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DZkAt. URZEDOWY.

1.
OBWIESZCZENIE.

Urzedu Wojewodzkiego Iwowskiego z dnia 9.
stycznia 1936 w pnzedmiocie podania Mr. farm.
Grzegorza Zerygiewicza o koncesje aptekarska.

Na podstawie postanowien 8. 48 ustawy z dnia
18. grudnia 1906., Dz. p. p. Nr. 5, z roku 1907,
Urzad Wojewddzki podaje do powszechnej wiado--
mos¢*, ze Mr. farm. Grzegorz Zerygiewicz, zarnie*
szkaty w Zaleszczykach, wnidst dnia 10. grudnia
1935 roku do tutejszego Urzedu Wojewddzkiego
podanie o koncesje na nowg apteke publiczng w Iwo=
niczu Zdroju i lwoniczu Wsi.

Urzad Wojewddzki wzywa zatem tych wiasci*
cieli aptek publicznych, ktorzyby sie czuli zagrozo*
nymi w swej egzystencji przez otworzenie tej apteki,
aby w ciggu czterech tygodni, liczac od dnia niniej*
szego ogloszenia, wniesli ustnie lub pisemnie przed*
stawienie do Starostwa powiatowego w Kros$nie.

Przedstawien po6zniej wniesionych nie bedzie sie
uwzgledniac.

Za Wojewode:
Dr. Wactaw Majewski
Naczelnik Wydziatu Zdrowia.

2.
OGLOSZFENIE

Urzedu Wojewodztwa Iwowskiego z dnia 8. stycz*

nia 1936, w przedmiocie sprostowania biedu wroz*

porzgdzeniu Wojewody lwowskiego, z dnia 30. gru*

dnia 1935, w sprawie ustalenia stawek wynagrodze*
nia za $rodki przewozowe na rzecz wojska.

Rozporzgdzenie z 30. grudnia 1935, w sprawie
ustalenia stawek wynagrodzenia za Srodki przewo*
zowe, dostarczane przez ludno$¢ na rzecz wojska,
umieszczone w Lwowskim Dzienniku Wojewo6dz*
kim z 31 grudnia 1935 r.,, Nr. 25, str. 210 poz. 152,
prostuje sie w ten sposOb, ze skreSla sie yv niem
stowa: ,Projekt stawek wynagrodzenia na rok 1936
za Srodki przewozowe, dostarczane wojsku“, a w ich
miejsce wpisuje sie co nastepuje:

A) ,Podwody i zwierzeta".

Réwnoczes$nie prosze o przestanie po I*ym
egzemplarzu Dzienika, zawierajacego powyzsze
sprostowanie D. O. K. Nr. VI. we Lwowie, D. O. K.
Nr. X. w Przemys$lu oraz Urzedom Wojewddzkim
w Tarnopolu, Stanistawowie, Kielcach, Lublinie,
tucku.

Za Wojewode:
Krzy woszyhski,
Naczelnik Wydziatu.,

3.
OGLOSZENIE

Urzedu Wojewodzkiego Lwowskiego z dnia 8.
stycznia 1936 w przedmiocie wznowieni?, czynnosci
zawodowych Inz. Jana Pelczarskiego, mierniczego

przysiegtego.

Mierniczy przysiegty Inz. Jan Pelczarski wzno*
wit z dniem 31. pazdziernika 1935 r., po ustgpieniu
z kontraktowej stuzby w Urzedzie Skarbowym
w Stryju — czynno$ci zawodowe we Lwowie.

Za Wojewode:
Inz. Bronistaw Welczer
Kierownik Oddziatu.

4.
KOMUNIKAT

Urzedu Wojewddzkiego Iwowskiego z dnia 14.
stycznia 1936, w przedmiucie exequatur konsula
Francji Henryka Billecoca.

Podaje sie do wiadomoSci, ze Ministerstwo
Spraw Wewnetrznych, dnia 25. listopada 1935 r,,
udzielito exequatur p. Henrykowi Billecocq, jako
konsulowi Francji na obszar wojewddztw: lwéw*
skiego, stanistawowskiego, tarnopolskiego i wolyn*
skiego z siedzibg we Lwowie. Panu Billecocq, nalezy
zapewni¢ odpowiedniej pomocy i poparcia przy wy*
konywaniu jego funkcyj.

Za Wojewode:
Di. Gergowicz
Radca.

5.
OBWIESZCZENIE.

Sedziego dla rekonstrukcji ksigg gruntowych z dnia

31. grudnia 1935 w przedmiocie wytozenia projektu

nowej ksiegi gruntowej gromady Kniazyce, oraz

projektu sprostowania ksiegi gruntowej gromady
Kormanice i Darowice.

Na podstawie art. 16 ustawy z 17. marca 1932 r.,
Nr. 38, Dz. U. R. P., wyltozny bedzie projekt nowej
ksiegi gruntowej gromady Kniazyce, oraz projekt
sprostowania ksiegi gruntowej gromady Kormanice
i Darowice, odpowiadajgcy wynikom przeprawa*
dzonego scalenia, w kancelarji p. Komisarza ziem*
skiego przy Starostwie powiatowem w Przemyslu.

Projekt nowej ksiegi gruntowej wytozony be*
dzie do wglagdu poczawszy od dnia 15. lutego do
dnia 15. marca 1936 r.

W tym terminie osoby interesowane mogg V go*
dynach urzedowych zgtasza¢ u p. Komisarza ziem*
skiego sprzeciwy co do projektowanych wpiséw,
wzglednie co do pominiecia wpiséw ujawnionych
w dawnych wykazach hipotecznych.
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Sprzeciwy nie mogg jednak dotyczy¢ ustalonego
stanu witasnosci posiadania i obcigzenia gruntéw
przed scaleniem.

Sedzia dla rekonstrukcji ksigg gruntowych:

Oppenauer.

6.
OGLOSZENIE

Starosty leskiego z dnia 7. stycznia 1936 r., w przed*
miocie wytozenia do publicznego przegladu doku*
mentéw w gromadzie scalonej tupkodw.

Na mocy art. 1 i 14 rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej z dnia 27. pazdziernika 1933 r.
(Dz. U. R. P. Nr. 85, poz. 635), art. 10, ust. z dnia
17. marca 1932 r. Dz. Ust. Nr. 38, poz. 392)
— oglaszam niniejszem, ze wykazy stanu wiasnosci,
posiadania i obcigzenia oraz obszaru klasyfikacji
i szacunku gruntow w tupkowie przed scaleniem
wraz z protokotami sporzgdzonemi przez, sedziego
Dra Tana Wactawskiego wytozone bedg w czasie od
20. lutego 1936 r. do 20 marca 1936 r. — w kance*
larji mierniczego Dworskiego Jerzego w tupkoWic
od godz. 8—13*tej.

Osoby interesowane mogg w ciagu jednego mie*
sigca zgtosi¢ pisemnie lub ustnie na rece mierniczego
sprzeciwy co do tresci wytozonych dokumentéw,
a z braku takich sprzeciwow w dalszem postepowa*
niu scaleniowem przyjety bedzie stan uwidoczniony
w wviozonych dokumentach.

Powvzszy jednomiesieczny termin liczy¢ sie be*
dzie od dnia trzeciego po wywieszeniu niniejszego
ogtoszenia w Urzedzie gminnym w Woli michowej.

Starosta powiatowy:
Dr. Gagsiorowski.

7.
UMOWA
ustalajgca warunki pracy i ptacy robotnikéw roi*

terenie powiatéw: brzo*
kolbuszowskiego, kro*
nizanskiego, przewor*
tarnobrzeskiego Woie*
rok stuzbowy 1936 37,

nych (ordynarjuszy) na

zowskiego, jarostawskiego,
$nienskiego,  tancuckiego,
skiego, rzeszowskiego i
wodztwa Lwowskiego na

Kmisjg Polubowna dziatajagca na zasadzie po*
stanowien ustawy z 1. sierpnia 1919 (Dz. U. R. P,
Nr. 90/1931, poz. 706) na posiedzeniu w dniu 28.
listopada 1935 r. powzieta nastepujacg uchwate:

Warunki pracy i ptacy dla rocznych robotni*
kéw rolnych w powiatach: brzozowskim, jarostaW*
skim, kolbuszowskim, kros$nienskim, tancuckim, ni*
zanskim, przeworskim, rzeszowskim i tarnobrze*
skim na rok stuzbowy 1936/37 ustala sie w brzmie*
niu orzeczenia Nadzwyczajnej' Komisji Rozjemczej
z daty Krakéw, dnia 1. lutego 1935 r. ogtoszonego
w ,Monitorze Polskim*1 Nr. 45, ex 1935, poz. 60,
w artykutach 1 do31 wigcznie.

Przewodniczacy:
Inz. Stanistaw Zwolinski, w. r
Okreg. Inspektor Pracy.
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Za Zwigzek Ziemian w Krakowie: Stanistaw
Potocki wr.; K. Krzysztatowicz wi.
Za Zwigzek Matopolskich Roln.:

giel wr.

Leon Szyna.

Za Zwigzek Rib. roln. i leSn. ZZP.: Edmund
Szczepanski wr.; Piotr Wojtun wr;

Za Zw. Zaw. Chrz. Rob. roln. i le$n.:  Stach
Henryk wr.

Za Zw. Zaw. Rob. roln. i lesn. Siejba: Piotr

Lemejda wr.

Za Zw. Zaw. roln. i lesn. ZZZ.: Bohdan Reich

wr., Franciszek  Bemardyniewicz  wr., Jan Sta*
churski, wr.
Tekst umowy.
Art. Kk
Umowa niniejsza obowigzuje od dnia 1. kwie*
tnia 1936 r. do dnia 31 marca 1937 r. i dotyczy

4 jednej strony wszystkich pracodawcdw rolnych,
a z drugiej strony zatrudnionych przez nich ordy*
narjuszy, a mianowicie: fornali, parobkdw, stro*
z6w, pastuchow, poganiaczy, luzakéw', dozorcow
gospodarczych, a to gumiennych, karbowych i po*
lewych, rzemieSlnikéw folwarcznych, t. j_ kowali
i stelmachow, oraz statych pracownic stajennych.
Stuzba osobista pracodawcy, choéby pracuiaca “d<y

rywczo na folwarkach, nie podlega niniejszej
umowie.
Art. 2.
Umowa niniejsza stanowi w mysl ’Istajfy

z dnia 1. sierpnia 1919 r. (Dz. U.R. P., Nr .90/1931,
poz. 706), oraz ustawy z 11. marca 1921 r. (Dz.
U R P Nr. 26, poz. 147), w brzmieniu ustawy
z 14. lutego 1922 r. (Dz. U. R. P, Nr. IS. poz
142) podstawe przy zawieraniu umow indywidual*
nych. Indywidualne umowy pracy, zawierajgce wa*
runki dla pracownika mniej korzystne, niz warunKki
niniejszej umowy, ulegaja z mocy wymienionych
ustaw zastapieniu! przez warunki, okreslone nmiei*
rzem orzeczeniem.

Art. 3.

Zatargi wynikie na tle umowy o prace pomie*
dzy  pracodawcami a robotnikami rolnymi regu*
luja komisje rozjemcze, badz sady panstwowe we*
dtug kompetencji. Do' czasu uzyskania witasciwego
orzeczenia lub wyroku nie wolno: 1) pracoc.,ov.m
wstrzymaé S$wiadczen, 2) pracownikowi przerywaé

prac)(/\/ . L .
wypadkach wyjagtkowo ciezkiego przewi*
nienia moze pracodawca wstrzvmaé przed orzecze*
niem lub wyrokiem $wiadczenia, w razie jednak
wygrania sporu przez robotnika pracodawca wi*
nien wydac zalegte Swiadepenia Wraz z dodatkiem
miesiecznym w wysokosci 2 proc

Art. 4.

Pracodawca obowigzany jest wydaé pracowni*
kowi bezptatnie ksigzeczke obrachunkowg, zawie*
rajacq ilos¢ wydanych mu ordynarji  pensji, oraz
spis powierzonych mu inwentarzy. Ksigzeczka obra*
chunkowa moze stuzy¢ jako dowod dla komisji
rozjemczej, stwierdzajacy ilos¢ wydanych poborow.
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Alt. 5.

Umowa niniejsza nie uprawnia do obnizenia
istniejgcych warunkdw wynagrodzenia, niz ponizej
okre$lone, dopuszczalng jest jednak zamiana ponizej
okreslonych Swiadczen na -inne za  chcpdlnem
porozumieniem.

W razie klesk zywiotowych powiatowe korni*
sje rozjemcze sg uprawnione do orzekania o zmta*
rie warunkéw, przewidzianych w umowie niniej*
szej, pot otrzymaniu uprzednio opinji Minister*
stwa Opieki Spotecznej w przedmiocie istnienia
dostatecznych podstaw do zmiany warunkow
w zwigzku z rozmiarami kleski

W zwigzku z kleskg powodzi w 1934 r., po*
wiatowe komisje rozjemcze sg uprawnione do orze*
kania o zmniejszeniu wynagrodzenia w poszczeg6l*
nych majatkach, w ktérych zniszczenie dokonane
przez powo6dz wyniosto w plonach wiecej, niz
25 proc.

Art. 6.

Rok stuzbowy rozpoczyna sie 1. kwi™1I™
a konczy sie 31. marca roku nastepnego. Obie
strony obowigzuje wypowiedzenie na piSmie indy*
widualnej umowy pracy przed upltywem terminu
jej wygasniecia, a najp6zniej do dnia 31. grudnia
wigcznie. Niew ypowiedzenie umowy pracy do dnia
31. grudnia wiacznie przedtuza, milczagco umowe
indywidualng na rok nastepny. Uchylenie sie przez
ktorgkolwiek ze stron od przyjecia wypowiedzenia
umowy pracy — umowy tej nie przedtuza.

rozwigzanie stosunku stuzbowego w ciggu
roku moze nastgpi¢ na zasadzie orzeczen komisji
rozjemczej lub tez wyrokdéw sadoéw panstwowych,
dziatajgcych wediug obowigzujgcego prawodaw™*
stwa i kompetencji.

Art. 7.

Zawarcie indywidualnej umowy z ordynarju*
szem nie moze by¢ uzaleznione od trzymania przez
niego posytek.

Zoi‘'V nracownik6w nie moga bv¢é zmuszane do
pracy. Dojenie krow i inne roboty mogg sie odby*
waé¢ na zasadzie osobnej umowy.

Stosunek wzajemny.

Art. 8.

PracodawcOw oraz ich zastepcow obowiazuje
grzeczne Traktowanie pracownikéw i Sciste prze*
strzeganie umowy, a zwilaszcza regularne wyplaca*
nie Swiadczen i ptac umowg przewidzianych.

Piacownikow obowigzuje grzeczno$¢ wobec
pracodawcéw i ich zastepci>w, S$ciste przestrzeganie
zawartych umow, pilne i sumienne spetnianie obo*
wigzkoéw, daznos¢ do jak najwiekszej wydajnosci
pracy i stosowanie sie do wszystkich zarzadzen
pracodawcy lub jego zastepcy, odnoszgcych sie do
wykonania obowigzkéw stuzbwych, oraz przestrze*
ganie wszystkich przepisow porzadkowych w obre*
bie folwarku, jakotez dbale i staranne obchodzenie
sie z powierzonym sobie inwentarzem zywym
i martwym

Czas pracy.
Art. 9.

Rozktad godzin pracy ustala sie podtug poniz*
szej tabeli, przyczem fornale majg by¢ zwalniani
przed potudniem o 1/2 godziny wcze$niej, anizeli
inne kategorje pracownikow, a to dla koniecznego
obrzadku inwentarza.

Tabela czasu pracy.

o g z
Praca % T o Praca 0 éx
Miesiac do %E gg po’fudnipu é%%
potudnia N& N8 N8S
o [a o
Styczeh 8—12 — 7% 1-30—400 —
Luty 730—12 — 17 P30—500 —
Marzec
1-10 1 1-30—5-30
11-20 - — 17, 1-30-600 —
21—31 1-30-630
Kwiecien
1—10 612 1-30-6-40
11—20 - 7, 17, 1-30—700 —
21—30 1-30—7-20
Maj
1—10 L 1-30-730
11—20 6—12.7 17, 1.30.7.50 7,
21—31 1-30—8 00
Czerwiec
1—10 2—820 -
11-20 6-12 75 2 2820 2
21—30 2-8 30
Lipiec
1-10 2—830
11—p 612 7. 2 2-820 7.
21—31 2—800
Sierpien
1—10 2—750
11-20 612 7, 2 2-730 7,
21—31 2—700
Wrzesien
1-10 6—12 - 1-30-640
11—20 17, 130620
21—30 130—6 00
Pazdziernik
1-10 1-30—5 50
11—20 —12 — 17, 130.500 —
21-31 L30—4-50
Listopad 7-30—12 — 17, 1-30—415 —
Grudzien 8—12 — 17, 1-30—345 —

Przyjmuje sie czas stoneczny z tern, ze za po*
czatek pracy zrana i po poludniu uwaza sie wyj*
Scie z podwoOrza, a za konieo zejscie z pola. Po*
czatek i koniec pracy zaznacza sie sygnatem. O ile
pole odlegte jest wiecej, niz 2 km od podwdrza,
robotnika nahzy zwolni¢ z pracy o 10 minut wcze*
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$nicj w stosunku do kazdego
dwoch.

W razie pilnej potrzeby, powyzszy podziat
pracy moze by¢ zmieniony, jednak w ten sposéb,
aby ogolna ilo$¢ godzin zostata ta sama.

Na zadanie pracodawcy w razie pilnej po-
trzeby prcownicy sg obowigzani do pracy poza
wyzej okreSlonym czasem, lecz za osobnem wyna*
grodzeniem, po cenach za godzine o 50 proc. wyz*
szych od przecietnego peinego zarobku godzinnego
odnos$nej kategorji robotnikéw. Samowolne i nieuza*
sadnione opuszczanie roboty podczas godzin pracy,
jak i samowolne spoOznianie sie do pracy jest nie*
dozwolone i powoduje potrgcenia w stosunku pro*
centowym, jak i za godziny nadliczbowe.

Powyzszy rozktad pracy nie obowigzuje w sto*
sunku do pastuchdw, str6zdw nocnych i dozorcow,
o ije wykonywane przez nicK roboty nie przekra*
czajg ich zwyktych obowigzkdw.

kilometra powyzej

Art. 10.

.Obrzadek inwentarza odbywa sie poza godzi*
nami pracy bez specjalnej doptaty. Budzenie i wsta*
wanie do obrzadku inwentarza oraz naszykowanie
wozOw i narzedzi, powinno mie¢ miejsce nie wcze*
$niej, niz o 2 godziny przed rozpoczeciem pracy.
Obrok, siano i t. p. karma dla inwentarza majg
by¢ przygotowane uprzednio w godzinach pracy,
w miejscach na to wyznaczonych.

Kolejne dyzury przy inwentarzu w nocy lub
w dnie S$wigteczne obowigzujg wszystkich fornali
bez specialnej doptaty. Pastuch, jak rowniez ko-
lejno state pracownice stajenne sg wolni od pracy
co trzeci dzien S$wigteczny niedziele i Swieta) i na
ten czas zastepuje sie ich przez innych na ten cel
wyznaczonych pracownikow.

Praca w dnie Swigteczne moze by¢é wykony*
wana li tylko za obopo6lng zgoda i na warunkach
0 100 proc. wyzszych od ptacy w dnie powszednie.

Stré6ze nocni majg codziennie wolny czas do
zakonczenia robdt orzed potudniowych, a w mie*
sigcach: listopadzie, grudniu, styczniu i lutym
z wyjatkiemlpory obiadowej, az do rozpoczecia
strozowania, nastepnie za$ mogg by¢ zatrudnieni
przy robtach koto inwentarza, w domu i t. p. Je-
zeli str6z nocny w miesigcach letnich strézuje Wpo»
ize obiadowej, woOwczas otrzymuj pdzniej czas
wolny, réwny przerwie obiadowej. W miesigcach
od 1. padziemika do 31 marca str6z nocny otrzy*
niuje od pracodawcy kozuch lub inne odpowiednie
ciepte okrycie na czas warty.

Stréz przytapany na spaniu podczas petnienia
obowigzkéw stré6zowania moze by¢ karany za
pierwszym razem grzywnag w wysokosci 3 kg.
zyta, za drugim razem grzywng w wysokosci 6 kg,
zyta, za trzecim razem wydaleniem.

Warunki wynagrodzenia.
Art. 11.

Ordyparjusz pobiera ptace w gotowce i ordy*
narjg przewidziang dla poszceg6lnych powiatow
lub ich czeSci w artykule 14 niniejszej umowy.

Wyptate gotéwkowa uskutecznia sie z dotu
kwartalnie, lub za obopdlnem dorozumieniem mie*
siecznie, nie po6zniej, jak w 7 dni po danym termi*

me. Ordynarje wydaje sie zgéry i to w pierwszych
dwéch tygodniach kazdego kwartatu. W wypadku
spéznienia sie z wydaniem ordynarji dluzej niz
1 miesigc, ni¢* spowodowanego wypadkami loso*
wemi — otrzymuje ordynarjusz za kazdy miesigc
zwioki ustawowy procent w zbozu, jako odszkodo*
wanie, z wyjatkiem 2 kwartatu, w ktérymi winna
byé wydana co najmniej polowa przypadajacej
ordynarji w terminie.

Art. 12,

W skiad ordynarji wejdzie 3 g pszenicy, 6 q
zyta, reszta w zbozu jadalnem z wytgczeniem owsa.
Zboze wydawane na ordynaije musi by¢ dobre,
zdrowe i dobrze oczyszczone. W majatkach pod*
karpackich i innych, w ktérych pszenicy sie nie pro*
dukuje, obowigzuje stosunek 2 g pszenicy.

Art. 13.

Mielenie zboza odbywa sie na koszt praco*
dawcy, w miynie przez pracodawce wskazanym,
przyczem nie wiecej niz potowa ordynarji moze by¢
zmielona na pytel.

Wzamian za pokrycie rzeczywistego kosztu
przemiatlu moze pracodawca wydaé pracownikowi
iQ proc. tej ilosci zboza, jaka miataby zostaé¢ od*
dang do przemiatu.

Art. 14,

Obowigzujgce wynagrodzenie w stosunku rocz*
nym wynosi:
I. Powiat: tancut, okragg calego powiatu.
Przeworsk, okrag catego powiatu.
" Rzeszéw, okregi  Rzeszéw sad
i Tyczyn_sad i StrzyzoW sad.
Tarnobrzeg okrag calego powiatu.
Ordynarja 121/2 q i pensja zt. 136.
Il. Powiat Brzozow okrag catego powiatu.
Rzeszow okrag Gtogow sad.
Krosno okragg Krosno sad i Fry*
sztak sad.
Nisko okrag catego powiatu.
.Ordynarja 12 q i pensja zi. 120,
I11. Powiat Krosno okrag Dukla sad.
Kolbuszowa okrag catego powiatu.
Tarostaw okrag calego powiatu.
Ordynarja 11 q i pensja zi. 116.

Art. 15

Stelmasi i niekwalifikowani rzemieSlnicy otrzy*
mujg co najmniej o 2q ordynarji wiecej, przytem
zwieksza sie o 1q iloS¢ pszenicy i ol g ilo$¢ zyta,
oraz wyzszg o 50proc. pensje, anizeli ordynarjusz.
Natomiast kwalifikowani rzemies$lnicy, wykazujacy
sie przepisanym dowodem uzdolnienia, otrzymuja
o 3 q ordynarji wiecej, przyczem zwieksza sie
0 11/2 q ilos¢ pszenicy, o 11/2 q ilo$¢ zyta, oraz
wyzszg o IGO proc. pens’g, anizeli ordynarjusz.

Art. 16.

Polowi i karbowi otrzymujg taka oidynarje,
jak fornale, przewidziang dla dane;, kategorji po*
wiatdw oraz pensje: potowi o 25 proc., a karbowi
o 50 proc. wiecej, niz fornale.
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Art. 17.

Luzacy (poganiacze, mastalerze i t. p.), zonaci
/ub posiadajgcy rodzine na wytgcznem swojem

utrzymaniu, otrzymujg o 1 q ordynarji i pensji
0 zt, 10 mniej, niz fornale, niezonaci *a$ otrzymuja
tylko 50 proc. $wiadczen w naturze i gotdwce
fornala.

Luzak nie jest obowigzany do obrzadku in-
wentarza z wyjatkiem wypadkéw zastepstwa cho*
rego fornala.

Art. 18.

Zaleznie od umowy przy godzeniu ord*ma*
rjusz otrzymuje badz 0.20 ha pola nalezycie wyna*
wozonego pod ziemniaki, bgdZz gotowe ziemniaki Ib
czac za 1 ar pola 1i 1/4 q ziemniakdw zdrowych
1 bez! ziemi. Ponadto pracownicy otrzymujg 0.036
ha (100 sazni) pola obrobionego i wynawozonego
'v poblizu domu pod ogrodowizne.

Sadzenie ziemniak6w winno odbywaé sie, je*
zeli nie umowiopo sie inaczej w danym maigtku,
w .potowie, miedzy poczatkiem i koncem sadzenia
ziemniakéw dworskich, pole przenaczone pod ziem*
niaki powinno by¢ w takiem samem stanowisku,
iak nole przeznaczone pod ziemniaki dworskie
Przygotowanie mechaniczne ziemi pod ziemniaki
i obrébka ich winny by¢ takie same, jak ziemnia*
kéw dworskich. Zastrzega sie, ze wszystkie ziem*
naki pracownik6éw powinny by¢ sadzone obok sie*
bie w jednem miejscu.

O ile pracownik nie posiada sadzonek, moze
otrzymac¢ takowe od pracodawcy w iloSci potrzeb*
nej do zasadzenia naleznej roli: wdwczas z nrzewi*
dzianej w orzeczeniu iloSci roli potragca sie prze*
strzen ziemi odpowiadajacg ilosci  wydanych
kartofli.

Utrzymanie inwentarza.
Art. 19

Ordynarjusz moze trzyma¢ na oborze dwor*
skiej 1 krowe z przychéwkiem do 2 miesiecy. O ile
ordynarjusz ugodzony zostat bez prawa trzymania
krowy, otrzymywac¢ bedzie mleko' niezbierane
w ciggu 6 miesiecy zimowych po 1L2 litra, za$
w ciggu 6 miesiecy letnich po 21/2 litra mleka
dziennie.

Rzemieslnicy moga trzymaé 2 krowy z przy*
chowkiem do 2 miesiecy. O ile rzemie$inik zostat
ugodzony bez prawa trzymania drugiej krowy,
otrzvmuie w ciggu 6 miesiecy zimowych ,po 1 1/2
litra, za§ w ciggu 6 miesiecy letnich po 21/2 litra
mleka dziennie. W razie za$ zakazu przez praco*
dawce trzvmania 2 kréw otrzymuje rzemiesinik
w ciggu 6 miesiecy zimowych po 3 litry, a w ciggu
6 miesiecy letmch po 5 litrdw mleka dziennie.

W wypadkach trzymania przeZ pracownika
1 krowy otrzymuje on na okres zapuszczenia krowy
i to raz do roku 100 litrow mleka niezbieranego.

Wprowadzenie do dworskiej obory nowej
sztuki bydta n;e moze nastgpi¢ bez uprzedniego ze*
zwalenia pracodawcy lub jego zastepcy, a to dla
unikniecia zawleczenia zarazy.

W wypadku trzymania krowy przez ordy*
nai/usra — pracodawca daje latem bezptatnie utrzy*
manie na wystarczajgcem pastwisku takiem, jak dla

bydta dworskiego, z wyjatkiem sztucznych
pastwisk. W razie braku cdpow edniegc pastwiska
nalezy wydawac dostateczng ilo$¢ zielonej paszy.

Na zime wydaje sie na kazdg krowe 6 g goto*
wych ziemniakéw, lub 9 q burakéw, albo tez 12 q
lisci burakdw cukrowych, nalezycie zakonserwowa-
nych albo 12 q dotowanych wyttokéw, lub 15 Ii*
trow wywaru dziennie na krowe. Pozatem 8 kg
sieczki i plew zbozowych dziennie na krowre oraz
potrzebne pleWy dla trzody chlewnej.

Trzymanie kur jest dozwolone, za$ trzymanie
gesi, kaczek, gotebi i krolikow uzaleznia sie od zgody
pracodawcy.

Opal i Swiatto.
Art. 20.

Ordyparjusz otrzymuje opat w stosunku rocz*
nym w ilosci 20 g wegla i 3 m. przestrzenne su*
chego drzewca szczapowrego, wydawany miesiecznie
zg6ry. Wzamiari za wegiel moze by¢ wydawane
drzewo w stosunku za 2L2 g wegla 1 m. prze*
strzenny drzewa szczapo-j*go, wzgle Inie 11/2 m.
przestrzennego trzebie’y.

Ponadto pracownik otrzymuje dla os$wietlenia
nafte w dosci 12 litréw na okres 6 miesiecy zimo*
wych i 4 litry na okres 6 miesiecy letnich.

Mieszkanie pracownikéw.
Art. 21.

Ordynarjusz otrzymuje mieszkanie, skiadajace
sie co najmniej z 1 izby z podiogg oraz komora.
Izbv winny by¢ wytynkowane, a co najmniej do*
ktadnic wylepione, ze szczelneini drzwiami i oknami
na zawiasach. W oknach majg by¢ cale szyby,
a w razie stluczenia sie szyb pracownik jest obo*
wigzany wstawi¢ je w ciggu 2 tygodni. Wapna do
bielenia dostarcza pracodawca dwa razy do roku,
w og6lnej ilosci 15 kg na mieszkanie. Mieszkania
majg by¢ ze szczelnym dachem; tam gdzie dachy sg
popsute, musza by¢ naprawione w ciggu miesiecy
letnich. W majagtkach, gdzie woda zacieka do
piwnic i mieszkan pracownikow, winne by¢ zabez*
pieczone w ciggu lata od wody naptywowej.

Pracodawcy winni dba¢, aby otoczenie mie*
szkan pracownikéw byto higjeniczne. Obowigzuje
wybrukowanie dostepu do studzien, oraz zastgpie*
nie zgnitych cembrzyn nowemi, lub tez zapewnienie
pracownikom w inny spos6b zdrowej i czystej wody
do picia. Zbiornili na naw6z nie moga sie znajdo*
waé w blizszej odlegtosci, anizeli 20 m. od mieszkan
stuzbowych; pracownicy majg sklada¢ nawédz ze
swroich chlewéw w przeznaczonem na to miejscu.
W poblizu mieszkan majg sie znajdowaé zastoniete
ustepy w dostatecznej ilosci, ktére pracownicy obo*
wigzani sg utrzymywaé¢ w porzadku i czystoSci.
Gdzie jest odpowiednie pomieszczenie w dotychcza*
sowych budynkach lub nowobudowanych mieszka*
niach, winna by¢ urzadzona taznia. W innych ma*
jatkach, o ile istnieje mozliwo$é, jnacodawcy sg
obowigzani do urzadzenia kapieli.

Pracownicy sg obowiazani utrzymywac¢ mieszka*
nia i otoczenie w porzadku; trzymanie inwentarza
w n ieszkaniu jest stanowczo wzbronione. Subloka
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toréw nie wolnp rzyjmowac bez zgody pracodawcy,
ktoremu przy wprowadzeniu sie ma by¢ zaineldo-
warty skiad rodziny pracownika.

Art. 22.

Pracownik otrzymuje pomieszczenie na ziemniaki,
pomieszczenie dla bvdta we wspdlnej czeladnej obo-
rze, lub w specjalnie przeznaczonym na to budynku,
oraz  pomieszczenie dla dwéch sztuk dorostych
trzody chlewnej i pomieszczenie na opat. Nadto
w miare potrzeby stome do siennikéw, na Scidtke
i na przykrycie okopowizny.

Stale pracownice stajenne.
Art. 23.

Obowigzujgce wynagrodzenie w stosunku rocz-
nym wynosi:
I. Powiat tancut okragg catego powiatu.
Przeworsk okrag catego powiatu.
Rzeszdy okregi Rzeszow sad i Ty?
czyn sad i Strzyzow sad.
" ” larnobrzeg okrag catego powiatu.
Ordynarja 9 g (w tern 2 q pszenicy) i pensja
zt. 116. v o
Il. Powiat Brzozéw okrag catego powiatu.
Rzeszéw okrag Glogow sad.
Krosno okrag catego powia+u.
Nisko okrgg catego powiatu.
Kolbuszowa okrag Kolbuszowa sad.
Jarostaw caly powiat z wyjatkiem
okregu Sieniawa sad.
O}rdynarja 8 g (w tem 2 g pszenicy) i pensja
zt.

‘m b
> >

112

1. Powiat Tai'ostaw okrgg Sieniawa sad.

Kolbuszowa okrag Sokotdw sad.

Ordynarja 7 q (w tem 11/2 g pszenicy) i pen-
sja zt. 108.

Nadto statle pracownice stajenne majg prawo
trzymania 1 krowy lub otrzymywac¢ 1 1/2 litra mleka
niezbieranego dziennie. Pozatem stale pracownice
otrzymujg 0.15 ha pola wynawozonego pod ziem?
riaki i 0.02.7 ha (czyli 75 sgzni) pola pod ogrodo-
v izne, tudziez 15 q wegla i 3 m. przestrzenne drzew*
s-czapowego. W razie zamiany orialu ma zastosowa-
nic przepis art. 20 niniejszej umowy.

Furmanki.
Art. 24.

Pracownicy otrzymujg w razie potrzeby:

1) a) zbiorowa furmanke do jednego z najbliz-
szych mtynow i z miyna;
b) do zwézki w dni powszednie swoich pro-
duktéw  rolnych, wyprodukowanych
w tymze folwarku;
c) P° ksiedza z chrztem, $lubem i pcglzebem:
2) jedng furmanke na miesiac w dzien $wig-
teczny, wybrany przez pracownikow do naj-
blizszego miasta, wzglednie stacji kolejowej,
o ile odlegtos$¢ tejze wynosi wiecej, niz 2 km.
Fornalowi iadgcemu w interesie pracownikow
furmanka w dni powszednie czy tez $wiateczne nie
nalezy sie zadne dodatkowe wynagrodzenie, jak row-
niez za kolejne wyjazdy w dni Swiagteczne po leka-
rza, do kosciota i t. p.

Wyjazdy noszace wyraznie charakter wyjazdow
prywatnych pracodawcy, poza godzinami pracy,
winny by¢é wynagradzane jako praca poza godzinami
stuzbowemi, a wiec o 50 proc.,, a w dni Swigteczne
0 100 proc. wyzej.

Art. 25.

Pracownikowi wystanemu w droge nalezy sie ty*
iulem strawnego za catg dobe zi 1.80, za obiad 90
groszy, za kotacie 70 groszy, nadto w razie koniecz-
nosci noclegu nalezy sie pracownikowi zwrot rzeczy-
wistych wydatkéw za ijocleg. OpoOznienie positku
0 2 godziny nie pocigga za sobg wyptaty strawnego.
W drodze godziny pracy nie obowigzuja.

Urlopy.
Art. 26.

Pracownik otrzymuje w ciggu roku na zadanie
12 dni ptatnego urlopu w dni nieSwigteczne. Wybhor
dni urlopu odbywa sie w porozumineiu z praco-
dawcg lub jego zastepca. Pozatem odchodzgcemu
robotnikowi nalezy sie 6 dni wolnych od pracy na
wyszukanie posady, bez potracenia Swiadczen.

Sianie nawozéw sztucznych.
Art. 27.

Robotnicy zatrudnieni przy sianiu nawozdéw
sztucznych otrzymujg 20 groszy od 1 ha, oraz worki
dla ochrony odziezy, za$§ przy sianiu azotmaku
lwapna okulary na oczy. Do tych ostatnich prac nie
mozna uzywac¢ pcacowrikéw miodocianych, nie ma-
jacych skonczonych 18 lat.

Zapomogi na wypadek s$mierci.
Ar. 28.

Na wypadek $mierci pracownika otrzymujg jego
zcna i dzieci przez potroku wolne mieszkanie, a wy-
nagrodzenie gotdwkowe i wszelkie Swiadczenia, po>
bierane przez ordynarjusza, za Jeden kwartat. O ile
ziemniaki zostang zasadzone przed $miercig pracow*
nika, zbiér ich przypada na wikasno$¢ rodziny
zmartego.

W razie Smierci pracownika tudzina jego otrzy-
muje tytutem, zapomogi 25 zk; na wvpadek Smierci
zony pracownika otrzyma on tytutem zapomog* 20
zk., a na wypadek $mierci dziecka 15 zt. zapomogi*
we wszystkich  wymienionych wypadkach otrzyma
pracownik lub jego rodzina trumne, zrobiong na
miejscu, wzglednie réwnowaznik w gotéwce w razie
odmowy przyjecia trumny.

Ubezpieczenia.
Art. 29.

Do czasu wprowadzenia ustawowego ubezpie-
czenia na staro$¢, pracodawcom me wolno przy
koncu roku stuzbowego wrecza¢ terminatek tym
ordynarjuszom, ktorzy przepracowali na dobro pra-
codawcy lub danego gospodarstwa 25 lat i stracili
catkowitg lub czesciowg zdolno$¢ do pracy z tytutu
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starosci. Powyzszy okres 25 lat liczy sie dla ordyna*
rjuszy od ukonczenia 18 roku zycia. Tytutem do
zwolnienia tych ordynarjuszy nie moze by¢ nie*
zdolno$¢ do pracy, lecz przewinienia stuzbowe. Or*
dynarjusze objeci tym artykutem obowigzani sg do
wykonywania swych obowigzkéw w granicach swej
zdolnos$ci do pracy, pomimo przepracowanych 25 lat.
W wypadku stwierdzonej zupeinej niezdolnosci do
pracy z powodu staro$ci pracownik nie jest obowig*
zany do pracy i w tym wypadku $Swiadczenia jego
mogg by¢ obnizone, jednak nie nizej, niz do potowy
Swiadczen ordynarjusza. Udowodnienie zupeinej
niezdolnosci do pracy lub jej zmniejszenia ciazy
na pracowniku.

Art. 30.

Rezerwistom powotanym na ¢wiczenia lub w ra*
zie mobilizacji wyaaje sie swiadczenia zgodnie z obo*
wigzujgcemi w tej mierze ustawami i nie uwaza sie

tego za przerwe w pracy (do art. 29 niniejszej
umowy).

Inwalidzi.

Art. 31.

Inwalidzi, pracujacy rownie skutecznie, jak pra*
cownicy z normalna zdolnoscia do pracy, pobierajg
rbwne z nimi wynagrodzenie tak w gotowce, jak
i w naturaljach. Inwalidzi ze zmniejszong zdolnos$cig
do pracy pobierajg odpowiednio nizsze wynagro*
dzenie.

Za 2godnos$¢: Inz. Stanistaw Zwolinski.
Okregowy Inspektor Pracy.

Dziat nlcurzedowy.
Komunikat.
KOMUNIKAT POCZTOWY.

Oznajmia sie, iz w Urzedzie pocztowym Ole*
szyce, pow. Lubaczéw zaprowadzono stuzbe telefo*
niczng i telegraficzng catodzienng (,,C*) zamiast do*
tvchczasowej stuzby w ograniczonych godzinach
dziennych (,,L*)-

Odwotanie poszukiwali.

Sad Grodzki zamiejski we Lwowie odwotuje
poszukiwania policyjne, za oskarzonym Bernardem
Wankiem false Retelem, oskarzonym o art. 265 k. k.

Poszukiwania.

Szefostwo Intendenrury Okr. Korpusu Nr. VII.
w Poznaniu, poszukuje dtuznika Skarbu Panstwa,
Leszka Skrzetuskiego, ur. 17. marca 18%, w War*
szawie, ktérego obecne miejsce zamieszkania nie jest
wiadome.

Sad Grodzki zamiejski we Lwowie poszukuje
policyjnie, za W iktorem Retingerem, synem Jana
i Antoniny z domu Jabtonskiej, ur. 27 pazdziernika
1892 w Mosciskach, pow detto — oskarzonym o art.
132 k. k. W razie odnalezienia miejsca jego zamie*
szkanja, uprasza sie o tern donie$¢ tut. Sadowi.

Sad Grodzki zamiejski we Lwowie poszukuje
policyjnie za Wiadystawem Szutiakiem z Malczyc,
uro. 1914 r., bez statego zamieszkania, oskarzonym
0 wyst. z art. 262 k. k. W razie odnalezienia miejsca
jego zamieszkania, uprasza sie o tern donies¢ tut.
Sadowi.

Sad Grodzki zamiejski we Lwowie poszukuje
policyjnie, za Senkiem Synyszynem, synem Danyty
1 Maruni z Radzikowskich, gr. * katol., zonatym, roi*
nikiem, oskarzonym o wyst. z art. 257 k. k. W ra*
zie odnalezienia miejsca iego zamieszkania, uprasza
sie 0 tern donies¢ tut. Sadowi.

Sad Grodzki zamiejski we Lwowie, poszukuje
policyjnie za Hilarym Tyszczukiem, bez statego
miejsca zamieszkania, oska¢zdnym o wyst. z art. 262
k. k. W razie odnalezienia miejsca jego zamieszkania,
uprasza sie o tern donies¢ tut. Sadowi.

Zagubienia | uniewaznienia dokumentéw.

Uniewaznia sie zgubiong ksigzeczke wojskowa
wydang przez P. K. U. Drohobycz na nazwisko Jo*
zef Raczek.

Uniewaznia sie zgubiony dowod tozsamosci

konia Nr. 56.631, wiasnos¢ Witadystawa Drwiegi
z Sanoka.

Uniewaznia sie zgubiony dowdd osobisty
oraz ksigzeczke wojskowg wydang nrzez P. K. U.

tancut na nazwisko Piotr Swietlik z Sonina.

Uniewaznia sie zgubiong ksigzeczke wojskowa
wydang przez P. K. U. tancut na nazwisko Marjan
Reder z Przeworska.

Uniewaznia sie zgubiong ksigzeczke wojskowg
wydang przez P K. U. Drohobycz na nazwisko lzak
Ochsenberg z Borystawia.

Uniewaznia sie zgubiong ksigzeczke wojskowg
wydang przez P. K. U. Lwow*miasto na nazwisko
Roman Gierczak ze Lwowa.

Uniewaznia sie zgubiong ksigzeczke wojskowg
wydang przez P. K. U. Lwow * miasto na nazwisko
Karol Kurzeja ze Lwowa

Uniewaznia sie zgubiong ksigzeczke wojskowg
wydang przez P. K. U. Sambor na nazwisko Hilel
Meiner ze Lwowa.

Uniewaznia sie zgubiong legitymacje urzednicza
kolejowag wydang przez Insoektorat szkolny w Sam'
borze, na nazwisko Julja Radaczynska.

Uniewaznia sie zgubiony dowdd osobisty
wydany przez Wydziat lekarski Uniwersytetu J. K.
na nazwisko Franciszek Goraj ze Lwowa.

Uniewaznia sie zgubiony dowdd osobisty
wydany przez Wydziat humanistyczny Uniwersy*
tetu J. K. na nazwisko Michat Duliba.

Uniewaznia sie skradziong ksigzeczke wojskowg
wydang przez P. K. U. Ztoczéw na nazwisko Teo<
dozy Nakoneczny.
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Uniewaznia sie skradziong legitymacje szkolng
wydang przez Gimnazjum pryw. zen. ,Sacre Coeur*
we Lwowie na nazwisko Aleksandra Jadwiga Ja*
worska.

Uniewaznia sie zgubiony dokument wojskowy
kat. E. wydany przez P. K. U. Przemy$l na nazwi*
sko Roman Taras Domaradzkyj.

Uniewaznia sie zgubiony dowdéd osobisty Nr.
630/32/33 wydany przez Wydziat prawa Uniwersy*
tetu J. K. na nazwisko Tadeusz Rze$niowiecki.

Uniewaznia sie zgubiong ksigzeczke wojskowg
wydang przez P. K. U. Lwéw * miasto na nazwisko
Fryderyk Diamantenstein.

Uniewaznia sie zgubiony dowdd osobisty wy-
dany przez Wydziat Humanistyczny Uniwersytetu
J. K. na nazwisko Stanistawa Korajska ze Lwowa.

Uniewaznia sie zgubiong ksigzeczke wojskowg
wydang przez P. K. U. Lwéw * miasto na nazwisko
Stanistaw Pindyk ze Lwowa.

Uniewaznia sie zgubiony dowod tozsamos$ci ko*
nia Ser. C. Nr. 87.729, wiasnos¢ Senka Potaznego
z Torek.

Uniewaznia sie zgubiong ksigzeczke wojskowg
wydang przez P. K. U. Sanok, na nazwisko Jedrzej
Futa z Srogowa dolnego.

Uniewaznia si¢ zgubione zaSwiadczenie woj*
skowe kateg. E. wydane przez P. K. U. Lwow*mia»
sto na nazwisko Marjan Heidel ze Lwowa.

Uniewaznia sie zgubiony dowdd osobisty wy*
dany przez Wydziat lekarski Uniwersytetu J. K. na
nazwisko Barbara Witodek ze Lwowa.

Uniewaznia sie zgubiong ksigzeczke wojskowg
wydang przez P. K. U. Tarnow, na nazwisko Jan
Hujar ze Lwowa.

Uniewaznia sie zgubiong ksigzeczke wojskowg
wydang przez P. K. U. Sanok na nazwisko Ignacy
Stankowski z Przemysla.

Uniewaznia sie zgubiong ksigzeczke wojskowg
wydang przez P. K. U. Lwéw * miasto na nazwisko
Izrael Samuel Miinz ze Lwowa.

Uniewaznia sie zgubiong ksigzeczke wojskowg
wydang przez P. K. U. Przemys$l na nazwisko Je-
rzy Mieczystaw Rarogiewicz z Przemysla.

Uniewaznia sie zgubiong ksigzeczke wojskowg
wydang przez P. K. U. Sanok, na nazwisko Abra-
ham Markus Jarmark z Pruchnika.

Uniewaznia sie zgubiong legitymacje szkolng
wydang przez Dyr. Gimn. Krélowej Jadwigi na rok
1935/36 na nazwisko Helena Kura$ ze Lwowa.

Uniewaznia sie skradziong ksigzeczke wojskowg
wydang przez P. K. U. Tarnopol na nazwisko Jan
Danilewicz ze Lwowa.

Uniewaznia sie zgubiony dowdd osobisty wy-
dany przez Wydziat humanist. Uniwersytetu J. K..
na nazwisko Helena Semeniut.

Uniewaznia sie zgubiong ksigzeczke wojskowg
wydang przez P. K. U. Lwéw * miasto na nazwisko
Jan Bokartyk ze Lwowa.

Przetarg.
PRZETARG OFERTOWY.

Urzad Wojewo6dzki lwowski oglasza przetarg
ofertowy na dostawe 32 ptaszczy, 114 wubran oraz
114 czapek, wedtug warunkéw, ktére firmy moga
otrzyma¢ w Intendenturze Urzedu Wojewddzkiego
lwowskiego w godzinach urzedowych, ul. Czarnie¢*
kiego 1 18, parter.

Oferty pisemne w zamknietych i opieczetowa*
nych kopertach z napisem: ,Oferta na dostawe
umundurowania dla nizszych fur.kcjonarjuszéw pan*
stwowych*“, nalezy wnosi¢ osobiscie lub przez poczte
do dnia 20. stycznia 1936 r., godzina 12*ta w potu-
dnie do Intendentury Urzedu Wojewodzkiego
lwowskiego, poczem nastagpi komisyjne otwarcie
ofert.

Oferty wniesione po wyzej wskazanym termi*
nie wzglednie doreczone przez poczte po tym termi*
nie nie beda uwzglednione przy przetargu.

Ofernci winni do oferty dotgczy¢ podpisane wa*
runki szczegétowe dostawy, prébki materji i dodat*
kéw, kwit Kasy I. Urzedu Skarbowego we Lwowie
na wptacone wadjum w wysokos$ci 5 proc. oferowa*
nej sumy.

Probki materjatdw i dodatkow winne byé za*
opatrzone w kartki na ktdrej ma byé uwidoczniony
numer wymieniony w ofercie, bez oznaczenia firmy
i ceny, cena za$ ma by¢ podana wytgcznie w ofercie.

Ponadto w ofercie nalezy wyraZznie stwierdzic,
ze oferowane materjaly sa pochodzenia krajowego,
oraz poda¢ wytwodrnie mateijatow.

Zaznacza sie, ze cena plaszcza nie moze prze*
kracza¢ kwoty 70 zi, ubrania 70 zt., a czapki kwoty
1 z+ 50 gr.

Przetarg przeprowadzi Komisja przetargowa
w Urzedzie Wojewddzkim Iwowskim dnia 20. stycz-
nia, o godzinie 12*tej w potudnie, na podstawie ogdl*
nych przepiséw o oddawaniu panstwowych dostaw
i rob6t w zakresie dzialania b. Ministerstwa Rob6t
Publicznych z dnia 13. sierpnia 1930 r. L. XVI. —
1333/30, oraz ogolnych warunkéw zatwierdzonych
przez b. Ministerstwo Robo6t Publicznych rozp. z 24.
kwietnia 1928 r. L. 1—1067 i z dnia 28. maja 1929 r.
L. 1—1576, ponadto z 12. wrze$nia 1931 L. Dz. XVI
-1221/31.

O objecie dostawy ubiega¢ sie moga firmy
Iwowskie, ktore podiug istniejgcych i obowigzuja-
cych ustaw moga zawieraé prawomocne ugody.

Urzad Wojewo6dzki zastrzega sobie moznosc
uniewaznienia przetargu, swobodnego wyboru ofe
renta, wzglednie nieprzyjecia zadnej oferty bez po-
dania powoddéw, oraz zastrzega sobie prawo zwie-
kszenia lub zmniejszenia zamOdwi¢ sie majacej ilo-
sci kompletow umundurowania, wzglednie tegoz cze-
§ci i rozdzielenia dostawy wedtug czesci z ktdrych
sktada sie komplet umundurowania.

Za Wojewode:
Kwasniewski.
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Rektorat Uniwersytetu ogtasza przetarg ofer-
towy, na dostawe urzadzenia gabinetu prorektora
z terminem wnoszenia ofert do 31. stycznia 1936 r.
Cena urzadzenia 2.150 zt, termiri dostawy do 31.
marca 1936 r.

Szczeg6towe warunki podano na tablicy ogto-
szen Rektoratu, ul. Marszatkowska 1, nadto odbitki
ogtoszenia mozna podjagé w protokole podawczym
Rektoratu.

Longschamps, m. p.
Prorektor.

OGLOSZENIE
Urzad Wojewddzki Lwowski ogtasza

Przetarg Publiczny

na sprzedaz Panstwowej Stolarskiej Hali Maszyno-
wej w Kros$nie wraz z urzadzeniami mechanicznemi
tej hali.

Przetarg odbedzie sie dnia 28. stycznia 1936 r.,
0 godzinie 10 w Starostwie Powiatowem w Kros$nie.
Oferty w podwdjnych zapieczetowanych koper-
tach, opatrzone napisem: ,Oferta na kupno b. Sto-
larskiej hali maszynowej w Krosnie", nalezy wnie$é
do Starostwa Powiatowego w Krosnie, najpézniej do

Lwowski Dziennik Wojewo6dzki. Nr. 1

godz. 10-tej w dniu przetargu, tgcznie z pokwitowa-
niem Kasy Skarbowej na ztozone wadjum w wyso-
koSci 5 proc. sumy ofertowej.

Oferta winna by¢ objeta cata nieruchomos$¢
wraz z inwentarzem ruchomym, przyczem :ednak
majg by¢ podane ceny oddzielnie dla kazdej z nizej
podanych grup:

a) Parcele,

b) budynki
sie znajdujace.

¢) maszyny, narzedzia i urzagdzenia mechaniczne,

w budynkach sie znajdujace oraz przedmioty urzg-
dzenia kancelaryjnego.

Wytgczenie z oferty jakiejkolwiek parceli bu-
dynku lub innego przedmiotu jest niedopuszczalne.

Urzad Wojewddzki zastrzega sobie prawo swo-
bodnego wyboru oferenta, bez wzgledu na wyso-
kos¢ kwoty ofertowej, wzglednie praWo nieprzyje-
cia zadnej z wniesinych ofert.

Szczegbtowe warunki przetargu sg ogtoszone na
tablicach  urzedowych Urzedu Wojewddzkiego
Lwowskiego i Starostwa Powiatowego w Krosnie.

. inne urzadzenia na tych parcelach

We Lwowie, dnia 7. stycznia 1936 r.

Za Wojewode:
Inz. Br. W elczer, m. p.
Kierownik Oddziatu.

Adres Redakcji i Administracji: ,,Lwowski Dziennik Wojewo6dzki', Lwow, Urzad Wojewddzki, Wydziat
Ogélny. — Nr. telefonu Redakcji i Administracji 21.

Prenumerata rocznie 18 zi., péditrocznie 9 zt., kwartalnie 450 zi

Nalezyto$S¢ za prenumerate i ogtoszenia nalezy przesyta¢ Administracji ,,Lwowskiego Dziennika
Wojewddzkiego™ za posrednictwem Pocztowej Kasy Oszczednos$ci. Konto Nr. 30.625.

,Dziennik urzedowy" przyjmuje ogtoszenia instytucji spotecznych i uzytecznosci publicznej, od os6b za$ prywatnych
tylko takie, ktére wynikajg ze stosunku do wiadz rzadowych i powyzszych instytucji. Cena za jednoszpaltowy

wiersz milimetrowy lub jego miejsce 20 gr.

Cena numeru pojedynczego 1°'— zi.

Z drukarni ,,Stowa Polskiego™,

we Lwowie, ul. Zimorowicza 15.



