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CZESC 1.

18.

W. O. 5572/1.
ZARZADZENIE

W SPRAWIE ODBYCIA PRAKTYKI PRZEZ URZEDNIKOW WYSYLANYCH
NAI( STANOWISKA W PODLEGLYCH M. S. Z. URZEDACH ZAGRANICA

Celem lepszego przygotowania urzednikow stuzbyzagranicznej do
pracy na powierzonych im stanowiskach zagranicznych zarzadzam, aby
wszyscy urzednicy i i li-ej kategorji do VI stopnia stuzbowego wiacz,
nic, po otrzymaniu nominacji na stanowisko w urzedzie podlegtym
M. S. Z zagranica, odbyli w centrali praktyke w trybie nastepujgcym:

Urzednicy wymienieni po otrzymaniu nominacji niezwtocznie zgto-
szg sie u Naczelnika Wydziatlu Osobowego, ktéry im wreczy Karte
praktyki wedtug ponizszego wzoru.

Po odbyciu praktyki urzednik winien zgtosi¢ sie ponownie uNa-
czelnika Wydziatlu Osobowego, ktéremu zwroci karte pratyki, odpo-
wiednio zaswiadczong, celem ztozenia jej do aktéw osobowych.

Naczelnik Wydziatlu Osobowego moze, na umotywowang prosbhe
urzednika, zwolni¢ go od odbywania praktyki w pewnym dziale stuzby
lub poleci¢ mu dodatkowe odbycie praktyki w dziale niewyinienionym
w karcie praktyki; moze on roéwniez skraca¢ lub przedtuza¢ czas trwa-
nia praktyki w danym dziale stuzby, przewidziany w karcie praktyki.

Kolejno$¢ odbywania praktyki jest dowolna; rozpocza¢ ja nalezy
nastepnego dnia po otrzymaniu karty praktyki, zgtaszajac sie kolejno
u szefow odpowiednich dziatéw stuzby, ktorzy ustalajg sposob odby-
wania praktyki.

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia; jedno-
czesnie traci moc obowigzujgcg Zarzadzenie Nr. W. O. 5524 | Dz. U.
M. S. Z nr 11 z dnia 5 czerwca 1931 r. poz. 54.
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Wzbr.
KARTA PRAKTYKI

DLA URZEDNIKA StEUZBY ZAGRANICZNEJ

IMie | NAZWISKO ..o
Stopien i tytut stUZbOWY ..o,
Desygnowany na StanOWiSKO.....cccoveieniierniennicninens

Nazwa urzedu zagranicznego

W razie zwol-
nienia od od-

AP Dzien rozpo- Dzien zakon- Podpis b i K-
NAZWA ”(.);C.dm pr.ze— czecia pra- czenia pra- iewent. uwagi [gz\ilavcldaaﬁ;?n
DZIALU SLUZBY wi :;ir;yi)._na ktykiw danym ktykiw danym szefa danego dziale stuzby,
prakiyke: dziale: dziale: dziatu stuzby: motywy
Naczelnika
W. 0.
Dept. Konsularny 14
Wydz. Szyfrow 6
Wydz. A Il. K Z 6
Wydz. Prasowy 6
Kancel. Gtdwna 1
InstytutEksport. 5
Urzad Emigrac. 4
Pieczec¢:

Dzienn wreczenia karty praktyki: ...

Dzienn zwrotu karty praktyki:

Naczelnik Wydziatu.
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19.
K.I11.4652a/Pet. Sow./I.

ZARZADZENIE

W SPRAWIE SPORZADZANIA | LEGALIZOWANIA DOKUMENTOW W PODLEGLYCH

M. S. Z. URZEDACH ZAGRANICZNY CH | KOMI1SARJACIE GENERALNYM R. P

W GDANSKU, ODNOSZACYCH SIE DO CZYNNOSCI PRAWNYCH MAJATKOWYCH,
DOKONYWANYCH PRZEZ OBYWATELI Z S. R. R

Powotujac sie na zarzadzenie Nr. K. Il 28283 (Dz. Urz. M. S. Z
Nr. 16/31 poz. 93) podaje do wiadomosci, ze Ministerstwo Skarbu pis-
mem z dnia 14.1.32 r. Nr. D. VIII 291 2/32 wyrazito zgode na legalizacje,
na okres czasu do dnia 31.XII.32 r. — petnomocnictw, wydawanych
przez obywateli Z. S. R. R., bez uprzedniego uzyskania kazdorazowego
zezwolenia Ministerstwa Skarbu.

W zwigzku z powyzszem klauzula legalizacyjna ulega odpowiednim
zmianom i winna na przyszto$¢ zawiera¢ wzmianke tresci nastepujacej:
»Na dokonanie niniejszej legalizacji uzyskana zostata zgoda Ministerstwa
Skarbu R. P. z dnia 14.1.32 r. Nr. D.VII1.291/2'32. Wszelkie dalsze czyn-
nosci prawne o charakterze majgtkowym, dokonywane na mocy niniej-
szego petnomocnictwa, wymagajg uprzedniego zezwolenia Ministerstwa
Skarbu, na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 1.VII1.30 r.
(Dz. U. R. P. Nr. 60 poz. 484).”

Jednocze$nie polecam komunikowanie Departamentowi Likwida-
cyjnemu Ministerstwa Skarbu w odstepach miesiecznych lub kwartal-
nych — wykazow oséb, ktérych petnomocnictwa zostaty w tym okresie
przez dany urzad zalegalizowane. Wykazy te winny zawierac:

1) imie i nazwisko mocodawcy,

2) imie i nazwisko petnomocnika,

3) miejsce potozenia majatku,

4) zakres petnomocnictwa (sprzedaz, zarzgdzanie majatkiem i t. p.).

20.
K.111.34267.

ZARZADZENIE

W SPRAWIE LEGALIZACJI SWIADECTW WETERYNARYJNYCH
NA SKORY | JELITA.

Na wniosek Ministerstwa Rolnictwa zarzgdzam, aby Swiadectwa
weterynaryjne na skdry i na jelita byly wizowane przez Urzedy Kon-
sularne jedynie tylko w tym wypadku, jesli wskazujg miejsce zamiesz-
kania odbiorcy na terytorjum celnem Rzeczypospolitej.
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21.

ZARZADZENIE

W SPRAWIE NADSYLANIA PUBLIKACYJ CELNYCH PANSTW,
KTORE NALEZA DO KONWENCJI MIEDZYNARODOWEJ Z 1923 R.
O UPROSZCZENIU FORMALNOSCI CENNYCH.

P.V.4949/5/1.

Wedtug postanowien art. 6 Konwencji Miedzynarodowej o uprosz-
czeniu formalnos$ci celnych, podpisanej w Genewie dn. 3 listopada 1923 r.
(Dz. U. R. P. z 1931 r. Nr. 106, prz. 819), ktéra obowigzuje Polske
w jej stosunkach z innemi panstwami od dnia 3 grudnia 1931 r., kazde
z nalezagcych do powotanej Konwencji panstw zobowigzane jest nadsytac
przedstawicielom dyplomatycznym wszystkich innych panstw, naleza-
cych do Konwencji, lub tez wszelkiemu innemu w tym celu wskaza-
nemu przedstawicielowi, rezydujgcemu na terytorjum tegoz panstwa,
wszelkie publikacje uskuteczniane w wykonaniu postanowien Konwencji
(art. 4 i 5. Wydawnictwa te winny by¢ dostarczane z chwilg ich opu-
blikowania, w dwdch egzemplarzach. O ile panstwo, dla ktérego publi-
kacje sa przeznaczone, nie posiada w danym kraju dyplomatycznego
lub innego przedstawiciela, przesytka nastapi w drodze, wskazanej
przez nie w tym celu.

Stosownie do powyzszego, Przedstawicielstwa Dyplomatyczne Rze-
czypospolitej w Panstwach, ktdre ratyfikowaty wymieniong Kunwencje
lub do niej przystgpity, winny otrzymac¢ wszelkie publikacje celne,
przewidziane w art. 4 i 5 tejze Konwencji, w 2 egzemplarzach.

Komunikuje, ze wszelkie z przytoczonego tytutu otrzymane egzem-
plarze tekstow wydawnictw celnych winny by¢ przesytane bezposrednio
do Ministerstwa Skarbu w Warszawie, Departament Cel, Wydziat 3,
z podaniem ich zrédta i przeznaczenia.

Jednoczes$nie polecam podlegtym M. S. Z. Urzedom Konsularnym
w panstwach, w ktérych nie istniejg Przedstawicielstwa Dyplomatyczne
Rzeczypospolitej Polskiej, zeby przyjmowaty dostarczone im, w mysl
postanowien art. 6 wyzej wymienionej Konwencji, wydawnictwa celne
i przekazywaty je do Ministerstwa Skarbu w wyzej ustalony sposéb.

22.
K.1J1.34265.
ZARZADZENIE
W SPRAWIE OPLAT CELNYCH ZA PRZYWOZ ROWEROW, GRAMOFONOW
| PLYT GRAMOFONOWYCH.

W uzupetnieniu Zarzadzenia z dnia 30.1X.1931 r. Nr. K. 111.31674/31
(Dz. Urzedowy M. S. Z. Nr. 20 z dnia 15.X.31 r.) polecam badanie, czy
emigrant wzglednie robotnik sezonowy powraca do Polski na staly juz
pobyt, czy tez tylko na czas przejsciowy (np. dla odwiedzenia rodziny)
oraz notowanie tego w paszportach lub zaswiadczeniach, wystawianych
przez Konsulaty na przywozone przedmioty.
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Zwolnienia od cta roweréw, gramofonéw i ptyt gramofonowych
stosowane bowiem bedg tylko w odniesieniu do tych reemigrantéow
i robotnikdw sezonowych, ktdrzy wracajg do Polski na staty pobyt po
dtuzszym, conajmniej catorocznym pobycie zagranica.

23
ZARZADZENIE

O ZAWIERANIU UMOW Z PRACOWNIKAMI KONTRAKTOWYMI
NA STANOWISKA NIZSZYCH FUNKCJONARJUSZOW.

A.11.0.16726.

8 1L Umowy z pracownikami kontraktowymi przyjmowanymi na
stanowiska nizszych funkcjonarjuszéw w podlegtych Ministerstwu Spraw
Zagranicznych urzedach zagranicznych R. P. majg by¢ zawierane wedle
wzoru ,A”, gdy pracownik jest obywatelem polskim i wedle wzoru
»B”, gdy pracownik jest obywatelem obcym.

8 2. Nizszymi funkcjonarjuszami w rozumieniu niniejszego rozpo-
rzgdzenia sg osoby peinigce obowigzki wozZnych, szoferéw, portjerow
(kawaséw) i goncow.

Z osobami angazowanymi na powyzsze stanowiska nalezy zawierac
umowy niniejszem zarzadzeniem ustalone tylko w tych panstwach,
w ktorych zawieranie tego rodzaju uméw przez przedstawicielstwa
dyplomatyczne i konsularne panstw obcych jest zwyczajowo przyjete.
W razie gdy w danem panstwie zawieranie umoéw pisemnych nie jest
w zwyczaju lub gdyby zawarcie tego rodzaju uméw wobec specjalnych
okolicznosci w danem panstwie mogto narazi¢ powage Urzedu Zagra-
nicznego R. P. w opinji spoteczenstwa (Wschod Bliski i Daleki), —
woéwczas nalezy zastosowaé sie przy angazowaniu o0s6b na te stano-
wiska do panujgcego tam zwyczaju.

Umowy powyzsze nie potrzebujg, az do odwotania, zatwierdzenia
M. S. Z, o ile wysoko$¢ wynagrodzenia odpowiada miejscowym
warunkom.

8 3. Nie nalezg do stanowisk nizszych funkcjonarjuszéw zajecia
nie majagce nic wspolnego z urzedowaniem, jak np. zajecie stroza,
ogrodnika, palacza, postugaczki i t. p. lub stuzby potrzebnej do utrzy-
mywania porzgdku domowego.

Z osobami, przyjmowanemi w tym charakterze przez Urzedy
Zagraniczne R. P., nie zawiera sie¢ umoéw pisemnych, lecz tylko ustne,
wedtug miejscowego zwyczaju. O zawartych umowach ustnych nalezy
zawiadomi¢ M. S. Z

8 4. Postanowienie zawarte w 8§81 —IX zarzadzenia o. zawieraniu
uméw z umystowymi pracownikami stuzby zagranicznej, (A.11.11848,
Dz. Uz. M. S. Z Nr. 5z 1930 r., poz. 31) majg analogiczne zastoso-
wanie przy zawieraniu umow z pracownikami kontraktowymi na stano-
wiska nizszych funkcjonarjuszéw z tern, ze wiasciwym w tych sprawach
jest Wydziat Administracyjno-Gospodarczy M. S. Z

§ 5. Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.
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Wzér A.

uinéw z pracownikami kontraktowymi
obywatelami polskimi.

UMOWA
zawarta miedzy................. [TTTTRTTR ereeri—a e et e e ———— dziatajagcym
(imig, nazwisko i tytut stuzbowy zawierajgcego umowe)
w imieniu Skarbu Panstwa a Pan W sprawie

(imie i nazwisko pracownika)

stosunku stuzbowego.

8§ 1L PaN..ciiiiciiiecrceninn, - przyjmuje na siebie ud dnia
(iraie i nazwisko pracownika)
19 F. do dnid..cceecncececere e, 19 r. obowigzki
funkcjonariusza NIiZSZEUO W coeocvvecciiesiireeen e w charak-

(nazwa Urzedu Zagranicznego i siedziba)
terze pracownika kontraktowego. W okresie pierwszych czterech tygodni,
liczac od dnia objecia stuzby, uwaza sie umowe niniejszg za zawartg
na okres prdébny, po uptywie czterech tygodni za zawartag na czas nie-
okre$lony.
8§ 2 Pan ... otrzy }/wac bedzie wynagrodzenie

((imie i nazwisko praco

w wysokosci .............. ettt e sz e e ebeeereesateereenee s e vt ptatnych

(wymieni¢ walute wedtug kursu przerachowania dotacji budzetowej, nazwe i siedzihe Urzedu) !
dany miesigc.

Wynagrodzenie wyptacane bedzie przez caty czas trwania umowy
miesiecznie z gory w dniu 1-ym kazdego miesigca kalendarzowego.

W razie podrozy stuzbowych, delegacji beda Pan ..........ccccecevciviiinnne

(imie i nazwisko pracownika)
przystugiwa¢ naleznosci, wedtug norm, obowigzujgcych dla nizszych
funkcjonarjuszéw panstwowych XV grupy uposazenia.

8 3. W razie niemoznosci petnienia przez Pan.......cccooivivcnivinrnn..

(imie i nazwisko pracownika)
obowigzkéw stuzbowych wskutek choroby lub nieszczesliwego wypadku,
jezeli one nie zostaty wywotane rozmysinie, albo tez wskutek wyklu-
czenia od zaje¢ przez wiladze sanitarng dla zapobiezenia zawleczeniu
choroby zarazliwej — Pan .....ccceoeviiiininneininas zachowuje przez okres

, (imie i nazwisko pracownika)
czterecli tygodni prawo do wynagrodzenia, zmniejszonego o kwoty
otrzymane z tytutu ubezpieczenia prawuo-publicznego w razie choroby
lub nieszczes$liwego wypadku, albo tez wykluczenia od zaje¢ przez
wiladze sanitarne. W razie powotania do éwiczeA wojskowych rezerwy
bedzie Pan ..., otrzymywalt przez caty czas petnienia

(imie i nazwisko pracownika)
¢wiczen od 1-go diiia miesigca nastepujgcego po powotaniu, wynagro-
dzenie ustalone dla XIIl st. st. na obszarze R. P.

We wszystkich, wymienionych wyzej, wypadkach niemoznosci
petnienia obowigzkéw stuzbowych prawo do wynagrodzenia gasnie
przed upltywem czterech tygodni, jezeli w cigpu tych czterech tygodni
umowa niniejsza ylegnie rozwigzaniu

zawarto,
powyzszych wypadkéw.

wypowiedzenia dokonanego przed zajsciem —
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W razie powotania do czynnej stuzby wojskonej na pie¢ miesiecy—
w mys$l art. 60 ustawy z dnia 23 maja 1924 r. o powszechnym obo-
wigzku wojskowym, w brzmieniu ogtoszonem obwieszczeniem Ministra
Spraw Wojskowych z dnia 8 marca 19z8 r. (Dz. U. R. P. Nr. 46, poz.
458) — oraz w razie powotania do stuzby wojskowej na skutek mobi-
lizacji lub czesciowego uzupetnienia wojska do stopy wojennej — prze-
stanie Pan.......iiiicincn otrzymywaé¢ wynikajgce z niniejszej

(imie i nazwisko pracownika)
umowy wynagrodzenie z koncem miesigca, w Kktéorym nastgpito
powotanie.
8 4. Pan b%dzie stuzyto prawo do urlopu

(imige i nazwisko pracownika)
dla wypoczynku w wymiarze i na zasadach, okre$lonych w art. 105
ustawy z dnia 17 lutego 1922 r. o panstwowej stuzbie cywilnej
(Dz. U. R. P. Nr. 21, poz. 164).

8§ 5. Pan przyjmuje na siebie obowigzki,

(imie i nazwisko pracownika)

okre$lone w art. 95— 101, art. 102 z wyjatkiem powotanego w nim art.
28 ust. 3 i art. 32 ust. 2 oraz w art. 103 ustawy z dnia 17 lutego 1922 r.
o0 panstwowej stuzbie cywilnej (Dz. U. R. P. Nr. 21, poz. 164), a ponadto
zobowigzuje sie stosowac $cisle do instrukcyj i zarzgdzen normujacych
porzadek peinienia stuzby wewnetrznej i zewnetrznej.

8§ 6. W razie uchybienia warunkom umowy, a w szczeg6lnosci
obowigzkom stuzbowym mogg by¢ na Pana nato-

(imie i nazwisko pracownika)
zone kary pieniezne do wysokosci 10% wynagrodzenia, niezaleznie od
moznosci zastosowania innych rygorow. Kary pieniezne potrgcane beda
przy wyptacie wynagrodzenia, przypadajacego do wyptaty po dokonaniu
innych ustawowo dozwolonych potracen.

8 7. Rozwigzanie stosunku stuzbowego nastepuje:

a) w okresie prébnym, t. j. w pierwszych 4 tygodniach stuzby
po uprzedniein 2-tygodniowym wypowiedzeniu, ktére powinno
nastapi¢ na pismie i by¢ doreczone najpOzniej pierwszego
lub szesnastego dnia miesigca kalendarzowego.

b) po zakornczeniu okresu prébnego, po uptywie czterech tygodni
od wypowiedzenia UMOWY Przez Pana . .ccccocvvveeoreinnesinsennnnens

(imig inazwisko zawierajacego umowe)

lub Pan . ~; okres wypowiedzenia winien
(imig i nazwisko pracownika)

konczyé sie zawsze w sobote lub w przyjety dzien wyplaty,
wypowiedzenie za$ winno nastgpi¢ na pismie i by¢ doreczone
najpozniej w ostatnim dniu tygodnia poprzedzajgcego okres
wypowiedzenia.

c) w razie wcielenia Pana o _ , jako poboro-
(Imig i nazwisko pracownika)

wego do stuzby czynnej w wojsku statem z dniem wecielenia
z wyjatkiem powotania do stuzby czynnej na 5 miesiecy, po
uptywie roku nieprzerwanej stuzby.
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d) w razie zamianowania Pan ... funkcjonar-

(imig i uazwisko pracownika)
juszem panstwowym z chwilg doreczenia pisma nominacyj-
nego.
Po uptywie czterech tygodni niepetnienia obowigzkéw z powodu
choroby lub nieszcze$liwego wypadku moze Pana.........ooiiiiiinicnnene.

(imie i nazwisko zawiera-

............. wypowiedzie¢ umowe na cztery tygodnie naprzéd. Po-

jaeego umowe)
zatem nastagpi¢ moze rozwigzanie umowy niniejszej w innych wypad-
kach, przy analogicznem zastosowaniu zasad przewidzianych w art. 12—
19 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej o umowie o prace
robotnikéw (Dz. U. R. P. Nr. 35 z 1928 r., poz. 324).

Wypowiedzenie UMOWY PrZ€Z Pan .ooooiiiiviiciiesesiseiereeessasessganens

(imie i nazwisko zawierajacego)
nie moze nastgpi¢ podczas urlopu, choroby lub wykluczenia Pan (imie |
imie i na-

od zaje¢ przez whadze sanitarng, o ile choroba lub

zwisko pracownika)
wykluczenie od zaje¢ nie trwa dtuzej niz cztery tygodnie, przez caty
czas odbywania ¢wiczen wojskowych, podczas odbywania za$ czynnej
pieciomiesiecznej stuzby wojskowej, o ile stosunek stuzbowy w chwili
powotania trwal nieprzerwanie conajmniej rok.

W razie powotania do stuzby wojskowej na skutek mobilizacji lub
czesciowego uzupetnienia wojska do stopy wojennej umowa z tego po-
wodu nie moze by¢ rozwigzana.

8§ 8. W razie rozwigzania stosunku stuzbowego obowigzany bedzie

Pan ... zwroci¢ otrzymane zaliczki i uregulowac
(imie i nazwisko pracownika)

zaciggniete wzgledem ..........cccoreiiniiiirienc, zobowigzania pieniezne i stuz-

(nazwa i siedziba Urzedu)
bowe.

8 9. Dla wszystkich sporéw, wyniktych ewentualnie z niniejszej
umowy, bedg w pierwszej instancji wytacznie kompetentne sady przed-
miotowo wilasciwe, majace siedzibe w Warszawie, a jako prawo witas-
ciwe, ktoremu poddana jest niniejsza umowa, uwazana jest prawo pol-
skie, obowigzujgce w Warszawie.

PODPIS PRZEDSTAWICIELA WLADZY

PODPIS PRACOWNIKA KONTRAKTOWEGO:

Wz6r B.

umoéw z pracownikami kontraktowymi
obywatelami obcymi.

UMOWA
zawarta miedzy........ —— T, freeere e ST I dziatajagcym
(Imie, nazwisko i tytut stuzbowy zawierajagcego uinowe)
w imieniu Skarbu Panstwa a Pan ..., W sprawie

(imie i nazwisko pracownika)

stosunku stuzbowego.
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8 i. Pan przyjmuje na siebie od dnia

"limie i nazwisko pracownika)
............................. 19......r.dodnia....cvereiecnininen. 19000001 OboOWigzKi

funkcjonariusza NIZSZEQJO W ..ccocevecvecieiiiinseseneseieeseeinanes w charak-
(nazwa Urzedu Zagranicznego i siedziba)

terze pracownika kontraktowego. W okresie pierwszych czterech tygo-
dni, liczac od dnia objecia stuzby, uwaza sie umowe niniejszg za
zawartg na okres prébny, po uptywie czterech tygodni za zawartg na
czas nieokreslony.

§ 2. Pan otrzymywac bedzie wynagrodze

(imie i nazwisko pracownike)
nie w wysokosci ........... e e T U PR ptatnych
(wymieni¢ liezcami i stowami w walucie budzetu urzedu)
W o .
(wymieni¢ walute wedtug kursu przerachowania dotacji budzetowej, nazwe i siedzibe

na dany miesiac.

Urzedu)

Wynagrodzenie wyptacane bedzie przez caty czas trwania umowy
miesiecznie z gory w dniu 1-ym kazdego miesigca kalendarzowego.
W razie podrozy stuzbowych, delegacji beda Pan  ......ccccoveveeeennee,

(im e i nazwisko pracownika)
przystugiwa¢ naleznosci, wedlug norm, obowigzujacych dla nizszych
funkcjonarjuszéw panstwowych XV grupy uposazenia.

8 3. W razie niemoznosci petnienia przez Pan........ Gy
obowiagzkdw stuzbowych wskutek choroby lub nieszcze$liwego wypadku,
jezeli one nie zostaly wywotane rozmyslnie, albo tez wskutek powota-
nia do peinienia obowigzkéw sedziego przysiegtego, tawnika sadu
pracy lub innych obowigzkéw obywatelskich, natozonych przepisami
prawa publicznego, albo tez wskutek wykluczenia od zaje¢ przez wia-
dze sanitarng, dla zapobiezenia rozwleczeniu choroby zarazliwej — Pan

zachowuje przez okres czterech tygodni prawo

(imie i nazwisko pra owi.ika)

do wynagrodzenia, zmniejszone o kwoty otrzymane z tytutu ubezpie-
czenia prawno-publicznego w razie choroby lub nieszczedliwego wy-
padku, albo tez wykluczenia od zaje¢ przez witadze sanitarne lub insty-
tucje, ktore powotaty do petnienia wyzej wymienionych obowigzkéw
obywatelskich. W razie powotania do ¢wiczeA wojskowych rezerwy
bedzie Pan........c.cccovviveciviiicicincncraecas otrzymywat wynagrodzenie ustalone

(imig i nazwisko pracownika)
w 8§ 2 niniejszej urnowy, zmniejszone o kwote otrzymang za czas C¢wi-
czen od wiadz panstwa przynaleznosci. We wszystkich wymienionych
wyzej wypadkach niemoznosci petnienia obowigzkéw stuzbowych prawo
do wynagrodzenia gasnie przed uptywem czterech tygodni, jezeli
w ciggu tych czterech tygodni umowa niniejsza ulegnie rozwigzaniu

wskutek wypowiedzenia dokonanego przed zajSciem powyzszych wypadkoéw,
wskutek uptywu czasu na ktéry js, zawarto

W razie powotania do czynnej stuzby wojskowej na skutek mobi-
lizacji lub czeSciowego uzupetnienia wojska do stopy wojennej przesta-
nie Pan otrzymywac’ wynagrodzenie z niniejszej

(imie i nazwisko pracownika)
umowy z koricem miesigca, w ktorym nastgpito powotanie.
8§ 4. Pan bedzie stuzyto prawo do urlopu

(Imie i nazwisko pracownika)

wypoczynkowego w wymiarze i na zasadach okre$lonych w art. 105



Nr 4 Dziennik Urzedowy Ministerstwu Spraw Zagranicznych 79

ustawy z dnia 17 lutego 1922 roku o panstwowej stuzbie cywilnej.
(Dz. U. R. P. Nr 21 poz. 164).
8 5. PaN.iicieisieecieisese e przyjmuje na siebie obowigzki-

(imig i nazwisko pracownika)

okre$lone w art. 95— 101, art. 102, z wyjatkiem powotanego w dniu
art. 28 ust. 3 i art. 32 ust. 2 oraz w art. 103 ustawy z dnia 17 lutego
1922 r. o panstwowej stuzbie cywilnej (Dz. U. R. P. Nr 21 poz. 164),
a ponadto obowigzuje sie stosowaé S$cisle do instrukcyj i zarzadzen,
normujacych porzadek petnienia stuzby wewnetrznej i zewnetrznej.

8§ 6. W razie uchybienia warunkom umowy, a w szczegdlnosci
obowigzkom stuzbowym mogg by¢ na Pan ... nato-

(imig i nazwisko pracownika)
zone kary pieniezne do wysokosci 1 0 wynagrodzenia, niezaleznie od
moznosci zastosowania innych rygoréw. Kary pieniezne potracone' beda
przy wyptacie wynagrodzenia z zastrzezeniem, ze potrgcenie nie moze
przekracza¢ 10% wynagrodzenia, przypadajgcego do wyptaty po doko-
naniu innych, ustawowo dozwolonych potracen.
8 7. Rozwiagzanie stosunku stuzbowego nastepuje:

a) w okresie probnym, t. j. w pierwszych 4 tygodniach stuzby,
po uprzedniem dwutygodniowem wypowiedzeniu, ktére po-
winno nastgpi¢ na pismie i by¢ doreczone najpdzniej pierwszego
lub szesnastego dnia miesigca kalendarzowego;

b) po zakonczeniu okresu probnego, po uptywie czterech tygodni
od wypowiedzenia UMOWY Przez Pana,......ccocoeriiciinienrivencivesesenreneans

(imig jnazwisko zawierajagcego umowe)

lub Pan . Czterotygodniowy okres wy-

(imie i nazwisko pracownika)

powiedzenia winien konczy¢ sie zawsze w sobote lub w przyjety
dzien wyptaty, wypowiedzenie za$§ powinno nastapi¢ na
pismie i by¢é doreczone najpdzniej w ostatnim dniu tygodnia,

poprzedzajgcego okres wypowiedzenia.
c) w razie wcielenia Pana = 4 _ jako poboro-

(imie i nazwisko pracownika)
wego do stuzby czynnej w wojsku statem z dniem wcielenia.
Po uptywie czterech tygodni niepetnienia obowigzkéw z powodu
choroby lub nieszcze$liwego wypadku moze

(imie i nazwisko zawierajacego
wypowiedzie¢ umowe na cztery tygodnie naprzod.
Pozatem nastagpi¢ moze rozwigzanie umowy nieniejszej w innych wy-
padkach, przy analogicznem zastosowaniu zasad przewidzianych w art.
12 — 19 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej o umowie o prace
robotnikéw (Dz. U. R. P. Nr. 35 z 1928 r., poz. 324).
Wypowiedzenie umowy przez Pana

(imie i nazwisko zawierajagcego umowe)

niemoze nastgpi¢ podczas urlopu, choroby albo wykluczenia Pana imi
imie
od zaje¢ przez wiadze sanitarng, o ile choroba

i nazwisko pracownika)
lub wykluczenie od zajg¢ nie trwa diuzej niz cztery tygodnie, przez
caty czas odbywania ¢wiczen wojskowych lub petnienia obowigzkéw
obywatelskich, natozonych przepisami prawa publicznego, o ile sto-
sunek stuzbowy w chwili powotania trwat nieprzerwanie conajmniej rok.
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8 8. W razie rozwigzania stosunku stuzbowego obowigzany bedzie

Pan o i ) zwrdci¢ otrzymane zaliczki i uregulowad
(imie i nazwisko pracownika)

zaciggniete wzgledem (nazwa i siedziba Urzedu) zobowigzania pieniezne

i stuzbowe.

8 9. Dla wszystkich sporéw, wyniktych ewentualnie z niniejszej
umowy, bedg w pierwszej instancji wytacznie kompetentne sady przed-
miotowo wiasciwe, majace siedzibe w Warszawie, a jako prawo wia-
Sciwe, ktoremu poddana jest niniejsza umowa, uwazane jest prawo
polskie, obowigzujace w Warszawie.

dnia 19 r.
PODPIS PRZEDSTAWICIELA WLADZY:

PODPIS PRACOWNIKA KONTRAKTOWEGO:

Za Ministra
(—) J. Beck

Podsekretarz Stanu.

24.
K.1.31S10/1.

KOMUNIKAT

W SPRAWIE BROSZURY POSWIECONEJ KS. BISKUPOWI
DR. WELADYSEAWOWI BANDURSKIEMU.

Komitet uczczenia 25-lecia Sakry Biskupiej Ks. Biskupa dr. Wia-
dystawa Bandurskiego wydat broszure poswiecong zyciu i czynom
Jubilata.

Dochdd ze sprzedazy broszury przeznaczony jest na wydanie zbio-
rowego dzieta o Jubilacie. Cena broszury wynosi zt. 1.—. ZamoOwienia
nalezy kierowa¢ do Komitetu — Wilno ul. Tatarska 3.

25.
W.0.5555/2.
ZMIANY PERSONALNE
W CENTRALI MINISTERSTWA SPRAW ZAGRANICZNYCH
I W URZEDACH PODLEGLYCH ZAGRANICA.
MIANOWANI:

Dr. Staniewicz Roman — Naczelnik Wydzialu K I. w VI st st. M. S. Z
Konsulem Generalnym Il kl. w VI st. st. i powierzenie kierownictwa
Konsulatu Generalnego R. P. w Kurytybie z dniem 1 maja 1982 r.
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POWIERZONO CZYNNOSCI:

Stebelskiemu Henrykowi — Attache Ambasady w VIII st. st. w Amba-
sadzie R. P. w Paryzu — funkcje Attache Handlowego Ambasady
z dniem 19 stycznia 1932 r.

Baczkowskiej Marji — Rejestratorowi w IX st. st. w M. S. Z (A 1)
kierownictwo kancelarji Wydzialu Administracyjno-Gospodarczego
A. lll. z dniem 4 lutego 1932 r.

PRZYDZIELENI w M S Z:

Pietrasinski Wiadystaw — Referendarz w VIII st. st. w M. S. Z — do
Wydziatu Administracyjno-Konsularnego (K. Ill.) z dniem 1 lute-
go 1932 r.

Battaglia Roman — Referendarz w VIII st. sk. w M. S. Z — do Wy-
dziatu Zachodniego (P. II) z dniem 1 lutego 1932 r.

Daszkiewicz Robert — Referendarz w VIII st. st. w M. S. Z — do
Wydziatu Traktatowego P. V. z dniem L lutego 1932 r.

Zalewski Ksawery — Sekretarz w IX st. sk. w M. S. Z — do Wydziatlu
Osobowego z dniem 3 lutego 1932 r.

Bmss Jan — Adjunkt kancelaryjny w IX st. st. w M. S. Z — do
Wydziatu Administracyjno Konsularnego K. Ill. z dniem 1 lutego
1932 r.

PRZENIESIENI:

Siemienski Stefan — Attache Poselstwa w VIII st. st. w Poselstwie
R. P. w Buenos Aires — do Centrali M. S. Z. z nominacjg na Re-
ferendarza w VIII st. st. z dniem 1 maja 1932 r.

Podhorska Henryka — Adjunkt kancel. w VIII st. st. na bezptatnym
urlopie w Ambasadzie przy Kwirynale w Rzymie — do Centrali
M. S. Z. z dniem 1 marca 1932 r.

PRZENIESIENI W STAN NIECZYNNY:
Czaplinski Emil — Radca Ministerjalny w VI st. st. w M. S.Z (D. A) —
z dniem 1 lutego 1932 r.

Strzatecki Witold — Radca Ministerjalny w VI st. st. w M. S. Z
(K. 1) — z dniem 1 lutego 1932 r.

Okolski Bolestaw — Adjunkt kancelaryjny w IX st. st. w M. S. Z
(A. lll. K) — z dniem 1 lutego 1932 r.

Markowski Antoni — Adjunkt kancelaryjny w IX st. sk. w M. S, Z
(A. Il. K) — dniem 1 lutego 1932 r.
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PRZENIESIENI W STAN SPOCZYNKU:

Knoll Roman — Poset Nadzwyczajny i Minister Peinomocny R. P.
I klasy w Il st. s. w M S. Z w stanie rozporzadzalnofici —
z dniem 1 marca 1932 r.

SPROSTOWANIA

W Dz. Urz. Nr. 2 z 15 stycznia b. r. poz. 8
na stronie 25 brak, ponad rubrykami, stowa: ,,Rozchdd”

" " 27, " " " ,Rozchad

" ” 27 w rubrycell, zamiast ,,7” winno by¢ ,,8”

> » 32 N B . 11-a’ ,, " ,r-a”

" " 56 ,, ponad kolumngcyfr — zamiast ,str.” winno by¢
,nr. conta”.

W Dz. Urz. Nr. 3 z 1 lutego b. r. poz. 16, na stronie 63, wiersz 4
od dotu, zamiast ,,Roman” winno by¢ ,Jozef”.

W Dodatku do Nr. 2 Dz. Urz. z b. r. — na stronie 21, w rubryce
trzeciej ustepu, dotyczacego Konsulatu Generalnego R. P. w Charkowie —
zamiast stéw: LUkr. S. R. R z wyjatkiem okregu Kons. R. P. w Kijo-
wie” winno by¢: ,Ukr. S. R. R.”.

W z. Dyrektora Gabinetu Ministra:
(—) Jeizij Matusinski

Redakcja i Administracja :
Sekretarjat Ministra Spraw Zagranicznych (S. M.) tel. wew. 24.

Prenumerata roczna zt 8.—, cena numeru 75 gr.

Gtéwna Drukarnia Wojskowa.



