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T reść : J \s  146. Rozporządzenie, dotyczące zatrudniania w górnictwie młodocianych robotników i dzieci.

1 4 6 .
Rozporządzenie Ministerstwa rol
nictwa w porozumieniu z Minister
stwem spraw wewnętrzny cli z dnia 

8. czerwca 1907,
dotyczące zatrudniania w g ó rnictw ie młodocianych  

robotników i dzieci.

Na zasadzie ustawy z dnia 21. czerwca 1884, 
Dz. u. p. Nr. 1 15iS zarządza Ministerstwo rolnictwa 
w  porozumieniu z M inisterstwem spraw w ew nętrz
nych odnośnik do zatrudniania w  górnictwie młodo
cianych robotników i dzieci, co następuje:

§ 1
Za robotmków młodocianych w mysi niniej

szego rozporządzeni i należy uważać osoby płci 
męskiej w  wieku między ukończonym 14. a IG. ro 
kiem życia oraz osoby płci żeńskiej w wieku między 
ukończonym 14 a 18. rokiem życia.

§ 2 .

Robotników młodocianych zatrudniać można 
w górnictwie 131. p. u. g.) tylko takiemi pra
cami, które odpowiadają ich siłom a nie szkodzą ich 
rozwojowi cielesnem u; nadto dozwala się zatru
dniania młodocianych roboluic tylko przy pracacłi 
na powierzchni.

Nie można używać robotników młodocianych 
do obracania kołowrotów albo do ciągnienia wody, 
do hamowania, do wożenia taczkami pod górę, do 
poruszania wózków w  górę albo na dół tudzież 
wózków o większej wadze lub w ogóle o cięższym 
ładunku, następnie w  takich miejscach roboczych 
w kopalni, gdzie ciepłota przenosi 2 8° G i do takich 
czynności, przy których ze względu na szczególne 
stosunki, jakoto wywiązywanie się w lokalach robo
czych szkodliwych gazów lub szkodliwego pyłu 
zdrowie zatrudnionych tamże osób w wyższvm sto
pniu na niebezpieczeństwo jest narażone, wreszcie 
do innych także robót, przy których łatwo można 
ponieść szkodę.

W  regule nie można dozwolić».1 zatrudniania 
robotników młodocianych w porze nocnej, t. j. m ię
dzy godziną 8. wieczór a  5. rano. W  przedsiębior
stwach, W których pracuje, się podw ójną szychtą 
dzienną, można używać młodocianych robotników 
płci męskiej aż do godziny 11. w  nocy.

§ 4 -

Nie można dozwolić dla robotników młodo
cianych nadzwyczajnych szycht w myśl § 3., ust. 3., 
ustawy z dnia 21. czerwca 1884, Dz. u. p. Nr. 115. 
i art. I., § 3., ust. 8., ustawy z dnia 27. czerwca 
1901, Dz. u. p. Nr. 81.

W  razie nagłego niebezpieczeństwa zag raża ją
cego życiu, zdrowiu i własności można użyć ro 
botników młodocianych także w  sposób p rzekra
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czający granice, jakie ustawy te naznaczają co do 
trwania szychty i pracy, względnie także w porze 
nocnej (§ 3. niniejszego rozporządzenia), jednak 
tylko wtedy, jeżeli nie ma pod ręką ólób dorosłych, 
ktoreby prace te wykonały a praca odpowiada siłom 
robotników młodocianych, do jej wykonania p rz g f  
znaczonych.

§ 5.

Pomiędzy godzinami pracy musi,-się dozwolić 
robotnikom młodocianym regularnych przestanków 
dla odpoczynku. Przestanki te należy w  ten sposób 
ułożyć, aby ich czas trw ania w ciągu szychty robo
czej przekraczał przynajmniej o godz-nę czas trwania 
przestanków, które w edług obowiązujących ustaw 
robotnikom dorosłym winny być przyznane.

Przestanki, które robotnikom młodocianym 
mają być dozwolone, należy w  ten sposób rozłożyć, 
aby czas trw ania nieprzerwanej pracy nie wynosił 
prawidłowo więcej jak 4 godziny; inne rozłożenie 
przestanków dla odpoczynku może być dozwolone 
tylko w tych wypadkach, w których to jest potrzebne 
ze względu na ruch przedsiębiorstwa lub samych 
robotników.

W  czasie przestanków nie można dozwolić ro
botnikom młodocianym zajęcia w przedsiębiorstwie.

§ 6.
Jeżeli użyto robotników młodocianych stoso

wnie do postanowień § 4. ustawy z dnia 21. czer
wca 1884, Dz. u. p. Nr. 115., do pracy w  nie
dziele, natenczas należy im dozwolić w zamian za 
to w tygodniu następnym dnia spoczynku.

§ 7.

W ładzo górnicze mogą odnośnie do robotni
ków młodocianych płci męskiej dozwolić wyjątków 
od postanowień zawartych w §§ 2. do G. niniej
szego rozporządzenia w-ówczas, jeżeli będzie udo
wodnione ś\viadeciwem lekarza publicznego lub 
innego lekarza, którego na żądanie przedsiębiorstwa 
kopalnianego wyznaczy urząd górniczy okręgow ej 
iż rozwój cielesny młodocianego robotnika dozwala 
użycia go bez niebezpieczeństwa dla jego zdrowia 
do zajęcia, które mu przeznaczono, a które w świa
dectwie lekarskim dokładnie należy określić.

Jeżeli na podstawie ' świadectwa takiego do
puści się,robotników  młodocianych do pracy nocnej, 
natenczas należy podział szycht w ten sposób uło
żyć, aby przynajmniej co tydzień przedsiębrano 
zmianę tych robotników w szychcie nocnej i dziennej.

§ 8 .

Dzieci, to jest w rozum ieniu niniejszego roz
porządzenia osób, które nie ukończyły jeszcze |

14. roku życia, nie można zatrudniać w  górnictwie 
jako robotników.

Wyjątkowo używać można dzieci w wieku po 
między ukończonym 12. a 14. rokiem życia, bez 
ujmy dla ich obowiązku szkolnego, na życzenie ich 
rodziców lub opiekunów1 i za osobnym zezwoleniem 
władzy górniczej do lekkich robót na powierzchni.

W  podaniach o zezwolenie na zatrudmanie 
dzieci w wieku pomiędzy ukończonym 12. a 14. ro
kiem życia należy zamieście oznaczenie dni tygodnia, 
w  których zajęcie ma mieć' miejsce, oznaczenie po
czątku i końca czasu pracy i przyznanych przestanków 
dla odpoczynku, jak również oznaczenie jakośći zaję
cia,do którego d/.ieci ma się użyć. W ładze górnicze 
w inn '^  przed udzieleniem zezwolenia zbadać do
kładnie,. czy jakość pracy i ilość godzin pracy, jak 
również rozłożenie przestanków dla odpoczynku 
odpowiada ustrojowi dziecięcemu oraz czy rozdział 
godzin pracy da się pogodzić z nauką'szkolną. Przy 
ocenianiu stosunków, które w pierwszym kierunku 
winny być uwzględnione, zarządzenia wydane co do 
młodocianych robotników w §§ 2. i 5. niniejszego 
rozporządzenia stanowić mają dla władz górniczych 
wskazówkę, jako najniższa granica ochrony przy za
jęcia, której należy wymagać. W  razie wątpliwości 
należy porozumieć się z władzami sanitam em i, 
względnie szHolbenii.

/iadną miarą nie można używać dzie'-' do 
robót w  porze nrj^nej albo poza prawidłowy czas 
trw ania szychty (§§ 3. i 4. niniejszego rozporzą
dzenia) oraz do ^wykonywania pracy w dniach nie
dzielnych.

§ 9.
W  każdej kopalni prowadzić należy spis za

trudnionych robotników młodocianych i dzieci, 
który winien obejmować nazwisko, wiek, miejsce 
zapiieszkaniahtych osób, nazwisko i .miejsce za
m ieszkania ich rodziców albo opiekunów, jakość 
przydzielonego im zajęcia, początek i koniec szyclil 
roboczych i dozwolonych przestanków dla odpo
czynku, wreszcie czas wstąpienia i wystąpienia.

W  razię jeżeli dozwoio.no wyjątków w myśl 
§ 7. niniejszego rozporządzenia najeży podać 
w spisie także ich rodzaj a w  razie zatrudniania 
dzieci czas i trwanie di lennej nanki szkolnej; nadto 
należy w  tych w ypadkach powołać dutę i liczbę po
zwolenia udzielonego p.rzt i -władzę górnićżą.

Spis należy przedłożyć władzy górniczej na 
jej ż.ądanie.

B ienerth wir. Auersperg włr.


