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Nstwa

dla
krolestw 1 krajow w Eadzie panstwa reprezentowanych..

CzeSC \ . — Wydana i rozestana dnia 24. stycznia 1914,

Tresc: {A£ 8—10.) 8 Rozporzadzenie, dotyczace wyptaty za posSrednictwem pocztowej Kasy oszczednosci poborow
emerytalnych i poboréw zaopatrzenia, przypisywanych przez departament rachunkowy Krajowej Dyrekcyi
skarbu w Zadarze. —9. Ustawa o umowie stuzbowej Osob, petnigcych ustugi wyzszego rodzaju w gospodarczych
przedsiebiorstwach rolniczych i lasowycti (ustawa o urzednikach débr). — JO. Obwieszczenie w sprawie

utworzenia jednolitej nazwy dla kas krajowych.

S.

Rozporzadzenie MiiiisterstAva skar-

bu oraz Ministerstwa handlu w po-

rozumieniu z c. K. Najwyzsza 1zbg

obrachunkowa z dnia 10. stycznia
1914,

dotyczace wyptaty za posrednictwem pocztowej
Kasy oszczednosci pobornw emerytalnych i pobo-
row zaopatrzenia, przypisywanych przez depar-
tament rachunkowy Krajowej Dyrekcyi skarbu
w Zadarze.
8 1.
Poczawszy od dnia 1. lutego 1914 nalezy
pobory emerytalne oraz pobory zaopatrzenia, przy-

pisywane przez departament rachunkowy Krajowej
Dyrekc\i d:atbu w Zadarze wyptacaé¢ za posSredni-
ctwem pocztowej Kasy oszczednoSci.

Go do tych wyptat obowigzujg przepisy rozpo-
rzagdzenia ministeryainego z dnia 9. grudnia 1913,
Dz. u. p. Nr. 260.

Nadlo stosujgc p zepisy, zawarte w 88 4. do
. rozporzadzenia ministeryalnego z dnia 5. czerwca

(Polnisch.)

1909, Dz. u. p. Nr. 85, wydaje sie odno$nie do
tych wyptat nastepujace, szczegoOlne zarzadzenia:

1. DoreczaC¢ przekazy ptatnicze, wzglednie
kwoty pieniezne na przekazy ptatnicze mozna jedynie
do rgk odbiorcy, wskazanego w przekazie
ptatni czym.

2. Dodatki na wychowanie i pensye sieroce
ma sie wyptacac¢ tylko pod tym warunkiem, jezeli
strona, uprawniona do poboru (a mianowicie przy
dodatkach na wychowanie: matka, opiekun lub
kurator, przy pensyach sierocych: opiekun lub
kurator, w razie zas uznania sierdt za petnoletnie,
one same), na odwrotnej stronie ,przekazu ptatni-
czego“ ztozy nastepujgce oSwiadczenie:

a) przy dodatkach na wychowanie, zc dzieci zyja
I nie majac zaopatrzenia, pozoslajg na utrzy-
maniu strony, uprawnionej do poboru;

b) przy pensyach sierocych, ze sieroty zyjg i nie

majg zaopatrzenia.

3. W taki sarn sposdob winna strona, upra-
wniona do poboru dalku z taski, w tych przypadkach,
w ktorych prawo poboru jest zalezne od tego
warunku, aby brakowato zaopatrzenia, ztozy¢ na od-
wrotnej stronie ,przekazu ptatniczego® oSwiad-
czenie, ,.e stan niczaopatrzenia trwa nadal.

Datki z taski, przeznaczone na cele studyow
lub nauki, wyptaca sie tylko wtedy, jezeli powotane
do tego organa umieszczg po ukonczeniu kazdego

6



36

kursu nauki (pétrocza itd,) na odwrotnej stronic
».przekazu ptdniczego® przepisane potwierdzenie
co do prawidtowego uczeszczania i odpowiedniego
wyniku studyow (nauki).

4. W tych przypadkach, w ktoérych wolno
uskutecznia¢ wyptate jedynie po przedtuzeniu
oSwiadczen i potwierdzen, wymienionych w punkcie
2. 1 3., nie mozna uskuteczni¢ przekazu na czyj$
rachum k w obrocie klearingowym (zapomocg zap -
sania jako naiezyfos¢), wyjawszy, {idyhy oSwiadczenia
te i potwierdzenia przedtozono juz przy likwidacji.

5. Nic wymaga sie juz na przysztosC przepi-
sanych przedtem potwierdzen prowadzgcych metryki
co do zycia | miejsca pobytu, co do dalszego trwania
stanu wdowienstwa oraz niezaopatrzenia stron,
korzystajacych z dodatkdw na wychowanie, pensyi
sierocych tub poborow zaopatrzenia, przyznanych
w drodze taski.

G. Jezeli osoby, uprawnione do poboru, zamie-
rzajg podejmowacC pobory swoje t)lko kwartalnie
lub potrocznie, winny oznajmi¢ o tern departamen-
towi rachunkowemu Krajowej Dyrekcyi skarbu
w Zadarze. W tym pr/ypadku bedz o sie likwi-
dowac¢ pobory te tylko kwartalnie lub pdtrocznie.

Cze$C V. — 9. Ustawa z dnia 13, stycznia 1914.

towstwo oraz ogrodnictwo,
przemystowy.
Ustawa ta nie ma zastosowania do stosunkdéw

nieuprawiane w sposob

stuzbowych? junormowanych ustawa gorniczg Ilub
ustawg o pomocnikaih handlowych.
Urzednikéw po mysli ustepu 1., uzywanych

w kupieckiem przedsiebiorstwie do ustug kupieckich,

nalezy MKko woOowczas uwaza¢ za pomocnikow
handlowych, jezeli zatrudnia sie ich stale w tym
charakterze.

8 2.

Do os6b, zatrudnionych wrgospodarczem przed-
siebiorstwie rolniczem +tub Ildasowem (8§ 1.), nale-
zacym do Dworu, publicznego funduszu, kraju, po-
wiato lub gminy, odnoszg sie postanowienia niniej-
szej ustawy wtedy, gdy icli stosunek stuzbowy polega
na umowne prawno-prywatnej.

Niniejsza ustawa nie odnosi sie do stosunku
stuzbowego o0s6b, zatrudnionych jako urzednicy lub
fur.keyonaryusze panstwa, zaktadu panstwowego lub
funduszu; zarzadzanego przez pan&two.

7. O kazdej trwatej zmianie mieszkania nalezy

donie$S¢ w nalezytym czasie departamentowi rachun-
kowemu Krajowej Dyrekcyi skarbu w Zadarze.
W razie przejs¢ owych tylko zmian miejsca pobytu
winny strony same postara¢ sie w urzedzie pocz'o-

wym ich statego miejsca pobytu o odpowiednie
zarzadzenia co do posytania za niemi ,przekazow
ptatniczych®. e

Schuster wir. Engel wir.

» .,

Ustawa z dnia 13. stycznia 1914

0 umowie stuzbowej o0s6b, petnigcych ustugi wyz-
szego rodzaju w gospodarczych przedsiebiorstwach
rolniczych i lasowych (ustawa o urzednikach debr).

Za zgoda obu Izb Rady panstwa postanawiam,
COo nastepuje:

8§ E

Postanowienia niniejszej ustawy odnoszg sie

ISistayDlado stosunku stuzbowego osob (urzednikow), petnia-

cych wustugi wyzszego rodzaju w gospodarczych
przedsiebiorstwach rolniczych i lasowych albo w ictr
przemystach ubocznych. Na rowni z gospodarczemi
przedsiebiorstwami ro-tniczerui i1 lasowemi po mysli
mniejszej ustawy nalezy uwazac towiectwo i rybo-

Stosunek stuzbowy mozna zawigza¢ na pod-
stawcie ustnego uktadu albo na podstawie pisemnego
oSwiadczenia stuzbodawcy, doreczonego stuzbo-
hiercy, lub na podstawie pisemnej umowy. W wszy-
niewaznosci
sie zaczyna.

czas. od ktorego stosunek stuzbowy

8 4.

W umowie stuzbowej nie mozna znieS¢ lub
ograniczy¢ uprawnien sluzbobicrcy, wynikajgcych
z postanowien: niniejszej ustawy, o ile w ustawie
niema zastrzezenia.

O ile nic umoéwiono sie wyraznie 0 rodzaj
I zakres ustug oraz o wynagrodzenie,lub o ile w przed-
siebiorstwie shizbodawcy nie obowigzujg w tym
wzgledzie ogdlne postanowienia, o ktéorych zawia-
domiono stuzhohicrce przy jego przyjeciu, nalezy
Swiadczy¢ ustugi odpowiednie do zwyczaju miejsco-
wego i okolicznoSci oraz ptaci¢ wynagrodzenie
takiego samego rodzaju. Przez wynagrodzenie po
mys$li  niniejszej ustawy nalezy rozumie¢ pobory
w pienigdzach i w naturze wraz z mieszkaniem
wr naturze. Wartos¢ mieszkania nalezy oblicza¢ —
o ile nie umowiono sie w inny sposob — w wyso-
kosci dziesieciu procent wszelkich innych poborow,
wartos¢ za$ innych poborow w naturze wedtug
miejscowych cen przecietnych.

Zawarcie

i tresc¢
umowy.
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8 6,

Jezeli stuzbobierce przyjeto wyraznie pud tym
warunkiem, ze wstapi do siu'/’by W pewnym o0zna-
czonym dniu, albo tylko na czas przejSciowego za-
potrzebowania, wowczas moze stuzbodawca odstgpic
od umowy w przypadku, gdy stuzbobierca z jakiego-
kolwiek powodu nie wstapi do stuzby w oznaczonym
dniu, chyba, ze przyczyna tego zaszta u osoby
stuzbodawcy.

§ "%

Stuzbodawcy wolno oprocz tego przypadku
odstgpi¢ wtedy od umowy, jezeli stuzbobierca nie
wstgpi do stuzby w umowionym czasie, mimo iz nie
doznat nieuniknionej przeszkody w szczegdlnosci
z powodu choroby, albo jezeli wskutek nieuniknionej
przeszkody, Kktdérej dozna stuzbobierca, wstgpienie
tegoz do stuzby przewleka sie przez czas dtuzszy niz
czternascie dni, wreszcie zas, jezeli zajdzie przy-
czyna, uprawniajaca do wydalenia stuzbobicrcy
przed uptywem czasu (8§ 29 ).

Stuzbobicrcy wolno odstgpi¢ od umowy jeszcze
przed wstgpieniem do stuzby, jezeli stuzbodawca
popadnie w konkurs, albo jezeli wskutek przeszkody,
zasztej u stuzbodawcy, wstgpienie do stuzby prze-
wleka sie dtuzej niz czternasScie dni, lub jezeli
zajdzie przyczyna, uprawniajgca go do wystgpienia
przed uptywem czasu (g 31.), albo wreszcie, jezeli
stuzbodawca wzbrania sie spetniC przyrzeczenie,
dane dla chwili wstgpienia do stuzby. W kazdym
przypadku nalezy sie stuzbobicrcy zwrot poczynio-
nych wydatkow, niezaleznie od dalszych roszczen
0 odszkodowanie (8 32.).

§ 8-

Stuzbobierca obowigzany jest, spetnia¢ ustugi,
ktorych sie podjat, osobiscie wedtug swej najlepszej
wiedzy i moznosSci oraz stosowaé sie do tyczacych
sie stuzby zarzgdzen stuzbodawcy lub oso6b, ktore
majg prawo wydawania zarzagdzen w jego imieniu.

8 0.

Stuzbobierca obowigzany jest o kazdej prze-
szkodzie w petnieniu stuzby donieS¢ w nalezytym
czasie stuzbodawcy, jego petnomocnikowi lub swemu
bezpostednicirnt przetozonemu* Jezeli nie mo/c juz
tego uczynic¢, winien w razie, gdy zwtoka grozi nie-
bezpieczenstwem, postaraC sie o odpowiednie za-
stepstwo, o ile ono jest konieczne i mozliwe, na tak
dtugo, az stuzbodawca tub powotana do tego osoba
po uzyskaniu wiadomosSci o przeszkodzie wyda po-
trzebne zarzgdzenia lub bedzie mogta snadnie je
wydac.

nie
wine

lezeli stuzbobierca wskutek winy
tych obowigzkéw lub jezeli

swej

Spetni ponosi
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w wyborze zastepcy, odpowiada za wyniktg stad
szkode. Ta odpowiedzialno$¢ ustaje, jezeli osoba,
ktora miata prawo wyda¢ w tym wzgledzie zarza-
dzenia, zgodzita sie na wybdr zastepcy lub na nie-
ustanowienie zastepstwa.

§ 10.

~ O ile nie umowiono sie¢ w inny sposob lub
o ile niema innego zwyczaju miejscowego, nal*eZy
wyptacaC biezaca ptace, nalezacag sie stuzbobicrcy,
jezeli wynagrodzenie oznaczone jest miesiecznie lub
wedtug krotszych okresdw czasu, najpdzniej t koncem
poszczegdlnego okresu czasu, jezeli oznaczone jest
wedtug diuzszych okresdéw czasu, najpdézniej z kon-
cem kazdego miesigca kalendarzowego. Pobory
w naturze nalezy dawa¢ w odstepach' czasu, odpo-
wiadajgcych miejscowym zwyczajom i danym sto-
sunkom.

Powotanie stuzbobiercy do wypetnienia powin-
nosci Wojskowej, *wyjatkiem petnienia stuzby prezen-
cyjnej przez okresSlony ustawg okres jednoroczny lub
dtuzszy, albo do petnienia innych prawno-publicznych
obowigzkow (przysiegtego itd.) nie Uprawnia stuzbo-
dawcy do wydalenia stuzbobiercy przed uptywem
czasu. Jezeli przeszkoda w stuzbie trwata h:b wedle
przypuszczenia trwacC bedzie bez przerwy diuzej niz
14 dni a w tej gatezi przedsiebiorstwa, do ktorej
nalezy stuzbobierca, narazony na przeszkode, oprocz
niego nie jest zatrudnionych wiecej jak dwach
urzednikow, mozna ustanowiC dla niego zadepce,
ktoremu na zadanie stuzbodawcy nalezy odstgpic
odpowiednig cze$S¢ mieszkania w naturze. Poczawszy
od pietnastego dnia okresu trwania przeszkody
ponosi koszta tego zastepstwa stuzbobierca, ktory
doznat przeszkody, jednakowoz nie w kwocie wyz-
szej, jak kwota pobordw, nalezacych mu sie za czas,
przez kréry doznat przeszkody.

Jezeli stuzbobierce powotano do petnienia
stuzby wojskowej w przypadku wojny, wowczas
moze stuzbodawca podczas trwania tej przeszkody
rozwigzac stosunek stuzbowy jedynie przez wypo-
wiedzenie z zachowaniem szeSciomiesiecznego ter-
minu wypowiedzenia.

§ 12.

Jezdi stuzbobierca 1w stosunku stuzbowym,
ktory gtownie wymaga jego dziatalnosci zarobkowej,
dozna przez pewien czas przeszkody w petnieniu
stuzby wskutek choroby lub nieszczesSliwego wy-
padku, a przeszkdéd tych nie spowodowat ani roz-
myS$inie ani  przez razace niedbalstwo, wowczas
przystuguje mu nadat prawo do wynagrodzenia
za czas, ktory w danym przypadku po mysli § 19.
stanowitby czasokres wypowiedzenia. Postanowienia

VvynagTM

dzenie.
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$11.0 zastepstwie majg tu analogiczne zastoso-
wanie; koszta zastepstwa jednak winien ponosic

stuzbobierca, ktory doznat przeszkody wskutek cho-

roby lub nieszczeSliwego wypadku, dopiero po
czterech tygodniach, liczac od dnia doznania prze-
szkody.

§ 13.

W razie choroby stuzbobiercy, ktorego tgczne
pobory roczne bez mieszkania nie przenoszg kwoty
3000 K, winien stuzbodawca pod warunkami, okre-
Slonymi w g '12., oraz przez czas tamze oznaczony
stara¢ sie w odpowiedni sposOb o potrzebng opieke
lekarskg, ajezeli pobory nie przenoszg kwoty 1200K
dla zonatycb lub 800 K dla o0séb stanu wolnego,
dostarczaC takze potrzebnych Srodkdéw leczniczych.

Te zobowigzania stuzbodawcy odpadajg w miare
tego, o ile kasa chorych zapewnia stuzbobiercy takie
same swiadczenia.

§ 14.

Wydatki stuzbodawrcy wT gotéwce na koszta
opieid w szpitalu lub u osob trzecich mozna policzy¢
na rachunek poboréw' pienieznych stuzbobiercy,
przypadajacych za czas choroby po potraceniu
kosztow' ew entualnego zastepstwa, az do wysokosci
jednej ezw'artej czesci tych poborow:'.

W przyjladku tym mozna nadto potraci¢ z po-
boréw' pienieznych te czeS¢ kwmt, pobieranych przez
sluzbobierce za czas choroby na zasadzie prawno-
publicznego ubezpieczenia, ktora odpowdada stosun-
kowi wktadek ptaconych istotnie przez stuzbodawme
do tacznej kwoty widadek na ubezpieczenie.

§ 15.

W okresie czasu, okreslonym wr 8 12., nie
mozna stuzbobiercy wydali¢ przed uptywem czasu
z pow'odu przeszkody w stuzbie, spowodowanej cho-
robg lub nieszczeSliwym wypadkiem.

Zobowigzania, cigzace na sluzbodawcy po
mysli gg 11. do 13., gasng jednakowoz rowno-
czeSnie z ukonczeniem stosunku stuzbowego wskutek
uptywu czasu, na jaki go zawarto, albo wskutek po-
przedniego wypowiedzenia tub wydalenia z innych
przvezyn niz te, ktére wymienione sg w gg 11.1 12.

g 16.

Jezeli stosunek stuzbowy zawrarto tylko na czas
przemijajacej potrzeby i nie trwat on jeszcze przez
mizeSC miesiecy, nie nalezy stosowac¢ postanowien
gg 11. do 15.

Cze$¢ V. — 9. Ustawa z dnia 13. stycznia 1914.

§ 17.

Stuzbodawca jest obowigzany odnosSnie do
pracowni 1 przyboréw', ktorych ma dostarczy¢ lub
juz dostarczyt, oraz odnosnie do unormowania pracy
staraC sie wtasnym kosztem o to, aby zycie i zdrowie
stuzbobiercy doznawato ochrony, o ile pozwala na
to istota petnionych ustug.

§ 18.

Stosunek stuzbowy konczg sie z uptywem urno-
wionego czasu albo z ukonczeniem Joznaczonej
roboty, dla ktérej go zawarto.

Jezeli stosunek stuzbowy zawarto tub przed-
tuzono bez okreslenia czasu, mozna go rozwigzac
zapomocg 'wypowiedzenia wedtug nastepujgcych
postanowien.,

§ 19.

Stosunek stuzbowi, zawarty na probe, moze
hyc w pierw'szym roku rozwigzany przez obie strony
kazdego czasu z zachowaniem czternastodniowego
terminu wypowiedzenia.

J W wszystkich innych wypadkach nalezy za-
chowacC termin wypowiedzenia, ktdry w'ynosi w pier-
wszym roku stuzby cztery tygodnie i przedtuza sie
w kazdym roku nastepnym o czternascie dni az do
najwyzszego wymiaru szeSciu miesiecy.

§ 20.

Termin wypowiedzenia musi by¢ zawsze jedna-
kowy dla obu stron. Jezeli umowiono nieréowne
terminy, wowczas obowigzuje obie stronj termin
dtuzszy.

§ 21.

W razie wypowiedzenia nalezy sie stuzbobiercy
wynagrodzenie za czas az do uptywu terminu wypo-
wiedzenia. Do tego czasu musi mu sie pozostawic
odpowiednig czesC mieszkania stuzbowego, jedna-
kowoz na zadanie stuzbodawej nalezy juz na odpo-
wiedni czas przedtem oprozni¢ cze$S¢ tego mie-
szkania celem pomieszczenia nastepcy.

Jezeli dla stuzbobiercy wyznaczone byty grunta
deputatowe a stosunek stuzbowy konczy sie przed

zniw'ami, wowczas nalezy mu sie odszkodowanie
za zasiew', obrobienie i ,ewrentualne koszta ubez-
pieczenia.

§ 22.

W razie zaptacenia petnego odszkodowania po
mysli 8 32. musi sluzbobierca na zadanie stuzbo-
dawcy opusci¢ stuzbe i oprozni¢c cate mieszkanie
stuzbowe nawet przed uptywem terminu wypowie-
dzenia lub oznaczonego czasu, na jaki stosunek stuz-
bowy zawarto ; mieszkanie winien on oddacC w razie,

ukoriczenie
stosunku

stuzbowego,

ajwy-

powiedzenie.
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jezeli prowadzi witasne gospodarstwo domowe,
w ciggu 14 dni, w innych przypadkach zas w cigga
3 dni.

Osb6b chorych oraz potoznic nie mozna
dtugo zmusza¢ do oproznienia mieszkania,
nie moga one opusci¢ mieszkania
swego zdrowia na niebezpieczenstwo.

lak
dopoki
liez narazenia

§ 23.

Jezeli stosunek stuzbowy przeszkadza, stuzbo-
biercy w szukaniu innej posady, wowczas nalezy
run po wypowiedzeniu da¢ w tym celu na zadanie
bez uszczuplania wynagrodzenia odpowiedni wolny
czas w dnie powszednie, a to tagcznie az do dziesigtej
czesci terminu wypowiedzenia. Stuzbodawca ma
dokonaC odpowiedniego wyboru dni, stuzbobierca
zas ma prawo rozstrzygna¢, czy mu nalezy udzielic
tych dni w bezpoSrednio po sobie nastepujgcym
porzadku lub tez nie.

§ 24.

39

strzegajac przy tern dwumiesiecznego lub krotszego
ustawowego terminu wypowiedzenia. Jezeli w prze-
ciggu miesigca zadna strona nie wypowie stosunku
stuzbowego, wowczas stosunek ten trwa nadal bez
zmiany.

Jezeli stosunek stuzbowy zostanie wskutek wy-
powiedzenia ze strony dziedzicéw rozwigzany przed
uptywem oznaczonego czasu, na jaki byt zawarty,
albo jezeli w umowie ustanowiono dtuzszy termin
wypowiedzenia, wowczas moze stuzbobierca zadac
zwrotu poniesionej szkody.

§ 27.

Wskutek Smierci stuzbobiercy gasnie stosunek
stuzbowy. Mieszkanie stuzbowag winno by¢ opréz-
nione w razie, jezeli zmarty prowadzit wtasne gospo-
darstwo domowe, w przeciggu miesigca, w innych
zas przypadkach w przeciggu 14 dni. Postanowienia
88 21. 1 22. maja tu analogiczne zastosowanie.

Wdowie lub Slubnym dzieciom nalezg sie po-
bory zmartego stuzbobiercy jeszcze za cztery tygodnie

ib\{v;a;ikgzi;_ Jezeli dobra,. w ktérych s-hizbobier.ca ma po- od dnia $mierci stuzbobiercy.
wienier ~ sade, zostang po jego wstgpieniu do stuzby pozbyte

lub wydzierzawione, wowczas stosunek stuzbowy
uchodzi za trwajacy nadal bez zmiany, jezeli stuzbo-

§ 28.

bierca lub nowy posiadacz albo dzierzawca nie wy-
powie QO W przeciggu miesigca po objeciu doébr
w posiadanie z zachowaniem dwumiesiecznego albo

Kazda strona moze rozwigza¢ stosunek stuzbo-«*wydalenie
wy z waznych powodow w razie, jezeli zawarto go "Je™npty-6
na oznaczony czas, przed uptywem tego czasu, weln GN4

¢) Konkurs.

«U Smieré¢.

krotszego ustawowego terminu wypowiedzenia.

\\ razie wypowiedzenia odpowiada za pobory,
nalezace sje stuzbobiercy az do uptywu terminu wy-
powiedzenia, nowy posiadacz lub dzierzawca, zas za
ewentualne roszczenia stuzbobiercy o odszkodowanie
z powrodu przedwczesnego rozwigzania stosunku
stuzbowego po mysli 8§ 32., poprzedni stuztodawca.

Jezeli po wstgpieniu do stuzby otwarty zo-
stanie konkurs do majatku stuzbodawcy, wodwczas
wstepuje w umowe masa. W przeciggu miesigca od
dnia otwarcia konkursu moga jednak obie strony
rozwigzaC stosunek stuzbowy, przestrzegajac przy
tern dwumiesiecznego lub Kkrotszego ustawowego
terminu wypowiedzenia.

powiedzenia zarzadcy masy rozwigzany przed upty-
wem o0znaczonego czasu, na jaki go zawarto, albo
jezeli w umowie ustanowiono dtuzszy termin wypo-
wiedzenia, wowczas moze stuzbobierca zgda¢ zwrotu
poniesionej szkody.

g 20.

; z(di stuzbodawca umrze, mogg tak stuzbo-
bierc i jak [ dziedzice stuzbodawcy rozwigzac sto-
sunek stuzbowy w ciggu jednego miesigca, prze-

zresztg zas$ bez dotrzymania terminu wypowiedzenia.

§ 29.

Za wazny powdd, uprawniajagcy stuzbodawce
do wydalenia przed uptywem czasu, nalezy w szcze-
golnosci uwazac:

1. jezeli stuzbobierca jest w stuzbie niewierny
albo dopusci sie postepku, ktory go czyni niegodnym
zaufania stuzbodawcy;

2. jezeli stuzbobierca jest niezdolny do pet-
nienia ustug, ktorych sie podjat (8 5.);

3. jezeli stuzbobierca bez uznanej prawnie prze-
szkody przez znaczny przecigg czasu zaniedbuje
stuzbe albo uporczywie wzbrania sie petni¢ swe
ustugi lub -stosowaé sie do zarzadzen, odnoszacych
sie do jego stuzby (8 8.), tub jezeli usituje uwies¢
do niepostuszenstwa innych funkeyonarynszy;

4. jezeli stuzbobierca w sposob niedozwolony
W zamian za czynnoS$ci swe, pozostajagce w zwiagzku
z jego stuzba, przyjmuje od trzecich o0séb podarunki
lub kaze sobie przyznawac korzysci;

5. jezeli stuzbobierca doznaje w petnieniu
swoicti ustug przeszkod wskutek choroby lub nie-
szczeSliwego wypadku przez czas diuzszy niz okre-
Slony w 8 12., lub w innych przypadkach wskutek
nieobecnosSci przez czas znaczny ze wzgledu na za-
chodzace okolicznosci;
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6. jezeli sluzbobierca nie poddaje sie zarzadze-
niom w celu nadzoru albo odmawia ztozenia
rachunkow lub wydania powierzonych mu czesSci

majatku, dokumentow, pism itd. ;

7. jezeli sluzbobierca dopuszcza sie czynnych
zniewag, naruszenia obyczajnosci lub znacznych
ohraz czci wzgledem stuzbodawcy, jego zastepcy,
cztonkow jego rodziny lub wzgledem oso6b, bedacych
razem z nim w stuzbie;

8. jezeli sluzbobierca lub cztonkowie jego ro-
dziny, mieszkajagcy w tym samym domu, prowadzg
zycie nieobyczajnc..

§ 30.

* Wydalony sluzbobierca winien oprozni¢ mie-
szkanie stuzbowe natychmiast, jezeli nie prowadzi
witasnego gospodarstwa domowego; jezeli jedna-
kowoz piowadzi witasne gospodarstwo domowe,
winien oprozni¢ czesC mieszkania, potrzebna na-
stepcy. natychmiast, reszte za$ w przeciggu 14 dni.
Postanowienia § 21., ustep 2, i § 22., ustep 2.,
obowigzujg takze w tym przypadku.

§ 31.

Za wazny powoad,
do wystapienia przed
W szczegoOlnosSci uwazac:

1. jezeli stanie sie niezdolnym do dalszego
petnienia swej stuzby albo nie moze jej nadal petnic
bez widocznej szkody dla swego zdrowia;

2. jezeli stuzbodawca niestusznie zmniejsza lub
zatrzymuje wynagrodzenie, jezeli go krzywdzi przez
dostarczanie niezdrowego lab niewystarczajgcego
pozywienia lub niezdrowego mieszkania albo tez
narusza inne istotne postanowienia umowy;

3. jezeli stuzbodawca wzbrania sie dopetniac
swych zobowigzan co do ochrony zycia i zdrowia
sluzbobicrcy, w szczegolnosci zobowigzan, ustano-
wionych w 8§ 17.;

4. jezeli Smzbodawca dopuszcza sie czynnych
zniewag, naruszenia obyczajnosci lub znacznych
obraz czci wzgledem stuzbobiercy lub cztonkdéw jego
rodziny albo jezeli wzbrania sie wzia;éi go w oblrone
przed tego rodzaju czynami, popetnianymi przez
innego lunkcyonaryusza lub cztonka rodziny stuzbo-
dawcy.

uprawniajgcy stuzbobierce
uptywem czasu, nalezy

§ 32.

Jezeli stuzbodawca bez usprawiedliwionej przy-
czyny od umowy odstepuje (8 7., ustep 1.) albo
wydala stuzbobierce przed uptywem czasu bez
waznego powodu (8 29.), lub jezeli ponosi wine co
do jego odstgpienia od umowy (8 7., ustep 2.)
wzglednie wystgpienia przed uptywem czasu (.8 31.),
wowczas nalezy sie stuzbobiercy, niezaleznie od
ewentualnych dalszych roszczen o odszkodowanie,

Cze$SC V. — 9. Ustawa z dnia 13. stycznia 1914

odpowiednia czeSC jego poborow pienieznych oraz
wynagrodzenie za jego pobory w naturze i wartosc
mieszkania stuzbowego za ten czas, ktéryby musiat
uptyng¢ az do ukonczenia stosunku stuzbowego
wskutek uptywu czasu, na jaki go zawarto, albo
wskutek prawidtowego wypowiedzenia.

Jezeli sluzbobicrcy wyznaczono grunta deputa-
towe, to nalezy oprocz zaptaty wynagrodzenia, okre-
slonego w § 21., ust, 2., wynagrodzi¢ mu takze
szkodo, poniesiong przez niego wskutek oddania
gruntow oraz wskutek koniecznej sprzedal/y jego
zwierzat uzytkowych, ktore chowatl na podstawie
umowy. Stuzbddawcy przystuguje odnosSnie do tych
zwierzat uzytkowych prawo pierwokuptm.

§ 33.

Roszczen z powodu wydalenia przed uptyweni
czasu lub wystgpienia przed uptywem czasu musi
sie dochodzi¢ sadownie w przeciggu Szesciu mie-
siecy po dniu wydalenia lub wystgpienia, zas roszczen
z powoda odstgpienia od umowy (8 7.) w przeciagu
szeSciu miesiecy po dniu, przeznaczonym na wstga-
pienie do stuzby, a to pod rygorem ich utraty.

§ 34.

sluzbobierca winien bez niepo
beda-

Wystepujac)
trzebnej zwitoki dokonac¢ ztozenia rachunkéw,
cego jogo obowigzkiem, oraz odda¢ powierzone mu
czeSci majatku 1 znajdujgce sie w iego rekach do-
kumenty, pisma itd.

Stuzbodawca moze takze podczas trwania sto-
sunku stuzbowego zadaC kazdego czasu ztozenia
rachunkow lub tez bada¢ lub kaza¢ badacC rzeczy,
powierzone stuzbobiercy.

W celu ztozenia rachunkdéw nalezy pozwolic
stuzbobiercy, o ile zactiodzi tego potrzeba, na wglad-

nieeie w ksigzki i dokumenty, odnoszace sie do
jego zakresu dziatania.
§ 35.
Kaueye, ztozong przez stuzbobierce, ma prze-

chowywac¢ stuzbodawca, o ile nie umdwiono sie
w inny sposéb. On odpowiada za nig oraz winien
stuzbobiercy na jego zadanie wyptaca¢ biezace od-
setki natychmiast po ich ptatnosci.

Roszczenia o odszkodowanie, wynikajgce z sto-
sunku stuzbowego, nalezy zaspakajaC przede-
wszystkiem z kaucyi a dopiero, gdy ta nie wystarcza,
z innego majatku stuzbobiercy.

Jezeli sluzbobierca przy ukonczeniu stosunku
stuzbowego obowigzany jest do ztozenia rachunkow
albo winien jest wydacC przedmioty inwentarza, lub
jezeli podniesiono przeciw memu roszczenia o od-
szkodowanie, wowczas mozna zatrzymac¢ kaueye az

Ka-n»™*,



Swiadectwo.

Stosunek do
innych ustaw.

Cze$¢ V. — 10 Obwieszczenie Ministerstwa skarbu z dnia 19. stocznia 1914.

do przeprowadzenia rewizyi lub zatatwienia roszczen
0 odszkodowanie; na zadanie jednak stuzbobiercy
musi sie jg w takim przypadku ztozy¢ do sadu.

Zwrotu kaucyi, ztozonej na zabezpieczenie od-
powiedniego wykonania pewnej o0znaczonej pracy,
mozna, w braku innej umowy, zgada¢ dopiero po
ukonczeniu lej pracy 1 uznaniu jej wykonania;
uznanie to lub wytkniecie wad winno nastgpiC bez
niepotrzebnej zwioki.

§ 37.

Stufcbodawca obowigzany jest do wystawienia
stuzbobiercy przy ukonczeniu stosunku stuzbowego
na tegoz zadanie pisemnego Swiadectwa co do czasu
trwania i rodzaju jego stuzby. Nie wolno zamieszczac
w Swiadectwie zapiskow 1 uwag, utrudniajgcych
stuzbobiercy uzyskanie nowrej posady.

Jezeli stuzbobierca zgda wydania Swiadectwa
podczas trwania stosunku stuzbowego, to mu je
nalezy na jego koszt wystawic.

Po wypowiedzeniu lub wydaleniu nalezy
stuzbobiercy na jego zadanie wydaC natychmiast
Swiadectwa, bedace w przechowaniu stuzbodawcy.

§ 38.

O de niniejsza ustawa nie zawiera zadnych
postanowien, nalezy do stosunkow stuzbowych, unor-
mowanych w niniejszej ustawie, slosowac przepisy
powszechnej ksiegi ustaw cywilnych, w szczegol-
nosci za$ przepisy o umowie stuzbowej.

§ 309.

Postanowienia niniejszej ustawy majg zasioso-
wanie do stosunkéw stuzbowych, istniejacych
W czasie rozpoczecia sie jej mocy obowigzujacej,
o ile stosunki te nie opierajg sie na przeciwnych
uktadach, dozwolonych przez prawo przedtem obo-
wigzujace.
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§ 40.

Ustawa niniejsza wchodzi w zycie w pierwszym
dniu czwartego miesigca kalendarzowego, nastepu-
jacego po jej ogtoszeniu.

Wykonanie niniejszej ustawy poruczam Mcim
Ministrom sprawiedliwos$ci, spraw wewnetrznych,
skarbu i rolnictwa.

Wieden, dnia 13. stycznia 1914.

Franciszek Jozef wir.

Stiirgkk wtr, Hocheii burger wir.
Hoinold wir. Zenker wir.
Engel wir.

| O .

Obwieszczenie Ministerstwa skarbu
z dnia 19. stycznia 1914

w sprawie utworzenia jednolitej nazwy dla kas

krajowych.

Na zasadzie Najwyzszego postanowienia z dnia
8. stycznia 1914 przestaje sie rozréznia¢ ,gtowne
kasy krajowe*, ,,skarbowe kasy krajowe* i ,ptatnicze
urzedy krajowe*,.

Kasy te maja mieC w przysztosci
nazwe ,Skarbowe kasy krajowe*“.

jednolitg

Nazwa Filialnej w Krakowie

nie ulega zmianie.

Kasy krajowej

Engel wir.

Wykonanie
usuwy.



Dzlennik ustaw panstwa

dla
krolestw 1 krajow w Radzie panstwa reprezentowanych

wychodzi naktadem c. k. Drukarni nadwornej i panstwowej w Wiedniu, dzielnica l., Seilerstatte 1 24,
takze w roku 1914. w jezyku

niemieckim, czeskim, wioskim, chorwackim, polskim, rumunskim, ruskim i stowenskim.

Prenumerata na caty rocznik 1914 kazdego z tych o$miu wydan Dziennika ustaw panAstwa
wynosi za egzemplarz 8 K przy odbiorze w miejscu lub bezptatnej przesytce pocztowej.

Prenumerowa¢ mozna w skitadzie c. k. Drukarni nadwornej i panstwowej w Wiedniu, dzielnica 1.,
Seilerstatte 1 24, i nabywa¢ tam takze pojedyncze roczniki i pojedyncze czesci Dziennika ustaw panstwa.

Poniewaz Dziennik ustaw panstwa wydaje sie wzglednie rozsyta sie abonentom tylko po poprzedniem
ztozeniu prenumeraty rocznej, przeto nalezy rownoczeSnie z zaabonowaniem uisci¢ takze przypadajaca
kwote pieniezng; celem umozliwienia szybkiego i niewadliwego doreczenia przez c. k. poczte nalezy podac
procz doktadnego adresu mieszkania takze odnosny okragg doreczen pocztowych.

Pojedyncze roczniki wydania niem ieckiego mozna nabywac:

Rocznik 1849 za » e 4 K20 h Rocznik 1871 za . . . 4 K- h Rocznik 1893 za . « « 6 K-- h
n 1850 T ¢  « 10 . 50 ~ 1872 ¢ « o 6 , 40 ) 1894 p e e 6 _ -
) 1851 e e » 2 60 ) 1873 , = =~ . 6 , 60 ; 1895 p e m 7 - «
. 1852 . . 5 m20 ) 1874 4 60 ) 1896 e 7T
1853 , . . ¢ 6 30 ) 1875 | . 4 } 1897 < e]15
1854 e« o ¢ 8 40 | ) 186 n . . . 3  — . } 1898 . 6
1855 » * « 4 70 . 1877 p 6o o . 2 . — B} 1899 e ¢ 10 - «
) 1856 . m e o 4 90 ) 1878  « = . 4 60 | ) 1900 n o o 7 -
- 1857 « e+ . 5 70 ) 1879 .4 60 , ; 1901 | .+ 6 - F
1858 e e ¢ 4 80 B 1880 , . . 4 40 ; 1902 e o 7 50 .
1859 e o o 4 = — ) 1881 . . = . 4 40 ; 1903 e e 9 — F
) 1860  » 3 , 40 | . 1882  * . . 6 — . 1904 ¢ o . 5 —
1861 = ¢ . 3. - . ; 1883 |, = . 5 1905 . 6 .
1862 = . 2 80 ) '1884 5 - ) 1906 12
1863 . . . 2 _ 80 . ) 1885 3 60 - 1907 . .13
. 1864 = . e ¢ 2 80 « n 1886 4 60 |, ) 1908 .  » . 9 - .
1865 = o e o 4 = — ; 1887 5 - ) 1909 8 50 ,
. 1866 . . . 4 40 | ; 1888 8 40 . 1910 , 8 ., 40 ,
) 1867 4 - o 1889 6 - . 1911 , 7y -
T 1868 4 - B 1890 5 , 40 ) 1912 12 , 50 ,
i 1869 6 , - . ) 1891 . 6 - . 1913 9 50 |
. 1870 2 80 . ; ,1892 10 , -

Pojedyncze roczniki wydan W innych siedmiu jezykach odr. 1870. poczawszy
mozna nabywaé po tej samej cenie co wydanie niemieckie.

Nabywajgcym na raz przynajmniej 10 dowolnie wybranych, zupetnych rocznikéow
Dziennika ustaw panstwa przyznaje sie opust 20009 a nabywajagcym na raz przynajmniej
25 dowolnie wybranych, zupetnych rocznikow Dziennika ustaw panstwa opust 25%, zas
nabywajgcym na raz przynajmniej 35 dowolnie wybranych, zupetnych rocznikow Dzien-
nika ustaw panstiva opust 30°jo.

N B, Czesci niemieckiego wydania Dziennika ustaw panstwa, ktore zaginety lub doszty w stania
wadliwym, nalezy reklamowacC najp6zniej W przeciggu czterech tygodni po ich ukazaniu sie, za$ czesci
wydan nieniemieckich najpozniej w przeciggu szeSciu tygodni po wydaniu spisu rzeczy i karty tytutowej
do odnosnych wydan, wprost w c¢. k. Drukarni nadwornej i panstwowej w Wiedniu, dzielnica Ill.,
Rennweg 1 16.

Po uptywie tego terminu wydaje sie Dziennik ustaw panstwa wytacznie tylko za optata ceny
handlowej o /i arkusza = 2 strony za 2 h).

Poniewaz wszystkie roczniki wydania niemieckiego poczawszy od roku 1849. i wszystkie roczniki
wydan w innych siedmiu jezykach poczawszy od roku 1870. sg catkowicie uzupetnione, przeto mozna
nabywa¢ w sktadzie c. k. Drukarni nadwornej i panstwowej w Wiedniu, dzielnica I., Seilerstatte 1 24.,
nie tylko kazdy pojedynczy rocznik po cenie wyzej podanej, lecz nawet kazdg z osobna czes¢ wszystkich
tych rocznikéw po cenie handlowej (*/* arkusza = 2 strony za 2 h); tym sposobem umozliwione
iest uzupetnienie niekompletnych rocznikéw i zestawienie pojedynczych czesSci podtug materyi.



