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Rozsiedlanie robotnikéw z Zagtebia Ruhry Tablica policzenia pensji inwalidzkiej
W edtug opracowanego przez ministerstwo ochro- wedtug kia zarobkowych.
ny spotecznej planu, ma sie rozpocza¢ rozsiedlanie
gornikéw i robotnik6w Zagtebia Ruhry oraz innych £ * p uaE % .
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dzielnicach pobudowano specjalne osiedla robotni-
cze, zazwyczaj w poblizu jakiego$ wiekszego mia- 3 1513 1538 1550 1625 16,60 17,00 17.38
sta lub wiekszego o$iodka przemystowego. Przv 4 1550 16,50 10,00 17,00 17,50 18‘00 18’50
rozsiedlaniu robotnik6w uwzglednia sie przede- 5 1588 1713 16,50 17,75 18,38 19’00 19’63
wszystkiem bezrobotnych obarczonych wielka ro- © 1663 1838 1750 1925 2013 2100 2188
dzina. Sprawa rozbudowy nowych osiedli robot- / 1738 19,63 1550 20,75 2188 2300 2413
niczych, finansowana z funduszéw tzw. produktyw - 8 1813 2088 1950 22,25 2363 2500 26.38
nych zasitkéw dla bezrobotnych, postepuje w szyb- 9 18C8 22,13 2050 2375 2538 2700 28,63
kiem tempie naprzéd. Potrzebne pod budowe mie- 10 1963 2338 2150 2525 2713 2900 30.88
szkah robotniczych budowiska dostarczaja bezptat- 11 21,01 2569 2335 2803 30,36 32:70 35.04
nie wtasciciele przesiebiorstw w poblizu sie znajdu- 12 2240 28,00 2520 30,80 3360 3640 39.20
jacych. W prowincji Brandenburskiej rozpoczeto juz 13 2379 3031 27,05 3358 36,84 40110 43’36
ouaowe 4u0 nowych mieszkan robotniczych. W 14 2518 32,63 28,90 36,35 40,08 43'80 47’53
W estfalii 200 nowych mieszkan, w Zagtebiu Wur- 15 2656 3494 30,75 39,13 4331 47’50 5169
my 300 mieszkafi, w Hanowerskiem 150, w Saksonji 16 27,95 3725 3260 41,90 4655 5120 5585
285. Robotnicy sprowadzani do nowych osiedli, be- 17 2934 3956 3445 4468 4979 5490 6001
da réwnoczesnie przyjeci do pracy przez whascicie 18 30-73 41,88 3630 4745 5303 5860 6418
li, ktérych przedsiebiorca w tych okolicach sie 19 3211 1419 3815 50,23 56,26 62,30 68’34
znajduja. Przesiedlenie to ma na celu, stworzenie 20 3350 4650 40,00 5300 59,50 66,00 72,50
bezrobotnym  robotnikom  odpowiednich  warunkéw 21 34;89 4881 4185 5578 6274 6970  76.66
zycia i mieszkania, by w ten spos6b wypiera¢ ro- 22 36,28 51,13. 43,70 58,55 65,98 73,40 80:83
botnikow zagranicznych. 23 3766 5344 4555 6133 6921 77,10 84,99 »
3451 39,05 5575 47,40 64,10 72,45 80,80 89,15
) L. . 40,44 5t>u6 49,25 66,88 75,69 84 50 ,
NIESZCZQSlIWE Wypadkl Przy pracCy. 26 4081 5869 4975 67,63 7656 8550 gi.izlt
27 4119 5931 50,2r 68,38 77,44 86,50 95,56
28 4156 59,94 5075 69,13 78,31 87,50 96,69
29 4194 6056 51,25 69,88 79,19 88,50 97,81

Badanie przyczyn nieszcze$liwych wypadkow, ma-
jacych miejsce przy pracy w przemysle, stato sie te-
matem szczegdtowych badan od chwili, gdy zajeto sie
zagadnieniem naukowej organizacji pracy,s Przedmiot g? iggg gigf g;;g 70,63 80,06 89,50 98,94
ten posiada juz dzi$ obszerna literature, ktora w Swie- ' , , 71,38 8094 90,50 100,06
tle statystyk, wykresow i ankiet pozwala na doktadne S 43,06 6244 5275 7213 818 91,50 101,19
okreélenie, jakie gtowne przyczyny powoduja nieszcze- oo  438) 6306 5325 7288 82.69 9250 10231
Sliwe wypadki. Daje to mozno$¢ skutecznego szuka- 34 4419 6369 5375 73,63 8356 93,50 103,44
nia $rodkoéw zaradczych. Azeby uzasadni¢ doniostos¢ 35 4456 6431 5425 7438 8444 9450 104,56

powyzszych badan, wystarczy przytoczyé kilka cyfr: g? 44,94 64,94 5475 7513 8531 9550 105,69
iw roku 1907 w zaktadach przemystowych w Stanach 4531 6556 5525 7588 86,19 96,50 106.81

Zjednoczonych byto 35000 wypadkow $miertelnych, S8 49,69 66.19 5575 7663 87,06 97,50 107,94
ciezkich za$ obrazen ciata 2 miljony. W dziesie¢ lat 39 46,06 66,81 56.25 77,38 87.94 98,50 109,06

pézniej, t j. w roku 1917, dzieki planowym wysitkom 40 4644 67,44 5675 7813 888l 9950 110,19
w kierunku ulepszenia warunkéw pracy, ilos¢ wypad- 41 4631 6806 5725 7888 89,69 10050 111,31
kow znacznie zmalata. Mianowicie: wypadkéw $mier- 42 47,19 6869 5775 79,63 90,56 10150 112,44
telnych zanotowano 22,000, ciezkich za$ obrazehn ciata 43 4756 6931 58?7 8038 9144 10250 113,56
— pot miljona. W latach nastepnych cyfry te bardziej 44 47,94 6Q94 5875 8113 9231 10350 114,69
jeszcze maleja. 45 48,31 7056 59,25 81,88 93,19 104,50 11581

Gdy bada sie rézne kategorje WypadKOw, nalezy 46 48.69 71,19 59.75 82.63 94.06 10550 116,94
przedewszystkiem przeprowadzi¢ ich podziat na takie, 47 1906 7181 60,25 83,38 94,94 106,50 118,06
ktére maja miejsce z winy samej osoby poszkodowanej 48 49,44, 72,44 60,75 84,13 9581 10750 11919
i s3 spowodowane jei nieuwaga, nieznajomoscig lub 49 4981 7306 6125 84,88 96,69 10850 12031
niezrecznoscia, oraz na wypadki, wynikajace z nieod- 50 49,81 73.06 61,75 8563, 97,56 109,50 121,44
powiednich warunkéw, w jakich odbywa sie praca. Zapomoga dla wdoéw wynosi 60 fenigow od kazdej
Wypadki kategorii pierwszej sa o wiele liczniejsze, marki inwalidy, a dla sierot tylko 20 fenigow od mark

CCiag dalszy na drugiej stronie) dla kazdej sieroty



stanowig one na og6ét okoto 90 procent ogo6lnej ilosci
nieszczesliwych wydarzen.

Niezbedne napiecie uwagi
nej pracy zalezne jest od szeregu czynnikow. Pferw-
szym z nich jest stopien zmeczenia pracownika, W
ostatnich godzinach pracy wypadki sg o wiele liczniej-
sze, niz w godzinach poczatkowych, gdy robotnik jest
wypoczety, Wszakze w obecnych warunkach, gdy
czas pracy tygodniowo rzadko kiedy przewyzsza 48
godzin, czynnik powyzszy staje sie coraz bardziej(dru-
gorzednym. Natomiast alkohol, jak wykazaty staty-
styki, podcinajgcy zdolno$¢ koncentracji uwagi, jest
wcigz p(zyczynag duzej ilosci wypadkow llo$¢ wy-
padkdéw u alkoholikdw jest 3 razy wieksza, niz u takiej
samej ilosci robotnikéw, niepodkgajacych temu nato-
gowi, a pracujagcych w tych samych warunkach.
Stwierdzono rowniez, ze alkoholizm chroniczny jest
duzo niebezpieczniejszy, niz sporadyczne pijafnstwo.
Ciekawg jest rzecza, ze pora dnia ma duzy wplyw na
koncentracje uwagi. A wiec ilos¢ wypadkéw wzrasta
w miare przediuzania sie pracy (w korncowej godzinie
jest od 2 do 4 razy wieksza, niz w etapach poczatko-
wych). Co sie tyczy pracy nocnej, to jait skonstato-
wano w czasie wojny u robotnikow zajetych w tabry-
kach amunicji, ilos¢ wypadkdw jest najwieksza w
pierwszych godzinacn pracy.

Z innych przyczyn, ktére czesto stajag sie powodem
wypadkéw, nalezy wymieni¢ nieodpowiednig tempera-
ture (za wysoka lub za niskg) i brak odpowiedniej wen-
tylacji oraz wadliwe oS$wietlenie | tak n. p. badania
przeprowadzone w Anglji wykazaty, ze w szeregu za-
ktadéw przemystowych, gdy praca odbywa sie przy
Swietle sztucznem, ilos¢ wypadkéw wzrasta o 25 proc.

przy wykonywaniu da-

Wreszcie, powaznym czynnikiem, wptywajagcym na
zwiekszanie sie ilosci wypadkoéw, jest brak doswiad-
czenia i wprawy w dokonywaniu danej pracy. OKres

czasu potrzebny do nabycia odpowiedniej sprawnosci
jest bardzo rézny; n p. w wielkich stalowniacii angiel-
skich robotnicy nie wulegajg zupetnie nieszczeSliwym
wypadkom dopiero po 15 latach pracy.

Powyzsze dane wykazujg, ze sposoby zmierzajace
do zmniejszenia iloSci wypadkoéw przy pracy powinny
byé szukane na réznych diugach. Wszakze, metoda
dajgca naog6t rezultaty najpowazniejsze, jest oddziaty-
wanie na rozgarniecie robotnika, celem zwalczania jego
nieuwagi i zaniedban. Punktem wyjscia tej metody
jest rozwijanie w robotniku nrzyzwyczajen do statego
zachowywania wszelkich niezbednych $rodkéw ostroz-
nosci.

Nowa ustawa knapszaftowa.

Po 13-to miesiecznej walce ptzyjat Parlament
Rzeszy dnia 22-go czerwca b. r. t. zw. nowele to zna-
czy, dodatek do ustawy o Spdéitkach Brackich w Niem-
czech (Reichsknappschaftsgesetz). Za przyjeciem tej
ustawy gtosowato 319 postow przeciw 57 Za przyje-
ciem gtosowali takze komunisci i socjalistyczny poset
Karsten z Centralnego Zvéagzku Inwalidéw i Wdow,
siedziba Berlin,

Parlament przyjat nowa ustawe dnia 22-go czerwca
b. r. Podpada, ze Rada Rzeszy (Peichbrat) po dwdch
dniach — a wiec juz 24-go czerwca b. r. zajeta stano-
wisko do owej ustawy knapszaftowej i 43 gtosami prze-
ciw 24 uchwalita, aby tej ustawy nie zaczepia¢, do
czego ma prawo. Z tego powodu nowga ustawe knap-
szaftowg wprowadzono w zycie bardzo rychto, bo za-
czeta obowiezywac¢ od 1-go lipca r b.

Nowa ustawa mato kogo zadowolita Jej prze-
ciwnikami sa zwtaszcza pr_«dsiebiorcy gérnictwa.

Oni chcieli jeszcze bardziej skréci¢ zapomogi dla inwa-
lidbw i wabw. Nastepnie sg jej przeciwinkami pracow-
nicy umystowi (Angestellten). Ci bywali przez robo-
tnikow na Starszych Bractwa wybrani, a przy obra-
dach to zawsze z zastepcami przedsiebiorstwa przeciw
robotnikom sie taczyli. W nowej ustawie pogwalcenie
robotnik6w zniesiono.

Takze robotnikom niejeden artykut tej ustawy sie
niepodoba, bo moze sta¢ sie nieprzyjemnym dla nich
Mimo tego niedomagania nalezy przyzna¢, ze z tg no-
welg znow jeden krok naprzod na polu socjalnem po-
stapiono

Ubezpieczenie spoteczne (socjalne) stanowi powaz-
ng cze$¢ naszego zycia publicznego i utrzymania sity
.gospodarczej. Gdyby ustaw socjalnych nie byto, to
niejedna rodzina popadtaby w okropng biecie. Ro-
botnicy oczywiscie zadaja, aby uoezpieczenia socjalne
ciggle polep'szano. Wszyscy za$ zadaja, aby do pensji
i grosza’wdowiego dodatki doptacano, aby inwalidzi,
hut i kopalfh mogli przesta¢, pracowaé i przez to zrobi¢
miejsee dla mitodszych robotnikéw, zwtaszcza bezro-
botnych. Wiekszego ciezaru gospodarczego niepo-
trzeba? sie przez to obawia¢, poniewaz obecnie bez-
robotnym trzeba ptaci¢ zapomogi. Te zapomogi na-
lezatoby da¢ inwalidom i wdowom jako doptaty, a
mtodzi robotnicy powinni otrzymac¢ prace i z swoich
zarobkow ptacié¢ wieksze skiadki do kasy inwalidzkiej
— jesli zachodzi potrzeba. Obecnie dzieje sie wrecz
przeciwnie, gdyz inwalidzi i wdowy muszg pracowacd
wskutek niedostatecznych zapomdg Oprocz tego mu-
szg ptaci¢ od zarobku ¢ fenigdbw od kazdej zarobionej
marki do kasy bezrobotnych.

Z zadowoleniem nalezy przyja¢ wiadomos¢, ze
Zarzad Reichsknapszaftu 14-go b. m. na swem posie-
dzeniu w Dusseldorfie uchwalit, iz renta dla wdéw po
robotnikach gorniczych,” przy osiegriieciu 65-go roku
zycia bez lekarskiego badania bedzie ptacona. A wiec
poczatek zrothono. Nareszcie stare wdowy otrzymaja
rente bez pudan, skoro osiegng 65-ty rok zycia. Oczy-
wiscie, ze cztonkowie zadajag wiecej, mianowicie, aby
wszystkim zabezpieczonym i ich wdowom przyznano
rente z marek rychlej, a najp6zniej po ukorczeniu 60-go
roku zycia. To jest zadanie, od ktdrego robotnicy nie
odstapia, dopoki rzad nie speini tego zadania.

Zaznaczy¢ nalezy, ze w razie choroby wysokos¢
zapomogi dla wtasi 3rch potrzeb osoby bedzie wynosic
potowe zarobku, ktéry zostanie przez statut wyzna-
czony. Do tej zapomogi beda ptacone dodatki dla zo-
ny i dzieci w wieku ponizej 15 lat. Zapomoga w razie
choroby ze wszystkiemi ciodatkami nie moze wynosic
wiecej jak % zarobku podstawowego (Grundiohn), we-
dtug ktorego ubezpieczony skiadki do kasy chorych
ptacit.

W razie przekazania chorego do lecznicy, jego ro-
dzinie bedzie ptacony dodatek dla rodziny. Razem
z dodatkami dla dzieci powinien on wynosi¢ potowe
zarobku podstawowego.

Leczenie cztonkédw rodziny, a wiec zony i dzieci
jest znéw przemusowe. Cztonkom rodziny ubezpie-
czonego musi by¢ udzielona woma opieka lekarska,
takze w lecznicach, az do 26 tygodni. Oprécz tego
muszg Spotki Brackie potowe kosztfiw za leki ptacic.

Oitre$leme nazwy ,dziecka“ zostalo znacznie
rozciggniete. Nie tylko w knapszafcie, ale zarazem w
kasie choiych. w ubezpieczeniu od wypadkéw (Unfall-
versicherung) i w ubezpieczeniu z marek (InvalUen-
versicherung) uznaje sie za dzieci:

dzieci $lubne,

dzieci, ktore podzniej za Slubne uznam*



r dzieci, ktore za swoje do rodziny przyjeto,

" nieslubne dzieci meskich ubezpieczonych, jezeli oj-
costwo stwierdzono,

nie$lubne dzieci zenskich ubezpieczonych,

wnuki i pasierby, jezeii ubezpieczony przed wy
padkiem przewaznie owe dzieci utrzymywat.

Dodatki i zapomogi, takze pomoc lekarska, beda
do 15-go roku zycia udzielane. Dla pasierbéw i wnu-

kéw tylko tak diugo, jak diugo trwa ich
przez ubezpieczonego.

Dla wszystkich tych dzieci, ktdre uczeszczajg na
nauke szkolng lub zawodowga, bedzie ptacong zapomo-
ga do 21-go roku zycia. Dla utomnych dzieci lub sie-
rot albo kalek beda zapomogi i ponad 21-szy rok zycia
ptacone.

SktadKi do kasy chorych beag .robotnicy s/5 a
przedsiebiorcy tylko 2r placili, stosunkowo do gtosoéw
pojedyriczyeh wtadz, knapszaftowych.

W kasie pensyjnej nastapita znaczna zmiana. W
przysztosci bedzie 7 klas zarobkowych, do ktérych
robotnicy wedtug ich zarobkéw beda zaliczani i we-
dtug ktérych sktadki do kasy pensyjnej bedg musieli

utrzymanie

ptacié.
Do I. klasy nalezag wszyscy, ktoérzy do 75— mk.
zarabiajg. Do Il. klasy, Ktorzy 100.— mK. zarabiaja.

| tak za kazde 25,— mk. w<ecej zarobku przeznacza
sie robotnika do wyzszej, az do VII. klasy, do Kktorej
zalicza sie wszystkich tych roootnikow, ktoérzy ponad
.200.— mk na miesigc zarabiajg.

Pensja sktada sie z kwoty podstawowej (Grund-
betrag) i stopniowek optacanych klas (Steigerungssatze).
Kwota podstawowa jest ta sama, jak w ubezpieczeniu

na niemoc. Obecnie wynosi ewa kwota 14— mk. na
rmesigc. Stopnidwki policzajg sie za pierwsze 00 mie-
siecy po proc. najwyzszego zarobku tej klasy za-
robkowej, do ktorej rod6otnik sktadki optacat. Naste-

pne 60 miesiecy policzg sie po 1%. Za dalsze 180 mie-
siecy 1,85 dziesigtych procent, a za wszystkie inne mie-
sigce ponad 25 lat, znéw za$ tylko lh%. Od roku
1930 moze ostateczna liczba procentdw na catly jeden
procent by¢ podwyzszona.

Dla mwalidow, ktérzy juz obecnie pensje pobie-
rajg, bedzie policzona pensja wedtug powyzej wymie-
nionych procentéw od przecietnego zarobku, ktory
ania 1-go lipca b. r. roDotnikom byt ptacony. Przecie-
tny zarobek ustala wydziat sktadajacy sie z przewod-
niczacego i zastepcdw ze strony przedsiebiorcéw i ro-
botnikdw.

Dla Gérnego klaska uchwalit 6w Wydziat 131,75
mk. przecietnego zarobku na miesigc celem policzenia
pensji inwalidzkiej. To odpowiada IV. klasie zarobko-
wej. Mogto sie to staé dlatego, ze na Gérnym Slasku
mamy zaledwie 12% rebaczy (Hauerftwj.

Zacieta walke musiano stoczy¢ w sprawie pensji
na staro$¢ (Alterspension). Zamierzano jg znacznie
zmniejszy¢, a czas otrzymania jej znacznie przedtuzyé.
Wydziat socjalny nie dopuscit do zniesienia dawniej-
szych warunkéw. Oprécz tego osiegnat, ze i ci robo-
tnicy kopalniani moga pensje na staro$¢ otrzymac, ktd-
rzy nie sag w stanie 15-letniej ciezkiej pracy zawodowej
wykazaé. Muszg jednakowoz przez 30 lat ptacenie
sktadek udowodni¢ i 55 lat liczyé.

Jezeli poborcy pensji na staro$¢ leszcze pracujg, to
otrzymajg tylko % swojej pensji i muszg jeszcze oproécz
tego sktadki Jo kasy pensyjnej optacac¢; za owe skiad-
ki ich pensia bedzie podwyzszona.

Inwalidom, ktdrzy pensjg pobieraja a maja dzieci
ponizej 15 lat do utrzymywania tdzieci jak poprzednio
powiedziano) bedzie doptacany dodatek dla kazdego
dziecka po 7,50 mk. miesiecznie.

Na niekorzy$¢ inwalidow, wddéw i sier6t uchwalono
policzenie wszystkich zapomog na jedng kwoie. Na
przyktad, jezeli inwalida jeszcze pracuje, a zachoruje,
to otrzyma tylko zapomoge w razie choroby. Pensja
zostanie mu do zapomogi (w razie choroby) policzona.

Jezeli inwalidzie rente z marek przyznano, to o-
trzyma tylko dodatek panstwowy i stopnidwki z marek.
Kwoty podstawowej (wynoszacej obecnie 14 — mk. na
miesigc) nie otrzyma, gdyz przylicza sie jg do pensji
knapszaftowej. Tak samo miesieczne dodatki dla dzieci
mozna tylko z jednego ubezpieczenia pobierac.

Najwyzej moze inwalida z wszystkich kas socjal-
nych 131,75 mk. pobieraé. Wdowa z dzie¢mi tylko 80"
tej' kwoty, a pojedyncza sierota najwyzej 20%.

Robofnicy. ktorzy przestang Dracowmc z jaKichbadz
powodoéw, mogg w przysztosci sktadki do kasy pensyj-
nej optacaé, tak jak to byto przed 1908'r. Wysokosé
sktadek mwynosi "/s sktadki, ktérag na ostatku optacat

To sg najwazniejsze zmiany ustawmy knapszaftowej.
Poniewaz dla Gérnego Slaska zarobek przecietny za
miesigc maj i“czerwnec jako podl.:«jeowy zarobek u-
stalono, a takowy tylko IV. klasy zarobkowej odpowiada,
a wskutek tego inwalidzie okoto 10 mk. na miesigc
mniej pensji przypadnie, nalezy przeefw temu zaprote-

stowa¢. Odpowiednig uchwate przyjeli delegaci jedno-
gtosnie. Protest przestano do Zarzadu Peiclisknapp-
schaftu, do Wyzszego Urzedu Ubezpieczeniowego

Spoétek Brackich i ao Ministra Pracy w Berlinie.
J. M.

Legenda o. skarbniku.

Ryt sobie gornik, imieniem Franciszek, pracowity

i pilny. Miat tylke te wade, ze ludit plotki szerzy¢ i
ktamaé¢. Z tych powodéw byt on przyczyng wieli
sporéw i niezgody miedzy kamratami, co za soba

wiele procesow pociggato. Powiedziat kto przed nim
co$ o drugim, juzci on zaraz owemu 0 tern prawit, a
co najgorsza, ze nie tak, jak tamten mowit tylko z do-
datkami. Dtugo Iwi to wuchodzito, a duzo ztej krwi
sprawiato

Razu pewnego skarzyli si¢ gérnicy przy robocir
na jednego z urzednikow. Franciszek spotkat sie z nim
t$go dnia gdzie$ na uboczu i gadu gadu, powiedziat
mu o.rozmowne, ale catkiem inaczej i gorzej, jak w isto-

cie byto. Urzednik oburzony, wypowiedziat owym
robotnikom na miejscu robote. Biedacy domyslili sie
zaraz, przez kogo ich gadka do urzednika doszta i

gniewali sie bardzo na niego a nadto smucili sie mysSla,
ze moga z rodzinami pozosta¢ bez chleba, bo nie mto-
dzi juz byli, a o robote trudno Tymczasem jeszcze
dwa tygodnie mieli zatrudnienie.

Na aruga szychte, gdy przybyli do roboty, a Z ni-
mi i Franciszek, poczeli mu wyrzuty czyni¢, ze ich
oskarzyt. Franciszek zaprzeczat mowit, ze ani pary
z geby nie wypuscit o catej sprawie.

— Niech mi sie co stanie, jezelim stdéwko powie-
dziat. — tak Smiato klamat

W tej samej chwili, stat sie jaki$ szum w powierzu,l
potem trzask, a zaraz tez jeknat Franciszek i chwycit
sie za twarz, bo wymierzyt mu kto$ taki silny poli-
czek, ze mu w gtowie zaszumiato. Kamraci nie rzekli
na to nic, bo strach ich zdjat;, wzieli sie do pracy.
Franciszek tego dnia ani stowa nie baknat, a ciagle sie
ogladat, czy kogo nie zobaczy. Na drugi dzien byto tak
samo, w chwili gdy poczynali robote, odebrat Fran-
ciszek od niewidzianego Doticzek. zawsze mocny i bo-i
lesny. Na trzeci, czwarty dzien tak samo. Nie mogt



juz tego wytrzymac¢ i czwartego dnia zaworat z pta-
czem nieomal do kamratéw: *

— Bracia, ratujcie mnie. Juz wam prawde wy-
znam. Ja was oczernitem przed sztygarem, ale ja
wszystko w waszej obecnosci odwotam. Moze wtedy

¢o bicie, od ktérego mi geba puchnie, ustanie.

Kamraci zgodzili sie na to i poszli wszyscy do ce-
chowni, gdzie Franciszek wszystko odwotat, a sztygar
wskutek tego wypowiedzenie cofnat.

Na drugi dzien ze drzeniem udawat sie Franciszek
do pracy, ale niepotrzebnie, bo ani szumu nie styszat,
ani pcliczka nie dostat. Od tego czasu juz nie kiamat,
ani plotek nie szerzyt

* *

*

W pewnej go6rnoslaskiej kopalni wybijano nowy
szyb. Byt on juz dos$¢ gieboki, ale jeszcze nie po-
wybijano w nim na prawo i na lewo gankéw. Tam
pracowato pewnego dnia dwadth braci, jeden jako

rebacz, drugi jako szkper. Précz tego znajdowat
sie w tym szybie jedynie jeszcze jeden odbijacz (an-
szlcger). Gdy szleper nadjechat z petnym wozkiem
do niego, odezwat sie tenze:

— Dlaczego two6j brat wyjechat na wierzch?
jest chory? Byt blady jak $ciana, a
nie nie dal zadnej odpowiedzi.

Ze zdziwieniem wystuchat tego szleper i rzekt:

— M6j brat miat wyjecha¢. P<rzecie méj brat
jest przy robocie. Zajety jest wtasnie podkopywaniem
(szramowaniem), a prositem go, aby by} ostrézay,

Gzy
na moje pyta-

by sie czasem wegle na niego nie zarwaty, bom sty-
szat kilka razy trzeszczenie.
— Lj, nie gadaj mi tu takich rzeczy — odpart na

0 odbijacz — kiedy ja go codopiero widziatem, jak
aa wierzch wyjezdzat.

— to niepodobna — odrzekt latmen — aie chodz-
my sie przekona¢ do szybu.

Poszli. | oto co spostrzegli? Wegle podkopane
sie zwality i pogniotty gdrnika,tak, zena miejscu
ducha wyziongt. Ledwo sie usitowaniom obydwoch
udato, wydoby¢ go z pod gruzoéow.

Ow lehacz, ktérego widziat odbijacz, to byt skar-
bnik, ktéry sie zwykt przed nieszczesciem ukazywaé
i nieraz przybiera posta¢ tego, ktoremu sie nieszcze-
Scie wydarzyto.

UST Y.

Dobro¢ pracodawcow.

Bytom,- Poniewaz osoby zastepujgce interesy pra-
codawcoéw twierdza, ze robotnik goérnoslaski przez
sv ych pracodawcow lepiej traktowany by¢ nie moze,
przeto ja, jako 52-letni gérnik, wykaze, jak pracodawcy
obchodzg sie z robotnikiem, zwtaszcza, gdy jest inwa-
lida.

Pracuje na kopalni ,Karsren Centrum*1 Musze pra-
pracowaé¢, poniewaz miesigczna pensja wynosi tak ma-

to, ze gdybym nie pracowat, tobym umart z gtodu. Ta-
kiej roboty, jaka dla inwalidy odpowiada, dotychczas
mi nie powierzono do wykonania. Natomiast kazano

mi pracowac¢ pod szybem lub pod pochylniami (Brems-
bergl za podpinacza, albo tez za cieSle gorniczego, mu-
sialem podbiera¢ $ciany weglowe. Wykonywatem
w;ec rob ity robotnika fedrunkowego i pé6thaierskie. A
jaki byl zarobek? Ptacono mi jak inwalidzie czyli 3.85
marek.

Oczywiscie, ze tego upoS$ledzenia nie-
zn,e$¢, a poniewaz dobre stowa nie pomogty,
wniostem skarge w sadzie procederowym
genoht) o dodatkowa wyMate (Naelizaldungl

mogtem
przeto
(Gewerbe-
25,50 mk.

Przewodniczagcym sadu procederowego byt radca gor-
niczy v. Schweinitz, serdeczny przyjaciel dyrektora
v. Schweinichen. Nic wiec dziwnego, ze proces wypadt
na lozprawie, ze nie mam prawa zgda¢ doptaty — bo¢
jestem inwalidg! A inwalidzi sg ,minderwertige und
faule Arbeiter**. Ja bronitem sie jak mogtem, wska-
zywatem, ze musiatem wykonywac roboty ciezkie, nie-
inwalidzkie, lecz wszystko byto daremne.

Tak to obchodzg sie pracodawcy z robotnikami,
zwtaszcza na kopalniach. Los nasz jest nader smutny,
nieznosny. Powiedzciez kamraci, czy$cie kiedy i na
jakiejKoiwiek kopalni gornoslaskiej widzieli, aby praco-
dawcy i ich urzednicy obchodzili sie z robotnikami po
ludzku, tak jak nrf ludzi przystoi? Szczegélnie Zle po-
wodzi sie starym robotnikom, ojcom licznej rodziny.
Z tymi obchodza sie urzednicy najgorzej, bo chca sie
ich pozby¢.

Takie naduzycia dziejg sie wszedzie, a wiec takze
na kopalni ,Karsten Zentrum**. Apeluje wprost do su-
mienia p. v. Schweinichen. Czyz on, ktéry nosi na so-
bie szosty krzyzyk, nie czuje, iz juz nie jest tak czer-
stwy jak przed 30 laty? Dlaczego wiec pozwala, aby
starych goérnikéw krzywdzono, aby im nie ptacono
sprawiedliwa ptace; dlaczego pozwala, ze urzednicy
nimi pojiychaja? Jak on moze méwi¢ na sadzie pro-
cederowym, ze inwalida jest ,tninder\vertig?“ Cd&zby
on powiedziat gdyby wtascic.el kopalni onemu powie-

dziat: ..Panie v. Sciiweinichen! pan jeste$ 60 lat stary,
przeto ,.minderwertig“, a jako inwalidzie damy panu
tylko obecnego zarobku. A gdyby tak jeszcze do-

dat. ze jako stary cztowiek iest ,faul“! Panie v. Schwei-
nichen! Czy nie $cistoby sie Twoje stare serce, panie
dyrektorze, gdyby z Panem tak postgpiono, jedynie
dlatego, ze$ Pan stary? Widzisz. Danie dyrektorze:
Nas starych gornikow tez serce boli, gdy vy i Jwoi
urzednicy nami popychajg i nas wyzyskuja. Pamietaj
na przystowie: Co tobie nie mito, nie czyn blizniemu.
Stary tez jeste$S. A jako dyrektor tez bedziesz zdawat
przed Panem Bogiem rachunek z witédarstwa Twego.
Stary inwalid.
Nadzwyczajny zjazd Zwigzku Inwatidéow i Wdow.

Bytom. W niedziele, dnia 1-go sierpnia b. r. od-
byt «ie w Bytomiu nadzwyczajny zjazd delegatéw
Zwiazku Inwalidéw i Wdéw Gérnego Slaska, siedziba
Bytom. Na zjazd przybyto 50 delegatow z wszystkich
zakatkéw Slaska Opolskiego, aby do spraw naglacych
stanowisko zabra¢. Ze wzgledu na odjazd delegatéow
z dalszych okolic, zatatwiono najprzéd sprawy zwigz-
kowe, uzupetniono takze zarzad na biezacy rok.

Po przerwie potudniowej wygtoszono refera y.
Kierownik Zwiazku p. Musiot z Bytomia ztozyt Kkie-
rownictwo w rece delegatow, aby ten urzad powie-
rzono mtodszej i w ustawach socjalnych bieglcjszej
osobie. Zjazd delegatow wyrazit dotychczasuwemu
kierownikowi p. Musiotowi zupeine zaufanie, wreszcie
poproszono go. aby kierownictwo Zwigzku zatrzyma
na co sie p. Musiot zgodzit. X

Po wolnych gtosach przyjeto uchwaty. Ktére do
odpowiednich wtadz beda przestane. Po 5-cio go-
dzinnej pracy" p. Maciejczyk zamknat ziazd z stowami
»,Szcze$t Boze!** na Domys$lno$¢ Zwigzku.

ROBOTNICY!
Wstepujcie do swojskiej organizacji:
ZJEDNOCZENIA

zawodowego polskiego.

Jctj!"";Ge nowych cztonkéw. — Krzewcie czytel-
nictwo polskie.



