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Nic nie pomoga zale i tesknoty. Sa dzi$
io krajach europejskich tylko dwa fronty.

Potozenie robotnika

Nie da sie tego ukry¢, ze Rosja dzigki piaitiletkom
a gtéwnie systemowi pracy, osiagneta kolosalne wyniki
i zaliczang by¢ musi do poteg pierwszorzednych $wiata.
0 przywréceniu w niej porzadkéw dawniejszyoh, mowy
by¢ nie moze, a twierdzi¢ zas$, ze w Sowietach jest ustréj
komunistyczny, byloby zabawne. Sowiety sa dzi$ dalej
od komuiznmu anizeli na poczatku pierwszej pigciolat-
ki. a wszystkie posunigcia wtadzy sowieckiej w ostat-
nich czasach, tak polityczne, ekonomiczne jak i spotecz-
ne, potwierdzaja to w zupetnosci. Ogrom poniesionych
przez masy robotnicze ofiar i korzyéci z tego tytutu
osiggniete sq tale razaco sprzeczne, ze w zadnym wypad-
ku zbilansowa¢ sig nie dadza. Wplywy natomiast
szerokich mas pracujacych na sam ustrdj panstwa i jego
struktury na przyszto$¢, spadly do minimum i spadajg
dalej, ustepujac miejsca nowej strukturze parstwa sta-
tystycznego z rozbudowa ‘'kolosalnego aparatu biurokra-
tyoznego z jej przybudéwka pasozytniotwa. Powszeah-
nem zjawiskiem sa starania zadéw w przemysle produk-
cyjnem o zniesienie kosztéw produkcji. Nie chcac robot-
nikom i tak juiz gtodowych zarobkéw obnizac, rozpatruje
sie stale normy produkcji ktére zdaniem krwiozerczych
opiekunéw proletariatu Sowieckiego sa niesprawiedliwe
1zbyt niskie. Robi sie to w ten spostb, ze ptace od wy-
produkowanych produktéw nie sg obnizane, natomiast
.ich iloéci przypadajace w akordzie na robotnika stale
podwyzszane. Jest to jeszcze podlejszy sposob wyzysku
sit robotnika, anizeli obnizanie zarobkéw -przy réw-
noczesnym zachowaniu ilosci akordowych, O prze-
strzegam czasu pracy wogéle niema mowy. Azeby wy-
petni¢ norme produkcyjna, robotnicy zmuszani sa do
pracy powyzej dziewieciu godzin dziennie, a mimo to nie
sa w stanie wyda¢ z siebie minimum wydajnosci. Swiad-
czy to o wygérowaniu wydajnosci w Sowietach. Dowo-
dem najlepszem podciggania granic wydajnosci jest sy-
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Biuro Zwiazku czynne od godziny 9—17-tej
w soboty i wigilie $wiat od godziny 8—14-tej
W niedziele i $wieta biura sg nieczynne

Dla cztonkéw

Iipiec 1938 Zwigzku Rok 1
bezptatnie
komunistyczny i narodowy. Wssyst-

ko inne jest skaza-ne na zagtade.

w Rosji Sowieckiej

stem stachanowski wprowadzony w kopalniach donieckich
a tak wielce reklamowany swego czasu przez Z. S, S. R-,
obecnie wskutek groznej i wrogiej postawy goérnikow
czesciowo zlikwidowany. Produkcja przemystowa beda-
ca pod Scista kontrolg rzadu i na jego dyktando spetnia-
jaca role propagandowag w Z. S. S. R, i dumpingowa dla
przemystu innych krajéw, bez troski o potozenie szero-
>kich mas gtodujacego proletariatu, stata sie zmorg przy-
kuwajaca zycie robotnicze do niewolniczej, poddariczej,
ciezkiej pracy na pozytek komunistycznej mafii, odgry-
wajacej dzi$ w Sowietach role nowej burzuazji proletaria-
ckiej z wymaganiami o wdele wyzszemi od naszej rodo-
wej.

Przerost biuroikracji i nagminne pasozytnictwo przy
statem uposledzeniu proletariatu tego wiasciwego raju
bolszewickiego, nasuwaja przypuszczenie, ze komunisci
sowieccy coraz bardziej oddalajg si¢ od ustroju komu-
nistycznego. Z kazdem dniem setki tysiecy ludzi wlewa
sie w aparat panstwowy dla kontroli nad kontrolami,
szpiegami nad szpiegami w panstwie, Ludzie ci nalezacy
do pokolenia porewolucyjnego mato przesigknieci, idylla
mzonek o raju lkamunistyaznym na ziemi, bo wyrosli w
twardej szkole bezowocnych eksperymentacji dyktatury
nad spoteczeristwem i przekonani o nieistotnosci zycio-
wej doktryny .komunistycznej,, przyspasabiaja siebie bar-
dzo tatwo do rél podtych demagogéw i terorystéw, szpie-
gow i denuncjaitorow, katéw 5 barbarzynskich przesta
dowcéw i wyzyskiwaczy bezbronnego proletariatu. Dla
nich jedynem celem w Zyciu jest zdobycie dobrze ptatnej
posady i zycie kosztem gnebionego plebsu,

Tworzenie sie nowej burzuazji sowieckiej sto! gtow-
nie pracujacej ludnosci w dojéciu do ustroju 'komunistycz-
nego na przeszkodzie. Walka z mimi jest o tyle trudna,
ze klasy te Korzystaja ze specjalnych przywilejow
whadzy sowiecklej, przeciw ktorym, pozostata ludnosc.
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procz paszportu nie posiada zadnych innych praw. Leoz,
aby i ten jedyny dokument miat wartosci, trzeba, by
przedstawiciele burzuazji proletariackiej przycisneli nan
swoja pieczec.

Wobec takich warunkéw méwi¢ ludnosci o socjaliz-
mie jest conajmniej lantasiyczne. Przeszczepieie go na te-
rem Polski udatoby sie tylko wtedy, gdyby wszyscy Polacy
zorgaizowali sie w zwigzku $lepcéw. Inng jest rzeczg
moéwi¢ o wspaniatch budowlach, urzadzeniach spotecz-
nych, kulturalnych i t. p. a nie o systemie przy pomocy
ktérego powstaje nowy porzadek, rosng ofiary jakie ludz-
kos¢ sktada na jego oftarzu.

Inaczej jest by¢ entuzjasta takiego ustroju w kraju
gdzie porzadek i tad spoteczny ustalone sg powszechnie
i musi mie¢ przytemwypet, zotadek krwig zdizieranego
w Rosji proletariatu, a Inaczej przy pustym zotadku i
piersi wypetnionej oburzeniem na rozkaz zachwycaé sie
pustymi frazesami i etuzjazmowa¢ tyranig swej niedoli,
nedzy, ucisku i niewolnictwa.

Obserwujac uwaznie wszystkie zjawiska li posunig-
cia agend Moskwy w Polsce, stwierdzamy ich usilne wy-
sitki zbolszewizowania metod wydajnosci robotniczej
a szczegdlnie w obecnej fazie w gornictwie.

Przez trwate niepokojenia rzadu, warstw pracujacych
i opinii publicznej argumentami skrdcenia czasu pracy

#

POLSKA" Nr. 6.
urabiajg jednostronne pozory celowosci rozwigzania po-
myslnie tego zagadnienia wediug ich zyczen t. j.

1) Slkrécenie ozasu pracy bez zmniejszenia akordéw
w gornictwie przy zastosowaniu dotychczasowych sta-
wek zarobkowych dla zwigkszenia wydajnosci gornikow.

2) Dla podniesienia wydajnosci do granic nie osiggal-
nych, do ktérych jednak robotnika pchaé winna stata
stawka zarobkowa nie ulegajaca nigdv podwyzce.

3) Uzaleznienie .ptacy robotniczej wytacznie od staw-
ki akordowej.

4) Wytworzy¢ przez tego rodzaju metode coraz wig-
ksze szeregi bezrobotnych i niezadowolenie pracujacych,
by zawsze jako puklerz swoj mie¢ mozno$¢ wskazywania
na ustréj i kapitat jako winnych tego traktowania,

5) By jaknajrychlej przez szkodliwa- dziatalno$¢ wy-
tworzy¢ stezone niezadowolenie szerokich mas spote-
czenstwa, dla fatwiejszego uzycia ich dla celéw rewolu-
cyjnych i gtodnym nierobom, agitatorom umozliwi¢ za-
jecie miejsca obecnej burzuazji.

Ostatnie jednak do$wiadczenia z skréconym czasem
pracy w gornictwie wzbudzaja wsrdd sfer gérniczych na-
lezyta czujno$¢ i przyczyniaja sie do rozsadnego prze-
myslenia catej tej kampanii o ktéra socjalisci polscy za-
czynaja obecnie wczyna¢ nowa walke i dla gérnika pol-
skiego stang sie ostrzezeniem przed realizacjg bolszewi-
styeznyeh metod pracy w Polsce.

*x

Komunikat

Dnia 15go sierpnia b.r. poswieca Zjedno-

czenie Zaw ,Praca Polska¥ swoéj S7tandar

okregowy. Wszyscy cztonkowie i sympatycy

winni w tym dniu stawi¢ sie¢ w Katowicach,

celem wzigcia udzialu w pochodzie

i uro-

czystosciach zwigzanych z tym aktem Gor-

nicy winni przyby¢ w strojach gérniczych.

Doktadny program podany bedzie w nas-

tepnym numerze ,Pracy Polskiei".
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Czas pracy w gornictwie
Socjalisci pragnag dalszego sKrécerra czasu pracy w gornictwie

Zagadnienie czasu pracy w gérnictwie zaprza-
ta stale uwage zaréwno poszczegdlnego robotnika
zatrudnionego w tej gatezi produkcji, jak i zwigzki
zawodwe, pracujace na terenie gérnictwa weglo-
wego.

Réwniez rzady panstw posiadajacych skarb
naturalny poswiecajg zagadnieniu czasu pracy duzo
uwagi choéby ze wzgledéw konkurencyjnych na
zewnetrznych rynkach zbytu.

Jak powszechnie wiadomo konferencja miedzy-
narodowego biura pracy w Genewie po$wiecona za-
gadnieniu czasu pracy w gérnictwie nie posuneta
kwestii skrocenia czasu pracy w goérnictwie ani o
krok naprzéd.

Jakkolwiek pozycja Polsld na konferencja byta
wyjatkowo korzystna, ze wzgledu na ustawowo
przeprowadzone ostatnio skrécenie czasu pracy w
gornictwie, to jednak nie przeméwito to do przeko-
nania przedstawicieli innych panstw i zadnej uchwa-
ty skracajacej czas pracy w skali miedzynarodowej
nie przeprowadzono.

Za kulisami obradujacej konferencji Niemcy
i Anglia, ktére ani na chwile nie mys$la o skroce-
niu czasu pracy, pokpiwaja sobie z Po-sik, ktéra
nic qgladajac sie na le panstwa, panstwa konkuru-
jace z nami na rynkach eksportowych, — wprowa-
dzita pod naporem akcji miedzynarodéwki socjali-
stycznej skrécony o ~ godziny czas pracy.

Jezeli Polska tudzita sig, ze za jej przyktadem
inne panstwa skrdocg czas pracy, to spotkafo ja
przykre rozczarowanie, bo zadne z panstw powaz-
nie o tym nie mysli. A jeéli jeszcze odbywaja sie
konferencje na ten temat, to chyba tylko z przyz-
wyczajenia Jest okazja co roku zobaczy¢ sie w Ge-
newie, pogada¢ i z niczem wracac¢ do kraju.

Pan minister Komarnicki w rozgrywkach tych,
dzielnie bronit barw Polski, bowiem skoro zoriento-
wat sie, ze inne panstwa nie mysla skroci¢ czasu
piacy, ztozyt o$wiadczenie w imieniu rzadu, ze Pol-
ska bedzie musiata zrewidowa¢ swoje stanowisko
w kwestii dokonanego w listopadzie ubiegtego roku
skrécenia czasu pracy i przywréci¢ o$miogodemny
dzien pracy, tymbardziej, Zze nadzieje na skutki
skréeonego czasu pracy zupetnie zawiodty,

Stan zatrudnienia w goérnictwie bynajmniej nie
powigkszyt si¢, a przemystowcy po wprowadzeniu
niewielkich udoskonaleri technicznych osiagneli ta-
kie same wydobycie jak przy 8-mio godzinnym dniu
pracy, a czestokro¢ i wigksze.

Skutki skréconego czasu pracy najdotkliwiej
odczut ten najstabszy, t, j, robotnik.

W okresie pomysinej koniunktury w gérnictwie,
w jesieni ubiegtego roku, gdy zyski przemystowcéw
przewaznie wzrosty, zamiast wiekszej podwyzki
plac rzucono robotnikowi ochtap w postaci skréco-
nego czasu pracy.

Ze stato sig to w my$l zyczen i haset socjali-
stycznych, nikogo to nie dziwi, bo oni wszak chcag
utrzymac robotnika na uwiezi swych doktryn.

Nie darmo zyd Marks stworzyt utopie i chce
robotnika utopi¢ w morzu krwi bratniej, utrzymac¢
go w napieciu statego niezadowolenia i krzywdy.

Na szczescie $wiadomosé krzywdy robotnika
wywotanej eksperymentami socjalistycznymi coraz
bardziej odwraca go od potomkéw Marksa.

Robotnik polski zorientowat sie wreszcie komu
potrzebny byt skrécony czas pracy, bowiem nie
odnidst najmniejszej korzysci z tego.

Obostrzony dozér, wzmozony wysitek, praca
bez wytchnienia, zwigkszona wydajnos¢, — oto skut-
ki skrécenia czasu pracy.

Dziwi¢ sie natomiast nalezy,
chce konsolidowaé¢ naréd, stawia na szarego czto-
wieka i mianuje sie wielkim obronca cztowieka
pracy, — zamiast skoro uznat, Zze przemyst ma wy
starczajace dochody, podwyzszy¢ nalezycie gtodo-
we place robotnicze, szedt na lep socjalistycznych
haset i skrocit czas pracy, wyswiadczajgc robotni-
kowi t. zw. niedZwiedzig przystuge-

ze rzad, ktory

Zacheceni tym socjalisci z pod znaku C. Z. G.
zwotali do Sosnowca na dzien 26 czerwca r. b.
kongres radcow zaktadowych i delegatéw zwigz-
ku 3-ch zagtebi weglowych.

Naczelnym hastem Kongresu byt postulat skro-
cenia czasu pracy o % godziny na powierzchni i pod-
wyzka ptac w gérnictwie.

Jak si¢ dowiadujemy hasto skrécenia czasu
pracy nie spotkato sie z wielkim entuzjazmem ws$réd

‘obradujacych. Wprawdzie sprzeciwu nie bylo, lecz

robotnicy nauczeni do$wiadczeniem glosowali za
tym postulatem tylko pod naciskiem przywdédcéw
CZG, ktérzy za wszelkg cene beda chcieli réwniez
i robotnikéw powierzchni uszczesliwi¢ skréconym
czasem pracy.

Robotnicy w gérnictwie muszg wiele wykazac
rozsadku i trzezwej oceny faktéw. Nauczeni do$-
wiadczeniem za zadna cene nie powinni si¢ da¢ wo-
dzi¢ za nos socjalistom i i$¢ na lep szkodliwych
eksperymentéw. Musza by¢ nadzwyczaj czujni i nie
da¢ sie wywie$¢ w pole

Powinni sobie przypomnie¢ orzeczenie komisji
arbitrazowej w chwili walki o podwyzke ptac, gdy
jako motyw znikomej podwyzki zarobkéw gérni-
czych podano skrécenie czasu pracy.

Z. Z- ,Praca Polska™ ostrzega w dalszym cia-
gu przed obtudng kampania socjalistéw o skrécony
czas pracy. Do$¢ demagogii socjalistycznej.

Precz z nieczystymi rekami od robotnika pol-
skiego.

Precz z agitacja szkodliwg dla akcji ,Pracy
Polskiej1 w walce o podniesienie stopy zyciowej
robotnika i poprawy jego bytu,

,Praca Polska" zamiast skréconego czasn pra-

cy rzuca hasto o wieksza podwyzke ptac w gor-
nictwie.
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.,Praca Polska™ podejmuje walke o godziwe
zarobki sprzeciwia si¢ kategorycznie demagogicz-
nej akcji o skrécenie czasu pracy,

,Praca Polska" chce uswiadomi¢ og6f robotni-
czy o skutkach skréconego czasu pracy, zapowia-
da na poczatek lipca kongres radcéw zaktadowych
i delegatow zwigzku z trzech zagtebi weglowych.

Robotnik polski nie pozwoli dtuzej wodzi¢ sie

POLSKA" N, 6,

na manowce przez tych, ktérzy pozostajg na ustu
gach zydowstwa miedzynarodowego,

Ostoja dla robotnika w ciezkiej walce o egzy-
stencje, o nalezyte traktowanie go, o uszanowanie
jego godnosci ludzkiej, o stuszne prawa — jest
tylko narodowy zwiazek robotnicy ,Praca Polska™
— wyrosty z potrzeb niedoli starganego przeciw-
nosciami cztowieka pracy.

Specjalna Komisja Rozjemcza ustalita liste
zas7eregowan strazakow i wartownikéw hutniczych

W Katowicach odbyto sie posiedzenie specjal-
nej Komisji Rozjemczej dla zatatwienia sprawy za-
szeregowarimia strazakéw i stuzby wartowniczej w
liulach zelaza, metalu, zaktadéw przetwérczych, ko-
ksowniach hutniczych, emaljemiach i niiklowniach
oraz w Sl. Zaktadach Elektrycznych. Sprawa ta byta
rozpatrywana przez specjalng Komisjg, bowiem Mi-
nisterstwo Opieki Spotecznej nie zatwierdzito orze-
czenia z dnia 16 grudnia ub. r., wydanego przez zwy-
czajng komisje arbitrazowa.

Po wystuchaniu stron i kilkugodzinnych nara-
dach, komisja ustalita cztery listy zaszeregowani

Lista I.; grupa a) sierzanci i plutonowi strazy
zawodowej, posiadajacy 3-ci stopien wyszkolenia
przeciwpozarowego, b) plutonowi i sekcyjni strazy
zawodowej, posiadajacy 2-gi stopien wyszkolenia

przeciwpozarowego oraz strazacy zawodowi po-
siadajacy 3-ci stopien wyszkolenia, c) strazacy za-
wodowi, posiadajacy 2-gi stopieri wyszkolenia prze-
ciwpozarowego lub 1-szy stopien tacznie z wyszko-
leniem ratowniczo-sanitarnym 1-ej kat. P. C. K,
d) strazacy zawodowi, posiadajacy 1-szy stopieri wy-
szkolenia i e) kandydaci na strazakéw zawodowych
bez wyszkolenia zawodowego na czas nie dtuzszy
niz rok.

W postanowieniach szczegétowych do tej listy
ustalono, ze 1) strazacy rzemie$lnicy w czasie pet-
nienia funkcyj rzemiedlnikéw winni by¢ zaszerego-
wani zgodnie z listami zaszeregowania, obowigzujg-
cymi dang grupe rzemieslniczg w danym przemysle,
2) strazakéw rzemie$lniczych, nie wymienionych w
tych listach zaszeregowania nalezy zaszeregowac jak
nastepuje: grupa b) krawiec, szewc, tapicer itp,,
c) Il krawiec, Il szewc, Il tapicer itp., 3>zaktad obo-
wigzany jest kazdemu nowoprzyjetemu i wszyst-
kim obecnie zatrudnionym a nieposiadajacym 1-sze-
go stopnia wyszkolenia przeciwpozarowego straza-
kom da¢ mozno$¢ w ciagu jednego roku uzyskania
1-szego stopnia wyszkolenia, 4) zaktad jest tez zo-
bowigzany umozliwi¢ strazakom zawodowym grupy
d uzyskanie wyszkolenia 2-go stopnia, a strazakom
grupy ¢ 3-go stopnia w przeciggu lat trzech, jednak
bez ponoszenia kosztéw przez zaktad, 5) wszyscy
strazacy zawodowi grup iachowych a, b oraz ¢ otrzy-
mujg dodatek fachowy w wysokosci 5 do 40%, 6) po-
wyzsze zaszeregowanie i uregulowanie dodatkow fa-
chowych nie moze spowodowac obnizenia zaszere-
gowania i dodatkéwlfachowych tych strazakéw, kto-
rzy w chwili wydania niniejszego orzeczenia znaj-

dujg sie w stosunku pracy, 7) wszyscy strazacy otrzy-
muja bezptatne umundurowanie, a w razie specjal-
nych wymagan co do zdrowia, stawianych przez za-
kitad, zaklad ten obowiazany jest specjalnie obuwie
dostarczy¢ bezptatnie.

Lista 13-ga zaszeregowania sanitariuszy i kapie-
lowych (tazienkowych): grupa b) sanitariusze, po-
siadajacy wyszkolenie ratowniczo-sanitarne kat. Il.
P.C.K. lub wyszkolenie wojskowe-sanitarne, c) sani-
tariusze i tazlenni-sanitariusze, d) tazienni, petnig-
cy réwnoczes$nie funkcje palaczy lub wykonywuja-
cy reperacje i e) tazienni. W postanowieniach szcze-
gbtowych: t) sanitariusze grupy b oraz c otrzymujg
dedatek fachowy w wysokosci 5 do 40%, 2) powyz-
sze zaszeregowanie i ustalenie dodatku fachowe-
go nie moze spowodowac obnizenia zaszeregowania
i otrzymywanych dodatkéw fachowych tych sani-
tariuszy! i tazienych, ktérzy w chwili wydania ni-
niejszego orzeczenia znajdujg si¢ w stosunku pracy.

Lista 11l zaszeregowania woznicéw, stajennych,
portieréw, odzwiernych, strézéw itp,: b) stangreci
I-szej klasy (woZnice osobowi I-szej lilasy) stajenni
majacy nadzér nad cata stajnia, c) portierzy, dozor-
cy bram, petnigcy jednoczesnie funkcje zaporowych
przy przejazdach kolejowych, d) odzwierni, dozor-
cy bram, woznice osobowi Il ki. i woznice towaro“
wi, e) stréze (wartownicy), placowi, parkowi, dro-
gowi, mostowi itp. i stajenni. W postanowieniach
szczegotowych powyiszie zaszeregowanie nie moze
spowodowac obnizenia zaszeregowania robotnikéw,
objetych powyzszg lista zaszeregowania, ktérzy w
chwili wydania niniejszego orzeczenia znajdujg sie
w stSsunku pracy.

Lista IV, zaszeregowania kierowcéw samocho-
wych: Obowigzujacy uktad zbiorowy o wynagrodze-
niu kierowcéw samochodowych z dnia 20 pazdzier-
nika 1937 r. dla hut zelaza i zaktadéw przetwoér-
czych przemystu hutniczego, koksowni hutniczych,
emaliel riiklowni oraz Sl. Zakt. Elektr. naleza-
cych do Zw. Pracodawc. Przem. Goérn.-Hutn. w Ka-
towicach rozszerza sig¢ réwniez na koksownie wolne
i huty metalu, nalezace do Zwiazku Pracodawcow.
Uktadem tym objeto réwniez pomocnikéw kierow-
céw samochodéw.

Orzeczenie powyzsze obowigzuje od 1. czerwca
1938 r. do 31. grudnia 1939 r. i moze by¢ wypowie-
dziane na miesiac przed uptywem kwartatu, w prze-
ciwnym razie obowigzuje na czas nieokreslony za
jednomiesiecznym terminem wypowiedzenia.
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Upadek sit socjalistycznych

Ostatnio bylismy $wiadkami postepujacego szyb-
ko upadku wptywoéw socjalistycznych w naszych po-
wiatach. Odnosi si¢ to szczegolnie do powiatu Jasiel-
skiego i Kro$nienskiego, gdyz w powiecie Brzo-
zowskim i Sanockim socjalisci nigdy nie byli silni.
Tegoroczne obchody pierwszo majowe zgromadzi-
ty w Krosnie okoto 2000 ludzi, przewaznie nie czton-
koéw, podczas gdy w poprzednich latach liczba ucze-
stnikéw wynosita nawet 7 tysiecy.

Jeszcze rozpaczliwiej przedstawiata sie sytuacja
w Jasle, gdzie wzieto udziat w uroczystoéciach zaled-
wie 600 ludzi w tem potowa zydéw. Nic tez dziwne-
go, ze na wiecu w Kroénie wywodzit swe zale se-
kretarz Klasowych zwigzkéw zawodowych P.P.S.
p. Pilch, zapowiadajac odwet za akcje narodowa.
Zaznaczy¢ przytem nalezy, ze ten p. Pilch pobie-
ra b. duza pensje jako sekretarz zwigzkowy i ma lu-
ksusowe mieszkanie w Domu Ludowym socjat-ko-
muny w Kro$nie na Kleindwce. Zresztg rzecz znana
u socjalistow — tych pachotkéw kapitalizmu zydow-
skiego. Nic tez dziwnego, ze robotnicy w Matopol-
sce centralnej majg juz dos$¢ tumanienia przez roz-
maitych bonzéw kapitatu 2zydowskiego na czele z
kierownikiem miejscowego O. K. R. w Tarnowie p.
Ciolkoszem i jego zong zydowka.

Ciekawe sa tez stosunki wéréd Ludowcéw. Par-

tia ta, najsilniejsza do niedawna w naszych powia-
tach, za wyjatkiem Brzozowskiego i Sanockiego,
gdzie chtopi sa narodowcami, znajduje si¢ obecnie
w stadium ostatecznego upadku. Przyczynito sie do
tego w duzym stopniu stanowisko ich przywédcéow
podczas ostatniego strajku rolnego, gdy sig oni uk
li. i pozostawili chtopéw samych w obliczu pol
Bodaj nie znalazt sie ani jeden przywédca ludowco-
wy, ktory bv sie nie uikryt zawczasu na czele np. z
kier, pow. S, L, w Brzozowskicm mgr. Dzulg. Wy-
krywa sie tez czasem ciekawe afery. Np. szwagier
prezesa pow. S. L. w Kro$nie Dr. Wojnara zostat
aresztowany pod zarzutem kierowania akcjg komu-
nistyczna na tutejszych terenach. Wykryto jego bez-
posredni kontakt z najwyzszymi dygnitarzami komu-
nistycznymi w kraju i zagranica, znaleziono obfity
materiat dowodowy, stacje krétkofalowg itd. Po-
dobnie byto w Dukielszyznie i powiecie Brzozows-
kim (w czesci poétnocnej). Doszto' do> tego, ze przy-
woédcy ludowcoéw chtopi masowo zgtosili sie do Str.
Narodowego, proszac o pomoc i opieke — ktéra tez
im zostata udzielona. Szereg két S. L. automatycznie
sie zlikwidowato a cztonkowie wstapili do Str. Na-
rodowego widzac, ze ono jedynie dzi§ w Polsce dba
o dobro ludu polskiego.

Jak pracuje Raaa Zakladowa Huty Batory?

ZA PIENIADZE HUTY HULAJA RADCOWIE W LOKALACH ROZRYWKOWYCH W KA-
TOWICACH.

Po pogrzebie jednego z powszechnie cenionych
obywateli Wielkich Hajduk, energicznego dziatacza
Pracy Polskiej na terenie huty Batory, dwu radcéw
zaktadowych huty Dylla a drugi nieustalonego do-
tad nazwiska, wysoki, barczysty, tysy, czerwony po
twarzy od nadmiaru alkoholu przybyli po potudniu
pijani do kawiarni Kalinowskiego w Katowicach,
raczac si¢ nadal obficie wédka i kokietujac ku obu-
rzeniu reszty gosci w bezczelny sposéb obecne tam
damy. Po pewnym czasie do stotu zblizyt sie jaki$
znajomy go$¢ i w wesotym tonie zapytat o okazje
z tytutu ktorej tak obficie zalewaja sie wodka. Na to
pytanie padta z ust radcy o nieustalonym nazwisku
odpowiedz nastepujacej tresci:

»Ja pieronie dzisiaj sprzedaliémy skéra z bardzo
drogiego pierona. Byt on ci nam wrzodem w gardle.
O wszystkiem wiedziat i strasznie nam paskudzit.
Nalezat do tej pieronskiej Polnische Arbeit. Za to
ze$Smy juz tego pierona zawlekli do nieboszczykéw
200,—zt zesmy dostali z huty. Jesizcze krétko przed
$miercig nam pieron nasmroctzit u Inspektora Pracy".

Po tych stowach radcy =z szeregéw Z. Z. P.,
obronicy wyzyskiwanego robotnika, przystuchujacy
sie tym wychwatkom dwu panéw opuscito lokal, a
gorliwi obroricy naiwnych i oszukiwanych robotni-
koéw dalej w kompromitujacy siebie i Z. Z. P. sposéb
szydzili z nieboszczyka, ktory wsréd catego ogdtu
robotnikéw cieszyt sie opinia prawego cztowieka,
riesplamionego fatszem, cynizmem i zdrada intere-
séw robotniczych, O jego zastugach potozonych dla
sprawy polskiej i spotecznej w W. Hajdukach $wiad-

czy¢ moze najlepiej orszak pogrzebowy i powszech-
ny zal obywateli, wspdtbraci pracy, oraz cztonkéow
Pracy Polskiej, jaki towarzyszyt mu w ostatniej oby-
watelskiej przystudze na cmentarz.

Ci za$, ktérzy w podobny sposéb wyrazajg sie
o ludziach prawego i nieskazitelnego charakteru, na-
leza do najgorszego gatunku ludzi pod storicem. Ich
mysla przewodnig w zyciu jest zasada, zy¢ kosztem
naiwnosci drugich.

Jezeli nimi w dodatku sa osoby, piastujace pe-
wne honorowe godnosci spoteczne, wtedy nie ludzie
sato, a raczej judasze, targujacy sie codziennie o
skore robotnika z kapitatem i sprzedajacy jego cze$¢
honor, godno$¢ stanowa i braterska za pare srebrni-
kow. —

Moze po tem krotkim epizodzie charakteryzu-
jacym podto$¢ cztowieka w roli obroncy robotnika,
naprowadzeni radcowie przyjda troche do przy-
tomnosci, Najwyzszy czas, azeby robotnicy dali
im lekcje o uczciwo$¢ postepowania.

Buta n»emca ukarana

Dnia 25 czerwca b. r. rozpatrywat Sad Grodzki
w Katowicach sprawe z oskarzenia prywatnego W.
Lewerenca przeciwko kol. Franielowi o zniewage
powstata w zwiazku z wykonywaniem obrony
cztonkéw ,Pracy Polskiej” w mleczarni $wietochto-
wickiej na tle niestusznych zwolnieri robotnikéw
z pracy oraz strajku w kwietniu 1937 r- w mleczar-
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ni, w czasie ktérego przeszto 25.000 litrow mleka
ulegto zepsuciu.

Tiem rozprawy byto pismo skierowane przez
kol. Franiela do p. Komisarza Demobdizacyjnego
w sprawie niestusznych zwolnien robotnikéw z pra-
cy przez whasc. mleczarni Niemca bez zgody p. Ko-
misarza Demb., w ktérym to pismie kol. Franiel do-
magat sie przyktadnego ukarania butnego praco-
dawcy niemieckiego za obchodzenie ustawy o de-
mobilizacji gospodarczej oraz niestosowanie si¢ do
zarzadzen p. Komisarza Demob.

Powotanie sie w tym wypadku kol, na ustawe
uznat hakatysta niemiecki za obraze i skierowat
sprawe do Sadu. Kilkakrotnie przerywana rozprawa
sadowa zostata wreszcie w sobote zakoriczona
przeprowadzeniem dowodu prawdy przez kol- Fra-
niela i apl. adw, kol. Niebieszczanskiego, ktéry z
wielka eneTgig i rzeczowymi argumentami przeko-
nywat sad o wiasciwosci postepowania kol. Fra-
niela wobec butnego ca i w swojej mowie
obroriczej wniést o uniewinnienie. Podniést stusznie,
ze rozprawa niniejsza jest jedna z cyklu walki bez-
ustannej odbywajacej sie na Slasku polskim pomie-
dzy pracodawcami Niemcami a polskimi pracobior-
cami o niemiecki charakter zaktadu, ktérej trzeba
czempredzej potozy¢ kres.

Sad uznajac wywody obrony za stuszne, unie-
winnit kol. Franiela od winy i kary i natozyt koszta
postepowania sadowego na oskarzyciela prywatne-
go zasadizajac od niego na rzecz kol. Franiela koszta
adwokackie w wysokosci 120,— zt.

Na rozprawie miedzy innymi okazato sie, ze
Lewerenc jeszcze obecnie a prawdopodobnie bez
zgody czynnikéw miarodajnych zatrudnia u siebie
urzednikéw niemieckich.

Akcla o podwyzka plac robotnikéw w
kopalnirudy zelaznejwTarnowskich Gérach

Zjednoczenie Zawodowe ,Praca Polska" docie-
rajac do wszystkich, nawet najmniejszych warszta-
tow pracy, prowadzi szeroko zakreslong akcje o
przestrzeganie ustaw o czasie pracy, o wynagrodze-
niu za godziny nadliczbowe, za prace w niedziele
i $wieta OTaz o usunieciu wyzysku i niesprawiedli-
wego traktowania robotnika.

Idac po linii tej taktyki ,Praca Polska" zwota-
ta zebranie robotnikéw kopalni rudy w Tarnow-
skich Gérach, nalezacej do bogatego koncernu Hr,
Donnersmarcka. Zebranie to ze wzgledéw od Zwigz-
ku nie zaleznych nie mogto sie odby¢, mimo przy-
jazdu prelegenta z Katowic, bowiem kierownictwo
kopalni nie zezwolito na odbycie zebrania na tere-
nie kopalni.

Stanowisko kierownictwa kopalni podyktowa-
ne byto zapewne tym, aby robotnicy, ktérzy ma-
ja bardzo niskie ptace, gdyz od 2— zi, a rebacze
zarabiajg zaledwie 3,50 z+ — nie dowiedzieli sie ja-
kie sa ptace powszechnie obowigzujace dla robo-
tnikoéw zatrudnionych w kopalniach rudy.

Wyzysk robotnikéw kopalni rudy w Tarnow-
skich Gérach przechodzi wszelkie granice mozli-
wosci, bowiem ptace sg o potowe nizsze, niz taryfa
przewiduje.

Jakiekolwiek trudnosci w akcji o zorganizowanie
robotnikéw, czynione przez kierownictwo kopalni,
zostang bezwzglednie przez Z. Z. ,Praca Polska"
skutecznie pokonane-
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W celu podjecSa akcji o zastosowane obowia-
zujacej taryfy ptac dla robotnikéw kopali rudy
Z. Z. ,Praca Polska" zwotuje na dzien 3 lipca rb.
zebranie robotnikéw catej zatogi kopalni ruidy w
Tarnowskich Gérach.

Z, Z. ,Praca Polska" nie pozwoli, aby robotni-
cy w tak nielitosciwy sposob byli wyzyskiwani przez
pracodawcéw, aby za dzien ciezkiej pracy otrzy-
mali 2— zh

Ptace robotnikéw kopalni rudy w Tarnowskich
Goérach na skutek akcji Z, Z. ,Praca Polska" musza
wynosi¢ tyle, ile na kopalniach rudy na Gérnym
Slasiku, a wiec ulegng podwyzce o 100 %.

Akcja Z. Z, ,Praca Polska" spotka sie niewat-
pliwie z zyczliwym poparciem catej zatogi kopalni
rudy w wiasnym dobrze zrozumiatym interesie za-
wodowym.
Interwencja Z. Z. ,Praca Polska*lw firmie
nZuzel**

Robotnicy w firmie ,Zuzell w przedsiebior-
stwie dla eksploatacji hatd zuzlu i dolamitu w ta-
giewnikach zorganizowani w Z- Z, ,Praca Polska"
nie posiadaja dotychczas umowy zbiorowej i tary-
fy ptac.

To tez pracodawca stosuije rézne ptace i to bar-
dzo niskie.

Poza tym nie przestrzega ustawy o czasie pra-
cy. Przerwy w pracy spowodowane z winy praco-
dawcy straca z zarobkow robotnikowi? Niejedno-
krotnie robotnik czy robotnica w czasie przepra-
cowanych 8 godzin otrzymuje zarobek za 5 lub 6
godzin dziennie.

Pracodawca me przestrzega réwniez ustaw o
wynagrodzeniu za godziny nadliczbowe i za prace

w niedziele i Swieta. Zbyt wyrazne i iask-av'e
krzywdy, stosowane przez pracodawce, ktorym Z
Z. ,Praca Polska" wypowiedziata walke, zostanag

niedtugo usuniete.

W tym celu Z. Z, ,Praca Polska'4nawigzata juz
pertraktacje z pracodawca, a jesli te nie dadza po-
zytywnego rezultatu uzyje -interwencji w Inspekcji
Pracy i powotanych czynnikéw, ktére usung niespra-

wiedliwo$¢ i potoza kres samowoli pracodawcy,
nieliczacego sie z ustawodawstwem obowigzujg-
cym.

Pod uwage organom Inspekcji Pracy

W Katowicach przy ul. M. Pitsudskiego 57
istnieje pewne przedsigbiorstwo przewozowe, kt6-
rego wiadcicielem jest p- Herrman Augustyn. Pan
Herrman bufny Niemiec stosuje wobec robotnikéw
Polakéw nieludzki wprost wyzysk, i brutalnie sie z
nimi obchodzi. Niedos¢, ze robotnikéw bardzo ni-
sko wynagradza, (po 10— zt tygodniowo) to nieprze-
strzega ponadto ustaw o czasie pracy.

Oprocz tego, w przedsiebiorstwie p. Hermana
robotnicy pracuja w niemozlwiych wprost warun-
kach higienicznych, ktérymi powinna sie zaintereso-
wac¢ Komisja Sanitarna.

.Praca Polska" potozy kres tego
todom stosowanym wobec robotnikéw, przez ure-
gulowanie warunkéw pracy i ptacy w przedsigbior-
stwie nieludzkiego pracodawcy.

rodzaju me-
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O nowgq taryfe ptac dla transportowcow

Z. Z. ,Praca Polska** po zorganizowaniu pra-
cownikéw firm przewozowych, po przeprowadze-
niu szeregu interwencyj o poprawe warunkéw pta-
cy i pracy, przystepuje obecnie do akcji o nowa
taryfe ptac.

Starania Z. Z. ,Praca Polska" péjda po tej |
aby taryfa obejmowata poza pracownikami firm
przewozowych i spedycyjnych réwniez 'i woznicow,
oraz robotnikéw zwyktych i kwalifikowanych wszyst
kich firm handlowych.

Akcja ta, ktérg Z. Z. ,Praca Polska" zaintere-
suje Inspekcje Pracy, musi da¢ pozytywne rezulta-
ty, bowiem place robotnikéw i woznicéw nie byty
dotychczas regulowane zadnymi taryfami.

O podwyzke plac w firmie
w Ligocie

Robotnicy w fabryce farb ,Baron — Fliger"
w Ligocie, pracujgcy w warunkach bardzo ciezkich,
bo pozostajacy przez 8 godzin pracy w kurzu i pyle
ulatniajgcym sie z farb, wynagrodzeni sa bardzo
nisko.

To tez Z. Z. ,Praca Polska" podjeta u wihasci-
ciela interwencje o podwyzke w wysokosci 35 %.
Nastepnie zazadata stosowania dodatkéw socjal-
nych na zone i dzieci, dodatku na wegiel oraz bez-
ptatne ubranie, mydlg i t. p.

Postulaty te spotkaty si¢ z przychylnym po-
traktowaniem przez wiasciciela fabryki i zostang
zrealizowane w wysokosci stosowanej przez fabry-
ki konkurencyjne.

.Baron i Fliger”

Wyzysk robotnikéw, w firmie ,Bocaja“

w Tarnowskich Gorach

W przedsigbiorstwie przetworéw migsnych ,,Bo-
caja™w Tarnowskich Gérach, pracownicy zorganizo-
wani w Z. Z- ,Praca Polska" wyzyskiwani sg przez
pracodawce w sposob sprzeczny z najelememtarniej-
szymi zasadami etyki spotecznej.

Niedos¢, ze wiasciciel stosuje bardzo niskie
stawki plac, niewspétmierne do ptac pracownikéw
tego samego rodzaju przedsigbiorstw, to ponadto
nie przestrzega ustaw o czasie pracy o wynagrodze-
nie za godziny nadliczbowe, za prace w 3wieta i
niedziele.

Od dtuzszego juz czasu stosuje taki system ptac,
ze jesli pracownik przepracuje w tygodniu wiecej niz
48 godzin, to za godziny nadliczbowe nie ptaci mu,
lecz przepisuje te godziny pracy na nastepny ty-
dzien.

Tego rodzaju metody sa niedopuszczalne i sprze-
czne z ustawa o czasie pracy i z ustawg 0 wynagro-
dzeniu za godziny nadliczbowe.

Pracownicy pracujg po 12 do 14 godzin dziennie.

Warunki higieniczne pracy, pozostawajg rowniez
wiele do zyczenia i Z. Z, ,Praca Polska** zainteresu-
je nimi Komisje Sanitarng.

W najblizszych dniach rozpoczna sie pertrakta-
cje z wiascicielami firmy a nastgpnie w Inspektoral
cie Pracy o nowa taryfe ptac, o uregulowanie czasu
pracy, o przestrzeganie ustaw obowigzujgcych oraz
porzadku pracy. ,Praca Polska" podejmujac te ak-
cje przeprowadzi ja skutecznie do korica przy wspot-
dziataniu zorganizowanych pracownikéw firmy i u-
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kréci samowole pracodawcy nie liczacego sie dotad
nietylko z ustawodawstwem ale traktujgacego praco-
wnikéw jak nie ludzi, czego niejednokrotnie dat do-
wody ublizajgce pracownikom i wymyslajac im w
sposéb wysoce nieprzyzwoity.

Konferencja w sprawie cegielni
w Radoszowsch

,,Daaba

Driia 10 czerwca r. b. w Inspektoracie Pracy w
Katowicach odbyta si¢ konferencja z udziatem witas-
ciciela cegielni ,Daaba" w Radoszowach.

Konferencja dotyczyta niewtasciwego traktowa-
nia robotnikéw przez kierownictwo cegielni, taryfy
ptac i ogélnych warunkéw pracy.

Wiasdciciel cegielni zostat pouczony przez Pana
Inspektora Pracy, ze musi si¢ obchodzi¢ z robotni-
kami przyzwoicie.

Poza tym wiasciciel zostat zobowigzany do<usta-
lenia norm wydajnosci pracy i przestrzegania tary-
fy ptac.

Konferencja w sprawie
wykoficzalni

robotnikow
rur huty ,Batoryl

oddz.

Dnia 4 i 18 czerwca br, odbyty si¢ konferencje
w Inspekcji Pracy w Chorzowie o wynagrodzenie

dla robotnikéw oddziatu wykoriczalni rur huty
,Batory”, ktérzy w okresie od 4 do 28 lutego przy-
chodzili na 3-ciag zmiang do pracy, pracy tej nie
otrzymywali.

Pretensje robotnikéw siggaja w sumie do 3 tys,
ztotych.

Akcja Z. Z. ,Praca Polska™ zostanie roztrzy-
gnigta w najblizszym czasie 1 robotnicy wykoriczalni
rur otrzymiag stusznie nalezace si¢ im wynagrodze-
nie za stracony czas.

Komunikaty

Zarzad Obwodowy Z, Z. ,Praca Polska" w Kro-
$nie komunikuje, ze cztonkowie organizacji moga sie
zgtaszaé do sekretariatu Z.Z.P.P. w Kroénie ul. Por-
tiusa, dom p. Gawlikowej, obok kosciota parafialne-
go od godz. 17-19 — celem zatatwiania spraw zwigz-
kowych. Tamze, za okazaniem legitymacji cztonkow-
skiej na rok 1938, mozna pozyczac 'ksiazki z biblio-
teki organizacyjnej w kazda niedzielg, od godz. 10—
11, oraz zgtasza¢ prosby o zbadanie przez lekarzy
organizacyjnych. Bezptatnych porad prawnych ui-
dzielajg kancelarie oklegéw adwokatéow Cwierka i
Sandeckiego w godzinach urzedowych. Sekretariaty
przyjmuja zgloszenia na kandydatéw Z. Z. ,Praca
Polska" miedzy godz. 17-19, w szczegdlnosci dla
pracownikéw przemystu widkienniczego, uzyteczno-
Scipublicznej, budowlanych i naftowych. Tamze
przyjmuje sie zgloszenia na prenumeratg prasy na-
rodowej a w szczegdlnosci Stowa Narodowego, Ore-
downika i Warszawskiego Dziennika Narodowego.

Niniejszym zawiadamiamy, iz p. Maldeja Karol
zostat skreslony z listy cztonkéw Zw. Zaw, Prac.
San. ,Praca Polska'> w Chorzowie.

Zarzad Oddz. Zw. Zaw. Prac. San. ,Praca
Polska" Lecz. Sp. Br. w Chorzowie.
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Sprawozdania t zebran

KATOWICE

Przy udziale 60 os6b odbyto sie dnia 26 czerwca br.
0 godz. 2-giej w lokalu hotelu ,Hospitz” zebranie Zwiaz-
ku Zawodowego Transportowcéw ,Praca Polska".

Referat o sytuacji gospodarczej wygtosit prezes
okregowy Zjed. Zaw. ,Praca Polska” kol. Franiel. Na-
stepnie przy bardzo zywej dyskusji oméwiono koniecz-
nos$¢ zawarcia umowy zbiorowej dla wszystkich wozni-
cow i robotnikéw zatrudnionych na terenie m. Katowic
w firmach handlowych, raz potozy¢ kres swawoli praco-
dawcéw ktérzy przy pomocy socjalistycznego Zwigzku
Klasowego i jego seler. Melka dopuszczaja sie¢ haniebnego
wyzysku roibotnika niekwalifikowanego.

Na tern zebranie zakorczono,

CHORZOW

W obecnosci przeszto 150 cztonkéw i sympatykéw
odbyto si¢ w ‘dniu 27, czerwca b. r. w lokalu p. Paszka
zebranie Zwigzku Zawodowego Gornikéw ,Praca Pol-
ska" oddziat kop. ,Prezydent Moscicki”,

Referat na temat zatargéw o ptace ‘i sytuacje w gor-
nictwie wygtosit prezes okregowy kol. Franiel z Kato-
wic. Nastepnie .przemawiat kol. Doktor z Chorzowa, itfos-
Ty w swoim przeméwieniu wskazywat na rabunkowg
gospodarke w goérnictwie weglowym.

W dyskusji zabrat gtos prezes oddziatu kol. Kowalski
ktéry w ostrych stowach napietnowat zdradziecka dzia-
talnos¢ Rady Zaktadowej kop. ,Prez. Moscicki” w sto-
sunku do catej zatogi przy czym stwierdzit, ze radcowie
zaktadowi niejednokrotnie s suito wynagradzani przez
dyrekcje za zaprzepaszczenie intereséw gornikéow.

Charakterystycznym jest postepowanie niektérych
rad zaktadowych na kopalniach. Miedzy innemi na wyzej
wspomnianej koipatni Rada Zaktadowa dowiadujac si¢ o
zatozeniu oddziatu ,Pracy Polskiej wérdd zatogi zwotata
protestacyjne zebranie zatogi w cechhauzie na ktérym
przewodniczacy Rady p. Knapik nie znalazt nic innego
do powiedzenia zebranym jak tylko o nowo zatozonej
.Polnische Arbeit” przed ktora zaczat wszystkich ro-
botnikéw ostrzegaé. Pétgodzinne przeméwienie na te-
mat nikczemnej jego zdaniem dziatalnosci ,Pracy Pol-
skiejl .bedacej organizacjg obszarnikéw zostato w koricu
przerwane protestami gornikéw i okrzykami na cze$¢
LPracy Polskiej” i jej przywodcow.

Zaznaczy¢ wypada, ze takiego rodzaju ostrzezenia
stosowane sg najczesciej przez radcéw zaktadowych Zje-
dnoczenia Zawodowego Polskiego.

Apelem do szerokiej pracy organizacyjnej zebranie
zakoriczono.

KATOWICE - LIGOTA
W niedzielg, dnia 26. czerwca br, od/bylo si¢ zebranie
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konstytucyjne Zw. Zaw, Goérnikéw ,Praca Polska” przy
kopalni ,.Wujek” w Ligocie.

Referat na temat ,cele i zadania ,Pracy Polskiej” ja-
ko jedynego na Slasku Narodowego Ruchu zawodowego
wygtosit kol. Nowicki.

Po dyskusji nad referatem podczas ktorej zebrani
gornicy postanowili jednomysinie przystapi¢ do Z. Z, P.
F.., przystapiono do wyboru izarzadu, ktéry sie ukonsty-
tuowat z kol. Kroczkiem na czele.

(Zabranie zakoriczono hastem ,Szcze$¢ Boze”

PODLESIE

W czwartek, dnia 16. czerwca br. odbyto si¢ zebra-
nie Zw, Zaw. Gornikéw ,Praca Polska w Podlesiu.

|Referat na temat, obecna sytuacja gospodarcza
Polski wygtosit kol, Inglot.

Nad referatem wywiazata si¢ bardzo ozywiona dys-
kusja. Po oméwieniu spraw organizacyjnych zebranie
zakoriczono hastem ,Szczesé Boze”.

*

W sobote, dnia 22. czerwca br. odbyto si¢ zebranie
pracownikéw rzezni miejskiej oraz fy. ,Bocaja” w Tar-
nowskich Gérach zorganizowanych w Zw. Zaw. Prac.
Przem. Spoi ,Praca Polska".

Referat na temat warunkéw pracy i ptacy pracow-
nikéw fy, ,3ocaja” wygtosit kol. Nowicki. Prelegent omo-
wit akaje ,Pracy Polskiej”, ktéra w najblizszym czasie
postara sie o urtgulowanie warunkéw pracy i ptacy w in-
nych rzezniach na Slasku.

Po oméwieniu spraw organizacyjnych zebranie zakon-
czono hastem ,Szcze$¢ Boze”.

DOM TOWAROWY
1ISACIA B>HR@st

Manufaktura, towary modne, konfekcja
damska 1 meska

SWIETOCHLOWICE, ul. Wolnosci 2—3
Skrytka pocztowa nr 5. Telefon 412-78,

Nowoczesny zaktad
) artystyczno - fotograficzny
SWIETOCHEOWICE, ul. Wolnosci nr 6.

Wilhelm Koeppe

Sktad Zelaza Sp-z 0. o.
SWIETOCHLOWICE, ul. Wolnosci 3-
Telefony; 41-932 | 41-933.
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