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Przemiany w zyciu wewnetrznym Polski

Pod hastem zjednoczenia narodowego utworzona
zostata w Polsce nowa organizacja polityczna, ktéra
przyjeta nazwe Ob6z Zjednoczenia Narodowego. Ogto-
szony program obozu, w formach ogo6lnych, szlachetnie
rozwigzuje rdzne zagadnienia zycia panstwowego. Ha-
stem jego zjednoczenie wszystkicn warstw spoteczen
stwa w wspdlnym dazeniu do dobra i potegi Panstwa
Polskiego.

Nowy obo6z przystapit do pracy organizacyjnej.
Tworzone sg sektory miejskie, robotn cze i wiejskie.
Dla nas rzecz jasna, zasadnicze znaczenie bedzie miat
sektor robotniczy. N.e mozemy w tej chwili przewidzie¢
w jaki sposob zostang wprowadzone w zycie zatoze-
nia ideowe, o ile odpowiedza one potrzebom klasy
robotniczej.

Nasza orgamzacja uprzedzita — jesli tak mozna
powiedzie¢c — na swym odcinku zalozenia Obozu
Zjednoczenia Narodowego Podkreslajgc apolitycznosé
naszg, jako Zwigzku Zawodowego, zaczeliSmy gtosic
hasta, ktdre dzisiaj przyjat Obo6z Zj. Nar. Zerwalismy
ZZZ.-tem, ktory w rozgrywkach politycznych prowo-
dyrow, zatracit charakter zawodowy. Przewidzielismy,
ze Swiat pracy musi zerwac¢ z miedzynarodowkga, musi
dla swego dobra i dla dobra Polski, sta¢ sie polskim
Sama nazwa — Polski Zwigzek Zarodowy — ktérg
przyjelismy, okre$la juz to dostatecznie. Za podstawe
swych zalozen przyjeliSmy ustep konstytucji, ktory
mowi: Praca iest podstawag rozwoju i poteg' Rzeczy-
pospolitej.

W mysl naszych zatozen, w mys$l dobra klasy
pracujacej czuwamy, n ewolno nam utraci¢ zadnej spo-
sobnosci, by uzyska¢ poprawe bytu robotnikéw. Lecz
tez nie pojdziemy nigdy na koncepcje, ktéraby wczem-
kolwiek byta szkodliwg dla Swiata pracy.

Skuteczna dziatalnos¢ Grupy Radnych Migjskich

Grupa Radnych dla spraw robotniczych, utwo-
rzona jeszcze z koncem ub. roku, w gronie Rady
Miejskiej, dokonata juz wiele dla naszej organizacji.

W mys$l swej deklaracji radni, w liczbie okoto
20-tu, zobowigzali sie zaimowac ireprezentowa¢ w klu-
bie, w Za.zadzie Miasta i na Radzie Miejskiej, interesy
Swia a pracy. Ze wzgledu na to, ze ideologia naszej
orgm'zacji odpow.ada zapatrywaniom tych Radnych,
G upa Radnych przyrzekta Scista wspo6tpraee z nami.

D/ialalno$c swe, nie ograinczajg radni tylko do
naszego Zwigzku, hcz wspd*pracujg rowniez wydatnie
z organizacjami, ktére ostatnio zgrupowaty sie przy
Polskim Zwigzku Zawodowym, a wiec w pierwszym

rzedzie ze Zwigzkiem Zaw. Muzykow, Korporacjg
Dorozkarzy Konnych, Zw. Zaw. Dozorcéw domowych
i innych.

Dzieki wspotpracy radnych, uzyskalismy zatatwie-
nie wielu postulatow robotniczych, mieuzy innymi,
wprowadzenie 8-godzinnego dnia pracy w Ogrodach
Miejskich, zaptate za pierwsze 3 dni choroby dla pra-
cownikow dziennych w Zaktadach Miejskich, etaty dla
pracownikdw, przegrupowania, zezwolenie na prowa-
dzenie pomocy lekarskiej, przyjecie jpracownikéw se-
zonowych i wiele innych. Jest to zastuga przewodni-
czacego grupy p. dr. Czuchajowskiego, p. tawnika
dr, Florczyka, pp. radnych Skotnickiego, Dziedzica,
Kowalika, Siatki, ks. dr. Szymeczki. Boc enka i innych
cztonkéw GruDy.

Grupa Radnych dla spraw roootniczych wykazata,
ze przyjete na siebie zobowigzania, chce i potrafi wy-
petnié. Dzieki nim mamy w tonie Rady Miejskiej naj-
silniejszg reprezentacje swych interes6w jakiej niepo-
siaaa zadna organizacja w Krakowie

Rozwdj organizacji

Nowe formy organizacyjne staty sie koniecznoscig
z chwilg zerwania z ZZZ-tem. Tworzac oddzielng
jednostke organizacyjng, musieliSmy znaie$S¢ odpowie-
dnie oparcie i pomoc na zewnatrz. Brak centrali war-
szawskiej, zastgpiliSmy nawigzaniem $cistego kontaktu
z grupg postow i senatordw, ktérzy dbajg o nasze
interesy na terenie witadz centralnych. Na terenie miej-
scowym natomiast ugruntowaliSmy nasze wptywy i zy-
skaliSmy wielu zwolennikdw Wyrazem zaufania spo-
teczenstwa, jest deklaracja Grupy Radnych i $cista ich
wspdtpraca z nami.

Rownoczes$n.s szukajgc oparcia wsrdd innych
<rganizacii zgrupowaliSmy juz przy nas szereg Zwigz-
kow Zawodowych, ktére podporzadkowaty sie naszym
zatozeniom i $cisSle z nami wspoOipracujg. Wewnatrz
organizacji rozszerzyliSmy swa dziatalno$¢ przez stwo-
rzenie Oddziatu Robot Publicznych, zwigzanego z nami
statutem, ktory jest obecnie najsilniejsza organizacjg
vérod pracownikow zatrudnionych przy robotach pu-
blicznych.

Na terenie Zaktadow Miejskich, mimo zazartej
yalk'j jaka wypowiedziaty nam zwigzki kiasowe me-
tylko ze nie® straciliSmy wielu cztonk6éw, lecz nawet
w poszczegO6lnych wypadkach liczba cztonkéw wzrosta”
jak np w Wodociggach Miejskich.

W ciggu kwietnia odbyto sie 5i zebran, w tyrri
jedno o ;6lne zebr.nie Zwigzku, 12 zebrah sekcyj, 23
zebran Zarzadéw  tkcyj, 12 poszczegdlnych komisyj,
1 plenarne Zarzadu oraz 2 zebrania Zarzadu S$cistego



W zebraniach Zarzadow oraz ogo6lnych sekcyj, biorg
udziat radni miejscy ktdrzy opiekujg sie dang sekcja.

Zebranie og6lne Zwigzku w dniu 18 bm. byto
rak liczne, ze sale nasze niemogty pomiesci¢ przy-
bytych. Na zebraniu tym diuzsze aktualne przemowie-
nie, wygtosit p. radny dr. Czuchajowski, Prez. obw.
Rutkowski przedtozyt rezultaty ostatnich interwencyj
na terenie Prez. Miasta, a dalsze przemowienia wy-
gtosili robotnicy

Sprawy zawodowe

Na sprawy zawodowe, jako podstawowe zadania
naszej organizacji ktadziemy duzy nacisk. Realizacja
postulatow postgpita silnie naprzod, dzieki wspotpracy
grupy radnych. W ostatnim czasie odbyto szereg kon-
ferencyj u wszystkich wiadz, ktore przyniosty wiele
dodatnich rezultatow.

Najwazniejszym obecnie zagadnieniem jest za-
trudnienie wszystkich sezonowych bezrobotnych w za-
ktadacn miejskich iprzy robotach publicznych. W zwigz-
ku z tym, odbyto kilkanascie konferencyj w Zarzadzie
Miejskim i Funduszu Pracy. Rezultatem tego jest za-
trudnienie juz prawie wszystkich naszych bezrobotnych
cztonkow

W sprawie zatrudnienia sezonowych pracownikow
Budownictwa drogowego, przyjmowanych dotad przez
Gmine, a obecnie przez Fundusz Pracy odbyto szereg
konferencyj w Wojewo6dztwie, Funduszu Pracy i Za-
rzadée M., starajagc sie aby pracownicy ci przyjmo-
wani byh przez Gmine. Zalezne to jest jednak od
ministerstwa, ktore wydato takie rozporzadzenie. Po-
czyniliSmy wiec starania przez postéw i senator6w na
terenie Warszawy o0 przeprowadzenie zmiany tego
rozporzadzenia.

W Zaktadach przemystowych miejskich uzyska-
lismy dla pracownikéw dziennych zaptate za pierwsze
3 oni choroby, nastepnie podwyzszenie wzglednie
przyznanie deoutatow, Swiatta, wegta i + p., przyzna-
na biletow i kart tramwajowych itp.

W Ogrodach Miejskich uzyskaliSmy wprowadze-
nie 8 godzinnego dnia pracy i ubezpieczenia choro-
bowe i emerytalne. Usuniety zostat przez to anormalny
stan, ze pracownicy Ogrodéw M. uwazani byli za
robotnikéw rolnych, co nie miato zadnego uzasadnie-
ni. tembardziej, ze poza czasem pracy, nie stosowano
do nich innych postanowien ustawy rolnei. Tak czas
pracy, jak i ubezpieczenia wprowadzone zostang po
ukohczeniu koniecznych uzgodnien. Nadto staraniem
naszym iest uzyskanie zaptaty za dyzury w niedziele
i Swieta dla wszystkich pracownikéw.

W Zaktadzie Czyszczenia Miasta przyznano po-
pielarzom 2 kombinezy, pracujgcym na ulicy dtugie
peleryny, a na wysypisku staramy sie o buty, ewent
o ryczalt na buty.

W Wodoriggu M. uzyskaliSmy przemianowania
na miesiecznych, podwyzki stawek wynagrodzenia
dz*ennego, oraz ubrania ochronne.

Na cmentarzu przeprowadzilSmy przyjecie wszyst-
kich naszych cztonkéw bezrobotnych sezonowo. Uzys-
kalismy dodatek dla ogrodnikéw i dodatkowe etaty
rowniez dla niecztonkow.

W Elektrowni M. na naszg interwencje przyznano
pracownikom majgcym 10 lat stuzby t3acznie z pracg

u przedsiebiorcy ustawowe urlopy, oraz dodatkowe
etaty

Dzieki usilnym staraniom uzyskaliSmy w Zarza-
dzie M, zezwolenie na prowadzenie Kasy Pomocy
Lekarskiej dla pracownikéw etatowych. Starania nasze
0 przeprowadzenie oddtuzenia pracownikow miejskich
weszty obecnie na realne tory. Utworzona zostata
specjalna komisja oddtuzeniowa, na ktoiej czele stanat
p. tawnik dr. Fiorczyk. W sklad komisji wchodzg
delegaci wszystkich organizacyj zaw. pracownikow
miejskich. Nasz Zwigzek reprezentuje odw. Przewdzie-
kowsk$ i Abratowski.

Obecnie przeprowadzane sg interwencje w Tram-
waju o zaliczenie czasu wyjazdu i z;azdu do remizy
do 8-godzinnego dnia pracy, wzglednie o wynagro-
dzenie za godziny nadliczbowe, oraz manko dla kon-
duktorow, nadto o zwrot niestusznie wptaconych przez
pracownikdéw sktadek emerytalnych do Ubezp eczalni
Spot., oraz o uruchomienie awanséw naleznych wedtug
tabeli wzglednie regulaminu. W M. Zaktadach Sani-
tarnych podjeliSmy starania o podwyzki wynagrodzenia
za godziny nadliczbowe dla dezyfenkcjonariuszy i szo-
ferow, o dodatek dla sanitariuszy za dyzury w nie-
dziele oraz o dodatkowe etaty. W Budownictwie M.
staramy sie o zastosowanie podziatu pracownikéw na
kategorie jak betoniarzy, asfalciarzy itp i o przywia
zanie do nich statych stawek ptacy, przydziatu odpowie-
dnich ubian ochronnych, nadto o uregulowanie wyptat.

Tak w ogélnych zarysach przedstawia sie plou
dziatalnosci interwencyjnej Zwiazku. Zdajemy sobie
sprawe, ze wiele mamy do zrobienia, aie to co do-
tychczas zrobiliSmy stanowi powazny krok naprzdd.

*

Ok. 5&00 .ztotych wynosié bedzie kapitat
zaktadowy kasy pozyczkowej, kt6rej organizacja jest
obecnie na ukofczeniu. Obecnie opracowany zostat
regulamin. Uruchomienie kasy nastgpi juz w ciggu
maja. Udziela¢ ona pedzie pozyczek pracownikom eta
towym, wzgieanie nieetatowym za poreczeniem, na
dogodne raty,

*

*

Kasta Pomocy Lekarskiej rozpoczyna
juz swadziatalnos¢ 0Ogolne zasady pomocylekarskiej
sg nastepujace: Cztonkiem moze bycetatowy pra-
cownik miejski. Cztonek ,wraz z rodzing uprawniong
do leczenia na koszt Gminy, moze sie leczy¢ tylko
u lekarza wskazanego przez Zarzad Kasy. Wrazie ko-
niecznej potrzeby cztonek lub jego rodzina moze za-
wezwaé innego lekarza, ale musi zosta¢ stwierdzone,
ze ustalony przez Kase lekarz nie moégt bj ¢ wezwany,
w tym wypadku rachunek musi by¢ przedtozony na-
stepnego dnia, w Kktérym nastgpi zwrot rachunku
Cztonek wzglednie jego rodzina udaigc sie do lekarza
imusj mu okazaé¢ legitymacje stuzbowg. Recepty wy-
stawione przez lekarza musza by¢é oodpisane przez
upowaznionego do tego cztonka Zarzagdu Kasy Wopi-
sowe na cztonka Kasy Pomocy Lekarskiej wynosi 4 zi.
sktadka miesieczna zt. 3- Tak wszelkg pomoc lekarska,
jak réwniez $rodki lecznicze, otrzymywac¢ bedg czton
kowie Kasy catkowicie bezptatnie.

340 cztonkow wuczeszczato na kursy zawo-
dowe zorganizowane przez ZwiazeK, Kursy te dzie'ity
sie na og6lny i przodownikéw. Ogo6lny obejmowat
wyktady fachowe z dziedziny robo6t publicznych oraz
tematy sDoteczne. Kurs dla przodownikéw byt obszer-
niejszy, a wyktady fachowe byty bardziej szczeg6towe.
Objety one roboty drogowe, kanalizacyjne, melioracyjne
i regulacje rzek, ze specialnym uwzglednieniem roli



przodownika przy tych robotach. ( dem bowiem tego
kursu byto pizygotowanie zastepu przodownikéw przy
rozpoczynajacych sie obecnie robotach publicznych.
Na wyktadowcoéw pozyskalismy: prof. Czerwinskiego,
p naczelnika Fischera, p. raoce Chamaja, p, radce

illa, p. mjr Millego, p. dra Grzybowskiego, p. dra
Ostrowskiego i innych. Kursy te zostaly juz zakon-
czone, a pokazna liczba stuchaczy Swiadczy wymownie

o ich celowosci
* *
*

Juz 17 przedstawien teatralnych w bie-
zacym roku zostato udostepnionych naszym cztonkom
przez dostarczenie tanich biletéw do teatru m. im. ].
Stowackiego. Przedstawienia te objety wszystkie sztuki
z repertuaru teatru, od niefrasobliwych komedyj do
sztuk powaznych. Stale powodzenie tych przedstawien
jest zapewnione. Totez nie ma tygodnia, by cztonkowie
nasi' nie mogli is¢ do teatru i to za ,psie pienigdze",
bo juz za 30 groszy.

*
*

Opieka nad mtodziezg zostata rozwi-
nieta szczegodlnie silnie obecnie, pod koniec roku szkol-
u.go, przez Komisje Kult. Osw. W pierwszym rzedzie
chodzi 'o dzieci konczace obecnie szkole powszechnag,
ktérych rodzice stojg obecnie przed powabnym zadaniem,
jak pokierowac¢ ich dalszymi losami. W sprawach tych
cztonkowie komisji udzielajg porad i wszelkich wy-
jasnien.

Dla pragnagcych wyuczy¢ sie jakiego$ zawodu
uzyskalismy utatwienia przy przyjeciu do Panstwowej
Szkoty Zawodowej Doksztatcajagcej. W szkole tgj odby-
wajg sie kursv#awodowe jednoroczne, po ukornczeniu
7 klas, catkowicie bezptatne, dajace pewien cotok8ztatt
wiedzy w obranym zawodzie, Po kursie tym uczniowie
majg zapewnione praktyki. Oddzielnie odbyw a sie kurs
prz’ gotcwawczy do trudnego egzaminu do szkoty prze-
mystowej. Nadto w szkole tej odbywajg sie bezptatne
kursv gospodarstwa domowego dla dziewczat.

Uroczystaakademia ku czi Swieta Pracy
" I-go Maja

cdoedzie sie staraniem naszego Zwiazku I-go maja

c godz. 11-tej w sali Muzeum Przemystowego przy

ul. Smolensk 19. Na program Akademii ztozy sie prze-

moéwienie p. radcy Skotnickiego, oraz produkcje orkiestry
Zw Zawodowego Muzyk6éw, chdru i recytacje.

Jak ,towarzysze" zatatwiajg
sprawy robotnicze.

Pracownicy teatralni méwia o sobie

W czasie maszej przynaleznosci do klasowych
zwigzkéw zawodowych, wr. 1932, zniesicmo w teatrze
miejskim wy nagrodzenie za godziny nadliczbowe, wy-
taczajgc przytem czeS¢ pobordéw, dochodzacg w nie-
ktorych wypadkach do potowy jjoboréi jAo rvczah
co mialo zastgpi¢ zaptate za godziny nadliczbowe.

Przeciw temu wystapit Polski Zwigzek .awodowy
W maiu 1936 r. sktadajagc w Prezydium Miasta me-
moriat, domagajgcy sie wigczenia ryczattu z pow.otem
W uposazenie stuzbowe i jrrzyzname osobno wynagro-
dzenia za godziny nadliczbowe. Na starania Zwigzku
odpowiedziata Dyrekcja propozycjag podwyzszenia ry-

czattu, pozostawiajgc stan dotychczasowy. Na takie roz-
wigzanie sprawy nie zgodziliSmy sie, kategorycznie pod m
trzymujac swe poprzednie zadanie.

Gdy w lipcu ub. roku akcja nasza ze wzgledu
na urlopy nieco sie opazniala, zwigzki klasowe przez
swych agitatorow z tow. taclteckim na czele podeszli
nas obiecujgc nietyiko zalatwienie powyzszej sprawy
i to w krotkim czasie, ale takze przyznanie etatéw,
przegrupowan it d. Od pomyS$lnego zatatwienia po-
wyzszych spraw zalezat nasz byt i rodzin naszych, to-
tez daliSmy sie uwie$¢ pieknym obiecankom i oujaniom
i z wyjatkiem kilku przeszliSmy do zwigzkéw klasowych.

Na czele utworzonej sekcji teatralnej stangt dr
Szumski, ktéry na pierwszym zebraniu w przemowie-
niu. swym rzucat gromy na dotychczasowe wyzyski-
wanie pracownika i zareczyt,ze wysuniete zadania za-
tatwione bedag szynko i w catosci. Wystosowano do
Zarzadu Miasta memoriat odpisany z poprzednio zto-
zonego przez Polski Zwigzek.

Na temat naszych postulatow rozpoczat tow. Szumski
z tacheckim konferencje z Dyrekcjg Teatru. Wobec
nich Dyrekcja podtrzymywata swa pierwotng propo-
zycje, ktora zostata odrzucona przez Polski Zwigzek.
W czasie trwania pertraktacji ,towarzysze" okazywali
coraz wiekszg ustepliwosé w stosunku do Dyrekcji,
mimo ze oswiadczyliSmy wrecz tow. Szumskiemu i ta-
checkiemu, ze umowy jakg proponuje Dyrekcja pod-
pisa¢ im nie wolno. Ci jednak dnia 30 X. 1936, w go-
dzine po zebraniu, na ktérym og6t pracownikéw Kka-
tegorycznie sprzeciwit sie przyjeciu warunkoéw Dyrekcji,
podpisali umowe zawierajgca propozycje Dyrekcji, mi-
mo zastrzezenia obecnych przytem delegatow naszych
obw. Polaka Stan., Psotki i Farjana.

Niezgodne z interesami “naszymi postgpienie ,to-
warzyszy" spotkato sie z ostrym protestem zazadaliSmy
uniewaznienia podpiséw tow. Szumskiego i acheckiego
na umowie zawartej z Dyrekcjg i postanowiliSmy od-
da¢ prowadzenie akcji Polskiemu Zwigzkowi.

Polski Zwigzek Zawodowy podjat sie przepro-
wadzenia naszych postulatow i mimo trudnosci ze
wzgledu na 'poprzednig zgode i podpisy towarzyszy,
przeprowadzit akcje pomys$lnie, co jest dowodem, ze
nalezyte prowadzenie spraw zawodowych, daje poza-
dane rezultaty.

Uzyskalismy zalatwienie naszych postulatéw w ca-
tosci, t. zn. dotychczasowy ryczalt zostat wliczony do
uposazenia stuzbowego, a nadto przyznano nam za-
ptate za kazda godzine [przepracowang nadliczbowo,
a nawet otrzymaliSmy wyrdwnanie wstecz od 1 IX,
1936, z ktorej to kwoty przeznaczyliSmy samorzutnie
50 zt. dla bytego pracownika teatru Podgdrskiego jako
zapomoge, a 68 zt. na cele kult. osw. polskiego Zwigzku
Zawodowego.

Na tym miejscu sktadamy serdeczne podziekowa-
nie obw. prezesowi Rutkowskiemu oraz radnym miejs-
kim wspotpracujgcym z Polskim Zwigzkiem, a przede
wszystkim p. radcy Skotnickiemu, jak roéwniez obw
Romanowi.

Pragnac nalezycie o$wietli¢ dziatalno$¢ ,towarzy-
szy" na terenie teatru podajemy jeszcze przebieg zda-
rzenia, jakie miato miejsce w tydzien po podpisaniu
umowy przez towarzyszy i po oddaniu naszej akcji
w rece Polsk'ego Zwigzku. Przyszedt mianowicie do
teatru tow.” Lachecki w towarzystwie cztonkéw Zarzadu
Uzyteczne sci PPS m. in. tow. Gecewicza i Wilko-
szewskiego z Elektrowni, Fryca z Wodociggu, Bucz-
kowskiego z ogroddw iinnych nieznanych nam. W ich



obecnos$ci starat sie nas przekona¢, ze Polski Zwigzek
naszej sprawy korzystnie nie zatatwi. Nastepnie pragnac
sie oczysci¢ z zarzutow, ze dostat od Dyrekcii bilety
wolnego wstepu do teatru, wyciggnagt je ostentacyjnie
z kieszeni i podart, zdaje sie jednak, ze juz duzo ich
brakowato. Odpowiadajgc na zarzut, ze byt po podpi-
saniu umowy z tow. Szumskim i Dyr. w restauracji
Grand Hote'u, oswiadczyt, ze nie byli w Grandzie, lecz
w restauracji Pollera.

Po tak smutnem doSwiadczeniu wszyscy powrQ-
cilismy do Polskiego Zwigzku Zawodowego. Towa-
rzysze niechcac tak tatwo zrezygnowac uciekli sie do
statej swej broni t. zn. paszkwili i pogrbozek, umiesz-
czonych pod naszym adresem w ,, Tygodniu Robotnika*
z dnia 10 I b. r. Przede wszystkim $mieszng jest rze-
czg zapowiedZz wycofania sie towarzyszy z terenu Te-
atru, gdyz juz przedtem mys$my ich wyrugowali za ich
postepowanie. Poniewaz straszyli skargg sadowag, ktorej
do tej pory nie wniesli, obecnie opisanie tych faktow
daje im mozno$¢ dotrzymania pogrézek, a nam spo-
sobno$¢ do wyjasnienia w jeszcze dobitniejszy sposdb,
tych spraw publicznie. Ze swej strony bierzemy petng
odpowiedzialno$¢ zato co piszemy Chcemy by nasi
koledzy wiedzieli jakich majg obroncow spraw robo-
tniczych. Zyska na tym napewno interes robotnika.

Przeglad prasy.

ZZZ sie rozlatuje. Na temat ten znaj-
dujemy ciagle notatki w dziennikach méwigce o oder-
waniu sie coraz to innych Oddziatéw prowincjonalnych
od centrali warszawskiej ZZZ-tu. W Katowicachjstwo-
rzona zostata centrala Zjedn. Zw. Zaw., w miejsce
dotychczasowego ZZZ-tu. Odpadly od Warszawy
Oddziaty we Lwowie, Poznaniu, Gdyni, todzi i wielu
innych miastach.

Organ tow. Moraczewskiego ,,Gtos Powszechny",
jak doniosta prasa, przestat wychodzi¢, gdyz zabrakto
gotowki. Ukazal sie jednak ponownie, sfinansowany

BILETY na przedstawienia teatralne w teatrze
Jim. Stowackiego

w cenie cd 3u-tu groszy do 2-ch zilotych
naby¢ mozna cudzienie w lokalu Zw gzku
od godz, 18-tej do 20-tej

Réwnocze$nie mozna otrzymac¢ znizki do Kkin i cyrku
B-ci Staniewskich.

przez grupe zydowskich wydawcow, ktorzy daremnie
szukali trybuny dla gtoszenia swych zapatrywan.

Na terenie Krakowa juz od dawna dogorywa
O rzekomej Radzie Okregowej pisat niedawno ,Krak.
Kurier Wiecz." w zwigzku z tworzeniem sektoru ro-
botniczego O. Z. N.:

Na terenie Krakowa ZZZ reprezentuje nie masy ro-
botnicze, ale tych niedobitkéw i to przewaznie prow< dy-
réw, pozbawionzch poza tym wszelkich wplywow. Za-
interesowanie przeto kraa. kierownictwa O. Z. N. mogg i$¢
jedynie w kierunku Polskiego Zwigzku Zawodowego, wy-
kazujgcego wielka zywotno$¢ i ruchliwo$¢ i zyskujacego
sobie coraz wieksze wpltywy. jak roéwniez obok niego
obecnie grupujacych sie organizacyj robotniczych o pro-
gramie umiarkowanym.

Artykut konczy sie znamiennym zdaniem :

Czy i kiedy Okreg ZZZ z redaktorem T. na czele
witapi do Polskiego Zwigzku Zawodowego, wzglednie
sfuzjonuje sie z PPS w tej chwili jeszcze przesadzaé nie-
mozna. m

Nie brak ‘rowniez na temat ZZZ dowcipnych
powiedzen. 1 tak w zwigzku z ogtoszonag przez tow.
Aforaczewskiego w ,,Gtosie Powszechnym* oferte pod
adresem innych organizacyj, pisze jeden z dziennikdw

Moraczewski firtrje

A ZZZ sie rozlatuje

a , Wrdble na dachu" piszg :

W tonie ZZZ odbywa sie hecnie kontredans,
wodzirej Moiaczewski dyryguje : para w lewo,
para w prawo.

Wogble ZZZ ma duzo klopotéw. ‘Ostatnio ich
.,cichg eminencje" tow Szuriga skazat sad na 3 mie-
sigce bezwzglednego wiezienia. Trzeba zorganizowac
dostawe watdwek do wiezienia, by towarzysz nie
stracit na wadze tak jak utracit swag powage wsrod
rzeszy robotnikow.

Wszelkie spramy interwencyjne nalezy zgtaszaé
do Komisji Interwencyjne-, ktéra urzeduje( we
wtorki, czwartki 1soboty od godziny 18 do 20-tej.
Tamze nalezy skiada¢ podania oraz zasiegac

informacje.”

W p:sy na cztonkow Kasy Pomocy Lekarskiej i Kasy pozyczkowej przyjmuje

Sekretar;at Zwigzku, codziennie, od godziny 18 — 20-tej.

Wydawcu; Polski Zwiagzek Pracownikéw M'ejskich Uzytecznos$ci Publicznej w Krakowie, Pawia 3. Redaktor odpowiedzialny; J. Pelczarski-

Drukarnia R. Kostuchowej Krakéw, Lubicz 13.



