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PRAWDA ZA KOTARA

Tak sie ztozyto, ze okoto ma-
ja r. b zabrato publicznie gtos
dwoéch dygnitarzy naszych ubez-
pieczen spotecznych w sprawie
pracownikéw tychze ubezpie
czen.

Jakkolwiek od tego czasu u-
ptyneto juz Kkilka tygodni, tem-
niemniej jednak pozwalamy so-
bie poruszy¢ te sprawe obec-
ni", — sprawe, ktdéra nie prze-
stata by¢ ani ,na jote" mniej
aktualna i palaca, a przeciwnie
stata sie w chwili obecnej spe-
cjalnie dojrzata do powaznego
zastanowienia ze strony powaz-
nych ludzi.

Zaréwno jeden, jak i drugi
autor tych ciekawych oswiad-
czen potraktowali zagadnienie
przedewsizysitkiem pod katem
wartosci osobistych i zawo-
dowych, jakie cechowa¢ winny
tych pracownikoéw.

A wymagania, stawiane przez
owych dygnitarzy, powiedzmy
to odrazu, sa niematego kalibru.
Albowiem jedein z rzeczoznaw-
cOow zgda od pracownika ubez-
pieczen spotecznych w Polsce,
aby cechowato go poczucie za-
dan panstwowej polityki spo-

tecznej, umiejetno$¢ oceny sy-
tuacji z punktu widzenia tych
zadan, umiejetno$¢ oceny, w
jakich rozwigzaniach, dotycza-

cych spraw indywidualnych,
wyrazaé¢ sie ma dobro powsze-
chne. A dalej czytamy: ,Uzy-
skanie tej podstawowej kwali-
fikacji jest mozliwe tyliko przy
wrodzonej tub nabytej na tere-
nie pracy spotecznej i w drodze
situdjéw, dyspozycji psychicznej,
pogtebianej w specjalnej atmo-
sferze, ktéra powinna towarzy-
szy¢ pracy w instytucji ubezpie-
czeniowej Ipodkresleinie naszej.
Jesli tej atmosfery niema, albo
jezeli iednostka przychodzi do
pracy w instytucji ubezpiecze-
niowej z psychika, uksztattowa-
na w innego rodzaju pracy, np.
bez wyczucia spotecznego —
powoduje zaburzenia wewnetrz-
ne w organizmie... Na wiedze u-
bezpieczeniowag sktada sre za-
rébwno wiedza prawno - ubez-
pieczeniowa, jak i innych dzie-
dzin prawa cywilnego (mater-

jiainego i1 procesowego), prawa
administracyjnego, wiele dzie-
dzin z zakresu ekonomji spo-

tecznej, polityki kredytowej i
t. d, wiele dziedzin z zakresu
wiedzy medycznej, z matematy-
ki ubezpieczeniowej, statystyki,

rachunkowosci, organizacji pra-
cy it d“..
Drugi natomiast autorytet u-

bezpieczeniowy jest bardziej

Pnwo walki

skromny w strukturze swego
rubikonu pracowniczego. Twier-
dzi on tylko, ze pracownik u-
bezpieczeniowy nie powinien
by¢ biurokrata; przeciwnie, wi-
nien on rozumie¢ i odczuwac,
ze zadania ubezpieczonego sag
wynikiem cierpien ludzkich.
Stad wniosek, ze pracownik ma
byé¢ cztowiekiem uspotecznio-
nym, zdolnym do zaopiekowa-
nia sie ubezpieczonym, wzywa-
jacym pomocy ze skarbnicy
Swiadozen ubezpieczeniowych.

W ubezpieczeniach 'spotecz-
nych winni tedy znalezé¢ za-
trudnienie nietytko ludzie do-
skonale zawodowo wyszkoleni,
ale réwniez nalezycie wyrobie-
ni spotecznie,

Zajawsizy stanowisko najzu-

petniej w sprawie bezstronne,
nie mozemy zaprzeczy¢, ze te
zgdania i warunki, stawiane
pracownikom - ubezpieczeniow-
com, posiadaja wiele cech stu-

sznosci i wptynetyby, niewat-
pliwie, dodatnio na tak anemi-
czng — jak obecna — wegeta-

cje ubezpieczen spotecznych w
Polsce.

Tylko... ozy moze by¢ wogb6-
le mowa o osiagnieciu tych wa-
lorébw pracowniczych w dzi-
siejszych warunkach egzysten-
cji i pracy polskiego $wiata pra-
cowniczego wogdle, a pracow-

nikoéw ubezpieczeniowych w
szczego6lnosci?
Pozwélmy sobie na wiekszg

nieco szczero$¢ w traktowaniu
zagadnienia od tej, na jaka zdo-

by¢ sie mogli dwaj dygnitarze,
zajmujacy swe, prawdopodob-
nie, etatowe stanowiska w

skomplikowanej strukturze na-
szego aparatu ubezpieczen spo-

tecznych.
Pragnac osiggnaé poziom
cho¢by tylko do doskonatosci

zblizony w pewnym okreslo-
nym zakresie dziatania, w kto6-
ry wprzegnieto' setki i tysigce
smutnych ludzi pracy, nie wy-
starcza bynajmniej powiedziec¢
tym ludziom, zatrudnionym co-
dziennie przewaznie po Kilka-
nascie godzin zawodowo: — db-
skonalcie sig, uspoteczniajcie
sie, poswiecajcie sie dlla bliz-
nich z uczuciem altruizmu w du-
szy, stowem stawajcie sie do-
skonatymi — bo tego wymagaja

Ilnterpelac]ja

w sprawie potozenia pracownikow w instytucjach ubezpieczen spotecznych

ztozona przez posta Wihodzimierza Szczepanskiego,

do Pana MinistralOpieki Spotecznej

W dniu 18 czerwca r. b. zgi-
nat tragicznie §, p. Wasowicz,

dyrektor Ubezpieczalni Spo-
tecznej w todazi,
Jednocze$nie odebrat sobie

zycie sprawca tragicznej Smier-
ci §, p. Wasowicza Macander,
b, pracownik Ubezpieczalni
Spotecznej w todzi,

Wypadek powyzszy odbit sie
gtosnem echem ws$rdéd pracow-
nikbw ubezpieczen spotecz-
nych, odbit sie réwniez gtos-
nem echem ws$réd rzesz ubez-
pieczonych pracownikéw. Wy-
padek powyzszy dowodzi, ze
stosunki pracownicze na tere-
nie ubezpieczen sa nienormal-
ne, szerokie rzesze ubezpieczo-
nych natomiast sg zaintereso-
wane w normainem i prawidto-
wm funkcjonowaniu instytucyj
ubezpieczen spotecznych.

Jakiekolwiek bytyby pobud-
ki czynu z calg stanowczoscia
potepi¢ nalezy reakcje sprawcy
tragedji, jako spos6b dochodze-
nia swej krzywdy przez zredu-
kowanego pracownika. Niem-
niej wnikng¢ nalezy w atmosfe-
re $rodowiska, w ktorej ksztat-
towata sie tragiczna decyzja i
wejrze¢ w stosunki personalne
na terenie ubezpieczen spotecz-
nych. Aczkolwiek od szeregu
lat stosunki te przedstawiaja
wiele do zyczenia, to jednak o-
becny wypadek w jaskrawy
spos6b unaocznit, ze stosunki
personalne w ubezpieczeniach
spotecznych wymagaja zasadni-

o0 byt jest

czej poprawy. Domaga sie te-
go spoteczenstwo, domagaja sie
tego siery pracownicze, albo-
wiem w interesie spotecznym
lezy prawidiowe funkcjonowa-
nie ubezpieczen, Te normalne
funkcjonowanie ubezpieczen
jest nie do pomyslenia, jesli sto-
sunki pracownicze w tych in-
stytucjach sg w stanie ptynnym,
jesli panuje w nich atmosfera,
rodzaca tragiczne decyzje, je-
$li pracownicy tych instytucyj
pracujg w statej niepewnosci ju-
tra.

Od Kkilku lat pracownicy w
ubezpieczeniach sg przedmio-
tem ciagtych eksperymentéow.
Nieustanne zmiany pragmatyk,
nieustanne odbieranie praw na-
bytych, redukcje uposazen, sie-
gajace nieraz 60% obnizek, re-
dukcje pracownikéw, zwitaszcza
tych, ktérzy diuzej pracujag —
wszystko to czynione w atmo-
sferze niepewnosci i strachu, w
atmosferze nieuznawania kwa-
lifikacji, doprowadzito do sytu-
acji, w ktérej pracownicy, wo-
bec swego stanu psychicznego,
nie sg w stanie nalezycie pra-
cowaé, BezplanOwa i nadmierna
redukcja personelu doprowa-
dzita do tego, ze praca w go-
dzinach nadliczbowych jest w
wiekszosci Ubezpieczaln zjawi-
skiem normalnym, Pracownicy
pracuja po 12 i 15 godzin dzien-
nie,

Zredukowanym pracownikom
nie wyptaca sie naleznych im

prawem

sum i odpraw. Wobc tego mno-
zg sie procesy i dzi$ jest w to-
ku okoto 100 proceséw, wyto-
czonych Ubezpieczalniom przez
pracownikéw. Nie jest to wia-
Sciwy przykiad dawany praco-
dawcom przez ubezpieczalnie
spoteczne.

Kierownictwo sprawami per-
sonalnemu w ubezpieczeniach
spotecznych zostato w kranco-
wy sposoéb scentralizowane.
Centralistyczne Kierownictwo
nie jest w stanie wejrze¢ w po-
trzeby miejscowe, ocenia zy-
wych ludzi na podstawie papie-
rowych opinij, lekcewazy god
no$¢ cztowieka. Te zasadnicze
btedy centralistycznego syste-
mu personalnego odbijaja sie u-
jemnie na sprawnosci ubezpie-
czen spotecznych.

W tym stanie rzeczy mam
zaszczyt zapyta¢ Pana Mini-
stra:

1. czY JEST MU WIADO-
MY POWYZSZY STAN
RZECZY 1

2. CZY MA ZAMIAR PRZY-
STAPIC DO UREGULO-
WANIA SPRAW PERSO-
NALNYCH NA TERENIE
UBEZPIECZEN SPOLECZ-
NYCH W SPOSOB ZA-
SADNICZY W IMIE DO-
BRA TYCH INSTYTU-
CYJ.

Warszawa, dnia 26 czerwca
1936 r.

od was ubezpieczenia spotecz-
ne.

Kto gtosi tego rodzaju wznio-
ste hasta i pragnie szczerze ich
urzeczywistnienia, ten winien
przedewszystkiem stworzy¢ od-
powiednie ku ternu warunki.

A jakiego to rodzaju majg by¢
te warunki, sprzyjajace dosko-
naleniu sie spotecznemu i zawo-
dowemu pracownikéw? Rzecz
prosta — zaréwno charakteru
materjalnego, jak i moralnego.
Pracownicy ubezpieczen spo-
tecznych w Polsce winni mieé
te pewnos$é, ze ich grosz ciezko
zapracowany nie bedzie co pe-
wien czas w tej lub innej formie
pomniejszany dla ratowania
ciezkiego i niezdarnego mecha-
nizmu ubezpieczeniowego, kto-
ry to mechanizm nigdy nie be-
dzie tego rodzaju ,0szczedno-
Sciami" uratowany. Organizm
ubezpieczeniowy trawig zbyt
juz liczne pasozyty i narosle,
aby te kromki chieba, odejmo-
wane okresowo od ust pracow-
niczych, moglty go uzdrowié.
Pracownik, stale drzacy o trwa-
to$¢ swego budzetu domowego,
nie jest w moznosci — to prze-
ciez zrozumiate poswiecic¢
cata energje i skupienie mysli
swym sprawom zawodowym w
ramach ubezpieczen spotecz-

nych.

Z uznaniem podkresli¢ nale-
zy zwroécenie specjalnej uwagi
przez, j-ak mozna wnioskowaé¢ z
tego, doswiadczonego zyciowo
i inteligentnego dygnitarza u-
bezpieczeniowego na inny, nie-
zbedny warunek owocnej i na-
prawde. celowej pracy naszych
ubezpieczeniowcéw. A jest nim
ta specjalna atmosfera, w jakiej
praca winna sie odbywaé¢ w na-
szych instytucjach ubezpieczen
spotecznych. Atmosfera spoko-
ju, wysokiej etyki i wzajemnego

zaufania zwierzchnikéw i pod-
wiadnych. Brak takiej witasnie
atmosfery znakomicie wyczu-

waja sami ubezpieczeni, i jezeli
do dzi$ dnia aparat ubezpiecze-
niowy nie zyskal w spoteczen-
stwie pofekrem oceny dodatniej
oraz wiary w jego wartosci pan-

stwowe i spoteczne, to przede-
wszystkiem dlatego, ze aparat
ten przepojony jest atmosferag

zatruta, wytwarzana przez lu-
dzi, nie posiadajacych danych i
waloréw ani osobistych, ani za-
wodowych na tyle powaznych
i dodatnich, aby te atmosfere u-
zdrowi¢ i przepoi¢ trwale war-
tosciami, niezbednemi dla u-

Dokoriczenie na stronie 2-ej

iIstnienia zycia w Swiecie

J. Pitsudski.
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PAWEL HULKA-LASKOWSKI

Lekarze catego Swiata juz od
dawna zwracaja uwage ha prze-
meczenie ludzi pracy. Kret-
schmer, wielki twoérca charak-
terotogji wspotczesnej, wywo-
dzi, ze wszystkie rewolucje i
zaburzenia spoteczno - polity-
czne maja swoje zrédio w sta-
nie zmeczenia i jego skutkach.
Dos$¢ jednak wyjechaé¢ na pare
dni do jakiej miejscowosci ku-
racyjnej czy wywczasowej, aby
spotka¢ mase ludzi, nie cho-
rych jeszcze, ale juz chronicz-
nie przemeczonych. Odpoczy-
waja, ale i ten odpoczynek nie
przywraca im juz calej peini sit
Jest to préba odegrania sie, w
ktérej gracz raczej przegrywa.

O c6z tu chodzi? Normalnie
rzeczy biorac, praca dla czto-
wieka zdrowego jest rozkosza i
potrzebg. Dziecko opiera sie jej
dopdéki wystarczajg mu igraszki
i zabawy, ale gdy cztowiek do-
rosty popracowat w jakim wy-
branym przez siebie zawodzie i
gdy zawodd ten polubit, praca
staje sie dla niego potrzebg i
koniecznoscig. Co wiecej, w
ciggu zycia przechodzi ona w
natég potezny, i siwowlosy sta-
rzec, ktdry zostaje usuniety ze
swego stanowiska spowodu
~granicy wieku", czuje sie u-
posledzonym, wyrzuconym po-
za nawias spoteczenstwa pracu-

jacego i niejednokrolnie razem
z praca traci sam dla siebie
wszelki sens zycia.

Ale nawet ta praca, ktoéra

Asciag, nie po-
0 naduzywa-

jest rozkoszag
winna prow"

nia sit cziu pracujacego.
Suma naszej energii zyciowej
jest Scisle wymierna  powiedz-
my odrazu: ograniczona. W cig-
gu dnia pracy, czyli w ciggu ty-
lu a tylu godzin mozemy wyko-
na¢ tylko tyle a tyle pracy, po-
czem przychodzi znuzenie, pra-
ca zaczyra nudzié¢, a wreszcie
mec.zv <'alkiem wyraznie. Jesli

ECHO

SPOLECZNE,

1 lioca 1936 r.

P R A

Przemeczenie

zmuszamy sie do niej pomimo
zmeczenia, to ptacimy za tolzde-
nerwowaniem, bélem gltowy, ko-
tataniem serca.

Ktéz z nas nie widziat na u-
rzedzie cztowieka zmeczonego?
Podczas gdy urzednik wypocze-
ty, zdrowy, jest zazwyczaj po-
godny i odnosi sie do interesan-
ta jesli nie zyczliwie, to przy-
najmniej poprawnie, cztowiek
zmeczony chce spokoju, spogla-
da na przybysza jak na intru-
za, ktoiy zatruwa mu zycie, od-
biera spokéj upragniony. Czyliz
mozna sie dziwié, ze ten prze-
meczony cziowiek bywa oprys-
kliwy, a interesanta traktuje ja-
ko wroga osobistego? To jest
zjawisko zgota normalne.

Pamietajmy jednak, ze prze-
meczeni bywajg ministrowie,
radcy, stenotypis-tki, wozni. Ci
przemeczeni ludzie zatatwiaja
sprawy nieraz bardzo wazne i
rzecz prosta — zatatwiajg je
nie tak dobrze, jak zatatwitby
je cztowiek zdrowy i wypocze-
ty, a moze nawet zatatwiaja je
zle. Ludzie doswiadczeni i ma-
drzy, ktdérzy wiedza o skutkach
witasnego i cudzego zmeczenia,
umiejg sie opanowaé¢ i w sta-
nie zmeczenia nie wydaja zad-
nych waznych dyspozycyj. Sty-
szymy nieraz: — Musze zrobic
jeszcze to i owo, ale juz nie mo-
ge, Zatatwie jutro. Dzisiaj zatat-
witbym ile.

Zmeczenie zoistato wziete pod
uwage i cztowiek pracy, ktéry
przez caty rok niejako groma-
dzi zmeczenie, otrzymuje tyle a
tyle dni na wypoczynek, czyli
na usuniecie skutkéw zmecze-
nia. Oczywiscie, urlop wypo-
czynkowy jest zawsze koniecz-
noscig i nalezy go utrzymacé i
podtrzymac¢ dla wszystkich Ilu-
dzi pracy. Ale nalezy pamietad,
ze to jest urlop wypoczynkowy
i ze trzeba wypoczywaé, a nie
do jednego zmeczenia dodawac

Prawda za Kotarg

Dokoniczenie ze strony 1-ej

trzymania jej w stanie napraw
de czystym.

Powstawanie tego rodzaju
czystej atmosfery nie dzieje sie
ani ,ma rozkaz" zgoéry, ani okol-
nikiem — wypocinami zmecha-
nizowanych umystowo jedno-
stek, badz tez strachem 1 stuz-
bowym terorem, sianym przez
zarozumiatych, zazwyczaj nie-
stusznie, szeféw wsréd swych
podwiadnych, — nie, te metody
chyba w dostatecznej juz mie-
rze skompromitowaty i siebie i
swych zwolennikéw. Atmosfera
taka — stanowigca i w tym wy-
padku kardynalny warunek
wszelkich madrych poczynan w
dziedzinie doskonalenia dzieta
i jego ludzi — powstaje wytacz-
nie z dobrej woli, pragnienia i

i umiejetnosci jej stworzenia
pizez zesp6t ludzi uczciwych,
madrych i pozbawionych wyra-

chowan $cisle osobistych, czy
tez innych celéw ubocznych w
swej dziatalnosci zawodowej.
Zespo6t tych ludzi cechowacd
winna ponadto wiara w trwa-
to$¢ ubezpieczen spotecznych w
Polsce, oraz zaufanie do czyn-
nikébw w panstwie, na ktdrych
spoczywa istotna odpowiedzial-
nos$¢ za losy naszych ubezpie-
czen spotecznych. Gdy tej wia-
ry i tego zaufania ubezipiecze-
niowcy i ubezpieczeni nie maja,
a co gorsze, mie¢ nie moga,
to trudno jest méwi¢ o kwiatach

na krzewie, ktory ma zgnite
catkiem korzenie.

Jezeliby znalazt sie — w co
watpimy — kto$ taki, ktéryby

nadal watpit w gwattowng po-
trzebe zmiany obecnej atmosfe-

ry w instytucjach ubezpieczen
spotecznych, zwiaszcza tam,
gdzie regulowane sg sprawy

pracownicze, to niechaj mu

stuzy za dodatkowg argumenta

cje tragedja, jaka rozegrata sie

18-go czerwca r. b. na terenie

tédzkiej Ubezpieczalni Spotecz-
nej.

A teraz pytamy: Czy i ten
akt rozpaczy ubezpieczeniowcs
spotecznego nasi parlamenta-
rzysci przepuszcza gtucho obok
swych sumien obywatelskich?

Bezwatpienia, jest jeszcze
czas i jest mozno$¢ doskonale-
nia nasizych ubezpieczen spo-
tecznych. Powodzenie tej akcji
zalezy od wartosci p»anu i spo-
sobu jej przeprowadzenia. Jeze-
ze'i w tym po partacku zbudo-
wanym, szarym gmachu ubez-
pieczeniowym przematowywacd
bedziemy tylko niskie kon-
dygnacje, a w kondygnacjach
wyzszych pozostawia¢ bedzie-
my zaduch i préchno, to na
moralng hipoteke takiej ru-
dery nadal nifct grosza swe-
go zaufania nie da. A brak
zaufania do rzeczy i do ludzi
jest poczatkiem nieuniknionego
ich upadku.

Zachecamy tedy goraco na-
szych czytelnikéw do uchyle-
nia wiasnemi sitami tej kotary,
za ktéra ukryta zostatla owa
prawda o ubezpieczeniach spo-
tecznych, Zachecamy tem gore-
cej, ze kotara jest naprawde
lekka, oo z nader przezroczy-
stej materji, a prawda za nia
ukryta jest naprawde ciekawa i
pouczajaca.

Jan Olski.

dlrugie Forsowne wycieczki gor-
skie, gwaltowne opalanie sie
nad morzem, przynoszga nieraz
wiecej szkody, niz pozytku.

To jednak tylko mimocho-
dem. Chodzi raczej o to, aby
nie byto zmeczenia, niz o to, a-
by to zmeczenie odrabiaé. Kco
zna jako tako dzisiejszg sytua-
cje cztowieka pracy, osobliwie
pracownika umystowego, temu
nie trzeba mowié¢, ze przy dzi-
siejszem Kkryzysowem wynagro-
dzeniu kazdy z nich jak naj-
skwapliwiej korzysta z nadarzo-
nej sposobnosci, aby zarobi¢ je-
szcze kilkanascie zitotych poza
praca biurowa. Ale i w biurach
bywa pracy coraz wiecej, pra-
cy, ktéra od pracownikéw wy-
maga nietylko coraz wiecej wy
sitkbw w ciggu godzin urzedo
wych,, lecz i pracy dodatkowej.
Normalnie praca konczy sie,
dajmy na to, o godzinie 3-ej,
ale szef prosi, aby to a to zo-
staio wykonczone koniecznie,
albo zaraz, albo tez wieczore u.
Pracownik siedzi tedy nieraz do
piatej, jesli mieszka dalej albo
tez przychodzi wieczorem i $le-
czy dwie — trzy godziny, za-
miast spedzi¢ je na Swiezem po-
wietrzu czy choéby w kinie, Tu-
ta’ do przemeczenia przylacza
sie 1 irytacja. A stan taki utrwa-
la sie po wszystkich biurach,
nie moéwiac juz o godzinach,
ktére pracownicy poswiecac
muszg miedzy innemi na konfe-
rencje najrézniejsze.

Oszczednosci sa konieczne,
oczywiscie. Wszyscy o tem do-
brze wiemy, Ale czy takie o-
szczednosci, ktoére oparte sg na
statem przemeczaniu pracowni-
kéw, sa jeszcze oszczednoscia-
mi, wolno powatpiewaé. Czto-
wiek przemeczony systemav-
cznie przez dwa — trzy lata
przechodzi stopniowo do kate-
gorii ludzi chorych. Narazie mi-
greny przestrzegaja takiego
pracownika, ze jest niedobrze-
Rozsagdek kaze wyprzac i od-
poczgé, jak robi kazdy rozsad-
ny gospodarz z dobrym koniem.
Ale niema mozliwosci. Trzeba
pracowac. Bierze sie tedy ,ko-
gutka", czasem pare w ciagu
niewielu dni. Kogutek  koi
wprawdzie boél, ale niezawsze
dobrze dziata na serce, czy zo-
tadek, Przychodzi noc bezsen-
na, gdy serce nie daje spac¢. Je-
szcze nic nie boli i jeszcze za-
den lekarz nie stwierdzitby ja-
kiejs specjalnej choroby, ale juz
co$ sie zaczyna, sa objawy wy-
czerpania. Zaczynamy zy¢ z ka-
pitatu, zamiast z odsetkdw swej
sity.

To juz jest stan zly, jak wszel-
ka rozrzutno$¢ nierozsadna.
Wreszcie nadchodzi dzien, gdy
trzeba i$¢ do lekarza. Zrazu
mowi sie tylko o nerwach, bo
istotnie przemeczenie chronicz-
ne przejawia sie przedewszyst-
kiem zdenerwowaniem, ale zde-
nerwowanie trwajgce latami i
stawiajgce wymagania sercu
przedewszystkiem, miewa swo-
je skutki juz nietylko nerwowe,
lecz namacalne w postaci cho-
rob organicznych. Choroby ko-
sztuja kazde spoteczenstwo o-
gromnie drogo. Sto tysiecy lu-
dzi nie pracujacych, dajmy na
to, w ciagu 30 dni w roku, to
trzy miljony dni zmarnowanych
nieprodukcyjnie. Policzmy skro-
mniutko kazdy z takich dni po
dziesie¢ ztotych niezarobionych
i nie wypelnionych jakas$ pra-
ca, a pozatem dodajmy pare zto-
tych na lekarza i leki, a bedzie-
my mieli kilkadziesigt miljonéw
ztotych. W istocie sumy te sa
bardzo znacznie wyzsze,

Moéwi sie juz o koniecznosci

walki z

hatasem. Doskonale. |l audycja propagandowa,

Hatas takze meczy juz chocby
dlatego, ze nie daje odpoczaé
zmeczonemu. Ale jeszcze waz-
niejszg jest rzecza walka ze
zmeczeniem. Chodzi o to, aby
do zmeczenia nie dopuszczad,
aby ludziom pracy zapewniaé
nietylko urlop wypoczynkowy,
lecz aby warunki ich pracy by-
ty mozliwie takie, izby chroni-
ty ich przed zmeczeniem. Czio
wiek zmeczony pracuje zle, nie
moze pracowac¢ dobrze i wydat-
nie, choéby chciat. O tem nale-
zy pamieta¢. Oszczednosci, po-
czynione na personelu, niedosé
licznym, Kkosztuja spoteczen-
stwo bardzo drogo. Kosztuje le-

czenie chorych, wzmaga sie
liczba ludzi chorych czy tylko
poétzdrowych, Ludzie tacy nie

moga ptodzi¢ zdrowego potom-
stwa ani wychowaé¢ zdrowych
dzieci, bo w atmosferze choroby
czy choé¢by tylko zdenerwowa-
nia krzewi sie choroba i nerwo-
wos¢€.

Ostatnio spowodu strajkéw i
zaburzen we Francji i w Belgji,
pisma francuskie piszg o prze
meczeniu tych ludzi, ktérzy w
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ztych warunkach traca réwno-
wage umystowg. Meczy ich nie-
tylko ciezka praca, ale i ta me-
jiewnos$¢, czy sie ja bedzie mia-
to jeszcze jutro. To tez coraz
gtosniejsze jest wotanie o stabi-
lizacje warunkéw zycia czio-
wieka pracy. Od tej stabilizacji
zalezna jest stato$¢ warunkow
spoteczno-politycznych.

Jak zapobiega¢ zmeczeniu tu-
dzi pracy, jak usungaé z zycia
sumowahnie sie mas zmeczenia,
to powinno by¢ troska ludzi po-
wotanyoh do czuwania nad
zdrowiem pubticznem, tym ka-
pitatem najcenniejszym i naj-
wazniejszym. Naszem zadaniem
jest wskaza¢ na fakt, ze prze-
meczenie staje sie zjawiskiem
nagminuem i zatacza coraz
szersze kregi i ze poprzedza ono
powstawanie mnoéstwa choréb
chronicznych, ktére zubozajg
spoteczenstwo i czyniag je sla-
bem. Dzisiaj za$ narody musza
by¢é mocne i zdrowe, jesli chca
sprosta¢ zadaniom, jakie ukta-
da im hlstorja.

Pawet Hulka-LaskowskKi

Peowiacy w pracy zawodowej

Ubezpieczen

W dniu 3 b. m. wieczorem odbyta
sie w sali Resursy Obywatelskiej uro-
czysto$¢ zamkniecia kursu zawodowe-
go, zorganizowanego przez placowke
zawodowg P. O. W. dia pracownikéw
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
Ubezpieczalni Spotecznej w Warsza-
wie.

Kurs ten, ktéry trwat od 20 lutego
do 23 maja r. b. i miat za zadanie po-
gtebienie wiedzy fachowej we wszyst-
kich dziatach ubezpieczen spotecz-
nych, zgromadzit ponad 100 pracowni-
kéw ubezpieczeniowych, ktérzy naste-
pnie przystapili do egzaminu, uzysku-
jac odpowiednie $wiadectwa.

Uroczysto$¢ zamkniecia kursu za-
szczycit swoja obecnoscig p. Minister
Opieki Spotecznej M. Zyndram -

Kos$ciatkowski, oraz wzieli
w niej udziat wyzsi urzednicy Mini-
sterstwa Opieki Spotecznej w o0so-

Dworzan-
Trel1i, dyr.
Nacz. T.
Nacz. T.
jak rowniez

bach pp. dyrekt. Z.
c zy k a dyr. St
T, Dy boskiego,
Wicherskiego,
Sokolewicza,
Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych z
p. dyr. Lgo c ki m na czele oraz
wszyscy uczestnicy kursu.

Po otwarciu uroczystosci i powita-
niu p. Ministra przez organizatoréw
kursu zabrat gtos dyr. nacz. Z. U. S.
W. Lgocki, ktéry podkreslit ce-
lowag inicjatywe pogtebienia umiejet-
nosci fachowych i rozwijania poczucia
spotecznego, ktore przyczyniaé sie be-
da do dalszych postepéw w realiza-
cji ustawodawstwa spotecznego, u-
gruntuja i rozwing osiggniecia uzyska-
ne przez Polske w dziedzinie ubez-
pieczen spotecznych.

Nastepnie przemoéwit do zebranych
p. Minister Zyndram-Ko§-
ciatkowski, ktéory podkreslit
na wstepie piekne tradycje pracy pe-
owiackiej, ktéra obejmowata swym
zasiegiem nietylko dziedzine wojsko-
wa i niepodlegtosciowa, lecz i szero-
kie dziedziny w dziatalnosci spotecz-
nej, gdzie wszystkie wysitki i trudy
ozywiato szlachetne dazenie do ofiar-
nego stuzenia spoteczenstwu. Trady-
cje pracy peowiackiej wyrobity po-
czucie oaowigzKu stuzby spoteczuej
stworzyty typ spotecznika tak ¢"n-'

Spotecznych
Iny w kazdej dziedzinie naszego zy-
cia.

Praca w instytucjach ubezpieczen

spotecznych, jako praca nad kealizo-
waniem szczytnej idei spotecznej do-
pomagania bliznim w przypadkach
choroby, niezdolnos$ci do pracy i t. d.
t. j. wtedy, gdy najbardziej pomocy
potrzebuja — stwarza szczegdlng po-
trzebe i mozliwosci ofiarnej stuzby
spotecznej.

To samo oddanie sie sprawie spote-
cznej — mowit Minister Kos$ciatkow-
ski — ta sama my$l o wielkos$ci Pol-
ski, ktéore dominowaty zawsze w pra-
cach P. O. W., kierowa¢ winny i teraz
codziennemi wysitkami na terenie
pracy zawodowej w instytucjach u-
bezpieczen spotecznych.

Na zakonczenie zyczyt p. Minister
zebranym owocnych wynikéw pracy i
jak najwiekszego z niej zadowolenia.

Nastepnie kierownik organizacyjny
kurséw podziekowal p. Ministrowi za
opieke i poparcie, udzielone kursowi,
jak rowniez wyktadowcom, sktadaja-
cym sie gtéwnie z kierownikéw posz-
czegblnych dziatéw w instytucjach u-
bezpieczen spotecznych, za ich bezin-
teresowng i cenng prace nad szkole-
niem pracownikéw.

Wystawa spotdzielczoSci

spozywcow

,Spotem" Zwigzek Spétdzielni Spo-
zywcéw Rzeczypospolitej, zorganizo-
wat pierwsza w Polsce wystawe spoét-
dzielczo$ci spozycow. Wystawa miesci
sie¢ w gmachu Y.M.C.A., ul. Konopnic-
kiej 6 (od ul. Wiejskiej rég pl. Trzech
Krzyzy), w Warszawie.

Jest ona widocznym $wiadectwem
wspaniatych wynikéw 25-leiniej pra-
cy Zwiazku ,Spotem" i spéidzielni.
Na wystawie reprezentowane sg nie-
zwykle ciekawe dziaty: statystyczny,
produkcji, wydawnictw, miodziezy
spoétdzielczej, muzealny, zafatszowan
wag, miar i produktéw oraz instytucyj
pokrewnych spétdzielniom i organiza-
cji ,Spotem™. ,

Wejscie na wystawe tylko — 50 gr.,
mitodziez i szeregowi 20 gr., wycieczki
zbiorowe fnenad 10 oséb) po 10 gr.

Pasjonujacy konkurs letni

wszyst-
abo-

Szczegbélnag atrakcjg dla
kich radjosluchaczy, bedacych
nentami Polskiego Radja ~w miesig-
cach: czerwcu, lipcu i sierpniu b. r.
bedzie wielki konkurs, ktéry daje
szanse wygrania jednej z tysigca na-
der cennych nagréd, ogdlnej wartosci
25.000 zt. Oto niektére z nich: luksu-
sowa limuzyna ,Austin 1936” dwuty-
godniowe pobyty w krajowych uzdro-
wiskach, wycieczki do Ziemi Swietej
oraz do New Jorku, wycieczka samo-

lotem, odbiorniki radjowe najlep-
szej marki, aparaty fotograficzne 1
wiele, wiele innych. Wwarunki kon-

kursu sg nastepujace: Odgadnaé, kté-
rego dnia w okresie od dn:a 16 do 30
wrzesnia b. r., oraz o ktérej godzinie
nadana specjalna
jaka Polskie

minucie bedzie

w godzinach popotudniowych
u-

Radjo
transmituje z Wystawy Radjowej,
rzadzonej w Warszawie w ramach
Wystawy Przemyslu Metalowego i
Elektrotechnicznego.

Odpowiedzi nalezy nadsyta¢ do 31
b. Warszawa, Mazowiec-

sierpnia
ka b5.

r,

Biorgc wiec pod uwage z jedne'
strony minimalny wydatek na opta-

cenie abonamentu (zaledwie 10 groszy

dziennie!), z drugiej za$ strony sze-
reg pierwszorzednych audycyj naj-
rozmaitszego typu, wreszcie majac

mozno$¢ zdobycia jednej z wyjatko-
wo pieknych nagréd niepodobna nie
pozosta¢ w szeregach radjoabonen-
tow Polskiego Radja w okresie wa-
kacyjnym!
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Widocznie coraz mocniej sro-
e-y¢ sie zaczyna szczegé6lna epi-
aemjd psychiczna i czyni coraz
dotkliwsze spustoszenia w $ro-
dowisku pracy, skoro raz pcwaz
rozlegaja sie alarmujgce nawo-
tywania do mwalki z zaiazg.

Chodzi tu o swego rodzaju
malarje psychiczna w nosta-
a,ach: serwnizmu, unizonusci
samozatracenia osobowosci.
Ostatnio to wazne zagadnienie

podnieci Adam Préchnik w
.Lewym Torze", dowodzac, ze
jest to ,stabos$¢, ktéra zostaje
wewnatrz", ,Hamuje ; paralizu,’

je Jakie trudno jest utrafic,
gdzie znajduje sie granica, kto6-
rej przekracza¢ nie nalezy,
Smiatos¢ bowiem jesi uczuciem
wyigtkowem, tchérzostwo po
spolitem Przecietny cztowieK
boi sie”.

Nasiepme Jézef Czysciecki w
feljetomie p. t. ,Wyprostujmy
katki", drukowanym w ,Echu
Spotecznem™ obrazuje nato-
gowa stuzalczos$¢ i ustami urze
dnika Cichego wypowiada z p&s-
la takie sady: jestem uswiado-
mionym obywatelem i sugiestje
moich witadz przetozonych w
przedmiocie nalezenia do tego
lub innego Stowarzyszenir ,u-
wazam za n eputrzebne, a na-
wet za spoteczn e szkodliwe,
one to boy/iem doprowadzity do
rozpanoszenia sie wsrdod rzesz
pracowniczych serwitizinu, one
to w konsekwencji zdeptatly go-
anosc osobistg pracownika, spa-

czyty jego etyke, zniszczyly
najwietkszy klejnot moralry
cztowieka: odwage cywilng i
niezalezno$¢ myslenia. War-

stwa pracownicza musi sie z te-
go otrzaslac, ,ezeli nie chce
zej$¢ do poziomu niewolnikéow
i kartobw moralnych, Dosy¢ juiz
tego tamania chai akterow i u-
pokarzania luazi; Wartos$¢ pra-
cownika niech okreslaja jego
kwalifikacje fachowe, a nie
gietkos¢ kregostupa i zdolnosci,
skradzione chonagiewce na da-
chu, Cza» w masy prac jwnicze
rzuci¢ hasto: ,prostujmy kami!"
W ,Epoce znéw Halina Kra-
helska, analizujac rézne przeja-
wy odwagi cywilnej, sadiz’ ze
L2 \pemy w wkr-eisie u ybujatych
préb rzadzenia za pomoca stra-
chu, mniei lup wiecej ostrych
metod teicru, siibjektywnie o-
kieSlamego niekiedy jako ,naj-
tage dniejszy": taik okresii prze-
ciez Bereze stary sybirak, p
sarz i senator Wactaw S.ero-
szewski". Halina Krahelska u-
waza, ze ,Polska wchodzi w
okres decydujacy b jej przysz-
tosci; odwaga cywilna, me od-
waga jednostek, odwaga spote-
czenstwa, zbiorowosci staje
sie nakazem moralnym %
.Wreszc e w ostatnim nume-
rze ,Echa Spotecznego Jan
Jaszcz, podajac kilka przykta-
doéw ponizajacego siuzatstwa i
zaniku godnosci witasnej wsrod
pracownikéw umystowych
zapytuje w koncu: ,,O czem one
Swiadcza? Powiedzmy otwar-
cie: o zaniku charaktery i od-
wagi cywilnej o braku poczu-
cia samodzielnosci i odpowie-
dzialnosci, o zuuelnem wyjato-
wieniu mysli. Za to istnieje bez
krytyczna ulegto$¢ ponizajaca 1
.fatyganctwo". Nie dziwmy ne
wiec, ze dotychczas spotykaja
Swiat pracy zawody i ze dokad
iie nastgpi zasadnicza zmiana
w samym $wiecie nracy, zavio-
dy te beda snotykaty nas stal”’,
PrzytoczyliSmy umysinie catg
te wiagzanke fragmentéw z roéz
roch wypowiedzen obroncéw
i niewatpliwych przyjaciét czto-
wieka pi acy, izbv w ich Sw;etle
wyraznie wystgpita powaga za-

z art. H. Krahelskiej w

') Cytata
LEpoce".

ec hu

SPOtEurwt. i

nrifea 1936 r, '

eksje o re-ieksiach

gadnienia, a takze zlowieszcza
groza spustoszen moralnych,
szerzonych przez te malarje du-
chowa.

7arév.no Jozef Czyscie cki, jak
i Jan Jaszcz niewatpliwie stusz-
nie stwierdzili objawy poniza
--acego stuzatstwa, nagminnie
wystepujacego wsrod rzesz pra-
cowniczych. Stusznie takze zg-
daja w swoich wypowiedze-
niach zmiany, nawrécenia, wy-
prostowania karkéw i przybra-
nia u obec zycia postawy pet-
n godnos$¢’ i odwagi cywilnej!
Ale rzecz ta wymaga blizszego
nieco omOw.eii.aj azeby nie po-
zostato wrazenie, ze pewne ce-
chy cztowieka rozpatrywane sa

a URA WYLEZYNSKA

w oderwaniu niezaleznie od
dzisiejszych, okreslonych torm
zycia. tatwo bowiem, kto$ po-
hopnin wnioskujacy mogtby nas
posadzi¢ o nieliczenie sie z rze-
czywistoscia, o zadanie rzeczy
niemozliwych, o przenoszenie
sprawy w sfere cudotwdrstwa,
usuwajgcego wszelkie zto przez

zaklinanie, zamawianie Ilub o-
kadzanie.
Ot6éz wiadoma jest rzecza,

spiawdzong przez nauke i do-
Swiadczenie, ze natura cztowie-
ka w zycnu zbiorowem, spotecz-
nem stanowi czynnik niezmier-
nie roznulity i zmienny. Tkwig
w niej najrézniejsze mozliwosci,
sity utajone i napiete, ale zy-

Ho filitm  symltcz

Niektére pisma paryskie donosza z
ulga: ,JesteSmy na drodze Jo ladu
Ale to nie znaczy, ze jest nawrét do
Zresztg dotad, od poczat-
WZz0.0Wy po-

przesztosci.
ku strajkéw, panowat
rzadek. Nie byto jednego strzatu, nie
byto jednej ofiary,

Strajki wybuchty w Paryzu z kon-
cem maja, kilka dni przed objeciem
wiadzy przez nowy gabinet. Kryzys,
znizka ptac, podwyzka cen, bezrobo-
doprowadzity swiaf pracy do o-
Proletar-

cie,
statnich granic cierpliwosci
jat, ktory gipsowat za Frontem Ludo-
wym, poktadat w mm wielkie ..adzie-
je. Nie zawiodt de.

W nocy z 6 na 7 czerwca, a wiec
w kilka godzin po pierwszem expo-
s$ w lzbie Deputowanych, Leon blum,
na naradzie ministréw postanowit
przedtozy¢ Parlamentowi trzy pro-
jekty, dotyczace robotnikéw: 4U go-
dzinny tydzien pracy, zbiorowe umo-
wy, ptatny urlop. Projekty te, uchwa
lone przez lzbe i zatwierdzone przez
Senat, w dziedzinie polityki spotecz-
nej, posiadajg tak donioste znaczenia,
jak w dziedzinie osobistej wolnosci
miato Cztowieka, zdobycz
Wielkiej Rewolucji.

Czterdziestogodzinny tydzien pracy,
o ktory waiczy tez Miedzynarodowa
Konfederacja Pracy w Genewie, jesl
zdaje sie w

Prawo

stosowany
Austraiji, rowniez jak umowy zbioro-
we w Anglji i ptatne urlopy. Ale sam
fakt, zogniskowania postulatéow
zem, w jednym wysitku rzadu, nazwa¢
ary
To
Mati-
jest

najdawniej

ra-

mozna zapoczatkowaniem nowej
w catoksztatcie reform Francji,
tez ,pakt Matignon" (od Hotel
gnon, gdzie odbyta sie narada),
juz dzi$ uznany za historyczny.

Zaraz, nastepnego dnia, a wiec 7-go

czerwca, W Ministerstwie Spraw We-,

wnetrznych, zostata zawarta ugoda
miedzy przedstawicielami przemy
stowcéw a przedstawicielem robotni-

kéw, podpisana przez Leona Bluma i
Leona Jouhauz, generalnego sekre-
tarza Generalnej Konfederacji
(C. G- T). Ugoda obejmuje cztery
punkty zobowiazan chlebodawcéw, a
mianowicie zbiorowe umowy, prawo

Pracy

zrzeszen, delegacje robotnicze i urze-
dnicze i prawo do strajku

Oczywiscie, byt jeden punkt, kté-
rego uchwaty nie mogty sprecyzowad,
to sprawa podniesienia zarubkow.
Nie daja sie one uja¢ w -amy wspdl-
nych zobowigzan, musi b~¢ rozstrzyg-
nieta indywidualnie w kazdej fabryce
i kazdeni ugrupowaniu. Inicjatywa,
ktéora wyszta od rzadu, przewiduje
7 — 12% podwyzki od obecnych cen,
w poszczegdlnych -'ednak wypadkach
stosowana jest odpowiednio do miej-
scowych warunkéw. To jest witasnie
przyczyna, dla ktérej strajki trwaja
tak ditugo. Ale nader waznem jest to,
ze miedzy wiladzg ustawodawcag z je-
dnej strony a chlebodawca z drugiej
strony, jako obrorfica robotnikéw wy-
stepuje przedstawiciel C. G. T, Leon
Jouhaui w konflikcie odegrat wielka

(Korespondencja wiasna z Paryza)

role, nawet w stosunku do og6tu spo
teczenstwa. Jego przemoéwienia przez
radjo, objasniajace sytuacje,
Soig wiele wptynelty na ogélny spo-
kéj Jesli posrednictwo C. G. T nie
jest wystarczajace, obip zainteresowa-
ne strony odwotujg sie do arbitrazu
Ministra Pracy. Tak byto przy zata-
twianiu sporu o0 wynagrodzenie za
czas strajku. W przemysle metalurgi-
cznym ustalono ptace dzienng 10 fr
dla kawalera, Ib dla zonatego, 20 dla
rodziny z dzieckiem. Gdzieindziej
znéw czas strajku traktowany jest ja-
ko ptatny urlop, btz utraty jednak
prawa do normalnego ptatnego urlo-
pu.

spewno-

Skoro zaczyna sie robi¢ porzadek
spoteczny, okazuje sie jak wiele trze-
ba zmieni¢. Bolaczki Francji, dotad
wstydliwie ukrywane- wyszty na jaw.
Wolnoé¢, zapewniona na papierze, w
praktyce stracita ze swej pewnosci.
To tez strajkujacy wysuneli postulat
poszanowania przekonan politycz-
nych, bez wzgledu na ich rodzaj. Nie-
ktore fabryki- sa bardzo Zzle urzadzo-
ne pod wzgledem hygjeny. Postawio-
sanitarne, W chwdi
zasadniczych zadan,
lez rewizje tradycyj.
na bezsens utartych

no wymagania
formutowania
przeprowadzono
Natknieto sie
zwvczajow, ktore z biegiem czasu na-
braty sankcji Kobietom
pracujacym w handlu nie wolno
slas¢, nawet gdy nie maja do czynie-
nia z klientela. Wiele, na pozdr dro
bnych, a w zasadzie nieraz waznych
dla samopoczucia przepiséw, prze
wartosciowano na korzy$¢ zdrowia fi-
zycznego i zdrowego rozsadku.

rozkazow.
u-

Zeby zrozumieé doniosto$¢ reform,
przeprowadzonych przez rzad Leoaa
Bluma, trzeba zdac¢ sobie sprawe jak
Postepowali ludzie, ktérzy ich wyma-,
gali. Bardzo charakterystycznym byt
strajk w podparyskich zaktadach me-
talurgicznych, iirmy Renault. Byf to
wogdble pierwszy strajk okupacyjny,
jaki wybucht we Francji.
zazegnany, jeszcze
Parlament

Zostat predku
przed uchwaleniem przez
trzech kardynalnych zadan proletar-
iatu. Przemystowcy nie dotrzymali je-
dnak zobowigzan, wobec czego fa-
bryka zostatla zajeta poraz drugi.
Trwato to przez 10 dni, dopiero wo-
wczas zostata podpisana nowa umo-
wa w mys$l zgdan pracownikéw, pud
egidg C. G, T

.Metallos (metalowcy) 2z Billan-
court stali sie symbolem catej walki,
to tez wielka rado$¢ zapanowata, gdy
odnie$li zwycigstwo. Nazajutrz rano,
dobrowolni  wieZzniowie (33 tysigce)
wydali sobie rozkaz: ,Jestesmy wol-
ni. Od poniedziatku do pracy . Opu-
écili fabryke, z muzyka aa czele, pod
pi zewodnictwem miejscowego mera.
Niesli dwa sztandary: trdjkolorowy i
czerwony A takze plakaty i transpa-
renty, niektére bardzo pomystowe, a
nawet artystyczne.

.Wogdle straik odbywat sie na we

uazewnatrz wystepujace CcOw i endekéw do Zydow, po*
sg te, dla ktérych w danem Kkazuug jak to pewne okoliczno-
$rodowisku i otoczeniu znajdag $ci wyzwala¢ moga potencjalne
sie sprzyjajgce warunki i bodz- sity, napozdér nieobecne w in-
ce. Dlatego nigdy nie wiemy, nycft waalinkach zycia. To sa-
jaki jest cztowiek, dopdéki nie mo- stosuje sie do wszystkich
postawimy go i nie kazemy mu innych dziedzin bytu, nie ry
zy¢ w okreslonych warunkach. taczajgc  sfery  bezposredniej
Kto$ bardzo przenikliwy zau- walki o egzystencje. Serwilizm,
wazyt, ze natura ludzka w zim 2- brak godnosci osobistej i odwa-
n.cnych warunkach zycia, np. gi cywilnej, wystepujace obecnie
poaczas wojny nie zmienia sie, w skali dotad niespotykanej —
tylko objawia swa inna strone. sa bezposrednio «wynikiem
Wiele przykiadow okrucien- cigzkich, czesto beznadziejnych
stwa europej izykow w kolon- warunkéw bytu rzesz pracuja-

we,

jacti, amerykanow w stosunku cych- Zaostrzone wspoétzawod-
do murzynéw, wieden,etykéw— nictwo i olbrzymia awnja rezer-
doifusisTOW w stosunku do pc- wowa bezrobotnych oraz
konanych socjalistow, hitlerow- wszystkie inne pochodzace

stad zjawiska, jak bezgianiczny
wyzysk i ponizenie pracy —1
stanowia przyjazny grunt, na
ktéorym krzewie sie nikczemne
chwasty, i sa wtasnie temi wa-
runkami, w ktérych vryslepnja
ujemne cechy natury ludzkiej.
Duch ztotego cielca czv Lewja
tana, wywierajacy obecnie
przemozny wptyw na nasze zy-
cie. usituje zubozy¢ Swiat pracy
do tego stopnia, izby ludzi po-
chtaniac musiata wytacznie
ti-oska o V/1 ssge pierwsze po-
trzeby, nie rozostawiajac zad-
nych zasobdéw energj: dla celéw
ogo6lniejszych i gluszac goto-

Ne irracji

Paryz, w czerwcu.
soto. Robotnicy zrozumieli odrazi. iz
od dobrego humoru zalezy stan mo-
ralny wszystkich. To tei opok jedze-
nia kazali przynosi¢ sobie z drmu in-
strumenty muzyczne i gry towarzy-
skie. Kobiety robity robétki W kaz-
dem okupowanem miejscu nastepowat
pcdLat pracy, w zamknieciu tworzyto

sie surogat paristwa i spotec renstwr. WOSC do ofiar i ustug dla m
z jego wymaganiami i obowigzkami. nych — S’'ad powstaje ws$rod
Na tym dopiero tle zorganizowano ro- FZ€SZ pra-cowmikoéw  umysto-
dzaj wakacji, dhajac o przyjemnoscii WYCh rozproszkowanie kit sob-
daja sobie mozno$¢ popisania sie ta- KOstwo, matostkowo$¢ ducha-
lentami. Obok zdumiewajacej karno- tchorzostwo, serwihzm sto*
ci robtnicy przed Paryzem i $wiatem Wein, wszystko to, co prze*
ztozyli egzamin umiejetnosci noimal- Kresla skiadniki ducbr- 2, t
nego zycia w ciezkich warunkach, Ktorych tworzy sie tak wazny
wykazali bogactwo instynktu zycio- 1| ztozony wytwdr zycia spo-
wego, wysoka kulture t — dowcip. Ra- tecznego, jakiem i°st uczucie

solidarnosci. Ulegto$¢ i brak

dio Cit§ w pierwszych dniach straj-
koéw nadato reportaz z okupowanego
terenu, reportaz, ktéry, wobec swej
nowosci, mégt sie wydawac imitowany.

godnos¢: wiasnej spetniaja cze-
sto role korkowych piywakoéw,
pozwalajacych utrzymacé sie na
powierzchni zycia. SerwiLzm
stat sie jednym z praktycznych
Srodkéw w walce o byt, ale lu-
dzie positkujacy sie nim maja
najczesciej $Swiadomos$¢é swego
upokorzenia i niezgody we-
wnetrzne! ze sobg. Przykitady,
przytoczone przez pp, CzysSciec-
biego i Jaszcza potwierdzaja to
takze bardzo wymownie.

Potem, gdy po calem miescie byiy o-
gniska strajkéw, przekonaliSmy sie
naocznie o jego prawdzie. Metalowcy
urzadzali konkursy na najlepsze wy-
czyszczenie maszyn, w domach towa-
rowych (Grands Magaiins) zabrano sie
do giuntownych porzadkéw, na Kkto-
re, kieJymdziej, n.ema czasu Wobec
takiego — przyjaznego — stosunku do
narzedzi pracy, strajk okupacyjny na-

brat innego, mniej niebezpiecznego Azeby wiec pracownicy umy-
charakteru. Okazato sig, ze teren stowi mogli naprawdc rozpro-
pracy jest wspélng wtasnosciag praco- stowaé karki i azeby to hasto
dawcy i pracownika, ktéry wéwczas nie pozostato pustym dzwie-

najlepiej spetnia swdéj obowigzek, gdy kiem, trzeba wzmocni¢ walke
do wysitku moskutéw dodaje elementlu zrodet zta, walke z warun-
uczuciowy. Polski fornal o ziemi dzie- kami zycia, z przyczynami,

dzica méwi ,u nas", francuski robo- zas$ z skulkami ich Trzeba two-
ciarz kocha miejsce do ktérego jest rzy¢ t-ki przyjazny klimat spo-

przykuty. W jednym z wielkich skle- }eczny, ktéryby pozwolit wy-
pow spozywczych strajk ogtoszony zwalaé¢ sie lepszym sitom na-
zostat po wysprzedaniu produktéow u- tury luozkie glu-szonym i gne-
legajacych szybkiemu rozktadowi. W bionym obecnie przez ducha
fabryce skor Floquet kobie*y strajku- kapitatu. Zadanie ttlumnego,

zeby zabezp.e-
Wsze-

jace czyscity sKory,
ezy¢ je pized zniszczeniem.
dzie pilnowano tadu, zapewniono spo-
koj, zabraniajac alkoholu, Wtasciciele
fabryk, kazdej chwili, bez narazenia
sie na p-zykrosci, ze strony podwtad-
nych, mogli odby¢ normalny przeglad.
Zupeinie sielankowo bizmiata zache-

masowego bo-naterstwa jest nie-
zyciowe, niewykonalne w dzi-
siejszym stanie rzeczy, w stanie
r-oz.proszkowan:a sit, dusz i
umystow. Tylko wyjatkowe jed-
nostki sa zdolne do poswiecen,
do wyrzeczenia sie, dc wzgar
d-zeuia zdobyta egzystencja lub

ta ktéregos z tych panéw: ,Strijkuj- oddawania nawet zycia dla
cie dalej w tak przyktadnym porzad- swego de-atu moralnego. Tvlko
ku", Robotnicy po podpisaniu umowy ta-cy ludzie moga byc ,wioga-
stawali na baczno$¢: ,Teiaz znéw je- m, samych siebie" bez wzgledu
stesmy na wasze rozkazy" np warunki o0so’ -stego zycia,

Przechodzili ciezkie dni. Wyczerpa- dla wszystkich innych rzeczg

nie fizyczne wskutek niewygod, ztego wystarczajaca bedzie, jezeli po-

snu i nieodpowiedniego odzywiania zostang w wewnetrznej zgodzie
sie — wszystko byto dzielone miedz ze sobg, zachowujac poczucie
wszystkich — mogto byto utorowa¢ wiasnej godnos$é¢ i duchowg nie-

ktéra zaleznos¢ Zatem walka z ser-
wilizmem 2z deprawacjag moral-
Swiadomos¢ opieki rzadu i C. G T. na, z brakiem odwagi cywilnej
Trzeba mie¢ nadzieje, ze gdy stowa mies$ci¢ sie musi jako nieod-
te beag drukowane, konflikt zostanie tgczny sktadrik w ogoélnej wal-
pomysinie i wszedzie zlikwidowany. ce o przebudowe zmurszatego
Obecnie to szybciej, przyktad dwiata i o petne wyzwolenie
stolicy podziatat dodatnio na prowin- czlowieka,

droge szkodliwej propagandzie,
zaczynata sie panoszy¢, -Jayby nie

idzie

iDokonczenie na str. 4-ej). Henryk Lukrec.
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6je, gdzie wybuchaja strajki i szybko
Zazegnywane.
Za przyktadem robotnikéw, pracu-
jacych fizycznie, p.iszli ci, ktérzy do-
tad, uwazajac siebie za ,wyzszych",
nie tworzyli syndykatéw, nie nalezeli
do C. G. T., to znaczy urzednicy réz-
nych instytucyj prywatnych, sprze-
dawczynie i sprzedawcy, a tych Pa-
ryz posiada ogromng ilos¢. Perrcnel
wieUtjdH magazynéw przek.acza 30
tysiecy. Na ulicach miasta pojawity
sie afitze: ,Urzednicy chca tez zc¢",
naptyw ich do C. G. T. jest tak wiel-
Ki. iz codziennie przybywa okclo 100
tys osdéb. Naog6t liczy ta organizacja
obecnie
Kow.

przeszto 2X, miljona czton-
Przekonali sie zainteresowani,
przekonata sie tez opinja publiczna,
ze Generalna Konfederacja Pracy stoi
poza aibo ponad partjami, majac na
wzgledzie jedynie interes zawodowy
swych cztonkéw. Rzad obecny, w tro-
sce o Swiat pracy, popiera jej akcje,
Za ruchem rewindykacyjnym opowie-
dziat sie kler, czego wyrazem byta o-
dezwa kardynata Verdier, do stowa-
rzyszenia gromadnie naptywajg ucze-
stnicy ,Krzyzéw Ognistych"”, dotych-
czas wrogowie wszelkich wspélnych z
ludzmi innych obczéw
wystgpien.
racyjnych zostat predko zlikwidowa-
ny, natomiast trudno przyj$¢ do zgo-
dy wtascicielom wielkich magazynéw

swymi Obie
strony podpisaty cztery punkty ogo6l-
nych zadan,

politycznych,
Strajk urzednikéw aseku-

wspoétpracownikami.

ale zupeine porozumie-
nie nie mogto nastgpi¢ wskutek wal
ki o podwyzke ptacy i koniecznosé
przeprowadzenia mieszanej komisji
dyscyplinarnej. Kleska ustroju wiel-
kieh magazynéw sa podziaty persone-
lu, datujace sie z przed stu
bardzo

laty, na
liczne kategorje ptac. Przejs-
cie z jednej grupy do drugiej powodu-
je przekreslenie dotychczas uzyska-
nych przywilejéow' oo do ptacy i urlo-
pu, Zbiorowa ten
punkt, prowadzacy do niesprawieldli-

mwWeSci

umowa usuwa
ze strony najblizszych szeféow.
Komisja dyscyplinarna ma
nad tem;

czuwacd
zadaniem jej ma tez by¢
kontrola przy wydalaniuch pracowni-

CZYTAJCIE
| rozpuirsze-
u.niai.e

,.Edro Speimne

PJOZEF CZYSCIECK1

domoéw to-
warowych sktada sie w wielkiej mie-
rze z kobiet, mtodych kobiet, zdarza-

i kéw. Poniewaz personel

ty sie w stosunku do nich czeste na-
duzycia witadzy. Dziewczyna, ktoéra
sie nie podobata, a szczegélnie ta, ktd
ra sie podobata, narazona byta w pe-
wnych wypadkach — w krotkiej dro-
dze, na usuniecie.

Zelazne zaluzje ukryly czar wystaw
paryskich, jedna tylko witryna otwar-
ta, a na niej widnieje odezwa do prze-
chodnia: ,Dowiedz sie o co walczy-
my! Badz naszym sedzig!" Odezwa
poparta materjatem dowodowym
kwitami ptatniczemi, z ktérych widzi-
my, Sprzedawczyni poDiera —
350 — 400 frankéw miesiecznie, kon-
trolerka 400 — 450 fr., sprzedawca —
700 fr. Na tute,szg drozyzne sag to su-

ze:

my bardzo niskie, Totez inny afisz o-
gtasza: ,Nie dziwcie sie, tych
warunkach czeka nas prostytucja lub
sanatorjum®.

ze w

W epoce ,prosperity” drobny pro-
cent oa sprzedazy stanowit do$¢ zna-
czny dodatek do zasadniczej pensji;
obecnie, gdy ruch handlowy bardzo
sie zmniejszyt, procent ten nieomal
nie gra zadnej roli. To tez, za poSre-
dnictwem C G. T. przedtozono wita-
$cicielom projekt statej pensji, biorac
jako punkf wyjécia najnizsza — 10 ty-
siecy frankéw rocznie dla mezczyzn,
8 tys, fr. dla kobiet. Widzimy, ze jak-
kolwiek obecny rzad po czesci, o ile
to byto mozliwe przed przeprowadze-
niem nowej uchwaty, nadal kobietom
prawa polityczne, wzywajac jg do u-
dziatlu w pracy, jako podsekretarki
stanu, paryzanka nie jest jeszcze dos$¢
przekonana o swej réwnosci; za te
samg, rak samo speiniong prace,
dawala sie mniejsza pensjg ze smut-
nego tytutu pici stabej.

za-

Sprawa urzednikéw panstwowych
zostata rozstrzygnieta na ich koizys$¢
w ten sposéb, ze cofnieto ,decrets-
tois", — dekrety z mocg ustaw z 1935
r. Znizka lat pracy, potrzebnych do
otworzy droge miodym,
dotad nie majacycn dostepu do posad,

W najblizszym czasie ma nastapi¢ re-

emerytury,

wizja obecnego stanu pracownikow
rolnych, a nowa waloryzacja produk-
tow ziemi pozwoli na podniesienie ich
ptac i polepszenie ich bytu.

JesteSmy wiec w petni reform, rzad
przyszedt z gotowa polityka spotecz-
na, i, jakkolwiek juz teraz, wedle
stow Leona Biuma, uczynit, czego do-
tad w dziedzinie spotecznej nie do-
konata zadna demokracja, nie ma za-
miaru ustawa¢ w pracy, przeciwnie,
ma zamiar wykonaé¢ szereg planéw e-
konomicznych, umozliwiajacych u-
trwalenie praw, zdobytych przez straj
kujacych.

Aura Wylezynska.

WYWIAD Z DUCHAMI

Na pewnym seansie spiryty-
stycznym, urzadzonym przez
wybitnego znawce wiedzy ta-
jemnej, profesora Spiirydljoma
Zjawa - ZasSwiatowicza, zebra-
na mieli moznos$¢ bezposrednie-
go zetknieci,i sie m iin. z du-
chem Ligi Narodéw i duchem
.Szarego czio,wieki F-es¢
rozméw tych duchéw z profe
sorem i uczestnikami seansu
(chor] podajemy dostowni* we
dtug stenograficznego pro toku
tu tebrania.

1
Prof*
Czekajmy na zjawienie sie pa
na ducha. Ci... cho...

Widze jakas$ zjawe dziwnag,
W dtugiej biatej, ISniacej sza-
cie.

W reku gataz ma oliwnag,

Hej, zebrani, czy ja znacie?
Chor:
W reku gatgz ma oliwnag,

Znak pokoju w reku dzwiga.

Pewnie tg postacig dziwng
Jest Narodéw biedna L liga
Liga:
Tak, to, jia to ju —
Prof:
Przeciez pani jeszcze zyje,
Zyje i w Genewie dziata.
Liga:
Owszem, dziata, tytko dziaita,
Dziata, tanki i ipei yt,
Moj* rola juz skonczona,
Z rak mi juz wypadty °tery.
Prof:
No nie, to jakies zarty.
Pierwszy raz mi sie zdarza, ze-
by na seansie spirytystycznym
zjawiat sie duch zywej osoby.
Przeciez szanowna pand jesz-
cze nie umarta.
Liga:
Niestety, juz. Zachowuje
jeszcze pozory, ale juz jestem
trupem. Nie moge sie do tego
przyzna¢ publicznie, ale tu, na
seansie, jesteSmy sami, wiec
moéwue jak jest. Liczac oczy-
wiscie na dyskrecje

Liga.

SPOLECZNE,

JAN LGRENTOWI1CZ

Nazajutrz

Zmarty niedawno Stanistaw
Szpotanski, podczas dtuz-
szego pobytu w Paryzu, zajmc
wat sie zarliwie historjg nasze-1
go wychodztwa politycznego i
ogtosit szereg cennych mono-
grafij o Konarszczyzuie, Moch-
nackim, Towianskim, Mickiewi-
czu. Wréciwszy do kraju, Juz po
czterdziestym roku zycia, zaczat
ogtasza¢ powiesci historyczne
na tle powstania 1830 r., legjo
uu Mickiewicza i z zycia emigra-
cji Odnalazt w tym materia-
le nieprzebrane Zzrédio wzru-
szen, Tradycja catej tej epoki
jest w spoteczenstwie tak zywa,
ze Szpotanski rozmawia z czy-
telnikami o postaciach przewaz-
nie znanych, otoczonych legen-
da, ktéra ma swéj zywot wiasny
a chce by¢ zawsze prawdziw-
sza, hiz prawda historyczna.
Musiat tez nieraz Szpotanski
dyskutowac¢ z czytelnikiem, aby
go przekonaé, ze legenda jego
niezawsze jest Scista

Wostatnich miesigcach swe-
go zycia zwroécit sie Szpotanski
do epoki blizszej w czasie. Na-
pisat powies¢ p t. ,,Czerwone
maki’ (wyd. F. Hoesicka, War-
szawa 1936J, ktoéra ukazata sie
na poétkach ksiegarskich juz po
jego zgonie

Pragnat stworzy¢é¢ obraz oby-
czajéw naszego ziemianstwa w
pie.wszem dziesiecioleciu po
powsLaniu 63-go roku, w ziemi
piotrkowskiej, skad sam pocno-
dzit. Pamie¢ niedawnych wyda-
rzen jest tu jeszcze bardzo zy-
wa; moéwi sie o nich kazdego
dnia, bo peitno byto dworéw o-
krytych zatobg. Uczestnicy wat-
ki, ktorzy unikneli zestania tub
katorgi, usitujg zatai¢ jaknaj-
staranniej swoja role w party-
zantce tub w organizacji. Zda-
rzaja sie réwniez tacy, ktérzy
udajg bylych powstancéw, aby
zyskaé¢ na opinji lub utatwié¢ so-
bie zycie. Szpotanski maluje ca-
tq galerje portretéw szlachec-
kich a jednoczesnie zastanawia
sie nad stosunkiem ziemian do
witadz rosyjskich.

Sa to pierwsze dopiero lata
wielkiej przenliaiiy gospodar-
czej, ktéra nastgpita wskutek u-
wiaszczenia chiopow. Zmienit
sie stosunek dworu do wiloscian
i — odwrotnie. Ale sama szlach-
ta nie zmienita sie jeszcze za-
sadniczo. Sg to te same, co da-
whniej, oryginaty iziwati; nie
wysuwajg Hfosa peza swe 53
siedztwo i najblizsze miastecz-

Prof:
Naurattnie, dyskrecja za-
pewniona. JesteSmy jednak tak
zaskoczeni ta wiadomoscia, ze
naprawde... Moze to jednak po-
prostu jest tylko w letargu.
Moze sie pana jeszcze obudzi...
Liga:
Ach. uaprézno pan sie
Mnie zabita wyzsza sita,
Wyzsza sita, wyzszy mus.
Prot
Kogo, pani o $mier¢ wini?
Co za sita, co za mus?

tudzi.

Liga:
Mus ten zwie sie mus — solini
Prof,
— Solini? Sohmi? 0Od soli¢,
przesolié. Nie znainiy takiego

nazwiska. To kto$ nietutejszy
Ale mniejsza o to. Przeciez pa-
ni miata lekarzy,
liga:
Ach,, oni roni'i
miast zamknag...
Prot:

tezki, za-

— Kogo?
Liga:
Kanat Suezki.
Prof:
— Alez to bytby ,casus bel-
lie!

1 iltsca iS36 r.
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ko; kulture umystowa maja
dos¢ niska, lubig plotki, intry-
gi i wzajemne washie. Jest to

wcigz Ssrodowisko oderwane od
Swiata c/wilizowanego, znane
nam z powiesci Rzewuskiego,
Kraszewskiego i Kaczkowskie-
go.

Obrazy obyczajéw i charak-
terystyki postaci taczy Szpotan-
ski w ,,Czerwonych makach" za
pomoca kilku watkéw narracji.
Pierwszy — to sensacyjna hi-
storja szlachcica tuszczynskie-
go, hulaki i utracjusza starego
juz w Polsce pokroju. Zabrnat
on w dhugi, wystawit mnéstwo
weksli, ktore skupit przebiegly
zyd z Opoczna, Stangwszy wo
bec ruiny calego swego majat-
ku, tuszczynski zepchnat zyda
do stawu w swoim parku, zabrat
mu portfel z wekslami i uciekt
przed sadem. W Kaliszu zatrzy-
mat sie w hotelu, w ktérym u-
mart nagle ziemianin Suminski.
tuszczynski wykradt niebosz-
czykowi jego papiery, udawat
w innej okolicy bylego powstan-
ca, ozenit sie Jako Suminski z
oogatg wdowag i przenidst sie do
Galicji, gdzie zazywa spokojnie
»8zczescia matzenskiego”. Zie-
mianie w Opotz ynskiem wieazg,
kim jest rzekomy Suminski, wie-
dza, ze prawdziwa pani tu-
szczynska zyje i ze tuszczyn-
ski stat sie nietyllko zabdjca, ale
i bigamistag. Tego rodza'u wy-
padek nie mogt byt, oczywiscie,
pozosta¢ w ukryciu. Ziemianie
opoczynscy wiedzg cata praw-
de, ale, dla niewyjasnionych
przez autora powoddéw, posta-
nawiaja milcze¢: zobowigzuja
sie wzajemnie stowem ho-
noru, ze tajemnicy tuszczyn-
skieigo nie zdradzga. W sp-awe
zabdéjcy i oszusta wprowadzaja
jakies osobliwe pojmowanie
.honoi u".

Drugi watek opowiadania’ —
to historja ziemianina Bartowi-
cza, dziwaka, facecjonisty i a-
want.urnika, ktéry pevmego ra-
zu pit w winiarni lekkomyslnie
z jakim$ znajomym jeneralem
rosyjskim a potem, w przyste-
pie pitiickiej kordjulnosci, od-
prowadzit go z gota gtowg do
domu. Postepek ten stat sie po-
wodem diugotrwatego wrzenia
$réd catej szlachty okolicznej
Jeden z ziemian, Teofil Godzi-
rmr nazwat Bartowicza ,loka-
jem moskiewskim”, Bartowicz
wezwat go na pOicdynek, ale

\ sztucznie dostojny Godzimu od-

Liga:
Ale mnie

wzieli.

— dijabhby nie
Prof:

— Wiec czemu pani tego sta-
nowczo nie zazadata, skoro, dro
ga do celu wiodta tedy?

Liga:
Bo w gre wchodzity wyz
sze wzgledy.

Prof:
A mianowicie?

Liga:
Dywidendy.

Prof:
A moze omi mieli racje,
Wszak szto tez o cywilizacje.
Chodzito takze o to, zeby
Uczyni¢ raj z Addis Abeby.

Liga:

Méwili zawsze mi, ze nie.
Ze pokoi jest gtéwna rzecz.
Mys$latam, ze juz nadszedt czas,

Bv do lamusa schowac¢ miecz.
Piecdziesigt panstw oooarto
mnie,

Krzyczeli wszyscy: z wojnag
precz!

I sankcje uchwalili mi,

By cofna¢ chciwe wojska
wstecz.

f wyszedt z tego guzik. Nic
Dyplomatyczny zw-vkly akt.

j skupié... oho...

Nr. r
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moéwit, Napisal dc obrazonego
napuszony list z lakiem wezwa-
niem: ,Jezeli chcesz mosci
dobrodzieju tytut moskiewskie-
go lokaja z siebie zrzuci¢ —
powinowactwo to odrzu¢ i innym
stan sie cztowiekiem. W para-
fjalnym kosciele, w pierwsza
rocznice, jaka przypadnie ;ato-
by narodow"j, msze zamow.
Niech obywatelstwo cate na nia
zjedzie i wiloscijansiwo niech sie
zgromadzi. A ty, podczas mszy
krzyzem lez, zeby ci Bog grze-
chy twoje przeciw goancsci na-
rodowej odpusci¢ raczyt”, i t. d.

BattowlLz postanowit zwo-
ta¢ wielki sad obywatelski.
Zwrécit sie z pisanym, szeroko
wy,motywowanym memorjatem
do- szlachty blizszej i dalszej i za-
prosit ja na zjazd do Warsza-
wy w waznej ,sprawie naro-
dowej”"

Zie miaristwo ruszyto gromad
nie, jakby na sejm walny. Doj-
rzato w takim sadzie speinie-
nie waznego obowigzku spo-
tecznego i oczywiscie, — per-
spektywe rozrywki w stolicy.
Organizacje i przebieg zjazdu
szlachty uwypuklit Szpotanski
najplastyczniej Rczstrzgasano w
Warszaw e sprawe z wielka
powaga i godnoscig. Areopag
orzekt w swym. uroczystym wy-
roku, ze niema dostatecznego
powodu, aby skaza¢ Bartowi-
cza na infamje, Godzimu sta-
nat na mecne, ale stoisunku swe
go do Bartowicza nie zmienit:
nie wystrzeli! dio swego prze-
ciwnika. To tez wrzenie nic u-
statlo, bo Bartowicz poczat
msci¢ sie na swoim przesladow-
cy za pomoca ztosliwych kon-
ceptow w stylu Radziwita
Panie Kochanku. Wyuczyt we-
drownag cyganke - Kai Fiarke
pamfletowej piosenki o Godzi
mirze 1 kazal jg $piewac pud
oknami godzimirowego dlworu
Os8mieszony Godzimir zareago-
wat po swojemu, dat harfiarce
ruinla z poleceniem, aby go do-
reczyta Bartowmzowi za prace,
raka miat nad piosenka.

Zywot szlachty w ,Czerwo-
nych Makach” jest po dawne-
mu wegetacyjny i bezmysiny.
Nie orjentuje sie ani w nowych
hastach, ani  w przemianie
spotecznej. Najswiatlejsi zie-
mianie postyszeli co$ nie cos,
ze w Warszawie nowi dziata-
cze odsuwajg sie od ideologii

Dokonczenie na stronic 5-gj

Zwyciezyt ten kto trzvma:
miecz,
Zwyciezyt dokonany fakt,
Prof:
Szanowna pani mowi bar
dzo przykre rzeczy. Zdaje m:
sie jednak, ze niema powodu
do rozpaczy. Jest pani jeszcze
mioda. Moze sie zgoi pani ra-
na i bedzie pax...
Liga:
Pax Adolfa, pax romana.
[wybucha histerycznym  $miechem,
ktéry stopniowo cichnie)
Prof:
biedna, biedna obtgkana
Zjawa sie unosi wzwyz.
Juz nie Liga z niei, lecz figi
Juz jej niema, kysz, a kysz.
Chor:
Biedna dusza obtgkana
Znika jak w szczelinie mysz
Juz nie Liga z niej, lecz figa
W Imie Ojca. kysz, a kysz!
Prof:
Szanowni uczestnicy se
ansu! Prosze nie przerywac
tarncucha. Zmeczyta was za
pewne ta smutna dusza, ale tr
njic. Poczekajmy, moze sie zja
wi weselszy mieszkaniec za
Swiatéw. Cicho,,. prosze sie
juz mnie przeni-
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LILWIDACJa sankcji.
W drugie" potowie czerwca przy-
gotowata sie Europa do likwidacji
sankcji  gospodarczych, zastosowa-
nych przez Liga Narodéw
Wioch za wojne napastnicza z Abi-
synia Dwie sesje nadzwyczajne 'Ra-
ny i Zgromadzenia Ligi Narodow,
zwotane na ostatnie dni miesigca do-
kona¢ maja odwrotu z pozycii, zaje-
tych zgodnie przez 50 panstw w paz
dzierniku roku ubiegtego w stosunku
do Italji. Nie bedzie to jeszcze likwi-
dacja sprawy abisynskiej, bo uznanie
aneksji pozostanie w zawieszeniu ai
ao wrzesSniowego Zgromadzenia Ligi.

Odpowiednie do
zdjecia sankcji tg w peinym toku
P.awnicy genewscy i komentatoro-
wie paktu Ligi

wobec

przygotowania

Narodéw beda musie
li dobrze napracowac
w formuty
organizacji
go a jednocze$nie nie rozbi¢ samei
organizaciji,

sie, aby ubrac
odpowiednie te porazke
pokoju miedzynarodowe-

utrzymaé¢ z jej autoryte-
tu nieodzownie dla dalszego zycia i
nieuniknionej reformy minimum.

ZMla NA POLITYK W. BRYTANJI

W Londynie zmiana polityki w sto-
sunku do sankcji dokonata sie w spo
s6b  mniej zawity, w sposdéb prosty-
a nawet Drutalny.

Ktérego$ dnia kanclerz skarbu Ne-
ville Chamberlain stwierdzit prywat-
nie, ze sanacje
stwem bytoby

zawiodly i szalen-

ich dalsze stosowalne.

W pare dni po6zniej minister Eden polityki jest opinja

Nazajutrz

ECHO SPOLECZNE,

q d

i premier Baldwin os$wiadczyli juz o
tem urzedowo w izbie gmin dodajac
do tego konsekwentne decyzje
du, ii
wa
na

rza-
wystapi w Genewie z inicjaty-
zniesienia sankcji. W odpowiedzi

to rzad brytyjski wytrzymat za-

stuzong kanonade moralng ze stro-
ny opozycji. Nie brakio tam epite
tow, takich jak zdrajcy, bezwstydni

i t, p. Wszystko to potknieto zaréw-
no na Downing-street i w Foreign
office,
nie ma innej
do tej nowej
sie przez
teke
min.

z zimng krwig moéwiac, ze
rady Rzad angielski
polityki  przygotowat
rekonstrukcje, przy ktoérei
wesotego Jima (Thomasa) t. j.
koionji objgt Oimsby — Gore.
teke robét publicznych — Lora Stan-
uope, a na miejscu pierwszego
admiralicji Eyres MonselTa pojawit
sie pyly minister spraw zagranicz-
rych sir Samuel Hoare. W takim no-
wym sktadzie rzad angielski jest go-
tow do nowej pohtyki

lorda

porozumienia
z Wlocnam < opuszczenia sprawy A-
bisynji i reformy Ligi Narodéw Ten-
ze nowy rzad Baldwin'a dziedziczy
po poprzednim nierozstrzygniety dja-
log z Niemcami o pokoju pow-
szechnym w Europie, Dc dalszej roz-
rzad angielski ku
w Berlinie nie mniej ta-
usposobiony niz to byto
przedtem. Skitonnosci do tatwego u-
cha dla H.tlera ging w Londynie w

mowy staje roz-
goryczeniu

twowiernie

miare tego jak staja sie mozliwe
rozmowy angielsko - witoskie. Mniei
przygotowana do tej nowej fazy

publiczna angiet

po Klesce

Dokonczenie ze sirony 4-gj

poWsiania i opowiadaja o ja-
kims$ ,,pozytywizmie Alt ma-
ja o nim wyobrazenie wuproszm
czone: »Socjalisci, socjalisci,
niech panu to wystarczy!

wota jeden; a inny znéw tio-
maiczy ,Oni dia swe,ago pro-
grama mas/a chcie¢, aiby byt

ciagly spokdj. Beda podnosicé
~oswiate, to beda sie balii, aby
przy jaKiem zaburzeniu nie
upadla, beda podhosi¢ kraj

ekonomicznie, to beda sie bali,
aby jaka walka nie sprowadzita
ruiny”.

Szjpotansfei nabrat przekona-
nia, ze wie$ polska owych cza-
s6w byta prawdziwag hodowla
dziwakéw. Uwilaszczenie chto-
péw nie zmienito ich samo
wiedzy spotecznej To tez Szpo-
tanski wprowadza do swe; po-
wiesci b. ostroznie trze¢' watek,
a mianowlc'e- -histone mitynarza
Szatasa, ktéry dorobit Sie ma
jatku, wyksztatcit swe dziee.

ka jakis prad
jaki$ duch.

(stycha¢ szemranie)
Styszycie ten szum Brze
czy jak mucha, Ale nic nie wi-
dac.

W poblizu jest

— Obiaw sie duszo, przyun
ksztatt widzialny,
Z ‘zu¢ ptaszcz ciemnosci nie-
przemakalny.

Choérs

— ObjaW sne duszo, przyjm

ksztatt widzialny,
Zrzué¢ ptaszcz ciemnosc, me-

przenikalny.

(brzeczenie sie wzmaga)
Prof:

— To naprawde niespodzian-
ka Duch jest, ale nie chce sie
pokazaé¢. Odezwij sie duchu
Smiato, nic bdj sie, sami swoi.

(brzeczenie)
Prof:
Ludzkim sie odezwy sto-

wem,
Opowiedz o tem i owern.
Chor:
— Ludzkim sie odezwij sto
wem,
Opowiedz o tem i owern

Duch;
(t, zw ztamanym gtosem).

w uniweisytetach i wydaje cor-
ke za prywatnego urzednika z
Warszawy, Na weselu wy-
ksztatconej mtynarzéwny mgro-
madz, Szpoitariski catg szlach-
te okoliczng. Tancza w izb:e
ozdobionej czeiwonem maka-
mi, Ma to by¢ symboliczny
znan rozpoczetej demokratyza-
cji spoteczenstwa' ,z szlachta
polska polski lud”. Motywu te-
go autoi nie wyzyska! Miynarz
pochodzi z chtopéw, aie zyje
na stopie dosy¢ wysokiej. Im-
ponuje szlachcie, wiec sie znim
bratajg powierzenownie, Naza-
jutrz po S$lulbie mitynarzéwny,
wroéci wszystko do dawnego po
rzadku t}. do odgrodzenia sie
szlachty od chiopstwa na dtu-
gie jeszcze lata.

Odowiiadanie Sapc-lanskieigo
jest gtadkie, pisane proza szla-
chetna, ale i nie wolna od roz-
wlektosci.

Jan Lorentowicz.

Kiedy jia nie mam gtosu.
Prof:

Dla naszych celow wy-

starczy ten, ktérym przemowi-

tes

Czemu cie jednak nie widac¢?
Duch:

— Bo ja jestem szary.
Prut:

— Co to znaczy?
Duch:

Witasnie nic nie znaczy.
Ja mc nie znacze, nie mam gto-
su.
Proi:
— Do licha, nie badz pan ta-
ki tajemniczy. Co to znaczy, ze
jestes szary?

Duch;

— Jestem ,szary cziowiek"
Chor:

— Szary cziowiek — czto-

wiek szary.
Postuchajmy w.ec tej mary.
Proi:

— To pan. Bardzo nam mito.
Prosze spoczgé¢ Ale, kiedy to
;ban umari'!

Duch;

— Kiedy? Zaraz...
to ja sie wogdle nie
nie

Wiasciwie
rodzitem.

Ja wogdle istniatem jako

polityczny

ska. Rzad jednak
wy rozsadek i

liczy na jej zdro-
me sadzi, aby udato
sie ja tym razem zmoblizowaé w o-

bronie sanKcji i Abisynji, tem bar-
dziej, ze dwa potezne dominja: Ka-
nada i Australja juz oswiadczyly o

gotowos$ci poparcia macierzy londyn-
skiej. Jedna tylko Unja Potudniowo-
Afrykanska, powodowana afrykan-
skim patrjotyzmem, staje
w Genewie w obronie

wytrwale
ideatéow pak-

tu 1 niepodlegtosci Abisynji uprze-
dzajac zreszta, ze podda sie woh
wiekszosci.

ROTACJA WLOSKA.

I wioski rzad, a raczej rzad Mus-
solini'ego tez przygotowat sie do
rowej sytuacji. Uczyniono to przez
tak zwanag rekonstrukcje gapinetu:
Duce nagle zrezygnowat z -3ch tek

— spraw zagranicznych, koionji i
korporacji i powierzyt je — pierw-
szg swemu zieciowi dotychczasowe-
mu min. propagandy — hr Galeazze
Ciano, diuga — pods. St. — Lessona
i trzecia — poas. st. Lantini. Poza-

tem na miejsce p. Suvicha powotat
stanu w M. S. Z-
i zwolnit Szefa ga-
binetu statego delegata ao Ligi Na-
rodéw bar. Aloisdego. Ta, tak zwana
rotacja na stanowiskach ministerial-
nych w Italji niema zreszta giebsze-
go znaczenia, bo jak wiadomo zie¢
hr. Ciano i wychowanek Mussolinie-
go Bastianini uczynig w min.
spraw zagr. zadnego kroku 5ez wie-
dzy i zgody Duce.

na podsekretarza
p. Bastianini'ego

nie

Jedynag konsen
zmiany bedzie chyba
fakt, ze w razie potrzeby, pojawi sie

wencja tej

w Genewie sam minister spraw za-
granicznych z Rzymu w osobie hr.
Ciano, czego dotychczas péki Mus-
solini piastowatl teke nigdy nie by-
to.

Przygotowania wtoskie do nowei
gry posankcyjnej znalazty wyraz po-
zatem w pewnych, jak zawsze tajem-
niczych krokach w Berlinie, Wiedniu,
i Budapeszcie.

NOWY RZzgD FRANCUSKI
PRACY.

PRZY

Pograzony w sprawy wewnetrzne,
w dzieto pokojowej przebudowy stru-
ktury spotecznej rzad Zjednoczenia
Ludowego we Francji nie ujawnit zy-
wej akcji dyplomatycznej Nie podjat
sie inicjatywy zniesienia sankcji, ale
z tatwoscia
do sytuacji,

i z ulgg przystosuje sie
ktérg stworzy inicjaty-
wa angielska. Reformy spoteczne na
tochmiast, zaproponowane przez rzad

p. itsiuma zyskatly juz sankcje obu

parlamentu. Zasadricza ustawa o
40-godzinnym tygodniu pracy zdo-
byta w lIzbie Deputowanych wiek-

szo$¢ 408 przeciw 160, a wiec daleko

mona

byt realny.
duchem.

Ja odrazu bytem

Proi:
Jakto? Przeciez jeszcze
nie talk dawno byt pan bardzo

gtosny Pisali o panu w gaze-
tach, moéwili w radju.
Duch:
— To wszystko prawda, alle

ostatecznie, jak zaczeli mnie
definjowaé, to jako$ rozlaztem
im sie w palcach. | przestali.

Czy pan nie zauwazyt, ze juz
teraz o mnie nie méwig?

Proi:
Rzeczywiscie. Ostatnio
jalko$ cicho o panu, ale prze-
ciez niemozliwe, aby pan nie
istniat. Kto$ przeciez ptaci po-
datki, kto$ ponos$l ot'ary, Kkto$
sktada na ottarzu, kto$ staje
jalk jeden maz, kto$ cllgje przy-
kiad, kto$ siie przyczynia, ktos'
popiera cole, ko$ zgtasza ak-
ces, kto$ staje do apelu, ktos
sie nie uchyla, kto$ wiasng
piersig i t. d. — to przeciez za-
wsze robi pan. t'iec pan jest!

Duch:
W tem mznaczeniu jestem,
ale zmienitem nazwisko. Teraz
mnie nazywajg ,$wiat pracy".

1 lioca 1036 r.

silniejsza niz votum zaufania dla ga-
binetu Bluma uchwalone wiekszoscia
384 przeciw 210.

Pomimo ostrzejszej opozycji w Se-
nacie i tam

réwniez projekty spo-

teczne rzadu uchwalone.
Szeroka fala strajkéw poczeta stop-
niowo zmniejsza¢ sie i pomimo
bowych zapowiedzi brunatno -
nej miedzynarodéwki zycie

poczyna sie toczy¢é w nowem tozysku

zostaty

iz-
czar
Francji

spokojnie i normalnie. Rzad przyjat
rzucong mu przez organizac,e pra
wicowe rekawice i przystap-t do roz
wigzywania ,lig ', zdecydowanego
jeszcze przez poprzedni gauinet
Sarraufa.

Wpiawdzie pik. de-la-Rocque i p.

Taittinger groza, ze nie poddadza sie
rzagdowi i wyjda na ulice ale groz-
bom tym nikt nie wierzy, a przesad-

ne liczby rzekomych uczestnikéw
organizacii ,<Jeunesse Patriote" i
Croix de Feu" narazie budzg tylko

usmiech ws$réd znajgcych blizej te

stowarzyszenia.

NOW i RZAD VAN ZEELANDA

Belgja zdotata w ciggu czerwca zli-
kwidowa¢ ditugotrwaty kryzys, po-
wstaty na skutek wyniku wyboréw
do Tzby. Po paru nieudanych proé-
bach gabinet sformowat ponownie
Van Zeeland, opierajac go na do-
tychczasowej koalicji stronnictw ka-
tolikow liberatow i socjalistow. Gtow-
ng cechag nowego rzadu Van Zeelan-
da jest odmitodzenie gabinetu. Teka
spraw zagranicznych spoczeta np, w
reku socjalisty Spaaka, ktéry ma za-
ledwie 30 kilka lat. W aznym tez dla
charakterystyki nowego rzadu jest
objecie teki finanséw przez socjalis-
te Henryka De-Mana, ktory pierwszy
opracowat plau gospodarczy dla okre
przejsciowego likwidacji ooecne-
go kapitalizmu, Plan De-Mana byt i
pozostat wzorem dla partji robotni-
o ile do-
cnodzg one dc wiadzy. Juz po utwo-
rzeniu sie rzadu Van Zeelanda ude-
rzyta w Belgje tak, jak
Francje, silna fala strajkow
botniczych, Powolna ich likwidacja
odbywa sie w drodze zawierania u-

su

czych w innych panstwach,

poprzednio

we ro-

moéw o poprawie warunkéw
klasy robotniczej.
przy pracy

tak samo jak rzad francuski

bytu-
Rzad belgijski jest

ciezkiej, ale nieodzownej

REFORMY W HISZPANJL.
Analogicznie przedstawia sie poto-
zenie rzadu F-ontu Ludowego w Hi-
szpanj,, gdzie mocno dzierzy wtadze
pod okiem prezydenta Azana p. Ce

sares Quiroga Utarto sig, niewiado-
mo dlaczego przekonanie, ze tylko
pod rzadami dyktatur dokonywane

sg pozyteczne dla spoteczenstwa i
kraju prace, ze tylko dyktatury bu-
duja drogi, stawiaja budowle, Hitler
robi szosy. O kazdej z nich czytamy
tokciowe ieklamv z zachwalaniem
ilod¢’

zatrudnionych  bezrobotnych.

Proi:

— Ach tak Prawda, stusz-
nie. sw’at pracy to pan.
Swietni 2, ale w takim razie pan
ktamat jedna k, ze pan nie ist-

nieje.
Duch:
— Trudno mi sie porozumieé
z panem, profesorze, bo jest

pan nadto konkretny w mysle
niu. KwesUa istnienia to bardzo
subtelna sprawa. Ja nie mysle,
o tym ,szarym czlowieku,
ktéry idzie na front, tylko o
tym, do ktérego staje sie fron-
tem. Oté6z w tem drngiem zna
czeniu ja jestem fikcja, hastem,
frazesem, — moge sie zgodzic¢
ze jestem duchem, bo to uspra-

wiedliwia moje przybycie na
ten seans, — ale niczem wie-
cej Rozumie pan: ja nie istnie,e

jako podmiot praw. Ja jestem
rzeczywisty tylko jako obowig-
zek.

Prof:
— No nie, nan przesadza...
W rezulacie wszystko sie robi
dla pana.

Duch:
— Prosze podawacd
dy.

przykia-
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Osuszyt bagna Pontyjskie wzniést na

Mussonni
nich miasto i zasiat zboze; nawet rri
reklamowa-
twérca

mo-de-Rivera byt ongi$
ny w Hiszpariji jako
Wszystkie te reklamy brzmig takK,
jakgdyby rzad wogoéle do
nie byt obowigzany, co przynosi
rzy$¢ i pozytek ogoétow

SZ0s.

niczego
ko-
i kazdy czyo
tego rodzaju miatby,stanowi¢ wyjat-
kowy dar, cud, zjawisko niebywale
i niespodziewana zastuge. Czyz tizeba
mowi¢ nawet, ze jest wboana w gto-
wy za pienigdze podatnikéw propa-
ganda. A skoro jesteSmy przy Hi: z-
panji, to warto stwierdzié, ze wtasnie
tam w kraju, ktérego ustrdj rolny wy-
maga od lat naprawy, nowv rzad zdo-
tat na skatach i piaskach bezwod-
nej Andaluzji bezludnych
nach Jaen wznie$¢ wzorowe osiedla
rolnicze p. LJArjonilla la Nueva ,
na ktérych tak jak na btotach Pontyj-
skich w Italji osiedlono w 213 dom-
kach bezrobotnych wtoscian hiszpan
sk'ch.

Rzady Ludowe przy pracy maja
przed sobg wszedzie ciezk.e n.eraz
gigantyczne zadania, bo musza odra-
bia¢ zalegtosci dziesiecioleci,
rych dziataty czynniki' zastoju, niena-

na tere-

n,

w kté-

wisci i przewagi klas posiadajacych,
przybrane w réznego rodza,u hasta i
ornamenty, majac na celu w gruncie
rzeczy tylko jedno — utrzymanie sie

jaknajdtuzej przy wiadzy tr

Radio w iKiizeiim
BblusedersKiem

Patacyk mieszkalny Pierw-
szego Marszatka Polski Joze-
fa Pitsudskiego zostat zamie-
niony na muzeum i otwarty dla
zwiedzajgcej publicznosci. Po-
pod blatemi kolumnami, przez
znane tak dobrze, oszklone
wejscie, dostajemy sie do hallu
beilwederskiego patacu. Na-
przeciw wejscia zamarli w bez-
ruchu na strazy, dwaj, zakuci
w zbroje rycerze. Bielejace na
prawo drzwi wiodg de amtita-
dy sal. kére w swoich Scianach
goscity Marszatka.

Przez pierwsza poczekalnie
wchodzimy do Sali Audjencyj-
nej. Stad iedyny raz w zyciu,
11 listopada 1926 r. przemawiat
przez Radio Marsza.ek.

Za wielkim stolem, zielonym

mirem staneli najblizsi Mar-
szatka wspoétpracownicy: pod-
putkownik Beck, pitk. Male-
szewski, pitk. Wenda, oraz
przedstawiciele Polskiego Ra-
dja.

Marszatek byt w Swietnym

humorze i zartujgc wesoto z
coreczkami, opowiedziat im
bajke, ktorei dzieki mikrofono-

wi wystuchali wszyscy jak Pol-
ska diluga i szeroka.

Proi:
— No... prawda wogoble...
wszystkie urzadzenia kultural-

ne... i t. d.. No, to trudno tak,
wie pan wym euié¢, ale gdyby
sie zastanowi¢... Zars z... zaraz...
niech tylko pan poczeka.

f*uch:
— Ot6z to wihasnie — par po-
czeka,
Nie bede czekat, psiaikrew,
raz.
Czekatem przeciez tyle wie-
kow,
Wiec wreszcie wyjde: na mnie
czas

Prof:

— Stéj, stéj gdzie idziesz

szary cztowieku.

Chor:
— Si6j, sléi poczekaj szary
cztowieku.

Daj sie uprosi¢ eszcze raz
Kto jak kto ale ty od wiekoéw
Zawsze$ miat na czekanie czas,
(stycba¢ brzeczenie. Stabnace).
Prof;

— Zdenerwowat sie i po-
frunat. No, no, ktoby to pomy-
Slat? Obrazit sie! Zawsze taki
potulny. Jednak z tym szarym
cztowiekiem trzeba ostroznie...
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Z ZYCIA NASZEGO ZWIAZKU

ODDZIAL W BYDGOSZCZY.

Oddziat
chociaz

Zwigzku w Bydgoszczy
liczcbowo niewielki przeja-
intensywniejsza dziatal-
nos$¢. Zarzad Odzialu podjat energicz
ng akcje nad powotaniem do zycia
n.asy Samopomocy Kolezenskiej, kto-

ra umozliwia jej cztonkom dogodny

wia coraz

kredyt. Nadto Zarzad dbajac o sze-
rzenie kultury artystycznej wséréd
swoich kolegéw zorganizowat naby-

wanie ulgowych biletéw do teatréw
itp.
ODDZIAEL W LODZI
W dniu 4.V.1936 r. w
nym przy ul. Kosciuszki
uroczyste  otwarcie

lokalu wtas-
17 nastapito
2-miesiecznego
kursu ubezpieczeniowego dla pracow-
nikéw Ubezpieczalni Spotecznej w
todzi, zorganizowanego przez Zawo-
dowy Zwigzek Pracownikéw Ubez-
pieczeh Spotecznych w Polsce, Od-
dziat w todzi.

Celem kursu jest umozliwienie pra-
cownikom pogtebienia wiedzy facho-
wej i og6lnej, oraz gruntowne zapo-
znanie sie z caloksztattem organizacji
ubezpieczen wszystkich przeja-
wach pracy.

we

Odziatu
todzkiego kol. Wilczynski, zaznacza-
jac w swem przemoéwieniu, ze Zwig-
zek przy organizowaniu kursu kiero-
wat sie mys$lg dania instytucji petno-
warto$ciowego, wszechstronnie zawo-

Otwarcia dokonat prezes

dowo wykwalifikowanego pracowni-
ka.
W programie kursu poza wiedzg

$cisle fachowa uwzgledniono czynnik
spoteczny i panstwowy, ktéry winien
cechowaé¢ kazdego pracownika Ubez-
pieczalni Spotecznej.

Doceniajac nalezycie inicjatywe
Zwiazku, otwarcie zaszczycit swg o-
becnosciag dyr. Biura Personalnego
Ministerstwa Opieki Spotecznej p. mjr
Trella, oraz przedstawiciel dyrekcji
Ubezpieczalni p. inz. Szuster. Zarzad
Gtéwny reprezentowat Sekretarz Ge-
neralny Zwigzku kol. Goscimski.

P. inz. Szuster przemoéwieniu
swem podkreslit, ze jest to pierwszy
wypadek na terenie toédzkiej Ubez-
pieczalni, ze tak doniosta inicjatywa
wyszta z tona Zwigzku. W okresie
wstepnym realizacji ustawy scalenio-
wej dziatalno$¢ pracownikéw ograni-
czata sie wylgcznie do opanowania
olbrzymiego aparatu ubezpieczenio-
wego. Dzi$ specjalizacja nie wystar-
cza i zachodzi konieczno$¢ obejmowa-
nia przez pracownikéw catoksztattu
zagadnien ubezpieczeniowych. Z tern
wiekszym uznaniem nalezy podkres-
li¢, ze potrzebe pogtebienia
dla dalszego rozwoju Ubezpieczalni
Spot, zrozumieli pracownicy, dajac te-
mu wyraz w $wiezo zorganizowanym
kursie. W zakonczeniu zyczyt inicja-
torom powodzenia w zrealizowaniu
szercko zakre$lonego planu.

w

wiedzy

Po przeméwieniach pierwszy wy-
ktad wygtosit Sekretarz Generalny
kol Goscimski na temat: Rola Pra-

cownika Ubezpieczeh Spotecznych w
Spoteczenstwie i Panstwie.

I kurs liczy 50 stuchaczy.

Program kursu obejmuje nastepuja-
ce przedmioty:

1. Rola Pracownika Ubezpieczen
Spot. w Spoteczenstwie i Panstwie.
2. Historja Ubezpieczen Spot., ge-
neza powstania i zasady.
3. Prawo handlowe.
przemystowe.
cywilne.

Prawo
Prawo
Prawo administracyjne.
Postepowanie administracyjne.
Postepowanie egzekucyjne.

9. Technika pracy umystowej (o za-
sadach celowej i wydajnej pracy).

10. Organizacja Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych.

U. Organizacja Ubezpieczalni

© N o ok

Spo-
tecznej w todzi i jej komorki.

CENY OGLOSZEN:
cato i poétstronicowe

Za
wg.

Optata pocztowa uiszczona r 'y ¢ z a tte m

Redaktor Naczelny

i odpowiedzialny:

12. Organizacja lecznictwa w Ubez-
pieczalni Spotecznej w todzi.

13.
niach.

Ksiegowo$¢ w Ubezpieczal-

14. Gospodarka finansowa Ubez-
pieczalni Spotecznych.

15. Zasady pracy w Wydziale Ewi-
dencji.

16. Zasady pracy w Wydziale Wy-
miaru Sktadek,

17. Zasady pracy w Wydziale Swiad-
czen.

18. Zasady pracy w Wydziale Ad-
ministracyjno - Gospodarczym.

19. Zasady pracy w Sekcji Poboru
Sktadek.
Na kierownika kursu z ramienia

Zwiazku zostat powotany kol. Papro-
cki Stanistaw.

ODDZIAL W PINSKU.
Na Walnem Zebraniu Oddziatu
Zwigzku w Pinsku w dniu 28 kwiet-

nia wybrano nowy Zarzad Oddziatu,

ktéry ukonstytuowat sie nastepuja-
co: kol. kol. Pelczarski 2Zy-
gmunt — prezes, Dr. Zielinski
Stanistaw — v. prezes; Fabi$§ Jan —
skarbnik; Anduta Jézef — Sekretarz;
Atamowski Juljan — cztonek zarza-
du.

O st

Dla gatunkéw, ktérym grozi catko-
wite wytepienie, tworzy sie rezerwa-
ty. Korzystajag z tego przywileju roz-
maite zwierzaki i ptaki, a w dalekiej
Ameryce nawet ludzie — Indjanie.

U nas los Indjan niebawem $wiatu

pracy przypadnie w udziale.

Ale narazie zwréémy uwage na bar-
dzo rzadkie juz dzisiaj okazy.

Otéz ostat sie jeszcze gdzienie-
gdzie, w dalekich i zapadiych ustro-
niach gatunek futerkowych drapiez-
cow, wabigcych sie
kami. Wprawdzie ostatnie przepisy
stuzbowe w pewnej dziedzinie ska-
zaly te odmiane na zupeing zagtade,
ale sa okazy, ktére sie nie daty! Sa
i zyja naprzekér martwej literze pra-
wa. Moze tez obok zubréw i tosi do-
czekaja sie rezerwatéw, a wkoncu
wypchania.

naczelni-

W wyniku dtuzszej obserwacji jed-
nego z takich egzemplarzy
poznano jego ciekawe obyczaje. Prze-

wiasnie

dewszystkiem jest dotad ,panem na-
czelnikiem”, bo wogéle musi mie¢
tytut. Inaczej trudno nawet wyobra-

zi¢ go sobie. Wygladatby chyba, jak
paw bez ogona.

Kiedy jeszcze nie byt panem na-
czelnikiem, pisat sobie skromnie tyl-
ko ,mgr.", ale efekt byt zupeinie nie-
oczekiwany, albowiem ciemni tubylcy
przypuszczali, ze oznacza to ,maga-
zynier". Niebawem wielkim blaskiem
chwaty zajasniat tytut stuzbowy: n a-
czelnik.

Jeden jest Allach w raju i jeden
Mahomet, prorok jego. Tak samo je-
den byl dyrektor biura i jeden na-
czelnik jego. Reszta — sami jeno po-
mochicy.

Wzni6stszy sie na takie wyzyny,

pan naczelnik dostat zawrotu giowy.
Odtad juz niepodobny byt do innych

ludzi. Wszystko, co czynit lub mé-
wit, musiato by¢ niezwykte i orygi-
nalne. Tak naprzykiad zwyczajny
cztowiek moéwi pospolicie Slotnik1.
O wiele efektowniej brzmiato to w
ustach pana naczelnika, albowiem
moéwit: ,Tak zwany lotnik jako ta-
ki". Inny powie poprostu ,w lesie’,

ale pan naczelnik okre$la to znacz-
nie wykwintniej: ,,W otoczeniu drzew
takich, jakiemi sa drzewa le$ne".
,Pracownik umystowy" wychodti z

miejsce wysokos$cil milimetra w jednej szpalcie: na str. 1l-ej zt
cen specialnych. Ogtoszenia tabelaryczne o 25/ drozej.

wania

ODDZIAL W ROWNEM WOL.

W dniu 25.1V. b. r. odbyto sie¢ Wal-
ne Zebranie Zwigzku Zawodowego
Pracownikéw Ubezpieczen Spotecz-
nych w Polsce Oddziat w Réwnem we
wiasnej Swietlicy w gmachu Ubezpie
czalni.

Zebraniu przewodniczyt kol Wisz-
niewski Witold Na zebranie przybyt
Dyrektor Ubezpieczalni p. Mazur J6-
zef.

Po wystuchaniu szczegétowego spra-
wozdania z dziatalno$ci Zarzadu ipro-
tokétu Komisji Rewizyjnej, Zebranie
udzielito jednogto$nie absolutorjum u-
stepujacemu Zarzadowi. Po uchwale-
niu preliminarza budzetowego na rok
1936, przystapiono do wyboru nowych
wiadz Oddziatu.

Wybrani zostali: na Prezesa
du kol. Burek Zygmunt; jako
kowie kol. kol.: Stawinska
Cimcioch Ludwik, Trembecki
staw, Zipser Jan, Zwinogrodzki Stani-
staw; jako zastepcy kol. kol.: Kopy-
ciak Joézef i Koblanski Edward. Do
Komisji Rewizyjnej kol. kol.:
Szomanski Jan, Skrzynski Marjan i
Dietrich Kazimierz; jako zastepcy kol.

Zarzg-
czton-
Marja.
Stani-

weszli

kol.-. Piotrowska Stanistawa i Stefa-
nowski Stanistaw, Do Sadu Kolezen-
skiego — kol. kol.: Pilecka Helena,

atni

ust pana naczelnika, jako ,pracow-
nik intelektualny"”, a ,ordynarny" wy-
sitek fizyczny sptywa z jezyka panr
naczelnika w postaci ,emanacji ener-
gji jako takiej".

Szczegbdlng stabos¢ zywi pan
czelnik do obcych wyrazéw i nie
zyje, bron Boze, polskiego, o ile u
mie w to miejsce zastosowaé jaki$
makaronizm. W ten spos6b im mniej-
sze $rodowisko, tem wieksze okaz;
je sie wyksztatcenie i tak zwang wyz-
szg Inteligencje ,jako taka",

na-
u-

Poza stownictwem pana naczelni-
ka, czyli nomenklaturag, jak
on to nazywa, zastuguje na uwage na-
wet jego chrzagkanie, starannie wy-
studjowane i w kazdym tonie wysty-

lizowane, a brzmigce jak pomruk za-
dowolonego z siebie Iwa: dono$nie,
dzwiecznie i wtadczo zarazem.

Jesli juz mowa o akustycznej, ze
tak powiem, stronie pana naczelni-
ka, podkreéli¢ réwniez nalezy jego
zdolnosci retoryczne. Pan naczelnik

mianowicie jako cztonek (zto$liwi do-
daja ,ztamany") i
liczby stowarzyszen,

prezes wiekszej
na kazdy temat

Co radio nadaje
z Salzburga

Polskie Radjo przygotowuje w se-
zonie letnim szereg nadzwyczaj cie-
kawych audycyj. Obok transnTsyi
wielkich koncertéw symfonicznych z

Wawelu obok oryginalnych audycyi
folklorystycznych, obok transmisyj z
Bayreuth, czeka radiostuchaczy Kil-

ka wspaniatych koncertéw i przed-
stawien operowych z Festivalu salz-
burskiego. Nazwiska wykonawcow
moéwia juz same za siebie. Najwiek-
szy kapelmistrz $wiata Arturo Tos-
canini poprowadzi Wagnera ,Spiewa
kéw Norymberskich" (14.VIIl), Bru-
no Walter dyrygowa¢ bedzie (6,VIU!
koncertem ztozonym z dziet roman-
tykéw niemieckich, Artur Rodzinski
za$ koncertem muzyki wspdiczesne!
(26.vVI11). W koncercie solistow (30.
VIIl) wystgpia $wiatowei stawy ar-
tysSci, m. in. Benjamino Gigli. Kon-
certy te transmitowane z Salzburga
przez wszystkie prawie radjofonje
Swiata, beda dla wszystkich meloma-

néw, dla wszystkich polskich radio-
stuchaczy .niezwyktg biesiadg mu-
zyczua.

Ogtoszenia w kolorze o 50%
powodow

PRENUMERATA: roczna zi, 4.50.

Adres Redakcji i
Juljusz Domanski.

1.—; wtekscie 70 gr.; za tekstem 50 gr.
drozej.
Redakcjarekopiséw nie zwraca.

Winober Wincenty i Podobinski Ste-
fan; jako zastepcy kol. kol.: Wierz-
bicki Jan i Niestepski Wiktor.

Walne Zebranie przewazajacg wie-
kszo$cig gtoséw postanowito: wyklu
czy¢ z grona cztonkéw Zwiazku p.
Kondratjewa Borysa za nieetyczne po-
stepowanie wobec kolegéw i nie pod-
porzadkowanie sie pustanowieniu
Walnego Zebrania, a o zapadtej decy-

zji powiadomi¢ Dyrekcje Ubezpie-
czalni.

ODDZIAL W TUCHOLI
Na walnem zebraniu Oddziatu

Zwigzku w dniu 18 kwietnia r. b. wy-
brano Zarzad miejscowego oddziatu
w nastepujacym sktadzie: prezes
kol. Nowakowski; cztonkowie
Zarzadu, kol. kol.: Pacek, Stock, Ty-
borski, Zeitz.

Do Komisji
kol.: Hanak
Glaza i KregleWski —
raz Dabrowski — zast.

Rewizyjnej weszli kol.
przewodniczacy,
cztonkowie o-
cztonka.

Do Sadu Kolezenskiego weszli kol.
kol.: Bonin, Kaminski, Wisniewska o-
raz kol. Kochanowski jako zastgpca.

ODDZIAL W WILNIE

Zarzad Oddziatu naszego Zwiagzku
w Wilnie po ostatnich wyborach u-
konstytuowat sie nastepujgco:

nmww

o k az

zabiera gtos, i trzeba mu przyznad,
ze nie zapomina jezyka w gebie, mo-
wigc bowiem, jednoczes$nie z niedba-
ta nonszalancjg policzlki nim wydyma
i najwyrazniej sprawdza, czy ma je-
szcze wszystkie zeby, lub moze szu-
ka miedzy niemi resztek kolacji.

Pod wzgledem'stuzbowym pan na-
czelnik miat dla siebie wielkie wzgle-
dy, a dla podwtadnych sobie byt —
bezwzgledny. Reputacje wymagajace-
go duzo, a zatem dobrego w oczach
wtadzy kierownika, zdobywat
przy pomocy zasady: ,Nikogo i nic
nie pochwali¢, a kazdego i wszystko
gani¢". W rezultacie tylko w jego wy-
kazach widniata bardzo dobra opinja
stuzbowa, reszta za$ conajwyzej mia-
ta ,dostatecznie”.

Pan naczelnik poza tem byt pies
nie tyle na prace, ile na pracowni-
kéw, i nieszczesny los tego, kto mu
sie narazit, nie byto bowiem wypad-
ku, aby taki ,nedznik" nie zostat
predzej czy po6zniej bezrobotnym.

W tym pan naczelnik miat
sposoby, jakich nie powstydzityby sie
nawet asy carskiej ,ochrany". Tak
naprzyktad gdy zawiodty zwyczajne
metody, pan naczelnik wzywat do
siebie kierownika dziatu, w ktérym
delikwent pracowat, i polecat mu
stuzbowo zwréci¢ sie do dyrekcji z

celu

wnioskiem z witasnej inicjatywy o
przeniesienie danego osobnika z uwa-
gi na niedostateczne wyniki jego pra-
cy. Ze ten, kto otrzymat taki ,przy-
dziat" znajdowat sie na Swiezem po-
wietrzu, tego dodawa¢ juz nie po-
trzeba. Jednocze$nie pan naczelnik
byt dla swojej ofiary bardzo uprzej-
my, zaszczycat ja rozmowa, podawat
reke na pozegnanie i zyczyt wszyst-
kiego dobrego, cho¢ to nie byty imie-
niny ofiary.

Kiedy skazany zwrécit sie do swe-
go zwiazku zawodowego o0 interwen-
cje i obrone, pan naczelnik nazywat
to wystapieniem przeciwko dyrekcji
i pietnowat jako postepek wprost nie-
moralny.

Wogéle pan naczelnik jest peten
madrych sentencyj, a przy tem, jak
twierdzi, dla utatwienia sobie zycia,
nie nalezy sie kierowa¢ zadnem.i
sentymentami.

Sentencja warta naczelnika,
czelnik sentencji.

a na-

Ryt

Administracji:

Wydawca:

Warszawa, Czackiego 14, tet. 269-40
Zarzad Gitowny Zw. Zaw. Prac, Ubezp. Spot. w Polsce

28Q5Zaktady Drukarskie W. Piekarniaka, Warszawa, Okolnik 10. Tet. 644-59 i 592-40,

Nekrologi po 20 gr, najmniejszy nekrolog 20 zh
Nieumieszczenie ogtoszenia nie obowigzuiel Administrari,

Kol. kol.: Jan Temerjusz
prezes; Vice-prezes Jan Budre-
wicz; sekretarz Wactaw Sawicz;
skarbnik Juljan Moroz. Pozatem
w skiad Zarzadu weszli kol. kol.;
Wiadystaw Rybowicz .Konstanty to-
pierzynski, Bronistaw Olszewski, Zyg-
fryd Wiercinski, Jadwiga Paszkiewi-

Bronistaw Weryk.

czowa,

WARSZAWSKA KASA PRZEZOR-
NOSCI,

Godnag bacznej uwagi
terenie  Warszawskiej Ubezpieczalni
jest Kasa Przezorno$ci, zorganizowa-
na przed trzema laty. Kasa liczy obe-
cnie ponad 1000 cztonkéw, obracajac
kapitatem ponad zt. 160.000. Podstawa
istnienia Kasy Przezornosci sa do-
tychczas wytaczne sktadki pracowni-
kéw, wptacane w wysokosci 2% upo-

placéwka na

sazenia brutto.

W 1935 roku Kasa wydata ogétem
1300 pozyczek na og6lng sume
294.-000.

zt

Wiadze Kasy, chcac przyjs¢ czion-
kom jeszcze z pomocg dodatkowa
poza udzielaniem pozyczek, przysta-
pity do wydawania zaliczek na pen-
sje. Zaliczki te potracane sga czton-
kom w catosci z poboréw kazdego
Dla udzielania kolegom
czek Kasa uzyskata od dyrekecji
bezpieczalni kredyt w wysokosci
50.0-00
Z powyzszego

dziatalnosci

zali-
U-
Zt

m-ca.

krotkiego
Kasy

przegla-
du Przezornosci
wynika, ze placéwka ma zdrowe pod
stawy i rokowac jej dalszy
rozwdj. Czy nie nalezatoby przy u-
dziale Kasy Przezornosci

stworzenia spoétdzielni,

mozna

zainicjowac
ktéra mogta-
by godziwie zaspakaja¢ caty szereg
potrzeb gospodarczych pracownikéw,
dajac im mozno$¢ wyswobodzenia sie
sie z kieszcz ucigzliwych kredyto-
dawcow? Rzucamy mysl!

Placéwce tej redakcja ,Echa Spo-
tecznego” imieniem wlasnem i imie-
niem Zw. Zaw. Prac. Ub. Spot,
Polsce zyczy najpomysliniejszego roz
woju, zaznaczajac, ze chetnie zamiesz

w

cza¢ bedzie na swoich tamach wszel
kie wzmianki z zycia tej organizacji.

Z zatobnej karty

W dniu 6 maja 1936 r. zmart
kolega nasz
S, P. FRANCISZEK LAWIAK,
diugoletni cztonek Oddziatu
n/Zwigazku, przezywszy lat 63.

Zmarty pracowat w instytu-
cjach ubezpieczen spotecznych
pod rzadami zaborcy i od czasu
uzyskania niepodlegtosci do lip-
ca. 1933, w b, Kasie Chorych w
Poznaniu.

Po tak dtugiej i znojnej pracy
przeniesiony zostat w stan spo-
czynku.

W Zmartym straciliSmy gorli-
wego czitonka i zacnego, o nie-
zwyktych zaletach Kolega.

Czes$¢ Jego pamieci!

Grono Pracownikoéw i Praco-
wniczek Ubezpieczalni Spotecz-
nej w Drohobyczu i w Borysta-
wiu zawiadamia o $mierci Swe-
go nieodzatowanego Kolegi i
Przyjaciela

S. P. JANA SICHLERA,

ktéry po krotkich, a ciezkich
cierpieniach zasnat w Panu, za-
opatrzony $wietymi Sakramen-
tami, dnia 19 czerwca 1936 r.,
przezywszy lat 31.

Obrzed pogrzebowy odbyt sic
w niedziele, dnia 21 czerwca
1936 r. o godzinie 16-ej w Bory-
stawiu na cmentarz miejscowy
na Hukowej Gorze.

Ogtoszen,*

poaa-

£ Kontowydawcyw P. R C



