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TELEFONU Nr 799.

Numer 19.

Na dni 27 i 28 czerwca b. r

zwotuje sie do Lwowa

V. Zjazd organizacyj zawodowych
w Galicyi.

Proponujemy nastepujgcy porzgdek dzienny (

1. Zagajenie Zjazdu.

2. Wybo6r prezydyum.

3. Sprawozdanie sekretaryatu zawodowego za
czas od 1 stycznia 1907 r.

4. Agi acya i orgauizacya (Utworzenie krajo-
wego Zwigzku org. zawodowych).

. Ubezpieczenie spoteczne robotnikow.

6. Wnioski cztonkow.

Upraszamy wszystkie organizaeye w Kkraju
do jaknajliczniejszego obestania Zjazdu. Ojga-
nizacye liczagce mniej niz 200 cztonkéw maja
wysta¢ jednego delegata, na kazde dalsze
200 cztonkéw o jednego delegata wiecej.

Wybranych delegatéw i wnioski na Zjazd
zgtasza¢ nalezy najdalej do dnia 10 czerwca
na rece sekretarza tow. Zygmunta Zu-
tawskiego, Krakéw, Wislna 5.

Lokal, w ktérym Zjazd sie odbedzie, poda-
nym zostanie do wiadomos$ci w najblizszych
dniach.

Wilhelm Topinek.
Kazimierz tapinski.
Kazimierz Kaczanowski.

Zygmunt Zutawski.
Andrzej Telier

Mkotaj Koztowski.

ST. ZAWIERUCHA.

SPOTKANIE.

Byto to w roku 1794.

Na Zachodzie, nad Renem, toczyt sie boj ol-
brzymi. Zastepy rewolucyjnej Francyi — nardd
caly uzbrojony, oddany na ustugi ojczyzny —
Walczyty z niewolniczemi wojskami despotycz-
nych monarchéw, ktére kij utrzymywat w po-
stuszenstwie, a strach przed przetozonymi pe-
dzit do waiki przeciw ludziom wolnym. Szly
ttumy ,sankiuioiow"; gtodne czesto, zawsze
niemal obdarte i bose... Zgraja dostawcoéw zbi
jata bogactwa kosztem tych obroncéw zagrozo-
nej ojczyzny, narazajac nieraz przez to witasne
gtowy na topor gilotyny. Na krwawych, zascie-
lonych trupami bojowiskach S$wiecit swe orgie
nowy pan i wiadca ocalonego kraju, kapitalizm
francuski. Ale zastepy te, ktoére miaty mu pa-
nowanie wywalczyé, szty w bdj z ta wiarg go-
ragca, ze niosg wyzwolenie catej ludzkosci, ze
odwieczne prawa natury, pogwatconej przez ze-
psutych ludzi, majg urzeczywistni¢ na ziemi.
Byto w nich dumne poczucie wasnej wielkosci.
Byty dusze wielkie, petne posSwiecenia i ofiar-
nosci bez granic...

A jednocze$nie daleko,
sie tuny pozarne.

nad Wista, rozpalaty
Nar6d ujarzmiony porwat za
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aRfSAmM

ZWIAZKU MEgAjLOWCOM w AUSTRYI

WYCHODZI CO SOBOTE WIECZOR.

KONTO CZEKOWE Nr 92.749.

Krakéw, 8 maja 1909.

Przsgigd ekonomiczny.

(Cen/ zelaza. — Podwyzszenie cen stali w Ame-

,>ce. _ po,ozenie na rynku ze'-znym w Ameiyce. —

Z tow. akc. L. Zieleniewski. — Zniwa akcyonaryu izy.

— Transport ztota do Austryi. — Zegluga do Ame-
ryki potudniowej).

Ceny zelaza — jak obiegata pogtoska —
zamierzano obnizy¢. Kota miarodajne demen-
tujg te pogtoske, osSwiadczajgc, ze o dalszej
znizce zelaza mie moze byé nawet mowy,
albowiem dosiegty one juz najnizszego pun-
ktu. Zdaniem ien, ceny zelaza nalezatloby ra-
czej podnie$é, jednakowoz w obecnym stanie
na rynku zelaznym, o tern mys$le¢ nawet nie
mozna. Spodziewajg sie, ze konjunktiu a z je-

sienig b r. polepszy sie znacznie, jednak mi-
mo to pozostang w tym roku przy obecnych
cenach

Trust stato wy w Nowym Jorku uchwa-
lit podnies¢ ceny stali o 1 dolar na lonnie.
Charakterystycznem jest, ze przed niedawnym
czasem stalownie wydality kilkanascie tysiecy
robotnikéw, i ze zysl -pysty w roku 1908
wynosit prawie,/, 23 miliony, dolaréow, wzrést
wiec,, w pordéwnaniu z 1907 rokiem o piec
milionéw dolaréw. Mimo to jednak podwyz-
szono ceny stali. Zaiste, kieszenie kapitalistow
sg bezdenne.

Potozenie na rynku zelaznym
w Ameryce polepszyto sie znacznie. Popyt
wzrést, w $lad za tym, grosisci amerj kanscy
poczynili wielkie zamowienia i zawarli umo-
wy, co do terminéw dostawy, na dtuzszy
czas.

Na onegdaj odbytem posiedzeniu rady nad-
zorczej tow. akc. dla budowy maszyn L. Zie-
leniewski w Krtikowie, kooptowano dy-
rektora fabryki Skody w Pilzme Karola Skode
do rady nadzorczej, wspomnianego tow. akcyj-

orez dla odzyskania niepodlegtosci.
réd szlachecki, odmawiajgcy praw wszelkich
masom ludno$ci — cien zaledwie praw przy-
znano od niedawna mieszczanom — teraz chciat
przyszto$¢ swa oprze¢ na innych zasadach, na
uznaniu za obywateli wszystkich mieszkancow
kraju. Jezykiem nieznanym jeszcze zwr6cono
sift do mas ludowych Powotano kosy chtopskie
i robotnicze mitoty i lopory do walki za wspélng
sprawe. Po pierwszych zwyciestwach zaciskaé
sie zaczynata dokota obozow powstanczych ze-
lazna obrecz bagnetow Mordujgc, palac i ka-
tujgc, posuwali sie najezdnicy w gigb Kkraju.

Dotagd na-

Przywracali panszczyzne nieograniczong i pod-
danstwo chtopskie. Pod ich ostong nabierata
wolnosci i zuchwalstwa wystraszona, wylekta,

przyczajona zdrada, plenigca sie bujnie wsréd
reakcyjnych szlachcicow i magnatéw. Chiop po-
wracat zgnebiony z szeregéw, w ktérych byt
cztowiekiem wolnym, pod jarzmo panszczy-
zniane...

Byta Swiadomos$¢ braterstwa broni u obu tych
narodéw, walczacych zarazem o niepodlegtos-e
i o nowy porzadek we wiasnetn spotecznem
zyciu. Polski rzad powstanczy ze wzgledu na
stosunki z panstwami obcemi usitowat zataié
fakt owego rewolmyjnego braterstwa z y?jako-
binami“ francuskimi; ale pos$rod walczacych
szerzyto sie silne hasto, rzucone w wilefskim

Redakcya, administracya
i ekspedycya:
Krakéw, Wislna 5. 1p.

codziennie otwarte od
11—1 w potudnie.

Redakcya rekopiséw nie
zwraca,'.bezimiennych li-

stow nie uwzglednia,
nieoptaconych nie przyj-
muje.
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Rocznik I,

nego. O zysku za rok 1908 dotad brak wia-
domosci, mimo, iz posiedzenie rady nadzor-
czej, na ktorem przedtozono bilans,, odbyto
sie w ubiegtym tygodniu.

Fabryka maszyn iodlewarnia zelaza Breit-
feld i Ska, tow. akc. w Pradze wyptaci
z czystego zysku — 1,346.015 koron — 11
procentowa dywidende.

Zwigzek fabryk miedzi w Austryi
na odbytem posiedzeniu rady nadzorczej
uchwalit podnies¢ kapitat akcyjny o 1,200.000
koron, jaKotez zmieni¢ akeye z 500 na >200
koron,v:co tez juz znalazto aprobate wtadz
i zostato przeprowadzonem. Z czystego zysku
za rok 1908 uchwalono wyptaci¢ 7-procento-
wa dywidende.

W Londynie zamoéwit bank austro wegier-
ski 600.000 funtéw angielskich ztota,
ktéore w najblizszym czasie nadejdzie do
‘Wiednia.

Towarzystwag ktore chcg stworzyé subwen
cyjnie komunikajpyedo BrazyLiiAr-
gentyny, zawTze¢ majg w krotkim czasie
umowe z rzgdem. W tym celu powstanie
nowe Towarzystwo zeglugi pod firmg ,Trye-
stefisko -potudniowo -amerykanskie Towarzy-
stwo zeglugi morskiej Austro-Amerykana,
dolno-austryackie Towarzystwo eskomptowe
i Ziwnostenska banka“. To .nowe Towarzy-
stwo przedsieweZmie 6 razy do roku jazde
do Brazylii, a 12 do Argentyny, przyczem
statki zawing sze$¢ razy w drodze powrotnej
do portow poéinocno amerykanskich. Rzad
ma zamiar przyzna¢ nowemu Towarzystwu
roczng subwencye miliona koron. Kapitat
Towarzystwa sktadajg obydwa banki w go-
towce-. a Towarzystwa zeglugi utoza wartosé
w parowcach.

akcie powstanczym: ,ldzmy za przyktadem
Francuzéw"! Rzad francuskiej republiki, rzad
krwawego, ograniczonego fanatyka, Robespierra,
ktory doszedt do uznania gilotyny za poczatek
i koniec wszelkiej madrosci politycznej, odmo-
wit pomocy polskiemu powstaniu, chociaz to
powstanie zmusito Prusy do zaniechania walki
z Francya, przyczynito sie do ocalenia Rewo-
lucyi. Ale Zotnierz francuski odczuwat i rozu-
miat to braterstwo rewolucyjne i wdziecznos¢,
ktorg byt winien swym braciom z nad Wisty.

Dnia 27 sierpnia — 10 Fructidor wedtug ka-
lendarza rewolucyjnego — roku drugiego Re-
publiki francuskiej a 1794 dawnej ery, pisat
z Berlina pewien agent, tajny Francuzéw co
nastepuje:

»Zesztego tygodnia przeprowadzono z Magde-
burga do Szczecina konwdj dzielnych jencow
francuskich. Trzy czwarte ciekawych Berlinczy-
kéw pobiegto do Oranienburga, a w kilka dni
p6Zzniej do Bernau; obawiano sie bowiem, by
w razie przeprowadzenia jencow przez Beilin
ttumy nie byty zbyt wielkie. Najgtupszy na-
poz6r z tych jeAcow okazywat wiecej dumy
i zdolnosci, a zwiaszcza wiecej sprytu niz wielu
(pruskich) generatow.

»Zostawiono im peing swobode;
czyli kontredansa, urzadzili

grali, tan-
balet, klérego mo-



OSmiogodzinny dzien ruboozy.
Socyalno-demokratyczny projekt ustawy.

Zwigzek postéw socyalno-demo-
kratycznyjfh przedtozyt w parlamencie
"dnia 30 kwietnia 1909 r. w przeddzien Swieta
majowego wniosek, zmierzajacy do skroce
nia czasu pracy i zaprowadzenia
osmiogodzinnego dnia roboczego.

Wniosek ma nastepujgce brzmienie:

Skrécenie czasu pracy jest nakazem hy-
gieny socyalnej, wymaganiem wzrostu inten-
zywnosci i produkcyjno$ci pracy.

Sita organizacyj zawodowych wywalczyta
juz znacznej czesci austryackiego proletaryatu
czas roboczy, ktory o wiele jest krotszy od
maksymalnego ustawowego dnia roboczego.
Ze jednak walki zwigzkéw zawodowych utru-

dnione sg skutkiem szykan wtadz polity-
cznych i zwezania prawa koalicyi, przeto
w wielu fabrykach istnieje dotad jeszcze je-

denastogodzinny, a w niektorych nie fabry
cznych przedsiebiorstwach nawet jeszcze dtuz-
szy dzien roboczy. Azeby skrdcenie czasu
pracy nie byto dopiero zdobyte drogg wielu
ofiarnych walk, nalezy poczyni¢ kroki ustawo-
dawcze.

Przesilenie gospodarcze znowu stawia przed
oczy klasy robotniczej podburzajgce widowi
sko, ze dziesigtki tysiecy robotni-
kéw pozostajg bez pracy, podczas
gdy masa proletaryatu — a zwtaszcza masa
robotnic i mtodocianych robotnikow — wcigz
wystawiona je.-t na mordercze skutki nad
miernie dtugiego czasu pracy. Skro-
cenie maksymalnego ustawowego dnia robo
czego staje sie przeto wtasnie teraz podwoj-
nie wskazanem.

1 stycznia 1910 r. wejdzie w site w pan-
stwie niemieckiem ustawa, wprowadza-

jaca dziesieciogoazinny dzien ro-
boczy dla kobiet. Dzieki tej ustawie
austryacka ochrona pracy znowu bedzie

uprzedzona przez prawodawstwo cudzoziem-
skie.

Podpisani zgodnie z zadaniem, ktore cata
klasa robotnicza podnosi w dniu 1 maja, sta-
wiajg wniosek o zaprowadzenie
o$§miogodzinnego dnia roboczego.
Aby przeciez umozliwi¢ przemystowi przysto-
sowanie sie do nowych warunkéw pracy,
wnoszg stopniowe skrécenie czasu
pracy w przeciggu szes$cioletniego
okresu przejSciowego. Z tem jednak
ustawowem ograniczeniem, Ze nawet w prze-

gli im zazdro$ci¢,"nasi Berlificzycy. Spiewali
»Marsylianke®, ,,Ca ira“, tanczyli ,Karmaniole“,
musztrowali sie, grali w kosci i w karty, ba-
wili sie w linoskoczkéw — mozna byto skonac
ze $miechu Ksiezniczka... dtugo bawita sie roz-
mowga z jakim$ generatem o szerokich spodniach,
cztowiekiem rozumnym i zastuzonym ; wszystko
z zapatem rozprawia o tych republikanach.

»WidzieliSmy jednocze$nie pochéd jencow
polskich w bardzo optakanym stanie. Zaraz
urzadzili ,Karmaniole* (przezwisko republika-

now francuskich) sktadke na ich rzecz, powiada-
jac: te biedaki bili sie za te samg sprawe, co
i my, a potrzebujg pomocy... Ale kiedy Polacy
(musieli to by¢ biedni chtopi polscy) podzieko-
wali, schylajgc sie do ziemi, Francuzi powie-
dzieli : biedni niewolnicy, nie wzniesliscie sie

jeszcze do wysokosci zasad rewolucyi; zbyt
wczesnie powstaliscie, idzcie sie potozyé na-
powrots!...

Nadeszty inne'czasy. Dzisiaj polski lud pra-
cujacy jesli podniesie sig, to nie na wezwanie
z gory idace, nie z niewolniczego snu przebu-
dzony ; wsréd swego narodu jest on jedyng
czuwajgcg sitg i potrafi sie wznie$¢ do wyso-
kosci zasad rewolucyjnych naszego wieku —m

do zasad socyalizmu.

METALOWIEC

ciagu tego okresu przejsciowego czas pra-
cy nie bedzie mogt byé przedtu-
zany w tych przedsiebiorstwach i oddzia-.
tach przedsiebiorstw, gdzie juz istnieje krdt-
szy dzien roboczy, niz przewidziany w przej-
§ciowych postanowieniach niniejszej ustawy.
Analogiczne postanowienie znajduje sie w u-
stawie z d. 28 lipéa 19£)2, Dz. p. p. Nr 156,
odnos$nie do warunkdéw pracy dla robotnikéw
zatrudnionych przy budowlach urzedowych
iw warsztatach pomocniczych na drogach ze-
laznych

Te postanowienia majg na przyszto$¢ byc
rekojmig zdobyczy, osiggnietych

przez zwigzki zawodowe i zape-
wni¢ stopniowe obnizenie ma-
ksymalnego <czasu pracy az do

o§miogodzinnego dnia roboczego.

Ustawa bedzie miatla zastosowanie
do wszystkich przedsiebiorstw
z wyjatkiem tych, ktérych szczegblne wa
runlci pracy musza by¢ regulowane specyal-
nemj prawami. Projekty takich ustaw specyal-
nych juz sa przedtozone, mianowicie: wnio-
sek postéw Tomschika,iEllenbogena, Cerny'ego,
Moraczewskiego iPagnini’ego (Nr 136, dodatki)
0 normuwaniu umoéw miedzy kolejami a pra-
cownikami: wniosek postéow Cingra, Beera,
Daszynskiego, Prokesza, Seligera, Beutla
1 Wityka (Nr 130, dodatki) o dtugosci szycht
w gornictwie; wniosek postow Adlera, Ne
meca, Daszynskiego, Pittoni’ego i Wityka,
(Nr 128, dodatki) o dniu roboczym w przed-
siebiorstwach o nieprzerwanym toku pracy.
Podpisani zastrzegajg sobie réwniez przediu-
zenia w czasie wihasciwym wnioskéw o cza-

sie pracy robotnikéw rolnych i le-
§nych, stuzby domowej irobotni-
kéw, zatrudnionych w zegludze

i rybactwie, morskiem.

Stawiamy zatem wniosek: lzba postow ze-
chce uchwali¢ nastepujacy projekt ustawy:

Ustawa o0 czasie pracy w przedsiebiorstwach
przemystowych.

Artykut L
Przepisy tej ustawy majg by¢ stosowane:
1. do wszystkich przedsiebiorstw przemysto-
wych podlegtych ustawie przemystowej;”
2. do wszystkich przedsiebiorstw wymienio-
nych w artykule V., lit. d, f, g, h, i, k, n, o,
p, q patentu cesarskiego z 20 grudnia; 1859,

Dz. p. p. Nr 227;
3. do budowli urzedowych i pomocniczych
zaktaddw Kkolei.
Artykut L

Za robotnikdw po mysli tej ustawy maja by¢j,
uwazani:

1 pomocniey przemystowi
ustawy przemystowej);

2. te osoby, ktére speiniaja prace najemng
najnizszego rzedu (artykut V, lit.’ d. patentu ce-
sarskiego z 20 grudnia 1859, Dz. p. p Nr 227);

3. osoby zatrudnione na wyzszych posadach
z ptacg roczng lub miesieczng (8§ 73, ustep 3,
ustawy przemystowej).

§ 1.

We wszystkich przedsiebiorstwach podlegtych
tej ustawie (artykut 1) moze czas pracy dla
wszystkich robotnikéw (artykut 1), b6z wlicze-
nia pauz, do 31 grudnia 1912 trwacT nie dtuzej
jak 10 godzin, do 31 grudnia 1915 nie dluzej
jak 9 godzin, od 1 stycznia .1916 nie diuzej jak
8 godzin w ciggu 24 godzin.

(8 73, ustep 1,

2.

W tych przedsiebiorstwach i oddziatach przed-
siebiorstw, w ktoérych w ostatnim roku przed
wejsciem w zycie poszczegdlnych postanowien
8§ 1 tej ustawy regulai nyyczas pracy przecietnie

byt krptszy”gniz ta ustawa przepisuje, nie mo.-J
Zna czasu pracy przedlu_il/g*’l?
Wtiadze przemystowe majg prawo zezwolié

wyjatkowo na przediuzenie ustawowego czasu

pracy o najwyzej dwie godzmy dziennie na
przecigg nie diuzszy jak trzech tygodni, jezeli
zdarzenia elementarne lub nieszcze$liwe wy-
padki przerwaty! regularny tok pracy — Go-
dziny nadliczbowe majg by¢ osobno wynagra-
dzane.

Przepisy tejntustawy nie majg zastosowania
do robot, ktére muszag jako roboty pomocnicze
witasciwg produkcygji przemystowa poprzedzac,
lub po niej nastepowaé (ogrzewanie kotta, pa-
lenie w piecach,o$wietlenie, czyszczenie), o ile
tych robo6t nie wykonujg robotnicy mitodociani
lub terminatorzy'. Nalezy jednakowoz.'czas trwa-
nia tych prac ograniczy¢ do najkonieczniejszych
rozmiarow.

Arty kit 1l
Czas pracy \v tych przedsiebiorstwach i od-
dzialacdi przedsiebiorstw, kfore z natury swej
wymagajg nieprzerwanego toku pracy, dalej

w przedsiebiorstwach wynuenionych w artykule
V(3it. a, b, e, 1L m, patentu cesarskiego z 20
grudnia 1859, Dz. p. p. Nr 227, uregulujg oso-
bne ustawy.

Artykut IV

Ustawa ta wchodzi w zycie z dniem 1 sto-
cznia nastepujagcymi po jej ogtoszeniu. Réwno-
cze$nie traci moc obowigzujacg § 96 a. ustawy
przemystowej.

Artykut V.

Wykonanie tej ustawy' powierza sie ministrowi
handlu w porozumieniu z innymi interesowa-
nymi ministrami.

Burzuazyjne marzenia.

Przeciwienstwo, jakie istnieje miedzy praca
a kapitatem”miedzy robotnikiem a fabrykantem,
w miare rozwoju przemystu i postepujacej coraz
bardziej naprzdéd koncentracyi kapitatu i $rod-
kéw produkcyi, stale sie zaostrza i przybiera
formy, ktoére nie pozwalajg cztowiekowi rozsad-
nie myslagcemu ani na chwile spodziewaé, by
w dzisiejszym ustroju o0siggnag¢ porozumienie
miedzy dwoma naprzeciw sobie stojagcemi kla-
sami. A przeciez mimo tej jaskrawej sprzecznosci,
jaka istnieje miedzy interesami klasy robotniczej
a klasy kapitalistycznej, znajduja sie ciagle lu-
dzie, ktérzy z uporem maniakéw snujag marze-
nia nad stworzeniem niczem niezamgconej har-
monii miedzy pracg a kapitatem, miedzy wyzy-
skiwanymi a wyzyskujgcymi. | im bardziej bie-
dzg swoje puste gltowy, tein problem ten przed-
stawia iin sie coraz trudniejszym

Idea stworzenia porozumienia miedzy obu kla-
sami zyje dzi$ przedewszystkiem w kotach przed-
siebiorcow i stojgcych na ich ustugach rozmai-
tych uczonych i dziataczy spotecznych. Robo-
tnicy, ktorzy doskonale wiedzg, ze porozumie-
nie takie jest niemozliwe, tam, gdzie istnieje
wyzyskiwany i wyzyskujacy, gdzie jeden pra-
cuje a drugi zagarnia owoce tej pracy;’nie en-
tuzyazmujg sie dla tych idei zgody, rozumiejac,
ze ci, ktorzy je propagujag-Nmaja na”celu nie co
innego, jak tylko odciggniecie robotnikéw od
walki i pod pozorem harmonii i zgody wydanie
ich na tup wyzysku kapitalistycznego. Ogromnie
charakterystycznym jest fakt, Zze wigsnie przed-
siebiorcy i ich zausznicy, ktoérzy do niedawna
jeszcze stali na nieprzebtaganem stanowisku pa-
na w swej wilasnej fabryce, dzi$§ szukajg poro-
zumienia i zgody i w robotniku chcg uznarf
czynnik sobie réwnorzedny. Fakt ten bardzo
tatwo wyttumaczy¢. Przedsiebiorcy, mimo szalo-
nych wysitkéw zduszenia organizacyi i pozba-
wienia w ten sposéb robotnikéw moznosci pro-
wadzenia walki, planéw swych urzeczywistnié
nie mogli. Nie pomogty’ z6tte organizacje, nie
pomogty starannie chowane szeregi tamistreikdw,
nie pomogty czarne listy,vlokauty itd., i mimo
wszystkiego zaden z przedsiebiorcow nie moze
powiedzie¢, ze S$rodki te zabezpieczyty go przed
strejkiem, lub, 'ze wptynety na zmniejszenie sie
ilosci walk zarobkowych. W takich warunkach
tatwo zrozumieé, ze w kotach przedsiebiorcow
objawia sie dgzno$¢ do wstgpienia na mng dro-



ge — po ktorej spodziewajg siecze zapewni im
wreszcie tak bardzo upragniony spokdj

Jedna z takich drég wtasnie ma byé¢ przy-
znanie robotnikom wudziatu w zy-
skach przedsigebiorstwa. W ostatnich
czasach we wszystkich krajach prawie sprawa
ta byta szeroko omawiana i tu i 6wdzie poro-
biono odpowiednie proby. W sprawie tej zabie-
rali gtos réwniez rozmaici ekonomisci burzua-
zyjni, ktérzy z zapatem przyjeli rzucony pro-
jekt, spodziewajac sie, ze bedzie on w stanie
usungt”raz na zawsze Sprzeczno$¢ miedzy ka-
pitatem a praca, i ze zastosowanie go potozy
Kres dotychczasowym walkom ekonomicznytn.
Wprawdzie juz dawniej takie dopuszczenie ro-
botniko6w do wudzialu w zyskach tu i dwdzie
praktykowano, nie osiggajac przez to bynajmniej
,harmonii spotecznej" i nie ostabiajagc w niczem
istniejacej sprzeczno$ci miedzy kapitatem a pra-
cg — lecz te dawne przyktady nie zrazajg na-
szych uczonych,
jeszcze dosy¢ dojrzate do tego postepull Przed-
siebiorcy — tak rozumujg burzuazyjni ekono-
misci — nadto przesigknieci byli zasadami je-
dnowtadztwa w przedsiebiorstwie i nie chcieli
uzna¢ robotnikéw za czynnik sobie réwnorzed-
ny, robotnicy za$ przepojeni byli nienawiscig
wobec przedsiebiorcy i kazdy czyn jego przyj-
mowali podejrzliwie i z nieufnoscig. A do prze-
prowadzenia projektowanego udziatu w zyskach
potrzeba przedewszystkiem réwnouprawnienia.
Wprawdzie mimo uznania obecnie tego réwno-
uprawnienia zastrzegaja sie zwolennicy tego pro-
jeKtu, ze w zadnym razie robotnicy nie moga
mie¢ wptywu na kierownictwo przedsiebiorstwa,
gdyz kilkakrotnie przekonano sig, ,ze tam, gdzie
robotnicy byli akcyonaryuszami i na zgromaaze-
niach mogli gtosami swemi majoryzowaé innych,
tam zawsze przedsiebiorstwa upadaty”. Innemi
stowy znaczyé¢ to, ze robotnicy nie majg talentu
do robienia zyskéw — nie umiejg bowiem wy-
zyskiwac¢ swoich wspotkolegow.

Na to, ze takie dopuszczenie robotnikéw do
zyskow7 w przedsiebiorstwie moze sie udaé, nie
potrzeba dowoddéw7 ale to nie dowodzi jeszcze,
zeby w ten sposéb mozna byto usungé lub
zmniejszy¢; istniejgce przeciwieAstwo miedzy ka-
pitatem a pracg. W poszczeg6lnych przedsiebior-
stwach taki wspoétudziat robotnikéw7 w zyskach
mozliwym jest do przeprowadzenia, nie da sie
go jednak zastosowaé w catem spoteczenstwie
Zwolennicy tego systemu mimo najlepszych checi
nie sg w stanie przytoczy¢ wdelu przyktadow?
w ktorych uaatoby sie tego rodzaju dopuszcze-
nie robotnikdw do zyskéw7 przedsiebiorstwa. Mo-
zna tu tylko powotywaé sie na poszczegdlne wy-
padki.

I tak w Anglii wiasciciel przedsiebiorstwa bu-
dowy okretéw, niejaki Furness zrobit strejkujg-
cym robotnikom propozycye, albo wykupienia
przedsiebiorstwa, albo przystgpienia do udziatu
w zyskach. Plan swoj przedstawit Furness bar-
dzo szeroko, wyrazajac nadzieje, ze w ten spo-
s6b wogdle zostanie w przyzlosci uregulowany
stosunek kapitatlu do pracy. Na £zele przedsie-
biorstwa stanie rada, ztozona w potowie z ro-
botnikéw, w potowie z przedsiebiorcow, a jako
wyzsza instancya wyrokowaé bedzie we wszyst-
kich sporach sad z trzech oséb zieztoiikiem bez-
stronnym na czele. Jako pierwszy warunek tej
umowy ma by¢ zrzeczenie sie robotnikdw z pra-
wra strejkowania, tak samo przedsiebiorcy zobo-
wigza sie nie stosow@é zadnych srodkéw walki.
Na zgromadzeniu okoto 100 delegatéow rozmai-
tych unii zawodowych, postanowiono odrzucié
piojekt wykupna przedsiebiorstwa, a zgodzono
sie na zasade wspoétudziatu w zyskach i zawarto
prowizoryczng umowe na przecigg 12 miesiecy.
Sir furness jest najlepszych mys$li i sadzi, ze
czas proby wyda jak najlepsze rezultaty.

Kilka podobnych wypadkéw mozna skonsta-
towac¢ rowniez w Ameryce, Kraucyi i Niemczech.
1 jakkolwiek entuzjastycznie przyjmowaliby po-
dobne projekty burzuazyjni socyal - politycy, to
klasa robotnicza spoglada na nie ogromnie scep-
tycznie inieufnie, 'fozumiejac, ze istniejgcej sprze-
cznosci miedzy pracg a kapitatem w ten sposéb
usung¢ sie nie da. Sprzeczno$¢ te mozna usu-

»,0dyz minione lata nie* byty'
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ng¢ dopiero z nastaniem wyzszej formy produk-
cyi, w ktorej nie bedzie jnz kapitalistow i na-
jemnych robotnikéw, stowem, z chwilg nastania
ustroju socjalistycznego, w ktérym wszyscy be-
dg pracowaé i wszyscy jednakowo korzysta¢ be-'
da z plonéw swej pracy. Klasa robotnicza do
chwili urzeczywistnienia tych swych ideatéw na
wszystkie proby tatania ran spotecznych, na pro-
by pogodzenia kapitatu z pracg spoglada obo-
jetnie, wiedzac, ze wyzwolenie pracV moze na-
stagpi¢ tylko razem z upadkiem wszechwtadnego
dzisiaj kapitatu.

Ustawowe uregulowanie
pracy akordowej.

W miare ustawicznego
cznego sposobu produkcyi, rozpowszechnia sie
coraz bardziej we wszystkich gateziach prze-
mystu, system pracy od sztuki, t. j. akordowej.
Ptaca tygodniowa, wogole ptaca za czas pracy
ustepuje coraz bardziej, i tam nawet, gdzie
sie jeszcze dotad zachowata, potgczona jest bar-
dzo czesto z premiami i t. d. tak, ze o0 czy-
stem wynagrodzeniu za czas pragy w obe-
cnych warunkach prawie ze méwi¢ nie mozna.

bowiem, gdzie obok ptacy za czas wpro-
wadzono system premii za wykonanie pewnej
ilosci gotowego towaru, premie te tak samo
szkodliwie dziatajg jak i praca na akord iprzy-
czyniajg sie do najbardziej bezwzglednego wy-
zysku sity roboczej.

Nowoczesny przemyst nie moze siejuz obejsé
bez tego morderczego sposobu ptacy. Przedsta-
wiciele za$ jego z calym cynizmem przyznaja
sie, ze musza, chcac ~skutecznie podota¢ kon-
kurencyi, wyzyska¢ w zupetnosci caty ,mate
ryat pracy”. O tern oczywista nie wspominajg,
ze pod ,materyatem pracy" rozumieja site ro-
boczg, my jednak mimoto rozumiemy bardzo
dobrze, co oznacza bezwzgledne wyzyskanie
tego ,,materyatu™.

Gteoiej myslaca cze$¢ klasy robotniczej juz
dawno dobrze zrozumiata szkodliwo$é pracy na
sztuke. Na zgromadzeniach i prasie robotniczej
niejednokrotnie juz udowadniano, w jaka nie-
wole i zalezno$¢ od przedsiebiorcy popada ro-
botnik skutkiem pracy akordowej, Zze zmusza
go ona do wytezenia wszystkich sit fizycznych
i umystowych i powoduje przez tostopniowe zde-
generowanie klasy robotniczej, ze odbije sie
w niestychanie szkodliwy spos6b na zdrowiu,
ze wreszcie jest jednym z gtéwnych powoddéw7
do przedtuzania czasu pracy.

Wszystko to udowodniono bardzo dosadnie
a mimo to, a moze dlatego wiasnie, ze tak ja-
sno udowodniono szkodliwo$¢ pracy na akord
dla klasy robotniczej, kapitalizm nie chce sie
zrzec tego zabdjczego sposobu produkcyi. A i
wséroéd samych robotnikow7iluz to jeszcze takich,
ktorzy absolutnie zrozumie¢ nie moga catej szko-
dliwosci pracy akordowej i przenoszg czesto-
kro¢ ten wtasnie sposéb produkcyi, ponad
ptace tygodniowa, poniewaz on wiasnie daje im

rozwoju kapitalisty-

"esposobno$¢, predszego zamienienia swej sity ro- .

boczej i zdolnosci
monete.

System akordowy jest dzi§ tak S$cisle zro-
Sniety z calg produkcya kapitalistyczng, ze zgi-
nie on chyba dopiero wraz zJfcatg tg produ-
kcya. | skoro nie jesteSmy w stanie system ten
w7 zupetnosci usungé, to obowiagzkiem jest na-
szym, by go uczyni¢ przynajmniej mniej szko-
dliwym. Na tern potu organizacye zawodowe
dotad juz ogromnie wiele zdziatatly.

Systematyczne skracanie czasu pracy, usta-
wiczne podnoszenie i regulowanie ptac akordo-
wych — co jest bezsprzecznie jedynie dzietem
organizacyj zawodowych — chociaz® w czesci
ukroci.jg cugli zabdjczej formie produkcyi. Tam
jednak, gdzie przemyst jest dostatecznie rozwi-
niety, a klasa robotnicza niezorganizow7ang, tam
wiasnie Swieci orgie system akordowy.

Dazeniem wiec organizacji zawodowej jest—
jak juz wspomnieliSmy — zte skutki pracj akor-
dowej uczyni¢ niemozliwymi, a mozna to osia-

zawodow#dch na brzeczacy

gna¢ jedynie przez mozliwie najwieksze pod-
wyzszenie cen akordowjch tak, by robotnik
przy mniejszem wytezeniu swych sit bji w7sta-
nie tyle zarobi¢, bj7 moégt zaspokoi¢ swe po-
trzeby zyciowe. Bardzo czesto jednak to, co na
tein polu osiggng organizacye zawodowe, zo-
staje zburzonem przez ustawiczny wzrost po-
trzeb klasy pracujgcej i ciggte podrazanie naj-
wazniejszych artykutdw7 zjivhosci. Organizacye
zawodowe starajg sie rowniez, bj7 klase robo-
tniczg, ktorg czestokro¢ rézni system akordowj?7,
napowrét pogodzié,- one tez starajg sie czas ro-
boczj7 skroci¢, ktdiy mozliwie przedtuzaé jest
tendencya pracj7 akordowej. Wszystko to je-
dnak nie wystarczj7 i jezeli dzisiejsze panstwo,
mienigce sie by¢ nowoczesnem chce, chociazbj7
w swhim wiasnym interesie, zapobiedz degene-
rowaniu sie klasy robotniczej, jezeli nie chce,
by ludno$¢ coraz to bardziej chylita sie ku
upadkowi, to musi i tutaj wkroczy¢
i da¢ wiekszg ustawo wiag ochrone ro-
botnikom.

Ze cale panstw? interesow@nein jest w7 tern,
jak zyje robotnik, temu nikt zaprzeczy¢ nie
zdota," a mimo to jednak tak panstwo jak i spo-
teczenstwo dzi$ zbyt sg zaleznemi od kapitali-
stow$*by rzadowi udato sie, swe przekonania
pod tym wzgledem w czyn wprowadzi¢. Nie
mniej jednak przekonanie, o potrzebie ustawo-
wej ochrony robotnika przed szkodliwem dzia-
taniem sjrstemu akordowego wyszto daleko po
za sfere robotniczg, czego najlepszym dowo-
dem, co raz to czestsze rozprawy na ten temat
w sprawie wszelkich odcieni.

Oczywista, ze reprezentanci przemystowcow?
kazdemu kto Zzada ustawowego uregulowania
systemu akordowego, przyznania mocy prawnej
zawartym miedzy przedsiebiorcami a robotni-
kami umowom, zarzucajg brak znajomos$ci sto-
sunkow?7 w wielkim przemys$le. Jednakow?dz to
nie moze bymargumentem przeciw ustawowemu
uregulowaniu pracy akordowej, tak jak tjie in-
nych twierdzen kapitalistow argumentami nie
byto. Zadaniem klasy robotniczej bedzie doma-
gac sie stanowczo rozszerzenia ustaw® ochron-
nej dla robotnikéw, co wdéwczas jedynie da sig
osiggna¢, gdy robotnicy zszeregujg sie wszy-
scy w swych organizacyach zawodowych, by
modz zorganizowanemu i poteznemu kapitali
zmowi whdrze¢ to minimum praw robotnika.
Lezy to w interesie robotnikéw i spoteczen-
stwa, dlatego tez wszyscy robotnicy usilnie po-
winni pracowa¢ nad zorganizowaniem indyfe-
rentnych, bo — raz jeszcze podnosimy — tjdko
robotnik klasow® uswiadomionj7 nalezne mu
prawa wywalczy¢ potrafi.

Zwarsztatow i fabryk.

Krakéow. (Pan Bauminger protestuje).
Na Grzegorzkach w fabryce gwozdzi i drutu,
bedacej wiasnoscig Baumingerdw, zmuszano tam-
ze pracujacych robotnikéw do pracowrania w
dniu 1 maja. Skoro dowiedzieli si¢ o tern me-
zowie zaufania, udali si¢ do kierownika fabrji,
podobno inzyniera Pietrasa z przedstawieniem,
ze nie godzi sie robotnikow prowokowaé za-
kazem $wietowania robotniczego $wdeta. Kiero-
wnik fabryki os$wiadczyl mezom zaufania, ze
Swiecenie pierwszego maja zalezy wyitgcznie od
robotnikow samych i gdy er;sie na to zgodza,
on przeciw temu nic mie¢ nie bedzie. Oczywi-
sta, ze robotnicj7 z checig opuscili fabryke', fco
jednak wecale nie przeszkodzito Baumingerow i
zwroci¢ sie do ,Nowej Reformy" z zalami na
»teror socyalistycznj7'."”Jego zdaniem trzech me-
z6w zaufania potrafito ,,zmusi¢" z goérg 40 ro-
botnikéw do porzucenia pracy.

»Wprawdzie moglibj7 sie witasciciele odwotaé
do prokuratoryi — pisze ,Reforma" — poprze-
stajg jednak o powiadomieniu o tym fakcie
opinii. publieznej". Na wiecej perfidju naprawde
trudno sie zdobyii, i tepiejby Rwin azeby Bau-
minger pousuwal z swojej fabrjki rozmaite
usterki, o ktérych zresztg poméwimy w najbliz-
szej przjkztosci. Jezeli kto, to zapewne pan Ban-
minger bedzie mial do$¢ powoddw, bj7lekaé sie



opinii publicznej. Nas ktamstwa fabrykantéw
nie wyprowadzg z réownowagi, czy jednak uja-
danie na partye Baumingerowi na zdrowie wyj-
dzie — zobaczymy!

Pasieczna. (Z paszaliku Eji:hwarca). Ro-
botnicy;, zatrudnieni w zaktadach hutniczych,
ktore dzierzawi Schwarz, co kilka dni styszg
-0 nowych zarzgdzeniach, a wszystko to odbija
sie na ich kieszeniach. Przy kazdej wyptacie
robotnicy upominaja sie, ze brak im pieniedzy
do zarobku wedtug ich wilasnego obliczenia.
Wowczas dowiadujg sie zaraz, lub za kilka dni,
ze na artykule roboty, ktory ten robotnik wy-
konat, cena akordowa zostata zerwana.

Co -chwila styszy sie o nowej redukcyi cen
akordowych. Robotnicy tylko w milczeniu pie-
§ci zaciskajg i wszystkie popeinione na nich
krzywdy zmuszeni sg znosi¢ dalej.

Robotnicy! Jezeli naprawde chcecie potozy¢
Kres tym wszystkim naduzyciom, to ODowigz-
kiem Waszym jest zerwaC z tag obojetnoscig. Dzi$
wobec bezczelnego wyzyskiwacza jesteScie bez-
radni, gdyz niema jeszcze miedzy Wami tej
prawdziwej solidarnosci. Tylko przy pomocy sil-
nej organizacyi zawodowej mozecie lepsze wa-
runki pracy i ptacy: w zycie wprowadzi¢. Za-
miast prowadzi¢ kidtnie miedzy sobg a nawet
bawi¢ sie w dwu-licowych, jak to niektérzy
czynia, powinniscie wstgpi¢ do organizacyi gro-
madnie i przy pomocy tejze stara¢ sie wszystko
zte usungc.

Limanowa. (Klecha ,pracuje™). Klerykali
na kazdym kroku przy kazdej sposobnos$ci na-
rzucajg sie robotnikom jako opiekunowie i do-
radcy tychze. Cata ta szopka wyglada tak tyl-
ko w teoryi, a w praktyce rzeczywiscie inaczej
wyglada. MieliSmy mase dowoddw, ze klerykali
wspolnie z wielkimi bogaczami starajg sie ruch
wolnosciowy sttumié, uzywajagc w tym celu zu-
peinie bezkarnie ambony. Najswiezszy fakt ma-
my do zanotowania w Limanowy. Gdy w Li-
manowy wybucht strejk, ksigdz proboszcz tam-
tejszy £ azh rski biegt do rafineryi wraz z zan-
darmami, co mu tylko tchu starczyto, by moédz
tylko brutalnym wyzyskiwaczom przyjsé z po-
mocg. Nie omieszkat tez w drugi dzien strej-
ku — a nadarzyta sie sposobnos$¢;-’ gdyz byta to
niedziela — na robotnikdw rzuca¢ gromy, ze sa-
mi nie wiedza, czego chcg. Stowa, wypowie-
dziane przez ksiezulka, robotnicy sobie dobrze
zapamietajg. Zarzad rafineryi, idgc za przykia-
dem swoich opiekunéw, uzywal najbezczelniej-
szych $rodkow, by tylko strejk sttumi¢. Rozsy-
tano na wszystkie strony szpicléw, ktérzy sta
rali sie sposobem podstepnym ludzi werbowac.

Zandarmerya stata na ustugach fabrykantow
i nawet z domow ludzi wyciagali przemoca do
pracy. Lud roboczy optaca ogromne podatki na
utrzymanie armii i zandanneryi, gdy jednako-
woz wygtodzony wycigga reke po wiekszy ka-
watek chleba, to w tej chwili grozi mu sie na-
jezonymi bagnetami. | to sie nazywa zyciem
w panstwie konstytucyjnem i ze mozemy swo-
bodnie walczy¢ o swe prawa.

Dlaczego opiekunowie porzadku spotecznego
nie zaprotestowali przeciw ogromnemu rozpija-
niu robotnikéw, pracujagcych podczas strejku.
Jak bydleta tamistrejki lezeli po katach zapici,
aby im sie co zlego nie stato, strzegli ich zan-
darmi. Tego wszystkiego gaduta ksiezulek nie
chciat widzie¢? Dlaczego blisko od dwdch lat
nie styszano ani stéwka z ambony o tych ogro-
mnych tajdactwach, ktérych dopuszczajg sie bu-

tni wyzyskiwacze na bezbronnym ludzie robo-
czym? Jednakowoz gdy “robotnicy staneli do
walki, bronigc swoich witasnych interesow, to

w tej chwili styszeliSmy, jak ksiezulek grzmiat
z ambony, Kkierujgc wszystkie stowa przeciw
wyzyskiwanym robotnikom.

Robotnicy podczas strejku nabrali dobrego
przekonania, kto broni ich intereséw. Mimo roz-
maitych sztuczek i kruczkéw stawianych przez
rozmaitych lizuniow przeciw organizacyi, robo-
tnicy usilnie nad rozwojem organizacyi pracuja,
gdyz sa pewni, ze tylko przy pomocy organi-
zacyi lepsze warunki pracy i ptacy wprowadzié
potrafia.

METALOWIEC

Rozmaitosci.

Maszynisci, palacze i ich pomocnicy majg
znowu zosta¢ pokrzywdzeni. Przedsiebiorstwa
przemystowe w Austryi przedstawity minister-
stwu wnioseK, aby postanowienia co do egza-
mindéw maszynistéw i palaczy juz i tak dzisiaj
lekkomys$lnie przekraczane jeszcze pogorszono.
W my$l ustawy z 1891 roku nieegzaminowa-
nemu palaczowi wolno obstugiwac¢ tylko kociot
0 pojemnosci 80 litrow wody, a maszyne o sile
10 HP. Obecnie chcg panowie ustawe te zmie-
ni¢ tak, aby/ zapewnie sobie nieograniczong
wolno$¢ dziatania. Przec,iw ternu muszg wszyscy
maszyniéci i palacze z catej S&" ustryi zaprote-
Stowaihj-\ j ]

Rzadki przypadek jednoczesnej $mierci meza
1 Zony tego,jsaniego dina i o tej; samej godzinie
mial miejsce przed kilkoma dniami w Stani-
stawowie. Mianowicie robotnik murarski, nuy?
zwiskiem Halecki, od diuzszego czasu piersiowo
chory, zmait w najwiekszej nedzy w swej izbie,
raczej do nory nii?" do izby mieszkalnej podo-
bnej, a tego samego dnia i o tej samej godzi-
nie zmarta tez jego Zzona w szpitalu powsze-
chnym. Smieré obojga proletaryuszy nastapita
0 jednej godzinie, jak gdyby chciata oszczedzaé/
im zalu i smutku na wiadomo$¢ o S$mietci je-
dnego lub drugiego.

Wypadek w tartaku. Ze stryja donoszg : W tu-
tejszym tartaku firmy Groedel wydarzyt sie dnia
1 maja nieszcze$liwy wypadek. Robotnik Antoni
Cyna porwany zostat przez ekshaustor i wrzu-
cony pod kociot. Ciezko poparzonego wydobyto
hakami. Ubranie i- wiosy nieszcze$liwego byty
zupetnie spalone.

Walka o chleb powszedni. ,Kto chce pracu-
waé, ten zawsze prace znajdzie, tylko proézniacy
wykrecajg sie od pracy opowiadaniem, Ze jej
znalezajnie moga". Tak sobie opowiadajg rézni
lepiej lub gorzej uposazeni ludzie, siedzac przy
suto zastawionych stotach, w dobrze ogrzanych
i jasnych pokojach. Tymczasem kleska bezro-
bocia przyttacza swojg srogoscig setki tysiecy
rodzin robotniczych. Zwitaszcza tej zimy data
sie szerokim rzeszom robotniczym we znaki.
W samym Berlinie naliczono przeszto 101.300
ludzi bez zajecia.' 'eak samo w Londynie ludzie
bez pracy dochodzg do ogromnej liczby; w Ate-
nach tlum bezrobotnych napadt na parlament,
dopominajgc sie pracy. Wszedzie to samo, we
wszystkich wielkich centrach przemystowych,
wielkich miastach, widzimy te armie nedzarzy,
ktéorzy nawet ua suchy kawatek chleba zarobic';
nie moga. Tymczasem w fabrykach pracujg ro-
botnicy po 12 i wiecej godzin na szychte, gdy
inni ani jednej godziny pracy znalez¢ nie moga.
Gdyby obowigzywal wszedzie o$miogodzinny
dzieA roboczy, to armia bezrobotnych zmniej-
szytaby sie zaraz o potowe. — Kobieta nalezy
do domu, opowiadajg rézni pobozni nieproszeni
opiekunowie ludu, a tymczasem w demonstra-
cyach bezrobotnych ogromny procent stanowiag
kobiety. W Londynie murzadzity nawet osobne
zgromadzenie, na ktérem tysigce kobiet z dzie-
¢mi domagaty sie od gminy i paAstwa pracy,
aby ujSpL$mierci gtodowej, ktéra grozi im i ich
dzieciom. W rezolucyi zaznaczono wyraznie, ze
kobiety domagajg sie statej pracy, a nie tylko
chwilowej pomocy. Zbytecznein bytoby dowodzi¢,
ze bezrobocie, trwajgce czas diuzszy, sprowadza
ruing moralng i materyalng dotknietej nig klasy
robotniczej. Smieré zbiera wtenczas obfite zni-
wo miedzy malemi dzieémi, starsze dzieci wy-
chodzg na ulice, w padziei, ze przeciez co$ sie
znajdzie. To przyszli kandydaci wiezien, na ktdre
kazdy rzad ma pienigdze. Potrzeba wiec ogrom-
nego uswiadomienia klasy pracujacej, aby zro-
zumiata, ze organizujac sie i walczac o krotszy
dzieA roboczy, zdobywa dla siebie i dla tych
bezrobotnych lepsze warunki bytu.

My$l suchotnicza, wypetnia stale swe szpalty
jadem i btotem. Rzucanie kalumnij na socyali-
stow i bryzganie na nich btotem, to chleb po-
wszedni tych suchotnikéw... Ostatecznie niema
sie co dziwi¢: natura wilka do lasu ciggnie.

W ostatnim numerze swej ,Mysli suchotni-
czej“ Zgorniak Swiatu obwieszcza, ze socyali-
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styczny Zarzad Kasy chorych w buuziejowicach
»zarwal" lekarzy w ten sposéb, iz nie wyptacit
im nalfeznej od kilku miesiecy pensyi i ¢i- mu-
sieli zastrejkowa¢. Ze lekarze w Budziejowicach
zastrejkowali i ze Kasa chorych im tytutem pen-
syi pozostata 24.000 koron winng, to prawda;
malefAkie tylko kiamstwo a mianowicie, ze rej
w tej Kasie wodzga... narodowi socyalisci, a wiec
duchem Zgoéruiakowi pokrewni. tNie uchodzi wi-
ny swych sprzymierzencow na baiki diugich
zwala¢ tembardziej, ze sg jeszcze ludzie na
Swiecie, ktorzy czytajq pisma i z miejsca o ktam-
stwach Zgdrniaka dowiedzie¢ sie moga,

Zgorniak ostatnimi czasy zaczyna gtosniej
szczekac¢? Chce* zdaje sig, by go znowu wzigto
»ha meki", by po przelaniu , krwi meczenskiej"
modz kilkanascie guldenow od swych opiekunow
wydusi¢. Wkoto bryzga btotem i nikt me jest
pewnym przed jego ordynarnemi napasciami
Ostatnio napadt na towarzysza tapinskiego w
swym brukowym $wistku, zarzucajagc mu, iz tu-
czy sie na synekurze w Kasie chorych. Przede-
wszystkiein tow. tapinski nie jest urzednikiem
Kasy chorych, a gdy nim by}, to musiat sie
dos¢ za swojg pensye”napiacowaé, a czy ze
zong zyje lub nie, o tem my nie wiemy: wie-
my jednak, ze wtykanie sie w czyje$ prywatne
zyNie jest grubym nietaktem i zdolnym do tego
Zgorniak tylko by¢ moze. My wiemy dalej, ze
Zgorniak, eksprzykrawacz waty, ongi$ goly jak
turecki $wiety, dzi$ kamienicznikiein jest i do-
brze ptatnym dyrektorem banku, ja
kotez sekretarzem Kkatolickiego zwigzku, jezeli
kto, to chyba my mielibySmy prawo do wyty-
kania jfemu ,karyery nicponia". A gdybysmy
chcieli jego prywatnem zyciem sie zajmowac i
wierzy¢ pogtoskom, to réwniez zapytaé bysmy
sie musieli, czy moralnie 2zyjacy cziowiek
w tak miodym wieku potrzebuje kuracyi... rte-
ciowej w postaci t. zw. ,szinirek". Radzimy
szczerze ,generalnemu prezesowi”, by wiecej
sie 0 swoje otoczenie i partye troszczyt a nie
wtykat nosa w nieswoje rzeczy.

2 powoau strejk jw i bojkotéw
omija¢ nalezy nastepujgce miejscowosc:.

Metalowcy wszystkich kategoryj* Krakéw (Fabryka
M. Peterseima); Tarnéw (tabryku Bartika);
Trzebinia (fabryka Rudolphiego); Pasieczna
(zaktady hutnicze, ktére dzierzawi Schwarz);
Scharding (fabryka maszyn Behama); Uscie
nad taba (Aussigd (Miinzerhutte); Berno Mor.
(wszystkie fabryki maszyn); Mogielnica (MUg-
litz) (firma J. Doczekat); Rainfei (firma Alojzy
Swoboda i S-ka); Chodan koto Karlsbadu (fir-
ma Gasch); Brunnersdorf koto Kaaden, Lus-
sinpiccolo (Pobrzeze); W iJen (fabryka maszyn
Braci Scherb, firma Weiss i S-ka);.” Fischa-
mend (firrna Suschwy i Synowie).

Odlewacze i Tormieriy Krakéw (fabryka M Peter-
seima); Tarnow (fabryka Bartika); Trzebinia
(fabr. Rudolphiego); Pasieczna (zaktady hutni-
cze Schwarza); Miirzzuschiag (firma Bleck-
mann); Beraun (firma J. Schimanek); Trau-
tenau i Praga (firma Bendelmayer); Neisse (fir-
ma Rettig i S-ka).

Blacharze: Wieden (firma , Alfa Separator").

Blacharze i instalatorzy wodociggow! Lwow
(firma Bogdanowicz).

Slusarze: Wiederi (firma ,Alfa Separator”).

Tokarze: Kapfenberg (firma Braci Bohler).

Slusarze galanteryjni: Wiedenr (firma Grohmann
i Bosch). 1

Stolarze modelowi: Tarnéw (fabryka Bartika);
Tryest (niektére warsztaty).

Pilnikarze: Pasieczna (zaktady hutnicze Schwarza);
Tarnow (fabryka Bartika); Budapeszt (wszyst-
kie warsztaty).

Pasnicy: Praga (firma Moreli i S-ka).

Kosiarze: Bulk koto Kulonii (Niemcy).

Instrumenciarze: Grasslitz.

Zegarmistrze: Wieden i
firma Ph. Kohn)

Palacze i maszynisci: Zywiec (fabryka papieru).

St. Gotthard tWegry,

Drukarnia Ludowa w Krakowie
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