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Do grup miejscowych I stacyj pta-
tniczych w Galicy; 1 na Bukowinie,

Zawiadamia sie wszystkie miejscowosci, ze
konferei cya metalowcow, ktéra miata sie odbyé

maia b. r. we Lwowie, z powodu wyjoréw do
parlamentu zostaje odwotang.

Konterencya ta odbedzie sie po wyborach do
parlamentu.

0 blizszych szczeg6tach majacej sie odbyé
konterencyi po wyborach, wszystkie miejscowo-
Sci bedg pozniej powiadomiona.

Za Egzekutywe metalowcow:

™m Topinek T. Tokarz
sekretarz. prezes.

1 Maja 1911.

Ktzoiucyu.

Komitet wykonawczy P. P. S. D. przedio-
z J lowurzyszom do uchwalenia na zgroma-
sa liach w dnia 1 maja nastepujacg rezo-
lucye, irtér \wszedzie entuzyastycznie przyjeto:
gromadzony w dniu 1 Maja lud roboczy
uchwala:
‘alka Klasy pracujacej, toczaca sie o skroé-
cenie czasu Dracy, o ochrone spoteczng, o wia
jze lu< u w gminie, w kraju i panstwie, o odro-
oiiie catej ludzkosci, musi by¢ walkg mie-
ynarodowa, owocem braterstwa i solidar-
no$¢ wszy&tKich uci$nionych i wyzyskiwa-
nych ludz.

A KUPRIN.

Mechaniczny wymiar
sprawiedliwosci.

(Ciag dalszy).

Zdaje sie; ze juz wszystko... Pozostajg tylko
pewne szczeg6ly, tyczace sie urzadzenia obra-
cajagcego sie podnoOza i wanajacej sie tawki. Ale
poniewaz urzadzenie to jest do$¢ skompliko-
wane. to dam mozno$¢ ujrze¢ je szanownej pu-
blicznoSci podczas demonstracyi, ktdrg bede miat
zaszczyt bezzwiocznie wykonac.

Cata procedura kary polega na tem. Nasam-
przéa, rozpatrzywszy nalezycie motywy i cechy
wykroczenia, okreSlamy rozmiar kary. tj. ilos¢
uderzen, energie i site uderzen, a niekiedy i ma-
teryat pretdbw. Nastepnie zawiadamiamy o po-
wyzszem czlowieka, zarzadzajgcego aparatem,
badz krotkg notg, badz telefonicznie. Maszyni-
sta pizygotowuje wszystko, co trzeba i oddala
Sie niezwlocznie. Zatem, jak widzicie, Szanowni
“anstwo, cztowieka tu niemi,, jest tylko machina.
Niezachwiana, spokojna, obojetna na wszystko,
sprawiedliwa machina.

Teraz przecnodze do doswiadczen. Skazanca
zastgpi nam manekin skorzany. Pragnac ujrzec
U-achine w najpiebniejszem Swietle, wyobrazmy
sobie, ze mamy przed sobg bardzo ciezkiego

ZW "KD MFTALCWCOW W AIJST3YI

WYCHODZI CO SOBOTE WIECZOR.

"rakéw, 6 maja 1911

Po przez granice dzielagce narody, wycia-
gamy bratnie dtonie do zorganizowanych pro-
letaryuszy catego $wiata, a przedewszystkiem
do naszych braci za kordonami, do polsniego
ludu pracujagcego w nedzy i niewoli! '

Wrogiem ludéw i wrogiem naszego ludu
jest Kapitalizm, uzbrajajacy narody przeciwko
sobie, pochtaniajacy wszelkie sity ludnosci
pracujachj i utrzymujacy masy ludzkie w pod-
danstwie.

WypowiedzieliSmy mu walke bezwzgledna,
dazacg do wolnosci narodéw, do zniesienia za-
boréw, do wytepienia szowinizmu.

Dzien 1 Maja zastaje aas w tym roku wsrdd
walki wyborczej. Wywalczony naszym tru-
dem, uaszemi ofiarami i cierpieniami parla-
ment ludowy usitowauc osiabié¢, sponiewie-
rac i zdeptac.

W walce wyborczej chcg znowu wrogowie
nasi oszukac i zdemoralizowac szeregi chtop-
skie i robotnicze, aby dc parlamentu wpro-
wadzi¢ jak najwiecej ludzi, postusznych rza-
dowi, a gotowych zaprzepasci¢ najzywotniej-
sze interesy kraju. '

Wzywamy przeto wszystkich robotnikow,
aby nie zatowali pracy i usitowan, celem
doprowadzenia kandydatéw ludu pracujgcego
do zwyciestwa w dniu wyboréw, aby wystali
do parlamentu postéw, bedacych prawdziwy,
mi zastepcami ludu.

Niech zyje lud pracujacy!

Niech zyje 1 Maja!

Umowy taryfowe,

W zaraniu dziejow Kkapitalistycznych byt
»wolny najmita** zupetnie bezradny wobec
kapitatu. Olbrzymie masy bezrobotnych zmu-

przestepce. Dozorca! — krzyknagt nagle prele
gent za kulisy. — Przygotuj: sita 24, szybkos¢
maia...

Przy ogdlnem natezonem milczeniu wasaty
dozorca zakrecit korbg, opuscit na dot kiadke,
przesungt wskazowke i znikt za kulisami

— Teraz juz wszystao gotowe — rzekt pre-
legent; — pokoj, w ktérym znajduje sie samo-
bij, zupetnie pusty. Pozostaje nam tylko za-
wezwac skazanego, zakomunikowa¢ mu stopien
jego wykroczenia oraz rozmiar kary, a wtedy
on sam — zwazcie pafstwo — on sam juz,
bierze ze skrzynki odnosne marki. Naturalnie,
mozna tak zrobié, ze opusci je w otwor, znaj-
dujacy sie w stole, a one przez odpowiednig
tube wpadng wprost do urny... Sag to juz de-
tale, bardzo tatwe do uskutecznienia...

Od tej chwili suazamec catkowicie znajduje
sie we wiadzy machiny. Udaje sie do gabinetu,
w ktérym sie rozbiera, Otwiera drzwi, staje na
stopn-ach, wpuszcza zetony do urry i.. aus.
Drzwi za mm zamyKajg sie hermetycznie. Ska-
zaniec moze sta¢ na stopniach chociazby caty
dzien i calg noc, jednakze pomimo to musi sie
zdecydowaé na wrzucenie zetonow do urny.
oniewaz, Szanowne Panie i Szanowni Pano-
wie — zawotat prelegent z tryumfujgcym usmie-
chem — poniewaz stopnie i platforma urzg-
dzone sg w ten sposob, ze kazda miuuta zwioki
zwieksza liczbe uderzen od 5 az do 30, zale-
znie od wagi sKazauca.

Redakcya, admiuistracy*
i ekspedycya:

Kr?koi, Zwierzyniecka 10.

codziennie otwarte od
11—1 w potudnie

Redakcya rekopiséw nie
zwraca, bezimiennych li-
stow nie uwzglednia,
nieoptaconych nie przyj-

muje.
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Rocznik V.

szaty kazdego, Ktérego calem mieniem byita
tylko wiasna sita robocza, za wszelkg cene
prace swag sprzedawaé¢. Robotn.k woéwczas
zarabiat akurat tyle, ze nie mart z gtodu,
jakkolwiek zarabiat za mato, aby gtdéd swdj
nasyci¢. Wszelkie proby zbiorowego oboru
czy to w formie zmowy lub strejku, czy tez
organizacyi samopomocy, byty przez wiadze
surowo przeSladowane i karane, nawet ,,nau-
ka“ przyszta na pomoc kapitatowi, gtoszac
swobode handlu, przemystu, najmu. Ta ,swo-
boda“, od ktdrej oczekiwano niemal zbawie-
nia Swiata (szkota manczesterska), dla robo-
tnika byla niczem innem, jak nieograniczong
samowolg kapitalisty. Przemystjednak, wswym
nieustannym rozwoju, skupiat coraz liczniej-
sze rzesze robotnicze na jednem miejscu.
Wsréd rzesz tycb szerzyta sie idea solidar-
nosci i przekonanie, ze dla poprawy swego
bytu muszg liczyc tylko na swoje wiasne
sity. | powoli organizacye robotnicze wzrosty
w takg potege, ze prawodawstwu nie pozo-
stawato nic innego, jak stwierdzi¢ to, co jaz
istniato. A robotnik, wywalczywszy sotne w ten
sposéb prawo zrzeszen nie byt juz tak odo-
sobniony, jak dawniej — miat on za sobg
poparcie swych towarzyszy, zjednoczonych
w zwigzkach i walka jego byta tatwiejsza
i pomyslniejsza.

Jedng z fo”m DOD’awy bytu robotnika nie-
roztgczng z istnieniem zwigzkéw zawodowych,
sg t. zw. umowy taryfowe. Sg to piSmienne
umowy, zawierane przez robotnikéw i chle-
bodawcow, a tyczg sie one warunkéw pracy
i zaptaty; pracodawca obowigzuje sie najmo-
wacé robotnikow zawsze zgodnie z warunka-
mi, wyszczegdlnionymi w umowie, robotnik —
wedtug tych samych warunkéw pracowac;
nalezy zauwazy¢, ze ze strony robotnikéw
zawieraj \ umowy organizacye robotnicze, zwy-

Skoro jednak wrzuci on swe marki do urny,
natychmiast podnoze robi obrotny ruch z dotu
do gory i naprzdd, w tymze czasie tawka unosi
sie ku gorze i rzucony na jej grzoiet przeste-
pca, opasany zostaje az w trzech miejscach:
za szyie, za nogi i w pasie rzemieniami, po-
czern tawka przybiera swg zwyklg pozycye.
Wszystko to staje sie literalnie w jednej chwili.
Po chwili rozlega sie pierwsze uderzenie, po-
czern zadna juz sita nie jest w stanie zatrzy-
mac¢ ruchu samobija, ani osiabi¢ cioséw, ani
zwiekszyé czy zmniejszy¢ szybkosci obrotu wal-
ca, dopdki sprawiedliwosci nie stanie sie zados¢.
Bedzie to fizycznem niepoaoDienstwem, gdy sie
nie posiada klucza.

— Dozorca! Prosze przynie¢ manekin. Sza-
nowne audytoryum raczy wyznaczy¢ liczbe ude-
rzen... Jakagkolwiek liczbe... najpozadanszg by-
taby z trzech cyfr, w kazdym razie nie wigksza
nad 350. Prosze bardzo...

— Piec¢set! — krzyknat komendant.

— Hep-hep! — warkngt mops pod krzeset-
kiem.

— Pie¢set — to zawiele — tagodnie zaprze-
czyt prelegent. — JednaKZe, bioragc pod uwage
zyczenie Ekscelencyi, zatrzymamy sie na liczbie
maksymalnej. Niech bedzie 350. W tym celu
opuszczamy do urny wszystkie posiadane ze-
tony...

W tej chwili dozorca wni6st pod pachg no-
tworny snorzany maneKin i pestawit go na po-
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kle zwigzki zawodowe, ze strony przedsie-
biorcow — osoby pojedyncze lub organiza-

cye pracodawcOw; ze umowy taryfowe nie
posiadajg sankcyi prawnej, to jest, ze wy-
kroczenie przeciw nim, jako takie, nie jest
zw;gzane z odDOwiedzialnoscig czy to karng,
czy cywilng; jest wiec umowa taryfowa je-
dynie prawem obyczajowem, zwyczajem przy-
jetym w przemysle.

Historya uméw taryfowych jest jeszcze bar-
dzo mioda. Niektdrzy chcg widzie¢ w umo-
wach taryfowych dalszy cigg dawnych ustaw
cechowych. Nie jest pozbawione stusznosci
przypuszczenie, ze po upadku cechéw stare
tradycye cechowe i mys$l o taryfie pracy nie
zostaty catkowicie przez zasade ,wolnosci
handlu" wyparte; raczej istniata potrzeba
u niedawnych czeladnikdw cechowych, a obe-
cnie wolnych najmitéw, zachowania zarobkow
na tym samym poziomie, zwlaszcza w tych
fachach, w ktérych upadek cechéw nie byt
zwigzany ze znacznemi zmianami w warun-
kach wytwarzania. Watpimy jednak, czy po-
wyzszy rodowod umow taryfowych da sie
bez zarzutu uzasadnié¢. Predzej jesteSmy skton-
ni przypuszczaé, ze tgczno$¢ ta jest catkiem
powierzchowna. Bo¢ przecie pierwszym wa-
runkiem umowy taryfowej jest swobodne
i obustronne porozumienie sie robotnikéw
i przedsiebiorcy, a czeladnikowi cechowemu
skale ptacy i warunki pracy narzucaty usta-
wy cechowe i przymus panstwowy; gdy umo-
wy taryfowe sg skutkiem sit zjednoczonych
robotnikow, ustawy cechowe czerpig swe zro-
dto w stabosci czeladnika, ktorego zreszta
nikt nie pytat, na jakich warunkach on pra-
gnie pracowac.

Précz tych roznic, lezagcych w samym po-
jeciu, istnieja tez zasadnicze rdznice w tresci.
Ustawy cechowe okreslaly najwyzszg zaptate,
najkrdotszy dzien roboczy, w tym celu, aby
zaden majster nie mogt, ofiarujgc czeladni-
kowi lepsze warunki pracy, odbieraé drugie-
mu zdolniejszych robotnikow. Natomiast urno
wy taryfowe w regule oznaczajg najnizsza
zaptate i najdtuzszy dzien roboczy — to znow
ma chroni¢ robotnika od wyzysku w czasie
dla niego mniej pomys$inym.

Zdarzato sie, ze umovly taryfowe tu i Ow-
dzie byty zawierane jeszcze przed wiasciwym
ruchem zawodowym. W Niemczech n. p. juz
w XVI stulecu staczajg rzemieSlnicy solin-
gienscy uporczywe walki z kupiectwem, kté-
re dazyto do obnizenia ich zarobkdw i w r.
1895 obie strony opracowujg i przyjmuja cen-

dtodze, podtrzymujac rekoma. Krzywe nogi ma-
nekina, rozczapierzone rece oraz przechylona
w tyt glowa, wywotaly burze S$miechu wséréd
publicznosci.

Stangwszy na stopniach,
dalej:

— Szanowni Panstwo! Jeszcze ostatnie sto-
wo. Nie watpie ani na chwile, ze m6j mechani-
czny samobij w najblizszej przysztosci otrzyma
jaknajszersze rozpowszechnienie. Wkrotce za-
stosowanie otrzyma we wszystkich szkotach,
gimnazyach, uniwersytetach, seminaryach, fa-
brykach. Co moéwie! Wkrotce wprowadzony be-
dzie do floty, do armii, do gmin wiejskich, do
wiezieri wojskowych i cywilnych, do policyi
i strazy ogniowych, do wszystkich iscie rosyj-
skich instytucyj!

Zetony wkrotce wyparte zostang przez dro-
bng monete i w ten sposob nietylko okupiong
zostanie warto$¢ aparatu, ale nawet otrzymamy
oszczednosci, ktére mozna bedzie zuzytkowaé
na cele dobroczynne i na krzewienie moralno-
§ci. Zginie sam przez sie bicz naszych finan-
sow — wieczna niewyptacalnos¢, poniewaz przy
Scigganiu kar za pomocg tego aparatu, chitop
nasz bedzie zmuszony wrzucie do urny wyma-
gang odenA kwote, Zging: wady, zbrodnie, leni-
stwo i ospato$¢; zakwitng: pracowito$¢, umiar-
kowanie, trzezwo$¢ i oszczednoScr$*S

Trudno odgadna¢ przyszto$¢ mego aparatu!
Czy mogt Guttenberg, urzadzajgc swdj naiwny

prelegent ciggnat
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nik ptacy. W ksigzce Raynaud’a spotykamy
umowe, zawartg w Paryzu w r. 1791 przez
majstrow kowalskich i ich czeladnikéw; umo-
wa ta normowata zarobek robotnika i du-
gos¢ dnia roboczego. Pare podobnych przy-
ktadéw przytaczajg S.iB. Webb’owie, w swej
pracy o angielskich tradeunionach. Sg to je-
dnak wypadki pojedyncze i w historyi umoéw
teryfowych posiadajg jeno znaczenie osobli-
vbsci. Wiasciwe powstanie i rozwo6j umoéw
taryfowych zwigzane sg z szeroka dziatalno-
Scig zwigzkoéw zawodowych, a wiec — datujg
sie od uchwalenia swobody zrzeszen, w An-
glii 1824 r., w Niemczech 1869 roku.

Nie przedsiebiorcy, lecz robotnicy nadali
obywatelstwo umowom taryfowym. Trzeba
pamieta¢, ze w owe czasy, jak to i dzi$ je-
szcze w krajach zacofanych bywa, pracodaw-
ca uwazal sobie za ujme wstepowac w jakie-
kolwiek pertraktacye z robotnikiem, on sta-
wiat warunki, a opinii robotnika nawet sty-
szeé¢ nie chciat. Rzecz naturalna, ze robotni-
cy rozpoczeli wprowadzaé zasade obustron-
nego réwnego porozumienia sie w sprawie
pracy tam, gdzie spodziewali sie napotkac
najmniejszy opo6r, a wiec w rzemio$le i dro-
bnym przemys$le; gdzie mieli do czynieni ize
stabymi kapitalistami, w przemys$le sezono-
wym, gdzie strejk we wiasciwym czasie rozpo-
czety, pociggat za sobg ruine przedsiebiorcy.
W ten sposob pracodawcy, jeden za drugim,
zmuszeni byli uzna¢ umowy. Lecz czesto, po
paru tygodniach, zapominali oni o swoich zo-
bowiazaniach, obnizali ptace, przedtuzali dzien
roboczy, a robotnicy, poprzednim strejkiem
wyczerpani, ulegajg woli niesumiennych pra-
codawcow. Nie posiadajgc zadnej opiski pra-
wnej, musieli robotnicy sami szuka¢ Srodkow,
ktoreby zapewnity im wytrwato$¢ ich zdoby-
czy.

Z biegiem czasu zwigzki zawodowe przed-
stawiaty taka site, ze przedsiebiorcy musieli
by¢ wiecej ogledni i juz rzadziej decydowali
sie zrywac¢ umowy.

Zarowno w Anglii, ktéra wyprzedzita kon-
tygent o pare dziesigtkéw lat, jak i w innych
przemystowych panstwach Europygumowy
nasamprz6d zapuscity korzenie w drobnym
przemysle i w rzemiosle. Sprzyjato temu nie-
tylko to, ze tutaj zorganizowani robotnicy
stanowili znaczng site w stosunku do dro-
bnego kapitalisty, lecz takze — znaczne wy-
gody, jakie sptynety z umoéw taryfowych dla
przedsiebiorcy. Chodzi mianowicie o to, ze
w rzemio$le i drobnym przemysle walka kon-

warsztat drewniany, przewidzie¢, odgadng¢ ten
niezmiernie wielki przewrdt, jaki sztuka dru-
karska dokonata w postepie cztowieczeristwa ?!
Co do mnie, to ani mi w glowie nie powstanie
che¢ cheipienia sie przed wami, Szanowni Pan-
stwo, zwilaszcza, ze do mnie nalezy jedynie na-
ga tre$¢: pomyst, idea. W opracowaniu mego
wynalazku wzieli udziat obecni tu: nauczyciel
fizyki w miejscowero gimnazyum oraz inzynier
X. Korzystam z mitej okazyi, aby im publicznie
wyrazi¢ swe podziekowanie.

Sala zatrzesta sie od oklaskéw. Dwaj jego-
moscie z pierwszego rzedu krzeset podniesli sie
i zawstydzeni skitonili sie publicznosci.

— Co do mnie — ciagnat prelegent — to
najwiekszg przyjemnoscig bedzie mi przeSwiad
czenie o pozytku, jaki przyniostem umitowanej
ojczyznie i ten znak szczegdlnego powazania,
jaki otrzymatem w tych dniach od Jego Eksce-
lencyi pana ministra oSwiaty — ztoty zegarek —
oraz medal od szlachty rodowej z napisem:
Similia similibus.

Przy tych stowach prelegent odczepit i pod-
niost wysoko nad gtowa olbrzymi, stary chro-
nometr, wazacy mniej wiecej p6t funta; na od-
dzielnym, krdciuterikim tancuszku kotysat sie
ztoty medal...

— Skonczytem — cicho dodat prelegent, kia-
niajgc sie uroczyscie.

(Dokonczenie nastapi)

Nr 18

kurencyjna najwiecej dawata sie we znaki,
a prgez ustanowienie dla pewnej miejscowo-
§ci jednakowych warunkéw pracy, znikato
niebezpieczenstwo konkurencyi przez obniza-
nie cen.

Bezrobocie w fabrykach waponow.

Od roku w fabrykach wagonéw panuje ogro-
mne przesilenie ekonomiczne z powodu braku
zamowien rzgdowych Pienigdze zuzyto na awan-
ture bosniacka, skutkiem tegc ponosi klasa ro-
botnicza wielkie szkody. Setki robotnikow wy-
dalono z pracy, tysigce rodzin robotaiczych cier-
pi nedze i gtéd, a czynniki, stojace u Btcu
rzadu, zamiast przyjs¢ z pomoca klasie robotni-
czej, zbywaja jg tylko oDiecankami.

Jak uieuuztnie prowadzong jest polityka ko-
lejowa w Austryi, za przykiad postuzy fakt
nastepujacy: co roku z Niemiec wypozycza sie
setki wagonow, za uzycie Kktoérych placi rzad
bajeczne sumy. Sumy te dochodzg do takiej wy-
sokosci, ze mozuaby w fabrykach wagonoéw za
mowi¢ kilka tyBiecy wagonow, sptaty za wyko-
nane wagony rozdzieli¢c na kilka lat, to jeszeze-
by taniej kosztowato, anizeli wynajmowanie wa-
gonéw z Niemiec Podczas transportu daje sie
odczuwaé ogromny brak wagonéw, kupcy i wo-
gole caly handel cierpi przez to i ponosi ogro
rnne szkody, lecz wszystko to nie odnoBi sku-
tku, gdyz ztoto koinierzowej wcigz prawig o tak
zwanym ,.szparsysteraie™.

Jedyna w kraju fabryka wagondéw w Sanoku
od samBgc nalozenia traktowang jest no maco
Bzemu. Kryzys w faDryce tej doszedt juz do
punktu kulminacyjnego, a robotnicy stojg w prze-
dedniu zupetnej ruiny, a rodzinom tychze grozi
nedza i gtod.

Cyfry tu przytoczone wykazg najlepiej to
Btraszne potozenie tych ludzi, bo gdy rok temu
fabryka zatrudniata 1400 ludzi, to jesienig 1910 r.
pracowaio zaledwie 700 robotnikow. Obecnie
z powodu braku zamoéwien skrécono czas pracy
na 5 godzin dziennie, oraz nastgpi dalsza redu
keya tak, z stan roDOtnikéw zmniejszy sie do
350 lub 400 os6b, czyh wraz z rodzi-
nami przeszto 4000 dusz popadnie
w najwiekszg nedze, a nawet skaza-
nych zostanie na formalng zagtade.

Robotnicy wysytali deputacye do namiestni-
ka i marszatka, gdyz liczyli na zamo6wienia kra-
jowe, lecz niestety skonczyto sie. jak zwykle,
tylko na przyrzeczeniach, a robotnicy wraz
z rodzinami cierpia dalej gtéd i nedze.

Minister kolei ekseeleneya Gigbidski, przybra
wszy sie w lrak ministeryalny, uprawia poli-
tyke partyjng, a o tych strasznych wiesciach
z kraju nic stysze¢ nie chce. Wreszcie dojdzie
do tego, ze najlepiej zawodowo ukwalifikowane
Bity wyemigruja z Kkraju, a uaBi rycerze prze-
mystu krajowego dalej beda gardtowa¢ o popie-
raniu przemystu krajowego.

lak wyglada w rzeczywisto$ci dziatalno$¢ nc
szych kotowcow, ktorzy rwa sie tylko do foteli
— a interes kraju to tylko czczy frazes u nicL,
by tylko zdoby¢ frak ze ziotym kotnierzem.

Przy nadchodzgcych wyborach oowinni robo-
tnicy dobrze Bie zastanowi¢, na kogo gtos oddac
maja.

Zwycieski strejk metalowcow
w Boguminie.

Piszg nam z Bogumina: Rurkowma i stalo-
wnia firmy Albert Hahn nalezy do najwie-
kszych przedsiebiorstw pizeirystowycn w Bogu
mime. Zatrudnia przeszto 1"OO robotnikow, *) tej
liczbie przeszto 90% Polakéw z Galicyi i $'g
ska.

Warunki pracy byty bardzo niekorzystoe, bo
oprocz tego, ze robotnicy pracujg po 12 godzm,
a raz w tygodniu 18 godzin na szychte, przy
Dardzo niskich zarobkach, pozwolili sobie inzy-
nierzy i majstrzy na brutalne obchodzenie sie
z robotnikami. Nawet do starszych robotnikow



przemawia sie przez ,ty*, a rozne wyzwiska,

jak chachar i t. d. byly na porzadku dzienrwm.

Robotnicy byli traktowani jak niewolnicy, pod

zadnym pozorem nie wolno byto bra¢ urlopow,

nawet wezwania do sgdu nie uwzgledniali ,,prze-

tozeni* i na robotnikéw naktadano Kare od
~5 K za jednorazowe opuszczenie pracy.

Urzadzenia sanitarne w fabryce sg wprost
optakane. Miejsca usteoowe, nie czyszczone od-
powiednio, przebieraty i trujgca won rozchodzita
sie po fabryce, tak, Zze robotnicy cierpieli na
bole glowy i inne przypadtosci, wskutek oddy-
chania zatrutem powietrzem.

W oddziele dla tokarzy niema wcale urzadzen
do mycia, a gdy robotnicy chcieli w innych
oddz tach umy¢ sie, majstrzy wyrzucali ich,
obrzucajgc na droge stekiem wyzwisk.

Robotnicy wnosili skargi do inzynierdw, ale
ci zbywali ich drwinami, a poniewaz mys$l orga-
nizacyjna w fanryce juz sie przyjeta, robotnicy
postanowili walczy¢ o swoje prawa az do zwy-
ciestwa. Przed kilku miesigcami: wybrano tne
z6w zaufania:, ktérzy mieli dyrekeye informo-
waé o wszystkich krzywdach i naduzyciach, ale
dyrekcya predko sie rozmyslita i robotniczych
noezov zaufania nie uznala.

Gdy jednak mganizacya zawodowa zaczeta sie
coraz lepiej rozwiia¢, myslata dyrekcya, ze szy
tanami zniszczy organizacye. Najlepszych ro-
botnikéw zaczeto systematycznie wydala¢ z pra-
py. na co zorganizowani roootnicy grozili strej
hien Bezposrednim powodem do strejku byto
wydalenie z pracy tow Jasinskiego, kowala,
cztonkr zarzadu organizacyi metalowcdow.

W sobote w.alkanocng prosit w fabryce o ur-
>p, bo miat w Krakowie wazng sprawe ro-
dzinng do zatatwienia. Urlopu mu niedino i za-
grozono, ze w razie nie stawienia si¢ do pracy,
zaDtaci kare. Tow. Jas nski oSwiadczyt, ze kare
zaptaci, ale pojecha¢ musi Tymczasem po po
wrocie wyda on« go z pracy. Oczywiscie, ze la
bryka szukata tylko pretekstu, zeby uswiudc
mionego robotnika wyrzuci¢ ni bruk.

Na takg prowokacye odpowiedzieli tokarze
i kowale strejk'em. Sekretarz organizacyi me-
talowcow tow. Jezierski udat sie do dyrekecvi,
zeby przediozy¢ zadania strejkujgcych. Dyrektor
jednak nie przyjat go, osSwiadjzajac, ze tylko
bezposrednio ,,z swoimi* robotnikami bedzie sig
-ktadal. Roootnicy jednak nie chcieli bez se-
kretarz," isc do dyrektora.

*Ve $rode Btrejkowali kowale i tokarze, we
czwartek przylaczyli sie juz miodociani i $lu-
sarze, tak, ze 200 robotnikéw juz nie pracowa
fo. czwartek wieczorem 200 giseréw os$wiad-
czytlo gotowos$¢ przylgczenia sie do strejku,
a gy i robotnicy z innych oddziatdw chcieli
prace zawiesi¢, grozit fabryce ogdlny strejk.

udk wspomniepimy, ogromna wiekszo$¢ robo-
tnikéw, to Polacy, a caty zarzad fabryki az do
lajstre v, to zagorzali Niemcy, uwazajacy Pola-
kéw za gorsza narodowo$¢. Teroryzuja tez oni
robotnikéw i pod wzgledem narodowym co oata
vecznie ludzie nawet troche uswiadomieni, tylko
do czasu znoszg. Dlatego taka gotowo$¢ dc
strejku w calej fabryce byta, bo inzynierzy
i szczegblnie majstrzy muszag to zrozumieé, ze
robotnicy boguminacy diuzej podobnego obcho-
dzenia Bie znosi¢ nie beda.

W p.atek rrno p dyrektor jeszcze styszeé
nie chciat o wugodzie, ale w potudnie, kiedy
widziat, ze pozar strejkowy obejmuje calg fa-
brjke, a zresztg bez kowali i tokarzy fabryka
nic moze by¢é w ruchu, poszedt po rozum do
gtowy, kazal zawota¢ sekretarza tow. Jezierskie-
go i czterech delegatéw robocniczych i przyjat
ich bardzo grzecznie i po 2 godzinnej konfe-
rencyi przyjat wszystkie przediozone przez ro-
"Olaikéw zgdania. Majstrom dano nakaz,
le z robotnikami muszg sie po lu
dzku obchodzié, a najgorzej ptatnej
kategoryi robotnikdw podniesiono
zarobki. Solidarno$¢ robotnicza S$wieci dzi-
sigg w Bugumiuie prawdziwy tryumf.

Miedzy strejkujacymi znalazt sie tylko jeden
umistrejK, ktéry przyszedt do roboty, ale go
®njBter oddalit, bo jedaym tokarzem i tak fa-
bryka sta¢ nie moze.
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A co zrobita organizacya chrzescijansko so-
cyalna, prowadzaca suchomiczy zywot z 30
cztonkami!

Kiedy wybucht strejk, cztonkowie tejze orga-
nizacyi zwrdcili sie do swojego zwigzku z za-
wiadomieniem, ze chcg sie przylaczy¢ do strej
ku i prosza o wsparcie. Zwigzek odpowie-
dziat, ze ira takie glupstwa pieniedzy nie maje
i do strejku zakazat sie przytgczyé. Tak wygla
daja chrzescijanskie organizacye i w decydujacej
chwili opuszczajg robotnikéw, bo ich celem nie
dobro robotnikéw, ale orhrona panoéw, dlatego
strejk jest dla nich gtupstwem.

Wygrany strejk przekona robotnikéw w Bo-
guminiie, ze tylko organizacje socyalistyczne
bronig ich przed wyzyskiem i przesladowania-
mi, i ze tylko przez organizacye mozna dojs¢
do zwyciestwa.

Z RUCHU WYBORCZEGO
Metalowcy!

Bierzcie czynny udziatw ayi-

tacyi wyborczej! Wstepujcie

do komitetow wyborczych

partyi socyalno-demokraty-

cznej! Zbierajcie fundusz wy-
borczy!

Kandydatury socyalistyczne.

Zarzad polskiej partyi socyalno - demokraty-
cznej uchwalit postawi¢ przy wyborach do par-
lamentu nastepujacych kandydatow:

W Galicyi.
Okregi miejskie:

Okreg 3, Lwoéw Ill: Dr Herman Dlamand.
Okreg 4, Lwoéw IV Dr Micnat Wvrostek,
adwokat.

Okreg 6, Lwo w VI: Artur Hausner, inzynier.

Orreg 7, Lwow VII: Jozef Hudoc, dyrektor
Kasy chorych

Okreg u, Krakow IV (Wesota): Ignacy Da-
szynski, redaktor ,,Niprzoda*, radca miejski.

Okreg 13, Przemy$l: Dr Herman Liabar—
man, idwokat.

Okreg 19, Podgo6rze, Wieliczka, Bo-
chnia: Dr Emil Bobrowski, lekarz, radca miej-
ski w Podgoérzu.

Okreg 21, Rzesz6w, Ropczyce, Se-
dziszéw: Dr Marek Pelzling, adwokat w Rze-

szowie.

Okreg 28, Stryj, Katusz: Andrzej Mora-
czewski, inzynier, starszy komisarz budowy c. k.
kolei panstwowych.

Okregi wiejskie:

Okreg 35, Chrzandw, Jaworzno,
Krzeszowice, Lii zki: Zygmunt Zutawski,
sekretarz komisyi zwigzkow zawodowych w Kra-
kowie.

Qireg 36, OSwiecim, Biata
Leon Misiotek, drukarz z Krakowa.

I0kreg 37, Wadowice, MyS$lenice,
Skawina: Franciszek Sufczewskl, urzednik
Kasy chirych w Krako wie.

Okreg .40, "Kra ko w,

i okolice:

Podgorze, Wie

liczka, Dobczyce: Ignacy Daszynski; za-
stepca: Dr Enil Bobrowski.

Okreg 43, Pilzno, Brzostek, Debica,
Ropczyce: Maryan Szydlik, pensyonowany
kolejarz we Lwowie.

Na Slasku.

Okreg 13 wiej ki, Cieszyn, Jabton-
kow: Dr Ryszard Kunicki, lekarz we Frysztache.

Okreg 14 wiejski, Bielsko, Strumien,
Skoczow: Emanuel Chobot, sekretarz zwig-

zkéw zawodowych w Trzynhcu

Okreg 15 wiejski, Frysztat, Bogumin:
Tadeusz Reger, redaktor w Cieszynie.

Okreg 6 pizemyslowy, Polska Ostrawa,
Radv inice: Piotr Clngr, gérnik w Cieszynie.

Kandydatem polskichrobotnikéw w Mo-
rawskiej Ostr., Withowicach, wPrzy-
wozie jest przewodniczacy Zwigzku metalow-
cow towarzysz Ludwik Exner.

Ze stowarzyszen i zgromadzen.

Podgdrze. Walne zgromadzenie grupy metalow-
cow w Podgérzu odbyto sie w niedziele dnia
30-go kwietnia b. r. z porzadkiem dziennym:
1) Odczytanie protokotu z ostatniego walnego
zgromadzenia. 2) Sprawozdanie zarzgdu z dzia-
falnosci i kasyera. 3) Whnioski komisyi kontro-
lujacej. 4) Wybor nowego zarzadu, zastepcow
zarzadu i komisyi kontrolujacej. 5) Organizacya.
6) Whnioski i interpelacje.

Zgromadzenie otworzyt tow. Tomaszew-
ski krotkiem przemdwieniem, a nastepnie przy-
stgpiono do dalszych punktéw porzadku dzien-
nego.

Sprawozdanie z dziatalnosci zarzadu ziozyt
sekretarz tow. Hebda, ktdre przedstawia sie
nastepujgco: w okresie sprawozdawczym od-
byto 21 zgromadzen, 17 posiedzen wydziatu
i mezow zaufania, 2 nadzwyczajne walne zgro-
madzenia, jakotez zatatwiano inne sprawy i pro-
wadzono agitacye. Grupa liczy 154 cztonkdw.

Sprawozdanie kasowe ztozyt tow. Ziffer.
W okresie sprawozdawczym pobrano 160 wpi-

sé6w a 60 hal. = 96 kor. — 4229 wkiadek
a 60 hal. = 2579 kor. 40 hal. — 82 wkiadek
a 34 hal. = 27 kor. 88 hal. Ogdtem w okresie

sprawozdawczym pobrano 2703 kor. 28 nal

Do centrali odestano 1576 kor. 50 hal., za-
pomdg bezrobotnych wyptacono 735 kor. 60 hal.,
zapomo6g podroznych 3 kor. 20 hal., do egze-
kutywy zaptacono 87 kor. 62 hal., czynsz 215 kor.
90 hal., inne 8 koi. 87 hal.,, prowizya kasyera
67 kor. 65 hal.

Razem wydano 2696 kor. 76 hal. — pozo-
statos¢ kasowa 6 kor. 86 hal. Dochody lokalne:
saldo z roku 1910, dochody z wkiadek, zabaw
i inne 590 kor. 70 hal. Wydatki w okresie spra-
wozdawczym wynoszg 472 kor. 35 hal. — po-
zostato$¢ kasowa w gotéwce 118 kor. 35 hal.
Imieniem komisyi rewizyjnej przemodwit tow.
Durek i na wniosek jego uchwalono ustepu-
jacemu zarzadowi absolutoryum. Z kolei przy-
stagpiono do czwartego punktu porzadku dzien-
nego. Przewodniczacym wybrano tow Bazylego
Tomaszewskiego, a zastepcg Wiadystawa
Rogalskiego. Do zarzadu wybrant zostali:
Franciszek Durek (kasyer), Aleksander Gor-
nisiewicz (zastepca kasyera), Jozef Hebda
(sekretarz), Franciszek Pigtkowski i Jan W o-
Zzniak. Jako zastepcy cztonkéw zarzadu wy-
brani: Emil Panek i Antoni Sottys

Do komisyi rewizyjnej wybiani zastali: Sta-
nistaw Kresek, Jizef Surman i Antoni Ku-
giek

O znaczeniu organizacyi i miejscowym fun-
duszu dyspozycyjnym referowat tow. Topi-
nek. Méwca w godzinnym referacie omowit
znaczenie i doniosto$¢ organizacyi zawodowej,
jakotez konieczno$¢ wprowadzenia w zycie fun-
duszu dyspozycyjnego. Po krotkiej dyskusyi
uchwalono fundusz dyspozycyjny wprowadzié
w zycie. W tym celu zwotane bedg osobne po-
siedzenia i zgromadzenia.

Przyzna¢ musimy, ze metalowcy podgorscy
interes organizacyjny doskonale zrozumieli, je-
zeli w chwili tak powaznej, gdy metalowcy
Galicyi stojg w przededniu ciezkich walk z kla-
sg wyzyskiwaczy — przygotowujg sie nalezycie
przez wprowadzenie tak waznego funduszu.
Zgromadzenie zaKonczyt przewodniczacy tow.
Tomaszewski krotkiem a jedrnem przemo-
wieniem*?" wzywajac zgromadzonych do ener-
gicznej pracy dla dobra klasy robo-
tniczej.
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Zwarsztatow ifabryk.

Podgorze. Przy ulicy Rekawka jest warsztat
$lusarski niejakiego Mauryca Okreta. Warsztat
ten pod wzgledem hygienicznym jest zupeinie
zaniedbany, gdyz jest to lokal bardzo niski
i ciemny, tak, ze w dzien S$wiecg sie Jampy,
a oprécz tego jest ogromna wilgo¢. Odbija sie
dotkliwie na 'robotnikach tam pracujacych, ro-
botnicy chorujg na oczy i bél glowy — a pro-
testy z ich strony nie odnoszg zadnego skutku
Wobec tego robotnicy sg zmuszeni tg drogg
zwroci¢ sie do inspektora przemystowego, aby
raczyt mozliwie w jak najkrétszym czasie w tym
warsztacie przeprowadzi¢ kontrole.

Robotnicy zywig peing nadzieje, ze inspekto-
rat przemystowy w Krakowie, zyczeniu ich w tak
waznej sprawie nie odmoéwi — lecz w najbliz-
szym czasie zado$¢ uczyni.

Z zycia hutnikéw w cynkowej hucie w Krzu.
Przy drodze z Trzebini do Sierszy stoi cynkowa
huta w Krzu! Nalezy ona do spétki akcyjnej
Sierszecko-Tenczynskiej, a kierownikiem jej jest
starszy inzynier Cechak. Jaki porzadek w hu-
cie utrzymuje p. Cechak, opisujemy ponizej.

Kazdy starszy robotnik przy piecu, tak zwany
smelcerz, musi po kazdej dnidéwce i$¢ do wagi
i zwazy¢ cynk wyprodukowany w jego piecu,
i dos¢ czesto sie trafi, ze materyal po wypale-
niu nie zawsze wydaje taki procent cynku, jak
wykazato laboratoryum, lecz najczesciej mniej,
a powodem tego jest niedostateczne opalanie,
bo pp.. oszczedzajag na opale i nie dadza ta-
kiego wegla, jaki do tego jest potrzebny, lecz
zawsze najgorsze, przez co i materyatl nie wy-
daje taki procent cynku, ile p. Cechak obliczyt.
Biada wtenczas robotnikowi, ktérego to nie-
szczedcie spotkato, bo p. C. pieni sie od zlosci
i rzuca obelgi na robotnikdw, jako to: ty ro-
gacizno, ty szubrawcze, ty durniu, itp. Robo-
tnicy przyjmuja to z pokorg i mowia, ze p. Ce-
chak ma rzadzi¢, a oni robi¢ i dawaé sie po-
niewierac.

Praca w hucie jest tak wyzyskang, ze zaden
robotnik nie moze jej sam podota¢, wiec azeby
na jakie takie marne zycie zarobié, tc hutnicy
zaprzegaja swoje zony do pracy w hucie i we
dwoje za 8—10 godzin pracy zarabia-
ja okoto 4 korony dzienie. Tak zyje
matzenstwo proletaryatu, pracujgc w smrodzie
i zaduchu o suchym kawatku chleba, a tylko
dlatego, zeby sie od gtodowej uwolni¢ $mierci

Gdyby sie znalazt $miatek i zony dc pracy
w hucie przyprowadzié¢ nie chciat, to juz p. Ce-
chak ma na to lekarstwo. Takiemu wyznacza
prace na placu, a tam nawet z catg rodzing
nie zarobi wiecej, jak dwie korony!

O jakimkolwiek porzadku w hucie, to juz
zapomniano zupeinie. Szt-eki do przewozenia
wobzkow z rajmowka pozawalane, szjny stare
i pokrzywione, co metr to inny kawatek. Wszyst-
ko takie, ze sam cztowiek sie na tych rupie-
ciach przewiaca, a jak dopiero przejecha¢ tam
z wozkiem. Koto piecow jest tak ciasno, ze pa-
lacz podczas rajmowania w piecu niema sie
gdzie usunagé, jak ogiehn wprost na niego z pie-
ca bucha przez co bardzo czesto palacze zo-
stajg poparzeni, jak sie to ostatni raz trafito
w kwietniu z 3 na 4 w nocy. Zostali poparzeni
robotnicy Stanistaw Nowak i Ptonka, a to tylko
przez niedbalstwo tutejszych urzednikéw hutni-
czych, ktérzy poganiajg robutnikbw w pracy
tak, azeby nuta jak najwieksze zyski przynio-
sta, ale o zdrowie robotnika nikt tutaj nie dba.

Sa tutaj takze i dozorcy, lecz ci taza jeden
za drugienr pijani jak bele. A robotnicy tutejsi
nie pomysleli nigdy o samoobronie, w wolnych
chwilach od pracy zamiast przeczytaé jakie pi-
smo robotnicze, pomys$le¢ o organizacyi, to bie-
dacy juz i tak prézne gtowy zalewajg alkoho-
lem i caie lata uptywajg, a oni nosa poza hute
nie wystawig i nic me mys$lg o lepszym jutrze.

Przeglad techniczny.

Zapobieganie pozarom od benzyny. Czeste po-
zary, jaide sie zdarzajg w pralniach chemicznych.

Wiasciciel: Franclszak bLinna.

Wydawca: Ludwik Einar.
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gdzie sie uzywa wielkg ilos¢ benzyny, sg wy-
wotywane elektrycznoscia, wzbudzong przez tar-
cie sie cienkich gatunkéw wetny; podobnez dzia-
tanie wykazujg takze jedwabie, skory i widkna
roslinne. Wilgo¢ w materyale, wilgotne powie-
trze w pomieszczeniu, jak réwniez wyzsza cie-
ptota i nizki punkt wrzenia benzyny, przeciw-
dziatajg elektrycznym wzbudzanium, ktére przy
22° C. juz nie nastepujg. Znajdujgce sie przy
ubraniach metalowe czesci (guziki i t. p.) wy-
wotujg najczesciej iskry elektryczne. W ~Fabriks-
feuerwehr" z r. 1909 (str. 34), Bernhard zaleca,
dla unikniecia pozarow, utrzymywanie wilgoci
w pomieszczeniach i dodawanie do benzyny
»Richterolu“ (Antybenzynopiryna). Przy dodaniu
0‘002% *ego preparatu benzyna podobno zupet-
nie traci zdolnos$¢ elektrycznego wzbudzania.

Zastosowanie papieru w budowie aeroplanow.
Dr. Unger v. Radinger do budowy swego aero-
planu, wedtug Papier-Zeitung, uzywa rurek,
zwijanych z papieru i zmocowanych drutem
stalowym, inaczej mowigc, stosuje papier tam,
gdzie inni wynalazcy stosowali stal, nikiel, alu-
minium lub drzewo.

Dr. Unger poktada wielkie nadzieje w zasto-
sowaniu papieru do celéw powyzszych, a Pu-
pier-Zeitung koriczy artykut stowami: ,Jezeli
amerykanie zbudowali t6dke z papieru gazeto-
towego, a nawet zrobili papierowg armate, to
mozna mie¢ nadzieje, ze i w budownictwie pa-
pier bedzie miat coraz wieksze zastosowanieO.

Jakie skarby stwarza dlon robotnika? Robo-
tnik, przetwarzajac surowiec, wytwarza nieraz
ogromne skarby. Wart zatem swej zaptaty i sza-
cunku. Uczony Gottstein daje w ,Naturwissen-
schaftliche Wochenschrift" kilka przyktadéw
0 wartoSci pracy. Na przektad :

Drzewo. Warto$¢ kubicznego metra w lesie
wynosi  10°15 mk. Jezeli robotnik to drzewo
przerobi na celuloze, wowczas warto$¢ wzrasta,
jak nastepuje: Za wyroby drzewne 21 mk., za
200 gramoéw wyrobionej z tego drzewa celulo-
zy 35 mk., za wyrobiony z tej celulozy papier
70 mk. Jezeli z celulozy tej przedzono nici,
wartos¢ wzrosta na 155 mk. Gdyby celuloze
zamieniono w wiskoze (substancya otrzymywa
na przez traktowanie celulozy kwasami i siar-
kiem wegla; stuzy do klejenia papieru, apretu-
ry bawelny, daje sie tez przeraoia¢ na ptyty
1 mase zastepujgca rdg i kos¢ stoniowg — przyp.)
i te wiskoze przerobiono na sztuczne wiosie,
wowczas wartos¢ wzrostaby na 2100 mk., prze-
robione za$ na jedwab: 3500 mk. Gdyby ja ace-
tylizowano i przerobiono na jedwab azetatowy,
woéwczas warto$¢ wzrasta nawet na 5500 mk.

.Wzrost warto$ci surowca drzewa wynosi
5589,50 mk., czyli 532,3 procent.

Zelazo. Tu dion robotnika jeszcze wieksze
skarby stwarza. Centnar zelaza kruszcu kosztuje
30 fen., centnar zelaza surowego o mk., zelaza
lanego 9 mk., zelaza sztabowego 9,90 mk., cen
tnar blachy 11 mk., drutu 12 mk., Mali 27 mk.,
przerobionego na noze 1500 do 2000 mk., na
delikatne sprezyny do zegarkébw — nawet 600
tysiecy mk.

Cze$¢ pracy, ktora takie skarby stwarza!

Technika umozliwita, iz w reku jedynego czto-
wieka zigczyta olbizymie mcce natury. Olbrzy-
mie sity np. mieszczag w sobie nowoczesne okre-
ty parowe. Maszyny jednego z najnowszych |
okretdw ,Ksigze Fryderyk Wilhem" majg 14.000
technicznych sit konskich, ktére umozliwiajg
okretowi poruszac¢ sie z szybkoscig 19.mii an-
gielskich w godzinie. Zbadano, iz 21 ludzi zdota
to samo zrobi¢, co jedna techniczna sita kon-
ska. Gdyby wiec miaty rece ludzkie wykony-
waé te samg rooote, co owe powyzsze 14 ty-
siecy technicznych sit konskich, Wtedy potrze-
oaby bylto 294 tysiecy ludzi ze zdrowemi mu-
szkatami, aby byli w stanie przy bezustannej
pracy okret przewiostowa¢ w tym samym cza-
sie i z tg samag szybkosciag, co maszyny przez
morze. Poniewaz zas jazda przez ocean trwa
conajmniej 7 dni, nie wytrzymaliby ludzie i mu-
sieliby sie zmienia¢, polrzebaby wiec byto dru-
gich tyiu ludzi, a wiec razem 588 tys. 0s0b,
aby zastgpi¢ maszyny. Okret, o ktérym mowa,
jest jednym z najwiekszych, nalezacych dc to-

Odpowiedzialny reuaktur: Andrzej Tallar.
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warzystwa ,Lloyd1l lecz nie miesSci on w so-
bie bynajmniej jeszcze najwiekszej sity w swoich
maszynach. Maszyny nastepujgcych parowcow
pospiesznych sg jeszcze silniejsze. | tak paro-
wiec ,Cesarzewicz Wilhelm0O miesci w sobie
maszyny z 35 tysiecy, parowiec ,,Cesarz Wil-
helm Il ° 45 tysiecy, a parowiec ,,Cesarzewicza
Cecylia0 miesci w swoich maszynach az 46 ty-
siecy technicznych sit konskich. Ostatnio wy-
mieniony parowiec potrzebowatby, gdyby ma-
szyny mialy by¢ zastgpione ludzmi, 966 tys.
0s6b, a poniewaz drugie tyle potrzebowanych
by bylo na zmiane, 1,832.000, a wiec blizko
2 miliony ludzi byloDy potrzeoa, gdyby mieli
zastgpi¢ sity maszynowe tego okretu.

Z powodu strejkow i bojkotow
nalezy omija¢ nastepujaca miejscowosci:

Metalowcy wszystkich kategoryj: Baden (firma
H. Heim, fabryka piecéw); Reinfeld nad Gblsa
(firma Grundmann; Linz (warsztaty statkéw
firm Stablimenlo tecnico); Reichenberg (firma
,Raf" (fabryka automobiléw), Chemnitz, Sa-
ksonia (wszystkie fabryki). i

Slusarze kas zelaznych: Wieden (fabryka Ignccy
Patzak XVIII Edwardgasse 4).

Kowale: Wieden (wszystkie kuznie i warsztaty);

\ Krepstein (firma Pierwsze morawskie stalow-
nie).

Mosieznicy: Wiedenn (firma J. MitoschinKa.)
(firma ,Morawiawerke" Machanek et Comp.)

Blacharze i drikerzy: Wieden (firma R. Beyer
VI. Gumpendorferstr. 83). Mor. Ostrawa
(wszystkie warsztaty). ZittaU, Saksonia (firma

Pawet Wolf, fabryica blacharska i ornamen-
tow Schlettau). Ernst i HedKer (fabryka me-
talowa).

Monterzy: Wieden (wszystkie fabryki).

Grawerzy: Wiedern (firma Lederer i Berann, fa-
bryka guzikéw, XVI. Nobilegasse).

ljdlewacze: Gnemnitz (wszystkie warsztaty).

Metailschlbger: Gros Schbnau. Zittau i Jons-
Oorf, (Saksob a, (wszystkie fabryki).

Robotnicy okretowi: Linz (firma Stablimento
teenico).

Nozownicy: Linz (firma Redtbacher, fabryka nozy
i nozyc.)

Pilnikarze Wieden, Budapeszt

Wyszta broszura z druku
dra Stanistawa Zelta
Co kazdy wyborca wiedzieC powinien?
(Nowe wydanie broszury ,,R6wne prawo wyborczeQ).
o m 3G bal.

Wydawnictwo ,ZYCIA"
Frakow, Straszewskiego 20.

W fabrycn wagonéw i maszyn w Sanoku
jest wolne miejsce

DLA CZTERECH LAKIERNIKOW.

Pierwszenstwo majg ci, ktérzy juz w fabryce
wagonowej pracowali. Praca zaraz do obje-
cia. Zgtoszenia listowne z odpisem Swiadectw.

Grupa mitfjscuwa metalowcow w Ottyni.
podaje do wiadomosci,
Ze ma do snrzedania uzywane =

INSTRUMENTA MUZYCZNE
znajdujace sie jeszcze w b. dobrym stanie.

'Wiadomos$¢ pod adresem: Grup? miejscowi:
metalowcow w Ottynii.

Drukarnia Ludowa w Krakowie.



