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(Ciag dalszy)

Harcerstwo.

Zadaniem harcerstwa w szkole S$redniej jest wy-
ksztalcenie poczucia obywatelskiego, oraz tezyzny du-
chowej i fizycznej konieczny do spetnienia obowigzkéw
obywatelskich Innemi stowy do harcerstwa nalezy re-
alizacja przykazania Chrystusowego, ktdére brzmi. ,,Ko-
chaj blizniego twego, jak siebie samego". Byt czas,
kiedy przykazanie to miato znaczenie wytacznie reli-
gijne, tworzgc zasady chrzescjanskiej moralnosci. Byl
czas poézniejszy, trwajacy bodaj do dzis, w ktorym
umyst ludzki, uznajgc te zasady, wytworzyt formy po-
wszechnej cywilizacji. Jednak ani uznanie zasad mo-
ralnosci, ani wytworzenie jej form zewnetrznych nie
moze zastgpi¢ samej tresci, tj. czyndéw- Otdéz zasada
harcerstwa, jego jedynem i ne..wiekszem przykazaniem
sg czyny, majagce jakgkolwiek warto$s¢ dodatnig dla
spoteczenstwa, panstwa, ludzkosci. Czyny harcerskie
mogg mie¢ znaczenie negatywne, wyrazone sto vami:
»Nie czyn blizniemu, czegoby$ nie chcial, by tobie
czyniono", oraz znaczenie pozytywne, wyrazone stowa-
mi; ,,Czyn blizniemu, co chciatbys$, by tobie czyniono".
W jednym i w drugim wypadku rozwaga poprzedza
kazdy harcerski postepek negatywny, Kazdy taki po-
stepek wymaga dostatecznej sity moralnei, sity umy-
stowej oraz kwalifikacji zawodowych. We wszystkich
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tych trzech kierunkach uczeh przygotowuje sie w
szkole Sredniej ogoOlnoksztatcacej i zawodowej. Nieza-
leznie od tych przygotowan, a raczej w miare ich po-
stepu. harcerz wykonuje bezposrednio wartosciowg
prace zawodowag z mys$la o jaknajlepszem przystuze-
niu sie nig spoteczenstwu wedle swych sit i zdolnosci,
a nie ze wzgledu na przewidziane wynagrodzenie ma-
terjalne, chociaz i to ostatnie brane jest przez niego
pod uwage, sprawia bowiem, ze harcerz z witasnej
pracy zaspakaja swoje potrzeby i pod wzgledem ma-
terjalnym nie jest ciezarem swoich najblizszych, a na-
wet przez oszczedno$¢ sam w miare moznosci poma-
ga malerjalnie bliznim. Obowigzki swoje wobec pan-
stwa harcerz spetnia wedtug najlepszych swych sit,
a w razie potrzeby zdobywa sie¢ na najwieksze wysit-
ki i poSwiecenia. Do tak pojetej dziatalnosci zawo-
dowej i obywatelskiej, oraz do przygotowania sie do
niej pud wzgledem moralnym, umystowym i specjal-
nym trzeba przedewszystkiem zdrowia i sit fizycznych.
Zatem podstawag harcerstwa jest wychowanie fizycz-
ne, na ktore skitada sie: higjena warunkéw materjal-
nych, jak odzywiania, mieszkania, odziezy i t. p., trybu
zycia, jak pracy, spoczynku, rozrywek i t p.; przyspo-
sobienie wojskowe sit obronnych panstwa, koniecznych
dopdki za pomocg wojen rozstrzygane beda spory
miedzypanstwowe, gimnastyka, sporty, zabawy i wy-
cieczki, przyczem gtownem zadaniem wycieczek sa
¢wiczenia w szybkiej orjentacji i zaradnos$ci w trud-
nych sytuacjach, ¢wiczenia o charakterze wojskowym
i inne, a obok ¢wiczen fizycznych badania regjonalne
i z niemi zwigzane wydawanie odpowiedniego czaso
pisma informacyjnego dla publicznego uzytku.
Poniewaz kazda miejscowos$¢, kazdy powiar, kaz-
de panhstwo ma swo6j odrebny charakter, na Kktory
sktadajg sie rézne warunki geogr. iprzyr.,, oraz histo-
ryczne i spoteczne, a ta odrebnos¢ wptywa decydujgco
na ksztattowanie sie stosunkédw spotecznych i miedzy-
narodowych, przeto harcerz musi bra¢ tg odrebnosé
pod uwage swojej dziatalnosci obywatelskiej, jezeli
chce, zeby ta ostatnia byta celowa i skuteczna; musi
wiec jg pozna¢ za pomocg prac i badan regjonatnych.
TresScig tych prac i badan beda nastepujace zagadnie-
nia w odniesieniu do najblizszej okolicy (w 1Kkl), po-
wiatu (w Il Kkl.), wojewddztwa (w 11 ki.) pahstwa cate-
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go (w IV kL) Europy (w V ki) i kuli ziemskiej
(w VI Kkl.) jakg jest temperatura, ile S$wiatta i ciepta
posyta zyciodajne stonce w roznych porach dnia i ro-
ku zaleznie od potozenia geograficznego, wzniesienia
nad poziom morza, nachylenia it p. okolicznosci; jak
czesto z jakg sitg i ile wody sptywa z chmur w po-
staci deszczu, S$niegu, czy gradu; jaki jest zasOb, spa-
dek i od niego zalezna szybko$¢ wody piynacej oraz
potozenie wody stojgcej; jaka jest gestos¢, skiad
i czysto$¢ powietrza, oraz sita i kierunek wiatréw, ja-
kie i w jakiej ilosci mineraly sg w gtegi i na po-
wierzchni ziemi, jaki jest obszar, sktad, rodzaj, pod-
toze i nawodnienie gleby wurodzajnej, jakie sg drogi
i srodki komunikacyjne, obszar, i rodzaj nieuzytkow,
jakie gatunki roslin i zwierzatnajlepiej sie u tajg, ja-
kie Srednio, a jakie najgorzej; jaki jeststan przemy-
stu wydobywczego jak np. rolnictwa, le$nictwa, rybo-
l6stwa, gornictwa i t. p, pod wzgledem kapitatu zakta-
dowego i obrotowego, wysokosci, wartosci i kosztow
produkcji, wysokos$ci ptac zarobkowych, ilosci i kwa-
lifikacji pracownikow, wydajnosci pracy, rodzaju ma-
szyn i urzadzen; jak sie rozwija pod tymi wzgledami
handel, rzemiosta i przemyst fabryczny; jakiego
rodzaju jest piekno przyrody, rodzime budownictwo,

zdobnictwo, stroje, piesni, muzyka iinne sztuki piekne
owiewajgce zycie poezjg; jakg przesztos¢ iobecne warun-
ki spotecznego zycia; jakie szkoty instytucje, stosunki
polityczne, jaka liczba, przyrost i gesto$¢ zaludnienia;
wreszcie jaki jest typ - kultura, jezyk i gwara, przy-
zwyczajenia i upodobania, wady i zalety ludzkie ze
wzgledu na powyzsze czynniki, wyciskajgce swoje
pietno na psychice i zewnetrznych cechach cztowieka

Pod wzgledem organizacji miodziez kazdej klasy
szkoty Sredniej stanowi osobng druzyne harcerska
podzielong na Kkilkuosobowe zastepy, wszystkie za$
druzyny tworzg hufiec harcerski o dyscyplinie na po6t
wojskowej z tem zs harcerz co pewien czas skiada
raport swemu przetozonemu ze swoich postepkow
harcerskich i na podstawie tego raportu zostaje uzna-
ny ochotnikiem, albo harcerzem pierwszego, drugiego
lub trzeciego stopnia podobn'e, jak to sie dzieje w
szkole poczatkowej.
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Wyksztatcenie zawodowe.

Jakkolwiek sprawg wyksztatcenia zawodowego nie
zajmuje sie bezposrednio S$rednia szkota ogdlnoksztat-
caca, to jednak jest ona ze szkotami zawodowemi,
jaknajscislej zwigzang, poniewaz uczen S$redniej szko-
ty ogolnoksztatcgcej musi pobiera¢ jednoczes$nie wy-
ksztatcenie zawodowe stosownie do swoich upodoban
i zdolnosci w odpowiednich zakladach, ktére z tego
wzgledu pozostajg w Scistym kontakcie ze szkoitg
ogo6lnoksztatcgcg. Uczen szkoty ogolnoksztatcacej, kto-
ry nie ksztalci sie zawodowo oddaje sie bezposred-
niej pracy niekwalifikowanej bez wzgledu na stan ma-
jatkowy. Uczen, ktory nie ksztalci sie zawodowo, ani
nie oddaje sie bezposSredniej pracy uzytecznej dla
spoteczenstwa, musi opusci¢ szkote ogdlnoksztatlcgca.
Jest to konieczne dla wytepienia dyletantyzmu i wstre-
tu do pracy, ktérag dzi$§ wykonuje przewaznie tylko,
ten, kto musi na chleb zarob:¢ ludzie za$ majetni od
pracy sie zazwyczaj uchylajg, nie wiedzac, ze praca
kwalifikowana, czy niekwalif kowana, byle pozyteczna
dla spoteczenstwa jest jedyng dzwignig godnosci o0so-
bistej i honoru cztowieka, oraz zdrowia fizycznego
i psychicznego. Programy i rodzaje szk6t zawodowych
opracujg fachowcy zaleznie od potrzeb spotecznych
i panstwowych, zasada jednak organizacji pozostanie
ta sama we wszystkich szkotach zawodowych. Zasadg
tg jest uczy¢ praktycznie bezposredniej pracy zarodo-
wej w istniejagcych zakltadaah i przedsiebiorstwach
przemystowych, handlowych, rolnych w laboratorjach,
urzedach i instytucjach uzytecznosci publicznej i t. p.
ograniczajac teorytyczne wyktady do koniecznego mi-
nimum Zasida praktycznej nauki pracy zawodowej
musi by¢ wprowadzona do szkét zawodowych, jezeli
chcemy miodziez nauczyé solidnej i umiejetnej pracy
zawodowej, zamiast jalowego rozprawiania, dyletantyz-
mu i partactwa. Porzuci¢ wiec trzeba sztuczne sposoby
zawodowego wyksztatcenia w tradycyjnych tawkach
szkolnych, natomiast trzeba chtopaka czy panienke
umiesci¢c w samem centrum bezpos$redniej twodrczej
pracy zawodowej i umozliwi¢ im wziecie czynnego udzia-
tu w tej pracy w rozmaitych zaktadach, przedsiebior-
stwach, firmach handlowych, instytucjach, warszta
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tach, gospodarstwach wzorowo prowadzonych i t. p.
ktore okaza sie najbardziej celowemi szkotami, zwitasz-
cza jezeli taK pojete wyksztatcenie zawodowe bedzie
prawnie zabezpieczone i oparte na pewnych podsta-
wach naukowych.

Skutk;em przewagi bezptodnego werbalizmu za-
korzenit sie zwyczaj, ze lekarze, prawnicy it p.
przedstawiciele t, zw. wolnych zawodéw i do nich
zblizonych stanowisk spotecznych rozpoczynajg swoje
wyksztatcenie zawodowe dopiero w szkotach wyz-
szych po ukohczeniu wyksztatcenia og6lnego w szkole
Sredniej. Najpierw wiec przez kilka diugich lat w
szkole $redniej odsuwa sie miodziez metodycznie od
wszelkie) twdrczej pracy spotecznej, zabijajgc w nigj
zdrowy ped do tej pracy, a potem, kiedy juz zaotano
zdemoralizowaé zdrowy irstynkt do pracy, raptem
stawia sie mitodego cztowieka przed alternatyw g pracv
zawodowej. Nic wiec dziwnego, ze praca ta jest po-
dejmowana przewaznie niechetnie i tylko z koniecz-
nosci dla zdobycia materjalnych werunkéw zycia i co
najwyzej dla kariery osobistej z zupetnem nieraz nie-
zrozumieniem waito$ci samej pracy dla spoteczenstwa
a juz z najzupetniejszg obojetnoscig dla jej doskona-
lenia. Totez mamy duzo, nawet za duzo, lekarzy od
przer6znych chorob, ale mato mamy higienistéw, po-
dejmujgcych tworcza prace dla powszechnego zabez-
pieczenia organizmu ludzkiego od chordb i nieszczes-
liwych wypadkoéw; mamy duzo prawnikéw, zajmujgcych
sie wystepkami ludzkimi, ale rralo takich, ktérzyby
dziatalnoscia  swojg obywatelskg zapobiegali Ilym
wystepkom, mamy duzo ksiezy od obrzedéw wyzna-
n owych, ale mato kaptanow, dajgcych z siebie przy-
ktad dazenia do czlowieczenstwa doskonatego na
wzdr Chrystusowy; mamy duzo profesoréw', ale jakze
mato wychowawcéw i rzetelnych pracownikow w szkol-
nictwie; mamy duzo urzednikéw, politykdw i przedsta-
wicieli instytucji pahstwowych, ale jak mato tworcow
tadu spotecznego, ktéry jest jedynym warunkiem sity
i twésczej potegi nanstwa; mamy duzo inzynierow,
handlowcéw, agronomow, oficjalistow, biuralistow i tp
ale mato ludzi przedsiebiorczych, umiejgcych byé¢
niewolnikami otaczajgcych warunkdéw, lecz twd4rcami
zycia spotecznego pod wzgledem ekonomicznym —



6 S Z K OULNICTWO JsB 12

jednem stowem mamy duzo znawcOw, ale przerazajg-
co matg garstke ludzi pracy. Jest to zjawisko tern
grozniejsze, ze ma miejsce przedewszystkiem wsréd
gornych warstw spoteczenstwa — warstw, ktére z na
tury rzeczy winne i$¢ na czele zbiorowego zycia
spotecznego.

Jedynym sposobem uwolnienia spoteczenstwa od
tej charakterystycznej biernosci i powierzchownosci jest
usuniecie przyczyny tych chorobliwych zjawisk, a mia-
nowicie umozliwienie mtodziezy Sredniej szkoty ogdlno-
ksztatcacej bezposredniej pracy wartosciowej w obra-
nym zawodzie, nie wytgczajac wolnych i im podob
nych zawodow. Kazdy z tych zawodow ma tak szeroki
zakres dziatania, ze starczy odpowiedniej pracy nie-
tylko dla studenta wyzszej szkoty zawodowej, ale i dla
poczatkujgcego ucznia-praktykanta w wieku od 15—17
lat, oraz starszego w wieku od 18—20 lat. Taki po-
dziat jest konieczny ze wzgledu na prawo biogenety
czne rozwoju cztowieka, dzieki ktéremu odrézniamy
dwa okresy wyksztalcenia zawodowego ucznia $red-
niej szkoty ogélnoksztatcacej, a mianowicie poczatko-
wy okres trzyletni pod nazwg poczgtkowej szkoly za
wodowej, przypadajacy na wiek 15—17, oraz nastepny
okres trzyletni pod nazwag S$redniej szkoly zawodowej
w wieku od 18—20 iat Jezeli absolwent poczatkowej
szkoty zawodowej z jakichkolwiek powoddéw nie moze
pobiera¢ dalszego wyksztatcenia zawodowego w $red-
niej szkole zawodowej, wowczas uczeszczajagc nadal
do S$redniej szkoty ogodlnoksztatcgcej, staje sie jedno-
cze$nie czynnym wykwalifikowanym pracownikiem w
podrzedniejszych sprawach danego zawodu. Tak samo
absolwent Sredniej szkoty zawodowej moze zaprzestac
dalszego ksztatcenia sie zawodowego i oddac sie pracy
zawodowej juz w szerszym zakresie.

Jakkolwiek praca zawodowa ucznia—praktykanta
wymaga czujnej opieki i Dotgczona |est z pewnemi
kosztami, to jednak przy dobrem kierownictwie jest
ona zawsze uzyteczna, winna by¢ wiec odpowiednio
wynagradzana Wynagrodzenie za prace zawodowga za-
pewnia uczniowi utrzymame bez wzgledu na jego stan
majatkowy i umozliwia mu kontynuowanie swego
wyksztatcenia ogolnego i zawodowego dzieki witasnej
pracy, co nie mato przyczynia sie do wyrobienia sity
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charakteru i poczucia wiasnej godnos$ci, ktéra mu nie
pozwoli na lekkomys$line traktowanie zycia.
Samorzad szkolny. Zycie idziatalno$¢ $red-
niej szkoty ogélnoksztatcacej i z nig wspédtdziataja-
cych szkét zawodowych koncentruje sie w samorza-
dzie szkolnym, ktéry jest zorganizowany na wzOr pan-
stwowych rzgdéw antynomjalnych (patrz JSfi 9—10 ni-
niejszego czasopisma). Zaleznie od usposobienia
uczen o skionnosciach bardziej uczuciowych staje
sie z witasnej woli cztonkiem szkolnego stronnictwa
prawa bozego (prawicyy, -ktére stanowiac szkolng
straz samorzgdowg, ma zadanie przestrzega¢ w samo-
rzagdzie, boskich praw moralnosci, j. t, sprawiedliwosci
i dagzy¢ do postepowej realizacji dobra na terenie
samorzgdu szkolnego. Natomiast uczen o skionno-
$§ciach bardziej poznawczych staje sie, réwniez z wia-
snej woli, cztonkiem szkolnego stronnictwa prawa
ludzkiego (lewicy), ktére stanowiac szkolng straz spo-
teczng, ma zadanie przestrzega¢ w samorzgdzie ludz-
kich praw postepu do cztowieczehstwa doskonatego
i dazy¢ do postepowego poznawania prawdy na tere-
nie samorzadu. Mogag byc¢ i tacy uczniowie, ktorzy
me nalezg do zadnego z wymienionych stronnictw,
ci nie biorg udzialu bezposredniego w Zzyciu samo-
rzagdowem, sg jednak cztonkami samorzgdu szkolnego
i podlegajg jego zarzadzeniom. Z pos$rdd najbardziej
czynnych swoich cztonkéw stronnictwo prawu ludz-
kiego pod przewodnictwem powotanego z posrdd siebie
prezesa wybiera na pét roku 12 cztonkéw szkolnego
sejmu, po 2 z kazdej gminy, w granicach za$ swego
powiatu szkolnego 9 cztonkéw szkolnego sejmiku po-
wiatowego po 3 z kazdej gminy, a w granicach swej
gminy szkolnej 6 cztonkéw szkolnej rady gminnej.
Wszystkich zatwierdza zwierzchnik samorzgdu szkol-
nego na wniosek ministra spiaw wewnetrznych i za
wiedzg i zgoda rady pedagogicznej. W razie sprze-
niewierzenia sie w swojej dziatalnosci ktdéregokolwiek
z wybranych albo innych cztonkéw zadaniom swego
stronnictwa, sad kolezeniski tego stronnictwa—ztozony
z rzecznika, obroncy i trzech sedziéw, a mianowany
przez zwierzchnika samorzadu z posréd cztonkéw tego
samego stronnictwa i na jego wniosek — pociaga
winnego do odpowiedzialnosci i wrazie udowodnienia
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winy moze ukaraé¢ upomnieniem, nagang, odwotaniem
z sejmu, sejmiku lub rady gminnej przed uptywem
kadencji, wreszcie wydaleniem ze stronnictwa. W dwu
ostatnich wypadkach wyrok jest wazny po zatwier-
dzeniu go przez zwierzchnika samorzgdu za wiedzg
i zgoda rady pedagogicznej. Na miejsce opréznione
przez odwotanie stronnictwo wybiera nowego cztonka
na reszte okresu biezagcej kadencji,

Z posréd najbardziej czynnych swoich cztonkéw
stronnictwo prawa bozegdé pod przewodnictwem powo-
tanego z posrod siebie prezesa wybiera na p6t roku
12 cztonkdéw szkolnego senatu, w granicach za$ swego
powiatu szkolnego staroste, sekretarze, komendanta
policji, rzecznika, obronce i sedziego pokoju, wreszcie
w granicach swej gminy woéjta, seKretarza i policjanta.
Wszystkich zatwierdza zwierzchnik samorzgdu na wnio-
sek ministra spragw wewnetrznych i za wiedzg i zgoda
rady pedagogicznel W razie sprzeniewierzenia sie w
swej dziatalnosci zasadom stronnictwa zachowania
sprawiedliwos$ ;i przez jego cztonka nastepuje osa-
dzenie winnego przez sad kolezenski prawicy analo-
gicznie, jak to sie dzieje w stronnictwie lewicy.

Kazda klasa $redniej szkoty tworzy osobng gmine
szkolng, ktorej zadaniem jest wykonywac¢ rozporzg-
dzenia ministrow, prowadzi¢ imienng ewidencje obu
stronnictw w gminie, przyjmowaé zgtaszajacych sie
do tych stronnictw cztonkéw j wykresla¢ ich na wia-
sng prosbe, lub na m cy wyrokow sadéw kolezen-
skich, prowadzi¢ statystyke frekwencji i dziennik dzia-
talnosci obywatelskiej cztonkow gminy, utrzymaé¢ tad
i porzagdek w obrebie swej gminy—wediug postano-
wien rady gminnej, ktorej przewodniczy woijt

Pierwsze trzy klasy szkoty $redniej tworzag jeden
powiat, nastepne za$ trzy drugi powiat szkolny. Zada-
niem powiatu szkolnego jest wykonywanie rozporza-
dzenn ministrow szkolnych, liczbowa ewidenc,a czton-

kéw obu stronnictw w powiecie, liczbowa statystyka
freKwencji i dziatalnosci obywatelskiej cztonkéw po-
wiatu szkolnego, przestrzeganie #tadu i porzadku w

obrebie powiatu, podnoszenie Kku tury powiatu na
coraz wyzszy poziom przez urzgadzanie popisow, wy-
staw, zawodoéw i t, p. wediug postanowien sejmiku
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powiatowego, ktéoremu przewodniczy starosta, wresz-
cie wymierzanie sprawiedliwosci przez sad pokoju.

Wszyscy cztonkowie obu stronnictw wybierajg
z posrdod czt nkéw samorzagdu na poét roku zwierz-
chni a samorzadu szkolnego, wybory zatwierdza rada
pedagogiczna. Zw-erzchnik mianuje i odwotuje wedtug
wiasnego uznania i za wiedzg i zgodg rady pedago-
gicznej ministrow szkolnych: ekonomji, matematyki,
nauk przyrodniczych, spraw religijnych, sztuk piek-
nych, polityki, harcerstwa, spraw zawodowych,
sprawiedliwod$ci oraz spiaw wewnetrznych i
zewnetrznych. Ten ostatni jest zarazem prezesem mi-
nistrow. Obowigzkiem kazdego rrin.stra jest w zakre-
sie swego resortu sporzadzenie projektéw rozporzg-
dzen do wykonania istniejgcych ustaw, przedtozenie tych
projektow zwierzchnikowi samorzgdu do podpisu, oraz
wykonanie podpisanych przez zwierzchnika rozporza-
dzen, Wszyscy ministrowie tworzg rade samorzadu
szkolnego, ktOrej obowigzkiem jest sporzgdzenie przez
odno$nych cztonkéw rady projektéow potrzebnych
ustaw i przedtozenie ich zwierzchnikowi samorzgdu do
podpisu, oraz przedtozenie podpisanych przez zwierzch-
nika projektéw wraz z motywami ich koniecznosci
wiadzy ustawodawczej do uchwalenia. Tres$cig ustaw
i rozporzadzeh samorzadowych sg obowigzujace pro-
gramy wychowania  wyksztalcenia w Sredniej szkole
ogd6lnoksztatcacej oraz w poczagtkowych i Srednich
szkotach zawodowych, totez zwierzchnik samorzadu
podpisuje kazdy projekt ustawy, czy rozporzadzenia,
za wiedza i zgoda rady pedagogicznej, Kktoérej czton-
kowie ze swej strony przygotowuja we wiasciwym
czasie odpowiedni umotywowany materjat programo-
wy, zatwierdzony przez wiladze szkolne.

Ministrowie odpowiedzialni sg przed wiadzg usta-
wodawczg za brak projektéw potrzebnych rozporza-
dzen, a jako cztonkowie rady samorzgadowej za brak
projektéw potrzebnych ustaw (odpowiedzialno$¢ spo-
teczna) i w takich wypadkach wiadza ustawodawcza
moze wyrazi¢ kazdemu ministrowi i catej radzie sa-
morzgdowej voturn nieufnosci. Ministrowie odpowie-
dzialni sg rowniez przed zwierzchnikiem za niewyko-
nanie istniejacych rozporzadzen, a cata rada samorzg
dowa za meprzedtozeme wiladzy ustawodawczej pro-
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jektéw ustaw, podpisanych przez zwierzchnika samo-
rzagdu (odpowiedzialno$¢ administracyjna). Tak odpo-
wiedzialno$é spoteczng, jak odpowiedzialnos¢ admini-
stracyjng ministréw i rady samorzadowej rozstrzyga
zwierzchnik samorzadu przez odwotanie opieszatych
i mianowanie nowych ministréw wediug wtasnego
iznania, oraz za wiedzg i zgodg rady pedagogicznej.
Votum nieufnosci wiladzy ustawodawczej moze byé
czasem niesprawiedliwe jezeli za takie wuzna je
zwierzchnik samorzadu, woéwczas za wiedzg i zgodg
rady pedagogicznej pozostawia atakowanych ministrow
na dotychczasowem stanowisku, chyba, ze oni sami
podadzg sie do dymisji.

Zadaniem wiec zwierzchnika samurzadu jest przy
pomocy ministrow i rady samorzadowej realizowaé¢ na
terenie samorzadu szisolnego ludzkie prawo postepu
do cztowieczenistwa doskonatego wediug boskich praw
moralnosci. Zwierzchnik wraz z ministrami i radg samo-
rzgdowg stanowi wiadze wykonawczg. W razie uznania
przez siebie za szkodliwg dziatalno$¢ wiadzy usta-
wodawczej zwierzchnik moze za zgodg rady pedago-
gicznej rozwigza¢ przed uptywem kadencji sejm iub
senat albo <cata wiadze ustawodawczg z réwnocze-
snem zarzadzeniem nowych wyboréw na reszte okresu
biezgcej kadencji. Tak samo na wniosek odnosnych
ministréw moze zwierzchnik rozwiazaé¢ sejmiki powia-
towe i rady grn nne, oraz moze odwota¢ z zajmowa-
nych stanowisk poszczegolnych cztonkéw samorzadu
na wniosek odnos$nych ministrow lub sgdow kolezen-
skich, jezeli uzna dziatalno$¢ tych instytucji czy o0s6b
za niezgodng z prawem ludzkiem postepu lub z pra-
wem boskiem moralnosci. Jako uosobienie rozumu
i praw samorzgdu zwierzchnik jest nietyKalny i nie-
odpowiedzialny przed zadng instytucjg samorzadu, iedy-
nie zalezny jest w swojej dziatalnosci od rady peda-
gogicznej, wszyscy cztonkowie samorzadu szkolnego
winni mu sg bezwzgledny respekt i poszanowanie.
Szkolna wiladza wustawodawcza skitada sie z sejmu
i senatu. Postami do sejmu mogg by¢ tylko cztonko-
wie stronnictwa prawa ludzkiego postepu. Pod prze-
wodnictwem wybranego z pos$rdod siebie marszatka
sejmu podejmuje krytyke dziatalnosci ministréw i rady
samorzgdowej, oraz rozpatruje i uchwala lub odrzuca
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projekty ustaw, przediozone przez mmisterjalna rade
samorzgdu — wszystko pod katem prawa ludzkiego
postepu. Senatorami moga by¢ tylko cztonkowie stron-
nictwa bosKiego prawa moralnosci, Pod przewodnict-
wem wybranego z pos$rod siebie marszatka senat po-
dejmuje krytyke dziatalnosci i rady samorzagdowej,
oraz rozpatruje i uchwala lub odrzuca proiekty, przed-
tozone przez ministerjalng rade samorzgagdowag —
wszystko pod katem boskiego prawa moralnosci, W
razie odrzucenia projektu ustawy przez jednag lub obie
izby ustawodawcze, rada pedagogiczna wadtug swego
uznania wprowadza w zycie obowigzujgcy program
dotyczacej dziatalnos$ci szkoinej z pominieciem samo-
rzagdu szkolnego.

Wiadze sgdownicze pierwszej instancji stanowig
sady pokoju z ministrem sprawiedliwosci na czele,
drugg instancjg jest wychowawca danej klasy, a naj-
wyzszg rada pedagogiczna z dyrektorem na czele.
Wtadze kierowniczg stanowig wszyscy cztonkowie ra
dy pedagogicznej. Zadaniem wiadzy kierowniczej jest:
nadawanie odznaczen a) za petne poswiecenia

postepKki harcerskie i obywatelskie b) za
uswietnienie spotecznosci szkolnej nadzwyczajnymi
umiejetnosciami naukowemi i zawodowemi; kontrola

samorzadu a) przez przyjmowanie i zalatwianie podan
dotyczacych udziaiu w obywatelskiem zyciu szkolnem,
b) przez sprawdzanie rachunkowos$ci samorzadu, regu-
lowanie administracji samorzadu a) przez likwidowa-
nie dyscyplinarne wszelkich niedomagan, zatargéw
i nieporozumien wynikltych na tle dziatalnosci samo-
rzgdowej ( w tym cetu w tonie kazdej instytucji sa-
morzgdowej powstaje sad dyscyplinarny, ktérego druga
instytucjg jest wychowawca danej klasy, a najwyzsza
rada pedagogiczna), b) przez czuwanie nad prawo-
mocnoscig wszelkich stosunkéw administracyjnych,
wywieranie wptywu kierowniczego na bieg samorzut-
nej dziatalnosci w spoteczenstwie szkolnem a) przez
rozwijanie i przestrzeganie czystosci zasad moralnych,
b) przez rozwijanie wladz umystowych! utrwalanie
i doskonalenie umiejetnosci ogélnych i zarodowych,
oraz przez kierowanie dziatalnoscig obywatelskg mto-
dziezy. Cztonkowie wiadzy Kierowniczej rozdzielajg
pomiedzy siebie odpowiednio powyzsze funkcje
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Metryka biogenetyczna.

Podobnie jak w wieku przedszkolnym i w po-
wszechnej szkole poczagtkowej, tak i w szkole Sredniej
kazdy uczen i kazda uczennica posiada swojg metry-
ke biogenetyczng, ktora jest dalszym ciggiem metryki
z lat ubiegtych. Zadaniem metryki biogenetycznej,
prowadzonej przez wychowawce danej Kklasy, jest
wierne odzwierciedlenie istoty wychowanka, potrzebne
dla niego amego do celowej i skutecznej pracy nad
sobg przv umiejetnej pomocy grona pedagogicznego.
Trescig metryki bytaby ocena co po6t roku catoksztattu
zycia i dziatalnosci z danego okresu wediug nastepu-
jacej skali i z zastosowaniem 5 stopni (wybitny, bar-
dzo dobry, dobry, dostateczny, niedostateczny), o ile
charakter przedmiotu nie wymaga innego okreélenia,
podanego we witasciwem miejscu: jez k artystyczny ze
strony grona pedagogicznego, jako metoda ksztatce-
nia uczu¢, uczuciowos$é, zgodnos¢ Swiadomosci uczu-
ciowej dobra fizycznego i duchowego zgadzanie sie z
wolg bozg, czyli z najwyzszem prawem istnienia, zdol-
no$¢ do poswiecen poczucie sprawiedliwosci, jezyk
naukowy ze stiony grona pedagogicznego, jako meto-
da ksztatcenia wiadzy poznawczej, zdolnosci poznaw-
cze, zgodnos$¢ Swiadomosci poznawczej dosSwiadcze-
nia fizycznego i objawienia duchowego, poczucie
godnosci osobistej, poczucie odpowiedzialnosci za
swoje czyny, rzetelno$¢, poped do wiedzy, pewnos¢
wiedzy, szczeg6lne zdolnosci (wymieni¢) szczegdllne
uposledzenia (wymienié), jezyk krytyczny ze strony
grona pedagogicznego jako metoda ksztatcenia wiadzy
zrozumienia, zrozumienie tozsamosci prawdy i doora,
postepy w nauce ekonomji, postepy w matematyce,
postepy w nauce o $wiecie i o cztowieku, postepy w
nauce o polityce, postepy w nauce o historji cywili-
zacji, postepy w nauce o jezyku ludzkim, postepy w
religji, rodzaj artystycznych upodoban (wymienic)
smaki estetyczny, rodzaj wyksztalcenia zawodowego
(wymenic), wartos¢ wykonania bezposredniej pracy
zawodowej. przynglezno$é¢ do stronnictwa szkolnego
wymienic), szczegllne wyrodznienia i odznaczenia (wy-
(mieni¢), kary za ujemng dziatalnos¢ (wymienié¢), po-
czucie obywatelskie, stopnie harcerskie i okiesy ich
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trwania (wymienié¢), wybitne czyny harcerskie i oby-
watelskie (wymieni¢), rozwaga, praca nad wyksztatce-
niem swego umystu, praca nad udoskonaleniem swego
charakteru, praca nad swojem wyksztatceniem zawo-
dowem, sita moralna, sita umystowa, sita fizyczna,
zdrowie, warunki zdrowotne, przysposob enie wojskowe,
usposobienie (wesote, powazne, smutne, zgryzliwe, po-
nure), ofiarnos$¢, udziat w pracach regionalnych (wy-
mieni¢), szybkos$¢ orjentacji, zaradno$é, szczegOélnie
tubiane zajecia (wymienié), ogolny postep w realizo-
waniu ludzkiego prawa.

Metody wychowania i wyksztatcenia.

Jak zauwazyliSmy w skali oceny, sg trzy zasadni-
cze metody wychowania i wyksztatcenia, a mianowi-
cie jezyk artystyczny, jezyk naukowy ijezyk krytyczny.
Nie tylko jednak jezyk ludzki jako zywe stowo, brany
jest tu pod uwage, ale i zycie indywidualne cztonkéw
grona pedagogicznego jako przykiad, oraz wszystkie
te urzadzenia, obrazy, modele przyrzady, wykresy,
eksperymenty, okazy, podreczniki it p, pomoce nau-
kowe dzieki umiejetnej i gorliwej zabiegliwosci grona
pedagogicznego przemawiaja do uczué, witadz poznaw-
czych, lub krytycznych miodziezy. Metody w szkotach
zawodowych jakkolwiek w og6lnych zarysach sg
te same jakie w szkole ogo6lnoksztatcgcej, to jednak w
szczegOtach ré6zniczkujg sie odpowiednio ze wzgledu
na obowigzujgéq zasade nauczania zawodowego za
pomocg bezposredniej pracy wartosciowej, wykony-
wanej przez miodziez.

W Nr 6—12 niniejszego czasopisma staratem
sie ujg¢ catoksztatt zagadnienia Sredniej szkoty ogol-
no-ksztaicgcej pod wzgledem programowym i meto-
dycznym, oraz rdéwnolegtych do niej szkét zawodo-
wych pod wzgledem zasadniczym.
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Drukarnia

jp. el
Soistie [sUjij Eiafnzne

w ykon ajs

wszelkie roboty wchodza-
ce w zakres drukarstwa.

Wykonanie;
solidne,
tanie i
szybkie.
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