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ORGAN ZWIAZKU ROBOTNIKOW DRZEWNYCH W AUSTRY!I

Warunki prenumeraty: w Austryi:
kwartalnie 1 kor.; w Niemczech:

Szosty Kongres Zawodowy
we Wiedniu.

Szésty zwyczajny Zjazd zawodowy wszyst-
kich organizacyj zawodowych, nalezacych do
Panstwowej Centralnej Komisyi Zawodowej
zwotany zostaje stosownie do postanowien
ostatniego zjazdu na dnie od 17 do 21 ewen-
tualnie do 22 pazdziernika 1910 do Wiednia.

Prowizoryczny porzadek dzienny brzmi:

1. Ukonstytuowanie zjazdu, wybor biura,
komisyi weryfikacyjnej, komisyi wyborczej,
ustalenie listy prezencyjnej i powitanie go-
Sci.

2. Sprawozdanie o sytuacyi i sprawozda-
nie rachunkowe Centr. Komisyi Zawodowej
i sprawozdanie kontroli; referent tow. Hue-
ber.

3. Sprawozdania :

a) Dziatalnos¢ statystycznego urzedu pra-
cy ; referent tow. Muller.

b) Dziatalnos¢ Komisyi
Sliwym wypadkom ; ref.
ho 1z

c) Dziatalno$¢ przybocznej rady drég wo-
dnych ; ref. tow. Hueber.

przeciw nieszcze-
poset tow. W ild-

4. Walka o jednolitos¢ organizacyj zawo-
dowych ; ref. tow. Hueber.
5. Taktyka przy strejkach i lokautach;

ref. tow. Beer.

6. Polityka socyalna w parlamencie;
poset tow. Schraminel.

a) Projekt nowego kodeksu karnego a ro-
botnicy ; ref. tow. dr Ingwer;

ref.

b) ustawowe skrécenie czasu pracy; ref.
poset tow. Ha nu sch;

c) zniesienie ksiazki robotniczej; ref. po-
set tow. Smitka;

d) kwestya mieszkaniowa i umowa robo-
cza ; referent tow. Renmann.

7. Wybor Centralnej Komisyi Zawodowej.

8. Wnioski i interpelacye, ktorych nie mo-
zna byto omowic¢ i zatatwi¢ przy powyzszych
punktach porzadku dziennego*

Na zjazd, zwotany przez Panstwowg Cen-
tralng Komisye Zawodowgag majg te tylko or-
ganizacye dostep, ktére wypetniaja swe obo-
wigzki wobec Centralnej Komisyi Zawodowej
i nie zalegajg z wktadkami swoimi
dtuzej jak trzy miesiagce.

Zastepstwo organizacyj na \kongresie za-
wodowym odbywa sie przez delegatow. Wy-
bor tych delegatéw jest rzeczg danych orga-
nizacyj i odbywa .sie w sposéb okreslony
przez ich Centralne Zarzady. Organiza-
cyeliczagce mniej niz 500- cztonkow
wysytajag jednego delegata, orga-
nizacye liczace mniej niz 1.000
cztonkdéw wysytajg dwu delegatow,
liczace za$ wyzej jak 1000 czton-
k6w wysytajag oprocz tego za kaz-
dy dalszy tysigc jednego delegata.
Grupy miejscowe nie sa uwazane jako od-
dzielne stowarzyszenia i dlatego nie maja
bezposredniego prawa przedstawicielstwa.
Zwiagzki skltadajgce sie z samodzielnych or-
ganizacyj zawodowych, majg prawo wysytacé
jednego delegata. Redaktorowie pism zawo-
dowych, przynaleznych do panstwowej Cen-

rocznie 4 kor., po6trocznie 2 kor.,
rocznie 5 m.; w innych Kkra-
jach: rocznie 7 fr. Numer pojedynczy 20 h.

WYCHODZI CO DRUGA NIEDZIELE.

Ogtoszenia:
Adres Redakcyi i

tralnej Komisyi Zawodowej, jakotez sekreta-
rze krajowi ustanowieni bezposrednio przez
Centr. Komisye Zawodowag majg prawo udziatu
w zjezdzie z gtosem doradczym. Zwigzki okre-
gowe majg prawo wysiania delegata z gto-
sem doradczym.

Wnioski na zjazd majg by¢ najpozniej do
dnia t pazdziernika 1910 r. przedifozo-
ne, jesli maja by¢ wydrukowane i poszcze-
goélnym organizacjom i delegatom na czas
przedtozone. Koszta utrzymania delegatow
ponosza odnosne Zwiagzki Centralne.

Miedzynarodowy Kongres Zwigz-
kow Robotnikow Drzewnych.

Po zamknieciu Migedzynarodowego Kongre-
su w Kopenhadze, odbyt sie tamze w jednym
z 5-ciu ,Domoéw Robotniczych" przy ul. Eng-
havevej Miedzynarodowy Kongres Zwigzkow
Robotnikéw Drzewnych.

Na Kongresie byto reprezentowanych 11
krajow z 27 organizacyami a 47 delegatami.
Austryacki Zwigzek Robotnikéw Drzewnych,
miat 4 przedstawicieli, a to tow. Gross imie-
niem Centrali oraz 3 redaktorowie pism: to-
warzysz Richter od ,Holzarbeiter’a“, tow.
Kratky od ,Drevodelnika“ oraz tow. Klemen-
siewicz od ,Robotnika Drzewnego".

Sekretarz Unii, tow, Leipart przedtozyt
sprawozdanie z dziatalnosci Unii, z ktérego
podnies¢ nalezy, iz obecnie nalezy do mie-
dzynarodowej Unii 37 Zwigzkoéw, ktore roz-
dzielaja sie na 20 narodéw. Stan finansowy
Unii jak réwniez jej dziatalnos¢ sg bardzo
pomysine, czego najlepszym dowodem, iz od
ostatniego Kongresu w Sztuttgarcie przysta-
pito do Unii 12 nowych Zwigzkéw. — Sprawo-
zdanie przyjeto dowiadomosci, wyrazajac sekre-
tarzowi wotum zaufania i gorgce podzieko-
wanie.

Dwudniowe obrady przyniosty kilka do-
niostych dla catosci i rozwoju organizacyi
naszej waznych wnioskéw, ktore po otrzy-
maniu doktadnego z Sekretaryatu sprawo-
zdania w dostownem brzmieniu podamy.

W sprawie skandalicznej nagonki, jaka
prowadzg nasi czescy towarzysze przeciwko
centralnym organizacyom, przyjeto nastepu-
jacg rezolucye:

.Kongres Miedzynarodowy Robotnikéw
Drzewnych przyjmuje z ubolewaniem wiado-
mos$¢ o rozdwojeniu jednolitej austryackiej
Organizacyi Robotnikéw drzewnych. To roz-
dwojenie jest tembardziej pozatowania go-
dne, ze pochodzi ono nie ze wzgledéw zawo-
dowych albo tez taktycznych. Odpowiednio
do rezolucyi sodyalistycznego miedzynarodo-
wego Kongresu, oswiadcza sie Miedzynaro-
dowy Kongres Robotnikéw Drzewnych za
jednoscia organizacyi robotnikéw drze-
wnych. Kongres poleca miedzynarodowemu
sekretarzowi, aby wszedzie tam, gdzie istnie-
je rozbicie organizacyj zawodowych, dazyt
ze wszystkich sit do ich zjednoczenia, za$ orga-
nizacyj, ktore od centralnych zwigzkow
zawodowych oddzielajg sie, aby im nie szko-

za kazdy wiersz
Administracyi:
Rachunek Zwigzku Robotnikéw drzewnych w pocztowa] kasie oszczednosci Ur 34330.

drobnem pismem (petitem) 30 halerzy.

Krakow, Zwierzyniecka 10, I p,

dzié, nie uznawaé¢ i do Unii

wej tychze nie przyjmowac".
Po wyborze ponownym tow. Leiparta na

sekretarza Unii — zamknieto Kongres.

miedzynarodo-

CZEGO CHCEMY?

Chleba jest wszedzie pod dostatkiem, tylko
ze jest nieréwno rozdany. Jedni majg go za
duzo, inni nie majg czem gtodu zaspokoic.
Miliony ludu roboczego, ktéry buduje wspa-
niate patace,- tka najpiekniejsze tkaniny, jed-
wabie, najciensze ptétno i batysty, szyje ba-
jeczne suknie i ubrania, wypieka ciasto i chle-
by, te miliony Indu robuczego prowadza ciez-
kie zycie, petne trosk i udreczen, nie maja
czesto gdzie glowy ztozy¢, co do ust wiozyé,
czem przyoblec swego ciata. Pobozni oszusci
twierdzg, ze taka jest wola Boza, zeby jedni
mieli wszystkiego az do zbytku, inni zeby
nie zaznaii w zyciu ani na chwilke uczucia
bez troski. Ale to nieprawda. Nie chcemy ta-
kiej jatmuzny i ochtapoéw, rzucanych klasie
robotniczej z panskich stotow. Chcemy réow-
nosci i sprawiedliwosci, chcemy wprowadzi¢

w zycie to, czego uczy nas socyalizm. Kto
pracuje, nie powinien ani na chwile zaznac
gtodu, ani zimna. Dzieci cztowieka, ktoéry

ciezko pracuje, nie powinny wychowywac¢ sie
na ulicy, nie powinny by¢ zebraczemi dzie€mi.
Dzieci robotnicze, gtodue i Zzle ubrane, nie
mogg w szkole robi¢ takich postepow, jak
dzieci ludzi pasozytow, ktérzy zyjg z cudzej
pracy i sami niczem nie przyczyniajg sie do
wytwarzania bogactw. Dzieci matek, ktére
caly dzien oddajg sie pracy zarobkowej, sa
jakby sierotami, bo kobieta, kiedy wréci do
domu zmeczona, czesto chora, nie moze dla
dziecka mie¢ tej czutosci, tego serca, ktore
dla wychowania dziecka jest koniecznie po-
trzebne. Dlaczego taki los majg mie¢ dzieci
ojcow i matek, ktérzy dzien po dniu cigezko
pracuja? Dlaczego majg ci ojcowie i te mat-
ki wytwarzac¢ bogactwa dla panéw, a wytwor-
céw-robotnikéw otacza noc niewoli i wy-
zysku ?

Tak jest dzisiaj. Chcemy jednak-zmienié¢
obecny porzadek i zaprowadzi¢ ,nowy tad".

Wszyscy ci wyzyskiwani, upokorzeni, ugi-
najacy sie pod ciezarem pracy, niechaj przyj-
da do nas, z nami niechaj walczg o lepsze
zycie na ziemi. Od nas samych tylko zalezy,
jak diugo obecny porzadek ma moc i site
obowigzujgca. Wielu juz zrozumiato znaczenie
naszej walki, cel, ktéry nam przyswieca, i wie-
rzg w pewnos$¢ zwyciestwa. Liczba jednakze
ciemnych jest daleko wieksza. Najwiekszym
naszym wrogiem jest wtasnie nieSwiadomos¢!
Pokonac¢ te przeszkode, a przysztos¢ jest na-
szg. Nauka o socyalizmie musi dotrze¢ do
mieszkan robotniczych, czy to na wsi, czy
w miescie. Watpigcym dodaé otuchy, znieche-
conych zapali¢, obojetnych poruszy¢, oto na-
sze zadanie. Wszyscy muszg stangé w sze-
regach, aby przez socyalizm sprowadzi¢ uwol-
nienie klasy wyzyskiwanej. W socyalizmie
musimy widzie¢ wybawiciela nas'wszystkich
z nedzy, niewoli i upokorzenia, w ktérem ro-
botnicy zy¢é obecnie musza.



Opowiadajg, ze socyalisci nie maja religii.
Gtupcy! Socyalizm, to wiara w sprawiedli-
wos¢, w braterstwo, w mito$¢ i réwnosé, Nie
obiecujemy naszym wyznawcom nagrody po
Smierci, ale powiadamy im: za owoce cigz-
kiej pracy nalezy sie kazdemu nagroda juz na
ziemi. Tutaj niechaj kazdy znajdzie
zbawienie zbiedy inedzy, niechaj kaz-
dy moze by¢ cztowiekiem. Szczegolnie kobiety
robotnicze, meczenskie wasza zycie, nie wie-
cie co to rados¢ i wiosna zycia, w upodleniu
i poniewierce przechodzag wam lata cale. Do
was sie odzywamy, zerwijcie peta, zbierzcie
moc swojg, walczcie w naszych szeregach
0 wolnos$¢ dla siebie i dzieci, dla przysztosci.

Nie badzcie biernem narzedziem w rekach
wrogéw i oszustéw, Kktérzy w imie Boga
1 ojczyzny tysigcom tysiecy ludu roboczego
pozwalajg ging¢ z gtodu i zimna. Serce ich

nieczute na waszg niedole, ich bozyszczem
to zitoto, dla witasnych zbytkéw zmuszajg sze-
regi robotnicze do ciezkiej pracy, a robotnik,
ani robotnica owocéw tej pracy nie spozy-
waja. Zaledwie okruchy tego daje sie rzeszom
ludowym, zeby z gtodu nie pomarty i dalej
pracowaty. Mtitodzi i starzy, kobiety i mez-
czyzni, dziewczeta i mtodziency, wszyscy w wiel-
kiem dziele wyzwolenia powinni by¢ czynni.
Przez socyalizm do wolnosci i szczescia dla
wszystkich.

Trusty | Hysidykaty*

Silny wzrost syndykatéw i trustéw zwroécit
na siebie powszechng uwage. Niezaleznie od
ogélnego znaczenia tego rodzaju organizacyj,
majag one swe odrebne znaczenie dla klasy
robotniczej. Pewne wyjasnienia pod tym
wzgledem mogg nam dac¢ trusty amerykan-

skie i dlatego warto sie im blizej przypa-
trzec.
ZwiagzKi przedsiebiorcow przyjmujg formy

syndykatow, karteli i trustéw. Syndykaty i kar-
tele stawiaja sobie za cel usuniecie konku-
rencyi, podziat rynkéw zbytu, oznaczenie
minimalnych cen na wytworzony produkt,
wreszcie zaktadajg wspolne kantory dla sprze-
dazy swych towaréw. Trusty natomiast sg
juz wyzsza forma organizacyi, w nich bo-
wiem kazde przedsiebiorstwo, nalezgce do
zwigzku, zupetnie utraca samodzielnos¢ i cat-
kowicie podlega wspoélnej dla wszystkich ad-
ministraeyi; tego rodzaju zwigzki spotykamy
najliczniej w Ameryce, gdzie one zagarnety
prawie caty przemyst. Nastepujgce cyfry wy-
kazujg potege i rozwdj tych oi'ganizacyj. Od
roku 1899 do 1903 powstato 82 trusty, kazdy
z kapitatem najmniej 20 mil. rubli; w roku
1903 byto 52 trusty, majace kazdy przynaj-
mniej i00 mil. rubli. Wogo6ie w r. 1903 tru-
sty rozporzadzaly majatkiem na sume 200
miliardéw rubli, podczas gdy bogactwo Sta-
néw Zjednoczonych liczono na 970 miliardéw
rubli, czyli trusty mialy w swych rekach
przeszto pigta czes¢ bogactwa kraju.
Zrozumiatem jest, ze majgc takie kapitaty,
trusty Kkierujg catym przemystem. Dazg do
zupetnego usuniecia konkurencyi zmniejsza-
jacej dochody; w tym celu starajg sie dostac
w swe rece calg produkcye, zmuszajg do
przytaczenia sie pojedyncze przedsiebiorstwa,
grozac im ruing. Gdy trust obejmie jaka ga-
tez przemystu, reguluje wytwoérczosé, zamyka
czes¢ zaktaddéw, wyrzucajgc przytem setki
a nieraz i tysigce robotnikow na bruk, usta-
nawia dowolnie ceny na dany wytwor i tym
sposobem $cigga z ludnosci wysokag danine.
Amerykanin na kazdym kroku spotyka ze-
lazng obrecz zorganizowanego kapitatu i dla-
tego trusty tam sga nadzwyczaj niepopularne.
Jednak trusty nic sobie z tego nie robig,
gdyz, '‘cho¢ wszyscy na nich narzekajg, wszy-
scy sie ich bojg. Przeciwko trustom wygta-
szane sg piorunujgce oskarzenia, ale cata po-
lityka panstwa ulega ich wptywom. Proby
ograniczenia dziatalnosci trustéw za pomocag
odpowiednich praw nie daty oczekiwanych
rezultatéw. W sadach trusty rzadko przegry-
waja: sedziowie amerykanscy, pomimo, iz
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posiadaja duza wiadze, ulegaja wptywom Kka-
pitalistbw. Przed nimi ustepuje prawo i sad.

Jedynie organizacye robotnicze opieraja sie
trustom, pomimo, ze wielkie bogactwa daja
im tysigce Srodkéw do walki z organizacya-
mi robotniczemi. Najwazniejszym z tych $rod-
koéw jest prawodawstwo; wyrzucajgc miliony
na przekupienie- wyborcéw i prasy, maja bar-
dzo silny wplyw na postéw. Walke na tem
polu majg utatwiong jeszcze i dlatego, ze
amerykanscy robotnicy do tej pory mato sie

zajmowali walka polityczng. Gdy pomimo
wptywow prawodawstwo zawiedzie, potrafig
wyzyskaé sady na swg korzy$¢. Znane sa

wypadki, gdy sady amerykanskie, pod wpty-
wem trustéw, odrzucaty, uchwalone przez
kongres, prawa niewygodne dla kapitalistow.
Tak np. newyorski sgd uznal, ze obowigzko-
we wprowadzenie osmiogodzinnego dnia pra-
cy przy robotach publicznych sprzeciwia sie
konstytucyi i dlatego jest nieprawne.
Bezposrednia walka trustéw z organiza-
cyami robotniczemi jest tez bardzo ostra.
Trusty na wielkg skale uzywajag tamistrejkow,
a takze prowokatoréw. Agenci trustéw sta-
raja sie dosta¢ do zwigzkéw i tam zajac
wptywowe stanowisko; stanowisko te wyzy-
skuja, by ostabia¢ szeregi organizacyi. Popy-
chajg do zatargow i bezrobocia, zwtaszcza
wowczas, gdy to jest wygodnem dla trustéw;
wsrod strejkujacych siejg nieufno$é, niezgo-

de; namawiajg do czynéw przeciwnych pra-
wu, by da¢ powdd do interwencyi policyi.
Agenci ci niczem sie nie krepujg, wszystkie

srodki sa dla nich dobre, poczynajac od zwy-
ktego szpiegostwa Ilub oszczerstwa do po-
wazniejszej prowokacyi, a nawet zamachoéw.

Europejskie stowarzyszenia przedsiebiorcow
rowniez wiele energii i $rodkéw przeznaczaja
na walke z robotniczemi organizacyami i od
czasu do cza.su styszymy o lokautach. W Niem-
czech razem 2z ruchem robotniczym rosng
stowarzyszenia przedsiebiorcéw; w latach od
1890 do 1903 powstato 203 organizacye przed-
siebiorcow. Kazde energiczniejsze wystgpie-
nie robotnikdéw, dajace dowdd ich solidarno-
sci i sity, pobudza niemieckich przedsiebior-
céw do wzmocnienia swych organizacyj.

Jakie stanowisko wobec trustéw zaja¢ maja
zorganizowani robotnicy? Jednakowa odpo-
wiedz na to pytanie dajg przywoédcy robo-
tnikbw na obu pétkulach. Daniel de Leon,
wydawca jednej z amerykanskich gazet ro-
botniczych, tak okresla stanowisko robotni-
kéw wobec trustéw: ,Rozwdj Srodkow wy-
twarzania byt i jest drabing, po ktorej ludz-
ko$¢ wznosi sie do cywilizacyi. Dzi$ trusty
zajmujga najwyzsze szczeble tej drabiny. Na-
okoto nich wre walka spoteczna. Klasa ka-
pitalistow stara sie utrzymac¢ wierzchotek
w swem posiadaniu. Klasa drobnomieszczan-
ska stara sie go rozbi¢, zatrzymujac w ten
sposOb rozwd6j postepu. Proletaryat postano-
wit sobie za zadanie ochrania¢ go, ulepszac
i uczyni¢ dostepnym dla wszystkich.

W Europie organizacye robotnicze uznaja
rozwoj trustéw za nieunikniony w spoteczen-
stwie kapitalistycznem; widza w nim pewne
dobre strony, np. planowag organizacye wy-
twarzania, rozw6j techniki, lecz rownoczesnie
uznajg walke z nimi w imie lepszych warun-
kéw bytu za mozliwg i konieczna.

Rezultat takiej walki zawsze okreslony jest
stosunkiem sit stron walczacych. Zwigzki
przedsiebiorcow (syndykaty i trusty) sitag ko-

niecznosci pobudzaja robotnikéw do zje-
dnoczenia sie w jedna organizacye. Trusty
nie obawiaja sie¢ wystapien pojedynhczych,

czeSciowych bezroboci. W razie strejku w je-
dnym zakladzie, mogg zwiekszy¢ wytworczosce
w innych i potrzebne towary wytworzy¢.
Z rozwojem trustéw pojedyncze bezrobocia
znikaja, gdyz nie wywierajg pozadanego
wptywu. Jedynie strejki, obejmujgace cda ga-
tez przemystu pozostajg i nadal silng bronig
w rekach zorganizowanych robotnikéw. Roz-
rost syndykatéw i trustéw powinien byc¢
jeszcze jedng pobudka, jeszcze jednem we-
zwaniem do organizowania sie robotnikéw.
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Ruchy zarobkowe, strejki | lokauty
w roku 1909 w Niemczech.

Statystyka wolnych zwigzkéw zawodowych
0 walkach zarobkowych w roku 1909 wyka-
zuje nam w ogo6lnosci taki sam stan rzeczy
jak w roku 1908, ktdéry byt rokiem kryzysu
gospodarczego polepszenie sie koniunktury
gospodarczej nastgpito dopiero w ciggu roku
1to stopniowo tylko, tak ze nie mogto to
wywrze¢ pobudzajgcego wptywu na walki za-
robkowe. Wynika to juz chociazby z tego
tylko, ze wydatki na nie w roku sprawozdaw-
czym wymagaty najwiekszych naktadoéow, ko-
sztowaty one bowiem blizko 6 milionéw ma-
rek prawie poéttora miliona marek wiecej, jak
w roku 1908. Na kazdego uczestnika tych. walk
przypadato przecietnie 45.22 mk. wydatku.
Jest to kwota najwyzsza z dotychczasowych.

Rezultaty ruchow zarobkowych byty w ogél-
nosci pomyslniejsze jak w roku 1908. Ogétem
wszelkich ruchéw byto 6796, w ktérych ucze-
stniczyto 480.205 osob. 66.3% ruchéw zarob-
kowych byto pokojowych, t. j. takich, przy
ktérych nie trzeba byto sie ucieka¢ do skta-
dania pracy, uczestniczyto w nich 72.7% wszy-
stkich oséb, bioragcych wogoie udziat w ru-
chach zarobkowych. W 92.1% wypadkach za-
konczyly sie one korzystnie drogg ukladow
z przedsiebiorcami, reszta zakonczyta sie badz
bez uktadow ustepstwami albo tez cofnieciem
zgdan. Strejkow i lokautéw odbyto sie 2289,
uczestniczyto w nich 131.244 oso6b.

Z ogolnej tej liczby byto 65.4% korzystnych,
16.2% czesciowo korzystnych i tylko 14%
niekorzystnych. Poréwnanie z rokiem 1908
wykazuje, ze rok ubiegty byt pod wzgledem
wynikéw walk zarobkowych pomysiniejszym.
Przez ruchy zarobkowe uzyskano skroécenie
czasu pracy dla 66.794 os6b o 215.813 godzin
tygodniowo, podwyzke zarobkéw przeprowa-
dzono dla 243.400 os6b o 445.545, mk. tygo-
dniowo. Oproécz tego odparto préby przediu-
zenia pracy dla 4136 os6éb o 15.858 godzin
na tydzien, oraz proby obnizenia zarobkéw
dla 31.470 os6b o 66.213 marek tygodniowo.
Inne pogorszenia warunkow pracy odparto dla
46.718 o0s6b.

Liczba strejkbw zaczepnych podniosta sie
wobec roku poprzedniego o 22.7 procent, wy-
niki ich byty tez korzystniejsze jak w roku
1908. Liczba strejkow odpornych zmniejszyta
sie. Liczba lokautow czyli wydalan z pracy
przez przedsiebiorcow rowniez sie zmniejszyta,
mianowicie ov 19.8 procent. Wynik rezultatow
potwierdza, ze przedsigbiorcy ze swymi lo-
kautami bardzo mato wskorali.

Zbiorowe umowy pracy zawarto w 1913
wypadkach dla 159.628 os6b, przyczem wie
kszos$¢ z nich gdyz 633, przypada na zawod
budowlany.

Widoki na przysztosé¢, jezeli zwazymy, ze
rok 1909 byt jeszcze czesciowo rokiem kryzy-
sowym, a mimo to rezultaty walk zarobko-
wych byty na ogét dia robotnikéw pomysine,
wcale dobrze sie przedstawiajg. Trzeba tylko,
aby ci robotnicy, ktérzy stojg dotad jeszcze
poza obrebem organizacyi, przystapili do niej.
Wtedy wobec wiekszej odpornosci organiza-
cyi, mozna bedzie tern wiecej uzyskac¢, a ze
poprawa robotnikom wobec niestychanej dro-
zyzny i obarczenia podatkowego jest potrze-
bng, o tem chyba najciemniejszy robotnik
wie. Dalej wiec do szeregéw wolnych zwig-
zkéw zawodowych!

Z warsztatow i fabryk.

Krakow. (Gruboskdrny majster ijego
naganiacz). Z pracowni Griinberga, przemie-
nionej obecnie na fabryke, komunikujemy to-
warzyszom fakta, ktére poprostu zdumiewaé
musza kazdego, kto ma zdrowe zmysly. Czy
ten pan dazy rozmyslnie do bojkotu swej fa-
bryki, zapyta¢ musimy, gdyz inaczej tego gtup-
kowato-bezczeluego postepowania nie mozna zro-
zumie¢. Juz w poprzednich numerach donosili-
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Smy, ze cechowy sad rozjemczy skazat Griin-
berga na zaplacenie kosztow za niedotrzymy-
wanie cennika. SadziliSmy, ze ta nauczka po-
skutkuje. Ale nie! Widocznie chce Griinberg le-
pszej i te tez wkrotce dostanie. Ot6z przyjat
sobie, naganiacza werk fiihrera niejakiego
Zeuzera najbezczelniejszego hakatyste, ktory
zaczat swg dziatalnos¢ w Krakowie od niesty-
chanego szykanowania robotnikéw. Nie rozu-
mie on robotnikoéw, ani ci jego, bo nie
umie po polsku; za$ kartki z cenami na roboty
wydaje bez cen i po niemiecku ! Na rektama-
cye owo indywiduum werkfiihrerskie pozwala
sobie przezywaé robotnikéw ,polskie Swinie",
.polska hotota", nie wiedzac chyba, ze za to
moze grubo odpowiadaé. Naturalnie Griinberg
zbiera juz dzis owoce swego prowokatorskiego
postepowania, gdyz 6 najlepszych robotnikéw
odeszto z pracy! Pozostali odbyli w dniu 22/9
zgromadzenie, na ktérem uchwalono jednomysl-
.nie narazie zazgda¢ natychmiastowej
zmiany tych stosunkéw, to jest wyda-
wania polskich kartek i traktowania uczciwego
przez Zanzera. Polscy robotnicy zorganizowani
w centralnym zwigzku, nie dadzg sie lada przy-
btedzie niemieckiemu teroryzowaé, a wyniki te-
go postepowania beda smutne, ale nie dla ro-
botnikow, tylko dla Griinberga, jego nastawnika
i jego mordowni.

Przed sadem, nie liczac doraznego pokwito-
wania, jakie na jego hakatystycznej paszczece
moze sponiewierany robotnik napisaé. Trzeba za-
iste baraniej tagodnosci polskiego robotnika, aby
sie pozwoli¢ tyranizowa¢ niemieckiemu przy-
btedzie. Jezeli Griinbergowi tak smakuje pruska
nahajka — niechze zabiera swoje manatki, do-
pakuje do nich Zanzera i pod Berlinem zatozy
nowg mordownie stolarskg. Tutaj jego psich fi-
glow nie beda dtuzej znosi¢ polscy robotnicy
i zawczasu wotajg: Ostroznie z Ogniem!

Lwow. (Bojkot pracowni p. Momo-
ckiegoj. Do wiadomosci wszystkich Towarzy-
szy podajemy portret ostawionego majsterka
Mo moc ki ego, ktérego pracownia miesci sie
przy ul. Kopernika nr 52.

Do dnia 10 b. m. pracowato tam 12 towarzy-

szy, a miedzy nimi i Piotr Baturyn, nie nale-
zacy do organizacyi rob. drzewnych. Nic dzi-
wnego, ze robotnicy zorganizowani nie mogli

Scierpie¢ pomiedzy sobg jednej btednej owieczki
1 starali sie o ile moznosci dobrem stowem na-
ktoni¢ go do wstgpienia w nasze szeregi. Ale
c6z, dyabet nie $pi, Piotrus zamiast postuchac
towarzyszy swoich, zaczat sztorcem stawac!
To tez nie dziwota, ze wreszcie cierpliwosci na-
szym towarzyszom braklo i postanowili go zboj-
kotowa¢. W tym celu napisali memoryat do Mo-
moekiego i w nim oswiadczyli, ze pracowac
z Baturynem nie myslg, zadajac wydalenia te-
goz z pracy. P. Kazio Momocki przytozyt me-
moryat do nosa (jest krotkowidzem), a przeczy-
tawszy go, oswiadczyt, ze nie ma powodu odda-
lenia Baturyna, poniewaz on. robi czysciej jak
inni. Na taka odpowiedz pozostali towarzysze
postanowili prace zastanowi¢, ale ze mieli ro-
bote zaczetg w akordzie, wiec zgodzili sie wy-
mowi¢ 14 dni, jezeli on nie oddali Baturyna.

Jak uradzili, tak tez postanowili to przepro-
wadzi¢. Przy wyptacie oswiadczyli Momockiemu
swe postanowienia, ktore ten przyjat z rezerwa,
pewny tego, ze robotnicy dziatajg w chwilowej
gorgczce, a nie omieszkat tez usung¢ Baturyna
z pracy, zdaje sie tylko chwilowo, nie dajac
tem samem odpowiedzi robotnikom, ze Baturyn
zostat stanowczo-oddalony. Robotnicy po upty-
wie 14 dni zazadali ksigzek robotniczych, co
tez p. Kazio Momocki uczynit, rownoczesnie zas
sporzadzit ,,Czarng listelli rozestat jg do innych
majstrow, wymieniajac w niej swoich robotni-
kéw lako ,buntownikow¥ Z listy tej skorzy-
stali znani ,przyjacielellrobotnikéw, jak: Wcze-
lak Hornung, Borecki, oswiadczajac zgtaszaja-
cym sie robotnikom do pracy, ze ich nie przyj-
ma, poniewaz odeszli od Momockiego. Kazio Mo-
mocki czekat rezultatu, a sam wzigt sie do ro-
boty : caty dzien uganiat jak zwaryowany, a ro-
bit, ze az mu pot z nosa kapat. Nareszcie po
2 dniach bojkotu powrécili do pracy towarzy-
sze, jesli ich tak jeszcze nazwaé mozna: Jan
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Kilian i syn, Tarnawski Michat, Paluch Wasyl,
Huk Jan, Prorok Piotr. Co witasciwie spowodo-
wato wyz wspomnianych towarzyszy, ze wro-
cili do pracy, nie wiemy, ale przypuszczamy, ze
obawa przed czarng lista, bo, ze organizacya
zapewnita im pomoc materyatna, to oni bardzo
dobrze wiedzieli, bo im to os$wiadczyt przewo-
dniczacjr grupy tow. Fichtel i inni. Ale brak
u nich poczucia obowigzku, solidarnosci robo-
tniczej a wreszcie obawa przed majstrem przed-
stawia ich jako ludzi stabego charakteru a tem
samem i tchérzami w calem tego stowa zna-
czeniu.

Ze Kazio Momocki skorzysta ze sposobnosci
i przypomni im bojkot, to my nawet nie watpimy
o tem, ale ze takich kilku zdrajcéw robi wstyd
organizacyi, to dia nas nie jest koniecznie przy-
jemnem. Aby za$ uniknaé¢ podobnych zaj$¢ na
przysztosé, zwotat zarzad grupy sad polubowny,
ten zas$ po przestuchaniu kilku towarzyszy z pra-
cowni Momockiego os$wiadczyt im, ze w najbliz-
szg sobote majag zgtosi¢ 14-dniowe wypowiedze-
nie i opusci¢ jego pracownie, w przeciwnym bo-
wiem razie beda napietnowani w pismach i wy-
kluczeni z organizacyi. Co za$ do Kazia Mo-
mockiego, to postanowita organizacya bojkoto-
wac¢ go do tego czasu, az on uzna organizacye
robotnikéw drzewnych i od niej robotnikéw be-
dzia zatrudniat. RoOwnocze$nie przypominamy
Kaziowi, zeby nie brykat, bo nie bardzo dawno
jak zrzucit cajgowe porteczki, ktére Kkupit za

postane pienigdze przez p. Bobricha, a dzi$
rznie pana i brata sie z Wczelakiem. Jakby
p. Kazio chciat pozaptaca¢ wszystko, to nie
wiem, czyby bylo zaeo papu kupi¢! Ale bieda

w kamienicy — hop na ulicy! Nie pomoze Ka-
ziu sprowadzanie robotnikéw parami, jak cie-
leta po .fajerancie, oni zmadrzejag wkrotce, a co
bedzie Kaziu? Oj, o0j, bubal

Ze stowarzyszen i zgromadzen.

Krakbw. (Zgromadzenie), Z dzielnicy Ka-
zmierz odbyto sie w lokalu Stowarzyszenia
-Postepll zgromadzenie robotnikéw stolarskich
w d. 12/9, Przewodniczyt to-w. Podmokty, re-
ferowat tow. Jaroszewski, ktory w dtuzszem
przemoOwieniu wykazatl potrzebe coraz silniej-
szego organizowania sie, celem przeciwdziatania
organizacyi pracodawcow. Nie mozna tudzi¢ sie
nadziejg, ze umowa zagwarantowany mamy czas
do 1912 roku. gdyz, gdy jest staba organizacya,
to pracodawcy tamia umowe w bezczelny spo-
séb, jak to bylo obecnie z strejkiem ciesli. Or-
ganizacya zatem musi czuwac¢ na kazdym kroku
i dlatego ani jednego robotnika nie moze bra
kowaé¢ w organizacyi. W dyskusyi zabierali gtos
tow. Kmiecik, Sliwa, Podmokty.

Na zakonczenie wezwal tow.
do wziecia udzialu w ludowem
w sprawie drozyzny i sejmowej
borczej.

Kra>@W. (Zgromadzenie). Z dzielnicy Grze-
gorzki odbyto sie d. 14/9 w lokalu restauraeyi
p. Wischnitzera zgromadzenie robotnikéw sto-
larskich. Zagait tow. Podmokty, przewodniczyt
tow. Gawetl, referowat tow. Jaroszewski, oma-
wiajac taktyke organizacyjnag i potrzebe insty-
tucyi mezow zaufania. W fabryce p. Mtiranyego
dzieki wiasnie zaniedbaniu instytucyi mezow
zaufania, ze pracujg takze niezorganizowani,
pracuja nizej minimum, jak umowa gwarantuje.

Jaroszewski
zgromadzeniu
reformy wy-

W dyskusyi pSemawiali tow. Kmiecik, Helt,
Rojek, wzywajgc, aby czytali pisma partyjne,
tow. Michonski i inni, nastepnie wybrano me-

z6w zaufania. "

Krakdw. (Zgromadzeni e). Z fabryki szczo-
tek w dzielnicy Po6twsie Zwierzyniec odbyto sie
w lokalu Zwigzku w niedziele d. 11/9 liczne
zgromadzenie robotnikéw i robotnic. Przewo-
dniczyt tow. Leszczynski, sekretarzowat tow.
tukawski, referowat tow. Podmokty, ktéry do-
bitnie przedstawit znaczenie organizacyi dla ro-
botnikéw, szczegdélniej w fabryce szczotek.

Rozwineta sie zywa dyskusya, w ktoérej za-
bierali gtos tow. Galski, tukawski, Bittner, Le-
szczynski i Matejczykowa, podnoszgc r6zne braki

w fabryce, najwiecej zalac sie na hanbiacag ro-
botnikéw i robotnice rewizye osobistg, ktora
tylko w Galicyi jest mozliwg. Uchwalono dazyc¢
przez silne zorganizowanie do usuniecia tych
wszystkich krzywdzacych robotnika przepisow
i doprowadzi¢ do stosunkéw europejskich fa-
bryke Zwierzyniecka.

Lwoéw. W dniu 8/9 b. r. komitet agitacyjny
dla wschodniej Galicyi zwotat poufne zebranie
robotnikbw maszynowych, ktére sie odbyto
w lokalu stowarzyszenia robotnikéw drzewnych
.Zgodal we Lwowie. Zagait zgromadzenie tow.
Tylipski, w ktéorem to zagajeniu uzasadnit ko-
nieczno$¢, azeby robotnicy maszynowi nie od-
wlekali, tylko w najkrétszym czasie staneli
w Centralnej organizacyi, przez co staliby sie
pomocg do wywalczenia lepszych warunkéw
ptacy i pracy! Tow. Tylipskiego tez wybrano
przewodniczacym zebrania, a on udzielit gtosu
tow. Zukrowskiemu. Warunki ptacy, jakie ro-
botnicy maszynowi dzi$ maja, zawdziecza¢ moga
li tylko robotnikom zorganizowanym, ktorzy
staczali walki z wyzyskiwaczami tego zawodu.
Ustréj kapitalistyczny wypedza proletaryat wiej-
ski do miast wiekszych, lub tam, gdzie prze-
myst potrzebuje 'Sity roboczej! Im wiekszy na-
ptyw sity roboczej, tem mniej fabrykant chce
ptaci¢. Po wstgpieniu do fabryki w okreslonym
czasie sita ta staje sie narzedziem odjmwiedniem
do przysparzania majatku,” z ktérego sie stwa-
rza wroga dla calej falangi robotnikéw sprze-
dajacych swoja site roboczg, pozwalajgc sie za-
przega¢ do pracy, jak danemu fabrykantowi sie
podoba. Taki robotnik nie zdaje sobie z tego
sprawy, ze czem dtuzej pracuje, tem samem
obniza wysokos$¢ swojego zarobku i wszystkim
tym, ktérzy koto niego stojg, a nawet utrudnia
dostania zarobku tym, Kktérzy nie sg zatrudnieni,
ktorzy sa zadni roboty. Po pewnym czasie staje
sie on szkodnikiem dla robotnikéw ukwalifiko-
wanych, ktorzy z czasem majg prawo do le-
pszych warunkéw zycia i za pomocg walki
strejkowej chca uzyska¢ zadania. Wtenczas ci
robotnicy stajg sie kulg u nogi walczacym dla-
tego, ze nie bedac zorganizowanymi, nie moga
solidarnie stang¢ do walki jedynie tylko z tej
obawy, ze nie majg zabezpieczenia podczas
strejku, przez co fabrykanci mogga catkiem bez-
piecznie diuzszy czas sta¢ odpornie wobec zg-
dan robotnikéw, bo robote zaczetag na maszynie
podczas takiej walki wykonuje werkfiihrer, ry-

sownik i jeszcze tam jaki tamistrejk. Dowdd
taki zostat dostarczony podczas walki tegoro-
cznej, wiec robotnicy zorganizowani z zawodu
drzewnego nie mysla na przysztos¢ — jezeli

tego potrzeba bedzie — zaczynaé¢ walki, azeby
werki maszynowe podczas tej bylty w ruchu.
Niech fabrykant nie mys$li, ze robotnicy w dzi-
siejszym czasie sg rozbici na rézne grupki!
Wtenczas, kiedy walka sie zaczyna, niech pra-
codawca pozna, ze ani warsztat, ani werk ma-
szynowy bez reki robotnika nic mu stworzyc

nie zdota, — ze tam, gdzie przed chwilg hu-
czata jak w ulu robota, z chwilg, gdy robotnik
odmoéwit swojej sity — fabryka ma wyglad ci-

chy i spokojny: istne cmentarzysko i cisza gro-
bowa panuje!

Wiec dalej do dzieta! Szkoda kazdej godziny!
Kazdy robotnik niech spieszy do szeregéw, w kté-
rych juz stoja robotnicy $wiadomi swojego celu
i walczg z tem przekonaniem, ze im wiecej nas
bedzie zorganizowanych, tem samem blizsze
zwyciestwo i wyzwolenie sie z ucisku kapitali-
stycznego !

Lwoéw. W dniu 4/9 b. r. na zlecenie Zarzadu
Centralnego Komitet agitacyjny dia wschodniej
Galicyi wydelegowat tow. Zukrowskiego dla skon-
trolowania Grupy Skolskiej i zatatwienia innych
formalnosci. Po skontrolowaniu ksigzki kasowej
i kwitow tak centralnych, jak i lokalnych, ko-
mitet stwierdza, ze wszystko jest w porzadku
i obecny Zarzad stara sie, by porzadki w tej
grupie szly juz jednostajnie trybem odpowiednim.

Tarn6w. Pod przewodnictwem tow. Kolasie-
wicza odbyto sie tu 19 sierpnia zgromadzenie,
na ktéorem o celach i zadaniach organizacyi re-
ferowat tow. Postawski. Przy wyborach uzupet-
niajacych do wydziatu wybrano zastepcag sekre-
tarza tow. E. Skwiruta. Zgromadzenia grupy



odbywaé sie bedg co miesigc w pierwszy czwar-
. tek.

Sanok. W dniu 21 sierpnia odbylo sie przy
udziale prawie wszystkich stolarzy zgromadze-
nie pod przewodnictwem tow. Witkowskiego.
Referent tow. Jaroszewski przedstawit dokiadnie
obecny stan rzeczy w sanockiej fabryce wago-
now, podnoszac, iz obecnie znajdujemy sie bez
umowy, gdyz stara wygasta juz d. 1. lipca i ko-
nieczng jest rzecza przy dzisiejszych warunkach
zawrze¢ nowg. Ozywiona dyskusya, w ktorej
zabierali glos towarzysze: Witkowski, Penzak,

Szabatowski, Jajko, Sottysik, Beluch i wielu in-
nych, podnoszac, ze wobec z dnia na dzien
wzrastajgcej drozyzny, nalezy dazy¢ do pole-

pszenia ptac. Uchwalono wybrac¢ delegatéw, kto-
rzy majg pertraktowaé¢ z dyrekcya, idac w zg-
daniach swych podtug wyrazonego zdania w dys-
kusyi. Na jedno zgodzono sie jednomysinie, ze
minimum ptacy ma by¢ podniesione na 34 hal.
za godzine, i akordy podniesione o odpowiedni
procent. Wybrani delegatami z montowni: Zu-
rawinski Wiadystaw, Salwarowski Franciszek;
z maszyn: Zajgc Piotr; z gornej stolarni: Jarocki
Jan i Szabato\yski Mieczystaw, ktérzy wraz
z sekretarzem Komitetu agitacyjnego dla Zacho-

dniej Galicyi majag traktowa¢ z p. Eydziatowi-
czem jako dyrektorem. Spodziewamy sie, ze
p. Dyrektor, ktéry musiat nagle wyjecha¢ do

Lwowa, bedzie sie starat bez konfliktu sprawe
zatatwié, co wyjdzie tylko na korzy$¢ obu stro-
nom.

Badz co badz, az do zawarcia umowy wzywa
sie Towarzyszy stolarzy, by nie przyjmowali
kondycyi w sanockiej fabryce wagondw.

P rotok 6t

posiedzenia Zarzadu Zwigzku Robotnikéw Drzew-
nych iv Austryi z dnia 14 wrze$nia 1910 roku.

Poczatek o godz. 7 wieczér. Obecnych 11
cztonkéw zarzadu, 3 przedstawicieli zarzgadéw
oraz z kontroli tow. Danek i Weselli; usprawie-

dliwiony tow. Sulz. Przewodniccy tow. Mrkwi -
czka. Na porzadku dziennym: 1. Protokét.
2. Sprawy cztonkéw i grup miejscowych. 3. Wpty-
wy. 4. Wnioski. Przy punkcie pierwszym proto-
két odczytano i przyjeto do wiadomosci. Przy
punkcie drugim uchwalono szereg doptat oraz
wspar¢ cztonkéw. Przy punkcie trzecim zatat-
wiono wptywy z Kunersdorfu, Winkelsdorfu,
Hobenbergu, Stanistawowa, Ausdorfu, Bodenba-
chu, Pochlaru, Weidhofen, Gracu, Bozen i Ins-
brucku. Przy punkcie ostatnim przyjeto do wia-
domosci sprawozdanie tow. Grossa z Kongresu
miedzynarodowego w Kopenhadze. Zatarg u po-
ztotnikéw i 2 interpelacye tow. Kiibrena zatatwio-
no, kilka wewnetrznych spraw powierzono do za-
tatwienia sekretaryatowi. W sprawie zapytania
tow. Veneka, dotyczacej nie przyjecia wskazanej
przez biuro pracy, postanowiono cztonkéw na zgro
madzeniach odpowiednio poinformowac¢. W spra-
wie kilku niedogodnosci przy wyptacie bezro-
botnych, poruszonej przez tow. Mattera, wyja-
$nien udzielit przewodniczgcy. — Koniec posie-
dzenia o godz. ¥VII w nocy.
A. Schmidt.
sekretarz.

K. KAUTSKY.

Podstawy socyalizmu,

(Ciag dalszy).

Coraz nielitosciwiej pogania kapitalista robo-
tnikow, coraz wiecej oni pracowa¢ musza, on
stara sie im skroéci¢ czas wytchnienia, przedtu-
zy¢ dzien i'oboczy. Daznos$¢ do wyzysku rosnie
pod wptywem produkcyi maszynowej: maszyna
sie nie nuzy, a wszak robotnik jest tylko przy-
przazka do maszyny. Im wiecej dzien po dniu
pracuje maszyna, tem staje sie zyskowniejszg.
Bezczynna maszyna — to martwy kapitat, to
zmora, cigzaca na kapitalizmie. Nieprzerwana

Wiasciciel: T. Mrkwiczka.
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produkeya, ustawiczne przewijanie zmian no-
cnych i dziennych: oto ideat kapitalisty.

Stara sie on powiekszy¢ ilos¢ i ciezar pracy,
a jednoczesnie usituje obcigé zarobki. | do tego
dopomaga mu znowu rozw6j ekonomiczny.

Nie moze on, coprawda, catkiem swobodnie,
samowolnie okresla¢ ptacy zarobkowej. Wyso-
kos¢ jej zalezy od najréznorodniejszych warun-
kéw, gtéwnie za$s od wysokosci zwyczajowo
ustalonych potrzeb robotnika, t. j. od ceny utrzy-
mania i od sity oporu robotnikéw. Obydwa te
czynniki objawiajg dazenia do znizki. Podziat
pracy, a gtéwnie zastosowanie maszyn skraca
okres terminowania, niezbedny w rzemiosle, do
krétkiego przeciggu czasu, potrzebnego na za-
poznanie sie z obstugg danej maszyny. Ten sam
rozwoéj techniki umozliwia zastgpienie wyuczo-
nego juz robotnika zupelnie surowym. On tez
usuwa koniecznos$¢ znacznych wysitkéw musku-
larnych, tak, ze miejsce dorostych robotnikéw
moga zaja¢ kobiety i dzieci. W ten sposob naj-
mniej zdolni do oporu cztonkowie klasy robo-
tniczej wciggani sg w wir kapitalistycznego wy-
zysku. Rodzina robotnicza rozpada sig, koszta
utrzymania robotnika malejg, jego sita oporu
stabnie. Obnizenie ptacy roboczej a przedtuze-
nie dnia roboczego — takie sg skutki.

Oto, co przyniosta kapitalistyczna wielka pro-
dukeya zatrudnionym przez nig robotnikom.
Powiekszywszy niestychanie produkcyjnos¢ pracy
ludzkiej, dokonata dziet, stworzyta bogactwa,
ktére wydatyby sie ludziom z przesztych stu-
leci wprost bajecznemu Rezultaty te wszakze
osiagneta nietylko ze szkodg robotnikéw dro-
bnych przedsiebiorstw, lecz i z krzywda swoich
wiasnych robotnikéw. Jednych i drugich dopro-
wadzita do tej samej nedzy, ucisku i upadku.

Mato tego. |'w poprzednich epokach, ktére
tak, jak obecna, nie pysznity sie wspaniatemi
zdobyczami przemystowemi, istnialty nedza, wy-
zysk i ucisk, ale jedno przynajmniej dawali
wyzyskiwacze i gnebiciele éwczesni: pewne bez-
pieczenstwo i statlos¢ warunkow do zycia nie-
zbednych. Teraz zas, przeciwnie, nad kazdym
robotnikiem unosi sie grozne widmo braku ro-
boty, a nad kazdym wioscianinem i rzemie$lni-
kiem widmo bankructwa.

Czy znajdzie robotnik prace i na jak diugo?
to zalezy w bardzo nieznacznym stopniu od.
niego samego, od jego talentu i od jego pilno-
Sci: zalezy to przedewszystkiem od potozenia
rynku, zaopatrywanego przez te przedsiebior-
stwa, w ktorych oti pracuje. Naogé! rynek cig-
gle sie rozszerza, lecz daleko predzej rosnie
liczba i sita robocza proletaryatu, ktérym kapi-
tat moze rozporzadzaé. Dzieje sie to wskutek
przedtuzenia czasu roboczego, wielkiego nateze-
nia pracy, rozwoju maszyn, witaczenia do armii
roboczej kobiet i dzieci, upadku drobnego prze-
mystu i t. d. Stad wyptywa, ze produkeya ka-
pitalistyczna nigdy, nawet podczas najlepszych
czasOw, nie bedzie mogta zuzy¢ wszystkich sit
roboczych, do rozporzadzenia jej zostajacych,
zawsze znajdzie sie pewna liczba robotnikow
bez zajecia, ktorzy tworzg tak nazwang rezer-
wowg armie przemystowa.

Jest ich mniej, kiedy interesy idg dobrze;
lecz za to liczba ich sie wzmaga, kiedy nasta-
nie zastdj, kiedy wybuchnie przesilenie prze-
mystowe. !

Peryodyczne za$ pojawianie sie nadprodukeyi
w dzisiejszem spoteczenstwie jest zjawiskiem
naturalnem, kouiecznem. (G. d. n)

Przeglad spoteczny.

Da wszystkich mezéw zaufania i organizacyj!
Centralny Zwigzek austryackich konsumow
oraz Zwigzek robotnikéw przenr/stu papie-
rowego, chemicznego i gumowego w Austryi
postanowily z powodu powaznych zatargow
i nieuzngnia organizacyi bojkotowaé¢ wyroby
firmy; Jerzy Schieht, Tow. akcyjne w Aussig
w Czechach.

Panstwowa Komisya zawodowa i Zarzad

Wydawca i odpowiedzialny redaktor: Zygmunt Klemensiewicz.
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partyi zbadaty doktadnie powody, zmuszajgce
do bojkotu, i doszty do przekonania, ze te
powody sa az nadto wystarczajgce i dlatego
bojkot jest uzasadniony.

Za Zarzad partyi:
Ferdynand Sk aret, Leopold Winarsky —

sekretarz.
Za Komisye zawodowa3:
Antoni Hueber, sekretarz.

WIELKI w ILUSTROWANY = NA ROK 1911

Kalendarz Robotniczy

wyjdzie z druku w najblizszych dniach.

Czynigc zado$é licznym zadaniom, précz dziatu
literackiego wprowadzamy bogaty dziat infor-
macyjny oraz Kronike najwazniejszych zdarzen
roku ubiegtego, ozdobiong przeszto 20 Slustra-
cyaniL z dziatu ilustracyjnego zwracaja
uwage przepyszne rysunki Katarzyny Hollwitz
oraz duze, S$Swietne portrety: Bolestawa Lima-
nowskiego, poetki proletaryatu Ady Negri oraz
Wactawa Sieroszewskiego.

Cesia 8® hal.

KIESZONKOWY uh M KOK 1911

Kalendarzyk Robotniczy

wyjdzie i druku w tych dniach w zupetnie nowym uktadzie,
Wprowadzamy zupetnie nowe dziaty, nowe wia-
domosci informacyjne, osobny ilustrowany dziat
dia agitacyi p. t.: Niech cyfry mowiag!
Wskazowki dla moéowcow w dyskusyi gltos za-

bierajgcych, notatnik, formularze i t d. i t. d.
Jako uowos$¢ : 2 czarne tabliczki do podrecznych
notatek.

Cena 80 hal.

Ceiem uregulowania naktadu prosimy wszystkich
kolporteréw partyjnych o jak najrychlejsze nad-
sylanie zamoéwien pod adresem :
Drukarnia Ludowa, Krakéw, ul. Filipa nr. 1L

Do walki o gmine

polecamy

Socyafisci w ominie.

Latarnia (cena 6 hal,),

Towarzysze! Czytajcie prase partyjna/

Robotnik, ktéry zamiast pisma
robotniczego prenumeruje organ
wrogow robotnikéw, popetnia
duchowe samobéjstwo, zbrodnie
na wiasnych braciach, zdrade
swojej klasy.

Wilhelm Liebknecht.

Abomiicle pisma robotnicze!

Drukarnia Ludowa, ui. Filipa 11,



