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ORGAN ZWIAZKU ROBOTNIKOW DRZEWNYCH W AUSTRYI
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W tych dniach wyszto opracowane przez
centralny urzad statystyczny w Wiedniu spra-
wozdanie o ruchu strejkowym za r. 1909.

W roku tym byto ogétem 580 strejkéw, obej-
mujgcych 61.978 robotnikéw w 1.741 fabry-
kach, zatrudniajgcych razem 108.641 ludzi. Na
poszczegblne kraje przypada strejkéw w pro-
centach : Czechy 35'9% Austrya Dolna 22'6%,
Morawy 9-8%. Galicya 6'7%, Slazk 64%; na
inne kraje koronne przypadaja drobne cyfry
procentowe. W strejkach brato udzial 53.337
mezczyzn i 8.641 kobiet.

Na poszczegélne dzialy fabryczne wypada:
na przedsiebiorstwa budowlane 87 strejkow,
na przemyst tkacki 83, na przemyst kamie-
niarski i szklarski 74, na goérnictwo 62, na
przemyst drzewny 51, na przemyst ubraniowy
45; reszta strejkdw rozdziela sie w drobnych
cyfrach na inne galezie.

Co do pory roku przypada : 190 strejkéw na

wiosne, 197 na lato, 118 na jesien, a 75 na
zime. Najwiecej ludzi (21.760) strejkowato
w lecie.

Najdtuzszy strejk trwat 350 dni; przecietny
czas trwania wynosi 15 dni.

Gtéwne strejki byty: w 28 cegielniach we
Lwowie i okolicy strejkowato 3000 ludzi;
w czterech tkalniach w Sternberg (Morawy)
strejkowato 531, w 99 pracowniach krawieckich
w Morawskiej Ostrawie strejkowato 165, w 53
piekarniach w temze miescie strejkowato 114,
w 140 przedsiebiorstwach kominiarskich w Au-
stryi Dolnej strejkowato 296, w 27 przedsie-
biorstwach budowlanych w Pradze strejko-
wato 1201 robotnikow.

Strejki rozdzielajg sie na 434 zaczepnych,
101 obronnych, 45 o nieoznaczonym charakte-
rze. Najwazniejszymi powodami strejkow byty:
nieporozumienie o wysokos$¢ ptacy (w 327 wy-
padkach), zadania o skrécenie czasu pracy
(w 168 wypadkach), o uznanie organizacyi
(w 246 wypadkach).

Strejki te zakonczyly sie: 124 zupetnem
zwyciestwem, 254 czesciowem zwyciestwem,
202 bez sukcesu. Uzyskano ogétem podwyz-
szenie ptacy o 2 do 55%, skrocenie czasu
pracy o 5 minut do 2 godzin.

Lokautéow byto 29 z 18.165 robotnikéw,
Z liczby tej 17.222 przyjeto napowroét do pracy,
775 wydalono, 168 nie zgtosito sie wiecej do
pracy. Najwiekszy lokaut dotyczyt stolarzy
w Wiedniu; obejmowat on 5000 robotnikow,
trwatl 164 dni i zakonczyt sie zawarciem umo-
wy kolektywnej, korzystnej dla robotnikéw.

K. KAUTSKY.

Podstawy socyalizmu.

(Ciag dalszy).

Im wigkszg jest konkurencya pomiedzy po-
jedynczymi przedsiebiorcami kapitalistycznymi,
tym wiekszg tez jest naturalnie, przy roéwnosci
wszystkich innych warunkow, niezaleznos$¢ i sita
oporu najemnikéw, ktérych ci przedsiebiorcy
zatrudniajg i jednoczesnie tem korzystniejszem

rocznie 4 kor., po6trocznie 2 kor.,
rocznie 5 m.; w innych kra-
Numer pojedynczy 20 h.
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potozenie publicznosci, konsumentéw, ktorzy dla
zaspokojenia swoich potrzeb od tych przedsie-
biorstw sa uzaleznieni. Rozwéj ekonomiczny,
dazac do zniesienia konkurencyi pomiedzy po-
jedynczemi przedsiebiorstwami i zastapienia jej
monopolem, w skutkach swych wydaje z jednej
strony najemnikéw, z drugiej konsumentéw
w moc zupetng monopolistéw i zarowno jednych,
jak i drugich stawia w jak najnieznosniejszem
oburzajgeem potozeniu. Chociazby nawet wolna
konkurencya miata jak najgorsze nastepstwa, to
przeciez zniesienie jej, przy utrzymaniu nadal
produkcyi towarowej, najgorsze skutki dzisiej-
szego sposobu wytwarzania spotegowatoby do
ostatecznych juz krancéw.

Monopole panstwowe moga wywrze¢ daleko
wiekszy ucisk, niz monopole prywatne, poniewaz
maja do swojej dyspozycyi nietylko wladze go-
spodarcze, ale i wladze panstwowa.

Przedsiebiorstwa panstwowe wiasnie dlatego,
ze nie podlegaja konkurencyi, maja moznos¢
zarobwno swoim robotnikom, jak i szerokiej
publicznosci zapewnia¢ korzystne warunki. Ta
jednak strona monopolu tem mniej bedzie sie
przejawiata, im bardziej klasy posiadajgce wladac
bedg panstwem.

Tak dtugo, jak panuje produkeya towarowa,
potrzebne sa paristwu pienigdze. Musi ono dbaé
0 to, by jego przedsiebiorstwa jak najmniegj
kosztowaty i jak najwiecej przynosity dochodéw.
1 tak dlugo, jak klasy posiadajgce — kapitalisci
i obszarnicy — w swym reku wtadze panstwowag
dzierza, oszczedzac¢ sie zawsze bedzie kosztem
robotnikéw, a zarabia¢ kosztem wielkiej masy
spozywcow. Wszelkie inne postepowanie bytoby
szkodliwem nietylko dla finanséw panstwa, ale
takze dla intereséw kapitalistow i obszarnikow,
ktérzy nie znosza, zeby z jednej strony robo-
tnicy, z drugiej owa wielka publicznos¢ stawaty
sie zbyt wymagajgcemi.

Czesto w fabrykach i przedsiebiorstwach w ka-
pitalistycznym ustroju przestaje sie zwracac
uwage na finanse panstwowe, a dzieje sie to
wtedy, kiedy interesy klas posiadajgcych w gre
wchodza np. przy utworzeniu intratnych, choc¢
moze zbytecznych posad dla synow posiada-
czy i t. p.

Tak diugo, jak wladza panstwowa znajduje sie
w rekach kapitalistow i obszarnikéw, nie moze sie
ani klasa robotnicza, ani masa nizszych warstw
spotecznych niczego spodziewa¢ od rozwoju go-
spodarstwa panstwowego, gdyz tak zwany socya-
lizm panstwowy bedzie w rzeczy samej tylko
panstwowym kapitalizmem. Na szczescie jednak,
dla dalszego rozwoju wytworzyta kapitalistyczna
forma produkcyi nowg spoteczng i polityczng
site, ktérej przeznaczeniem jest wyrwacé wiadze
panstwowg z rgk kapitalistéw i obszarnikow.
Sitg tg jest proletaryat.

Wzrost proletaryatu.

Pomiedzy kupujacym a sprzedajagcym towar
panuje wyrazna sprzecznos¢ intereséw: pierw-
szy chce, jak tylko by¢ moze najtaniej naby¢,
drugi jak najdrozej sprzeda¢. Ta sama sprze-
czno$¢ interesow istnieje roéwniez miedzy na-
bywca towaru, jakim jest sita robocza, kapita-
lista — a jej sprzedawca — robotnikiem. Ale
w danym wypadku sprzecznos$¢ wystepuje ostrzej
jeszcze, niz przy kazdej innej sprzedazy lub przy
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kupnie zwyktego towaru; robotnik bowiem nie
moze sprzedaé¢ swojej sity roboczej, nie wilaczy-
wszy w te sprzedaz swojej osoby, a jest z gory
skazany na to, zeby przy tej tranzakcyi by¢
strong stabsza. Kapitaliscie idzie tu tylko o
mniejszy albo wiekszy dochéd — robotnikowi
o Smier¢ lub zycie. Musi on zgina¢, jezeli nie
uda mu sie znalez¢ nabywcy na jego site ro-
boczg. Musi on go znalez¢ predko: nie posiada
nic, nie ma zadnego oparcia. Nie moze dtuzszy
czas zyC bez zajecia; przeciwnie, kapitalista
moze w zasadzie przez czas diuzszy obejs¢ sie
bez robotnikéw, gdyz kapitalistow jest mato, a
robotnikéw duzo.

Spoteczenstwo o produkcyi towarowej polega
na przeciwstawnosci intereséw : a wiec na prze-
ciwienstwie pomiedzy wytworcami i spozywca-
mi, pomiedzy sprzedajgcymi i kupujgcymi, i wre-
szcie pomiedzy konkurentami.

Te sprzecznosci intereséw, wyrazajgce sie
w najrozmaitszych formach, zwalczajg sie do
ostatecznych granic i to tem ostrzej, im sze-
rzej rozposciera sie produkeya towarowa i im
bardziej wypiera wytwarzanie na wilasng po-
trzebe. Najostrzejsza wszakze sprzecznos¢ inte-
res6w panuje pomiedzy kapitalista a jego robo-
tnikami. Wywotuje ona coraz zacietsze, coraz
rozpaczliwsze walki, ktore znowu coraz silniej
podburzajg cate spoteczenstwo i coraz bardziej
stanowig o0 jego rozwoju.

Poczatkowo chodzito w tych walkach tylko
0 najblizsze zadania, jak ptace zarobkowg, czas
roboczy, przyzwoite obejscie i t. p. i poczatko-
wo kazda z tych walk rozstrzygata sie w ma-
tem kotku. Wkrétce jednak zrozumieli robotni-
cy, ze kazdy z osobna stoi bezsilny wobec ka-
pitalisty, a sita ich — w zjednoczeniu. Jedno-
czesnie wspdélna praca w fabrykach i jednakowe
warunki zycia i pracy budzg juz wcze$nie
w proletaryuszach uczucie wspolnosci interesow
— solidarnosci.

W walkach swych ulegali poczatkowo czesto,
lecz walki te nie pozostaty bez wptywu. Wal-
czac, uczg sie proletaryusze organizowac, podle-
ga¢ karnosci (dyscyplinie), nabierajg zaufania
do swoich towarzyszy, a tem samem do siebie
samych, wkoncu rozpalajg w sobie ptomien ofiar-
nej odwagi. Kazda walka przynosi im sowite
korzysci, gdyz daje im doswiadczenie, uczy ich
patrze¢ w siebie samych. Jednoczes$nie walka
zmusza ich przeciwnikéw do szanowania pro-
letaryuszéw i wystrzegania sie dalszych niepo-
rozumien z niemi.

W ten sposéb proletaryat nawet ze swych
porazek czerpie nowe sity. Ciagte bity, masze-
ruje bez przerwy naprzod.

Pierwsza bronig, ktorej w tych walkach uzy-
wa proletaryat, jest wzigete od czeladnikéw bez-
robocie, obecnie nazwane strejkiem (od angiel-
skiego wyrazu to strike — jezy¢ sie, opieraé,
burzy¢) i ogtaszanie zakazu (bojkot) od nazwi-
ska Anglika, osiadiego w Irlandyi, kapitana Boy-
cotta, ktérego robotnicy rolni przez zakazy pra-
cy na jego polach i dostaw do jego dworu ska-
zali na zupetne odciecie od spoteczenstwa jakby
cztowieka zapowietrzonego). Pierwsze swoje or-
ganizacye opiera on takze na dawnych stowa-
rzyszeniach. Bron ta jednak na diuzszy termin
nie wystarcza. Dla zupetnego rozwoju tych sto-
warzyszen potrzebne sg takie warunki, ktérych



poczatkowo panstwo nie posiada i ktore dopiero
proletaryat musi zdoby¢ droga walk polity-
cznych.

PowiedzieliSmy, ze pierwsze walki proletaryatu
obracaty sie tylko w matych kotach. Potrzeba
byto niezwyklych wydarzen, zeby robotnikéw
catej fabryki, albo nawet catej gatezi produkcyi
w pojedynczem miescie do walki przeciwko
przedsiebiorcom pobudzi¢. Ale walki stawaty sie
coraz czestszemi. Powtarzaty sie i doprowadzaty
wkoncu do statych organizacyj. Rozwéj srodkéw
komunikacyi pozwala fabrykantom w razie, Kkie-
dy ich dotychczasowe sity robocze staja sie
opornemi, zastepowac je robotnikami z innych
okolic, ale tenze sam rozwdj umozliwit row-
niez, nawet narzucit robotnikom jednej miejsco-
wosci taczenie sie z robotnikami innej dla wy-
walczenia lepszych warunkéw bytu. Miejscowe
i chwilowe ruchy robotnikéw rozpoScieraly sie
coraz bardziej, az sie staly jednym wielkim ru-
chem robotniczym, obejmujgcym cate panstwo.
Gdy ruch ten dochodzi do pewnego punktu roz-
woju, zaraz nabiera czucia z ruchami innych
panstw i idzie juz odtad z niemi jednomyslnie
naprzéd. Z koniecznoscig natury ruch ten zatem
staje sie miedzynarodowym.

Ruch robotniczy nietylko jednakze wystepuje
poza szranki lokalne i narodowe, ale nawet
i zawodowe przekracza. Przy systemacie pracy
maszynowej staje sie coraz tatwiejszem przej-
Scie z jednego zawodu do drugiego i coraz cze-
Sciej bywajg robotnicy do tego zmuszani. Nadto
w jednej fabryce pracuja obok siebie robotnicy
r6znych zawodéw. W tych warunkach tatwo na
plan pierwszy wystepuje wspdélnos¢é interesow
proletaryatu réznych gatezi pracy przeciwko
wspollnemu przeciwnikowi — kapitatowi. Z co-
raz mniejsza wyraznoscig zarysowuja sie réznice
fachowe, jako co$ istotnego, coby rozszczepiato
proletaryat.

W ten to sposob stajg sie ruchy robotnicze
w roznych gateziach przemystu coraz bardziej
jednoczgcym ruchem catej klasy robotniczej —
walka klasowg miedzy kapitatem a proletarya-
tem. Tem samem i cele, ktére sobie ruch robo-
tniczy wytyka, stajg sie ogélniejszemi i wyzsze-
mi. Nie zapomina sie bynajmniej o walkach po-
jedynczych warstw robotniczych przeciwko po-
jedynczym wyzyskiwaczom, dla zaspokojenia
koniecznych potrzeb zycia; owszem, w najdro-
bniejszej nawet mierze sie ich nie zaniedbuje;
ale coraz bardziej wysuwa sie naprzéd walka
O interesa zbiorowe calej klasy robotniczej prze-
ciwko zbiorowo wzietej Kklasie wyzyskiwaczy,
ruch robotniczy traci coraz bardziej charakter
osobistej walki z pojedynczym kapitalista i staje
sie coraz bardziej walka z catym systemem wy-
zysku kapitalistycznego.

Wszechwalka klasowa jest z
walkag polityczna.

Juzesmy powiedzieli, ze pierwsze, czysto eko-
nomiczne $rodki walki proletaryatu zostaty mu
zatamowane przez pewne przeszkody. Przeszko-
dy te mialy charakter polityczny. Witadza pan-
stwowa byla gospodarczo, a poczesci i polity-
cznie, zalezng od klasy kapitalistow. Uwazata
ona oddawna, od czasu, jak istnieje produkcya
kapitalistyczna, ze jedno z jej gtdwnych zadan
polega na tem, zeby uniemozliwi¢, a przynaj-
mniej, o ile mozna utrudni¢ zjednoczenie sie
proletaryatu. Z gory odjeto proletaryatowi swo-
bode zebran i stowarzyszen. Wszedzie musiat
on ja zdobywaé w ciezkiej politycznej walce.
Rowniez konieczng, jak te swobody, jest dla
robotnika wolnos¢ prasy. Jest ona w dzisiej-
szych warunkach nieodzowng wszedzie tam,
gdzie chodzi klasie robotniczej o organizowanie
1 ruch wielkich mas na wielkiej przestrzeni.
Rowniez i jej nie dawano pracujgcemu ludowi
i rowniez, jak inne, mu jag tamowano. Wszelkie
za$ jej ograniczenie jest réwnoznaczne z ogra-
niczeniem klasy robotniczej w jej walkach. Przy
kazdej walce o ptace odczuwa robotnik wyra-
Znie, ze wolno$¢ polityczna i wladza polityczna
to sa zupeilnie realne wartosci, ktére w zna-
cznej mierze wptywajg na okreslenie ilosci tej
strawy, ktéra sie jemu i dzieciom jego dosta-
nie, jak dilugo jeszcze ma sypaé¢ waty obronne.

koniecznosci

ROBOTNIK DRZEWNY

Dlatego proletaryat, aby mogt toczy¢ swoje
walki ekonomiczne i rozwija¢ swoje organiza-
cye, musi sobie swobody polityczne zdobywac,
a zdobytych bronié. Inne rowniez przyczyny
wypieraja go na pole polityki. Sa liczne war-
stwy proletaryatu i to wtasnie najbardziej uci-
skane, ktére za pomoca samej tylko walki eko-
nomicznej obroni¢ nie zdotaja, chocby jako tako
swoich interes6w. Sg zadania, ktérych klasa ro-
botnicza drogg walki czysto ekonomicznej prze-
prowadzi¢ nie moze, jak n. p. ogo6lne, daleko
idgce skrocenie dnia roboczego.

Nakoniec klase robotniczg, tak, jak zresztg
kazdg inng w spoteczenistwie, poruszaja sprawy
polityczne, ktére bynajmniej nie sga kwestyami,
dotykajacemi samych robotnikéw.

Muszg zatem robotnicy, tak samo, jak i inne
klasy dazy¢é do osiggniecia politycznych wpty-
wow, wiadzy politycznej. Jednym z najwazniej-
szych srodkéw wywierania rozstrzygajacego wpty-
wu na rzad jest w nowozytnych panstwach —
parlament, a przedstawicielstwo w nim jakiej$
klasy lub partyi zalezy przedewszystkiem od
uksztattowania prawa wyborczego. Powszechne
prawo gtosowania jest dla klasy robotniczej row-
niez nieodzownem, jak wolno$¢ stowarzyszen,
zebran i prasy.

Najpilniejszg sprawa dla robotnikéw, Kkiedy
zaczynaja sie zajmowac polityka, jest wstapie-
nie do takiej partyi, jaka im sie na razie na-
snwa i ktéra udaje, albo nawet naprawde ma
zamiar tego lub innego interesu robotnika bro-
ni¢. Ale kazda z takich partyj reprezentuje je-
dne lub kilka warstw klas posiadajacych.

Wogble mozemy wszystkie stare partye po-
dzieli¢ na dwie wielkie grupy: konserwatywna
i liberalng. Pierwsza z nich w istocie rzeczy
bronita dotychczas intereséw obszarnikéw, dru-
ga za$ kapitalistow.

W panstwie parlamentarnem bywa kazda
z tych partyj zmuszonag szukac¢ sobie zwolenni-
kéw w nizszych warstwach ludowych, a miano-
wicie u chtopéw i drobnomieszczan, a nawet
u najemnikéw. Partye te rozrézniaja sie zarOw-
no sposobami, jakiemi starajg sie zwolennikéw
zyskiwa¢ i od siebie nie puszczaé, jak i inte-
resami robotnikow, ktérych bronia, stawiajgc je
wprawdzie na ostatnim planie.

Zdarza sie, ze od czasu do czasu w wyscigu
o0 dobro ,drobiazgu ludzkiegol i przy walce in-
teresOw miedzy wyzszemi klasami, ktérakolwiek
z nich przyzna najemnikom jakie$s ustepstwo.

Katechizm socyalistyczny
w 6 wyktadach.

(Przedruk tylko z podaniem Zzrédta dozwolony).

(Dokonczenie).

P. — c6z nazywasz nadprodukcyag?

0. — Nadprodukowa¢, to znaczy produkowaé
wiecej niz trzeba do zaspokojenia potrzeb kon-
sumentéw; gdy wiasciciel ma poddostatkiem to-
waru lezacego w pogotowiu na pewien czas,
nie potrzebuje on woéwczas swych robotnikéow,
albowiem jest zawsze pewny, ze znajdzie zgto-
dniatych i proszacych, gotowych zgodzi¢ sie na
jakiekolwiekbadz warunki.

P. — Czy robotnicy moga temu zaradzi¢?

0. — Oczywiscie. Zamiast oddawac sie pijan-
stwu lub idiotycznym i grubianskim zabawom,
do ktérych sa zachecani przez rynsztokowe dzien-
niki burzuazyjne, gdyby zamiast tego utworzyli
stowarzyszenia zawodowe, gdyby rozejrzeli sie
w swej sytuacyi, wowczas uswiadomieni i wo-
két zespoleni zdotaliby zmniejszy¢ ilos¢ godzin
pracy, ograniczy¢é produkcye i nie byliby do-
prowadzani do rozpaczy. Natomiast oni dykto-
waliby prawo wiascicielowi, albowiem mogliby
sie obejs¢ bez niego, woéwczas, kiedy on nie
moze sie obejs¢ bez nich wszystkich.

P. — cCzyz tego rodzaju wypadki mialy juz
miejsce?

0. — Trzebaby na to wiele toméw, aby je
spisaC. Przytocze tutaj, dla spamietania, zwia-
zek zawodowy drukarski Austryi, nie mowiac
juz o tych zdobyczach, ktére nasze centralne
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zwigzki zawodowe majg do zapisania. Zwigzek
ten zdobyt sobie uznanie wiascicieli, ktorzy nie
moga uzywac¢ innych oprécz z syndykatu ro-
botnikéw, przez co pracujg oni wedilug taryfy
i nie dtuzej, jak tego wymagajg umowy cenni-
kowe, zawarte przez zwiagzek.

P. — A gdzie sg robotnicy bez pracy. ?

0. — Zamiast ich opusci¢ i narazi¢ na nie-
dole, zwiagzek daje im S$rodki do zycia. Wresz-
cie zwiazek, ograniczajac zwolna ilos¢ godzin
roboczych, zabezpiecza w ten spos6b szanse
bezrobocia dla swoich cztonkéw. Obecnie np.
drukarze brukselscy nie pracuja wiecej nad 9 go-
dzin z minimalng optatg 65 cent. na godzing;
drukarze przy dziennikach pracuja po 8 godz.
dziennie z ptacg 6 fr. 50 cent. Wyobraz sobie,
ze ci ostatni pracowaliby 12 godzin na dobe
zamiast 8 gdyby nie byto syndykatu? Nie trzeba
na to zbytniej iuteligencyi, aby zrozumie¢, ze tu
rozstrzyga sie kwestya bezrobocia, a zatem i nie-
szczesnych konkurentow, gotowych zgodzi¢ sie
na wszelkie ustepstwa dla kromki chleba!

P. A jednak, czy niema wypadkéw, gdzie
bez stowarzyszen zawodowych nawet nie zda-
rza sie bezrobocie?

0. — Tak, to bywa czasami w niektdrych
korporacyach,

P. — Jak wéwczas postepuja robotnicy?

0. — Aby zwiekszy¢ swdj dochod przez wiek-
szg ilos¢ godzin roboczych i ilos¢ sztuk wyro-
bionych, kazdy chce, aby wiasciciel miat go za
zdolnego i zatrzymat, gdy nadejdzie czas wy-
dalania! Aby zdoby¢ najlepsze miejsce, szpie-
guja sie i kibécyg; jest to wsciekta zwada, zapasy
dzikie! Dziesieciu na dziesieciu pada, a ten kto
zwyciezy jest mimo to jednak gorzej wynagra-
dzany, niz najmniej szczesSliwy przy zjedno-
czeniu wszystkich, przy potedze organi-
zacyi zawodowej.

P. — A wiec wiasciciel jest wszechmocny,
gdy robotnicy nie sa objeci organizacya?
0. — Tak i widzimy czesto jednego cztowieka,

wilasciciela, narzucajgcego najidyotyczniejsze ka-
prysy, najbardziej nieludzkie wymagania milio-

nom innych ludzi, robotnikom, ktérzy bez-
wstydnie, tchérzliwie pochylajg plecy
i poddajg sie!

P. — A gdy nalezg do organizacyi?

0. — Céz moze wiasciciel poczaé z milio-
nami zjednoczonych robotnikéw i przeswiad-
czonych o wygranej!

P. — Niech tak bedzie! lecz czy wystarczy
zatozy¢ organizacye, azeby sytuacya robotnikéw
zmienita sie?

0. — Oczywiscie nie. Jesli da sie nazwe ,or-
ganizacyi" zbiorowisku pustych gtéow, jak to
ma miejsce w roznych ,przyjazniach" itp., ktore
wyobraza sobie, ze mozna rozstrzygnagé zaga-
dnienia socyalne przez swa liczbe, to nie oczy-
Sci ich nieoczyszczonych mdézgow! Sa np. we
Francyi i Niemczech towarzystwa oszczedno-
Sciowe, gdzie sie dzieli grosiwo rokrocznie w sto-
sunku do wtozonych kwot — i te towarzystwa
nadajg sobie szumng nazwe organizacyi. Oczy-
wiscie nie sg to zadne organizacye. Organiza-
cye robotnicze tworzy wylacznie tylko partya
socyalno-demokratyczna, ktéra tez pod swym
sztandarem zjednoczyta w Austryi p6t miliona,
w Niemczech milion 300 robotnikéw zawodowo
zorganizowanych.

.20ke" organizacye.

P. — Co to sg organizacye ,z6tte"?

0. — To jest tak, jakby kto powiedziat tru-
cizna dla robotnikéw i lekarstwo dla witasci-
cieli.

P. — Nie rozumiem, wyttomacz?

0. W ciagu walk pomiedzy wiascicielami i ro-
botnikami barykady wiascicieli stanowig oczy-
wiscie pi‘zeszkody atakom robotnikéw.

P. A wiec ,z6ite" organizacye sg to bary-
kady witascicieli?
0. — Tak, albowiem jest to choroba proleta-

ryatu, ktéra go trawi¢ zaczyna; jest to niezro-
zumienie wiasnych interes6w, a nawet zapozna-
nie najelementarniejszej godnosci; ona daje im
sumienie Judasza, ktére pozwala zdradzi¢ swych
braci za kilka groszy — jest to cena stryczka,
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za ktérg wieszaja sie nieszczesliwsi od Judasza,
albowiem nie umierajg natychmiastowo !

P. — W takim razie kapitalisci muszg uwiel-
bia¢ ,z6tte“ organizacye?

0. — W ten sposoéb, jak nienawidzg naszych
czerwonych.

P. — Dlaczeg6z kapitalisci zbudowali te ba-
rykade?

0. — Aby hamowac coraz wiecej energiczne
i wymagajgce organizacye czerwone.

P. — A jednak, przeciez kapitalisci zgodzili

sie na swobode organizacyi, ta jest bowiem pra-
wem zastrzezonal!

0. — Nie! To proletaryat utwierdzit je
po walkach bez konca i ofiarach bez liku. Zre-
szta kapitalisci przekonali sie, i stusznie, ze dla
nich straty ze strejku ptyngce staja sie tak ciez-
kie, ze nie mogg ich pokry¢. Z drugiej strony
mysleli oni, juz w tym razie mniej rozumnie,
ze wolno$¢ dana koalicyi bedzie klapg bezpie-
czenstwa, zciekiem, elementem rozprezenia sie
tajnych stowarzyszen, ktore przerazaty ich pie-
kielnie.

P. — Jak kapitalisci szanuja prawo koalicyi ?

0. — Szanujag zawsze ze skrzywieniem na
ustach i to tylko w tym wypadku, gdy organi-
zacye sg dostatecznie silne, aby sie im
przeciwstawic; gdzie zas$ sg stabe, uzywajg wszel-
kich wysitkow, aby je zdtawic!

P. — Teraz powiedz mi, jak organizujg z6tty
syndykat?

0. — Wiasciciel, albo jego wielki sojusznik
(ksigdz), szuka jakiegobgdz indywiduum gtu-
piego, lecz tadnie moéwigcego, chcacego byc¢ po-
pularnem i zy¢ dobrze bez pracy. Wokot tego
ktamcy grupuje sie kilku nieswiadomych robot-
nikéw i egoistéow, ktéorym daje sie prace i za-
robek zachecajgcy — i ot6z jest komitet. Inni,
widzac dobrodziejstwa, spitywajgce na tamtych,
ida za ich przyktadem jeden za drugim, aby
stang¢ na rowni. Najlepszem biurem zachety jest
dobroczynnos$¢, gdzie koto filantropijne jest w re-
ku kleru (to oczywisci sprawia im honor i jest
$rodkiem wiadzy). Zle sie wéwczas dzieje tym,
ktorzy nie wstepuja do zéttego syndykatu! Oczy-
wiscie znajduja sie liczni i sceptycznie usposo-
bieni, lecz B6g czuwa i zapomocg konfesyonatu,
przez trzecig osobe, zone lub narzeczona, tra-
fiajg niezbite argumenty! Przewazna cze$¢ mio-
dziezy bywa juz uprzednio przygotowana przez
przewrotne wychowanie — pobozne katechizmy,
spowiedzi, szkoty, ochronki, stowem przez tyle
drog, ktoére niechybnie prowadza do syndykatu
zdrady.

Wychowawca osigga wéwczas podwdjny cel:
posiada pewne kadry tamistrejkéw, a na-
stepnie dzieli swych niewolnikéw na dwie wro-
gie sobie armie i podczas gdy one walczg, on
patrzy na walke i spokojnie trawi, bezpieczny!

Przeglad spoteczny.

Ubezpieczenie robotnikbw w Europie. Kwestya
ubezpieczen robotnikéw w Europie wedle urze-
dowych obliczen ,Reichs Arbeitsblatt'u“ przed-
stawia sie nastepujgco: Obowigzujgce zabezpie-
czenie chorych istnieje w Niemczech, Austro-We-
grzech, Norwegii, Luksemburgu; przymus zabez-
pieczenia gérnikéw obowiagzuje Francye, inne ka-
tegorye zaje¢ podlegajg dowolnemu zabezpiecze-
niu.

Liczba kas chorych wynosi: w Niemczech —
23.057 z 13,200.000 cztonkami; w Austryi 2.892
z 3,340.000; na Wegrzech 176 z 800.000 czton-
kéw; we Wioszech 6.535 z 1,000.000 cztonkdw;
we Francyi 19.983 stowarzyszen pomochniczych
199 kas gorniczych z 4,800.000 uczestnikow:
w Belgii — 3.550 Towarzystw pomocniczych
z 420.000 cztonkoéw; w Wielkiej Brytanii —
27.213 z 6,100.000 stowarzyszonych; w Norwe-
gii 650 kas powiatowych — 440.000 cztonkoéw;

w Szwecyi 2.386 kas — 585.888 cztonkow;
w Danii — 1.492 — 626.500 cztonkéw; w Fin-
landyi 184 — 44.860 cztonkéw; w Hiszpanii

1.200 kas z 600.000cztonkéw; w Luksemburgii
63 kasy z 36.079 cztonkami.
Dwie trzecie skladek robotnicy, jedng trzecig
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pracodawcy ptaca w Niemczech, Austryi, Luksem-
burgii; na Wegrzech po potowie; w Norwegii —
robotnicy 6/io, pracodawcy Vio, gminy Vio, pan-
stwo Mo stawki. We Wioszech, Francyi, Belgii,
Szwecyi, Danii, Anglii, Hiszpanii i Holandyi udziela
panstwo statych dodatkéw. Suma skiladek wy-
nosi; w Niemczech 351,000.000 marek; Austryi —
55.100.000 marek; Wegrzech 15,800.000 m.;
Wioszech 1,600.000 m.; Francyi 35,000.000 m;
Belgii 3,800.000 m.; Luksemburgii 1,200.000 m.

Bezptatng kuracye i pomoc pieniezng, bezptatng
pielegnacye w domach dla chorych cztonkéw ro-
dziny i potoznic, wsparcie pogrzebowe dajg kasy
w Niemczech, Austryi, Wegrzech, Norwegii, Luk-
semburgii. Jedynie wsparcie pieniezne dla cho-
rych cztonkéw wytacznie | pogrzebowe dla
tychze — daje reszta wymienionych Kkrajow.
Wydatki kas chorych wynoszg: w Niemczech
331.000.000 marek rocznie; Austryi — 49,200.000
m.; Wegrzech — 13,300.000 m.; Wioszech —
4.000.000 m .; Francyi — 22,000.000 m.; Belgii —
3.600.000 m.; Luksemburgii — 1,700.000 m.
rocznie. Premie od ukezpieczenia od nieszcze-
sliwych wypadkéw najwyzszej sumy dosiegajg
w Niemczech, gdzie wynoszg 181,600.000 m.
rocznie; wyptacone kapitaty poszkodowanym —
157.900.000 rocznie dla 900.000 okaleczonych,
81.500 wdéw, 110.000 dzieci, 4.200 pozostatych
rodzicéw i t. d. Liczba ubezpieczonych od nie-
szczesliwych  wypadkéw w  Niemczech —
23.674.000 os6b. Stan majatku zabezpieczen od
nieszczesliwych wypadkow w Niemczech —
326.601.500 marek, w zabezpieczeniach od cho-
réb 267,708.400 m. Ubezpieczenie od nieszcze-

sliwych wypadkoéw we Francyi, Belgii, Anglii,
Szwecyi, Danii i Hiszpanii dobrowolne, a nie
przymusowe.

Przymusowe ubezpieczenie na wypadek choroby
w Norwegii. Jednym z czynow wykazujacych
dbato$¢ o dobro spoteczne jest prawo przymu-
sowego ubezpieczenia na wypadek choroby,
w Norwegii. Ubezpieczenie to, wchodzac w zycie
w lipcu 1911 roku, obejmuje pracownikéw pan-
stwowych i prywatnych instytucyj, zarabiaja-
cych — w rolnictwie do 1.200 koron na rok
i 1.400 koron u pracownikéw miejskich. Przy-
mus ubezpieczenia dotyczy obowigzkowosci za-
pisania sie i optacania premij przy dowolnosci
wyboru ubezpieczenia sie w kasie chorych w po-
szczegblnych gminach lub tez w uprawnionych
ku temu instytucyach prywatnych. Odpowiedzial-
nos¢ wypetniania warunkéw ubezpieczeniowych
przez ubezpieczonych cigzy na pracodawcach.
Procz przymusowosci ubezpieczeniawyzej wskaza-
nych kategoryj pracownikoéw, pozostawiona do-
wolnos¢ zaasekurowania sie kazdemu osobnikowi,
ktory nie przekroczyt 40 roku zycia, a ktorego
dochd6d nie przewyzsza 800 kr. na wsiach i 1.000
kr. w miastach z warunkiem jednak, by oso-
bisty majatek ubezpieczonego nie przewyzszat
w pierwszym wypadku 7.000 kr., w drugim
10.000 kr.

Wszyscy ubezpieczeni w stosunku do swego
rocznego zarobku dzielg sie na cztery klasy;
1) zarabiajgcych — do 300 kr. rocznie, 2) od
300— 600 kr., 3) od 600— 900 kr., i 4) od 900
do 1.400 kr. Wysokos$¢ premij, optacanych przez
ubezpieczonych na wypadek choroby, wynosi
w kazdej z czterech wymienionych klas 1, 1V 2,
212, 3V2 kr. Ubezpieczony w chwili choroby
otrzymuyje: bezptatng pomoc lekarskg, zapomoge
w stosunku 60% s$redniego zarobku dziennego,
zapomoge pogrzebowg — maximum koron 50.
Zapomoga chorego wyptaca sie od trzeciego dnia
niedyspozycyi z ograniczeniem maximum terminu
ptacenia do 26 tygodni choroby. Wydatki kasy
chorych pokrywajg optacane premje, zrdzniczko-
wane wedtug norm prawdopodobienstwa choroby
w poszczegélnych gateziach zajeé¢; 6/io premii
ptaci ubezpieczony, lio pracodawca, Vio gmina
i 2710 panstwo. W ubezpieczeniach os6b niepo-
dlegajacych przymusowi, 7/io optaca ubezpie-
czony, lio gmina i 2io panstwo.

Potega pracy zbiorowej. W $wiezo wydanym
pierwszym roczniku Miedzynarodowego Zwigzku
Wspoétdzielczego znajdujemy bardzo ciekawag sta-
tystyke o stanie kooperatyw w Europie. Wedtug
tych danych okazuje sie, ze w 1908 r. liczono

w Europie przeszto 90.000 réznych stowarzy-
szen wspotdzielczych, obejmujacych przeszio 16
milionéw cztonkéw. Powazne miejsce wsréd
nich zajmuja stowarzyszenia spozywcze; liczba
ich i ich cztonkbw w poszczegolnych Kkrajach
przedstawia sie jak nastepuje:

stowarzyszen cztonkéw
Anglia...cooenee 1440 2.406.228
Austrya....coccoeeennenne. 1312 500.000
Belgia..oocenunns 749 250.000
Dania . e 1188 130.000
Finlandya................ 495 100.000
Francya 2301 705.185
Hiszpania................ 182 29.000
Holandya 382 122.000
NIiemcy..ooooeevenveennenns 2980 1.297.841
Norwegia 350 89.950
Rosya  .iiiiiiiie 3510 550.000
Szwajearya . . . . 508 250.000
SzwecCcya...oooeerrnnnnne 287 54.804
W egry it 828 110.123
Wiochy ..o, 1690 300.000
Bardziej szczegotowe dane rocznik zawiera

tylko co do 4404 stowarzyszen spozywczych,
zorganizowanych w 11 zwigzkéw; posiadaja one
4.405.449 cztonkéw, ktorym sprzedaty towarow
w 1907 r. za 2.482.859.974 frankéw i osiggnety
na tem 321.548.003 frankéw czystego zysku.

Na podstawie tych danych mozemy twier-
dzi¢, ze w Europie istnieje obecnie 18.000 sto-
warzyszen spozywczych, obejmujacych blisko
7 milionéw cztonkéw, czyli razem z rodzinami
28 milionéw konsumentow. Stowarzyszenia te
sprzedajg towarow za péttora miliarda rubli ro-
cznie i osiggajg na tem 160 milionéw rubli ro-
cznego zysku, zwracanego cztonkom w postaci
dywidendy od zakupna.

Dlatego mamy prawo twierdzi¢, ze stowarzy-
szenia spozywcze stanowig dzi$ powaznag re-
forme spoteczna, podnoszgaca dobrobyt mas.

Tow. Szczepan Gala

zmarty we Lwowie byt gorliwym czton-
kiem organizacyi robotnikéw drzewnych.
Czes¢ Jego pamiecil

Protokot

posiedzenia Zarzadu Zwigzku robotnikow drze-
wnych Austryi z dnia 24 listopada 1910 r. Po-
czatek o godzinie 7 wieczér. Obecnych 7 czton-
koéw Zarzadu, 4 przedstawicieli zawodoéw, z kon-
troli tow. Riedel, usprawiedliwieni tow. Schmidt
i Widholz. Porzadek dzienny: 1) Protokot.
2) Sprawy grup i stacyj ptatniczych. 3) Wpiywy.
4) Whnioski. Przy punkcie pierwszym przeczy-
czytano i przyjeto do wiadomosci protokot. Przy
punkcie 2 uregulowano sprawy grup'miejscowych
i stacyj ptatniczych, 4 cztonkom zezwolono na
doptate zalegtych wkiladek z 6-miesiecznym cza-
sem karencyjnym. Pewien czionek wybrat wieg-
cej zapomog, anizeli mu sie nalezato; uchwa-
lono wskaza¢ mu niehonorowo$¢ tego rodzaju
postepowania, z wykluczeniem go na razie
wstrzymano sie do dalszej decyzyi. Odrzucono
podanie niezdolnego do pracy czionka o wypta-
cenie mu zapomogi bezrobotnych, ktoéry to czto-
nek nie ma wiecej prawa do pobrania zapomogi
dla chorych. Skarge na biuro posrednictwa pracy
robotnikbw maszynowych przekazano Wydzia-
towi grupy VI/2 poniewaz skarzacy nie zjawit
na posiedzeniu.

W sprawie zapomogi pewnego robotnika ma-
szynowego przekazano Sekretaryatowi, az do za-
siggniecia blizszych informacyj. Sprawozdanie
grupy miejscowej XllI/2 o stanie kasy przyjeto
do wiadomosci. Z wplywow przedtozono. Pismo
z Bruk nad Murem dotyczgce przesladowan —
dotyczagcemu cztonkowi przyznano wsparcie.
Pismo z Kratzau, Marienbadu, Dornwiru i Lu-
biany przyjeto do wiadomos$ci. Uchwalono po-
moc prawng dla cztonkéw z Kaiser Ebersdorf.



Po przeczytaniu kilku pism ze Skolego, uchwa-
lono sprawe jeszcze blizej zbada¢. Zaproszenie
grupy miejscowej Kladno na uroczysto$é 10-lecia
powstania grupy przyjeto do wiadomosci i uchwa-
lono wystac telegram gratulacyjny. Przy ostatnim
punkcie przyjeto sprawozdanie Sekretarza za
Il kwartat. Na konferencye panstwowa wystano
tow. Pecha, Grossa i Richtera. Sp6r w grupie
X/2 odestano do sadu rozjemczego. Sprawozda-
nie delegata grzebieniarzy o ukonczeniu sporu
w jednym warsztacie przyjeto do wiadomosci.
Wstrzymano zapomoge dla bezrobotnych czton-
kowi, ktoéry nie chciat przyja¢ wskazanej mu
pracy a w domu zajety byt robotg. Oznaczono
7 grudnia na odbycie plenarnego posiedzenia
Zarzadéw grup miejscowych. Koniec posiedzenia
0 ¢g. 91U w nocy. Richter.
Sekretarz.

Protokot

z posiedzenia Zarzadu grupy Robotnikéw Drze-
wnych w Krakowie z dnia 6 grudnia 1910.
Przewodniczyt tow. Podmokty. Na porzadku
dziennym; 1) Dom Robotniczy. 2) Uniwersytet
Ludowy. 3) 53 tydzien wkiadki. 4) Wpiywy.

1) W sprawie budowy Domu Robotniczego

uchwalono po referacie tow. Kmiecika i obszernej
dyskusyi zwota¢ zgromadzenie ogdélne i zajagcé
sie jak najenergiczniej zbieraniem wktadek dobro-
wolnych. Przy 2) punkcie uchwalono przystapi¢
do Uniwersytetu Ludowego z wkiadka roczng
(za 1910 r.) kor. 20. Przy 3) punkcie krotka
dyskusya wykazata, iz nikt nie mysli kwestyo-
nowa¢ wptacania wkitadki za 53 tydzien —
inaczej bowiem cztonkowie straciliby naturalnie
prawo do zapomog za ten 53 tydzien. Przy 4)
punkcie przeszedt do porzadku dziennego nad
podaniem tow. G. w sprawie zaprzestania
ptacenia przez niego podréznych wkiladek, za-
lega on bowiem jeszcze z 10 kor. diugu nato-
miast polecono mu zwréci¢ sie z podaniem o za-
pomoge.
Na tem zamknieto posiedzenie.

Towarzysze! Robotnicy!

Z powodu grozgcego konfliktu omijaj-
cie z daleka bude Griinberga w Kra-
kowie |

Ze stowarzyszen i zgromadzen.

Jasienica. (Zgromadzenie). Dnia 11 listo-
pada odbylo sie tu zgromadzenie w gospodzie
p. Kréola w sprawie fabryki tutejszej. Referowat
tow. Arbeitel, przewodniczyt tow. Cholewik, se-
kretarzowat tow. Prochorz. Tow. Arbeitel przed-
stawit nieznosne stosunki, jakie w tutejszej fa-
bryce panujg, oraz napietnowal pewnego maj-
stra, ktory prébowat zaprowadzi¢ karnos$¢ mie-
dzy robotnikami, bijac ich i przezywajac. Ale
mu sie to nie udato, bo zorganizowani robotnicy
nie pozwolg nikomu w tak brutalny sposéb
obchodzi¢ sie ze sobg i batem zmuszaé¢ do po-
stuszenstwa, moéwca przedstawit rokowania, ja-
kie prowadzono w Wiedniu w tej sprawie,
oraz jak wypadta odpowiedz dyrektora w spra-
wie Kkilku robotnikoéw, ktoérych 6w majster po-
bit. Referent silnie napietnowat alkoholizm, ktéry
jest przyczyng wszystkiego ztego i robotnicy po-
winni koniecznie przesta¢ pi¢, lecz zato walczyc¢
o poprawe swej doli. Alkoholizm przynosi ol-
brzymie dochody rzadowi a robotnicy rujnuja
swoje zdrowie, sity i swdj byt. Po przemoéwie-
niu tow. Koniga w sprawie wyptaty zapomég
zgromadzenie zamknigto.

Czerniowce. Czytamy rozmaite zale i skargi
na majstréw i fabrykantéw i widzimy, ze ,Ro-
botnik Drzewny" broni robotnikéw przez wy-
zyskiwaczy krzywdzonych — wiec i my stow
kilka piszemy. Z Bukowiny, to moze pierwsza
korespondencya, a chociaz robotnicy drzewni,
to prawie sami Polacy,, lecz nikt nie miat do-

Wiasciciel » T. Mrkwiczka.
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tychczas odwagi napisa¢ o krzywdach i wyzy-
sku, jaki uprawiajg tutejsi majstrowie.

Wprawdzie mamy tu zdobyty cennik przez
strejk, ktory trwal przez 3 tygodnie, ale jak
trudno byto nam zorganizowanym przetamac
opor majstréw, tak trudno teraz upilnowadc,
azeby tego cennika nie fatszowali i dotrzymy-
wali zaréwno robotnicy, jak i fabrykanci.

Jest tu w Czerniowcach fabryka stolarska.
Pracowat tam tow. Moldawitz, maz zaufania
i zastepca przewodniczacego. Poniewaz pilnowat
on porzadku i uwazat, azeby nie przekraczac
ugody z fabrykantem zawartej, nie na reke to
byto dla tych robotnikéw, ktérzy do organiza-
cyi juz nie nalezg i starali sie go usuna¢, aby
mogli podawnemu po nocach pracowac, tak,
azeby fabrykant nie potrzebowat przyjmowac
wiecej ludzi. Pierwszym, ktéry rej wodzi w tej
fabryce jest Witadystaw Karas, nalezacy da-
wniej do komisyi kontrolujgcej, ktory caly rok
nic nie kontrolowat i ze stowarzyszenia wystg-
pit. Dba on za to o fabrykanta, azeby mu sie
dobrze powodzito i robi po nocach, myslac,
ze od fabrykanta otrzyma dozywocie. Przez
niego drudzy unikaja organizacyi i zalegaja
z wkiadkami!

Drugi ananas, to jest majsterek Waleryan
Skwarnicki, polsko-rumunski patryota, ktéry
juz do Czerniowickich robotnikéw sie nie na-
daje, bo kto u niego robit, kazdy go wzywat
przed sad przemystowy i kazdy robotnik prze-
grat z nim sprawe! Ale od czeg6z majsterski
pomyst ? Sprowadza on robotnikéw z Galicyi,
z tych miejscowosci, gdzie jeszcze go nie znaja.
Ot6z teraz sprowadzit dwoéch robotnikéw sto-
larskich i jednego poztotnika, lecz po kilku ty-
godniach znowu sie zjawit w sadzie przemy-
stowym i znowu swym utartym zwyczajem kia-
mat, krecit, az wkoncu przysiagt i drugiego
.patryote" powotat na rzeczoznawce, ktéry tez
orzekt, ze robotnikowi sie nic nie nalezy: ,co
otrzymat, niech z tego bedzie zadowolony"! Pil-
nujcie sie Towarzysze i unikajcie tego butnego
panka i nie przyjezdzajcie do niego do roboty!

Antoni Sadzik
pokrzywdzony.

Z powodu strejkow | bojkotow

nie wolno % ' do nastep, miejscowosci:
Austrya.
Stolarze i robotnicy maszynowi: Koniginhof,

Pilzno, Ziegenhals.

Tokarze: Neu-Paka, Budapeszt.

Niemcy.

Stolarze, maszynisci i pomoc: Buer, Delmen-
horst (fabryka Tonjesa), Emden, Eisenberg, Fin-
sterwalde (Th. Schiitze), Herford (fabryka Nie-
bauma i Gutenberga), Kaiserslautern (Eckel),
Kleinenbroich, Molln w Lauenb. (Radohl, Freese),
Mtilhausen i. E., Neu-lsenburg (Wittich), Pader-
born, Radeberg, Stolp, Stuttgart (fabryka Eber-
harda Fetzera).

Zgubiono

nastepujace ksigzeczki cztonkowskie, oglasza sie
je przeto jako niewazne:

Wolf Karol lks. 45.813, Mii h1lbock Karol
101.629, Docho Henryk 164.355, Stadlmeier
Leopold 36.362, Cucej Antoni 114.291, M a-
schek August 157.005, Mikule Karol 138.067,
Hybrand Karol 122.312, Handschuh Hen-
ryk 163.263.

Wydawca i odpowiedzialny redaktor: zygmunt Klemensiewicz.
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Uczeszczajcie wiec Towarzysze jaknajliczniej
na odczyty, ktore sie odbywajg staraniem
Zarzagdu Grupy miejscowej w Krakowie.

Dnia 5 stycznia i dnia 19 stycznia 1911 r.
wygtosi tow. dr Kapellner w sali Zwigzku sto-
warzyszen robotniczych w Krakowie

Dwa odczyty

Poczatek o godz. 7 wieczorem. Towarzysze,
przybadzcie jak najliczniej!

B

NA DOCHOD FUNDUSZU EMERYTALNEGO

odbedzie sie w wielkiej sali ,,Sokota"
dnia 14 stycznia 1911 roku

WIELKI BAL ©J

ROBOTNIKOW STOLARSKICH
TAPICERSKICH | SZCZOTKARZY
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§ MUZYKA WOJSKOWA g

Poniewaz na zabawie stolarzy i tapiceréw po-
winna by¢ stolarska tombola — prosimy o nad-
sylanie jak najliczniejszych fantow!

Towarzysze, pamietajcie, ze nikt nam nie po-
moze, jezeli sobie sami nie podamy bratniej
dtoni ! KOMITET ZABAWOWY.

Poniewaz pierwsze wydanie ,Latarni" p. t.
~Tajemnice klasztoru na Jasnej Gorze" zostato
w kilkudziesieciu tysigcach egzemplarzy rozprze-
dane i jest zupeilnie wyczerpane, przeto

wyszto z druku 2-gie wydanie

uzupetnione, znacznie powiekszone, z liczniej-

szerni fotografiami, pod tytutem:

LLbrodnie mnichow jasnogorskich”

Cena 15 hal. — z przesytke 20 hal.

Kolporterzy otrzymajg rabat. Zaméwienia nad-
syta¢ nalezy natychmiast wytgcznie tytka na
adres: ,Zycie", Krakoéw, ul. Straszewskiego 20.

WIELKI ILUSTROWANY

KALENDARZ ROBOTNICZY

NA ROK 1911

JUZ WYSZEDLt.!

Kieszonkowy

KALENDARZYK ROBOTNICZY

JUZ WYSZED¢t!

Zamawiaé nalezy tylko w Drukarni Ludowej Kra-
kow, ulica Filipa 11.

Drukarnia Ludowa, ul. Filipa 11.



