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Rok 1V.

ROBOTNIK DRZEWNY

ORGAN ZWIAZKU ROBOTNIKOW DRZEWNYCH W AUSTRYI

Warunki prenumeraty: w Austryi-.
kwartalnie 1 kor., w Niemczech:

Przygotowania do X, Kongresu Zwigzku
Robotnikow drzewnych w Austryi.

Ponizej podajemy podziat grup miejscowych
i stacyj ptatniczych na grupy wyborcze
oraz miejsca wyborcze, celem wyboru dele-
gatbw na kongres zwigzkowy.

Zaleznie od uchwat, powzietych na ostat-
nim kongresie, nalezato podziat tak przepro-
wadzi¢, aby 1 delegat przypadat na 150 do
300 cztonkdw.

Zarzad Zwigzku starat sie przy tem zesta-
wieniu pojs¢ na reke wszelkim zaréwno je-
zykowym jak i organizacyjnym potrzebom,
skutkiem czego w kilku wypadkach nalezato
grupy z jednego kraju koronnego przydzieli¢
do grup sasiednich drugiego kraju.

| na to tez nalezato zwrdci¢ uwage, aby
wybra¢ miejsca obok siebie tak potozone, aby
miaty dobrg komunikacye, co wazng jest rze-
cza i ze wzgledu na sprawozdania z kongresu.

Przy wyborze delegatow nalezy zwrécic
uwage na nastepujacy sposéb wyboru: Grapa
miejscowa miejsca w ktérem sie bedzie wy-
bér odbywac, ma wybra¢ kierownika wy-
boréw, na ktérego rece majg przesta¢ po-
szczegllne grapy i stacye ptatnicze do tegoz
miejsca wyborczego nalezagce w ciggu dni 14
(tj. najpozniej do 10 marca) swoje propozy-
cye co do wyboru delegata.

Prawo stawiania kandydatur ma kazda grapa
albo tez stacya ptatnicza. Poczem nastepuje
rozpisanie wyboru przez kierownika wyborow,
ktory ma grupom i stacyom przesta¢ liste
kandydatéw do odgtosowania.

Glosowanie w grapach nastepuje zapomocg
kartek. O wyniku gtosowania nalezy natych-
miast zawiadomi¢ kierownika wyboréw. Ten
za$ ma wynik wyboréw z doktadnem poda-
niem liczby gloséw jak roéwniez nazwisko
i adres delegata (lub delegatéw) najpdzniej
do 24 marca 1911 r. podaé do wiadomosci
Zarzadu partyjnego.

Prawo brania udzialu w wyborze maja
tylko cztonkowie Zwigzku.

Przy samym wyborze rozstrzyga zwyczajna
wiekszos$¢, to znaczy wybrany musi mie¢ wie-
cej jak potowe oddanych gltoséw. Gdyby
w pierwszem gtosowaniu tej liczby glosow nie
osiegnagt zaden z kandydatow — nalezy prze-
prowadzi¢ wybdr Scislejszy, do ktérego przy-
chodzg tylko ci kandydaci, ktérzy otrzymali
najwiecej gloséw. Gtosy oddane na innych
kandydatéw sa przy wyborach S$cislejszych
nie wazne. Wybory $cislejsze ma rowniez roz-
pisaé kierownik wyborow, ktdry ma podac
grapom nazwiska tych kandydatow, ktorzy
otrzymali najwiecej gtosow. Wynik wyborow
Scislejszych nalezy uwazaé jako rezultat osta-
teczny. )

Podajemy ponizej spis miejsc dla Slaska,
Galicyi i Bukowiny, z opuszczeniem innych
krajow koronnych:

Slask.
Liczba llos¢  Miejsce
cztonkow deleg. wyborcze
Opav(\j/a} ................. 83
Einsiedel . 76
Jagerndorf 10 172 1 Opawa
Hillersdorf . 3

rocznie 4 kor., pétrocznie 2 kor.,
rocznie 5 m.; w innych kra-
jach: rocznie 7 fr Numer pojedynczy 20 h.

WYCHODZI CO DRUGA NIEDZIELE.

Adres Redakcyi

Liczba llo$¢  Miejsce

cztonkéw deleg. wyborcze
Bielsko.....corenneee. 114) :
CieszyN..eeeneen. 38} 152 1 Bielsko

Gaiicya.
Krakow . 330 Krakow
Heinzendorf . 164) .
Biata . T12) 176 Heizendorf
Sanok 47
Jarostaw 7
Jasto . . 12
Nowy-Sacz 27
Przemyé| 3 157 1 Sanok
Rzeszow 12
Tarnéw . 15
Turka . . 4
Lwow |I. . 250 1 Lwéw I.
Lwow II. 94
Drohobycz 12
Sambor . 14 163 1 Lwéw Il.
Stryj . . 23
Ztoczow . 20
Kotomyja 63)
Buczacz . 12! .
Knihinin 50 [ 192 1 Kotomyja
Stanistawow 58)
Bukowina.

Czerniowce . 137\ Czer-
R. Motdawia 13/ 150 niowce

Ruch zawodowy w Galicyi
w 1910 roku.
Napisat Zygmunt Zutawski.

Stosunki organizacyjne w Galicyi nie podle-
gty w ubiegtym roku Zzadnej zmianie. Prawie
we wszystkich branzach ilos¢ cztonkéw pozo-
stata ta sama co w r. zesztym, tak ze z kon-
cem roku ogdlna ilos¢ cztonkdw wyniosta okoto
16 tysiecy. Oprocz tego przeszio 1500 cztonkow
byto zorganizowanych w stowarzyszeniach lo-
kalnych i krajowych, ktére, pomimo Kilkakro-
tnych postanowien krajowych konferencyj w tym
wzgledzie, specyalnie we Lwowie — wcigz je-
szcze istniejg 1 nawet przez wielu towarzyszy
na nowo bywajg zaktadane.

W ciggu ubieglego roku powstato kilka no-
wych stowarzyszen, a mianowicie: robotni-
kéw piekarskich w Przemyslu i Buczaezu,
szewcOww Nowym Saczu i w Kotomyi, cie-
§ 1i w Jarostawiu, murarzy w Sanoku i w Bia-
tej, robotnikéw chemicznych w Kolo-
myi i Stanistawowie, oraz tytoniowych
w Stanistawowie. Réwnocze$nie jednak oSm sto-
warzyszen poprzednio istniejacych zostato roz-
wigzanych, tak ze w sumie ilos¢ stowarzyszen
rowniez nie ulegta zmianie. Ta stosunkowo duza
ilo$¢ upadajacych grup ma swa przyczyne w tem,
ze stosunki agitacyjne s bardzo utrudnione,
zwlaszcza na prowincyi, i ze robotnicy prowin-
cyonalni niezmiernie sg zacofani i ciemni. Ze
strony sekretaryatu i mezow zaufania w wie-
kszych centrach ruchu robotniczego czynione
sg wcigz usitowania, aby rozszerzy¢ organiza-
cye i na male miasteczka, i w wielu razach
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sie to udaje, jak to wida¢ z wielkiej ilosci no-
wopowstajacych corocznie stowarzyszeh. Te mto-
de organizacye — w ktorych czesto nawet niema
ani jednego cztonka, umiejacego prowadzic ksigz-
ki i rachunki — potrzebujg, aby sie utrzymac
mogty, duzo opieki i pracy agitacyjnej, co znowu
ze wzgledu na geograficzne stosunki w naszym
kraju kosztowniejszem jest niz gdziekolwiek in-
dziej, i ze wzgledu na te koszta staje sie nie-
mozliwem do uskutecznienia. Jesli takie miej-
sce phatnosci lub grupa zostanie kilka miesiecy
bez opieki, to upada. W ten sposéb wiele pracy
agitacyjnej rok rocznie idzie na marne, a co
gorsza, przyczynia si¢ to do wytworzenia w nie-
ktérych centralach pewnej niecheci do fozenia
kosztow na dalsza robote agitacyjng w Galicyi.

Jezeli jednak w kierunku rozwoju naszej or-
ganizacyi mate byly w ubiegtym roku rezultaty,
to zato tem wieksze powodzenie udato sie osia-
gna¢ w kierunku poprawienia ekonomicznego
potozenia robotnikow. W r. 1910 bylo ogétem
25 ruchéw cennikowych, w ktérym brato udziat
3760 robotnikéw. W tem tylko w dwdch wy-
padkach udato sie osiggngé porozumienie drogg
pokojowa, w pozostatych wypadkach trzeba byto
dla osiggniecia postawionych zgdan porzuci¢
prace. Najwieksza ilos¢ przeprowadzonych w ze-
sztym roku strejkéw przypada na Krakow,
gdzie tez najlepsze osiggnieto rezultaty. Organi-
zacya zawodowa doprowadzita w Krakowie do
tego, ze obecnie we wszystkich zawodach i war-
sztatach, z wyjatkiem krawcow i murarzy, kto-
rzy jedyni z branzy budowlanej jeszcze 10 go-
dzin pracujg — umowy zbiorowe zaprowadzono
i czas pracy najwyzej 9Va godzin wynosi.

Ze wszystkich ruchéw cennikowych w ubie-
gtym roku, dwa tylko zakonczyly sie bez wszel-
kiego powodzenia, a mianowicie strejk hutni-
kéw w Trzebini i metalowcéw w fabryce ma-
szyn Podhoreckiego we Lwowie. Zaznaczy¢ tu
nalezy fakt, ze oba przegrane ‘strejki zostaty
wywotane bez przygotowania i bez poprzedniego
porozumienia si¢ z organizacya.

Z wazniejszych w 1910 roku przeprowadzo-
nych strejkow wymieni¢ nalezy: strejk toka-
rzy, giserow istolarzy modelowych w fa-
bryce maszyn Zieleniewskiego w Krakowie, gdzie
po trzydniowym strejku ustanowiono umowe
zbiorowa dla catej fabryki. Oprocz tego gise-
rzy w fabryce maszyn Peterseima w Krakowie
rowniez 19-dniowy pomysiny strejk zakonczyli
umowg cennikowg. W fabryce akcyjnej wyro-
bow zelaznych w Podgdrzu osiggnieto bez
strejku podwyzke ptacy i godzinowego. Rowniez
zawarto korzystng zbiorowag umowe dla kowali
we Lwowie, wedtlug ktdérej czas pracy z IO
godzin na 10 skrocono, a zarobki podwyzszono
0 10%. Blacharze w Krakowie po 8-dnio-
wym strejku uzyskali tez skrocenie czasu pracy
na 9% godzin, ustanowienie minimum placy
1 podwyzke zarobkéw. W Drohobyczu réwniez
po krétkim strejku uzyskali blacharze po-
prawe warunkoéw pracy. Oprocz tego w zawo-
dzie metalowym zaszty owe dwa wspomniane
powyzej nieudane strejki.

Robotnicy drzewni po 28-dniowym strejku
w maszynowych warsztatach stolarskich we Lwo-
wie, zawarli umowe, na mocy ktorej ptace akor-
dowe im podwyzszono i skrocono czas pracy
na 9x2 godzin. Rowniez w Nowym Saczu po
10-dniowym strejku zawarto korzystng umowe
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z cechem stolarzy. Czas pracy skrécono tu o
3 kwadranse i ustanowiono taryfe na roboty
akordowe, wedtug ktorej pojedyncze ceny o 15
do 20% podniesione zostaty. Takze na prowin-
cyi, gdzie stosunki pracy w zawodzie stolarskim
bardzo sg zle i robotnicy nierzadko pracujg
14 godzin za 12 koron — udato sie wprowa-
dzi¢ niejakg poprawe warunkoéw. Strejki stola-
rzy w Kotomyi, Ztoczowie i Jarostawiu zakon-
czyly sie pomyslinie; pomimo tego jednak, ze
w tych miejscach czas pracy o godzine na dzien
skrécony zostal, to jeszcze robotnicy pracujg
tam 12 godzin dziennie, podczas gdy w wie-
kszych miastach wszedzie juz tylko 9 lub 9 h
godzin pracujag. W fabryce wagonow w Sa-
noku umowa, Kktorg stolarze zawsze oddzielnie
Izawieraja;, przedtuzong zostata na dalsze dwa
ata.

Murarze przeprowadzili w ubieglym roku
dwie dtugie i ciezkie walki w Przemyslu i Ja-
rostawiu. Pomimo szalonej presyi ze strony wiadz
i przedsiebiorcow, jaka przekroczyta nawet zwy-
ktg galicyjska miare, zakonczyly sie oba strejki
po siedmiotygodniowem trwaniu w Przemyslu
a [oSmiotygodniowem w Jarostawiu — zwycie-
stwem robotnikdw. Osiggnieto mianowicie pod-
wyzke plac minimalnych 1 og6lng podwyzke
zarobkdw. Czas pracy pozostat jak poprzednio
bytlo w obu miastach, 912 godzin.

Kaflarze odnowili umowe cennikowg
w Przemyslu, gdzie po czterotygodniowym strej-
ku w zimie uzyskano podwyzke ptac akardo-
wych, a w Krakowie przyszto do korzystnego
porozumienia bez strejku.

Kamieniarze zawarli umowe z cechem
majstrow kamieniarskich we Lwowie i w Kra-
kowie. We Lwowie po 9-dniowym strejku osig-
gnieto podwyzke cen; najciezsza jednak byla
walka w Krakowie, gdyz tu majstrowie zorga-
nizowani w Zwiazku budowniczych ze wzgledu
na interesa majstrow murarskich, u ktorych
czas pracy wszedzie 10 godzin wynosi — 0 skro-
ceniu dnia roboczego ani stysze¢ nie chcieli.
Mimo to po 8 tygodniach trwania strejku za-
warto umowe, wedtug ktorej czas pracy na 912
godzin dziennie skrécono, ustanowiono minimum
ptac i ogdlng podwyzke cen przyznano.

W zupetnie podobnych okolicznosciach roze-
grat sie strejk ciesli w Krakowie. Byla juz
umowa zawarta w drodze pokojowej i czas pracy
ustanowiony na 57 godzin tygodniowo, jednak
po paru dniach pod naciskiem majstrow murar-
skich ztamali majstrowie kamieniarscy umowe
i chcieli wprowadzi¢ na nowo 10-godzinny dzien
pracy. Robotnicy byli wiec zmuszeni, pomimo
ze byto to juz pod koniec sezonu budowlanego,
przerwa¢ prace i dopiero po 5-tygodniowym
strejku udato sie uzyska¢ na nowo zatwierdze-
nie poprzedniej umowy.

Zwycieski strejk przeprowadzili réwniez m a-
larze i lakiernicy w Krakowie. Majstrowie
chcieli wprowadzi¢ na nowo robote akordowa,
ktéra w Krakowie przez poprzednie umowy
zniesiong zostata. Po 35-dniowym strejku mu-
sieli jednak majstrowie odstgpi¢ od swych za-
miaréw i zawarli umowe, ustanawiajacg czas
pracy na 9 godzin dziennie i dajgcg znaczng
podwyzke ptac minimalnych.

Ciezka walke przeprowadzit personal tram-
wajowy we Lwowie, gdzie ostatecznie skon-
czylo sie czeSciowem zwyciestwem odnosnie do
podwyzki ptac. Oprécz tego zarzad miasta dat
zapewnienie, ze w ciggu najblizszych miesiecy
wypracuje nowg pragmatyke stuzbowe.

Pomocnicy szynkarscy i kelnerzy
przeprowadzili w Krakowie kilka mniejszych
walk cennikowych i zawarli korzystng umowe
dla kucharzy w restauracyach i hotelach.

Oprocz wspomnianych poprzednio walk cen-
nikowych rozpoczetg zostata w rewirze bory-
stawskim zywa akcya za zdobyciem o$miogo-
godzinnej szychty w przemys$le naftowym.
Przedsiebiorcy probowali przekupié przywddcow
polskiego stronnictwa ludowego, ktére ma wsrdd
gornikow wielu bardzo zwolennikéw — aby ta
droga ztamac solidarng akcye robotnicza. Ponie-
waz ta préba sie nie udata, chciano rozbi¢ so-
lidarnos¢ w ten sposéb, ze rozwigzano zarzad
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powiatowej kasy chorych, chcac prowodyréow
akcyi cennikowej, bedacych zarazem cztonkami
zarzadu kasy i jej urzednikami, poda¢ w po-
dejrzenie u robotnikow i zachwia¢ ich wzaje-
mne zaufanie. To wszystko jednak nie udato
sie, i ostatecznie na konferencyi w grudniu
przedsiebiorcy o$wiadczyli gotowo$¢ zaprowa-
dzenia o$miogodzinnej szychty, o ile rzad zrobi
umowe z producentami rop, ze 90 tysiecy cy-
stern od nich zakupi. W razie spetnienia tego
warunku, osmiogodzinny dzien pracy dla catej
produkcyi ropy w ciggu najdalej 5 miesiecy za-
prowadzonym zostanie. Réwniez akcya, rozpo-
czeta z pomocg postow socyalno-demokratycznych
0 zaprowadzenie o$miogodzinnej szychty w sa-
linach, przyniosta pomysine rezultaty. 1 sty-
cznia 1911 r. we wszystkich salinach zaprowa-
dzono oSm godzin pracy i réwnoczesnie mini-
ster wydal rozporzadzenie, Zze ceny na robote
akordowag majg by¢ podniesione, a uchwalone
przed 3-ma miesigcami 30%-wa podwyzka ptac
ma by¢ tak rozdzielona, aby przez skrdcenie
dnia roboczego zaden robotnik nie ponidst krzy-
wdy w swych zarobkach.

Te dwa zwyciestwa w najwiekszych gateziach
przemystu galicyjskiego kazg mieC nadzieje, ze
idea organizacyi odtagd miedzy robotnikami
w szybszem niz dotychczas tempie rozwijac sie
bedzie.

W roku sprawozdawczym odbyta sie w Kra-
kowie krajowa konferencya zwigzkéw zawodo-
wych galicyjskich. Uchwaty konferencyi, ktore
byty juz drukiem ogtaszane, nie mogly niestety
by¢ w catosci wykonane, gdyz wielu stowarzy-
szonym cztonkom brak nalezytego zrozumienia
koniecznosci wewnetrznej tacznosci wszystkich
zawodowych stowarzyszeh krajowych. A bez
tego, bez stworzenia wiasnego funduszu, nie
moze organizacya postepowaC naprzdéd w roz-
woju. Najblizszem naszem zadaniem musi by¢
zatem przeprowadzenie uchwat konferencyi, ty-
czacych sie agitacyi i podatku na rzecz krajo-
wej komisyi zawodowej.

Przeglad spoteczny.

Ruch zawodowy w Niemczech w r. 1910. or-
gan niemieckiej Generalnej Komisyi zwigzkéw
zawodowych ,,Korrespondenzblatt* podaje prze-
glad ruchu zawodowego w Niemczech w ubie-
glym roku. Rok ten na polu zawodowym byt
rokiem rozwoju i poteznej dziakalnosci, na polu
polityki spotecznej stagnacyi, na polu polity-
cznym rokiem reakcyi. Dane statystyczne stwier-
dzajg zmniejszenie naptywu poszukujacych pracy,
co Swiadczy o polepszeniu sie konjunktury.
W zwigzkach zawodowych przejawito sie¢ wzmo-
zenie nastroju energicznego, co zwykle towa-
rzyszy pomysinej konjunkturze, w danym wy-
padku jednak moze by¢ rozpatrywane czesciowo
jako nastepstwo reformy finansowej: robotnicy
starali sie¢ wynagrodzi¢ spowodowang przez nig
podwyzke cen na liczne przedmioty konsumcyi
przez podwyzszenie plac.

Zwigzki zawodowe w Niemczech w roku ubie-
glym moga poszczyci¢ sie znacznym przyrostem
cztonkéw. Wedtug zestawien, uczynionych przez
redakcye ,,Korespondenzblatt’u“ na podstawie
wykazow 47 zwigzkéw za trzeci kwartat r. 1910,
ilos¢ cztonkéw w tych zwigzkach zwiekszyta sie
0 193.316, czyli 0 11,08 proc., co pozwala ogélny
przyrost cztonkdw we wszystkich zwigzkach cen-
tralnych szacowa¢ na 200.000. W ten sposéb o-
golna ich ilos¢ przekroczyta zapewne drugi milion.
Pierwszy milion zostat osiggniety w Niemczech
w r. 1904 po 20-letniej ciezkiej robocie orga-
nizacyjnej.

Koncentracya organizacyjna na polu zawodo-
wem, dzieki zlewaniu sie poszczego6lnych zwig-
zkow, robi ogromne postepy. Obecnie jest w Niem-
czech 7 zwigzkow, posiadajgcych przeszto 100.000
cztonkéw, w tej liczbie jeden ma blizko 1U mil.,
najwiekszy za$ okoto 1/2 mil. cztonkoéw. Zwig-
zki zawodowe staty sie prawdziwemi organiza-
cyami masowemi w wielkim stylu, i strategia
tych walk pofaczona jest z nadzwyczajnym wy-
sitkiem i odpowiedzialnoscig.

Protokodt

posiedzenia Zarzadu Zwigzku robotnikéw drzew-
nych Austryi z dnia 8 lutego 1911 r. Poczatek
0 godzinie 7 wiecz6r. Obecnych 9 czlonkéw
Zarzadu, 4 przedstawicieli zawodéw, z kon-
troli tow. Weseli, Danek. Przewodniczy tow.
Mrkwiczka. Porzadek dzienny: 1) Protokoét.
2) Sprawy grup i stacyj ptatniczych. 3) Wply-
wy. 4) Whnioski. Przy punkcie pierwszym
przeczytano i przyjeto do wiadomosci proto-
kot. Przy punkcie drugim uregulowano spra-
wy grup miejscowych i stacyj ptatniczych,
oraz zezwolono na wyréwnanie dotychczas
zalegtych wkiadek. Zezwolono na prowa-
dzenie dwdch cztonkéw ze Skolego, jako
cztonkdw pojedynczych. Jednemu cztonkowi
przyznano zapomoge dla bezrobotnych za 3
dni. Przy Ill punkcie zatatwiono nastepujace
wpiywy: St. Polten, Wiener Neustadt, Miirz-
zuschlag, Graz, Marburg, Weis, Spithal nad
Drawg, Bozen i Klagenfurt. Przekazano se-
kretaryatowi konferencyi okregowej w Reichen-
bergu oraz kongresu w Kroacyi. Na konfe-
rencye w Trzebcie delegowano tow. Paulina.
Przyznano zapomoge krajowemu sekretarya-
towi do zorganizowania politycznego. Czeskim
miodocianym przyznano zapomoge. Na kon-
gres serbskich robotnikéw drzewnych w Bel-
gradzie uchwalono wysta¢ pismo powitalne.
Wykluczono ze zwigzku J6zefa Bauma, szczo-
tkarza. Przy ostatnim punkcie przyjeto do
wiadomosci sprawozdanietow. Grossa o obli-
czeniu ilosci cztonkéw w Zwigzku, oraz de-
legata szczotkarzy. Tow. Steinbauer prosi
0 wyptacenie zapomogi dla bezrobotnych za
V2 dnia. Podanie odrzucono, bo wedle regu-
laminu za Jh dnia nie wolno wyptaca¢ za-
pomogi.
A Schmidt.

sekretarz.

Zwarsztatow i fabryk.

Tarnéw 21/11. Mamy tu w Tarnowie jednego
majstra stelmaskiego, niejakiego Satke. Ta
gwiazda majsterska, ta podpora ojczyzny, roz-
panoszyla sie w Tarnowie i morduje zajetych
u niego chtopcow w terminie, sieroty bez ojca
i matki — ma im wedle umowy, sprawia¢ ubra-
nie i dawac pranie, lecz naturalnie nie dotrzy-
muje tego warunku. Chlopaki chodzg po 6 ty-
godni w jednej bieliznie, brudni i oberwani, bez
butéw, a gtodni do tego, bo zycie u pana maj-
stra dla uczniéw bardzo kiepskie! W obiadach
znajduja sie wiosy, szpilki, sznurki itp. Jeden
chtopak juz go skarzyt za skrzywdzenie go, je-
den biedak nogi sobie odmrozit — nikt u niego
wytrzymacby nie mdgl, a biedne dzieci zmu-
szone sg cierpie¢ wszystko w pokorze.

Stanistawow. ,Co Boskiego oddaj Bogu, co
cesarskiego oddaj cesarzowi'l pod takiem ha-
stem istnieje w Stanistawowie od szeregu lat
pracownia a obecnie fabryka (jesli ja tak na-
zwa¢ mozna) braci StelmaszynhAskich. Przy-
byli oni przed kilku laty z Krolestwa polskiego
i ksigdz ijego brat, w celu osiedlenia sie w Ga-
licyi i zamieszkujg obecnie w Stanistawowie.
Jeden jest ksiedzem, a drugi stolarzem. Prowa-
dzac z poczatku malenki warstacik, czeSciowo
go rozszerzali, a szczeScie im sprzyjato tak, ze
obecnie posiadajg warsztat maszynowy. Ludzie
ci postepuja sobie z robotnikami w niestychany
spos6b a do pomocy stuzy im ich polowica, to
znaczy majstrowa. Fakta o tej strasznej mor-
downi braci Stelmaszynskich i wyzysku tam
panujacym niech péjda daleko, niech wiedzg ci
ktérzy to bedg czyta¢, niech wiedzg ci, ktorzy
gtosza: ,kochaj blizniego jak siebie samego"
a sami zdzierajg skory jak im tylko sie udaje,
i niech wiedzg wszyscy jak Stelmaszynski i jego
kochana potowica postepujg z ludzmi. Za przy-
kfad niech postuzy fakt nastepujacej tresci: Ze-
szlego roku Stelmaszynski chciat w ten sposob
pewnego robotnika wyzyskaé, ze nie chciat mu
zaptaci¢ za to, ze pan majster lub jego potowica
zgodzili robote za niskg ceneg i nic nie zarobili;
a na tern ma ucierpieé ktdz inny, jak nie robo-
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tnik ? Panowie Stelmaszynscy, ksigdz i stolarz,
pozwalajg sobie jeszcze na co$ lepszego !
Przed trzema miesigcami Stelmaszynski po-
trzebowat dobrego robotnika i w tym celu zio-
zyt czcigodng swojg osobg wizyte tow. L. z pro-
pozycya, azeby tenze przyjagt u niego robote
za wynagrodzeniem 26 koron oprécz kasy cho-
chorych. Po uptywie niespetna trzech miesiecy,
gdy majster juz go nie potrzebowat, obciggnat
mu za ten czas kase chorych, aby w ten spo-
s6b zmusi¢ robotnika do odejscia — co tez sie
w rzeczywistosci stato. Bracia Stelmaszynscy
do was zapytanie! Czy to jest hasto co Boskiego
oddaj Bogu, co cesarskiego oddaj cesarzowi?
Czy to ciebie panie Stelmaszynski brat w 0so-
bie duchownego tak uczy, czy moze panska
potowica, czy moze pan jest juz taki od uro-
dzenia madry? Czy do tego hasta, ktérego pan
zawsze przy wyplacie uzywa, nalezy takze go-
dzi¢ na placu robotnika za 1 kor. 80 h. dzien-
nie, a wieczor zaptaci¢ mu tylko 1 kor. 60 h.
Czy do tego hasta nalezy takze sprowadzi¢ kie-
rownika z Brodéw z pieciorgiem dzieci i zgo-
dzi¢ sie prdcz miesiecznej ptacy 1% od ukon-
czonej roboty, a po uptywie miesigca nalezytosc¢
miesieczng wyptacic a 1% zapisa¢ do ksiegi
wiasnych dochodéw, aby w ten sposéb zmusié
robotnika do wypowiedzenia pracy a to za to
ze ten nalezy do organizacyi socyalistycznej ?
Zrobite$ pan to dlatego, aby cztowieka uczciwego
usung¢ ze swej mordowni, a przyjaé na miejsce czto-
wieka najgorszej kategoryi, skonczonego pijaka,
ktor w catym Lwowie zostat zbojkotowany i tym
sposobem zmuszony do ucieczki, ktérego chyba
dyabet przyniost do Stanistawowa myslac, ze
bedzie miat tu spokojny przytutek? Zawiddt sie
jednak, bo my o nim pamietamy i przyjdzie
chwila, ze wyleci ze Stanistawowa tak, jak wy-
pedzili go lwowscy towarzysze! Przypominamy
Stelmaszyniskiemu, ze swego czasu podpisat
umowe z robotnikami, iz jego potowica nie be-
dzie wsciubia¢ nosa do pracowni, — tymcza-
sem dzieje sie przeciwnie, bo ta jejmoscianka
potrafita robotnikowi powiedzie¢: ,ty stary
durniu przed tobg drzwi otwarte kazdej chwili!*
| c6z na to robotnicy zatrudnieni w tej pra-
cowni zamyslajg zrobié, aby nie spotkata ich
taka sama przykros¢, jak ich poprzednikow?
Przypominamy Stelmaszyriskiemu, ze organi-
zacya robotnikdw stolarskich przedsiewezmie
wszelkie mozliwe $rodki, aby kres tym brzyd-
kim wybrykom potozy¢. Spodziewaj sie pan lada
dzien, ze kara spadnie na paua jak grom zja-
snego nieba, miej sie pan na bacznosci bo w od-
powiedniej chwili za swe czyny bedziesz odpo-
wiadat doszczetnie zbojkotowany! | coz
powiedza majstrowie stanistawowscy na to, je-
zeli wyniknie konflikt miedzy robotnikami a maj-
strem : czy i tu robotnicy takze w tej sprawie
winni? Przypominamy rowniez Stelmaszynskie-
mu, ze ma wyplaca¢ robotnikom o godzinie
w p6t do szdstej, a nie jak dotychczas
0 szbstej pienigdze zmienia a o wpot do 7 do-
piero wyptaca! Jeszcze jedna sprawa! U Stel-
maszyriskiego sg chiopcy i zamiast ich trzymac
koto warsztatu uzywa ich do pucowania ma-
szyn, do ciggniecia wozu jak koni, w dodatku
co dnia morduje od godziny 5-tej rano dé go-
dziny 10-tej wieczor! Szanowni Czytelnicy tego
artykutu bedag mieli zaszczyt poznaé tego ,ga-
licyjskiego przemystowcall i beda sie mieli na

bacznosci i roboty u tych wyzyskiwaczy nie
przyjma!
Ztoczéw. (Mordownie — Bojkot). Jeste-

$my znowu zmuszeni napiethowac postepowanie
w kilkakro¢ juz omawianym warsztacie stolar-
skim Leizora Zuckerhandla, ktéry za-
rzadza pracownig wespot ze swg matzonka. Po-
niewaz teraz jest tak zw. martwy sezon, dlatego
sg robotnicy mniej potrzebni. A ze nie mozna
wypowiedzie¢ komu$ prace w czasie martwego
sezonu, nie naraziwszy sie na zupetug utrate
robotnika, przeto Zukerhandlowie chwycili sie
innego $rodka: starajg sie dokucza¢ swym ro-
botnikom we wszelki mozliwy sposéb, aby ich
zmusi¢ do dobrowolnego zrzeczenia sie pracy.
Niedawno naprzykitad zaszedt fakt taki: Wie-
czor, przy pracy, pekty w warsztacie dwa szkietka
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u lamp. Gospodarz Wzbraniat sie odkupic¢ szkietka.
Dwaj robotnicy, mianowicie tow. Fraim Tenen-
baum oraz Stefan Gorski, pozapalali lampy bez
szkielek i przy takiem oSwietleniu prowadzili
dalej prace. Spostrzegli to tow. Friedman i Weis-
berg. Nie chcac dopuscié, by robotnicy zostali
z tego powodu pozbawieni pracy podczas mar-
twego sezonu, dali na nowe szkietka wobec
pracodawcow.

Wzywamy wiec niniejszem p. Zukerhandla,
aby zmienit swe postepowanie, gdyz w prze-
ciwnym razie zareagujemy na to dotkliwie nie
tylko teraz, lecz i w czasie trwania sezonu.

Jeszcze gorsze sg stosunki w pracowni tokar-
skiej Kisiela Drexlera. Pracowat tam do niedawna
tow. Glaser. Poniewaz w ostathich czasach jest
mniej roboty, poczat p. Drexler Zle traktowac
swego robotnika i uniemozliwiat mu wprost
prace. Pracownie umiescit obok wychodkdw.
Nie koniec na tem. W czasie najwiekszych mro-
z6w wcale jej nie opalat, gdyz, jak twierdzit,
,robotnikowi nie powinno by¢ zimno, robotnika
ma grza¢ praca. Zimno jest tylko leniuchomll
| tak, chcac nie chcac, musiat tow. Glaser pra-
cowa¢ w najwieksze mrozy w nieopalonej praco-
wni. Az raz, gdy mroz poczat zbyt doskwierag,
zebrat pare trzasek, pozostatych przy obrabianiu
drzewa, i zapalit w piecu. ,,Zbrodnia" ta jednak
nie uszta bacznosci gospodyni, na tow. Glasera
pospadaty gromy oburzenia ze strony obu maj-
strowstwaj i skonczyto sie na wymowieniu mu
miejsca.

Oburzeni tem haniebnem postepowaniem, wzy-
wamy wszystkich towarzyszy, by, w razie gdyby
sie Drexler gdziekolwiek zwracal, bezwarunkowo
U niego pracy nie przyjmowano. Tylko bez-
wzgledny bojkot potrafi moze takich panéw od-
straszy¢ od znecania sie nad robotnikami.

Ze stowarzyszen i zgromadzen.

Rzeszéw. Dnia 18 lutego 1911 r. odbyta sie
staraniem tutejszej grupy zorganizowanych
stolarzy zabawa taneczna w lokalu ,,Stow.
0g6lno-zawodowych*.

Przy ochoczych dZzwigkach orkiestry robot-
niczej ,Harmonia", w sali ozdobionej przez
robotnikéw zielenig, bawiono sie wesoto do
rana. Zabawa wypadta pod kazdym wzgle-
dem zadawalajgco. Czysty dochdd z zabawy
ofiarowano na rzecz ,Stow. ogdélno-zawod.",
a 15 kor. odestano na fundusz emerytalny
stolarzy.

Rzeszéw. (Pamietajmy, ze jedynym
ratunkiem dla robotnika w czasach
dzisiejszych jest org. zawodowa).
Przed szeSciu mniej wiecej laty urzadzita tut.
grupa stolarzy strejk, celem ktdrego byto zdo-
bycie krotszego dnia roboczego, co tez w zu-
petnosci osiagnieto. Po zwyciestwie jednak,
stalo sie to, co dzieje sie zazwyczaj z orga-
nizacya zawodowsa, ktérej cztonkowie, upojeni
zwyciestwem, zapominajg o tem, ze nietylko
zdoby¢ prawa, lecz takze zatrzymacé je, mozna
wytgcznie sitg. Organizacya rzeszowska roz-
luZzniata sie stopniowo po zwyciestwie i do-
szto wreszcie do tego, ze wecale prawie o so-
bie nie dawali znaku zycia. W ostatnich do-
piero czasach ruch organizacyjny przybiera
zywsze tempo i jest nadzieja, ze moze juz
nadszedt Wreszcie czas, w ktdrym robotnik
uzna konieczno$¢ tgczenia sie w organizacyi
zawodowej. Ze robotnika, nienalezacego do
organizacyi zawodowej, czeka na staro$¢ ne-
dza, na to mieliSmy juz wiele przyktadow.
Widocznie jednak ilo$¢ tych przykiadow byta
jeszcze nie wystarczajgca, bo sg robotnicy
do organizacyi zawodowej nie nalezacy. Dla-
tego tez celem przypomnienia tym wiasnie,
co czeka ich w razie jakiego$ nieszczeScia
lub dozycia starosci podajemy do rozwa-
zenia jeszcze jeden przykiad ze stosunkow
rzeszowskich. Jak wspomniano powyzej urzg-
dziliSmy przed 6-ciu laty strejk. Jak wsze-
dzie prawie, tak i u nas, znalazt sie tami-
strejk nazwiskiem Hamanski. Cztowiek ten,
mimo wezwan ze strony zorganizowanych to-
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warzyszy, pracy nie porzucit. Od tego czasu
mineto lat sze$¢. Diugi to przeciag. Za krotki
jednak byt dla Hamanskiego, aby magt zro-
zumie¢, ze zle zrobit, stojagc w poprzek —1
chociaz bezskutecznie — dgzeniom swych
wspottowarzyszy pracy i niedoli. | dzi$, po
szesciu latach, jakaz spotkata go za to na-
groda?! Zupetnie naturalna i zastuzana, bo
oto po kilkudziesieciu latach pracy, siedem-
dziesiecioletni starzec musi za prace swa,
dang spoteczenstwu wycigga¢ reke po... jat-
muzne.

Stanistawéw. Z powodu wzmozonego ruchu
budowlanego w naszem miescie, tej zimy brak
pracy mniej sie dat odczu¢ robotnikom niz
w innych latach. Liczba bezrobotnych sto-
sunkowo nie wielka. Ta okoliczno$¢ pozwo-
lita organizacyi utrzyma¢ w mocy korzysci,
ktére wywalczone zostalty przy ostatnim lo-
kaucie. Liczba zorganizowanych robotnikéw
w obydwdch grupach nie tylko nie upadta
w zimie, ale stale wzrasta. Robotnicy zydow-
scy z wyjatkiem dwoch wykluczonych ze
zwigzku, mozna' rzec, do jednego zorganizo-
wani.

Roczny rachunek naszej grupy (zyd.) wy-
stany zwigzkowi za rok ubieglty wykazuje
przeszto 60 uprawnionych cztonkow.

W obydwoch grupach odbywajg sie regu-
larnie co tydzien odczyty. Grupa zydowskich
robotnikéw wprowadzita takze zgromadzenia
warstatowe, ktére sie odbywajag w kazdg so-
bote, i na ktérych omawiane bywajg stosunki
w poszczegOlnych warsztatach. Zgromadzenia
te majg te zalete, ze sktadane sprawozdania
mezow zaufania sg réwnocze$nie kontrolo-
wane przez obecnych robotnikéw.

Rok ubiegty byt ciezki dla naszego zawodu,
ale byt zarazem dobrg szkolg. Dwumiesie-
czny lokaut przekonat robotnikéw o potrze-
bie organizowania sie i korzysciach, jakie
ptyna z centralnej organizacyi.

Jesli lokaut zakonczyt sie zwyciestwem na-
szem, to przypisac to nalezy nietylko solidar-
nosci zorganizowanych towarzyszy, ale i zwigz-
kowi, ktory nie szczedzit srodkéw, aby umo-
zliwi¢ nam wytrwanie w walce.

K KAUTSKY.

Podstawy socyalizmu.

(Dokonczenie).

Z chwilg gdy proletaryat dojdzie do wia-
dzy, ostatecznym celem tego rozwoju bedzie
ztgczenie sie wszystkich wielkich przedsie-
biorstw w jedno olbrzymie przedsiebiorstwo
panstwowe, a nastepnie przeobrazenie sie sa-
mego panstwa w stowarzyszenie gospodarcze.
Produkcya kapitalistyczna upada, a na jej
miejsce wystepuje nowy rodzaj wytwarzania,
oparty na wspolnem wiadaniu srodkami pro-
dukcyi, albo, jezeli kto woli, dawna komuni-
styczna produkcya zmartwychwstaje w no-
wej formie, odpowiednej do obecnych $rod-
kéw produkcyi.

Produkcya towarowa i whasnos¢ prywatna
Srodkéw produkcyi obie juz pokonane. Nowe
stowarzyszenie gospodarcze, wyroste z pan-
stwa, posiada wszelkie potrzebne S$rodki pro-
dukcyi i wytwarza wszystko w istocie nie-
zbedne dla siebie i swoich cztonkow.

Tego rodzaju stowarzyszenie gospodarcze
jest wiasciwg spotecznoscig socyalistycznag,
stanowi cel demokracyi socyalnej.

Oto czego zadajg demokraci-socyalisci. Mu-
sielibySmy sie znacznie w tyt cofngé, aby dac
odpowiedZ na pytanie, postawione w samym
poczatku tej broszury. Czytelnik jednak teraz
zrozumie, dlaczego$my nie mogli bez dalszego
objasnienia daé mu na to pytanie odpowiedzi.

A celu swego Demokracya Socyalna nie
wytkneta sobie samowolnie ; cel ten nie jest
wynikiem czczych pragnien lub rozbujatych
marzen — jak o nim skwapliwie utrzymuja.
Celem jej jest rozpoznany przez jej myslicieli,
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ostateczny celjej rozwoju ekonomicznego, spet-
niajgcego sie przed naszemi oczyma. Tylko
ten, kto rozwdj rozumie — rozumie tez i de-
mokracye socyalistyczng. Nie buja ona w obto-
kach: korzenie jej tkwig w twardym gruncie
rzeczywistosci. Kto chce odeprze¢ demokra-
cye socyalistyczna, musi odeprze€ i dzisiejsza
rzeczywisto$¢. Poniewaz jest to dla naszych
przeciwnikéw wprost niemozliwe, wolg oni
walczy¢ z wiatrakami i sprzecza¢ sie z nami
na mocy tego, co zdarzyéby sie mogto, we-
dtug ich pragnien musiato, w ich mniemaniu
powinno sie zdarzyc*).

Kto pojagt nasz punkt widzenia, dla tegd
stato sie jasnem, ze niepodobna przepowiedziec,
jak wyglada¢ bedzie gospodarcze spoteczen-
stwo socyalistyczne. Nie stanie ono odrazu
zupetnie gotowe, bedzie dopiero rezultatem
rozwoju. W nieustannym swym rozwoju wy-
taniaé z siebie bedzie coraz to nowe kwestye,
nowe zadania. Nad tem niech sobie famia
gltowy nasze dzieci i wnuki — no i dzieciaki
socyalizmu dzisiejszego.

Zadaniem demokracyi socyalistycznej nie
jest bynajmniej wskazywanie rozwojowi, jaka
ma pojs¢ droga, obowiagzkiem jej jest tylko
usuwac przeszkody i oczyszcza¢ grunt pod
rozwoj spoteczenstwa socyalistycznego, ale nie
do niej nalezy sztucznie drogi przyszie toro-
wac. Proletaryat bedzie dZzwignig, ktora stare
spoteczenstwo wywazy z jego podstaw i usu-
nie najpotezniejszg przeszkode wszelkiego dal-
szego rozwoju spotecznego : wiadze polityczng
klas posiadajacych.

Zadaniem socyal-demokracyi zatem nie jest
wypracowanie planéw panstwa przysztosci,
lecz podniesienie proletaryatu, poparcie w wal-
ce klasowej, wzmozenie jego sity i powagi,
jako tez uswiadomienie blizko stojacych pra-
cujacych klas rzemieslnikow i chilopéw. Za-
daniem jej réwniez jest zwalcza¢ kazdy wy-
zysk i kazdy ucisk, bez wzgledu na forme,
w ktdrej sie przejawiajg.

Socyalaa Demokracya jest partyg robotni-
cza, przejetg Swiadomoscig dziejowego zada-
nia, ktore spetni¢ ma proletaryat. Partya ro-
botnicza kazdego kraju tem silniej musi sie
przeja¢ duchem socyalistyeznym, im wigksze
obejmuje kregi i im wiecej nabiera powagi
przez rozwdéj ekonomiczny. Niemiecka partya
robotnicza, dzieki naukowemu zmystowi klasy
robotniczej i naukowej powadze swych mi-
strzéw, byta juz od samego poczatku partya
socyalistyczna.

Gdzie partya robotnicza stata sie socyali-
styczng, tam i klasa robotnicza przestaje rza-
dzi¢ sie wrazeniami chwili. Jest ona zupetnie
Swiadoma swego celu i przystosowuje do niego
najblizsze swe zadania i zadania. Przestala
juz bladzi¢ w ciemnosciach i w nieSwiadomosci
celu stawa¢ na bezdrozach, tracgc naprozno
czas i sity. Dazy ona wprost do celu bez wy-
tchnienia, bez niepotrzebnej straty sit po naj-
krétszej utartej juz drodze. Nie probuje glowa
muru przebija¢ nawet woéwczas, kiedy droga
przez mur wydawalaby sie najkrotsza.

Demokracya Socyalistyczng od czasu swego
naukowego uzasadnienia przez manifest Ko-
munistyczny (1847 r.) widziata jasno zadanie,
ktore wszedzie majg i mie¢ bedg partye ro-
botnicze, a dotychczasowy rozwdj na kazdym
kroku potwierdzit jej stusznos¢. Ona to z go-
ry przewidziata, ze walka klasowa proleta-
ryatu musi by¢ miedzynarodowg. Manifest Ko-

munistyczny koniczy sie stowami: ,Proleta-
ryusze wszystkich krajow, tgczcie sie!"
Powoli, ale stale udziela sie to uswiado-

mienie najemnikom wszystkich cywilizowa-
nych krajéw. Do wspdlnosci interesow,
ktore powstaty wskutek walki o chwi-
lowe zgdania ekonomiczne, przytgczyta sie
w ostatnich czasach wspo6lno$¢ intereséw,

*) Nie mozemy tu bra¢ pod uwage licznych przekre-
cen, ktérych doznata nauka socyalizmu. Najbardziej
rozpowszechnione tego rodzaju btedy, omowit autor ni-
niejszej broszury w bardziej szczegotowej pracy, ktérg
na ten temat napisat, a mianowicie w ksigzeczce p. t.
»,Zasady Socyalizmu".

Wihasciciel- T. Mrkwiczka.
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wynikajgca ze spolnosci ostatecznych celéw
walki klasy robotniczej we wszystkich kra-
jach, gdzie panuje produkcya kapitalistyczna.
Im bardziej partye robotnicze réznych kra-
jow stajg na wspbélnym gruncie socyalisty-
cznym, tym bardziej zacie$nia sie zwartos¢
wewnetrzna, ktdrego widomym znakiem jest
Swieto Pierwszego Maja.

Niepodobna wytepié wojny w spoteczenstwie
0 produkcyi towarowej, gdyz opiera sie ono
nietylko na przeciwienstwach klasowych, lecz
1 na przeciwienstwach narodowoS$ciowych.

Wojna jest formg, umozliwiajagcq pogodze-
nie kraicowe juz zaostrzonej sprzecznosci in-
tereséw, gdy zadnego juz zgota mostu zgody
zbudowaé niepodobna miedzy samodzielnemi
panstwami, Zzadnej wyzszej woli na swojg
wiasng nieuznajgcemi. Jedynym S$rodkiem do
unikniecia wojny jest usuniecie tych przeci-
wienstw, ktore jg wywotujg. Dokaza¢ tego mo-
ga tylko robotnicy, gdyz oni to jedynie na
miejscu konkurencyi stawiajg solidarnosé i
wspolnosé iutereséw; tylko demokracya so-
cyalistyczna, gdyz ona na to miejsce spote-
czenstwa, zyjacego wspdtzawodnictwem i pro-
dukcya towarowa, stawia spoteczenstwo wszy-
stkich, produkujace dla wszystkich, produkcye
dla spoteczenstwa i przez spoteczenstwo. Tyl-
ko demokracya socyalistyczng moze zapewnic
ten spoteczny i narodowy spokdj, ktérego ludy
z takim utesknieniem wygladajg.

Towarzysze! Omijajcie z daleka z po-
wodu ogtoszonego bojkotu nastepujgce
mordownie:

Tarnéw: Pracownia Majchra.

Stanistawow: Hersch Ducher, Lewi Hoffmann,
Fabryka braci Steiner.

Stryj.

Z powodu strejkow 1 bojkotow
nie wolno przyjezdza¢ do nastep, miejscowosci:
Austrya.

Stolarze i robotnicy maszynowi: Grottau, Ma-
rienbad, Stryj, Tarnéw, Stanistawoéw.

Niemcy.

Stolarze, maszynisci i pomoc: Altbach k. Ess-
lingen, Brunshaupten, Delmenhorst (fabryka Ton-
jesa), Emden, Hameln (fabryka automobili), Her-
ford (fabryka Niebauma i Gutenberga), Kaisers-
lautern (Eckel), Molln w Lauenburgu, Miilhausen
w Turyngii (Weichelt i Seifert), Miilhausen w Al-
zacyi, Neu-Isenburg (Wittich), Rastatt, Segeberg,
Stolp (ha Pomorzu), Zeitz.

Szwajcarya.

Stolarze i robotnicy maszynowi: Chaux-de-
Fonds (Firmy Bernasconi, Cellier, Heiniger, Cas-
cragli i Witschi), Altstetten (Hebelhack), Renens
(Mosauetto), Rorschach (Zippel), Kurz-Ricken-
bach.

Robotnicy drzewni wszystkich kategoryj: Kriens.

Posadzkarze: St. Gallen, Bassecourt.

Koszykarze: Rheinfelden.

Baczno$C Korespondenci.

Poniewaz ,,Robotnik drzewny", wysytany be-
dzie o 1 dzien wczesniej anizeli dotychczas, tak
aby w kazdej grupie mogt by¢ juz w niedziele
wzglednie sobote wieczor — prosze Towarzy-
széw Korespondentdw, aby korespondencye przy-
sylali najpdézniej we wtorek rano!

Redakcya.

Wydawca i odpowiedzialny redaktor: Zygmunt Klemensiewicz.
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Zmiana adresu!

Korespondencye dla ,,Robotnika drzewnego"
nalezy nadsyta¢ wylacznie tylko na adres :
Zygmunt Klemensiewicz
Krakéw, ul. $w. Krzyza I. 7. Il. p.

ZAWIADOMIENIA.

Cieszyn. Czionkowie organizacyi robo’ ikow
drzewnych w Cieszynie majg sie we wszyst-
kich sprawach organizacyjnych itp. zawsze rr./ra-
ca¢c do tow. Pawla Lazara w spélce spozyw-
czej, lub tez w sekretaryacie Komisyi zawodo-
wej do tow. Cho bota — w Domu Robot-
niczym wCieszynie Aleja arcyks. Al-
brechta, gdzie grupa miejscowa ma swojg
siedzibe. Zarzad.

Towarzysze! Na wszelkie odczyty izgroma-
dzenia partyjne przychodzcie bezwarunkowo
z zonami, siostrami i corkami!

Adresy grup | stacyj pratniczych.

Komitet agitacyjny dla Galicyi Zachodniej: Bo-
lestaw Jaroszewski, Miejska Kasa chorych, Duna-
jewskiego 1. 5, Krakow.

Komitet agitacyjny dla Galicyi Wschodniej:
Jan Zukrowski, ul. Piesza i. 2, Lwow.

Biata, Zwigzek robotnikdéw drzewnych, plac Jo-
zefa 13.

Bielsko, Zwigzek robotnikow drzewnych, plac
na Blichu 2

Bogumin-Dworzec, Zwigzek robotnikow drze-
wnych, Hotel Austrya.

Borystaw, Ryszard Osinski, Stowarzyszenie ro-
botnicze ,,Naprzod".

Buczacz, M. Gutwald, Stowarzyszenie robotni-
cze ,,Briiderlichkeit".

Cieszyn, Pawel Lazar, Miihlgraben 56.

Czerniowce, Franciszek Krogulski, ul. Kloku-
czka 310.

Drohobycz, Teofil Nowak, ul. Stebnicka 41.

Jasto, Jan Swieczynski u p. Janickiego, u);;a
3 Maja.

Jasienica, Zwigzek Robotnikéw drzewnych.

Jarostaw, Stefan Kutz, ulica Podgorze Lezaj-
skie 342.

Kalwarya, Ludwik Czelusniak.

Kotomyja, Herman Fuchs, Kasa chorych.

Knihinin-kolonia (ad Stanistawow), M. Segenreich,
ul. Otwarta 22.

Krakow, Zwiazek stowarzyszen robotniczych,
ul. Zwierzyniecka 10.

Krechowice (koto Rozniatowa), Jan Silzer.

Lwoéow-Gru pa I, Zwigzek robotnikéw drze-
wnych, ul. Benedyktynek 4 (wejscie od ul. Pie-
szej 2). ) _

Lwow -Grupa Il., Zwigzek robotnikow drze-

wnych, Szpitalna 12.

Morawska Ostrawa,
ska 24.

Nowy Sacz, Zwiazek robotnikow drzewnych,
ul. Krakowska u p. Dormanowej.

Nowy Iczyn (Neutischein), Zwigzek robotnikdw
drzewnych, Dom robotniczy.

Nesselsdorf, Jan Chatupa, Hotel Ameryka.

Ortowa (Slask), Zwigzek robotnikéw drzewnych.

Posada Olchowska, Zwigzek robotnikéw drze-
wnych.

Przemys$l, Zwigzek robotnikdw drzewnych, Do-
bromilska 15.

Rzeszow, H. Flicker, Powiatowa kasa chorych.

Sambor, E. Beer, ul. Kilinskiego.

Stryj, Leon Rottman, ul. Kosciuszki 1

Stanistaw 6w, Mendel Salpeter, ul. Boguckiego 14.

Tarnéw, Kolasiewicz Feliks, ul. Zatylna 1.

Tarnopol, Stowarzyszenie Ferdynand Lassalle,
Gmach Zamkowy.

Ztoczow, Salomon Klétzel, ul. Lwowska.

Jan Holczak, ul. Pilar-

Drukarnia Ludowa, ul. Filipa 11.



