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Rok V.

ROBOTNIK DRZEWNY

ORGAN ZWIAZKU ROBOTNIKOW DRZEWNYCH W AUSTRYI

Warunki prenumeraty: w Austryi: rocznie 4 kor., pétrocznie 2 kor.,
rocznie 5 m.,, w in nych kra-
rocznie 7 fr. Numer pojedynczy 20 h

kwartalnie 1 kor.; w Niemczech;
jach:

. WIELKA ZABAWA

ROBOTNIKOW
TAPICERSKICH

o o Z KOTYLIONEM 0O O

ODBEDZIE SIE W SOBOTE D. 17 LUTEGO
W SALI KLUBU POCZTOWCOW, LUBICZ 5

Program nader urozmaicony, migdzy innemi
nagroda dla pani, ktora otrzyma najwiekszg
ilos¢ kartek w czasie poczty, urzadzonej
podczas zabawy. Muzyka wojskowa 93 p. p.
Tance prowadzi¢ bedzie znany wodzirej
p. Plon. Kwiaty i ordery kotylionowe na
miejscu. Bufet w wiasnym zarzgdzie. Wstep:
przedsprzedaz 150, przy kasie L80, bilet
familijny 550, przy kasie 6 K

Co nam daje site?

Rozwo0j nowoczesnego ruchu zawodowego
dokonuje sie tak szybko, ze kazdy zwolennik
jego z pewng dumg spoglada, jak te stabe
niegdy$ organizacye zawodowe zyskujg so-
bie dzisiaj potege, z ktérg juz sami wrogo-
wie muszg sie liczy¢ powaznie. Zaréwno pan-
stwo, ktére juz dzi$ przy wielkich zestawie-
niach statystycznych, dotyczgcych stosunkéw
pracy, zwraca si¢ 0 pomoc do zwigzkow za-
wodowych, jak rowniez przedsiebiorcy, kté-
rzy mimo dlugo stawianego oporu musza
wchodzi¢ z zwigzkami w uktady i zawierac
umowy, ktore badZ co badZ stwarzajg pewne
lepsze niz poprzednio warunki bytu dla ro-
botnikéw, nie inoga juz lekcewazaco pomijac¢
organizacyi zawodowej robotnikéw. Organi-
zacya ta raz na zawsze ztamata zasade ab-
solutyzmu w przedsiebiorstwach i dzieki niej
robotnicy dopuszczeni zostali do wspdtudziatu
przy ustanawianiu warunkéw pracy i ptacy.

I jezeli kto$ zapyta, co wiasciwie daje or-
ganizacyi zawodowej te site i potege, to trzeba
Przyzna¢, ze ten rozkwit i wzrost ruchu za-
wodowego ugruntowany juz jest w dzisiej-
szym o0gélnym rozwoju naszych stosunkow
spotecznych i ekonomicznych i w ciggle wzra-
stajgcem uswiadomieniu mas robotniczych.

sita tajemna, ktora jest wrodzona
wszystkim prawie istotom zyjagcym, ktorg my
nazywamy pewnym zmystem spotecznym, so-
lidarnoscig, ujawnita sie réwniez w masach
proletaryatu i zmusita je do pracy organiza-
cyjnej. od ktérej tak dtugo Sztucznie powstrzy-
mywaly je klasy posiadajgce. Robotnicy wnet

WYCHODZI CO DRUGA NIEDZIELE.

Ogtoszenia:

zrozumieli, do czego majg uzywac tej orga-
nizacyi i przekonali sie, ze ona jedna tylko
moze zapewni¢ im potrzebny wplyw i sile,
by na przedsiebiorcach wymodz polepszenie
swych warunkéw bytu. | do dzi$ dnia orga-
nizacya zawodowa ten cet swoj spetniata za-
wsze — o ile tylko byta odpowiednia kon-
juktura w przemysle i o ile organizacya roz-
porzadzata dostatecznymi Srodkami.

Wspomnielismy o $rodkach — na to stowo
trzeba klas¢ zawsze specyalny nacisk. Przy
dzisiejszej strukturze panstw kapitalistycznych
kazda organizacya, ktora nie umie, lub zanie-
dbuje zbieranie odpowiednich $rodkéw, ma-
jacych jej umozliwié dojscie do upragnionego
celu, pozostanie zawsze stabg i dziela swego
nie dokona. Dopiero istnienie $rodkéw, obok
innych potrzebnych warunkéw, moze dac or-
ganizacyi wplyw, site i znaczenie.

Organizacya zawodowa Srodki na przepro-
wadzenie swych celéw czerpie z obowigzko-
wych, statych wkiadek pienieznych, ktore
kazdy jej cztonek w mysl statutowych po-
stanowienn danego zwigzku musi uiszczac.
Pienigdze zebrane w ten sposob tworza wia-
$nie ten fundusz wojenny kazdej organizacyi.
Z nich pokrywa sie koszta administracyi i wy-
datki na zapomogi dla cztonkdw znajdujacych
sie w potrzebie, czy to skutkiem braku pracy,
choroby, czy innego nieszczescia. Za nie pro-
wadzi sie prace agitacyjng, a wreszcie walke
z przedsiebiorcami o zdobycie lepszych Ilub
w obronie juz istniejacych warunkéw pracy.

I jakkolwiek potrzebna jest dobra i spre-
zysta administracya, jakkolwiek wazng jest
agitacya za zjednywaniem coraz to nowych
cztonkéw i koniecznem jest wspieranie czton-
kéw znajdujacych sie w potrzebie, to prze-
ciez na pierwszym planie w kazdej organi-
zacyi stoi walka o poprawe bytu cztonkow
i dlatego koniecznem jest, by organizacya na
ten cel rozporzadzata dostatecznymi $rod-
kami.

Juz z tego samego wynika, ze podstawg
kazdej silnej organizacyi musi by¢ silny fun-
dusz bojowy, ktoryby umozliwit dojscie do
tak zatozonych celow. O tem nie powinien
zapomina¢ zaden cztonek organizacyi zawo-
dowej Idealizm, ofiarno$¢, wiernos¢ i statosc
przekonan — to zapewne sg rzeczy cenne,
jednak w walce same te bardzo piekne cnoty
wystarczy¢ nie moga, jezeli rbwnoczes$nie nie
sg poparte dostateczng obrong przed gtodem
i nedza.

Dlatego wiec pierwszym obowigzkiem ka-
zdej organizacyi jest przedewszystkiem dba-
toS¢ o swa kase bojowa. Naturalnie, ze dzi$
wobec coraz to potezniejszej organizacyi
przedsiebiorcow, ktora za jednym zamachem
moze wydali¢ dziesigtki i setki tysiecy robot-
nikéw, najsilniejsza nawet kasa wystarczy¢
nie moze i tak zagrozona organizacya musi
w imie solidarnosci zwraca¢ sie o pomoc do
og6tu klasy robotniczej — mimo to przeciez
jednak obowigzkiem kazdej organizacyi jest
stara¢ sie, by walce modz sprosta¢ swemi
wiasnemi sitami.

Tylko takag taktyke w organizacyi mozna
nazwa¢ zdrowa. Czitonkowie powinni przede-
wszystkiem nauczy¢ sie walczy¢ swemi wia-
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snemi sitami i powinni wiedzie¢, ze fundusze
na te walke oni sami muszg zebrac.

A jakzez czesto mimo to dajg sie styszec
gtosy z posréd samych robotnikow, narzeka-
jac na zbyt wysokie skiadki w organizacyi.
Jezeli podobne frazesy powtarzajg nasi wro-
gowie, to jest to rzeczg zupeinie zrozumiata,
chodzi im bowiem nie o co innego, jak tylko
0 szerzenie nieufnosci do organizacyi i od-
streczenia od niej mas robotniczych. Ci obron-
cy kieszeni robotniczej najmniej powoduja sie
interesem samych robotnikéw, a widza tylko
jedyny swoj wiasny interes. Jezeli jednak
podobne narzekania pochodzg od samych ro-
botnikow, to jest to oznaka tylko niezrozu-
mienia istoty walki zawodowej i celéw orga-
nizacyi.

Organizacya kazda musi $rodki swe przy-
stosowacé do sity swego przeciwnika. Im przed-
siebiorcy i ich organizacya stajg sie silnigjsi
1 potezniejsi, tem tez i srodki do walki z nimi
muszg by¢ wieksze i silniejsze, tem cztonko-
wie na zgromadzenie tych S$rodkéw musza
wiecej ptaci¢. Patrzac na rozwdj kazdej orga-
nizacyi, widzimy jak w pierwszych latach
swego istnienia operuje ona $miesznie mate-
mi wkiadkami.

To tez w pierwszych walkach strejkowych
nie mogto by¢ mowy o regularnem wspiera-
niu walczacych z braku odpowiednich na to
Srodkow pienieznych. Wobec, stabych przed-
siebiorcow wystarczato samo solidarne wy-
stapienie robotnikow. Tak jednak na diugo
byC nie mogto. W miare jak walki stawaty
sie coraz bardziej diugie, nie wystarczata juz
sama solidarnos$¢ i dla wytrwania w walce
potrzeba byto koniecznie pomocy materyal-
nej. To tez wszystkie organizacye zaczely
podnosi¢ swe wkiadki, by zebra¢ na ten cel
odpowiednie fundusze.

I dzi$ dzieje sie to samo. Majac naprze-
ciwko siebie przeciwnika poteznego i rowniez
zorganizowanego, proletaryat musi liczy¢ sie
z tem, ze S$rodki na walke z tym wrogiem
muszg by¢é rowniez coraz wieksze.

Wysokie wkiadki wiec, to podstawa, to sita
organizacyi. Robotnicy, ktérzy bez szemrania
ptacq kolosalne sumy w formie podatkéw po-
Srednich i bezpos$rednich, w formie czynszow
i lichwiarskich cen na $rodki spozywcze, nie
powinni oszczedza¢ na cele organizacyjne, na
cele swoje wiasne, lecz przeciwnie, ptacac
wysokie wkiadki, zbrojac sie do walki z swy-
mi wyzyskiwaczami moga by¢ pewni, ze wy-
zysk ten na wszystkich innych polach zmniej-
S73.

Walka klasowa a walka codzienna.

* | u nas rowniez, wskazujagc na angielskie
trade-uniony, jako na wzdr organizacyi za-
wodowej, starano sie zaszczepi¢ te neutral-
nos¢ polityczng; na szczeScie mysl ta nie
przyjeta sie prawie nigdzie i nie byta w sta-
nie wyrzadzi¢ dotkliwszych strat naszemu ru-
chowi zawodowemu. Przeciwienstwo klasowe
miedzy burzuazya a proletaryatem byto za
silne, walka toczaca sie miedzy obu klasami
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zanadto gwattowna, aby cho¢ na chwile mo-
gta sie przyjaé na naszym gruncie idea har-
monii klasowej.

Za to w inny sposob starata sie u nas
burzuazya zblizy¢ proletaryat do siebie i osta-
bi¢ jego walke klasowa. Tym czynnikiem,
ktory miat sparalizowaé ruch robotniczy jest
nacyonatizm. W imie ,ideatow narodowych"
zaczeto tworzy¢ odrebne organizacye zawo-
dowe; zwiaszcza u naroddéw politycznie nie-
samodzielnych agitacya ta przybrata ogromne
znaczenie. Jako przeciwstawienie ,,miedzyna-
rodowej" organizacyi socyalistycznej wsze-
dzie burzuazya starala sie i stara powotac
do zycia organizacye narodowe, ktore z je-
dnej strony tamigc solidarno$¢ i jednos¢ pro-
letaryatu, ostabiaja jego sity w walce, z dru-
giej stawiajgc ideal narodowy na pierwszem
miejscu, zblizajg proletaryat danego narodu
do burzuazyi tegoz narodu, kazac mu wie-
rzy¢, ze polski robotnik wiecej ma wspdlne-
go z polskim wyzyskiwaczem, anizeli z takim
samym robotnikiem innej narodowosci. Do
tego samego da sie sprowadzi¢ obecny ruch
separatystyczny u Czechéw w Austryi, ktéry
wprawdzie kierowany nie przez burzuazye,
powstat z checi przelicytowywania sie pod
wzgledem narodowym z partyami burzuazyj-
nemi i ktorego skutki sg tak samo zgubne
dla proletaryatu, jak skutki dziatania organi-
zacyj narodowych, kierowanych wprost przez
burzuazye.

W tej sytuacyi nie mozna zapominac, ze
tego rodzaju demagogia burzuazyjna moze
naprawde bardzo szkodliwie oddziata¢ na
zwigzki zawodowe. W codziennej walce, jaka
proletaryat toczy o zdobycie lepszych warun-
kéw pracy i placy, bardzo tatwo straci¢ z o-
czu zasadnicze cele ruchu robotniczego. | na
tem to wiasnie buduja burzuazyjni demago-
dzy. Burzuazya z calg stanowczo$cig i za
wszelkag cene zwalcza i chce ostabi¢ wszelkie
instytucye walki klasowej proletaryatu —
zwalcza wiec wszystko, co nosi na sobie ce-
che socyalizmu i stara sie wykazaé, ze so-
cyalna demokracya nie jest jedyng przedsta-
wicielkg klasy robotniczej, jej daznosci i in-
teresow.

Na odwrdt tam, gdzie nie chodzi o bezpo-
Srednie t. zw. ostateczne cele socyalizmu,
a wiec w ustawodawstwie socyalnem i t. p.
burzuazya uwaza sie za réwnie zdolng do
zastepowania interesOw robotnikéw i stara
sie wspolzawodniczy¢ w stawianiu zadan,
ktorych jedynym celem jest pozyskanie sym-
patyi klasy robotniczej i odciggniecie jej od
jej wiasciwej drogi. Z tego wspotzawodnictwa

PAWEL GEBAUER.

BEZ PRACY.

Milczac, ztozyli obydwaj swoje robotnicze
narzedzia i udali sie do kantoru, by tam
ostatnia wyptate i Swiadectwa swoje otrzy-
mac.

»oilny, trzezwy, opuszcza fabryke z po-
wodu braku pracy" — opiewaty Swiadectwa.

— Mita niespodzianka — przez o$m tygo-
dni na bruku — rzekt Karol Miinzer, mtod-
szy z nich obu do swego towarzysza, ktdry
milczagc kiwat gtowa potakujaco. Przez diu-
gie lata pracowali razem obaj, a gdy Miin-
zer przed pot rokiem ozenit sie, sprowadzit
sie_stary Henzel do niego.

Zona Henzla zmarta przy porodzie pierw-
szego dziecka, ktore po kilku dniach poda-
zylo za matka.

Dotad szedt przez zycie stary Henzel zu-
petnie samotny, nie majac rodziny, z jedyna
mys$la usktadania sobie nieco grosza na po-
deszie lata.

Oto i staro$¢ nadeszia.

Choroby jednakze i bezrobocie wyczerpaty
grosz oszczedzony, zarobek za$ coraz wiecej
szczuplat.

ROBOTNIK DRZEWNY

proletaryat nieraz moze osiggna¢ korzysci —
nie mniej jednak potrzeba pamietaé, ze je-
zeli burzuazya co$ dla robotnikow czyni
i w cialach ustawodawczych godzi sie na
pewne ustepstwa, to dzieje sie to zawsze nie
z poczucia stusznosci, lecz jedynie z checi
odciagniecia robotnikéw od socyalizmu.

Ta socyalno-polityczna dziatalno$¢ burzua-
zyi ma jednak swoje granice. Kto Sledzit zja-
wiska spoteczne ostatnich czaséw, ten z pe-
wnos$cig musiat nabraé przekonania, ze dzi$
z kazdym dniem zblizamy sie bardziej do tej
granicy. W praemys$le dokonuje sie coraz
wieksza i silniejsza koncentracya, znajdujgca
swoj wyraz w poteznych kartelach, ozywia-
nych kapitatem finansowym. W tym stadyum
rozwoju wielcy przedsiebiorcy kazde zadanie
robotnikéw, zdazajace do poprawy ich poto-
zenia, uwazajg za zamach na swoj stan po-
siadania — a mali i S$redni przedsiebiorcy,
zagrozeni konkurencyg swych wielkich kole-
gow, egzystencye swg moga prowadzi¢ jedy-
nie tylko kosMtem robotnikow. W ten sposob
dzi$ wielcy kapitalisci, wzmocnieni zastepami
matych i Srednich przedsiebiorcéw, stawiaja
jak najbardziej zaciety opor przeciw kazde-
mu socyalno-politycznemu postepowi.

W tej chwili juz nie ustepstwami na polu
polityki socyalnej, lecz jedynie frazesem i po-
wiedzmy otwarcie oszustwem, starajg sie par-
tye burzuazyjne zastoni¢ przed okiem klasy
robotniczej przeciwienstwa klasowe. To tez
codziennie jesteSmy Swiadkami niestychanie
radykalnych méw — zwlaszcza w obecnej
chwili walki wyborczej, kandydaci burzua-
zyjni sg tak radykalni, ze gotowi podpisac
sie na kazde zadanie robotnikow. W parla-
mentach w Niemczech, we Francyi, w Austryi
widzimy burzuazyjnyeh postéw przescigaja-
cych sie w stawianiu wnioskéw, po to jedy-
nie, by w robotnikéw wpoi¢ przekonanie, ze
przeciwienstwa klasowe, to wymyst socyalnej
demokracyi. Ci sami postowie kopig grob
swoim wnioskom, ale o to mniejsza, do wia-
domosci ogo6tu dojdzie, ze oni je stawiali.
W walkach z kapitatem demagodzy ci sta-
rajg sie by¢ zawsze najradykalniejsi i czesto
wywotujag walki po to tylko, by op6r robot-
nikow w walce ztamac i ich samych uczyni¢
bezbronnymi. Ze to nie frazes, niech za do-
wadd postuzy fakt, ze w jednym z rewirdw
weglowych w Austryi na czoto strejkujgcych
robotnikow starat sie wysuna¢ sekretarz or-
ganizacyi przedsiebiorcow bar. Bataglia, ktory
radykalnoscig w stawianiu zadan przescignat
samych robotnikow.

Takie i tym podobne rzeczy mozliwe sg

Stary marszczyt brwi posepnie na mysl
0 przysztosci swojej i peten smutnych re-
fleksyj kroczyt obok swego towarzysza do
mieszkania, znajdujacego sie na przedmiesciu.

Pani Anna odtozyla na bok szycie biatej
bielizny, ujrzawszy zblizajgcych sie mezczyzn.

Zdumiona, patrzyta na ich wezetki, ktdre
pod pachami mieli.

— Co sie stato? — spytata z trwoga.

— Niespodzianka — odpowiedziat Karol —
dostalisSmy urlop na S$wieta.

Zasiedli do kolacyi — nie szta im jednak
w smak.

Pani Anna — rezolutna kobietka — pocie-
szala jak mogta.

- Dajcie spokoj, dostaniesz znowu prace,
obecnie, przed Bozem Narodzeniem jest, na-
turalnie, wszedzie krucho, a gdyby tak miato
diuzej potrwaé, to od czeg6z uczyltam sie
szycia?

Karol przygladat sie swej zonie. — Mimo
jej 21 lat widoczne byty na jej twarzy Slady
wytezajacej pracy. Oczy miata zaczerwienione
z nocnego Sleczenia, plecy za$ od szycia na
maszynie mocno zgarbione. Cere miata nad-
miernie bladg wskutek braku powietrza swie-
zego, naokoto oczu za$ zarysowywaty sie cie-
mne Kregi.

Nr 3

w codziennej walce. Obowiazkiem klasy ro-
botniczej jest ustrzedz sie przed tego rodzaju
niebezpiecznymi skokami demagogicznymi,
majacymi na celu zaciemnienie $Swiadomosci
klasowej proletaryatu. Osiggnag¢é to mozna
przez ustawiczne wskazywanie na te zbro-
dniczg demagogie. Zwlaszcza w organizacyach
zawodowych mozna pod tym wzgledem sku-
tecznie dziata¢ przez wyrabianie Swiadomosci
klasowej i akcentowanie, ze praca dnia dzi-
siejszego, jakkolwiek ona jest potrzebng i ko-
nieczng, nie jest jeszcze wszystkiem, lecz poza
nig ma proletaryat inny, wyzszy cel jeszcze.
Do poteznych walk klasowych, jakie nas cze-
kaja, potrzebujemy Swiadomosci, potrzebuje-
my wyszkolonych bojownikéw. Nie wolno
nam zapomina¢, ze w codziennej walce ku-
jemy tylko bron do przysztej walki klasowe;j.

Wprawdzie nasze zwigzki zawodowe majg
na celu wywalczenie lepszych wa unkow pra-
cy i ptacy w obecnym ustroju. Lecz to za-
danie ich nie zostaje jeszcze wyczerpane —
i nie w tem lezy ich ogromna zdolnos¢ przy-
ciggania mas, zdolnos¢, jakiej nie posiadaja
zadne inne tego rodzaju instytucye. Zdolnos¢
ta Zzrodlo swe ma w tem, ze nasze organi-
zacye spetniajac te jedng czes¢ swej pracy:
zdobycie lepszych warunkéw dzi$, nie spu-
szczaja z oka drugiej czesci swej dziatalnosci:
rozstrzygajacej walki i ostatecznego wyzwo-
lenia klasy robotniczej. Walka toczy sie nie
o to tylko, by dla robotnika wywalczy¢ pare
koron wiecej, lecz réwniez i o to, by robot-
nika tego przy lepszej stopie zyciowej pod-
nies¢ psychicznie i kulturalnie i zrobi¢ zdol-
nym do dalszej walki o wyzwolenie.

Tak patrzac na rzeczy, mozna zrozumiec
powstanie i innych, niesocyalistycznych orga-
nizacyi robotniczych; one sg wtedy same so-
bie celem, jezeli co jest bardzo czesto, nie sg
rébwnoczesnie $rodkiem do rozbijania solidar-
nosci robotniczej i ostabiania sity walczacego
proletaryatu. Organizacye zawodowe socyal-
no-polityczne, walczac o lepsze warunki
w chwili obecnej, sa zawsze jednak tylko
Srodkiem do wielkiego celu — zupeinego wy-
zwolenia klasy robotniczej z wiezow kapitatu.
Inne organizacye zawodowe nie sg w stanie
prowadzi¢ klase robotnicza do walki o zape-
whnienie jej egzystencyi, nie sg w stanie przy-
gotowa¢ jg do tej watki, gdyz stuzac tylko
walce codziennej, nie zwalczajg rownoczesnie
przyczyny tej niepewnosci egzystencyi robot-
nikow, wszechpotwornego, wyzyskujacego ka-
pitalizmu. Ich celem jest przediuzanie obe-
cnego ustroju, opartego na wyzysku —i dla-
tego wiasnie sg one tak mile widziane przez

— Ojcze Henzel — w go6re glowe, mgj
Boze! czemuz to zaraz tak tracicie nadzieje?

Pociecha jej jednak nie odniosta wielkiego
skutku, to tez cicho westchngwszy usiadta
znowu do roboty przy maszynie.

Na dzieA nastepny rozpoczeli obaj towa-
rzysze poszukiwanie za pracg najpierw po
firmach znajomych. — DzieA jednak sptynat
bez rezultatu. Przewertowali caty rynek pracy
w dziennikach i jakkolwiek znajdowali tam
niektore miejsce wolne, gdy jednak zgtaszali
sie na miejsce, byto zawsze... za p6zno. —
Po kolei nadeszty dni, w ktore zupetnie nie
ofiarowywano pracy.

Wiéczyli sie zatem bezcelowo po ulicach, to
tu, to 6wdzie, pytajac sie o prace i za kazdym
razem wracali rozczarowani z niczem do domu.

Tak mineto oSm dni.

Lichy zarobek pani
zrodtem utrzymania...

— Niema celu szuka¢ pracy w wiasnym
zawodzie — rozumowat Karol. — Trzeba bra¢
co sie da.

Lecz tu go réwniez czekato gorzkie roz-
czarowanie — bowiem stale styszat w fabry-
kach takie oto stowa, gdy swojg prace ofia-
rowywat :

— Nie potrzebujemy robotnikow wyuczo-
nych w swym zawodzie, gdyz w kazdej chwili

Anny byt jedynem
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burzuazye. Na tem wiasnie polega ich neu-
tralno$¢, ze prowadzac walke codzienng, wy-
rzekajg sie walki klasowej. Ostateczne wy-
zwolenie klasy robotniczej moze nastgpic
tylko przez walke klasowg, ktorg organizuje
socyalna demokracya, a ktorej stuzy roéwniez
organizacya zawodowa.

Czego chcemy.

Chcemy sprawiedliwosci, a zniesienia bez-
prawi.

Chcemy swobody w pracy, a potepiamy
najemng niewole.

Chcemy dostatku dla wszystkich i staramy
sie usunaé biede.

Chcemy uswiadomienia i oSwiaty dla wszyst-
kich, a walczymy z zacofaniem i ciemnotg.

Chcemy, zeby spokéj panowat miedzy la-
dami i walczymy z burzycielami pokoju,
a zwolennikami wojny.

Chcemy, zeby kazdy pracowat i zeby do-
stat za swojg prace tyle, ile rzeczywiscie za-
robit; walczymy z prézniakami i wyzyskiwa-
czami, ktérzy zyjg z pracy innych.

Chcemy réwnych praw dla wszystkich.

Kto ugina sie i cierpi pod naporem krzywd,
ktore sg wynikiem dzisiejszego ustroju kapi-
talistycznego,. niechaj faczy sie z ngmi i wal-
czy z nami. Wyrzucimy precz wszelkg nie-
wole pracy, mysli i stowa. Bedziemy praco-
wali dla dobra catej ludzkosci, przeciwko wy-
zyskowi i zbrodni. Nasza walka, to S$wieta
walka o0 najwyzsze dobra ludzkosci, to walka
0 wolnos¢.

Koresporideifcye.

Krakow. W dniu 14 stycznia odbyto sie zgo-
madzenie robotnikow stolarskich. Przewodni-
czyt tow. Podmokty, sekretarz tow. Poptaw-
ski. Na porzadku dziennym znajdowata sie
sprawa cztonkéw, ktérzy wbrew regulamino-
wi zalegajg z wkladkami. Zarzad grupy kra-
kowskie] wydrukowat specyalng odezwe w tej
sprawie, apelujgcg w goracych stowach do
cztonkéw, by pamietali o swych obowigzkach.
Tembardziej wobec zblizajacej sie akcyi cen-
nikowej, potrzeba, by cztonkowie mieli ure-
gulowane wkiadki, by Zwigzek mdgt spetnic
wobec nich obowigzek obrony. Referenci to-
warzysze Zutawski i Jaroszewski w dtuzszych
przemdwieniach wykazali potrzebe silnej or-
ganizacyi robotniczej, ktéra w dzisiejszych
czasach, coraz bardziej zaostrzajgcej sie walki

gotowi odejs¢, gdyby znaleZli prace, do kté-
rej czuja powotanie.

Straszna gorycz zaczela sie sgczy¢ w jego
serce. Mydli, jakich poprzednio nie miewat,
podniosty bunt w nim obecnie:

— Jestze to pogon za chlebem ta zebra
nina o zajecie — zyciem ? — pytat w duchu.

Codziennie wychodzit na miasto z iskrg
nadziei i w ciggu dnia powolnie z meka du-
sit ja w sobie. Dzien po dniu do upadtego
znuzony biegat podniecony nadziejg, ze praca
sie moze znajdzie i zawsze naprézno! — Jestze
to zycie? Gdzie jest zatem panstwo, ktére
tak doskonale pamieta o najbiedniejszym na-
wet, gdy chodzi o podatki. Czemu w tym
wypadku tego nie czyni?

Swieto mitosci sie zblizato — zaoszczedzo-
nych kilka marek dawno sie wyczerpato,
a pani Anna zauwazyla, ze stary Henzel caty
dzien stara sie poza domem przebywac. Uni-
kat jak moégt wspélnych kolacyj i obiadéw
z przyjacielem swoim i jego malzonkg. Nie
chciat od nich korzysta¢, gdyz sami juz nic
nie posiadali. Pozywienie jego stanowito ran-
kiem kawatek chleba, wieczorem za$ kawa. —
Wskutek ostabienia padt na ulicy, skad go
zabrano do szpitala.

(Dokonczenie nastapi).

ROBOTNIK DRZEWNY

z kapitatem, musi by¢ silna nietylko moral-
nie, lecz i finansowo. Widzimy bowiem coraz
czesciej walki dtugie, ktorych zwiazki robo-
tnicze, o ile nie bedg zasobne w fundusze,
nie beda mogly z korzts$cig przeprowadzic.
Tymczasem duzy stosunkowo procent czion-
kow zalega z wktadkami, diuzej niz 10 ty-
godni, a dopiero gdy sie znajdujg w kryty-
cznym potozeniu, dopominajg sie o zapomogi,
do ktérych w mysl regulaminu juz nie majg
prawa.

Tow. Zutawski nawigzujgc do walk cenni-
kowych, przestrzegat zgromadzonych, by wo-
bec zblizajacej sie akcyi cennikowej, nie wpa-
dali w przesade i nie stawiali wygorowanych
zadan, bo nie speknienie tychze, odbijg sie
w fatalny spos6b na organizacyi, ludzie sta-
wiajacy zadanie o 40% lub 50%, a dostaw-
szy potem 10% uwazajg walke za przegrana,
nie rozumiejagc doktadnie, ze dzisiaj przy
wiekszej zdolnosci organizatorskiej po stro-
nie pracodawcdw, niz bylo dawniej, jest co-
raz trudniej, odrazu i$¢ znaczny krok na-
przéd.

Duzo zaleze¢ bedzie na sile organizacyi
i dlatego moéwca apeluje do zebranych, by
poparli prace komitetu cennikowego, przez
agitacye o0goélng za rozszerzeniem organizacyi.

Po referatach nastgpita ozywiona dyskusya,
w ktoérej zabierato gtos kilkunastu cztonkdw.
Na zakonczenie uchwalono, ze do 6 tygodni
cztonkowie majg wyréwnae wktadki, w prze-
ciwnym razie postgpi sie z nimi z calg sta-
nowczoscig tak, jak regulamin nakazuje.

Krakow. W dniu 20 stycznia odbyla sie
wielka doroczna zabawa robotnikéw stolar
skich w obu salach Sokota. Ttumy towarzy-
szy i towarzyszek, dochodzgce prawie do ty-
sigca, bawity sie ochoczo do biatego dnia,
faczac zabawe z pozytecznym celem, gdyz
czysty dochdd z zabawy pomnozy fundusz
tak emerytalny, jak i fundusz cennikowy.

Zarzad na tem miejscu dziekuje wszystkim
tym, co sie przyczynili do pomys$lnosci zaba-
wy, tak towarzyszom pracujagcym w komite-
cie, jak réwniez pp. pracodawcom, ktorzy dat-
kami przyczynili sie do pomnozenia funduszu
emerytalnego.

Wykaz sktadek podajemy na innern miejscu.

Walne zgromadzenie grupy stolarzy w Rze-
szowie odbyto sie w dniu 10 b. m. w sali
stowarzyszen robotniczych. Tow. Gramatyka
zdat sprawozdanie z dziatalnosci dotychcza-
sowego zarzadu, ktére w gtdwnych zarysach
przedstawia sie nastepujaco. Z poczatkiem
roku 1911 grupa liczyta 10 czionkow, dzi$
liczy ich 37.

Robotnikéw stolarskich w' Rzeszowie pra-
cuje 50, czyli ze 13 stoi jeszcze poza orga-
nizacya.

Zebran grupy odbyto sie 12, pozatem grupa
urzadzita 1 zabawe taneczna.

Sprawozdanie kasowe przedstawia sie na-

stepujaco :

Dochdd:
Gotoéwka z 31/XIl 1910 r...ccveenee. K 1875
520 wkiadek I. kKlasy ...ccooevevvenenenn 33938
150 ” ., 8050
3 ” . ,, 138
4 ” v. 1-20
37 wypisowych a 50 hl.....cccccceevvviinny, 1850
z Centrali otrzymano......cccceevevvuenne, . 2513
Na fundusz lokalny ....ccccviiiiiinn s, 3452
Razem . K 519 36

Rozchod:
Do Centrali odestano........ccccceeeueneee K 33202
zapomogi bezrobocze.......cce.e.t, 1500
" dla chorych................. " 5180
POArOZNe..ocvceiececrceanns, 8'84
” przesiedlenia. . . . . ,» 2513
czynsz za lokal.....iniiinee 42 52
wydatki kancelaryjne.......oeeee. ., 2T8
prowizya KasSyera.......c.... ” 6'86
saldo na styczen 1912 ..., 351)1
Razem . . . K 519'36
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Po przyjeciu sprawozdania do wiadomosci
i udzieleniu absotutoryum ustepujacemu za-
rzadowi, przystgpiono do wyboru nowego Za-
rzadu, w sktad ktérego weszli tow.: Grama-
tyka Czestaw, przewodniczacy; Pasierb Mi-
chat, zastepca; Joézef Bilut, sekretarz; Koto-
dziej Jan, zastepca: Ostrowski Karol, kasyer;
Ry$ Michat, zastepca.

Komisya kontrolujgca: Kruczek Jan, Garto
Jozef, Karczewski Feliks, Zalewski Franci-
szek, Runenfeld Mozes. Sad polubowny: Weis-
blatt i Zalewski.

Nastepnie rozwineta sie zywa dyskusya na
temat stosunkéw panujagcych w zawodzie,
w ktorej zabierali gtos tow. Gramatyka, Pa-
sierb, Garlo, Prochanowicz, Karczewski, RysS,
Rubenfeld i inni. Na zakoriczenie imieniem
komitetu P. P. S. D. zabrat gtos tow. Burda
wyrazajac podziw dla pieknego rozwoju or-
ganizacyi, ktdra nie tylko pod wzgledem li
czebnym i stosunkiem procentowym do og6tu
w zawodzie stolarskim zajetych robotnikéw
zadala klam pesymiztnami poszczegolnych to-
warzyszy, lecz takze i pod wzgledem uswia-
domienia cztonkéw staneta dzi§ w szeregu
pierwszorzednych grup organizacyjnych w kra-
ju. Nastepnie oméwit tow. Burda IAstorye
rozwoju organizacyj drzewnych, kiedy to pier-
wszy budzit robotnikéw stolarskich w Krze-
szowie do organizacyi, napotykajagc na kaz
dym kroku wsrdéd samych towarzyszéw zda-
wato sie nieprzezwyciezone trudnosci, aby
organizacye zbudowac na silnych podstawach.
Z przesztosci trzeba czerpa¢ nauke na przy-
szto$é. Przeszto$¢ nasza nie byta ustang roé-
zami, a przyszto$¢ nasza — to przysztosc
ciezkiej walki. Tylko w ogniu walki i pracy
uswiadamiajacej przekujecie swg organizacye
na hartow g stal, na twardy grot bijacy zwy-
ciesko w wrogow naszych, torujgc nam droge
do zwycieskiej przysztosci.

Na tem zgromadzenie zakonhczono.

Jasienica. Staraniem Zwigzku robotnikéw
drzewnych w Jasienicy odbyto sie dnia
6 stycznia b. r. przedstawienie amatorskie,
ktore skupito bardzo znaczny zastep robo-
tnikow jasiehickich i ich rodzin. Towarzysze
bielscy, ktérzy przybyli do nas z koétkiem
Spiewackiem ,Wolnos¢" z Lipnika, odegrali
bardzo pieknie dwie sztuczki: ,,Po drodze"
i ,Adam i Ewa". Reszte wieczoru wypetnity
produkcye koétka Spiewackiego ,Wolnos¢".

Towarzyszom z Bielska i Lipnika dzieku-
jemy na tem miejscu za ich trudy, jak ro-
wniez tow. Jaworskiemu za jego starania
okoto zbudowania sceny i piekng mowe po-
witalna.

Robotnicy jasieniccy przekonali sie, jak
pieknie i pozytecznie spedzajg czas wolny od
pracy zorganizowani robotnicy, ktorzy za-
miast zatruwac sie alkoholem urzadzajg przed-
stawienia, $piewy i tym podobne piekne,
a ksztatcace rzeczy.

Naturalnie i ta niewinna rozrywka nie
wsmak poszta naszym klerykatom, ktorzy
odrazu zaczeli krzycze¢, ze urzadzamy przed-
stawienie w Swieto Trzech Kroli i robili
wszystko, by gmina odmoéwita nam sali. Rada
gminna poszta tez za temi namowami i od-
mawiajgc sali na przedstawienie, data wyraz
swym przekonaniom, ze woli widzie¢ robo-
tnikow w $wieta po knajpach, niz na pou
czajacem i ksztatcgcem przedstawieniu. Po-
trzeba bylo dopiero starostwa, by gmine
pouczyé, ze urzadzanie przedstawienia w ni-
czem $wieta nie narusza.

Biata. Dnia 10 stycznia 1912 r. odbyto sie
dproczne Walne zgromadzenie miejscowej
grupy robotnikéw drzewnych, z porzadkiem
dziennym: 1) Odczytanie protokdétu z osta-
tniego Walnego zgromadzenia. 2) Sprawo-
zdanie z dziatalnosci zarzadu i kasowe.
3) Wybor nowego zarzadu. 4) Whnioski.

Zagait i przewodniczyt tow. Frosztega,
przyczem wyrazit zal do cztonkéw zarzadu
z powodu zaniedbywania posiedzen, wskutek
czego grupa zostata tak ostabiona, iz zarzad
centralny o mato nie przystgpit do jej roz-



wigzania. Dopiero z kohcem roku grupa sie
podniosta i weszta na droge rozwoju. Z kilku
zaledwie pozostatych cztonkdw, wkrétce wzro-
sta grupa do liczby 30 cztonkéw i to tylko
przewaznie z fabryki szczotek z Biatej, skut-
kiem pogorszenia sie stosunkow placy i pracy
w tejze fabryce. Jest nadzieja, ze jezeli nowo
wybrany dzisiaj zarzad przystapi do energi-
czniejszej pracy nad budowa organizacyi
w roku biezacym, przybedzie cztonkéwlo wiele
wiecej, tak z posrdd warsztatow stolarskich,
jak i fabryk szczotkarskich.

Przy pierwszym punkcie sekretarz tow. Rusin
odczytat protokot, ktéry zostat przyjety.

Przy drugim tow. Sroka zdat sprawozda-
nie kasowe i wykazat dziatalno$¢ zarzadu.

Nastepnie uchwalono absolutoryum uste-
pujacemu zarzgdowi i przystgpiono do wy-
boru nowego zarzadu.

Wybrani zostali:

K. Wittek, jako przewodniczacy; Jozef
Rusin, zastepca przew.; J. Swierk, sekretarz;
W. Sroka, kasyer. Wydziatowi: M. Chrobak,
F. Adamczyk, Szczepan Biel, A. Chrobak,
A. Bajger i Jan Rusin. Do kontroli: M. Fro-
sztega, F. Sczatko i A. Filip. J. Bech biblio-
tekarz.

Nastepnie podziekowat przewodniczacy za
wybor nowego zarzadu, oraz za dotychcza-
sowe zaufanie i zaprosit tow. Nycza do re-
feratu o organizacyi i solidarnosci robotni-
czej.

Tow. Nycz w swym referacie w formie
odczytu przedstawit jasno zebranym i strescit
stosunki robotnicze od najdawniejszych az
do dzisiejszych czaséw i przedstawit historye
powstania organizacyj zawodowych, ktore sg
jedyng bronig przeciw wyzyskowi kapitali-
stycznemu. Zachecat takze do wstepowania
do organizacyi, ktora jest najlepsza bronig
w walce o zdobycie lepszej doli robotnika.
Tylko proletaryat zorganizowany pod czer-
wonym sztandarem zdolnym jest do zrzucenia
jarzma niewoli i tyranii.

Wkoncu przedstawit méwca korzysci orga-
nizacyi spozywczej i zachecal do czytania
pism i ksigzek, z ktorych robotnik moze
czerpa¢ oSwiate i poznaé swe stanowisko
w dzisiejszem spoteczenstwie. Mdéwca wzywat
takze do zwalczania alkoholu, ktoéry jest naj-
wiekszym wrogiem umystu cztowieka.

Poniewaz przy czwartym punkcie ,Wnio-
ski" nie zabieral nikt glosu, tow. Wittek,
jako nowo wybrany przewodniczacy, podzie-
kowawszy za wybdr i za zaufanie co do jego
osoby, apelowat do nowo wybranego zarzadu,
proszagc o wytrwalg prace dla zdobycia sil-
niejszej organizacyi.

Wkoncu ustepujacy przewodniczacy po-
dziekowawszy tow. Nyczowi za referat, ktdry
byt przyjety oklaskami, podziekowat zebra-
nym za liczne przybycie i zamknat zgro-
madzenie o godzinie 8s/4 wieczor.

KOMUNIKATY.

Protokot

z posiedzenia Zarzadu Zwigzku robotnikéw drze-
wnych w Austryi, odbytego dnia 24 stycznia 1912 r.

Poczatek o godzinie 7 wieczorem. Obecnych
11 cztonkéw zarzadu, z kontroli tow. Danek
i Werner, oraz 3 delegatéw pokrewnych za-
wodow. Usprawiedliwieni tow. Widholz i Ri-
chter. Przewodniczy tow. Mrkwiczka. Porzadek
dzienny: 1. Odczytanie protokétu; 2. Sprawy
cztonkow i grup miejscowych; 3. Wplywy;
4. Rézne. Przy pierwszym punkcie protokdt
zostat odczytany i przyjety do wiad mcDci.
Przy drugim punkcie zatatwiono sprawy spita-
cania zalegtych wktadek i sprawy zapomo-
gowe. W Sagrado uchwalono zatozy¢ grupe
miejscowg. Nastepnie uchwalono warunki
przyjecia cztonkéw powracajacych od sepa-
ratystbw na nowo do Zwigzku. Przy trzecim
punkcie przyjeto do wiadomosci pisma z Briix,

Wiasciciel: T. Mrkwiczka.

ROBOTNIK DRZEWNY

Czerniowiec, Ebensee, Grazu, Jagerndorfu,
Opawy, Konigshof, Leoben, Pragi, Salzburga,
Wiener-Neustadt, Trebisch i Znaim. Nastep-
nie przyjeto do wiadomosci pismo w spra-
wie wykluczenia Antoniego Korosclietz’a,
pismo organizacyi kobiet i karte hono-
rowag robotnikéw telefonéw. Tow. Paulin
prosi o zwolnienie go z posady w Zwigzku.
Zadaniu temu uchwalono uczynié zado$é
i rbwnoczes$nie rozpisa¢ oferte. Przy ostathnim
punkcie zdat sprawozdanie o terminie wplywu
Kilku uméw. Tow. Mrkwiczka i Kiihrer zdajg
sprawozdanie ze spraw stelmachéw. Koniec
posiedzenia o godzinie 12V2 w nocy.

Antoni GroLig
sekretarz.

Zgubione ksigzeczki
macyjne.

Zgubiono nastepujace ksigzeczki legityma-
cyjne, ktore wobec tego sg niewazne: Dyo-
nizy Sustek nr 103.044. J6zef Fister nr 127.897,
Jozef Burger nr 10.876, Franciszek Pichler
nr 158.227, Wactaw Krasa nr 115.568, Wactaw
Stepanek nr 51.850.

legity-

Z powodu strejkow i akcyj cennikowych
nie wolno przyjezdza¢ do nastep, miejscowosci:

Robotnicy pianin i fortepiandéw: Berlin (Bech-
stein).

Stolarze i
Paryz.

robotnicy maszynowi: Belgrad,

FUNKCYONARYUSZE, BACZNOSC!

Pomimo zalaczonego do rocznych obrachun-
kéw wezwania, by rachunki te, nalezycie wy-
petnione najdalej do 20 stycznia odestano do
centrali, nastepujace grupy miejscowe dotad ro-
cznych sprawozdan nie nadestaty:

Barringen, Bielsk, Beraun, Czeska Lipa, Brau-
nau, Berno, Briix, Chrudim, Cilli, Dornawa-
tra, Friedland, Fischamend, Freiwaldau, Frohn-
leiten, Fiirstenfeld, Gross-Ullersdorf, Grottau, Hall,
Heizendorf, Jungbunzlau, Judenburg, Kolin, Kuf-
stein, Laun, Lwoéw 1., Lwoéw Il., Linc, Mor.
Ostrawa, Mistek, Mistelbach, Nowy Sgcz, Nie-
mes, Otomuniec, Orlau, Pilzno, Pottenstein, Rei-
chenberg, Romerstadt, Rovereto, Saaz, St. Pol-
len, Spittal, Spalato, Steyr, Stryj, Trient, Vil-
lach, Wallachisch-Meseritsch, Weinberge, Wollers-
dorf, Worgel, Ztoczdéw, Zwitau, Wieden I, Il,
m/2. IV, V/I, VI3. V4, VII/2, X/[2, XI11/2, XIV/I,
XV[2, XVI|2, XX|2.

Bacznos¢, Cztonkowie grupy krakowskiej!

Wszyscy towarzysze bezrobotni majg sie co-
dziennie zgtasza¢ u tow. Jaroszewskiego, Miej-
ska Kasa chorych, ul. Dunajewskiego 5, w go-
dzinach od 11—12 przed potudniem. Zarzad
grupy zaznacza, ze czlonkowie nie stosujgcy sie
do tego przepisu narazajg sie w mysl regula-
minu na wstrzymanie zapomogi. We wiasnym
przeto interesie powinni cztonkowie przepis ten

pilnie przestrzegac.
Ktoby wiedziat o miej-

Bacznoscl :
scu pobytu Michal-

skiego, cztonka Zwigzku rob. drzewnych, osta-
tnio przebywajagcego w Krakowie, raczy doniesé
0 adresie tow. Jaroszewskiemu, Krakow, ul. Du-
najewskiego 5.

WALNE ZGROMADZENIE
GRUPY KRAKOWSKIEJ

odbedzie sie w niedziele dnia 11 lutego 1912 r.
w lokalu Zwiagzku, ul. Filipa 2. Poczatek o go-
dzinie 10 rano. Prosimy wszystkich cztonkow
0 przybycie.

Wydawca i odpowiedzialny redaktor: Bolestaw Jaroszewski.

Nr 3

Pokwitowanie.

Zebrane na fundusz emerytalny robotnikéw
stolarskich w Krakowie przez tow. Jaroszew-
skiego :

PP. Wolny Jan 20 K. Muranyi 100 K. Stein-
ber Joach. 50 K. Meresinski Wt 20 K Grun-
berg M. 50 K. Grabowski 20 K. Steinberg J.
110 K. tukasz 5 K. Rudy 2 K. Dr Drobner
10 K. Dr Heski 10 K. Kleinberger 10 K. Sta-
wowiak 6 K. Neider 2. Marchewczyk M. 15 K.
Tarczynski L. 5 K. Adamski A. 10 K. Razem
336-10 K.

Zarzad grupy skilada ofiarodawcom serdeczne

podziekowanie.
Bacznos¢, towarzysze i to-

JASIENICA
warzyszkil W niedziele

dnia 18 lutego urzadza grupa Zwigzku Robot-
nikow drzewnych w Jasienicy

ZABAWE

w lokalu p. Kréla w Jasienicy, na kt6rg uprzej-

mie zaprasza wszystkich towarzyszy i towarzy-

szki. Program urozmaicony r6znemi niespodzian-

kami. Poczatek o godz. 6 wieczor. Wstep od
osoby 60 hal., od pary 1 K

Adresy grup i stacyj ptatniczych.

Komitet agitacyjny dla Galicyi Zachodniej: Bo-
lestaw Jaroszewski, Miejska Kasa chorych, Duna-
jewskiego I. 5, Krakow.

Komitet agitacyjny dla Galicyi Wschodniej:
Jan Zukrowski, ul. Piesza I. 2, Lwow.

Biata, Zwigzek robotnikéw drzewnych, plac Jé-

zefa 3.
Bielsko, Zwigzek

na Blichu 2.
Bogumin-Dworzec, Zwigzek robotnikéw drze-

wnych, Hotel Austrya.

Borystaw, Zwigzek robot, drzewnych, ul. Wo-
lanieclta.

Buczacz, M. Gutwald, Stowarzyszenie robotni-
cze ,Briiderlichkeit".

Cieszyn, Pawet Lazar, ul. Hassnera 15.

Czerniowce, Franciszek Krogulski, ul. Kloku-

czka 310.

Jasto, Jan Swieczynski u p. Janickiego, ulica

3 Maja.

Jasienica, Zwigzek Robotnikdw drzewnych.

Jarostaw, Stefan Kutz, ulica Podgo6rze Lezaj-
skie 342.

Kalwarya, Hyla Franciszek.

Kotomyja, Herman Fuchs, Kasa chorych.

Knihinin-kolonia (ad Stanistawdw), Franciszek

Baar, Belweder, ul. Mtynarska 120.

Krakéw, Zwigzek stowarzyszeri robotniczych,

ul. Filipa 2.

Krechowice (koto Rozniatowa), Jan Silzer.
Lwoéw-Grupa I, Zwigzek robotnikéw drze-
wnych, ul. Benedyktynek 4 (wejscie od ul. Pie-

szej 2).

Lwéw-Grupa Il., Zwigzek robotnikéw drze-

wnych, ul. Stoneczna 45, I. p

robotnikow drzewnych, plac

Morawska Ostrawa, Jan Holc.zak, ul. Pilar-
ska 24.
Nowy Sacz, Zwigzek robotnikow drzewnych,

ul. Krakowska u p. Dormanowej.
Nowy lczyn (Neutischein), Zwigzek robotnikow
drzewnych, Dom robotniczy.
Nesselsdorf, Jan Chatupa, Hotel Ameryka.
Ortowa (Slask), Zwiazek robotnikéw drzewnych.
Posada Olchowska, Zwigzek robotnikéw drze-

wnych.

Przemys$l, Zwigzek robotnikow drzewnych, ul.
Stowackiego 15.

Rzeszow, Czestaw Gramatyka, ul. Bernadyn-
ska 12.

Sambor, Pawet Reichel, Klosterkasarnia.

Stryj, Leon Rottman, ul. Kosciuszki 1.

Stanistaw 6w, Mejer Segenreich, Knihinin, ulica
Stoneczna 59.

Tarnéw, Zwigzek robotnikow drzewnych, Tar-
gowica 10, I p.

Tarnopol, Stowarzyszenie Ferdynand Lassalle,
Gmach Zamkowy.

Ztoczow, Salomon Klo6tzel, ul. Lwowska.

Drukarnia Ludowa, ul. Filipa 11



