Krakéw, dnia 1 pazdziernika 1929.

Rok XI.

ROBOTNIK DRZEWNY

ORGAN ZWIAZKU ROBOTNIKOW DRZEWNYCH W POLSCE

WYCHODZI 1-go KAZDEGO MIESIACA.

_ . Ogtoszenia:
za kazdy wiersz milimetrowy 25 groszy.

. aa
Wumer pojedynczy

Przed wyborami do rad miejskich

w Poznanskiem

| na Pomorzu.

Bacznos¢ Towarzysze i Koledzy!

W dniu 6 pazdziernika odbedg sie prawie we
wszystkr. miastach w Poznanskiem i na Po-
morzu wybory do Rad Miejskich.

W mysl decyzji witadz partyjnych, Polska
Partja Socjalistyczna wspdélnie ze Zwigzkami
Klasowemi wystawia witasng liste, nie tgczac
sie¢ ze zadnymi ugrupowaniami, dziatajacymi
wbrew interesom klasy robotniczej.

Zwyciestwo naszych list zalezne jest od nas
samych. Jezeli juz teraz staniemy do dyspozy-
cji Komitetow Wyborczych i poSwiecimy swo-
jg prace na agitacje, to zwyciestwo lezy po
naszej stronie.

Towarzysze i Koledzy! Nasi przeciwnicy, a
w szczegdlnosci enperowcy i chadecy przez
swa demagogie i kretactwo, jakie uprawiali w
naszej dzielnicy, otumanili fatwowiernych,
skutkiem czego opanowali w wiekszosci Rady
miejskie i Magistraty, obsadzajac wszystkie
urzedy swymi ludzmi. A jak sie tam gospoda-
rzono, to moga najlepiej powiedzie¢ wszyscy
ci, ktoérzy patrzyli na te gospodarke, a zwta-
szcza bezrobotni, biedni starcy i bezdomni.

Przez swojg szkodliwg i nieudolng gospo-
darke doprowadzili do tego, ze wptywy ich
przy kazdych wyborach malejg, gdyz Kklasa

pracujgca zaczyna poznawac si¢ na tych obtud-
nikach. Widzgc ten upadek, bankruci z enpeeru
i chadecji zaczeli tworzy¢ wspoélny blok przy
pomocy nawet endecji, azeby cho¢ czagstke
swych wptywow uratowacd.

Towarzysze i Koledzy! Utarta sie dawno o-
pinja w spoteczenstwie, ze najgorszego typu
ludzie w polityce s3 — chadecy. Tak napisat
enperowski poset Faustyniak w Nr. 110 ,,Praw-
dy* o chadekach, tak ich oceniat przed rokiem,
a dzis$ idg wspdlnie, by Wasze gtosy chwytac.
A zatem bacznosc!

Towarzysze i Koledzy! Dosy¢ tej obtudy
pseudo obroncéw robotniczych. Stanmy zwar-
tym szeregiem do pracy wyborczej, a dzieh
6-go pazdziernika bedzie dla nas dniem zwy-
ciestwa. Niech nareszcie znikng z powierzchni
wrogowie klasy robotniczej z pod znaku cha-
decko-enperowskiego! Stanie sie to, jezeli sta-
niemy wszyscy do pracy agitacyjnej, a w dniu
wyborow oddamy solidarnie gtosy na listy so-
cjalistyczne i Klasowych Zwigzkéw Zawodo-
wych!

Do pracy wiec Towarzysze, do walki i zwy-
ciestwal!

Zadamy ubezpieczenia na staro$c¢
Przed zebraniem sie Sejmu.

Cztery miesiace juz mija od dnia, w ktorym
minister pracy obecnego rzadu zawiadomit
Marszatka Sejmu o wycofaniu projektu usta-
wy 0 ubezpieczeniu spotecznem, opracowa-
nego za czaséw ministra Jurkiewicza. Projekt
ten, jak wiadomo, poza ustawowem i organi-
zacyjnem scaleniem wszystkich rodzajow u-
bezpieczen z wyjatkiem zabezpieczenia na
wypadek braku pracy i emerytalnego ubez-
pieczenia pracownik6éw umystowych, wpro-
wadzat rm obszar catej Rzeczypospolitej u-
bezpieczenie robotnikéw na wypadek niezdol-
nosci do zarobkowania, starosci i Smierci, ubez-
pieczenie o $wiadczeniach wprawdzie skro-
mnych, tem niemniej nie nizszych, niz na za-
chodzie Europy. Te wilasnie postanowienia
projektu byly najbardziej niecierpliwie ocze-
kiwane przez szerokie masy, stanowity refor-
me pierwszorzednej wagi, a zarazem, wykre-
$lajgc ciemng plame naszego ustawodawstwa
spotecznego, stawiaty nas w zakresie ubez-
pieczen naréwni z panstwami kroczgcemi na
czele postepu spotecznego. Duzg wartoscig re-
formy Ministra Jurkiewicza byt réwniez fakt,
ze w gtéwnych swoich zasadach uzgodniona
byta z wszystkiemi niemal organizacjami ro-
botnrézemi. Ten stan rzeczy rokowatl jak naj-
lepsze nadzieje na szybkie przeprowadzenie
projektu przez ciata ustawodawcze; zdawato
sie, iz wprowadzenie robotniczego ubezpiecze-
nia inwalidzkiego nie spotka sie z poéwazniej-
szemi trudnosciami. To tez tem wieksze zdu-
mienie wywota¢ musiatlo wycofanie projektu
przez ministra pracy i opieki spotecznej bez
jednego zresztg stowa wyjasnienia dla opinji
publicznej.

Zaniepokojenie klasy robotniczej znalazto
swoOj wyraz w tysigcach petycyj i protestéw,

wystosowanych do ministerstwa pracy i opie-
ki spotecznej, a w odpisach do Kom. Central-
nej Klasowych Zwigzkéw Zawodowych. Pro-
testy te zaopatrzone zostaly dziesigtkami ty-
siecy podpisow, a jak stycha¢, akcja petycyj-
na nie zostata jeszcze zakoriczona, lecz Prz®-
ciwnie w catej petni konsekwentnie rozwija
sie. Na zebraniach i wiecach robotniczych
kwestja ubezpieczenia na staro$¢ jest jednem
z najwazniejszych zagadnien. Swiadomos¢, iz
sprawa tak wazna znajduje sie w zawieszeniu,
wywotuje rozgoryczenie, poczucie krzywdy,
a wsérod starszych robotnikow, ktérym przed
oczyma staje widmo nedzy, poprostu rozpacz.
Robotnicy nie bez podstaw zaczynajg przy-
puszczaé, iz przy obecnym systemie zapew-
nienia dawane klasie pracujgcej sg ziudnemi
obietnicami, nie pociagajacemi za sobg zad-
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nych nastepstw. Ubezpieczenie na staro$¢, na
wypadek niezdolnosci do zarobkowania i
Smierci pracownikéw umystowych i fizycz-
nych miato by¢ reformg niemal réwnoczesna,
tymczasem pracownicy umystowi od dwdch
juz prawie lat otrzymujg wysokie Swiadcze-
nia, gdy robotnicy nie wiedzg nawet, jaki jest
stosunek obecnego rzadu do palgcego zagad-
nienia robotniczego ubezpieczenia inwalidz-
kiego.

Zbliza sie jesienna sesja sejmowa, ktora, je-
Sliby prdjekt nie byt wycofany, mogtaby po-
waznie naprzod pchngé sprawe zabezpiecze-
nia bytu starcom, inwalidom pracy, wdowom
i sierotom po robotnikach. W tym momencie
klasa pracujagca moze sie domaga¢ od rzadu,
by zajat wyrazne stanowisko, by wreszcie
przestat sie ostania¢ tajemnicg milczenia i o-
Swiadezyt, z jakich powodéw wycofany zostat
projekt ustawy o ubezpieczeniu spotecznem,
czy projekt ten zostanie wniesiony do ciat u-
stawodawczych, czy rzad zamierza wprowa-
dzi¢ do projektu zmiany i jakie mianowicie,
czy moze wreszcie Rzad uwaza — czego przy-
puszcza¢ nie chcemy, ze obecny stan ustawo-
dawstwa jest zadawalajacy, ze robotnicy mo-
ga sie obejs¢ bez ubezpieczenia na staros¢,
ze zagadnienie to nie posiada zasadniczego zna-
czenia? Zbyt powazne sg argumenty Zzycia,
zgrupowane zresztg bardzo starannie w uza-
sadnieniu do projektu, by mozna byto przy-
puszczaé, ze ktokolwiek odpowiedzialny dzi$
za rzady w Polsce, moze nie docenia¢ zagad-
nienia robotniczego ubezpieczenia inwalidzkie-
go. Ale opinja publiczna winna otrzymac¢ wy-
jasnienie jak najszybciej. Co do- nas sadzimy,
ze projekt winien by¢ przed sesjg jesienng po-
nownie wniesiony do laski marszatkowskiej
i to bez zadnych zmian. Nie znaczy to, bySmy
uwazali projekt za idealny. Przeciwnie, po-
dzielamy zastrzezenia, zgtoszone przez kla-
sowe zwigzki zawodowe, podzielamy szereg
zastrzezen, ogtoszonych w -prasie robotniczej.
Nie spodziewamy sie jednak, by w obecnej sy-
tuacji poprawki, wniesione przez rzad, mogty
poprawic ustawe, obawiamy si¢ raczej, ze mo-
ga nastgpi¢ pewne pogorszenia. Z drugiej za$
strony uwazamy, ze rzeczg najwazniejsza jest
wyjscie ze sfery projektéw. W czasie dysku-
sji w Sejmie i Senacie niejedno zagadnienie
zostanie wszechstronnie przeswietlone, ugru-
powania robotnikéw i pracodawcow bedg mo-
gty zgtasza¢ poprawki, Rzad bezsprzecznie
bedzie mogt ustosunkowac sie do poprawek,
co wiecej, jesli uzna to za konieczne, sam be-
dzie mogt zgtosi¢ poprawki. Whniesienie pro-
jektu "do Sejmu ruszy jednak sprawe z mart-
wego punktu, na jakim obecnie staneta, a za-
razem usunie niebezpieczenstwo dalszego u-
zgadmiania miedzyministerialnego.

Projekt ustawy o ubezpieczeniu spotecznem
winien by¢ jak najszybciej bez zadnych zmian
whniesiony do Sejmu; troska o udoskonalenie
projektu niechaj pozostawiona bedzie postom
robotniczym.

Niebezpieczenstwo drozyzny.

Od pewnego czasu S$ledzimy szereg zjawisk,
zdajacych sie Swiadczy¢ niedwuznacznie, ze
dotychczasowa polityka rzgdu, oficjalnie w
wielu enuncjacjach na zewngtrz mocno po ty-
lekro¢ akcentowana, o bezwzglednej walce z
drozyzng i niedopuszczaniu do dalszego wzro-
stu cen artykutéw pierwszej potrzeby, ulec ma
zasadniczej zmianie.

Znamy szereg zarzadzen obecnego kierow-
nika ministerstwa skarbu, forytujgcych wyra-
znie pewne sfery wsréod naszego przemystu,
przedewszystkiem za$ nasze obszarnicze zie-
mianstwo... To jednak wyraznego wplywu na
wzrost cen mie¢ nie mogto, natomiast jednak
zupetne zniesienie wszelkich ograniczen wy-

wozowych dla zboza, ba prezent w postaci
30 miliondw pozyczki na ,sfinansowanie zniw*
dla naszej wielkiej wkasnosci ziemskiej, przy
jednoczesnem obostrzeniu cet wwozowych na
zboze, nosi juz znacznie wyrazniejszy charak-
ter i w zadnym razie na rynku wewnetrznym
wyrazu swego w postaci potanienia artyku-
téow zbozowych znale$¢ nie moze. O ile kon-
sument krajowy juz dzi$§ skutkow tych posu-
nie¢ wyraznie nie odczuwa, przypisa¢ to na-
lezy wytacznie tylko ztym wybitnie koniun-
kturom, jakie panujg dla zboza na rynkach za-
granicznych.

Niestety, niewielka to pociecha dla konsu-
menta, bo pomijajac juz to, ze koniunktura ta



moze sie zmieni¢, nawet gdyby sie tak nie
stato, zwyzka cen zboza na rynku wewnetrz-
nym nastgpi¢ moze pod pozorem rekompen-
saty strat na wywozie zboza...

Do czynienia tego rodzaju przypuszczen u-
powaznia nas zupetnie analogiczna sytuacja,
panujagca na rynku cukrowym.

_Ceny cukru na rynkach zagranicznych sg
niskie. Dos$¢ stwierdzi¢, ze ceny te nie osiaga-
ja nawet poziomu ceny surowca buraka cukro-
wego w Polsce. W tych warunkach mozli-
wos$¢ skutecznego konkurowania polskiego cu-
kru na rynkach wszechswiatowych jest nie-
mal ze utopia-

A jednak 40% catej naszej produkcji cukru
z olbrzymiemi stratami wywozi sie zagranice
pod pozorem rownowagi bilansu handlowego
i koniecznosci sprzedania catej rocznej produk-
cji tego artykutu.

Straty eksportowe pokrywa wytgcznie kon-
sument krajowy na wcigz wzrastajgcej cenie
cukru na rynku wewnetrznym.

Przez fakt istnienia akcyzy na cukier, rzad
ma wytaczne upowaznienie regulowania jego
ceny. | oto mimo katastrofalnie niskiego spo-
zycia cukru w Polsce (12 kg. rocznie na gtowe
mieszkanca, podczas gdy w panstwach in-
nych spozycie to waha sie w granicach, od
30 do 55 kg.) od maja 1926 roku nastepuje juz
trzecia zkolei podwyzka ceny cukru.

Ostatnia, z przed miesigca podwyzka wy-
nosi 10%, co wraz z dwiema podwyzkami po-
przedniemi daje w sumie zwyzke ceny o 33%.
Przemystowcy odczuli te podwyzke w znacz-
nie wyzszym stopniu, poniewaz dotyczyta ona
wytacznie ceny cukru, nie za$ akcyzy pan-
stwowej.

To tez podwyzka ta dla cukrownictwa sta-
nowi tgcznie 43% i daje mu rocznie zyski,
zwiekszone o 114 miljonéw ziotych!

Kwote te doptaca do poprzedniej ceny cukru
wytgcznie konsument krajowy, robotnik, chtop
i pracownik umystowy.

Argumentem, decydujagcym w udzieleniu o-
statniej podwyzki, byty zwiekszone straty na
eksporcie polskiego cukru zagranice, za$ zain-
teresowane w udzieleniu tej podwyzki, obok
fabrykantow cukru, byty rowniez warstwy zie.
miansko-obszarnicze, gtéwni jak wiadomo
plantatorzy buraka cukrowego.

Obok wzrostu ceny cukru podrozaty ostat-
nio wyroby tytoniowe Panstwowego Monopo-
lu Tytoniowego oraz, niedawno, optaty pocz-
towo-telegraficzne i komunikacyjno-transpor-
towde, réwniez bezposrednio regulowane przez
rzad.

W zrost cen wyrobdéw tytoniowych odbit sie
natomiast na spadku spozycia tego artykutu,
co zkolei wptyneto na zahamowanie dotych-
czasowego tempa produkcji w fabrykach Mo-
nopolu Panstwowego.

A owocem ograniczenia produkcji majg by¢
redukcje robotnikéw w Monopolu.

Oto nieunikniony skutek ostateczny o tan-
cuchu przyczynowym tych zjawisk.

Ale to nie wszystko.

Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 20

W krainie czarnych
djamentow.

Po dtugich staraniach, Zarzad jednej z wiek-
szych kopalni Zagtebia Dabrowskiego udzielit nam
wreszcie pozwolenia na catkowite zwiedzenie nie-
dostepnego zwykle dla obcych wnetrza kopalni.

ZebralisSmy sie w wielkiej sali, jakby Swietlicy
kopalnianej. Kilkadziesigt okienek, p:rzy ktorych
gérnicy otrzymuja swoje zarobki, wypetnia trzy
Sciany sali. Czwarta S$ciana to wielki ottarz-ka-
plica. Podczas gdy czekamy na przewodnika, tu-
tejsi towarzysze mowig nam o smutnej historii tej
kopalni. W miejscu, gdzie stoimy, przed dwoma
laty padto 4 gornikéw, zabitych podczas szarzy
policji na strajkujacych. Zwykta kopalniana hi-
storja...

Pod przewodnictwem sztygara, zaopatrzeni w
mosiezne lampki gornicze, ruszamy w gtgb zabu-
dowan ku szybowi. Zelaznym pomostem prze-
chodzimy nad poteznym mdzgiem kopalni: w Kil-
kunastu budynkach mieszczg sie tu maszyny, wy-
twarzajagce energje, ktéra, poruszajac pod ziemig
setki dzwigoéw i kolejek, utrzymuje zycie kopalni.
Jeszcze jedna hala, sortownia wegla, dochodzimy
do serca kopalni — szybu. Za chwile, zamknieci
W ciasnej klatce windy, spuszczamy sie w cie-
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maja 1920 r. zostata powotana Komisja do ba-
dania zmian kosztow utrzymania. Komisja ta
powotana zostata pod presjg czynnikéw re-
prezentujgcych interesy pracy i konsumentow.
Skiad tej Komisji niestety dobrany zostat w
sposéb, ktéry nie gwarantowat w 100 procen-
tach uwzglednienia interes6w tych warstw.

Nic dziwnego, ze w tym skiadzie Komisja,
nie uwzgledniata w dostatecznej mierze istot-
nych postepéw drozyzny na rynku wewnetrz-
nym. Badz co badz jednak najjaskrawsze pod-
wyzki cen swoOj wyraz w wskazniku drozy-
znianym, obliczanym przez Komisje, znajdo-
waty.

N

Okolicznos¢ ta draznita wcigz sfery na.
pracodawcow, mimo ze wskaznik drozyz
od czasu stabilizacji ztotego w wiekszo$
fezi pracy stosowanym juz nie jest.

To tez Komisja Statystyczna byta p
miotem atakdw sfer kapitalistycznych, gr
to nie skutkowato, chwycono sie metoc
botowania posiedzen Komisji.

Od marca biez. roku jak nozem uciat -
misja nie zbiera sie od 4-ch miesiecy,
dzenia jej bowiem notorycznie bojkotc.
sg przez przedstawicieli przedsiebiorcéow
statnio i przez przedstawicieli rzadu.

Jak nazwac te zjawiska?

Robotnicy drzewni, tapicerzy, szczotkarze 1 Szczecinis
WstepUJme do organizacji!

Zarzad Centralny rozestal okolnik (Nr.
do wszystkich Oddziatéw catej Polski naszego
Zwiazku z wezwaniem, by rozwinety energi-
czng dziatalno$¢ agitacyjng za weciggnieciem
do organizacji tych, ktérzy okazujg dotad o-
bojetnos¢ dla organizacji zawodowej, a ktorzy
z przyjemnoscig przyjmujg korzysci, jakie dla
nich organizacja wywalczyta i wywalcza. O-
bojetnos¢, z jaka spogladajg na organizacje za-
wodowe, na jej walke, na trudnosci z jakiemi
musi sie borykac, jest Swiadectwem dziwnego
egoizmu niezorganizowanych robotnikdw. Ten
egoizm jest skutkiem nieswiadomosci i stabe-
go zrozumienia roli i znaczenia organizacji kla-
sowej dla robotnikéw.

Czy wolno niezorganizowanemu robotniko-
wi narzeka¢ na pewnego rodzaju obowiagzki i
poswiecenia na jakie musi sie zdoby¢ robot-
nik, cztonek organizacji?

To posSwiecenie — to optacanie sktadek. Ale
czy jest jakie$ ciato, jakis organizm, jaka$ in-
stytucja, ktora moze istnie¢ bez sktadek czton-
kéw? A c6z dopiero kiedy chodzi o organi-
zacje robotnicze, o organizacje zawodowe,
ktore majg wielkie wydatki i ktore zyja z te-
go jedynie, co sktadki przynosza.

Wszyscy robotnicy powinni pamietaé, ze
majg prawa, ale tez nie wolno im zapominaé
0 obowigzkach, ktére na nich cigza.

Ich wahania w stosunku do organizacji nie
dadzg sie niczem wytlumaczy¢, a obojetnosc
niezorganizowanych jest grzechem wobec
tych braci, z ktorymi powinni sie solidaryzo-
wa¢ w walce o zdobycze socjalne. Ta obo-
jetnosé jest woda na miyn kapitalistow; ci o-
statni robiag wszystko, by klase robotniczg
trzymac¢ w nieSwiadomosci i stabosci. Robot-
nicy, ktérzy nie poczuwajg sie do obowigzku
wstepowania do naszych zwigzkéw zawodo-
wych, sg zaporg dla ruchu robotniczego w
walce o lepsze jutro i o urzeczywistnienie nie-
zbednych reform socjalnych.

Czy nie lepiej zrobiliby nasladujac pod tym
wzgledem kapitalistdw, ktérzy coraz mocniej
grupuja sie w Zwigzki i kartele, by lepiej u-
prawia¢ wyzysk?

mng kilkusetmetrowa przepa$é. Szalony ped w
ciemnosci, .minuta ciszy, ze az w uszach dzwoni,
wreszcie Swiatto — winda staje.

Wychodzimy do duzej, silnie oswietlonej sali,
wykutej w weglu. Z boku napis: Podszybie. Z
czarnych wnek korytarzéw bije chtdd i jakis dzi-
wny, ostry, kwaskowy zapach wegla. Sama sala
robi wrazenie jakby wielkiego dworca kolejowe-
go. We wszystkich kierunkach posuwajg sie wa-
gony i mate wozki, — poruszane elektrycznoscia.
Z ciemnych korytarzy rolega sie beczenie trgbek
sygnalistéw i za chwile wypadajg z nich sznury
wypetnionych weglem wagonéw, owoce odbywa-
jacej sie gdzie$ w giebi pracy. Szalony gwar i ha-
fas, a jednak najbardziej celowy uzytek kazdego
ruchu i stowa.

Z petnej ruchu pieczary wchodzimy do waskie-
go korytarza, oswietlonego juz tylko naszemi
lampkami. Typowy korytarz kopalniany, wykuty
w skale weglowej, peten btota i miatu.

Przeskakujac z szyny na szyne, brodizac w wo-
dzie z rur odwadniajacych, posuwamy sie ku gra-
nicy koncesji, wiec do miejsca, od ktorego zwy-
kle prowadzi sie wszelkie roboty eksploatacyjne.
Mijamy szereg podobnych do siebie korytarzy,
pokrytych napisami, jak: pochylnia A, pole 8,
chodnik XI itp. StraciliSmy juz dawino wszelka
orientacje w tym labiryncie weglowym. Czasami
jakis zragbh wegla wydaje sie znajomy, raz juz wi-
niany, a jednak idziemy ciggle naprzod, nie co-
fajagc sie wecale. Coraz czeSciej musimy przecze-
kiwa¢ w zagiebiach pedzace kolejki z weglem, a

Robotnicy niezorganizowani! Wstepuj,
Centralnego Zwigzku Robotnikéw Prze
Drzewnego! Robotnicy zorganizowani
cie, ze nie chcecie diuzej tamac solida
robotniczej! Robotnicy, pamietajcie, ze
wspolnemi sitami tem pewniej skru. (lir,
ng kajdany, ktéremi jesteSmy skuci. j

Dzis wre walka o egzystencje. Chce
wywalczonej ojczyznie jes¢ do syta, zy
turalnie, pracowac¢ i czu¢ sie naprawde
nymi obywatelami.

A zatem do dzieta, do pracy, do orga:
i do walki z kapitatem i wszelkg reakc

Mtodociani organizujcie

Wstepujcie do szeregdw walczgcych
pitatem! Tworzcie Sekcje przy Oddz
Zwigzku Robotnikow Przemystu Drzev
w kazdej miejscowosci!

Mitodziezy! Jeste$ obojetng na rozpt
walke przez dziadow i ojcow twoich,
ciebie nie uswiadomili starsi. Zadaj od
domych, starszych robotnikéw zorgani
nyoh klasowo, by cie wprowadzili w s
walczacych o przebudowe ustroju spot

0.

Dzi§ miodziez robotnicza znajduje
szczegOlnych warunkach. Wyzyskiwana
przedsiebiorcow i oszukiwana przy sto
niu ustawodawstwa pracy, nie posiada
szych mozliwosci ksztatcenia sig, da
rozwoju fizycznego i umystowego, wyl
nia wiasnych pogladéw i whasnych mys

Zwigzki zawodowe powinny miodzie
ni¢, uczy¢ i organizowa¢ a one dotad
cznie mato sie nig interesuja, a najmnb
dziaty naszego Zwigzku. Troskg i daz
Zarzadu Centralnego jest, by Zwigzek
mowat wszystkie dziedziny przemystu
wnego, by ogarngt wszystkie zakatki r
wsi. W tym celu Zwigzek przedsigwzi;
roka akcje majacag na celu skupienie w
zku wszystkich robotnikéw drzewnyc

Zwiastu
odby

gtuchy huk wybuchajgcych min,
coraz blizsze komory, w ktdrych
praca.

Po pieciu minutach marszu po wygodn
juz chodniku, korytarz, w ktérym jestesmy,
na sie nagle rozszerza¢, a z bokéw przy
ukazujg sie drewniane rusztowania, wsp
sklepienie — stemple. Dochodzimy do wieli
mory weglowej, ktéra Slepo konczy sie k
W ciemnosci btyska kilka lampek prac;
gérnikdéw. Cisza panuje zupetna. A jednak
$nie odbywa sie pierwszy akt znojnego
wydzierania ziemi jej skarbdéw. W glebi
Scianie kilku czarnych od pytu gornikéw
w weglu, specjalnemi przyrzadami, gtebok'
ry. To przygotowania do min. Pozostali s
miodzi, dwudziesto-kilkuletui mezczyzni,
sg tadowaniem do wdézkow wegla, stan
poprzednim wybuchem. Potnadzy, oblepjh
tem, wykonywajg swa prace przez 8 godzr
nagrodzenie: 150 zt. za miesigc roboty i
za pare lat.

Idziemy dalej. Przechodzac Kkorytarza
znéw chodnikami, widzac z obu stron tyk
mng otchian, kierujemy sie ku daislbmu pu
kopalni na podszybiu. Zrzadka napotyka
drodze mate grubki gornikéw. Sztygar c
nam powoOd tego rozrzucenia robotnikéw,
kopalnia sktada sig¢ z setek korytarzy,_p
i komor, przebijanych zawsze tam, gdzie
planu powinien sie znajdowaé najgrubszy
wegla. Pracy nigdy nie koncentruje sie na
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czawszy od terminatora do najstarszego wie-
kiem i kwalifikacjg robotnika. W ten sposob
stang sie robotnicy silniejsi, gdyz oprg sie o
wszystkich zorganizowanych, stang sie wie-
cej zdolnymi do walki z wvzyskiem!

Zwiazek pragnie obudzi¢ mys$l krytyczna,
ktora jest pierwszym warunkiem zbiorowego
czynu. Zwigzek stara sie obudzi¢ pragnienie
zmiany ustroju gospodarczego S$wiata, chec
lepszego zycia, lepszych stosunkéw miedzy
ludZmi.

Nasz Zwigzek — to my wszyscy, to zaspa-
kajanie naszych witasnych potrzeb, to obrona
naszych wiasnych interesdw w walce catego
Swiata pracy.

Swoje sprawy bierzmy w swoje rece. Za-
czynajac przebudowe bezposrednio od siebie

Zdradziecka ro

W ostatnich czasach wsréd szerokich mas
staje e bardziej aktualne zagadnienie skonso-
lidou mego ruchu zawodowego, a w szczegol-
nosci doprowadzenia do tego, aby w danej ga-
tezi +r& IcHtu istniat i dziatat jeden zwigzek
zawoCow y. Zainteresowanie to powstaje na
skutek tego, ze robotnicy zdajg sobie coraz
bardziej sprawe, iz walka przy istnieniu sil-
nych trustow i karteli kapitalistycznych, o ich
postulaty jest coraz trudniejsza.

To tez wielu robotnikow czesto gtosi hasto,
iz nalezy stworzy¢ ,jeden zwiagzek prawdzi-
wy". Gdy wchodzimy gtebiej z tymi robot-
nikami w rozmowe i staramy sie dowiedzie¢
na jakich zasadach i na jakiej ideologji ma by¢
oparty t. zw. ,jeden zwigzek prawdziwy", to
odpowiadajg nam. — Taki jaik w Anglji i in-
nych krajach zagranica.

To wszystko wskazuje, ze robotnicy instyk-
townie czuja i rozumieja, tak samo jak wta-
dze kierownicze Zwigzkoéw klasowych, bo nikt
Swiadomy, zdrowo myslacy, nie moze podzie-
la¢ pogladow, aby klasa robotnicza byta roz-
bita i podzielona na rézne zwigzki i zwigzecz-
ki, wzajemnie sie zwalczajagce. W rzeczywi-
stosci w Polsce prawdziwe zwiagzki robotni-
cze sg jedne, t. j. klasowe zwigzki zawodowe,

PORADNIA PRAWNA PRZY RADZIE ZAWO-
DOWEJ ST. M. WARSZAWY

Cztonkowie Zwigzkow Zawodowych, wcho-
dzacych w skiad Rady Zawodowej st. m. W ar-
szawy moga korzystaé z

FCRADN

Biuro Poradni miesci sie przy ul. Wareckie]
Nr. 7, drugie pietro. — Nr. tel. 140-73. —
Czynne w dnie powszednie od 18 do 20 g.
(6 pp. — 8 wiecz.).

Uwaga: Zgtaszajgcy sie do Biura winni o-
kazywac legitymacje cztonkowska.

»polu”, wiec korytarzu lub pochylni, lecz przeci-
wnie, w interesie wiascicieli lezy eksploatowac
calg kopalnie jednocze$nie, rozgateziajac tem sa-
mem korytarze we wszystkich kierunkach i na-
trafiajac na nowe pokiady.

To wtiasnie rozrzucenie gornikéw w wypadku
spotkania jakich$ ogni lub gazéw podziemnych,
powoduje Kkatastrofe, gdyz uniemozliwia akcje ra-
tunkowsg, mianowicie szybkie wycofanie zatogi i
lokalizowanie ognia przez zamkniecie jednego lub
paru korytarzy.

Whnetrze korytarza, a raczej ,jpochylni**, ktorg
idziemy, zaczyna sie rozjasniaé — zblizamy sie
do najSwiezszego odcinka pracy, gdzie stemple
i wszelkie ochrony nie sg jeszcze zatozone, a pra-,
cujagcy narazeni $g w kazdej chwili na wypadek.
Spotykamy po drodze pierwszego w kopalni ko-
nia. Ten ,przezytek** w centralnych punktach ko-
palni, tutaj w najciezszych warunkach petni swg
stuzbe.

Chodnik raptownie sie konczy i stajemy na pro-'

gu duzej komory, w ktdrej odbywa sie najciezsza
praca kopalniana. W niepewnem S$wietle lampek
wida¢ kilkanascie przylepionych do $cian cieni.
| tutaj cisza panuje zupeina, zrzadka zgrzytnie
jakie$ narzedzie o ztom wegla, lub krzyknie co$
dozorca. Czasem stycha¢ chlapniecie poruszajg-
cego sie w wodzie gdrnika — i znow cisza, W ci-
szy dokonywa sie ciezka, nadludzka, a przeciez —
cztowiecza praca.

Znowu innemi korytarzami, pnac sie w goére, to
tnowu schodzac w dot, powracamy ku szybowi.

~ROBOTNIK DRZEWNY"

samych, walczy¢ musimy z niesprawiedliwo-
Scig i kleskami ustroju, a do walki tej nalezy
przygotowacé siebie samych przez wstapienie
do organizacji. Czas jest bliski, ze walke, ja-
ka nas czeka podja¢ i poprowadzi¢ musza
mitode zastepy. Niechajze wiec miodych jak-
najwiecej wstepuje w szeregi Centralnego
Zwiazku Robotnikéw Drzewnych!

Niechze starsi pamietajg o nastepcach i od-
powiednio wychowujg idgce w zycie miode
pokolenie!

Niechze godnie i energicznie podejmg dzi-
siejsi miodzi wielkg sprawe w swe mitode dto-
nie!l Niechze szeregi nasze powiekszg sie i
wzmocnig! Poza nami ,jek i dzwonienie kaj-
danami ucisku", ale przed nami ,Jutrzenka
swobody".

a hebesowcow W ruchu zawodowym.

grupujgce sie pod egidg Komisji Centralne]
Zwigzkow Zawodowych. Zwigzki te nalezg do
Miedzynarodowki Amsterdamskiej, jak: an-
gielskie, o ktérych mowa, niemieckie, francu-
skie, austriackie i inne mniejszych krajow.

Dla jasnosci musimy zaznaczyé, ze nasz
zwigzek drzewny nalezy do Miedzynarodow-
ki.

A wiec zwigzki Ch. D., Polskie Zw. Zaw.
nie majg nic wspélnego z Miedzynarodéwka
Amsterdamska i nie stanowig zadnej sity real-
nej w Swiecie. Zwigzki zaktadane przez ko-
munistow rowniez sg stabe i nie majg zadnego
wiekszego znaczenia. Wobec tego prawdzi-
wymi zwigzkami robotniczymi w krajach cy-
wilizowanych i u nas w Polsce sg klasowe
Zwigzki Zawodowe. Do tych zwiazkéw po-
winni naleze¢ wszyscy robotnicy, albowiem
one odpowiadajg prawdziwym zasadom i ideo-
logji klasy robotniczej.

Wyttomaczy¢ ten stan istniejgcy rozbicia
ruchu zawodowego w Polsce mozna tylko
ciemnotg i brakiem uswiadomienia spoteczne-
go. Na tej ciemnocie zerujg wrogowie klasy
robotniczej.

To tez ostatnio jest oburzajace i Swiadczy
dobitnie o ztej woli dowodcéw bebesowych,
ktdrzy mianujg sie socjalistami, a whrew Mie-
dzynarodéwce Socjalistycznej i wbhrew Mie-
dzynarodéwce Amsterdamskiej, usitujg two-
rzy¢ nowe, separastyczne zwigzki zawodowe.
W swoim czasie zatozyli nowy zwigzek ro-
botnikow rolnych, ktoéry narobit duzo hatasu
i krzyku, aby rozbi¢ istniejacy silny zwigzek
robotnikow rolnych. Zycie wykazato, ze przez
nich zatozony zwigzek stanowi grupke ludzi,
bedacych na ustugach intereséw obszarnikéw.

Roéwniez zatozone przez bebesowcoéw nie-
ktére zwigzki w innych gateziach przemystu
sg stabiutkie i nie odgrywajg zadnej roli w
walce z kapitatem procz rozbijania, w spo-
séb zdradziecki istniejgcych w danych gate-
ziach powaznych zwigzkéw zawodowych.
Robotnicy odnoszg sie z pogarda do tych roz-
bijaczy klasowych zwigzkéw zawodowych.

Po drodze mijamy specjalnie oznaczone miejsce:
»tylko 200 m. do Redenu" — i zupetnie niespo-
dziewanie wchodzimy do jakiej$ olbrzymie! hali.
Stajemy oSlepieni potokami biatego Swiatta elek-
trycznego. Przed nami wznosi sie olbrzymi kolos
z zelaza.

— Pompy elektryczne — objasnia sztygar. Nie-
samowite wrazenie robi ten wspaniaty mecha-
nizm, dzieto genjuszu ludzkiego, ustawiony 500
mtr. pod ziemig, gdzie obok ugina sie pod cieza-
rem wyzysku i nadmiernych wysitkéw biedny ro-
botnik.

Idgc dalej korytarzem, prowadzacym do gtow-
nego szybu wyciggowego, spotykamy po drodze
grupe gornikoéw, dazacych do pracy.

— Trzecia zmiana — odpowiadajg sztygarowi.
Idg cicho, bez stowa. Twarze majg czarne od we-
gla, zmeczone, a jednak pogodne.

Dziwny jest tell usmiech i giebokie spojrzenie
oczu goérnika.

Przy szybie, gdy juz wsiadamy do zelaznych
klitek, podchodzi do sztygara jaki$ gornik, z 2-giej
zmiany, powracajacy na wierzch: — Melduje, Jana
Reba z 8-go pola przygniotio.

Ostry dzwonek i meldujagcy gornik i sztygar
i cala grota wegielna znika nam z oczu. Powra-
camy na powierzchnig, jak po jakim$ giebokim
$nie, pelnym zmor, po dwugodzinnym zaledwie
pobycie w kopalni, a juz spragnieni $wiatta i po-
wietrza — najwiekszego skarbu. Z. W.
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Bebesowcy zaktadajg poto nowe zwigzki,
aby rozbijac istniejgce klasowe, ktére z takim
trudem zostaty zbudowane, bo tego chcg ich
przyjaciele z jedynki p. p. RadziwiH, Sapieha,
Solanski, Wislicki i t. p. Kapitalisci i obszarni-
cy zdaja sobie sprawe, ze gdyby powstaty
silne organizacje zawodowe klasowe, to ro-
botnicy polepszyliby swdj byt i mieliby duzy
wptyw na polityke parnistwa, a przez to samo
ograniczyliby kapitalistow i obszarnikéow w
zyskach.

Robotnicy Swiadomi powinni demaskowac
tych zdrajcow bebesowych na kazdem miej-
scu i wykazywac ich obtude i stuzalstwo re-
akcji kapitalistycznej.

Te robote rozbijackg wodzom bebesowskim
robotnicy nigdy nie zapomng i przy nadarza-
jacej sie sposobnos$ci przypomna im, ze w ciez-
kich czasach panowania reakcji, kryzysu go-
spodarczego, gtodu i nedzy nie przyszli z po-
mocg w rozbudowaniu i wzmocnieniu istniejg-
cych organizacyj zawodowych, a przeciwnie,
przyszli po to, aby rozbi¢ zwigzki zawodowe
i zatopi¢ skrytobojczy sztylet w plecach ro-
botniczych.

Miedzynarodowa
Konferencja Pracy

W dniach od 30 maja do 21 czerwca b. r. obra-
dowata w Genewie XlI-ta Miedzynarodowa Kon-
ferencja P;racy. Na 55 panstw, nalezacych do Ligi
narodéw, w konferencji wzieto udziat 49 panstw.
Grupe robotniczg reprezentowato 36 delegatow i 71
doradcow technicznych, poza grupg robotniczg brali
udziat w konferencji przedstawiciele rzagdow i przed
sie,bbiorcéw. Ogotem brato udziat w obradach 391
osob.

Na porzadku dziennym konferencji znajdowaty
sie nastepujace sprawy: 1) Zapobieganie wypadkom
przy pracy. 2) Zabezpieczenie od wypadkéw ro-
botnikow, zatrudnionych przy fadowaniu i wytado-
waniu statkéw. 3) Praca przymusowa. 4) Czas
pracy pracownikéw umystowych. 5) Sprawa bez-
robocia. 6) Sprawozdanie dyrektora Miedzynaro-
dowego Biura Pracy. 7) Zmiany w regulaminie
Miedzynarodowej Konferencji Pracy. 8) Artykut
408 Traktatu Wersalskiego.

Mimo doniostego znaczenia wszystkich sprani**
bedacych na porzadku dziennym konferencji —
dwie sprawy tylko poddane bytly szczegdtowej
dyskusji. Sprawa pracy przymusowej i sprawa,
czasu pracy pracownikdw umystowych. Wszyst-
kie za$ pozostate sprawy zostaty przekazane od-
nosnym komisjom.

Polska grupa robotnicza uzyskata udziat w na-
stepujacych komisjach: w komisji zapobiegania
wypadkom przy pracy, w komisji czasu pracy pra-
cownikéw umystowych, w komisji bezrobocia i w
komisji art. 408 Traktatu Wersalskiego.

Praca w komisji wskutek opornego stanowiska
przemystowcow posuwata sie powoli. Przewaga
w glosowaniu byta w komisjach po wiekszej cze-
§ci po stronie robotniczej.

W komisjach uchwalono: W sprawie zapobiega-
nia wypadkom przy pracy uchwalono projekt za-
lecen z pominieciem robotnikdw rolnych, na ple-
num przyjeto poprawke grupy robotniczej podcig-
gajacej rowniez robotnikow rolnych.

Odnosnie punktu drugiego porzadku dziennego
komisja uchwalita projekt konwencji dotyczgcej
ochrony przed wypadkami robotnikow zatrudnio-
nych przy tadowaniu i wytadowywaniu statkdw.
Konwenoja obejmuje wszystkich robotnikow tej
gatezi.

W sprawie pracy- przymusowej dotyczgcej prze-
waznie robotnikow w t. zw. koloniach, uchwalono
obszerny kwestionariusz, celem rozestania go
wszystkim panstwom nalezagcym do Ligi Naroddw.
W podobny sposéb zostat zatatwiony punkt po-
rzadku dziennego, dotyczgcy czasu pracy pracow-
nikow umystowych.

W sprawie bezrobocia konferencja uchwalita
rezolucje wzywajgca Miedzynarodowe Biuro Pracy
do dalszego badania przyczyn bezrobocia w roz-
nych gateziach przemystu i w rolnictwie oraz ja-
ki wywiera wptyw na stan bezrobocia przyrost
ludnosci, racjonalizacja i naukowa organizacja pra-
cy. Sprawa bezrobocia w gérnictwie znajdzie sie
na porzadku dziennym jednej z nastepnych konfe-
rencyj.

Oprdcz powyzszyoh uchwat, konferencja uchwa-
lita szereg rezolucyj m. in. tow. Jouhaux w spra-
wie powiekszenia budzetu Miedzynarodowego Biu-
ra Pracy, tow. Mullera w sprawie wprowadzenia
przy mechanicznym wyrobie szkta taftowego przy
pracy ciggtej czterech zmian, z ktérych kazda pra-
cowataby po 6 godzin dziennie, oraz rezolucji
przedstawiciela robotnikéw japonskich — Matsou-
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ki — w Siprawie zakazu nocnej pracy kobiet i mio-
docianych pod ziemia.

Biorgc pod uwage wynik prac Xll-tej Miedzyna-
rodowe] Konferencji Pracy stwierdzi¢ nalezy, ze
niektdre sprawy zostaty zatatwione pomyslnie jak
sprawa zapobiegania wypadkom przy pracy robot-
nikéw zatrudnionych przy fadowaniu i wytadowy-
waniu, inne za$, jak: sprawa czasu pracy pracow-
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nikéw umystowych, sprawa zapobiegania wypad-
kom przy pracy, sprawa bezrobocia mniej pomysl-
nie, gdyz konferencja uchwalita jedynie zalecenia,
I a nie konwencje, za$ sprawy bezrobocia wogbéle
nie zatatwiono' — bo wedtug naszego zdania spra-

wy tej w ustroju kapitalistycznym w zupetnosci.

zakatwi¢ sie nie da.

DziatalnosS¢ oswiatowa Zwigzkow zawodow.

Numer lipcowy — sierpniowy ,,Miedzynarodo-
wego Ruchu Zawodowegollzamieszcza wyniki an-
kiety posréd central zawodowych, dotyczacej
dziatalnosci oswiatowej zwigzkéw zawodowych.
W catym szeregu krajow istnieje specjalna o-
Swiatowa instytucja robotnicza. We wspotcze-
snym ruchu oswiatowo-kulturalnym specjalizacja
taka uwazana jest za najbardziej celowg. W Bel-
gji istnieje ,,Centrala OSwiaty Robotniczej", Wyz-
sza Szkota Robotnicza w Uccle i W. Szk. Lu-
dowa w Antwerpii. Pierwsze dwie instytucje sg
kierowane przez towarzystwo ,,Przyjaciét Oswia-
ty Rob.", popierane réwniez przez zwigzki. Stu-
chacze sq wysytani do Szkoty Rob. na zasadzie
polecenia organizacyj robotniczych.

Rowniez w Danji zwigzki zawodowe wespot
z Partjg. spoétdzielniami popierajg Centrale Oswia-
towg. Wybierajg wspolnie jej zarzad. Zwigzki u-
latwiajg cztonkom udziat w szkotach robotni-
czych. —lAustriackie zwiazki pracujg reka w reke
z Centralg OS$wiatowg Partji. Referenci osSwiato-
wi zwiagzkow rozwazajg z Centralg Oswiatowq
corocznie plan kurséw i odczytéw na terenie
zwigzkow. Wspodtpracujg tu réwniez Izby Robot-
nicze. Do szkoty Robotniczej, prowadzonej przez
Partje (internatowo), wysytani sg réwniez sty-
pendysci zwigzkow. Istnieje pozatem zwigzkowa
szkota wieczorowa i specjalnie dla kobiet — dzia-
taczek zawodowych.

Centrala czesko-stowacka z jednej strony mea-
ma prowadzi prace o$wiatowa, z drugiej strony
wspOtpracuje w t. zw. Akademii Robotniczej, kto-
ra prowadzi Szkote, cykle odczytowe etc. Zwig-
zki niemieckie w Czechostowacji prowadza nader
ozywiong dziatalnos¢ na tem polu. — System wsp6t-
pracy z Partja, spétdzielniami i in. organizacjami
istnieje w Szwecji, gdzie précz tego z rokiem
.biezgcym zostaje uruchomiona w Brunnsvik
Szkota Centrali Zawodowej. Zwigzki i Partja we-
spot zarzadzajg i utrzymuja Centrale Oswiato-
wg w Szwajcarii. Sekretarz Centrali Zawodowej
jest przewodniczacym OsSwiatowej.

Podobni# na terenach lokalnych zwigzki two-
rzag z komitetami partyjnemi wspolne wydziaty i
tyifco wyjatkowo' czynig to samodzielnie. Wspol-
na Centrala istnieje w Holandji.— Na totwie zwig-
zki, Partja i inne organizacje socjalistyczne wspot,
pracujg we wspélnych instytucjach o$wiatowych,
a procz tego same zwiazki rozwijajg ruchliwg
dziatalno$¢. —Angielskie zwigzki zawodowe wspdt-
pracujg w dwoch kolegiach robotniczych (Central-
nym i Ruskina). Zorganizowano w Kolegjum Ru-
skina specjalne dwa kursy letnie dla dziataczéw
zwigzkowych. Szkoty robotnicze w Jugostawji sg
prowadzone samodzielnie przez zwiazki, organi-
zacyjnej wspotpracy z ruchem politycznym niema,
jest pomoc moralna z jego strony, jak rowniez
materialna pomoc Izb Robotniczych.

W Hiszpanii rowniez luzng jest wspodtpraca z
ruchem politycznym, poszczegélne zwigzki roz-
wijajg dziatalno$¢ gtéwnie na terenie miodocia-
nych. Stoteczne zwigzki prowadzg od stycznia rb.
Szkote Socjalistyczng. Dziatalno$¢ oswiatowa na
Wegrzech dotyczy gtownie mtodocianych, istnieje
jednak specjalna Komisja przy Zarzgdzie Centrali
Zawodowej. Rokowania o wspdtprace z Partjg sa
dopiero w. toku.

Najbardziej systematycznie rozwinieto dzia-
falnos¢ oswiatowg w Niemczech. od i
stopada 1927 roku istnieje specjalny Sekretariat
Oswiatowy przy Centrali zwigzkow robotni-
czych. Stara si¢ on o utatwienie pracy oswiato-
wej zwigzkom (uruchomienie szkot zwigzkowych),
a sekretariaty okregowe rozwijajg specjalng dzia-
falno$¢ osSwiatowa. Zwigzki popierajg wyksztat-
cenie zawodowe, prawie wszystkie publikujg fa-
chowe wydawnictwa. Procz tego zwigzki posy-
tajg uczniow do szkét specjalnych (Gospodarczej
i Administr. w Berlinie i Dusseldorfie, oraz Aka-
demii Pracy we Frankfurcie). Zarzad Centrali
Zaw. jest reprezentowany w Wydziale Oswiato-
wym Partji i w Socjalistycznym' Zwigzku Kultury.
Nadzwyczaj ozywiong jest réwniez dziatalnos¢ o-
Swiatowa zwiagzkow, nalezacych do Centrali Pra-
cowniczej (Afa-Bund). Sama Centrala jednak row-
niez przejawia dziatalnos¢ (kursy).

Wiasciciel: Zwigzek Zaw. Rob. Drzewnych w Polsce.

SPRAWY MLODZIEZY ROBOTNICZEJ
I OSWIATY.

W dniach 25 i 26 czerwca r. b. obradowat w
Amsterdamie Miedzynar. Komitet Zawodowy do
spraw miodziezy i o$wiaty robotniczej. Komitet
podkreslit ze wszelki wysitek w dziedzinie o$wia-
towej mie¢ musi za podstawe pewien poziom wy-
ksztatcenia ogdlnego. Miedzynarodowka zaliczyta
do swych postulatow zadania: obowigzku szkol-
nego do 1 14 nauki trwajgcej conajmniej 8 lat, o-
bowigzku doksztatcania (zawodowego) az do 18
roku zycia. Centrale zawodowe winny walczyé
0 realizacje tych postulatéw. Précz tego organi-
zacje zawodowe winny stara¢ sie o prowadze-
nie pracy specjalnej, odpowiadajgcej zadaniom ru-
chu zawodowego. Centrale winny corocznie in-
formowaé¢ Miedzynarodéwke o poczynaniach w
tym kierunku i o stanie oSwiaty ogolnej, oraz o
zadaniach zwigzkow. Na porzadku dziennym ob-
rad Rady Generalnej figurowa¢ powinny sprawy
oswiaty robotniczej. Materjaty, dotyczace ruchu
osSwiatowego, winna Miedzynarodéwka dostar-
cza¢ organizacjom krajowym. Nalezy udostepni¢
zwigzkom zagranicznym przysytanie stuchaczéw
do szkét zwigzkowych.

Miedzynarodowka ma zorganizowac tygodnie
miodych dziataczéw zawodowych, ktérych zada-
niem bedzie zetkniecie ze sobg miodej generacji
dziataczow roznych krajow i utatwienia wymiany
idej. Rozwazane beda biezgce sprawy zwigzko-
we. Tygodnie organizowane beda na zasadach in-
ternatowych w réznych krajach i w jezyku kaz-
dego kraju. Delegaci muszg uprzednio zapoznac
sie ogdlnie z jezykiem. Majg mie¢ sposobnos¢ po-
znania nie tylko zycia robotniczego, ale ekonom.
1moralnego kraju.

Pierwszy tydzien ma sie odby¢ w kraju jezyka
niemieckiego w r. 1930.

Komitet zalecit Zarzagdowi Miedzynar. i sekre-
tariatom zawodowym stworzenie moznosci ksztat
cenig sie dziataczéw, drogg praktyki w centra-
lach krajowych, w Miedzynarodowkach poszcze-
g6lnych zawodoéw i poznania w ten spos6b zagra-
nicznego ruchu zawodowego. W miare moznosci
dokonywa¢ nalezy wymiany miodych dziataczéw
zawodowych na przecigg paru miesiecy.

Uchwaty V. Zjazdu naszego Zwigzku
zostaty wykonane.

W Nrze 7 ,Robotnika Drzewnego™ zostat umie-
szczony komunikat o likwidacji ,,Wolnych Zwigz-
kow" na terenie Poznarnsko-Pomorskim, iz z dniem
1 lipea b. r. przeszty one do Centr. Zw. Rob.
Przem. Drzewnego w Polsce z siedziba w Kra-
kowie ul. Dunajewskiego 5. W tym samym czasie
zostaty zilgczone Oddzialy z wojewddztwa tddz-
kiego, ktére nalezaty do Rady Zawodowej w Piotr-
kowie. Zas w dniu 2l/IX. b. r. odbyt sie Zjazd
likwidacyjny Zwigzku Zaw. Rob. Przem. Szcze-
ciniarskiego w Miedzyrzeczu, na ktérym uchwa-
lono jednomyslinie likwidacje, i przystapienie do
Centr. Zw. Rob. Przem. Drzewnego z siedzibg w
Krakowie. Wszyscy cztonkowie b. Zwigzku Szcze*
ciniarskiego, otrzymajg legitymacje Zwigzku Drze_
wnego, Oddziaty za$ zostang przerejestrowane u
wiadz, i bedg w Scistym kontakcie z Zarzadem
Centr. Zw. Drzew. W niektorych miejscowosciach
gdzie liczba cztonkow jest mata, zostaja przyla-
czeni do Oddzialu Drzewnego, przeto obliczenia
i korespondencje nalezy kierowa¢ wprost do Kra-
kowa, 0 czem jeszcze osobno wszystkie oddziaty
zostang zawiadomione okoélnikiem. Obecni na Zje-
zdzie likwidacyjnym byli: przedstawiciel K C. Z
Z. i Rady Krajowej tow. Zygelbojm i tow. M. La-
checki g. sekr. naszego Zwigzku. A zatem zare-
zerwowane miejsce w Zarzadzie Centralnym zo-
stato uzupetnione, gdyz z bytych Wolnych Zwigz-
kow wszedt tow. poset Matuszewski, za$ z byte-
go Zw. Szczeciniarzy wszedt tow. Wernicki Ber-
ko. Zwigzek Drzewny staje sie potegg z dnia na
dzien, armja robotnicza powiekszyta sie mimo
wszelkich nagonek ze strony reakcji. Robotnicy

Wydawca i odpow. redaktor: Marcin tacbeckL
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rozumiejg doniostos¢ Centralizacji, rozumie
ze w naszym Zwigzku niema mowy 0 Z
réznicach wyznaniowych, wiedzac tem, ze y
jest miejsce dla wszystkich narodowosci, i
Centralny za$ daje wszystkim jednakowa

i pomoc. Przy jednosci i solidarnosci robo
zorganizowanych w Centr. Zw. Rob. 1
Drzew, jest zapewniona zwyciezka walka
robotnikow i 0 utrzymanie zdobyczy socj;

RozwdOj miedzynarodow
ustawodawstwa prac

W ciagu ostatnich czaséw zwiekszyta .
waznie liczba ratyfikacji Miedzynarodowycr
wencyj pracy.

Francja ratyfikowata konwencje o ods
waniu naleznem marynarzom za okres bezi
wywotanego rozbiciem sie statku oraz kom
o prawie koalicyjnem robotnikéw rolnych,
sza z tych dwodch konwencyj uchwalona
w roku 1900 i dotychczas ratyfikowana byb
13, a druga, uchwalona w roku 1921, pr
panstw. Ponadto ratyfikowata Francja kon
gwarantujgcg marynarzom w razie wyga
umowy stuzbowej — powrét do' ich kraju
nego, wzglednie do portu, w ktérym zostat
gazowami, uchwalong w roku 1926 i ratyfil
dotychczas przez Belgje, Kube, Estonie i L
burg.

P%rtugalia ratyfikowata trzy konwencje t
lone w roku 1925, a mianowicie: konwencje
sakodowamiu naleznem w razie nieszozes$
wypadkow przy pracy, konwencje o odszk<
niu naleznem w razie choroby zawodowej,
szcie konwencje o rownomiernem traktowa
botnikow obcokrajowcow i tubylczych w z
odszkodowania naleznego w razie nieszcze$
wypadkéw przy pracy.

M. B. P. powiadomione zostato wreszcie,
landja ratyfikowata konwencje uchwalong ’
1921 w sprawie zakazu stosowania bieli
w przemys$le malarskim oraz konwencje '
loing w r. 1926 w sprawie uproszczenia in
wychodzcdw na poktadach statkdw. Pi

Dnia 12. VI. 1929 okazato sie rozporzr
ministra pracy i opieki spotecznej w_poro
niu z Ministrem Skarbu w sprawie obnizenia
dek zaktad6w pracy oraz podwyzszenia no
sitkow, ustanowionych w ustawie z dnia 1
1924 r. o zabezpieczeniu na wypadek bezr

Rozporzadzenie niniejsze obniza wysokos¢
dek zaktaddw pracy o 10% czyli obecnie w:
1,8% zarobku dziennego (przyczem mak
wynosi zt. 7.50) z czego pracodawcy ptacg
robotnicy za$ 0,45% od kazdorazowo oti
nych zarobkow.

Pozatem omawiane rozporzgdzenie wpro
nieznaczng podwyzke norm S$wiadczeniow
10%, wobec czego obecnie normy te wync

dla robotnika samotnego 33 pr
" ,» Obarczonego rodzing, zto-
zong z 1—2 os6b KIS
” » Obarczonego rodzing zto-
zong z 3—5 osbb 44 >
” . zlozong z wiecejniz50s6b 55 i

Rozporzadzenie to weszto w zycie z dnie:
lipca r. b.

STAROGARD.

Dnia 27 sierpnia odbylo sie w Staro;
zgromadzenie robotnikow drzewnych, na
referowal tow. Derezinski, sekretarz okr
Zwiazku rob. drzew. W zgromadzeniu we
dziat gléwinie robotnicy tartaczni, na k
przedsiebiorcy dopuszczajg sie straszliweg
zysku pod ustawiczng grozbg redukcji. Rod
wykwalifikowani wzieli w swe rece sprar
dowy i rozwoju organizacji. Referent ornoT
tozenie gospodarcze i polityczne klasy r.
czej, w szczeg6lnosci wykazat znaczenie m
zacji zawodowej dla robotnikéw w ich
z wyzyskiem. Po wystuchaniu referatu priz
to do organizacji Kilkudziesieciu nowych
kéw, poezem dokonano wyboru zarzadu (
fu w nastepujacym sktadzie: prezes: Ora
Fr., skarbnik: Balk Frarnc., sekretarz: Kubi
fons, kontroler kasy: Kolaska Stan., czloi
zarzadu: Karkowski Frane., Jatkowski Bron
sad polubowny: Glomski Stanistaw, Balk E
i Golgbek Tomasz.

Drukarnia Ludowa pod zarzadem Henryka Schifh



