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Wychowanie obywatelskie przez roboty reczne
i rysunek.

Wychowanie jest dziatalnoSciag spoteczng, nie tylko w tem ogél-
nein znaczeniu, ze kazda czynnos$¢ wychowania jest formalnie czyn-
noscig spoteczng, gdyz ma za przedmiot cztowieka i dgzy do wywarcia
wpltywu na jego zachowanie sig, lecz takze w tem hardziej specjalnem
i ograniczonem znaczeniu, ze przedmioty, zamiary i metody czynnoSci
wychowawczych zalezg w swej tresci od potrzeb i dgzen tej grupy
spotecznej, ktora zbiorowo tub przez -swoich przedstawicieli czynnosci
te wykonywa. Dziatalno$¢ wychowawcza bezposrednio tub posrednio,
rozmyS$lnie lub nierozmys$lnie zmierza ku temu, tby urabiaé¢ indywidua-
Judzkie, ktore beda umiaty i chciaty uczestniczy¢ w tych czynnos$ciach
zbiorowych, jakie dana grupa spoteczna uwaza za wazne i pozadane
Poniewaz wszyscy cztonkowie, sktadajgcy grupe .spoteczng w pewnym
momencie jej istnienia, predzej czy p6Zniej wymrze¢ muszg, wiec, gru-
pa, aby trwac, musi zdobywa¢ na ich miejsce nowych cztonkéw. Ot6z
ci nowi cztonkowie muszg by¢ przygotowani do swej roli, zaséb kultu-
ralny, zdolnosci i dazenia poprzednikow mufsiza by¢ im przekazane,
aby grupa pozostawata tg samg pomimo jej skiadu, aby zachowata
ciggtos¢ swego zycia kulturalnego 1J).

Z tej analizy socjologicznej wynika, iz wychowanie jest natural-
ng funkcja spoteczna, iz poczatku bezrefleksyjng i bezpianowg, naste-

1) F. Znaniecki — Socjologja wychowania. Warszawa 1928, str. 5.



pnie refleksyjng i planowa, wyptywajacg niejako organicznie z istnie-
nia grupy. Wychowanie jest konieczno$cig istnienia grupy, stanowi
0 jej bycie lub niebycie, za$ cele i metody wychowawcze wyptywaja
z teraZniejszoSci.

Uznanie tych zatlozen uwazam za bardzo wazne, kazg one bo-
wiem szukac¢ celow wychowania w terazniejszosci, kazg ja zna¢ i zy¢
tnig, wychodzac z zatozen czysto teoretycznych, doSwiadczen socjolo-
gicznych, co dla mysli wychowawczej jest tak wazne. Takie pojmo-
wanie wychowania stawia to zagadnienie na tak waznem miejscu, ze
ono decyduje o istnieniu, zyciu danej grupy.

Przyjmujac, iz wychowanie jest naturalng funkcjg spoteczng,
konieczng w zyciu kazdej grupy, wskazujemy na to, iz tem wiecej jest
konieczng w zyciu panstwa, jako pewnej catosci.

»Panstwo jest tem pojeciem, ktére daje nadbudowe nad ksztat-
ceniem spotecznemu i politycznem, ono zakre$la pewne granice, ozna-
czajgce cato$¢ organizmu™ 2.

Wybitni teoretycy wychowania i socjologowie uznajg, iz funkcje
wychowania z punktu widzenia panstwowego muszg mieé specjalny
charakter. Cele takiego wychowania (stawiane sg roznie- Przyjmuje
okres$lenie ujete przez p. Pohoska w wychowaniu obywatelsko-pan-
stwowem.

~Wychowanie panstwowe jest wychowaniem, dajgcem mitodzie-
zy zespolenie jej ideatéw jednostkowych z ideatami parnstwa jako
catosci" 3.

To zespolenie da sie osiagna¢ jedynie przez bardzo planowe
lumiejetne oddziatywanie, dla wszystkich swoich mtodych obywateli
jednakowe, a jednak liczagce sie¢ z warunkami ,lokalnemi, chwili i te-
renu, odrebno$ciami spotecznemi i politycznemi4).

Polska mys$l wychowawcza musi sie oprze¢ na takiem wycho
waniu obywatelsko-panstwowem, ta idea musi przenikng¢ wszystkie
stopnie nauczania i wszystkie przedmioty nauczania, musi sie stac
niejako os$rodkiem ideologicznym — mys$lg przewodnig wychowania
i nauczania. P. Pohoska elementy ksztatcenia obywatelskiego dzieli
na trzy rodzaje: poznawcze, aktywne i emocjonalne. Ten podziat na

2) Dr. Hanna Pohoska — Wychowanie obywatelsko-panstwowe. Warszawa
1931, str. 234.

3 Idem str. 216.

4) ldem str. 219.



rzuca niejako rozgrupowanie poszczegélnych przedmiotow nauczania,
ktére swym dominujgcym charakterem wiecej dane elementy roz-
wijaja.

I tak nauka o Polsce wspétczesnej, czyli raczej nauka obywa-
telstwa bedzie skoncentrowaniem wszystkich wiadomos$ci poznaw-
czych, ktére jednak moga by¢ i winny by¢ przez wszystkie lata nau-
czania zdobywane w nauczaniu historji, geografji, przyrodzie, mate-
matyce. Momenty emocjonalne rozwinie moze najsilniej jezyk ojczy-
sty, literatura, jezyki obce, a pierwiastki estetyczne w nauczaniu ry-
sunku i $piewu, elementy aktywne, tagczno$é planu z czynem, uczucia
z dziataniem, rozwija¢ najwiecej bedzie plastyka w nauczaniu szkol-
item, tak zwane ,roboty reczne", oraz wszystkie organizacje spotecz-
ne, samorzady i t. d. Mam okres$li¢ role przedmiotéw artystyczno-
technicznych w wychowaniu panstwowo-obywatelskiem-

Rola tych przedmiotéw jest bardzo wielka i bardzo silna, chociaz
moze przy powierzchownem zestawieniu, na pierwszy rzut oka, tego
nie widac.

Jest rola ta dlatego silng i wielka, ze dziata posrednio, bezposre-
dnig droga, nie mowi o uczuciach, ale je budzi, nie méwi o czynach,
ale xaze dziatac.

Szkota, jak moéwi Znaniecki, powinna by¢ rodzajem laboratorjum
espotecznego, w Iktéremby (kazdy z wychowankéw byt zmuszony roz-
wigzywac coraz to trudniejsze kwestje zyciowe, w ktdremby stawat
co chwila wobec nowych a coraz to bardziej skomplikowanych sytu-
aicyj takich, jakich witasne pierwotne otoczenie nigdy mu nie dostar-
czy Tak wychowane dziecko potrafi w przysztosSci opanowac¢ skompli-
kowane objawy wspo6tczesnej cywilizacji, bo w szkole juz znalazto ,re-
alny warsztat pracy kulturalnej" 5 i nauczyto sie pracowaé nad urze-
czywistnieniem wtasnych zamiaréw, pomystéw i idei, postugujac sie
odpowiedniemi materiatami i narzedziami. W ten spos6b rozwijajg
sig czynnie jego zainteresowania, rozwija sie zmyst samokontroli
i zdolno$¢ stawiania wiasnych celéw i zagadnien.

Takiem laboratorjum spotecznem, gdzie zycie szkolne samo na-
rzuca szereg kweistyj spotecznych do rozwigzania, jelst nauczanie przed-
miotéw artystyczno-technicznych, pojete i prowadzone w my$l szkoty
pracy, szkoty tworczej.

Analizujagc proces nauczania tych przedmiotéw, a zwiaszcza
rob6t recznych, musze podkresli¢ nastepujgce momenty:

5 F. Znaniecki — Szkice z socjologji wychowania. Ruch ped. 1924 i\



Rozbudzona wyobraznia stwarza jaki$ projekt. IProjekt ten musi
by¢ ujety w konkretny plan, liczacy sie z materjatem, narzedziem, tru-
dnosSciami wykonania; potem dopiero nastepuje wykonywanie, oparte
0 samokontrole. Wszystkie dziedziny zycia psychicznego wspdtdzia-
tajg tutaj, przenikajg sie wzajemnie. Uczucia emocjonalne, intelekt,
dziedzina woli ptyng okoto siebie wcigz zmienng falg, w réznych eta-
pach, silnie uwydatniajgc sie.

Ozywienie calej osobowosSci w procesie 'nauczania tych przed
miotéw jest bardzo wazne, zwiaszcza dla wychowania obywatelsko
pafnstwowego.

Cata, petna osobowo$¢, w stanie czynnym, aktywnym jest przez
forme nauczania tych przedmiotéw i warunki pracy, niejako wdraza
na czynnie, praktycznie w zycie spoteczne. 1) Warunki zewnetrzne:
specjalne sale-pracownie, przeznaczone tylko dla nauczania przed-
miotéw artystyczno-technicznych, warsztaty, narzedzia, estetyczny
wyglad otoczenia, odpowiednio dobrane modele indywidaualne i zbio-
rowe- 2) Warunki wewnetrzne, atmosfera pracy, zywe tetno dziatania
z dodatniemi i ujemnemi cechami, odpowiednia organizacja grupy,
Swiadomos¢é zbiorowa grupy oraz ,,spolnota pracy zbiorowej", tworze-
nie sie spontanicznych grup. Wreszcie 3) Rezultat wysitku, ujawnia-
jacy sie w widocznym realnym przedmiocie, namacalnym dowodzie
dziatania.

1 Warunki zewnetrzne nasuwajg duzo problemow, ktére
teren wychowania panstwowego mogg by¢ przeniesione i pod tym ka-
tem widzenia rozpatrywane.

Poszanowanie dobra spotecznego, panstwowego w zywem tempie
pracy, gdzie wchodzi w gre wspotzawodnictwo, czesto zazdro$¢, ztosé,.
,im wiecej udaje sie praca, niz mnie" silniej niz kiedykolwiek wy-
stepuje cheé niszczenia, psucia, czesty objaw u dzieci w latach od 9 do
14 lat. Opanowanie tego ztego instynktu, tej sktonnosci, przez rozwi-
niecie poszanowania wspolnej, panstwowej wiasnosci, bedzie waznym
momentem wychowania panstwowego. Drugi czesto spotykany objaw,
to stosunek do materjatu, z ktérego sie prace wykonuja- ,,Mozna nisz-
czy¢, psué, nie szanowaé, bo to szkolne, nie m-oje".

(Czesty objaw i u obywateli starszego spoteczeristwa o niskiej
kulturze — niszczenie trawnikoéw, krzewdéw w ogrodach miejskich itp.)
Takie przekonanie trzeba zasadniczo zmieni¢, postawi¢ je na zu
petnie innej ptaszczyznie. Nieposzanowanie wiasnosci wlispoinej, spo-



tecznej, panstwowej stawia¢ na tym samym poziomie etycznym co
kradziez, przywtaszczenie cudzej wiasnosci, pojecie, przez miodziez
nalezycie odczute i zrozumiane.

Z warunkdw zewnetrznych, silnie dziatajacych na miodziez,
jest urzadzenie i zorganizowanie samej pracowni, odpowiednie roz-
mieszczenie narzedzi, $wiadczace o poszanowaniu tych narzedzi, czy-
stos¢, porzadek, ogolne wrazenie catoSci, wnetrza estetyczne.

Mtodziez niejako zestraja sie ztym nastrojem, 'ktory jest jej zgory
narzucony i podswiadomie, a potem juz Swiadomie dgazy do tadu, po-
rzadku, tak waznych cech spotecznych. Szereg pogadanek, jak wielkie
znaczenie w zyciu panstwa majg te przymioty obywateli, dopetni to
bezposrednie dziatanie.

W wyzej wymienionych zagadnieniach i szeregu inych, ktére
warunki zewnetrzne narzucg, duzg role odgrywa umiejetne wykorzy-
stanie tych momentéw dla wychowania pafAstwowego. Zrozumienie
spotecznych zasad wywota¢ musi realne stosowanie ich w zyciu szkol-
nem: naprawa zniszczonych narzedzi, warsztatow, obliczenie strat,
wynikajacych z lekkomys$inego obchodzenia sie z materjatem, zbioro-
we pokrycie tej .straty przez uczni it. p.

2. Warunki wewnetrzne, dajg mu wiecej materjatow dla nowy
celéw- Najsilniej dziata atmosfera pracy. W jak silny sposéb nastroj
ten przezywa miodziez, mloze zrozumie¢ ten, kto wraz z miodzieza,prze-
zywat takie chwile. Rado$¢ twércza w momentach projektow, poczu-
cie wiary w siebie, w swoje sity fizyczne przy wykonywaniu, radosé¢
pracy, dziatania, zadowolenie z osiagnietego celu, poczucie dumy, ,,ze
trudno byto — a jednak to wykonatem, nie rzucitem pracy, nie datem
ogarnac sie zniecheceniu", it. d., takie momenty stale towarzyszg na-
uczaniu robo6t recznych. Jest to materjat, ktéry w odpowiednim kie-
runku urobi¢ mozna. W kazdej lekcji rob6t mozna w planowy i syste-
matyczny sposdb, drogg umiejetnego naprowadzenia wychodzac z bie-
zacej chwili, nie za$ drogg werbalnej analizy, rozwijaé zagadnienia tak
wazne dla wychowania odbywatelsko-panstwowego. ,,Roboty reczne
sg najskuteczniejszym Srodkiem wytworzenia u mtodziezy rzeczywiste-
go irzetelnego szacunku dla pracy fizycznej. Musimy zdac sobie spra-
we z tego, ze tego szacunku nie mozna zaszczepi¢ szikole w ktdrej zaden
z nauczycieli nie zajmuje sie pracg fizyczng, a wszyscy mowig
kazania o szacunku dla pracy" 6).

s) Wt Radwan — Nauczanie pracy fizycznej w wychowaniu nowych pokolen
'Kwartalnik ,,Prace reczne w szkole“. Nr. 1, rok 1927.



»Roboty muszg rozwingé w mitodziezy zamitowania techniczne*
rozwingé kult zaréwno dla pracy umystowej jak i fizycznej" 7).

Roboty reczne dajg mozno$¢ przezywania miodziezy radosci
z pracy —jaka jest rezultatem pracy twdrczej, co bedzie zawsze udzia-
tem tych, co obiorg swoj zawdd, Swiadomie i celowo opierajac sie na
istotnych swoich zdolnosciach i zainteresowaniach.

Tein moment bardzo jest wazny z punktu widzenia spoteczno-
socjalnego, wazny dla kwestji urbanizacji.

Djo cech wewnetrznych nalezy réwniez organizacja grup uczni
podczas nauczania. ,Swiadomo$¢ zbiorowa grupy jest czem$ od-
miennem od $wiadomosci indywidualnej sktadajgcych jg jednostek" s),
Uznajac te zasade, organizacja grup oparta jdst na odpowiedzialnosci
catej grupy zg posSrednictwem kolejno obranych lub wyznaczonych
jednostek. Tak zwani ,,dyzurni” odpowiadajg za cato$¢ narzedzi, za
rozdanie materjatu i t. d. — przed nimi odpowiada cata grupa. Cze-
ste zjawiska nieprzyznawania si¢ do winy, zatajenie prawdy, odpowie-
dzialnos$¢ spada na wszystkich, solidarno$é, niewydanie winnego it. p.
Zasadniczo zmienia sie stosunek ucznia, gdy przejdzie przez okres
,odpowiedzialnosci”, gdy sam przezyje pilnowanie drugich. - Waz
nym momentem jest sama organizacja pracy, ktdrg okresla metodyka
nauczania tego przedmiotu9. Wykonywanie kazdego przedmiotu we-
dtug planu, rysunku technicznego, wedtug odpowiednio utozonej me-
tody dziatania, uwzgledniajgcej trudnosci w opanowaniu technicznem
i trudnos$ci w poznaniu nowych narzedzi pracy.

Ten sposob wykonywania prac uczy, ze sama mysl, sama kon-
cepcja nie wystarcza, ze za nig musi i$¢ czyn.

Ten moment wychowawczy jest tak wazny dla kazdego zawodu,
dla pdzniejszego zycia miodziezy.

Jeszcze jedng kwestje nalezy poruszy¢, to jest zasade wspoOtpracy.
W nauczaniu tego przedmiotu wystepuje wiele takich momentéw,
ktore wymagajg zdecydowanego stanowiska w tej sprawie, beda miec
one miejsce badz w pracy indywidualnej, bagdZ tez w pracy zbiorowej,
(specjalnie zorganizowanej. Wspotpraca musi byé oparta na wspoétzy-
ciu 10. Wspotzy¢ to znaczy przystosowacé sie wzajemnie do siebie, to

7 Wk Pj-izanowski — Jakie miejsce winnyznalez¢ roboty reczne w nauczania
Iszkolnem. Kwartalnik Prace reczne w szkole". Nr. 1, rok 1927.

8) B. Nawroczynski — Uczen i klasa. Warszawa 1931, str. 45.

* W4t Przanowski — ,Dlaczego i jak nalezy uczyé robdt recznych". ,Prace
reczne", rok 1931, 30, 29, Nr. 1, 3, 152.

10) Bouche — La solidarite a 1ecole.



znosic sie nawzajem, to mie¢ zasadniczo te same potrzeby ipragnienia,
to z koniecznosci dochodzi¢ do praktykowania wzajemnosci, to ustalié
pewne zwyczaje, pewien ,modus vivendi®.

Takie wtspotzycie, oparte o wspoOtprace, ma duze znaczenie
w szkotach mniejszosciowych lub wielowyznaniowych. Nikng antago-
nizmy i nienawisci przy jednym wails>ztacie, przy wspolnej pracy, w da-
zeniu do wspélnego celu. (Twierdzenie, oparte na doswiadczeniu w C.
Szkolnej Pracowni R. R. w Wilnie). Moment to z punktu widzenia
panstwowego b. wazny, czesto niewykorzystany.

Trzeci czynnik w moich rozwazaniach to rezultat pracy. Ta kwe-
slja taczy sie z rozwijaniem miodziezy, kierowaniem tych zaintereso-
wan na droge techniki, rzemiosta, co ma tak donioste znaczenie spo-
teczne. Rezultat prac obejmuje kwestje jakoSci prac, precyzje wyko-
nania, sumienno$¢, dokladnos$é, walory estetyczne i to wszystko, co
sktada sie potem na pojecie artysty-rzemie$lnika, wzorowego fachow-
ca- Rozbudzenie tych czynikdw uwazam za jeden z najwazniejszych
momentéw w wychowaniu panstwowem.

Panstwo nowe potrzebuje jak najwiecej sumiennych, zdolnych,
twdrczych fachowcéw, ktérzy, wychowani w poczuciu ofiarnej pracy
dla panstwa, ojczyzny, tworzy¢ bedag dalej potege parnstwowosci pol-
skiej.

Szkota powszechna musi rozbudzi¢ i rozwingé te zainteresowa-
nia, a poradnictwo zawodowe skieruje je na odpowiednie tory. Ogro-
mnie duze znaczenie w wychowaniu panstwowem przez te przedmioty
nauczania ma regjonalizm, ktdry musi by¢ uwzgledniony. Poprzez
patrjotyzm lokalny uczmy kocha¢ Panstwo Polskie. Dla dzieci, dla
miodziezy, punktem wyjscia -musi by¢ zawsze najblizsze otoczenie.
Regjonalizm opiera¢ sie musi na doktadnej znajomoS$ci swojej dziel-
nicy, znajomos$ci sztuki, wytwdérczosci, na zwiedzaniu wszystkich cie-
kawych o$rodkdw pracy, zabytkéw sztuki i t. p.

Wycieczki takie muszg mie¢ oprdcz celéw teclmiczno-poznaw-
czych, cele spoteczno-panslwowe. Poznanie innych dzielnic, charakte-
rystyka pod katem widzenia wytwdrczosci sztuki ludowej, kaze ocenic,
co w innych stronach jest piekne i wartosciowe, kaze mie¢ szacunek
i uznanie, co bedzie juz wazng podbudowg pod uczucie najpiekniejsze,,
mitosci Panstwa Polskiego jako catosci.

Sztuki plastyczne majg tutaj specjalne role i znaczenie. Przed-
mioty artystyczne w nauczaniu szkolnem tak sie wzajemnie przeni-



kaja, lak sg $cisle ze soba ztagczone, ze zwykle moéwi sie o nich razem.
Jednak rozpatrujgc pod katem widzenia dzisiejszego zagadnienia wi-
dze pewne odrebnosci-

Roboty reczne, jak staratam sie uprzednio udowodni¢, stuzg za-
gadnieniu wychowania Jpaustwowo-obywatelskiego w metodzie nau-
czania, w terenie na ktérym sie odbywaja — za$ rysunek, wiadomosci
0 sztuce, w swoich naczelnych — szerokich zatozeniach majg naj-
wiecej tych wartosci.

(Dok. nast.)

n Hnnnct Wierusz Kowalska.
Kier. CentT. Prac. Roto. Recznych w Wilnie

Ovidjusz Decroly, jako tworca nowej metody.

Smieré Decrolyego, ktéra nastgpita w pazdzierniku ubiegtego
roku, okryta ciezkg zatobg belgijskich uczonych i pedagogoéw, gdyz
nietylko zbrakto w ich szeregach tego uczonego, psychologa i peda-
goga, lecz zbrakto cztowieka, ktory od szeregu lat, bo od 1910 r. trzy-
mat reke na pulsie catej dziedziny zycia w Belgji, dotyczacej opieki,
wychowania, nauczania i badania dziecka. Nie byto instytucji nauko-
wej tub spotecznej, majacej na wzgledzie dziecko, gdzieby Decroly
nie byt duszg, natchnieniem, opiekunem lub przynajmniej; czton-
kiem i doradca.

Z zawodu i wyksztatcenia lekarz - naurolog, bardzo wcze$nie za-
czyna interesowac sie zagadnieniem nauczania i wychowania. Punk-
tem wyjscia dla jego zainteresowan pedagogicznych byto zorganizo-
wanie Instytutu dla dzieci umystowo uposledzonych. Prace podjete
obudzity bardzo szerokie zainteresowanie; metody, ktére tam pow-
staty nabraty tak wielkiego rozgtosu, ze po 7-niio letniej pracy nad
dzieckiem anormalnem, organizuje Decroly Instytut dla dzieci normal-
nych, czyli szkote powszechng, znang pod nazwg Ermitage, gdyz sie
znajdowata w Brukseli przy ulicy tej nazwy.

Obie szkoly sg jedynemi w swoim rodzaju warsztatami pracy
naukowo - pedagogicznej i dlatego posta¢ Decroly‘ego jest tak cha-
rakterystyczna i jedyna w swoim rodzaju: pierwszorzedny neurolog
1 psycholog i jednocze$nie rozmitowany w dziecku praktyk — pe-
dagog.

Przeprowadza Decroly caly szereg badan, préb, obserwacyj nad
psychologja dziecka: o zainteresowaniach, o inteligencji, o uzdolnie



niach, o testach wiadomosci i inteligencji, o uczniach. Stad caly sze-
reg artykutéw porozrzucanych po pismach i wzmianek o zastosowa-
niu zdobytych wiadomos$ci o dziecku, o metodach nauczania, czytania,
pisania, rachunkdéw i t. d.

Jako reformator wyhiln}’, stworzyt Decroly catg rodzine pedago-
gow - wspotpracownikow, ktérzy byli jego pomocnikami w pracach
zardwno teoretycznych jak praktycznych. Do nich nalezy w pierw-
szym rzedzie Hamalde (nauczycielka w szkole przy ulicy Ermitage,
catkowicie oddana sprawie kontynuowania dzieta swego mistrza),
Monchamp Descoeudres, Dalhem i wielu innych- Decroly nie zostawit
monograficznego opracowania swych pogladow pedagogicznych, ra-
czej znajdujemy to w pracach jego przyjaciét i wyznawcow.

Ostatni Kongres Miedzynarodowej Ligi Nowoczesnego Wycho-
wania w Nicei w duzym stopniu byt poSwiecony uczczeniu zastug De-
eroly‘ego, jako jednego z jej twdrcow, ktory zard6wno swojg obecnosciag
jak i referatami przyczyniat sie zwykle do szerokiego zainteresowania
Kongresami i do licznej frekwencji nawet zamorskich delegatow.

Caty diugi szereg przemowien byt mu dedykowany. Ws$rdd za-
bierajgcych gtos byli nietylko uczeni i pedagogowie — nie brakowato
wysokich dygnitarzy, na czele z ministrami o$wiaty. Nosito to wszyst-
ko charakter hotdu dla cztowieka, uczonego i pedagoga. Minister oSwie-
cenia publicznego w Belgji, Petijean nie zawahat sie nazwa¢ go mi-
strzem pedagogiki $wiatowej, z ktérego ojczyzna jego jest tak wielce
dumna. W tej atmosferze, przepojonej uznaniem, podziwem dla Mi-
strza i ogromnem cieptem i serdecznoscig, mija w lecie Kongres Ligi
Nowoczesnego Wychowania w Nicei. W pazdzierniku organ Ligi
~Pour l‘ere Nouvelle® anonsuje S$wiatu strate, jakag ponidst
Swiat uczonych Belgji i pedagodzy catego Swiata. Pisma pedagogiczne
wszystkich krajéw powtarzajg bolesnem echem te smutng wiadomosé.
Jak zaznacza w nekrologu przyjaciel i wspotwyznawca, Ferriere, De-
croly ma wielu przyjaciot w Europie i poza nig, znalazto to wyraz w
przyjeciu metody Decroly, jako podstawy programoéw szkolnictwa
powszechnego.

Jest to pedagog najbardziej znany i najbardziej nasladowany na
kuli ziemskiej, jeden z najwiekszych pedagogéw Swiata i typowy przed-
stawiciel naszej epoki, w ktorej objektywna nauka, oparta na obser-
wacji, schodzi do dziedziny praktycznej i dostarcza nauczycielowi
dyrektyw.



Dwa bieguny, nauka i praktyka zostaty przez Deeroly‘ego zblizone
w dewizie jego szkoty: par la vie, et pour la vie, czyli przez zycie i dla
zycia. Dhugoletnie studja lekarskie i neurologiczne doprowadzity De-
croly‘ego do witasnej koncepcji pedagogicznej w Kktdérej problemat
dziecka traktowany jest jako problemat biologiczny, a nie jako zwykta
kwestja pedagogiki lub fizjotogji.

Ponadto funkcjami rozwazanemi przez fizjologa i pedagoga sg
funkcje bardziej og6lne, ktére stojag u podstawy dwoch warunkéw za-
sadniczych utrzymania zycia: zachowanie zycia indywidualnego i za-
chowanie rodzaju. Przeznaczeniem kazdej istoty jest przedewszystkiem
zy¢, to znaczy wykonywaé jaknajrozleglejsze role w organizacji ludz-
kiej. Wychowanie powinno mie¢ na celu 1) utrzymanie zycia, 2) posta-
wienie jednostki w odpowiednich warunkach, azeby mogta osiggnac z
najmniejszym naktadem czasu i wysitku rozw0j, odpowiedni do swej
konstytucji i do wymagan srodowiska. Stad dewiza szkoty Decroly‘ego:
przez zycie i dla zycia, i stad nastepujgce wnioski pedagogiczne:

1 Nalezy umiesci¢ dziecko w odpowiedniem $rodowisku, przedsta:
wiajagcem zespot warunkow materjalnych i moralnych, stuzacych jako
podniety do funkcyj jednostki.

2. Podnieca¢ i utrzymywac¢ witasciwosci potrzebne do przystoso-
wania sie do Srodowiska, w ktorem w przysztosci dziecko beidlzie mu-
siato zyé¢.

3. Stosowac cel, ktory sie chce osiggngé¢ do zdolnoSci fizycznych
i umystowych ucznia. Poniewaz dziecko ma by¢ przygotowane do zy-
cia, nalezy mu je da¢ pozna¢ jaknajdoktadniej- Wobec tego, ze zycic
obejmuje dwa podstawowe elementy, istote zywaq i srodowisko, nalezy
wiec badaé zaréwno to pierwsze jak i drugie, a wiec dziecko i czto-
wieka z jego potrzebami i otoczenie, w znaczeniu przyrody i srodowiska
spotecznego. Dziecko powinno znaé swojg wtasng osobowos$é, powinno
uswiadomi¢ sobie swoje ,.ja“, a tem samem i swe potrzeby, swoje daze-
nia, swoje cele i wreszcie swoje ideaty.

Wysuwa Decroly cztery potrzeby przyrodzone, warunkujgce
czynnosci ludzkie: 1) potrzebe pozywienia, 2) potrzebe walki z ujem-
nemi wptywami iklimatyczinemi, 3) potrzebe obrony przed niebezpie-
czenstwami i ré6znymi wrogami, 4) potrzebe dziatania, pracy zbioro-
wej, rozrywek, doskonalenia sie i t. d-

W badaniu Srodowiska nalezy rozrézni¢ oddziatywanie dodatnie
lub ujemne Srodowiska na osobnika i oddziatywanie osobnika na $ro-



dowisko, w znaczeniu przystosowania tego ostatniego do potrzeb ludz-
kich- Rezultatem tych badar bedg wnioski praktyczne, jak ma poste-
powaé dziecko dla swego dobra i dla dobra ludzkosci.

Przy poznawaniu przez dziecko faktow lub rzeczy, rozr6znia Dec-
roly 2 metody: pos$rednig lub bezposrednig. W pierwszym wypadku
nabywanie wiedzy odbywa sie posSrednio przez zaznajomienie sie z do-
kumentami, odnoszacymi sie do rzeczy i zjawisk minionych lub wspo6t-
czesnych lecz niedostepnych; w drugim wypadku mamy do czynienia
z bezposredniag obserwacjg. Do tych C¢wiczen dotgczajg sie ¢wiczenia
w wyrazaniu nabytych sagdow o stowie i piSmie oraz Odtwarzanie ich
W pracy recznej.

Praca umystowa ucznia przechodzi przez nastepujgce etapy:
praca zmystéw, pobudzanych przez zainteresowanie, wytworzenie pojec
ogblnych na drodze indukcji, sprawdzenie i odtworzenie tych pojec
przez wyrazanie w czytaniu, na piémie, w mowie, modelowaniu, rysun-
ku, wycinankach i t. d-

Nauka obserwacji zastepuje ,,nauke o rzeczach4, kojarzenie w
czasie i przestrzeni odpowiada historji i geografji. Wyrazanie obej-
muje wsz}rstkie ¢wiczenia z jezyka ojczystego.

Czu¢, mysle¢, dziata¢ i wyraza¢ — sa to etapy drogi, przebytej
przez dziecko przy nabywaniu pojec.

Dawnej, tradycyjnej szkole zarzuca Decroly w swej pracy ,Ku
odnowie szkoty", ze za mato miata materjatu dotyczgcego podstawo-
wych zainteresowan dziecka, za duzo lekcyj réoznych przedmiotéw i cp
tow, podziat przedmiotéow nieuwzgledniajagcy dostatecznie procesu
myslenia dziecka, materjat przekraczajgcy zdolnosSci asymilacyjne
dziecka, ¢wiczenia niedajgce dziecku dosy¢ sposobnosci do sprawnosci
osobistej i spontanicznej.

Tradycyjnemu ujeciu zagadnien programowych przeciwstawia
Decroly swoj program oSrodkOw zainteresowania, zastosowany poczat-
kowo od 1901 r. w Instytucie dla dzieci anormalnych, a nastepnie
w szkole powszechnej przy ul. Ermitage w Brukseli od 1907 r.

Ramki niniejszego artykutu nie pozwalajg na szczeg6towe przed-
stawienie mozliwych osrodkéw zainteresowania na przecigg siedmio-
letniego pobytu dziecka w szkole. Nalezy jedynie wyjasni¢, a raczej
wspomnie¢, ze zasadg przy uktadaniu zagadnien jest stopniowe roz-
szerzanie ngjelementarniejszyich potrzeb dziecka i od jego otoczenia w
mdlonru, poprzez wspoétzycie z naturg i z innymi ludZmi, przez poznanie



swojej dzielnicy, swego miasta i swego kraju, doprowadza do poznania
zycia na kuli ziemskiej i w wszechswiecie.

Tematy zagadnien czerpie szkota Decroly‘ego z zycia otaczajgcego
— a S$rodowisko jego szkot dostarcza tych tematéw w obfitosci. Oba
zaktady dla dzieci anormalnych i normalnych sg umieszczone w wil-
lach wsérdd kwiecistych ogrodéw, zatopionych w cieniu bogatej roslin-
nosci- Kwiaty, owoce, warzywa, domowe ptactwo i zwierzeta sg na
ustugach dzieci. Materjatl do obserwacji przebogaty! Klasy majg cha-
rakter warsztatow, pracowni lub zbioréw szkolnych, gdzie radosna
tworczo$é, inicjatywa i pomystowos$¢ dzieci nie napotyka na zadne
przeszkody.

Postulaty, wysuniete przez Decroly‘ego przed ¢wier¢ wiekiem, dzi$
sg juz trwatemi wartosciami szkot nowoczesnego typu. Nie zawsze jas-
no zdajemy sobie sprawe, ktdremu z gtoSnych pedagogow zawdzie-
czamy te lub tamtg reforme.

Lecz jesli chodzi o Decroly‘ego ogniskuje on nowoczesne prady
i jest ich charakterystycznym wyrazicielem:

1. Teoretyczno - naukowe badania nad dzieckiem w zakresie
inteligencji, zainteresowan, selekcji uzdolnien, testéw i t. d. przysto-
sowuje do pracy pedagogicznej w szkole.

2. Wyzwala indywidualnos$¢ 'dziecka z poza klasy i robi z niej
przedmiot obserwacji i badan.

3. Uczy pedagoga stuzy¢ dziecku, a nie dopasowywac go do przy-
jetych zgory zatozen-

4. Wprowadza do szkoty czynnik humanitaryzmu i liberalizmu
przez ukochanie dziecka, uwzglednienie jego potrzeb i zainteresowan.

5. Posuwa wybitnie sprawe opieki nad dzieckiem anormalnem
przez teoretyczne prace i zastosowanie praktyczne na terenie Instytutu
dla anormalnych w Brukiseli.

Wysuniete tu momenty nie wyczerpujg bynajmniej diugiego sze-
regu prac, inicjatywy i nowatorskich poczynan tego reformatora jedy-
nego w swoim rodzaju, ktéry zblizyt 2 bieguny: nauke i praktyke.

Wptyw Decroly‘ego w Polsce jest réwnie silny jak w krajach
romanskich. Niejeden z postulatéw pedagogiki Decroly‘ego nalezy do
podstawowych praw zycia szkolnego: metod pracy. A jesli chodzi
0 szkolnictwo dla dzieci umystowo upos$ledzonych jest ono catkowicie
wzorowane na szkolnictwie belgijskiem, za podstawe ma zasadnicze



postulaty pedagogiki Decroly‘ego, jak indywidualizacje, koncentracje,
humanitaryzm, utylitaryzm i na pierwszym planie stawia dziecko z je-
go zainteresowaniami, Swiatem, potrzebami i Srodowiskiem domowem.

Swiadczy to wszystko o tagcznoséci i wspdlnocie, jaka ma nasze
szkolnictwo ze szkolnictwem zachodnio - europejskiem. Kwestje i spra-
wy zywotne tam i na naszym gruncie sg zagadnieniami dnia dzisiejszego
i stopniowo posuwaja naprzéd problemat wychowania, nauczania
i opieki nad dzieckiem.

H. Kaczynska.

Na marginesie cichych zajec.

Poruszona kwestja zaje¢ cichych w szkole bynajmniej nie jest
sprawg tatwg do rozwigzania ani tez mniejszej wagi niz np. naucza-
nie gtosne. Potowa zaje¢ we wszystkich jednoklasowkach — to lekcje
ciche, kiedy uczen pozostawiony jest samemu sobie co do wykony-
wania pracy, a nauczyciel istnieje dlan jako czynnik utrzymujacy
w klasie cisze, pilnujacy ,,gorliwych" przed zbyt jawnem ,fotografo-
waniem" pracy sasiada i od czasu do czasu stuzacy rada. Sitg rzeczy
nasuwajg isie sie tu tafcie pytania: 1) jak zorganizowaé lekcje ciche;
2) jak Ustosunkowac sie wtedy do klasy i 3) jakich rezultatow nalezy
oczekiwac.

1 Podstawg dobrego zorganizowania nietylko takiej, ale i k
dej innej lekcji jest sam rozktad materjatu. Ale to jeszcze mato. Roz-
ktad musi by¢ tak zrobiony, by umozliwial nam szybka orjentacje
w materjale jaki mamy przed sobg do wyczerpania. Przytem zaosz-
czedzamy wiele drogocennego czasu, ktorym dzisiaj i tak -w dosta-
tecznej ilosci nie rozporzagdzamy. Po sporzadzeniu rozktadu rocznego
i miesiecznego — zkolei trzeba mie¢ i tygodniowy. Trudnos$ci pod
wzgledem doboru materjatu nie bedziemy mie¢ wielkich, skoro rocz-
ny i miesieczny sg naprawde ,szczeg6towe" t. zn. wyszczegOlniajg
kolejno tematy lekcyj danego przedmiotu. W doborze tematow lezy
sedno pracy. Tydzien, lub miesiac, dobrze bytoby, gdyby zamykaty
w grubszych zarysach skonfczony i powigzany ze sobg cykl tematow
z réznych przedmiotow. A wiec: na przecigg tygodnia, czy miesigca
okreslamy sobie mozliwg do wyczerpania, porcje materjatu. Osig, do-
okota ktdrej obracaé sie bedzie nauka beda grupy przedmiotow: a)
humanistyczna i b) nauk S$cistych. Pod tym katem widzenia tra-
ktujemy teraz kazdy z przedmiotow. Nacisk ktadziemy na S$ciste



powigzanie tematéw pod wzgledem tresci, a zatem wszystkie muszg:
sie obraca¢ dokota obranej osi. Chodzi o to, by rzeczywiscie dane za-
gadnienie rozpatrywac¢ wielokrotnie, ale iz r6znych istron, zeby nie
pozostawia¢ zasadniczych niedomoOwienn oraz by opracowywane te-
maty przedstawity isie pod koniec tak zaokrgglone, jasne i naturalne,,
jak je spotykamy w zyciu.

Krétko — zeby to, stanowito cato$¢. Nigdy wrazenia catosci
nie otrzyma sie, traktujagc tematy pod katem patrzenia spec-
jalisty — naukowca. ,,To doswiadczenie i logika dorostych z cato-

ksztattu wiedzy wyodrebnity szereg ,gatezi” nauk, nalepiajac im ety-
kiety fachowe: matematylka, geografja, historja i t. d. Dla dziecka
caty wszech$wiat, ze swojemi zagadnieniami stanowi jedno$¢ i nie-
rozdzielng cato$¢" (Dewey). Lekcje w ten spos6b organizowane zew-
netrznie juz majg ceche konsekwentnej ciagtosci, dajg gwarancje
wszechstronnego opracowania tematéw, nie majg w sobie nagtych i ra-
zacych przeskokow i ze 'wzgledu na czas — sg oszczednoscig. Prak-
tycznie rzecz bedzie sie przedstawiaé nastepujgco: osig przewodnig
grupy humanistycznej jest cykl pogadanek z historji o Tatarach i o $w.
Kindze. Czas opracowania — tydzien. Dokota tych dwdéch pogadanek
grupuje materjat z jez. polskiego powigzany z niemi treSciowo. A
wiec: czytanka opracow. stat. ,Wieliczka" i ewentualnie ,TatrylVv
gtosne czytanie ,,O krolowej Kindze i Tatrach™ (legenda) i na zakonh-
czenie gtosnych lekcyj w tym tygodniu czytanie z ,Ptomyczka" np. ,Le
gesnda o pierscieniu krél. Kingi". Naturalnie zasada ciggtosci podsuwa
mi z przyrody opracowac lekcje o soli, a jednoczes$nie z geografji: for-
my powierzchni zieimi —g6ry. Nie trzeba dodawacd, ze i lekcje rachun-
kéw beda sie opiera¢ na materjale z tego zakresu. Jako ekspresja
cyklu catego, w koncu tygodnia — lekcja robot lub rysunkdw: ilu-
stracja Tatara.

W ciggu tygodnia zaspokojono przez omowienie zainteresowa-
nie sie dzieci szeregiem tematéw, jak Tatarzy, $w. Kinga, sol, gory etc.

Teraz zajecia ciche. Nie mozna w catosci zastosowaé¢ jednoli-
tosci tematéw, poniewaz majag one inny charakter i inny cel, a mia-
nowicie albo utrwalenie wiadomos$ci, albo ¢wiczenie pamieci i rozu-
mowania. W pierwszym wypadku, kiedy bedziemy stosowal wypra-
cowanie, mozemy dac streszczenie jednej czytanki lub opowiadania,,
w innych natomiast (¢wicz, gramatyczne lub ortograficzne) trudno
jest powigzaé tematy lekcyj cichych z gtoSmemi. YV tym wypadku pew-
na sposobnos$¢ daty nam wielkie litery. Wykorzystatem wiec jako ma-



terjat do ¢wicz, gramat. i ortograf.: imiona wtasne, pisownia duzych
liter w imionach wiasnych. Zatem wypracowania stylowe prawie
zawsze, a gramatyczne tub ortograficzne czeSciowo mozna powigzac
z catoscig. To drugie powiedzenie odnosi sie rowniez do grupy nauk
Scistych. Wilkonsekwencji stwierdzam konieczno$é ciggtosci tematdéw
zaje¢ cichych i gtosnych. Zajecia ciche i ich organizacja ma tez inng
strone — to zeszyty. Zwykle spotyka sie caly szereg zeszytéw z tego
samego przedmiotu nawet, stuzacych niby réznym c¢wiczeniom. Jedne
sg pod szczegOllng kuratelg nauczyciela, inne nie, te do dyktand, tam-
te do wypracowan, a jeszcze inne do ¢wicz, z pisowni.

Bezwzglednie, ze opieka nad zeszytami np. klasowemi pozwala
dziecku zupetnie zaniedbywaé zeszyty domowe. Uczy sie dzieci po-
dwojnej buchalterji przy utrzymywaniu porzadku: od Swieta i od zwy-
ktej pracy. Z drugiej strony dziecko, nie mogac doréwna¢ porzadkiem
w pracach domowych — pracom klasowym, godzi sie z mys$la, ze po-
rzadek wedtug 'wymagan nauczyciela jest mrzonka. Rozsortowywanie
zeszytdw na przer6zne ¢wiczenia w gruncie rzeczy zaciera dziecku
zewnetrznym juz podziatem wrazenie catosci i jednolitosci w zakre-
sie nawet jednego przedmiotu. Nic tez dziwnego, ze po opracowaniu
duzych liter, jako ¢wicz, ortograficznych — pozwala uczniowi na pi-
sanie z matej litery ,Tatry“ w ¢wicz, stylistycznych. Nie wykluczam,
ze duzg role odgrywajg tu i inne momenty, ale tez duzo btedéw prze-
myca sie tylko dlatego, ze utrwalamy odrebnos¢ i jakby niezaleznos¢
od siebie skadingd bardzo bliskich ¢wiczen.

Kierujac sie temi wzgledami, lepiej moze byloby, miast utrzy-
mywania np. 12 zeszytéow tylko w IV oddz. do C¢wiczeh zasadniczo
pismiennych, mieé¢ tylko 3 zeszyty: do C¢wiczenn piSmiennych domo-
wych i klasowych miescityby sie wszystkie éwiczenia i to bez wzgle-
nia wiadomosci z historji, przyrody i geografji. W zeszytach domo-
wych, klasowych miescityby sie wszystkie C¢wiczenia i to bez wzgle-
du na to, skad czerpiemy temat czy jez. polskiego, czy z historji lub
przyrody.

Wszystko, co moznaby opisa¢, opowiedzie¢ lub stresci¢, miesci-
toby sie w jednym zeszycie. Nauczyciel, majgc mniej zeszytéw, maégtby
wywrze¢ réwnomierny nacisk na strone estetyczng, miatby mniej
pracy i ktopotu ze sprawdzaniem, poszukiwaniem i Iransportowa-
tuem, a dziecko widziatoby ciggto$¢ i wspdtzaleznosé przedmiotéw
oraz konsekwencje wymagan wychowawcy. Osobne miejsce zajmujg
zeszyty do ¢wiczen poprawczych. Wpisuje sie do nich wszelkie ¢wicze-



nia, przez nauczyciela poprawione w zeszytach klasowych czy domo-
wych. Tok bytby taki: ¢wiczenie piSmienne (klasowe lub domowe) —
poprawa przez nauczyciela — wypisywanie bledéw przez ucznia -—
przepisywanie na czysto ¢wiczenia do zeszytu do ¢wiczen popraw
czych. Powtarzanie sie w poprawianych c¢wiczeniach duzej ilosci tych
samych btedow ma swoje podtoze nietylko w owych btednych obra-
zach graficznych wyrazu, ale i w przeszkodzie utrwalania poprawnych
obrazéw. Ta przeszkoda jest zwykle przepisywanie C¢wiczenia z pa-
mieci, poniewaz poprawione ¢wiczenie nie -lezy przed ocizymaC Kazdy
wyraz dziecko obserwuje, przewraca kartke i pisze, potem znéw od-
wraca kartke, obserwuje i znow pisze. Dochodzi wreszcie do zmechani-
zowania: dziecko po odwrdceniu kartki zaglgda i odrazu obserwuje
grupe wyrazéw i potem z pamieci pisze je po kolei, a wtasciwie tylko
przepisuje iz pamieci to sarno ¢wiczenie i z terni samerni btedami. W
tym celu nalezatoby zeszyty do ¢wiczen poprawczych mie¢ przed oczy-
ma i bez posSrednictwa pamieci, a wprost z poprawionego zeszytu tekst
przepisywac.

2. mPrzechodzagc do omoOwienia stosunku nauczyciela do
w czasie zaje¢ cichych, musimy znéw uswiadomic¢ sobie jakie trud-
nosci one dla wychowawcy przedstawiajg. Na pierwiszem miejscu to
odwieczna sprawa ciszy, jako warunku uwaznej pracy i tego i drugie-
go oddziatu, ktéry ma gtos$ng lekcje. Zasadniczo praca dzieci jest witas-
nie nacechowana wielkg ruchliwoscig nog, rak, gltowy i catej postawy.
Tylko dziecko chorobliwe nie lubi iruchu. O swobodzie ruchu w na-
kreSlonych warunkach nie trzeba i wspomina¢. Do pracy przyku¢
uwage dziecka trudno, bo albo nie jeist taka, ktdraby pochtaniata cat-
kowicie jego uwage, albo ¢wiczenie nie sprawia dziecku trudnosci
i dziecko iszybko je konczy, albo tez gtosna lekcja z sgsiednim oddzia-
tem jest ciekawa, btyskotliwa i odrywa ucznia od wtasnej pracy. Le-
karstwa trudno na to znalez¢, chyba w dobieraniu tematéw, wymaga-
jacych uwaznej pracy oraz dla szybciej wykonczajagcych obmysla-
nie zaje¢ w formie cichej lektury ,,Ptomyczkéw®, a mozna tez
zezwoli¢ na ewentualny udziat dziecka w lekcji sgsiedniego oddziatu
w charakterze stuchacza, a nawet w pewnych wypadkach jako arbitra
i biegtego. Watpliwe jest uswiadamianie w skutkach przerywania ci-
szy, tembardziej, ze zupetnie samodzielnej pracy na tym poziomie w
czafsie cichych zaje¢ spodziewac sie nie mozna. Dziecko z | lub Il oddz.
zresztg tak szybko zapomina o tych pouczeniach, ze samo przypomi-
nanie o nich duzo czasu zajmuje. Najlepiej podziata zajmujacy dobdr



lematu, albo wymagajacy natezenia uwagi przez postawienie trud-
niejszego zagadnienia. Niematg role odgrywa wptyw starszych dzieci
i nauczyciela. Samo dysponowanie sitg gtosu wptywa na dzieci, ze
i one isg albo hatasliwe, albo ciche. Bezsprzecznie, ze duzo oikazyj na-
suwa konieczno$é uzycia przymusowego zatamowania rozbrykanych
temperamentow i przez to swoboda w peinem znaczeniu cierpi na
tem, a zwiaszcza $Smiatos¢ dzieci w wypowiadaniu sie. Jejst jeszcze in-
na trudno$¢ w takich lekcjach, a mianowicie stosunek nasz do t. zw.
»5ciggania”- Sg istabi i silniejsi uczniowie, to trudno, i zawsze ci stab-
si wymagajg wiekszej opieki, ktérej im nauczyciel w tej chwili dac
nie moze. Siltg rzeczy szukajg tej pomocy u silniejszych kolegéwr. Za-
sadniczym btedem byto wyrdznianie ucznidw zdolniejszych i podkres-
lanie ich talentow; pozwolito to jednym wzbi¢ sie nieraz w obtoki
zarozumiatos$ci, innym zwatpi¢ w swoje zdolnosci. JednoczesSnie wy-
réznianie ,silniejszych” uczniéw wskazuje kierunek stabszym, skad
ratunek moze nadejs¢. Skoro jednak tak juz uczyniliSmy wyt6zmy
jasno i otwarcie swdj isad o Scigganiu i konsekwencjach. Z drugiej stro-
ny stosunek nasz do ,,$ciggania"” nalezatoby mjoze zrewidowac i wprost
je uobywateli¢. Dlaczego wtasciwie nie mozemy uwazaé tego za spo-
sobnos$¢ do rozwijania wspdtpracy dzieci? Czy naprawde jest takie
karygodne, jezeli izwrdci sie dziecko do sasiada z proshg o pomoc?
Czy lepiej, gdy bez tej pomocy napisze niedorzeczno$¢ i w konsek-
wencji oSmiesza sie? Albo w razie udania sie ,fotografji", czyz szla-
chetne uczucia i nawyknienia budzg sie w uczniu? Napewno nie. To
tyle pod rozwage w zwigzku z ostawionem $cigganiem. Otwarty sto-
sunek i dozwolona kollaboracja dzieci podziata na nie dodatnio w
kierunku usamodzielnienia sie od zaleznos$ci od sasiada, z drugiej stro-
ny bedzie objawem moralnej atmosfery w szkole. Przytem odpadnie
koniecznos$¢ ciagtego rozpraszania uwagi ze strony nauczyciela, a naj-
wazniejsze, ze wyjdzie on z roli tradycyjnego ,tapacza" dzieci na go-
ragcym uczynlku.

3. Przy takiem potraktowaniu cichych godzin czy przy inne
dla nauczyciela przedstawia to stos zeszytdw do korygowania. Bie-
déw bywa o -tyle mniej, o ile wiecej wyjasnien i uprzedzern daliSmy
w nawigzaniu. Jezeli teraz doliczymy jeszcze swobodng i szczerg at-
mosfere w trakcie tych zaje¢ oraz pomoc silniejszych — mozemy so-
bie powiedzie¢, ze zniknie znaczny procent okazyj do wypisywania
herezyj w dziecinnych éwiczeniach. Rozchodzitoby sie tylko o prze-
sadzang w interpretacji samodzielno$¢ ucznia, co uwypukla najdobit-



niej system daltoiski. Mozemy o niag by¢ spokojni, Wymaga ona bo-
wiem wyzszego opanowania zasad pisowni, gramatyki i stylu niz na
poziomie jednoklaséwki- Nie rozchodzi sie nam przeciez o utrwalenie
i specjalne éwiczenia w najjaskrawszych btedach jezykowych, jakiemi
bedg z pewnoscig na tym poziomie zbyt samodzielne tematy. Ogoélna
trudno$¢ wypowiadania sie piSmiennie — nasuwa nam tematy uprzed-
nio gruntownie opracowane pod wzgledem formy i tre$ci. Samodziel-
no$¢ bedzie sie tu zaznacza¢ w ozdobnikach stylowych i mniej lub
wiecej szczegOtowein ujeciu tematu. Jednem stowem, samodzielnosé
w pracach piSmiennych, pomys$lana wediug Dalton-Planu przy na-
szych warunkach szybko moze sie przerodzi¢ w samodzielne bia-
dzenie. Z drugiej strony oszczedno$¢ czasu. Nie idziemy po linji jak
najhojinieszego szafowania nim, skoro go stale brak. Problematyczne
w swych skutkach opracowania przydziatow same zajmg duzg ilosé
czasu, przesuwajgc ciezar prac cichych w Kkierunku ¢wiczen pis-
miennych — pomnozg ilo$¢ btedoéw i przy korekcie zajma duzo wiecej
nerwéw i czasu. Jezeli reformujemy zajecia ciche, to trzeba najpierw
zreformowac¢ to, co Dewey nazywa ,moralnoécig przedmiotu". Swia-
domie nie zajmujemy sie inng formg takich lekcyj, a mianowicie ci-
chag lekturg. Wymaga to bowiem osobnego potraktowania. Jest ona
rownie dobrym $rodkiem, a nawet bardziej wycyzelowanym niz czy-
tanie gtosne (L. Anderson ,Ciche czytanie"). Trzeba je tylko odpo-
wiednio ujg¢ i zmienié¢ uprzedzenie nasze w tym kierunku.

»Ptomyczek™ na lekcjach.

Ze wzgledu na to, iz artykut moze budzie
zastrzezenia czytelnikéw, otwieramy nad nim
dyskusje. Redakcja.

Znaczenie podrecznikéw do nauki jezyka polskiego w postaci
wypisOw i czytanek zostalo mocno podwazone argumentami natury
psychologiczno-metodycznej. Stabe ich strony szczeg6lniej uwidacz-
niajg sie w ogniu praktyki. Ze wzgledéw materjalnych corocznie uzy-
wa sie te same podreczniki w tych samych oddziatach. ,Dziedziczony"
z pokolenia na pokolenie szkolny podrecznik staje sie rzeczg znang
catej rodzinie przewertowang kilkakrotnie i w koficu nudng. Zwta-
szcza dzieci zdolniejsze szybko nudzg sie codziennem $leczeniem nad tg
samg ksigzka, a jezeli czytajg, to jedynie pod zewnetrzng presjg. Na-



tomiast nic gtebszego nie wigze je z treScig. To samo zresztg obser-
wowalismy na sobie, ,kujgc" kiedy$ rézne historje, literatury, wypisy
itp. przepisane podreczniki, bedagc duchem jednocze$nie o mile od
wertowanej treSci. Kucie zupeinie nie szto. ZarabialiSmy wtedy dwéj-
ki. Zupetnie inna atmosfera zapanowywata, jezeli profesor odwazyt
sie przynie$¢ teksty Zrodtowe do historji, oryginaty dziet lub inne
dzieta pomocnicze a niewidziane. Ciekawo$¢ nadzwyczajna.

To samo mamy z dzie¢mi. W jednoklas6wce potowa zaje¢ — to
godziny ,,ciche", ktdre zapetnia sie ¢wiczeniami piSmiennemi wzglednie
cichg lekturg- Trudno przyku¢ dzieci do stawnych skadingd czytanek
i wypisdw. Po kilku minutach w klasie ruch i niepok6j. Niema zain-
teresowania. Ciche czytanie zostato zbagatelizowane przez dzieci.
Z wyjatkiem ¢wiczen z tekstem, ktore szybko zostaly odrobione, tresé
sama nie przedstawia dla nich interesujgcych momentéw. W domu
juz te czytanke dziecko czytato, albo styszato czytana przez starsze
rodzenstwo. Rzeczy ciekawe wylaniajg sie przy gtosnem opracowaniu
i to przy pomocy nauczyciela. Bo rzeczywiscie i aktualno$¢ czytanek
wiele pozostawia do zyczenia. W dobie wigzania nauki z zyciem co-
dziennem, z aktualnemi zagadnieniami spotecznemu, gospodarczemu
i historycznemu — podrecznik musiatby by¢ pod wzgledem repertuaru
nadzwyczaj elastyczny, musiatby mie¢ starannie dobrany materjat i
przewidywa¢ zagadnienia interesujgce dang grupe miodziezy, jak row-
niez to wszystko ilustrowa¢ obrazem. A trzeba przyznaé, ze strona ilu-
stracyjna niezawsze w czytankach jest szczeSliwie przeprowadzona.
Obrazki przewaznie jednotonowe, stereotypowe, a najwazniejsza, ogla-
dane juz kilkadziesigt razy, bez planu zatracajg swojg site atrakcyjng
i pdzniej uczyé patrze¢ na nie—jest rzeczg trudng. Dzieci pobieznie prze
biegajag wzrokiem i chwytajg rzeczy zrozumiate bezplanowo, natomiast
trudniejsze, wymagajace plastycznego przedstawienia, sg pomijane
Nie odnosi sie to oczywiscie do obrazkéw o tresci prostej, niezbyt
skomplikowanej. Warto$¢ artystyczna ilu-stracyj w wielu wypadkach
jest ujemnie oceniana. Nastepnie kazdy autor ma swoje intencje, z ja-
kiemi zabiera sie do uktadania podrecznika, sg tam rzeczy wartoscio-
we, ale obok nich ta wiasnie intencja wprowadzita rzeczy mniej lub zu-
petnie zbyteczne, jezeli bedziemy podchodzi¢ do nich z punktu widze-
nia zagadnien regjonalnych. Intencjg takg najczesciej bywa cheé doga
dzenia ,,wszystkim"-—stad uniwersalno$¢ czytanek, przetadowanie
podrecznik zadrogi- Roéwniez specyficzny kazdemu podrecznikowi
uktad wierszy i powiastek: wystarczy, by znuzy¢ oko dziecka po 1-szej



prébie. Z tego wynikatoby, ze najodpowiedniejszym bytby moze pod-
recznik drukowany czeSciami w ciggu roku, o repertuarze elastycznym
i aktualnym, utozony i zilustrowany estetycznie, jednem stowem posia-
dajacy zewnetrznie i wenetrzne cechy, zainteresowujace oko i umyst
dziecka. Ze wzgledéw materjalnych trudno byltoby dzisiaj o tem my-
§le¢. Nalezy wiec szuka¢ Srodkéw pomocniczych, tanszych a jednak
urozmaicajgcych szarzyzne roznych kursorycznych i statarycznych
opracowan. Dla mnie takim $rodkiem odmtadzajgcym repertuar —
to ,Ptomyczek".

Opracowuje go najczesSciej z grupg miodsizg | i Il oddz. Samo
wyjecie pisemka elektryzuje dzieci. Nie moga oprze¢ sie pokusie, by
nie wyjs¢ z tawek i nie popatrze¢ na tytutowy chociaz obrazek.

Mamy tylko jeden egzemplarz tygodniowo. Z tego tez powodu
postanowitem ,,Ptomyczek" opracowywaé na 2—P 2 lekcjach polskiego
gtosno. Zresztg umiejetne redagowanie powiastek, bajek i wierszykow
oraz historyjki w obrazkach, strona dekoracyjno-ilustracyjna wypet-
niajg znakomicie braki czytanek. Postuguje sie nim jako najlepszym
podrecznikiem. Zamiast podawa¢ numer pisemka z lakoniczng uwagg:
przeczytajcie — przystepuje do opracowywania rzeczy ciekawych.
Zaczynam zwykle od powiastki, jezeli tylko odpowiada zainteresowa-
niom moich dzieci. Mam np. ,,Jozik i stot", ,Jozi/k i buty", ,Historja
O brudasce" it. p. Opracowuje dla siebie trudniejsze wyrazy t. j. takie,
ktoreby zaciemniaty dzieciom tres¢. Zakre$lam i u gdry pisze odpowie-
dni synonim lub miejscowe wyrazenie dla dzieci zrozumiate. Teraz
czytam gto$no. Przed pierwszg tego rodzaju probg sadzitem, ze dzieci
tresci nie uchwycg, zwtaszcza | oddziat. Spotkata mnie mita niespo-
dzianka. Juz w trakcie czytania dzieci zaczely okazywaé zywe zainte-
resowanie mimikg i gestem. W momentach odpowiednich uchwycity
nastréj smutny i wesoly, a wreszcie dla sprawdzenia rzucitem Kkilka
pytan. Dzieci bez zajgknienia opowiedziaty tres¢. Zaczety nawigzywacd
do swoich spostrzezen i przezy¢ i wypowiadac sie. Mato tego. Zaczely
wypytywac sie, co tam wiecej ,,stoi" napisane.

Kto$ zauwazyt w ,Ptomyczku" J6zika i buty. Zrobita sie furora
W szystkie dzieci ruszyty oglada¢. Pokazatem obrazek tawkami. Dzieci
ozywity sie. Posypaty sie komentarze, $miechy i uwagi. Zatowatem, iz
nie moge powiekszy¢ obrazkéw wtasnorecznie. Naturalnie nie wszyst-
kie powiastki mam czas wykorzystaé, jak rowniez nie wszystkie sg dla
nas na wsi interesujgce (np. ,JOzik i tramwaj"). Opuszczamy je
lopracowujemy sobie co innego.



Niemniejszem powodzeniem cieszg sie zagadki, rebuisiki i szara-
dy. Niewszystkie naturalnie sag odgadywane, wiec staram sie¢ pytaniami
i wspolng krytyka naprowadzi¢ na trafna odpowiedz. Rebusiki zwy-
kle przedstawiam w powiekszeniu na tablicy- Tak samo staram sie
0 powiekszenie obrazkéw, ale niektérych tylko, na tytutowej stronie.
Sg to obrazki z zycia wiejskiego (kopanie kartofli, Janek i As). Naste-
puje opis obrazka i na zakonczenie czytam im odnos$ny wierszyk na
drugiej stronie. Natomiast drugi dziat na zajeciach cichych w paru
zdaniach przedstawiam tre$¢ stowem. Lekcje czasem przediuzajg sie
— jednakze nie rozchodzi mi sie o odbijanie od minuty do minuty.
Zainteresowanie trzeba wykorzystaé. NajczeSciej jednak wykorzystuje
wierszyk na ostatniej stronie. Mam zawsze Swiezy repertuar krotkich
ltatwych wierszykow i co wazniejsze — aktualnych. Dostarczajg nam
materjatu do rozmdéwek, np. o ochronie drzewek od zimna, o listach
i tp. W nastepstwie niejedng rzecz staramy sie zilustrowac¢ lub ulepic.

Niematg ustuge oddajg zamieszczone w ,,Ptomyczkull powiastki
obrazkowe. Gfdiypy kto§ miatl moznosé¢ powiekszenia ich, wkrdétce
statby sie posiadaczem szeregu tematéw do lekcyj w nastepnych latach.
Stuzg one jako ¢wiczenia ustne w mowieniu w | oddz., wykorzystac je
mozna w Il oddz. (przy budowie np- zdan) na ¢wicz, pisemnych, jak
rowniez i w Il oddz. Ksztatcgce ich znaczenie polega nie na ,,umoral-
niajgcej" tresci, jak to widzimy na starych wydawnictwach tego ro-
dzaju, lecz na logicznem wigzaniu przyczyn i skutkéw. Szybko mozna
sie zorjentowaé, jak ktore dziecko mysli. Wystarczy np. pokazaé¢ po
wiastke o0 Romusiu i Tomusiu.

Mylitby sie kto$, przypuszczajac, ze tylko grupa dzieci mtod-
szych w jednoklaséwce znajduje w ,,Ptomyczkull dla siebie aktualno-
§ci. Nie — i starsza korzysta zen czesto. Cze$¢ drukowang drobniej-
szPmi czcionkami przeznaczam jako materjat do opracowania z Il
i IV oddz. Oprdécz wspomnianych powiastek obrazkowych — na go-
dzinie czytania ,Ptomyczkall opracowujemy wierszowane bajki i le-
gendy. Wigzg sie one zazwyczaj z innym przedmiotem lub aktualnem
zagadnieniem np. ,,0 pierscieniu krél. Kingill (z historjg) lub ,,Zajac-
Sportowiecll (0o cukrze). Przy tych ostatnich nie pomijam dyskusji.
Niektore jak ,Dopowiadankall, daty nam Swietne nawigzanie do lekcji
o sylabach. SprébowaliSmy i z niemalem zdziwieniem zauwazytem,
iz dzieci zupeinie materjat opanowaly. Pomyst szczesliwy- Znalazto
sie co$ i dla nauczyciela i dla dzieci. Pozyteczne z wesotem. Powie$é
»Przygody Janikallczytajg dzieci IV oddz. bez zadnych uprzednich ob-



jasnien (tre$¢ tatwa) i potem zdaja sprawe ustnie. W tym celu usta-
nawiamy kolejke, zwykle jednak przed lekcjami, czy na przerwach
wszystkie przeczytajg. Cofamy sie nieraz wstecz do lat Janka, przypo-
minamy sobie podobne przygody.

Osobno rozpatrujemy dziat zagadek. Dla tej grupy rzadko zda-
rzaja sie trudnosci. Wykorzystujemy zagadki, rozsypania lub rebusy.
Zadajemy je potem mitodszym dzieciom i wspolnie odgadujemy.

Na takiem Ustosunkowaniu sie do pisemka zyskujg przedewszyst-
kieim dzieci. Wldrazajag sie do systematycznej lektury. W przy-
sztoSci z pewnos$cig bedzie ich interesowa¢ gazetka. Zapoznajg
sie z szerszym terenem niz z samego podrecznika, dowiadujg sie rze-
czy ciekawych o aktualnosciach, uczg sie patrzeé¢ i rozumowac. Krot-
ko — ,,Ptomyczek” jest nietylko mile widziany, lecz i mile czytany.
Luki wypisé6w — w czeSci wypetnione- ,,Ptomyczek” — to przyjaciel
dzieci i nauczyciela.

St. Lipko.

Organizacja konferencyj rejonowych.
(Ciag dalszy).

Druga zkolei kwestja — to zapytanie: czy ksztalcenie zawodowe
w swoim zakresie ma by¢ uniwersalne (wszechstronne), czy tez spe-
cjalne (jednostronne) ? Woprawdzie ideatem dla iszkoly powszechnej
bytby nauczyciel, ktéry mdégtby jednakowo dobrze prowadzié¢ wszyst-
kie przedmioty na kazdym poziomie nauczania, to jednak musimy
uwazaC to za rzecz niezisizczalng, zwitaszcza gdy chodzi o starsze od-
dziaty szkoly powszechnej, jak rowniez o przedmioty, wymagajace
uzdolnien specjalnych. Stad tez w pracach na konferencjach rejono-
wych na tle ksztatcenia uniwersalnego, ktére obejmie przedewszyst-
kieui dziedzine wychowawczg, musimy uwzgledni¢ potrzeby specjalne
roznych pozioméw nauczania, réznych przedmiotow naukowych,
a nawet roznych typow szkdét powszechnych. Taki charakter posiadajg
konferencje w wiekszych osrodkach, gdzie praca odbywa sie w sek-
cjach, opartych na zasadzie przedmiotowej badz klasowej.

Nastepnie musimy rozstrzygna¢ sprawe, czy ksztatcenie zawodo-
we winno mie¢ charakter teoretyczny, czy tez praktyczny. Juz z tego
zatozenia, ze ksztatcenie ma by¢ wybitnie zawodowe z uwzglednieniem
specjalizacji, w konsekwencji wyptywa poniekad cecha jego praktycz-



nosci. Charakter praktyczny musi ono posiada¢ tem bardziej, ze pro-
gram jego ma uwzglednia¢é wymienione przez nas potrzeby, zwigzane
z realnemi warunkami pracy nauczyciela. Nie jest wszakze catkowi-
cie wykluczona potrzeba teorji, ktora stanowi podstawe naukowg
kazdej dziatalnosci praktycznej. Wybitnie teoretyczne zabarwienie,
czyli oderwane od aktualnej praktyki szkolnej, bedzie z natury rzeczy
miat ten punkt konferencji, ktérego zadaniem bedzie informowanie
0 nowych pradach i reformach w dziedzinie pedagogiki.

Wijreszcie jeszcze jedno krotkie, lecz wazne wyjasnienie, doty-
czace kwestji, czy omawiane ksztalcenie ma by¢ statyczne (niezmien-
ne), czy tez dynamiczne (aktualne). Jak zmienne sg warunki pracy na
uczyciela i jego potrzeby, tak w przystosowaniu do nich zmieni¢ sie
musi program i organizacja konferencyj rejonowych. Aktualizacja
lpraktyezno$e ksztatcenia zawodowego — to najwazniejsze cechy jego
programu, ktorych brak powoduje wtasnie to, ze konferencje rejono-
we stajg sie bezptodne i nieinteresujace.

Tak wiec w rezultacie dalsze ksztatcenie nauczycielstwa przez
konferencje rejonowe ze wzgledu na swdéj kierunek winno byé: wybi-
tnie zawodowe, bardziej praktyczne, niz teoretyczne, raczej specjalne,
anizeli uniwersalne, oraz wytgcznie aktualne. Na tych zasadach wi-
nien by¢ oparty program ksztatcenia nauczycielstwa na wszystkich
konferencjach rejonowych.

Jezeli chodzi teraz o metode pracy na tych konferencjach, mu-
simy przedewszystkiem rozstrzygnaé, czy — uzywajac okreslen Baco-
na — metoda ta ma by¢ ,magistralnall, czy tez ,inicjatywnall, innemu
stowy — czy stosunek nauczycielstwa do programu konferencji ma
by¢ bierny, czy tez aktywny. W zwigzku z tem musimy sobie odpo-
wiedzie¢ na pytanie, kto ma przeprowadzac lekcje i wygtaszac refe-
raty: czy kto§ zzewnatrz, powiedzmy jaki$ instruktor pedagogi-
czny, czy tez prace te majg wykonywaé sami cztonkowie danego rejonu
konferencyjnego? Nie wykluczajgc catkowicie potrzeby i mozliwosci
wspotpracy osob postronnych w pewnych wypadkach, zwtaszcza gdy
chodzi o referaty, zasadniczo jednak musimy stang¢ na stanowisku,
ze zardwno inicjatywa, jak wykonanie wszystkich prac, objetych pro-
gramem konferencji, winno by¢ oparte na zasadzie aktywnosci i sa-
modzielnosci nauczycielstwa. Zatem nie ksztatcenie magistralne winno
by¢ zasadniczg metodg pracy na konferencjach, lecz samoksztatcenie
inicjatywne. Uzywajgc wspotczesnego jezyka dydaktycznego, mozemy
powiedzie¢, ze nie metoda nauczania, lecz metoda uczenia si¢ winna
stanowi¢ tutaj podstawe-



Tego rodzaju zadania co do metody wyptywajg przedewszyst-
kiem z poprzedniego postulatu, by program konferencyj byt Scisle
przystosowany do kazdorazowych potrzeb nauczycielstwa, a ktoz te
potrzeby najlepiej moze znac¢, jesli nie samo zainteresowane nauczy-
cielstwo? Nastepnie korzy$¢ z takiej metody pracy jest podwdjna:
nietylko encyklopedyczna (materjalna) — to znaczy wiedza, jak nalezy
pewne rzeczy robi¢, ale rowniez dyspozycjonalna (formalna) czyli
nabywanie umiejetnosci w wykonywaniu tych rzeczy i rozwo6j pew-
nych funkcyj psychicznych. Zachodzi tutaj catkowita analogja do me-
tody przygotowania praktycznego, stosowanej w zaktadach ksztatcenia
nauczycieli. Jak talm, tak itutaj nie hospitowanie cudzych lekcyj sta-
nowi istotng warto$¢, lecz prowadzenie wiasnych lekcyj probnych.
Wreszcie nie jest obojetny i czynnik zainteresowania, ktory towarzyszy
kazdej pracy samodzielnej. Takie zresztg stanowisko co do metody
pracy na konferencjach zajmuje wspomniana instrukcja, w ktdrej
czytamy: ,Poniewaz konferencje rejonowe polega¢ majg na wspdlinej
w duzej mierze dobrowolnie podejmowanej pracy calego nauczyciel-
stwa, nalezagcego do danego rejonu, pozgdane wiec jest, by inicjatywa do
ich zorganizowania wychodzita ze strony samego nauczycielstwa, ktore
i w prowadzeniu tej pracy winno mie¢ dostateczng swobode dzia-
tania“.

W przytoczonem wskazaniu obok zasady samodzielnosci pod
kreslona jelst inna jeszcze cecha, jakg winna posiadaé metoda pracy na
konferencjach, mianowicie: praca powinna mie¢ charakter nie jednost-
kowy, lecz kolektywny Nie jedni i ci sami nauczyciele majg bra¢ czyn-
ny udziat w przeprowadzaniu lekcyj, wygtaszaniu referatéw i dysku-
sjach, a wszyscy cztonkowie danego rejonu konferencyjnego. Skoro
praca ma by¢ zbiorowa, oparta na wspétdziataniu, stad wynika, ze
wszyscy nauczyciele, nalezacy do danego zespotu, ponosza solidarng
odpowiedzialno$¢ za kierunek, poziom i skuteczno$¢ prac, podejmo-
wanych na konferencjach rejonowych. Tutaj wtasnie tkwi uzasadnie-
nie tego, co powiedzieliSmy na wstepie, ze wina za obecny stan konfe-
rencyj spada na wszystkich uczestnikoéw odnos$nych rejondw.

Jeszcze na jedno musimy zwroci¢ uwage. W cytowanym wy-
jatku instrukcji mowi sie o tem, ze praca na konferencjach ma by¢
dobrowolna, a zatem nie przymusowa. Na pierwszy rzut oka moze sie
wydawaé, ze to stanowisko koliduje z poprzednim postulatem, doma-
gajacym sie pracy kolektywnej i solidarnej. Tak jednak nie jest, gdyz
»dobra wole“ nalezy pojmowac¢ w ten spos6b, ze nikt nie moze mnie



np. zmusié, abym nalezat do konferencji rejonowej, ale skoro dobro-
wolnie zgtositem swdj udziat na pewien czas okres$lony, to w tym
czasie, o ile nie zajdg przeszkody ode mnie niezalezne, nie wolno mi
uchylac¢ sie od prac i obowigzkéw- Wyraznie to podkres$la instrukcja
ministerjalna: ,,Do prowadzenia lekcyj, opracowania i wygtaszania
referatbw poczuwac sie winni wszyscy uczestnicy rejonu i zaden z na-
uczycieli nie powinien uchyla¢ sie od tej pracy".

Aby praca na konferencjach rejonowych mogta mie¢ taki cha-
rakter, jak to wyzej przedstawiliSmy, aby mogta spetniaé¢ te zadania,
jakim konferencje winny stuzyé¢, to praca musi isie odbywa¢ w odpo-
wiedniej atmosferze i sprzyjajagcych warunkach zewnetrznych.

Juz samo usuniecie przymusu w sprawie udziatu w konferen-
cjach, jak rowniez pozostawienie nauczycielstwu swobody w inicjo-
waniu i wykonywaniu programéw stwarza korzystne warunki dla
razwoju i celowosci tych instytucyj. Ale tego jeszcze za malo. Musi-
my sobie wyraZznie powiedzie¢, ze praca na -konferencjach, o ile ma
by¢ celowa i produktywna, musi -sie odbywaé w atmosferze kolezen-
skiej, opartej na zyczliwosci, szczero$ci i zaufaniu wszystkich wspoét-
uczestnikow. Stusznie zatem witadze stojg na stanowisku, ze konferen-
cje nie mogag mie¢ charakteru S$cisle urzedowego, ale ze majg by¢ pot-
oficjalne. Tego rodzaju charakter, nadawany przez witadze szkolne,
jest zupetnie zrozumiaty, gdyz konferencje zazwyczaj odbywajg sie
w godzinach pracy szkolnej i nauczycielstwo musi korzysta¢ z urlo-
péw-. Dlatego tez w-tadze szkolne majg prawo nadzoru, czy udzielane
urlopy w tym, a nie w inyrn celu sg wykorzystane. Uwazam jednak,
ze w tych wypadkach, gdy konferencje odbywajg sie w godzinach po-
zalekcyjnych, co ma miejsce w wiekszych osSrodkach, winny one by¢
pozostawione catkowicie inicjatywie prywatnej.

Stusznos$¢ ostatniego zgdania wyptywa z faktu wspomnianego
nadzoru, dokonywanego przez witadze szkolne. llez to razy sie zdarza,
ze sama obecnos$¢ inspektora szkolnego w-ywiera deprymujacy wplyw
na uczestnikéw konferencji, powoduje nieszczero$¢ i sztuczno$¢ w ich
postepowaniu. Zalezy to oczywiscie od osobow-osci danego inspektora,
od jego taktu i autorytetu, jaki posiada ws$réd podwtadnego nauczy-
cielstwa. Na tej podstawie mozna odrdzni¢ dw-a typy inspektorow:
jedni sg zawsze i wszedzie mile widziani przez nauczycielstwo, inni
natomiast, jak to sie utarto w mowie potocznej, najlepsi sg wtedy, gdy
jprzebywaja zdata od nauczyciela- Inspektorowie pierwszego typu mo-
ga chocCby stale przebywac¢ na konferencjach, nie obawiajgc sie o za-



ktécenie ich atmosfery; za$ drugi tyip inspektoréw dla dobra sprawy
nie powinien sie narzucac¢ ze swojg obecnoscig. Nic tutaj nie pomoga
zapewniania instrukcji, ze prace na konferencjach nie moga stanowi¢
podstawy do kwalifikowania i oceniania warto$ci nauczycieli. Wy-
starczy sam falkt, ze inspektor, nalezgcy do drugiego typu, jest obecny,
aby konferencja stracita charakter szczerej, bezinteresownej i kole-
zenskiej wspoltpracy jej uczestnikow. Jakze niewielu znajdzie sie
wowczas nauczycieli odwaznych, kioérzy-by sie otwarcie przyznawali,
ze tego lub tamtego nie umieja, wzglednie nie rozumieja, ze to lub
owo niewtasciwie zrobili. W takiej dusznej atmosferze aktualne po-
trzeby bytyby celowo ukrywane, a konferencje rejonowe, nie mogac
stuzy¢ tym potrzebom, mijatyby sie z istotnym celem i stracityby racje
bytu. Nie majagc bynajmniej zamiaru odmawiac¢ inspektorom szkol-
nym moznosci opieki i og6lnego kierownictwa w omawianej dzie-
dzinie pracy nauczycielskiej, musimy jednak mocno podkres$la¢ stano-
wisko instrukcji, ze inspektor szkolny, biorgc udziat w konferencji,
winien wystepowaé nie jako zwierzchnik i przetozony, lecz jako zycz-
liwy doradca.

Jezeli konferencje majg posiada¢ prawdziwie kolezenski charak-
ter, jezeli majg by¢ srodkiem zblizenia i wspo6tzycia nauczycielstwa,
to nalezy jeszcze pamieta¢ o jednej rzeczy: z reguty winny sie one kon-
czy¢ wspdllnym positkiem, a nawet zabawg towarzyskg. Wszak w toku
konferencji niema czasu na to, aby uczestnicy mogli porozmawiac
swobodnie, zblizyé sie i pozna¢ wzajemnie. Moze to nastgpi¢ tylko
podczas ,herbatki", a jeszcze lepiej w czasie zabawy towarzyskiej.
Obok tych wzgledéw za wspolnym positkiem przemawia jeszcze fakt,
ze przeciez uczestnicy konferencji niekiedy w ciggu kilkunastu godzin
muszg byé poza domem. Trudno wiec bytoby wymagaé, azeby tak
dtugo pozostawali bez gorgcego positku, zwilaszcza jesli konferencja
odbywa sie w porze zimowej. Jakby to wygladato, gdyby uczestnicy
konferencji rozproszyli sie po catej wsi w poszukiwaniu jaj, mleka
i gorgcej wody do herbaty. Oczywiscie positek wspolny musi by¢
sktadkowy- Niedawno bytem na konferencji, gdzie po6ttoraztotowa
sktadka, ktéra chyba nikogo nie zubozyla, zapewnita uczestnikom
skromny, ale wystarczajacy positek. Dziwi¢ sie tylko wypada, ze in-
strukcja ministerjalna, ktora przewiduje moznos$¢ zaréwno positku
wspdélnego, jak i zabawy towarzyskiej, rownocze$nie zastrzega, aby te
rzeczy nie odbywaly sie w sali szkolnej. Praktycznie znaczy to, ze



tylko w nielicznych wypadkach, gdzie nauczyciel rozporzadza obszer-
niejszem mieszkaniem, mogtyby sie te czynnos$ci odbywac.

Reasumujgc to wszystko, co powiedzieliSmy o metodzie pracy na
konferencjach rejonowych, nalezy stwierdzi¢: a) ze praca winna mie¢
charakter aktywny, samodzielny, kolektywny i solidarny; b) ze udziat
w konferencjach jest dobrowolny, ale obowigzujgcy uczestnikéw do
wspotpracy; c) ze wszystkie prace majag sie odbywa¢ w atmosferze
kolezenskiej swobody, wolnej od jakichkolwiek wpltywow i autoryte-
tow oficjalnych.

I1l. Program konferencyj i wskazania praktyczne.

.Po rozwazaniach, dotyczacych zadan i charakteru konferencyj
rejonowych, przechodzimy do omoéwienia ich programu i wskazan
organizacyjnych, zwigzanych z jego realizacjg.

Lekcja z dziecmi — to bezsprzecznie najwazniejsza cze$¢ pro-
gramu kazdej konferencji rejonowej. Z natury rzeczy lekcja jest czems$
zywem i konkretnem, czem$ najbardziej odpowiadajgcem zgdaniu pra-
ktycznos$ci i aktualizacji pracy na konferencjach. Na wstepie nalezy
usunaC nieporozumienia, wynikajgce z nazwy, jaka bardzo czesto jest
stosowana. YV okresleniu ,lekcja wzorowa" miesci sie pojecie czego$
idealnie doskonatego, a przeciez lekcji takiej w rzeczywistosci by¢ nie
moze. Stad wyptywajg niebezpieczenstwa zarowno dla prowadzgcych
lekcje, jak i hospitujgcych. Jakze czesto nazwa taka jednych odstra-
sza od prowadzenia, a innych znéw napetnia falszywg dumag, zawartg
w mniemaniu: ,Prowadze lekcje wzorowa, wiec podziwiajcie i co naj-
wyzej — chwalcie!™ Obecnym znéw lekcja, ktéra miata by¢ wzorowa,
a wecale takg nie byta, czesto niepotrzebnie sprawia rozczarowanie-
Zatem raz juz zerwijmy z tg nazwg niewtasciwg, a uzywajmy okresle-
nia: lekcja prébna, albo — pokazowa, bo naprawde chodzi tutaj o ,,pro-
be", wzglednie o ,,pokaz" takiego lub innego postepowania metodycz-
nego badz wychowawczego. W pewnych wypadkach, jak to nizej zo-
baczymy, nawet uzywanie terminu ,lekcja" bytoby nieuzasadnione.

Teraz nasuwa sie zagadnienie celowosci lekcji pokazowej. Kaz-
da taka lekcja obok swych wtasnych i bezposrednich celéw, o ktore
chodzi nam ze stanowiska korzysci dla dzieci, musi bezwzglednie po-
siada¢ pewien okreslony cel posredni dla uczestnikéw konferencji.
Cele te paogg byé rézne: proba ciekawego sposobu pokonania jakiej$
trudnosci metodycznej lub rozwigzania jakiego$ problemu wychowaw-



czego; pokaz oryginalnych pomocy naukowych, albo sposocbu organi-
zacji pracy w oddziatach potaczonych; wreszcie, jeSli nie zaden z tych
celéow, to moze by¢ ,,pokaz* stopnia rozwoju pewnej klasy, by stucha-
cze mieli mozno$¢ poréwnania go z rozwojem swoich dzieci. Rzecz
prosta, ze w kazdym wypadku inna musi by¢ organizacja lekcji, tu-
dziez inne nastawienie uczestnikow konferencji. Jezeli zaden z celow
wymienionych lub podobnych nie odgrywa roli kierowniczej, lekcja
na konferencji staje sie zbyteczng. Prowadzi¢ tylko dlatego, zeby lek-
cja byta w programie, pokazywac to, co inni tak samo, albo i lepiej
robig, — to naprawde nie miatoby zadnego sensu. Bilad ten niestety
popetniajg organizatorzy w wielu wypadkach, a p6zniej dziwig sie,
ze konferencje sg bezptodne i nieinteresujace.

Z tem wigze sie kwestja innego rodzaju, mianowicie: czy w pro-
gramie konferencji koniecznie ma by¢ tylko jedna lekcja w znaczeniu
godziny szkolnej? Pod tym wzgledem réwniez nie moze by¢ szablonu,
jaki przyjat sie niemal powszechnie, ze tylko jednogodzing lekcje
uwzglednia sie w programie. Jezeli nauczyciel chce, naprzyktad. po-
kaza¢, jak prowadzi nauczanie przyrody, geografji, a moze i historji
na zasadzie koncentracji z uwzglednieniem regjonalizmu, jezeli zechce
w tym celu urzadzi¢ wycieczke, a pdzZzniej przeprowadzi¢ omdéwienie
materjatu, to absolutnie nie bedzie w istanie zrobi¢ tego w ciggu jednej
godziny szkolnej. To samo bytoby, gdyby nauczyciel chciatl zademon-
strowac technike nauczania w oddziatach potgczonych, albo metode
syntetycznego nauczania w oddziatach nizszych. Sprawa ta Scisle sie
wigze z zagadnieniem celowos$ci zaje¢ praktycznych dla uczestnikow
konferencji.

Nastepna sprawa, dotyczagca omawianego zagadnienia — to za-
pytanie: czy tylko lekcje jako czynoSci, zwigzane z realizacjg progra-
mu nauczania, majg by¢ przedmiotem pokazu i rozwazan na konfe-
rencji? Czy nie bytoby rownie ciekawe, a nieraz z pewnoS$cig ciekaw-
sze nawet zademonstrowanie, jak nauczyciel organizuje czytelnictwo
ze swemi dzieémi, jak opracowuje przedstawienie szkolne, albo jak
przeprowadza zebranie gminy szkolnej w starszym oddziale?! Oczy-
wiscie, ze w takich wypadkach nie bedzie figurowata w programie kon-
ferencji ,lekcja pokazowa", a bedzie natomiast ,zajecie praktyczne
z dzie€mi" — z wymienieniem ich rodzaju i celu. ROwniez dziwng jest
rzeczg, dlaczego uczestnicy konferencji nie oglgdajg rozktadéw mater-
jatu, konspektoéw lekcyjnych, prac uczniowskich, zeszytow szkolnych,
pomocy naukowych, bibljotek dla dzieci i nauczyciela. Wszak bez



tego nie mozna nalezycie zrozumie¢ i oceni¢ lekcyj pokazowych czy
innych zajeé¢ praktycznych z dzieémi- Zresztg nawet niezaleznie od
wymienionego celu wszystko to pow inno interesowac uczestnikdw, stu-
zac zaspokojeniu ich roznorodnych potrzeb i odczuwanych brakow.

(dok. nast.) a] Litwin

W sprawie nauczycielskich konferencyj rejonowych.

Jeden z ostatnich Nr.Nr. ,Spraw Nauczycielskichl, obierajgc sobie
jak gtowny temat nauczycielskie konferencje rejonowe, umiescit szereg
prac, zwigzanych z postawionem przed sobg zagadnieniem i tem wta$nie
trafit do gtebi zainteresowan nauczycielstwa.

Sq dwie sprawy znane ogétowi nauczycielstwa, a dotyczace kon-
ferencyj, a mianowicie: 1) ze konferencja to dla nauczyciela rzecz
konieczna, ktéra winna mu dac¢ najSwiezsze zdobycze naukowe (zwig-
zane z pracg nauczyciela) i rozwigzanie wielu spraw administracyjnych
szkoty, oraz da¢ wskazowki do pracy kulturalno-o$Swiatowej wsrdd do-
rostych, wreszcie da¢ minimum przyjemnosci zycia kulturalnego na
wsi co pewien czas w zespole kolezenskim- Tak zresztag normuje cel
konferencyj oko6lnik Ministra W. R. i O. P. z dnia 28 maja 1926 r.
2) Druga prawda, iktérg wszyscy znamy jest, ze wtasnie dotychczasowe
konferencje rejonowe z niewielkiemu, jak mi sie zdaje, wyjatkami nie
dajg tych wyzej wymienionych rezultatow, dla ktérych przeciez ist-
niejag. Nie bede tu szukat przyczyn i dowoddéw, bo zrobili to niektérzy
koledzy, referujacy sprawe w 9 N-rze ,Spraw Nauczycielskichl, zre-
sztg utyskiwania te i narzekania powtarzajg sie sporadycznie w cza-
sopismach, a czesciej jeszcze na ustach nauczycielstwa.

Osobiscie do konferencyj rejonowych nauczycielskich przywig-
zuje wielkie znaczenie. Zdaje mi sie, ze dobrze zorganizowana i po-
prowadzona konferencja databy wiele nauczycielowi, szkole i spote-
czenstwu. Dlatego tez staram sie o uchwycenie tego, co sie projektuje,
aby spraktykowac i mozliwie podnie$s¢ poziom konferencyj w swoim
rejonie. Prace i artykuty podane w referacie kol. Greba w wigkszosci
czytatem i przyznam sie, ze nie jestem zdania, aby tam mozna byto
doszukaé sie czego$ konkretnego. Jasne i zrozumiate sg dla mnie wy-
tyczne kolegi tyszczarczyka. Zastrzezenie tylko w stosunku do da-
nego pod rozwage projektu komasowania czasu przeznaczonego na
konferencje w jeden kurs pieciodniowy, lub dwie dtuzsze konferencje
w poczatku i koAcu roku szkolnego. Wiemy z praktyki, ze nauczyciel-



stwo, szczegdlnie kolezanki, w ciggu pracy rocznej majg szereg watpli-
wosci, ktore sobie wyjasniajg na konferencjach najblizszych. Pozatem
za Kilku, przynajmniej 4 do 5 konferencjami w roku przemawiajg
wzgledy towarzyskie.

Wsréd roznych gtoséw spotykatem sprzeczne zdania, co do za-
gadnien, ktdre majg by¢ na konferencji omawiane. Jedni twierdza,
ze zagadnienia te winne byc¢ $cisle zwigzane z pracg szkolng i dajace
korzysci praktyczne; inni za$ uwazaja, ze pa konferencje nalezy wy-
bra¢ trudniejsze zagadnienia pedagogiczne’ ktére nie przez wszystkich
cztonkéw mogtyby by¢ samodzielnie bez pomocy opracowane. | jedno
i drugie wydaje sie istusznem. Przy wyborze tematu na konferencje
kierujemy isie tylko zyczeniem cztonkéw konferencji. Jesitem tylko zda-
nia, aby w pracy konferencyjnej zachowa¢ systematycznos$é. W tym
celu nalezatoby obrac isobie zagadnienia na caly rok i zreferowac je
oraz przedyskutowac, a jednoczes$nie wnosi¢ do praktyki szkolnej w
rejonie.

Np. mozna jako roczng prace konferencyjng wybra¢ zagadnienie:
»Najnow'sze kierunki w psychologji". Jako punkt wyjscia rocznej
pracy wzig¢ dziecko, jako cel «— poznanie jego psychiki. Zagadnienie
mozna podzielié¢ na pie¢ czeSci: 1) referat ogolny, 2) psychol. elemen-
téw, 3) psychol. strukturalna, 4) behawjoryzm i 5) psychoanaliza. Ka-
zda z czeSci moze by¢ wzieta ma jedng konferencje. Do kazdego kie-
runku nalezy wybraé referenta gtéwnego i referentéw pomocniczych.
Pierwszy wygtositby referat zasadniczy, drudzy referaty bibliografi-
czne z dziet i prac zwigzanych z kierunkiem. Praca referenta gtéwnego
nie konczytaby sie z wygtoszeniem referatu. Ma by¢ on doradcg w cig-
gu roku szkolnego w sprawach podchodzenia wychowawczego do
dziecka wogdle, a w szczeg6lnosci do dzieci trudnych do prowadzenia.
Kolezanki i Koledzy za$ w ciggu roku radzg sie referentéw, dyskutujg
z nimi i wybieraja sobie metode postepowania taka, ktora z przedsta-
wionych, najlepiej im odpowiada. Ta ciggto$¢ i systematyczno$¢ stwa-
rza z konfer. co$ zywego i stale aktualnego. Oczywiscie takich zagad-
nien do opracowania w ciggu roku jest wiele: 1) Pragmatyka nau-
czycielska; 2) Metoda nauczania tgcznego; 3) Organizacje uczniowskie
na terenie szkoty i t- d.

W nastepnym roku nalezatoby wzig¢ inne zagadnienie, oczywis-
cie najlepiej wiazace sie, wyptywajagce z zagadnienia roku poprzed
niego. Np. po opracowaniu i przedyskutowaniu ,wspoOtczesnych kie-
runkéw w psychologji" wzig¢ ,,metode nauczania tgcznego”, jako za-



gadnienie wyptywajace z pierwszego, szczegdlnie w nawigzaniu do
strulkturalizmu. W ten spos6b konferencja staje sie ciekawg, bo nau-
czyciel bedzie mowit tu ,na temat, ktdry go interesuje. Konferencja
tak zakre$lona zatéz}' sobie na poczatku roku szkolnego pewien cel
i to nauczycielstwo zacheci do pracy bardziej intensywnej.

Porzadek dzienny kazdej konferencji winien zawierac trzy zasa-
dnicze punkty: 1) naukowy (prace zwigzane z zagadnieniem rocznem),
2) urzedowy (omdwienie ostatnich zarzadzen wtadz, okdInikéw, spra-
wozdan, wog6le aktualnych spraw urzedowych), 3) cze$¢ towarzyska
konferencji (chéry, .przedstawienia, filmy, zabawy it. d.).

Czynnosci powiatowych komisyj sprowadzitbym do: 1) utatwiania
zdobycia potrzebnego materjatu (ksigzek, odpowiednich porad, latarni
projekcyjnej i t. d.) i 2) kontrolowania czy zamierzone zagadnienie na-
lezycie ujeto.

Zgadzam sie z kol. Karawanem, ,ze na kazdej konferencji winien
by¢ inspektor szkolny, a to ze wzgledu na obustronny pozytek. Inspe-
ktor bedzie miat tatwg moznos$¢ poznaé¢ samoksztatceniowg prace na-
uczyciela, nauczycielstwo bedzie miato okazje do oméwienia réznych
spraw, usuniecie watpliwosci, otrzymania wskazéwek i t. d.

Pozatem przewodniczacy konferencyj w powiecie mogliby sie
specjalizowa¢ w zagadnieniach i przewodniczy¢ tam, gdzie ich zagad-
nienie jest na porzadku dziennym.

Z. Podlaski

Kurs Swietlicowy w Baranowiczach.
(Luzne uwagi)

W dniach 12—15 stycznia 1933 r. odbyt sie w Baranowiczach
kurs Swietlicowy, w ktérym gromadnie wzieto udziat nauczycielstwo
z terenu calego powiatu.

Kurs nosit charakter wybitnie pratyczny (zajecia praktyczne i dy-
skusje byty podstawg pracy) oraz odbywat sie w gronie czynnych pra-
cownikoéw Swietlicowych. W czasie pracy kursowej zarysowat sie Sze-
reg zagadnien, wymagajacych rozwiazania. Byty niemi troski, watpli-
wosci, pytania uczestnikdw kursu, dotyczgce istoty pracy, jej metody
i programu dziatania. YVtem tez, ze one wyszty z warsztatéw codzien-
nej pracy, a nie zostaly narzucone zzewnatrz, zawierata sie ich waga
i sens. Ten moment przeto zdecydowat, iz odchylajgc sie od przygoto-
wanego programu tematy owe zostaty w mniej lub wiecej szczegdtowej



dyskusji omowione i jezeli nie zostaty rozwigzane, to w kazdym badz
razie naswietlone i jesli nie daty pracownikowi ostatecznej odpowiedzi,
to przeciez nasunety mu refleksje do przemys$lenia, ktére w sumie
dadzg mu wiasciwy poglad i odpowiednie podejScie do rzeczy.

Z posrdd zagadnien, ktore zostaly w podobny sposéb wysuniete,
wymieni¢by nalezato:

1. Istota pracy Swietlicowej i jej forma zewnetrzna,

2. Rola samorzadu w Swietlicy,

3. Praca w Swietlicy na terenie zamieszkatlym przez mniejszosci
narodowe.

YV odniesieniu do p. pierwszego dyskusja wykazata ogromng ro-
znolito$¢ w ujmowaniu spraw.

Padaty gtosy, ze Swietlica winna by¢ placowka, dajagcg mtodziezy
godziwg rozrywke, obok stanowczego twierdzenia, ze to winna by¢ in-
stytucja ksztatcgca (co$ jakby w pomniejszeniu uniwersytet ludowy);
instytucja, ktdrej mozna bytoby w tym wypadku nadaé termin Swietli-
ca-iszkota. Inni wysuwali na czoto cel natury wychowawczej. W wy-
padkach talkich argumentem byto twierdzenie, ze Swietlica jako taka
jest jedynie forma, ktdrej treScig winno by¢é w pierwszym rzedzie dzia-
tanie wychowawcze itd. Réznolitos¢ pogladéw i stanowisk bynajmniej
nie wynikata zpowierzchownego ujmowania istoty pracy $wietlicowej.
Nie. Raczej byto to konsekwencjg innych okolicznosci. Nalezy prze-
ciez zda¢ sobie sprawe, ze wielki wptyw na poglady ma jazh danej jed-
nostki, jej postawa wobec zjawisk zycia codziennego, jak tez i osobiste
zainteresowania, nie zapominajac tez o tem, ze przeciez kazdy dla osig-
gniecia pewnego wspdlnego celu ma witasng metode dziatania. Z dru-
giej strony na ksztaltowanie sie poglagdu ma niestychanie wielki wptyw
grupa spoteczna,, wséréd ktdrej praca jest prowadzona. Przeciez kazda
gromadka ma swojg psychike, swoje potrzeby i wtasne zainteresowa-
nia, ktore w wielkim stopniu wpitywajg na przejawy poszczegdinych
dziedzin biezgcego zycia.

Nie wgtebiam sie obecnie w uzasadnienie dlaczego takie
réznice pomiedzy poiszczegdlnenii grupami istnieja. Suma
powyzszych motywow ksztattowaty te ré6zne motywy, ktdre powyzej
fragmentarycznie zacytowatem. | trzeba lojalnie podkreslié¢, ze kazdy
z wyzej wymienionych pogladow jest stuszny, z zastrzezeniem, ze —
jednostronny.

Swietlica przeciez jest instytucja, w ktérej zesp6t ludzki (groma-
da) jest poddawany pewnym statym dziataniom, zar6wno wychowaw-



czym, jak i ksztalcgcym. Oddziatywuje kierownik S$wietlicy, oddziaty-
wujg nawzajem cztonkowie Swietlicy, wywieraja wptyw zajecia swietli-
cowe — wplywa réwniez na zesp6t urzadzenie Swietlicy. Jezeli za$
stwierdza isde istnienie faktu oddziatywania, to kierownik Swietlicy wi-
nien zajag¢ wobec tego zjawiska czynng postawe. On winien to zjawi-
sko wyzyskac¢, jako Srodek w swojej pracy i stwarzac takie warunki,
>y wszystkie przejawy zycia jednostki i grupy, pod wptywem tego dzia-
tania, ksztatcity sie i rozwijaly. Nastagpi to w drodze sugerowania o-
toczenia za posrednictwem zajeé Swietlicowych (Spiew, gry, czytania,
zdobnictwo, gawedy itp.) szeregu wartosci wychowawczych.

Swietlica ponadto winna zado$¢ uczyni¢ potrzebom kulturalnym,
istniejgcym w danem S$rodowisku. Potrzeby sg rézne — rézne tez
srodki na ich zaspokojenie. Dalej trzeba tez i dgzy¢ do budzenia po-
trzeb kulturalnych. W sumie oczywista, idealnie rzecz ujmujac, chcie-
libySmy, by Swietlica rozbudzita i rozwineta w jednostce wszystkie jej
wartosci tworcze; stwarzajgc typ przygotowany do zycia dzisiejszego,
a wiec typ obywatela panstwa, a ponadto, by zrealizowata potrzeby
kulturalne tejze jednostki. Poniewaz kardynalnem zadaniem doby dzi-
siejszej jest stworzenie wiasciwego stosunku obywatela do panistwa,
wobec tego na podtozu odpowiednio rozwinietych wartosci nalezy two-
rzy¢ w jednostce i grupie wartosci spoteczno-panstwowe. To ma by¢
trescig pracy w Swietlicy. Krwig jej ma byc¢ state i bezustanne tworze-
nie warunkéw, by cel osiggnaé¢. Srodkami bedg w tym zakresie wszyst-
kie zajecia w Swietlicy: gry, Spiew, inscenizacje, odczyty, gawedy, czy-
tanie, zajecia dowolne praktyczne, z jednem =zastrzezeniem, by byly
planowo i konsekwentnie stosowane. Winny one by¢ wynikiem $wia-
domego dziatania oSwiatowcow.

Ten tez rezultat dysktgsja osiggneta.

Jeden z kolegéw zaproponowat w reasumcji takg definicje:
Swietlica winna sie sta¢ w srodowisku ogniskiem dziatania kulturalne-
go i wychowawczego, celowo i konsekwentnie wyzyskiwanego przez
oSwiatowcoéw, w kszattowaniu sie osobowosci jednostki i grupy, oraz
w tworzeniu wasciwego stosunku do zagadnien paAstwowych ze strony
obywateli; ponadto Swietlica winna nies¢ pomoc kulturalng mtodziezy
i dorostym danego $Srodowiska, jednoczesnie budzac te potrzeby.

Jest to oczywiscie prdba definicji, lecz stwierdza ona fakt wtasci-
wego ujecia zagadnienia pracy Swietlicowej, nie przesadzajagc metody
ani programu dziatania.



Zagadnienie istoty pracy zostato potraktowane fragmentarycznie,
nie wyczerpujgc catosci — rezultat jednak zastat osiggniety, gdyz wat-
pliwosci z tern zwigzane, zostaly w pewnej mierze naswietlone.

Konsekwencjg tego byto oczywiscie pytanie: Swietlica powszech-
na, czy tez Swietlica organizacyjna. A wiec, czy Swietlica stuzgca pew-
nej grupce mtodziezy zrzeszonej w tej, czy innej organizacji, czy tez
Swietlica, majgca mozno$¢ oddziatywania na cate srodowisko. Pytanie
niezmiernie wazne, a w naszych stosunkach takze i trudne do rozwia-
zania. W(dyskusji przewinety sie nastepujgce mysli: Swietlica ma by¢
ogniskiem dziatania kulturalnego i wychowawczego i ma nies¢ pomoc

kulturalng — pytanie komu? Gzy tylko 30—40 osobom zrzeszonym,
czy w miare moznos$ci najszerszym warstwom spotecznym. Raczej mo-
zliwie wszystkim — raczej winna ona mie¢ charakter powszechny.

Swietlica organizacyjna stwarza w $rodowisku grupe uprzywilejowang,
odcina ja niejako od reszty miejscowego spoteczefnstwa—podczas gdy,
przy inneni ujeciu organizacyjnem, udziat w tej Swietlicy miatby kaz-
dy cztonek miejscowego spoteczenstwa, jak tez i kazda jednostka mia-
taby moznos$¢ brania udziatu w zyciu Swietlicy.

Przedstawiciele réznych organizacyj niejednokrotnie twierdza,
ze podwoje ich Swietlic sg otwarte wszystkim, ze kazdy moze tam
przyjs¢ i wzig¢ udziat w pracy. Zapominajg jednak o tem, ze w tym
wypadku nie bedzie w nich poczucia, ze jest to S$wietlica ,,nasza*“,
a czu¢ beda, ze to jest Swietlica ,,ich*. Moment, ze wzgledéw psycho-
logicznych i socjologicznych, niezmiernie wazny. W dyskusji niepo-
Slednig role odegrato wtasne stanowisko nauczyciela, ktéry, Kierujac
Swietlicg organizacyjna, jest zawisze zwigzany z wtadzami danej orga-
nizacji, a niejednokrotnie im podporzadkowany. A to jest o tyle nie-
bezpieczniejsze, ze czasami wiladze poszczegdlnych organizacyj, nie
rozumiejgc istoty pracy i jej metody, starajg sie dawac nauczycielowi
dyrektywy. Wynikajg zresztg zupetnie zrozumiate konflikty, ktére je-
dynie hamujg rozwéj pracy.

W czasie dyskusji nad tem zagadnieniem ustalono, ze Swietlica
powszechna ma niezmiernie wielkie walory, i ze nad istnieniem tego
rodzaju placéwek do przadku dziennego nie wolno przechodzié, acz-
kolwiek nikt nie negowat wartosci Swietlic organizacyjnych, jak tez
prawie jednogtos$nie ustalono, ze tam, gdzie istnieje Swietlica organi-
zacyjna nie nalezy tworzy¢ Swietlicy powszechnej. Przy tej okazji na-
lezy przestrzedz przed jednem niezrozumieniem, ktore gdy sie mowi
o Swietlicy powszechnej zaistnie¢ moze. Mianowicie Swietlice powsze-



chng w wielu wypadkach identyfikuje sie ze Swielica miedzyorganiza-
cyjna, a wiec placowka, gdzie udziat biorg w pracy organizacje, dzielgc
sie katami jednej izby. Ustalajg sobie w takim wypadku terminarz,
w ktérym dniu jaka organizacja ma prawo korzystania z lokalu, a dla
zatatwienia spraw natury gospodarczej powotujg do zycia komitet lub
zarzad miedtzyorganizacyjny. Samo postawienie sprawy w takim wypad-
ku jest niewtasciwe, gdyz tgczacym czynnikiem jest jedynie wzglad na-
tury ekonomicznej, a nie idea wspdlnej pracy, jak tez dgznos$¢ do stwo-
rzenia ogniska dziatania kulturalnego i wychowawczego, gdy tymcza-
sem w Swietlicy powszechnej czynnikiem decydujagcym jest wola stwo-
rzenia danemu $rodowisku placéwki dla wykuwania nowych wartosci
wychowawczych. Jednostka, przychodzaca do Swietlicy, przybywa jako
cztonek danego $rodowiska, a nie jako jednostka reprezentujgca pe-
wng organizacje. W tem ujeciu, Swietlice powiszechne mozna bytoby
nazwac¢ Swietlicami Srodowiskowemu

W kazdym badz razie Swietlic miedzyorganizacyjnych unikajmy.

Ateraz sprawa samorzadu w Swietlicy.

Zagadnienie samorzadu w Swietlicy jest sprawg niezmiernie cie-
kawg. Omawiajac jg, oparliSmy sie o doswiadczenia kol. kol., ktérzy
samorzad w swojej Swietlicy zorganizowali. Z momentéw, podniesio-
nych przez te osoby, wynika, ze zorganizowanie samorzgdu winno is¢
w parze z rozwojem pracy Swietlicy, ze to jeist forima, ktérg stwarza
Swietlica, a nigdy samorzad nie moze by¢ powolywany do zycia w
pierwszych dniach istnienia Swietlicy. Wynikato stad, ze wtasciwa rola
samorzadu (zarzad Swietlicy) rozpoczyna sie od potrzeb $cisle utylitar-
nych. Np. w Swietlicy cztonkowie powinni dba¢ o tad i porzadek, ale
wskazanem jest, by odpowiedzialng za to byta jedna osoba. Wiec wy-
bierajg sobie Swietliczanie co pewien okres gospodarza S$wietlicy.
W innym wypadku mogg naprzyktad wybra¢ osobe, ktérej obowigz-
kiem bedzie opieka nad czasopismami i ksigzkami w Swietlicy lub gra-
mi i t- p. Majag te osoby do wykonania S$cisle ustalony zakres pracy
i za stan jej sg odpowiedzialne, a cztonkowie obowigzani sg podporzad-
kowywacé sie zaleceniom danej jednostki. Mamy w takim wypadku do
czynienia z faktem istnienia ,,wtadzy", powotanej przez spotecznosc
Swietlicowg i ze zjawiskiem o wielkich wartosciach wychowawczych
i poszanowaniu tejze ,wiladzy", z jednoczesnem ksztalceniem zmystu
i cech spotecznych w grupie i jednostce.

Naturalny rozwoj prac w Swietlicy przeciez stworzy opinje
i przekonanie, ze Swietliczanie zycie w Swietlicy mogg w duzym stop-



niu regulowaé sami, ze stan w $wietlicy i ich wlasna postawa zalezne
sg nie jedynie od ikierownika Swietlicy, ale i od mich samych i to w du-
zym stopniu. Ta opimja i przekonanie zamieni si¢ w potrzebe powo-
tania do zycia instytucji, ktéraby mogta wyrazi¢, syntetyzowaé nie-
jako troski, tesknoty i potrzeby Swietliczan i stwarza¢ warunki dla
ich realizowania, jak tez i warunki realizowania sie grupy catej w swo-
jej Swietlicy-

Instytucjg ta to: samorzad, komitet, zarzad — rdzne terminy
istnieja.

Poniewaz wartosci wychowawcze istnienia .samorzgdu sg niez-
miernie wielkie (o ktdrych nie méwie), wobec tego Swietlice nasze win-
ny w swoim naturalnym rozwoju doj$s¢ do ich posiadania. Warunek
jeden — zakres dziatania takiej instytucji winien stopniowo sie roz-
szerza¢, od spraw drobnych i matej ilosci do iloSci wiekszej i spraw
o istotnej wadze, z tem, ze instancjg nadrzedng, aczkolwiek ukrytg be-
dzie zawsze kierownik Swietlicy. A on role instancji nadrzednej zaw-
sze spetni, gdy bedzie autorytetem ws$rdd Swietliczan.

Dla gtebszego i obrazowego ujecia podaje ponizej regulamin Swie-
tlicy w Naczy-Bryndzowskiej, pow. baranowickiego. Regulamin ten
stwarza ramy konkretnej pracy samorzagdu w S$wietlicy, a zostat opra-
cowany dopiero po dwuletniem istnieniu Swietlicy.

(Uwaga. — Regulamin ten nie nosi charakteru wzorowego, ale
jest konkretng proba i daje ciekawy materjat do przemysSlenia i prze-
dyskutowania. Publikuje niniejszy regulamin bez porozumienia
z Kol. Pikciunas6wng, — ale sgdze, ze nie wezmie Sz. Kol. tego za zie).

REGULAMIN SWIETLICY POWSZECHNEJ
w Naczy-Bryndzowskiej.

1. Nazwa. — Swietlica Powszechna w Naczy-Bryndzowskiej.
2- Siedziba. — Siedzibg jest Szkota Powszechna w Naozy.
3. Cel. — Celem Swietlicy jest samoksztatcenie i rozrywka-

4. Srodki. Do osiggniecia powyzszego celu $tuza nastepujace
$rodki.

1) Organizowanie sekeyj .samoksztatceniowych;

2) Wspo6lne czytanie pism i ksigzek;

3) Urzadzanie odczytéw i pogadanek;

4) Stuchanie radja;

5) Urzadzanie przedstawien;



6) Uruchomienie skrzynki pytan;
7) Jaknajszersze korzystanie z bibljoteki;
8) Utrzymywanie kontaktu z innemi $wietlicami;
9) Gry i zabawy towarzyskie;
10) Wycieczki;
11) Wspdlny Spiew.
5. Cztonkowie. Cztonkiem Swietlicy moze. by¢ kazdy, kto sie zo-
bowigze podporzagdkowywac statutowi, zredagowanemu przez zarzad
i zatwierdzonemu przez ogot, t. j. przez Walne Zebranie.

6. Prawa cztonkéw. Wszyscy cztonkowie majg prawo korzysta-
nia z udogodnien i rozrywek, jakie daje Swietlica i majg prawo wyboru.

7. Obowigzki cztonkow:

1) Przestrzeganie statutu;

2) Dbanie o rozwdj Swietlicy;

3) Uczestniczenie w Og6lnych Zebraniach;

4) Poszanowanie Zarzadu wybranego przez ogot;

5) Pomaganie Zarzadowi w jego pracy;

6) Grzeczno$¢ wobec innych;

7) Zachowanie czystosci;

8) Niepalenie papieroséw w Swietlicy.

8. Wiadze Swietlicy:

Wtadzg naczelng jest Zarzad i Walne Zebranie, lecz wszelkie
uchwaty musza byé uzgodnione z Kierowniczka Swietlicy.

9. Zarzad:

Zarzad sktada sie: z kierowniczki Swietlicy, gospodarza i gospo-
dyni, oraz dwoch cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie co
miesigc, bibljotekarza i opiekuna radja, ktdrzy sg cztonkami statymi,
wybieranymi co rok.

Walne Zebranie wybiera Zarzad co miesigc w ten sposdb, iz dwaj
cztonkowie poprzedniego Zarzadu ustepujg, a wchodzg dwaj nowi.
Ustepujacy cztonkowie mogg by¢ wybrani pwtérnie.

Wszelkie uchwaty i wybor Zarzadu przechodzg wiekszos$cig gto-
sow: Walne Zebrania odbywaé sie bedg w pierwszg niedziele po 1-szym
kazdego miesigca.

Zarzagd musi odbywa¢ dwa Zebrania w czasie swej dziatalnosci,
za$ w razie potrzeby i wiecej.



10. Obowigzki gospodarzy:

1. Dbanie o cato$¢ powierzonych im przedmiotéw;

2. Czuwanie nad wypetnianiem statutu;

3. Zdawanie sprawozdania z swej dziatalnosci na Walnem
Zebraniu.

11. Skrzynka pytan:

Kazdy cztonek ma prawo wrzucenia kartki do skrzynki z py-
taniem — podpis nie obowigzuje.

Kazdy cztonek Swietlicy ma prawo zaprojektowania jakiejkolwiek
zmiany, przez wrzucenie kartki z projektem do skrzynki pytan — pod-
pis konieczny.

12. Radjo:

Czynnosci zwigzane z radjem wykonuje opiekun radja, wrazie
jego nieobecnosci gospodarz, lub gospodyni Swietlicy.

13. Upomnienia i wydalenia:

Jesli cztonek postepuje wbrew przepisom uchwalonym przez ogét.
moze nastgpic:

1) Upomnienie przez Zarzad;

2) Upomnienie przez Zarzad wobec wszystkich;

3) Wykluczenie z grona cztonkéw Swietlicy.

Statut niniejszy wchodzi w zycie z dn. 8 pazdziernika 1932 r.

Ed. Stubiedo.

Zjazd Powiatowy w Motodecznie.

W dniach 15 i 16 paZzdziernika ub. r. odbyt sie w Motodecznie VIII Zjazd
cztonkéw Zwigzku Naucz. Pol. pow. motodeckiego.

Zjazd zagait przewodniczacy Oddzialu Powiatowego kol. Niewiadomski, po-
czem przemawiali przedstawiciele wtadz, miejscowego spoteczenstwa i delegat Okregu.

Referat n. t. ,Samorzad a nauczyciel” wygtosit kol. E. Stubiedo. W wyniku
dyskusji, ktéra wytonita sie nad referatem, Zarzgd Oddziatu Powiatowego postanowit
utworzy¢ sekcje samorzadowa, ktéra ulepszy stosunek samorzadu do szkoty.

Referat n. 1. ,Pierwszy oddzial w S$wietle nowego programu" wygto
sit kol. Lisowski.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Zarzadu Oddziatu Powiatowego ztozyt kol. Nie-
wiadomski, poczem na wniosek Komisji Rewizyjnej udzielono przez aklamacje uste-
pujacemu zarzadowi absotutorjum z podziekowaniem.

Zarzad Oddz. Pow. zostat wybrany w nast. skiadzie: przewodniczacy kot. Nie-
wiadomski Jan, cztonkowie: kol. kol. Kosiarkiewicz J., Prokopéwna J., tukaszewicz
St., Szabtowska M., Mejnar.towicz L., Dobrowolski J., Mryczkéwna O., Rymszanka



Fl., Dobrowolska J., Kosiarkiewiezowa J., Makarska M., Nagrabiecka St., Gatkowski.
Zarzad Kasy ,,Samopomoc" — prezes kol. Prokopowicz J6zef, cztonkowie kol. kol,;
Bohdziewiczéwna J., Kokoszg J., Goszczynska A., Makarska M., Gorbunow M.
Komisja Rewizyjna kol. kol.: Jelinski M., Dokurno Ed., Antoszewicz, Zakoszto
wicz, Sniezko M.
Sad Honorowy kol. kol.: Czo$nicka, Zienkiewiczowa, Durejkowa Ir., Olszewski
Wi,, Adamczyk.

Zjazd Powiatowy w Baranowiczach.

Xl Walne Zgromadzenie cztonkéw Z. X. P. pow. baranowickiego odbyto sie
w dniach 5i 6 listopada ub. r.

Obrady zagait kol. Reymont Stanistaw, wiceprezes Oddz. Pow.

Po powitaniach i zyczeniach owocnych obrad, ztozonych przez przedstawicieli
-wtadz i organizacyj spotecznych, kol. Krdlikowski, delegat Zarzagdu Okregu, wygto-
sit referat n. t ,Samorzad terytorjalny a stanowisko nauczycielstwa zwigzkowego".

Referat n. t. ,,Oddziat pierwszy w Swietle nowego programu nauczania"™ —2 wy.
gtosit delegat Kuratorjum, kol. L. kyszczarczyk.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Zarzadu Oddziatu Powiatowego ztozyt kol. Rey-
mont Stanistaw, poczem Komisja Rewizyjna, przedktadajgc sprawozdanie z dokona-
nej rewizji dziatalno$ci Zarzadu, postawita wniosek o udzielenie absolutorjum ustepu-
jacemu Zarzadowi, ktéry jednogtos$nie przyjeto.

Po dokonaniu wyboréw, wtadze Oddziatu Powiatowego ukonstytuowaty sie, jak
nastepuje;

Zarzad: przewodniczacy — kol. Grzechniak Gustaw, cztonkowie kol. kol.:
Brzeski LI, Nachwaitiuk iP., Girul St, Wasilewski A., Onisk,iewi.cz A, Les$niak .1,
Szajner M ,Frydl St.,, Kobrynowicz L., Reymont St., Zawadzki J., Wdjcik Si., Tumi-
towicz Br., Wadejko K.

Komisja Rewizyjna kol kol.: Ciechanowicz Br., Janczewski, Switalski J., zaste-
pcy: kol. kol. Janczukowicz, Raitara.

Sad Honorowy kol. kol.; Jakobsche Wanda, Kudrycki P, Pikuilski B.,, zaste
pcy kol. kol.: Piotrowski W., Truszkowski Cz.

Zjazd powziagt szereg rezolucyj, dotyczacych zmiany pragmatyki nauczyciel-
skiej, programu nauczania w | oddz., samorzadu oraz spraw lokalnych.

Zgrzyty.

Minat stary rok 1982. W Nowym kazdy oczekuje pewnych zmian
na lepsze. Sktadamy sobie tradycyjne zyczenia... Wytykamy sobie bite-
dy, nawotujemy do poprawy. | stusznie. Miedzy innemi, u nas w Mie-
rach ksigdz dziekan postanowit wypleni¢ plotkarstwo — wade istnie-
jaca od poczatku istnienia Mior. W sam Nowy Rok ks. dziekan gro
mit z ambony rzekomego plotkarza — nauczyciela, prowadzacego Koto
Mtodziez}- Wiiejskiej, iz ten o$Smielat sie mowi¢ na zebraniu K. M. W,
0 pierwszym dniu Bozego Narodzenia, w ktérym podczas zabawy St.



Mt Polskiej, wybuchta na plebanji jakas bojka, w trakcie ktdrej po-
tluczono ks. dziekanowi okulary (z ambony pokazywal, Zze sag cate).
Ks. dziekan w szczerem oburzeniu (ktore i ja podzielam), wzywa plot-
karza— nauczyciela do dwukrotnego ,,0dszczekania“ swych kiamstw.

Lecz: czy dla obrony swej powagi, naruszonej przez jaka$ kobie-
cine. nalezy uzywaé ambony?

Nauczyciel ten mieszka w Aleksandrowie. Czy nie maogtby ksiadz
porozumie¢ sie z nim, co do tych plotek ztoSliwych, rzekomo przez nie-
go ogtaszanych, a o ktérych on nie miat pojecia?

Czy nie bytaby witasciwsza ta droga niz wezwanie z ambony
do podwdjnego ,odszczekania" tego niebytego oszczerstwa?

Zali ma stuzy¢ ambona nietylko ido gtoszenia stowa Bozego?

Pytam, mnie bowiem, — jako cztowiekowi Swieckiemu, wydaje
sie, iz postepowanie ksiedza dziekana nie jest zgodne z zasadami Chry-
stusa.

Mam wrazenie, ze Pasterz nasz wprowadza w stado swych owie-
czek zasade dalej idlacg niz ,,oko za oko, zab za zab“.

Lecz mimo rozterki, koficze stwierdzeniem, iz winienem mitowaé
»hieprzyjacioty nasze“ i by¢ dla nich wyrozumiatym, gdy btgdza.

Zainteresowani],

ODPOWIEDZI REDAKCIJI.

Kol. £awr. M. Refleksyj ze Zjazdu Z. N. P. w Szczuczynie nie zamie$cimy
z powodu braku miejsca.

Kol. W. Chyl. — Z artykutu ,Leczyé¢ chorego, czy zapobiega¢ chorobie" nie-
skoirzystamy ze wizgledu na to, iz poruszone zagadnienie omawiai na tamach
»Spraw™ kol. Litwin.

Kol. F. C. Nowogrédek. — Nadestane nam ,Wychowanie panstwowe" druko-
wane nie bedzie. O ile proponowana przez Kolege praca o organizacjach uczniow-
skich bylaby odpowiednig, zamiescilibySmy ja w numerze poswieconym wycho-
waniu -obywatelskiemu, ktéry ukaze sie w niedalekiej przysztosci.

Kol. Krasnogdérzec. — Artykutu ,taczenie oddzialdw" nie zamieszczamy,,
gdyz Kolega mylnie 'interpretuje zarzadzenie wtadz. Inspektor Szkolny' ma prawo
zatwierdzi¢ proponowane przez Kolege zasady organizacji pracy, o ile jest to nale-
zycie uzasadnione.

Kol. Mir. Karawan. — ,Wijptyw $rodowiska na wychowanie mtodziezy" praw-
dopodobnie zamie$cimy- w przysztosci.
Kol. F. Gérka. — ,,Wychowanie obywatelsko - pahstwowe" prawdopodobnie

zamieScimy w jednym z najblizszych numeréw-, o ile zgodzi si¢ Kolega na pewne
zmiany w tres$ci i formie.

Kol. Witadystaw N. — ,Ciernie w pracy spotecznej" otrzymalismy -zbyt p6z-
no. Jezeli mimo wszystko chcecie, by byt drukowany, przes$lijcie nam droga orga-
nizacyjng przez Ognisko odpis tego samego artykutu.






Dyrekcja Kasy Pozyczkowo-Oszczednosciowej ,,Samopomoc*1
cztonkoéw Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Wilejce, podaje do
0gdlnej wiadomosci, ze na Walnem Zgromadzeniu w dniu 9 pazdzier-
nika 1932 r. zostata powzieta nastepujaca uchwata: § 23 statutu opie-
wajacy o tem, ze odpowiedzialno$¢ cztonka za zobowigzanie Spo6t-
dzielni réwna sie petnej .wysokosci zadeklarowanych udziatéw, a procz
tego cztonkowie ponoszg odpowiedzialno$s¢ dodatkowg, réwnajgcg sie
potowie wysokosci kazdego zadeklarowanego udziatu.

Walne Zgromadzenie postanawia: skres$li¢ catkowicie dodatkowg
odpowiedzialno$¢, réwnajacq sie potowie wysokosci zadeklarowanego
udziatu, a pozostawi¢ tylko odpowiedzialno$¢ udziatow, jak rowniez
Walne Zgromadzenie postanawia zmieni¢ brzmienie firmy z Kasy
Pozyczkowo - Oszczednosciowej cztonkéw  Oddzialu Powiatowego
Zwigzku Polskiego Nauczycielstwa Szkét Powszechnych w Wilejce
Spotdzielnia z ograniczong odpowiedzialnoscig na firme Kasa ,,Pozycz-
kowo-OszczednosSciowa cztonkdw Oddzialu Powiatowego Zwigzku
Nauczycielstwa Polskiego** w Wilejce spétdzielnia z odpowiedzialno$-
cig udziatami.

Dyrekcja Kasy Pozycz.-Oszczedn. ,,Samopomoc** w Wilejce.

W. Jaroszewicz. Tadeusz Paszkowski.



