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U n j m  ö ) f e < ; t l t d i e  K u n d g e b u n g .

K otier O rfolg. Uitfere ?rorberwitgen an  dte ©efe^gebunci. — Dte uiortrcfflidje Kebe 
b es ö e rr it  S e n a to r s  Dr. a n  t.

A ls  an ber itn 3af)re 1 9 2 7  ftattgefunbenen 3afjreshuupt* 
oerfaminlung in Söifoinarml^ütte befdjloffen roorben roar. bit 
nädjfte Saljresijauptuerfam mlung mit einer öffentlidjen &unb* 
gebung gi'^uerbiuben, fo mar man batnals bon einem ©r* 
folge, roie mir iljn am oergangenen S on n tag  erleben konnten, 
nietjt gang übergeugt. © s mar ber ©rfolg um fo größer, ba 
ber S erm in  ciujjerft ungiinftig mar and) Ijinfidpliii) ber oor 
kurger 3eit ftattgefunbenen Sejnv  unb Senatsm aljlen . Kt©  
auj beu lebten wer öer TU)ön dekorierte Saal ge* 
fü llt , Allerbir.gs rcerben mir uns allmählich baran ge* 
rcöt)nen müffen, baff bie polmfdjc £>effeutlid)keit unferen Ker* 
anftaitnngen, gu rceldjen mir fie um S . ’ilnatjme burd) be* 
fonbere ©inlaDung bitten, fernbleiben merben. ÜJiitunter kann  
u n s bies and) feljr angenehm fein, haupt|äd)lid) bann, roenn 
es fid) um rüljmlidjft bekannte 3nbioibuen hanöelt, bie groar 
mit raeniger ©etft, bafiir aber mit robufter ©eroalt il)rer STtcinung 
Ausbruck geben. Srotjallebem  betonen mir nochm als, bafj 
mir es  feljr bebauert Ijaben, keinen oon ben gelabenen pol* 
nifdjen ©äften begrüben gu können, Deffenungead)tet konnten 
m a  eine gange Oleine oon iperfönlidjkeiten a ls  © äfte gäplen, 
bie oollen Anfprud) auf l2bertfd)ät;ung unb Achtung m ber 
gefamteu £)effentlid)keit haben. © s roaren u. a. anmefenb: 
Kettreter bes 2)eutfd)en © eucralkoufulats unb groar ^ o n fu l 
Öligen unb Dr. u. © räoeiah, bie Abgeorbuetcn S lub ienrat  
&ragcierski, ^ a m la s  unb S d jop p a, Sßertreier ber lieijrerfdjaft, 
ber Kunbe&Dor|itjenbe unb bie ©efd]äftsfül)rer bes © . 5) 31. 
unb graei Vertreter bes A fabuubes, ferner ein Ipauptoor* 
ftanbsm itglieb bes £)berfd)le|i|d)eu Secgnikeroerbanbes. Unfer 
©auoorfteper, C ollege Kieraft, tjatte es fid) uidjt neljmen 
laffen, perfönlid) bie ©rüfjc unferer beutfdjen Kerbunbs* 
kollegen im 9Ieid)e gu iiberbiingen.

Unfer 9Jtämtercljor ber O r tsg ru p p e  Ä ö n ig s ljü tte ,  
meld)er ja fd)ou über bie ©rengen unferres engeren Sjeimat* 
gebietes bekannt ift, unb bie g rob en  feines K önnens im  
© leim iger Senber gum Aiisbruck bringen konnte, leitete bie 
S a g u n g  redjt miirbeooll mit bem erljebenbeu ©tjoral „S)err, 
unfer ©ott" ein. 2 )er © r fo lg  m ar b u reg f^ la gen b . i f ü r  
beu au fm erk fam en  3 u t)ö rer  m ar ber © e fa n g  g le ichseitig  
© ei er.

S ie  Kegrüftungsanfprachc feitens bes Korfitgenbcn unfe* 
res ipauptnorftanbes enthielt, kurg g e ja g t, u u fer  P r o g r a m m .  
S e r  Korf. naljm ferner ©elegenljeit, eingegangene ©lückrcünfd)e 
iur S agu itg  gur Kerlefung gu bringen. !lls erfter Slebner fprad) 

College 5? o r u f cg o ra i g  über bas Stjem a : „U nferc 5 o r *  
berungen  a u f fog ia lp o litifd )en t © e b ie t  an  bie © e fe g *  
geb u n g “. . Srotg ber knappen 3 e it  beljanbelte er alle raefent* 
lidjen fogialen ©efttge, l)ielt aud) mit fdjarfer Kritik nid)t 
gurüefe unb gab ben Standpunkt Der ©emerkfdgaft gu allen 
£?ragen ber fogialen ©efeiggebung gang ausfül)rlid) rcieber. 
3 )ie  A u fg a b e  ber © em erk fd ja ft fe i b ie 9Jtitbeftim m unq

unb SK ttgeftaU ung in  ber Sogtalfu jutgqebm tg. 3 n  folgen* 
ber ©ntfd)tiej3iing fafjte er kurg unb trefflid)

öie ftoröeruiyen unterer &eroert5[ä)Gft 
in foätatpoitttfdjer ^infinit

gufamtnen.
,,© ic in  der (Beroerfcfdjuft haufm ännifd)er Hinge* 

fteüten Oberfd)Iefiens (O.J&.®.) 3ufammengefchIoffenen 
Hlngefteüten erfireoen im  Bahnten ö >s (Beleges auf 
ber (Brunblgge o o n  ‘Beruf unb Kultur bie $01 )er -  
e n t t o i d i l u n g  ib res S tan d es. 31>re Arbeit ift ein. 
gefteüi auf Den W i e n  ft a m  S o l l t  u n d  S t a a t .  S ie  
beftunben, dafj fie unbefd>adet © rer 3u  jebörigl.eti 
3um  deuif© en B oütsium  © rer  ipfli©ten dem S taat  
gegenüber ei>rii© und loga l na© bom m en merben. 
Oie iltb e it der (Bemerkfdiaft baufm ännif© er Hinge* 
fteüten mird um  fo erfpriekii©er jeit: Je me^r eine  
B efriedigung der ftultureUen und mnterieUen B elange  
3U oer3etd)nen fein mird. ©ai>sr ri© ten  mir untere 
B3ünfC)e an den S taat, den Hlusbau der fostalen S©u^> 
geie^gebung auf e ine breite (Brunblage 3U fteOen. 
B efonders mird eine I R t f o r m  des neuen 91 n g  e > 
f t e l l t e n * B e r f i © e > : u n g s g e f e ^ e s  ginfi© tli©  der 
$erabfet)ung der 9lltersgren3e und eine gere© tere  
Qli*red)nung der 9litoerfi©erten erftrebtu 9Bir münfd)en 
ein en  ^trbeits* uno «tündigungsfcgukr Hlusbau der 
^ au fm an n sgeri© te , S© affung o o r  QIrbeitsger;©ten, 
(Einführung dev ^aufm annsgeb ilfenprüfung, eine  
B etbefferung d es C ebningsausb itd ungsm efens u.td 
eine Btiiderung des ©rudtes dur©  das geltende (Ein* 
bommenfteuergetelj auf Ooi>n und (Behalt.«

S e in e  Ausführungen rcaren oon größtem 3ntereffe. ©in 
reidjer K eifaü blieb nid)t aus.

3 m  3Iiittelpunkt ber Ä'unbgebimg ftano ber K ortrag bes 
S e n a t o r s  ^ e r r n  D r .  ^ a n t  über bas 2 g e m a

utii) Staat“.
TBir mollen gleid) oorroeg nehmen, bafi bas, rcas uns 

Dr. ‘i ß a n t  jagte, oon tiefer, innerer A3irkung mar. © s  
fprach gu uns nid)t ber 3iit)rer einer P arte i, fonbern er 
fprad) gu uns a ls  3 :ührcr eines K olkes. K3ieberl)olt mürbe 
er in feinem K ortiage oon gerabegu fpontanevn K eifall unter* 
brodjen unb jeDer, ber an biefer Wunbgebung uidjt ieilnehinen  
konnte, hat uugeheuerhd) oiel oerpaht. S iefer ibealer S in n  lag  
in bem AJorten bes % b u ers. Dr. 45ant führte folgenbes aus:

‘Uteine § e rte n  ! fiiebe B olbsgenoffen !

D ie 2tusfül)rungen meines D orretm ers bejoyen fiJ) auf bie 
fo„iale (Befehgebung. S ie  b a b e r bie B orteiie  unb 9iact)leile ber be» 
jteljeitben (ßefetje betianbelt. 9B ir müffen uns feboct) immer oo r Utugen 

galten, ba& bie foäialen ©efe^e, unb mögen fie nod) [o gut fein,



nießt im ltanöc finb, b(e ]03talen f r a g e n  3U lÖjen. S ie  mögen oteifelcßt 

ßinberungen feßaffeu, aber ben fiern bes U ebels w erben fie 3U befei« 
tigen kaum  in ber ß ag e  [ein. O o d )  [ lu d  g e r a d e  d ie  i o j i a l c n  

f r a g e n  d ie  b r e n n e n d k e n  f r a g e n  b e r  f f ie g e tr t ö a r i .  Dn biefer 
[frage Bereinigen fieß gewifferm aßen alle bie (Probleme, welcße bureß 
bie gew altigen  Umroäl3ungen in ben Ietjten ^a^ren in ben D oröer- 
grunb getreten [ii b unb immer nod) ber (Erlöjung b a u e 1!  3 eber, 
ber m it offenen Siugen bie ffießeimniffe oerfolgt, muj3 3«geben, d a j)  

b a s  f o j i a l e  (E le n d  i m m e r  w e i t e r e  G r e i f e  s l c t j t ,  d a ß  d ie  
f 0 3 ia le n  f f i e g e n f i h e  I m m e r  f c ß ä r fe r  ^ e e o o r t r e t e « ,  d u jj b ie  
S p a n n u n g  3 tn ifch e n  (R e ic h tu m  u n b  Q B o h l 'ta n b  a u f  b e r  
e i n e n  S e t t e ,  ä ro ifch e n  (R ot u n b  Q Irm a t a u f  b e r  a n b e r e n  
S e i t e  i m m e r  g r ö ß e r  w i r d .  Dm 3ujam m enßang bam it löfen fitt) 
meßr unb mebr bie D aube ber O rbnung. 3 a, m an kann beute mit 
Ded;t bebauriteii, baß bie fo3ia'en [fragen  ber (Begenmait nichts 
anbetes bedeuten, a ls  (Erhaltung ber O rbnung in S ta a t  unb 
(Be[ell|d)pft. D a ra u s folgt, baß bie ßofung ber fogialeit f r a g e n  
3ur D orausfeßung ß at öie (HiieberßerftcUung ber O rbnung in ffiefell- 
[ebaft, QBirtßßaft unb Decßi. Derantroortlicß für bie O rbnung ift in 
erfter ßinic ber S ta a t, 3U beffen gauptintereffe außer ber Sicherheit 
unb bem Schuß feiner D in g e r nach außen öie O rbnung im 3 nnern 
unb bie [förberung bes materiellen QBoßlftanbes feiner D ü rger gehört. 

I l m  m e i f t e n  t m e r e f f i e r t  a n  D e r  Q B ie d e r h e r f t e l iu n g  d e r  
O r d n u n g  f in d  d i e  Q ö ir t f c h a f t s o r g a n  a t i o n e n ,  d ie  Q lr b e ite r  
u n d  Q in g e fie E  le n ,  d i e  o u r c . ,  d a s  C E ija cs  a m  m e i f t e n  in  
Z R ii le t d e n fc h n ft  g e j o g e n  w e r d e n ,  a l l e  d i e  Q ir b e ite r  u n d  
Q ln g e ftv U te n , d i e  , , o o n  d e r  S a n d  i n  d e n  S J lu u d "  le b e n ,  
d i e  n ic h t s  h a b e n ,  t o o u o n  f ie  l e b e n  K ö n n e n .  D erantw ortlicß 
für bie O rbnung in erfter flinie ift aifo ber S ta a t. Olm  m e i f t e n  
I n t e r e f f i e r t  a n  d e r  O r d n u n g ,  d a s  f in d  S i e ,  m e i n e  g e r r e n ,  
d i e  Q lr b e ite r  u n d  d ie  O lt ig e fte H te n  u n d  d ie  V e r t r e t e r  d ie f e r  
© r n p p e n ,  d i e  (Lerne rttjc fja f e n .  Qßenn w ir  heute Umfcgau halten, 
fo fel)en w ir, baß Zaufenbe abgehärm ter (Beftalteu arb eits los finb unb 
um ein Stückchen D rot bitten, fie bitten, d a ß  m a n  f ie  l e o e n  l ä j j t ,  
d a g  m a n  i h n e n  d i e  ( B tö g lic h h e it  g i b t ,  u m  e t w a s  f ü r  i h r e n  
U n t e r  h o l t  g u  v e r d i e n e n ,  Unb non w em  eihalten fie biefe Sir* 
beiten, ben D erbienft? Dom S ta a t . JUcit (Recht, d e r  S t a a t  t jt  
p e r p f l .c h t e t ,  f ü r  d a s  m a t e r i e l l e  Q B oM  f e i n e r  © ä r g e r  j u  

f o r g e n .  D ia s  ift aifo ber S ta a l ? (Es w äre oerfeßlt, w enn m an 
m it bem D egriff S ta a t e tw a s feftes, e tw a s uttw uiibelbares Devbinben 
w ollte, benn es hängt non ber jeweiligen Sluffaßung ab, wetegen 

Dnhalt man bem D egriff „ S ta a t "  3U (Brunbe legt. D ielen *>011 uns 
w a r ber S ta a t  3U einem inneren (Erlebnis geworben, feßon ber Um= 
ftartb, baß  w ir a ls  Deutfcße non un|erem allen S ta a t  losgelöft unb 
einem anberen S ta a te  3ugeteilt wutben. (Ec ßwingt uns, niegt gleicg* 
gü ltig  an biefer Zatfacße oorübet3ugeßen, [onbern banach ö11 traeßten, 
baß w ir au s ber feßwankeuben uttb gefüßlslofen D eurteilung 3um 

S ta a tsg e b a n k e n  felbft n orbtingen unb ben S in n  au s biejem ß® 6* !  
a u s btejen Slufgatten erfaßen. D ie S ta a .sg em a lt, [ie wur3elt im 
Ueberfinnlicßen, fie w urzelt in (Bott. D ia s  fo lgt bann aus biefer 
Qlnfcßauung? D a ra u s  folgt, baß aueß bie (Bewalt bes S ta a te s  be= 
gren3l ift burd) bas göttliche Sittengejetj. Ulud) ber S ta a t, er muß 
lieg ftügen auf nie ( ß r u n d jc it je  d e r  Q B a h r h e it  u n d  a u f  d te  

u n w a n d e l b a r e n  (B e je .je  d e r  © e r e d ) t ig K e it ,  w e n n  d ie ie r  
D e jt c .n d  o o n  D a u e r  f e in  fo i l .  Dce|e [feftfteiiung ift urnjo not« 

e tb iger, a ls  w ir ßeute bie Deobacßtung maeßen können, baß bie 
m oberne S taa tsau jfa ffu n g  norßerr|cßenb ift, baß ber moderne S ta a t  
mit ber cßriftlid)en S taatsau ffaffu n g wenig gemein ßat.

D er m oberne S ta a t  ßat ben 3ü fam m enßang nerloten mit bem 
(Ewigen, (Böttltcßen, wenn aueß biefes ober jenes erfolgt, w a s  mit 

bem D am en (Bottes gebeeft w irb, jo  d i e n t  e s  n u r  g e a n f f e r m a g e n  
3 u r  O e f t o r a t l o n ,  u n d  w i r  m u f f e n  a n  d ie f e r  Z a t s c h e  feft« 
ft e i le n ,

d a ß  e i n e  V e r f a f f u n g ,  d i e  i m  D a m e n  ( B o tte s  b e g i n n t ,  

d i e  a b e r  t ä g l ic h  u n d  f iü n d t ic h  g e b r o c h e n  t o t r ö ,  d a ß  

e i n e  jo lc h e  V e r f a f f u n g  m i t  e i n e r  f i ä n d i g e n  n ic h ts  
f f ie m e in f a m e s  h a t ,

DJtc leiben alle unter ber U eberfpannung bes S ta a te s , b. ß. 
baß fid) ber S ta a t  a ls  ber Slügew altige, ber SUImäcßttge füßlt. QBir 

alte leiben im S ta a te  barunter, d a g  d e r  S t a a t  f e in e  K o rn p e«  

t e n 3 e n ,  f e in e  .K r ä ft e  ü b e r s c h r e it e t ,  (Er e i g n e t  fich S i e b t e  

a n ,  d i e  ih m  n id )*  3 U fto m m e it  u n d  id )  m ö c h te  a u f  e i n e n  
U m f t a t t b  h i a t n e i f e n ,  welcher fo 3ieml:cß deutlich beleueßtet, w ie 

w ett w ir  u ns eigentlich befinben. g e u t e  a l a u b t  b e r  S t a a t  d i e

» t a c h t  3«  f> a d e n  n a b  a  .c g  b a s  iR ecgt b a s  © e u jff fe n  f e b e ä  

e in 3 e ln e n  (R ien fch en  a u  b e e i n f l u ß e n  u n d  3U b i e g e n .  Q B ir 
f e h e n  e s  u n b  f p ü r e n  e s  a m  e i g e n e n  f i e i b e .  SPicßt d e r  
e i n 3 e ln e ,  a u $  d ie  © e m e r h f e h a g e n  u n b  o o r  a f le m  m i r .  
d ie  d e u t fd je n  © e w e r lt f c h a f te n .  © s if t  d e u t l ic h  g e n u g  3 u m  
Q lu s R I a n g  g e h o m m e n .  Qlucß glau b t ber S ta a t, irgenbweleße 
qöttlid)e Decßle 3u ßaben, bie jeboeß mit ben göttlichen oollftänbig 
im QBiberfprud) fteßen

3lad>  u n f e t e r  Q lu ffa f fn n g  h o t  fid) d e r  S t a a t  3U ftü m «  
m e r n  u m  Q lr b e it ,  n ic h t  a b e r  u m  b a s  V o l h s t u m .  ( S i a r f t e t  
V e i f a i l . )  D leine g e rre n i 2Bas fo 'g t d arau s für uns a ls  ©ewerk«' 
fdjaft ? Unfere Slufgabe ift es, baßin 3U w irken unb 3w ar feb er 
einäelne für fiiß unb jebe ffiemeinfd)uft, a ls  folcße ß ier bie ©ewerk« 
fdjaft, baß ber S ta a t  ben 3wfammenßang finöet mit feinem U rfprung 
mit feiner Quelle, ffis ift bies ‘Pflicßt jebes eingelnen OJienfd)en, jebe 
ffiemeinfdjaft, bie fieß a ls  eine cßviftlidje be3eicßnet, an ber D erw irk» 
lidjung biefes su  arbeiten. D enn non einem fokßen S ta a te , ber eine 
folcße S taatsau ffaffu n g a ls  bie feine bc3eicßnet unb piaktifdß durch
führt, nur non einem folcßen S ta a te  k a n n  man w irkfam e g ilfe  unb 
©eredjtigkeit erw arten. -

Dadurch, baß bie © ewerkfdjafien insbefonoere in biefem S in n e 
arbeiten, tragen fie 3m ffiefunbßeit bes S ta a te s  bei. S ie  arbeiten 
uum iitelbar für |id) felbft und erfüDen auf biefe D3eife bie fieß felbft 
gedeckten 3 iele. D a s  D beal einer S taatsoerfaffu n g ift ßeute ber 
bemokratifeße S ta a t. Slud) öa können w ir beobaJ)ten, baß w ir u n s 
m itten in einer firife befinben, in einer firife  ber D em okratie. 2Ber 
Qiugen ßat, ber fießr beutlid), baß ßeute non einer ftlucßt der Demo« 
kratie  gefproißen w erben k a n n .' Dcß braueße nießt geraoe w eit 3U 
geßen, nießt naeß 3talien . Slucß w o  anbers glaubt m an, baß o a s  
S taa tsleb en  gefunbet, wenn m an fieß non ber Dem okratie gurückgießt, 
w obei man in der D em okratie  bie Urfacße ber -^taatenkrife 3U finden 
g lau b t unb boeß ift biefer ©Jeg ein falfdjer, D enn niept bie Demo« 
kratie  ift daran  feßulb, [onbern bie fal|cße Jiuffaffung non ber Dem o
kratie. QBenn S ta a t  unb D o tk  gefunden w ollen, w enn bie fo rt
w ährenden ß rifen  eine gute 2ö[ung finben [ollen, ift es notwendig 
baß w ir  bie D aum eifter einer neuen 3 eit find, baß w ir  uns non bc.. 
S rab itio n en  unb 3W «  non den fcßleißten Ioslöfen unb u ns neu 
orientieren unb 3ioar in bet Dicßtung a u f b a s Überfinnlicße, a u f b a s  
D eiigioje, m i t  a n d e r e n  Q B o r te n  i n  d e r  (R ic h tu n g  a u f  ö o t t .

Dteine g e rren ! D iefer D am e ift bisßec immer mit einer gewiffen 
S o rg fa lt  oermiebe.i w orben, iß tr  muffen, wenn w ir wirklich ern|tßaft 
an bie ©efunbung der D ecßäitniffe denken w ollen, d ie f e m  9l a m e n  
3U f e i n e r  a l t e n  © e f t a l i u n g  n e r h c l f e w  unb es w a r mir eine 
große ffienugtuung, eine große tfreube, d a ft  d ief«  Z a g u n g  im  
Q la m e n  © o t t e s  e r ö f f n e t  t o u r d e .  Dcß w eiß  nießt, ob S ie  fieß 
ber D ebeutung biefer ffiiuftellung gan3 bew ußt finb, 3lber S ie  können 
nerficßert fein, baß, wenn S ie  in biefer ginfiegt W eiterarbeiten, S ie  bie 
©rünber ber neuen befferen 3«it fein werben.

ffintweber finben w ir  den 2ü eg ober w ir  gegen ben DSeg 3um 
Slbgrunb. Der U ntergang bes 2Tbenb!aubes, b a s  broßenbe ffieipenft 
ift öa. ©s braudjt niißt 3ur QBirkiiißkeit 3u werben, w enn w ir  3tir 

reeßten 3 e it beginnen, aueß bie ffiewerkfdjafien, unb bie ©efaßr ift 
ßier befonbers groß, w e il öie ©ewerkießaften b a s m aterielle 3rttereffe 
in ben D oroergrunö fteüen. D ie ©ewerRfcgaften müffen aber über 

ißre eigenen Dntereffen ß in au s arbeiten an  ber großer, ffiemeinßßaft 
unb für biefe große ©emeinfeßaft, Den S ta a t . D ie ffiewerkfcßaften, 

fie müffen in tßrem eigenften Dntereffe für eine folißt S ia a tsa u ß a ffu n g  
unb ffiewerkfcßaftsauffaffung ßalten, bie aüeih im ltanbe ift, au s te m  
QrßaoS| in bem [icß bie fmenfißen befinben, bie|e ßerausäufüßreu. 
QBir müffen w a ß rß a ft d)riftlicß werben, w a ß rß a ft cßriftliiß ober über- 

ß au p t ni©t, benn nichts feßabet u ns jo feßr in ber © rkämpfung biefer 
3 iele a ls  ber Unterfcßieb 3wifcßen Z ßeorie  unb fprayis . D iem anb 
fegabet ber cßriftlicßen 2luffa[|ung [0 jeßr, a ls  berfenige, ber fid) a ls  

cßriftlidß be3ei(ßnet unb in feinem g a n b e ln  unb Z u n  b a s ffieyenteil 

beweift. S i e  b e g e i ^ i t e n  f i ^  a l s  e i l t e  g r i f t i i d j e  ffie u » erfti» h a ft. 
S ie  ßaben  ben ©tut, aber S ie  ßaben b atü ber ß in au s ben D am en 

(Eßrifti a ls  ben Dßren 3U madjen. S i e  h a b e n  d i e  © flic h t, p r a f t .  

t i f c h e s  t t h r i f t e n t u m  3U l e i f t e n .  S ie  ßaben bie pfließt, bie cßrift« 
ließe S taa tsau ffa ffu n g  nießt nur 311 nerfteßen, fonbern aueß äu oertreten. 
D er eßriftließe © em erkßßaftler muß oertre.en bie (griftließe ffiefeüfeßafts- 

orbnung unb burißbrungen fein, baß auf biefem Doben eine beffere 
ß u k u n ft ergofft w erben kann. Dleine g e rren ! D e n  u ie t t f t  a m  

S t a a t e  e r f ü l l t  f e d e r  e i n j e l n e  u n b  m u h  ih n  e r f ü l l e n  j u n a c h f f



ttrtferen fUlitgltebern unb berert ?Inge= 3
|  porigen tDÜnfdjeri totr auf biefem 5Bege

e»n rcĉ t frohes 
u n d  ( b f o r f e f t t
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ftr ,

Die ©cf^äftsfül)rnng. |
GbCB><K><B><ft?<D|<3D<B><B>l<KKi »(A ll

fit feinem Beruf. fjie r  in biefem (Bebanken liegt bie gefunbe 
S eite  her heute fo oerbliehenerr Derufsftanbigen Obeale.

Dn feinen toeiieren StusfiUjrungetr behanbelte ber Siebner bas 
B erb ä ltn is 3»ii(f)en S ta a t  unb QBirtfctjaft unb bie Serfudje bet 

TOirtfdjaftshreife, ben größten (Einfluß auf ben S ta a t  3U getoinnen. 

3m 3ufam ntenljang toarnte er auch oor ben ’Seftrebungen ber 
Serufsftänbe, bie einen (Einfluß a u f b a s S ta a tsg itb e  anftreben. 
©er tRebner fetjte bann roeiter fort;

ÜBir mtiffen ^Realpolitik treiben. D ie toi>*tfd)afüicf)en D inge 
löerben oon uns nidjt oerkannt. ^>ter ift oieles uernadjläj^igt roorben. 

W an  fjat es oerftanben, eine ß a g e  3U fdfjaffen, alle S h ä h e  ber 
SBelt unb Der (Erbe an s ßiefft b ts  T a g e s 3U fchaffen. W a n  h Qt es 
Dergeffen, bag bie größten S ch ä le  in ber Seele Des W enfdjen ruhen 
S ie  a ls  (Beroerbfd)aft, müffen in erfter ß in ie  ( E r g i e h u n g s a r b e i t  
lelften. U ebcr biefe ß ag e  Ijinaus o r g a n i f t e r e n  S i c  a U e s ,  t o a s  

a u f  < hriftIiä)P:m  S n b e n  f tc f j t .  (Eines biiifen toir jebod) ni<±>t 
oergeffen, unfere S I r b e i t  a u  dj f ü r  u n f e r  9? 0 I Et. 3d) m uh
noch einm al betonen, b a h  b e r  © . J>. 5̂ - b a s  2 B o r t  „ b e u t f e k "  
o f f e n  b e k e n n t  u .  ü b e r a l l  b e t ä t i g t .  (Berabe Ijier in einem neuen 
S ta a t  finb toir ge3tounaen, u n s ben 9Jerf)äItnifien in bem neuen 
S ta a te  an3upaffen. TBir haben bie ©flicht, keine anberen fRüdtfidjten 

3U üben, a l s  b i e  IRU ckffcht a u f  b i e  ( E r k a l t u n g  o o n  u n s  fe lb f t .  
2B fr müffen a ls  D euifhe immer tra u te n , b a  wo  es möglich ift, 
eine (Einheit 3U erftreben. D ie (Einheit ift nicht eigentlich b a s 3b ea l, 
benn m ir ift lieber etne geüinbe ßtoelheit unb D reiheit aTs eine 

ungefunbe (Einheit. 3 dj glaube, toir a ls  Deutfdje hoben fooiel W u t 
unb S tärk e, bafo toir alle Diejenigen, bie uns nicht au s roettan“ 
fchaulidjen ffirünben angehören, unter einen Ejut bringen 3 d) 

toeih nid|t, ob idj ben QBünfdjen gan3 gerecht getoorben bin in meinem 
Them a, S ta a t  unb <Beroerkfd)aft. D3a s nütjen unfere ß op alitats* 
erftlärungen 0 ÜJlan g'aubt u n s  itid)t, t o i i l  m an fidj in  bie  
ehrli<ke S eele  e in es  guten ©eutf<ben nid>t k* tei.tftnbcn  
kann. (Tofenber B eifa ll). ?itir «tonen beskalb nickt reben , 
fonbern k cab eln . "Dir malten einen gejunbe t S ta a t. 
’XBir fehen biefen S ta a t  nur in ber Dermirftlichung bes dkriftlidfjen 
SBeitgebankens. QBas in unfereit Ä räften  liegt, toerben m ir 3m  
(Erreichung biefes 3 ieles beitragen . Töir toerben babei nicht oergeffen 

bah toir Deulfcfje finb unb bah toir es b leib en  toerben. 2Bir können 
biefem S ta a t  bienen, aber toir toerben nid)t o ie l getoinnen, ba  m ir 
Singehörige ber grofjen beutfehen B olksgem ein fdjaft finb. (Berabe in 
ben Settern too es am fchledjteften geht, toerben m ir bem S ta a t  geben, 
toas bem 5 ta at gehört. SBir merben für beu S ta a t  arbeiten. Unfer 
’D olkstum  merben m it aber immer lieben.

©er Sank  ber 3uhörerfd>aft kam ir einem &raufett* 
ben unb langanfyaltenbem Seifntt gunt 31usbruck. ‘•Ü3xr 
tron uns aus bringen S)errn Dr. Sßnftt unferen fjerjjtidjften 
©ank bar, aus tiefer, innerer ttebergeugung.

©leichfam als ob ber 'iDtännerchor ben 3 nf)alt bes 33or= 
träges noiljer gemußt tjätte, ltmrbe bie Tagung mit bem 
klanqoolf norgetragenen Cieb „SPur bie Hoffnung feftge* 
halten", beenbet.

©in Seil ber ausrocirtigen ^oIlöcien naf)nt an ber barauf 
folgrnbe: g-’meinfamen SJiittaq&tafpl teil, um pünktlid) bei 
ber um 3 itfjr nachmittags ftattfinbenben

3<rt)i*es&öuptoerfammlui!g
gur Stelle gu fein. 31ud) biefe hßcrfanttnliuig erfreute fieff 
eines "beums guten 23eftfches. 9tad) erfolgter 33egrüfjung 
feitens be« tpauptoorftanbes unb bes 35orfiijenbcn ber gaft- 
gebenben Gruppe, ftattete College S^orufcfjoroitj feinen Che»

fdjäftsberidjt ab, ben mit an anberer S telle  befonbers meeber* 
geben, © en Sugenbbericbt gab ber Sugetibfüfjrer ber ©e» 
merhfefjaft, College 31. Cubina. 33or 33ericf)terftattuug über» 
reidfte ber ^attpioorftanb bem anmefenben ©auoorfteljer, 
Kollegen SBieraft, 26  Srigmat=33eitrittserblärungen. ©er 
iRecfjnungsberidjt tag ben ftimmberedjtigten 3lbgecrbneten oor. 
© ie ©ntlaftung rourbe bem ^auptoorftanb einftimmig erteilt. 
§3ei bet ÖRttroa® finb keine 35eronberungen oorgehommen. 
©er gef amte 33orftanb mürbe e i n f t i m m i g  in feiner bis* 
O rigen  3ufainm enfe^ung, ebenfo roie bie Stedfnungsprüfer, 
rciebergemähit. 3um  nädiften T agungsort rcäblte man  
S?önigsl)ütte.

Unter ‘fSunlit 31nträge unb 33erfdjiebenes mürben eine 
gange iReilje oerfdjiebener fu n k te  erleöigt. 33efonbers f)er« 
rorgubeben ift bie 33ckanntnmdpmp, baft am  2 8 . unb 2 9 . 
S tpril b. T s .  in  S?atton>i|{ ein  © e tr ie b s /ä te fe u r fu s  burdj* 
geführt mtrb. © ie Ceitung liegt in fudjhunbiger $ a n b .

® auoorftet)er 33ieraft fprad) bas  S d jlu b m o rt. @r bankte 
allei berglid) im Stam en bes “̂ e rb an b e s  für bie itn 3Sorjal)r 
gpleiÜete ?'rbeit. 9Tod) lange nidft finD m ir am  ©tibe unferer 
3lrbeit. 3Iit ber SB ieberherftellung ber ö r b n u n g  in  ber 
SB irtfch aft unb © efeU fchaft hP^en m ir m it bem  S t a a t e  
gufam m enguarbeiten . © uropa ift ein kranker K örper —  
unö roie in einem kranken K örper non 9 ta tu r  a u s  ©egen* 
gifte ben S )eitungspro: if förbern —  fo foll im  S ta a ts k ö rp e r  
bie ö rg an ifa tio n  ber 3Irbeitneljmer eine Cinberung ber ©Tot 
berbpiriibren. © a s  können mir, roeil m ir bie d)riftlid)en 
© runbfätje im fRafjmen ber menfd)!idjeti ©efellfdiaft per* 
fcdjten. Unfere w a f t  kann  aber n u r mariifen, u itttti m ir  
bnreh © Jerbekam pf a lle  nod) S 'ernftchenben fü r  unfere  
3 b e e  g ew in n en .

© Ie fieb en b igk eit ber 3 b e e  in  unferen  5tciljen  gebe 
bie ® e m i f |e i t ,  b a§  aud) fern erh in  in  m tferem  © e b ie t  
ber © .$ .3 5 .* © e b a n k e  n t ^ t  u n tergehen  m irb.

© er 23orfihenbe bes ^aiip^ooiftanbes nabm  © elegenbeit 
allen ©rfdjienenen für bie freiroillige 3lusbauer au ber langen  
S itjun g  Ijerglid) gu banken, iusbefonbere bem anmefenben 
©aunorfteljer, meldfer ben © ank ber 3lnmefenben burd) ben 
reidjgefpeubeten B eifa ll erhalten hatte.

© ie Sahreshauptperfam m lung mürbe um 7  U hr 9e< 
fdjloffeu.

SJlan könnte ber SDTeimmg fein, baff unfere ÜJiitqlieber 
burd) ihre T eilnahm e am 33or* unb ©iadpnittug abgefpannt 
genug maren, um an bem um 8 ll()r to n  ber Ortsgruppe 
i^attoroii) neranftalteteu Teftabenb tcilgunehmem 3lber audj 
hier mar ber 33efucf) auherorbentlid) erfreulich- .© er uner* 
müblid] fleißige 3)?änncrd)or ber ö itsgru p p e  ^ ö n ifiM ütte 
gab fein 33eftes her- ben 3lbenb red)t fd)ön gu geftalten. 
3Iud) bie Slönigshütter Turnergilbe konnte reid)en 33rifali 
für Pie turnerifdjen ©arbiptungen ernten. College Tranke  
hatte feine S a d )e  uorgiigiid) gemad)t. S\’itrg unb gut, ber 
3lbenb nerlief in miirbenoller Harm onie.

(Btit Jat)? ®töcit liegt hinter uns nnb re ^ t n id  
ÜIrbett ift no^ gu ieijten. © tr  3nh«^ ber (Ereigniffe 
lies 25- fk’ärg foii unb to5,b uns au$ weiterhin bie 
f.ra ft geben, gu arbeiten im 5inne ber ntts aeflellten 
3iefe. Denn nur bas kann uns helfen.

: •öS-'- ifit 'ff « i " r-' », C: 1 |

D c n f e t  a n  l i n i e r e  

J t e f l u n g s l o i e n  ß c l l e c j e n !

Mk\ ieüß freie, | Bf̂ eHDe Steifung Der S ^ iif fÄ .
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I .  M g e m e t i t e s .

ßeber Jahresbericht, ben mir ben HJiitglieberrt unferer 
ffiewetkfchafi aegeben hoben, Ijatte eine befonbete ©ote. © bnn 
m ir einen [Rückblick werfen auf unfere ©ätigkeit in ben J a h re n  
feit bem TOccijfel ber S ta a ts h o h e it ,  |o können toir immer tuieber 
feftfteüen, bah rcon uns a ls  ffiemerkfchaft unb oon unferen 
©Utqlieöern fdjtoere Kämpfe auf alten (Bebieten ju  befteben 
toaren. 2Birtfd)aftIicE)e unb potitifche ©rfd)ütterungen tourben 
u n s ©naeftellten beuttict) fühlbar. U nter biefen © orgängen 
hatte befonbers unfer © eruf ferner 3U H öcn .

© ud) in bem  © erieh tsfah r 1927, b m fecbften M aß te  b e s  
© efte ljen s b er © eroerbfd jaft k a u fm än n ifch er _ © nqeftelT n a ls  
fe lb ftän b ig e  ffiiieb eru n a  b e s  © au e s S(f)tefien  im  ©. $ .  S . ,  m a r 
u n fe re  © rbeit in  feb er © eaiehuitq feh r b o rn e n o o lt. Ulis eh t3ig e  
© e r u fso r g a n ifa tio n  ber beutfehen, fiau fm ännffd ten  
U lngeftelltcn  in  tpolen  R atten to ir e in e  JJUÜe o o n  Muf* 
g a b e n  a u f getoerftfd jafts-, fo3salpolitt?dt=, toirtfehafts» 
pclüifd)= u n ö  Inilturpolitsfchem  © eb ie t 3U Höfen.

©Senn auch am © nfang bes J a h re s  eine gemiffe (Ent- 
fpunnung ber © irtfehafistage eingetreten m ar unb a u *1 bie 
© rbeitslofigkeit in '  unferem ©ebiet abgenommen holte, 
fo toaren anbere firäfte  an. ©Serbe, bie ber ©ngeftetttenfehpft 
großen Schaben jugefüg t haben. Ungerechtfertigte ©etriebsftitt- 
legungen, ©erfchmehpingen bebeu+enber U iibuftrieuntenr nun* 
gen, © ationalifiernnqsm aßnahm en ber .otnifd>=oberfci)Iefifc5)ferT 
© ergm erks- unb ffütteninbuftrie, ungefeklicher ©ruck burd) bie 
©ehörben brachten f ju n herte oberfd)lefifd)er ©ngeftetl n um 
ihre ©jiften^. J a f t  au snahm slos tourben bei ben ©taffen- 
entlaftungen © ngcfteH te öesttfeher 3 uttge . troffen, ©s 
ift fchon Spftem geroorben, bie ber beutfdn-n ©tin .e~beit an» 
gehörigen, bew ährten ©ngeftellteu au s  ttid)Haen (Briinben 3U 
eutlujfen, um anberen gugetoanberten firäften  © laß ?u machen.

i j f e r  *oor c s  e in e  u n fe re r  jg w u p ta u fg a b e n , b e M 
fe it3 a h r 3e^ n ten  anfäjjicsen, e r fa h re n e n  b m ifm än n i'ch en  
U ln geftefiten  u n fe r e s  © erb an & es b ie  ü lv b e its ftä tte  3U 
e rh a lle n .

©tit alter ßöhiokeit unb ffineroie hoben toir biefen Äampf 
geführt. Unb ber (Erfolg unferer ©rbeit ift nicht ausgeblieben.

©ie ß a h l unferer ftetlungslofen Sotlcgen ift aurückgegangeu»
(Einer beträchtlichen Hin,i aßt entlaffener ßollegen konnten 

toir troß  ber beftehenben Schmieriabeiten neue Stetlungert oer« 
mitteln unb toieber in unferer Heim at un t;rb ringen . ©u<h 
unfere p ewerkfchaftticben (Einrichtungen mie Xa"tf» unb ©ed)t= 
fdwß ufto. wroiefen fich für unfere fiollegeu a ls  fehr fegeits- 
I ich- S o  mancher College mürbe bur<h unfer ©infdhreiten wieber 
eingcfteHt ober es finb ihm ©bfinbungsfummen gezahlt roorben, 
bie ißm, toenn aud) nu r befeßeibene ©littet, fü r ben w eiteren 
© jijtenjbam pf fidjerfteEten.

Über unfere erfolgreiche ©rbeit au f biefen ©ebieten berichten 
toir an  einer anberen Stelle.

©ie rüch fich tslofen  © üafjitahttisn bes  inlie*rtatio= 
n a le n  Ä a p tta lis n m s , Die H K nhregelung o e rfd )ie lie n "r  
S te lle n , habe»* UttS n ä h e t  su fan im e n g c b ra cb t.
UÖir f iih 5en  u n s  intm ev in n ig e r  o e rb u n b e n  nicht n u r  
im  © eru fe, fon & ern  aud ) a ls  Schicüfnls* u n b  ©ollts» 
gem ein fehaft. 

U n fe re  © etreu en  finb u n s  nicht n u r  r e ft lo s  ge
blieben, fie  fin b 3ah lre i« h er g ero o rb en .

©ie ©Utgtieberentroicfelung toar im © erichtsjahr fehr 
erfreuTid).

325 © U lg lieyer h a ^ c«  u)th im  3 a h r  1927 n e u  
a u fg e n o m m e n . 

© iefe © litg lie b e rb e to e g u n g  in  u n fe re m  Ifttig fte its»  
g e b ie t  3eig t, bafe to ir  fte tig  nach a u fto e r ts  ö eh e «  b a n b  
b em  O p fe rg e ift  u n b  b e r  J r e ite  u n fe r e r  A n h ä n g e r .

©eoor mir über bie ^Tätigkeitsgebiete unferer fflemerbfdtaft 
berid^ten, geben mir ein kurzes ©itb über bie toidjttgften 
©reignijfe in unferem 3Irbeitsbere:d) unb beren ©beberungett.

2tn erber S telle erm ähnen mir, baß unfere O rtsg ruppen  
© uba unb ß-riebenshüttc, bie feit ß aß ren  infolge ber p o ftfd ien  
Serhältniffe keine ©ec fammtungen abhalten  konnten, im 3 al)re 
1927 oerfd)iebene © eranftaltungen burd)gefiihrt haben, © eile 
O rtsg ruppen  hohen fich erfolgreich roeiter entwickelt.

©ie O rtsg ruppen  ßaura l)ü tte  unb © absionkau w aren 
infolge ber ur.|td)eren ©erhättniffe w eiter 3 «  U niü.igkeit oer» 
u rteilt ©roß Eiilfer fehroierigen Gage i)a m \  beibe ©cuppen 
einen erfreulichen ©titgtieberaumachs 3U oergeichnen.

©Sir ff lfe n , baß es unferen ßoltegen in biefen fflruppen 
in ber ßukunft mögtid^ fein roirb, regelmäßige ßujammerikünfte
3U oeranftolten. ^ r . ,

©ie O rtsg ruppen  ©ismarckhütte Gtome, Schmtentochtoa I, 
Äattoroiß unb oerfdjiebene anbere O rtsg ruppen  in  u n jre .n  
Tätigkeitsgebiet arbeiteten u n e r m u ö l i^  an ißrer roeiteren 
fjortentroidthm g.

©m ©nbe bes © erichtsjahres können mir feftftetlen, baß 
fich alte unfere ©Iicberungcn, troß ber fehroierigen ©erhaltniffe 
redji erfreutid) entwickelt hohen unb baß überall reges Geben

[b er bie ©eranftaltungen, ©orträge, ©Übungsarbeit mirb 
an einer befonberen Stelle berichtet. _

3fn biefem ßnfam m enhana e rw ü h u .r  w ir no®, baßleiryelng 
O rtsbehörben © ngaben über bie Geltung unb ! _uglieber3ahl 
unferer ©Iieberungen oon unferen ehrenamtlichen © htarbeitern 
oerlangten. 3 u  fo ld je n  S f i # W  f M !f ö c ”  ® Cr 
h ö r b e n  le b e  a e feh H ch e  © r u n b la g e  u n b  u n f e r e  e h r e n -  
« m t l iA e n  © t t a t b e i t e r  m ü d e n  fe b e  © .‘s ü u n f t  o e r»  
t o e ig e r n  u n b  b fe  b e ^ re f f e n b e n  S t e l l e . ,  a n  o :e  
g e f ^ ä f t s l t e l l e  u n f e r e r  (b e m e rh fc h ß f t  « e t a m . f e n .

J r o h  b fe fe r  © o r g ä n g e  a r b e it e t  u i f e r  b e w ä h r t e r  
SK tfat le i t e r f t a b  fu-dE)t!o s  u n b  m a n n h a f t  fü r  b ie  h o h e n  
d b e a le  u n f e r e s  S e r b u n b e s .

U n f -r e  W litftre iter  fch -U »^  tro t}  ih r “ B ro u & tjn  
(E in fte llu n g  3u m  b e u t f ^ e n  © o l l i s tu m  tt’d)! >®n J ta m p , 
im  ö f fe n t iid je n  ß e b e n .

©ceun ©titgtieber unferer ffieroerkfdgaft oertreten 5ie_ 3r. 
tereffen Der ©ngeftellten a ls Sia^toerorbn-te he?ro. ffiwndflbe® 
oertreter in ben kommunalen .£.ö’-perf‘hafien . ©in ©titatieb ift 
Seimabqeorbnefer unb oeriritt bie SnterCffeft ber ©uyefteHten, 
insbefonbere in fo3iatpo]itifdjer fjinficht im. tt Sejm .

©u<h in oerfchiebenen kulturellen Sereinigu jen ft.' ’ wir
an führt ber Stelle tätig, um unferen ©Htarbeitern unb un
ferem © olkstum  3U bienen.

©un wollen wir unfer © ertjätinis 311 ben anoeren ffie»
werkfdjoften gan3 kur? [treifen. S

Sfnnerhatb bes ffiefamioerbanbes bet beutfd)en ©ngefteuten- 
gewerkfehaften in ©olnifch-Oberfd)I-fien w ar bie Suiam m en- 
afbeit mit ben kartellierten ©erb m ben -  bem © erbanb ober» 
fuüefifher Hechniher unb bem oberlchl. ©ßerkmeifterbunb nn. 
bem © erbanb ber weibl. fjonbels- © üioang '’|iellten D c»
fAlefiens -  a ls  gut 3U be3eid)nen. 3 n  oerf^iebeneu «ns ge» 
meinfam betreffenbeu f r a g e n  m ürben Äonferen3en abgehalten, 
bie immer 3U einem guten ©rgebnis führten

©tit ben d)riftlid)en ©rbeitergemcrkfchafteu fianb^n wir 
währeub ber ©erichtsjahrc in jtünbiger fyühlung unu )at |n 
in allen fr a g e n , bie bie b e u tfd )c n  © r b e itn e h m e ? ,i i i t e r effen  
betrafen, gemeinfam gehonbelt unb uns gegeufeitig unterftußt.

©uch mit ber ©ibeitsqem ciiüchaü fätiilfi(h?r ©ngeftenten» 
gemerkfehaften in  tpoIr:if(h=Obcvfchtefien, ber mir a ls  ©Htglieb 
ani "hören, m ar eine ßufam m enarbeit notroenbig. j e  )en JJco* 
nat, in m and;en flöllcn auch swei- bis bveimal im jJionat, 
kam en roir in ffiefc#Sftsführerkonfef?h3ett » fa thm en , um über 
cie bie gelamte ©ngefteütenfdjaft in Oberfihlefien betreffende 

f r a g e n  gemeinfam 311 beraten  unb einheitliche fjorbevungen 
au unterbreiten. D efters mußten tnir |clb |tänbig uotgegen, bo 
unfere berechtigten ©Simfche a ls  © erufsc ;toerkf<haft »on ben 
anberen ©erbänbett nid^t gutgeheißen murbett. J  .o h  au  :D em  
h a t t e n  to ir  a u eg  in b ie fe n  SräH en ( f t f o i j c  3U o er*  
3efch n en .

3 n biefem 3 ufam m enhange ift beklagensw ert bie u n o er. 
ftänblidje ©inftellung ber © agien ngsftellen uno ©ehorben, Oie 
r r f e r e  © e to e r h fd ia f t  b e i  X - ig u n g e n , B e fo r e d > m ig e n  
m it  W e g te e u n g fo e r tr e te E .i  in  m i i t5d>afts= u n o  fo 3ial= 
o o l i t i f d j e n  f r a g e n  fg ü e m a tif fh  a u s fd ja lt e i  ®c.rnfo 
merben mtchttge ffiefeßespvofekte unb anbere Sdjriftftüdie ni ai 
3ngefanbt. 2Cir müf;en u n s sie ©efeßeseiitwürfe auf Umwegen 
bejd)affen.



Wurf) in bcrt beftebenbeti Atanteltarij.erträgen würben oon 
öett endeten Arbeitgeberuerbänoeti Die Abfd)affitrtg ber lieber* 
Itimbenüergütuug, bie ujfejurig bes. (Erholungsurlaubs gcforbert. 
Dttrd) unfere energif^ett Aorftelliuigen finb obengenannte 
'flevfcbiecfjtevungen bis fegt iinteroiieben.

Die A ejablung bet lleLerftunben in beu einzelnen 3ubti* 
ftrieunterncbimmgen iäfjt oiel 311 münfdjcn übrig, obwohl bie 
'Be^atylimg ausotüdtiiih in beu Ataiiteltartfoerträgeu fe|tgc(egt 
i(t. 3tt ben meiften fä lle n  werben Ueberftunbeti nid)t bejaljlt. 
ißtjeren Kollegen hbnncn wir mir bann hhfmt, wenn wir 
gegen jo!d)e Arbeitgeber htagbar oorgejßm

And) bie D ietiftw obtunigsfragc wollen w ir and) f)m- h u r3 
ftreifen. 3 tt einer !Keif)c oon 2Bciken in ber Aergwerks* unb 
fjüttemnDuftrie befibeu unfere ßoilegcn keine ftaubesgem ajfe 
'•Wohnungen.

A ls Dttiete für eine berartige mitiberwertige 2Boi)ntmg 
wirb bem betreffenben Sollegen ber oolle AJol)nungsgeIb» 
3ufd;iif) nngeredjnet. 3Bir buben in uerfdjiebenen Aerbattbiungett 
mit bem A rbeitgeberoerbanb 311 erreichen oerfudjt, b a j  ben 
Kollegen entmeber eine angemcjjeue, Dem AngejtcUtenftanb 
ettifpreebenbe 2Buf)iiiiiig iiewät)rt wirb ober bem Augcftcliten 
bie Differeng jroifdjen iBotjnungsgelb unb bem eigentlichen 
A lert au sg e3al)li wirb.

Die A erbanblungen finb nod; uid)t abgefct)tojfen.
© u s  gr3fjtc» 5 > m b e rm s  b e i  a l t e n  A e r h a n o tu n g e i i  

o i iö e t  b a s  g v o t)e 5 > e tr  D er u .to rg c m if ie r te i t  A n y c  ( te i lte n . 
3«rbe 3 f o rv * r u n g  a n  b ie  A r b e i tg e b e r  h ä t t e  e in e  g m t j  
a n b e r e  IB ir f tu n g , to e n n  a l le  A n y e f te U te n  h i n t e r  i t n s  
f te g v n  to u r  Ö en. A h e  u n o t  g a n i f i e r t e n  A n g e f te U te n  
e r r e ic h e n  b ie  e v f t r i t t e n e n  V o r t e i l e  a u f  d u f t e n  bev  
o v g a . i i f ie r t e i t  K o lle g e n .

Om ®ericl)tsjal)re hnb 1229 T arifau sn u n fle  erteilt worben 
A ls Acifiher bei ben S aufm annsgerid jten  finb 2 Sollegen 

in kattow il) unb 4 fiollcgctt in Sönigsbiitte tätig, bie uns in 
Der (bewerkfd)aftsarbeit nnterftüijt buben.

A ls nid)t [tänbiger '-Bexfi^er im 5d)Iid)hiiigsausfd)uj3 war 
nur ber Aevid)terftatter allein tätig.

tfen ter unterftüijten uns in ber (Beroerkf^aftsarbeit neben 
ben O rtsg ruppen  bie © e t r i e b s o e r t r a u e n s l e u t e  burd) me et» 
oolle DTitaroeit

^ e t r i r b s t ä t e i o e f e n .

Aon ber größten Aebeutung fü r bie gefamte Arbeit* 
nebmerfebaft jinb bie Betriebs» .mb Angeftellteuräte. 2Bir 
Können im ^Berichtsjahre uon guten (Ergeoniffen bei beu Aetricbs* 
unb AngeftelltenrätecDablen berid)len.

Den größten (Erfoig batten wir bei ber Aismarckl)iitte 
311 oersetcbiien. Aei ben im April 1927 [tattgefunbenen 
A3al)len finb 2 SoHegeu m beu Angefteiltenrat ber Aismavdt* 
bütte gemäblt morbett. A is babin roaren tinfere Sollegen im 
AngejteHteurat nid)t oertreteu.

Aud) in anbereu Aetvieben konnten mir unjere Stellung  
auf biefem (Bebiete befeftigen. Am (Enbe bes Aericbtsjabres 
arbeiteten 2t> Rollegen in ben Aetriebs* unö Ange|te[Itetiviitcn 
3um 2Bof)le ber Angejtelltetifcbaft in ben Aetvieben.
9t c d ) t s f u jU h

Unfer Aed)tsfd)iii3 mürbe in biefem [Jahre ftark in 
Anfprud) genommen. 1105 miinblid)r unb 118 fd)riftlid)e 
'Hecbisaushütifte m m ben erteilt.

© te  i j a h l  h e r  m i t  Jfjllfe  f ta a tl ic f te r  D i t f ta n je n  ge* 
t t l ä r lv  S ä h e  b e t r u g  34.

3 n  81 [fällen haben Aerbaribluitgeu mit beit Arbeitgeber* 
ueibänoeit in allen tErmerosijmeigcii ftattqefunben, um für 
nufere Atitglieöer Die tüe^W ntng nach T arif, eine richtige (Ein* 
grttppiecutig 311 erreidjen.

157 5oroerungsfd)reibett, ’JJSabttungeti an Die 'Arbeitgeber 
unb oergl. jinb ooti u n s geftellt roorbeu.

Onsgefamt aturben 9fi Termine tnabrgenommen unb 3toav: 
;t) oot S a u fm a n n s g e r ia j te n ..................... 18
b) „ (ß em e rb e g e rid )te tt............................... 2
c) ,, Sd)ltd)tuiig6ausfdjiijfeu . . . .  25
*i) ,, 'Amtsgevidjien   !
e) ,, BanDgevidBeu 12
f) ,, jonftigen Spvucbftcllen . . . .  :!5

ffen ter fiifirtgft toi. 77 a i if} e rg e r ic h tlid )e  A e r h a n b *
lu i tg e n .  © u r d )  U rte il«  o e r  f taa tlic t> eu  D n fta u ^ e n  u n b  
a u f)e rg * rU h tH < h e u  d e r g l e i c h e n  tw u rb e n  bu rd>  u u f e r e  
!K e « h t« fd )U h a b te ilu n g  im  3 a t>re 1927 e r f t r i t t e n  : 
4445,08 3 I o tg  a n  r ü e h f tä n o ia e n  « u e b ä l te rn ,  Ä a h o ^ h -  
l u n g e n  o lrn  T a r i f g e h ä i t e r n ,  ‘P r u n i f io n e n ,  S p e f e n  ufa»

24 3eugtti|je entfpreiheitb ben baribeigejet3lid)en Aorfd)cifteu, 
19 AJicbeveinftetliingen.

3tt 2,9 Streitfällen Derfdjiebener Act ((Einhaltung öerS ttn o u  
guugsfrift) (Bemäl)ruttg uon Urlaub, Aeachtung bev Bebvoer* 
träge, ßum iberbanbluttg  gegen bie bmtbelsgefeglicben Ae* 
ftimmimgeu ujro. bf>bef toir getoonnen.

A cm crkensm ert ift nod), bafi toir nid)t einen eiit3igeu 
S tre itfall oerlorcu babett,

13 2ltt3eigeti a.egen A rbeits3eitübevfcbveihmg, Aerlebtntg 
ber S onn tagsruhe finb oon uns an  bie 3ujtänbigen Aebörbeu 
erftattet morben

Diefe 3 ab)ten liefern ben befteti 'Aetoets, toelcben Sdjttb 
bie 'JJtitglieber in ttnferev (Bemerkfcbaft gettiefien

ü o i f t a l p o l i t i b .

(Ein 'Program m  auf fo3iatpolitif(hent CBebiet in uujerem 
Arbeitsbeveid) 311 ettlroidtebi, bereitete uns qati3 erl)eblict)e 
Sd)roierigkeiten.

Die b>cr beftebeube joviale (Eefebgebtutg, bie auf beu 
früheren beutfeben ffiefetjini attfgebaut tfl uttb burrt) Dte tBerifev 
fionuentioii garan tiert tourbe, l>at burd) nette (Befelje bes 
'JBinifters für Arbeit unb fo^ialc ffitrforge tu 2Bnvfd)nii eine 
4rüttblid)e Untmattblung erfahren.

3m  A orbergrunb ber (o3ialett Oiefetjgebuug titt|eves Oie=- 
bictes ftanb bie A n g e fte llti» i« > e rfi< h e « in g .

Am A nfang bes A ericbtsjabres befd).tf tigte mau fid) roiebcrum 
mit bem A erbefferungsprojcht bes beftebeuben Attgefredienoev* 
jidjerungsgefebes. [Jahrelang tottrbe biejes 'Projekt in oer* 
[d)iebeneit kommiffiouen beraten, mau kam jebod) 31t keinem 
eubgiiltigen (Ergebnis. Drei nolle [Jngre l)nt ber Scljlejtfaje 
Sejm an biefem tpiojeht gearbeitet, bas uns oberfd)le[ifd)eu 
'Aitgeftellten roefeuttidje 'Berbeffenuigcti bringen foltte, aber um* 
jonft tra t- biefe Arbeit.

Denn m äbrenb ber partam enttofen 3 s il ba&  bas 'IBav. 
fcbatier 2lrbcitsm inifteriunt ein 2lngeftctlteuoerfid)erungsgefet) 
ausgearbeitet, bas auf bem A erorbnuttgsniege burd) öett S taats*  
präfibenteu auf unfcreit 'Arbeitsbe3irk ausgebcl)nt merbett follte. 
A ls berufene A crireier ber Qliigeftellten b<Bt^ matt uns oon 
Dem (Bcfetjenhourf keine fienntn is gegeben. (Erft auf Um* 
megett, mit groficm ß S to erlu ft uttb ert)eb(id)cii floften, mttfiten 
toir uns biefen fficfet)esentmurf befdjaffen.

'JBir hoben 31t oem (befebesentmurf in tni|erer 3cbfd)v,f* 
ausführlich S tellung genommen unb in perfüulidjeii Aerbanb* 
Itmgett mit bem Arbcitsm m ifter uttb burd) ©enkfd)rifteu eine 
Aenberttng bes 'Projentes oertangt. [fü r bie r>erfid)erteu An* 
geftetlieu beantm gten toir u. a. fjem bfebung Der 2lltevsgrcti3e 
au f bas 60. G ebensjabr für ben Ae3ug ber A ltersrente. Diefe 
2U tersgren3e toar im [cbiefifcben 'Projekt üorge|eben.

Oit einer befonberen Denkfdjrift ttmeben unfere A3ünjd)e 
betr. A nlage bes A crm ögens ber Aerficberungsmiftalt, (Be* 
Währung unb A üdt3abning oon D arlehen uftv. unterbreitet. 
And) bev Sd)le|ifd)e Sejm befd)äftigte fid) mit bem netten (Be* 
fetj, nad) bem er auf A erattlaffung bet 2Barfd)atter 'Jtegiermtg 
fein 'Projeht, bas orei J a h re  binbuvd) aurd)beraten tottrbe, 
unter beu Ttfd) fallen lieb- (Es ift ja tief bebauerhri), baf) ber 
Sdjlefif^e Sejm in biefer laugen 3 ? it bas cßefet3 >id)t u.iter 
Dad) unb [fad) gebrad)t i)at unb betft bas für bie Angmtellteu 
jo wid)tige (Befet), tocicbes bereits in 3. Befuitg Dem 'ptenum 
oorgeiegett l)tW>? auf 2Bunfd) ber Afavfcbatier Aegiertmg 311 
viickgeftcilt toerbeu rnuftte.

Am Sd)lttfi bes A erid)tsjnbres ift burd) eine A erfügiutg 
bes StaatspräfiD euten bas neue Angefti’iUemierftdjmmqsgeiAj 
oeröffentlid)t tnorben, bas mit bem i J a n u a r  1928 in ifra ft 
getreten iji

D as (finjprtid):.red)( bes Scl)lefifd)en Seim ift ausgefdjaltet 
tuorDeu. Ohne uieileres ift bas (Bejet) auf beu ooerfd)!. Teil 
ber 2Bojeioobfd)aft Sd)tefien ausgebebnt morbt-ri. 'ffliv ftelleu 
feff, bafj bas nette (Brfetj keine toefeutlid)eit Aerbejferungeti 
fü r unfere kollegeit bringt, wenn and) oevfä)iebene 2teube* 
rim gen bttrd) uufere unebevbolteu (Eingaben nnb perfüntidjeu 
Aevbaublungen cirtgirtrvten finb

3n  bem 'Atigeftclltennerfict)erungsge|et5 ift auch gleichzeitig 
bie Arbeitsiofcinierfidjerung «ntbatfcri.

Aem erkenstoert au s nuferer jo3iaipoiüif<beit Arbeit finb 
nod) 311101 (Bcfcge u 310. 1 ein (Befcl) 00m 9. A pril 1927 über 
bie O rganijation  ber S o 3inIiu'tfid)evungsun|taIt bev 'IBojetoob 
fdjaft Sd)Icfien, 2. eine Aevorbituuq bes S laatspräfibeu ten  über 
ben Sdpitj bes 'Avbeitsmavktes.

3 n  I.  Diefcs (Befetj befafjte fid) mit b e v  O rganijation  bev 
S o jia loerfidyrungsanfta lt unb ber D im ipubm ug  uon A.Utblen 
bes A evw altuugsrates.



Sococit bas hur} umtiffene Bub. Bod) oerfdjiebene Bor» 
fälle aus bem Be. icgtsjafjr ließen fid) t)ier aufaeidijnen, bod) 
mürbe bann ber Bericht enblos toerben.

2Bir geben nun ttachfolgenb (Teilberid)te mit ftati[tifd)en 
3al)len  über unfere geleiftete (Rrbeit in ben einjelnen (Tätig» 
heitsgeoieten.

II. lätigftdtsfelber.
© e m e r f e f ^ o f ld a rb e i t

D as  Jat>r 1927 ftana im 3cici)en garten  B ingens um 
unfere B erufsted)te. 3äf>e, äielbetpußte unu cnergifd)e (Rcbeit 
toar notmenbig, um unjeren Berufshollegen Brbeitsbebr.igungen 
3« befdjaffen, öie fid) oeu 2Birt|c^aftsoer^ältnij)en anpaßten.

Die oon ber B egierung angehünbigten ipreisfenhungen 
tnaren unterblieben. (Eine Stabili[ierung unferer 2Bäl)rung ijt 
nicht im gerooßten Dlaße eingetreten (Es roar bas g an 3e J a h r  
hinburd) ein S teigen ber greife  für bie notroenbigften Gebens» 
bebarfsartihel 3U oer3cid)nen. Die (Teuerung roar troß ber 
B egierungsm aßnat)m en nidjt auf3ut)oIten. Bei biejer Ber» 
änberung ber aö infdjaftslage ergaben |id) Jo rb eru n g en  auf 
(Befjaltserljötjungen, a ls  Abgeltung ber eingetretenen Neuerung. 
(Es harn 3U fdjarfen Kämpfen mit bem Unternehmertum, bas 
troß ber 3une^menben toirtfdgaftIidjeri (Entroichelung unb Benta» 
b ilität ber Betriebe für un |ere berechtigten Jo rb eru n g en  Ejeräli«^ 
inenig B erftänonis fanb.

Obröotjl bie K onjuhtur in aßen (Erroerbs)roeiaen, befonbers 
in ber Bergroerhs» unb §ütteninbuftrie fehl' günftig roar, |af) 
m an oon Beueinfteüungen ab, bie B rbeitsh raft unferer Kuflegen 
rouroe aufs göd)fte angefpannt. (Es finb u n s größere Ber» 
roultungen bekannt, bie itjre Biidjer fü r bas erjte Q u arta l bes 
Ja l)re s  1927' nod) nid)t abgefd)Iofjen Ijaben unb troßbem an 
eine Beueinjteßung oon Bngefteßteu gam idjt benhen.

Bebeutenbe größere ülrbeitsbelaftungen, längere (Hrbeitsjeit, 
Ber}id)t auf U rlaub ßaben unfere Kollegen auf fid) genommen, 

£ ro ß  biefer Umjtänbe toaren bie dlrbeitgeberoerbänbe 
niem als geneigt, bei ben (Beßaltsoerßanblungcn Teuerungs» 
sulagen 311 getoäßren, bie einen gerechten Busgleid) für bie 
(Teuerung brudjten.

(Bar hein B erftänbnis für eine ber 2Birtfd)aftslage ent» 
(predjenbe Bezahlung ber dlngeftellten 3eigt ber neue (Direktor 
bes (Hrbeitgeberoerbanbes ber Bergtoerhs» unb fgütteuinöuitrie 
§ e r r  (Tarnoroshi, b e r  f r ü h e r  © e m o b iI m a d ) u n g s t to m m if f a r  
in  u n f e r e m  A r b e i t s g e b ie t  g e m e fe n  ift, unb u. a. bie 
(Tarifhommiffioiten ber B ereinigung felbftänbiger K aufteute in 
ber 2Bojeroobfd)aft Sdjlefien.

(Trot} aßer biefer Sdjroierigkeiten können roir mit ffienug» 
tuung feftfteßen, baß uiifere iBrroerhfdjaftsarbeit banh oertEinmü» 
tigheit unb ber ta tk räftigen  U nterftüßung unferer Koßegen, toenn 
aud) nid)t im befriebigenben Btaße, oon (Erfolgen begleitet roar.

3 u  Beginn unb (Enbe bes Berid)tsfal)res roaren mir (Tarif» 
B e rtrag sp arte i in nadjfteßenben Ulrbeitgeberoerbänbon : 
f .  Bergtoerhs» unb irjütteninbuftrie,
2. ’Töeiteroerarbeitenbe OBetaßinbuftrie,
3. fjoeßbaugeroerbe,
4. (Tiefbaugeroerbe,
5. ißroß» unb Kleinßanbel, Konfumoereine, 3eitungs« unb Bud)» 

bruckereigeroerbe,
6. Konfum an]talten unb fiauft)üufer ber (ßie[d)e S p  Ulke. unb 

ber Bleffifd)‘>n B etroaltung,
7. Klein» unb DJlittelinbuftrie.

3 n  ben einzelnen (Tarifgebieten ift fotgenbes geleiftet too rben : 
B erpanblungen fjaben [ta ttgefunben :

1. mit bem Brbeitgeberoerbanb ber Scgmerinbuftrie . . 17
2. „ „ „ „ B letaßinbuftrie . . 8
3. „ „ „ im jganbelsgetoerbe . . 9

« „ „ „ Baugew erbe . . . 'T,
5. „ „ „ ber Klein» unb ßRittelinbuftrie 5

inspefam t XUi
Bbfdjlüffe aufgrunb freier B ereinbarungen rouröen getätig t:

3 »  1.......................................2
3 »  3 .......................................3
3 u  3. u. 4 ...................... 3 '
3 «  5 ..................................... -

3 u  6 .......................................3
3 u  7.  ............................ 2 *-

insgejam t 13 1

Der Sd)Iid)tungsausfd)uf3 rourbe
3U 1................................1
3U 2 ......................................................... -

3u 3. u. 4. . . . . -
3U 5...............................2
du 6 ..............................-
3U 7. . . . . . -

insgefam t 3 mal angerufen.
B erbinblid jheitserhlärungen tourben m 2 Jä fle n  e^ ie lt, 

in einem Ja f le  aber erft nad; brei B lonaten. On ß  J ä i le n  
finb (Tarifftreitigheitetj öurd) Scpiebsfprüdje bes Sißlichtungs» 
aus[d)ujfes beigelegt toorben.

Unb nun eine überfidjt ber (Betjälter in ben 3 größten 
la rifg eb ie ten  nad) bem S tanbe ootn 1. J a n u a r  1927 unb 
31. Dejem ber 1927 : .

(Behälter in 3 I° tg  
I» (Pefja IsabK ontm cn in  ber B erg w erk s»  

unb £>ü ten inbuftrie .
I. ß  e h r j a h r  e,

am 1. 1. 1927 am : I. 12. J'JJ7
1. fießrjaßr 2 7 , -  32,30

40,50 7)4, —
H. „ , 7 .3 ,- 81, —

11. Ü b e r g a n g s j a ß r e .
1. 1. 19211 st l?. jm-

nad) ooß. 17. ßebensj. 93 ,-- 108,—
„ 18. „ 1 1 3 ,-  ; 124,50
„ 19. „ 12ö, — 140,50
„ 20. „ 1 3 9 ,-  5157,

I I I .  B  e r  u f s f a t) r  e.
'Binbeft. .’SrHiniigffieliätter ©teicieruiigSfaue KabaETjcUtov

*■ (Itter 1.1. 27 -31 12.27 1.1.27' 31. 1 2 27 1.1.27.31.12.27
a) 21 185,— 2 1 l ä $ |  17X 0,70 17X 7,30 298,00 385,10
b) 21 2 4 0 ,-  .2,70,- 1§X 9,30 1577.10,10 3 7 9 , 4 2 1 , 5 0

3 c )  ; 23 277,50 313,50 15.X10,00 IX  j 1,50 436,50 480,—
d) 25 3 3 1 ,-  357,50 l* J * 3 ,3 i 15X14,40 530,50 573,50
c) ,2 8  410,50 443,50 lkXtO — 12X17,30 002,50 651,10
Uinbergelb 12,— 13f^— fiausjtaiibsgelö 1(1,.- 11,—

II» (B ehaltsabaontn i in 
in  b er  w e ite r o e ra r b e ite n b e n  B lctaH m buftrie.

I. ß  e 1) r  j a ß r e.
am 1. 1. 27 am 31. 1'2. 27

I. ß eß rjaß r 2 7 , -  3ff,50
2. 1 4 7 , -  5 4 , -
9 „ 7 3 , -  81, -

II . Ü b e r g a n g s j a t) r e.
1. 1. 27 31. 12.^5

nad) noll. 17. ßebensj. 9 3 , -  1 0 8 ,-
„ 18. „ . 1 1 2 ,-  124,50
„ 19. 1 2 6 ,-  140,50
„ 20. „ 1 3 8 ,-  '  157, —

I I I .  B e r u f s j a h r e .
SD̂inbeft« V(ttfaufl«(ie()cilfer ©teiflevuiiflSinfcc

WTUPpe a(ter 1. 1,27 31.12.27 1.1.27 31.12.27 1.1.27 31.12.27
n) 21 199,— 227,— 17X 6 , -  17X 8 , -  301 - / 3 6 3 , -
b) 21 251,- 281,— 15^10,— 15X11,— '401,— 440,—
e) 23 297,— 385,— 15X11 — 15X12,- -  462,— 515,— '
a) 25 3 5 0 — 378,— 15'X14,— 15XJ5,— 5 6 0 ,-  603,-
e) 28 429,- 463,— 12X16,— 12X17,- 621,— 667,—
htnbergelö 12,— , 15,— ^au&fiaiibsgelb 12,— . 15,

i i i . jr>a:ibelsgew erbe.
I- ß e ß r j a ß r e .

1. 1. 27 31. 12. 27
1. ß eß rjaß r 2 5 , -
2. „ 4 0 , -  4 4 , -

N p |  n 6 5 , -  71, —
II. Ü b e r g a n g s j a b r e .

1. 1. 57 37. 12. 27
nad) ooß. 1.7. ßebensj. ■ 8 0 , -  - 88, —

„ I  18. 8 1 0 0 ,-  110,—
„ , 19. „ 110,1— 121, -
„ „ 20. „ 1 2 0 ,-  132, -

I I I .  B e r u f s j a h r e .
iv,...,,.. IDliubcfgi* Sliiiaiinfiicfidftci' Sifif.criuifiiiäfee CviibfieJijitfterauiuve aItcl. 1,1.27 31.12 21 1. 1.27 31.12.27 I 1.27 31.12.27

a) 31 115,— 170,50 17X 5,- 17X 5,50 230,— 204,—
b) 21 185,— 209,— 15X 7,— 15X 7,70, 290,— (324,60

f c) 23 220,— 242,— 15X 8,— 15X 8 , 8 «  340,— 374,—
d )  25 255,- 280,60 12X10, -  1 - M l ,— i:i3-75.— 412,50
e) . 28 32C,— 352,— 12X12,— 12^13,20» 464,— 510 40

Kausftoub»gelb ic ,— : 11,— Kinberge.b > 12,— 13)20



Slufgrunb bes am 1. J a n u a r  1928 in f tra f t getretenen 
©nge)tentenoerfi<herungsgejet)es i|t biefes (Be|efe aufjer Ä raft 
gefegt morben.

J u  2 . ®te[e B  corbnung ber ©Warfebauer ©egierung be= 
faßt ftd) mit ber Befd)äfttgung non © uslänbern. ©urd) unferen 
Einfprud) bei ben mafjgebenben S ieben i|t bie B erorbnung  
auf ben oberfdjlefifcfien S eit ber ©Wojemobfcbaft Scf)tef;cn mögt 
ausgebefjnt tnorben.

f e r n e r  finb Derfdjmbene (Eingaben uon u n s an bie 3U» 
ftänbigen S teden roegen © bänbcrung bes unfogialen Ein» 
bommenfteuergeje^es roeitergereicbt rooröen.

©ud) oerfd)iebene onbere ©efetjespt-ojekte haben mir burch» 
gearbeitet, rooflen fie jeöod) t)ier in biefem gufam m entjange 
ntcftt rmäbnen, ba fie non ber ©egierung oorläufig gurüöi= 
gefteHt m ürben unb oietleicbt im J a h r  1928 einget)enb be= 
raten  »erben.

©Wenn mir bie Schmierigkeiten, bie fid; nnferer ©rbeit 
gerabe auf fo3taIpoIiMfcbem ffiebiete in ben ©Weg (teilten, be» 
rücHichtigen, jo können mir mit unferen (Erfolgen auf biefem 
©ebiete 3ufriebcn fein.

®ie fo3iate ©ejetjgebung im Ja l)re  1928, bie nad) bem 
(Programm bes ©Waifcbauer © rbensm inifterium s elntjeitlidje ffie» 
fefee fü r ben ffiefamtbereicb ber ©epublih ©olen fdjaffen fotl, 
roirb uns neue © ufoaben bringen. Sollte fiel) bie fo^iale ffie» 
fetjgebung m iter »erfd)lcd)tern, bann müffen m ir auf ©ru.ib 
ber ffienfer tfonoention gegen eine Ber[<hlecf)icrung ber bis» 
herigen So ikdgefetjgebung Einfprud) erbeben.

Eine ffiefunbung ber poliiifdjen unb roirtfcEjaftlicEjen ©er» 
bältniffe in unferem ffiebiet ift n u r möglid) burcb eine gerechte, 
fojiale ©efetjgebung.

III. Buttb ber ^ünfntamtsjugenb in ber „(Belta“.
Heber bie l)ier qeleiftete ©rbeit erfolgt ein Sonberbericbt. 

©n biefer S telle rooUen mir nur mit J re u b e  feftftellen, bafj bas 
»om ©unb ber Ä aufm annsjugenb Deranftaltete Jugenbireffen  
in ben Beskiben ein E rlebnis aud) für bie ältere ßollegenfchaft 
m ar unb bafj biefe S ag e  jebetn Teilnehm er unoergefflid) bleiben.

©ud) bie to n  ber Ju g en b  neranftalteten E lternabenbe, 
© iholausfeiern ufro. erfreuten fid) eines guten Befuches feitens 
ber älteren Jtoüegcn.

E s  mufj aud) fo bleiben, bafj m ir bie Ju g en b  in feber 
5 infid)t unterftiitjeu, benn fie ift ja  bie Juhunfc unferes ©er» 
banbes

IY. ’BUbungsiöejen.
©Wir kamen 3U ber ’3?ftfM Iung, baff mir forooljl in ber 

© erufsbilbuna, a ls  auch in bem allgemeinen ©dbungsm efen 
fefyr aute Erfolge 3U 3eitigen Ijutteri.

3m  ©erufsbilbungsroefen haben mir bie im Ja t)re  1926 
begonnenen <Jad)= unb Sprad jkurfe b is 3um Som m er burchge» 
füh rt uni im § e ib ft mit neuen S urfen  begonnen.

©m Sdjiuh bes B erichtsjahres m ürben folgenbe S u rje  in 
nad)ftehenben O rten  abgehalten :

3n 5:atioantj
tpolnifdjer S p rad jsu rfu s  burd)fd)n. . 30 Teilnehm er 
(Doppelte B u c h fü h r u n g ............................ 30 „

3it &ön«gsf)ütie,
tpolnifcher S prod/durfus burc^fdjnittlich . . 25 Teilnehm er 
Gack« unb (piahatfchrift burchfdjnittlid) . . .  20 Teilnehm er 
S t e n o g r a p h i e ...............................................................10 Teilnehm er

3n ©ismard'.hütte,
'Polnifd)i.'i 5p rad )hm fus burchfchnittlidf . . 30 Teilnehmer.

Beifchiebene S u tfe  hoben erft © nfang bes J a h re s  1928 
begonnen.

©Ile Dorftctjenb aufgeführten  S urfe  roerben Don unferen 
Roüegen unb uon uns angejtellten S rä fte n  geleitet u. ftnanjiert.

Befud)t tra te n  unfere J-acbkmfe am Enbc bes J a h re s  
Don burdpdputtlld) 160 © l i tg l le b e r n .

ffiir bie Bilöungs» unb Jugenbarbe it haben mir im Be» 
richtsjal)re 4739,24 ffljbtt) <m >gegeben.

S H lgem etnes (g ilb u n g sro efen .

f j id )  h 'er tra t im J a h re  eine bebeutenbe Befferunq ein. 
©tauch guten Erfolg brachten "nfere Orts» unb Jugenbgvuppen 
burch © bhalten oon 2 id ) t b i lb c r D o r tr ä g e n  a rIgemein=bilbenbcn 
Onhaits.

Buch gefeüige © cranjtaltungen mürben in einer betracht» 
liehen © n jab l oon unferen ©liebevungen burchgeführt.

©on ben O rtsg ruppen  unferes Slrbeitsgebieres baoen oor« 
bdölid)e © eranftaltungen burchgeführt bie ju t.sg ruppe  5 tö n ig s=  
h ü ü fc  unb bie O rtsg ruppe  33tsm urcEiI)ii*te.

B efonoers t)erDor3uI)eben finb aud) bie gefänglichen Gei« 
ftungen unferes D. § .  B.='Dfännerd)ores, eme U nterglieberung 
unfectr O rtsg ruppe f iö n ig a h ü tte »

lln fe r © lännerihor hQt aud) fehr oft in ben Beranftal» 
tungen uuferer © lieberungen mitgemickt, roofüv ihm an  b; :fer 
Sieüe hev3ltct) gebankt fei.

SBitdjereien.
Die Büchereien konien mir in unferem ©ebmt gar.3 er» 

heblid) uergröjfern.
3 n  ben O rtsg ruppen  ©uba, ffriebenshütte, B ism ard ihütte  

unb Schroiemochloroih beftehen Büihereien, bie burchfchnittlich 
über 100 Büfi)er oerfügen unb einen größeren 2 e |e ik r" is  
befihen. ©ud) in anberen © lieberungen unferet ©emerkfdjaft 
haben mir Büchereien einrichten können, ©ie Büchereien un» 
'erer © lieberungen umfajjen am Jahresfcblu^ über 600 B anbe.

aU itfllteberbetoetfüH g.

©ie iJJlitglieberbemegung m ar im Berichtsjahre ebenfalls 
fehr erfreulich.

©ie O rtsg ruppen  haben in ber J e ü  oom 1. 3 a n u a r  bis 
3um 31. ©e3ember 1927 nud)ftel)enbe EBerbeerfolge 3a  ner» 
3eichnen.

O r t s g r u p p e  <Bel)iIfen ß e f ) r t i» i9 c
© u t a ........................................................ 1 3  9
Ä a tto m it) ......................................... 91 75
B is m a rc k f )ü t te .............................: 12 20
S d )m ien*od)Iom ih   5 24
J r i e b e n s b ü t t e .............................  17 16
ß ö n ig s h ü t t e ................................... 25 39
G ip in e ..............................................  5 -
G a u r a h ü t t e   1 2
© ab3:o n k a u ______________  1___________

S a . 140 185

3ufam m en 325
13 ßuüegen konnten mir fü r erfolgreiche ©Werbearbeit 

a u s 3eid)nen.
©3ir fagen an biefer S telle allen unferen Soliegen fü r 

biefe erfoIgce:d)e ©Werbearbeit unferen beiten © ank unb knüpfen 
baran  bie begliche Bitte, a u h  für bie Ju ftu n ft burch ©eminnung 
neuer ©iiiglieber für ui^ere Bem egung 3u roerben.

3>erfom m Iunfl«,n, S th m tflc ti, 3?erfinfta l tu n ( f rn .

3 n  unferem ©rbeitsbereid) haben im B erid itsjah r 1927 
ftattgefunben:

1 orbentliche O abresljauptoerfam m lung,
1 ttreisjugenbtreffen,
2 O r t s g r u p p e i iD o r f tä n b e t a g u n g e n ,

13 §auptoorftanbsfihungen ,
11 Jadjgruppenfigungen ,
9 BetriebsDerfam mlungen, '
2 Clternabenbe,

171 B eranftaltungen  ber O rtsgruppen .
3 n  biefer Testen ß a h l finb enthalten bie Borftanbs» unb 

Blonatsfitjungen ber O rtsgruppen , bie © lonatsoerfam m lungen 
ber 3ugenbgruppen unb alle anberen B eranftaltungen  unferer 
O rtsgruppen .

3 u  oeefd)!ebenen B eranftaltungen  unferer ©lieberungen 
m aren im Berichtsjahre a ls  ©äfte anm efenb: iö^rr B ierajt, 
§ e r r  T^bje unb § e r r  ©Woiff.

Berfchiebene B o rträq e  in ben einjelnen O rtsg ru p p en  hielten 
aujjer bem Berichterftatter unb Ä olleger Gubina, bie 
Buc3ek, J r ih  Scholi, fin rl Schols unb E 3prnik.

©en ehrenamtlich tätigen SoHegen fü r biefe © litarbeit 
her3lichen © ank.

S te llc n lo fe ttfü rfo v Q C , S t e l l c n o e r m t t t e lu n g ,  
j? ii  m e n o u s h u n f tc « .

3m  Berichtsjahre haben mir an bie ftellenlojen ©fitglieber 
insgefam t

3 639,33 3 !o it)
an Unterjtühungen au sg e3ahtt.

E iner beträchtlichen ‘Einzahl »an ftellungslofen Äollegen 
konnten mir offene S tellungen nadjmeijen. ©udj Derfchiebene 
fjirm enauskünfte m ürben erteilt.



G r e f t e .

An bie (prejfe ßaoen w ir im V ericßtsjaßre Vericßte über 
alle (Tagungen, V eranftaltungen ufw. laufenb weitergegeben, 
bie aueß oßne jebe K ü ^ u n g  oeröffentlicßt würben.

(Regelmäßig gelangten an  unfere ERitglicber 'toftenlos 3ur 
V erteilung : ./Die ©eutfcße J5anbeIstx>acE)t", „Scßlefifdje 5I3acE)t", 
„(Blätter fü r junge K aufleute''.

Unfere DJionatsfctjrift „(Der ERonatsmcifer" bie über alle 
V orgänge in unferem ©ebiete beridjtet, harn altm onatlid) an 
unfere (Dlitglicber bcftenlos 3ur V erteilung.

(Rudjfteßenbe *poftfenbungen finb uon unferer ©efcßäfts» 
ftelle abgefertigt ro o ro en :

3 750 Vriefe, 62 300 ©rucbfcßriften,

Slusfclattg.
ffittt 3af>r angcftrengtefter ZätigKeit tmf den oer- 

fä /ed en en  ffiebi etett unferer ©eroe-nfchaft Hegt hinter uns. 
9lur gan 3 fmr3 Konnten to it in  unferem  Berichte öie  
geleiftete Qlebeit erfaffen.

Zroß aller Kämpfe flnö töir bei lotjaler ©rfdUun» 
unferer 5taatsöürgerpfli<hten ö le ftihve*töc, einzige Apt» 
gefteHtenberufsgemerKfähaft ber m ännlichen, Kaufmän« 
nifdhen QlngefteOten auf beuifdfer unb d)riftHd)er ©rund* 
läge geblieben, bie 3um  g ie le  hat bie (Ettüd)dgung int 
Berufe, b ie [förberung b es B erufstoiffens, bie g e b a n g  
ber toirifchaftHd)en* unb io3talen ßage unferes S ta n d es  
unb bie ©flege bes BolK slum s.

031 it ber U m erüühung unb B liiarbeit aller neuen  
BMtglieöer w erben  w ir  w eiter Kämpfen für unferen Ber* 
banb unb unferen Stanb.

Olm Schluß b es Bertcgtes Ift e s  m ir ein  g e r 3ens- 
bebürfn is, allen ehrenamtlichen BHlftreiiern Im gaupt«  
oorftanb unb in  a llen  G liederungen unferer ffietoerhfchaft 
für bfe aufopf erungsnoüe, tüchtige BHtarbeit Im [fahre 
1927 m einen her3lid)f*en ©anK absuftatien.

ffietrcu bem alten  C eitw ort ünferes V erbandest
„ © o ttö ä r ts  fmtftcr — rüifttöarts n im m er“
tooBen w ir die Arbeit im  neuen  [fahr beginnen.

Bund der ßaiifmannsjugend* ^o^r^berf^t 1927*
Unfer ,V unb ber K aufm annsjuaenb" ftanb im oerfloffenen 

rjah r" im 3 eici)en ftänbig befteßenoer, innerer unb äußerer 
(Entwich lung . ß to a r  finb bie Paßten, aljo bas 3euQn 's  ber 
Ehtmicbeluno, nießt fo fprungßaft in bie g öße  gegangen wie 
im 3 aß re  1926. (Bah es boeß in biefem 3 aß re  bie bem Vunb 
ber Kaufmann -»{ugenö anaeßörigen K aufm annsleßrlinge inner- 
lief) mii bem SBefen unb Siel unferes V unbes eng o ertrau t 3U 
maeßen, fie 3U übe^eu g u n g streu en  ERenfcßen 3U er3ießen.

(Es i|t eine befonber» Vefriebigung, wenn m an fagen bann, 
baß ber V unb ber K aufm annsjngenb im oergangeuen pfaßre 
üb'-r 80 junqe ffreunbe ber O lß u t ber 0 °ßilfenabteilung über
geben Konnte. SBenn weiter fe|taeftellt werben bann, baß 
tioßbem  b h  E rb ^aß l oon 1927 3U 1926 beträchtlich geftiegan 
ift, fo ift biefe [feftfteiiung ein entfpreeßenbes ßeießetr für eine 
[fortentwiebe lung aueß naeß außen ßin. Verüchficßtigen wir 
nod) bie ßaß len  ber Streicßunuen wegen V e t3ug, Verufswecßfel, 
oe’V anbspoI. 3nteref[e ufw„ bann Können w ir mit ber 3aßlcn» 
mäßigen (Entmicbeiung im 3 aß re  1927 oollauf 3ufrteben fein.

3m  ERihelpunbt bes oerfloffenenffaßres ftanb bas 2.[fugenb- 
treffen bes V unbes in ben fcßlefifcßen Vergen. ©ie (Beteiligung 
oon naße3u 300 K aufm annsleßrlingen be-jm. Sfuriggeßilfen 
fprießt an unb fü r fid) fü r bie ftarbe Ueber3eugungshraft ber 
jungen © .g .V  er, Unb wenn mir n ,cß einem ßalben j a ß r e  
oon einer gan 3en (Reiße oon jungen Kollegen oerfidjert würbe, 
baß ißnen bie beibet (Tage unoergeßließ bleiben, bann bann 
m an rußig fagen, baß ber flmecb bes (Treffens erfüllt w ar. 
ÜBelcßer (Teilnehmer benbt nießt 3urücb an  bie miißeooEe V erg- 
u unberung, b as  primitioe, aber gefunbe S cßlaflagtr, bie feier
lich mürbige ERorgenanbacßt inm itten pracßtooE ef (Ratureigen- 
ßetten, an bie fportlicßen Kämpfe, ben ejab ten  ERarfcß bureß 
bie S tab t K attow iß? VoBe [freißeit Konnten w ir auf einige 
S tunben.genießen. (Eine aans befonbere (Eßre w ar ber Kauf- 
m annsjuqenb burd) bie (Teilnahme unferes © auoorffeßers, KoE. 
V ieraft 3uteil, welcßer bas Jugenbtreffen  mit feinem V o r tra g : 
„EBten, ein (V arnungsftgnal fü r (Europa“ am britten (Tage 
abfeßloß.

3m  f}uli weilte in K önigsßiitte unb K attowiß unfer ©au- 
jagenbfüßrer KoE. © e-rit SBoIff. Aud) er mußte bie Ueber* 
Beugung mhneßmen, baß in unferem A rbeitsgebiete ooEwertige 
Arbeit geltiftet wirb. 3 n  K önigsßütte w ar ber aus  Anlaß 
feines Vefucßes oeranftaltete E lternabenb, welcßer eine Ve= 
fucßtr3aß l oon 200 (Teilnehmern aufw ies, ein ooEer ©rfotg. 
3 n  K attowiß w ar das (Refultat in V e3ug auf bie (Teilnehmer- 
3aß l n'cßt fo befrtebigenb. Sein  V ortrag  ,,T>er junge K aufm ann 
in  (ffiirtfcßaft unb Geben“ ßatte  in beiben ffiruppen ungeteilten 
VeifaB.

Vie V erfam m tungstätiqbeit w ar im oergungetten 3 aß re  
regelm äßig. (Der V unb rief feine ERitglieber in ben O rtsg ruppen  
54 m al 3ujammen. ßaßfenm äßig oereinigte er 2100 juqenbticße 
Sißungsbefm ßer. V er ©ureßfeßnittsbefu^ oon 40 je V erjam m lung 
,äßlt aueß bie anmefenben ©äfte mit. (Die ju g en bg ruppen - 

lißungen erreichten eine burcßfcßnittlidje Vejucßer3aßl oon 29 
je S ißung. Von ben 54 abgeßattenen S ißungen w aren :

11 beruflicher Art 
9 aUgemein-bilbenber A rt 

24 gefdiäftlicßer A rt 
lO^gefeUiger A rt (geim abenbe).

©ie naeß V ebarf eingelegten Spiel- unb U n terß ah u n g s- 
abenbe finb in biefen S chien  nießt entßalten, ebenfo Oie oon 
ben 3ugenbgruppen oexanftatteten 14 A usflüge unb 2Ban= 
oerungen in bie oerfeßiebenften ©eaenben unferer geim at. 
SBeibnacßtsfeiern oeranftalteten bie 3ugenbqruppen K attowiß 
unb V ism atcbßütte mit einer V eteiligungsiiffer oon 320 (per- 
fonen. V efonbers qefiel bie außerordentlich mürbige ffeier ber 
© ruppe Vism arcbßütte. ©ine (Ribolausfeier füßrte bie 3ugenb- 
gruppe K önigsßütte bureß, an  welcßer fieß etw a 90 (perfonen 
beteiligten. ;

3 n  ben 3ugenbgruppen finb 43 V orträge gehalten worben, 
©ie V ortraq^nben w aren außer bem berießtgebenben Unter» 
3etcbneten bie g e r - e n : © uuoorEeßer Vieraft, © aujugeribfüßrer 
SBoIff, K reisoorfteßer Vucieb, K reisgefißäftsfüßrer Korufcßpwiß, 
bie g e rre n  ffggrmb, 3aite, bie 3ugenbfüßrer Koßa u (Rembier3. 
©iefen g e rre n  fü r ißre ERiturbeit belonberen © anb

© as wid)tigfte K apitel in unferer [Jugenbarbeit ift unb 
bleibt bie V erufsbilbung. Vei jeber ©elegenßeit ift barauf 
ßin^ewiefen w orben unb w ar 3. (T. mit nennensw erten  ©rfolaen 
begleitet. ABerbings Konnte m an bfe V eobaißtung maeßen, 
baß fid) bei Anm elbung fü r hie oon u n s  in bie SBege gelei» 
teten ft'urfe ber größere <pro,3entfaß ber K urfusieilneßm e’' au s  
älteren ßeßrlingen begw. 3 ’tngqeßilfen 3ufamm en|eßte. 2Bir 
geßen baßer tn unferer A nnaßm e nid)t feßl, w enn w ir be
haupten, baß in oen meiften V etrieben un i ©efcßäftsbäufern 
ber jüngere ißeßrltng faft ausfcßlteßltd) ßaufburfeßenarbeiten 
3U oerriditen ßa t unb baßer fü r ihn bie augerficßtH cße (Rot- 
wenbigbeit, fid) baußnännifeße Kenntnijfe a n 3ueiqnen, in ben 
meiften [täP en  nicht oorliegt. ©er ©nberfolg ift ber, baß her 
fog. ßeßrling  n a d  fog. ß eß r3eit au s  ERängel an  baufmännifeßen 
Kenmniffen entlaßen w irb unb nun felber 3iifeßen bann, wie 
er w eiter o o rw ärts  Kommt, ©tefem Uebelftanb abgußelfen, 
finb w ir a ls  V erufsqem erbfißaft berufen © as (rJtitfel a ls  
SelbftßilfeeinricßHing ift unfer V ilbunasw efen. © er ungeßeure, 
perfönlid) erworbene AJert burd» Zeilnoßm e an  ben oon uns 
u n te t Aufm enbung aEer oerfügbaren ffielbmittel eingefüßrten 
V crufs- unfc Spracßbui fe Darf nießt unterfcßäßt werben. 3Bir 
geßen in unferer Auffaffung fogar foweit, unfere VEbungs» 
einrid)tunaen afs bie befte unb für bas  ERitglieb rentabplfte 
SBoßtfaßrtseinricßfuiig bes V erbanbes für bie 3ugenb  3U te» 
3eicßnen. ©ie ftcihl öerjeniqen KoEegen, welcße befe E in 
richtungen benußt ßaben unb habureß ßeut in guten ©ofitionen 
finb, ift gewiß nießt b lc:n. E s  barf ferner nießt unberücbß.cßtigt 
bleiben, baß bie beeuflirße E rtüdjtigung oor. größtem Einfluß 
ift auf ben etforberlicßen A usoau  unferer S teEenoerm ittelung. 
lieb er bie (Teilnebmer3aßl in d . ^uaenb tetfn tßm ern  gibt ber 
3 a ß r esgefcßäftsberid)t erfeßöpfenbe A uskunft. Um bas Aus= 
b'.Ibungswefcn ber K aufm annsjuqenb 3U ßeben unb um ben 
iibfen E rßßeinunqen im ßebrlingsausb ilbungsw efen  in ber 
(P rajis  w irkfam  entgegen3utreten, w erben gejeßließ. ERaß» 
naßm en nntwenbig fein qTu<ß bc.5 w irb fü r bie 3 u&unft 
unfere A ufgabe fein, (© eßilfenprüfung).

Um unferer ßauptföcßlid) jungen KoEcqen.cßafi © elegen
ßeit 3U geben, aueß m äßrenb ber burjuslofen  3eit fieß irr Ve« 
rufsw iffen 3U ertüchtigen,' ßaben w ir eine 28=bänbige 3 -acß 
bibliotßeb 3ujammengejteEt, welcße unferen (ÜRitglieberr. unent*



geltlid) 3W V erfügung fteijt. Webet bie übrigen Bücherei» 
emrtchtungen |d)reibt ber Jahresberich t oer ffieka.

Du 4 oerfchiebenen Ju yenbgrappen  i[t aud) nicht uerabfäum t 
tnorben Stichproben, unerroartete feie ne B erufsroettkäm pfe 
im kaufm änn;fd)en Berufsroiffen burch3iifübren. ©ie © ejultate 
roaren, roenn mir oom ©urd)f<hnitt fpred)en, ohne Befriebiyung. 
die boten u n s aber ben richtigen Brabmeffer, um unfere 

B eru fsb ilbangsarbe it an  ber richtigen S teile einfehen 3U lafjen,
©Wir können nicht Derftehen, bafj gegnerifche Berbä.cbe 

biefe roectuollen Ergebniffe 3um ffiegenftanb hämifcher ffiloffen 
machen können. § ie r  geigt fid) am beutlichften bie unoeront» 
rooctlidje Ejcmölungsroeije biefer B erbänbe gegenüüer bem 
©a<hroud)S. ©Wir ftehen auf bem uuabänbeclid)en S tanbpurikt, 
baß nu r bort fruchtbare (Erziehungsarbeit geleiftet roerben 
kann , roeun auch ooükom ene’S iarh e it über bie (Eiziegungs» 
m änget herrfcht. ©tle anberen Ersiehungsm afjnahm en bleiben 
leere ©Worte, bleiben erfolglos.

Unferen " e u n b e n  boten mir burch (pteisausfchreiben 
Gelegenheit, fid) geftellter © ufgaben uer|ä)iebener © rt 3U ent» 
lebigen. Ejier toar ber Erfolg roibec E rroarten  gut. W ir 
B eftiebigung konnten roir feftjteüen, bafs bie ©rbeiten ber 
Sollegen am beften roaren, roeiche unfere Bübungseinrichtungen 
benutjt h flberi-

Geiber roar es u n s  aud) biefes J a h r  nid)t möglich, ben 
© rbeitsgem etnfdjaftsgebanken im geroollten S inne prantifch 
buvd)3uführen. ßebiglid) b ie jugenbgruppe Bism arckhütte kann 
a ls  ©ne rühmliche © usnaljm e bezeichnet roerben. ©iefer © up 
gäbe roolten mir u n s feboch mit aller S ra f t  im J a h re  1928 
entiebigen

Unfere Sportub teitungen  be3to. T urneryilben roaren keine 
Eintagsfliegen, ©ad) roie uor gilt bie S ön igshü tte r CBilbe a ls  
©tufter. 3m  gan3en finb oon ben ein3elnen ffiilben 38 Spiele 
gegen uerfd)iebene B ereine ausgetiugen  roorben. ©m beften 
beroährten fid) immer bie Sönigsljü tter, roelche ja  aud) ben 
uom S re is  geftifteten ©War.berpreis im J a h re  1928 a ls  erfte 
S iegesgruppe eroberten, ©ie S p o rtab tü lu n g en  hteTten ifire 
befonberen S ihungen ab, bie in ben eingangs erm ähnten 
S it)ungs3ahlen nid)» enthalten finb. 70 S .hangen  hielten bie 
T urnergilben ab, bie mit je 20 Teilnehm ern befudjt roaren.

Dm uergangenen J a h re  ift in unferem ffiebiet eine Jugenb» 
gruppe neu be3ro. roieber gegrünbet roorben. ©ie Jugenb» 
gruppe © uba konnte um Enbe bes B erichtsjahres mit 13 Gehr» 
lingen in bus J a h r  1928 übergehen.

©3erfen roir einen kleinen ©ückbhck auf bie legten 3 Ja l)re , 
fo brid)t |i<h bie E rkenn tn is  Bat)n, b a |  ber B unb Der Sauf» 
m annsjugenb ftärker unb fejter in [einem <Wefüge geroorben 
ift. Jrogbem  joll oam it nidjt unfere oolle Befriebigung aus» 
ge|prod)en roerben. ©och ftetjt ein grofjer Teil oer Saufm anns» 
lehrlinge unferem B unbe fern, ©cd) lange nicht ha t unjer 
E r3iel)ungsgebanke in ben S reijen  ber Jugenblid jen  jene ooll» 
roertigen Erfolge gegeitigt, bie unfer 3 '©  finb. ©ie grohe ©taffe 
ber S aufm annsjugenb  muß an  unfere gute Suche felfen|eft 
glauben, mug m ehr unb inniger © iener unferer 3bee roerben. 
©iefe ©ufgabe ift ohne gax 'ifel 3« grof), um oon einem kleinen 
S re is  ber berufenen Er-jieher erfüllt 3U roerben, benn „Jugenb» 
erjiehet" heißt roeiter nichts anberes a ls  „3 ukunft geftalten".

3 n  ©ückficgt befje., burf kein SoDege fid) ber ©ufgabe 
entstehen, bort, roo er im ‘Priuat» ober B erufsleben feine Er» 
fahrunger a ls  E r3iehungsm ittel anroeriben kann, bies 30 tun. 
D e r  © e if t  b  *c M o u le g ia li.ä t, b e r  e c h te n , beutfct>en 
J f a m e r a b jc h a f t ,  D es g e m e in i a m e n  S c i) tc k fa ls , e r  m u fj 
u n s  a l le  u m jp a r t . t e n  m i t  f e in e r  g a n z e n  fe e lifd )e n  
ü r a f t  opti«» - iefefiept a u f  b a s  U U e r, o h n e  © ü e k fid )t 
a u f  b ie  S t e l l u n g  b e s  e in s e in e n .  U r b e U e n  ro ie  tn  
b ie f e m  S in n e ,  o» n e  u n s  u o n  o e r b e r b l i d j e t  e g o if t i fd )e r  
2 tn f ö ,a u u r .g  b e e in f lu ß e n  3u  Ia f fe n . (Die 3 u g a n b  »»leibt 
u n s  b a n k b a r  u n b  m i t  i h r  b ie  3**® **ft»

© as fei ©Wunfd) unb B itte für bas  J a t j r  1928.
©. ß u b i n a  

Jugenofüh rer ber ffieroerkfehaft.

M i t t e i l u n g e n /

B u n t  b e r  f ta u f m a n n s i i tg e n b .
©ud) biefes J a h r  rooUen roir, roie im B ergaugenen  einige 

frohe S tunben in kamerabfd)aftlid)er ffiemeinfehaft oerbringen. 
©ud) biefes J a h r  roerben roir h inaus eilen in bie Berge 
Sd)lefiens. 300 Ju .cgkau flcu tt beteiligten fid) i.n B o rjah r an 
unferem Jugenbtreffen  unb keiner ha t btc Teilnahm e bereut.

©ie u n s binöenben B anoe bet ffreunbichaft, bes B eru fes, bes 
gemeinfamen Sdjm ifats finb fefter unb ftraffer geroorben mb 
jebei: ful)r nach Ejau» mit bem Beroufjtjein, 3roei frohe T age 
»erlebt 3U haben, B ie l)?  ro ie  300 m iif fe n  e s  b i e s  5 « h *  

je in .  © nfang ©uguft b. 3 s . firtöet uorausfichtlid) bas  bies» 
jährige: Jugenbtreffen  ftatt unb heute gilt es fchon einige Spar» 
grofd)en fü r biejen ßm rdi 3urück3ulegen.

Um bem ©Wunfd,e oerfchiebener fioHegen jüngeren © hers 
na<h3ukommen, haben roir u n s auch ba3U entfddoffen, in ben 
Som m erm onaten einige ©uckfackrounberungen burd)3ufüf)ren. 
© epiant ift eine ©Wochenroanberung ,,Q uer burch Schlefiens 
B erge" unb eine roeitere Tour, bie jeooch nu r fü r oevroegenere 
B e rg k ra jle r gebad)t ift ,,3n  bie ö o h e  T a tra “, ßeiber können 
roir heute nod) nichts beftiimntes h ierüber mitteilen. ©Wir 
roerben feboch im nächften ©lonatsroeifer barau f hinroeifen unb 
bas nähere 'Program m  bekannt geben. E s  roäre u n s fehr 
erroün[d)t, toenn u n s einige bergeskunbige ßodegen  hierüber 
Borfd)läge 3ugel)en liefen .

Enbe J u n i  t .  J s .  wollen roir bie Beenbigung unferer 
B eru lsbübungsku rfe  befchliefjen mit

© e r u f s m t t f ö m p f e n .
Je b e r  ßehrling  unb jeber Junggehilfe  bis 3urr. 21. Gebens» 

fahr kann bei biefer ffielegentjeit bie 'Proben feines ßönnens 
obgeben. E s  roirb in folgenben Rächern ber ©Wettkampf 
burchgeführt:

1) B ud)haltung,
2) ßaufm ännifcher B riefjtd ,
3) Stenografie,
4) Beroertung uon ßuekfehriftarbeiten unb ©eklamefdjrift,
5) ßöfung uon S ituationsaufgaben .

©ie ted)nijd)e © urdjführung ber B erufsroeitkäm pfe unb 
bie Dcrfd)iebcne © ufgabenerteilung roivb ffiegenftanb einer 
befonberen B era tung  fein, roorauf mir nod) 3urückkommen 
roerben.

« S e w e t t y c t y a f t l i d j e s /
© e h a . t s b e r o e g u . .g  in  b e v  B e rg r o e r k s »  u n b  g ä r t e n -  

in b u f te te .  T roh  unfer roieberholten © tahnungen unb per» 
föitlichen Borftellungen beim © rbeitgeberuerbanb obengenannter 
3nbuftrie haben © etjaltsDerhanblungcn bis je^t nicht ftattge» 
funben. 2lls  © ehaltsforberung haben roir 3m  ©Lgeltung ber 
in3roifd)en eingetretenen Teuerung einftroeilen eine 12=pro3en= 
tige ©ufbejferung bet lehten B ehälter geforbert. ©Wir haben 
ferner in einem befonberen Schreiben bem ©rbeitgeberuerbanb 
mitgeteilt, buff roir u n s eine ©enberutig unferer Jforberung 
uorbehalten mü|jen, roenn bie T euerung roeiter fortfegreitet 
©Wir roerben in ben »rften T agen  b. ©Its. mit ullem ©ad)bruck 
eine puritätifche B erhanblung  forbern.

© W eitert e r a r b e u K t tb e  B i e ta l l in b a f t r i e .  3m  © nf^lug 
an  bie B erhanblungen in ber Schroerinbuftrie roerben roir 
jofort in ber ©tetatlm bujtrie roegen einer © ehaltserhöhung 
uerhanbeln.

© e p o i t s b e r o e g u n g  im  t5 « n b e lsg e ro e v l> e . ©ie am
9. © Iät3 jtattgefunbene paritätifetje B erhanblung  fdjeiterte, ba 
beibe ©rbeiigeueruerbänbe ber jelbftänbigen ßauflcute eine 
© ehaltsforberung in einer unoevontrooctlichen  ü l r t  ab» 
lehnten. '©Wir roerben in ben nächften T agen  ©elegenl)eit 
nehmen, in ber (prejje bie breite Deffentlichkeii über bie nie» 
brigen B ehälter ber ©ngeftellten im E»anbelsgeroerbe au f3u» 
klären , ©ufjerbem ift es tuieber einm al an  ber 3 eit, bas 
rüdificptslofe © erhalten ber jelbftänbigen Äaufleute bei ffiehalts» 
uerhanblungen in allen ß re ijen  einer Äritik 3U un te r3iehen.

B e t t i e b s »  u n b  B n g e f te I I te n ra ts ro a I ) I« m . ©Wir haben 
bereits in ben leßten © lonatsfajriften unfere Kollegen auf bte 
©Wichtigkeit unb bie © ufgaben ber Betriebs» unb ©ngeftellten» 
rä te  in unferem ffiebiet hmgetuiejen. Dn oiefem © tonat finben 
überall in unferem © rbeitsgebiet bie ©euroahlen ftatt. E s  

! geht in biejen T agen  um ben B ejtanb bes roid)tigjten R ia le n  
Sd)ut,gefet3es, e» geht um b te  p ra k t i f tg C  © u r i , f ü l ) t u n g  
b e s  B e t r i e u s r ä t t  g e fe ^ e s -  U n f e r e  ^ o ile c  <m g e h ö r e n  
b e i  b e n  © e u ro a g lV n  B e  te b s»  u n b  © n g e fte llte n »  
r ö t e  a n  b ie  ö p t b e ! E s  if t fpfltdgt e i n e s  i e u e n  K o l
le g e n ,  f e in e r  3«  g e n ü g e n .



i D n ' G n f t a i t u H g s ' t S n s d g e r .

t K x  t f e r b a n & s b e  i t r c g

fü r 9Htmat 9Iprtl 1C28 ift fpäteftens am 10. 
bes laufenbeit 9Honats fällig. 'Sitte uerfäumen 
S ie  nidjt biefen Serm in. S ie  fparen uns 3eit, 
© elb unb 93tülje.

t > o n  d r ü e f e n d u ’  @ o r g c

befreit S ie  bie 9Uiersl)Ufe bes Berbanbet. 
Färbern S ie  ben weiteren A usbau  feiner Sür*  
[orgeeinridjtungen burd) © ew innung neuer 5CPtr* 
glieber.

'Mfuooci), 
11. B pril

(Donnerstag. 
19. B pril

Be trieb$rä fe?d)u lungskuriia s.
2Ptr laben alle u n f e r e  S o K e g e n , h a u p t jä d ) l id )  bfe=

je n ig e n ,  Ö le © l i tg l ie b e r  ber B etriebs. unb Bngejtelttenräte 
•finö, 3U bem

am 28. u.^9.5JprU 1928 M &atotöicc tit ber (Erholung
(S a a l 1) ftattfinbenben © ö t m b s r ä t e f d ) u l u n g s k y e f u s  
ljer3lidj ein.

ß u r fu s3eit: 28. 4. ( S o n t t a b e n b )  n a c h m . 5 — 8 U fjr!
29. 4. ( S o n n t a g )  o o r m i i t a g  1 0 - 1  U h r ,  

n a c h m i t ta g  3 - 7  U3)r.
D er ßeiter bes Wurfes ift einer ber bejten Ä enner unb 

^Praktiker bes BRO. 3 n  leichter, oerftänblidjer, anfchaulicfjer 
B r t unterrichtet er über ben B ufbau  ber B etriebsrä te , bie 
betriebsuurtfcijaftlidjen B ufgaben, B e tr ie b s p la n ,  bie fo3ial» 
unb getoerkfdjaftspoliitfd)en A ufgaben, bie Schutj. unb Straf» 
beftimmungen au s bem BRG. Bile Teilnehm er errotrben fiJ> 
für ihre 3uhünftige B t tb e i t  a u f je r o r b e n i l id )  to c r to o l lc  
ß e n n t n i f f e .  B3ir bitten baher um red)t rege Beteiligung, 
© e r  . f iu r f u s  to iv b  f to f t e n lo s  e r t e i l t .

Bnfd/iefjenb w irb uns Soll. B i e l i t j a  oerfdjlebenes er3ählen. 
Der ßaddd)rirtkurfus mad)t eine kleine Busftellung.

8 d ) i t e n to c f ) lö iu h j .
abenbs 8 U hr S ihung bei ß e j a .  S o r tra g  bes 
ÄoH. ß o r u f c h o i o i t j  über Beifpiele 3um Bnge* 
[telltenoerfidjerungsgefetj.
© u n b  b e r  ß a u f m a n n s j u g e n b .  
abenbs 8 UI)r beruflidje SHpmg. B3ir behunbeln 
b as  ^D er" unb „B rt" in ber Buchhaltung unb ben 
kaufmänni[d)eu Briefftil. (Es fei alles 3ur Stelle.

D o n n erstaaJ  
12. Bprii

abenbs 8 U hr D tonatsfitjung. 
bekannt gegeben.

ß o k al wirb noch

i s o  l i e g e n !  U n f e r e  E lf te  h o t  b ie  © r .  2. T u t  a m  
16. (H pril 1928 (E u re  tp f lic g t!

© u n b  b e r  Ä a n f m a n n s f u g e n b .
Blle B eranftaltungen  roerben burd) befonbere Bunbfdjreiben 

bekannt gegeben.

S m U o s l i f t t t e .

ftattonnq.
D ienstag , 
3. U pril

abenbs 8 U hr im (EI)ri[tlid)en $ o s p >3 Dtonats» 
oerfam m lung. T a g e s n r im u i tg .  1. Bericht 
über bie fjahreshauptoerfam m lung ber ©eha. 

2. Rechnungslegung be3. bes ffeftabenbs. 3. Bericht übec ben 
© autag. 4. Berid)t über B erhanblungen betreffenb T ag u n g so rt 
bes nächftjährigen ffiautages. 5. B n träg  unb Berjdjiebenes. 
Bnfctjliehenb gemütliches Beifammenfein. TXIle ßoHegen oerben 
her3li<hft gebeten, 3ahlreich unb pünklidj ( © e g in n  8 U h r )  
3U erfdjeinen.

abenbs 8 U hr S itjung bes gefamten Bor= 
ftanbes.

S onntag , 
1. B pril

(Sein Bprtljd)ev3) B orm ittag  10 U hr S itjuna 
bei S m i a l e k .  Die T agesorbnung  w irb in ber 
Sitjung bekannt gegeben.

ß i? in e .
abenbs 8 U hr S itjung bei B tadjon mit B o rtrag  
bes ßo ll. ß o r u j d j o r o i h  über B ei|ptel 3um

  2lngefteIItenoerfid)erungsge}eh.
Bnbere B eranftaltungen finb uns nicht gemeloet roorben.

'JRittroodj, 
4. B pril

D ienstag , 
24. B pril r *

D ienstag , 
17. B pril

3u r S telle.

© u n b  b e r  Ä a u f m a n n s ju g c n b .
abenbs 8 U hr beruflidje S itjung. 2Bir behanbeln 
bas  „iper" unb „B n" in ber Buchhaltung unb 
kaufm änntfdjen Briefftil. Blle Oungm änner

t a u b  u n o  £ « u t s <

ftömqsfjütte.
B tontag, 
16. B pril

abenbs 8 U hr im B erfam m lungslokal Blonats-- 
[itjung. Die T agesorbnung  roirb in ber S itu n g  

bekannt gegeben. Bnfctjliejjenb ß id jtb ilberoartrag
über ,,Deutfehes ß an b  in S üb tiro l"

B lontag , 
23. B pril

© u n b  b e r  J f a u f m a n n s iu g e n ö .
abenbs 8 U hr beruflidje Sitjur.g. 2Bir behanbeln 
b as  „Dex" u n t* ir^ n " ’n öer Bucljfjaltunn unb 
kaufm änntfdjen Briefftil B lies 3ur S telle.

unb bie rairtfcfjaftlicfjen 95erl)ältniffe ber 
beutfdjen S^aufmcmnsgeMfcn jenk its ber 
beutfdjen © reu ttif®  le lernen S ie  burd) ben

,  J e u t f i f i e n  ^ a s f m a t f  r  f m  ^ l u s l a t r o r

(© u s la n b so r g a n  b e s  ©. S -  © .)
kennen. B egugepreis jälgrlitf) 9i9Jl. 5 . -  , 
nierteljährlich 91931. 1 . 5 0  bei © injahlung  
auf 83oftfdjcckkonto 7 0 9 3  Ifjamburg. i>e= 
ftellungen nimmt utifere ©efdjäftßftelle in 
K atow ice jebergeit entgegen.

6 t t  f p a t e n

cin^cinc un^ Hlitcrbciicc
im 2). S). 95. kann feinen 93erufsperbaub immer 
weiter ausbauen helfen, wenn er bie Unorgat.i* 
fierten feines 'Bekanntenkreifes unb in feiner 
^rbeitsftelle für ben ® . %  95. gewinnt.

uns imb ben ehrenamtlidjen 9Kitarbcitern © elb, 
3 eit unb 9Jfühe, wenn S ie  piinktlid) 3 h ren 
95erbanbsbeitrag entrichten.
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