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Das <5e?e£ über 6te Rrbeitsau?ffd)t.
©urd) CBefetj bes Sct)leji|<hen Sejm oom l(>. April 1928 

(© 3. Uft. St. Br. 11 «pof. 25) ijt bie © eltungskraft  ber 'Der* 
orbnung bes S taa tspräfibenten  oom 14. Füll  1927 (So# Uft. 
B. <p .  Br.  Ii7 po j .  390) über bie Arbeitsaufjid)t auf  ben 
oberfd^I. Teil ber 2öojeu)obfd)aft Sd)Iejten ausgebe^nt toorben 

KRtt b i m  30. O k t o b e r  1928 t r i t t  biefe& ® e f e h  i n  
ip o l i t .  O b e r f d ) I e f i e n  i n  Ä r a f t .  ©ie 3 uftimmungserklärung 
bes Scßlefifchen Seim ift erfolgt.

lßleid)3eitig treten in k r a f t  bie Ausführungsbeftimmungen 
3U obigem ©ejet; unb 3toar bie Berorbnung oom 20. f jebruar  
J928 (©<. Uft. 913. <p. Br.  41 'Poj. 397) über bie Einteilung 
ber Bepublick 'Polen in Arbeitsaufjict)tskreife unb bie Ber» 
orbnung oom 2. April 1928 (© 3 . Uft. B 3. 'p. Br.  52) über 
fpe3ielle kommifjionen, bie 3ur  Entfdjeibung ber k lagen  gegen 
Anorbnunqen ber Arbeitsinjpektoren berufen finb.

üßic oeröffentlidjen nadjfteljenb bie roidjtigften Bejtimmun» 
gen biefes ffiejeßes :

Die Arbeitsaufficht ijt ein O rgan  ber S taatsoerroaltung 
3£oeffis A usführung  ber in ben befprod)enen Berorbnungen 
oorgejeßenen Tätigkeiten unb unterfteßt bem Btinijter für 
Arbeit unb fojiale Jitrforge.

©ie objektioe 3 ußanbigkcit ber Arbeitsaufficßt umfaßt bie 
Iteberroachung, bie Beobachtung unb ©urc^füljrung ber gejetj» 
ließen Borfcßriften betr. Arbeits|d)utj, insbejonbere in B e 3ug 
auf Schuß oon Geben, ffiejunbßeit, A rbeitskraft ber An» 
gejteltten, über bie 'Beobachtung ber guten Sitten in ben 
Arbettsoerßältnifjen, über ben Arbeitsoertrag, über bie Sam» 
meloerträge, über bie Arbeitsgefcßäftsorönung, bte A rbe its3aßl, 
bie fjeiertage, Beurlaubungen, bie Arbeit 931inberjät>riger unb 
bie, biejen 31t ermöglicßenbe Allgemein» unb Facßbilbung, über 
bie Frauenarbeit,  bte Bertre tung ber Angejtelhen unb beren 
Befugniffe, bie Jrfeimarbeit.

'Hilter obigem ASirkungskreije erftrecUt (ich bie kom peten3 
auf bte nach ben bisherigen beutjeßen ©ejeßen ber ffietoerbe» 
tnjpektion, 'Polisei», Berroaltongs», Berg» unb anberen 3uftän= 
bigen Beßörben äujteßenben DBacßtbefugnijje.

Schließlich nimmt bie Arbeitsaufficht teil an  ber Tätigkeit 
anberer äujtänbigen Beßörben laut ben Beftimmungen ber ein» 
jct)Iägigen ffiefeße, erhebt k lagen  bei ben Amtsgerichten wegen 
lleberjcßreitung ber Arbeitsjcßußoorjchriften (neben ben anberen 
O rganen  öffentlicher Anklage). ©ie Arbeitsauff!cßt banoelt 
gemeinfam mit ben beteiligten 'Parteien 3wecks B erßütung 
non A rb e i ts fä h ig k e i ten  fotoie 3wechs Sdjlicßtung berartiger 
Streitigkeiten. ©iefelbe fammelt Tat'acßen, bie bie Gebens» 
unb Arbeitsbebingungen jowoßl ber Angeftelltcn betrifft, auf 
bie [ich &ie Arbeiisjd)uß=ffiejetjgebung erftredu, roie aud) ber» 
jenigen, bie biefe ©efeßg, bung nießt betrifft.

©ie fubjektioe Sultänbigkeit ber Aroeitsaufficßt erftredtt 
[ich im Baßinen ber objektioen 3 u ltänbigheit auf fämtlirße 
Anftalten unb Unternehmungen, in welchen gemietete Arbeit 
angemanbt wirb, außerbem auch auf Fachjcßulroerhjtätten unb 
© erk jtä t ten  in Sträflingsünftalteu. bie 9Baj<h>nen mit mecha» 
ni|d)em Antrieb bejißen, oßne Bückjicßt barauf,  ob fie natür= 
ließen ober juriftifchen 'Perfonen bes prioaten bc3w. öffentlichen 
'.Rechts angehören.

© as  gan 3e Gonb ijt in 12 Arbeitsbe3irke, bie insgefamt 
6 0  Arbeitskreise umfajjen, eingeteilt. ©ie ÜBojewobjcßaft Sd)le» 
jien bilbet ben 9. Be jirk  mit bem Siß in kattowiß.

©em & i t t o i o i ß e r  B e j i r n s - H r b e i t j i n f p e k t  j r a t  unter» 
ftehen 5 kreis»Arbeitsinjpektorate unb 3toar

.kr«» 5 4 8 : für bie S tao t  unb ben Gonökreis kattow iß  
mit bem Siß in ka t to ro it ; ;

S r c i s  49: für bie Ganbkreife königsljütte unb Sd)toiens 
tochloroiß mit bem Siß  in körngsgütte  ;

30 : für bie Ganbkr ei[e Gublinig unb Xarnoroiß 
mit bem Stß  in Harnoroiß;

J t r c i s  51: für ben ipiefjer» unb Bgbniker Canbkreis mit 
bem Sit; in B gbw h ;

k r e i s  52: für bie S tab t  unb ben Ganbkreis Bieliß joroie 
bie S tab t  unb ben Canbnreis Hefcßen, mit bem Stk in 
Bielit;.

O rgane b'er 2Irbeitsaufjid)t f inb :
kveisarbeitsinjpektoren, B e 3irksarbeitsin |pek:oren, 

S pe 3iaIinjpektoren, ber JöuuPtarbeitsin)pektor, joroie bie 
Brbeitsunterinjpektoren, Onjpektionsärste unb 3nfpeh= 
tionsajjijtenten.

F ü r  Btitarbeit unter 9Irbeitsauffid)t roirb ber 'lli beitsminijter 
im Einoernehmen mit bem sujtänbigen Btinijter beratenbe 
körperfchaften au s  ben beteiligten 2Bir|chaftskreijen berufen.

©ie für ben ihnen anoertrauten  k re is  bejtiinmren kreis» 
arbettsinfpektoren oerrichten in benjelben Die in oiejer Ber» 
orbnung oorgefeßenen Befugnijje ber Bvbeitsaufjid)t, treffen 
Bnucbnungen ttnb entf^eiben a ls  erjte 3n[tan3 in ben ber 
Brbeitsaufjicßt oorbehaltenen Angelegenheiten

B e 3irksarbeitsin[peRtoren beaufjichtigen unb Kontrollieren 
bie Tätigkeit bet Organe ber Arbeitsaufficht in ben ißnen an= 
oertrauten B e 3irken, entfeheiben a ls  erjte 3nftan3 in ben An» 
gelegenheiten, bie ausbrüdilicß ber ffntfd)eibung ber Bejirks» 
arbeitsinjpektoren oorbeßalten finb unb a ls  3toeite 3n[tan3 in 
k la g en  gegen Anorbnungen unb (Ent[ct,pibuogenberkreisarbeits» 
injpektoren. ©ie in ber 3toeiten 3njtan3 gefällten Entjcheibuiigen 
ber B e3irksarbeitsinjpektoren finb enbgültig, mit Ausnahm e 
ber (Entfcheibungen über k lagen  gegen Anorbnungen ber kreis» 
arbeitsinjpektoren.

©ie kreisarbeits injpektoren unterjteßen unmittelbar ben 
B e3irksarbeitsinjpektoren, tetjtere unmittelbar bem J^aupt» 
arbeitsinjpektor.

©er Arbeitsminifter kann im Einoerjtänbnis mit ben 
3uftänbigen Blinijtern oon bem Tätigkeitsbereich her kreis» 
be3to. B e3irhsatbeitsinfpektoren cinjelne ArbeitS3ioeige aus» 
nehmen • u.ib jie im ©ebiet bes g a l te n  S taa te s  ober auch in 
einzelnen Teilen besjelben bejonberen Arbeitsinjpektoren 3u= 
roeifen, Geßtere haben in B e3ug auf bie ißnen 3ugemiefenen 
Arbeits3toeige alle Befugnijje ber kreis» jotoie biejenigen 
Befugnijje ber B e 3irksarbeitsinfpfcktoren, toeldje benjelben als  
Behörben erfter 3nftan3 3fjtehen.

©er Jöauptarbeitsinjpektor ijt oberjter Borgejeßter ber 
O rgane ber Arbeitsauf 'tcht; er beauffid)tigt unb leitet ißre 
Tätigkeit unb legt bem ÜRinifter für Arbeit unb jo3iaIe 
jorge anjährlicß einen Tätigkeitsbericht ber Arbeitsaufficßt oor, 
ber im ©rum oeröffentIid)t toerben joH. ©ie oberjte B^hörbe 
im Tätigkeitsbereich ber Arbeitsauffidjt ijt ber 'M nijter  für 
Arbeit unb fogiaie Fürforge, ber bie O berauf j ih t  über bie 
Tätigkeit ber Arbeitsaufficht ausüb t unb enbgültige Ent» 
fcheibungen im 3nftan3enroege fällt, injomeit bie B e 3irksarbeits» 
injpektoren nidit bereits bie lebte 3njtan3 bilben

(Schluß folgt.)
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Jn erhöhtem TUaße wo (Tau wir in biefem falb/aßr an 
die Winterbildiingsarbeit Ijerangeljen. Wir wollen uns nicht 
nur au f die DiircQfiitjrmg non Tadjkurfeu befchuinken, fonbern 
and) durch Gründung von Aröeitsgemeinfd)t,ften unferer 
Kotlegenfdjap praktifeßes Wißen vermitteln Den Wert der 
Berufsbildungsarßeit kann nur derjenige in feiner ganzen 
Tragweite ermejfen, welcher durd) enijige Arbeit an fid) 

jefßft im Geben zu etwas gekommen ift Tür uns beutfdje 
7Taufniannsge()iffen und ßeljr/ingr Hegt die Jlotwendigkeit 
zur reftfofen 'Berufscrtihijtigung umfo mehr vor, als wir 
immer wieder ßeoßad)ten können, wie landfremde Elemente 
die feßfaften Oßeefcljlefier aus den ßeftßezajfteften Boftionen 
verdrängen. Die/er alltäglichen Erfcßeinung kann nur wirkfam 
entgegengetreten werden, wenn mit aller Energie und allem 
Tleiß unfere JCoKegenfcßaft

=  die pofn (cQe Spracfje erfernt. - =

Vnfer Verßand will arlen 'Kollegen die Gelegenheit 
hierzu gehen.

Jn allen Ortsgruppen werden foldje Kurfe burchgefiiijrt. 
Vormisfetjimg ift jedoch die Teilnahme von mindeftens 

2 0  Kollegen.
'Unter den gleichen ‘Bedingungen werden an Kurfen 

dindjgefiil)rt:
Breimonatsie)i gang in ft lief) tja ft ll ng 

„ Stenographie 
„ TZekfnmefdjrifi uftv.

Bie Anmeldung zu diefen Kurfen hat in folgender form  
an die Ortsgruppenoorjiänöe oder an die Gefchafsftelle zu 
erfolgen:
Anmeldung zum K urfus .......................................................................

i n ...........................................................................................
Jd) melde mich hiermit zur Teilnahme am obengenannten 

Kurfus an und verpflichte mich mit diefer Anmefduiig zur 
Zahlung der feftgefeften Kurfusgeßühr in mindeftens drei 
TUonatsraten.

......................   . , d e n ..................7p2p
Genaue 7lnfd]rift unb UnterfcQrift.

A lle Anmefbiujgen muff en ßis zum  7> Oktober 7 p 2 f  

im Befif bei Gefchafsftelle sein.
Ber im Juni d. J s  in

B u d a
begonnene B ek  fa mefeßri f t  kur fu s  wird von fofort aß auf 
fed)s Wocßen bzw. 6  Arbeitsaßende zu je  zwei Stunden ver
längert, wenn jidj zur Teilnahme mindeftens 7 2  Kollegen 
melden. Tür die alten Teilnehmer koftet der Kurfus 2 ,50  Zi., 
fü r  die neuen Zugänge >  — ZI.

Aß 7> Tlovemßer igzS wird in derfelßen Ortsgruppe 
koftenlos ein S ten o g r a p h ie ku r fu s  duccljgefiiljrt.

Bie Koften für Befdjaffung von Büchern ufw. über
nimmt jeder fefßft.

Jn Sd)wientod)(omitj
beginnt ber poluifcße Spracßkurfus  aß 7 5  Oktober 1Q28. 
Über alles Baßere ift bie Kollegenfdjafl bereits durch örtliche 
Bundfchreiben unterrichtet.

W er die Arbeitsgenieinfchaften ift Wafjfcres im Ver- 
anjtaftungsanzeiger zu fefen.

u n f e r n  fo a ta lp d ttiß te n  A r b e i t
3 n  ber lebten 2Bod)e hauen mir Kenntnis erhalten oon 

(Befehtsprojekten, öie eine einfdjneibenbe Aenberung bes bis» 
tjerigen in nuferem (Bebiete gültigen Arbeitsred)tes fyeroor* 
rufen werben.

Obwohl bas Arbeitsminifterium in A3arfd)au mieberljolt 
gebeten würbe, bie (Bejetjesprojekte ben berufenen V ertretern 
ber Anqeftettten 3ur Stellungnahme ju-jufteHen, haben wir uns  
erft biefe (Entwürfe auf Umwegen befcfyaffen müffen.

(Es finb bies (Entwürfe ber (Bejetje über T a r i f b e i t r ä g e  
unb iibei S d ) I id ) tu n c  o o n  A r b e i t s f t r e i t i g t i e i t e n .

2Üir können 3U biefen geplanten (Befetjen bis jetjt nod) 
keine enbgültige Stellung nehmen, bu nod) Verljanblungeit 
mit ber Vrbeiterfdpitjkommiffion (komiffa tRabi) odjrongipract)) 
|d)weoen. Sobalb wir bie amtiicpen Tejrte befrtjen, werben wir 
eingeljenb 3U ben geplanten (Befetjen Stellung netjmen unb 
unfere 2Bünfd)e ben 3u|tänoigert Stellen unterbreiten. 
A u s l e g u n g  e i n e r  ( B e f t im m u n g  b ° s  A n g e f te iU e n o e r *

f i d j e r u n g s g e f e ^ e s  b e t r .  e i n m a l i g e  A b f i n b u n g .
Der Angejtentenoerfid)erungsanjtalt in £önigsf)ütte ift 

eine Smjklärung uom Arbeitsminifterium in 2Barfd)au 3uge» 
gangen, bie fid) mit ber Auslegung bes Hirt. 7 *pof. 3 ber 
Verfügung bes S taa tspräfiben ten  0 0 m 24. Vooember 1927 
iiöer bas Angeftetttenoerficherungsgefet) befaßt unb etwa 
folgenbes befagt:

ßt.  Artikel 7 Abf. 3 ber Vcrorbnung bes Staatspräfiben» 
ten oom 24. l l j f S ?  über aa s  Angeftetttenoerfid)erungsge[eh 
wirb ein Angeftellter folange a ls  befd)äftigt unb oerfidjerungs» 
pflidjtig angefetjen, wie er oom Arbeitgeber (Bemalt bejie^t.

Dagegen ift eine e i n m a l i g e  A b f i n b u n g ,  bte ber Auge» 
ftellte bei (Entlafjung au s  feiner Stellung uor Ablauf ber 
gefetjlidjen künbigungsfrift  erfjält, keine (Entfdjcibigung für 
geleiftete Dienfte, [onoern eine Scgabeuerfatjleijtung infolge 
(Ent3iel)un& öer ffiel)altsbe3Üge für bie 3 e>h für öie öer Ange» 
ftellte Anfprud) auf biefe Ve3Üge Ijätte, wenn iljm oom Arbeit» 
geber fein Dienftoertjältnis in ber oorgefd^riebenen 3 eit auf» 
gekünbigt worben wäre. Diefe Vorfdjrift bleibt in Verbinbung 
mit Art. 2 Abf. 1 bes AngefteUtenuerfidjerungsgefetjes, ber 
a ls  entfd)eibeben Umftanb für bie Verfi<herunyspfn<ht bte 
Tatfad)e ber Vefd)äftigung felbit anftebt, ober bie Verfid)erungs» 
pflid)t oon ber Ausübung ber Tätigkeit abhängig  madp. 5m 
Sinne bes Art. 7 Abf. 3 bes A. V.=©efe|es erlifd)t bie Ver* 
fid)erungsplict)t, wenn bie tatjäd)lict)e A usübung ber Tätigkeit 
eines A.igefteüten aufhört, ober eine längeie Unterbrechung 
erfährt.

Vad) Öen Veftimmungen bes Art. 50 Abf. 4 bes A. V.» 
(Befctjes wirb ber Verfidjerte, ber bei ber (Enttajfung eine Ab» 
finbuitg erkält, a ls  nieijt rr.etjr befd)äftigt angeje^en. Diefe 
Vorfcprift beftinrnrt ausbrücklid) bag ber Angeftellte banr. a ls  
arbeitslos an 3ufef)en ift unb Anfprud) auf bie ßeijtungen au s  
ber Arbeitslofenfürforge tjat.

Die Arbeitslojenuntcrftü^ui.g wirö jebod) nidgt ge3al)lt 
für bie *  ber ber betreffenbe Angeftellte aufgrunb ber
erhaltenen Abfinbungsfumme Ve3Üge erhält.

unfcrcc
@ r> |)a l t sb e tD e g u n g  i n  b e r  S ^ t o t r i r t b u f t r i e .  Ueber 

ben augenblicklichen S tanb  ber Vcrljaublungen über 
bie (Erhöhung ber (Behälter für bie Angeftellten ber 
obengenannten Unbujtrie h a0en TO>r unfere ßotleaen lowohl 
burd) bie iprefje, a ls  aud) buraj befonbere Vunbf^reiben 
unterrichtet. 1

3n oerfihiebenen konferen 3en innerhalb ber Arbeitsge» 
meinfdjaft unb burd) perfönlidtje Vorjtellungen bei ben 3uftän» 
bigen Stetten haben wir Schritte unternommen, um auf bem 
[djleuuigften ’iBege bie ©el)altsftreitigkeiten bei3ulegen. (Es 
haben fid) immer wieber neue Schwierigkeiten in unferem 
Äantpfe um bie berechtigte fflehaltsaufbefjerung für unfere 
kollegen ergeben.

3 weimal fottten oor bem Sd)lid)tungsaus|chuf3 in Äatowiee 
münbliche Verl)unblungen ftattfinben, bie bie Veilegung ber 
ffiehaltsftreitigkeiten 311m 3 iele hatten. D i e  c,rfte V e r h a n b »  
I u n g  ift o o n  f U r b e f tg e b e r f e i t e  ■Jwburd) f a b o t i e r t  a>or= 
b e n ,  bafe b i e  f l l r b e i t g e b e r b e l f i h e c  e i t i , :urf) n id» t  er» 
f d ) i e n e n  t o a r e n  I B i r  l e g t e n  f o f o r t  a n  O r t  u n b  S t e l l e  
t p r o t e f t  g e g e n  b i^ f e  S a b o t a g e  b e s  i > c b l id ) tu n g s a u s :  
fd )u f fe s  ouref) b ie  A r b e i t g e b e r  e in ,  tb e i l  r o i r  e s  a l s  un= 
o e r a r i t b o r t l v d )  u n b  Ie ic i)tfinr;ig  a n f e h e n ,  t o e n n  b e n  
f t a a t l i d ) e n  ( E in r i c h tu n g e n  f e i t e n s  b e s  U n t e r n e h m e r *



t u  m s  t t td j t  bie e t t i | p r e c g o ; .v e  ’Hcgtu-.c, e n tg e g ö t tg e -  
u r o  egt tu t r b .  lu . i t  b t e f e r  B e r f g l e p p u n g s r r m t i t t  b e r  
T lrbc ixgebc»  m a g  e t t b l ü g  e i n  (Ettbe y e m m g t  t o e v b i n .

Die jtüPitc Berganblung, bie am 11' Septemb-’r b 3 s  
ftattfinben jollte, ijt ebenfalls oerfcgoben roorben. Die Ber- 
tagung biefer Sigung ift auf Bntoeifung b tr  Begierung unb 
ber äuftänbigen Stellen erfolgt mit ber Begrünbung, bag erft 
bie Berbinbligkeitserklaruttg  bes S g te b s |p r u g e s  betreffenb 
ber ffirgögunu ber Bergarbeiterlögne abgekar te t  merben mug.

3B ir  g a b e n  u n s  f o f o r t  n t t fg  b e c  3 tt)eiü»n « J e r ia g u n g  
a n  be i .  D e m o b t i m a c g u n g s t t o m m i f f a r  fcgri | t l i{g  u n b  
p e r f ö n l i c g  g e m a a b t  u n b  g e f o r b e v t ,  Dag b e i  b e n  ju= 
f t ä n b i g e n  S t e l l e n  b a r a u f  g i n g e u m ü t  to i r b ,  b a g  e i n e  
(Efntfchi-Mbung ü b e r  b i e  ( E r g ö g u n g  b e r  ( B e g a t te t  f ü r  
b i e  3 ln y e f t e D te n  u m g e g e n b  g e t r o f f e n  tu i r b .  D ie  B e * -  
q u ic k u t tg  b e r  ß o g t t j u l a g e  f ü r  b ie  B e r g a r b e i t e r  m i t  
b e n  O r o r b e r u n g e n  b e r  tU n g e f te ü te n  ift e i n  t a b t i f c g e s  
i d l a n o a e r  b e r  © T o j j in ö u f t r te .  D ie  t o i e b e r g o l t e  .f>iitaus= 
j ö g e r u n g  b e r  B e r b a n b l u t t g e n  b e b e u t e t  f ü r  b ie  g c f a n t t e  
ü ln g e f t e ü t e n g g a f l  e i n e  u n e r g ö r t e  t p r o  o l t a t i o n

Ön3Coifd;en erfuhren toir aus  3uoerläi |;ger Quelle, bag 
ber S g ie b s f p tu g  über bie (Ergötjung ber Bergarbeiterlögne 
ab 1. September 0 . 3 s .  oom Broeitsminifterium in ben aller- 
nägf ten  l a g e n  für oerbinblig  erklärt roirb. 2Bir gaben beim 
Brbeitgeberoerbanb roieberum oorgefprogen unb 3ur Butroort 
ergalten, Dag ber Brbeitgeberoerbanb fofort nacg Der Ber- 
biiiblidjkeitserhlärung bes B ergarbeite rfg iebsfpruges mit uns 
paritätifd) über ein ffi^galtsergögung uerganbeln roill. t lö ir  
. a e r b e t  a l f o  b ie  n ä c g f te n  Z a g e  noeg  a b m a r t e n .  
S o ü t e u  u n f e r e  B e r g a n b l u n g e u  t r n e b e r  a u  k e i n e m  
S ie le  f ü g t e n ,  b u t t n  m ü f f e n  tu i r  a u  b e n  l e g t e n  HJiag= 
n a n n t e n  g r e i f e n .

B e r g a n b l u n g e u  m i t  b e m  W r b e i t g e b e r c e r M n b .
Die im legten 'JBonatsroeifer angeküabigt.  paritätifge 

S igung, in toelger unfete bekannten Einträge gut Berganblung 
kommen foHten, bat nid)t ftaügefunben. Durd) ein S g re iben  
bes Brbeitgeberoerbanbes oom 14. Buguft 11)28 finb en^elne 
Bngelegengeiten erlebigt roorben, oerfdjiebene S tre itfragen 
finb bagegen n o g  ofyen geblieben. ÜBir gpben ben Dngali 
Oes S g re ib en s  unferen Blitgliebern ju r  Kenntnis.

3 a g l u n g  b e r  © e g i l t e r  u n b  ( B e t o ä g r u n g  b e s  
D a r i f u r l a u b s  b e i  m i l i t ä r i f c g e n  H e b u n g e n .  Bufgrunb 
unfere« Anträge, ben ju  militärifdjen Hebungen eingejogenen 
Bngeftetlten in ber Sgroerinbuftrie bie (Begattet in ootler 
f jöge unb ben Urlaub ebenfalls ungekürzt 3U genügten ,  ift 
ein Be)d;lug 3uftanbe gekommer unö 3 toar folgenben Dngalts: 
Die Bb: lt für Bngejtellte bes Brbeitgeberoerbanbes in ber 
oberfglefifajen Bergroerks- unb Jpütteninbuftrie gat befgloffen, 
ben 3U militärifgen Hebungen eingejogenen U ngeteilten bas 
(Begatt bis 3ur D auer oon D re i  D l o n a t e n  toeiter 3U 3uglen 
unter 9lb 3ug bes Betrages, ben ber Bngeftellte für bie be= 
treffenbe 3<?>t au s  ber S taatskalfi ergält. D a n e b e n  b e g a l t  
kv Jl i f y t u t g  a u f  f e i n e n  ■ u m f l ie g en  U r l a u b .  Blcnn ein 
BngefteÖter auf biefen Uriaub oer3igtet,  jo finbet ber oor- 
erioägnte 9lb 3ug n ig t  ftatt.

Bufgrunb biefer Begehtrig gat jeber Bngeftellte toägrenb 
feiner nnlitärifgen Hebung B n jp ru g  auf bas (Begalt unb 
n a g  ber Hebung auf feinen Darifurlaub. 3 n  3toeifelsfäüen 
tooÜen fig  bie Kollegen an u ns  toenben. ©benfulls tootleri 
roir baoon un te rr ig te t  toerben, toenn biefe Beftimmungen 
oon ben ’EBerhen n ig t  b eag te t  toerben

B e j a g l u n g  D er  U n g e t e i l t e n  i n  b e n  5cgiegt= 
m e i j i e r e i c n  u n b  ß o g n b ü r o s .  Bt^iiglid) ber B e3aglung 
bei Bngejtellten in oen Sgigtmeiftereien  unb ßognbüros  ftellt 
fig bie BbteUung füi Bngeftellte auf ben S tanbpunkt,  bag 
es bei ber Berfgiebengeit ber Bergättniffe auf ben eiigelnen 
B3erhen unniöglig  fei, eine eingeiilige fjeftfegung bes Brbeits- 
mages oor3unegmen. fjalls bei bem einen ober anberen SBerk 
eine übermägige Onanfprugnagm e ber QIngeftellten uorkommen 
foüte fo toirD empfogten, bie QIngelegengeit mit bem 3Berk 
unmittelbar, gegebenenfalls unter t5 ' 0 3 U3iegung bes 91rbeit= 
geberoerbanbes 3U regeln.

Soroeit bie ffltitteiiung bes Qlrbeitgeberoerbanbes.
Btir  können alfo in biefer QIngelegengeit nur uorroärts 

kommen, roenn fid) alle unfere Blitglieber, b i» in biefen B üros  
entroeber mit einem uner träg l igen  QIrbeitspenfum befgäftigt 
toerben unb entfpregenb igrer Dätigkeit n ig t  in bie betreffem 
ben (Einkommensgruppen eingruppiert toerben, bei uns 
melben. Selbftoerftänblig müffen toir genaueftens über alles 
Bägere informiert toerben. B3it finb ge3toungen, 3u näg f t  
mal mit ben SBerksIeitungen an O rt  unb Stelle 3U oerganbeln. 
(Es liegt alfo jegt an  unjerer £o l legen |ga ft  felbft, uns  r e g t

balb bie nottoenbigen Angaben 3U matgcn. 2Bir toerben oon 
uns  aus altes einleiten, um ein 3ufricoenfteIIenbes (Ergebnis 
g e iaus  3U guten.

•R«»ac'uitg b e s  I B o g n u n g s g e l b e s f ü r  m i n b e r t o e r t i g e  
D i e n f t t o o ü n u n g e n .  (Es ift ja bekannt, oag toir m bitjer 
Bngtlegengeit ben Sglid)tungsausfd;ug in ßuttotoig angerufen 
gaben. Drog unjerer B lagnungen gat eine B erganblung bis 
jegt n ig t  ftattgefunben. B3it toerben an bie (Erleoigunc, unferes 
A ntrages immer toieber erinnern.

(E in re ig u r tg  b e r  ü a u f m .  Ü ln g e f ie ü te n  in  b e t t  D a r i f .  
2Bir gaben am 30. 8 . b. 5 s .  an ben Brbeitgeberoerbanb ber 
Sgroerinbuftrie folgenben 'llntrag gejtellt : 9HIe kaufmännifriji’u 
Bngeftcllten unb Biiroangeftellten, bie im S g ig t lo g n  ober im 
fogenannten „ffifiim" be3aglt roeroen unb ber 2ingeftellten= 
oerf igerungspflig t unterliegen, finb rüdttoirkenb a b  1 . D lu i  
1928 itt bas  'Jlngefteütenoergältnis 31t iiberfügren. 3 n  kür= 
jefter 3eit foll über unferen Antrag entfgieoeu roeroen Heber 
bas  (Ergebnis toerben toir beriglen.

Q B e i t e r D e r a r b e ü e n b e  D l e t a l l i n b u f t r i e .  Sobalb bie 
(Begaltsfrage in ber Sgroerinbuftrie geregelt ift, toerben roir 
unoersüglig  bie Berganblungeu einleiten.

4( B c g a l t s b C t t j e g u n g  i m  £>urtbelsg<>tDe**be. iRagbem 
roir toiebergolt an  bie Berb inb iigheitserh lärung  bes legten
S g ie b s jp ru g e s  erinnert gaben, ijt am 6 . September b 3 S-
bet an 2.5. Btai b. 3 s .  gefällte S g ie b s f p r u g  oes S g l ig tu n g s*  
ausfguffes Äattocoig für oerbinblig  erklärt roorben. Die jegt 
gültigen ©egälter [i .b alfo rüdtanrker.b ab 1. Buguft 1928 um 
10°/0 ergögt. (Es finb alfo ab 1. Buguft b. 3 s .  nagftegenbe 
©egälter an bie Bngeftellten | u  3aglen:

1 . ß e k r j a p r e .
1. ßegrjagr . . . .  30,25 31-
2. „ • . . . .  48,50 1
3. • • • • 7 8 , -  „

2. U ebergattgsjagre.
B a g  ootlenbctem 17. ßebcnsjagre . . . .  9 7 ,— 3 t-

18. „ . . 1 2 1 , -  „
H»..........................................1H3, „
20. ..................................  145,50 „

3. B t t u f s j a g r e .  
ffirtippe ßebeusalter B nfaugsgegatt  S teigerungsfägt ©nbgeg.

7-1. zl. zt.
1 f l  187,50 17v  6,05 290,35
2 21 230, -  ! 5;C" 8,50 -357,50
3. 23 2 6 6 , -  1 5 ^ 4 ) ,7 0  411,50
4 25 308,50 12X12,10 45 5,70
5 28 387,50 12X14,50 561,50

Öausftanbsgelb 12.10 31- kinbergelb 14,50 3 1 .
Die felbftänbigen Äuufieute in ber Blojecoobfcgaft Sg lefien  

finb oetpfligtet, biefe ©egälter oon biefem 3 eitpur<üt ab 3U 
3aglen. llrt, re Kollegen roottei, uns bitte unterrigten, aienn 
ignen n ig t  bie tarifmägigen ©egälter ge^aglt toerben.

B b f g lu f }  e i n e s  n e u e n  D l f l n t e i t a r i f D e r t r a g e s .  Die
paritätifgen Berganblungeu über ben Bbfgtug eines neuen 
Blanteltarifoertrages im töan öeIsgeroerbe finb n o g  3U keinem 
Bbfgiug gelangt. Die Darifkommiffion bes Bereins ber 
felbftänbigen kauficutc in kattoruig roar bereit, ein neues 
Bbhommen mit uns  3U fgliegen. Der Berein felbft gat jebog 
ben Bbfgtug eines neuen Darifoertrages abgelegnt Ußir 
toerben fgon Blittel unb 2Bege finben, um bie toiberfpenftigen 
kaufleute 3um Bbfglug eines neuen Darifoertrages 3U 3toingen. 
Unfere DJlitgliebcr toerben laufenb informiert uterben.

für J>o!mfd)~6d)le|ien
S ie b e n te :  S p i e l z e i t  1928 29. Der Borftanb ber beutfger 

Dgeatergemeinbe gibt bekannt: Die neue Spie^e i t  roirb am
2. Oktober mit Sgakefpeares „Biel ßärm en utr  B i g t s 11 er
öffnet toerben. Der D eutfgen Dgeatergemeinbe ftegt bas 
Dgeatergebäube in kattoroig toieberum an 3toei Dagen in ber 
B3oge unb einen Sonntag im 'JBonat 3U B e r fü g u n g . bes- 
gleidjen ift ber Dgeaterfaal bes J^oteles , ©raf Beben" in 
Jkönigsgütte für einen Dag in ber B loge  unb einen Sonntag  
im Bconat fig-rgeftellt roorben

D a  bie 3 a g‘ biefer Dage 311t Bucoerbung eines eigenen 
©njenibles leiber n ig t  genügte, gielt es ber Borftanb für bas 
3toedtmägigfte, bie Berbinbung mit bem ßanbestgeater  Beutgen 
a u f re g t  3U ergalten.



Die Bert)anMungen mit bem ßanbcsrßealer ßaöen 3U 
einem künftigen Ab(d)luß geführt, |o Paß bie erforberlict)en 
Borftellungen Ö f te r ,  O u e r e t t e  u n ö  S d j a u j ^ i e l  für uns
gefiebert |inb «

Der Geiter öes O b?’"hIef Ganbestheaters jgerr ©eneral* 
ün tenbant Olling E»at fi t) in ber oevgangenen Spielzeit als 
D heaterfad)mann einen fo ausgejeidjneten B uf ermorben, baß 
mir äuoerfictjtlid) mit einem befonbers iutereffanten unb genuß* 
reichen Xheaterrointer reg n e n  können. Unfere Blitglieber, 
foroie alle, bie an unjeren beutfd)eti Berauftultungen Onterejje 
tjaoen, roerben gebeten, bie DJiitgtiebfcgaft für 1928 29 balb* 
mbglid)ft 3U erneuern b^m. neu anjumelben. Die Anmelbuiiqea 
können in ßattoroiß bis auf roeiteres uan 10 bis lM'2 U i t  
unb oan 4  bis Ul)r n unjerer ffie|d)äftsftelle, Bing B r . j$ £  
par te rre  (Stablapotheke) unb in ßönigstjütte im 3d)eQterbüro 
Jrjotel ,,©iaf Beben" in ber 3e<t oan 10 bis 1 Utjr erfalgen. 
f jerner nehmen aud) unfere Beitrauensteu te  in 'pieß, Bt)ünik 
unb Darnoroiß Anmelbungen entgegen. Der Blitgliebsbeitrag 
betrag: bis auf roeiteres 5,00 31- für bie Stamm* unb M,0ü 31- 
für bie Bebenkarte. Die S tam m karten  gelten für 'perfonen 
mit jelbftänbigem Beruf, rodtjrenb Bebenkurten für fjumilien* 
angel)örige, bie keinen eigenen (Erroerb bQöen, gelöjt roerben 
können, (ferner Hannen für Blitqlieöer uan beutfdjen ©eroerk* 
fdpften u. Organijationen iowie für Arbeitsloje (Ermäßigungen 
geroäljrt roerben. (Es empfiehlt fid) bei ber Anmelbting 31er 
Bütgliebfchaft bie a l t e n  J U t i tg l ie o s t ta r te n  m i l 3 u b r i n g e n .

Unfere Blitglieber haben bas Burkauisred)t oar  ben 
Bid)tmitgliebern unb 20 bis 30°/„ (Ermäßigung bei allen Ber* 
anftaltungen unb auf allen 'Pläßen. Die Blitgliebskarten 
gelten für alle Orte, roa Beranftuttungen ber Deutfcßen 
2 f)eatergemeinbe ftattfinben.

A3ir erlauben uns, mehrere Sammellifien beijufügen, 
unb bitten insbefonbere untere Bertrauensleute, eifrig für bie 
Btitgtieb|d)aft 3U roerben unb bie gefammelten Beiträge mit 
ben alten BlitgLebskarten möglid)ft balo in unferem Büro 
ab 3ugeben. Die Blitgliebskarten roerben aisbann  fafnrt erneuert 
aber neu ausgeftellt.

Die Sammelliften (mb mit einer Spalte  , ,B aufanbs"  oer* 
feßen. (Es roirb gebeten, aud) für biefen 3weck nad) beftem 
können  einen B etrag  3U 3cidjnen.

A3ir roeifen ferner barauf f)in, baß aud) in biejem 3 a hre 
Sdjuufpielabannements ausgegeben roerben, mit beren 3e<<h 
nung begannen rourbe.

Sd)ließltch bitten roir um aerftänbnisnoile Unterftüßung 
unferer Beftrebungen burd) (Erroerb ber Blitgliebskarlen, biud) 
'Prapaganba  .in S m uibes*  urtö Bekanntenkre fen unb burd) 
regen Befucß unjerer Beste llungen  bamit es u ns  aud) in 
bielem 3 aßre möglich fei, unfere Aufgabe 3U erfüllen

Ali haben bereiis Bunbfcgreiben an unfere ffirtsgruppem 
oorfißenben, 3 a t)ntellenleiter unb Betriebsaertrauensfcuie ge* 
fanbt. Unfere Orts* unb Betriebsgruppen haben bie Buub* 
|d)reiben in Umlauf geießt unb bereus e h e  red)t ftattlidge 
An3al)l neuer BiitglieDer für bie .Deutfcbe Xheatergemeinbe" 
geroorbm. A3ir banken unfern kollegen für biefe Blitarbeit 
unb bitten auch ießt nad) eifrigft neue Blitglieber in unferen 
Greifen unb auch bei unferen ffreunben lll'b B ekannten 311 
roerlen. Den Blitgliebern unferes Berbanbes ift burch unfere 
Bermittlung eine (Ermäßigung ber Blitqliebsbeiträge eingeräumt 
roorben. Der Blitgliebsbeitrag beträgt al |o  3 , -  31' ®  bie 
S tam m karte  unb 2 , -  31- für bie Bebenkarte unb gilt für bie 
gefamte Dauer ber Spiegelt.  3 e>ch'lur '9 m  werben nur  bis 
31. Oktober 1028 entgegengenommen.

^ « 0  derSätigfrit unfern Ortsgruppen
O r t s g r u p p e  n a t to r o i t j .  Die O rtsg ruppe  kattoroiq ber 

©eroerkfeßaft kaufmännifcher Angcftellten Oberfchiefiens D.Jg.B. 
oeranftaltete a m  D i e n s t a g ,  b e n  i. S e p t e m b e r  1928 im 
Bereinstokal einen gut befueßten B ortragsabenb  mit Gießt* 
bilbern über : „Der ff reijtaat D a ^ i g  unb feine Bcbeutung für 
unfer ASirtfcßaftsgebiet", 3U bem aud) Angehörige ber Blit* 
glieber erfeßienen roartn.

Die überaus gelungenen Aufnahmen rourben burd) kjerrn 
©efchäftsführer korufd)ocoiß erläutert,  ebenfo fanbrn  feine 
Dorl)ergel)enben allgemeinen A usführungen  uaer bie alte, 
beutfdje jr>afenftabt bankbare 3 uhärer-

Blit biefer Beranftaltung hat bie Ortsgruppe ihre A3mter= 
arbeit aufgenommen unb erhoff!, auf biefem A)ege roeitcr 
geßenb, eine Belebung unb Bertiefung bes Ortsgruppenlebens

O r t s g r u p p e  k t ö m g s h ü t t c .  D e r  B . Sy. B .  311 HJirt* 
fepafts .  u n b  'B e r u f s f r a g e n .  Die am Btontag abgeßaltene 
Sißung ber ffieroerb'chaft kaujm. Angeftellcen Oberfchiefiens 
D. <5-'B. O rtsgruppe k ö n i g s ß ü t t e  konnte fid) eines guten 
Befuches erfreuen, Einleitenb erftattele ißerr G e n c e r  ben 
aon ber ©efchäftsftelle 3ugefanbten B e r i e t  über ben S taub  
ber ffiehaltsoerßanbhmgen. E s  entfpann ftd) gleich bei biefem 
roid)ttgen 'P u rh t  eine lebhafte Ausfpracße, in öer bas  Ber* 
halten bes Arbeitgeberoerbanbes einmütig oerurteilt rourbe. 
©efchäftsführer k o r u f e ß o r o i ß  ergän 3te noch im roefentüchen 
ben Bericht über bie oertagte Bert)anblung.

t£ s  m ä r e  ooep a n  B e r  j e i t ,  m e n n  b ie  m a ^ g e b e n *  
b e n  IR e g te r u r ig s f t e U e n  e u e r g i f c h  b u n h g r e i f e n  tooQ ten ,  
u m  b e n  u n h a l t b a r e n  3 uft«T iben  e i n  © n b e  3 U b e r e i t e n .  
A3as forbern bie Ange)tellten benn eigentlich? 'Jtidjt mehr unb 
nid)t roeniger, als  büß man ihnen bie B e 3Üge 3ukommen läßt, 
bie es bem ßaufmannsgeßtlfen ermöglichen, biejenige Stellunq 
in A3irt|d)aft unb Geben ein3unehmen, bie bem S tanb  nad) 
feinet Bilbung, feiner oolksroirtfchaftüchen Bebeutung gebührt, 
ffintfehieben muß bie „ttnroürbige" ffiehaltbemejfung nach bem 
jogenannten ( E j r i f t c n jm in tm u m  abgelehnt roerben. Aucb 
eine ffiehaltserhöhung bringt bem Angejtellten keinen nennens* 
roerten Borteil, ba bie erhöhten B e 3Üge entfprechenb mit ben 
neuen S teuerjäßen unb ben anberen fo3talen Abgaben erheblich 
belajtet roerben. Aljo forben fie bes roeiteren eine g e r e d ) t e  
Steueroerteilung, bie ben kaufmännifchen Angeftetlten als  roirt* 
|d)aftlich Sd)road)en fühlbar entlaftet. E s  barf keine roeitere 
fteueiliche Belajtung bes lebensroichtigen Berbraud)es, fonbern 
cs muß eine Steuerfenkung hprbeigeführt roerben, baß enblid) 
einmal ber roahnfimtigen ^Teuerung energtfeh Einhalt geboten 
roirb.

So roicf)tig au<h biefe materielle Seite ift. fo ftrebt im be= 
fonbereu bie O rtsg ruppe  nady einer p l a n m ä ß i g  B e t r i e b e n e n  
’B e r u f s b i l & u n g .  Die Berjammlung befd)äftigte fid) eingehenb 
mit ber 3 llfammeuftethmg ber Aufgaben unb ber Arbeit im 
A3mterhalbjal)r. Die ÜBinterbilbungsarbeit erftrebt bie ffertig* 
keit oon ber einfachen f ion t . jrp ia j is  bis 3U ben ©ebieten ber 
Bulks* unb 'Piioatroirtldhatislehre, Alareahuube, oor allen 
Dingen bie rcjtloje Erlernung  ber polnifd)m Sprache. Äreis* 
oorfteher B u c 3 ek legte allen Blitgliebern bnngenb ans 5 ^ 3 ,  
bie Gehrgänge ber polnifchea Spruche oolljählig 3U befuihen

Bleibungen Kferiür nimmt bie O rtsgruppe ober bie ©e* 
f^äftsftelle entgegen Der befte Sd)u^ gegen Stellenlofigkeit 
erforbert ein umfangreiches unb griinblid)ts B e r u f s r o i f f e n .  
Diefes 3U oermitteln, ift bie bringenbfte aber aud) bie ibealjte 
Aufgabe einer Berufsgeroerkjd)aft. 3 e^er ßoufm annsgehilfe ,  
ber erkannt hat, baß nur burd) eine jold)e Berufsgeroerkfd)aft 
bie fo3iale Befreiung feines S taubes  oerbürgt roirb, roirb 
barum bereit fein, tätigen Anteil an ber B sroegung 311 nehmen. 
Er mad)t ben Antang, inbetn er fofort feinen Beitritt 3iir 
obigen ©eroerkfehaft erklärt.

Eine Dflegefiätte bcutfdjer ©efelligkeit ift aueg bev Blamier* 
d)or, Die 'Proben finbeti oon feßt ab mieber jeben D ienstag 
im Prügel ftatt AUe fangeskunbigen D ^A ^ ic  roerben gebeten, 
bem Btänncrcbor bei3utrcten.

Ein 2id)tbüberoortrag über „D an 3ig", ben § prr  ßorujchoroiß 
gehalten hatte, befchloß ben anregenben Abenb.

5 crVerbandsbeittog
I  f ü r  ÜJfonat O k to b e r  1928  ift fpiiteftens am  10. 

bes laufetibcn 9JIotiats fätlu). * <23ittc oerfäumen 
S ie  nieljt biefen S e n n in .  S ie  fparen uns  3eit,  
©elb uub 9 M | f .

n i i ä c i i u n g p n ^
I B e r  h a t  nod )  k e i n e  S a ß u n g e i t  ?  2Bir muffen immer 

noch feftftellen, baß eine gati3e Beiße oon Kollegen nod) nicht 
im Befiß ber S aßunaen  finb Alir bitten alle biejenigen, ißre 
Anfdjriften ber ©efchäftsftelle bekannt 3U geben bamit roir 
bie fofortige 3 uIer,bung oeranlafjen können, ffienaue ßennt* 
nis ber Saßungen muß jelbjtociftänblid) jebem Blitglieb 3iir 
(Pfl d)t gemad)t roerben.

3 c i t f d ) r i f t e n D e r f a n b  Aus ben O rtsg ruppen  bekommen 
roir immer roieber k lagen, baß bmt em3elnen ßollegen unfere



Qeitfctjriften, (Eirilabungen ufm nid)t regelmäßig 3ugefanbt 
werben. A3ir biiten bie betreffenben ©erfanbfteden, in ber 
g u k u n f t  auf pünktlichen unb regelmäßigen ©erfanb aller 
Mitteilungen 3U acßten.

jftufrgf an n m m  Ufttorbriter 
in der (Drtegruppe 
ßattotmij!

jO'w diesjährige 
Urlaubszeif

Cieber Kollege,

Jst

Um

Unfer bewährter ©Mitarbeiter, tfferr Äalkulalor UI 1 f r  e b 
IR e i cß e, ©litgl.=©r 210 083 feierte im Seotember b. 3 s .  fein 
25 jähriges 'Dienftjubiläum.

M ir  gratulieren her^Iid)ft unferem ©Mitarbeiter unb Kollegen 
3U biefer langjährigen 'Dienft^eit unb roünfd)eu ißm alles ©ute 
für nuih weitere lange 3 aßre- O rtsg ruppe  Sattowiß
fchließt [ich oen ©lücmrmnjchen an.

Un[er College, . f f a n s  f f i o l e n i a .  jötitgl.fflp 950 438 
au s  © uba ha t  [ich am 2ljj*9. 1928 mit 2frl. M i a  ' P o t p k a  
oermäßlt. 2Rir bringen bem jungen 'Paare aueß auf biefem 
UBege unfere ßer3lid)[ten ffilückwünfdje bar. Aucß bie Orts» 
gruppe ©uba wünfeßt ben ©euoermäßlten bas ©efte für bie 
,̂ uhunft .

Unfer ©litglteb, f)err ©ürooorfteßcr ß  e o 8  o ft k a, itönigs» 
hülte, ©titgl.=©r. 582 526 feierte im September b. 3 s .  fein 
Abraßamsfeft unb fein 25 jähriges /Dienftjubiläum. 3 U biefen 
Betbeu| [fefttagen gratulieren mir unferem langjährigen ©lit= 
ftreiter auf bas  Jfjerglichfte unb miiiifcßen ihm für bie 3 u au n ft 
bas  ©efte. ©iefer ©ratulation  fcß'ießt fieß bie O rtsgruppe 
Söiugsßütte  an.

ü e r 0 n / I a l t u n 0 0 ~ ; f t n 3 G i 0 s r  X

i i a t t o t u U f .
(Bepilf  e n a b t e i l  t n g .

abenbs 8  Ußr finbet bie fällige ©tonatsoerfammlung 
im d p S t l .  iöofpiä ftatt. fjjerr ffiauoorfteßer 
©ieraft ift feit langer 3 eit unfer ffiaft unb fprid)t 

über bas  ©ßema: „ M a s  trennt uns  geiftig oon ben f re ie n  
©eraerkf«haften ?" M ir  bitten ade ffießilfen unb 3 ut>gkaufleute 
3U biefem ©ortrag  ooEääßlig 3U erfeßeinen.

f tö n ig ||)ü tfe .
abenbs

Dienstag, 
2. Oktober

ffreitag,
5. Oktober

Uhr im „SBeißcn Saa le"  bes fSotel 
„©raf ©eben" ©lonatsoerfammlung mit einer 
wichtigen ©agesorbnung unb anfcßließe.ibem ©or» 

trag  bes fferrn ffiauoorfteßer © i e r a f t  über bas  © ß e m a: 
„ k B a s  t r e n n t  u n s  geiftiqj o o n  D en  f r e i e n  (B etoeth»  
f ü n f t e n ? "  3 eö er College roolle fid) biefen Abcnb frei halten. 
(Es barf kein ©litgfteb unferer O rtsg ruppe  fehlen.

Snnnahenb im S a a le “ ber Jf>oteI © raf  ©eben

£ »  ä  t  Süftungsfeft Ä S K S S Ä
gehen noeß. Außer unferen ©litgliebern unb ißren Angehörigen 
finb ebenfalls bie ©titgliebcr aUer anberen O rtsg ruppen  ein» 
gelaben. Dnsbefottbere richtet ficE) unfere (Einlabung an  bie 
Kollegen ber O rtsg ruppe  ©uba, bie infolge ber bortigen ©er» 
ßältniffe unb ben ungeeigneten ©äumen keme großen ©er» 
anftaltungen abhalten können. An biefem Stiftu.igsfeft gelangen 
aud) ©efangsoorträge unferes WJännercßores f iönigsßütte gur 
Aufführung. Alles ©äßere ift in ben ©inlabungskarten ent» 
halten, bie oirekt oon ber O rtsg ruppe  anguforbern finb.

© . Sq. B .  B t ä n n e r d j o r  f i u i i t g s ß i t t e .
Die coöd)entIid)en ffiefangsproben finben jeßt regelmäßig 

roieber ftatt unb 3toar j e b e n  S o n n a b e n b  i m  B e r e i n s f j e i m  
„ P r ü g e l "  a b e n b s  8 Ul>r.

abenbs'Dienstag, 
9. Oktober

ist wohl für die meisten 
Ulitglieder w ieder ein
mal zu Ende, und sie 
haben  ihre Berufsarbeit 

w ieder aufgenom m en. Der zeitige Eintritt der 
Dunkelheit oe ran laß t  uns alle, wieder mit f i te r  
an  unsere aufjerdienstlichen Verpflichtungen 
heranzugehen , nachdem uns die holde Sonne 
in diesem Jah re  hieroon zu lange abgehalfen hat.

auch Sie h a 
ben Verpflich
tungen  Jhrem 
Verbände und 

insbesondere  Jhrer Ortsgruppe gegenüber, rieben 
dem regelmäfpgen Besuch unsere r  V eransta l
tungen  im Winter, roollen Sie bitte nicht die 
tü r  uns so wichtige W erbearbeit  oergessen I 
Wir bringen hiermit nochmals unser  im Jllai 
bekanntgegebenes Werbeausschreiben in Erin
nerung! fn den Genuß der W erbepräm ie kann 
ledes m itghed  kommen, wenn die allgemeinen 
Bedingungen erfüllt sind. Jede Werbung zäh lt  
und jeder Werber, bringe er nur ein ITlitglied, 
coird berücksichtigt.

es fluten nicht möglich, menigstens ein ITlitglied 
dei Ortsgruppe zu z u fü h re n ?  Wir g lauben be
stimmt, daß Sie dies können und sooiele Un
organisierte  oder falschorganisier te  in Jhrem Be

kanntenkreise  haben, daß Sie leicht auch m eh
rere rieuroerbungen erreichen können.

aber  das  Ziel zu erreichen, bedarf es der eifri
gen ITlitarbeit aller Kollegen Wir erroarten 
sie non Jhnen, fierr Kollege!

O r t s g r u p p e  ß a t t o t o i ß .

Ußr im ßafino ©onatsoerfammutng 
mit einer feßr wießtigen ©agesorbnung unb an» 
feßheßenbem © ortrag  bes ffiefcßäftsfüßms ßoru» 

feßowiß über bas  © ß e m a : „Die Amerittanifierung unb ber 
A usoerkauf ber polnifcß=oberjd)l. Onbuftrie“ . Außerbem toirb 
in biefer S ißung  ber Arbeitsplan für unfere Arbeit im SBinter» 
ßalbjaßr aufgejteüt. Anregungen unb A3ün[cße unferer ©Mit» 
ilieber toerben gern berückfiditigt, roenn a d t  Kollegen 3ur 
S iede finb. 2Rir bürfen naeß ber Sommerpuufe unb Urlaubs» 
periobe oon unferen ftodegen erroarten, baß fie nun -roieber 
regelmäßig toie früßer bie ©eranftaltungen befueßen. B t c m o n b  
D a r f  f e ß to n .

©ei biefer ffielegenßelt weifen wir auiß auf bie © orträge 
b ts  tfod. ©auoorfteßer ©ieraft in ben benai^Tarten O rtsg ruppen  
ßin unb [preeßen bie ©itte aus, baß bie ©titglieber unferer 
O rtsg ruppe  ben © ortragsabenb  in ben naße gelegenen Orts» 
gruppen flöntgsßütte ober Scßroientocßloroiß befugen.

B o l n i f d t e r  S p r a c f ju n te r r t c f j t .
3n fo rge ber außerorbentlicßen AJicßtigkeit ber ßanbes» 

fpraeße wirb in biefem J a ß t t  roieber ein ßeßrgang  im poln. 
Spracßunterricßt burd;gefüßrt.  ®ie ©erßanblungen toegen 
©erpfließtung eines geeigneten ßeg re rs  finb jebod) nod) nidßt 
abgefdjloffen AJir geben baßer alles ©äßere über ben fturfus» 
leiter, O auer bes Wurfes, ^urfusgebüßr,  Surfusbeginn  ufro. 
bureß ©unbfeßreiben bekannt.

Dotinerstag 
4. Oktober

abenbs 8  Ußr im neren  ©ereinslokcl ©eftaurant 
[frommer, ul. ©luga, ©lonotsoerfammlung ber 
IDrtsgruppe mit anfdil. © ortrag  unferes Kodegen 

ffiauoorfteßer ©ieraft über bas  © ßem a: ,,ASas trennt u ns
geift© oon ben f f rek n  ©eroerkfd)aften ?“ A3ir erwarten einen 
befonbers guten ©efueß, 3umal unfer ffiaft infolge feiner oielen 
©erpfließtunoen nid)t fo oft unter u n s  weilen kann. B lfo ,  
a l l e  B l a n t t  3 U. S t e l l e .

abenbs 7*.', Ußr in ©omg ©gtom, ©eftaurant 
‘ömiatek ©lonotsoerfammlung. Aufftedung bes 
Seranfto ltungsp lanes  fitr bas  Aßinterßalbjaßr 

1928/29. ©aeß bem k i t t e n  gefcßäftlicßen ©eil ßält ffiauoorfteßer

©tittmod), 
3. Oktober



'Donnerstag, 
11. Oktober

Bieraft einen 'Dortrag über bas  T h e m a : „S3us trennt uns  
geiftig oon ben J r e i m  ©erocrhfcßafka ?“

College Biera |t,  5er bas  e r f t e  ’jJca l  in oiefer O rtsgruppe 
fprußt roirb fid) bcfonbers freuen, toenn an biefem Sbenb alle 
unfere Kollegen nnroefenb finb. D a ß e r  ß a l t e  ffeß j e ö e t  
K o ü e g e  b i e f e n  lU b en ö  f r e i  u n b  e r f e ß e in e  ö e f t i m m t .

Oliiba.
3m  S lo n a t  Scpiember botren roir eine ÜJionaisnerjammlung 

abgegaiten, bie gut be|uct)t mar 3 n  Oktober rooHen mir 
roieber 3ufammen kommen, um einen 'piun für unfere Scbeit 
im iißinter feft3ulegen. Den genauen Termin roeroen roir nocß 
burct) etn befonöeres Bunbfißreiben bekannt geben.

Ctptiie.
fällige OTonatsnerfammlung im 9Bact)on’fd)en 
ßokale in ßiptne. Die S ißung beginnt, roie 
immer, punkt 8  Utjr. Der Befucß biefer S ers  

fammlungen bebeutet für jeben Kollegen Blaßrung  eigen|ter 
Jn te re f jen ; bie grüße ffiemetnfißaff u. i. ber Berbaub ift ein 
berufsbiibenber J a k to r ,  roelcßer bem Kaufmannsgeßilfen aud, 
50311 oerßetfen foll, gefeüfcßaftlicß jene Stellung einsunegmen, 
bie ißm buriß feine Bilbung 3ukommt. S n  bieferi Bestrebungen 
mit3uarbeiten ift bie 'Pflicht jebes e i^e lnen .  Dip 9Büße ift 
geroiß n ij j t  . irofj, fie erftreckt fid) nu r  auf ben regelmäßigen 
Befucß ber Serfammlungen unb Beranftaltungen.

223ir erroarten baßer an  obengenanntem T age alle Kollegen 
insbefonoere, roeii Jrjerr CBefdjäftsfüljrer Korufcßoroiß mit uns  
eine Seife naeß ber freien S tab t  D a n 3ig antreten roill. (bin 
ßicßtbilberapparat roirb unferen 2ßeg beleuchten refp. unfere 
Seife illuftrieren.

(Die Seranfta l tungen  unferer Jugenbgruppen  folgen an 
bejonberer Stelle.

S lle  anoeren O rtsg ruppen  ßaben u ns  unfere B eran f tab  
tungen nicht yemelbet. 2Bir bitten ßer3licßft auf biefem 2ßege, 
roenn es irgenbroie geht, S eranfta l tungen  in biefen O rten  im 
3Bmterßalbjaßr burcß3ufüßren.

ttmmfTaltnngen unfern ^ugendgruppen
3Ius ben Befcßlüffen unferer S erbanoso rgane  gebt ein“ 

heutig bie 5orge um ben Sadßroucßs ßeruor. 5 n dnem  gan^ 
beförderen Blaße roibmei fieß unfer Berbanb  ber ßöjung 
bie|cr  J r a g e  unb keine ©littet roerben gefd)eut, bie Jugeno  
entfprecßenb ben Snforberungen, bie bas  ßeben in 3u^un ft  
an«fie (teilt, 3U er3iehen. im  hat ber letjte B erbanbstag  in 
Dresden befdjloffen, eine B eitragserhöhung burcß3ufüßren. 
Die Sußnießu.rg a u s  biefer E rßöpung 3ießt faft reftlos bie 
kaufmännifche Jugenb . 3n  erfter ßinie roerben in faft allen 
Drtfcßaften Eigenheime gebaut, be3to. gemietet. 3 n  unferer 
Budßbarjtabt BeutßenO.«S. bürfte DieCeict)t fdjon imkommenben 
J a ß r e  ber (Brunbjiein 3u einem größeren fje.m gelegt roerben.

Sud) in unferem Kreisgebiet können roir feßon auf eimge 
Erfolge feßen. S u s  eigenen ©litteln fcEjuf unfere (Beroerkfcßaft 
ber Kattoroißer Jugenbgruppe  bureß Umbuu ein Jugenb= 
ßeitn. E s  befinoet jteß in ben R äum en  unferer ffiefeßäftsftetle. 
J ro a r  ift es räumlich nießt fo groß, roie roir es gern gebrauchen 
mürben. Der feßroere S n fa n g  ift jeboeß getan unb roir roünfcßen 
nur, baß es uns möglich roirb, in aßen Ortfcßaften roo ro irju=  
genbgruppen öefißcn, basfelbe 3U fd;Uffen.

3 n  Königsßütte ift es uns  gleichfalls gelungen, ftatt in 
einem ßokal als  S ißungsraum , im Jgeim &er Eßriftlicßen ffie- 
roerkfeßaften, Kaiferftraße p ;  in ßukunft  3U tagen. Sucß ßier 
roäre aljo biefe J r a g e  entfpredjenb unferen lang geßegten 
QBünfcßen gentärt.

Der Beranftalturigsplan biefer ©ruppen ßat fieß natur= 
gemäß biefen glücklich eingetretenen Umftänben in günftigfter 
J o r m  geänbert.

Die Änttoroiöer ^ugenegruppe 
ueranltaliet im Oktober folgendes:

Dienstag, 
9. Oktober

abenbs 8  Ußr finbet bie fällige Jugenbfißung 
i m  (E ßr if t l icßen  .ö o sp i- j  ftatt.

Tagesoronung :
1. Eingänqe,

'■ T; -Unfer DSonatsplan,
3. ©efeüiqer Teil.

S ü ß e r  biefer S ißung ift ii unferem S u g e n o ß e i m  mf 
ber ffipfcßäftsfteHe an  j e b e m  ' J H o n t a g :  l ln te rßa l tungs’
abenb (Spiele - ©efang -  Scßer3 -  £>um°r  -  Kasper  ufro.) 
A fi t t lcood): Seruflicße Srbeitsgcmeinfcßaft. 'Bis auf roeiteres

„Einkaufs=Drgancfation" D o n n e r s t a g :  3 u famment{unft 
T u rner  unb Sportier.  J r e i t a g :  Sllgemeinbitbenbes Bortrags=. 
roefen. D a s  ausführliche 'Programm eines jeben S benbs geßt 
jebem 33. b. K. ©tilglieb befonbers 3U.

Die kbniysf)üiter (Bruppe I>at für Oktober 
folgettbett teranftaltungsplan:

S n  S t b i t t a g ,  b e n  10. O k t o b e r ,  p ü n f r t .  8 U ß i  a b e n b s
oerfammeln roir uns 3um erften S ta l  im neuen S u f
ber Tagesorbnung ift folgenbes:

1 . Begrüßung unb Einführung,
•2. Unfer 2BinterbiIbungspIan,

3. Snfcßouungsunterricßt über

„ 3 ) o s  5 i a u f n t a i ( i i S ö c r i ( 4 ) t '  *
Der Slännercßor ßat  fein Erfcßeinen 3ugefagt unb roirb 

ein.ge ßieber 3U ffießör bringen.
S m  int°reffanteften roirb bieErlebignng bes britten 'Punktes 

roerben. B-'klagter, Snyeklagter,  Bicßter unb Beifißer roerben 
a u s  ber Bprfammlung beftimmt.

S n  ben übrigen 'JJlon^agen bes URonats Oktober 1928
oirb in bem gleicßen B aum  folgenbes burcßgefiißrt :

DJlontng ben 8 . Okt.. Beruflicße Srbeitsgemeinfcßaft.
„D a s  Beklameroeftn" (ßubina)

„ 15. „ ßicßtbilberoorttag
„ber brutfeße B ße in '7 u. a. (tgajok) 

„ „ 2 2 . „ Stufik -  Spiel -  Scßerj -  Sbenb.
Onftrumente mitbringen)

„ 29. Bc rtrag „Der polnifcgeStaat (ßubina)
Die ©nippen Bismarmßutte,  Scßroientocßloroih, B uba  unb 

3  r ieben!’ üite ßaben ißre Berfummlungspläne nießt eingereießf 
3Bir ßuffen, baß es au<ß in -iefen Ortjdiaften gelingt, bie
Baumfrage 3U löfen, bamit aud, gier Das ffiruppmleben ent=
fpredjenb unferem Bnnbesprogram m  ausgeftaltet roerben Rann.

'üorarijeiye. <

Svollege Brost
Biuglieb ber Berroaltung unb 33ot= 
fißenber bes ©efamtoerbanbes Deutfcßer 
Sngeftellten = ffieroerkfd)aften ßält am 

u n i t i to o a ) ,  Ö en  i , B o o e m b e r  1928, a b e n ö s  
8 U ß r ,  i n  ß r o i .  £>t.ta, i m  IB eifßen  S a a l e  
b e s  ^ o t e l  ( B r  a f  M e  b e n “  e i n e n

■n Dortrag. bb
D a s  Tßem a roiro noeß besanntgegeben S3ir bitten 
feßon jegt unfere Kollegen, fieß biefen Sbenb  frei 3U 

ßalten unb für guten Befucß 3U roerben.

1

Nachruf.
Am 10. Septem ber d. Js .  stccrb plötzlich und 

linenvartet unse r  langjähriger  Mitarbeiter, der

M aterialien V e r w a l t e r

Herr Viktor Kalinke
aus Königshütte 1 1 1 1  [512. Lebensjahre.

Wir bedaitern aniiei'ordentlieh den Heimgang 
dieses verdienten M itstreiter^, u nse re r  Bewegung.

Wir worden ihm über  das Grab hinaus immer 
ein dauerndes Andenken bewahren 

K a t t  o w i t z , im September 1928.

GewefMialt Mmana. AngesiellM OMI. D. 0.11.
Die G eschäftsführung, Die O -fsg ru p p e  Königshütte.

F ür die Redaktion verantw ortl, Leo K oruschow itz, Katowice, ul. Sw. Ja n a  10 
D ruck: Kurier Sp. z 0 p. Katowice.


