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Unsere fttitarbettertagung* ❖ £m Jjfyz erfolgreicher
JTiit großer Srreabe können mir bc rtcgten,. baß unjere bies» 

. jährige orbentlidje 3abi'=sl)auptoer[ummlung in Königshütte, 
im Meißen Saale bes §o tel ffiraf Beöen einen jeßr guten Be» 
|uct) jeitens anjerer Mifglieber ju  Derjeidjnen hatte. M enn 

, bei ber an biefem lä g e  tjerrf^enben grimmigen Kälte (24 
©rab.unter Buß) unb ben mißlichen Berkeljrsoerhältniffen, meit 
über 100 B rrtreter unjerer O rtsgruppen aus allen ffiebiets» 
teilen ber Mojeroobfd)aft Sd)Ie[ien, 3U oet 9QRitarbeiterbefprecf>* 
ung unö 3 agfeshauptoerfammlung erfdjienen raaren, )o beroeijt 
bies bic innere Berbunbentjeit unjerer Anhänger mit unjerer 
Stanbesbemegung.

3fn oie|tm Ja tjr  ließen mir unjerer 3aßresbauptoerfamm= 
1 ung eine Mitarbeiterbejpred)urtg ooranget;en, bie unjeren 
ehrenamtlichen M itarbeitern ffiefegenljeit ~ 3ur freien, unge» 
3toungenen Ausfprache übev oerfdjiebene Angelegenheiten im 
inneren Geben e ijerer Berufsgemerkfdjuft gab. ©s mürbe u. a. 
über foigenbe 'Punkte eingeßenb gejpro'hen :

Die Arbeitsteilung in ben O rtsgruppen -  Sonntagsruhe 
unö ArbeitS3eitüL-erroact)ung -  Orgunifationsoertjältnijfe in 
rnjerem  Kreisgetiet -  Beitragsein3ug unb M erbearbeit -  
A usbau unjerer Steilenoermutelung -  Ber Sinn unlerer Bil= 
bungsatbeii

An bie ein3elnen Beferaie icßloß jid) ein» lebhafte Aus» 
jprad)» an, .r  Der manche Anregung für bie fernere Arbeit 
in unjei er 'Berufsgeroerhfchaft gegeben rourbe. Bach einer 
kur3en M ittagspaufe unb einer gemeinjamen M ittagstafel ber 
anroefenben Kollegen, nahm bie 3 ahreshauptöerjammlung ihren 
Anfang. Bad) einer hur3en Begrüßungsanfpraihe bes Bor» 
[ißenoen 1 er O rtsgruppe Königst)ütte, leitete unjer Männer»
d)or b;e ia g u n g  red)t roürbeooll mit 3mei ©hören ein, oon 
lenen ber pjalm  „§ecr unjer ffiott" einen gan j etßebenben 
©inbruck oei ben 3 ußörern hinterließ. ©s iei hier an biejer 
Stelle ben Kollegen in unjerem Mannerchor ger3licg für ihren 
oortrefflichen ffie|ang gebankt.

B er Borfißenbe bes JgauptDorftanbes begrüßte nun alle 
Anroejenben, u. a. § e r tn  ffiauoorjteher B 'erajt red)t ber 3l’ä) 
unö gao feiner ffieube Ausbruch, baß eine jo anjel)nlfd)e An» 
hängerfd.arrt 3ur ffimgegennaßme bei: Bechenjchaftsberichte 
unjerer ffiemerkfd)aft erfdjienen ijt.

Bor 'Eingang n bic Xayesordnung ehrten die 
Wmnefenden das iuttbenken der im Gaufe des ^Jahves 
1928 uerftorbenen Kollegen durch (Erbeben non den 
4 'Iätjen.

©er Borjißenbe jteUfe nun bie orbnungsmäßige ©inbe» 
rujung ber Jagreshauptoerjarrm iung unb bie 3 aßl ber er» 
ff'; enenen M ortfiibrer ber einzelnen ffiruppen feft unb erteilte 
Kollegen K o r u j d j o m i t )  bas M ort 3um 3ahresberid)t.

©s mürbe 3U roeit führen, ben ' im Druck erfchienenen, 
umTc ngreietjen 3nlresberid)t in unjerer Monatsfchrift 30113 3U 
,<ercffentltd)en, M ir müjfen uns batjer auf A us3Üge be» 
feßränken, bie mir nachfteljenb oeröffentlichen.

f .  T ü lp e itu rfn e a .
Dem eigentlichen Arbeitsbericht un|erer ©eroerit|d)afr für 

bus 3ah r 1928 mollen mir eine h ar3e, mirtfdju{tspolitifd)e 
Betrachtung ooranftellen

D as Mirifchaftsleben iu unferem Xätigneilsgebiete ge» 
(taltete [ich im 3 ah re 1928 feljr abmedislungsreiih. Oftuber» 
fchlefien ijt in ben leßten 3 ähren immer meh^ ein ©lieb bes 
polni|ct)en Mtrtfchaftskörpers geroorben, bas in einem geroifjen 
©rabs oon allen Beränbetungen biefes Körpers mhbetroffen 
roirb.

Die ©ntioickelung bes ojtoberjd)leftjd)en Sinbuftri ireoiets 
3eig aber auch ’hre 9Qä3 bejonberen Merkmale. Unjer Miri» 
fchaftsgebiet ijt ein

^ o n ä e n tr a tto n sp u n ft  Oec ^ch3>ccin0urtcte,
gegen ben bie angren3enben, polnifchen Beoiere eine roeit ge» 
ringere Bebeutung haben.

Die maßgebenb^ 3nbujtrie iji ber Kohlenbergbau, oer 
jid) in ben Ießten 3ähren fehr 9U1 entroickelt hat. Auch bas 
3 ah r 1928 toar ein 3ot)r ber tprobublt&nsftetgeruug. 
Die Kohlenprobuktion betrug :

1925 2 i,4  Millionen Xo.,
1926 25,9
1927 27,7
1928 30,1

b. f. 67,037o oon 1913
b. j. 81,09°/o oon 1918
b. r 86,82''/o oon 1913
0. j. m M H d  oon 1913

D a s 3ahr 1928 gat aifo öie höd)|te Kohlenprobuktion 
feit bem Kriegsenbe gebracht. .. -------

U n d  b ie s  a l l e s  b e i  f ia t b  o e r m in b e r te n  B r b e its»  
b r ä f te n  u n d  b e i  g a n j  b e d e u te n d e n  B n g e f te iU e n e n u  
Ia ffu n g e n .

Die (S ifen in d a ftr ie  Oftjberfctjlefiens hQt gleid,faHs ihre 
'proöuktion, insbeio.iöere bie Bohftal)Ier3eugung im 3 aßre 
192° gans erheblich fteigecn können. A ls Beroeis führen mir 
nadjflehe.ibe fah len  an:

Bofjei'en Bohftahl M al3ruerkfertigprobukte
1925 228 000 6^3 000 '4 3 1 0 0 0  Xo.
1926 267 000 786 000 621 000 Xo. ''
1927 141000 786 000 621 0Ü0 Xo.
1928 458 000 935 000 691 000 Xo.'

Buch , i e  £ .n . . t n d u i .r i» b e r o e g t  fich a u f  au fffe i»
g e n b e c  ß i« ie .  Durch bas Bufianbeftommeri bes 3nterna* 
tionalen ginkkarteüs merben bie hohen gm Rprafe ihren Stanb  
behalten.- .

Die) jünftigen Begleiterfcheinungen in ,ber oftoberjegre» 
fifchen Mirtfajafi .üjfen c üdg 31) bejferen ©inkommenoerhalt> 
niffen ber Arbeitnehmerfdjaft führen.

Bad) biejein ’llgem :inen-mirtfchafxspoIitifdien Ueberblidi 
merfen mir nun Bückblick auf unferc Xätigkeit im Perflofjenen 
3ahre. . . .

D a s  B erich tsia l,]*  1928, b a s  f ie b e n te  3 a f )r  fe it  
le f ie b e n  d er  (B em erftfih a it .ta u /m ä n n ife h e r  Ä n ge»  

f ie m  re O b e r fc b le f ie u s  © : S> B ., f te ü te  u n s  n o r  d ie  
fd>n>ierigfien A u f g a b e n  in  m a n n ig fu ^ > er  S e 3 te h n n g .
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‘Der a>irtfd)aftliche unb aud) politifche ©ruck blieb beftetjen. 
SBan oerfuchte überall, tote uuct] in ben früheren Ja t^en , 
Angefteflte, bie fid) 311t  beutfd)en Bliiiberljett bekennen, aus 
ben Betrieben 3U enttarnen.

DJtan brot)te fogar offtrt Angefteßten, bie ftd, ber beutfdjen 
Sprache bebienten, mit ber (EnClaffung aus itjren ffiirkungs» 
ftätten.

©ie ffintlaffmtgen im Berichtsjahr 3eigten ja  3toar nict)t 
bie Austoirmmgen toie in oei» oergangenen Jahren . 3nfolge 
ber günftigen Konjunktur in faft allen (Ertoerbs-jDeigen hätten 
(Entlaffungm überhaupt oermieben toerben können.

Auch in unjeren Beiher finb (Entlafjungen, toenn auch 
nu_ in kleiner Angahl, oorgenommeic coorben. Ulten, be= 
möb-tett Maufma >nsgef)ilfci ift Me (Epifteng geraubt 
toorotn, u m  anderen, sin jetoanöert*., ui )rcuch» 
baren BrbeitsUräften ben Arbeitsplan frei 31t mache.. 
3 n  oielen Säßen toar uns bie öa ltu n g  manther reichsbeutfeher 
D irekluten unb ffie|d)äftsinhaber red)t unoer|tänblid). ©ie 
Betreffenben rooüten [ich toohl Jreunbe auf ber anberm  Seite 
toevben, bie ihnen ja  nath unferen (Erfahrungen ood) nid)t 
helfen toerben.

3m Allgemeinen kann mit Befriebigung fejigeftelit toerben, 
baß bie J a h l  unjerer |teflenlojen ©erufsangehöri :n jon>of)l 
innerhalb unjeres ©erbanbes, a ls  auch in 1‘ fctcm $ätigkeits= 
gebiet gan3 erheblich abgenommen hat. ift unferer
SteHenoermtttlungstättgKeU gelungen, 10 Kollegen 
in ber Si)toerinbuftrie unb i.n ^anbelsgetoe oe 
unter3Ubringen. ©iefe 3 Qi)l hätte [i<h noch bebeutenb er* 
höht, toenn bie Betoerber ben gefteflten Anforberungen hätten 
entfpredjen können, ßeiber toirb oon unferen Kollegen oer» 
läumt, fi<h im Berufe fo fort3ubiIben, uajj jeher freitocrbenbe 
©often befetji toerben kann, ©elegenheit 3ur Jortb ilbung  ift 
genügenb oorhanben, fie muß nur ausgenutjt toerben.

Bufter ber Sleüenoermittl ng Konnte burd) unfer 
ILinfchreiten bet erfoigter Kündigung BUeöerein» 
itcUung erreicht toerben.

3n 39 Sfäüen haben toir bie ftüautcdfme ber er* 
folgten Künbtgung unb QBiebere.jtfteüung unferer 
Blitglvebei erftritten, ffürtoahr, eir (Erfolg nfc er A iöü t. 
BJir freuen uns umfomeht biefen (Erfolges, u 's  iß j unfere 
gekünbtgten Kollegen in ihrem Berufe roeiter tätig fein kennten.

2Rii banken an  biefer Stelle allen, bie uns hiet*1" unter» 
ftütn haben, (Ein3elheiten bringen mir nodj in unferem Bericht 
übet bte Bed)tsf<huhtätlgneit. Unfere getoerkfdfaftiichen (Ein» 
ri<htungen, toie la rif»  unb Bechtsfchuh SleHenlofenfürforge 
ufto. haben |i<h ais fegensreith erceiefen.

23ir hatten aifo 5orlfd)ritte in bem Kampfe um bie <Er= 
haltunq ber ©Jirkungsftätte für unfere Blctglieber 3U oerjeichnen. 
Steift doch dteiee hartnäiige Kingeu un Kämpfen 
um den jfrbeitsplab für die deutf<hen> Paufnänni fjen 
BngefiteUten hier in unferem hart utttjtt tenenlotigfcito* 
gebiet im Vordergründe unferer getpetPfa)aftUchen Arbeit.

3m 5r><hrn diefer Kämpfe u ird unfere »eitere 
Arbeit ftehen. €0 toird auf da« Jufamiitenhalten und 
die ftlftacoeit aller unferer Kollegen anPomtnen.

Arbcitgehermillhür, Bipßtegelung unu ©rudt getoijjer 
Stellen bringen eine Sv£)idtfals= nnb Bolksgemeinfchaft 3U 
ber toir uns beutfä)e Kaufmannsgehtlfen in unferem ffiebiet 
3äl)len, immer näher 3ufammen unb ftärtfer bie gemeinfame 
Opferfreubigkeit unb Opferbereitfd)aft ber Anhängerschaft.

Konnten toir im oorigen Jahresbericht über eine erfreu» 
liehe Btitglieberentroickelung berichten, fo können toir es auch 
in biefem 3at)te tun.

Vie"> 3apl unferer Anhänger har H<h oermeprt. 
260 OTitglfeder haben mir im Jahre 102$ neu aufge» 
nommen.

t>anP fei an diefer Stelle all’ denen, die an SVer» 
d,erfolge« mitgemirPt haben.

bie ttlirgliederentiricPelung in unferem ftrtJto- 
gebiet jeigt eine erfreuliche BufmärteentmicPeiuni danP 
detn einmütigen jufammentfeh™, dem otrfonlî eu 
<f>pfermut und der inteufioeren lUitacbeii unferer Shrett» 
amtoftfhabery

«te'o gilt nunmehr für die gcJc:llfcha»aiche und mtrt» 
^haftliche ^bherenttoivPelung unferee Stanoeo melter 
3U Pämpfeu.

SBir geben nun r^dffolgenb leilberichU mit ftatiftifdjen 
yahlei über unfere gelecftete Arbeit auf ben ein3elnen lätiig» 
keitsgebieten.

2. (Tätt0 Peit0 0 eoiete. . 
S em erffch a ftep o litiP .

cTarifpotitiP.
©it mirtfchaftlidjen Berhältniffe in ber 3nbaftrie toaren ja 

bebeutenb günftiget als im oergangenen Jah re , aber bafür mar 
bie (Einftetlung ber Arbeitgeberoeroänbe in aßen (treoerbs» 
ptoeigen noch hartnäckiger, ©ie bebeutenben po[ni|d)=oberf<htef. 
nouftrießen (Jruppen haben es oerftanben, (Finfluh bei ber 

3entralregieruny in ÜBarfchau 3U getoinnen. ‘Oie Auseinanber* 
fe^ungen mit bem Unternehmertum geftalteten fi<h tm 3ahre 1928 
immer heftiger, ba bas Untetnehmertum ttotj ber günftigen 
Konjunktur unb bes Auff^ioutiu» oerfchiebener 2Bcrtfd)afts= 
3roeige red)t toenig Berftänbnis für bie Jorberungen ihrer 
[chaffenben A rbeitskräfte hatte. 3m ©egenteil, bie A rbeitskraft 
jebes © kleinen rourbc im ujeiteften A u sm aß  ausgeuutjt. Obtoohl 
tu mandjen Unternehmungen, befonbers in ber Schtoerinbuftrie, 
SReueinfteßungen notroenbig touren, hat man oaoon Abftanb ge» 
riommen unb bie oort)anbenen A rbeitskiäfU  bis aufs äufeerfte 
angefpannt. 9Jtan ging fogar jotoeit, bajj in ein3elnen B e­
trieben ©ntlajfungen oorgenotumen mürben unb bas Arbeits» 
penfutr. ber ffintlaffenen auf bie in ben Betrieben oerbliebenen 
Angefteßten aufgeteilt rourbe.

© ie  in ben la u f t t r ö g e t »  ourgefetjenen Beftim» 
mungen iloer bieBejahlung ber geleiftetei. Blehrarbeti 
tourben in unoerantroortlicher. l i sd)tferäger Art unb 
©Seife oon ben dlrbeitgeberu n i^ t beachtet. Bebeu» 
tenb größere nirbetf a iü  etttgen, längere tUrfreitsseit, 
Bericht iuf b«n Irlatib, m ieten  m an$e oß jen
auf fUh nehmer ©er gere gte ülusglcicg für Mefe 
2Rei)r!eiftungen unb f*ir i»te einget etene Verteuerung 
ber Cehensoerhöttniffe Konnte bei ber unoeritfinftigen 
Haltung bes Untern tjvneciums nicht in bem oon uns 
getottnfehten Bustbage eintretei

©an3 oefonbers 3U oerurteilen ift bie h®rausforbe;nbe, 
Uitoernünftige H altung ber Arbeitgeberoerbänoe in oer Scgroer» 
inbuftrie, in ber roeiteioerarbeitenben SCRetaffinbuftrier unb im 
^anbelsgeroei be. ©ie l a i  ifkommiffionen ber gena inten Arbeit» 
geberoerbänbe 3eid)neten fich burd) ein gan3 oejonberts Un» 
oerjtänbnis für bie Sorgen unb Böte ii)tei Angefteßten aus. 
3frete Bereinjaiungen übe. neue OFinhommensrege« 
lung für bie Bhyefteüten in ben »irfdjtebenen Kr» 
toet bS3toeigen toaren qarnicht möglich, ©ie Schlich» 
tungsinftan3en mußten in bie teehaltsftreitigkeiten eingreifen. 
©ie oon ben Sd>Iichtungstnjtatiäen gefaßten Schiel 15jprüdje 
tourben oon Arbeitgeberfeite nicht angenommen, ©ie Becbi nb» 
li-hkeitserhläruitgen oerfd)tebenei Sd)tebsjprüd)e burch bie 
Begierung toaren notroenbig unb finb auch auf unferen ©ruck 
hin erfolgt.

3n  ben ein3elnen lärifgebieten  ift folgenbes geleiftet 
roorben :

61 Berhanblunacn haben ftattgefunben,
7 Abfchlüffe aufgrunb freiet Bereinbarungen tourben 

getätigt,
13 mal tuurbe ber Sihli^iungsausfckuß angerufen.

3n  brei Jä ß e n  finb larifftreitigkeiten burd, Sd)iebsfpüd)e 
bes S<hli<htungsausfd)u(jes beige1 .gt toerben. Berbirölidk eits* 
erklärungen tourben in brei Säßen er3ielt, in aßen Säßen 
aber erft nad) mehreren Bionaten.

Unb nun eine Uebetficht ber Ueljälter ti*. ben 5 larif»  
gebieten nach bem Stanbe 00m 1. 3 an u ar 1928 unb 31. ©e» 
3ember 1928.

S e h ^ tl^ ^  in  $ lo ty .
1 . S e h o lte fo h o  in  d e r O ctg toecfo*  und ^ ü tte n tn d u 0 r k .

1 . Gehrfahre.
am 1 1. 28. am 31. 12. 28.

i .  ßehrjahr . . . .  32,50 34,60
2...................................................... 5 4 , -  5. ,50
3. „........... .................. 8 1 , -  86.30

2 . Uebergangsiahve.
am 1. 1. 28. am 31. 12. ,28. 

nach ooflenbetem 17. ßebensjahre . 1 0 8 ,-  l i 5 , —
1 8 . „  . 1 2 4 ,5 0  i3 2 ,6 0
19. „ . 140 50 149.6C
20. „ . 15V ,- 187,20

1 V
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3. Berufsjahre.
JJtinbeft= Anfangegetjälter Steigcrungsfäge <Snügef)älter 

al :r 1 ,1 .2 8  31.12>28 1,1 28 31:l??28 1 1. 28 31 12.28
a)
b)
c)
d):
e)

21
21
23
2.5
28

211,-
270,—
313.50
357.50
443.50

224.70 
287,60 
333,90
380.70 
472,50

17X" 7,30 
15X^0,10 
15XH<oO 
15X14,40 
12X17,30

17X  7,80 
15X10,75 
15X12,25 
19X15,35 
12X1»,10

335.10
421.50 
486, -
573.50
651.10

357.30 
448,85 
517,65 
610.95
693.30

U rlau b sb efttm m u n gen
Sterlinge im 1. ßehrjaf): 12 Arbeitsta je

„ 2 „ 10
„ „ 3- r, 8 ,,

Angeftrilte bis 311m Dolleubeten 21. Cebenajafire 10 Arbeitstage, 
Hbfe 21 3ü ,re 12 Arbeitstage, bie fi<f) mit jebem weiteren Berufs» 
;al)r« im 1 Aibeitstag ctfjöljen, bis 311-  Dauer oor 18 Arbeitstagen. 
AngfejteUte nad) bem 40. Cebensjafjre uralten  24 Aibeiistage Urlaub.

am 1 . ! ,  28 3 t. 12 28
Kinberoetb 13,— 13,85
rjausjtanbsgelb 11,— 11,70

2. ©cl)olt0obPottitticn in der toeüeroerarbeitenden
UletaUinduftriu.

l .  Cebrial>re.
am 1 i. 28 am 31.12. 28 

1. ßeßrjaßr . . . .  32,50 3 5 .-
2..........................  Ö 4,- 5 8 ,-
3. .. .................................. 8 1 ,-  8 6 ,-

2. u b erg a n g sia l> rt.
am 1. 1 . 28 am 3'. 12 28 

nad) aoüenbetem 17. ßebensiabre . 1 0 8 .-  115,—
„ 18. „ . 1 2 4  50 13S,—

19. „ . 140,50 1 5 0 ,-
20. „ . 157 -  167,—

3. B eru fs ja h re .
Aiinbeft- Anfangsgel) älter €telgerungs|äge Gsnbgel)ället

f  alter 1.1.28 i 1 2 . “ 1. 1.21 it. 1 28 1.1 .28 5 ‘. 12.28
a) 24i 2 2 7 ,-  2 4 2 ,-  17X  8, -  17Xr 9 , -  3 6 3 ,-  395,—

. b) 21 2 8 1 .-  2 9 0 ,-  15X11 -  1 5 X 1 2 ,-  4 4 C ,- 479,—

. c) 2$ 3 3 5 ,-  3 5 . , -  1 5 X 1 2 ,-  15' 1 ? , -  5 1 5 ,-  552,—
d) 25 3 (ö, — 403,— lö X lo , — 1 5 X 1 6 .-  6 0 3 ,-  6 4 3 ,-
e) 28 463,— 4 9 3 .-  1 2 - l t  — 1 2 X 1 8 ,-  66 , , -  709,—

am 1 I. 28 am 31. 12. 28
§uus[tanbsgelb 15,— 1 6 ,-
itinbergelb 16,— 16. —

Die Ur.aut obeftimmungen [inb biefelben ruie in ber Becyroedts» 
unb Qülteninbuftrie.

3. lymi-elsgetotroe.
1. C ebtjabre.

am 1.11 28 am 31. 12. 28
1. ßebrjaljr . . . .  27,50 30,25
2................................. 4 4 , -  48,50
» ........................................ 71. -  7 8 , -

2. U b erg a n g sja b re .
am 1 l. 28 am 31. 12. 28 

ned) oollenbetem 17. ßeöensjaljre . 88 , -  9 7 , -
18. „ . 1 10  -  1 2 1 , —
in . „ . 1 2 1 . -  1 3 3 . -
20. „ . 1 3 2 . -  145,50

3, B eru fs ja h re .
AtinbefU .nfai isgefjätte- Ste.gerungsfage ßnbgeljäiter 

alter 1 1. 28 31,12. 28 1. 1.28 31.12  28 1 1,28 31.12 28
,) 21 1 7 0 ,-  187,50 17X  5,50 17X  6.05 2 6 4 ,-  290,35

b) 21 2 0 9 , -  23 !* -  15X  7,70 15X  8.50 3 1,50 357,50
e) 23 241. 2C  -  15X  8,80 15X  9,70 371 -  411,50
cf) 25 280,50 308,50 1 2 X 1 1 ,-  12 12,1O 412,50 453,70
e) 28 3 5 1 ,-  387,50 1 2 y i3 ,2 0  12X?4,50 510,40 561 50

1. 1. 28 31, 12. 28
Jjcusftanbsgelb 11 .— 12,10
Hinbe^gelb 13.20 14,50

, 4. Ejocf)- und £iefbaugetoerbe.
1 . Cebr ia h te .

am 1. «  28 31. 12. 28
1. ßeßrjaßr . . .  3 5 ,-  4 5 , -
 2......................................... 6 0 ,-  7 0 ,-
 3........................................  80 -  95, —

2. U b erg a n g sja b re .
• am !t 1. 28 am 3 . 12. 28

nad) oouenbetem 1 7 . ßeben?]at)re 9 5 ,--  1 1 0 ,—
18 „ H X -  - 3 5 , -
19. „ 1 3 5 , -  155, -

3. Berufsjahre.
m 'Dtinse|t= Anjangsgefjölter Steigcrungsfäjic 6 nDget)<utcr
Gruppe aI,cr 1 , 8 3 , 12. 28 1. 1. >8' X  lt. 28 1.1. Ü§ 31.12.28

1, 20 1 5 0 ,-  1 8 0 ,-  1GX 9 ,— 10X10 2 4 0 ,-"  280, -
2) 20 1 9 0 ,-  2 2 5 ,-  1L X 10, — 10X11 2 9 t . ,-  3 3 5 ,-
3) .'23 2 1 1 ,-  1285 ,- 10X 11,— 10X 13 3 2 5 ,-  15 -
4") . 3 3 5 ,-  400, -

b) 380,— 150, -
e) 430, -  505,—

’i ( „ 1 . 1 ,  28 am 31.12 28
.<3ans)ianosgeIb jiir Berfjeirareie ©ruppe I -  I I I  50 ,-- 60,—

„ IV 7 0 , -  80 ■■

5 . Sltfttc 1- u n d  fite in in b u rtr ie .
l .  Cebrjabre.

-  am 1. 1. 28 am 31 12 28
1. ßeßrjafjr . . . .  25 ,— 2 7 ,-
2.    4 5 , -  48,50
3 ......................................................................7 0 -  7 ö , —

2. libery u .iy S ja ffte ,
■ am 1 1 28 am 3i. 12. 28

nad) oollenbetem 17. llebensjaßre 9 5 ,-  102 ,-
18. „ . 11.7,— 125,50
:9 . „ . 1 2 8 , -  137 , —
20. . 140,50 150,50

3 B eru fs ja h re . -
SDcinbeft« Anfangsgetjalter 6tetge:ungsfä^e (Enbgefjätter 

(Siuppe a(tcr 1. j  28 3i. u .  28 1.1.2R  3) f i .  28 1 1.28 3i 2.28
1 21 185,00 198,00 17X  6,25 17X  6,70 291,25 311 90
2 21 215,00 230.50 1 5 x  7,65 15X  8.20 329,15 353,50
3 23 225,00 273 01, l l x l ..,00 15x11,70 420,00 448.50
4 25 100. 0  321 00 12x12,15 1 2 x 1 3 ,'B 445.80 47,,00
5 28 385.00 412.00 12x13,75 12x14,70 550,00 588 40

am 1 1. 28 am 31 12. 28
Jfausftanosgelb 12,00 13,00
KmDerqeiP 12,00 13,00

(Es haftete utts aud) Kämpfe, bie beiteßenoen Beftimmun» 
gen des M ar.teltarifot :trages 3U tjalten. M an üe,fud)te 
oon 9lrbeitgeEir|eite befonbers bie Bereinbatungen über bie 
®evgütung ber Ueberftunoen, übei bie ac^tftünoige ülibeitsjeit, 
©etaäljrung bes Som m erutlaubs uft». 3U tmgeljen. üud) an= 
bere fie|.immungen bes M anteltarifoertrages in öen ein3elnen 
Ünbuftrien tourben oon ber ülrbeitgeberfeite nid)t beamtet 
ober abfld)tlid) falfd) ausgelegt, yjier mußten coir feljr ifr 
einfcbreiteit. !Jn ben meiften TfäHen fjutte unfer (Eingreifen 
(Erfolg.

Um 9Ibf)ilfe in ber Ueberftunbenbe3ahlung für unfere 
Kollegen in ber SdjtDerinbuftrie 3U Raffen, Ijdben roir uns 
für bas 2Bieberauf!eben ber

{E oriff^ li^tunggflteU e
eingelegt ‘Es i[t unferem (Einfluß 3U oerDanhen, baß bie 
ladffdjlidjcunjsfietle totebei feit (Enbe 1928 tätig ift. 3n  
biefet Iariff<^Itd)tungsfteUe ift ber Beridjterftatter a ls Üeijißer 
tätig unb gut im £erid)tsjal)r an 4 Sitjungen teilgenommen. 
Olu«  ̂ oerft^iebene Einträge auf SSe3al)lunq oon Ueberftunben 
unb Umgruppierungen oon AngefteJten finb oon uns gefteßt 
roorbert. ®erf«^iebene Streitfälle finb nod) nid)t abgefä^lofjen. 
(Einen Streitfall, . ^ u g . r i n g  uon U ebcrftundcn  a n  14 KoU 
legen  d e t  J t  td e n ö g ru p p e , b o o m  tofr g ew o n n en .

Unferem Einträge gemäß ift bie Sergoertoaltung ber 
tfrrieoensgrube oon ber Iarif[d)lid)tungsjttlle oerurteilt roorben,

5 .525.11 31. und 240 . $1  S ofien
für oetfabrene Ueberftunben 3U tragen.

(Es ift oies ein fefyr guter (Erfolg unferer Ülrbeit. 5lnbere 
Berfal)ren fd)toeben nodb- 3lber aud) anbere (Erfolge bdf>eu 
roir r id )  »rftritten, bie für unfere Kottegenfdjaft oon Bebeu= 
tu tg finb.

Sr ift es uns gelungen, Leim Brbeitgeberoerbano oer 
Scbtoerinbuftrie bur<b3ufeßen, baß ben AngefteCten bei

mi(fitävi|<t>eti H ebungen  “
bas E eßad ois sur B auer oen brei M onaten toeiter gegaljlt 
roirb. ALgejogen toirb lebiglid) ber Betrag, ben bei lUnge=
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fhUte für bie betreffeube 3 «iit feinet SBilitä "bnng aus ber 
S iaatskaffe erhält. Do leben behält lei Bn&cjteltte 
Anfpcuch auf feinen tariflichen Urlaub.

Aud) roerben mir Anfang bes 3al)res 1929 b.e oerbefferte 
B tanteltarifoerrräge in ber Sd)merinbuftrie, roeiieroerarbeitenben 
BtetaCinouftrie, im fjunbtlsgfctoerbe unb in ber tUtitteI= unb 
Kleininbuftrie ^um Abfd)luj3 bringen.

I m  Gerf<ht©fabr find 1 .349  wtunäliche und  9b 
fcf>rfftli<he X arifcu sE ü n fte  erhielt m orden .

An biejer Stelle fei nochmals befonbers tjeroorgeboben, 
baß unfere ‘Arbeit auf biefem (Bebiete noch mei)r (Erfolge 
Seifigen könnte, menn alle haufmänni|cf)en Angeftellren trn ter 
uns ftetjtn mürben. ©us tft Ieiber nod) nid)» ber 3ratl, 
•eine betrod)iü<i>* f n j a ^ l  o e r o h e r fh ' ^i.gefieU tcn 
b a t  im m er nodj nicht d m  IDeg 31t de A ngestellten* 
gem erif<buften geftin d en . ©iefe m organift~ten, uns iern= 
ftebenben Angefteüten fino fd)ulb baran, baf) fo manche be= 
redjtigten fforberungen nicQt önrd)gefebt roerben konnten.

D a s  f e e r  d e r u n o rg an is ie rten  A ngefie lltcn  a u f  
du lo fen , da© m ujj die A u fg ab e  d e r o rg an is ie rten  f  nge- 
fh li te n  fe in . G tn d  dod) die U n o rg an is ie rten  d ie € d )ä o ( tu g c  
u n fe re r  f  rb e it. © as finb bod) bie Blenfchen. . : bie Vorteile 
aui fioften ber organifierten Ar.gefteHten genießen. § ie r  ift 
immer toieoer Aufklärung unb SÖiitarbeit lotroenbig. 2Benn 
biefe Angejtelltengruppen oerfd)minben mürben, bann mären 
bie (Erfolge unferer Arbeit nod) gröfjer.

Getrlebwrätemefen.
Die Arbeiten her Betriebs» unb Angefteütenräte inner» 

balb oer einzelnen Betriebe ift oon ber größten B illigkeit, 
ßeibei ift in unferem ffiebiet aud) unter unferer Jtollegen|d)uft 
bas Omereffe für Betrieos» unb AngefteHtenräte gefdjrounben. 
(Ce g ib t e ine  R eib« Jn d u ftrfeu n te rn eb m u n i tn , d ie  fe in en  
D e tr ie b e ra t  hefigen und a u f  o iefe tP e ife  gegen  d a e  

e rrieb era teg eS ^b  o e rflo b m  £>ier ift bie Schulung unferer 
Biitglitber notmenbig. Unb mir freuen uns, bafj bte Berbanbs» 
leitung unferen Anregungen, einen

6 etrieberäterd)ulungeturfue
in unferem (Bebiete burd)jufüi)ren, 3fotge geleiftet hat

Äolleye ©ürteler, ber Sachbearbeiter be&Bemebsrätegefebes 
unb Berfafjer eines guten .ftommentars 3um BIP®, bQt biefen 
Sd)ulungskurfus abgehalten 3 3  fo U e g e n  in  u n fe rem  f r e ie *  
geb ie t, ^um eift A  ngefteUten* und  G e fr ie b s ra tö tn ltg lle d e r  
g a b e n  a n  d iefetn  6 d )u iu n g e E u tf"e  tei»ge»jommer.. ©s 
fei ßoüegen ©ürteler nod)mals an Diefet Stelle gebankt.

Unferen in ben Betriebs» unb Angefteütenräten roirttenben 
Äofltgen bat biefer fturfus bie genaue Kenntnis bes B. B.ffi. 
oermittelt.

f>at fid) bodj gcrabe bas Betriebsrätegefeb foofl als bas un» 
äige Scbutjmittel gegen fcntlaffungen in ben Betrieben, bie mebr 
als 20 Angeftellte befcbäfiigtigen, brrausgeftelli. Üttan iunn C0 
oerftchen, dafc der Gerg* and f>üttenmännff<be Perein, 
Hatomice, A&f<hafMg de©Getrlebsrätegcfege© und der; 
£<hlfchtung©au©r<hüfye oon der tOarfhauer Regierung 
oerlangt.

D en F o rd e ru n g en  de© jfa d u ftr ie rh a b o e rta n d e ©  b a t 
d ie  R e g ie ru n g  bi© je g t n ld jt i ta t tg e g c b e r , © as Blimfterium 
für Arbeit unb |ojiate fjuifoige b^t fogar bie Abficht, 
d a ß  G e trlcb © rä tcg cfeg  in  den  ü b rig en  G e b ie ts te ile n  
Polen©  e in ju fü b re n .

3m Berichtsjahre batten bie Betriebs» unb Angeftellfm- 
ratsm nglieber in einäelnen, großen Untetnebmen gute (Etgebntfje 
ju  oeräeidjnen.

3n  ben Betriebs» unb Angeftelltenräten ber 3frieoe.Rbütte, 
gfriebensgrube, Bailbonbüne, ©räfl BaUeftremicbe Dnbuftrie» 
oetmaltung, 'pleffifcbe 'öergeoe-ksbirektion, Bismarckbütte, 
Bereinigte fiönigs» unb ßaurabutte, ffiiefcbe Sp. Ah:., f jnb-n" 
lobe A3erke Ahtienrffiefi flid)aft, Äattoroitjer Ak^en=©e)ellfcbaTt, 
3r'irftl. ©onnersmarckicbe Beruroerksbirektion, Bphniker Stein» 
koblengeroerkf^aft, 3 Ü ©lektro, ©leoator ufro. roirken 
unfere Äoüegen mit. 29 fptlegen arbjiten 3Un» töoble 
der J\ngeflellltenf<S)aft und der Getriebe.

D ie au© u n fe re r  f tlfn e  b?H >argegangenen  f  ©liegen 
b ab e n  u m  m ertoo il u n te rf tü b t.

Rccbt©S<i)Uij;
B usB erid jtsjabrbat uns einenldekorbmStreitfäUen gebraut. 

Unfer Becgtsfcbub rourbe [ebr ftark in Anfprud) genommen.
1 3 4 9  m ündliche und 1 5 0  <briftlid)e 2Xe^t»S<bnb* 

auoLÜ nfte m u td en  e r te ilt .  
2 5 4  Jo rd e  u n g e ,T r e ib e n , ft la b n u n g e n  an  d ie  

A r b e itg e b e r  f  lagefcgr ifien  und d e r g l. Sind o e n  
u .tc  e fn gcrcicb t m orden . 

Die }a n l der m it f i l f e  ftaatud>er J n r a n j e n  ge*  
Eiarten F ä lle  b etru g  5 1 .  

2 0 4  au0e?geti<btli<be B crb «n O lan gen  m it A rbeit*  
g eb ero erb a n d en  o e r fb ie d e n e r  G rm erb ;m e lg e  
m u ß ten  mf füb tn , um  fü r  u n fere  f o l le g e n  
G e^ ab lu n g  na b S a r i f ,  richtige G in g ru p p U ru n g  
u fm . 3U errei<ben.

3nsgefam t amtben 55 Xermine roabrgenommen unb äroar :
a) oor Äaufmannsgerid)ten . . .  20
b) uor ffleroerbegenebten . . . .  l
c) oor Sdjlicbtungsausf^üffen . . 12
d) oor orbentltdjen ©erid)ten . . 9
e) oor fonftigen Spcu^fteüen . . 13

©ureg Urteile ber ftaatlicben Onftanje.i unb ourd) aufier» 
geribtlicbe Bergleicge mürben bureb unfere Bedjtsfdjubfteüe 
im 3abre 1928 erftritten :

26.153,25 3I au© JÜcCf änoigen Geb^^ern, 
na^Q^lung oon (Torifgcbältern^PropiSionen^pefcn, 
Pergütung für ni^t entnommenen Urlaub, Gejablung 
pon Ueber;tunöen, norentbultener Kautionen ufm.

24 3cu0n!0^ entsprechend den Geflimmungen 
de© h»

39 uÜedereitvfteUungen.
Bemerkeusmert finb noch oerf^tebene Streitfälle mit ber 

S^idka Bracka (ßnappfebaft), mit bem 3,äkIao Ubegpiecjen 
Angeftentenoerficgerunqsa.iftalt), mit JJortbilbungsftbuien ujeo 

Auch b'er konnten mir mit ©nolg tätig f^in. A?:t können 
felbftoerftänblid) in biefem kurzen B e rie t nid)t alle ©mjelbeiten 
auffübren, oa es fid) ja  nur um eine ftatifufege ©rfaffung 
banbelt.

C© ift fedenfall©  der G emci© erbracht, d a g  der  
Recbt©fcbub u n ferer  oem e.E Jcbaft u n feren  R U tg lieoern  
in  fed er G e j ie o u n g  P o r te ile  gebracht b a t.

6 onntag©rube uno £odenS<hlug.
©ie gefebli^en Bestimmungen über bie Sonntagsrube 

merben 001; oerbältm'smäfjtg oielen fiaufleuten unb ffiekbäfts» 
inbabern, §anbelsunternebm unqen nid)t beamtet. ASir maren 
geäuiungen, bei ben OrlsbebörDen Anseigen mit ©rfolg su er» 
ftatten. ÜBir ba l>en tnsgefamt in 17 fJäHen bie Bebörben 
angerufen. Unfere An0eiqen batten öen ©rfolg, bajj biefe 
Unternebmer unb 3c.ufle.ite je%i bie Beftimmungen über 
Sonntagsrube unb ßabenfcbluff ftrikt befolgen.

©inen beaajtlt^  'n ©ifolg ba ,te utifere ©ingabe roegen 
ber Sdjließnng ber ©efdjarte am bl. Abenb. ©ie B°l'äeibe» 
börben batten unferem Anrraqe genäfj faft in allen Ortfdjaften 
angeorbnet, bafo bie offenen ©eicbäfte am b1- Abeno bereits 
nad)mittags 4 bejro. 5 U bt g e s  offen mürben. AStt batten 
babureb unferen ÄoHegen im Jbanbetsgeroerbe bie ©elegenbeit 
gegeben, QBeibnacbten in ernfter,. mürbiger 3form §u begeben.

G o sia lp o lit lE .
3n ber fokalen ©efet,gebung in utiferem Arbeitsgebiet 

unb aueg in ben übrigen Xeilen «Polens finb im Berichtefagre 
geroiffe eJortfihritte 3U oerseidjnen. 3n  unferem lebten 3 abres» 
bericht hatten mir ermähnt, baf] am. f. 3 an u ar 1928 ein neues 
'kngeftetItenoerfid)erungsgefet) in firaft getreten ift. 3n  biefem 
ffiefeb ift aud) gleichseitig bie Arbei»slofenoerfid)erung oer» 
einigt. B is -jurn 3närafttreten oes AnaefMUenoe’ fid)eiungs= 
g• febes m ar gerabe bie Arbeitsiofenoerficherung für; Angefteüte 
ganj unjulänglid) unb unfo^ial. 3 "  öem neuen AngefteHten» 
oerficherungsgefeb ift bie Arbeits.oJen|ürforge für fteüenlofe 
Angeftellie beffei geregelt.

©s mürbe ja  ju  roeit führen, in biefem 3 ahte*berid)t auf 
bie einjelnen Beftimmungen bes neuen A. B. ©eieb^s noch» 

l
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mc«ls einijugehen. Bad,bem bas toejeß nun «in fjagr in Rraft 
ift, Derto$nt es jid), es einer kritifdjen Betrachtung jü  unter» 
3iefjen.

SBe.in aud) eint Beif)e unferer Anträge, bie wir 3ur Ber» 
Jrefjer..ng bes Ang.=Berj.=ffiejeßes an bie Segierungsftellen in 
SBarfdjau gefteHt haben, betücbjidjtigt roorbe" i|t, [o beoürfen 
jebod) nod) oerfdjiebene Beftimmungen bes A.=S.=©efeges einer 
gründlichen SKeform. ©runblegent 3U ändern finb bie Beflim» 
tnungen über bie Anrechnung ber Berfid;eiungsjal)re aus dem 
alten beutfdjen Ang.=öerj.=©e[eß. Bie bisherige Ar.redjnungs* 
art bedeutet eine [iarke Benachteiligung ber ülltoei|id)etten. 
Unferen 2Mr[d)en e tf Abänderung biefer ungwlänglichen öe* 
itimmung hut bas SERinifterium bis jeßt nid)t ent[prod)en.

fe rn e r  [inb bie Beftimmungen über bie Berficgermtgspflicijt 
oerfcßiebener Ange.fteHtengruppen (Raufm:mnslehrlhiye, Ser» 
käufer ufm.) in oem neuen A.=B »ffiefeß nicgt klar unb ein» 
heutig oerfaßi unb bringen baßer ottfcßiebene Anslegungs* 
tr.öglichkeitei;. Aud, bie .öerabjeßung ber A ltersgrenje au,; 
bas 80 ßeoensjaßr ift im neuen ©ejeß nid)t nerückficgiigt. 
fjie t Srfbtfferuiigeu 3U fäjaffen, wirb bie Aufgabe unferer 
josialpolitifdjen Aibeit im 1329 fein.

3 .

Sie Serufsbilbungsarbeb im «©gelaufenen Ja tjre  b rau te  
uns ©rfolge in jeber Beziehung. S h n n  mir aud) infclge ber 
befdjrännten Saumoerhäitniffe nb ber l>of)en .fjonorarkoften 
nid)t unferen ge|airien Serufsb :ibungsplan butdjfü^ren konn» 
ten, fo muß uns bie eine Jfeftftellimg genügen, baß mir troß 
aller Scgmierigkeiten in Dielen O rtsgruppen bie beruflich1 
Fortbildung unferer Slitglie&er förbern honnter..

2B'r Ratten 3um Beil oerfdjieben--* Sprach* unb Fädjkurfe 
im Beiichisjahr burchgefüljr*. teilroeife neue Rr.rfe im f^ rb ft 
eingerichtet. 31m Sd)luß bes F a lle s  werben folgende 5prad)= 
kurfe abgehalten •

Bacgfolaetto eine kleine Ueberfidjt über oie potnifeßen 
Spradjkurfe, die an folgenden Orten am Fahresfcßluf; abge* 
halten roerben :
3n  FitPbens^utte 2 ßeßrg. mit einer burd)f'd)n.Set. o. 25 le ih t. 

<t Buba 1 , „ „ „ „ „ 2 l „
„ SU miemcchlowiß 1 ß eß rg . „ „ „ „ 27 „
„ S-smarcfttjütte 1 „ „ „ „ „ 21 „

(Es nehmen alfo buräpihnittlid) an  biefeti Rurfen 1 2 0  Slit» 
giieber teil. Serfd)iebene F ad jhurje  fü r unfere Raufm anns« 
ju g e n t find ebenfalls burdjgefü^rt morden. ©ingelheiten find 
im befonberen 3ugenbbeti<ht entgalten.

AHe Rurfe roerben ro n  u n s geleitet und bie ßeß ik rä fte  
non uns befahlt. S k r  (ebener alfo heine Raften, um unferen 
RoHegen die E rlernung ber ßanbe^fprache 3U ermöglichen ; 
denn jeder beutfdje R aufm annsgehilfe in  nnferem A rbeitsgebiet 
muß feine ßunbesfpradje therrfchen. 2BeIJ)e Rofien gerade 
bie Sarchfüßru  ig ber © Ü bungsarbeit oerurfad)t, ift burd) 
nachftehenbe 3 al)len nad>geroie|en .

•Sir tjoben für dir Suräjfübrung oon Rurfen trot) ber 
non uns einge3ogenen Rurfusgebüfyren in igobf oon 1 .900 - 
3I. einen Setrag  oon 3I. 3 .9 0 0 - ausgegeben.

))Ugemdne0 öiir-ungömcftn.
Unfere A rbeit au f bem ©ebiete Der AllgemetnbUbung m ar 

ebenfaüs im S ericg tsja^r erfolgreich. S ie  S eranfta ltungen , 
bie mir mii unferen © lieberungen 3ufammen Durdjführteit, er» 
freuten fid) eines oerhaltnisrnäfeig g u t»1 Sefudtes. A ud)S orträge 
w urden in einet g an 3 betrad)Ii<hen A nsaljl gp^alt-ert^ S iege«  

• felligen S eran fta ltungen  tjatten a llero rts  unfere Roüegen mit 
1 ihren A ngehörigen 3ufam m engeführt.

(Eintelne O rtsgruppen führten ihte Seranftaltungen in 
DorbiIblid)er SBeife burd;. S ie Arbeit ber O rtsgruppen Rattomijj, 
Rßnigshütte, Friebenshütte, Sd)mientod;lomih und ßipine fei 
hier befonbers heroorgehoben.

Aber nid). 3ulehi machte fid) unfer Slännerdjor a ls Unter» 
glieberung unfeier O rtsgruppe Rönigshütte um bas Orts» 
gruppenleben im gefamten Rveisgebiet oerbient. S ie  Dun 
ihm oorgetragenen Slönnerdjöre fanden überall ihren Seifaü. 
S e r JRännerdjtr konnte fein Rönnen nad) aufeen hin ötkun» 
ben, unb 3mo. am Serbanbstng in Sresben. An biefer Fafytt 
nahmen 19 Siinger unb 3mei Segleiter, unter oenen fi<h aud)

der 6erid)terftatter -befunb, teil. S e t aUtn leiluchtneltn löft 
die (Erinnerung an die fo fdjun Derlaufene Sungerfahrt glüdt» 
liehe F reube aus. Auch bei einer atweien ©elegengeii 3eigte 
der Ä länner^or feine Runft. Sein Auftreten im ©leimiger 
Sender mar für :hn ein ooller (Erfolg. 35 Sänger beteiligten 
fieg an biefer S änaerfah it ?um ©leimiger Sendet, begleitet 
Dun 20 Dlidjticngern. Ferner wirkte er bei einer Seranftaltung 
des ©ieimitjer ßegretHefangoereins mit 18 Sängern mit 
SSir [telien trat großer F reu te  fejt, buh f-g ber !fflänneid)or 
im Serid)tsjahr gut fortgebilbet hat uno eine gätt3 bead)tli<he 
Stellung innerhalb ber btulfdjen ’JJläctiteryefqngueretne in 
unferem ©ebie. entnimmt.

Und nun eine
Utbcrfieht t'Vet die gelrrfttte ^tloungearbeit 
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2 44 5 118 2 160 3 9b 2 310 2 34
2 56 4 151 4 120 2 50 4 800 1 45
5 227 1 46 — — 2 51 1 135 1 115
2 39 3 83 3 67 1 20 2 330 1 18

.3 68 1 17 — - 1 23 1 76 — —

1 35 — — — — 1 19 — - — —

7 91 1 11 1 17 1 7 3 187 1 9

22 56U 15 426 10 364 11 265 13 1828 6 221

Ruitoroih 
Tön gsljüttp. 

Friebenbl;iitte 
SdjtDientodjWroih 
Sismarckt)i'tte 
Auba 
ßtpine

Summa

3 , =  3>t()( ber Söorträac. Z. =  leKttefimer.
3n tiefen 3ahlen  finb oie S ilbungsoetanftaltungen unferer 

Jugenbgruppen nieqt entgalten. Sie erfegeinen im Jugenbbe» 
rieht. F einer fehlen bie Seratiftariungen ufijeret O rtsgruppen, 
oie infolge ber poIitifd)en Serhältniffe 3ur Untätigkeit in tiefer 
S e 3iehung oerurteilt find.

S i t  ©rgelniffe unferer S iibungsarbeit mären nodj h^her, 
wenn mir nid)t mit bei; ungeheuren Schmierigkeiten btt ber 
Sefthuffang geeigneter Serfainm lungstäum e 3U rechnen hätten.

ßüctfmten
Unfere befteheuben S ü^ere ien  konnten mir tm Serld)ts» 

jahre roeiter ausbuuen. 2Bic befi^en auf unferer ffiefchäfts» 
fteüe ein« Fachatönothe^r bie 30 Sänke umfaßt unb in 
ben O rtsgruppen Friebensgütte, Stsm ardthütte, S u b a  and 
Sihroiento^loroiß größere eigene Südjereien. 3n  ben Orts» 
gruppen Rönigshü*te unb Rattoroiß find nur kleine Suchereien 
ooctjätiben, da ja  in Siefen beiden Stabten ytoße Solhsbüdje» 
peten beftphen. Snsgefamt uerfügen m it am Fähresfchlüß üoer 
einen Sücgerbeftand oon über 700 Sätiben. S e r  ßeferkteis 
hat [ich erfreulicher SBeife oergrößert.

n t ^ n u . . f , u b o J d ) t .

Scan Rönnte oerfudjt fein, 3U glauben, baß, bedingt burd) 
bie herrfchenben 3mangsoerhäItniffe unfer innere Sermaltungs« 
appacat tm rerganqenen Fahre ©rfd)ütierungen cusgefeßt mar. 
©me kur3e Ueberfidit belehrt uns baß unfer Raffenbetrieb ln 
gan3er Farät flät war. ©s bleibt oies ein Serbienft aüer 
derer, bte bemu| ißre Arbeit in ben Sienft unferer Sadje ge* 
Jtetlt hub:.t. 2Bohl Sech53ig unferer Si>thelfer rechneten mit 
größerer ipünkthd)keit a ls  tm S o tjagr  aumonatlid) mit unferer 
3«mtiale ab. S r ß  unfer Äafjenbetiieb babutch n befonbets 
befte Fotnt k.im, ift, mie be* jedem anderen Unternehmen, 
felbftuerftänblich.

S u n t  10 000 3 totg finb im Send)tsiaf)re an ffiehilfenbel* 
trägen mehr einge3ogen morden als im OorjahrC. S ie  ßet)r» 
'ingsbeiträqe firr > tm 400,00 3lotg geftiegen. ffiegenüber bem 
S o r ja h ' find 3ahlenmäßig an ffiehtlfenbetnägeti 648, ober 
monatlich 54 mehr eittgesuyen moeben. F ü r S i^»rung  bei 
ßeiftungen, Altersrente unb Steroegelb (§ 30 unferer Saßung) 
konnten annähernd 17 000,00 3lotg (B orjahr 14153,00 3lctg) 
3urüdigefteIIt tnerben. S ltt Bekanntgabe biefer tjabi, 3m 
fammen mit ben nidjt in biefer ß äß l enthaltenen 'Rücklage. 1
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aus bem Borjahre, nehmen roir roohl allen ätäeif[$rn ben 
© erbaut, unfere ßeiftungen als unerfüllbar 3U betrauten.

(Eine eiijeblidje Ausgabe erjtanb uns für fjugenb» unb 
©Übungsarbeit. ©id)t roenger als 6 817,00 3lott) rouiben für 
Unterhalt oon Würfen unb fonftige 3ugenb= unb Bilbungs» 
arbeit ausgegeben. An ©itinrhmen für Wurfusgebüljren fteljen 
biefem (Betrage nur 1 900,85 3I°fr> gegenüber. AIfo etroa 
3 900,00 3Ioli) baben toir Ijingugefteuert. 3rür SielleHlofen» 
unierftü^ung gelangten über 2000,00 3loig A us3af)iung. 
Die Sammlungen ber O rtsgruppen für Uuterftütjung fteüungs» 
lofer Wollegen 3ur A3eihnad)ts3eit ergaben ben erfreulichen Be* 
trag oon 1 212,95 3^ot,l. naeldjer für Unterftüj3ungs3roecke 
oerroanbt mürben ift. (Die bisherigen Ausgaben für ©rrid)» 
tunq bes 3ugenbt)eimes in Wattoroitj belaufen fid) auf etroa
800,00 3iott). An Beitragsanteilen für ©au, (Rechner unb 
O rtsgruppen finb im Beridpsjahre 8 630,37 310*9 ge^h** 
rooroen. (Rach unferen (JeliftePungen Ijaotn bie (Bruppen außer 
ben bereits, oon uns angegebenen 'Beträgen für 3 u 9eab» anb 
Bilbung«arbeit eraen (Befrag oon runb 1 300,00 3Iott) in Aus» 
gäbe aebnqqt. (Der Wafjenbeftanbsoortrag für 1929 beträgt 
2 065,68 3b tt).

'Der Durcgfchnittsbeitrag im 3aljre 1928 ift mit 5,90 3 l°t9  
errecfjnet. Die fjöhe öi-fes (Beitrages muh bei objektiuex ©e» 
trachiung unfere.r politifchen ffiegnern als ©eroeis bienen, bah 
roir in oöHiger Unabhängigkeit hier anfere ©echte unb *pfltd)ten 
als (Berufsgeroerkfchaft coahren. Wenn ferner ftatiftifch nad)= 
geroiefen roirb, bi *3 unfere mahgebenben, ftarken Ortsgruppen 
im oergangenen 3ai)re 97 unb 98 'Prozent im Beitragseinäug 
erreicht habe.', bann bringen roir roohl ben ©eiö unferer 
(Begner äum 'Piahen.

Unfer ffieka=Ber:nögen hQt fi<h nad) Abäug aller Ber* 
pflichtungen gegenüber bem Borjahr alfein in ber An'age oon 
neuen ©löbem unb Büroroerten um 1500 3 b tg  runb erl)öt)t. 
Selbftoerftänblid, finb >n biefer 3 aht nicht bie (Befamtroerte 
ber (Rücklagen für Sicherftellung unferer ßeiftungen aus ben 
2Bol)lfi t)rtsbeftimmungen (Altersrente, Sterbefaü; enihalten. 
(Eine flüchtige 3ufammenftetlung ergibt für 5id,erftellung biefer 
3roedte ben Betrag oon 35,000 ßlult). Wenn roir bie 3at)I 
b i ©ücklagen bes Berbanbes in fjöt)e oon ©liPioaen 
©eichsmartt für oiefe 3 ®e^  mit unferer kleinen 3 a hl oer» 
gleichen, bann oermögtn roir ©tud)t unb Bebeutung unferes 
Berbanbes 3U erkennen.

(Die oerhälniismafjig kleine 3a£)I für SteHenlofenunter» 
ftühungsäroecke ift ufpie 3 roetfd  einesteils auf bie Befferung 
ber (ZBirtfdiaftsoerhältniffe, unb ber bamit oerbunbenen Beffer» 
ung auf bem Stellenmarki, anbernteils auf oerfchiebene erfolg» 
reidjp Stellenoermittelungstätigkeiten äurückäuführen.

Objektio gefrhen roar unfere Arbeit im Abrechnungstrefen 
3ufriebenftelienb unb in jeber f)infid)t erfolgreich-

Verrammlungen, 6ihungen, Veranstaltungen.
Sd,on bie Ueberficht über bie geleiftete ©Übungsarbeit 

gibt einen Beil bes inneren ßebens unferer Beroegung roieber. 
A ls gröfjte Beranftc'tung, bie roir im Berichtsjahre aufgeäogen 
haben, fei bie Ö|i.ntlid)e Wunbgebung genannt, bie am 
25. ÜRärä 28 bei einer Beteiligung oon 250 (perfonen noch 
allen in unoergefjlicher (Erinnerung geblieben ift.

Befonberen (Dank nochmals an biefer Stelle ^ e rrn  Sena» 
tor 'Prof. (Dr. (pant, ber bamals a ls ©rftrebner ben fo ein» 
brucksoollen B ortrag über bas X gem a; „ffieroerkfchaft unb 
S taa t"  gehalten hat.

frerner auch befonberen (Dank bem genannten ©ebner 
für feinen Bortrag „Arbeit im djrsft;id)»ibeafen Sinne1' anläf)» 
iid) ber Weihnachtsfeier unferer O rtsgruppe ftriebensl)ütte.

Als ®äfte fpradjen in nuferem (Bebtet ifjerr (Bauoorfteber 
Bietaf über bas Zfyema : „W as trennt uns geiftig oon ben 
freien ffieroerkfchaften11, Jgerr Behringer, ßeiter ber fosialpoli» 
tifchen Abteilung unjeres Berbanbes über „ffieroerkfchafi unb 
Wultur11. Beibtn Wollegen fei nochmals herälid)ft gebankt.

3nsgefumt hüben im Berichtsjahr in unferem Arbeitsgebiet 
ftattgefunben :

1 öffentliche Wunbgebung,
1 3 ahreshciuptoerfanimlung.
1 Wreisjugenötreffen,
3 Octsgruppenoovftänbetagungen,

11 JöauptDorftanbsfihungen,
24 f^achgruppenfigungen,

7 oetricbsueifammlungen,
259 Beranftaitungen unferer Ortsgruppen.

3 n  biefer 3 ah l finb entgalten bi Borfianbs» unb ©tonats» 
fihungen ber O rtsgruppen, bie Beranftaitungen unferer Jugenb» 
gruppen jeglidjer Art.

Berfchiebene B orträge in ben einäelnen Ortsgruppen 
hielten aujjer bem Berid)terf;atter unb ijerrn ßubina, ©>er 
Borfihenbe unferes f)uU)toorftanbes, Woliege Bucäek, bem 
roir an biefer Stelle ebenfalls heräüchft banken. Aua, bem 
Berfrauensn „n r ber O rtsgruppe Wattoroitj, Woliege 3aite, 
banken roir für fern * Bortraystätigkeit. Wir banken ebenfalls 
auch alle ehrmcmtlichen B?itarbei*ern, bte äur Ausgeftattung 
unferet B  ranftaltvngen btigetrugeu haben unb fid) ftets 
opferwillig m ben (Dienft unferer Beroegung gefteKt haben.

ÜCC0*C.
j>n unferer Arbeit unterftüßte uns bie Äeutuhe Breffe bie 

unfere B erie te  oeröffentlidite.
Btfonbers hetooräuheben ift bei biefem Breffebienft bie 

beutfche Jagesäeitun „(D n  oberfchlefifche Wurier", ber ftets 
unfere (Mitteilungen, bie fid) auf alle Sparten unferer ffleroerk» 
fdjaft erftreckten, u n g e ü b t  oeröffentluhte.

©egelmähig geta )ten m unfere dRitglitber koftenlos 3ur 
Berteiluny unfere 3eitf^riften, bie „(De-ütfdje öanbelsroacht1', 
„Sdjlefifche Wacht'1 unb bie „B lätter ff  '  junge Waufleute.11

Unfere Bio . rtsf^rift „(Der ©tonatsroeifer11, bie über alle 
Borgänge in unferetr. ©tbiete berichtete, k^m regelmäßig aü» 
monatliih an unfere Blitglieber koftenlos 3ur Becteilung.

unfere ffie|chafts|telle finb folgenbe Boftfenbungen 
abgefertiyt roorben :

4 850 Briefe unb 67 800 (Druckfchriften

4. /taöfiattjj.
©uc tin kuiä umriffenes Bilb konnter roir über unfere 

91 be t gi ben. 3m abgelaufenen (öer.chtsjahr nahm bie Arbeit 
faft unheimlich ?u Befuitbers bie ©ea)tsfd)uhtätigkeit uno bie 
A rl.J t in geroerkf<hafts= unb fogialoolitifct?-’ ö i" j i^ t  fteigerte 
fid) im abgelaufenen 3ahre in einem erhöhten Blaffe.

Ueoerall roaren auherorbentliche Tchroierigkeiten 3U über» 
roinben. ©s roar ein Wampfjahr ernfter u n i anftrengenöer 
lä tig k e it. 1

Ai r ttoh all bit,er Irjemniffe hat unfere Blitarbeiterfchar 
unermüblich ni größtem Op,erm ut roeiter gearbeitet unb
unferen (D. ij. B . hier auf biefem Buben roieberum ein Stück
oorroärts gebraiht.

1 ’ ©lieber ber emsigen AngeftelIten»Berufsgeroerkf(huft ber 
m ännli^en, kaufmännifchen Angeftellten auf beutfeher unb d)rift= 
idjer Irur.blage roollen roir in altgerooljnter I re u r  roeiter kämp» 

fen für unferen Stanb, unferen Berbanb unb unfet Bolkt n
©ur in gemeinfamer Berbanbsarbeit können roir als

Schickjalsgemeinfchaft bie an uns gefteKten Aufgaben löfen.
Ai Schluffe ift es bem Berichterftatter ein lf)er3ensbebürfnisr 

auen Blitarbeitern unferer ©eroerkfehaft für bie nimmermübe, 
opferoolle 3ufammenarbeit im 3atjre 1928 recht heräti<he> 
(Dank 3U jagtn.

©löge bas 3 a h t 1929 unferer Arbeit ffilück unb recht gute 
©rfolge bringen.

I  » <

i)n&  8 u n d c ö  d e r  ^ a u j r m a n n e l u g e n d .
Wenn roir berichten können, baß 1928 auch in unferem 

Itmb gutes ßeben herrfdjte unb kein ©üdtgar.g, fonbern ein 
^ortfehritt 31 "«erjeichnert ift, bann mag ro hl auch öamit oer 
Beroeis erbracht fein, bafo J b e e t tg i i r e r  f tä rk e  finb a l s .  
k e f te n s  a u sc  tk lü g e lte  ffiem ei f e i f e t t  b e r  B e g e n to a r t .  
Solange uns bie 3ugenb bie ßf> folange fich immer roieber 
Tführer finben roerbtn, bie felbftlos unb gielberoufet für bie 
3ugenb in unferem Sinne arbeiten roerben. lolang bleibt uns 
unfe* gute ^onnungsftrah l auf beffere ßeiten erhalten. Bon 
©tfolgeti, rote fie unfet ©iutteroerbanb im oergangenen 3 ai)re 
geraoe in ber 3 ugenbberoegrng burchteben konnte, können 
roi»- natürlich nicht ceben. (Das liegt ja an ben in unferem 
©? üet befnnbers gearteten Berhältniffen, roelche roir a ls oer» 
hältn. .mäfjig fchroache ©ruppe im großen W irtfd)aftsapparai 
3u äitbern rieht it, ber ßage finb. ©s muh aud) berüdtfidjtigt 
roerben (,ah Don 3 ahr 3U 3 ah t unftre gart3e Arbeit in ben 
3wgcnbabtei(ungen fid) fihroiertger geftalten rotrb. Bekanntlich
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finb aber Sd)roieri9keiten g era ffen , um fie 3U überroinben 
unb bas ift uns im Berichtsjahr ooll gelungen.

Die 3Jiitgl'eberäaI)I [elbft l>at fi<h, wenn aud, nur aeritiy, 
J,od) ert)öt)t. 174 ßehrlinge touroeit tt®u anfgennmiren.
3um  großen Teil mac man non bem BefU)*J ,n  d s s  2F R ens 
ui 10 äönnens bec Oleugetuovbenen ftarft enttäuidjt.
Sinb mir befugt barob uns mit ben 5djulbei)öröen nuseinan» 
beräufe^en ? Würbe j s  einen (Erfolg haben ? Wir glauben 
es nicht. Sgfteme, bie in  ber S truk tur eines großen Körpers 
3ur V eranlagung im ßaufe Oer 3 ^it geworben finb, können 
nit Theorie aud) nid)t in 3 af)r3et)nt»Brbeit geänbert werben. 

Btihelftanb -  arm u n t '•eiet) -  finb aber aud) legten (Enbes 
nid)t Dinge, bie unmittelbar im Borbergrunb jugenblicher 3n= 
terejfen ftetjen. Wenn roir bies erwähnen, bann moflei, mfr 
nur bie Befürchtung ausjpredjen, bah in abfet)öarer 3 ett Bo 
unb Wirtfd)aft wegen Dtangel an geeigneten, gut uurchgebil» 
beten ßaufm annsgehilfen unb Beamten [egroer 3U leiben haben 
wirb, ober es tritt ein, bah ber 3 okunftsbeamle unb Bnge» 
ftellte im grofoen Durd)f<hnitt Bbfoloent einer höhnen Sdjule 
fern roiro (Es foll bamit nicht ausgefprochen roerben, baf) 
bie heutigen höheren Schulen kaum beu W ert unjerer Trüge» 
ren alten Bolksfd)uIc befitjeti Umfo größer roerben unfere 
BuTguben fein, bie toir als Berufsgemerßfchaft roerben lei|ten 
müjfen.

(Einen hohen pro3entfaj) ber oon uns geftrid)enei. Btit» 
glieber nehmen biejenige ein, bie aus berufspolitlfchen ©rün= 
ben unfere Beiljen oerlaffen muhten. (Ein anoerer Teil 30g 
e s  oor, auf unfer Bnraten ben Saufm annsberuf auf ben 
Ulayel 3U hängen unb einem £)anöroerk nuchauyehen. (Es 
kommt uns Ja legten (Enbes auch n id)t barauf an, eine grohe 
Blaffe hinter uns ju  hüben, fonbern Saufm annsqegilfer unb 
ßehrlinge, welche Bovausfeijuitgen für ben Saufm annsberuf 
befigen.

72 ßehrlinge konnten mir im ßaufe bas 3ah res ben 
®ehilfenabteiluiigen anoertrauen. W ir werten oies a ls eine 
B etä tigung  bes oon uns richtig eingefchlagenen Weges.

Unfer ßeben unb Treiben im Bunb fanb einen befon» 
beren 9lieberfd,lag in bem oon ins im 3 uli oeranltalteten 
Sieisjagetibtreffen in ben Sthleftfd)en Bergen Oofefsberg). 
200 ßehrlinge unb 50 (BeJjilfcn touren ber (Einlaoung begeifi ;rt 
jefolgt. B is (baft roeilte unter uns ftatt bes oerhinberten 
Beid)* jugenbfühm s, J5fcrrn  S ari £al)n, ffiaujugenbfühier 
Wolff, B reslau. Unjere Tveffen felbft erfreuen fid, a bereits 
einer befonöeren Beliebtgett unter ju n g  unb Bit. Bon allen 
Seiten hören a r r  am Schluffe bes Berichtsjahres Bnfragen, 
w ann bas nächte Treffen ftattfinben toirb. 3n  frifcher ©rin» 
herung ift uns nod) bie Blorgenanfprache unferes oerehrten 
Sreisoorftehers unb bie Bebe bes willkommenen cBaftes. Die 
ggmnaftifchen Uebunqen boten ber jugenb  etwas Bleues. (Es 
w a r kur3 gejagt, alles wohl gelungen.

Bon giühet Bebeutung für bas ßeben unb Treiben unb 
sie Brbeit nuferer © uppen  ift die Siegelung ber Raum» 
frage. Bum  hier finb wi“ ;um Teil fehr gut ourm ätls ge»
kommen Es w ar uns möglich, oureg Umbau in ben Bäumen
te r  ffiefd)äfts}telle ein beföeiibenes Jugendheim ger^u» 
xld)ienc 3m 3uli o. 3 s . konnte bie (Einweihung oorgenom» 
men werben. Durch Berljanblungen bes Berichterftaiters mit 
beu 3u|tänbigen Stellen ber ff hrtftlid)en Brbeitergewerkfchaften 
gelung es auch in jäönigshütte bie Baumfrage einer guten 
ßdcung 3U3ufüt>r“n. Der fiönigshütter Berfammlungsraum 
ift fehr ieniral gelegen unb ift beftimmt ein gutes Blittel, bas 
Bruppenleben beffer geftalten pu können. Buf khöne Teiler» 

folge können wir fdjon 3urückid)auen.
i94 Berunftaltu igs n hflüe ber Bunb im oergangenen 

J o h re  burd) geführt. 3m Bergieid) 3um B orjahr ift biefe ßah l 
rm  genau 140 geftiegeu 3m gange,. würben 3061 
Sitjungsbefucher begm. Beianfta'tungsteilnehm et ge^atjlt. Die 
ein3elnen O rtsgruppen finb an biefer 3<»hl beteilig t:

Bnpahl ber Beranftaltungen Teilnehmer 
ßattow itj 76 827
ßönigshütte 16 784
Sd)roientod)lowtt) 25 487
Bismarckhütte 28 433
B uba 6 86
tJäebenshütte 10 134
^reisoeranftaltungen 3 310

Diefe 3u|ammenkünfte teilen [ich wteberum auf in :

B n3ahl Etilnehmer 
J5eimabenbt 74 1212
Berufliche Boe toe 23 412
Blanbcrungen 15 399
3ufnmmenkünfte allgemeinbilbenber B rt 10 20^
Sportliche B eranflaltutigtn (TurnergiIbt)J72 §34

  * Sa. 194' ~
3rt ben 3 u9®nbgruppen finb 48 B urträge n*.annigfu<her 

B rt gehalten worben, 10 hieroon mit hd)tbiiber n, Bon ben 
B orhagsthem en finb heroor3ul)eben : ßebensfühtung -  Bto- 
berne (Einkaufsorganifation -  D as Sd)c:hs ünö fiaiperfpiel
-  Bügemeinbilbung iprobuktion ber Baumroollp -  Die 
hoh« Tatra — Der 3 °h iuH9sbefel)l -  ßunb unb ßtu te In 
3apan  -  B et utib Bn in ber Buchhaltung -  Berufsplau» 
bereien -  (Erfte JöttT® bei Unytücftsfäuen Äöi pflege unb 
ihre Bebeutung — ßanö unb ßeute am grauen '.uteer — Die 
polnifche JöauPtftabt B3arfd)au -  2Bas mug ber 3 un9Rauf= 
mann oom BnaefteDtenoerfidjerungsgefeh wijjen — Die (£nt= 
ftehuny bes (Eifens -  3 edungsreklame -  ‘piakatrel.lame -  
Die Strukiur bes polnifcher. S taates -  Der beutfdje Bhetn
-  D as ßeben in ber ÜBüfte -  D as Jfaufmannsyertiht -  
S treif3Üge burch bie BIpen. -  D as fflanbern -■ S a l3= ur.b 
3udtergeminnung -  Der Berbanöstag tn Dresoen -  2Bil» 
heim Bufch -  B us ber ©ef<hid)te bes Bergbaues -  Büro» 
teegnik einft unb jetjt -  jjrage» unb Bntwortfpiel aus bem 
5ad) -  D as Schaufenfter unb fein Schmuck -  Dat unb 
BSillc u. a.

Bn ben Borträgen w aien beteilig t:
D e r  B e r i c h t g e b e r  "  1 . 2 1 m a l
JÖ e t r  S u c 3 e h  . . . 5 tt
Ö e r r  k e r u f e b o w ig  - . 3 tt

Ö e c r  3 a i t e  . . . . 3 V

§ e r r  D o m a n s k i  . . . 4 ff
§ e r r  W u n | d ) n i k  . . . 3 ff
5 e r r  jQ a jo k  . . . . 1 | n

3 u n a m a n n  S i e g m u n b . 1 f#
3 u n g m a n n  Ä o t o a l l  . . 1 ff
§ e r r  l i o h a  . . . . . 2 tt
^ ° r r  B e m b i e r 3  . . . 2 ff
§ e c r  B c ü d c i t e r  . . . 1 ff
Jn e r r  W o i f f  . . . . 1 «

(Es finb alfo faft jeben 2 . Tag Beranftaltungen bes Bun» 
bes yewefen unb fafi jebe BJodhe ein B ortrag gehalten worben.

Die ein3 4 nen (brunpen waren an  ben B ortragsabenben 
beteilig t.

ßattom ih . . .  17 B orträge
£önigst)ütte . . “ 14
5<hu>iento<hIowitj 7 
Bismarckhütte . 6
Ö-riebenshütte . 2
fireisragungen . 2

1 48 B ortrage
'Wenn wir in eine ku r3e Betrachtung Oer (Bruppentätig 

ketten übergehen wollen, bann können mir etwa folgenbes 
feftfteüen :

3 i t  roar ein regjamet: Betrieb. Btlerbings
w ar 3um Teil ber Sihunysoefuch nicht fel)r günftig. Bn ber 
Bu*wärtse.ttmi<helung ber 3 ugenbgruppe nimmt ber beseitige 
Borfigenbe, Äolleye 3attc, bejonöeres 3nlerejje. Wie in allen 
anberen ©ruppen fehlen Ijter aufopferunysooHe Blitarbeirer 
für Die 3uaenbabteilung.

Dn ^cnigsh&tte konnte man im aLgemeinen 3ufrieben 
fein. Die (Entwickelung bat fid) befonbers burch bie Benutjung 
bes Sugenbgeimes Der (Ehriftiidjen ffiewerkfdiaftetT gebefjert. 
Der erfte Berfud), anläßlich bei Bikolausfeier ein fiafperjpiel 
oorst'führen, kann als oollgeiungen betrachtet werben.

Sd)tsirentt)ih lou>fg tjaitc ein ßtifenjahi- Unfer bewährte 
fiolcege fioha hat fein Bmt leiber niebergelegt. ©ine 3ettlang 
roar Die ©ruppentätigkeit lahm gelejt. Bühmenb ift Der immer» 
gute Sihunasbefuch yewefen unD bas nachahmenswerte B°i= 
fpiet Des örtsgruppenoorftanbes. 3 U Weihnachten befchenhte 
bie O rtsgruppe feöen 3 un9tnann mit einem Buch.

3 it  B 's m c r ö t t .ü t t c  haden roir einen guten 3führer, 
aber keinen Baum, wo oie 3 '*genb tagen konnte. § ie r  ift 
es furchtbar fd)litr.m, fein Bnlhstum, wenn es nicht polmfch 
ift, 3U bekennen.

Kuba unb S fr ie b c tts h ü ite  klagen basfelbe ßieb, B ur 
ein paarm al kamen unfere [JteunDe 3u|ammes. Trohbem



Seite 14. „Btonatsmeijet'' 4. Satjrgang.

galten |ie fe|t guemanber. D as fja^r 1928 ift für bte y-neoens» 
hütter Jreunbe befonbers bebeutungsooll. ©aujugenüfütjrer 
Wolff weihte am Kreisjugenbtage ben Bunbeswimpel ber 
Gruppe.

D as B ilbungsoejen |elbft bürfte im (b e fa m tb e v id jt 3U-’ 
erfdjjpienber Behanblung Sommer. Beben ben bereits auf» 
geführten B orträgen finb in oerfd)iebenen Gruppen Berufs» 
kur je innerhalb ber Jugenbabttilung bur<hgeführt worben 
unb 3war : 3n  Kattowiß ein 8 ud>haltungs= unb ßackfd)rifi= 
hurfus mit 33 Teilnehmern, in Buba ein ßackfdjrifikurjus 
mit 11 Teilnehmern. 3 n  Bismardthütte fanb fid) ein Kollege, 
welche- mit 8 ßegrlingen Brbeirsabenbe in Rettlameicgnft 
unterhielt- 3n  Königsl;üite g a l ber 3ugenbführer oor jeber 
S iß u ig  praktifdje Bnteitungen für (Erlernung ber ßackfdjrift. 
3rür ’Bilbungs3WPike war eine feefamtausgabe oon 5 817,11 3I. 
erforberlid). Bußer bitfem Betrage gaben bie O rtsgruppen 
für 3ugenbarbeii einen B etrag oon 1 268,21 3I. aus.

D ie  T u r r  r g i lb e n tä t i j f t r U  w ar im oerfloffenen j a h r  
befonbers lebhaft Bidjt weniger a ls  72 Spiele würben aus» 
getragen. Den ßowenanteil an biejer Betätigung tragen bie 
Turnergübengruppen Kattowiß mit 32 Spielen unb Königs* 
hütte mit 27 Spielen Süjroientoa)iowiß trug 7 Spiele aus, 
Bism ardthütte 5. 3m  3 uü  wutbe m m  Greife aus ein 4 300 
'JReter=ßauf in V r Umgebung oon Königshütie burchgeführt. 
Kn bitfem beteiligten fid; 28 ßäufer. B is ^Preisträger gingen 

h ero o r:
1 . 3 c3iorski, Jriebenshütte,
2. Sowa, Königshütte,
3. «Pohl, Kattowiß

©inen guten Buffdjtoung nahm bte Turnergtlbe Kaitowiß 
weiche bie rührige Gruppe Königshütte in bev @e)amt3ahl ber 
ausgeführten hanbbaOfpiele übertraf.

Die 3ugenb j 'E)ter ber O rtsgruppen würben 6  ; t ta l 3U 
K o n fe * e tt3e n  3ufammengerufen. 3 n  biefen Sißurtgen {teilte 
niJtn für ben B usbau ber Gruppen t :nheitli<he Bidjtlinien 
feft. Sie w aren aud) insbefonbere be Busfprad)e g°wibmet. 
Die Turntrgilbenleiter kamen 3 mal in Konferengen 3u|ammen.

Bn einem 00m Deüt[d)en Kulturbunb burchgeführten 
S p r i c q ^ o r b u t f u s  nähmen aus unferen Reihen 16 Kollegen 
teil. 3n oerfd)iebenen Gruppen w aren prahtifd)e groben  in 
bte Wege geleitet unb ausgeführt Worten.

Die Berirt)terftattungen an bie tre ffe  waren leiber nid)t 
in bem früher gewohnten Umfange gegeben worben. Diefe 
Brbeit oerlangt für bic 3 uUurrft befonbere Sorgfalt.

3n biefem Bericht ift jelbjtner|tanblid; nrd)t alles Das 
erwähnt, w as geleiftet worbe. 1 ift. Bleies ift nid)i berichtet 
worben, über anberes kann nicht berichiet werben. Bber auch 
uus bem bisher gejagten ift bie rege Bunbesarbeit erfidjtlid) 
Berfchiebene Konfequengen eraeben fid) E»rcr für unfere aefamte 
3 ukunftsarbeit. 3u  gang befonberem DRaße ftnb 3eiigemäf)e 
BenDerungen auf (o3ialpoliti|chem Gebiete notmenbig. Die 
Jlusnutjung ber Bunbesfreunbe burd) bie ßehrherren ift ein 
.Kapitel, welche ©egenftanb bauernber Klagen ift. Bod) oiel 
Schlimmer ließt es mit ber B ei fsbilbung aus. Bm beflen 
erhennen wir es, wenn unoerhofft in ben ßehrlingsgruppen 
Stichproben bes Könnens oorgenommen werben.

Diefe Brbeit kann jebod) nicht 00m Bunb Der Kaufmanns» 
jugenb burdjgeführt werben. De s bleibt 3ur Begelung bet 
berufsaiittlichen Bertretung überlaffen.

Bm Schluffe bes Berid;tes aus tem  3al)re 1927 lejen w ir: 
„Der i»eift ber Kollegialität, ber echten, beutfdjen 

Kamerabjd;ufi, bes gemetnfamen Sd)icfcjais, er muß 
rn s alle umfpannen mit feiner gangen feeiifche u 
Kraft.“

Können wir itit einem befferen Borfaß in bas 
«eile J ä h 1 ’ 1929 fibergehen ? Bod) oiel mehr als 
früher mfiffen wir uns unferer dufgate als Jfihrer 
uni JJlilgliet* bewußt fein, nod tr.Jhr mfiffen wir 
arbeiten, noch mehr unfere 3beale fd)fit,en unb 
pflegen, beoor fie uns geraubt u. erbtn. Um jei :n 
Bucbjtuben bes Rechts mfiffen wir miteinander, für 
einanber hämofen, wenn wir für uns in Bnfprud» 
nehmen wollen, beutfdje KaufmannsgebUfen im Bus» 
Ianbe 311 werben.

Bad) oem 3 ahrcs 9efd)ciTtsteri<ht erftatteie Kollege ßuotna 
beu Bed;tiungs>beri<ht. Die eingeliten 3'd)len haben wir be» 
reits im oorftegenben 3uhresberid)t, oeröffentlieht Kollegen 
ßubinc. würbe oon ben anwefenben Stimmfüi)iern einftimmig 
©ntlaftung für bte Rechnungslegung erteilt.

Den ^Jahresbericht über bie Tätigkeit ber 3ügenbgruppert 
im Bunbe ber naufm annsjugenb unferer ©ewerkfehaft, er» 
ftattete ebenfalls Kollege ßubina. (Siehe Bericht.)

BUe Berichte fitib oon ben oerfammelten KoHegen mit 
großem 3nterefje oerfolgt worbe.i. Die 3ahresberid)te fteüen 
ja nur einen kuigen B u s3ug aus ber Jü lle  oon Brbeit in 
einer Berufsgeroerkfchaft bar. ©s kamen nun 3wei Bnträge 
bes ijauptoorjtanbes unferer ©ewerkfehaft betreffenb Benbe» 
rung ber 3ur3eit gültigen Saßungen einftimmig 3ur Bnnahme. 
Der 00t Kollegen Korufcßowig folgenbe B ortrag über bie- 
tarifpolitifdie Brbeit unferer ©ewerkfehaft mußte infolge Der 
oorgerackten 3»*lt gekür3t werben. 3n ben kurzen Busführun» 
gen beßanbelte Koüege K. ben Stanb ber augenblicklichen ©in» 
kommen jerßältniffe unferer Kollegen, ferner bie Tarifoertrags» 
nerßältnifjt; in unferem Brbeitsgebiet, weiter bie Sabotage 
ftaatltcßer 3 nftan3en burch bas Unternehmertum, bie Beritöße 
bet Bi Zeitgeber gegen bie oereiiibarteu Tarifoerträge u. a. m. 
Seine B usfüßrungen fanben ißren Bieberfckiag in folgenber,h 
ton 8m  anwefenben Kollegen etnftimmtg angenommenen ©nt» 

fcßließung.
© n t f d) l i e ß if ti g.

T)ie am 2 . Februar 1929  auf bei Saljreshaupt»
oerfammlunq ber „töeha ' in &önigsf)ütte, im Sr>orel © 1  a f
9feben oerfammelten B3oUfüf)rer ber kaufmännifchen
Bngeftellien ber 213ojeroobfd)aft 6 d)lefien [teilen nach

■ umfaffenber Bus)prciil)e anb furgfältiger P rüfung ber
© inkommenslagt oer ^aufm annsgeljilfen  feft,

baß ißre ‘Sejuh lung  nud] immer roeit unter ihrer
Brbeitsleiftung ftehf unb bei weitem nod) nid)t ba?
Jriebensrealgehalt erreicht ßat.

S ic  erwarten besh<ub oon ber ,,© eka" geeignete
Schritte, um jum  wenigften bas Jriebensrealgeholt
fidjer gu ftellen, unb bamit bie kaufmännifchen Bnge»
ftelllen a u s ihrer 3 totlage 31t befreien.

befonbere S.npörung bei bet ajerfammlung tjat
bi» Serfchleppungstaktik ber Uctternehmer, bie tegel*
mäßig bei ber 9?euorbnunq ber BrbettsbeDingungen
angewanbt wirb,

heroorgerufen.
2)ie Sab otage ber ftaatliäjen Schiebsinjtanjen, ber

immer in bie ©tfcljeinung trete.ibe ^ rud) gefdjloffener
aSerträge, ber fid) in Berftößen gegen Die Beftimmungen
über Brbeits^eit, Ueberftunbenbejahlung, iln aub sge»
Währung unb Cehrlingsgaltung bemerkoar macht, erregt
äußerftes Befremben.

© s wirb oon ben ftaatlidjcn Srganen  erwartet, baß
fie alles tuen, uw bie Butorität bes S ta a te s  aud) gegen»
über bete Unternehmern burchjufeken.

B o n  ben S?aufmannsgel)ilfen bes © ebietes erwarten
bie Berfammelten, burd) eine reftlofe Srganifation  bie
Berftärkung ber ©emerhfehaften, ute nur geriügt auf
bie B3iIIensfuäfte ber Berufsangehörigen bie itjfwn ob»
liegeuben Bufgaben erfolgreich burdjführen können.

©inen feltenen Genuß bot Der anwejenDe ffiaft, ffiauoor» 
(teher Bteraft, Den Berfam oelten fmict) feinen B orttag  „TBarum 
'Bilöungsarbeit". Troß ber fieg feit Bormittag hinsiehenben 
Sißung unb ber fid) baburd; bemerkbar machenber. Ueleran» 
fpannung, oerftanb es ber Bebner, ausgefachtefte Bufmerk» 
iamkeit 3a erreichen. 5eine Busführungen nahmen ben Bn» 
fang in ben gur^eit herrfdjenben Spannunqen 3roifd)er. ber 
europäifch^n Beoölkerung. Der Bölkerbetrug auf ben  euro» 
;äifd;en 'fjfeftlanbe untergräbt bie ©ntwickel„ng eines jeben 
Botkskörpers jugunften einer europäifd)=Tremben, internationa»
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W e r b e r  v o r !

^retfoWen jutti fteidfsiuyettbtag in Stands! 
Beamtet bos S45reisau5fdjre:3en -=■=  
- in 9tr. 1 unferer 3eitfd>rift.

len 3finan3gruppe, gugu.iften fremb=europäifdjer Cebiete. 9Iuf 
fioften eines großen Bolkes roirb ei*t "Billiarbengefchäft ge» 
mad)t, roeld)es gum k.bgiel bie Berfklaoung bes 3lrbeitnehmer= 
tum s hat ® ,e {jetzige E.ittoickelung eines Bolkes fet oaher 
sntfdjeibenb für bie ©eftaltung bet 3 a^unfl- Ö ier mu^ bie 
Bilbungsarbeit ber Berufsgeroerkfchaft einfetjen, benn nur 
[oyijdje Denkuinjsroeife, Entro.itelung bes Ber|tanbes,Sd)ärTung 
ber geiftige i 3Baffen, grünblid)e BerufsertüdjHgung, ©haruk» 
terftärke geben bie ©ernähr ber Sicherheit im Berufe unb einem 
gangen Bolke.

ßangantjaltenber Beifall lohnte bie oortrefflid)en 9Ius= 
füljrun en. Der Borfitjenbe bes Jrjauptoorftanbes bankte 
aßen Bnroefenben für bie beharrliche Zreue unb getriftete 
Brbeit im 3 al)re i928. Btit ber “Mufforberung, an bas 3been= 
gut bes Berbanbes aud) in ber ßukunft 3U glauben, fd)Io& er 
bie feit 10 Utjr oormittags, mit Unterbrechung in b t.  Btittags» 
3eit, tagenbe 3at; :shauptoerfammlung um 8 Ugr abenbs.

3 n  einem unfdjliejjcnben Jeftabenb fanben [ich nocb bie» 
jenigen Zeilnehmer gufammer roeld)e noch trotj ber langen 
I a a ung bie firäfte befaßen, einem gemütlichen Sommers bei» 
gutoohnen.

Hm  u n s r e r  g e t m f lt y a ft K c fy e n  ( t ä t i g t
äünöigung bes ©ehaltsaDhor,.mens in oerOü)to?.r» 

„ibuftrie. Bir haben gemeinfam mit ben in ber Brbeits» 
gemeinfchaft gufammengefchloffenen BngefteHtenoerbänben bas 
ffiehaltsabkommen oom 1 September o. 3 s .  3um 28. jjebruar 
o. 3 s .  gekünbigt. 3Bir haben eine 20progentige Erhöhung 
bet (Fet>älter unb [ogialen 3 ulagei, ab 1- Btärg b. Js. ge» 
forbert mit ber Begrünbung, bafj bie augenblicklichen ©et)alts» 
fäjge in keiner BJeife ben ßebensoerl)äItnifjen in unferem ©e= 
biet entfprechen unb noch t&rit unter bem ffriebensrealgehaß  
flehen. Den Berhanblungstermin roerben mir nod) rechtgeitig 
bekannt geben.

Busgleichsgulag^n für uevfd)iebene Bngef. Iten» 
gruppen unb Siegelung ber minbertoertigen Dienft» 
jvöljnungen. D as ßujammentreten bes Sihlichtungsaus» 
fchuffes 3ur Entfd;etoung bet fd)on feit U lonaten ftrittigen oben 
genannter» Jorberungen ift burch bas ruieberholte Bidjter» 
tfjrinen ber Brbeitgeberbeifiher unmöglich geroorben. BJit 
yubien bereits in ber btefe Sabotage bet ftaatlichen
Sdpebsinftangen burd) bas Unternehmertum gegeißelt. D as 
Bei halten bet Beifitjer oon 3lrbeitgeaerfeite roie auch bie uns 
oerantroortliche H altung bet Slrbeitgebetoetbänbe hüben bem 
Borfihenben bes Sdjltihtungsausfchuffes, f>«rn ßanbaeri^ts» 
birektor Btaciejoroski, eine Entfdjeibung }n biefen Bnqelegen» 
heiten unmöglich gemacht. Benannter hat auch biefe Bnge» 
äntnbeit nicht fo energifd) behanbelt, benn fonft roäte bie 

Erlebigung bet fo lange fd-roebenberi (fragen nicht immer 
roieber oerfchoben coorben. 3ngroifd)en ift ber Borfitjenbe oon 

/fe in em  ipoftei» gurudtgetreten. Sein Bachfolgar ift bis 3ur 
ötunbe nod) nicht beftimmt. Durch biefe mißlichen Umftäube 
ift eine berartige Bergögerung eingetreten.

3för Den 8. Jebruar ift eine neue Sdjlid) ungsaus= 
aMdjuhfltjuny anberaumt. Uebe: Das (Ergebnis werben 
wir beliebten.

(Einreihung ber ftufmännifchen BngefteQten in 
ben Zarif. Unferem ’Hnrrage brejenigen aaufmännifdien 
BngrfteHten uni BüroangefteHten tn ben BngefteHtentarif rüdi» 
toirkenb ab 1. 3Jtai 1928 einguteihen, bie im Schich'Iohn ober 
ogenonnten „Jijam " begatjlt roerben, hat bet Brbeitgeberoer» 

banb nicht ftattgegeben. ÜBit erhielten am 22. 3 anuat b. 3 s- 
jom Brbeitgeberoerbanb nadjftehenbes Schreiben:

B etr. B ü r o a n g e  ft e i l t e .
fjterburd) teilen tuit evgebenft mit, bajjj bie Abteilung 

für Ungeftellte in ihrer Sifgung oom 15. 3 flnuar 1929 be=

fhtoffen hat, büjg in pjukunft unter 31 ifehnung ui» ben Spruch 
bes Schiid)tungsausichuf|es oom 16. 3lpgi '928 bte in B üros 
mit fd)r:ftlid)en Arbeiten befd)äftigten Arbeitnehmer, beren 
3lngefteutenoerficherungspflicht :ed>fskräftig  auerkannt toor» 
ben ift, in ben Slngeftetttentarif aufgeiiammen roerben fallen 
Eine 3lufnahme in ben 3Ingeftilltentarif fü“ bie Bergangen» 
heit foH nicht »orgtr,or..ricen roerben. 2Bir haben unfere 
Berbanbsroerke bu rh  fRiinbfchteiben gebeten, banaä) gu 
oerfahren.

3lrbeitgeberoerbanb ber Schroerinbujtrie. 
geg. la rnorosk t.

Diefes Schreiben können roir felbftoerftänblid) nicht als 
endgültige Bej ;Iung unjeres Antrages auffa|fen. E s liegt 
boch unferen SoDeg :n beran, in h AlrtgefUHtentarif einge» 
reiht 3U roerben. 3Bir haben bie int|d)eibung in oiefer 3ln= 
gelegenheit bem Sd)lict)tungsausfd)ufi unterbreitet unb roerbeh 
über ben Erfolg unferer Eingabe fofort berichteu.

3B eite .’o«:i.u»& ettenbe ‘JJ1. »aQ in ö u ftrie . 3Bir haben 
bas am 3. Booember 1928 getroffene ©ehaltsabkommen frift» 
gemäjj gum 28. ffcöruar b. 3 s. gekünbigt unb biefelbe ffarbe» 
rung roie in ber Sd>roerinbuftrie unterbreitet. Die Begrünbung 
erfolgt eoentaüs genau fo roie in ber Schroerinbuftrie; BJir 
roerben laufenb berichten.

h m b d s g c c v e r b e .  Um bei. tariffofen 3uftanb in bijfem 
©eroerbe gu befeitigen, roerben roir v.He felbftär.bigeti Äauf» 
leute unb 3r*haber oon i3anbelsge|d)äften in ben nächften 
Zagen gu einer paritäiifchen Brrhanblung groecks 3lbf<hluh 
eines neuen B tanteltarifoertrages unb einer Einkommensrege» 
lung einlaben. Sollten bie gütlichen Berh«ublungen gu keinem 
Ergebnis führen, bann roerben roir biefe S t’-eitfäHe bem 
bct)ltchtungsausfct)uf3 gu unterbreiten.

Utitttilungcn^
llm tlih ts . 2Btr haben bereits in bem Bericht über bie 

3 ahteshaup*oerfamiJilung ermähnt, baf) bie oom fjauptoor» 
ftanb bear»ragtei Sahungsänberungen oon »er B ertretem  
,nferer ©iieberungen einftimmig angenommen rourben E s 
finb aufgruno bes öefct)luf[es ber 3 ahresl)auptoer|ammlung 
3leubecungen begügl. bei Beitragsbeftimmunuen, ber 3Bieber» 
aufnahmebeitimmungen, ber Begugsbauer ber Stallenlofenunter» 
ftütjung eingetreten. Diefe Saftungsänberungeu bringen twn 
Blitgliebern in febet Begiehung Bortetle. 2Bir haben entgegen 
ben anöeren 3lngefteHtenoerbänben u. a. eine Bettragser» 
mäfjigung eintrete», taffen baburd), bafj toir bie Einkomtnens» 
füge für bie ermäf}iqten Betträae oon

125,00 auf 175 00 ßlulp unb 
oon 175,00 auf 250,00 ßiott) erhöhten.

ifolgenbe Sahungsänberungen rourben am 2. ffebruar be= 
fd)loffen unb gelten oon biefem Zage ab für alle unfere Bltt» 
g lieber.

Die Busführungsbefttinmungen gur Satjung ber ©eroerk» 
fchaft roerben roie folgt abgeänbert:

a) 6eitragsHefltmtiiung getttä^ § 13 der €o^ung
f^rfdilub ber Sc-reaVni «tfaiiintlung aaitt 2 gebruar 1929.)

Der B lonatsbeitrag beträgt für orbentbege unb auger» 
orbentliche Blitglieber 7 . -  3 lo,h monatlid). (Begelbeitrag).

91 uf Antrag kann ber Beitrag ermäßigt roerben \  
bei einem Einkommen unter unter 2 5 0 ,-  3 ^ 9  auf 5 . -  3(ath

n ■ n ii tt ii U l ' n iy 3* ii
Der Beitrag ift am 1 . bes laufenben B tonats fäüig. f>ür 

Beiträge, bie nach bem 25. bes fjfälligkeUsmonats begahlt 
roerben, finb 10 o. irj- BergugSgebühten 3U entrichten.

Ttnetkeanungsgcbttht für fTtelienlbfe UlfiglfeDet.
Steüenlofe Blitglieber können, fofern fie ion ber ©eroerk» 

f^aft Steüenlofenunterftütjung nicht ober nicht mehr bestehen,

6 i e  I p a r t u

u n s unb ben cenamtttcficn 9Jlttc.rbeitern cöelb, 
3 e it unb 9Hühe, toenn S te  pünktlich Stjrcn 
2Jerbanbsbeitrag entrichten.
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I befreit 6 ie bie vtttersljUfe b e s  c3erba.ibep.
II  SJörbern S ie  ben roeiteren A usbau feiner 3ür=  

H l  forgeeinricfjtungen burcf) ©eroinnung neuer SOttt? 
H l  glieber..

/jebodj früßeftens Dom .irueiten M onar ißrer SteHenlofigkeit ab, 
bis ju r  D auer eines Wahres eine ©nerkennungsgebüljr oon 
0,50 Jlntt) monattid) 3uf)len. ©uf ©ntrag bann biefe ©ner* 
hennungsgeDüljr bei fortgefeßter SteE°nlofigkeit toeiterbegaljit 
toerben, inbefjen toadffen in biefer 3ef b;e ©ed)ie an ben 
©Soßlfahrtseinriihtungen ber ffiea>etkfd)aft nid)t.

D as Mitglieb, oaß.bte ©nerkennungsgeoühr 3at)ien roiH, 
m u | feine Stelleniofigbeit nadjuteijen unb S uuerber bei Der 
Stefle.ioermittelung ber ©emerkfchaft fein.

b e i t r a g e  fü r  ^ u jje n d n ittg lte d e r.
Miiglieber ber 3ugenbabteilung saljlen monatlich 0.50 3 1- 

©eitrag. Der ßegrlingsbeixtag ift am 1. bes taufenben M onats 
fällig.

ä)ieöcraufnai)mebeftimniiingen.
> ’ (Sefitj'ufj nom i. gebruar 1929).

f rü h e re  Milglteber können bie ehemals ertoorbenen 'Jtedfte 
mit ©usnahme ber nach bem 1. 3uli 1926 in Äraft getretenen 
ßeiftungen (oerlangtrte ©ezugsbauer ber Stefleu'ofenunte.* 
ffüßung für Mitglieber über 60 3 ulH'e. ©Uersfdtaß, Sierbegelb) 
roiebererlangen, roenn fie eine 3Bieberaufnat)megebüljr ent* 
icßten, Die

a) bei einem ©eitragsrüdkflanb bis f it V2 3 ah* . 1 3 ,-  3loh)
b) bei einem größeren Seitragsrückftanb . . .. 3 0 , -  „ 
b tträg t. Die ©Sieberaufnahmegebühr unb ber erfte M onats- 
beitrug finb im 2Bieberaufuat)memonat faltig. Die ehemals 
erworbenen ©ecf)te ergeben fid) mts ber 3eit, für bie tatfädjlid) 
ffieljilfenbeitrdge bezahlt rourben. Die Dledjte leben .eher 
auf nad) einem falben Jab re , gerechnet oom Tage, bei ©3ieber* 
aufnatjme. Die oerlorenen ©eegte auf bie nadj bem 1- 9uK 1926 
in Äraft getretenen ßeiftungen können nid)t toieoer erroorben 
toerben.

D as ©Sieberaufleben oer alten ©ed)ie muß ausbrückiiä) 
beantragt toerDen unb gwar fpäteftens innerhalb 3 M onaten 
nad) bem ©3ieberbeitritt.

f fff  • •
ii), ftasfübrungsbefttmmung.

Die ©3ieberaufnahmegebül)ren finb bei bei ©Sieberaufnahme 
ju  e richten. Die 3al;lung ift burch bie guftänbige 3 af)lft“Üe 
auf bem ©3ieberaufnal)meantrag ju  befdjeinigen.

Der § 3 der unter jRbfönltf C 'lufgefübrten Dtwnd? 
fahr. und ttorföriften für die ^eutäiirutii, non Stellen? 
(ofertuuterftü|ungA jMjhang ûrn § 29 der Satzung, tnird 
roic feigt geändert. 

§ 3, $öi>e Ltnd Dauer.
1) Die JrjWtfe unb fjödjftbauer bes Un^erftüßungsbezuges 

ridjtee fick nad) ber D iu er ber Mitgliebfdmft bei (Eintritt ber 
Stefleniofigkeit. Der ©.ntritt ber SteEenlofigkeit ift aud) maß* 
gebenb, trenn zu biefer ©rmerbsunfägigkeit toegen Srank ■ 
geit oorliegt. 3für bie §ähe  ber monatlichen Unterftiißung ift 
ber leßte oor bem ßünoigungstäg gezahlte M onatsbeitrag 
maßgebenb.

2) Die monatliche Unterftügung unb f)ödj[tbauer betragen :

SDlit-
glicbs*

jafjre

Sbeitrogsftufe 1 B eilragsftu fe  2 '  S8ei'rags)tufe 3
o
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„ tflCD -rt 
§ 
1

2 25,00 6 15,00 6 10,00 6
8 40,00 6 25.00 6 15,00 6

10 50,00 9 30,00 9 20,00 9
15 60,00 11 40,00 11 25,00 11
20 75,00 12 50.00 12 30,00 12
25 90,00 12 60,00 12 40,00 12

©erfurtö ber S$Ieftfd)en 2Badvt. Die Schlefif^e 
©3adjt 3lr. 2 gelangt an unfere Mitglieber nid)t zur ©er* 
teitung, Da fict) ber 3nl)alt biefer Stummer faft nusfcgließlid) 
nur mit ber am 3. fjebruat in Deuifd)lanb burd)gefül)iten 
ffict)altserl)öt)ung befugt.

D c n n )lo U u n 0 6 * '^ n 3 d 0 tc  /

= =  . =  O rtsgruppen: •—
Äöntgs^iitte.

abenos ö Ul)r tm ©evemsionai ,.r,ruger' Düfona'Ss 
oerfammlung mit einer [eljr roidjtigfa Iages= 
orönung unb anf«hlie|cnDem ©ortiag besßotlegen 

Äorufdjoaiik über bas Itjem a . Die Jahresbilanz ber poln.= 
nberfd)l. 3nbuftrie. Sliemaub borf an biefer M onatsoerfammlung 
fetjlen. ’ ■ , - .. « ... .

abenbs 8 Ut)r ERonutsoerfummlung unferer 
O rtsgruppe mit einer fel)r miihiigen Zages* 
orDnung unb awjdjtiefjenbem © ertrag bes Äoll. 

fjaite über „Die §ol)e Zatra"^ © orttug mit ßidjtbilbern.

abenbs 8 Ul)r im ©ereins3immer bes „(Etjriftl. 
ßospta" SCRonatsoerfaminlung .rit anfdjltekenbem 
ßidjtbilbeioortrag über „Die $ol)e Z atra". ©s 

roir'o mit einem gu*en ©efud) an biefer untertsaltenben ©er* 
anftaltung gerechnet. Jernei. pr.öen im ©tona t iffebruar regel* 
mäkig feben QJlontag in b?“ 2Bed)e abenbs 8 Uhr im 3ugenb* 
heim S p ie la b e n b e  b e r  ^ u g e n b g r u p p e  unb jeben Don* 
nerstag in ber ©Sodjjen ebenfalls im 3ugenb ZRannld) aff.s 
a b e itb e  ber Zurnergilbe ftatt. (Es ifl im Ontereffe eines jeben 
ein3elnen 3ugenbmitaliebes, an Diejen ©benben regelmäßig. 
teil3unehmen. ^)iet foll ©elegenljeit geboten toerben, pevjonlid)e 
fj.eunbfihaftsbanbe an-mknüpfea 3um ©Sohle unb 3ur fjeftigung 
unferer gemeinfamen ©rbeit im ©erbanbe.

S iö n tg s ^ ü tte .
Die 3 ufummenkünfte ber 3ugenbgruppe finben reget* ‘ 

mäßig jeben D ienstaa nbd^ bem 1. unb 15. oes M onats im 
3ugenbheim ber (Ehr iftüd)en ©etoerftfdjafteu, Saiferftraße 28 
ftatt. ©efonbere ©inlaoungen ergehen nrd>

95is*marcrl)ütte.
abenbs 8 Uhr „Weiterer ©benb" im Bereinsh tm 
Sdjrebergarxen. ©s ijt ©hrenpflidjt, baß jeber 
3ungm ann 3u biefem ©benb erfdieint. 

©erf^iebene ©eranffaltungen fino bereits in ben erften 
Zagen bes M onats burdhyefühit toorben. ©Sir haben He in* 
folge Der oerfpäteten Dtudnegüng unferer M onatsfdjrift nid)t 
mehr oetöffeniltd)t. Die © et3Ögerüng in ben ber Jcrtigftellung 
unferer M onotsfdjrift ift burih bie Seridjierftütiung über bie am
2. gfebruar jtattgefunbene 3ahreshauptoerjammIung eingetreten, 
©s h°ben bereits in ben leßten Zagen bie Ortsgruppen Äatto* 
toiß, ßipine, Sismarckhütte, Äönigshütte uno ©uba ©er* 
anftaltungen abgehalten.

Zroßbem toare ber 5d)riftleiter unferen Sdjriftführern in 
Den ein3elnen Orts* uno 3ugenbgruppen außerorbentlid) bank? 
bar, roenn fie bie © e r a n f ta ltu n g e n  b is  3u m  20. e i n e s  
{eb en  bJloi.at m e ld e n  m ü r b e n , ©ad) für bie regelmäßige 
3uftellüna oon ©eriihten über © eranftaltunren jeglicßer ©rt in 
unferen ©lieberungen finb toir unfeten M itaroeitern außer* 
orbentlid) bankbar.

Für die Redaktion verantwortl, Leo iloruschowitz, Katowice, ul. äw. Jana 10 
Druck: Kurier Sp. z o. p Katowice.
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