fur den Hlonat De”embet 1930

der Oeirer% oft faufmannijtyec BngefleUteu (fe

©efdjaftsfiihnmg: Katowice, ul. sw.

Kummer 12. &aion>ice,

D a S (St& tclfal

©ie Uuernunftsméfjige 3 roeckroirtfd)aft,
fd)bnen Kamen ,Bationalifierung" belegt, beganu [Id) bereits
1924 ausguroirben, als &um 1. Oktober 1924 neben einem
©rofjfeil ber tUrbeiterfdE)aft and) ungefédhr 500 UngefteEte auf
bas 'Pflafter gefegt rourben. Ulan besroeckte bamit Die Sjcxab*
fetjung ber ffieftehungskojten, um ~ierburct) bonhurrenafatjig
ju roerben. ©ie Konkurren3fédhigkeit rourbe trotjpem nur
muhfam aufrecht erhalten, roed eben bie ©rinbe oiel tiefer
lagen. Sru'afeEos ift jebod) erreicht worben eine geroimbrin=
genbere ‘XBirtfctjaft, bie fid) in ben Bilan33al)len unb ©biben=
benausfdjiittungen erroeift. BieEeidh ift es 3uroeilen nid)t nur
roertooE, fonbern uud) red)t intereffant, bas unburd)bringlr<®e
Spf)injge[icgt mand)er ffiefellfdjaftsbilanj 3U enfd)leiern.

©te fogenannte Bationalifierung aljo fe~tc 3uné&d)t ein
bei ben 2ot)n= unb ©ehaltsempjangern, tueil Iper ber Ungek
punht roar, um mit (Erfolg bie Kalkulation 3U meiftern unb
um bie mit bem ffiehalt unb Goljn oerbunbenen Uufroenbun=
gen fur bie fosialcn 2 aften, bie je nad) Unfid)t ber 23irtfd)afts=
fufyrer, ober richtiger gefegt, bes Kapitals, unertraglid), uro
fpmpatgifdq unb unprobuktio [inb, roefentlid) gerabaumtnbern.

©er Unfang roar alfo gemadjt. 3 U Kunberten uber=
antroortete man bie in jahrsehntelanger Urbeii erprobten
Jodjarbeiter, bas ted)ni[d)e unb kau(méannifd)e 'Perfonal ber
Helegiid)en, unjulédnglidjen unb kur3 befrifteten fjurforge unb
offentlichen 23of)Ifahrtspflege, roas 3ur tjolge hatte, baf) ber
groBte ©eil ber Betroffenen ben Staub ber fjemiat oon ben
(Jufjen [(Ruttelte unb abroanberte.

Unter biefem ffiefi<&)tsroinkel
unb aud) bie Sduberungsaktion. (Es roar ein oieloerfpred)ero
ber Unfang. ‘'Ulan Uberjag feboct), bafs fid) biefe Blajjnahme
fur bie 3-olge ungunftig ausroirken koénnte, ©enn bas er=
probte, eingearbeitete ©erjoual ijt unroiberruflid) ba”in. (Es
rodre mufjig, fid) baruber roeiier aus3ulaffen. 3 ebe 2Berhftatt,
feber Betrieb finb bafur 3 “ugen. ffienau fo ober nod) kata»
ftroptjaler fat) es nad) bem erften Ubbau in ben Blros aus.
©er gefud)te ©edptiker unb Sngemeur, ber kaufménnifdee
Ungeteilte, roaren fd)roer 3:1 erjetjen. Ulan mujjte 3U ber
unaefunben UeberftunberoBlethobe greifen, roollte man bas
Urbeitspenfum bei oerringerten Kraften beroédltigen. Bielfach
mujjte be3ablte Ueberftunbenarbeit, bie auf bie ©auer 3U oer=
rid)ten phpfifd) unméglich roar unb bie geroijfermafjen nur in
einer Utedjjelroirkung 3ur gewdhnlichem ©ienftleijtung ftanb,
jahrelang fortgefetjt roerben. Orfatjkrafte fur bie ber Batio=

bie utan uut kem

gefeiten, gluckte ber Sdjritt

nalifierungsibee geopferten Blenfd)en 3U befraffen, roar ein
ausfidpslojes Beginnen.
Snforoeit bie Ueberftunbenarbeit l)ier unb ba besohlt

rourbe, konnte man es l)innef)men. Bei bem kaufmannifdjen
tperfonal jeboef lagen bie ©inge oiel fd)limmer. ®©0113 beforo
bers in ben Sd)id)tmeiftereien ufro. rourbe bei einem oiel
kleineren Krafte=©Otat ein Uebermafj oon terminsmafjig 3U
erlebigenben Arbeiten geforbert auf Koften ber ffiefunbheit
unb bes ©elbbeutels ber kaufménnifd)en Singefteliten, ©enn
nid)t oerein3elt finb bie ~falle, roo bie Kollegen bei ber Urbeit
3ufammengebrod)en finb. Unb bie 3 af)l déer unter fd)roerfiem
Kampf our ben Sdjlicrtungsausfdjujjen erftrittenen fjalle ber
Ueberftunbenbe3at)lung ift red)! klein.

3um ©eil tat bie reftlidje ©inklagung ber Ueberftunbero
be3al)lung bie Kinbigung bes ©ien[toerl)altnijjes im ffiofolge
gehabt.

Elun mufjte man meinen, baff bas oon ber Urbeitnel)mer=
fdjaft geforberte unb oon itp gebradjie Opfer als foldjes
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geroertet roorben rodre 23eit gefehlt! ©er UusfaE an 2of)n
unb ffiel)alt biente gerabe baju, um als Entgelt fur bas
mHjterf)afte Organifationstalent ber B3irtfd)aftsfut)rer fir bic
©irektoren unb ffieneralbirektoren 3U bienen, itjnen ihre
mar<tenl)afte Bejlige 311 ert)dl)en ober Sinekuren 3U fd)affen

BSir fieten nic|t an 3U erkléaren, bat 6as oerantroortungs
oolle 3Imt eines ©irektors ober ffieneralbirehtors aus™
reid)enb bc3ablt roerben muff. ©Dir, bie roir oermdge unferei
©atigked bie roirtfctaftlidjen 3 ufamment)dange glaubene rkenner
3U kénnen, roir fd)reien nid)t nad) bem Kommunismus, nad
Sreil)eit unb Bri”erli<tneit, roeil bas unferes ©rad)tens llto
pien finb. U3ir génnen nid)t nur, fonbern finb in jebem ffall«
fur bie ausreiifeube unb entfpredjenbe Be3at)lung ber SDirt
fd)aftsful)rer.

UJogegen roir jebod) ffront madjen, ift bas Bemiuhen,
jeben bekoratioen ober probitktioen ipoften Gber ffiebihr 3U
bc3ahlen in ber B3eife, bat ”~ie Bolksoertreter in ber lekten
Sejjion bes Sd)lef. Sejms offentlich Stellung nehmen mutten.
Uns fdjeint, als ob man nur barauf bebadjt rodre etnen
moglid))t groten Kuffln 3U sieben, um in mdoglicht kurser
3eit ,gefiebert" 3U fein.  Sdjliejtlid) [predjen ja ber Bau unb
bie Kaufe oon BiQen unb ©utern, bas gebcit)lid)e Unroachfen
ber Bankbepofiten eine einbringlidje Sprache. Sn gleicher
©Beife ift 3U oerurteilen bas Bemiuhen ein3elner 'JDirtfcE>afts=
organijationen, ihre Kaufer nicht nur bekoratio fonbern lujuriés
aus3ugeftalten.

Bon tieffter Bebeutung jebod) fiur bie Bolksgemeinjd)aft
ift bas Udultoerhéltnis sroifchen ©hantafiegehéaltern Ein3elner
u”b bem Gebensftanbarb ber Ulajfe. ©s hQt in ber ©at ben
9Jnfd)ein, als ob man mit Bbfid)t unb ©eroalt ben fcharfen
©rennungsftrid) 3toifd)en ber ,mifera plebs" unb ber Dber=
fd)i<ht sieben roollte. ©5 fd)eint uns, als ob man o06Uig
unb gefuhlslos geroorben rodre angefichts ber Opfer, bie oon
ben arbeitenben Schichten gebracht roorben, finb nid)t im 3n=
tereffe ber ©efunbung ber 2Birtf<baft, fonbern fur egoiftifd)e
3 roecke.

©ie Uationaliftecung machte Sdpile. Um 1. 7. 1929 gek
fterten roieberum Kinbigungen. Bis 3um 1. 10. 1930 nahm
man fiebenbunbert UngefteUten bas Brot unb bas Becht auf
eine Betdtigung in ber 2Birtfd)aft. ©ie grote 3abl "et
fteHungslofen UngefteHten ift roeiter geroad)fen.

©Beldics ift fcas Sd)ickfal Der 700 ? Ulerben fie
Urbeit, roerben fie Unterhalt fur fid) unb ihre 3'am'~cn> fur
il)re unterftithungsberechtigren Ungehdrigen finben ? ©as ijt
bie bange ffrage, bie io oiele (teilen, troh ber gefehiicheo
Unterftihung, bie bod) nur nolburftig unb oortbergel)enb
Uber oie erfte fchroere 3 e*t der Urbeiislofigkeit hioroeghilft.

23er roirb aisbann helfen? Bfut 6ann nicht ber felbfu
beroutte, auf feine (JahigUeiten pochenbe unb arbeitsroillige,
geiftig tatige Urbeitnel)mer in tieffter Seele erfeputtert roerben,
roenn er gc3toungen roirb, bie Kand um ein Ulmofen aus3u=
ftrecken.

DJlan fragt fid) mit ©nt(egen, ift Denn bie Blenfd)heii bar
aEer befjeren ©mpfinbungen unb ©inficht, roerben Diejenigen,
bie helfen koénnen, roieberum uur ein Ud)fd3U<ken, eine ffiefte
gegenuber bem furchtbaren ©lend haken ober roirb bie ©rofp
mut fiegen? 'Run toarc es coeit geffehlt» 311 hoffen, baf}
eine freubige ileberraffung Kommen Kdénnte elroo
fo, baBR bie einKommenftarKen .Kcrren“ ber Ober=

auf einen ©eil ihres (Einhommens oer3id)ten
unb fo eine tBerbienftmdglichheit fir Kunberte oon
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©rbeitslofeii fdjaffett. Sie roerben bies nid)t tun, aucfj
nid)t im iginblick auf bas beoorftetienbe UBeifjnadjtsfeft. 3m
©egenteil, fit roerben roeiter rationalifieren unb abbauen. Btan

lafjt oielerorts Reljrlinge nid)t aufricken in bie Uebergangs»
beédro. Berufsjahre, man ftell. fie aor bie Alternatioe, mit bem
RBel)rlingsget)alt oerantroortlidje Arbeit 3U leiften ober man
entlaBt Retjrlinge, um an iijre Stelle Sd)ulentluffene 3U fetjen.
3 a, man getjt joroett, baff man kaufmannifdje Angeftellte auf
benfelben ‘'Poften im Arbeitsoerljaltms als Eageldljner im
ASiberfprud) 30 ben Earifoertragen totiter befdjaftigt, um bas
©etjaltshonto 3U entlaften unb fojiale Beitrdge ju fparen.
ferner oerfetjt man unfere Boliegen in niebrtgere Earifgruppen
ohne febe Aenberung ihrer Eatigkeit. Unter Anbrotjung ber
®ntlaffung bringen es bie Arbeitgeber fertig, bei ber oljneljin
notleibenben Angejtelltenfd)aft ©efjaltsktir3ungen oo”unetjmen,
oljne fid) um Earifoertrage unb ©etjaltsabhommen 3U kiimmern.
Bebeutet bodj biefes Bemalten nid)t offener Redjtsbrudj unb
Berftoj) gegen Ereu unb ®lauben ?

Wo ift nun bie iQilfe? 3 roeifeB°s mu6 “er 3uiammerts
fdjlufj ein reftlofer roerben, roill man bie Rtadjt ber arbeit»
netjimenben Schichten, ihre Arbeitskraft als ausfdjlaggebenben

fjaktor in bie Aktion einfegen. (Es q At nii)t an, &a6 gc=
wiffemofe DIlu~nieBcr an ben 3frud)ten ber ‘Arbeit
berjenigen pgrtiaipieren, bie In fteter Opferbereit;
idjaft 3 cit unod ffielb unb ©Ilut>en opfern. Einbring»
lid) mufj bas Sd)anbHcf)e foldjen Euns Pflicht» unb
et)roergeffenen, ,fogenannten“ Kollegen oor Augen

gefihrt werben- UBot)l kénnen bie arbeitr.ehntenben
Schichten eine ®tidjt werben, wenn fie nur einig
w dren unb it)re getuolte Abhéangigkeit abftreiften

Cntfrltegurg ber /lrbdtn

CntlaOungel®u”n

Die ©erorbrtnng bes SCUinifters fir Arbeit uni fo3iale
3urjorge oom 30 April 1926 Uber bie Entlaffuna oon Arbeitern
unb Angeftellten méal)renb ber 3 e ~er mirtfchaftlic’en ©emobil»
madjung E>at in ber augenblicklichen eine auherorbentlidje
©ebeutung. Unfere Aufgabe ift es, alle beteiligten fireife 3ur
genaueften Sefolgung biefer fo roidjtigen S&djuhbeftimmungen
an3ut)alten. Huberte oor. Angeftellten aus bet Onbuftrie finb
entlajjen roorben, roeil biefe Sd)ut)iorfd)riften roeber oom Arbeik
yebei, noch D°’nt Demobilmachungskommiffar in jeber if)infici)t
beadjtet murben. 2Bir mufften fefiftellen, ba” oerfchiebeneBetriebe
ber Sctjroerinbuftrie unb anberer Erroerbs3roeige biefe Beror=
bnung bei ben letjten DAaffenentlaffungen Uberhaupt nidjt be=
achtet haben. 3n ben Arbeitgeberkreifen fdjeint biefe Bevorbnung
keine ©eltungskraft mepr 311 haben. 3Aan fe~t fid» bartuber
hinroeg unb oeribt immer coieber neue Rechtsbeugungen unb
Berfehlungen. Bet ftriktefter Befolgung biefer io roidjtigen
Borfchriften héatten niemals biefe umfangreichen AngefteHten=
entlaffuugen behorblicherfeits 3ugelaffen roerben kdnnen. Es
ift aujferorbeotlid) bebauerlich, bah °hne O”naue ©rufung ber
Berhéaltniffe in ben ein3elnen Betrieben ©enehmigungen 3U
Entladungen erteilt mirben, bie burch nichts begriinbet roaren.
3a, es ift fogar oorgekommen, bah uerfdjiebene Einfpriche oon
uns unb oon ben Angefteltenraten nicht bertckfidjtigt morben
finb. Die Entfdjeibungen gingen fogar fo roeit, bah Angeftellte
3ur Entlaffung freigegeben murben, obroohl biefe frei geroorbenen
E>often in3roifd)en neu befet;t roorben finb. Bei allen Ber=
hunblur.gen, bie in ben letjten ©lonaten ftattaefunben haben,
madjten mir bie *yeftfi;ellung, bah gegebene 3 ufagen roegen ber
SBeiterbefchaftigung bes einen Dber anberen kollegen nicht
eingeldft murben. Alan kann fikh bes Einbrucks nicht erroehren,
bah bie enbgultige Entfctjeibung mohl nidjt immer aus rechtlichen
fonbern aus politifdijen ©rinben erfolgt fei.

AHe biefe Uebertretungen unb Borfélle bei ber Rieht»
befolgung ber Berorbnung haben bie in ben Arbeitsgemeinfdjaften
3ufammengefchloffenen Arbeiter» unb AngefteHtengemerkfchaf.en
oeranlaht, bem ©emobtlmadjungskommtffar unb ben nach»
georbneten Beljoroen folgenbe Entffliehung 30 unterbreiten:

Ent[<hlieffung.

Die Auslegung ber Berorbnung bes Blinifters fur Arbeit
unb jo3iale fjarforge oom 30. April 1926 Dz. U. Rz. P. Rr. 53
oom 2. 6. 1926 burch bie Arbeitgeber unb beren Anroenhung
burch ben ©emobUmactjungskommiffar gibt ben unterseidjneten
Berbanben, bie in tcr Arbeitsgemeinfdjaft ber Bergarbeiter,

,.SKottatstoeifer
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unb geftiirt auf 0)t Recht, oon ben (Einrichtungen,
b*e 3um Sctjutje ber Angefteiten oorhanben finb,
©ebraud) machen wiirben. Wenn fie erkannt haben

toerben, baf) burd) ben ’-eftlofen 3ufammenfd)luh ber Weg 3ur
Blitbeftimmung im Wirtjdjaftsleben, im ffiefellfd)aftsleben ge*
geben ift, rocnkt audj iljnen ber Erfolg. AHer Erfolge Weis»
heit ift bie Erkenntnis ber Dinge. Rur menn man erkennt,
ton u.ib roie ber fjebel an”ufetjen ift, ift ber Weg offen pr
roirtfdjaftlidjen g-rei“eit. Diefe t)inroieberum kann nur erreicht
roeroen, toenn mir innerlid) frei toerben, roenn mir bie Wahr»
heit fudjen unb erkennen.

3Beil)nad)ten 1930! Itnbeiloot umbdiftert bas
©efd)el>en bas lieblichfte «yeft, unfere beutfdf)e 2Beih=
nacht. Ueber ben Rahmen ber ©eroerhfchaft hinaus
wollen wir als fdpcttfalsoerbunbene Serufs®unb
Bolftsgenoffen jufammenhalten. ©as graue (Elenb,
bas unter ben Jiollegen wot)nt unb bas befonbers
unfere Kollegen l)eimgefud)t hat, ruft nad) ©tuberung.
©as ©eftihi 3U= unb fireinanber fol 3U UBeihnadjten
in uns wirbjam werben. Eroh ber Schwere ber 3eit
rufen wir unfere oerforgien Kollegen auf jur werk»
tatigen, d)riftlid)en ©&ad)fter liebe. ©Jir wagen biefen
Auf, weil wir in ben »ergangenen 3 abren nicht um=
fonft appelliert I>aben unb weil ljeuer bie 3?0t iiber=
grofe ift, roeil uns ©eruf, ©laub’, "eimat unb ©olbs=
tum binben. 3 eder gebe nacl) ©léglicf)iett, er geb«
gern unb freudig, bamit am ©3ei*nadf)tsfeft in allej
|>er3en ber Kuf hiinge:

L,Stiebe ben Olier.”en auf Grben!“

e"merDerbadande 3U ben

bdlim mungen,

f ber Arbeitsgemeinfdjaft oer Rtetallarbeiter unb in ber
Arb”itsgemeinfchaft ber Angeftellten =Berbédnbe 3ufammen=

gefdjlofjen finb, Beranlajfung hie”3u Stellung 3U nehmen. Die

unter3eidjneten Berodnbe fteflen folgenbes feft:
1. Rach bem Wortlaut ber Berorbnung oom 30. 4. 1926
Dz. U.Rz. P. Rr. 53 oom 2. 6. 1926 konnen Entlaffungen

oen Arbeitern unb Angeftellten gegen ben Willen bes

Demobilmadjungskommiffars Uberhaupt nidjt oorge»
nommen roerben.
2. Entlaffungen oon Arbeitnehmer ' birfen nur bei Onne»

haltung ber Beftimmungen bes Betriebsrategefetjes oom
4. 2. 1920 oorgenommen roerben.

3. Der § 13 ber Berorbnung oom 12. 2. 1920 (Reicfjsgeletj»
blatt, Seite 218 nach ber 3 affu g ber Berorbnung bes
Riinifters fur Arbeit unb fo3iale fjurforge oom 4. 6. 1924
(Dz.U.Rz.P. Rr. 58 oom 9. 7. 1924) befteljt nod) unb
muh allein mafjgebenb fur bie Ausmahl ber 3m: Ent»
laffung horrmenben gelten.

4. 3ur Entfdjeibung oon Streitigkeiten aus ber Anroenbung
ber § 12 unb 13 ber genannten Berorbnung ift ber
Demobilmadjungskommiffar 3uftandig.

Ausgetjenb oon biefen gnftfteHungen ridjten bie unterseid)»
neten Berbdnbe an ben Demobilmadjungskommiffar bie Bitte:

a) gegen jebe beabfidjtigte Entlaffung oon Arbeitnehmern

nach erfolgter Anmelbung burd) bie Arbeitgeber in jebem
(Jalle ben in ber Berorbnung oom 30. 4. 1926 (Dz. U.
Rz. P. Rr. 53 oom 2. 6. 1926) oorgefetjenen Einfprud)
3u erheben, um ben Betriebsoertretungen ©elegentjeit
3ur Onteroention 3U geben,

in jebem ~"alle 3U prifen, ob bie Rotroenbigkeit sur
Entlaffung Arbeitnehmern oorliegt unb im oer»
neinenben 3 aHe bie ©enehmigung 3U oerroeigern,

bie ©enehmigung 3ur Entlaffung oon Arbeitnehmern 30
oerroeigern, roenn bie Bebingungen bes § 74 B. R. G.
nicht erfullt finb,

gleichfalls bie ©enehmigung 3ur Entlaffung oon Arbeit»
netjimern 3U oerroeigern, roenn feitens ber Arbeitgeber
bie Bebingungen bes § 71 bes B. R. G. (Auffd)luh=,
Borlegungs= unb Beridjterftattungspflidjt) ni~t erfullt ift,
Otnetjmiaungen 3ur Entlaffung oon Arbeitnehmern nur
nad) fo3ialen ©runbfahen 3U erteilen unb in ber Reihen»
folge, roie fie ber § 13 ber Beroronnng oom 4. 6. 1924
(alte Raffung oom 12. 2. 1920) oorfieljt.

b)
dou

c)

d)

e)
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f) oor (Erteilung ber ©enehmigung sur O©ntlajfung non
Arbeitnehmern 3U prufen, ob 6ie in § 12 ber Verorbnung
oom 30. April 1926 oorgefetjene Arbeitsftreckung oor=
genommen tourbe, falls nid)!, bie ©enehmigung jur
(Entlaffung oon Arbeitnehmern -u oertoeigern.

g) (Die ©enehmigung jur (Entlaffung oon Arbeitnehmern
nur mit bem Vorbehalt 3U geben, bafj an bie SceRRe ber
VEntlajfenen keine VeueinfteBungen oorgenommen roerben.
3n letjter 3e't ift ber Demobilmad)ungskommif]ar non
ben Arbeitgebern f)intergangen roorben, toas in Bubunft
oerfjinbert roerben muh. ©leid)3eitig ift an bie (Be*
nel)migung 3ur (Entlaffung bie Vebmgunc 3U knupfen,
bah falls VeueinfteBung oon Arbeitnehmern beabfidjtigt
ift, bie (Entlafjenen in erjter fiinie roieber eingeftelt roerben
miiffen. ©efd)ieE)t bies nicht, muff bie ©enehmigung 3ur
(Entlaffung oon Arbeitnehmern roieber rickgéngig gemacht
roerben.

[Richtlinien bei 2lufléfung ober Venbetuno bes
©ienftoerl)altniffes. 3n ben lebten DJlonaten malten roir
feijr oft bie ffeftftellung, bafj uerfhiebene entlaffene ober ge*
kinb’gte SoRegen fiel) oiet 3U fpat noch Verfaumnis oerfchiebener
Friften bei uns gemelbet habeti. 3n Dielen ffalen konnten
roir unferen tulitgliebern nicht mel;r helfen, Alle Anfpriche
aus bem fruheren Dienftuerhditnis haben biefe Kollegen ba=
burct) oerloren. Sehr oft hc6en fid) unfere Viitglieber 3U
freiroiiligen Vereinbarungen brédngen taffen, bie in keinem
Verhéltnis 3U ihren berechrigften Jorberungen ftanben unb
teilroeife fogar ungefeijlich roaren. Unter bem Druck ber be=
»orftehenben Stinbigung ober (Entlaffung finb bei ben betroffenen
Sollegen Vertrdge 3uftanbe gekommen, bie roiber ©reu unb
ffilauben oerftofjen. (Eine gan3 bebauerliche Jeftellung ift bie,
bah oerfd)iebene Sollegen [ich ohne oorijerige (Ruckfrage bei
uns mit einer ©ehaltsklir3ung eiuoerftanben erklart ha&eur
bie im ASiberfprud) 3U ben bie Arbeitgeber noch bindenben
©ehaltsabhommen ftehen. ©s finb Vertragsbriche, bie uns
fofort gemelbet roerben muijfen.

ARe biefe VorfalRe 3roingen uns ba3U, unferen Vlitgl’ebern
(Richtlinien bekannt3ugeben, bie bei einer Aufléjung ober Aen*
berung bes Dienftoerhatmifjes forgfaltig 3U beachten finb.

fDriafe bie (Einhaltung ber SinbigungSfuften. Deachie
oor allem auch bie im farifUrtrag enthalte*
nen 'Beftimmungen ! Bijt Du ftiitjichtoeigenb
nah Siélauf ber SunbigungSfrif* toeiterbefhaftigt
roorben, [0 mujfen bei einer neuen Sunbigung
bie gefetjtichen be3ro. tarifoertragiiehen Friften
roieber eingehalten roerben. Das gleiche
gilt, roenn bie AuShilfSbefchaftigung eines tauf«
manmfchen Angcffcflten Uber brei ©lonate bauert,

«ei Sunbiguug mufft Du binnen funf (lagen
burd) ©mfprucfj beim Angeffefltenraf roiberfpre*
d)en (beftegt kein AngefteRtenrat, [0 ift
bies Verfahren nicht moglich !), auch bann,
roenn es fid) um eine friftlofe ober um eine
fogenannte borforglidfe Sunbigung hande6.
Du oerlierft fonft bie (Rechte aus bem (Be*
trieb orategefeij auf 2Geiterbefd)aftigung be3t».
entlaffungSentfhabigung, 'Pn"-fe  auch ben
2arifberfrag, ob er AdfinbungSanfpricf)e geroéhrt,
foultbiqutta, gleichgultig, ob befriftet ober friftios, erfor*
bert 9lahbrifung Deiner (Rechte, bie Du Dir
burd) fi/fortige, méglichft fchrifflict>c ©eftenbraa«
hung fidjern muht; im 3 merfelsfalle ftefle
Deine Dienffe auSbrucUid) 3ur Verfugung. Das
gilt oor allem, roenn mit gefetp ober tarif«
©ihriger Srifi gekinbigt roirb.

ein Beauftragter 3ur Sunbigung berechtigt ift,
prufe burch ©infichthahme iu bie Voll*
macigt. Biegt eine foldje nicht fthriftlid) oor,
bann ergebe unber3uglid) Qali&erfprud) bei Dei*
nem Arbeitgeber unb roeife bie Sunbigung
besroeg™n  suridr. *p«-okunften finb auf
ffirunb ihrer 'Prokura aoer grunbféatflicb 3ur
Sunbigung befugt.

[Jotberungen mujfen reftlos erfullt fein,
roenn Du eine AuSgleicbSquiffum unterldjreiben
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follfk
roeigere bie Unterfhrift. Du
(Ber3tct)t leiften.
auf ruckftanbige ©ehaltsbetrage ftnb im
SontnrSberfahren beim AmtsgerichtalsSonkurs*
geriet mit VorredR nach § 61,1 SD. an3u*
melben. 3m Ubrigen gelten bie gefegiichen
Sunbigungsoorfchriften aud) im Sonkurs.
erfolgte Sinbigung begarf Deiner Ruftimmung
nicht. Sie ift ohnehin glltig. Deine ~uffimmnnc
31 einer ungefctjtichen Siunbigung aber bedeutet
Vereinbarung uber (Beendigung Oes Dienft*
oerhattniffes unb ftrlofdjen aBt (Red)te; baher
roiberfprich red”eiteg! ©ine Ruftimmung 3ur
friftgeméajjen Sunbigung ift aber bei VetriebS«
berireiungSmiigliebern unb 6 cf)tDerbefcf>abigten
notroenbig unb 3toar burch bie (Betriebsoer*
tretung b3ro. burch bie ffurforgeftele.
roerben mufjen bie obliegenben pflichten nah
ber Stinbigung ebenfo geroifjenhaft roie oorher.
3u oermeiben finb Dor aBem Unbefonnen*
beiten bei friftlofer Stnbigung.
3 toeifcr in irgenbtoeihen (RehtSfragen oorhanbert,
bann fudfe Aat unb Jpilfe bei unfer ©efhaffs
fteRefofprt nach °er Stnbigung, bamitScbéaber
unb Aachteile oerhutet roerben koénnen.
Die ©eutfdje hausbtdjerei unferes (Berbanbes.
Sie liefert gegen ben roabrlico geringen DRonaisbeitrag oon
2 (Reichsmark ober 4,30 3lott) 6 (Banbe unb 1 Afeibnachtf

Oft bies nicht ber FaR, bann oer=
rourbeft fonft

«ltfw tiiA c

OrbrimtSSs

gem an

(Erfullt

5tn h

gefhenkgabe, bie baoon 3eugeu, bah >m < §'8 - roirklich (Biannei
bie Ausroahl getroffen baoen, bie roiffen, roas unfer Solegc
fur feinen (BuUcherfhrai.k braucht, (Bitte, — bas finb bie (Banbc

fur 1931:
1. ,DaS horte ©efhledjk“ ©in norbifher (Roman oon 2Bill
Vesper. URit 8 Schroar3roeih=3 eici)nungen.

2. ,,Der Olfuher bon Duala‘% Afrikanifhes Sriegstagebud

oon 6nns ©rtmm ((6e”f. oon Volk ohne (Raum).

3. ,DaS QSunber on Delair“. ©in moberner ffiefelfcbafts;

roman oon (2B. igegeler.

4. ,Dempler unb gohannifer®.

Gubooica idefekiel.
5. ,Sanbnot“. ©in Vornan oon ber
Canboolkes oon ffiuftao Shroer.
6. ,Der fhtDar?c VitotauS“. ©in  humoriftifd)er Vomar
oom Vhein, oon Vicolaus Schtt>ar3kcpf
unb einen fhonea QDeihnahtSgtfheulbanb aus einer auserlefener
Veihe oon ‘'JReifterroerken bes beurfchen Schrifttums.

Auch bie fjrauen anferer OVitglieber roerben an biefei
Ausroahl ihre Jreuue haben. Aler oielleicht fhon ein Vuh
gelefen ba6 ~nnn aus einer Ausroaglreihe. bie 80 roertooRRc
Vénbe aufroeift, fi® fur bie Vummern 3, 4, 5 unb 6 etroas
anberes ausfudfen. jetjt ift es jebem Sanfmannsgehilfeti
mdoglich, roertoolte doerke erfter beutfher SchriftfteRer 3u kaufen
AHe (Banbt roerben in materia[ehtem RBeinenbanb ober im
ioalblebereinbanb  jrliefert unb finb auf beftem, b°lafreiem
'Papier gebruckt. Auskunft gibt unfere ffefdjaftsftelle, bie eine
eigene Ausgabeftelle einaerihtet hot.

©in bWor'fcber Vornan oon

Vot bes beutfheu

©ic Biefetung unferer 3ettfAriflen roirb nur bann

punktlich unb regelmafjig erfolgen, roenn folgenbes beachtet roirb:

1. Unregelméahigkeiten in ber 3 ufteHung finb uns fofort
3U melben.

2. ORitglieber, bie oer3iehen, rooBen fich oor ihrem Ilimsug
unter ber Angabe ber neuen Anfchrift abmelben unb
am neuen (Beftimmungsort fofort beim Ceiter bet
neuen 3 ahlfielie anmelben. Vier [ich rechtzeitig an*
melbet, trur6 nie ohne 3 eit[d)nft bleiben.

3. (Bei ieber fchriftltchen (Mitteilung ift auch ker ®or*
name, bie tUlitgliebsnummer, Veftellpoftamt, Strahe
unb Hausnummer recht beutlid; an3ugeben. ©ben]i
ift es roichtig 3U roiffen, in roelchem ffiefhafts3roecg»
unb in roeld)em Haufe ber SoRege tatig ift, bamit ihm
roiddige Fachgruppen =SVitteilungen unb bie
gruppen*3 eitfd)rift 3ugeftellt roerben koénnen.

dlhreigSalenber Oftfcf)leftfd)e Heimat. Der Deutfhe
Sulturbnnb hat auh fur 60" 3 aPr 1931 einen Abreihkalenber
,Oftf-i)lelif<i)le Heimat" herausgegeben. Der Salenber bietet in
52 ASodjenbilbern grohen F or>nats ASiebergaben kunftlerifher
Aufnahmen aus 2anofd)aft, 3nbufirie unb Volkskunft (polnifch=
Oberfhleftens. droh biefer kunltterifchen Ausftattnng betragt
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BefteEungen
2Bir empfehlen

ber Bezugspreis fur biefen Kalenber nur 4 31-
nimmt jeberjeit unjere ffiejd)aftsjteEe entgegen.
unjeren Kollegen ben Ankuuf biejes Kalenbers.

Pcrfonltd)ct?r

3hr 25=jat)riges O©ienftjubildum feierten bic Kollegen
utib Btitarbmter
(Ebmunb Kublek, Btitglieb ber Ortsgruppe SdjroientoctjlotDit}
Bernha b®©ubek,
auf ber ©eutjd)lanbgrube,
Kollege 3ot)anii'Panber, Btitgliebber Ortsgruppe Konigshitte
auf ber ffirafin Gauragrube.

2Bir munden ben “ubilaren ffiludt unb Segen fur bie
fernere Bukunft.

©ie Ortsgruppen Sdjroientodjlotoi®
fgjliefjen fid) biefen ©luckcounfd)en an.

Kollege (Ebmunb Sd)tt)ierlz = Sd)toientod)loroi®
im Booember b. 3s. fein

Abratjamsfeft.

2Bir brmgen unjerem langjahrigen Btitarbeiter nadjtraglid)
unfere tjerglicfiften ©lucittoinfd)e oar, benen ftd) Ortsgruppe
Sd)toietod)lotoit3 gern anfddiefjt.

unb  Konigstjutte

feierte

ttcranpodltungs*findiger/

Stnhfrmg mt Sa&teS&aaWmfammlung*

Am Sonntag, ben 8. ffeoruar 1931, nachm. 3 Utjr
finbet in 5*roientod)lotoih bei Bialas, uiica ©zarnolesna bie
orbentl. 3 at)resl)auptoerfammfung unferer ©ecocrlt»
fdjaft ftatt. 2Bir laben unjere Btitglieber auf biefem 2Lege
3U biejer f3auPteerjammlung ein ©ie Tagesorbnung roirb
ben Ortsgruppen burd) befonbcre ScprUben bekannt gegeben,
Auf biejer 'Tagung toerben bie Berichte Uber bie Tatigkeit
unjerer (Beroekjdjajt im 3 ahre 1730 crjtattet.

©er Berjainmlung geigt am Bormittag
befprecpung ooraus. ©as Tagesprogramm
nadjften 3 eitfch)rift oerdffentlid)t.

Kat'omice, ben 1. ©ezember 1930.

©er ‘'fjauptoorftand.

eine Btitarbeiter;
roirb in unjerer

Ortsgruppen: =,

StottorD tt*
abenbs 8 UI)t im Bereinslokal (Xlgrijtl. fjofpi3
Btonatsoerfammlung mit Bortrag Des Kreis»
jugenbjuhrers 3akutek Uber,Sotojlet=Kudlanb
UButjdjaft unb Staat". Auch bie Angehdrigen unferer
Kollegen finb 3U btejem Gid)tbiiberoortrag h~tidljt eingelaben.
I Befidjf'gung Der Staatlichen Stiatftoffroerke in

©ienstag,
2. ©ezemb.

Sonnabenb

6. ©ezemb. ©l)°r3oro. Treffpunkt 13 30 Ut)r am Bing.

Abfahrt 13,45 Ut)r mit Strajzenoahn na* Sie»
mianotoice oom Bing in Katoroih bis Alfrebfd)ad)t, bort um»
fteigen nad; (Ehor3oro. Ankunft 14,20 Uhr ober mit bem
Beuthener Autobus ab 14 Uhr nach <Ei)c>r3oro, an 14,17 Uhr.
©ie Bejidjtigung beginnt fofort nad) Ankunft. Bad)bem mir
gier bie (Benehmigung ber ©irention erhulten haben, bitten mir
unjere Btitglieber, fict> oiefe ffielegenljeit 3ur Befichtigung einer

ber mobernjten QBerke Oberfd)tefiens nid)t entgehen zu iajlen.
Btitglieber anberer Ortsgruppen als ffidfte roiEkommen!
abenbs 7 Uhr im Saale bes (Ehriftl. jQofpig,
S benb L .
?Qni@ee;' Kattoroifj, ul. 3 agitBonska 17 2Bel)ttad)ts=
' feier fur unjere Angehorigen unb bas Kkleine
/*>0lk. Auftreten bes Kned)t Bupred)t. ffiejdjenke, tneld)e er
Jréen Kleinen perfonlid) Uberreichen foE, kdnnen fd)on jetjt auf ber
©efd)éftsftefle mit genauer Bezeichnung abgegeben toerben.
Ho6magr>J,u
©tensta abenbs 8 Uhr fjotel , ©raf Beben" Borjtanbs»
2 ©ezem%- fitjung. ©as ©rfd)einen ater Borjtanbsmitglieber
' ijt unbebingt erforderlid).
. abenbs 8 Uhr im fjotel ,fotaf Beben" Btonats»
Btittrood), . . . Lo .
10. ©ez oerjammlung. 3m Anfd)luj3 an bie Sitjung finbet

ein Bortrag bes ffiefdjaftsfuhrers Korujchoroitj

»SJUaotsroeifer"

5. 3af)rgang.

Ica unsren tltftarbdtecn,
fottne Oerpsi $atruitencmgd)ongen

omnfcfyen »ir auf otcfcttt G)ege

redjt gliacfadje undé frohe

IP ¢c”™~ncub tcn

£>te 6¢cfd)o|tOfirrung,.

tber ,,B3ie roeit finb mir in ber fojialen ©efehgebmtg?"
2Bir bitten afle KoEegen, an biejer Btonatsoerfammlung teil»
3unehmen.

"nebens”~utte.

oormittags 3,10 Uhr Btonatsoerfammlung bei

Sonntag, i g . .
7. ©ez. Smiatek in fyriebensljlutte KoEege B. fpriegt an=
Uber: ,urufte um) ihre Bebens
tung in ber ©rofjmirtfchaft".

Gdr.sncntocfciotsifcf.

m-merst,™ 3 aden&d 8 whr bei Beitoert greftabenb fir

4 Oer 1 2 anlaBlich ihres 25=jadhrtgen ©ienft»
I ———2— 1 Jubilaums. Kein KoEege barf fehlen.
Sonntag, bei Beitoert TéeU)nad)tsjeier. Joiergu ergehen

28. ©ez nod) befonbere ffiinlabungen.

SBismard”iuUe.

ubenbs 8 Uhr im 8uttenkajino Btonatsoer»
Blontaq. . .
1. ©eternb jammlung m;t Bortrag bes KoEegen B. Uber
~Trufre unb ihre Bebeuiung in ber

ffitohaiirtfchafd.'1!
nadgmittags 4 Uhr Biholausfeier fur unfere

Bz;onDt:Zg, eKleinen ©ie fjeier finbet im Katgolifchen
L : Bereinshaus jtatt. Befcnbere (Einlabungen er
(iTetertaq) gehen nod).
5Kubo,
' ', | abenbs 8 Uh" Btonatsoerfammlung Lei Kurzatoa
r ©er | uL ¢antlla’ Anjd)lief)enb Bortrag bes (Befrf)afts
n ~ —1 fubrers Korujdjotoih Uber ,,IBie tneU finb ton

ir_1 ber fojrten ©efeijgebung”.

oiplnc

'‘©er Termin ber Btonatsoerfammlung roirb burch eir
befcnOeres Bunb]d)reiben bekannegegeben.
3-jd)au

©er Termin ber Btonatsoerfammlung roicb bur”® eir

bejonberes Banbf~retben oekanntgegeben.

9n ghtem betriebe

ift immer ttod) eirt unorgantfterter cStruf*"toUege.
Aufgabe ift e§, biefen acliegen aufjutlaren, tr.
gerabe heute jeber einje'nt bed getoertfd)aft(id)er
©d)ithe§ bebarf finb toeStjalb er biefen iffl toeiteften
"TOlahe bei uné finbet. Serben ©te ben Aoreget
fur unfere Heto« , ng ouer geben ©ie feine Qti.fctjrifi
ei. em unferer TPUtarbeiter, ber ihn )ann unferer
TRethei zufuhren toitb. gebe Werbung ift 'i’ienf
an unferem ©tanbe.

gir«

,beiiltanunfEtc@t

Bleibet jebe freie, 3U bejehenbe Stelle ber ©efr&ftsfteEe
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