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Olummer 8 9. aatotm ce,
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polni®*0Ober|c*(efien.

6. 3af)rgang

Utifere <P>ettffcf)ctiten 3itr QUUmtetfofen
unb Qlngefteffiettfcerficlieruttg™

N~ heutigen 3citoerlMtnijje erforbern es, bag mir
als Vertreter ber oerfiegetten RBouegen jebdes  ‘'Jllittel
benugen, um eine-Abdnberung bes AngefteUtenter|id)erungs*
gefeges ~inftd)tltc® her Arbeitslofen* unb fRentenfurforge
auf befd)leunigtem IBege herbeiduful)ren. ©ec Sc”lcfifctje
Sejm t)at auf Veranlagung Dber Dbeutfegen Abgeorbneten
unb auf unfer ©rdngen (gin eine  Entfdbitegung  3ur
Abdnberung bes AngefteUtenoerfidjerungsgefeges an bue
IRegierung meitergegeben, Uber bie mir ja bereits be*
richtet guben. Akr gaben nunmehr gemeinfam mit ben Ver*
tretern anberer AngefieUtenorganifattonen ©enkfd)riften 3ur
AngefteUten* unb Arbettslofenoerficgerung bem Uftiwfter fur
Arbeit unb fokale ftirjocge uberretegen laffcn. Am 18. Au*
guft b. 3s. tueillen Vertreter ber Arbeitsgemeinfcgaft Oberfcglej.
AngejteUtenoerbanbe in Alarfcguu, bie biefe (Eingaben perjoniid)
bem Arbeitsminifter, (Beneral ilabicki, Ubergaben, ©er Arbeite*
mmiftcr oerfpraeg bie 'iblnfege ber oberfd)le]gegen AnjeftVtften*
fegaft eifrigft 3U unterfligen, unb erklarte im Verlaufe ber
Ausfpracge, bag bereits meitgegenbe Vorbereitungen 3ur fRo*
oeUifierung bes AngeftcUtenoetltcgerungsgefeges getroffen |inb
unb bag entfpcecgende Vorlagen oOer tidcgjten Stgung bes
iBarfegauer Sejm unterbreitet werben. hoffentlich merben bie
Rufagen bes URtnifters red)t balb oermirklicgt, benn allen un*
feren fruheren (Eingaben Dblieb ber (Erfolg oerfagt.

2Bir oerorfentlicben nun kune Ulusglige aus
©enkfcgriften.

tttbon6erung bes Hngeftelltenterfid)ertmgsgefet3CS.
a) ginftcgtlicb ber Arbeitslofenoerficgerung.

©ie krittle 2Birifcgaftslage
in bem grogien Undujtriegebiet,
bringt es mit fug, bag bie 3ahl ”~er arbeitslojen AngefteUten
oon 'JLRonat 3U 'IRonat erfcgrechenb 3unimmt. ©ie 'Jlot unter
ben Arbeitslofen unb igren Angehdrigen roirb immer groler,
©ie arbeitslos gemorbenen AngefteUten aus Cfnbuftrte, hanbel
unb (Bcmerbe koénnen ben Lebensunterhalt fur [ich unb tgre
JJamilien nur aus ben aufgrunt6 Des AngefteUtenoerfrcgerungs*
gefeges 00m 24. 11. 1927 ge3aglten Arbeitslofenunterftiigungen
notdurftig beftreiten. ©te Ve3dugsbauer fur biefe Unterftiigung
ift nur auf 6 IRonate begrendt, fur Die Uber 2 3agre aufgruno
btefer Verorénung Ver|id)erten auf 9 Atonale erweitert. 3w
folge ber noch 3U ermartenben Verfcglechterung bes Arbeiis?
marktes fur bie Arbeitnehmer, insbejonbere aber fir bie An*
gefteUten ift rmt einer Unterbringung unb Akiterbefd)aftigung
ber Arbeitslofen in abfehbarer Qe\t uberhaupt nagt 3U rechnen,
fobag biefe weiter ber Arbeitslofenfurforge fir nod) langere
Seit anhetmfauen.

Aus oOtejen kur3 aufgefuhrten ©rinben ift bte in ber Ver*
orbnung oom 25. 11. 1927 oorgejehene hbge unb ©auer Dber
Arbritslofenunterjrigung m<gi ausreiegenb unb nn3ulangltcg,
toas 6araus beroorgegt, bah bie grogte 3ahl her Unterftigungs*
be3ieher bereits jetjt ausgefteuert iftt ARe biefe ausgefteuerten
AngejteQten fallen ber ftautlid)en Arbeitslofenf’irforge 3ur Raft,
bie nur gan3 minimale und3ulangliche Veihilfcn oorfteht. ©ie
oon btefer ftaatlichen Snhjorge erfal3ten Arbeitslofen finb mit
thren 5 amiftcnariQchmigen bem grumten (Elenb preisgegeben.

©er Sd)leftld)e Seyjm h~t fid) eingehenb mit ber traurigen
Lage ber arbeitslofen AngefteUten befdhéaftigt unb in einer ber
letjien ?)lenaroer[ammlungen gefaxten Vefolution ber Vegierung

un-eren

in 'Polen, insbejonbere aber
In ber 'iRojewobfcgnft Scglefien,

tn Alarfd)au folgenbe Aenberung biefer
breitet:

1. (Frhuhung ber Unterftihungsfahe fuar arbeitslofe An*
gefteilte unb 3toar: ©er ©runbbetrag fur Lebige foll 35 M)ro*
3eut (bisher 30 'Pro3ent), ber ©runbbetrag fur ~)erfonen mit
Sfamilte 40 "pro3ent, bie fjamilienbeihilfe 20 *)ro3ent bes ©curtb*
betrages betragen unb 3toar fir [ebes nid)t arbedenbe y-amilien*
mitglieb (Art. 35) mit ber Vlafjgabe, bah Oohe ffirunb*
beihilfe nid)t Ubertritten mirb.

2. Verlangerung 06er Unterftuhungsbauer auf

a) 6 Umerjtuhuugsmoriate bei *perfonen, meld)e minoeftens
6 Veitragsmonaie im Laufe bes legten 3 ahres gered;netr oom
Xuge bes ©Oinfrttts ber ©Ontlaffung oerfidjert muren;

b) 9 Unterftugungsmonate bei iperfonen, bie 12 Vettrags*
monate innerhalb ber legten 3roei.Sah*e, yeced;net uom 2iage
ber ©nilaffung, oerfichert maren;

c) 12 Unierjtugungsmonate fur <Perfonen,
18 Veiiragsmonate in ben legten orei jagten,
Uage oOer Ontla]fungr oerftert roaren;

d) 15 Unterftigungsmcnate fur “erfonen, mete aumin*
beft 24 Veitragsmonate mnergalb ber legten oier 3~hrer 9e*
rechnet com Uage ber ©Ontlaffung, oerfichert maren;

e) 18 UnterfUgungsmonate fur ?)erjoncn, melihe auminbeft
36 Veitragsmonate innerhalb Oer legten oier 3agre, gerechnet
oom Uage ber ©rmerbslojigkeit, uerfict)ert maren, mit ber Viag--
gabe, bag bte 86he ber 3uftehenben Unterftigung nach dmolf«
monatiger UnterUldgungsbauer um 25 'Prozent, unb nach 15*%
monahger Unterftugungsbauer 50 *)ro3ent ber normalen Unter*
jtigung ermogigt mirb.

3. Aenberung ber Vorschriften Uber bie ©tnbehaltung ber

Verorbnung unter*

bie 3uminbeft
gerechnet oom

Veihilfen in ben tm Art. 50 oorgefehenen JJalen burih ©rjag
bes Abortes .Einbehaltung” mit bem 2Lort , ,Auffchub", too*
nad) in biefen J*"RBen Dbie Veigtife wihrent6 bet normalen

Unterftugungsbauer geméahrl mirb.

'IBir ichliegen uns btefen Vorfchligen unb beren Vegrin*
bungen oof3 inhaltltd) an, obroogl mir baoon Uuber5eugt finb,
bag biefe Vegehmg ketnesmegs etne enbgultige LOjung ber
Axbettslofenfrage flur bie AngefteUten bebeutet. Ummerbin
blrfte jeboeg burd) bie Verlckftd)iioung biefer Vorfdjlage bie
augerorbenthehe Vot unter ben arbeitslofen AngefteUten ce*
linbert unb Der immer mehr unter ber AngefteUtenfihaft 3U*
3unehmenben Un3ufrtebenheit gefteuert merben.

©ie Verwirklichung biefer Vcrfd)ldge unb bie babureg
notmenbrge Aenberung ber Verorbnung burfte u. ©. hmfi*t-
liech ber ftna”ietcn Vlittel unb ber ©edntngsfrage auf keine
Sd)miengkeiten jiogeri, gumal bie Ver]|td;erungsanftalt Arol.
8uta Uber gan3 erhebliche Veferoen fur ben Arbeitslojen3weig
oerflgt.

b) b'nfichtlich ber tpenfionsoerfaherung.

2Bir geftatten uns, ergebenft etne Eingabe 3U unterbreiten,
meld)e bie 2Bunfd)e ber oberfdglefifchen AngefteUtenfchaft flr
bie Aenberung ber Verorbnung bes Staatsprofibenten Uuber

bie Verficherung ber AngefteUten oom 24. 11. 1927, © 3. Uft.
V3. ™. Vr. 106, "Pof. 911. betreffen.

Atenn mir fur Dbte einheitliche '.Regelung ber gefamten
ffieleggebung bes Staates oolles Verftdnbnts ha”en» un”

beren grunbfagliche Votmenbigkeit anerkennen, fo hQlen mit
es bo<h fi-r erforberlich, bag gerabe bie Rialen ©efege, menn
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C&auborfieber ~en>el

weilt in bet 3ed t>om 7. bt3 9* September 1931
iti unfetem &rei8gebiet und fpriijt in ben Onz*
gruppen”etfammlungen Uber bag8 ~(jenta:

~iDehniictlJcfyaftsfctfe
iwd der faufmanmfd)e ftngcfkir*
m deruf und £eben”

| th SchwicntDcftfoim” am 7* September 1931,
in Alttotuiij am S. September 1931,
iIn &omgs8fyiitte am 9* «September 1931*

Die TEftttyltebet iamtltchet Ortsgruppen ftnb
3u biefen &3orttagSabenben b~bdjft emgelaben.
933ir erwarten eine ted)l gute Beteiligung imferet

Olieie ben eigehtoitegen fidj@fcken auch tatjachlid) bienen joden

unb oon ben betreffenben Bolksfd)id)teu als fo”ial empfunben
werben joden, ber roTrtfchaftliciien Strukiur unb ben jovialen
wie gefunbijeitlicpen ®erl>dItniffen ber ein3elnen AQoierood*
J<haften im Baf)men ber Bloglthkeit Bed)nung tragen. In
btejer 5 iujid)t gebuhrt ber Bloiewobfhaft S”lefren als her
eigentlichen 3uDujtvie=3en”™ ate ”"Polens bejotibere Beadjtung.
Die im folgenten ntebergelegten Aenderungsoorfchldge haben
ben Qweck, bie nderdrickenbften f)artert oOes (Befekes, insbe*
fonbere flUr bie oberfdelefifd*e Anyejtedtenjd)aft 3U bejeitigen.
Die Aenderung?antrige gefot)rben nicht bie Letftungsfahigkeit
bet AngeHedtenoerftherungsanftalten, insbejonbtre ber tu
ftonigshitte, jie bewegen jtd} im Nahmen ber Uraabarkeit,
ber 3wecfcmaktgkcit und Bidigkdt ater beteiligten.
Die Antrage ftnb folgenbe :

1. Joerabjchung ber Altersgrenze auf 60 Qahre fur ben
bedug ber Altersrente. f~Ur Angejtedie, bie in bejon-
bers gejunbheitsfehtbrichenbeitieben befduifligt toerben,
toeitere F>erabjekung auf 55 Qatjre. Qads fur biefe
Leitungen bte nottoenbige Deckung nid)t oorljanden
jein jodte, muh in jedem Jade einc Aenderung
mjofern emtreten, bah I*0er ®erffct)eriG, ber Dbas
60. bedto. das 55. Lebensjahr beendet l)at, beim Auf?
horen ber Leitungen aus ber Arbeitslofenoerjtherung
Anrecht auf bie oode Dnoalibenrente hat ohne Bick--
jid)t auf jeine Arbeitsfahigkeit, jolange er arbels*
los Dbleibt.

2. Anderung ber bejtimmungen Uber bie bentenbered)nung:

a) Die (Brunblage fur bie (Errechnung ber (Brurtbrente
bilbet bas burd)jchn-itiid)e iBrundqehuit ber Ilebten
60 Beiiragsmonate ber Ber[id)erungs3eit. ASenn Das
burdjjchmttliihe (Brundgehalt ader Beittagsmouate
hoher ift als 0©0as Der lebten 60 Beitragsmonate,
loirb 06as |I]J6E)ere Durhfhmttsget)alt als brunblage
3ur (Errechnung ber Bente zugrunde gelegt.

b) Jiar 0Oie Bemejjung Des Steigerungsbetrages ber
Bente (Steigerungsjak) bienen famtltct)e in ber Bcer*
hd)erung angerechneten unb bezahlten monatUd)cn
Berficherungsbettragc als (Erred}nungsgrunblage.

c) Der (Brunbbetrag ber bente muh 30% oer fur bie
Berechnung ber bentenleijtungen unter <Punkt a)
be3deid)neten (Brunblage betragen. Der Steigerungs*
betrag ber bente betragt ber (Brunblage fir leben
Beitragsmonat unb erreicht nach 480 Beitragsmonaten
bie 506i)e oon 700/° ber Bcred)nungsgrunblage.

3. Aufhebung ader ge[eklid)en Borjcbriften, bre bie Ber*

ficherungspflicht fur Labenoerkdufer und CF*pebienten
teils er|<hroeren, teils md)t Rulojfen.

4. schaffung oon erleichterten Bebtnguugen zur frei*
midigen 'IReiteroerjicherung burd) JeUfekung nteDri*
gercr Beitrage. $3erjonen, bie infolge 1ihrer totrh
Kt)aftlid)en botlage nt<i)t m ber Lage jino, ihre Ber*
[id)erung mit fretcoiligen Beitragen weiter aufrecht
zu erhalten, jod hie bibdglichkeit gegeben werben,
tf)re Anrechte hurd) jahrud) zu zahlende Anerken*

nungsgebiuhren aufrecht zu erhalten.

L,SKonoteroeifer*

6. Safjrgartg

5. bbfehaffung ader Beftimmungen, bie ben Beriich”rtert
beim Befuge einer Unfodrente fhc.6tgen.

6. benberureg bes Bnikels J18 bes bug.=Becf.*(Befekes
vnb Schaffung oon erleichterten Beftfmmunyen, bie
bem aus Der bngejteihenoerjtchenmg in bie Aroeiter*
Snoaltbenoerjt®*erung uUbertretenben bngejtedten bie
bufrecpierhaltung Der bngeftedlenuerjid)erung er*
tndglid)en.

7. (Einfihrung oon RttfMletjtungen unb 3 a” ung eines
Sterbegeibes m 06”e eines Durchjchtxtttsbetrages ber
lekten 12 Beitragsmonate.

8. Benberung ber aur”eit giltigen Berbienftgruppen. Die
mebrigfte (Einkommensgruppe ijt oon 60 auf 100 unb
bie hochfte oon 720 auf 900 3I. monatlich 3U erhdhen.

9. (EinfuUhrung oon Strafoorfdpften fur bie Bid)tan-
melbung oon oecj.chetungspflichkgen Bngejiedten unoé
fur bie 'J(id)fbe3ahlung ber laut (Bejek bejtimmten
Berficherungsbeitrage.

Sotoed ber Ontjait ber Denkjdiriften. 3n Bnbetrad,! ber
er|Jd)reckenben 3 undhmc 3 ah™ "er arbeitslbjen BngejteUten
Ijt bie Bbadnberung bes Bngejtedtenoerjidjerunesgejekes eine
unumgangliche Botcoenbigkeit, ber fich bie Begierung in Uobar*
jeheu nichHt oerfd)iiehen oOarf. (Berabe tn Oberfchlejien ijt Dbte
Bot unter ber Angejtedienjd)aft am grohten. Sd)uedfte Bb=
hife ijt geboten, benn bas Ulngeftedtenoerjicherungsgejek Jjt
Ole einzige Stanbesoerficherurig fur Ote Bngejtedten uno baef
nicht ben jojialen Rioeck oerfehlen. Aor.

btt
oon kautionon.

IInjere Biitglieder werben jehr oft in ben i'ages.ieliungen
B n3etgen oorfmoen, bah in biejem cber jenem «fiantefshous
kaufmann. Bngejtedte (ofort gegen iymteriegung oon Kautionen
im Betrage oon 500-1000, [ogar bis 3U 5000 QIl. unb Daruber
emgejteut werben. Dtefe Angebote jtnb jel*r oerlockenb, Biele
arbeitsloje Bngejtelte greifen 3U unb oerlieren baburch ihren
lekten Botgrolchen, toeil fie thr (Belb an biefe cermeinthchen
(Befchd?tsinhaber unb Unternehmer in bar aus3ahlen.

Die Jerienjtrafkammer bes Lanbgerichts itattotoik oe»
jd)aftigte [ich am 22. iduguft b. Qs. mit jold>en getriijjeniojen
Blenfch”n unb oerurteilte bieje (Bauner 3U t>oc¢*rt (Befungms*
ftrafen. Uns liegt folgenber Berida oor: I

,B3egen groher Aauuonsfch-totnéeieien rourbe oor ber 2.
Jerienjtrafkammer bes Lonbgeridjts ~attoroik gegen Den Qojef
iRoin)} aus Aattomik unb 2.”eotil 3)ada aus Scgoppinik oer*
hanbelt. Die beibeit Angeklagten eroffneten auf ber ultca
BUpnska in Aattoroik Dbte fjrirma ,(polsko>5rancuski Dom
jrjandlotai)” uné inferierten in ben 3 ettungen, bah mehrere
Bojten, gegen Stedung oon Kautionen in Betrdgen oon 500
bis 3000 Qtoti), bei Diejer Tftrma 3U bejeken waren. (Es mel*
beten jtd) aud) e:ne Beil)e oon iflerfonen, welche bie gejerberte
Aautionsjumme F)niterlegten. N

Sie oourfcen als Bud>haitert Aaffieter, IKctfeitbie
ufto. be|ct)aftfgii, obgiet™ bte beidett Kompagnons
ein ausgiebiges Blrbettspenfum 3U3Utoeilen nicht
In Der tfage maren.
(Em leil biejes ~perjonals rourbe auch beauftragt, fict) in bie
umliegenbert Drtfdjaften 3U begeben ut?b Abrejlen 3U jammein.
(Fs oerging eine oerbaUnisméahtg kurje Qext unb bie Betrogenen
merkten balb bah irgettb ettoas bei biejer merkrourbigen 5 ?rma
nid)t klappen wodte Als es gar 3U fchtueren Differen3en an
ben faligen (Behaltstagen kam uno es jich ferner geigte, bafj

$co)bte

\Bc;np unb Oie hinterlegten Kautionsfummen als ,,Dienjt*
aufroanbsgelder" angejehett unb oerbraud)t hatten, trurbe oon
ben um ihre £pargro}d)en je arg betrogenen Leuten Straf*

anaeige erjtattet unb bie beiden ScktrinbLer in §aft genommen.
Bach einiger 3°it wiirbe 'Pata wegen (Erkrankung wieber auf
freien Jufj gejekt. Bet bem gertd;tlid)en Bcrhor erklarten
Beklagten, bah es [ich bei ber fraglichen Qirma um ein gen-j
jolibes Unternehmen pandelte unb

bas eigentliche (Eefd)aftsf)eMo fit 3te<mfurei<d
[einen Berpflihtungen gegenuber ber ~atfotoiker 3 a "igjtch
md)t nahgekommen jei. behauptete weiter, boh er jelbjt
buth 6as unfaire Berbalten besF>auotunternehmens um mehrere
Xaujenb Q7tp gefhaofgt worben je;.

Die Berhanblung tn biejer Betrugsjahe bauerte mehrere
Slunden hiaburht weil eine grehe Andahl uon 3 ea9enr Oat*



3 af)rgung.

unter meil iBe[cf)Ubigte, oerf)bct wirben, burd) beren Ausjagen
bie Angeklagten fdjtoer belastet wirben. Das (Bericht biktcerte
*6em (6ojng unb paUa, beren Sd)ulb einroandfret fejtftano,
je 2 3al>re toefangms.

Aujjerbem rourben ben betben Angeklagten bie bulrgerlichen
AEhrenrechte fur bie 3 eitbauer Uon 5 fahren abQefprocpen.
Bad) Sd)luh ber Berf)anblung kam es auf bem (Berid)tskor»
rtbor 3U erregten Szenen, ba Jico einige ber ©efd)abtgten auf

lote Angeklagten warfen unb Oteje tatbd) angriffen. (Ein po»
lizeibeamter, welcher ben Q3o0jm) nad) ber 3e”e 3U bringen
hatte, trieb bte aufgeregten Peute |d)ltej3ttd) 3uriick, Jo bah ber

Abtransport erfolgen konnte."

A3ir warnen unfere Kollegen, insbefonbere unjere Stellen»
lojen, baoor, bei irgenb welchen Unternehmungen Kautionen
ohne genugtnbe Sicherheit 3U hinterlegen. Becor eine Kaution
gezahlt wirb, hole (ich jeber College eine Auskunft bei uns em.

ochoéden«faflpfiid>t der TtaoefteUtenrate.

Bor bem Arbeitsgericht Berlin hotte eine Stenotppijtin Die
JAitglieber emes AngefteOtenrates auf Sd)abenerjah oerkiagt,
weil bieje ihren (Etnfprud) gegen eine com Arbeitgeber ausge»
)prod)eneKinbtgung nics>t or6nungsmajjtg beljanbelt hotten. 'Das
Arbeitsgerid)t fanb kein Berfci)ulben in bem Verhalten bes An»
gejtelltenrats unb roies bie Klage ab. Das P anbesarfeits»
gerid)t 'Berlin kam 3U einer entgegengefehten Auffaffungj
unb oerurteilte bie Btitglieber Des Angejtetitenrats 3um Schaben»

erjah oon 700 BAI. als (Bejamtfd)ulbnet. 'Das (Bericht hat
fejtgcftellt, balR ber Borfi*enbe bes AngejteUtenrats beffen
Dlitglieber 3U einer Sitzung E)atte berufen miujfen, um uber

<0en (Einfprucf) ber (Rehindrgten 3U befinben: Die formldje
Befprechurtg ber Atuglicber genugte nicht, aud) hat*e ber Ans
gefielltenrat ihr toohl eine Bejchemigung ausgejtelt, bah jie
rechtzeitig (Emfprud) erhoben habe, unb bah cine Berftanbigung
mit bem Arbeitgeber ntd)t erhielt roorben jei, gleichzeitig hotte
er aber :n einem zweiten Schreiben erklart, oufj er ben (Eins
fprud) nicht far gerechtfertigt erad)tet habe. Dreje beiben ent»
gegengejelRten Bejchemigungen hoben einander auf. Das 'Be»
rufungsgerid)t erklarte, ba[3 bieje (Einjteiiung bes Angejtellten»
cats auf einem Drrtum beruhe, oer burch eine grobe Pflicht»
oerletjnng entjtanben fei. (Er hQbe jid) mit ben emfactjjtcn
-Rechtsfragen bes (Einfpruchsoerjahrens uUberhaupt nicht aus»
reidjertb befaht. Die Beklagten hatten alfo in groblicher Aleije
ihre Pflichten oernachl&a]jigt. Sie hatten mit ber grohten Sorg»
falt ben QErinfprud) Der Klagerin nachpriufen muffen, hatten
aber nid)t einmal bie emfachjten, gemot)nlichften pflid)ten eines
AngefteUtenrates erfullt. — Das Urteil mag Angeftellten» unb
Arbeiterraten 3ur AlJarnung bienen, bamit fte bei ber prifung
oon (Einfprud)en fid) keiner PfUchtoerleBung (chulbig machen.

Bus unjercr gcrccrffckaftlioen <Tatigfcit

BerftoOe gegen bas (ftefyaltsabftommett tji ber
Sd)toertnOuftne. Ber|d)iebene Alerke, bie bem Arbeitgeber»
oerbanb fur bie oberfd)lcfi[d)e Bergwerks» unb jyutteninduftvie
angefd)loffen jinb. mad)cn itd) grober Berltihe gegen bas bis
Zum 31. Januar 1932 geltenbe (RBehaltsabhommen fchulbtg.
<Es wtrb uns oon unjeren BUtglieberrt gemelbet, bah b.fe Ber»
waltung ber Paurat)utte am Bl. 3uh b. 3S- bie (Behalter ber
tariflid) be3al)lten Angejtellten unllkirlict) um 10% geht rzl hat.
SBir haben gegen bie roiberred)tlid)en Kirzungen beim Arbeit»
geberoerbanté (Etnjprud) erhoben wunb Dbehalten uns weitere
Btahnahmen onr.

ferner wirb uns oon unjeren AMgltebern ber 5 rtcbens=
hitte unb Ballcjtremfchen 3nbuftriecerwaltung ange3eigt, bah
ber Dtehrzahl ber tariflichen Angejtellten bie Be|d)aftigungs»
gruppen aufgekunbigt unb bieje in niebrige (Einkommensgruppen
oerjeht werben, ohne bal} bic Tatigkeit eine Aenberung erfahrt.
Au” Die jahrlichen (Bruppen3ulagen, auf bie unfere Btitglieber
einen redjtltcpen Anjprud) haben, werben willklrlich gejtrid)en.
Unjere 'JOUtglieber werben unter bem Drudt ber beoorjtehenben
(Entlajjung 3ur Unter]|” riftsletftung 06erartiger, ungejehliiher
Beretnbarungen ge3wungen.

Diefe Berbanbswerke begehen einen offenen lattfbruch

unb oerjtohen babei noch gegen bie auf Treu unb (Blauben
gefd)lojjenen Bertrage.

L SftattatSttetf\Vre
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Die (Biefd;e Sp. Akc., bie \a unter emerikantjeher Peilung
fleNt, erlaubt fid) weitere uUebergriffe. Dre bort bejdjaftigten
1500 Angeftellten werben gegeeurgen, bis 3um 15. emes jeben
DAonats il)re geleiteten Ueberjtunben anjugeben. A3er b eje
(Eingabe nicht weiterleitet, mul3 einen Berpflichtungsfdjein unter»
3etd)nen, bal} jeine Anjprudje auf Be3ahlung oon Ueberjtunben
als erlofdjen 311 betradjten jinb. Auf bieje ASeife oerjuchen
bieje felbftherrlichert, amerikamjdjen Unternehmer bie gejel3li®e
Beridhrungsfrtjt far Anjpriche aus bem D ’enjtDerhiUtr.ts 00N
2 3al)ren auf 14 "Tage h"abauiegen.

Alic warnen unjere Kollegen, foldje Berpfli*tungen ein»
Zugehen. ASIir haben gemeiniom mit ben Bertreiern ber ubri»
gen AngejteUtenoerbcnbe bei ber Dtrektton ber (Riefche Sp. Akc.
Die [ofortige 3 uracknahme biejer Berfigung oerlangt Ber»
hanblungen fchmebert nod).

A”ir kbnnen gegen alle oieie Berftél3e unb Uebertretungen
ber 3nbujtneunternehmungen nur ern d>reiten, wenn uns bie
BUtglieber babei helfen. Alle bieje Berjtohe gegen gultige
Bertrage unb (BefelRe muffen unfere DuUtgiteber jofort melbcn.
Bur bann kinnen wir emjehreiten.

Sarifoerhanblungen im iP
unjeren A?ttgliebern bekannt, bah bas (Behallsabuommen gum
1. 3uli b. 3s. oon Arbeitgeberfetle gekunbigt worben ijt.

3n Der am 14. Mulx 6. 3*- in ben Baumen ber “ar.bels»
kammer in Kattowil3 jtattgefuubenen Berhanblung unterbreiteten
uns bie Bertreter ber felbjtanbigen Kaufteuie bie Jorberung,
ben Angeftellten aus bem ”“anbelsgemerbe mit. AUrfcung oom
1. 7. 20% ber Be3Uge 3U kirzen. Die Begrinbung war fegr
fabenf”einig unb ftutjte [i™ in ber i1)Gupifact)e auf ben Buck»
gang ber Umfédhe in ben Q3efd)aUen. 3r. unjeren Ausfuhrunaeu
wiejen wir Die JJorberung ber Arbeitgeber zurick unb erkléarten,
bah hei ben n:eDrigen(Emkommensoerhaltniffen unjerer Kollegen
tm 1)anoelsgewerbe Uberhaupt keine Kulrzung ber (Behalter
eintreten kann. Die Berhanblunaeit jinb Daraufhin gefd)eitert.
Die Arbeitgeberoertreter werben trahrjajemlid) ben Sd)ud)tungs»
ausfd)uh onrufen. Die Aenberung bes Blantcltarifoertrages
unb bie Unierjchriftsleijtung burd) bie Arbeitgeberoerireter trurbe
nidjt behanbelt. Der Demobiimad;ungskommijjar wirb b\et
eni Reiben rndjjen. Kor.

M itteilungen?®

Deutle ~od)fdjulioo”c In

3n ber 37t com 14. bis 26. September 1931 ceranjtaltet
ber Deutfd>e Kulturbunb in Kattowil3 eine

$ . D e u tile
"per nUnfd) und die IDiirtfchaft'
Am 14., 15., 16. September )pr:d)t: Prof. Dr. 0 (Eckart,

Jf)dbelberg uUbet:

~DOof.
Am 19. 20. 21. September:

»Rrtfi* u. Umbau dee Ropitatdomue 6er “cgcntt'Otr
Am 24. 25,

ruriir<t>c midfcfyafteexpenmena

Prof. Dr. Kehler, Reipzig uber:

26. September: Penz,
in der tDirtf<t)ufteFri(V'
Onbuftrie» unb KGpualsmarktkrife.

beginnen punktlid) um 8 Uhr 06&eitftS unb
Blarjacna 17, jtatt.

prof. Dr. (Biehen aber:

Agrar»,

Dre Bortruge
finben im Seth”™njtemioal, Kattowitz, ul.

Die Teilnehmergebuhr fur bie U3ejamtwcd)e betragt 8 3~°~"
fur unjere 'IRitglreber, 10 37otl) fur anbere. Karten fur emen
3gklus oon brei Tagen koflen fur unjere BUtglieber 3 3/29~*
fur anbere 4 370lh- Karten jur (Eirzeloortrage werben an
ber Abenbkajje nad) Anzahl ber oerfugbaren pidage zu 1.50
3loli) ausgegeben. Die Anmeloung 3Ut Teilnahme fod bis
3um 10. 1931 mu.iblid) ober fchriflltd) in ber (Refebafts»
jtclle bes Dcutfchen Kulturbunbes, Kcttowrh, ut. Alar.acka 17
oberKoérugshutte, ul.Katowicka 22erfolgen. Berbanbsangehdarig»
keil ijt bei ber Anmetbung art3ugeben,

A3tr empfehlen unfern Btitgliebern bie Teilnahme an
biejer Beranjtaltuug, bie gerabe unjeren Berufsongehorigen
etwas Alrjjenswertes bietet wirb.
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3eber, ,, Der Bnteil amUBrrtfchaftsleben nimmt, wirb bie
Gelegenheit ausmitjen, uni burd) 6iefeBohrage Uber bie tBegen*
martslage ber IBirtfchaft unterrichtet 311 merben.

perfdnlicheaX

BerMettte Mitarbeiter unferer (3ea>erkfdhaft.
'Hm 1. 3uli bs, 3s. gehdrte unfer JRitarbeiter, CBefd)ufts-=
fat)rer einer hefigen ~anbelsfirma, 8err «Barl Q otnf HRitglleb
unferer Ortsgruppe Aattomik, 25 Jah?fc unferem Berbanbe an.
3Bir Ubermitteln biejem treuen Buhunger unferer Bewegung auf
biefen Biege bie her3lich)tcn (Bluckminfche, 6enen ftch bie Orts*
gruppe ftattomig gern unfdjliefct. B3ir munjdgen ihm bie befte
(Befunbbeit fur ein weiteres Bushcirren im Berufe uub
Berbanbe.

Vermahlungen. 3 m Buguft bs. 3s. feierten nufere
BUtarbelter, bie Kollegen ifreoinJakuten, (Ernft (Br3onb$tel
ihre Bermaplung. [IBtr tUbermitteln Den Beuoermahlten nad)3
tcagltd) bie beréalichften (Blickmimfdje, Denen ficb Die Ortsgruppe
Aattowih gern anlc liefet,

3m Buguft bs. 3s. feierten ferner noch, unfer Mitarbeiter,

College IMafius ftii)tra, BuUtglieb unferer Ortsgruppe
3rriebensl)utte, feine f>od)3eit.

2Bir gratulieren nad)traglid) Den BeuDermahlten unb
tounfd)en fur bie RBukunft bas Befte. Buch Ortsgruppe

Jriebenshitte Ubermittelt ihre Blickmunfche.

Jkuirenytiifoe. Bn biefer Stelle banken mir allen Mit*
arbeitern, bie uns oon ihren Urlaubsreifen (Brufoe Ubermittelt
haben. Mir hoffen, bafj fik) alle Kollegen gut erholt hoben.

Unim n>mterbUdunO‘arbrit Im Pommenden
U).httrbdlbicbt 1931/32.

Mir hoben bisher in Den Mintermonaien berufliche fiel)!*
gange unb ullgemeinbdbenbe Beranftaltungen in unferen Orts*
unb 3 ogenbgruppen burd)gefuhrt. Buch in Diefem3ahre motten
mir far unfere Mttglieber, (Behifen unb Rehrltnge, 3 ad)kurfe,
Lehrgdnge 1in ber f£anbesfprad)e, Befid)hgungen u. a. m. oer*
anjtalten, um unferen Bnhadngern bie Mdéglichkeit 3ur weiteren
Berufsausbilbung 3U geben.

Die (Entlafjungstncifcnahmen in 3nbuftite unb i“anbel unferes
Hrbettsgebietes bringen es mit fid), bah ie~cr eu”elne kauf*
manmfche Bngeftellte in feinem Berufe aufs befte burchgebilbet
fein muf3, um im galle einer 'Perfonaleinfchronkung ober einer
Beranberung feines Mirkungskreijes nicht auf ber Strecke 3U
bleiben, Dblute Busbtlbung im Berufsfach fd)di)t nicht nur oor
Sidlenoerluft avad) in ber gegenmurtigen, ((hielten Mirtfdjafts*
lage, fonbern bringt auch fedéen IEm3elnen nnrmarts tn feiner
Berufsftellung.

Mir planen innerhalb ber Orts= unb 3 ugenbgruppen bei
gentugenber Teilnahme

Xtecufeletyrgange
in fiursfeftrift, Mafcpinenfchreiben, fpiakatftfjrift, Vud)*
fubruug, kau?manmjd)em Bechnen burarufihren.

Bber aud) Lehrgdnge in ber

polmfd>en Spraye
merben mir in ben Mtntermonaten abholten,

Die Borbereitungen fallen innerhalb ber Ortsgruppen*
uorftdnoe Dbereits ;eht getroffen merben, um jpéateftens am
1. Oktober b. 3s. mit unferer Mlinterbiléungsarbeit beginnen
3u koénnen. Mir bitten bie Bilbungsobleute, bie Brbeitsplane
ausjuarbeiten unb [te bem Ortsgruppenoorftand oor3ulegen.

Bnregungen unferer Mitglieber 3ur Busgeftaltung bes
ffiinterarbeitsplanes finb uns bejm. unferen Ortsgruppen gern
miHftommen.

Mit mehrere neue Mitglieber. Bein, fdbener unb
goléencr Bing mit bem Berbanbsmappen finb nicht kauflich 3U
ermerben, fte merben nur als (Hbren3eid)en an eifrige Meiber
ausgegeben. So merben oerliehen: bei 12 Bufnahmen bie
fiberne Berbanbsnabel, bei 24 ber (ilberne Bing mit Berbanbs*
mappen, bei 100 bie golbene Berbanbsnabel unb bei 150 ber
golbene 'King mit Berbanbsmappen. (Be3af)lt merben alle Buf*
nahmen fir ben Bcrbanb, ollo alle Behriings* unb U3ef)ilfen*

S Wonateroetfer'* 6.

3 at)r9an9-

aufnahmen. Bu&erbem mirb fur 50 Merbungen nad, Mal)l
bes Merbers entmeber bie 5Berber=Q3htentaf(he ober ein CoottF
fallfeberhalter ausgegeben.

$a in girmen letber auch noch untrer terfd)rebette U
organifierte fmD, hoben 6ie gute Busfichten fur unfere ahrenreichen*
Bifo nicht lauge gezaubert, fonbern feifeh an bie Brbcii! ©er hstt
fief) bie erfte 6ilbernabel?

t)ctan|]lanunO&-'Bn3ellerX

Ortsgruppen:

ftattourit}

ahenbs 8 Uhr 'Ktonatsoerjammlung im ,£t)rt]tl.
Nofpig" mft na~ftehenber i1'agesotbnung :

1) Ukbenhen ber Berbanbsgrinbung,

2) Stellungnahme 3ur Brbeitstofenfrage unb
Bngeftefiteuoerfichenmg,

3) Bortrag bes (Rauoorftehers 3fenbel: ,,2Belt?
mtrtfchaftslage unb ber haufmannifd)e Bn*
geftellte in Beruf unb Reben."

4) Busfpra<he.

ftomgsftyltte.

abenbs 8 Uhr im f>otel ,l6raf Beben" SRonats”

oerjammlung mit hurder gefchaftlidjer Sitjung..

Bnfcpliehenb Berbonbsgii nbungsfeier unb Bor*
trag bes iRBauoorftehers frenbel: ,,Bleltmirtfchaftslage unb ber
huufmartmfd)e BngefteHte tn Betuf unb Reben.” Die Kollegen
ber Orts* unb 3ugentgruppen, fomte ber benachbarten Orts*
gruppen finb J)er3iid>ft eingelaben.

Sd)U)ieTitod)[6>T'rg.

abenbs 8 Uljr bei M)ilama Blonatsoerfammlung..

Xagesorbnung : 1) ifteéenken ber Berbanbs=

grinbung, 2) Stellungnahme 3U Xociflage unb
3ur Brbeitslofen* unb BngefteHtenoertid”erung, 3) Bortrag bes
©auoorftehers Jenbei: ,'IBeltmirtfchaftslage unb ber kauf*
mannijehe ‘Hnaeftelixe im Beruf unb Reben"” mit BusipraAe
4) Btitteilungen.

“riebensbutte.

abenbs 5,30 Uhr bei Smiatek Btcnatsoerfcmm*

lung mit Bortrag bes (frelchaftsfuf)rers Acru*

jehomih: ,,Unler Berafsoerbanb 3ur 2Birtfd)ufts*
krife unb unfere Stellung 3m: So3ialoerftcherung.”

Sismardhatte.

abenbs 8 Uhr 'JKonalsoerfammlung bei (Blobeft
m.t Bortrag bes (Befihaftsfuhrers Aorufchoalh :
.,Unler Berufsoerbanb 3ur £Birtfd)aftskrife unb
unfere Stellung 3ur Sogialoerfid®erung/’

Biprne

Donnerstag
10. Sept.

abenbs 8 Ut;r Bionatsoerfa.nmlung bei Bugei
mit Bortrag bes (Befchaftsfuhrers Aorufdjcmih :
,unfer Berufsoerbanb 3ur ~BirtfAaftskrije unb
unfere Stellung &ur So3dialnerfi<h”rung.”

Donnerstag
17. Sept.

Kac”~ruf.

Olm 30. Quni b. ftarb nad) tut3er, fd'tuerer Arant®

feit unfec lieber College,

ome Rofue

aud "attomig tm blihenoen Qllter oon 21 Qah”en.

©cpwer erfdiuttert finb ton Iber ben jo frihen Oeim”
gong unfere® QInhOnger§ unb 3Kitarbeiter§ unterer Ort§8* unb
Qugenbgruppe Aattotctk.

"SOir merben bem 'XSerftorbenen Uber ba8 @tad hinauf
ein bauernbe”, ekrenbe” Qlnbenfen betoahren.

Viatirtuig* im Quli 1931.

Der ftauptoorftand. Die (Drt&flruppe

Fur die Redaktion verantwortl. Leo Koruschow tz, Katow'ice, ul. aw. J»nk 10
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