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@ 3  ö «  ' ü t u m  ( S d i t  o b e r
©ie gegenw ärtige, wirtfchaftliche 3 e*t erforbc rt oon ben 

beutfd)en AngejtelUen in unferem ©ebiet bte größten Opfer. 
©5 geijt um Sem  ober Bid)tiein uuferes S tanbes. B fan will 
un s 3ertrüm m ern. Stjftematifd) arbeiten oiele S tellen baran , 
unfere Kollegen bie Arbeitsftelle 3U rauben.

2ß ir muffen leiber feftjtetlen, baß bie gegenw ärtige wirt» 
fd)aftlid)e unb politifd)e Gage für öie beut[d)en A roeitnehm er 
fteinesweas erfreulich unb m üdm erheibenb ift.

©er B lonat 3 anum  bes neuen 3 ßhres ha t unferen Kolle» 
gen trau rige  llcberrafd)ungen bereitet. Die A rbeitgeber in 
unfereni A rbeitsgebiet fetjen ihre Anfd)Iäge auf bas Ja rif»  
o e rtrag sn e jen , auf öie Arbeits» unb ©inkom mensbebingungen 
unferer A titglieber fort © er ©influfj ber A3irtfd)aftsoerbänbe 
bei ben © eherbeu toirb immer größer. ©s ift faft fo, a ls  
toenn n u r ASirtfchaft unb Onbuftrie, ß a n b e l unb ©ewerbe
2Bün[d)e ut.b fporberungen tjä tte "  unb ' uie A rbeitnehm er im 
befien SBoßlftanb, ohne S orgen  unb Böte bal)inleben w ürben. 

2öie fiehf es aber in ASirEtlidjbeit a u s  ? 
tfntlajfungen, oorfuvglidje Künbiguitgen bes ©ienft- 

oerhältnifjes, © ehaltskü r3ungen, untertarifliche ©e3al)iung, 
©efdjäftigungen im A rbeitsoerhältn is, bringen immer sieber 
neu IViruhe unb © r-igung  in bie jlT h e n  unferer
»oüegenfchaft. Aber bas ift nod) nicht genug. Beue S eti iebs»

ftillegungen in unferer oberfd)lefifdten 3nbuftrie finö an ber 
tageso rbnung . Die A rbeilsloien^ahl wad)[t oon J a g  3u Tag. 
Han möu)tc es >aft nid)t g la u b e t, mit w eii,en  rüchiid)tsIo|en 

Beprefjal en bie hieftge Schwerinbuftrie gegen bie A rbeitnehm er 
Sdpci für Schritt oorget)i.

3 r  biefen J a g e n  meibet bie B ubaer Steinkohlengeroerk» 
idjaft bi Schließung ber fyriebensgrube fü r ©nbe F eb ru a r
5 3 s . J a l l s  bie 3ultänbige.r S tellen biefem A ntrage ftatt» 
geben, g e rb e n  mieberum 1641 A rbeiter unb 96 A geftellte 
mit igren ^Familienangehörigen arbeitslos.

©tan w agt es, in ber 2B inters3eit, eine mobertt ejnae» 
richtete unb gut ausgebaute S teinkohlengrube ohne jegliche 
Botwi nb igM ij unb © egrünbung 3U fchliefjen.

©ie B entabilC ct bes A lerkes, bie D u alitä t ber ©r3eug* 
niffe, bie guten Ab[ahmöglid)fceiten [ in j überhaupt nidjt aus» 
fdjlaggebenb unb bleiben unterück|id)tigt. 3 ,n  Böhm en 
bes B ationalifierungsproaram m s biefer Ünbuftrieleitung muh 
n in eine ber beften Steinkohlengcuben unferer § e im at gc 
h o f f e n  werben. 3 a, man hat jogar ben begrünöeten ©er» 
Vicht, bah auch ttod) anbere ffirünb” für bie oorübergehenbe 

-jdjliehung bief Lr  ffirubenanlage m ahgebenb fein folleu. ©ie 
Ja tia d jeu  fprecijm bajür, bah bie ÜJladjtgaber ber polnifcfp 
oberfchlefircr)en Dnbuftrie burd) folcpe © ew altm jfjnahm en einen 
weiteren G ohnabbau unb bie Codierung bet J a r ifo e r tiä g e  

C3mingen wollen. A3ie w ar es benu bei ber © leddjarlepgrube. 
Bacg ber ASieberinbetriebfetjung [teilte m an nur Die ber D irektion 
genehm”  A rbeitnehm er unter wefentlid) fd)Iejf)!eren Einkommens» 
bebingungen em. ffiehälter unb Gähne w ürben Ijerabgeje^t.

I

©ei Der gegenw ärtigen, kataftroohalen A rbeitslofigkeit 3w ingt 
m an bie Arbeitnehm er, bie fchled)teften A rbeitsbebingungen 
w iberfprudjslos a n 3unef)men.

So ift m an nud) in anberen 3nbuftrieunternehm ungen oor* 
gegangen, ©ie 3nbuftrie, bas  in ternationale K ap ital läf,i (ich 
Übergriffe 3ufd)ulben kommen unb bleibt babei immer fd)ulbio« 
an  bem Sdjickfal Ja u je n b e r oon Btenfcben, 2Bo foü bas hin- 
füh ren?  Soll ber 3nbuftriefriebhof nod) gröber w erben? 
J5 aben w ir benn nicht genug B o t unb ©lenb in unferer ober* 
|d)lefifd)en H eim at? Acann kommt bie ©infid)t aud) bei ben 
in fyrage hommenben ©ehörben ? ©ie © em obilm adjungs- 
oerorbnung ift oöHig unsniänglid) unb läfgL oiele A kge 3Ut 
Safliehung lebenswichtiger 3nbuftriebetrtebe offen, ©ie ©efug* 
niffe bes ©emobilmachungskommiffars finb 011311 fehr begren3t 
unb euweifen fid; h<er für bie A rbeitgeber a ls  fehr nütjüd) unb 
oorteilhafi Jrohatlebem  gibt es ASirtfchaftskreife, Sgnbikate, 
Kartelle ufw., bie mit allem Bad)bruch bie Aufhebung biefer 
© erorbnung forbern. B lan  will i)ier bew uht bie breite Öffent* 
lid)heir uno [ogar bie ©egörben ^interge^en. B lit ©enk» 
fch^iften oerfudjt m an bie B egierung 3U über3eugen, wie t)od) 
bie ©evbienjte ber A rbeitnehm er finb, rneldje ungeheure ©e» 
laftung bie Arbeitgeber ertragen  m üjftn unb wie unerhört hoa) 
bie fu3ialen  A bgaben finb. B fan jongliert m it a u s  ber Guft 
gegriffenen ober unooHftänbigem S ih tenm oteria t, um nad)-,u» 
weifen, bah nu r bie A rbeitnehm er an  bem B iebergang Der 
U nternehm en fd)ulb finb.

©er 3en tra!oerbanb  ber ‘Polnifihen 3nbuftne w unbte f:<h 
in biefen J a g e n  an  bie ein3elne,i ASirtfchaftsoerbänbe unb a u ^  
S nbu’triebrandien mit bem A ntrage, ftatiftifdjfcs B la te ria l über 
bie © etaftung mir ,03ialen l-eiftungen a u s 3uarbeiten. Aud) ber 
© erbanb ber potni|d)en Pifenhüttetr bläft in basfelbe Jrjorn 
u n s  g laubt baburd) eine © reisoerbitligung 31t e t3ielen. Ä lan 
beftürmt förmlich öen ASohlfahrtsminifter mit © ingaben unb 
3nteroentionen. Sollen w ir taten» unb ra tlo s  3ufeben ? Bein, 
w ir haöen Die 'Pflicfjt, u u s gegenfeitig 3U Ijelfen.

‘.''äs roirftfamftc Büttel für öie Arbeitnihmer, fid; 
®et)ub 311 oerfcheffen, finö ftarne, Kampffähige ffie» 
toerhfcf)aften.

A5ir können auch heute no<h ©rfolg käm pfen. ©or= 
ausfe^ung ift aber, bah * ie gem einfam t 3 r °n t bilben. 
Gem en w ir oon unferen Arbeitgebern, bie reftlos in Alirtfchafts» 
oerbänbeti -lujammengefchlofjen finb. — Auch *>it wollen uns 
weoren. Schliefjen wir enger unfere B eihen unb holen w 'r  
ben lebten J re u n b , B ekannten  unb © erw anöten heran, bam it 
wir geeint unfere © egner bekäm pfen können, ©ie mirtfchaftlid)en 
© orgänge ecljeifchen bie gröhte A3achfamneit. ©ie nächften 
J n g e  unb Alod)en können g roh t Überrafchunaen bringen. Afir 
müffen baher gerüftet fein. D eshalb , bleiben w ir auf unferen 
Sofien unb ftärken w ir burd) B euw erbungen unfere Beihen. 
D arum  ift bie tparole für bie näd)fte 3 ^ i t :

A3erben w ir fü r unferen S tan b  unb © e rb a n b ! Kor.
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9er ‘teafeninosenfMi jmn SlnriMHeiiDeb 
MerimBsoefet

® o r  n e u e n  V e r fd ) U c h te r u n g e n  i n  d e r  A n g e f te ü te n =  
o e r f ic ^ e tu n g .

3 r  unferer Alonatsfchrift Dom 1. 11. 1932 l)aben w ir bie 
Dom V erbanb ber AngeftelIten=Verfid)erungsanUaIten ber 
H Sarf^auer ” ^gierung porgelegfm  Vorfdjläge 3ur A bänberung 
bes AngefteHtenoerficheruugsgefetjes emgehenb betjanbelt. 
i ^on in biefer V orlage toar eine erhebliche K ürm tfg ber 
ßelftungen in ber A rbeitsIofen*u.© en|ionsoerficherung enthalten.

Am 9. 3 a n u « r  b. 3 s .  Ijat ber A linifterrat in Afarfchau 
einen neuen © ntw urf 3u r A bänberung bes Angefteütenoer» 
fidferr igsgefeftes befd)loffen. 'Oer Alinifter fü r | 03iale (Jür-- 
forge bat am 18. 3 an u a r ben A egierungsentw urf bem 'ißalj 
f^ c .ie r  Sejm  3ur 'Beratung unterbreitet. 3n  ber ietjten fiatt» 
gefunöenen S iijung bes A larfdjauer Sejm s ijt bie Aegierungs» 
Dorfage ber jo3iaIen Kommifficn 3u r V ehanbiung iiberwiefen 
worben.

D as  A egieruncsprojek* bring t nod) weitere Vermied)» 
teruicgen bes Angefteiltenoerficberungsgefetjes unb Kürgungen 
Oer ßeiftungen in ber l2Xrbeitslofen= unb ©enfionoerfidjerun.).

D a w ir nodj nicht bie cnbgitltigen At>änöerungsDorfd)läge 
kennet-, müffen w ir u n s  au f biefe kurgen A usjührungen  befd)tän» 
ken. 2Bir werben aber bei ben 3uftänbigen ‘Beworben gemein» 
am mit ben V ertretern  ber übrigen Angeftentenoerbäube oor» 

ftebig werben, um unter allen Umftänben weitere K ür3ungen 
ber ßeiftungen in ber Angefte3 tenoerfid)2rung  311 oergtnoern.

Ueber bie oon u n s getroffenen Alajj.iat)men werben w ir 
ur.jere Kollegen au f bem ßaufenben  galten,

< 11 1 —S S S B g g g g e S B ^ — w»

Hon t t̂ Mc der / l  b e r e i t .
"Die ÜJtaffenentiaffungen ber Angeftellten in unferem ober» 

fd)icfifd)en ünöujtriegebiet b ra u te n  es mit fid), bafj bie nod) in 
ben 'Betrieben oerbliebenen Angeftellten Überftunben Ieiften 

,müffen. D as A rbeitspensen  unferer kaufmännifd)en Angeftellten 
l)at fid) wefentlid) oergröjjert. ©urci) ben A bbau finb oer» 
f'hiebene Kollegen unb Angeftetlte a rbe itslos geworben, bie in 
ben eingeinen kauf männlichen 'Abteilungen unbebingt notwenbig 
w aren, jyaft in alten U nternehm ungen, in Onouftrie unb 

•§ an b e l mehren fid) bie K lagen, baß Überftunbenarbeit 
faft täglich an  ber la g e so rb n u n g  ift unb bafj ber 8*Stun6en« 
tag  n u r nod) einen tt»eoretifcf)en Alert befigt. 3 Q> es kommt 
fogar häufig oor, bafj unfere Kollegen wieber am  Sonntag» 
norm ittag unb an  2Bod)entagen in Abenb» unb Aad)cftunben 
b a s  ibnen anoertrau te  Arbeitspenfurn crlebigcn müffen. (£r= 
hebt ber eine ober anbere Angeftetlte (Einmenbungen ober Der» 
lang t bie Überftunbenbe3ai)Iung, bann w irb mit ber (Enilajfung 
gebroht.

A lir können u n s in biejer Angelegenheit nu r helfen, wenn 
alle gemeinfam bie tariflid) ihnen 3uftel)enbe V ejuhiung ber 
Überftunben forbern unb bie A ngeftcütenräte beauftragen, eine 
Kontrolle bet ArbeitS3eit burch bie 3ujtänbigen A rbeitsinfpektoren 
3U oerlangen. Aa<h ben oerfd)ärftet\ Veftimmungen bes Alinifters 
fü r Arbeit unb foktale ffürforge finb bie einseinen Kreis» unb 
S ejirk sa rb e its in fp eh to -en  angewiefen, A rbeits3eitkrntroH en 
burd)3uführen unb jebe Überftunbenleiftung 3U oerbieten. ©tefe 
be£)öcblid)e K ontrolle kann  aber n u r bann erfolgen, wenn 
A njeigen erftattet w e-ben. (Es gehört baljer 3U ben A ufgaben 
unferer Selbftf)ilfe, § a n b  in  irjaub m it3uarbeiten, um biefen 
Übelftänoen in  ber heutigen fo hritifdjen ß e it ab3ul)elfen. Alenn 
w ir in  biefer ffrage gefdjloffen Doraehen, bann  geben wir 
durchaus bie 9Jtöglid)feeit, ben einen ober anberen Kollegen 
oor ber (Entiajju.ig 3U bew ahren. 3m  beften ffaße können 
w ir fogar Durd) unfer gem einfam es (Eintreten fteüenlofcn 
Kollegen wieberum eine neue Aufteilung oerfchaffen. Aud) bie 
tjra g e  ber A rbe itsäeitoerkü^ung  fpielt in unferem A rbeitsgebiet 
eine wichtige Aoile. 'Üecfchiebene 2üerhe unb p irm en  haben 
uud) bei ben Angeftellten eine Derkür3te A rbeitS3eit eingeführt, 
©ie fjfirmen Siem ens, A. (E. ®., ffitjner ufw. haben burch biefe 
A rbeitS3citoerkür3ung fdjon feit längerer ß e it Den Angeftellten 
grofje Abftriche am (Behalt oorgenoirm en. A lan  hat bie 
A rbe its3u to e rh ü r3ung fü r bie Angeftellten angeblich bureggeführt, 
um  weitere A ngejtedtenentlaffungcn 31t oerhtnbern.

Söie fiel)t e s  aber in Ahrhlichkeit a u s ?
©ie 2lrbeit53eit ift nu r in ber 21)corie gekiir3t, in ber 

fPra^is müfien unfere Kollegen fogar über bie norm ale Arbeite»

sei1 oon 8 S tunben arbeiten, trct;ösm  man ihnen nu r für eine 
7 Itünbige, tägliche A r b e i t e t !  be3af)tt. 3 n  ben genannten 
tfrirmen müffen unfere Kollegen nod) Überftunben Derfal)rcrt» 
u, bie ihnen übertragenen  A rbeitsaufgaben 3a  bewältigen. 
A tan hat rückfichtslos trufs V erkür3ung ber Arbeitszeit Mn» 
gejtel'ie abgebaut unb will fogar, wie m an u n s berichtet, bei 
ber ^ rb e it53eitDerkür3ung oerbleiben unb weitere Angeftellttn» 
ent a jjrngen  burdjführen. ©abei ift es heute fchon fo, bafj 
Diele Kollegen ih r Arbeitspensum  nach ©etriebsfd)lu5 in ber 
iiBohnung erlebigen miijjen.

Auch §1® k a n r  nu r 2lbhilff gefchoffen werben, wenn alle 
Kollegen unb Angcftellte in  Dtofen U nternehm ungen rejttos 
3U|ammenl)alten unb mit ihren A titarbcitein  bei ben Vehörben 
bas V erbot ber A rbeitsäeitoet'hü^ung oerlangen. Aber nu r 
(Einigkeit mad)t ftark!

A tir w o lün  mit biefen A usführungen  erreiihen, baf) fich 
alle unfere Kollegen gemeinfam mit ihren A lita tbeitern  in ben 
'Betrieben 311 einer energifdjen A ktion aufvaffen, um b efen 
unerhörten Übergriffen bes U nternehm ertum s ein lEttbe 3U 
bereiten. Alir wollen unferen A litgliebern bei ber Verwirklichung 
biefer Iebenswidjtigen Aufgabe helfen. Kor.

A u f r u f  ju «n  !
A tr 12. A tär3 b. 3 s . finöet, wie bereits angekünbigt, bie 

3ahreshauptoerfam m Iung unferer ©ewerkfehuft ftatt. (Einer 
alten  ffiepflogenheit getreu wollen w ir in einen AJerbekampf 
eintreten mit bem 3 i£la. itewe Alitftreiter 311 gewinnen.

Ai<ht gan3 6 AJochen [tehen u n s 3ur V erfügung. Aber 
troh&em muff bie 3 ^it ausgenuh t werben, unferei ©ewerhfd)aft 
neue A nhänger unb Kämpfer 3U3ufü'rren.

3-ür 2 A3ecbungen werben Vüd)erpieife ausgefeht. Vet 
befferen AJerbeergebniffen erhöht fici) ber Alert Des 'Preifes 
naa) ber 3 ahl erjielien  SVerbungen. © a3u kommen noch 
bie (Ehrenau53eid)nungen bes V erbanbes.

© esholb muffen Sie, Kollege, jeben beutichen Kauf» 
m annsgehilfen unb K aufniannslehrlm g für unferen Verufs* 
oerbanb gewinnen.

Ueberall, in ber Arbeitsftelle, in  allen V ereinen unb 
Vünöen, ja  in allen beutidjen ©vuppen ift es ihre ©fl eht, 
neue A nhänger für ben © § V . 3u werben.

f lm  d «  unferer (Drtögruppen«
2 lu s  d e r  ^ a l ;  i s t ä t r g f t r i t  1932 u n f e r e r  O r t s g r u p p e  

G ip in e .  A lir reröffenüidien nadjftehenb einen Verid)t unferes 
Koüegen K-awut|<hke, bes Schriftführers unferer O rtsg ru p p e  
ßipine. 3 n  biefem Vericht ift bie 3 a hre5tä tigkeit unferer O rts» 
gruppe ßipine in üorbilbitd)er Aleife e r fa ß t:

3 abrcs|d)!uf3 ■ ©umpf unb fchwer bröhnen bie erften ffilocfeen» 
fd)täge 3U mitternächdicher S tunbe nom lu r m  ber ©orfkirchc, 
beutlich unb weithin oernel)mba.", unb bie OTenf<hpn halten inne 
unb harren  gefpannt, -  ein rafd) aufleuchtenbes jjreubengefühl 
in ihrer Vruft, — bes Ietjten X ones, um nach feinem V erklingen, 
bem A usbruck ihrer freubig n (Erregung freien ß au f 3U yeben, 
©och fie^ e ö' c Öoffirung, bie länqft begrabene, hal r̂t
biefem Augenblick ibre ^effein yefprengt unb erobert fid) bie 
I5er3en ; bo<h w ir erkennen ein V ünbnts, bas jt<h Tn ben utaen» 
jeitigen ©lückwünfdjen unb © ratu la tionen  au sp rä g t. J re u b e  
unb <5offnun9 -  Sgloefter 1932 A eujahi 1933.

3 a, w ir freuen uns, ein 3 af)r ooller ©nttäufchungeti, A ot 
unb Kampf überftanben 3U haben, tragen  aber zugleich öfa eine 
Hoffnung fü rs  neue 3 al)r, enbltd) einer befferen 3 eit entgegen 
3U gehen.

Überein mit ber 2Penbe bes K alenberjahres h ° r 005 ©®* 
fchäftsjaljr unferer O rtsg ru p p e  feinen Abfd)lu[j gefunl^n , unb 
w ir müjjen an  biefem Ateilenftein in bem Zeitraum  ■ er (Ejiftenj 
unferes Kreifes i5alt ma<hen, um bie le^te ©tappe ber 3m lickt» 
gelegten S tre * e  nod) einm al 3U überfchauen, beoor w ir weiter» 
|d)reiten.

A lan kann  wohl 3wetfelsohne behaupten, bah bas ßeben 
innerhalb  unferer O rtsg ru p p e  in ben Ietjten 12 A lonaten  er» 
hebli'h erfchlafft ift, unb ich glauoe, b r^  allein bie Schwere ber 
3 eit, |owie ber in ihr keim erbe ©efjimismu Dielen bas O niertff 
an  ber Arbeit fü r bie unb oon ben ffiemerkfehaften abgejtum pft 
hat, sum al m an bo<h A ieberlagen einjtedien mu^te, bie »He 
ihnen gegenübergehaltenen Siege beträchtlich aufw iegen konnten.



8. Jahrgang. „2Roitfltstöetfer" foeite 3.

9ld)titnq! «Pänncrdjor ftationr.i}!
Ö crr Kollege,

matjum befucfjen S ie  nicht bie UebcmgSabenbe beö <3T?ännerd)or3 ? 
Die Singaberbt- Serben regelmäßig .eben D o n n e r s ta g  abenb« 
3 Uf)t in ber „ ftta ffifd fen  @cte“ , ul. Siucoactiego 27 abgcßalten. 
D ei Sf>orleitet toicb fief) freuen, auef) S ie  begrüben 3u Eönnen. —

üro^bem  ift es bennod) fefjr erfreulich, baff mir bie S iä rk e  
unferer O rtsg ruppe gegenüber bern V orjahre ooH unb g an j 
■nit 28 <Bel)ilfen unb 2 Cei)rlingen behaupten konnten. Befud)t 
roaren bie Sitjungen oon burd)fd)r.ittiich 13 M ann , b. i. 43%  
unb gleicht ber 3ai)l bes lebten J a h re s .  (Eine 5teiE)c oon Ju r»  
trägen  tru rben  aufjer ben üblichen Berichten über ben jeroeiligen 
S tauo  unferer Jn tere jjen  in Sojial» unb W irt|ä)aftspo litik  gehalten.

3rn M ittelpunkt unferer T ätigkeit roäf)renb bes lebten 
J a h re s , bas boch ein Q3oetf)ejat)r toar, fteht konfequent eine 
<Boetl)efeier. 3 n  ihrem Bafjm en tourben 3 B orträge  gehalten, 
unb 0toar: „(Eine ©oetf)ebiograpbie", § e r r  K r . ; „(Egmont", 
i je r r  B .; „ J a u jt , bie tfjauptperjon in  ffioethe’s  Gebenstoerk", 
§ e r r  B . Beben biefen projatfehen B usführungen  gelangten 
e is e rn e  Bollaben, ßieöer, fotoie bie Jau fto u o e rtu re  uon ffiounob 
0um B ortrag .

W  r haben nun einen Bückblick getan, unb müffen oiel« 
leicht ein b ih h en befd)ämt felt|tellen, ba§ mir es an  bem nötigen 
J le ifj bod; haoen fehlen taffen, unb bah 3ur © riangung eines 
© ipfels beftimmt noch fet>r Diel mehr 3U leiften toäre, a ls  bisher. 
Doch i<h rDtH mir biesmal oiele W orte jparen, unb n u r jebem 
einseinen oon u n s  m s ffiecoiffen ru fen : S telle immer betnen 
M ann , roo bu bich oaru  oerpfl chtet haft unb 3eiae toas bu per» 
m ar ft, fonft müfjteft bu befchämt bas W ort auf bid) besogen 
mijfen: „D arnach ber M an n  ift, ift auch feine K raft!"

J a ljr e s lja u p io e r fa m m lu it g  ber iüngften Orts* 
£tiippe bes ©.fjB. Tariotoiö am 25. Ja n u a r 1933.
infere O rtsgruppe ift bie jüngfte unferes K reisgebietes, ba 

fie erft im M onat B pril bes B erichtsjahres gegrünöet rourbe.
Die O rtsg ruppengrünbung  mürbe oorher fo gut uorbereitet, 

bah am fflrünbungstage bes 12. 4. 32 bie ftattlid)e B n3af)I 
jo ti 28 KoUenen erfdjienen m ar, um mit ihrem © .ntritl in ben 
DJrjB. ih r B ekenntn is 0u ber ein3igen rein beatfd)’Chri[tlicheti 
Bngeftelltenberoegung 3U bokumentieren.

Die raid)e B ufm ärtsentroidttung ber O rtsg ruppe  ift u n s  
leute ein Beroeis fü r bie Botroenbigheit ihrer ©jiften3 am 

hiefigen 'piatje, bie auch ber oölkifdjen 3 u fommenfehung 
ent|prid)t.

D a  oon B nfang  an  bie Busfichten für eine 'B ergröherung 
ber ffiruppe .o rh an b en  m ar, mürbe oon einigen Kodegen 
banttensm erte W erbearbeit geleiftet, fo, bah mir am Schluffe 
unferes irften  B erichtsjahres im Gaufe eines halben J a b re s  
einen M itglieberbeftanb oon 45 Kollegen aufsuroeifen haben.

BUe Berfam m lunaen, B eranftaltungen, B ilbungsabenbe pp. 
m aren 3U unferer 3ufriebenheit gu t befudjt. Unfer im S  p» 
tember beenbigter 3=monatiqer Cadtfchriftlehrgang m ar mit 
feiner Xeilnebmer3ahl oon 30 Kollegen ein ganser (Erfolg 
D en Junggef)ilfen unb üeh n in g en  m ar ©eleqenfjeit geboten 
roorben, am  K reisjugenbtreffen am D apto tjaner See teihfu» 
nehmen. Die Befid)tigung bes DJr>B.=£jeimes in B euthen m ar 
fü r >ie Teilnehm er oot. grohem 3ntereffe. D en ftellungslofen 
lo tleqen  finb Gawfd)riftkurfus unb f ü h r te n  3U B eranftaltungen  
koftenlos perm utelt morben B uher 4 B orjtanbsfitjungen 
fanben noch 0 M onatsoerfam m lungen ftatt, melche mit einer 
burchfd)nittlid)en Teilnehm er3af)l oon 25 Kollegen befueht maren. 
Bn ftellungslojt Kollegen m ürben ca. 100.— gl. an  3Beihnad)ts» 
fpenben gesahlt. D er B eitragseingang  mar ein 90%  guter.

3m B ilbungsplan  fü r bas hommenbe J a h r  finb einige 
Kurfe oorgefetjen, oon benen ber erfte in  K ur3fd)rift bereits 
begonnen hat.

D er u rse  Bückblid. Iaht erkennen, bah &er B erbanb  nur 
für b as  W ohl feiner M itglieber beforgt ift unb er mirb es 
fia) ingelegen fein lajfen, auch in 3 uknnft alles oarangufehen, 
um [einen M itgliedern bas 3U bieten, roas fie oon ihm erm atten .

D ah bie ffiemerkfehaft bei ih rer B rbeit auch bie Unter» 
ftüjjung ihrer M itglieber bebarf, ift Selbftoeiftänblicfjkeit. Bm 
-»tijluffe unferes km ^en B eridjtes bitten mir jeben unferer 

Kollegen, bem BerbanbS m eiterhin bie T reue 3U holten unb 
ihm burch eifrige W erbearbeit ju  feiner B erbreitung  unb 
ffeftigung 3U oerhelfen. O . B

HlittdlungenX
D er Deutfche K uliurbunb unb ber Deutfche Blpenoerein 

oeranftalten am fjre itag , ben 24. f teb ru ar 1933, 8 U hr abeubs 
in Kattomih, im S aa le  bes ©hnftlidjen J5 ofpi3es einen ßicht» 
b ilberoortrag  oon D r. (Ernft Sorge, einem ber Teilnehm er, 
über • „Die beutfdje © rönlanbejpebition oon B lfteb  W egener 
1 9 2 9 -1 9 3 2 " . Deutfdje Ceiftung unb T a tk ra ft, aufopferungs» 
ooUfte 2lrbeit beu tf^er Wiffenfchaft im D olargebiet, bie ipro» 
feffor W egener mit bem Geben begabten muhte, foHen u n s 
einbringlich oor B ugen geführt roerben. © in trittskarten  3U 
2 . -  3I. (S ihp lak) unb 1. -  3I. (5 tehp lah ) finb im B oroerkauf 
!n ber Bud)t)anblung ber K attom iher Buchbrudierei unb Bei» 
Iags=B.»©. unb in uet ©efchäftsftelle bes D eut Iben Kultur» 
b in b e s , Kattoroih, ul. M arjacka  17, 3U haben. W ir empfehlen 
unferen M itgliebern  ben Befuch-

tp o ln i fd fe s  B e re in s a e f e % . Bm 1, J a n u a r  1933 ift 
bas neue polnifd)e B ereinsgtfetj im ffiefamtberetd) oer Bepublik 
'Polen in K raft getreten. D a s  neue (Befetj ftügt fich auf eine 
B erorbnung  bes S taa isp räfiben ten  00m 27. D atober 1932 
(D 3. Uft. B 3. V- B r. 94/1932 Dof. 808).

W ir geben unferen M itgliebern bekannt, bah bus (Befefc 
unfere © em erkf^aft n id j t  berührt.

W ir gaben alfo naeg roie oor oöHiae, unbef^ ränk te  B er- 
fammlungs» unb B ereinigungsfreiheit. Unfere B eranftaltungen  
unterliegen keinesm egs ber behö rbü^en  Kontrolle

3 n  ben Busführungsbeftim m ungen oom 28. 12. 1932 
(Dg. Ujt. B r. 116 Bof. 964,1932) C)eigi es im § 7 ausbrücklid j: 

„§ 7. Borliegenbe Ö eiorönung (Bereinsgefeh) befd)ränkt 
nicht bie ben Bere-kten au fgrunb  bes in ©enf am 15. 5. 22 
gefch,offenen beutjd)=polnifd)en oberf<h!efifd)en Bbkom mens 
3uet kannten  Bedjte."

ln |e re  D rtsgruppenoorftänbe unb aud) unfere M itglieber 
roollen baoon K enntnis nehmen.

3m  M o n a t J a  ,u ar 1933 haben bte Kollegen
J o f e f ,  M itglieb ber O rtsg ruppe Bism arcbbütte 

’. a d )e  ®  o r g ,  „ „ „ Jrieb en sh ü tte
S d )e f fc 3t)ft 3 f r « n 3, „ „ „ ß ipine
S p t )v a  J o f e f ,  

geheiratet.
W ir roünfchen ben B euoerm ählten noch naajträgtid) unfere 

herglichften ©Iückroünf^e unb bas Befte für bie roeitere 3ukunft.
B or kurzem feierte unfer Kollege B l f o n s  S d ) t i o l id ) ,  Stit» 

qlieb bei O rtsg ru p p e  Jrieb en sh ü tte  au f ber j r te b e n s g ru b . 
fein 25=jähriges D ienltjubiläum .

M öge es bem Kollegen oergönnt fein, nod) r e ^ t  lange 
J a h re  fü r bas W ohl feiner Ja m ilie  roirken gu können

Kollege O s K a r  D o to e r g ,  M itglieb ber O rtsg ruppe Jriebens»  
hütte, konnte im oetgangenen M onat auf fein 40»jähriges 
Dienftfubiläum bei ber Jriebenst)ü tte  gurüdkbl cken. Dagu 
unferen herglichften ffilüduounfd). © lüdiauf gum 50»fährigen!

Pcranltaltunge?
B i .  TÖunb b e t föau fm arn ,a iugenb, © ru p p e  1 iu tto ttl '? , p e ra n f ta lt i .  a i., 

S o n n t a g ,  b e n  1 2 . f  . o e u a t  b .  ( j a . ,  a b e n b a  8  U h « ,  in t g . o b e n  S a a t *  
b e a  (S f ttif tt .  S jo fp i3  e inen

♦ ♦ ♦ ♦ ♦ ♦
C ieber un b  t3Jtufttffücfe tpeu ,feln in  b u n fe t 5 o lg e  ab. © viujugenbfütjret 
f ) e b m e r ' <® r e i  1 111 fdjCcnett m  einem  CicfiibilbetDotCtag b a 8  C eben u n b  
S te ib e n  b e t fd jte iifd jcn  S jau fm an n b ju g rn o  im S o m m erlag e r  in  S d p a tD u .

•SBir Ii nen 3 U biefem Qlbenb a lle  TCRittneber bet O r ts g ru p p e  IScattotolg 
m it tfjren Qtnnef)öruien ber^Iid) e in  © ln  © fn lr i tlä g tlb  toicb n t j ) t  erhoben. 
© im citt8 ta ttg .i  finb jeo o a , a u f  ber @efcf)äft<*fte[Ie fd>on Dorijet aB3 uf)Olen.
TSunb ber f ta u fm a ttr  jugettb  im  & tu p p e  ^ a t to to ig .

B i e  g ü f j r e t f d j a f t .

Ort sgr up pen :  - t 
Rattotot^.

benbs 8 U hr Mftglieberberfammlmig im ©hriftl. 
Jrjofpig. Gidgihilboortrag öes k reisjugenbführe ts 
Ja k u tek  über „BetfolDeS“ . ipolitifche unb roirt*

D ienstag , 
14. J e b ru a r



€?eite 4 . „SKönatewrifer" 8. S alirqanq ..

■d)aftlid)e Beöeutung bes S friebensoertrages oon D erfaitles. 
4nfere S tellungnahm e 3U it)m.

Onfolge ©aumidjroieriakeiten konnte bic für 3 an u a r 
nngefetdc §raitenöek.anf<a.tuiiij .nd)t burcggejugr* merben. (Bin 
leuer Term in ift für Ulitte “Je b ru a r  rorgejeljen. H3ejonbere 

tEinlaoungcn ergeben nod). Dorgefegen ift ein 2id)tbiIboortrag 
bes ©efd)äftS|üt)rers Korufdjoroitj ü ber: „D it neue 'Bjognunc“ .

riönni&Jjiftte.
DJiittmod) 

8. fe a n io r

HJtufikergilbe.

^ r t e b s n s ^ f i t t e .

abenbs 8 Uijr SKttglivberberfamralung im Hlsein» 
Zimmer bes Jfjotel „ffiraf ©eben." Die meitere 
Hlusgeftaltung Ijat ber MTännercfjor unb bie

S onn tag , 
19. ffebruar

nadjm. 3 i tg r  Dlitglieberberfammlung bei K aspcreh. 
’B ortrag  bes D eitrauensm annes ü ber: ,,®er.§an» 
belltet! einer $  „‘ung.“
nad>m. 5 i tg r  ^rauen>9tacgmit<ag. ßicgtbilboortrag 
bes © efdiäjtsfügrers Korufcgoroitj über „Die §rou  
im £eben Der ©egentourt“ .

3 m 3?ebruar erfolgt aufjerbem nod) eine 53efid)tigung ber 
'Jtagelfabrik in löobuHa. (Einlabungen ergehen nocg.

S cn n tag . 
 o>brua

Sd)tDicntod>iou3tp,.
HJlontag, 

1 3 . fteoruot

Sonnabenb, 
4. F eb ru ar

abenbs 8 U br Dtitgliel .rberfaru..thng bei fjrom» 
mer. D ortrag  bes Kollegen 3 ia ja  ü b e r : „Hora 
Baumftarar.. „am Papier *.
abenbs 8 llkjr bei fro m m er „©efeflige ßeran» 
ftaltung“ fü r bie HKitglieber unb beten Hinge* 
porigen.

'Die O rtsg ruppe  oe|id)tigt im ßaufe bes HJlonats fjeb ru ar 
bie Rapier» unb K artonnagenfabrik  ©U3gcjka. (Ein befonberes 
©unbfdjreiben mirb © aperes bekannt geben.

9Jismarc?J)ü44e.
abenbs 8 Utjr bei (Btobek TOitglteDerbeifammung 
mit D o rtrag  bes K reisjugenbfügters 3aku tek  
üb er: ©rbeitsbienftpfii^i unb Stepfang“ .

D onnerslag  
9. gr. b ru r

S onn tag , 
1 9 .  g ^ b r u g r

9tuba.
Die ’iJlitglieoeroerfam m lunq toirb burd) ein befonberes 

©unbfdjreiben bekanntgegeben.

Sipine.
oorm ittaqs 10 Ui)r 3JlitgIieDerbei[ammlnng bei
Hlngel. D ortrag  eines Kollegen au s  ber Orts* 
gniDDe über ein äeitgemäkes figem a. 
Sefid)tiyung ber Oberfd lefifetjen (Eiektrijitäts* 
m erke in (Egoräom. CErcffpunkt 3 4 g r  oor bem 
lo re in g a r .g  ber O. (E. HB. in (Egor-jom.

xarnoiui^.
D er le rm in  ber HRitglieöeroerjammlung für J e b ru a r  mirb 

in einem befonberen ©unb[d)reiben bekanntgegeben.

Die 'Otitglieberoerfammlung mirb nod) burd) ein befon» 
beres ©unb[d)reiben bekanntgegeben.

3Ri)s Ioch<$.

Sonnabenb, 
. fy-bruur

er it 1 abenbs 8 l tg r  bei Kufietta, Ejotel *po!onia, 
in  -tohvT.nrl Snfammenrtmft a^e r in Blpslom ig unb Um geoung 

— -— I mognenben DEjB. er. Befonbere (Einlabung s»
fd)reiben ergel)en notg.

tiauratyiittc.
Die fälliqe 3 » r 'e 5l)auptüer[am m lung mirb nod) bekannt» 

gegeben.
3 u  biefer Derfam m lung laben mir aud) alle HJlitglieber 

au s  anberen O rtsg ruppen  ein, bie in ß au ra h ü ttc  mohnen.

®cutfd>er .öan&els» u. Dnbuftricangcftentcn=Bcrbanb
D ie ly.

tfreitag ,
” ^ eb ru a r

abenbs 8 U gr im Sd)ülerheim  © otbm ark ®lit> 
qltebetberiammluity. D ortrag  bes Kollegen Krifd)ke 
über „S ozialism us".

9 m  b u n te n  qßM r& et D er S a g e
kommen S ie immer roieber mit unorganifierten 
grceur.ben unb Kollegen gufammen. gmr Sie ift es 
eine kleine ©lüge, beren Hlnfdjriften ber Df)D=(Be« 
fd)äftsilelle mitzuteilen gmr unfere HBerber finb 
bie Hln[d)riften aber unentbehrliches ©üftzeug. ©od) 
bejjer ift es naturlid), roenn Sie [ e l b |t merben !

Hin S o n n ta i  b e n  12. ® lä r 3 b . 3 s . f n a t f m r i t a g s  
.» U l^r fiubet in K ö n ig s ljU t te  im  fnSei&en S 0 0 U  b e s  
5 ) t4 e l  tt© r a f  5 lc b c n “ f u l .  f i a to to ic k a ,  bie

bes

u n fe rn  ffietoerkfd) rft ftatt.
J e g e s o r b n u n g :

1. 3agresberid)te fü r .932,
2. © ed)nungslegung für 1932,
3. U*erid)t ber Kaffenuriifer unb (Entla)tung 

.fjauptoorftanbes,
1. Hinträge unb S agungsänberungen ,
5. 33erfd)ieoenes.

Die (Einlabungen an  bie O rtsg ru p p en  finb bereits 
ergangen.

Hin oiefer T aau n g  können alle untere HJtitglieber teil« 
negmen, bie mir nocgmals gerzlidjjt einlaben. ©5 ift ouu 
augetorbenüid)er H3ebeutung, bak jebes 'JJlitglicb .e i  brr 
Sericgterftattunq, bei ber B eganblung micbliger Hluticige 
3ugegen ift.

3um  Hlbf<giuk bet f jag resgaup toerfam m luu j oeranftaltet bei 
S u n o  ber K aufm onnsjugenb ber O rtsg ruppe  Köniqsgütte einen

 @ f t e r n a b e n ö  = —
für bie üagungsteunegm er unb bie anberen D titglieoer unferer 
O rtsg ru p p en  unb beren Hlngebörige.

Kein Kollege barf an  bieter fo miegtigen 3 agresgaupt» 
oerfam m lung fegien unb merke fid) biefe D eranftaltungen oor.

H7ufi^0il5e
Qlm frc c ilu H , b e n  3 . F e b r u a r  b . a b e n b ä  8  U ^ r  finbet bet

eeße SJbungeab'rnf der Rottowî er HtußFgUde
in  b e t Sstafyifctien ö c te “ , 9}etet..S3im m er, täcgiU ecftrjöe 27 (S io toactiego ), 
u n te r  £ e itu n g  eines befähigtet Sbotte„eit ftatf. cS& eitereU ebung8abenbett>eiben  
je&en g c e ito u  in bem feiben C o to l abgefialten .

0 n  b e t TOTulitgitbe » o lle n  m it beatfehe <hau8mufiE pflegen unb  jUt QluS- 
g e fta ltu n g  oo n  gefelligen Q lbenben un b  a n o e ten  <35i ra n fta ltu n g en  ^e t O tt8>  

. n .pe be itragen . Qllt» Ä ottegen ber O n i .  uub 0 u g e n b g iu p p e  bb ein 
g n ftru m e n t bei>ettfcf)en, w etben  gebeier., ju b e n  l  bung§abenbe.t b< r90 lu)itg  >ne 
3U erfefjeinen. 9 Jfe lbungen  » e rb e n  a u f  ber © efcfjäftrftelte  entgegengenum m en.

gia r̂uf!
2lm  31 . D e je m b e .  193 2  ü e r id n e b  u n fe r  la n g *  

j ä h r ig e s  W itg l ie b ,  K o lle g e

(5 S « p e t m  <Sc&ffn.
1 3 ir  b e b a u e r n  a u f r id ) t ig  b e i. fo fr iif)e n  h e in t*  

g a n g  u n je te s  t r e u e n  'J J l i ta rh e i f e r s ,  b e r  an d ) n te g re re  
j j a l n e  im  O r t s g r u p p e r to o r f t a n b  f ü r  b a s  Höof)l un-- 
je re r  f f iem erk fd ja ft g e ro irk t  h a t .

(Eljre )e in e m  H ln b e n k e n !
K a t t o m i g ,  a m  1. f j e b r u a r  19 3 3 .

'D er ö u u p tto o rftan b . © e r  O rtä g ru p p e n o o rfia n b .
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