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Aufruf an alle IWitglfcder unfern <5en>er£f<^aü
ju r <Ee«lnobme an der ^ u b r e s - ^ a u p t o c r f a m n i l u n g  unfern 6e»ertr<J)oft 
am i2> Ittorg 1 9 3 3  in ßonigsbütre*

©ie DTlot laftef fdjroer auf unferer geprüften, obetfdjlefifdjen Heimat. © a s  [Jafyr 1932 brängte uns in ben größten 9Ibwel)r» 
kampf um ben 21rbeitsplat unferer Kollegen unb um bie (Erhaltung ber fogialen Sctjutjgefetjgebung. 3 n  bieier bornen» 
»ollen 3 eit müffen mir unferen Kollegen JRedjenfcfjaft über bie Saljrestätigkeit unferer (Be»erkfd)aft ablegen.

©ie 'Befdjlüffe unf rer biesjät)rigen 3 abresl>auptoerfammlu.ig gewinnen batjer eine aufjeroibenüicf e Bebeutung für bie künftige 
ülrbeit. 2Ingefid)ts ber oöHig oeränberten SBirtfdJaftsoerljältnijfe, ber erfdjrecüenben Slrbeitslofigkeit unter unferen 
Kollegen gilt es, ir biefer la g u n g  ©orforge gu treffen, unferer ®eroerhfcfyaft bie ßeiftungs» unb ßebensfäljigkeit 3U 
erhalten. Schwere 3Infiürme, oon allen Seiten t)er, müffen mir a ls  SJtitglieber biefes © eru fsoerlan bes abwefjren.

ißenn  mir ben (Ejiften3= u.-tb ben ©bwefjrkampf gegen alle unfere ffiegner mit (Erfolg füljren toollen, bann ift bie 3 ufainmen 
faffung unb ber (Einfaß aller unferer ©litarbeiter unb Berufskollegen notwenbig.

Um nad) außen ßin 3U geigen, baß unter be Btitgliebern un|erer (Rewerkfcljaft noeß (Entfcßloffenßeit unb Kampfeswille oor» 
ßanber, ift, rufen mir 3ur 3 a l ) r e s l )a u p to e r f a m m I u n g . 2Bir geben nochmals Zag  unb Stunbe unferer 9lrbeits» 
tagung b ek an n t:

6onntog, den 12* tltär3 1933
nadjmittags 3 ityr m ßdmgstyutte, f>ote( K s W ', 8>et0er 6ooL

X a g e s o r b n u n g :
1. rjal)>esberid)te für 1932,
2. ^Rechnungslegung für 1932,
3. B erußt ber Kaffenprüfer unb (Entlaftung bes £cw ptoorftanbes,
4. Anträge unb Saßungsänberungen,
5. Berbonbstagsabgeorbnete.
6 . Scßlußwort.

P o tm ftto g g  Ußr finbet in benfelben Bäum en eine

tnitacbcitecbcfpred)ung
ftatt, an ber unfere Jü g rftfd ja ft  teilnimmt. Bejonbere (Einlabungen an alle unfere (Eßrenamtsinßaber unb Btitarbeiter 
unferer ®ewerkf<ßaft ergeben no<ß.

'Jtaiß ber ^aßresßauptoerfam m lung oeranftaltet bet ©unb ber Kaufmannsfugenb, Ortsgruppe Königsßütte,
o b e n d e  8  U ß r  iw K ö n lg g ß u tte , g u t n ß a ü e  d e e  n eu en  deutfeßen © tm n o f lu m g , u lico  O q b to tp g P teg o , einen

<&effentti4Kn ?ldend.
3m  Baßm en biefer Beianftaltu ng  werben u. a. oorgetragen : ßieber unferer Jungm annfcßaft, Btufikftücke ber 'Ulufikergilöe 

unb Borfüßrungen ber Xurnergilbe.

Wußerbem wirb ein C t^ tb llb o o r tr a g  über bas 5ommerIaget ber fcßlefifcßen Kaufm annsjugenb gehalten.
©am it feßließt bie Jaßresßauptoerfam m lung unferer ißewerhfcßaft ab.

3 u  bern iff entließen Bbenb finb aue ZeUneßmer ber Xagung mit ißren Bngeßöcigen unb bie (Eltern unferer 
ßeßrlinge unb 3ungaeßtlfen ßergiidjft eingelaben.

2Bir rießte. nocßmals bie bringenbe B itte  an alle unfere Berbanbsm itglieber unb Berufskollegen, ben 12. 3Jtär3 für alle 
Tagungen freigußalten.

3 n  ber fe ig e n  3 e>t muß >ie 3aßresßauptoerfam m lung unferer ffiewerkßßaft eine große Kunbgebung ber öeutfeßen« cßriftlicßen 
kaufmännifeßin Bngeftefiten »erben .

J e ö e t  r .o U c g c  m a g  d a ß e r  a m  p i a ß e  f e in  1

Der $auptoorfland*
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Killen 6fe idion, 9err West?
Qlm 12 3 Jfä r3  6. 0 «  finbet bie 3 o ( ,  ' ö ^ a i  t< t)C tfa m m fu n fl 
unferer @ e© ertfcf)o ft fta tt. 'B i s  3u biefem 'S a g t  tooUert mir, 
tbi'e in  Den früheren 0 a f)te n , neue <33Citfämpfer fü t unfecen 
cBetban&  © erben, © te  b is  ßum 12. 931013 6 . 0 s .  er3ielten 
‘B ew erbu ngen  © erben befonberS be© ettet. © te  953 erbet er» 
laiten ©onber»‘Bucf)preife>

m : S trafte  a n s  (2BecE, bam it mir neue 93litEätnpfet in biefer 
•Arbeitstagung begrüben “önnen.

)or neuen ^eipungsFür^ungen in der 
/*rbeitöiofem>erJi<t>ening.

3m  © arfd jau er Sejm  ©erben 3ur 3 e k  bie Abänberungs» 
oorfdjläge ber Begterung 3um AngefteHtenoerficherungsgejeh 
beraten. 3 n  einem :msfü£)rltd)en (Entwurf beabfithügt bie 
Begierung in erjter Cime ein[d)neibenbe M ^ u n g e n  ber Arbeits» 
Iofenunterftühungen. © ir  ©ollen in aller ß ü r je  bie roid)tigften 
Borf<hläge ber Begierung oeröffentlühen.

3unä<hft bleibt es bet ber oerbüräten B e 3ugsbauer in ber 
Arbeitslofenoerficherunc; © e ite r  erhält ber © in ifter für fo3tale 
fjürforge au^erorbentlidje Botlmachten 3ur fjerabfetjung ber 
Ceiftungen unb 3ur (Erhöhung ber Beiträge, ©ie B titräg e  
jotlen um l ü/o erhöht ©erben, bafür ©erben bie ltnterftütjungs» 
jähe erheblich gehü bt, ©ie Abfttidje follen oettagen : 
bei ben m oratl. (Einkommensgruppen in *pro3entfä^en

1 2 0 - 1 5 0  Blotg L3
1 5 0 - 1 8 0 f  r 13
1 8 0 - 2 2 0 t t 13
22C- 2 0 0 t t 23
2 6 0 - 3 0 0 tt 25
3 0 0 - 3 6 0 t t 28
3 6 0 - 4 2 0 t t 31
4 2 0 - 4 8 0 t t 34
4 8 0 - 5 6 0 t t 38
5 6 0 - 6 4 0 t t 43
6 4 0 - 7 2 0 t t 48
über 720 ß lotg 53

©ie fiü r3ung ber Unterftühungsfähe nad) ber oorgenannten 
S k a la  kann mit fofortiger © irku n g  erfolgen unb erforbert 
nid)t bie 3uftimmuna ber Selbftoerroaltungsorgane ber einseinen 
Anftalten. © ie Begierungsoorlage fietj. auct) nod) bcefcbiebene 
anbere gefeklidje Abänberungen oor, bie fid) p m  S t a b e n  ber 
Berfiu jerten aus©irken ©erben (Ban3 oerfänglid) unb gefährlich 
ift bie bem © in ifter ausbrücklid) erteilte BolIm aä)t, Abänberungen 
in ber Aufteilung bes B eitrag es auf Arbeitgeber unb Arbeit» 
neunter oor3unet)men. ©em Bctnifter bleibt alfo bie 2Röglid)keit 
offen, bem oerfidjerten Angefteüten ©eitere O pfer auf3uerlegen, 
inbem ber Berfidjerte einen größeren a ls  ben gefe^lidjen 
B eitrag san te il 3U tragen hat.

(ßegen biefe neuen Äür3ungen ber ßeiftungen haben © ir 
ben fdjärfften (Einfpruct) erhoben unb in einer ©enkfdjrift bie 
Aufrechterhaltung ber bisherigen ßeiftungen in ber Arbeits» 
lofenr erfidjetung geforbert. 3 n  ber am 11. ffebruar . 3 s .  
ftattgefunbenen fionferens mit bem © im fter für Arbeit unb 
jo 3iale fffürforge haben a3'1 noch einmal ausbrüdtlid) um bie 
(Erhaltung bes Angeftelltenoerfidjerungsgefefees unb ber Arbeits» 
Iofenoerfidjerung in ber fe ig e n  3?orm geforbert.

Born © in ifter erhielten ©ii: bie 3ufage, öajj unfere fjor» 
berungen im Bahnten bes ©Ögltchen berücksichtigt ©erben.

Ueber ben A usgang unferer ©eiteren S t r i t t e  in biefer 
Angelegenheit ©erben © ir unfere fioüegen unterrichten, fior.

6 egenfeitigPeit0abPommen 3triften  Oolcn 
und Deuf^iitend in der ^ 03!atoerftd)m mg,

© ir  haben oor kur3er 3 eit oarüber besiegtet, bah bie 
B atifo ieru ng bes beutfd)’poInifd)en B ertrag es über Serial» 
oerfidjerung im B eid jstage erfolgen foll. 3 n3©ifd)en tja" bie 
(Erlebigung Ltefes jo wichtigen Abkommens eine ©eitere Ber» 
3ögerung erfahren, © er Beicij&tag ift ©ieberum aufgelöft 
©orben. Bach 3 ujam mentritt bes neuen B eid jstag es bürfte 
©ohl biefer internationale B ertrag  enbgültig genehmigt merben.

©roh allebem ift aber ber bentfd)»polnifche B ertrag  über 
S o 3ialoerficf)erung (Angefteütenoerfidjerung uf©.) im Beichsrat

behanoeit unb im Ja n u a r  1933 angenommen ©orben. (Einen 
Schritt finb © ir bod) uorw ärts qekorrmen. (Es wäre nur 3U 
©ünfehen, bah bie B a tif i3ierung in aller fiü r3e erfolgt, ba © ir 
alle an ber (Erlebigung biefes Abkommen ftark intereffiert finb.

?!u0 unfern gewerfyä)aftlK$en «Tatigfrft
© ariflc.ge in b e t  oberfdjlefifchen *B<‘rqtDerbs» unb  

£ ü tte n in b u ftri i. Schlichtung: lauSfcfjuh icht einen neuen ©antel» 
tariffirtrag fejt. U nftren © itg liebern  in biefer 3nöuftrie ift es 
bekannt, bah ber Arbeitgeberoerbunb bereits oor 1 7 i  3 a g  n 
ben © an teltarifo ertrag  gekünotgt hat. 3 u  einem neuen Ab» 
Fd)Iuf3 ift es bis bahin nicht gekommen, jeboct) rourben bie im 
Bahm entarifoertrag feftgelegten BeLim m ungr" oon oen 
A3erken ber oberfd)lefifd)en Bergwerks« unb £)ütteninbuftrie 
ftülfchroeigenb eingebalten. 3m  Oanuar b. 3 s .  forberte ber 
Avbeitgeberoerbanb bie Abänberung - bes § 11 bes la r if»  
oertrages in ber 5 ormt oa6 t*’0 unferen fiollegen anjährlid) 
3uftehenben Steigeiungsfähe für bie 3 e’t 00 m 1. ejebriiiir 
b. 3 s .  b is 3um 31. 3an u ar 1935 nicht ge3ahlt ©erben. 3 n  
ben paritätifdE>en Berhanblungen behielt fraj ber Arbeitgeber« 
oerbanb aud) noch oor, anbere Beftimmungen uno ßeiltungen 
im B arifoertrag  änbern 3U Iuj|en. © ir  haben bei ben 3U» 
ftänbigen Behörben gegen biefes neue Anfinnen be > Arbeit* 
geberoerbanbes ©roteft erhoben unb erreid)t, baL bie Begierung 
oen S(hlid)tungsausfd)uh mit ber Beilegung biefes Stre itfalles 
beauftragt hat' !.

Am 22. ffebruar b, 3 s .  faHte ber S^lid)tungsausfd)uh 
ßottoroit) folgenben 5<hiebsfpruch:

1. ©ie CB’> (tigkeit bes B tanteltarifoertrages für b e in ben 
© erb en  b ts  Arbeitgeberoerbanbes ber oberfd)Iefifd)en 
Bergm erks« unb Jöütteninbultrie beict)äftigtei c Angeftellt' n 
in bem feit 1. Auguft 1931 geltenben © orclau t wirb 
bis 3un, 28. ^eb ru ar 1934 oerlängert. © abei erhalt 
her § 11 biefes EEarifoertrages folgenden 3 ufah :

,,© ie nach § 11 Abf. 2 bes © arifoertrages fährltd) 
su gewährenben Steigerungsfähe ©erben für bie 
© auer eines 3ah res  einbehalten, b. i. für bie 3 eit oom 
1. © ä r 3 1933 bis 28. Srebruar 1934 ."

© er neue feftgefetjte B arifoertrag  kann oon feber 
B ertragsp arte i fpäteftens am 1. ffebruar 1934 auf» 
gekünbigt ©erben. (Erfolgt »ie Äünbigung nid)t, oann 
© irb bie (Bültigkeit bes © qrifoertrages um ©eitere 
3 © o n a te  bei 3nnel)altung einer einmonatigen Äün» 
bigungsfrift oerlängert.

2 . ©ie iparteien haben fid) binnen 5 la g e n  für bie Annahme 
ober Ablehnung 3U erklären.

© er Arbeitgeberoerbanb hat ben Sd)iebsfpru<h abgelehnt, 
© ir  haben ben Schiebsfpruch gemeinfam mit ben Bertretern 
ber übrigen Angefteütenoerbänbe nad) reiflicher I Überlegung 
angenommen unb bie Berbinblid jkeitserklärung beim SBinijter 
beantragt.

ffileid)3eitig haben © ir fowohl in ber perfönlid)en Ausfprache 
beim © in ifter für Arbeit unb foäiale ffürforge, roie auch in 
miebevholten fchriftlichenCingaoen oon ben 3uftanbigen Behörben 
bie fofortige Berbinblid jkeitserklärung bes Q3ef)altsabkommens 
geforbert. © a s  0 0 m Sd)Ii<htungsausfd)uf3 feftge’-gt- Behalts» 
abkommer. jollte bekanntlich bis 5^. Septem ber 19..3 ffieltung 
haben. Au^grunb unferer perfönlicften 3nteroentionen beim 
© inifterium  für fo3iate jü r jo r g e  ift mit ber Berbinblidikeits« 
erklärung bes Schiebsfpruihes 3um 30. Septem ber 1933 3a  
rechnen.

der £ö Jg frit unferer (<>rt0gruppen»
(Ein (Bang b u r^  bic Bageifabrik ©obulla. ©eftlich 

ber S tr a fe  ©orgenroth«(Bobuilahütte, am Sübenbe lehte-en 
O rtes, liegt auf bem (Belänbe ber alten 3inkl)ütte „(Bobulla" 
eine mäd)tige Ianggeftreckte £>alle, bie oen Blick jebes Bor» 
übergehenben auf fid) lenkt, ©ie © em qften roiflrn. bah >if’*' 
ein neuer 3 roei9 i361 roeiteroerarbeitenben © etalliti '»uftrie 
© u r 3el gefd)Iagen hat, bie Bageifabrikation. Am 2F p ebru ar 
b. 3 s .  befidjtigte unfere O rtsgruppe 3rriebenshüfti ötefe itäti'’ 
oberfd)Iefifd)en Unternehmungsgeiftes unb tiid^iger Arbeit, 
41 Sollegen nat)men an ber Befestigung teil, © nter Iiebens 
mürbiger faSkunbiger Rührung bes fje rrn  B etriebsleiters 
Skubük unb feines B ertre ters  töerrn S lg tta  ging es 3uerft in
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ie Zeit ist ernst!
TUifflärung tut not. 5 e f t- ,  tlare  S ie le  f>at unfet 
©erufSoetbanb. 'DTefjt benn je  muffen alle unfete 
9SJtitgliebet beftrebt fein, neue Ölnffänget u. Kämpfer 
unjet» c ©etoetticffaft 3U,)UfüI)ten. Sä  gef>t um Qlüeä

K ollegen ! W e rb e t  neuo cDtugtfcbcr. © o lt  ben 
(egten, beutfdjen, ujrift(icffen <® ir u ,i toKegen fjeratt j 

^Seacgtet baS neue « S B e r b e p r e ib a u S f e g r e ib e n -

bie rouj)tige f>aüe, roo gegen hunbert p re jjc  , non ber kleinften 
bis ju  her größten, ber fi&ftellljno oon P ä a e ln  non jo l l  
b is 12 3 ° ö  bienen. B o r  jeber P i  je liegt auf einem bretjs 
baren Jrjajpel ber © ratjt, aus bem P ä g e l roerben jrHen. (Es 
ift bem A ugi unmöglich, ben Arbeite gang -?u ecfajjen. (ßibt 
es bod) Preffen, bie 540 Stück P ä g e l in einer Blinute I)er» 
jteHen. 3 i jr  (Bang erinnert an ein tadtenbes ffllafdjinengeroetjr. 
©iefe 'prägifionsprejjen (inb in p o len  nur einmal oertreten, 
ba nur bie Wageifabrik „(BobuIIa" bie Gt3en3 für po len  befiel. 
’JIbfaH gibt es bei biefen p re jje n  nidjt, ba bie Spitjenrefte jurn 
äo p f bes folgenben P a g e is  umgeprefjt roerben. ©urd) einen 
Irid )te r  fällt ber P a g e l burdj ben Ju ffooben auf eine S(±»üttel= 
rutfdje ins Untergefdjojj, too bie P u .tigung unb Berpadtung 
erfolgt, ©ie Sd)üttelrutfd)e labet ben P a g e l in bie polier» 
trommet ab, roo burd) Sägefpäne bie Peinigung unb burd) 
bas Aneincnberreiben ber P ä g e l bas polieren  erfolgt, © er 
entftanbene Stau b toirb abgefaugt. P u r  fo ift es erhlärlid), 
bah oon S tau b  unb Sdjmutj in ber gangen Anlage rricfjts gu 
Jpüren (ft. ©ie polierten P ä g e l fallen in ben Pipper eines 
,,© em ag"»Seil3uges, ber bie P äg el auf ben Padibänken aus» 
kippt. f jie r  geraten fie in magnetifche firaftfelber unb [teilen 
jict) im ßuge bei K raftlinien auf. S ie  roerben abgeftridjen unb 
liegen nun jo fdjön r.ebenetnanber roie „Kieler Sprotten ." © ies 
erleichtert gan3 bebeutenb bie Berpadtung unb erjpart auherbem 
beträchtliches Berpackungsm aterial. (Eine kombinierte Sdjneib» 
unb PiUmafchine [djueibet ben Karton für bie P ak ete  3U. 
Jijeftmaf<hinen bjeftert jie 3ujammen. ©ie fertigen gefüllten 
Päckchen ob ir Kiften roerben auf breiten Iran sp o rtp la tten  auf» 
gefd)id)tet. (Ein elektr. Iran sp o rth eber fährt mit feinem beroeg» 

icf)en fjebet unter ’ iie p la tte , tjebt fie an unb bringt fie an 
O rt unb Stelle ins ffJlagagin, roo e* fie roieber abfetjt. Efier 
finb ea. 750 I o .  P ä g e l in ca. 500 Sorten  unb Arten aufge» 
jtcpelt, aber fo überfidjtlid), bah man merkt, baf} bie O rgani* 
fation bis ins fileinfte finnooH burd)bad)t unb burchgefüt)rt ift. 
(Ein fahrbarer elektri[d)er P ollgang bient ber P erlabung, unb 
beförbert Kiften unb p ak ete  [elbfttätig bis auf bie Beförberungs» 
mittel ber Abnehmer. Bem erkensroert ift, bah bie (Erfatimejfer, 
Backen»Sä)ne.ben unb B latritjen  in einer eigenen BSerkftatt 

P3erk3eugabteilung) aus Pailbonftahl t)ergcftellt roerben. © us 
(Blühen bes S tah le s  erfolgt in einem (Elektro=Ofen, ber bis 
13üu“ (Eelfius ffitje Iieferi. Auf,er ben Piafchinen, bie aus 
©üf|e!borf flammen, finb alle fonftiaen Anlagen unb (Einrid)» 
tungen in eigener P egie unb © erk fta tt angefertigt roorben, 
ein fidjtbares ßeidjen für ben hohen S tan b  oberfd)Iefifd)er 
ßeiftungsfähigkeit. ßeiber lj t aud) i;ier bie Krife tiefe Pjunben 
gefdjlagen. B oi; ber ehemaligen Beleg|d)aft oon 270 B lann  
arbeiten nur nod) 54, oon benen bie H älfte immer im lu rn u s»  
urlaub ift. © ie Probuktion, bie 40  I o .  täglich betrug, muffte 
auf 2 *o . gebroffelt roerben. 2Bir hoffen unb roünfchen, bah 

in foldjer Pufroanb >o (Belb, P rbeit unb 3 ntelligen3 red)t 
bolb roieber 3ur oollen (Entfaltung kommen möge unb einer 
'Jülenge oon barbenben Polksgeuoffen 3U P rbeit unb P ro t 
oerhilft. S .

Jn  ter U)erb^arbdt ooron
S o  lautet ber neue 2Berberuf unferer (Beroerkfihaft. 

3 n  einer ß eit fchtoerfte Stanbesnot gilt es, ben BSerbehampf 
roeiter 3U führen. (Es ift nicht SBerberart, ausguruhen. Pein , 
bi" gegenroärtige 3 eit legt uns allen bie Berpflidjtung auf, 
jämtlidje Perufskoüegen, bie bisher keinem ober einem 
gegnerifdjen Berbanbe angehören, für unfere Ptroegung 3U 
^eroinnen.

(Broh finb bic ®efat)ren, bie ben Perufsroeg unb bamit 
bie roirt[d)aftli<he (Ejiften^ unferer Äoüegen bebrohen. © eshalb

hei&t es : Bnfd)lufj m einen ftarken P erufsoerbanb, beffen 
(Einrillungen in 3 c*ter ber P o t in Bnfprud) genommen 
roerben können. SteUenlofenunterftühur.gen, koftenlofer Pe<hts« 
fdjuh, Sterbegelb, P ltershilfe, beruflidje fjortbilbungskurfe 
unb oiele anbere (Einrichtungen, kommen ben Blitgliebern 
3ugute unö 3euger für oie ßeiftungsfähigkeit unferer (Betrerk» 
fdjaft. ffreunbe! © er fiampf geht roeiter. Pom  15. Sfebruar 
bis 15. B ta i 1933 läuft ein neues SSerbepreisausfdjreiben 
unferer (Beroerkfihaft mit roertooHen Pusseidinungen für bie 
et3ieiten Peuaufnahm en. Perfihiebene preife  finb ausgefeht.

BUe SBerber unb Plitglieber an bie j r o n t !  Je b e r  fioFege 
fe^e fi<h perfönlich aafür ein, bah unfere (Beroerkfihaft roeiter 
erftarke. © aher : P u f 3U neuem SBaffengang.

€ m  6ctfp teL
© er fire is  berienigen Berufskollegen, bie glauben, keinen 

B erbanb nötig 3U t)abm, ift nach Dor 9 r°B- ^ o t  
ber (Begenroart huf nidgt oermodjt, bie Bleinung geroiffer, 
unbelehrbarer fireife in biefer P e 3iehung 311 är.bern. 2Uie häufig 
aber rä<ht fid) bie Pi<ht3ugehörigkeit 3U einem Peru fsoerbano 
im fpäten P lter  bitter, roie ber nachftehenb gefchilberte J a l f  
roieber einmal beweift.

(Ein älterer BngefteHter roar bei einem Äattoroiher 3nbujtrie= 
roerk tätig. Pach bem la r ifo e rtra g  ftanb ihm eine M nbigungs» 
frift oon 3 Ptonaten 3U. (Er rourbe inbeffen mit einer ein» 
monatigen fiünbigungsfrift gekünbigt unb unterfihrieb eine Per» 
3id,terklärung auf alle feine 3lnfprüd)e. Puherbem rourbe er 
roeit unter l a r i f  be3ahlt. (Erft nad) feiner vEntlaffung roanbte 
er fidj an unfere (Beroerkfihaft, bie natürlich feine Bertretung 
entfefp ben ablehnte.

(Ebenfo ergeht's allen Bngeftellten, bie heute oerfihiebene 
ungefehlidje Bbm adjungen im © ienftoertrag 1 eingehei.. Bud> 
geben ben Unorganifierten ihre Bnrecf)te auf bie Prbeitslofen» 
unterftühung, P ente unb anbere ßeiftungen aus ber Bnge* 
ftelltenoerfi^erung oerloren, roeil [ie in ihrer Unkenntnis rat* 
los ohne Beratung baljin leben.

Unfere (Erfahrungen 3eigen, roetcf)e Perlufte bie Pid)t» 
organifierten erleiben, ©rum forgt für Aufklärung unb roerbt 
neue Anhänger für unfere (Beroerkfihaft.

H H r t r i l u n g e n /

© e r  © e u tfd je  Ä u ü u r b u n b  oeranftaltet am B li t t to o d ) ' 
b e n  8 . HRär$ 1933 , S Uhr abenbs im Peiijenfteinfcal einen 
©id)ter»Abenb mit © r. fjmrn ffirimm. Jöans (Brimm, ber mit 
„B olk  ohne P au m “ ben roichtigften beutfdjrn Pom an nad) bem 
firieg^ fd)uf, roirb fpredien über ben „fiam pf um bie Perfön» 
lid)keit" unb bas biographifd>e Stüdi „Ueber miih felbft“ lefen. 
(Eintrittskarten 3U 2 . -  3 L Sihpiah) unb 1 .— 3*- (Stehplah) 
[ino im B oroerkau f in ber Buchhanblung ber fiattoroiher Pud) 
brudterei unb P erIags=Sp . Akr unb in ber (Befd)äftsftelle bes 
©eutfdjen fiulturbunbes ßattoroih, ul. B tarfadia 17, 3U haben. 
AJir bitten, ben P oroerkau f in Anfprud) 3U nehmen, bamit im 
B eb arfsfaü e ein gröberer S a a l  befdjafU roerben kann.

3 n  ber 3eit am 17. b i s  19. SERSr3 1933 in fiattoroih, 
Peihenfteinfaal, u I.P la rfa d ia l7  finbet eine 10. S it tg to o c h e  unter 
ßeitung oon profeffor f jrih  Jö b e . (Es roirb fjre itag  Abenb, 
Sonnabenb Pachm'ttag unb Abenb frooie Sonntag gearbeitet 
roerben Abgefd)ioffen roirb mit einer öffentlichen, affen ,tugäng= 
liehen Singjtunbe. leilneljm en  kann jebermann, ber fi<h bis 
15. P lä r 3 1933 in ben ß^f<häftsfteITftn bes ©eutfihen Kultur» 
bunbes fiattoroih, ul. B larjad ta  17 uno Äönigshütte, ul. .Sato» 
roicka 24 fdjriftlidi ober miinbliih anmelbet uub bie leilnehm er* 
gebühr oon 3 31- erlegt.

©rötfeberger
fan n  e8 überaü geben, nur n(d)t im ©)<0 C8 -, roenn e8 
buref) .afjm e iri uiiferet ^e jceSh au p to erfam m m lu ng  
rm  12. 901011 ö. Q 8. in £sönigsl)ütfe giU S t a r t e  uno 
c 3ebeutung unierer ^Seroegunc in bet O effen tlicfjteit 3U 
bero-ifen. — © a f  @rf<heiner. jeb es :in3elnen 99* cgliebeS 
ift e fjte n p ftiih t . ß o tleg en  beachtet bie .rfte  S e i t e  !
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3 c t t t o e i f c r
für öen 12. © tär3 1933 
in Sömgs,l)ütte 
hotel ©raf gjtogjk Reiftet 6 aal. 
Bormittag 10,30 lUtr: 

© titarbeitertagung für O rts* 
gruppen*Borftanbsm itglieber 
unb (Efjrenamisingaber. 

Bachmittag 3 Upr:
Ja h r e s  • fjauptoerfam m lung 
für alle unjere DGRitglieber. 

Ubettbs 8 Uh*:
Jüffentl. ©benb für alle ffltit» 
glieoer, Olrern u. (Ungehörige.

Unfer langjähriges ©titglieb ber O risgrupne Kattowitj, 
1.' liege Juiius ßeifriet 

feierte im ©tonat Febru ar fein 25*jät)riges Dienfijubiläum.
91m 17. Je b r u a r  b. 3 .  feierte 

College (BottHeb Schneiber, Ortsgruppe SJrtebenshUte 
feinen 50. (Beburtstag 

2Bir fpredjen beiben Kollegen noch nachträglich unfere ^er3lic^Tten 
ffilüätmünfd)e aus. Die O rtsgruppen Kattowitj unb Jrriebens» 
hatte [fliehen  [ich an.

T tu f r u f  311m  O e c u f s w e t t f u m p f  a m  H t ä r j  1 9 3 3 .
Seiten ber Krife finb Seiten bei ‘Prüfung. S ie  [teilen 

unerhörte 31nforberungen an bus beruflich: SBiffen unb können 
bes ftaufmännijdjen Badjwucbfes. 2Der [ich in unferem Berufe 
behaupten unb roer ben oielfeitigen ©nforberungen ber ~.<iaiis 
genügen wyH, muh fid) über ben 9 .ahmen ber einfeitigen 
prafttifd)en ßehre hinaus beruflich fortbilben. (Ein aujjerorbent 
lieh w idriges Sütittel 3ur Drüfunq bes ein3elnen finb bie 
BeruTsmettftämpfe, bie ber D £ B .  a ls  erfter unb rittjjiger 
B eru fsoeibanb  feit Ja h re n  in feine © liebet igen burd)führt. 
Buch in unferem Kreisgebiet roollen mir in biefem dDettftampf 
unfere Kräfte meffen unb einmal unfere B eru fs  ft enntniffe 
überprüfen.

Deijalb rufen roir alle Junggehilfen  unb ßetirlinge 3U einem
SerufstDettiiampf

für ben Sonntag, ben 19. © tär3 i 3 s .  auf.
Diefe Berufsprüfungen roerben fid) auf alle unfere Kaufmanns» 

lehrlinge unb Kaufm annsgehilfen bis 3um oollenbeten 2 2 . 
ßebensjahre erftredten.

O tt unb Se it toirb noch f- [onbtrs bebanntgegeben.
3lHe unfere Kollegen tooHen [ich biefen l a g  frei h alttn  unb 
nicht Die ©elegenheit 3ur weiteren beruflichen Jo rtb ilo u n q  
oerfäumen.

t)rran|taltung0^Bn3c»öcr^
Ortsgruppen:

abenbsD ienstag 
7. © tärs

8 Uhr im (Ch^iftl. § o fp i3 ©titg'ieber- 
oerfammlung. B o rtrag  bes Koll. Korufdjotoit) 
ü b e r: „©elbberteljt— ©elb— ©3irtf<f>aft"- 

3m  © tär3 firtbet eine weitere grauenberanftaltung ftatt. ©arten» 
baubirefttor Satlm ann fprid)t ü b er: „Die pflege ter ©al'on 
genfter» onb 3 fmmerpjlan3en“ . l a g  unb Stunbe werben noch 
burd) ein beionberes Bunbfchreiben bebanntgegeben.

ftönigsftütte.
abenbs 8 Uhr im 2ßein3immer bes „ S o te l ffiraf 
B eb en " ©titglieberoerfammlung. B o rtta g  be» 
Kreisoorftehers B .  ü b er: „©etoertfcf)aftb« nnbj 

öfanbebfragen.“  D ie ©titgiieber ber O rtsgruppe werben noch 
auf bie "* id)tigunj eines ©tolfterei» unb eines 3 eiiungsbetriebes 
aufmerftjam gemacht. Bejonbere ©intabungen gehen noch heraus.

©tittwod), 
8. © tat*

^ r f e b e n s ^ ü d e .
'adjm ittags ö15 U hr ©titglieberoerfammlunc, bei 

Kaspereb. B ortrag  bes Kollegen S ie le : „Der 
Sanbelbteil einer 3 eitung“ .

©tittwod), 91rb'uäjemeinfcf)aft,
15. © tärs Äapitalibmub— 6 o3t'aIibmub— (iigenfiim

©litt »od),
1. © Iä r3

SERittuod), 
29. ©tärs

©rbeitbgeraefnfchaft,
£  apuueisuui— So3ialibraub— ©igenfara.

ScHoietitodflouni}.
abenbs 8 Uhr ©titglieberoerfammlung bei J io m  
mer. B o rtrag  bes Kollegen ip über ein ab 
tueHes üljem a.

©tontag, 
13. © tät3

$ i s m a v : i l ) ü t t e .
abenbs 8 Uhr ©litglieberoerfammluhg bei ©Iobeb 
B o rtrag  bes Kollegen Korufchowitj ü b e r: „Seih 
öertefjr ©elb— ©Jiriftfiaft.“

‘ Donnerstag, 
9. © tärs

S R ttö n .
Jre ita g , 
3. ©tär,3

Botbpolb“.
fitp tne.

abenbs 8 Uhr bei Kurgawa ul. Ja n a fu , ©tit* 
glieberoerfammlung. ßid)tbilboortrag bes Kol» 
regen Korufctproitj ü b er: „Die ©toberung

Sonntag, 
26. © tär3

oorm ittags 10 Uhr ©titglieberoerfammlung bei 
©ngel mit B o rtrag  eines Kollegen aus ber 
O rtsgruppe.

X arnotD it).
abenbs 8 Uhr ©titgliebernerfammlung im Katlja» 
rinaheim. B o rtrag  bes Kollegen Koru|d)omiti 
ü b er: „©Ja8 bringt unb bie (Reform in ber Soaiat

1 onnerstag, 
23. © tär*

oerficherung?“

S t o r n i .
l a g  unb Stunbe ber ©titglieoeroerfam.nlung weröen burch 

ein bejonberes Bunofdjreiben bebanntgegeben.

9 1 j * b p n = S d ) o p v t m K
abenbs 8 Uhr ©  iglieberoerfammlung bei Koslift 
ul. 3*go © taia mit B ortrag  bes Koü. Korufdjoc >.h 
über „©Jo: bringt unb bie (Reform in ber 6 o#M< 

Oetficherung?“ ©He in Schoppimtj unb Umgebung woftnenben 
©litglieber unferer ©ewerftfd)aft werben aufgeforbert, an biefer 
Sitjung teil3unehmen.

abenbs

D ienstag, 
2 1 . © tä r3

©tittwod), 
15. © tärs

    8  Uhr ©ti> glieberoerfammlung in ber
fjau sh altu n gsfh u le  (früh- örnansam t) ul. l))olna.

_____________ B o rtrag  bes Kollegen Korufchowitj ü b e r: „©Jab
bringt unb bie (Reform in ber Sosialoerftcftenng?“
Deutfcner franbels» u. 3nbuftrieangefteIItcn=,Berbanb 

Di)1 eliö-
abenbs 8 Uhr ©titglieberoerfammlung in ber 
Botbm arft. B o rtrag  bes Kollegen Korufd)mm&’ 
Kaitow itj ü b e t . „©Jab bringt unb bie Beform in ber

Jre ita g , 
17. ©tärs

6 o3ialberfihetung?“

Bachruf!
Die Ortsgruppe ftönigSptte hatte im JJConaC 

Sebruac 5 .08 . Ben^ob 3t»eier Kollegen 3U betlagen. 
(Mm 11. Sfebtuac B. Qs. oerftarb

College ^ans Smolfa
1000484

am 24. Sebcuar unfer langjähngei eSlitarbeiter

College g ra tis  © Is n c r
746088

<3ßir beBauern aufrichtig ben fo frühen Qeimgang 
biefer oerbienten ^OCitglteber unferer Ortsgruppe 
SömgSbütte.

Qhr Qtnbenten werben wir in (Ehren halten.
Dei Oribgrupppenborftanb. Der §anptOorftanb.
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