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W chwili, gdy Panstwo nasze przystepowato do
dzieta sanacji skarbu najwiekszg bolaczka budzetu byty
koleje panstwowe. Wykazywaty one deficyt olbrzymi,
cigzacy swojem brzemieniem nad catg gospodarka pan-
stwowg, ktora z koniecznosci deficyt ten pokrywa¢ mu-
siata z innych Zrodet dochodowych. Czyniono to droga
ustawicznego zapozyczania sie w Owczesnym panstwo-
wym Banku emisyjnym to jest w Polskiej Krajowej Ka-
sie Pozyczkowej, ktéra na ten cel emitowata co raz to
noWe banknoty, co raz to wiekszg iloS¢ papierowego
pienigdza. Jezeli inflancja doszta u nas do tej zawrotnej
wysokos$ci, na jakiej, utrzymywata sie w chwili, kiedy
Rzad przystgpit do zlikwidowania dotychczasowych me-
tod pokrywania wydatkéw panstwowych to w duzej
mierze stato sie to z przyczyny olbrzymich niedoboréw
kolejnictwa.

To tez pierwsza i bodaj najwazniejszg sprawa, naj-
powazniejszym problemem jaki nalezato rozwigzac aby
dzieto sanacji zapoczatkowac i przeprowadzi¢ byt pro-
blem, ktory sie streszczat w pbstulacie w ,,samowystar-
czalnosci" “kolei.

w warunkach, w jakich koleje pracowaty dor. 1924
zbyt $miatem bylo Zzadanie aby koleje dawaty zyski.
Ideatem byto aby przynajmniej wiasnymi dochodami po-
krywaty wiasne wydatki, aby Skarb Panstwa nie mu-
siat pokrywac ich niedoboréw z innych Zrodet docho-
dowych.

Koncepcja samowystarczalnosci prowadzita z na-
tury rzeczy do pojmowania kolei jako przedsiebiorstwa,
administrowanego na zasadach handlowych, na podstawie
wiasnych, wyodrebnionych z catosci budzetu panstwo-
wego, przewidywaniach budzetowych, w ktérych wy-
datki przystosowane by byty Scis$le do dochodow, w kté-
rych sieganie do pomocy Panstwa bytoby jes$li juz nie
zupetnie wykluczone to przynajmniej ograniczone do
tak zw. inwestycji. W czasie przejsciowym, zanim takga
samodzielng organizacje wprowadzi¢ bylo mozna pro-
wadzito to do podziatu wydatkéw i dochoddéw na dwa
wielkie dziaty. Jeden z tych dziatow to wszystkie wy-
datki i dochody, ptynace z normalnego ruchu kolejowego,
z normalnego zuzycia materjatdw, z normalnej wreszcie
naprawy i uzupetnienia urzadzen. — Dziat ten obejmo-
wano wspolng nazwg eksploatacji. W tym dziale na-
lezato jaknajsurowiej przestrzega¢ zasady samowystar-
czalnosSci. Do tego dziatu nie mogt i powinien feyt do-
ptacaC Skarb Panstwa. Kolej musiata drogg podwyzszenia
taryf, redukcji wydatkéw, oszczednosci wszelkiego ro-
dzaju zdaza¢ do tego aby mogta prowadzi¢ eksploatacje
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Drugi z tych dzialtbw to wydatki na rozbudowe
sieci kolejowej, na budowe nowych i gruntowng prze-
budowe istniejgcych drég kolejowych. W tym stanie,
w jakim przyjeliSmy koleje od zaborcow istnie¢ one
dalej nie mogg. Nie mozna ani dnia odwlekaé
prac nad rozbudowg sieci kolejowej bo jest ona dla
potrzeb Panstwa nie tylko niedostateczna ale nawet
przynosi szkody interesom panAstwa nawet w dziedzi-
nie gospodarczej nie méwigc juz oczywiscie 0 wymaga-
niach natury strategiczno-wojskowej. Dla tych tedy nie-
zbednych wydatkow nalezato znalez¢ zrodto dochodéw. Tym
Zzrédtem miata sie stac i stata sie po czesci istotnie pozyczka,
zaciggnieta u spoteczenstwa w formie obligacji kolejowych.

Przedstawiong powyzej koncepcje wprowadzono
istotnie w zycie w ciggu r. 1924, Samowystarczalnos¢
kolei stata sie faktem, ba nawet, jak stychaé kolej data
dochody. Nie mamy jeszcze zamknie¢ rachunkowych
za r. 1924. Jednakze dyskusja, jaka sie nad tym przed-
miotem toczyta przy réznych sposobnosciach w sejmie,
kilkakrotne enuncjacje p. Ministra kolei i p. Prezesa
Grabskiego zdajg sie wskazywaé niewatpliwie na to, iz
w kazdym razie Panstwo nie wiele doptacito do gospo-
darki kolejowej.

Postawienie tej koncepcji i wprowadzenie jej w zy-
cie musiato z koniecznosci spowodowac bardzo doniosty
zmiane zapatrywan na role kolei w catosci zycia pan-
stwowego, w catosci zagadnienn spotecznych i gospodar-
czych. Pod wptywem haset samowystarczalnosci i opar-
cia kolejnictwa, jako przedsiebiorstwa na zasadach han-
dlowych juz nie tylko niedos6 zorjentowane w sprawie
sfery spoteczne ale nawet i Rzad zdawat sie zapominaé
o tern, ze koleje nie dadzg sie traktowac zupeinie nie-
zaleznie od catoksztatltu zagadnien i zadan gospodar-
czych panstwa. Zaczeto zapatrywac sie falszywie na
istote kolejnictwa, na olbrzymiej wprost doniostosci role,
jaka kolejnictwo odgrywa w nowoczesnem zyciu spc-
tecznem i gospodarczem, zaczeto zapominaé o tern, ze
Panstwo nie moze za zadnag cene, pod zadnym warun-
kiem wypusci¢ z rak swoich najdonioS$lejszej z arteryj ko-
munikacyjnych. Zaczety sie mnozyc¢ z sitg niepokojaca pro-
jekty wydzierzawienia lub nawet sprzedazy kolei, pro-
jekty popierane przez ludziistronnictwa wpltywowe i wy-

itne, powaznie rozwazane przez Rzad. Spogladano

uwaznie i Sledzono ciekawie za pracami przygotowaw-
czymi odbywajacymi sie rownoczesnie w sgsiednich Niem-
czech, ktére znajdowaty sie w sytuacji zwielu wzgledéw
do naszej podobnej.

A kiedy w ustawie o petnomocnictwach rzgdowych A
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dla naprawy gospodarstwa spotecznego znalazt sie arty-
kut, upowazniajacy Prezydenta Rzplitej do zmiany orga-
nizacji kolejnictwa — oczekiwano z zaciekawieniem i znie-
pokojem postanowien Rzadu. Oczekiwaty tych postano-
wien z niepokojem, troska i obawa, przedewszystkiem
W najwyzszym stopniu zainteresowane sfery pracowni-
kéw kolejowych. Do ich wiadomosci dochodzity od
czasu do czasu z zacisza biur ministerjalnych, w ktérych
pracowano nad organizacjg kolejnictwa wiadomosci mgli-
ste, niejasne, urywkowe i niepokojgace.

A przeciez sprawa byta dla nich wazng, najwaz-
niejszg z waznych, decydujgcg o ich bycie, oich losie,
o ich przysztoSci. Pewnem, uspokojeniem byty dlatych
sfer postanowienia wysztych w_miedzyczasie ustaw, ktore
gwarantowaty pracownikom, ze ich prawa i obowigzki
bedg ustalone,w drodze ustawy, ktore wyraznie wyklu-
czaly z pod kompetencji rzagdu moznos$¢ wydzierzawienia
czy zastawienia kolei.

Wreszcie w ostatnim dniu, do ktérego obowiazy-
wata ustawa o pelnomocnictwach Rzad ogtosit Rozpo-
rzadzenie o organizacji przedsiebiorstwa Kolei PanAstwo-
wych. Stoimy tedy wobec faktu, wobec normy, majgcej
moc ustawy i wypada nam wobec niej zajgé stanowisko.
Rozporzadzenie o nowej organizacji kolei interesuje nas
raz jako obywateli panstwa drugi raz jako pracownikow
zreorganizowanego przedsiebiorstwa. W naszem rozu-
mieniu krytyka tego, co sie stato powinna i musi by¢
rzeczowg i spokojng. Krzykiem, bezwzglednem i bez-
krytycznem odrzucaniem i negacja tego co nastgpito ni-
czego nie poprawimy, do niczego nie dojdziemy. Aby
naszym cztonkom i czytelnikom takie rzeczowe i spo-
kojne rozwazenie sprawy utatwi¢, z umystu poswieci-
liSmy dos¢ duzo miejsca skreSleniu pobieznej historji
pojeé i zdarzen ktére ztozyly sie na tres¢ omawianego
Rozporzadzenia

W dwa dni po wyjSciu Rozporzadzenia podaliSmy
je w doktadnem streszczeniu do wiadomoscl naszych
cztonkéw dofaczajac kilka uwag, ktére miaty postuzyc
do pierwszego zorjentowania si¢ w jego tresci. W uzu-
petnieniu i pogtebieniu tych uwagzamieszczamy artykut
niniejszy w tem mniemaniu, iz przyczyni sie do wyja-
$nienia sprawy, komentowanej w szerokich kotach pra-
cownikow kolejowych zawsze ze zrozumialym i uzasa-
dnionym niepokojem, czestokroc jednak bez dostatecznego
zrozumienia rzeczy.

Z zadowoleniem musimy przedewszystkiem pod-
kresli¢, iz Rozporzadzenie oparto sie na zdrowej 1 je-
dynie stusznej zasadzie, wedtug ktorej koleje nie moga
sie wysung¢ z pod bezposredniego wpltywu Panstwa, nie
moga przesta¢ byé wilasnoscia panstwowg i musza byc¢
wprost przez Panstwo administrowane. Z zadowoleniem
rowniez stwierdzamy, ze ustalone w Rozporzadzeniu za-
sady gospodarki kolejowej sg oparte na zdrowych pod-
stawach, ze zdolne sa, w razie ich sumiennego i rozu-
mnego rozwinigcia i stosowania, zapewni¢ kolejnictwu
pomysiny rozw6j w przysztosSci. Stwierdzamy réwniez,
ze Rozporzadzenie porusza sie $ciSle w granicach obo-
wigzujacych ustaw tak pod wzgledem organizacji ko-
lejnictwa jak tez i pod wzgledem zabezpieczenia praw
pracownikow. W samej jego treSci nie ma niczego coby
juz naruszato prawa iinteresy pracownikéw kolejowych.

Ale musimy z catym naciskiem podkresli¢, ze Roz-
porzadzenie jest jednym wielkim, niepokojgcym i wzbu-
dzajagcym powazne obawy znakiem zapytania.

Do naprawy gospodarstwa spotecznego ma, w mysl
swojego zatozenia, dazy¢ Rozporzadzenie p. Prezydenta.
Gzy zdolne bedzie przyczyni¢ sie do tej naprawy nie
wiemy i watpimy. Do czego bowiem ma stuzy¢ w dobie
oszczednoscl i redukcji stworzenie obok Ministerstwa
kolei jelcze Generalnej Dyrekcji. Co bedzie robit kon-
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ralnego Dyrektora, ktéry wszystkiem zarzadzat bedzie?
Czy bedzie tylko odpowiedzialnym redaktorem jego za-
rzadzen, czy bedzie tylko od tego aby ponosit odpowie-
dzialno$¢ za czyny swego podwiadnego? To mozna by
sobie z pewng trudnoscig wyobrazi¢. Ale co sie stanie
w Ministerstwem Kolei, z aparatem wielkim, réznym od
osoby samego ministra. Czy zostanie ono sitg faktu
przeksztalcone na Generalng Dyrekcje, na ktorej czele
bedzie stat Generalny Dyrektor z okreslonym zakresem
dziatania i Minister bez Ministerstwa przeznaczony na
ofiarnego kozta, czy tez bedzie istniatlo obok Generalnej
Dyrekcji a woéwczas co bedzie robito i po co bedzie
istniato. Nie chcemy przypusci¢ aby po za tem posta-
nowieniem kryto sie nieprzemys$lenie problemu.

Dlatego w tej konstrukcji przedsiebiorstwa kolejo-
wego widzimy krok pierwszy do stworzenia Ministers-
twa Komunikacji, ktore obok Generalnej Dyrekcji, kolei
obejmowac bedzie Generalng Dyrekcje poczt i telegra-
fow moze i Marynarke handlowg i t. p.

Caly szereg znakéw zapytania postawi¢ nalezy z pun-
ktu widzenia interesu ogo6tu nad postanowieniami o po-
dziale i konstrukcji ,,funduszéw8 jakimi kolej operowaé
bedzie, nad postanowieniami wreszcie, ktére podajgw po-
wazng watpliwos¢ czy przedsiebiorstwo to bedzie istotnie
jednolitemu obejmowac bedzie wszystkie bez wyjatku ko-
leje Panstwowe. Duch catego rozporzadzenia zdaje sie
wskazywac na to, ze ostatnio wyrazone watpliwosci wyni-
kajg z btedéw redakcyjnych czy tez nawet drukarskich
rozporzadzenia. Ale watpliwosci sg i budzg zaniepokojenie.

A odnos$nie dostanowiska i przysztosci pracownikow
watpliwosci sgjeszcze wieksze powazniejsze i bardziej nie-
pokojace. Budzg wprost obawe o nasze losy i dolew przy-
sztosci i zmuszajg nas do czujnosci i bacznosci.

Uposazenie nasze nie bedzie w przysztosci regulo-
wane istniejagcq i obowigzujacg nas do dzis ustawg
uposazeniowa. Okresli je Rozporzadzenie Ministra Kolei,
wydane na wniosek Generalnej Dyrekcji. Co bedzie ono
zawieraC? Jakie beda nasze pobory, na jakich zasadach
bedg oparte? Znamy bezwzgledno$¢ administracji kole-
jowej w robieniu oszczednosci, wiemy ze w system
weszto robienie oszczednosci na naszej skorze i na-
szym kosztem. Znamy i znosimy rozliczne szyka-
ny, nieprawdopodobne Kkary, i odszkodowania, na nas
w imie oszczednosSci naktadane. My maszynisci zna-
my ponadto bezzasadne i niczem nieusprawiedliwio-

ne uprzedzenie jakie istnieje i przejawia sie u sfer
decydujagcych w stosunku do naszych  dochoddéw
ubocznych. Czy wszystkie te czynniki nie zechcg
wykorzysta¢ sposobnosci aby nam posiadane pobo-

ry ukroci¢? Pozwalamy sobie powatpiewaé bo wiemy
ze bylby to czyn nierozumny, nierozwazny i ryzykowny.
Na wszelki przypadek ostrzegamy. Kazdy zamach na
nasze pobory gtdbwne czy uboczne spotka sie z sprzeci-
wem dosadnym i powaznym. Formie i sposobowi tego
sprzeciwu nie zakre$lamy granic. Bedziemy praw swoich
broni¢ za wszelka cene i wszystkimi srodkami.

To samo odnosi sie do innych niepokojacych, a wat-
pliwych kwestji. Prawa emerytalne bedg oparte na za-
sadzie osobnych przepiséw. Jest wprawdzie postanowie-
nie, izdotychczas nabyte prawa nie moga by¢ uszczu-
plone ale my nie z wilasnej winy, przyzwyczailiSmy sie
niewierzy¢ ani ustawom ani rozporzadzeniom. Zbyt
czesto sg gwalcone i deptane, zbyt czesto wbrew wy.
raznym przepisom spotyka nas krzywda, i niesprawie-
dliwos¢, zbyt trudno w naszych warunkach obecnych
dochodzié niezgodnosci rozporzadzen z ustawami i prze-
kresla¢ te rozporzadzenia, ktére niezgodnos¢ takag wyka.
zuja. Musimy mie¢ i bedziemy mieli glos decydujacy
w konstrukcji naszych praw emerytalnych, w zarzadzie
funduszu emerytalnego. Do innego zalatwienia sprawy
dopusci¢ nie mozemy i nie dopuscimy.



Rozporzadzenie wprowadza zasade udziatu pracow-
nikbw w zyskach przedsiebiorstwa. Mysl jest zdrowa,
postepowa i nowozytna. Tylko przyklasng¢ jej mozna,
Pracownik przestaje by¢ parjasem, przestaje by¢ wotem
roboczym, stuzacym za Srodek do osiggniecia celow, kt6-
re z nim samym nic nie maja wspolnego. Staje sie
cztowiekiem, zainteresowanym w wynikach przedsie-
biorstwa, ktéremu prace swoja oddaje, staje sie wspol-
tworcag tego, co jego trudem i wysitkiem sie stwarza.
Ale przepis ten powiada, iz udziat w zyskach przedsie-
biorstwa ma by¢ przyznany tym tylko, ktérzy pracg
swojg przyczynili sie do pomysinych wynikéw dla przed-
siebiorstwa. Zbyt Swiezo mamy w pamieci ostatnig
Swiagteczng remuneracje rozdangz taka niebywatg ,,spra-
wiedliwos$cig0 pomiedzy tych co sie ,przyczynili* do
dodatnich wynikdéw przedsiebiorstwa wysiadujac w fo-
telach prezydjalnych po za ramami 8-mio godzinnego
dnia pracy, zbyt jaskrawo uderzyt nas sposob rozdziatu
tej renumeracji z ktdrej jedni otrzymali 1000 i wiecej zto-
tych, drudzy po 5, 6 albo i nic, abySmy mogli bez po-
waznych trosk i obaw przejs¢ do porzadku nad tym
wielkim znakiem zapytania.

Co sie stanie ,z dotychczas istniejgcem prawem
zwigzkéw do obrony praw pracownika? Kto i jaka be-
dzie miat kompetencje w sprawach dotyczacych pracow-
nika? Co bedzie z naszymi prawami i obowigzkami za-
nim wejdzie w zycie nowa pragmatyka stuzbowa?

Jakie znaczenie majg przepisy 0 dwumiesiecznem
wypowiedzeniu i dla czego pracownikom nie pozosta-
wiono prawa do stuzby na dotychczasowych warunkach,
jak to sie w takich wypadkach wszedzie i zawsze prak-
tykuje? Czy i w jakich rozmiarach nastgpi redukcja
pracownikow z powodu wspomnianej reorganizacji i na
jakich zasadach bedzie si¢ ewentuainie odbywata?

Wszystko to sg pytania powazne i niepokojgce.
Najbardziej za$ niepokojaca jest dla nas okolicznos¢, iz
rozstrzygniecie wszystkich tych spraw, oddano prawie
bez zastrzezen w rece administracji.

Nie mamy do niej, niestety, zaufania. Jest to oko-
liczno$¢ nad wyraz smutna i ubolewania godna. Jed-
nakze nie my jesteSmy temu winni. Codzienna nasza
praca streszcza sie nieomal catkowicie w walce po-
stepowaniem organdéw wiadzy. Obietnice, zapewnienia,
ktére otrzymujemy z najwyzszych nawet miejsc nie sg
dotrzymywane. Naprzyktad przytoczymy chocby tylko
sprawe Swigtecznej remuneracji. W postepowaniu wiadz
naszych az nazbyt czesto spotykamy sie z bezwzgledno-
§cig, niesumiennos$cia, ba nawet szykang. W tych wa-
runkach nauczylismy sie obawiaé Danadw, nawet wow-
czas kiedy nam dary przynosza.

Dlatego tez z przyjemnoscig dowiadujemy, sie ze
do Sejmu wptynat wniosek o zniesienie tego Rozporza-
dzenia. Moze na tej drodze czy w formie wydania no-
wej ustawy czy tez w formie nowelizacji istniejgcego
Rozporzadzenia znikng lub zmniejsza sie obawy, zniknie
lub zmniejszy sie niebezpieczenstwo, ktore nam w chwili
obecnej grozi.

W dniu 8 stycznia zblokowane zwigzki kolejowe
przedstawity p. Ministrowi kolei 12 pytan, odnoszacych
sie do zamiar6bw Rzadu w zwigzku z nowa organizacjg
kolejnictwa. W pytaniach tych ujeto wszystkie naj-
\(/jvazn_iejsze watpliwosci, wynikajagce z tresci Rozporzg-

zenia.

ProsiliSmy o rychig i scista odpowiedz. Mamy na-
dzieje, ze ja w najblizszym czasie otrzymamy. Byli-
bySmy nader zadowoleni, gdyby odpowiadz ta rozpro-
szyta zywione przez nas obawy.

Z przyjemnos$cig stwierdzamy, ze rozporzadzenie
oparte jest na zasadach zdrowych. Korzystnem jest dla
bas oderwanie sie od ogdlnej ustawy uposazeniowej

i emerytalnej, korzystnem i w zasadzie madrem, spra-
wiedliwem i nowozytnem jest postanowienie 0 remune-
racjach. Zbyt jednak szerokiemi sg ramy tego Rozpo-
rzadzenia. Zbyt wiele pozostawiono swobody naszej
administracji.

Odszkodowania.

Jedng z najwiekszych bolaczek, ktére gnebig"pra-
cownikéw druzyn parowozowych, sg tak zw. odszkodo-
wania. W Kkolejnictwie naszem wytworzyt sie system,
oparty na zasadzie, iz za wszelkie straty, za kazde
uszkodzenie taboru, za kazdg usterke techniczng, jaka
sie w darzly,_ ponosi odpowiedzialnos¢ materjalng pra-
cownik kolejowy.

Ministerstwo kolei, dgazagc do zmniejszenia liczby
wypadkéw kolejowych, ktére zdarzaty sie nader czesto
w czasach wojny i bezposrednio po jej ukohiczeniu,
a ktére spowodowane byty nienormalnemi stosunkami,
niefachowoscig personelu, brakiem jednolitych ijasnych
przepiséw ruchowych i sygnatowych, a przyznac trzeba
w imie sprawiedliwosci, czesto I nie dos¢ sumiennem
petnieniem stuzby przez samych pracownikéw — nadato
swego czasu Dyrekcjom kolei prawo nakladania na
pracownikéw obowigzku cze$ciowego zwrotu wyrzadzo-
nej szkody w wypadkach, kiedy pracownik dopusci sie
winy umyslej lub grubego niedbalstwa.

Gdyby to zarzadzenie stosowane byto Scisle we-
dtug swego brzmienia, nie mielibySmy powodu do re-
monstracji. Jezeli ktos wyrzadzit szkode ze ziej woli,
lub ztosliwosci, jesli ktoS dopuscit sie zawinionego,
ciezkiego zaniedbania obowigzkéw stuzbowych—trudno
bra¢ go w obrone, trndno zaprzeczyé, iz jego obowigz-
kiem jest wyrzadzong w ten sposéb szkode wynagro-
dzi¢ chocby czesoioWo. Jednakze wypadki takie, o ile
wogolnosci istniejg, sa nader rzadkie. Trudno sobie
wprost wyobrazi¢, aby znalazt sie pracownik kolejowy
o normalnych zmystach i prawidtowo funkcjonujgcym
mozgu, ktoryby z umystu, ze ztosliwosci chciat wyrza-
dzi¢ szkode w taborze i urzadzeniach kolejowych. Wy-

padki grubego zaniedbania obowigzkéw stuzbowych
zdarzajg sie czasem. Je$li gdzie jednak, to u stuzbv
parowozowej sg one rzadkim wyjatkiem. Przeciez ma-

szynista czy jego pomocnik uwazajg i uwaza¢ musza na
Sciste i sumienne wykonanie stuzby, na skrupulatne
przestrzeganie przepisow je$li juz nie z samego poczu-
cia obowiagzku, to poprostu w obawie o swoje wiasne
zycie i bezpieczehAstwo. W wypadku kolejowym, w ka-
tastrofie czy zderzeniu, maszynista i jego pomocnik
najczesciej traoi zycie, a conajmniej staje sie kaleka na
cate zycie.

Trudno tedy przyﬁuécié, aby prace swoja wykony-
wat nieuwaznie czy lekkomySinie.

Dla tego nie samo Rozporzadzenie Ministerstwa
jest krzywdzacem i niesprawiedliwem, ale jest nim spo-
sob, w jaki zostato ono pojete i w czyn wprowadzone.
Na zasadzie tego rozporzadzenia zaczela pojawia sie
praktyka istotnie niestychana. Na kazdym kroku, z ka-
zdego, najbtahszego choéby powodu, naktada sie na
pracownikow odszkodowania. | to odszkodowania po-
wazne. 600, 700 ztotych i wiecej ptaca maszynisci
z tego tytutu. A powody? Niechaj za przyktad postu-
zy Kilka tylko wypadkow.

W obrebie stacji manewruje pooigg ztozony z Kil-
kudziesieciu wozéw towarowych. Obstuguje gé druzy-
na parowozowa, zwrotniczy, przetokowi. W czasie prze-
taczania okradziono jeden z wozéw. Wszyscy obstugu-
jacy dany pociag, nie wytgczajgc druzyny parowozowej
zostajg skazani na zwrot szkody z tego tytutu powstatej.

W drodze mijajg sie dwa pociagi towarowe. W je-
dnym z nich, znajduje sie wagon stomy, nieprzykryty



I niezabezpieczony od ognia, wbrew obowigzujacym
przepisom. Z parowozu prowadzacego drugi pociag pa-
da iskra, aczkolwiek parow0z ten opatrzony jest w prze-
pisowe urzqdzeme ochronne. Iskra zapala stome. Po-
wstaje szkoda dla kolei. Ptaci jg czeSciowo maszynista
tego parowozu, z ktoérego padia iskra. Scigga mu sie
z poboréw 200 ziotych.

Nie chcemy mnozy¢ przyktadow choé¢ moglibysmy
przytoczy¢ dziesiagtki podobnych. Nie przytaczamy tutaj
szeregu znanych nam wypadkow ,,odszkodowan" za usterki
techniczne, powstate najczesciej w warunkach w ktérych
juz nie tylko o winie umysinej lub o grabem niedbalstwie,
ale wogole o zawinieniu pracownika mowy by¢ nie moze.
Chcemy tylko skonstatowaé, ze te ,,odszkodowania"
spotykajg wytacznie nizszy personel w stuzbie technicz-
nej i wykonawczej. Aczkolwiek,juz niejedna szkoda i to
bardzo powazna wynikta z winy p. naczelnikéw i inzy-
nieréw, ktérzy nie dopilnowali albo Zzle wykonali na-
prawe taboru, ktdrzy niedopatrzyli jakosci materjatu.
ktorzy wreszcie bezmysSinymi i nieuzasadnionym 1 za-
rzadzeniami popsuli niejedno, niejeden wypadek spo-
wodowali, to przecie niewiadomo nam zupeinie aby
ktérys z tych panéw ptacit odszkodowanie cho¢ rzad-
ko datoby sie zaprzeczy¢, iz zawinili.

Nie oto nam jednak chodzi. Badalismy, te sprawe
doktadnie. DoszliSmy do przekonania ze opisane powy-
zej postepowanie jest bezprawnem i nielegalnem przy-
najmniej w wiekszosci wypadkéw. Dlatego zredagowa-
liSmy i wnie$liSmy do M. K. memorjat, ktory drukujemy
ponizej w catosci.

Zdajemy sobie sprawe z tego ze nie wyczerpuje
on catego zagadnienia, ze dotyka tylko najwazniejszych
kwestji i to tylko pobieznie. Przedewszystkiem, ze
wzgledu to ze sprawa nie cierpi zwiloki byliSmy zmu-
szeni ograniczy¢ sie w naszych rozwazaniach zasadni-
czych do stanu prawnego, istniejagcego w b. zaborze
rosyjskim. MusieliSmy na razie poming¢ stan prawny
istniejacy w Matopolsce i Wielkopolsce gdzie sprawa
nie przedstawia sie tak groZnie.

Ze wzgledu na wazno$¢ tej sprawy prosimy inne
Zwigzki kolejowe o poparcie naszego stanowiska,
i 0 rzeczowa dyskusje w tej sprawie. Bylibysmy radzi
gdyby sprawa zostata omoéwiona na tamach pism zawo-
dowych. Wszystkim za$ chetnym do dyskusji na ten
temat otworzymy chetnie tamy naszego pisma.

Do naszych za$ cztonkéw zwracamy sie z apelem
aby zerwali raz wreszcie z polityka biernosci i nie sprze-
ciwiania sie ztemu. Do obrony naszych praw stajg przed
nami legalne, prawem zagwarantowane drogi. Kazde
zarzadzenie o odszkodowaniu moze by¢ zaczepione rekur-
sem do wyzszej instancji. Z prawa tego nalezy korzy-

staé. Nie wolno z niego w interesie dobra o0g6lnego
rezygnowac.
Nawotujemy przedewszystkiem do sumiennego

i Scistego przestrzegania przepisow, do skrupulatnego
petnienia obowigzkéw. Ale w wypadkach, w ktérych pra-
cownik czuje sie pokrzywdzony, w imie dobra og6lnego,
nawotujemy do wyjscia z biernosci, do skorzystania
z prawnie przystugujgcych Srodkéw obrony. Obrona ta
stuzy nam w do$é obszernym zakresie. Nawet prawo-
moong decyzje Ministerstwa Kolei zaczepi¢ mozna skarga
do Najwyzszego Trybunatu Administracyjnego. Prezy-
djum Zarz. Gtdwnego stuzy kazdemu poradg i wyjasnie-
niem jesli tego zazada; Tylko w ten sposéb mozemy
przeciwdziata¢ zgubnym dla nas a nieuzasadnionym
niczem zarzadzeniom niektérych organéw administracji
kolejowe;j.

Memorjat w sprawie odszkodowan.

Do Ministerstwa Kolei.

W ostatnich czasach mnozg sie w Dyrekcjach ko-
lejowych na catym terenie Rzeczypospolitej zwilaszcza
za$ w Dyrekcjach kolejowych b. zab. ros. wypadki ska-
zywania druzyn parowozowych na dotkliwe kary i na-
ktadania na nich obowigzku cze$ciowego wynagrodzenia
szkody za wypadki, powodujgce uszkodzenie taboru ko-
lejowego.

Poniewaz odszkodowania, naktadane na druzyny
parowozowe siegajg niejednokrotnie sum nieprawdopo-
dobnie wysokich w stosunku do poboréw i moznosci
ptatniczej interesowanych i z tego powodu S3 dla nich
dotkliwym ciezarem, poniewaz ponadto wypadki te sta-
ja sie z dniem kazdym czestsze a sumy czeSciowego
odszkodowania cdraz to wyzsze, poniewaz wreszcie po-
stepowanie w tej sprawie zaczyna przeradzaé sie w sy-
stem, niepraktykowany dotgd nigdgie—przeto Prezydjum
Zarz. Gl. Z. Z. M. widzi sie¢ zmuszonem przedstawi¢ Mi-
nisterstwu Kolei swoj poglad na sprawe z prosba o przy-
chylne rozpatrzenie wywodow i uwzglednienie postula-
tow, w piSmie niniejszym zawartych.

W memorjale niniejszym wzieto narazie za podsta-
we jedynie stan prawny, istniejagcy w Dyrekcjach War-
szawskiej i Radomskiej. Punkty IlI, IV 1V, stosujg sie
do catego obszaru Panstwa. Prezydjum Zarz. Gt. Z. Z. M.
zastrzega sobie wniesienie dodatkowego memorjatu,
uwzgledniajgcego stan prawny, istniejacy na pozostatych
obszarach Rzpltej.

Jedynymi, znanymi nam podstawami prawnymi, na
ktorych na terenie Dyrekcji Warszawskiej i Radomskiej
opiera¢ sie moze naktadanie na pracownikéw kolejo-
wych obowigzku cze$ciowego wynagrodzenia szkody sg
art. 3i i 32 ,,Tymczasowych przepiséw stuzbowych"
oraz OkoéInik M. K. z dnia 12/14 marca 1922 Nr. IV.
1085/16.

Z posréd tych przepisow Art. 32 Tymcz. Przep.
Stuzb, nie moze sam przez sie stuzy¢ za podstawe do
wymierzania odszkodowania. Ustanawia on bowiem je-
dynie ogélna zasade a pojecia winy. ktérem sie postu-
guje, blizej nie okre$la. W tym stanie rzeczy Art. ten
mogtby by¢ zastosowany do wymierzania odszkodowa-
nia jedynie przy pomocy i na zasadach obowigzujgcych
Ustaw cywilnych, zwitaszcza iz Art. 31 Tymcz. Przep.
Stuzb, na kodeks cywilny wyraznie sie powotuje. Po-
niewaz za$ odszkodowania, nakladane ostatnio przez
wiladze kolejowe z normami kodeksu cywilnego nic
wspoOlnego nie maja, przeto jedyna zasadg prawng, na
ktorej omawiane odszkodowania opieraé sie moga po-
zostaje Okodlnik M. K. z dnia 12/14 marca Nr. 1V. 1085/16.

Przedostatni ustep cytowanego Okolnika upowaz-
nia Dyrekcje do przypisywania czesciowego zwrotu wy-
rzadzonej szkody w wysokosci, zaleznej od swobodnego
uznania Dyrekcji jedynie w wypadkach, gdy szkoda wy-
nikia ze ztego zamiaru lub grubego niedbalstwa po stro-
nie pracownika. Zdaniem Prezydjum Zarz. Gt. Z. Z M.
wszystkie bez wyjatku wypadki uszkodzenia taboru ko-
lejowego, wzglednie narazenia ruchu kolejowego na nie-
bezpieczenstwo, wynikie ze ztego zamiaru (winy umysl-
nej) oraz z grubego .niedbalstwa, pod ktérem na terenie
mocy obowigzujgcej ros. kodeksu karnego z r. 1903
rozumie¢ nalezy ,Przestepstwa nieostrozne” w mysl
ustepu 2 Art. 48 tegoz kodeksu—podlegajg ustawie kar-
nej (Arst. 138, 558, 559, 566, 567 i t. d. kod. kar.) i po-
winny by¢ dochodzone na drodze karno-sgdowej. Za-
stosowanie pojecia winy w znaczeniu prawno-cywilnym
na zasadzie omawianego Okoélnika nie moze miec
miejsca.



W mys$l obowigzujacych dotad przepisbw pracow-
nik kolejowy, winny popetnienia czynu, bedacego réw-
noczesnie pogwatceniem ustawy karnej i przepisow stuz-
bowych, ulega podwdjnej odpowiedzialnosci t. j. karno-
sagdowej i karno-dyscyplinarnej. Aczkolwiek Z. Z M.
uwaza, iz ten stan rzeczy, jako sprzeczny ze sprawie-
dliwoscig i ogoélnie przyje.ta zasadg prawng ,,non bis in
eadem re“ wymaga corychlej zmiany i naprawy, to je-
dnak liczac sie z istniejgcymi, tymczasowymi stosunka-
mi nie kwestjonuje bynajmniej prawa do wymierzania
kar dyscyplinarnych niezaleznie od wynikéw dochodze-
nia karno-sgdowego.

Tern niemniej jednak, o ile chodzi o obowigzek
czeSciowego zwrotu wyrzadzonej szkody na zasadzie
Okdlnika z 12/14 marca 1922, Z. Z.M. nie mozemy pomi-
na¢ okolicznos$ci, iz w omawianych wypadkach kompe-
tentne czynniki t. j. sad i wladze dyscyplinarne sg naj-
czesciej niezgodne w swoich zapatrywaniach na wine
pracownika kolejowego. Regutg niemal jest bowiem,
iz Kom. Dysc. uznaje bez zastrzezenn wine pracow ni-
ka sad natomiast uwalnia go od winy i kary. Wy-
padki skazania pracownika przez sad naleza do rzad-
kich wyjatkéw, wypadki zas, w ktorychby sad skazat
pracownika a wiadze dysc. uwolnity go od odpowiedzial-
nosci nie sa nam wogdle znane, najprawdopodobnigj
dlatego, iz nigdy miejsca nie miaty.

W tym stanie rzeczy, w wypadkach, w ktérych sad
uniewinnia pracownika witadze za$ dyscyplinarne uznajg
jego wine zachodzi powazna watpliwosé czy wine umysl-
ng wzgl. grube niedbalstwo pracownika uwaza¢ nalezy
za udowodnione i skonstatowane. Poniewaz pogodzenie
wprost sprzecznych ze sobg orzeczen jest niemozliwe
przeto jedyng drogag wyjscia z watpliwosci jest zdecy-
dowanie, ktéremu z kompetentnych czynnikéw nalezy
przyzna¢ pierwszenstwo i na czyjem orzeczeniu nalezy
sie oprze¢ o ile chodzi o skonstatowanie wymienionych
rodzajow winy.

Dla Z. Z. M. nie ulega watpliwos$ci, ze pierwszen-
stwo to nalezy sie sgdowi.

Sad bowiem orzeka na podstawie kodeksu karnego,
W ktérym pojecie winy okreSlone jest z catg doktadno-
$cig i w ktorym cechy charakterystyczne kazdego prze-
stepstwa sg doktadnie sprecyzowane. Orzecznictwo sa-
dowe odbywa na podstawie szczeg6towego kodeksu pro-
cedury karnej, ktory gwarantuje sumiennos$¢ i doktad-
nos¢ przewodu sgdowego oraz sprawiedliwo$¢ wyroku.
W sadach orzekajg o winie i karze w Imieniu Rzeczy-
pospolitej sedziowie, istotnie niezalezni i niczem procz
przepisbw prawa nie krepowani. W sadzie wreszcie
oskarzony ma prawo postugiwac sie obroncg-adwokatem,
ktérego udziat gwarantuje, iz zaden z decydujgcych
Przepiséw prawnych na niekorzys$¢ pracownika pominie-

? A wzgl. pogwatcony nie bedzie.

Oezecznictwo dyscyplinarne natomiast nie daje pra-
cownikowi ani jednej z przytoczonych gwarancji nawet
Woweczas gdy nalezy ono do Komisji Dyscyplinarnych.
Ani bowiem sktad tych Komisji, w ktérych zasiadaja
Whylacznie wyzsi funkcjonarjusze kolejowi, zalezni od
‘Whadz przetozonych w ich interesie dziatajacy i przy-
zZWyczajeni ujmowac sprawe z punktu widzenia intere-
sow wiadzy nie za$ z punktu widzenia bezstronnej spra-
wiedliwosci ani tez obowigzujagce przepisy o przestep-
stwach stuzbowych i toku postepowania dyscyplinarne-
go, ktére $g pobiezne i ogoInikowe takich gwarancji
dawac nie moga.

Dlatego tez, dalecy od czynienia na tern miejscu
Narzutow urzedujgcym Komisjom Dyscyplinarnym zmu-
szeni jesteSmy twierdzié, ze ich orzecznictwo ze wzgle-
déw rzeczowych nie moze sobie rosci¢ pierwszenstwa
Przed orzecznictwem sadéw i ze nie wolno im, tak jak

Zresztag nikomu, ignorowa¢ wyrokéw sadowych, wyda-
nych w Imieniu Rzeczypospolitej.

Wobec tego stoimy na stanowisku, ze w wypad-
kach, w ktérych sprawa nie zostata oddana na droge
karno-sagdowg juz z samego zatozenia wina umyslna
wzgl. grube niedbalstwo jest wykluczone tak samo jak
i w wypadkach w ktorych zapadt w sgdzie wyrok unie-
winniajagcy. W takich wypadkach niema zatem podsta-
wy do zastosowania przedostatniego ustepu Okoélnika
M. K. z dnia 12/14 marca 1922 wobec czego ,,czeSciowe
odszkodowanie" nie moze byé naktadane.

Domagamy sie tedy w imie sprawiedliwosci i pra-
worzadnosci, aby wypadki, w ktérych zachodzi podej-
rzenie winy umysinej lub grubego niedbalstwa po stro-
nie pracownika byty natychmiast kierowane na droge
sgdowg, aby Postepowanie dyscyplinarne zostato wstrzy-
mane az do uprawomocnienia sie wyroku sagdowego, na
na wypadek za$ zapadniecia wyroku uniewinniajgcego,
aby kwestja winy umys$inej wzgl. grubego niedbalstwa
ze strony pracownika uznana zostata, niezaleznie 6d
ewentualnej kary dyscyplinarnej za przesadzong, defini-
tywnie na jego korzy$c i aby skutkiem tego nakiada-
nie odszkodowania byto wzbronione.

f .

Gdyby nawet Ministerstwo Kolei stato na stanowi-
sku, ze moga zajs¢ wypadki, nie kwalifikujgce sie pod
orzecznictwo sgdowo-karne, w ktdrych mimo to moznaby
sie dopatrzeé winy umys$inej wzgl. grubego niedbalstwa
po stronie pracownika, to jednak takie wypadki musia-
tyby z koniecznosci naleze¢ do rzadkich wyjatkow.
W kazdym za$ razie musiatyby sie kwalifikowac¢ pod
orzecznictwo Komisji Dyscyplinarnych a nie mogtyby
naleze¢ do t. zw. wykroczen porzadkowych, karanych
bez postepowania dyscyplinarnego w drodze t. zw. po-
rzagdkowej.

Tymczasem ostatnio czeSciowe odszkodowanie przy-
pisywane bywa stale nietylko juz w wypadkach, kiedy
pracownik zostanie ukarany w postepowaniu dyscypli-
narnem ale réwniez i w wypadkach skazania w drodze
porzadkowej, a nawet w wypadkach, kiedy pracownik
wcale nie byt karany. Wobec tego musimy, nawet na
wypadek gdyby zalozenie, wyrazone na wstepie tego
punktu okazato sie stuszne, stwierdzi¢, ze w wiekszosci
wypadkéw zachodzi tu postepowanie, sprzeozue z obo-
wigzujagcymi przepisami.

: - M.

Gdyby poza wymienionymi w punkcie | niniejszego
memorjatu przepisami istniaty inne jeszcze, nie znane
nam podstawy prawne, na mocy ktorych wiadze kole-
jowe naktadajg na pracownikow kolejowych obowigzek
czeSciowego wynagrodzenia szkody We wszystkich, omo-
wionych wyzej wypadkach zmuszeni byliSmy zaja¢ wo-
bec tych, ewentualnie istniejacych przepiséw stanowisko

krytyczne, uznaé je za sprzfeczne ze sprawiedliwoscig
i og6lnie uznanemi zasadami prawnemi, oraz prosic¢
o ich najrychlejsze zniesienie — a to z nastepujacych
powoddow:

Zdajemy sobie sprawe z tego, ze, prawne czy bez-
prawne postepowanie organdéw kolejowych w sprawie
czesciowego odszkodowania oraz stanowisko, jakie w tejl
sprawie zajmujg wiladze kolejowe, ma swoje Zrodio
w stosowanej w czasach ostatnich zasadzie samowystar-
czalno$ci kolejnictwa oraz w chwalebnej i zrozumiatej
daznosci wiadz kolgjowych do robienia oszczednosci.

Nie mozemy jednak ze wzgledéw zasadniozych
zgodzic¢ sie na to, aby te oszczednosci robiono kosztem
pracownikow, nawet na Wypadek, gdyby zdrozny ten
stan rzeczy sankcjonowaty obowiazujgce przepisy. Kolej
bowiem, jako przedsiebiorstwo, postugujace sie ruchoma
sitg mechaniczng, musi, tak jak kazde inne przedsie-



biorstwo, pracujace w analogicznych warunkach przyjac
na siebie wszelkie niebezpieczenstwo, wynikajgce z nor-
malnego ruchu przedsiebiorstwa. Wypadki uszkodzenia
taboru zdarzaly sie, zdarzajg sie i zdarza¢ bedg w ka-
zdem przedsiebiorstwie kolejowem i zadng miarg nie
mozna ich poczyta¢ za rzecz nadzwyczajng. Tabor kole-
jowy, jego prowadzenie i bezpieczenstwo powierzone jest
bowiem ludziom, ktérzy jako tacy nawet przy najdalej
dacej ostrozno$ci, starannos$ci i sumienno$ci stajg sie
jednak sprawcami wypadkow, powodujgcych uszkodzenie
taboru. Je$li komu$ na tern zalezy, mozna w kazdym
takim wypadku dopatrze¢ sie po stronie pracownika
takiej czy owakiej winy (pojecie to jest, jak wiadomo,
bardzo obszerne). Nie mozna jednak w sposéb rozumny
i uzasadniony konstruowa¢ na tej podstawie zasady,
iz pracownik kolejowy musi partycypowa¢ w stratacch,
ktére kolej z tego powodu ponosi, skoro jak dotad nie
partycypuje w zyskach, ktére praca swojg Zarzadowi
Kolei przysparza, aczkolwiek praca ta wymaga niejed-
nokrotnie nadzwyczajnej przytomnosci umystu a nawet
poswiecenia.

Z tym stanem rzeczy nalezy sie liczy¢. Kolej winna
wobec tego przyja¢ na siebie i uwzgledni¢ w swoich
przewidywaniach budzetowych niebezpieczenstwo i stra-
ty, z takich wypadkéw wynikajace, czeSciowy za$ zwrot
tych szkod przypisywaé¢ pracownikowi jedynie w wy-
padkach, w ktoérych po stronie pracownika zachodzi
wina umysina lub grube niedbalstwo w mys$l wyraznego
brzmienia Okolnika M. K. z dnia 12/14 marca 1922
i wedtug Scistej jego interpretacji, wykazanej w punkcie
| niniejszego memorjatu.

Pozwolimy sobie zauwazy¢, ze taki stan rzeczy,
jaki wytworzyt sie w kolejnictwie w sprawie czescio-
wych odszkodowan, nie istnieje wzadnem przedsiebior-
stwie prywatnem i bytby tam nawet niemozliwy albo-
wiem obowigzujace ustawy cywilne nie dajg podstawy
do wymierzania takiego odszkodowania w tych rozlicz-
nych "wypadkach, w ktérych ma to miejsce w kolejni-
ctwie, przeciwnie stojg na stanowisku, iz niebezpieczen-
stwo, ptyngce z takich wypadkoéw cigzy na przedsie-
biorstwie.

V.

Odszkodowanie nie jest karg. Takze i Okolnik M. K.
z 12/14 marca 1922 nie pozostawia co do tego zadnej
watpliwos$ci. Rozdziela bowiem pojeciowo wyraznie kare,
0 ktérej méwi w ustepie 3-im od odszkodowania, ktére
ustala w ustepie 4-tym. Konstrukcja jednak ustalonego
w ten sposéb obowigzku wynagrodzenia szkody jest
taka, ze staje sie ono z istoty swojej karg. Odszkodo-
wanie to bowiem wymierzane bywa przez Dyrekcje by-
najmniej nie w stosunku do wielkosSci wyrzadzonej
szkody ale wedtug swobodnego uznania, tak, ze roznica
miedzy odszkodowaniem a karg zaciera sie w zupetnosci.
Ze zas kazdy przepis ocenia¢ nalezy wedtug tego czem
jest w istocie nie za$ wedtug jego nazwy, przeto zmu-
szeni jesteSmy uwazac przepis ten za przepis karny.

W ten sposob kompetencja karna organéw admini-
stracyjnych doznata pod pokrywka odszkodowania, roz-
szerzenia daleko poza ramy prawa karania, przyznanego
tym organom w obowigzujgcych, zasadniczych przepi-
sach. Np. w Dyrekcjach Warszawskiej i Radomskiej
prawo Kkarania grzywna pieniezng siega w mys$l Art.
83 Tymcz. przep. stuzb., zmienionych Rozporzgdzeniem
M. K. z dnia 12 lipca 1922 L. Dz. |. 4322/— do 3% upo-
sazenia miesiecznego w drodze porzgdkowej a do 10%
tegoz uposazenia w drodze dyscyplinarnej. Tymczasem
za$ kary, naktadane na pracownikéw pod tudzgcg nazwa
odszkodowania, prawie zawsze normy te przewyzszaja,
ozestokro¢ za$ wynoszag sumy, dochodzace do 200 i 300%
-uposazenia miesiecznego.

Wytworzyto to stan prawny wprost niedorzeozny.
Z jedne] strony bowiem przepisy poruczajg wymierzanie
grzywny w wysokosci od 5 do 10 uposazenia miesie-
cznego Komisjom Dyscyplinarnym, nie chcac najwido-
czniej oddawac tak dotkliwego $rodka karnego swobo-
dnemu uznaniu jednej osoby, orzecznictwo za$ dyscy-
plinarne obwarowujg calym szeregiem przepiséw, zmie-
rziajacych, co prawda w spos6b bezwzglednie niedosta-
teczny, do szczegbtowego i sumiennego zbadania wy-
padku i usitujacych zagwarantowac¢ sprawiedliwos¢
I bezstronno$¢ orzeczenia. Z drugiej strony natomiast
pod pokrywkag ,czeSciowego odszkodowania” dozwala
sie wladzom wymierza¢ kary, dochodzace do 300% upo-
sazenia, nie krepujac tej wiadzy dostownie niczem i ni-
czem nie zabezpieczajgc pracownika przed dowolnoscia,
arbitralnoscig i niesprawiedliwoscig ze strony wiadzy.

Zdaniem naszem nie ulega zadnej watpliwosci, ze
taki stan prawny istnie¢ nie powinien 1 winien by¢
conajrychlej zmieniony w mysl zasad sprawiedliwosci
i w imie wewnetrznej konsekwencji w obowigzujgcych
przepisach.

Naktadanie odszkodowania nie jest sprawg dyscy-
plinarng, jest natomiast zwyklym aktem administracyj-
nym. Od takiego tedy zarzadzenia przystuguje intereso-
wanemu nietylko prawo odwotania do Ministerstwa
Kolei ale takze, w mys$l ustawy z dnia 3 sierpnia 1922
Dz. U. R. P. Nr 67 ex 1922 poz. 600 takze i skarga do
Najwyzszego Trybunatu Administracyjnego. Wobec tego
orzeczenie o odszkodowaniu powinno byc¢ pracownikowi
doreczone w sposob, przewidziany obowigzujagcymi prze-
pisami, z kazdorazowem powotaniem sie na przepis pra-
wny, na podstawie ktérego wymiar odszkodowania na-
stapit, powinno by¢ zaopatrzone w klauzule rekursowa,
ktoraby pracownikowi na przystugujgce mu prawo od-
wotania zwracata uwage, wykonapie za$ tego orzeczenia
winno by¢ wstrzymane az do rozstrzygniecia sprawy
przez ostatnig instancje administracyjna.

Tymczasem w takich wypadkach Dyrekcje lub na-
wet naczelnicy stuzbowi polecajg poprostu biurom ra-
chuby stragca¢ pracownikowi zjego uposazenia stosowne
kwoty nie doreczajac pracownikowi orzeczenia w sposéb
przepisany, nie powotujac sie na zaden przepis ktoryby
stanowit uzasadnienie decyzji ani nie zwracajac mu
uwagi na przystugujagce mu prawo odwotania.

Wobec tego Z. Z M. uwaza za konieczne zwrdci¢
uwage swoich cztonkéw, ze w takich wypadkach przy-
stuguje im prawo zada¢ prawidtowego doreczenia oraz
podania przepisu prawnego, na podstawie ktdrego decy-
la wiadzy nastgpita, wnie$¢ odwotanie do M. K. a w mia-
re okoliczno$ci takze skarge do Najwyzszego Trybunatu
Administracyjnego a zarazem wyjasni¢ im, ze $cigganie
przypisanego odszkodowania zpoboréw stuzbowych przed
zapadnieciem decyzji ostatniej instancji jest bezprawnem-

Wystepujac do Ministerstwa Kolei z powyzej skre-
$lonemi uwagami Z. Z. M. kierowat sie zaréwno troska
0 dobro swoich cztonkdw, zagrozonych w swoim bycie
nadmiernie wysokimi i codzien powtarzajagcymi sie od'
szkodowaniami — jak tez i obawag, ze wytworzone w ten
sposéb, a przeradzajgce sie w system stosunki, zdolne
sg wytworzy¢ chaos, macacy podstawowe pojecia praw®
1 praworzadnosci w kolejnictwie, co zadng miarg nie
moze by¢ zgodne z tegoz kolejnictwa dobrem i interesem-

W poprawkach do projektu pragmatyki, przedtozo-
nych Ministerstwu Kolei przez zblokowane Zwigzki ko-
lejowe a podpisanych rowniez przez Z. Z. M. daliSmy
niedwuznacznie wyraz naszym zapatrywaniom na sprawe-
W tresci poprawek, odnoszacych sie do kwestji odszkO'



dowania (Art. 35 projektu pragm. w redakcji Zwigzkow)
zaznaczyliSmy, ze nie odrzucamy zasadniczo obowigzku
wynagrodzenia szkody. JesteSmy jednak giteboko prze-
konani o tem, ze obowigzek ten winien by¢ ograniczony
jedynie do wypadkéw udowodnionej ztej woli i obwa-
rowany przepisami, ktoreby pracownikowi dawaty gwa-
rancje, ze cia,iyé bedzie na nim jedynie wowczas, kiedy
na to rzeczywiscie zastuzy.

Wobec tego zwracamy si¢ do Ministerstwa Kolei
z goracg proshg aby uwagi powyzsze, dotykajace tylko
pobieznie najwazniejszych momentéw sprawy wzieto pod
rozwage, nakazato umorzenie wszystkich dotad bezpra-
wnie natozonych odszkodowan a przez wydanie stoso-
wnych instrukcyj i przepisébw zapobiegto na przyszto$é
krzywdzeniu podlegtych sobie pracownikéw kolejowych.

Sekretarz Zw.:
Kuczkowski, m. p.

Prezes Zw.:
Majlich, m. p.

Pomoc leKarsKa dla Kolejarzy.

W Dzienniku Ustaw Nr. 104 z dn. 9 grudnia 1924 r.
poz. 947 ogloszone zostatlo Rozporzadzenie Rady Mini-
stréw, normujace panstwowa pomoc lekarskg dla kolejarzy.

Rozporzadzenie to zostato wydane na podstawie
art. 10 ustawy uposazeniowej, ktory postanawiat iz pomoc
lekarska, nalezng pracownikom panstwowym ureguluje
Rozporzadzenie Rady Ministrow.

Przy redagowaniu tego Rozporzgdzenia, nie zadano
sobie wiele trudu. Przepisano poprostu z nieznacznemi
tylko zmianami Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia
2 lipca 1924, ktére normowato zasady udzielania pomocy
lekarskiej dla innych kategorji pracownikow panstwowych.
Zapomniano za$ najwidoczniej, ze odno$nie do pomocy
lekarskiej dla kolejarzy obowigzuje roéwniez art. 1 ustawy
z dnia 19 maja 1920 r. o obowigzkowem ubezpieczeniu
na wypadek choroby (Dz. Ust. R. P. Nr. 44, poz. 272),
ktéry powiada najwyrazniej: ,,Pracownicy kolei panstwo-
wych podlegajg obowigzkowi ubezpieczenia w oddzielnych
Kasach Chorych, ktore zostang zorganizowane przez Rzad
na podstawie osobnej ustawy z uwzglednieniem zasad
w ustawie niniejszej przyjetych#

Jezeli tedy inna ustawa, mianowicie ustawa uposaze-
niowa, udzielita kompetencji w sprawie zorganizowania
pomocy lekarskiej Radzie Ministrow, to jeszcze nie znio-
sta w ten spos6b obowigzku stworzenia osobnej Kasy
chorych dla kolejarzy. Ustalita tylko inaczej forme w ja-
kiej powinno byto nastgpi¢ zorganizowanie owej Kasy
chorych dla kolejarzy. Podczas gdy bowiem ustawa z dnia
19 maja 1920 r. przewidywata, iz sprawe normowac be-
dzie ustawa, to ustawa uposazeniowa oddata sprawe pod
kompetenCJe Rady Ministrow. Poniewaz cytowana juz
ustawa z 19 maja 1920 r. obowigzuje dotad i nie zostata
w miedzyczasie ani zniesiona, ani zmieniona, przeto
jasnem jest, ze Rozporzadzenie Rady Ministrow, regulu-
jace zasady udzielania pomocy lekarskiej dla kolejarzy,
jako sprzeczne z obowiazujacg ustawa jest niewazne,
a osta¢ by sie mogto tylko jako Rozporzadzenie tymcza-
sowe, regulujgce prowizorycznie sprawe pomocy lekarskiej
dla kolejarzy do czasu az Rzad wypeini obowigzki, cigzace
na nim na zasadzie art. 1 ustawy z dnia 19 maja 1920 r,;
zmienionego art. 10 ustawy z 9 paZdziernika 1923 r.,
t. j. do czasu zorganizowania Kasy chorych dla kolejarzy,
opartej na zasadach ustawy z dnia 19 maja’,1920 r.!

Stanowisko, ktére co dopiero zajeliSmy wyptywa ze
wzgledéw zasadniczych. Bronimy go i bronidé bedziemy
niezaleznie od tego co nam przyznano tytutem pomocy
lekarskiej rzadowej na zasadzie omawianego Rozporza-
dzenia. W Ministerstwie Kolei zapewniano nas, ze Rozpo-
rzadzenie bedzie dawato kolejarzom wiecej anizeli to jest

zapewnione ogdtowi pracownikéw w ustawie o Kasach cho-
rych. Na podstawie znajomosci tresci Rozporzadzenia
Rady Ministrow oraz Rozporzadzenia wykonawczego Mi-
nistra Kolei, pozwalamy sobie w to watpi¢. Choéby jed-
nak nawet tak byto to nic nie moze zmieni¢ faktu, ze
Rozporzadzenie to ustala pomoc Rzadowa, ktérej tresé
i rozmiary Rzad zawsze bedzie mogt zmieni.

Od Rzadu zaleze¢ bedzie wysokos¢ dotacji budzeto-
wej na ten cel przeznaczonej, od Rzadu wylgcznie bedzie
zalezat sposob stosowania tego zarzadzenia. Nic nam nie
daje gwarancji, ze Rozporzadzenie to nie bedzie cofniete
lub zmienione nowg uchwalg Rady Ministrow, nic nam
tem wiecej nie gwarantuje, ze jego tre$¢ bedzie w calej
rozciggtosci urzeczywistniona. Owszem, juz w Rozporza-
dzeniu wykonawczem mnozg sie oznaki, iz sprawa zostata
pojeta i bedzie przeprowadzona pod hastem ,0szczedno-
§ci". Spis Srodkoéw leczniczych, ktére moga by¢ zapisy-
wane pracownikom jest bardzo szczupty i zupetnie nie
wystarczajacy, i obejmuje jedynie $Srodki najniezbedniejsze
i najtansze. A lekarze rejonowi majg baczy¢ aby nic in-
nego nie zapisywali albo, brori Boze, nie dali czego$ za
darmo. Jezeli lekarz pofatygowac sie musi dalej anizeli
1 kilometr od miejsca, do ktérego dojecha¢ mozna kolejg
lub tramwajem musi pracownik zaptaci¢ mu dorozke.
Diugo musimy czeka¢ az do naszych mieszkan bedzie sie
dojezdzato tramwajami. Tymczasem bedziemy opfacali
dorozki.

Juz z podanych powyzej powoddw stanowisko nasze
jest uzasadnione. Nie one jednak wptynely na to, iz
Rozporzadzeniu temu przeciwstawiamy sie. My chcemy
mieC¢ Kase chorych, powstalg z naszych wiasnych wkiadek,
ktére chetnie placi¢ bedziemy, ale ktére tez musza byc
zuzyte wytacznie na pomoc lekarskg dla nas. Nie chcemy
faski od nikogo. Pragniemy jednak mie¢ wptyw na to,
co sie z naszymi funduszami bedzie dziato, pragniemy,
aby nasi przedstawiciele zasiadali w zarzadzie kasy. Nie
chcemy w tak waznej sprawie by¢ zdani na taske i nie-
taske Rzadu.-

Nie jest bezwzgledng prawda twierdzenie, ze na rzeoz

"kasy chorych bedziemy ponosili wieksze ciezary niz na

rzecz panstwowej pomocy lekarskiej. Kto jest zdrow
sam i ma zdrowg rodzine, zapewne nie bedzie ponosit
ciezarébw na rzecz pomocy lekarskiej. Jezeli jednak ko-
go$ spotka nieszczescie diugotrwatej choroby w rodzinie
bedzie ponosit wielkie ciezary, niepomiernie wieksze ani-
zeliby to mialo miejsce w razie ubezpieczenia w kasie
chorych. Bedzie ptacit za karte porady, 25% ceny le-
karstw, dorozki dla lekarzy. Nie chcemy task ani dobro-
dziejstw. Chcemy sie ubezpieczy¢ na wypadek choroby
W sposob, oparty na wzajemnosci. W sprawie pomocy
lekarskiej, ktdra z natury rzeczy przeznaczona jest dla
chorych, nie mozna operowa¢ argumentem, ze zdrowy
nic ptaci¢ nie bedzie.

Zdajemy sobie sprawe z tego, ze Ustawa o ,,0bowigz-
kowem ubezpieczeniu na wypadek choroby4 nie'jest ide-
alng. Nigdzie jednak nie jest powiedziane, ze kasa cho-
rych dla kolejarzy musi sie dokfadnie stosowac do jej
postanowien. Musi ona by¢ jedynie opartg na zasadach,
w tej ustawie ustalonych. A zasady te sg niewatpliwie
dobre i zdrowe. Przy sposobnosci za$ redagowania sta-
tutu dla kolejowej kasy chorych bedzie miata Radaj Mini-
stréw wiasnie sposobnos¢ do wykorzystania doswiadczen
jakie niewatpliwie uzbieraty sie w czasie prawie 4-letnigj
dziatalnosci kas chorych i poprawienia tych postanowien,
ktére okazaly sie czy btednemi czy niepraktycznemi.

Czekamy tedy na statut o kasie chorychjdla’koleja-
rzy, zwiaszcza, ze i pod wzgledem finansowo-budzetowym
bedzie to bardziej zgodne z organizacja ,,przedsiebiorstwa
kolei", ktore ma powsta¢ na zasadzie obowigzujgoego
Rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej.



Jeszcze o niewtasciwem wynagradzeniu zastug
dla Ojczyzny oraz o hodowli tamistrajkow.

W poprzednim numerze zamiesciliSmy artykut pod po-
wyzszym tytutem. W sposéb rzeozowy i spokojny staraliSmy
sie udowodni¢, ze powierzanie niefachowcom stanowisk ma-
szynistow jest przedsiewzieciem niebezpieoznem, ze nie jest
to wlasciwa forma wynagradzania zastug dla Ojozyzny. Sta-
raliSmy sie przekona¢ wiadze, ze istnieje szereg innyoh sta-
nowisk i posad, ktére mozna nadawa¢ dobrze zastuzonym
bez narazania ruohu kolejowego i drogocennego taboru na
powazne niebezpieczenstwo.

Konstatujemy jednak, Zze spokojne i rzeozowe argu-
menty nie trafiajg do przekonania Dyrekcji Katowickiej.
Zmuszeni jestesmy tedy wyjs¢ z dotychczasowej rezerwy
i o$wietli¢ sprawe tak jaskrawo, jak na to zastuguje.

Przed sobg mamy okdlnik Urzedu maszynowogo Dyr.
Kat. z dnia 21.1 1925. rozestany do wszystkich podlegtych
miejso stuzbowych, w ktérym Urzad maszynowy nakazuje
podaé ilos¢ wszystkich tych starszyoh palaczy, ktorzy petnili
stuzbe kierownikéw parowozow w czasie strajku maszynis-
tow, zapytuje ilu z nich petni stuzbe kierownikow parowozu
a odnosnie do tyoh, ktérzy stuzby tej nie petnig kaze sobie
poda¢ z jakiego powodu lub przewinienia Sciggnieto ioh
z tej stuzby.

Spadfa wiec zastona ze sprawy. Nie chodzi tu, jak
sie okazuje, o wynagradzanie zastug dla Panstwa w ozasie
powstan 1 plebiscytu. Chodzi natomiast o nagrode dla tami-
strajkow, o wynagrodzenie zastug nie dla Ojozyzny ale dla
Rzadu Chbjeno »Piasta i dla reakcji ktéra Rzad ten stworzyta.
Ciekawym jest ponadto fakt, iz Urzgd Maszynowy uzasad-
nia potrzebe nadestania tyoh danych koniecznoscig ztozenia
sprawozdania w Ministerstwie kolei.

Wszystko to rzuca ciekawe $wiatlo na stanowisko na-
szyoh wladz, na ioh zamiary na przysztos¢. Mamy za soba
oSwiadczenie Ministerstwa, ze ,stoi na grunoie zasady" aby
na stanowiska maszynistéw przyjmowac jedynie fachowcow.
Widocznie niezbyt pewnie a moze i niezbyt chetnie ,na
grunoie tej zasady™ stoi, skoro pozwala Dyrekcji katowiokigj
z gruntu tego sohodzi¢, a moze i sajmo wplywa na to, aby
wychowywa¢ na wszelki wypadek kadry tamistrajkow.

Ze za$ pozoruje sie to wszystko ,zastugami dla
Ojozyzny" tedy przypomnie¢ sie godzi, ze palacze Dyr. ka-
towiokieJ na te zastugi monopolu nie majg. | maszynisci
gornoslascy powiedzie¢ o sobie moga, iz w 0zasaoh potrzeby
narodowej godnie i z poswieoeniem pehnili swdj narodowy
obowigzek. 1 oni takze juz byli famistrajkami. £amali jednak
nie strajk ekonomiczny swoich kolegéw zawodowych pol-
skich ale polityczny strajk maszynistow niemieckich, ktorzy
nie ohcieli przewozi¢ wojsk koalioyjnych na Gorny Slgsk.
A w ohwili kiedy trzeba bylo uruohomié koleje gdérnosla-
skie nie spali i nie dali sie wyreczaé palaczom. W ciezkim
trudzie i poswieceniem petnili swojg stuzbe z niemniejsza
ofiarnoscig jak to czynili palacze.

Skoro za tem Dyrekoja i Ministerstwo ,,stoi na grun-
cie zasady", iz zastugi dla Ojczyzny winny by¢ wynagra-
dzane, tedy zgoda. Trzeba jednak wynagradza¢ wszystkich
zastuzonych, nie tylko palaczy. Nie wolno jednyoh zastu-
zonyoh $cigga¢ z parowozu do warsztatu aby drugim za-
stuzonym na tym parowozie zrobi¢ miejce. Inna jest onse-
kwentna droga wyjsoia. Nieohaj zastuzeni palaoze, jak tego
zadaja, dostang mianowani kierownikami parowozéw. My ze
swej strony zadamy aby zastuzonych maszynistdw mianowaé
inzynierami.

Zachodzi jednak pytanie ozem zamianowac zastuzonych
inzynierbw bo i tacy przeciez istnieja. Rozwigzanie tej kwe-
stji zostawiamy Dyrekcji katowickiej i Ministerstwu Kolei.

Na niniejszym artykule nie skonczymy. Zarzad Gtowny
wystgpi z catg stanowczo$oig do Ministerstwa Kolei w tej
sprawie. Zazadamy stanowczyoh wyjasnien, oo ma oznaczac

cytowany okélnik Urzedu maszynowego w Katowicach, ja-
kim oelom ma stuzy¢ i jakioh tendencji jest on wyrazem.

Znane nam jest stanowisko jakie zajmujg w tej spra-
wie palaoze go6snoslascy, zgrupowani w Z_ Z. P. Charakter
tej organizacji jest nam réwniez znany. Nie chcemy jednak
przypuszcza¢ aby Swiadomie dawata sie uzy¢ za narzedzie
do systematycznego ksztalcenia iprzygotowywania tamistraj-
kow. Jedli za$ tak jest istotnie, tem gorzej dla niej samej.
Potrafimy z tego wyoiagna¢ konsekwencje, potrafimy spra-
wie nada¢ rozgtos i oswietli¢ jg stosownie szerokim war-
stwom praoowniczym. Pod adresem za$ Ministerstwa Kkolei
rzuoamy ostrzezenie aby nad sprawg zastanowito sie po-
waznie, bo wytrzymato$¢ i cierpliwo$¢ nasza, jak niemniej
spokoj i lojalnos¢ naszyoh argumentow' moze sie wyczerpad.

PrzyKra sprawa.

Znang jest naszym czytelnikom dobrze historja
stawnej ,Swigtecznej zapomogi"” grudniowej. Mimo usil-
nych zabiegbw ze strony zwigzkow kolejowych, mimo
oczywistej nedzy ws$rdd szerokich warstw pracowniczych
Rzad odmawiat wyptaty zapomogi. Sko~to jednak na
Swiatto dzienne wydostata sie, zdaje sie wbrew inten-
cjom M. K., sprawa udzielenia najwyzszym dygnitarzom
grubych remuneracji' opor Rzadu zmiekt. Dla zazegnania
burzy przyznano pracownikom remuneracje czy zapo-
moge. Nieetatowym udzielono jej bezzwrotnie, etato-
wym w formie zwrotnej pozyczki. Sumy tej zapomogi
byty skromne a rozdziat jej niejednaki w rézoych Dy-
rekcjach.

W czasie biedy sprawa ta decydowata sie w Mini-
sterstwie i kiedy przedstawiciele naszego Zwigzku na-
legali na p. Ministra aby przyznat zapomoge pracowni-
kom p. Minister wyrazit sie, ze je$li nawet zapomoge
przyzna to wytgczy od niej druzyny parowozowe i kon-
duktorskie, jako najlepiej uposazone.

Przedstawiciele naszego Zwiagzku zareagowali oczy-
wiscie natychmiast na takze rozwigzanie sprawy a wow-
czas p. Minister os$wiadczyt, ze wyrazit sie tak tylko
zartem zarazem za$ z calg.powagg zapewnit ze przy roz-
dziale zapomogi nie bedzie robit zadnych ro6znic ani wy-
jatkéw na rzecz tej lub owej gatezi stuzby.

Tymczasem w okélniku, rozestanym do wszystkich
Dyrekcji, w sprawie zapomogi S$wiagtecznej znalazt sie
ustep nastepujacej tresci: ,,Pracownicy druzyn parowozo-
wych i konduktorskich mogg by¢ tylko catkiem wyjgtkowo
uwzglednieni. Skutek byt taki, iz w wiekszosci Dyrekcyj
maszynisci nie dostali nic.

Gdyby byli dostali, nie wiele bytoby to im pomo-
gto. Nie oto nam tez idzie. ldzie nam o niestychane
I dotad nigdy nie praktykowane postepowanie, wyraza-
jace sie w formie wyjatkdw i wytgczen, stosowanych
do pewnych grap pracownikéw. Sprawa tanie tylko nas,
jakby sie moze zdawato, dotyczy. Dzi$ przygodzito sie
to nam, jutro moze sie przygodzie innej kategorji stuz-
bowej. Zmuszeni jesteSmy zaprotestowaé przeciw wszel-
kim wyjatkom w takich sprawach, bo zwiekszajg one
jeszcze i tak juz nie maly chaos i zamieszanie, szerzg
urazy i rozgoryczenie.

Pozatem “brzydka jost rzecza jesli kto$ stowa nie
dotrzymuje. Gorzej jest gdy to czyni kto$, zajmujacy
powazne i bardzo wysokie stanowisko. Pan Minister
nie dotrzymat nam stowa. To bardzo przykra sprawa!



Z ruchu zwigzkowego;

Dalszy przebieg prac nad pragmatykag stuzbowsa.

Po opracowaniu poprawek do rzadowego projektu
pragmatyki w poszczegolnych Zwigzkach odbywaty sie
konferencje przedstawicieli wszystkich zblokowanych Zwigz-
kéw celem uzgodnienia tych poprawek i wystapienia do
M. K. z wspolnym projektem. Konferencje, Kiorych byto 6,
zbieraty sie kolejno w lokalach poszczeg6inych Zwigzkow.
Pierwsza z nich odbyfa sie dnia 15 grudnia 1924. Ostat-
nia, ktora trwata do godziny 8 rano —dnia 21 grudnia.
Z ramienia naszego Zwigzku brali udziat w pracach ko-
misji kol. Majlich i Kuczkowski.

Rezultatem prac tej komisji byt jednolity projekt
pragmatyki stuzbowej, uzgodniony ze wszystkimi Zwigz-
kami. Z zadowoleniem i uznaniem musimy podnie$¢ so-
lidarnoS¢ wszystkich Zwigzkéw i gtebokie zrozumienie
dla waznosci sprawy u ich przedstawicieli, ktorzy nieje-
dnokrotnie rezygnowali z wiasnych uzasadnionych postu-
latow, byle tylko utrzymac jednomys$inos¢, solidarnos¢
i zwartos¢ bloku. Z przyjemnoS$cig réwniez stwierdzilis-
my, ze w zapatrywaniach na najwazniejsze prawa i obo-
wigzki kolejarzy, jak tez i w ujmowaniu zasadniczych
kwestji nie byto réznic nawet miedzy bardzo oddalonymi
od siebie pod wzgledem politycznym Zwigzkami.

Rezultat naszych prac, projekt pragmatyki, przedsta-
wia sie jako powazny i obszerny elaborat. Zawiera on
minimum naszych zadan. W jego opracowaniu liczylismy
sie zarébwno z dobrem naszem jak tez i z interesem Pan-
stwa i kolejnictwa. Dlatego od jego treSci nie bedziemy
mogli odstgpié.

W dniu 6.1 1925 zebrata sie w lokalu naszego Zwigz-
ku ostatnia konferencja w sprawie pragmatyki. W obra-
dach, trwajacych od godz. 10 rano do 12 w nocy, uzgo-
dniono ostatecznie brzmienie projektu.

W dniu 81 1925 delegacja bloku z postem Kuryto-
wiczem na czele, wreczyta projekt p. Ministrowi Kolei
wraz z stosownym memorjatem, wyrazajagcym poglady
zblokowanych Zwigzkéw na sprawe.

Pan Minister przyrzekt projekt ten rozpatrze¢ i dac
na niego odpowiedz w pierwszych dniach lutego.

Réwnoczesnie zblokowane Zwiazki przedstawity P. Mi-
nistrowi 12 pytan, majacych na celu wyjasnienie licznych
watpliwosci, jakie sie nasuwajg w zwigzku z Rozporza-
dzeniem P. Prezydenta Rzeczypospolitej o nowej organi-
zacji kolejnictwa. P. Minister przyrzekt réwniez udzieli¢
wyczerpujacej odpowiedzi.

Przy te] sposobnosci musimy z przykroscig stwier-
dzi¢, ze w niektérych Zwigzkach, a nawet w niektoérych
organach zwiazkowych daly sie zauwazyé préby narusze-
nia jednolitego frontu kolejarzy w sprawie pragmatyki
i to bynajmniej nie z powoddw zasadniczych, ale z przy-
czyn blahych i nieistotnych. Przestrzegamy przed takiem
postepowaniem i prosimy o0 zaniechanie na przyszto$é
wszystkiego, co mogtoby poda¢ w watpliwo$¢ spojnosé
i S%Iidarnoéé bloku.

.n

Plenarne posiedzenie Zarzadu Gtownego.

W dniu 23 stycznia r. b. odbyto sie w Warszawie,
w lokalu Z. Z. M przy ul. Sto-Krzyskiej 25, plenarne
posiedzenie Zarzadu Giownego i Komisji Rewizyjnej.
Obecni byli kol.: Majlich, Kuczkowski, Sommerfeldt, Gaj-
da, Wodny Szady, Zeber, Konieczny, Lisowski, Fichtel,
Wolf, Leszczynski, Klockowski, Siadak, Borkowski, Woj-
tasiewicz, Brozek, Depta, Kusnerz i Witkowski. Porzg-
dek dzienny obejmowat nastepujgce sprawy: 1. Zagajenie.

2. Odczytanie protokutdéw z poprzednich posiedzen. 3. Spra-
wozdanie z dziatalnosci prezydjum: a) w sprawach postu-
latdbw i zadan oraz stanowiska wobec najwazniejszych za-
gadnienn pracowniczych (kol. prezes Majlich), b) w spra-
wach wewnetrzno-organizacyjnych (kol. seler. Kuczkowski),
c) w sprawach gospodarczo-kasowych (kol. skarbnik
Sommerfeldt). 4. Rdzne sprawy (zapomogi, wykluozenia).
5. Wolne wnioski.

Dyskusja byla nader ozywiona, zwiaszcza w spra-
wach pragmatyki, nowej organizacji kolejnictwa i w spra-
wie pomocy lekarskiej dla kolejarzy.

Zarzad Gtowny okreslit stanowisko Zwigzku w tych
sprawach, tudziez nakreslit gtdwne wytyczne postepowa-
nia na przysztosc.

Réwnoczes$nie pracowata Komisja Rewizyjna, ktéra
zajeta sie zbadaniem bilansu za rok 1924, oraz przepro-
wadzita rewizje ksigg kasowych i buchalteryjnych.

Zjazd Prezesow i Delegatow kot miejscowych
Z. Z. M. w Okregu Dyr. Katowickiej. Dnia 18stycznia b.r.
odbyt sie w Tarnowskich Gérach doroczny zjazd preze-
sow' i delegatow kot miejscowych maszynistow i dyspo-
zytorow z okregu katowickiego Z Z. M. Porzadek
dzienny obejmowat sprawozdanie z dziatalno$ci Zarzadu
Okregowego za rok ubiegty, udzielenie absolutorjum
Zarzadowi Okregowemu, wybor nowego Zarzadu, sprawe
utworzenia kolezenskiej kasy zapomogowej oraz szereg
innych, waznych spraw, tyczacych sie tak ogdlnych zg-
dan i postulatéw maszynistéw i dyspozytorow jak tez
i specjalnych potrzeb katowickiego okregu Z. Z. M.

Po wyczerpujacej dyskusji Zjazd uchwalit przez
aklamacje absolutorjum Zarzgdowi Okregowemu. Naj-
lepszym dowodem owocnej pracy i powszechnego zau-
fania, jakim sie Zarzad Okregowy cieszy jest fakt, iz
jednogtosnie wybrano dotychczasowych czionkéw Za-
rzagdu Okregowego ponownie na rok biezacy. Uchwalono
réwniez statut kolezefskiej kasy zapomogowej, ktorej
organizacja daje gwarancje, Ze stanie sie ona praw-
dziwg pomocg i dobrodziejstwem dla swoich cztonkow.

W sprawie dopuszczania na terenie Dyr. Katowi-
ckiej niefachowcow na stanowiska maszynistdw, w szcze-
gblnosci za§ w sprawie mianowania na stanowiska ma-
szynistow niektorych palacy pod pozorem ich zastug
dla Panstwa w czasie plebiscytu i powstan, Zjazd uchwa-
lit protest przeciwko takiemu postepowaniu I uchwalone
rezolucje przestat Zarzadowi Gtownemu z zgdaniem sta-
nowczego poparcia postulatow Zjazdu w Ministerstwie
Kolei. W tej sprawie zamieszczamy osobny artykut
W niniejszym numerze ,,Maszynisty”.

Przy tej sposobnosci mito nam skonstatowaé, ze
Z. Z M. rozwija sie w okregu katowickim nad wyraz
pomyslinie. Intensywna i sprawna praca tak Zarzadu Okre-
gowego jak tez i poszczeg6lnych kot miejscowyoh, [po-
czucie karnosci, zrozumienie spraw zwigzkowych $cista
taczno$¢ organizacyjna u wszystkich cztonkow moga
istotnie stuzy¢é za wzo6r innym okregom. Mamy nadzieje,
ze tak pomysSlnie zapoczatkowana praca wydawaé bedzie

jaknajpiekniejsze owoce. Zyczymy Okregowi katowi-
ckiemu jaknajpomysliniejszego rozwoju.
Zjazd Okregowy Z Z M w Wilnie. Dnia 19 gru-

dnia 1924 r. odbyt sie Zjazd okregowy Z. Z. M. w Wil-
nie. Z ramienia Zarz. Gtdwnego uczestniczyt kol. skar-
bnik Sommerfeldt. Porzadek dzienny obejmowat sprawy
nastepujace: 1) Zagajenie, 2) Referatz dziatalno$ci Zarz.
Gtownego (kol. Somerfeldt) 3) Sprawozdanie z dziatal-
nosci Zarzadu Okregowego (kol. prezes Zarz. Okr. La-
pinski), 4) Wybor nowego Zarzadu Okregowego, 5) Wolne
wnioski.

Zjazd wystuchat referatu kol. Somerfeldta, omawia-
jacego wyczerpujagco wszystkie aktualne sprawy. Na-



stapnie przyjat do wiadomosci sprawozdanie z dziatal-
nosci Prezydjum Zarz. Okregowego i jednomys$inie wy-
brat do tegoz Zarzadu na rok 1925 tych samych czion-
kéw. Uchwalono rezolucje w sprawie pragmatyki w brzmie-
niu ustalonem przez Zarzad Gtéwny. Wybrano wreszcie
delegacje, ktora, prowadzona przez kol. Sommerfeldta
interwenjowata w Dyrekcji wilenskiej w najwazniejszych
sprawach, dotyczacych maszynistow. Dyrekcja przy-
rzekta przedstawione sobie sprawy przychylnie rozwazy¢
i w miare moznosci pomyslnie zatatwic.

Zebranie Kola miejscowego Z. Z M w Tarnopolu.

Dnia 30. XII. 1924 odbyto sie doroczne walne zgro-
madzenie kota miejscowego Z Z. M. w Tarnopolu. Na
zgromadzeniu byt obecny z ramienia Prezydjum Za-
rzadu Giownego kol. sekretarz Kuczkowski. Porzadek
dzienny obejmowat sprawy nastepujgce 1) Sprawozdanie
z dziatalnosci Zarzadu Gtownego i referat o sprawach
i postulatach maszynistdbw (pragmatyka, reorganizacja
kolejnictwa, pomoc lekarska, rok za pétora) referowat
kol. Kuczkowski. 2) Sprawozdanie z dziatalnosci Za-
rzagdu kota miejscowego za rok ubiegty, (kol. prezes
Koczarski, kol. skarbnik Rzanca, kol. sekretarz Sambor)
3) Udzielenie absolutorjum Zarzadowi kota miejscowego
i 4) wolne wnioski.

Kol. sekr. Zarz. Gtdwnego Kuczkowski zobrazowat
w diuzszym referacie wszystkie aktualne sprawy, ty-
ozace sie kolejnictwa wogdle, a maszynistow w szcze-
golnosci. Scharakteryzowat Rzagdowy projeKt pragmatyki
i okre$lit jakie stanowisko zajgt w tej sprawie blok
Zwigzkéw pracownikow kolejowych. Omoéwit réwniez
tre$¢ rozporzadzenia P. Prezydenta Rzplitej w sprawie
reorganizacji kolejnictwa i wskazat jakie niebezpieczen-
stwo grozi nam w zwigzku z wprowadzeniem w zycie
nowej organizacji. Wreszcie referent wyliczyt prace
Zarzadu Gtownego, zdazajace do wywalczenia dla ma-
szynistow lepszych warunkow bytu.

Sprawozdania ze swej dziatalnoSci w Zarzadzie
kota miejscowego skiadali kolejno kol. Koczarski,
Rzanca i Sambor.

Zgromadzenie uchwalito absolutorjum dla Zarzadu
kota miejscowego, i przeprowadzito wybory Prezydjum
na rok 1925. W skiad tegoz weszli kol. Koczarski jako
prezes, kol. Jackow jako zastepca prezesa, kol. Sambor
jako sekretarz i kol. Rzanca jako skarbnik.

Zgromadzenie uchwalito wreszcie rezolucje w spra-
wie pragmatyki i nowej organizacji kolejnictwa oraz
powzieto jednomys$lnie uchwale nastepujacej tresci:
»-Zgromadzeni uchwalajg Zarzagdowi Gtéwnemu zupetne
zaufanie i podziekowanie za dotychczasowg prace i za-
jecie odpowiedniego stanowiska w uzgodnieniu popra-
wek do przysztej pragmatyki stuzbowej."

Zebranie Kota Z Z M w Lublinie odbyto sie
w dniu 10 grudnia ubiegtego roku w sali kinoteatru
.venus* przy ul. Foksalnej. Zebraniu przewodniczyt
prezes Kota miejsc, kol. Zochowski. Zebranie zajeto sie
w pierwszym rzedzie sprawg projektu pragmatyki, wo-
bec ktorego zajeto stanowisko krytyczne zgodnie z wnio-
skami Zarz. Gldwnego. Poruszono nastepnie szereg in-
nych, aktualnych spraw zawodowych i uchwalono sto-
sowne rezolucje.

Prasa miejscowa zamiescita o zebraniu obszerne
wzmianki podnoszac z uznaniem spokéj i powage obrad.

Zebrania i Zjazdy.

W czasie od 15 grudnia 1924 do 25 stycznia 1925
roku odbyty sie nastepujgce zebrania i zjazdy (oprocz
omowionych osobno):

1) Zudziatem cztonkéw Prez. Zarzgdu Gtdwnego:
30/X1I' w Przemyslu (kol. prezes Majlich), 21/X1l War-
szawa—Wschodnia (kol. Majlich i Kuozkowski), 24/XII
Jarostaw (kol. Majlich).

2) Bez tegoz udziatu: 17/1 w Jarocinie, 15/1 w No-
wym Sgczu, 14/1 w Aleksandrowie, 20/1”we Lwowie,
8/XIl Zjazd okregowy w Krakowie, 31/XIl w Samborze.

Wszystkie te Zebrania i Zjazdy wypowiedziaty sie
w aktualnych i waznych sprawach ogdlno-kolejowych
i zwigzkowych oraz uchwality rezolucje, wyrazajace Za-
rzgdowi Gtownemu peine zaufanie i podziekowanie za
jego prace dla dobra wszystkich zrzeszonych, wzywajgc
go, aby nadal konsekwentnie bronit dobra maszynistow.

Nasze wystgpienia.

19/X1I: Interwenjowano w M. K. w sprawie prosby
kol. Stachlewskiego z Piotrkowa o udzielenie zapomogi
i w sprawie kol. Wiodarczyka o dopuszczenie do egza-

minu.

8/1 1925. W M. K. wspdlnie z wszystkimi zwigz-
kami w sprawie pragmatyki i nowej organizacji kolej-
nictwa.

91. W M K. urgowano w sprawie kol.
z Chetma.

10/1. W M. K. w sprawie druzyn parowozowych
przeniesionych z W-wy Gtéwnej do Kutna oraz w spra-
wie obstugi pociggéw Poznan-Strzatkowo.

/1. W M. K. w sprawie roku za poétora.

14/1. W tej samej sprawie interwenjowano w Mi-
nisterstwie Skarbu u p. Naczelnika wydziatu Czechowi-
cza. Wedtug zaczerpnietych z tego Zrodia informaciji
sprawa bedzie w najblizszej przysztosci definitywnie
i prawdopodobnie pomyslnie zatatwiona.

16/1. W M. K. w sprawie wydawania butéw filco-
wych dla $lusarzy-kandydatéw, egzaminowanych na po-
mocnikow i stale petnigcych stuzbe na parowozie.

25/1. Wnhniesiono memorjal w sprawie odszkodowan
(drukujemy go na innym miejscu).

28/1. W M. K. w sprawie przyznania emerytury
wzglednie ponownego przyjecia do stuzby kol. Biatousa,
W-wa Praga, zwolnionego na zasadzie Art. 41. Tymcz.
Przepiséw btuzb.

Ponadto interwenjowano w 16 wypadkach w po-
szczegblnych Dyrekcjach.'

Szlifisza

KRONIKA.

P. Minister Kolei Inz. Kazimierz Tyszka zostat
odznaczony przez Stolice Apostolskg wielkg wstegg krzyza
Sw. Grzegorza — za zastugi oddane kosSciotowi kato-
lickiemu w Rosji w ciezkich czasach bolszewickich oraz
za wiezienie i niebezpieczenstwo utraty zycia.

P. Minister Tyszka dziatat w Rosji razem z arcy-
biskupem Cieplakiem niosagc pomoo tysigcom Polakow

.Jako petnomocnik polskiego Czerwonego krzyza atosta-

tnio jako prezes delegacji polskiej dla spraw repatrjacji.

P. Inz. H. Suchanek. B. Dyr. Depart. Min. Kaol.
otrzymat Krzyz komandorski Orderu Odrodzenia Polski.

Odpowiedz na memorjat Zjazdu poznanskiego. —
Ministerstwo kolei nadestato pod adresem Prezydjum
Zarz. Glownego odpowiedZz na postulaty maszynistow
uchwalone na ostatnim Walnym Zjezdzie w Poznaniu.
Tre$¢ tej odpowiedzi byta przedmiotem dyskusji na osta-
niem posiedzeniu plenarnein Zarzadu Gidéwnego. Odpo-
wiedZ tg i rzeczowe uwagi na jej temat zamiesScimy
w najblizszym numerze ,,Maszynisty*.



Komitet Dyrekcyjny przyjecia wycieczki jugosto-
wianskich kolejarzy, na Dyrekcje Warszawska, nadestat
nam sprawozdani# ze swojej dziatalno$ci i sposobu zu-
zycia zebranych na ten cel funduszéw. Roéwnocze$nie
prosit nas o wyrazenie na tej drodze podziekowania
wszystkim tym, ktorzy w jakikolwiek sposéb przyczy-
nili sie do godnego przyjecia wycieczki jugostowianskich
kolegow.

Na rece dyrekcyjaego Komitetu nadestat podzieko-
wanie imieniem Komitetu Centralnego p. wiceminister
iinz. Eberhardt, dotgczajgc depesze, skierowane przez go-
§ci pod adresem p. Ministra Tyszki i swoim wiasnym.

Z zebranych funduszéw w sumie 9.945,93 ziotych
wydatkowano 6.540,50 zt. reszte zas w sumie 3.405,43 zi.
przekazano na rzecz T-wa kotonji letnich Pracownikdéw-
Warszawskiej Dyr. K. P. z przeznaczeniem dla sekcji
kulturalno osSwiatowej.

Tresci depesz i podziekowan, $wiadczacych o na-
der dodatnim wrazeniu, jakie, dzieki staraniom Komi-
tetu, nasi goscie z Polski wyniesli nie mozemy nieste-
ty, z braku miejsca podaé.

Ministerstwo Kolei wydato pod L. dz. I, 5435, 2/24
rozporzadzenie, przyznajgce prawo poboru sort mundu-
rowych pracownikom statym, nieetatowym tycb kate-
goryj stuzbowych, ktérym na zasadzie dotad obowigzu-
jacych przepiséw prawo to nie postugiwato. Pracowni-
cy ci jednak muszg zwrdci¢ peine koszty pobranych
sort mundurowych w 4 ratach miesiecznych. Prawo to
ponadto moze by¢ zrealizowane jedynie tylko w gra-
nicach istniejagcych zapasow, po pokryciu zapotrzebo-
wania dla pracownikéw etatowych, ktorzy, jak wiado-
mo majg prawo poboru munduréw za zwrotem 25°%0
kosztow.

Pomoc udzielona w ten sposob najbiedniejszym

pracownikow wydaje sie nam bardzo problematyczna.
Skad bowiem zdoby¢ majg Srodki na optacenie ubrania
ci najbiedniejsi; Zebracze ich pobory nie sg w stanie
wydatku takiego pokryé, chocby nawet byt roztozony
na 4 raty miesieczne. Niedawno wystepowaliSmy do
Ministerstwa z prosbhg o przydzielenie butéw filcowych $lu-
isarzora-kandydatom, egzaminowanym na pomocnikéw
i stale petnigcym stuzbe na parowozie. DomagaliSmy
sie aby im wydano odziez na tych samych warunkach,
jakie stosuje sie do etatowych pracownikéw kolejowych.
Uwazamy tez, ze takie rozwigzanie kwestji jest jedynie
stusznem i sprawiedliwe m zwiaszcza, ze chodzi o najgo-
rzej uposazone kategorje pracownikow.

W kazdym jednak razie lepsze co$, anizeli nic.
Otworzyta sie dla interesowanyoh moznos$¢ nabycia ubra-
nia badz c6 badz na warunkach ulgowych i po cenie
wiasnych kosztow.

Z Z M bedzie jednak nadal zabiegat w Minister-
stwie aby wszystkim pracownikom wydawano niezbed-
ne w stuzbie umundurowanie bezptatnie i to w grani-
cach i ilosci conajmniej takiej, jakg otrzymywali w b.
panstwach zaborczych.

W sprawie artykutu p. t. ,,Przeniesienia™, zamiesz-
czonego w poprzednim numerze ,,Maszynisty" nadestato
nam Kolo Z Z M w Kotomyi sprostowanie. Po zasie-
gnieciu doktadnych i Zrédtowych wyjasnien, nabra-
l[iSmy przekonania, z¢ sprawa, jako wykgcznie wewnetrz-
no-organizacyjna nie nadaje sie do omawiania na tamach
naszego pisma, jesteSmy natomiast upowaznieni do
ztozenia o$wiadczenia, ze sprawa bedzie w czasie naj-
blizszym zalatwiona bezposrednio przez Prezydjum Za-
rzadu Gtéwnego, ktére wezmie pod rozwage argumenty,
w tern sprostowaniu naprowadzone.

Z Dyrekcji Radomskiej donoszag nam: — Na nie-
ktérych szlakach tej Dyrekcji kursujg pociggi mieszane,
ztozone z wagondéw towarowych i osobowych. Pociagi

te majg zazwyczaj duzy tadunek. (1000 tona) i wielkg
ilos¢ osi (150 jeSli sa prézne, 90 jesli sg tadowne). Po-
mimo licznych présb i zazalen ze strony maszynistow,
wozy osobowe dotacza sie do tych pociagéw zawsze
w tyle. Skutki z tego sg takie, ze maszynista, od kt6-
rego sie zada aby wagony osobowe podstawiat pod pe-
ron, musi najczesciej przejezdza¢ po za ukres, co iest,
jak wiadomo, surowo wzbronione. Poza tern, skutkiem
trudnosci jakie powstajg przy zahamowaniu i porusze-
niu z miejsca tak diugiego i w dodatku luznie zgczo-
nego pociaggu, powstaje szarpanina. Podréznym spada-
ja na gtowe pakunki i walizy i z tego powodu mnozg
sie skargi i zazalenia. A przecie temu wszystkiemu
mozna zaradzi¢ w bardzo prosty sposéb. Wystarczy wy-
da¢ zarzadzagnie aby wagony osobowe umieszczac nie
w tyle ale w $rodku pociggu. P. Prezes Dyrekcji Ra-
domskiej obiecat jeszcze w listopadzie 1924 wydac ta-
kie zarzadzenie, do dzi$ jednak obietnicy nie dotrzymal!
Prosimy o zrealizowanie obietnicy.

O wydawanie ziezatego wegla na parowozy. —
Z licznych parowozowni Dyr. warszawskiej i radomskiej
dochodza nas skargi, iz parowozownie wydajg wegiel
zlezaty, umieszczony od 2 i wiecej lat na wolnem po-
wietrzu w t. zw. ,sztablach” i przez caly ten czas pod-
dany wpltywom atmosferycznym. Wegiel taki nie tyl-
ko wybitnie traci na wartosci kolorycznej ale nawet,
0 ile jest bardzo zlezaty, wogdle nie pali sie ptomieniem.
Rozzarza sie natomiast do czerwonos$ci 1 topi sie na
ptynng mase, ktéra zalewa ruszta i zmusza maszyniste
do czyszczenia ognia co kilka ujechanych kilometréw.
Jezeli to powtdrzy sie kilkakrotnie, nieuchronnem na-
stepstwem jest uszkodzenie rur ptomiennych i parowoz
musi odejSC do naprawy.

Nie wesotg jest rowniez sytuacja maszynisty, kto-
ry w tych warunkach musi sie trzymac rozktadu jazdy
1 na czas dojecha¢ do miejsca przeznaczenia, ktéremu
wreszcie grozi dotkliwa kara za przepal, przy takim
weglu nieuchronny i przez maszyniste zupetnie niezawi-
niony.

Sadzimy, ze kompetentne czynniki powinny spra-
we wzigé pod rozwage. Uwazamy bowiem, iz nie jest
rzeczg etyczng w obecnej dobie dotkliwych kar za prze-
paly wydawa¢ druzynom parowozowym wegiel, co do
ktérego wartoSci i wiasciwosci decydujgce czynniki nie
maja chyba ztudzen i watpliwosci—a w razie przekro-
czenia normy iloSciowej, ustalonej przeciez dla dobrego
wegla, naktada¢ na maszyniste kare za przepat.

Nie chcemy twierdzi¢, ze wegiel ten, wogo6le do
uzytku sie nie nadaje. Owszem, moze byC¢ nalezycie
zuzytkowany, jezeli doda sie do niego conajmniej 50°/a
wegla petnowarto$ciowego, Swiezo nadesztego z kopalni.
JesteSmy przekonani, ze decydujace czynniki uwzgled-
nig nasze stuszne zadania, zwlaszcza, iz lezy to w In-
teresie samej administracji, gdyz w ten sposoéb unik-
nie sie kosztownej naprawy parowozlw.

Zapytujemy Dyrekcje Kolei we Lwowie z jakiego
powodu zredukowano maszynistom tej Dyrekcji premje
opatowa za miesigc pazdziernik do potowy. Na co uzy-
to funduszéw na ten cel przeznaczonych i na czyje za-
rzadzenie, wzglednie za czyjem upowaznieniem sie to
stato. Ciekawi jesteSmy jak sie zapatruje na te sprawe
Ministerstwo Kolei i czy jest o tern powiadomione. W tej
sprawie wystepujemy do Ministerstwa z zgdaniem wyja-
$nienia i cofnigcia tego zarzadzenia.

Niestychane. — Ze Zbaszynia donosza nam co
nastepuje: Dnia 13 stycznia b. r. obstugiwat paro-
wdéz manewrowy na stacji Zhgszyn maszynista Antoni
Rzadzki. W czasie pracy otrzymal on od dyzurnego
ruchu stacji Zbaszyn, asystenta Szulca polecenie spale-
nia w parowozie 8 centnar6w papieru, prawdopodobnie
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nielegalnych drukow zakwestionowanych i przeznaczo-
nych do zniszczenia przez organy panstwowej kontroli
celnej, gdyz p. Szulcowi towarzyszyt urzednik celny

p. Worcch. Maszynista Rzadzki odméwit w mysl
obowigzujacych przepisow spetnienia tego rozkazu.
"Wowczas p. Szulc zmobilizowat robotnikow ekspe-

dycji bagazu, ktory pod jego komenda i w asystencji
p. Worocha wrzucili owe 8 centnaréw papieru do pale-
niska, obrzucajgc przy tern maszyniste obelgami i wy-
zwiskami. P. Woroch wyrazit przy tern zyczenie aby
i maszyniste wszuci¢ do paleniska. Skutkiem zarzuce-
nia paleniska papierem parow6z musiat by¢ mimo
usitowan maszynisty wycofany ze stuzby.

Zajsciu przygladaty sie ttumy publicznosci.

JesteSmy bardzo ciekawi jak wiadze kolejowe,
ktore otrzymaty w tej sprawie urzedowe doniesienie,
zareagujg na ten jaskrawy wypadek naduzycia wiadzy
urzedowej i uzycia gwattu przez p. asystenta Szulca.
Jasnem jest chyba, ze takiego postepowania nie mozna
pusci¢ ptazem 1 pozostawi¢ bez kary, zwilaszcza ze pu-
bliczne demonstrowanie takich wybrykéw rzuca nader
ujemne Swiatto na stosunki w kolejnictwie.

Parow6z nie jest przeznaczony do wykonywania
urzedowych catopalern a gdyby nawet i stuzyt do tego
celu nie wolno urzednikowi przemocg wkracza¢ na pa-
rowoz, za ktéry jedynie i wylgcznie odpowiedzialnym
jest maszynista.

Zadamy przyktadnego ukarania winnych i zabez-
pieczenia na przyszto$¢ maszynistdbw przed tego rodzaju
wybrykami ze strony niezrbwnowazonych dyzurnych
ruchu.

Zarzadzenie w sprawie pokojow noclegowych dla
druzyn parowozowych i konduktoiskich wydata w Dzien-
niku Zarzadzen Nr. 31 Dyrekcja K. P. w "Wilnie. Za-
rzadzenie to normuje sprawe urzadzenia pokojow no-
clegowych w sposéb celowy i wyczerpujgcy. Notujemy
ten fakt z uznaniem i zadowoleniem i polecamy je na
wzér godny do nasladowania innym Dyrekcjom. Na roz-
porzadzeniu jednak nie skonczylo sie wszystko. Chcie-
libySmy aby wykonanie tego rozporzadzenia stato na
wysokosci zadania i aby$Smy nie mieli powodu do skarg.

Zwracamy uwage na Rozporzadzenie M. K. z dnia
24 listopada 1924 r. Nr. VI 18028/21/24 ktore powinno
by¢ podane do wiadomosci wszystkich pracownikdw
i wywieszone w miejscach pracy. Rozporzadzenie to
wprowadza w zycie coroczne konkursy na nowe wy-
nalazki i pomysty, majace na celu osiggniecie lepszych
wynikow pracy w warsztatach i parowozowniach przy
naprawie taboru Purzadzen mechanicznych oraz oszczed-
nos¢ w robeei#tie i materjatacb. Kazdy pracownik ko-
lejowy, ma prawo wzig¢ udziat w tym konkursie i przed-
stawi¢ swoje wynalazki i projekty w tych dziedzinach.
JesteSmy przekonani, ze posréd pracownikéw druzyn
parowozowych znajdzie sie niejeden, ktéry w takim kon-
kursie z dodatnim rezultatem udziat wezmie.

W ostatniej chwili dowiadujemy sie, ze Ministerstwo
Skarbu wyrazito ostatecznie swojg zgode na projekt no-
weli do ustawy emerytalnej, przyznajacy pracownikom
kolejowym druzyn parowozowych i konduktorskich pra-
wo do zaliczenia 1 roku stuzby za péttora.

>V ten spos6b uporczywe i wytrwate podtrzymy-
wanie sprawy przez nasz Zwigzek doprowadzito wresz-
cie do pozgdanego rezultatu. Postulat tylokrotnie wy-
suwany przez nasz Zwigzek zostat zatatwiony w waz-
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niejszej swojej potowie. Obecnie sprawa wejdzie jako
wniosek Rzadowy do Sejmu. Spodziewamy sige, ze stusz-
na ta sprawa nie napotka w Sejmie sprzeciwu i zosta-
nie definitywnie w mys$l naszych zadan zatatwiona.

Przy tej sposobnosci pragniemy zauwazyc¢, ze jesli
zalatwienie sprawy tak diugo sie odwlekato, —stato sie
to z winy P. Z. K., ktory godzit sie na przyznanie ro-
ku za 18 miesiecy wytacznie tylko dla tych, ktdérzy ta
prawo w b. zaborach juz posiadali i to tylko do czasu
wejsScia w zycie ustawy emerytalnej. Stwierdzamy réw-
niez, ze znalezli sie niekarni maszynisci - warchoty, kto-
rzy po za plecami Zwigzku z takiemi projektami wobec
wiadz wystepowali. Na szczescie wszystko to nie zdo-
tato sprawy zaprzepasci¢. Punkt ciezkosci i losy spra-
wy spoczywajg obecnie w ciatach ustawodawczych.

S. p. Gustaw tasiewicKi.

W dniu 21 grudnia ubiegtego roku zmart pomoc-
nik Naczelnika parowozowni Warszawa-Gtowna S. p. Gu-
staw tasiewicki.

W zmartym Naczelniku stracito kolejnictwo gorli-
wego i niezmordowanego pracownika, ktory przez swo-
ja gteboka wiedze i pilng prace zdotat postawié powie-
rzong swemu kierownictwu parowozownie, na wysokim
poziomie sprawnosci oraz doprowadzié objete przez sie-
bife po zaborcach parowozy w krétkim czasie do mozli-
wie najlepszego stanu.

Jako zwierzchnik odznaczat sie $. p. Gustaw ta*
siewicki podziwu i uznania godng sprawiedliwoScia,
bezstronnos$cig i wyrozumiatosScig. Byt dla swoich pod-
wiadnych nie przetozonym ale wprost ojcem, wyrozu-
miatym i wzglednym, baczacym aby nikomu nie dziata
sie krzywda.

Niedostepny dla intryg i pochlebstwa traktowat
wszystkich z jednakowg sprawiedliwos$cig i jednakowa
zyczliwoscig. To tez cieszyt sig u wszystkich najwyz-
szem powazaniem.

Przedwczesna jego $mier¢ bolesnie dotkneta jego
podwitadnych, z ktorymi taczyty go wezly gtebokiego
przywigzania, utrwalonego dtugoletnig, wspdlna praca.

Cze$¢ Jego pamiecil

Dla uczczenia pamieci §. p. Gustawa tasiewickie-
go druzyny parowozowni Warszawa-Gtéwna postanowity
droga sktadek przyczyni¢ sie do wzniesienia pomnika
na Jego grobie.

W dniu 8/1 1925 r. wreczono wdowie po $. p. zmar-
tym sume 379 ziotych, zebrane na ten cel od druzyn
parowozowych Depot-Warszawa-Kaliska.

Dalsze skiadki nalezy wnosi¢ do Zarzadu Okrego-
wego Z. Z M. w Warszawie.

Hasa po$miertna.

Z funduszu kasy po$miertnej wyptacono zapomogi
rodzinom nastepujacych §. p. cztonkow:

145) Wyczatkowski Karol, Kutno—400 zt. |1) Za-
jaczkowski Kazimierz, Skierniewice—500zt. 2) Wajczys
Piotr, Wilno—500 zt. 3) Zytnowski Franciszek, Lublin—
500 zt. 4) Zaroszynski Kazimierz, Strzemieszyce—500 zt.
5) Matawowski, Dziedzice — 500 zt. 6) Nawrot Wiady-
staw, Ostrow—500 zi.

Razem wyptacono w styczniu b. r. 3.400 zi.

Red. odpow.: HenryJf Sommerfeldt.



