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Wychodzi raz w miesigcu kazdego |

W JEDNOSCI SILA!

0 przysztosC ruchu zawodowego.

ni.

DoszliSmy do przekonania w poprzednich artyku-
fach, iz dla powodzenia ruchu zawodowego na przy-
sztos¢, dla jego rozrostu, dla spotegowania sie jego sit
i skonsolidowania jego akcji niezbedng jest intensywna,
szeroko pojeta, celowo 1 energicznie prowadzona akcja
Uswiadamiajagca. Musi to by¢ akcja programowa, nie
samorzutna i planowa a wiec nie przypadkowa, ale ob-
ftiySlana Z gory i przeprowadzona w mysl ustalonych
wytycznych, Akcja ta winna sie skoncentrowa¢ w reku
Zarzadu Giloéwnego i Winna i stopi¢ w sobie
wszystkie juz tu i owdzie pojawiajace $i8 samorzutne
poczynania. Musi ona wszystkim tym poczynaniom nadac
jednolity. kiertinek, musi zaszczepi¢ im ideg, musi j¢
skierown¢ M tory z géry obmys$lane i przygotowane.
Praca nad zorganizowaniem tej akcji jest pracg olbrzy-
mig,- tem trudniejsza i mozoiniejsZg, iz nie wszedzie
mozna bedzie liczy¢ na chetny wspétudziat cztonkow
zwiazku, iz niejednokrotnie przyjdzie walczy¢ z apatja,
gnusnoscia,, bezradnos$cig a czesto nawet z matostkowo-
Scig i ztosliwg choé niemadra krytyka. Pyle smutnych
i gorzkich doswiadczen zebraliSmy z okazji dotychcza-
sowych naszych prac, chocby tylko Z okazji statystyki,
takg olbrzymig przepas¢ ciasnoty, pogladow, kotturistwa
i wrecz ztej woli ujrzeliSmy u poszczeg6lnych grup
i jednostek, iz nie mozemy mie¢ ztudzen i co do naszej
akcji, kulturalno-oSwiatowej. Tem niemniej nie wolno
nam sie zrazaé. Kazde wielkie dzieto wymaga wysit-
kow, kazde krzewienie, n6wej idei wymaga wykarczo-
wania wrostych gteboko w grunt korzeni przesaddw,
wyplenienia chwastéw, oczyszczenia pola. Jest to praca
mozolna, praca, ktdéra nie zaraz wydaje owoce, praca
zmudna bo wymagajgca codziennego trudu, przynoszgca
zawody i rozczarowania. Tem niemniej jest ona Kko-
nieczng. A ci, ktdrzy sie pracy tej podejmg izdotajg ja
przeprowadzi¢ zgotujg sobie wieczng pamiec jako ,,do-
brze zastuzeni”. ..

Sa to zadania najblizszej przysztosci. Dlatego juz
dzi$ nalezy pracy tej przygotowac¢ droge, nalezy nakre-
§li¢ chocby tylko w kilku stowach jej program we-
wnetrzny, jej ideowe wytyczne.

Musi ona siegnaé do duszy i modzgoéw kazdego
cztonka. Najwiekszym wrogiem, najsmutniejszem z nie-
szcze$¢ klasy pracujacej jest jej ciemnota,jej nieuswia-
domienie, niski poziom umystowy jednostek do Kklasy
pracujgcej nalezacych. Nawet najzywsza, najbardziej
ruchliwa inteligencja, nawet najbardziej genjalny ,,chtop-
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bierzmy rece!

,Maszynisci kolejowi taczcie siel

ski rozum” sam przez sie nie da cztowiekowi wiedzy,
niezbednej dzi§ do wszelkich poczynan, do wszelkich
wystagpiend, do obrony praw, do walki spotecznej, ktora
w dzisiejszych stosunkach przewaznie nie jest walka
miesni, ale walkg mézgow i intellektow. Trzeba zatem
ludziom pracy dac ten prawdziwie dzi$ potezny orez —
wiedze. Z wiedzg za$ idzie uSwiadomienie, idzie wia-
$ciwe ujmowanie sprawy, idzie zrozumienie toczacych
sie przed naszymi oczyma wypadkoéw. Tylko wiedza,
tylko podniesienie umystowego poziomu moze uchronic¢
klase pracujgsa od zastawianych na nig licznych pu-
tapek, wilczych dotéw, mamidet, usitujgcych zatrzeé
przed jej oczyma i zohydzi¢ jej cele, jest wiasciwe za-
danie jej program i jej potrzeby na przysztosc.
Dzisiejszy obywatel, powotany do decydowania
swoim gtosem o losach Panstwa na lat 5 wybierajgcy
postow i senatoréw, w mys$l postanowien konstytucji
wspotpiastun ,,wiadzy zwierzchniej” ktéra do ,,narodu”
nalezy — az nazbyt czesto nie wie juz nie tylko co to
jest Panstwo, ale nawet jaka jest jego obecna budowa,
jakie czynniki i wtadze biorg udziat w tworzeniu i prze-
prowadzeniu owej woli narodu, jakie sg prawa obywa-
telskie, jakie sg obowigzki obywatela—stowem jest pod
tym wzgledem ignorantem, ciemnym, i nieuSwiadomio-
nym. Bilakajg mu sie po gtowie niejasne i metne dla
niego pojecia Sejm, Rzad, budzet, ministerstwo i zle-
waja sie w jaki$ chaotyczny, skaczacy obraz, w ktérym
nic niema ustalonego miejsca, ustalonej wyrazistosoi
i jasnego znaczenia. Co6z wart taki obywatel? Staje sie
ofiarg I tupem naganiaczy czyhajacych na nieSwiadome
i tepe ofiary. Dla niego to przyrzadza sie Kkietbasy
wyborcze, na nim zerujg hijeny wyborcze, tacy to wia-
$nie swoimi baranimi gtosami wybierajg reakcyjnych
postow, wiasnymi rekoma oddajg w ich rece bat na
wiasng skore. ) B . o
Pierwszem tedy zadaniem akcji uswiadamiajgcej
musi byé pouczenie cztonkéw zwiazku o istocie, celach
i zadaniach Panstwa, o jego budowie i o sposobie funk-
cjonowania wiadz i urzgdzen panstwowych. Nalezy im
utatwi¢ nalezyte pojmowanie spraw panstwowych, na-
lezy im wskazahn te kierunki, po ktérych panstwo po-
rusza¢ sie winno aby speinito swoje zadania, aby byto
istotnie $rodkiem do zrealizowania powszechnego dobra
nie za$ zerowiskiem, terenem do zdobywania tupdw i for-
tun dla rekinbw kapitatu. Z takg naukg o panstwie
tgczy¢ sie musi praca nad uSwiadomieniem spotedznem.
Nalezy ludzi nauczy¢ nalezytego pojmowania i ujmo-
wania zagadnien ekonomicznych (gospodarczych). Nalezy
im uswiadomi¢ zasadnicza i wielkg prawde, ze miedzy
Swiatem pracy najemniej a Swiatem, ktory prace te dla
wiasnych celéw wyzyskuje istnieje przepas¢ nie do



przebycia, istnieje antagonizm nie do zatarcia, ze mie-
dzy dwoma tymi Swiatami niema i nie moze by¢ poro-
zumienia, ale tylko i jedynie walka ustawiczna i nie-
ubtagana—az do zwyciestwa. Nalezy ukazywac im da-
lekie horyzonty przysztosci, ukazaé nowe Swiaty, ukazaé
wizje przysztosci, ktorej ksztalty i zarysy dane sg juz
w obecnym naszym ustroju, a ktérych zrealizowanie
w ich rekach wylgcznie spoczywa. Trzeba im wskazac
po ktorej stronie Rubikonu jest ich miejsce wiasciwe,
gdzie powinni stang¢ dla swego dobra, dla dobra klasy
pracujgcej, dla dobra postepu i szczescia ludzkosci.
Trzeba ich oduczy¢ fatszywego wstydu, dziwnej i nie-
artykutowanej odrazy do nazywania rzeczy po imieniu.
Trzeba im uzmystowi¢, ze w poteznem zmaganiu sie
olbrzymich sit spotecznych, w gigantycznej walce,
w Kktorej po jednej stronie uporczywie broni sie reak-
cyjny kapitat — po drugiej za$ stronie naciera coraz
bardziej potezniejgcy obdz pracy — ich miejsce nie jest
po stronie kapitatu, ale witasnie po stronie pracy, po
stronie tych, ktérzy odwaznie, z otwartg przytbica i pod-
niesionem czotem walczg o prawa proletarjatu, o prawa
klasy pracujacej. Trzeba im wytlomaczy¢, iz do Swiata
pracy, do klasy pracujacej nalezg z natury rzeczy wszyscy
ci, ktérzy wynajmuja sie kapitatowi, wszyscy bez wy-
jatku czy pracujg rekoma, czy mozgiem—i ze tam takze
powinni sie znalez¢ i w praktyce zycia.

Nie jest to sprawa tatwa. Zakorzenione przesady,
rozwielmozniona Kkottunerja, matomiasteczkowa cias-
nota poje¢ tak zachwascita nasze zycie spoteczne,
iz wielkiej pracy potrzeba dla oczyszczenia gruntu.
W spoteczenstwie, w ktérego szerokich masach sto-
wo ,socjalista” jest stowem obrazy, stowem postrachu,
synonimem bezboznosci, kacerstwa, symbolem stu i je-
dnej zbrodni, przedmiotem wyklinania z ambon i kon-
fesjonatow, zaiste, wiele trzeba zrobi¢, aby przekonac
ludzi stabej woli i niezdecydowanych przekonan, ludzi
czutych nadmiernie na kazdy gtos tak, niestety, zwanej
»,0pinji publicznej”, iz wiasnie w obozie, ktéry sie so-
cjalistycznym zwie lezy przysztos¢ i ostoja pracujacej
klasy. Nie jeden raz przyjdzie jeszcze zapewne prze-
orywac i to gteboko jatowy grunt, jatowe dusze i jatowe
mozgi zanim ujrze¢ zdotajg hipokryzje i perfidje roz-
nych kierunkdw i kieruneczkéw po6t lub cEwier¢ wyra-
zistych, wlokacych sie w ogonie kapitatu, na jego ustu-
gach bedacych a stworzonych dla tego, aby ciemnym
mébzgom zakry¢ prawde, aby je sprowadzi¢ na manowce,
aby szerokim masom narzuci¢ jarzmo i wiasnymi ich
sitami jarzmo to na ich karkach umocni€.

Musimy w sobie wyrobi¢ zrozumienie naszego obec-
nego potozenia, uswiadomié sobie dynamike (prawa
ruchu) sit spotecznych. Nie ma i bodajze byC nie moze
dzisiaj ani czystej polityki, ani tez tak czystych spraw
ekonomicznych, ktoreby sie z polityka nie wigzaty. Po-
lityka i sprawy gospodarcze wigzg si¢ z sobg scisle,
zazebiajg sie o siebie, nakrywaja sie wzajemnie W|ek-
szemi lub mniejszemi powierzchniami. Od tych zaze-
bien, od tego tego pomieszania nawet $cista I abstrak-
cyjna nauka nie jest bynajmniej wolna. W 2zyciu za$
praktycznem niema sprawy politycznej bez gospodar-
czego podtoza, niema réwniez sprawy gospodarczej, na
ktérej powstanie i rozwigzanie nie wptywatyby momenty
polityczne.

Stad wniosek prosty. Dla nalezytego ujmowania
interesow pracowniczych, dla odpowiedniego ich trakto-
wania trzeba znale$¢ obdz taki, ktérego cele polityczne
byltyby w zgodzie z ekonomicznymi. Nie dadzg klasie
pracujacej ani zwyciestwa, ani nawet poprawy bytu,
organizacje chadeckie stojgce jedng noga w Swiecie
pracy, drugg za$ oparte o wptywy moralne i materjalne
nie religji, ale duchowienstwa, w dodatku za$ nurzajace
raz po raz obie rece w Kkieszeniach kapitalistow, za

ktorych pienigdze zdobyli mandaty, za ktdrych pienigdze
zyja i pracuja. Z jednej strony reakcja spoteczna, naj-
czarniejsza z czarnych, najzacofansza z zacofanych,
z drugiej rzekoma walka o prawa dla pracy, o dole
pracujacego ludu. Te dwie rzeczy nie dajg sie pogodzic
dzi$ 1 nie dadza sie pogodzi¢ nigdy. To tez nie trzeba
by¢ wielkim mezem stanu, aby ujrze¢ w catej jaskra-
wosci jak wyglada marjaz dwu, nie tyle idei ile ge-
szeftow. Jest to wilasciwie jeden czysty interes: Otu-
manienie pracownikoéw, skierowanie ich uwagi na rze-
czy nieistotne, odwrdcenie wzroku od wiasciwych zadan,
zydozerstwo, wyszukiwanie ,masonéw” i ,wolDomula-
rzy”, anonimowych mocarstw, urzadzanie pielgrzymek
do miejsc Swietych —oto co ma zajg¢ umyst i uczucia
pracownika. Od tego wiasnie geszeftu jest wsrdd pra-
wicy chadecja. Zawsze bedzie zdradzata obdéz pracy
chocby nawet ludzie dobrej woli chcieli i pragneli ina-
czej. Za to na innym koncu prawicy Lewilatan nie zna
antysemityzmu. P. Wierzbicki i p. Griinbaum nie bawig
sie zabawkami dla dzieci gdy idzie to, aby zagrabi¢ od
panstwa z podatkéw ptaconych przez szerokie sfery jak-
najwieksze ,kredyty”, nie bawig sie w antysemityzm
wowczas gdy chodzi o zawigzanie kartelu, o uregulo-
wanie cen na rynku, o obnizenie zarobkéw robotniczych,
0 obnizenie podatkdw.

Inne za$ organizacje, nie zwigzane z prawicg, ani
z lewicg, wiszace w posrodku sg tworami martwymi.
Brak im idei. Zyjag samem przeczeniem, samga negacja.
Nie chcg by¢ ani biatymi, ani czerwonymi, sg nijakimi,
bezptciowymi, politycznymi hermafrodytami. Samg ne-
gacjg zy¢ nie mozna, mozna tylko wegetowac i to za
krotko. W takich warunkach dziatalno$¢ musi by¢ nie-
zdecydowang, chwiejng, bez zycia i bez krwi—musi by¢
ljest anemiczng, bladg i watlg. Kierunek ten przej-
muje dazenia ekonomiczne praktycznego socjalizmu,
jego taktyke ekonomiczng, ale cofa sie przed jego kon-
sekwencjami.  Przeciwstawia si¢ migdzynarodowosci,
internacjonalizmowi socjalizmu, a sam usituje wynalez¢
program w przymiotniku ,narodowy”. Nie wiemy ile
istotnej treSci kryje sie w stowie ,nar6d”. Uzywano
stowa tego juz i uzywa sie go jeszcze niezliczone razy,
nie zawsze w jednakiem znaczeniu. Spory o tre$¢ tego
wyraju nie nalezg i nie moga nalezec¢ do praktyki zycia
spotecznego. Pojecie to mgliste i niezdecydowane. Je-
steSmy przekonani, iz ci, ktérzy wyrazu tego uzywajg
i naduzywajg do swoich celéw nie sg w stanie podac
ani tresci, ani zakresu tego pojecia. Jakzez budowac
nil nim program, jakzez wysnuwac z niego idee?. Jezeli
wyraz ten znajdzie sie w ustach spotecznego reakcjo-
nisty wiemy przynajmniej o co mu chodzi—mianowicie
0 obrone kapitatu, o okopy $-tej Trojcy, w ktdrej, rzecz
dziwna, procz ksigzat i hrabiéw usadowili sie rowniez
zydowscy bankierzy i potentaci przemystu. W ustach
za$ bezpiciowej partji srodka, partji ,ni tego ni owego”
stowo tojest catkiem bez znaczenia. Czyzsocjalizm polski,
czyz P. P. S. odmoéwita kiedy pomocy panstwu, naro-
dowi w imie internacjonalizmu? Czyz w jego imie
rozgrywat sie iznaczyt krwig robotniczg rok 1905? Czyz
na zto$¢ i na szkode narodowi walczyt i dziatat Pitsudski,
legiony, liczni i niezliczeni polscy robotnicy, polscy so-
cjalisci, ktorzy ofiarnie przelewali krew na mnogich
polach bitew? Czemzez jest tedy narodowos$¢ N. P. R-u?
Zdaniem naszem pustem stowem, ukutem dla celéw ne-
gacji — moze dla praktycznych widokéw jednostek
tesknigcych do politycznej karjery.

Cbz pozostaje zatem? Rzetelny obdéz pracy zgodny
w celach i $rodkach, jednolity w dazeniach ekonomicz-
nych i politycznyoh.

Potezny ruch zawodowy musi i moze by¢ oparty
jedynie o program walki klasowej. Na horyzoncie nie-
dalekiej przysztosci rysuje sie juz sylwetka jego przy-
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sztych zadan: Ludzie rozumni a nieuprzedzeni, bynaj-
mnicj nie socjalisci (np. prof. Kumaniecki), ludzie zna-
jacy zycie wspotczesne i rzeczywisto$¢ i oceniajacy je
bez uprzedzen, moéwia i piszg juz niedwuznacznie, izjest
on ruchem przysztosci, iz przyjdzie mu wprowadzi¢ na
nowe tory rozwo0j nowoczesnego panstwa, nowoczesnej
demokracji,’” Zadania olbrzymie czekajg nan w przysz-
fosci. A oto juz reakcja dojrzata te prawde. Stara sie
zatem ruch ten opanowaé, a jeSliby sie nie dato, to
przynajmniej zepchng¢ go na btedne tory. Narazie cze-
pia sie zwigzkdéw t. zw. ,inteligencji”. Jest to warstwa
szeroka o mglistych konturach, petna przygodnych loka-
toréw, ktérzy z niej jak z hotelu wyjezdzajag na prawo
i lewo, a w swojej rdzennej gromadzie wyposazona az
do nadmiaru w specyficzne polskie pojecie , wyzszosci"
nad robotnikiem i w dziewiczy wstyd przed udziatem
w zdecydowanym ruchu klasowym. Sprawe tg opano-
wali zdawien dawna fanatycy ,,wszechnarodu", heroldo-
wie wojujacego nacjonalizmu i trzymajg jg nadal pod
swoim sztandarem politycznym. Ale ta inteligencja pod
naciskiem zycia zaczeta przejawia¢ odszczepiencze daz-
nosci, zaczeta sie swoim prowodyrom wymykac z rak.
Ruch zawodowy mimowoli uspososabia i uswiadamia
klasowo. Jest zatem niebezpieczenstwo. | wychodzi
herold redakcji p. profesor Rybarski, ktéry pisze ewan-
gelje zadan narodowo - demokratycznej inteligencji
w ,Przegladzie Wszechpolskim". Zwigzkéw zawodo-
wych usuna¢ nie sposob, trzeba im wypaczyé idee. Nie-
chajze beda jak Arcybractwa rézancowe. Niech sie wza-
jemnie adorujg ich cztonkowie, niechaj sie o$wiecajg
w zboznym nacjonalizmie, a niech pilnujg nie interesoéw
ale honoru zawodowego, za gtéwne zadanie, niechaj po-
czytujg sobie stawianie cenzur moralnych, niech orga-
nizujg trybunaty i inkwizycje ludzkich sumien, sgdzenie
tego co ,licet sed non decet” (wolno ale nie przystoi).

Nie powinniSmy da¢ sie sprowadzi¢ na manowce.
Musimy zrozumie¢ i wyczu¢ wiasciwe cele, wiasciwy
program, wiasciwg tre$¢ ruchu zawodowego. W tym
duchu winnismy uswiadamiaé naszych cztonkéw, powin-
nismy uznaé, iz cele nasze sg celami catej klasowo uswia-
domionej warstwy robotniczej ajej drogi naszymi drogami.
Winnismy idee, pokrotce tu przedstawione wszczepié a du-
sze naszych cztonkéw, uswiadomi¢ ich klasowo, wysz-
koli¢ spotecznie, zrobi¢ z nich zoknierzy stusznej sprawy
dla ich wiasnego dobra, dla dobra catego proletarjatu.

W praktyce zycia za$§ winnismy iS¢ ramie przy ra-
mieniu ziklasowym ruchem zawodowym nie tylko w sen-
tymentach i artykutach, ale i w czynach. Z. Z. M, jezeli
chce sie osta¢, skrzepnag¢ i udoskonali¢ — musi predzej
czy poOzniej przystgpi¢ do Komisji klasowych Zwigzkéw
Zawodowych.

Oszczedzanie smarow.

System oszczedno$ciowy, stosowany stale i konse-
kwentnie w kolejnictwie doprowadzit w czasach ostat-
nich do wydania ze strony poszczeg6lnych Dyrekcyj
K. P. przepiséw o0 oszczednem uzywaniu smarow.

Witamy z zadowoleniem kazdy objaw rozumnie
pojetej i celowa przeprowadzonej oszczednosci w kolej-
nictwie. Zmuszeni jesteSmy jednakze podnie$¢ szereg
zarzutéw przeciwko zasadom, na podstawie ktérych Dy-
rekcje usitujg uzyskaé oszczedno$¢ w smarach oraz
przeciwko sposobowi w jaki zarzgdzenie swoje wprowa-
dzajg w zycie.

Przedewszystkiem z catym naoiskiem zmuszeni
jesteSmy przestrzec przed generalizowaniem norm zu-
zycia smaréw. Nie tylko kazdy system parowozéw ale
nawet i kazdy parow6z winien by¢ do pewnego stopnia

indywidualnie traktowany. Zuzycie smardéw zalezne jest
w pierwszej linji od wymiar6éw powierzchni tarcia, kt6-
re musza byé smarowane. Wiadomo kazdemu obezna-
nemu ze sprawg, iZ np. parowozy typu austrjackiego
posiadajg suwaki i pierscienie suwakowe o powierzchni
0 wiele wiekszej anizeli parowozy typu pruskiego. Za-
tem i zuzycie smaréw na tych parowozach musi by¢
stosunkowo wieksze. Roznice w wymiarach powierzchni
tracych wystepujg wybitnie pomiedzy parowozami o Wy-
sokiem i nizkiem ci$nieniu w pordéwnaniu z paro-
wozami blizniaczymi. Nie mozna tutaj uzywaé argu-
mentu, iz para przechodzac z cylindra o wysokim cis-
nieniu do cylindra o cisnieniu nizszem dochodzi don juz
nasycona smarem. Smar ten bowiem spala sie w cylin-
drze o Wysokiem ci$nieniu niemal catkowicie, tak iz
uzytecznos¢ jego jest minimalna. Réwniez i smarowa-
nie tozysk wymaga rdznego uzycia smaru w zaleznosci
od konstrukcji parowozu. | tak np. parowozy typu pru-
skiego posiagaja tak skonstruowane tozyska jaszczykéw,
iz smarowanie ich odbywa sie wytacznie od dotu, przy-
czem oszczedno$¢ smaru jest tem wieksza, iz niedo-
puszcza sie do marnowania smaru wskutek szczelnego
zamkniecia tozyska. Inaczej przedstawia sie sprawa
u parowozow typu austrjackiego, przy ktérych smaruje
sie tozyska i od gory i od dotu.

Pozatem nie tylko ilos¢ smaru ale i w pierwszej
linjl jego jako$¢ decyduje o wysokosci zapotrzebowania.
Wiemy jak rozmaicie gospodarujg rézne Dyrekcje pod
tym wzgledem. Wiedzg o tem maszynisci ktérzy pobie-
rajg smary w roznych Dyrekcjach. Jakosé smaréw gra
role bardzo doniosta. Jest to jeszcze jeden dowdd na to
iz wszelkie generalizowanie, wszelkie zbyt proste i nie-
skomplikowane zarzadzenia i przejrzyste normy sg nie-
bezpieczne, nieuzasadnione i szkodliwe.

Wszystko to Swiadczy o tem, iz zuzycie smaru za-
lezne jest przedewszystkiem od konstrukcji parowozu,
oraz ze dazenia do oszczednosci w smarach winny sie
przedewszystkiem porusza¢ w sferze ulepszenia konstruk-
cji parowozow, samoczynnych jaknajbardziej precyzyj-
nych aparatow i t. p. Zdajemy sobie jednak sprawe
z tego, iz jest to droga daleka, iz na razie chodzi ouzy-
skanie oszczednosci w istniejagcych obecnie warunkach
1 istniejacymi juz Srodkami. Przestrzegamy jednak
przed zbyt ciasnem pojmowaniem tej oszczednosci. Sma-
rowanie parowozu nie jest celem samo w sobie. Ma ono
uchroni¢ parow6z przed zniszczeniem. Skoro tedy w $le-
pej daznosci do oszczedzenia smardéw cho¢ troche prze-
holujemy — zamiast oszczedzi¢, przysporzymy kolej-
nictwu dotkliwych i powaznych strat. Rozchoéd smaréw
nalezy zatem zwigzac¢ i rozpatrywaé w Scistym zwigzku
z celem, do ktérego stuzy smarowanie. Niedostatecznie
smarowany parow0z wykazuje przedewszystkiem wiek-
sze zuzycie paliwa, moze pozatem zosta¢ powaznie uszko-
dzony, co znowu powoduje bardzo wysokie koszta re-
montu.

Nie mozna tedy rozstrzygaC sprawy przy biurku.
W imie oszczednosci wiasnie nie wolno pod grozg po-
waznych materjalnych strat dla kolejnictwa decydowaé
o ilosci smaréw potrzebnych dla parowozéw przez pa-
pierowe rozporzadzenia. Trzeba przeprowadzi¢ szereg
prob Scistych i doktadnych i dopiero na ich podstawie
mozaa bedzie okre$li¢ norme. Zbytnia oszczedno$é pod
tym wzgledem jest rozrzutno$cig. Np. w Dyr. Ilwowskiej
okreslono normy zuzycia smaréw stanowczo za nisko,
tak iz sg one bezwzglednie nie wystarczajgce. To samo
dzieje sie i w Dyr. wileAskiej. Skutki w postaci znisz-
czenia parowozéw juz sie okazujg. Inaczej i jedynie
stusznie postepuje Dyr. warszawska, ktora prowadzi do-
ktadne préby i stara sie na ich podstawie dojs¢ do
oznaczenia normy nie odwazajac sie przesadzaé jej wy-
sokosci bez przygotowania i wylgcznie na podstawie



bezpodstawnych teoretycznych rozwazan.
tyeh prob, napiszemy osobno.

Sadzimy, iz nasze uwagi odniosg skutek. Maszyni-
§ci maja jaknajlepsze checi w tym wzgladzie i chetnie
dotoza staran celem zmniejszenia rozchodu smardéw.
Nie mozna im jednak wysitkéw ich utrudnia¢ narzuca-
niem z powietrza wzietych norm, gdyz staje sie to dla
nich szykang i udrekg a w dodatku grozi powaznymi
stratami. W braku dostatecznej ilosci smaru maszynista
nie ma moznosci zapobiec zniszczeniu parowozu. Jezeli-
by w przysztosci zbyt nisko ustalone normy nie zostaty
powiekszone, maszynisci zmuszeni bedg zrzuci¢ z siebie
odpowiedzialno$¢ za stan parowozu, bo zaden sumienny
cztowiek w tych warunkach nie moze reczy¢ za jego
catosc.

Na koniec pragniemy zwrdci¢ uwage, sfer decydu-
jacych, aby zarzadzeniami swoimi nie doprowadzaty do
jaskrawych absurdéw.

Oto w Dyr. lwowskiej wydano rozporzgdzenie aby
na stacjach zwrotnych nie wydawano bezwarunkowo
smarow. Jakiz rezultat tego zarzadzenia? Maszynisci
przyjechali na stacje zwrotng i potrzebowali smaréw.
Rozporzadzenie zabrania! Musiano az telegrafowac¢ do
Dyrekcji, gdyz inaczej maszynisci nie mogli przecie ru-
szy¢ w droge. Jest to niewatpliwie dziwolag i to
niemadry dziwolag. Czyz Dyr. Iwowska wyobraza sobie
iz w wydaniu tego zarzadzenia mozna jecha¢ niesmaro-
wanym parowozem? Jezeli maszynista zbyt wiele sma-
row zuzyje mozna zada¢ od niego wytlomaczenia. Ale
smar nalezy mu dac¢ ilekro¢ tego zazada, bo inaczej
przecie jechaé nie bedzie i nie powinien bezwarunkowo

tego uczynié!

O wynikach

Premje za prace przetokowa.

Ministerstwo Kolei rozestato do wszystkich Dyrelé-
cyj K. P. za 1 IV 2139/13/25 rozporzadzenie, zawierajgce
przepisy o premjowaniu pracy przetokowej. W ten spo-
s6b wprowadzono do naszego kolejnictwa nowo$¢ dotad
nie praktykowana.

Warto$c¢ tej innowacji nieda sie dzi$ nalezycie oce-
ni¢. Nie zamierzamy sie tez zajmowac¢ w tej chwili
szczegO6towym rozbiorem-i ocenatych przepiséw. Wszakze
i Ministerstwo uwaza te przepisy jedynie za probe.
0 ich wartosci zdecyduje zycie, zdecyduje sposob ich
zastosowania i przeprowadzenia, zalezny w mysl przepi-
s6w w najwazniejszych momentach od swobodnego
uznania poszczegolnych Dyrekcysj.

Nie mozemy sie jednak powstrzymaé od Kilku
uwag_natury ogolne;j.

Z przykroscig konstatujemy iz rozporzadzenie to
trzyma sie tych samych mysli przewodnich, ktorymi
postugiwato sie M. K. przy redagowaniu przepiséw
o premjach opatowych. Wysoko$¢ premji przetokowych,
a nawet ich istnienie zalezeé bedzie od obliczen, doko-
nywanych w gtebi biur dyrekcyjnych, niedostepnych
dla szerokiego og6tu uczestnikow premji. Dla kazdej
stacji bedg inne normy, zalezne od warunkéw lokalnych,
a moze i od ,widzimisie" Wydziatlu Eksploatacyjnego,
ktéry ma szeroki teren do dowolnosci no i do... samo-
woli. Skutkiem tego wszystkie, do$¢ doktadnie okre-
$lone zasady o procentowem uczestnictwie poszczegol-
nych gatezi stuzby wiszg w powietrzu. Skutkiem tego
rowniez nie bedzie wiadomo czy otrzymajg te premje
pracownicy, ktorzy je zarobig istotnie. Pewnem jest
tylko jedno. Oto Ministerstwo przewiduje juz moznosé
»Zaoszczedzenia* kredytow premjowych i remuneracyj-
nych i w miare tego ,zaoszczedzenia* bedzie przezna-
cza¢ pewne sumy dla podziatu pomiedzy starszych praco-

wnikéw, ktérzy swojg inicjatywa i pracg przyczynili sie
do osiggniecia oszczednosci. JesteSmy pewnl, iz inicja-
tywy w ,zaoszczedzaniu* kredytow premjowych nie
braknie. Nie braknie tez pracy nad ,szczeg6lnem przy-
czynianiem sig* do obcigcia premji. A w rezultacie
pp. dygnitarze otrzymajg remuneracje z nowego zrodta
iz nowego tytutu. | to wiasnie jest pewne. Reszta
za$ pracownikow, mianowicie za$ ci, ktdrzy praca swojg
zaoszczedzg wydatkéw — ci beda sie mogli pocieszac
tem, iz wiedzg w jakich procentach majg prawo ucze-
stniczy¢ w premjl, zaoszczedzonej za ,,szczegblnem przy-
czynieniem sie” pp. dyrektorow i naczelnikow.

Powyzsze uwagi podyktowato nam smutne doswiad-
czenie, zdobyte na wiasnej skorze przy sposobnosci sto-
sowania systemu premjowego do oszczednosci na opa-
le. JesteSmy przekonani, iz system premjowy sto-
sowany na P. K. P. jest bledny jut w samem zatozeniu
i niebezpieczny dla pracownikdow. Praktyczne jego za-
stosowanie prowadzi do absurdow, jak tego dowodzi
choc¢by sprawa premji w Dyr. Katowickiej, ktérg oma-
wiamy na innem miejscu. Wyzsi funkcjonarjnsze
zawsze premje dostajg nawet wowczas gdy wiasciwi
tworcy oszczednosci premji nie otrzymujg. System taki
jest niezrozumiaty dla szerokiego og6tu, budzi niezado-
wolenie i rozgoryczenie i wywotuje w szerokich ma-
sach kolejarskich gteboka nieufno$¢ do przetozonych.

Obawiamy sie, ze i premje przetokowe, oparte na
tych samych wytycznych co premje opatowe, zamiast
przyczyni¢ sie do chetniejszego i gorliwszego spetniania
obowigzkow stang sie powodem do uraz, niezadowolenia
i nieufnosci. Przyzna¢ jednak musimy, iz niebezpie-
czenstwo jest mniejsze gdyz w przepisach o premjach
przetokowych brakjest postanowien karnych. W szczegol-
nosci zastuguje na podkreslenie i wyr6znienie 8 9, we-
dtug ktorego ,kwoty, ktére podlegajg potraceniu za
przekroczenie normy wyznaczonej dla pracy przetoko-
wej... winny by¢ potracone pracownikom li tylko z przy-
padajgcej im premji za prace przetokowag*. Chcemy wi-
dzie¢ w tym przepisie zmiang zapatrywan M. K. na sy-
stem premjowy, Ktory ma na celu nie zmuszanie praco-
wnika do oszczednej pracy grozbg kar, ale zachecanie
go do tego obietnicg nagrody. Spodziewamy sie tedy,
iz M. K. zechce zrewidowa¢ w tym duchu rowniez
i przepisy o premjach opatowych, ktore jak wiadomo
najezone sg szeregiem $rodkéw karnych.

Ponizej przedrukowujemy dostownie okoélnik M. K.
dodajac dla orjentacji, iz udzial druzyn parowozowych
W premji przetokowej, wynoszacy 40°?'w niczem nie na-
rusza prawa do poboru godzinowo-kilometrowego, ktére
wymierzane i wyptacane bedzie nadal wedle dotychczaso-
wych norm:

~Zatgczajac przepisy premjowania pracy przetokowej
polecam wprowadzi¢ je w zycie od | stycznia 1925 r.,
odnoszac wydatki na odnosne kredyty przewidziane na
wyptate powyzszej premji w preliminarzu budzetowym
na rok 1925.

Premje nalezy wyptaca¢ pracownikom, wskazanym
w par. 18 przepisoéw, tylko na tych stacjach, na ktérych
pracujg state stacyjne parowozy przetokowe.

Normy opracowane na skutek pisma Ministerstwa
Kolei Nr. 1V. 16931 (13) z dn. 19. XIl dla kazdej od-
dzielnej stacji, na ktérej pracujg state przetokowe paro-
wozy nalezy przeliczyé wychodzac z zasady potrzebnego
czasu dla przerobienia 100 wagon6w, a nie ilosci kilo-
metrow przebiegu przetokowego parowozu.

Normy powyzsze nalezy .ustali¢ z poczatku na
przecigg szeSciu miesiecy od dnia wprowadzenia w zycie
premji, a nastepnie na podstawie doswiadczenia z ubie-
glych miesiecy nalezy zastosowaé konieczne zmiany;
nowe normy wprowadzi¢ w zycie juz na okres wskazany
w par. 5 przepisow:



Ilo$¢ przerobionych wagondw nalezy oblicza¢ wedtug
zasad ustalonych okoélnikiem M. K. z dn. 10 maja 1921
roku za Nr. IV 7951/18 dla prowadzenia ksiegi obra-
chunku pracy przetokowej i przedstawienia wykazu
0 tej pracy do Ministerstwa, to jest, do obrachunku
nalezy przyjmowa¢ wagony odczepione od pociggéw
przechodzacych i doczepione do takich pociggéw, na-
stepnie wagony z pociggéw, ktére na danej stacji zo-
staty catkowicie rozformowane - sformowane na nowo
1 wagony oddawane do obcych lub sasiednich Dyrekcji,
0 ile te wagony faktycznie z jakichkolwiekbadZ wzgle-
dow byty przetaczane na stacji granicznej. Natomiast
nie moze by¢ przyjmowana pod uwage praca z wago-
nami stosownie do par. 6 przepisow.

Wskazany w par. 4 procentowy podziat premji
miedzy poszczegdlne grupy pracownikow ustala sie
prowizorycznie, gdyby po pewnym czasie przy stosowa-
niu premji okazat sie nieodpowiednim z jakichkolwiek
badZ przyczyn, Dyrekcje winny wystapi¢ do Minister-
stwa Kolei z umotywowanemi wnioskami o wprowadze-
nie koniecznych zmian.

Podziat premji miedzy poszczeg6lnych pracownikéw
wymienionych w par. 13 pozostawia sie do decyzji Dy-
rekcji kolejowych w osobach zainteresowanych Naczel-
nikow Wydziatéw i po zatwierdzeniu przez Prezesa Dy-
rekcji Kolei. Dla orjentacji jednak podaje sie nieobo-
wigzujacy projekt ilosci udziatow poszczegélnych kate-
gorji pracownikow:

j 4°/0 dla pracownikéw stacyjnych: Zawiadowca stacji
(w zaleznosci od osobistego udziatu jego w pracy prze-
tokowej) 1,0 do 3,0, Zastepca Zawiadowcy stacji 1,0, dy-
zurny ruchu, Kierownik ruchu 15, starszy ustawiacz 1,5,
nastawniczy i st. zwrotniczj 1,0, ustawiacz 1,5, przeto-
kowy 15, zwrotniczy 1,0.

40% dla maszynistow i pomocnikbw: maszynista
przetokowy 3, pomocnik maszynisty 2.

O ileby Dyrekcje uznaty za celowe dla zados¢uczy-
nienia wymaganiom par. 12 przepiséw czynnosci obli-
czeniowe przekaza¢ stacjom, to M. K. nie bedzie podno-
sito sprzeciwu ze wzgledu na to, ze to moze przyspie-
szy¢ wyptacanie premji jednak w takich wydatki muszg
by¢ w odpowiedni sposob sprawdzane przez Wydziat
Eksploatacyjny Dyrekcji.

Na wynagrodzenie organéw administracyjnych i kon-
trolnych za kierownictwo i nadzér nad sprawnem
1 oszczadnem wynagrodzeniem pracy przetokowej Minister-
stwo Kolei w miare uznania przeznacza¢ bedzie z zao-
szczedzonych ewentualnie kredytdw premjowych, lub
kredytow renumeracyjnych gewne sumy do dyspozycji
pp. Prezeséw Dyrekcji dla podziatu miedzy starszych
pracownikow, ktorzy swojg inicjatywa i pracg szczeg6lnie
przyczynili sie do osiggniecia tych oszczednosci.

PRZEPISY O PREMJOWANIU PRACY PRZETOKOWEJ.'

8 1. Premje za prace”przetokowg, wykonywang
przetokowemi parowozami majg na celu osiggniecie
mozliwie dodatnich wynikéw tej pracy, przez umiejetne
jej skoordynowanie i wyzyskanie parowozéw, co jedno-
cze$nie dodatnio wptywa na obrét wagonow.

Cel powyzszy da sie o0siggng¢ przy zastosowaniu
nastepujacych $rodkow:

a) nalezy ograniczy¢ ilo$¢ parowozéw przetokowych
do rzeczywistej potrzeby.

b) w ksigzeczkach przetokowych (par. 60 przepi-
séw 0 gospodarce parowozowej) i wydanyoh maszyni-
stom kwitach (par. 61 przepisbw o0 gospodarce parowo-
zowej) nalezy scisle wskazywaé czas rzeczywistej pracy
i oddzielnie czas bezczynnosci parowozéw (rezerwa
i pogotowie).

c) zawiadowca stacji, lub na wiekszych staojach
instruktorzy stacyjni obowigzani sg stale pouczaé pra-

cownikéw stuzby wykonawczej, jak nalezy .wykonywac
prace przetokowag, a kierownik ruchu, wzglednie dyzurny
ruchu, o ile moznosci, powinien osobiscie mie¢ nadzo6r
nad ta pracg, aby unikna¢ zbytecznych i skomplikowa-
nych przetaczac!

d) z chwila, kiedy parow6z przetokowy zakonc:

swg prace i jest juz zbyteczny — nalezy niezwilocznie
kierowa¢ go do parowozowni (par. 46 przepisébw 0 go-
spodarce parowozowej).

§ 2. Premje za prace przetokowa na poszczegol-
nych stacjach, na ktérych pracujg specjalne parowozy
przetokowe, wprowadza sie na mocy rozporzadzenia
Prezesa Dyrekcji.

§ 3. Dla obliczenia premji przetokowej dla kazdej
poszczegblnej stacji oddzielnie ustala sie norme iloSci
godzin pracy przetokowego parowozu na kazde sto prze-
robionych wagondw.

8 4. Premje wyptaca sie za czas zaoszczedzony
W poréwnaniu z wyznaczong normg pracy parowozu na
stuzbie stacyjnej. Za przekroczenie tej normy dokonywa
sie potragcen w tej samej wysokosci z premji za prace
przetokowa, ktora nalezy sie, lub bedzie przypadac
pracownikom w nastepnych okresach.

8 5. Normy dla kazdej poszczeg6lnej stacji okre-
§la Wydzial Eksploatacji, a po uzgodnieniu z zaintere-
sowanymi Wydziatami zatwierdza Prezes Dyrekcji.
Normy ustala sie w zalezno$ci od charakteru ruchu na
pewien okres czasu, w kazdym badZ razie nieprzekra-
czajacy pot roku (okres letni i zimowy).

Przy opracowaniu norm Wydziat Eksploatacji kie-
ruje sie rezultatami wykorzystania taboru, osiggnietemi
przy zastosowaniu premji za ubiegty okres czasu, nor-
mami, ktére obowigzywaty w tym okresie, i catym sta-
tystycznym materjatem dotyczacym tej sprawy.

8 6. Praca przetokowa i stacyjna wykonywana
w specjalnych warunkach lub niezalezna od pracowni-
kéw, biorgcych udzial w premji, nie podlega premjo-
waniu naprzyktad:

a) natadunek i wytadunek gospodarczych pociggéw
I przetaczanie ich w obrebie stacji i poza nia;

b) wykonanie przetaczania na torach parowozowni,
warsztatow, sktadéw W-tu Zasobdéw i innych bez dozoru
pracownikéw W-tu Eksploatacyjnego;

c) obstugiwanie zdawczych pociagéw miedzy sta-
cjami dwu sasiednich kolei;

d) mycie i dezynfekowanie wagonow;

""e) praca przetokowa stacyjna dokonana parowozo-
wymi pociggami.

§ 7. Stawki premjowe za zaoszczedzony w porow-
naniu z ustalong normg czas pracy parowozu przetoko-
wego ustala sie w wysokosci 25°/0 od zaoszczedzonego
kosztu utrzymania czynnego parowozu przetokowego.

Koszt utrzymania parowozu przetokowego w ciggu
godziny okresla sie narazie na 12 zt. 75 gr.

Na wypadek zmiany powyzszych kosztéw Dyrekcje
kolejowe bedg powiadomione przez Ministerstwo Kolei.

8§ 8. Pracownicy, biorgcy udziat w premji przeto-
kowej otrzymujg ja tylko za czas faktycznego wykony-
wania swoich obowigzkdow.

§ 9. Kwoty, ktére podlegajg potraceniu za prze-
kroczenie normy wyznaczonej dla pracy przetokowej
(par. 4) winny by¢ potracone pracownikom li tylko
z przypadajgcych im premji za prace przetokows. Potra-
cenia te w wypadkach, kiedy przekroczenia norm wy
wotane zostaty przyczynami nieprzewidzianemi przy ustt
laniu norm i niezale&nemi od pracownikdbw moga by
umorzone (anulowane) przez Naczelnika Wydziatu Eks-
ploatacyjnego po uzgodnieniu z Naczelnikami zaintere-
sowanych wydziatow.

§ 10. Z ogolnej sumy wyrobionej premji odlicza
sie 2°/lo do dyspozycji Nacz. Wydz. Eksploatacyjnego



na organizacje i wykonanie obliczenia i podziatu premji.
Kwota ta stuzy dla optacenia pracownikéw zatrudnio-
nych w godzinach nadliczbowych, obliczeniem i podzia-
tem premji,lub dla wynajecia specjalnych pracownikoéw.

8 Il. Rozchody wywotane premjami winny by¢
zaliczone na odnosne pozycje budzetowe w ramach
przydzielonych na ten cel kredytéw.

§ 12. Opracowanie danych o rezultatach premjo-
wania za kazdy miesigc winno by¢ zakonczone najpo-
Zniej w ciggu nastepnego po sprawozdawczym miesigca
i w tymze czasie powinna nastapi¢ wyptata premji.

§ 13 Premje za prace przetokowag mogg otrzymac:

1) z liczby pracownikdw stacyjnych W-tu Eksploa-
tacyjnego,

a) zawiadowcy stacji i ich zastepcy ruchowi,

b) kierownicy, wzglednie dyzurni ruchu,

c) ustawiacze, kierujgcy pracg przetokowg paro-
wozow i starsi ustawiacze, starsi przetokowi, przeto-
kowi i robotnicy przetokowi,

d) nastawiacze, starsi zwrotniczowie i zwrotniczowie.

2) Z liczby pracownikéw Wydziatu Mechanicznego
na linji:

a) dyspozytorzy parowozowni,

b) maszynisci przetokowi i ich pomocnicy.

3) Z liczby pracownikéw Oddziatéw Eksploatacyj-
nych starsi i dyzurni dyspozytorzy ruchu.

8 14 Z premji kazdej stacji przedewszystkiem
odlicza sie, jak to yyskazano w artykule 10, na koszta
obliczenia podziatu premji 2%. pozostatos¢ rozdziela sie
w nastepujacy sposob: dla pracownikéw stacyjnych Wy-
dziatu Eksploatacyjnego 54%, dla pracownikéw Oddziatu
(urzedéw) W-tu Eksploatacyjnego 2%, dla przetokowych
maszynistéow i ich pomocnikéw 40%, dla pracownikéw
parowozowni 2%.

W tym samym stopniu rozdziela sie potracenia za
przekroczenia norm premjowych.

Premje lub potracenia za przekroczenia norm roz-
dziela sie miedzy odnos$nych pracownikéw proporcjonal-
nie do iloSci udziatdw i godzin ich pracy. llo$¢ udzia-
téw przydzielonych kazdej kategorji pracownikéw okre-
$la odno$ny naczelnik W-tu i zatwierdza Prezes Dy-
rekcji Kolei.

8 16. Sprezyste wykonanie pracy przetokowej
w zadnym razie nie powinno wptywac ujemnie: na bez-
pieczenstwo ruchu, na prawidtowe zestawienie pociggow,
szczegOlnie dalekobieznych, powodowaé uszkodzenia ta-
boru, lub tez powodowaé zwiekszanie postoju wago-
néw na stacjach.

Winni powyzszych przekroczeh bedg poza potrace-
niami w par. 17 z premji, podlega¢ surowej odpowie-
dzialnosci.

Dyrekcje winny zorganizowa¢ nadz6r nad S$cistem
przestrzeganiem powyzszych zasad przez stacje otrzy-
mujace premje.

8 17. Z premji, przypadajacych do wyptaty pra-
cownicom na zasadach wyzej wskazanych, za niepra-
widtowe zestawienie pociggébw przez nienalezyte zgru-
powanie wagonéw wedtug stacji odcinkéw i grup prze-
znaczenia i ich kierunkdw winno by¢ dokonane potra-
cenie wedtug zasad ustalonych przez Naczelnika W-tu
Eksploatacyjnego i zatwierdzonych przez Prezesa Dy-
rekcji Kolei.

Potowe tych potragcen przeznacza sie na powiek-
szenie premji tym stacjom, ktore ujawnity te niedo-
ktadnosci i przerobity nieprawidtowo zestawione pociagi.

Premje opatowe w Dyrekcji Katowickiej.

Z powodu notatki p. t. ,,A jednak Dyrekcja Kato-
wicka wyptacita premje", zamieszczonej w Nr 5 ,Ma-

szynisty” nadsyta nam Dyr.
sprostowanie:'

Artykut pod nagtowkiem ,A jednak Dyrekcja Ka-
towicka wyptacita premje” w Nr 5 pisma ,Maszynista",
organu Zwigzku Maszynistow Kolejowych jest tak ten-
dencyjnie ujety, ze wymaga sprostowania.

Pismem swem pod 1 km. Il 194/25 z dnia 2.1l
1925 r. Dyrekcja bynajmniej nie twierdzita, jak to pod-
kreSlono w .artykule, ze w r. 1924 nie bylo wecale
oszczednosci w rozchodzie paliwa na parowozy. Chociaz
w obwodach niektérych oddziatbw mech. tut. D. K P.
W znacznej mierze przepat w paru miesigcach przewyz-
szyt zarobione oszczednosci, to ogdtem wzigwszy jedna-
kowo rok 1924 wykazuje zaoszczedzenie i stopniowe
cofanie sie rozchodu paliwa, tak, ze przeciwstawiajgc
wynik roku 1923 do roku ubiegtego, wychodzi w | kwar-
tale przepat, zas oszczedno$é w Il kwartale 39 w Il
kwartale 11,46% a w IV kwartale 14% Z tej racji wiec
Ministerstwo Kolei wyznaczyto z kredytu Ministerstwa
wynagrodzenie za skuteczng gospodarke cieplng
dla zarzadu i administracji Dyrekji, Oddziatbw i paro-
wozowni. Podkreslamy wiec, ze nie Dyrekcja wyzna-
czyta premje i nie ptacono kwot z kredytu przeznaczo-
nego na premje dla kierownikéw i palaczy na r. 1924.

Organ Zawodowy Zwigzku Maszynistow Kolejowych
z tego powodu, ze w r. 1924 dla personelu parowozo-
wego nie wyptacano premji i nie potrgcano przepatu,
otwiera nieScistg polemike, czemu sie nalezy tem wie-
cej dziwi¢, ze Dyrekcja uchroni¢ chciata personel miody
i niewpracowany jeszcze nalezycie od strat materjal-
nych. Oszczedno$ci bowiem dzielity sie w mniej wie-
cej rownych sumach na parowozy, kiedy przepaty ro-
bity zazwyczaj parowozy te same, obsadzone niewpra-
wionym personelem, baczacym tylko na sprawno$é pa-
rowozu w ruchu, lecz nie na ekonomiczne wykorzysta-
nie kaloryjnej warto$ci paliwa. Gdyby sie bylo premje
wyptacato, bytlaby Dyrekcja zmuszona potragca¢ takze
przepat, tak ze jedni i ci sami byliby pokrzywdzeni.
Dyrekcja wiec dotozyta wszelkich staran, zeby personel
zupetnie wyszkoli¢ i uswiadomi¢ o wartosci ekonomiji,
0 rozchodzie paliwa i o drogach do tego wiodacych.
Gdy teraz wiec personel bedzie miat przepat, a nie udo-
wodni sie go ztym stanem parowozu lub innymi wzgle-
dami od niego niezaleznymi, wtedy DKP. bedzie przepat
potragcaC przepisowo.

Poniewaz artykut podkopuje zaufanie personelu pa-
rowozowego do swych przetozonych, Dyrekcja musi sie
domagaé¢ nalezytego sprostowania artykutu.

Chetnie zamies$ciliSmy to sprostowanie, cho¢ nie
mozemy oprze¢ sie wrazeniu, iz nie prostuje ono wiasci-
wie niczego.

W piSmie Dyr. Kat. Wydziat Mechaniczny z dn. 2
lutego 1925 Kontr. masz. 11 194/25 Dyrekcja pisata mie-
dzy innymi co nastepuje:

»W obrebie Urzedu masz. Tarnowskie Goéry w cza-
sie od maja do listopada 1924 zaoszczedzono wprawdzie
na paliwie 1,574 t. z ktérych wedtug przepisow M K
przypadto dla druzyn parowozowych w timt. okregu
8,999 zt. 49 gr., czyli dla kazdego kierownika parowozu,
ktory zaoszczedzit paliwo okoto 50 zt i dla kazdego
palacza okoto 30 zk., rownocze$nie okazato sie jednako-
woz, ze przepat w tym samym urzedzie wyniost 1,494 t.
za czas od listopada do konca grudnia wobec czego
oszczedno$ci prawie ze niema z koncem roku kalenda-
rzowego".

»,Ustep artykutu, twierdzacy jakoby dygnitarze Dy-
rekcji przyznali sobie po 500 zt i wiecej tytutem
oszczednosci opatowych jest nieprawda, gdyz zamiast
oszczednosci opatowych byt przepat”.

ZrozumieliSmy jedno: w urzedzie masz. Tarnowskie
Gory byt przepat wzgl. ,,prawie ze nie byto oszczedno-

Katowicka nastepujgce



$ci“. Ogotem za$ Dyrekcja czyli wszystkie urzedy ma-
szynowe razem wykazujg oszczednosci na opale, ,sto-
pniowe cofanie sie rozchodu paliwa, dochodzace w osta-
tnim kwartale do 14% w stosunku do r. 1923. Z tego
wynika, zdaniem naszem, niewatpliwie, iz inne urzedy
maszynowe (poza urz. masz. Tarnowskie Gory) zrobity
przeciez oszczednosci. A jednak nie tylko w urzedzie
masz. Tarnowskie Gory ale i w zadnym innym urzedzie
masz. Dyr. Katowickiej maszynisci premji nie otrzymali.
Pozostaje jedno mozliwe wytlomaczenie: Dyrekcja za-
stosowata takie normy weglowe, ktdre z jednej strony
przyniosty wprawdzie oszczedno$ci w stosunku do roku
1923, ale z drugiej strony nie wystarczyty do tego, aby
wprost i bezposrednio zainteresowanym pracownikom
wyptaci¢ premje, araczej, aby te premje wptacic¢ na rzecz
Ligi Obrony Powietrznej Panstwa, gdyz, jak wiadomo,
maszynisci gdrnoslascy zrzekli sie swoich premji na
rzecz tej instytucji. Wobec tak pojetej oszczednosci
oczywistem jest, iz premje otrzymata Dyrekcja wzgl.
jej kierownicy i wyzsi funkcjonarjusze Dyrekcji, urze-
dow masz. i parowozowni. MaszyniSci za$ nie otrzy-
mali nic cho¢ oni, a nie kto inny oszczednie palili.

Takie wytlomaczenie mozliwe jest jedynie podwa-
runkiem, iz zrozumimy rzecz zasadniczg. Oto z szczego6-
towej analizy obu pism Dyrekcji katowickiej okazuje
sie zupetnie niedwuznacnie, iz sg dwojakiego rodzaju
normy weglowe i dwojakiego rodzaju premje. Jedna
norma, to norma z roku poprzedniego. Jezeli w ten
czy 6w sposéb w roku nastepnym Dyrekcja dopro-
wadzi do zaoszczedzenia i cofniecia rozchodu paliwa
wolwczas Ministerstwo przyznaje ,wynagrodzenie"
za skuteczng gospodarke cieplng dla zarzadu i admi-
nistracji. W dazeniu do tego zaoszczedzenia Dyrekcja
wydaje zarzadzenia, ustala norme rozchodu opatu. Jezeli
ta norma nie zostanie przekroczona woéwczas jest
oszczedno$¢ Nr 2, a maszynisci otrzymujg ewentualnie
,premj e w przeciwstawieniu do ,wynagrodz~e-
nia“, ktére wyznacza Ministerstwo za co$ zupetnie in-
nego. W stosunku zatem do maszynistbw moze byé
nawet przepa’; jezeli oszczedno$¢ Nr. 2 nie miata
miejsca, t. j. jezeli przekroczono normy ustalone przez
Dyrekc;e, a mimo to Ministerstwo moze przyzna¢ Dy-
rekcji ,wynagrodzenie" jezeli norma z roku po-
przedniego nie zostata przekroczona.

Chyba sama Dyr. Katowicka zechce nam przyznac,
iz trzeba bardzo subtelnego i $cistego sposobu myslenia,
aby sie zorjentowa¢ w zawitej konstrukcji premjowania
oszczednej” gospodarki opatowej na P. K. P. Dla ogo6tu
maszynistow kolejowych, ktérzy nie maja czasu ani mo-
znos$ci zapuszcza¢ sie w zawitg i subtelng analize skom-
plikowanego systemu sprawa przedstawia sie 0 wiele
prosciej, cho¢ moze nie catkiem zgodnie z rzeczywisto-
$cig. Otoz szeroki ogot dowiaduje sie, ze bytyoszedno-
§ci na opale, ze skutkiem tego najwyzsi funkcjonarju-
sze otrzymali ,premje"” czytez ,wynagrodzenie",
ze za$ maszynisci nie otrzymali ani grosza. Trudno wy-
maga¢ aby kazdy zajmowat sie studjowaniem systemu
premjowego, aby kazdy wczut sie i wmyslat w jego za-
witos¢é. Zdarzenie takie poczytuje sobie ogét poprostu
za krzywde, za uszczuplenie praw, podejrzywa admini-
stracje o wiele brzydkich rzeczy i t. p.

Z catym naciskiem podkreslamy jednakze, iz nie
ma tutaj zadnej winy po stronie Dyrekcji Katowickigj.
Przeciez 1 nam i kazdemu obzngjomionemu ze sprawg
nie jest tajnem, iz nie Dyrekcja Katowicka wprowadzita
system premjowy, iz nie ona ustalita zasady tegoz sy-
stemu. Winien jest wiasnie sam system, Kktory pietno-
walismy i pietnujemy nadal, jako zty i demoralizujacy.
Sprawga premji w Dyr. Katowickiej zajeliSmy sie po raz
pierwszy w Nr. i ,Maszynisty* z r. b. dlatego, iz sku-
tkiem uchwaty okregu katowickiego Z. Z. M moca kté-

rej maszynisci zrzekli sie premji weglowej na rzecz
L. 0. P. P. rozpetata sie przeciwko maszynistom kam-
panja, majagca na celu wykazaé, iz maszynisci sa zbyt
dobrze wynagradzani skoro mogg ,az 90.000 zt.“ prze-
znacza¢ na L. 0. P .P. Nawet od najwyzej postawionych
osob styszeliSmy z tego powodu pot zartem, pot serjo
zarzuty, iz ,,maszyniSci sg burzuje". Z naszego obo-
wigzku musielisSmy sprawe wyswietli¢ i wytlumaczy¢
motywy kroku maszynistéw okr. Katowickiego chocby
dlatego, iz wiadomoscig tg postugiwata sie nieprzebie-
rajagca w Srodkach propaganda, prowadzona od pewnego
czasu niewiadomo cui bono przeciwko poborom maszy-
nistbw. Jednakze ani razu w naszym czasopiSmie nie
pojawit sie w zwigzku z tg sprawa jaki$ zarzut prze-
ciwko Dyr. Katowickiej, przeciwko kierownictwu Wy-
dziatu mechanicznego, czy tez przeciwko jakiejkolwiek
jednostce z tejze Dyrekcp

W odpowiedzi na ten artykut Dyr. Katowicka na-
destata nam wyjasnienie, ktére wpunkcie 5, przedruko-
wanym w niniejszym artykule stwierdzato expres-
sis verbis, ze ,zamiast oszczednosci opatowych byt
przepat".

Skoro jednak otrzymaliSmy wiadomo$¢-, iz pewne
sumy zostaty tytutem premji wyptacone, zamiesciliSmy
w N-rze 5 ,Maszynisty" notatke, ktdrej celem byto nie
jak przypusza Dyrekcja ,wszczynanie polemiki”, ale
wylgcznie che¢ wyjasnienia sprawy co w samej notatce
wyraznie podkreslilisSmy. Nie byto réwniez naszym ce-
lem ,podkopywaé zaufanie personelu do swych przeto-
zonych" i przeciw imputowaniu nam takich celow zmu-
szeni jesteSmy zastrzec sie z calg stanowczoscia.

Temniemniej nie mozemy zamilcze¢ spraw posiada-
jacych wage i charakter ogélny, spraw w wysokim stop-
niu obchodzacych ogo6t maszynistow tylko dla tego, iz
pe_wl?_e_objawy zka, pojawity sie wiasnie w Dyr. Kato-
wickiej.

Sprawa cata jest bardzo charakterystyczng dla obo-
wigzujgcego systemu premjowego. NazwaliSmy system
ten demoralizujagcym i potrzymujemy nasze twierdzenie.
Pracownicy Dyrekcji i kierownicy tejze zneceni ,wyna-
grodzeniem™" usitujg oznaczyé ,,norme" jak najnizej boc
chodzi o to, aby w stosunku do roku poprzedniego na-
stapito cofanie sie rozchodu. Do przestrzegania tej nor-
my beda sie starali sktoni¢ maszynistow drogag kar za
przepaty, drogg stosowania innych represyj, ktore
przewiduje rozporzadzenie o premjach opatowych. Nie
wiele trzeba aby w ten sposéb system premjowy zmie-
nit sie w system udreki, kar, wytrgcen i ustawicznej
grozy dla maszynistow. Dobrze jeszcze gdy na skutek
rozumnej i ostroznej polityki oszczednosciowej, jak np.
obecnie w Dyr. Kat. maszynisci wyjdag na czysto, to
znaczy nie dostang nic i nic nie zaptacg. Czesciej bywa
gorzej. CzeSciej maszyniSci ptacq kary, stracane z go-
dzinowo-kilometrowego znoszg inne szykany i represje
mimo to, a moze wiasnie dlatego, iz kierownicy dostaja
premje.

A przecie system ten nazywa sie systemem prem-
jowania oszczednosci na opale. A przecie nagonka
wypomina maszynistom, iz biorg premje,. wlicza im
te premje do stalego uposazenia. Dlatego z syste-
mem tym, ktéry zamiast by¢ dobrodziejstwem, zachetg
do skutecznej i wydajnej pracy, stat sie powodem nie-
zadowolenia i niezadowolenie to szerzy i pogtebia bedzie-
my walczy¢ az do skutku. A w walce tej bedziemy wskazy-
waé na anomalje tego systemu gdziekolwiek by one
wyszty na Swiatto dzienne. Niezaleznie od stosunku do
tego czy owego Zarzadu Dyrekcyjnego, maszynisci
z nieufnoscig spotykaja i spotyka¢ musza wypadki,
w ktérych premja dostaje sie kierownikom a omija wia-
Sciwych jej tworcéw t. j. maszynistow. Bo¢ nie da sie



zaprzeczyC i nie da sie zatrze¢ zadng sofistyka, zadny-
mi subtelno$ciami systemu, iz tak czy owak, w sto-
sunku do poprzedniego roku czy w stosunku do obec-
nego roku, przecie oszczedno$¢ na opale robig maszy-
nisci a nie kto inny. Nie robi jej ani ten kto ustala
norme dla Dyrekcji, ani ten kto zarzadza parowownia,
ani nawet ten kto wegiel wydaje, ale w pierwszej linji
i przedewszystkiem maszynista | jego pomocnik.

Nie mamy nic przeciwko temu, aby pp. dyrektoro-
wie i kierownicy dostawali premje nawet i wiekszg niz
otrzymuja obecnie. JesteSmy bowiem przekonani, iz
nalezy im sie poprawa bytu a pracy organizacyjnej
i kierowniczej nie lekcewazymy, owszem cenimy jg wy-
soko. Niechze jg jednak otrzymujg jawnie nie wtajem-
nicy, a przedewszystkiem nie na nasze moralne konto,
bo za nas nie ptacg kar za przepaly, ani nie znoszg za
nas szykan i udreki. Dazymy do tego, aby System prem-
jowy byt jawny na jasnych, zrozumiatych dla kazdego
zasadach oparty, aby obliczanie i wyptata premji byta
indywidualna, aby nie byto w systemie kruczkéw, puta-
pek, tajemnicy i kar, aby wreszcie nie bytlo tam posta-
nowien niemoralnych, powodujacych stabsze jednostki
obietnicg zysku do niesumiennosci, do wyrabiania i za-
rabiania remuneracji kosztem cudzej kieszeni, kosztem
krwawym potem zapracowanych groszy podwiadnych.

W niczem to i naprzyszto$¢ nie umniejszy naszego
uznania dla rozumnej 1 celowej gospodarki Dyr. Kato-
wickiej, ktéra bez zadnych ubocznych wzgledéw i powo-
déw mozemy w wielu wypadkach postawi¢ za wzér, god-
ny nasladowania.

Wizerunek moralny p. naczelnika Chojeckiego.

W poprzednim numerze naszego czasopisma za-
miesciliSmy notatke, w ktorej wskazywalismy na fakt,
iz w parowozowni Kowel nie wyptaca sie pracownikom
groszy i ,zaokragla sie” kazda wyptacang sume do zio-
tych. Grosze za$ ging bez $ladu. Jako sprawce wskaza-
liSmy kanceliste tamt. parowozowni Lisieckiego. Podno-
siliSmy tez iz za czyny tego osobnika odpowiedzialny
jest p, naczelnik Chojecki, ktéry na wiasng reke pole-
cit Lisieckiemu dokonywanie wyptaty mimo, iz na sta-
cji Kowel istnieje t. zw. platnik, t. j. funkcjonarjusz
powotany z urzedu do dokonywania wyptaty. Poniewaz
ani nam ani tez nikomu niewiadomo, co sie dzieje z pie-
niedzmi potrgcanemi bezprawnie przez Lisieckiego za-
zadalismy publicznego ztozenia rachunkéw. Gdyby za$
to nie nastgpito — i tylko na ten wypadek — zapowia-
daliSmy oskarzenie p. Lisieckiego i odpowiedzialnego
za jego czynnosci p. naczelnika Chojeckiego o przy-
wiaszczenie nieprawnie zatrzymanych sum. Prawdziwosé
notatki oraz wiarogodno$¢ informatora stwierdzilisiny
Scisle, ze wzgledow za$ zrozumiatych umiesciliSmy no-
tatke jako wiasng informacje redakcji, ktora jawnie
i otwarcie bierze odpowiedzialno$¢ za jej tresc.

W kilka dni po wyjSciu numeru zgtosit sie do nas
p. Lisiecki, zadajac uporczywie, aby mu wymieni¢ na-
zwisko autora. OdpowiedzieliSmy mu, iz przyjmujemy
odpowiedzialno$¢ za tre$¢ notatki, iz sprawdziliSmy jej
wiarogodnos$é, oraz poinformowaliSmy go, ze, o ile fakty
w tej notatce naprowadzone sg niezgodne z prawda,
moze nam nadesta¢ sprostowanie, o ile za$ czuje sie
treScig notatki naruszony w swojej czci, moze wniesc
skarge sagdowg przeciwko odpowiedzialnemu redaktorowi
naszego czasopisma. P. Lisiecki wobec Swiadkow p rzyznat
sig, iz istotnie reszt groszowych nie wyptaca, iz wyptat
dokonuje na wyrazne polecenie p. Chojeckiego oraz, iz
posiada jeszcze okoto 136 ztotych nadwyzek groszowych,
ktorych dotad nie zwrécit. Na zapytanie, gdzie i komu
oddawat dotad te nadwyzki, Lisiecki odpowiedzie¢ nie

umiat, powotywat sie na jaka$ uchwate Kota Z Z. M,
ktorg rzekomo Jedni przyjeli a drudzy nie“, Jedni wie-
dzieli a drudzy nie wiedzieli”. Pozostaly z tego nagie
fakty: 1) Prawdg jest iz p. Lisiecki, wbrew przepisom
na polecenie p. Chojeckiego dokonuje wyptat. 2) Praw-
da jest iz reszt groszowych nie wyptaca® 3) Prawdg jest
iz czyni to bezprawnie bo potracenia z poboréw moga
by¢ dokonywane tylko za wyrazng pisemng zgodg kaz-
dego pojedynczego funkcjonarjusza. 4) Prawdg jest wresz-
cie iz p. Lisiecki nie umie wyttbmaczyc¢ co robit z owy-
mi groszami poprzednio oraz prawdg jest iz obecnie
grosze owe, ktore urosty do sumy ,okoto 136 zt.“ znaj-
duja sie a raczej znajdowaé sie powinny w kieszeni
p. Lisieckiego.

Wszystko to pachnie kryminatem. Wedtug stow
p. Lisieckiego wdrozono juz nawet w tej sprawie do-
chodzenie stuzbowe. P. Lisiecki sprostowania nie przy-
stat i nie zaskarzyt nas dotad; oczywiscie nie uczyni
tego i w przysztosci, poniewaz wszystko co napisalismy
jest prawda.

Coz w takich warunkach uczyni¢ by powinien p. na-
czelnik Chojecki, ktérego podejrzywalismy o to, iz wie
0 manipulacjach p. Lisieckiego, ze je toleruje oraz, ze
ostania swojg protekcjg wysoce podejrzanego swego pu-
pilka. Chyba kazdy uczciwy i rozumny cztowiek zgodzi
si¢ z nami iz powinien byt natychmiast wdrozy¢ docho-
dzenie stuzbowe, zawiesi¢ Lisieckiego W czynnoSciach,
nam za$ nadestaé sprostowanie, iz nie jest prawdg jako-
by wiedziat o wystepnych czynnosciach swego kanceli-
sty oraz jakoby miat coskolwiek wspdlnego z jego na-
duzyciami natury, zdecydowanie kryminalnej. Takby po-
stapit kazdy cztowiek, szanujacy wiasng godnos¢, wiasne
wysokie stanowisko, wtasng wreszcie czesc, ktéra wpraw-
dzie dotad tre$cig naszej notatki naruszona nie zostata,
nad ktorg jednakze na skutek uzasadnionych podejrzen
zawista ciemna plama. Jezeli p. Chojecki jest niewinny,
jezeli nie maczat ragk w tej brudnej sprawie — wdwczas
nie trudno by mu byto odsungé od siebie choéby cien
podejrzenia.

Ale p. Chojecki sna¢ nie jest zbyt pewny faktéw
1 nie czuje sie wida¢ catkiem bez winy i skazy, skoro
zamiast sprostowacé fakty, przedtozy¢ dowody na swojgobrone
zawrzat checig zemsty nad naszym informatorem i na-
destat nam list peten obelg i inwektyw, w ktorym jed-
nakze nie zaprzeczyt ani jednego stowa z tego co onim
i jego pupilku napisalismy.

Z listu tego z calg plastyczno$éig wyglada sylwetka
moralna oraz poziom intellektualny kowelskiego p. na-
czelnika. Sposéb myslenia, charakter tego dygnitarza
kolejowego, jego styl i ortografja, a wreszcie wspaniata
znajomo$¢ taciny, sa tak charakterystyczne, ze nie mo-
zemy sobie odmoéwic satysfakcji zamieszczenia tego listu
w catosci w oryginalnem brzmieniu bez opuszczen i po-
prawek w takim samym koszlawym stylu i z tymiz sa-
mymi biedami ortograficznemi, jakie znajdujg sie w cen-
nym oryginale, ktorym stuzymy kazdemu i na kazde
zadanie:

Szanowny Panie Redaktorze.

W numerze 5 miesiecznika ,,Maszynista* redago-
wanym przez Pana Redaktora pomieszczony zostal pasz-
kwil z Kowla zupetnie fatlszywy. Dziwne to jest, ze za-
wodowy organ pretendujgcy na powazny, pomieszcza
nie sprawdzone(ll) wiadomoscijak jaki$ brukowy swistek,
zadny sensacji. Czyz Redakcja szanujgcego sie pisma
obZucajac(!!) btotem czyje$ nieskazitelne nazwisko w ko-
respondencji, niema moralnego obowigzku . sprawdzic¢
autentyczno$¢ faktu przed wydrukowaniem, aby tym
sposobem uniemozliwié ludziom ztej woli popetni¢ han-
bigcy czyn, czyz redakcja miesieoznika ,,Maszynista"



kazda najplugawsza plotke napisang przez jakiego$ po-
dejrzanego osobnika z przyjemnoscig drukuje aby miec
byle czem zapetni¢ szpalty dziennika. Nie, panie Re-
daktorze, szanujace sie pismo dbajagce o swoj autorytet
tak nie postepuje; aby tak haniebnie pro publico bono (U)
skrzywdzi¢ niewinnego cziowieka trzeba mie¢ niezbite
i dokumentalne dane, potwierdzone przez miejscowy
Zarzad czego w danym wypadku nie bylo, poniewaz
miejscowy Zarzad Kota nic absolutnie z tym paszkwi-
lem nie ma wspdlnego i 0 niczem zupetnie nie wiedziat.
Jezeli ,autor*4 tego paszkwilu piszac takowy chciat wy-
kocenie (II) zto za pomocag prasy, to poc6z sie chowa
i nie wyjawia swojej osoby, przeciez obowigzkiem jest
kazdego uczciwego cztowieka dbajgcego o dobro Naszej
Rzeczypospolitej wiedzgc o jakichkolwiek naduzyciach
ogtosi¢ takowe, lecz otwarcie z odchylong przytbicag jak
przystoi prawemu obywatelowi, tak i w danym wypadku
jezeli korespondencja z Kowlajest faktem autentycznym,
to autor takowej powinien mie¢ odwage uczciwego i pra-
wego cztowieka 1 glosno powiedzie¢, ja to napisatem
poniewaz jest to prawda, lecz jezeli autor nie chce zdra-
dzi¢ swoje incognitoQX), to je3t najlepszym dowodem, ze
jest marnym tchdrzem uderzajgcym jak bandyta z nie-
nacka aby hanbigc fantastycznemi wiadomosciami ko-
go$ innego zabezpieczy¢ swojg osobe od ewentualnych
niepozadanych (I!) nastepstw, a redakcja takie kalumnje
nie tylko ze toleruje ale jeszcze i pomieszcza w swoim
miesieczniku.

Reasumujgc powyzsze kategorycznie zadam przede-
wszystkiem odwotania w najblizszem numerze tej nedz-
nej plotki w catosci, podajac do wiadomosci czytelnikom
ze korespondencja w Nr. 5 z Kowla jest od poczatku
do konca fatszywg i nic nie majacag z prawda wspol-
nego, a takze kategorycznie zgdam od p. Redaktora
nazwiska autora tej nedznej i plugawej plotki dla po-
ciggniecia takowego do odpowiedzialnosci jak stuzbowej
tak i sagdowej, i mam te (W giebokie przekonanie, ze P.
Redaktor moje zgdania uzna za zupetnie stuszne i spra-
wiedliwe i zado$Cuczyni takowym, w przeciwnym razie
zmuszony bede zazadac (') interwencji wiadz sgdowych.

Z uszanowaniem: Piotr Chojccki.

List ten mowi sam za siebie. Oto sylwetka moral-
na, oto konterfekt duchowy, oto wyksztatcenie i poziom
intellektualny, dygnitarza i samodzierzcy kowelskiej pa-
rowozowni. Zle sie wybrate$ p. naczelniku z swoimi
obelgami, rzucanymi odwaznie i honorowo pod naszym
adresem... jak zak kamieniem z za ptotu w zamknie-
tym liscie. Wzywa pan naszego informatora aby w sobie
wzbudzit odwage obywatelska. My za$§ wzywamy pana
aby$ powtorzyt publicznie to co napisates w swoim li-,
$cie a wolwczas my 'postaramy sie usSwiadomi¢ pana
0 tem, ze nie kazdy musi znosi¢ cierpliwie koncert wy-
zwisk i grubjanstw z panskiego niewybredngo repertuaru.

Nie prostuje pan ani Jednego faktu bo sprosto-
wac pan nie moze, bo wszystko co napisaliSmy jest
prawda. Nie chcieliSmy w naszej notatce twierdzic,
iz pan brat udziat w wystepnych czynach swego pod-
wiadnego i nie twierdzimy tego i dziS. Ale podejrzenia
nasze wzmocnity sie. Jedng prawde pannapisat, a miano-
wicie ze czyniliSmy i czynimy to ,,pro publico bono“, to
znaczy, dla publicznego dobra. Ale ta prawda znalazta sie
w Panskim liscie li tylko dlatego, ze pan nie rozumia-
te$ co piszesz, ze ta panska kapitalna facina jest non-
sensem w* zdaniu, w ktérym zostata umieszczona.

Wiasnie tedy ,pro' publico bono* zamiesciliSmy
list panski w catej jego dostownej tresci. Publicum
bonum bowiem wymaga aby pan jaknajpredzej prze-
stat kompromitowa¢ kolejnictwo polskie swojg osoba.
Sadzimy, iz przyczyni sie on do wyswietlenia komu nalezy
jaki jest panski poziom moralny iintellektualny i sktoni

do zastanowienia sie czy tez przypadkiem nie naleza-
toby pana odstawi¢ w stan spoczynku, o ile sie Pan
w tym stanie nie znajdzie wcze$niej z powodu sprawy
p. Lisieckiego.

Gaty Panski list wota o ofiare dla panskiej zem-
sty. Piszac ,takowy",jak sie pan wyraza, chce pan do-
sta¢ w swoje samodzierzcze rece jakiego$ bezbronnego
cztowieka, aby ,takowego" zniszczyC€ i unicestwi¢. Nie
p. naczelniku z ,takowg" patg w rece! My panu nie
podamy ,takowego" nazwiska cho¢ pan tego ,,zarzadaf".
PodpisaliSmy notatke i za nig odpowiadamy. Wiemy
0 co panu chodzi. Chce Pan dosta¢ w swoje rece ko-
go$ na taki bliski dystans, na ktory siega panska przy-
stowiowa juz pata. Chce go Pan zniszczy¢ i zgnebic
moze nawet wedtug panskiego zwyczaju ozeni¢ wbrew
jego woli z wybrang przez siebie 40-to letnig bogdanka.
Ale my ,takowego" nie wydamy. Nas pan nie ozeni
a paty panskiej sie nie boimy, bo nas ona nie dosieg-
nie, cho¢ jest poteznych rozmiarow.

Tym za$, ktorzy przed panem sie fasza, ktérzy pa-
nu kupujg dubeltowki, ziemie i prezenty, ktérzy pana
zapewniajg o swojej lojalnosci, o tem, zesgz panskiego
samodzierzawia zadowoleni niechaj pan nie wierzy! Nie-
wola ludzi upadla. Robi z nich sclavos saltantes, (t. zn.
tanczacych niewolnikow), robi z nich pochlebcéw i do-
nosicieli. Dopdki pan ma wiadze w reku, dopéty tasza
sie i schlebiajg panu. Ale gdy sie panu noga powinie
odptacag panu stokrotnie za kazdy ukiton, za kazdy dar,
za kazdy pocatunek w naczelnikowska reke, ktéry pana
dzi$ tak upaja. COz .majg robi¢ dzisiaj? Musza panu
schlebiaé, bo niestety taka moc samowoli i bezprawia
nagromadzita sie i trwa w naszem kolejnictwie na kre-
sach, iz moze ich pan zniszczy¢ za jednem panskiem
stowem. Dlatego tez oni nie mogg z panem walczyc.
Walke te podejmujemy my.

»Nedznej plotki" ztozonej z samych niezbitych fak-
tow nie sprostujemy, albowiem jest ona od poczatku do
konca prawdziwa. ,Takowym" Zzadaniom panskim nie
uczynimy zado$¢, a do uzycia interwencji wiladz sado-
wych droga dla pana otwarta. Radzimy jednak, aby$
pan, zanim pan napisze skarge lub podejmie znami ko-
respondencje, nauczyt sie wprzod zasad ortografji, bo
sie pan ponownie skompromituje.

Z ruchu zwigzkowego.

Poswiecenie sztandaru Z Z M w Sosnowcu.

W dniu 3 maja r. b. Kolo Z Z M. w Soshowcu
Swiecito uroczystos¢ poswiecenia sztandaru ufundowa-
nego z dobrowolnych sktadek cztonkéw.

Z ramienia Zarzadu Gtoéwnego brali udziat w uro-
czystosci wiceprezes Zarz. Gtoéwn. kol. Borkowski i skarb-
nik Zarz. Gtdw. kol. Sommerfeld. Ponadto przybyli na
uroczystosc¢ liczni przedstawiciele kot miejscowych Z Z M.
z catej Polski. Niektore Kota przystaty delegacje ze
sztandarami.

Uroczysto$¢ rozpoczeta sie nabozenstwem w miej-
scowym kosciele, w czasie ktdrego miejscowy ks. pratat
dokonat posSwiecenia sztandaru przy zachowaniu zwy-
ktego ceremonjatu.

Po nabozenstwie udali sie uczestnicy uroczystosci
w imponujagcym pochodzie do lokalu Zawodowego Zwigz-
ku kolejarzy, gdzie odbyta sie uroczyta akademja i wre-
czanie gwozdzi pamigtkowych.

Na marszatka akademji powotano Prezesa warszaw-
skiego okregu Z. Z. M. kol. Konstantego Leszczynskiego,
ktory zagait zebranie i udzielit gtosu przedstawicielom



Zarzadu Gtownego. Kol. Borkowski i Sommerfeld w dtuz-
szych przemowieniach powitali z radoScig i uznaniem
nowy widomy znak #gcznosci zawodowej oraz zyczyli
Kotu miejscowemu w Sosnowcu owocnej i pomysinej
pracy dla wspoélnego dobra.

Z kolei zabierali gtos przedstawiciele okregow
i kot miejsc. Z. Z. M., ktorzy wyrazali rado$¢, iz Zwig-
zek Zawodowy maszynistow utrwala sie i konsoliduje
oraz zapewniali imieniem swoich mandatarjuszy o praw-
dziwej i trwatej tacznosci i solidarnosci wszystkich ma-
szynistdw, zrzeszonych w naszym zwigzku.

Po zakonczeniu akademji odbyt sie wspdlny obiad,
ktory w pogodnym i wysotym nastroju przeciggnat, sie
az do zmroku.

Wieczorem odbyta sie zabawa taneczna, trwajgca
do godz. 7 rano.

Z ramienia administracji kolejowej brali udziat
w uroczystosci: insp. Wydz. Mech. p. inz.' Kozakiewicz,
pom. naczelnika parowozowni p. Pieczatkiewicz oraz
przedstawicieli wszystkich dziatdw administracji.

Whnioski na Walny Zjazd Delegatow.

Wszystkie kota miejscowe Z. Z. M. oraz poszcze-
golni cztonkowie, ktorzy chcg zgtosi¢ wnioski do roz-
patrzenia na Walnym Zjezdzie delegatow, winni przestaé
tres¢ tych wnioskéw na piSmie i z nalezytem umoty-
wowaniem pod adresem Zarz. Gtdwnego najp6zniej do
dnia 20 czerwca b. r. celem umieszczenia ich na po-
rzagdku dziennym.

Wioski nadestane pdzniej nie beda rozpatrywane,
z wyjatkiem wnioskéw zgtoszonych na samym zjezdzie
i za tegoz zgoda przez kol. delegatow.

Zmiany w Zarzadach Kot

W Kole Zdotbunéw zostat wybrany na rok 1925
Zarzad w nastepujacym sktadzie:
Prezes: kol. Stoniewski Adolf,
Zast. prezesa: kol. Kaszlej Bronistaw,
Sekretarz: kol. Szczawinski Marjan,
Skarbnik: kol. Leszczynski Konstanty.
Koto Jarostaw wybrato nowy Zarzad w nastepujg-
sktadzie:
Prezes: kol. Arend Karol,
Sekretarz: kol. Mieszczycha Andrzej,
Skarbnik: kol. Bajda Jan.

cym

Koto miejscowe Z Z M Koscierzyna.

Z dniem 1 marca b. r. ukonstytuowato sie nowe
koto miejscowe Z. Z M. w Kaoscierzynie, obejmujace
parowozownie Koscierzyna, Kartuzy, Puck i Wejherowo.

Do Zarzadu kota zostali wybrani: prezes kol. Ka-
minski Franciszek, wice prezes kol. Barttomiejczyk
Franciszek, sekretarz kol. Wierzbicki Wiladystaw, skar-
bnik kol. Nocha Jan.

Wszelka korespondencje nalezy kierowac pod adre-
sem: Koto miejsc. Z Z M. Koscierzyna, parowozownia.

Nasze wystgpienia i prace.

29.IV w Prezydjum Rady Ministrow w sprawie
roku za pottora.

30.1V w M. K. w sprawie urlopéw wypoczynkowych
w Dyr. warszawskiej.

5V w Dyr. K P. we Lwowie w sprawie turnusow
oraz w sprawie przywrécenia do stuzby na parowozie
kol. ze Stryja.

6.V w Sejmie, w sprawie wniesienia interpelacji
0 mocy obow. Tymcz. przep. stuzbowych.

8.V w Dyr. wileAskiej w sprawie przeszeregowania
1 listy starszenstwa.

14V u p. Ministra Kolei w sprawie roku za pét-
tora, systemu potrgcania wkladek cztonkowskich, w spra-
wie turnuséw stuzb, w Piotrkowie oraz w sprawie po-
nownego przyjecia do stuzby kol. Samborskiego.

15V Posiedzenie w M. K. w sprawie pragmatyki*

19.V Konferencja bloku zwigzkéw w tejze sprawie*

22,V 1l posiedzenie w M. K. w sprawie pragmatyKki.

22.VV Ponowna konferencja bloku.

23.V u p. Ministra Kolei w sprawie obsady paro-
wozow na linji Tarnow- Szczucin.

23.V 11l posiedzenie w M. K. w sprawie pragmatyKki.

Zawiadomienie.

Sekretarjat Zarzadu Gitownego podaje do wiado-
mosci wszystkich cztonkéw, iz w mys$l obowigzujagcego™
statutu, Zwiazek nie moze udziela¢ cztonkom pozyczek i
pod zadnym pozorem. Wobec tego liczne podania,
I prosby o pozyczki sa zupeinie bezcelowe i powodujg
tylko bezpotrzebng korespondencje. Na przyszto$¢ se-
kretarjat nie bedzie odpowiadat na takie podania.

Zebrania i zjazdy.

W ostatnim miesigcu odbyty sie nastepujgce ze- J
gragiaMi zjazdy z udziatem cztonkéw Zarzadu Gioéwnego

Dnia 4.V zebranie kota Lwow (kol. Kuczkowski).

Dnia 7.V zebranie kota Wilno (kol. Majlich i Kucz-
kowski).

Dnia 9.V zebranie kota Motodeczno (kol. Majlich
i Kuczkowski).

Dnia 10.V zebranie kota Lida (kol. Majlich i Kucz-
kowski).

Dnia Il1.V zebranie kota Wotkowysk (kol,'"Majlich
i Kuczkowski).

Dnia 12.V zebranie kota Biatystok (kol.
i Kuczkowski).

Dnia 19.V zebranie kota Lublin (czesciowe), (kol.
Majlich i Kuczkowski).

Przedmiotem obrad powyzszych zebran byty sprawy
organizacyjne oraz najwazniejsze sprawy tyczace sie
kolejnictwa i potozenia maszynistdw kolejowych w Polsce.

Majlich

Kasa PosSmiertna.

Z funduszu Kasy po$miertnej wyptacono zapomogi
rodzinom nastepujacych $. p. cztonkow:

22. Rycblinski Konstanty . . . . 600 zt.
23. Btocki Stanistaw, Brzes¢ 600 ,,
24. Wasilewski Kazimierz, Siedlce 600 ,,

Razem wyptacono w maju b. r. 1800 zt.

Zapomogi.

Na podstawie Uchwatly Zarzadu Gitdéwnego Z. Z. M*
z dnia 24 kwietnia b. r. Kasa Glowna wyptacita zapo-
mogi z funduszu organizacyjnego:

Kol. Altmanowi, czt. Kota Jarostaw 250 zt.

" Zarz. T-wa Kolonji letnich Dyr. War-
szawskiej 300 ,,

Kol. Brzeziiskiemu, czt. Kota Kutno
zwrot kosztéw sgdowych . 850 ,
Razem wyptacono . 900 zt.



KRONIKA.

Z powodu zamachéw zbrodniczych na objeKty
kolejowe. P. Minister Kolei ogtosit w Nr. 6-tym Dzien-
nika Urzedowego M. K. odezwe do wszystkich pracowni-
kéw kolejowych, w ktérej odwotujac sie do patrjotyzmu
i poczucia obowigzku wzywa do przeciwdziatania syste-
matycznym i planowym zamachom zbrodniczym, ktére
ujawnity sie w ostatnich czasach idoprowadzity do sze-
regu powaznych Kkatastrof kolejowych. Tres$¢ odezwy
zostata podana do wiadomosci pracownikéw kolejowych
dlatego nie drukujemy jej w ,,Maszyniscie".

Zarzad Gloéwny Zwigzku Zawodowego Maszynistow
uznajac stuszno$é przytoczonych w odezwie motywow
wzywa ze swej strony wszystkich cztonkéw do zwraca-
nia jaknajbaczniejszej uwagi na linje i jej urzadzenia
oraz do wspomagania powotanych organdw w ujawnia-
niu i unieszkodliwianiu zbrodniczych zamachow. Nie
mozemy pozwoli¢ na to aby zbrodnicze zamachy, skie-
rowane przeciwko Panstwu polskiemu powtarzaty sie
i wywotywaly nieobliczalne szkody moralne i materjal-
ne polskiemu kolejnictwu!

W uzupetnieniu notatki, zamieszczonej w N-rze 5
»Maszynisty" z b. r. p. t. ,Z Sadéw", donosimy, iz
w rozprawie przeciwko starszemu pionierowi Feliksowi
Jaworskiemu i tow., oskarzonym o spowodowanie kata-
strofy pociggu pancernego ,,Danuta” brat udziat w cha-
rakterze rzeczoznawcy delegowany przez Z. Z. M. kol.
Piotr Borkowski, wiceprezes Zarzadu Gtéwnego, ktérego
Scista i rzeczowa ekspertyza przyczynita sie gtownie do
nalezytego wysSwietlenia sprawy, a tem samem i do
uniewinnienia niestusznie oskarzonych.

St. pionier F. Jaworski nadestat pod adresem
Zarz. Goéwnego podziekowanie tre$ci nastepujace;j:

»,D0 Zarzadu Giéwnego Z. Z. M.
w Warszawie.

Za delegowanie Przedstawiciela Zarzadu Gtéwnego
Z. Z M. jako rzeczoznawcy na rozprawe giowng w dniu
28-go lutego 1925-go roku do Sadu Okregowego Nr. 11l
w Wilnie, ktory okres$lit tak trudne warunki pracy ma-
szynisty, a w szczegOlnoSci na parowozie pancernym,
sktadam najserdeczniejsze ,,Bog zaptac!"

Feliks Jaworski,
starszy pionier-maszynista,,,

W dniu 15 maja r. b. rozpoczely sie wreszcie
w Ministerstwie Kolei posiedzenia przedstawicieli wiadz
i delegatéw wszystkich zrzeszen pracownikdéw kolejo-
wych celem przedyskutowania i uzgodnienia tresci
pragmatyki stuzbowej. Z ramienia Z. Z. M. biorg udziat
w posiedzeniach kol. Majlich i Kuczkowski. Dotychcza-
sowe posiedzenia zajmowaly sie wyczerpujagcem oma-
wianiem tresci zasadniczego artykutu pierwszego, ktory
okres$la¢ bedzie zakres mocy obowigzujgcej ustawy,
czyli postanowi, ktorzy z posréd pracownikow kolejowych
objeci beda pragmatyka. Okazata sie zasadnicza rdznica
pomiedzy stanowiskiem bloku Zwigzkoéw a stanowiskiem
M. K Ponadto z posrod cztonkéw bloku Zwigzek
Urzednikéw Kolejowych (ZUK) wystapit z wtasng kon-
cepcjg. Po dtuzszych naradach w obrebie samego bloku
uzgodniono i sprecyzowano stanowisko w tej sprawie.
Nalezy sie spodziewaé, iz na najblizszych posiedzeniach
dojdzie do uzgodnienia zasadniczych punktéw takze
i z M. K Praca roztozy sie na kilkanascie conajmniej
posiedzen.

Poswiecenie sztandaru Kola miejsc. Kielce. —
Dnia 15 maja b. r. odbyto sie poswiecenie sztandaru
Kota miejscowego Z Z M. w Kielcach. Doktadne spra-
wozdanie i opis uroczystoSci podamy w najblizszym
numerze.

W notatce p. t. ,,Zamiana" umieszczonej w N-rze 5
»Maszynisty”, wkradta sie pomytka. Kol. Kazimierz
Ruszkowski, proponujgcy zamiane stanowiska w Deblinie
na stanowisko w obrebie Dyr. warszawskiej, nie jest
etatowym maszynistg, jak mylnie wydrukowano, ale
etatowym pomocnikiem maszynisty |11 kl. Pozostata
tre$¢ notatki pozostaje bez zmiany.

Rozporzadzenie o urlopach na rok 1925.— Mini-
sterjum Kolei wydato dnia 28 kwietnia b. r. 1.1. 5008/2/25
zarzadzenie nastepujacej tresci:

Wobec zblizajacej sie pory urlopéw zarzadzam, ze
w roku 1925 pracownicy kolejowi mogg korzystaé z ur-
lopéw wypoézynkowych wedtug nastepujacych wymiarow:

1) Pracownicy etatowi:

a) majacy ponad 1 rok do 3 lat stuzby—2 tygodnie
by . » 3 lata ,, 10 ,, ” 3,

c) . » 10 lat . —4

2) Pracownicy nieetatowi stali i biurowe pracownice
nieetatowe (telefonistki i stenotypistki):

a) po przestuzeniu bez przerwy | roku—przez 8 dni

b) . ” ” ., 3lat — , 15

3) Pracownicy nieetatowi stali, pracujgcy umystowo
w biurach i pracownicy mtodociani ponizej 18 lat: po prze-
stuzeniu bez przerwy jednego roku—przez 10 dni.

4) Pracownicy czasowi I sezonowi: nie majg prawa
do korzystania z ptatnego urlopu wypoczynkowego.

5) Pracownicy kontraktowi: majg by¢ traktowani
indywidualnie, stosownie do przyjetych obop6lnych zo-
bowigzarn kontraktowych. W razie braku w umowie
odno$nego zastrzezenia, nie przystuguje im prawo do
urlopu wypoczynkowego.

Pracownicy kolejowi majg prawo do korzystania
z urlopébw wypoczynkowych ptatnych, o ile stosunki
stuzbowe na to zezwalajg, przyczem z posréd a) pra-
cownikow etatowych i b) pracownikoéw nieetatowych
statych, pracujacych umystowo w biurach, nalezy w cza-
sie od | maja do korica wrzes$nia 1925 r. zwalnia¢ na
urlopy okoto 75°/0, za$§ w czasie od I/X do 3i/XIl
0koto 250

Tym pracownikom biurowym, oraz niemajacym
bezposredniej stycznosci z ruchem, ktorzy korzystaé
beda z urlopéw w catosci dopiero w czasie od 1/X do
31U/XIl 1925 r., nalezy przedtuzy¢é powyzej okreslone
urlopy o dalszy jeden tydzien.

*Urlopy winny by¢ tak roztozone, by potrzeby stuz-
bowe byly uwzglednione i tak uzgodnione, by zastep-
stwa o ile moznosci odbywaty sie bez kosztow.

Wiadzom kolejowym przystuguje prawo cofniecia
udzielonego urlopu, skoro interesy stuzby tego wyma-
gaja. Urlopy, niewykorzystane z jakichkolwiekbadz
powodéw w roku poprzednim, nie mogg by¢ przenoszo-
ne na rok obecny. Natomiast nalezy przestrzegaé, by
przy udzieleniu urlopéw byli uwzglednieni przedewszyst-
kiem ci pracownicy, ktérzy z powodoéw stuzbowych nie
korzystali z urlopéw w roku ubiegtym.

Przy wymiarze urlopow wypoczynkowych nalezy
bra¢ pod uwage lata stuzby, uznane przez Komisje We-
ryfikacyjne, u nieetatowych za$ nie podlegajagcych we-
ryfikacji, lata nieprzerwanej stuzby kolejowej, przyczem
nieczynnos¢ w pracy wskutek udowodnionej choroby,
nieszczesliwego wypadku, oraz z powodu powotania pra-
cownika do cwiczen wojskowych, nie moze by¢ uwazana



za przerwe, przy okres$laniu czasu stuzby, stanowigcego
podstawe wymiaru urlopow. ) o
Polecam bezzwitocznie wyda¢ odpowiednie zarza-

dzenia. -
Minister (—) Tyszka.

Na uwage i bezwzgledne odparcie zastuguje w tem
rozporzadzeniu moznos$¢ cofniecia urlopu ,,ze wzgledu na
interes stuzby" oraz udzielanie go ,,0 ile stosunki stuz-
bowe na to zezwalajg". Co nalezy rozumie¢ pod wy-
razeniem ,interes stuzby" niewiadomo. Wiadomo nam
natomiast dobrze z praktyki lat poprzednich, iz w wielu
Dyrekcjach, wielka liczba pracownikéw urlopéw wecale
otrzymac¢ nie mogta. Juz nawet i w tym roku Dyr. war-
szawska usitowata maszynistom poobcina¢ urlopy na
wiasng reke i to bezprawnie, gdyz Rozporzadzenie po-
zwala wprawdzie cofng¢ udzielony urloj), ale nie po-
zwala zmienia¢ norm ustalonych ze wzgledu na czas
stuzby. W kazdym razie 6w ,interes stuzby" ‘i owe
»stosunki stuzbowe", ktore mogg nie zezwalaé na udzie-
lanie urlopu sg klauzulami niebezpiecznemi, bo daja-
cemi powdd do naduzy¢, protekcji i nierbwnomiernego
traktowania czy to pewnych gatezi stuzbowych, czy
tez poszczeg6lnych pracownikow.Zarzad Gtowny Z Z. M.
wystapit juz do M. K. celem zmiany tych ustepow roz-

porzadzenia.

Systematyczna praca nad oszczednosciami w go-
spodarce cieplnej. — ,,Monitor Polski" z dnia 23 maja
b. r. Nr. 119 podaje nastepujacy komunikat M. K.:

W celu dalszego rozwoju dziatalnosci w dziedzinie
gospoparki cieplnej, na ktérg p. Minister Kolei zwraca
specjalng uwage, Ministerstwo Kolei zarzgdzito przysto-
sowanie jednego z wagonoéw dla utworzenia ruchomego
laboratorjum gospodarki cieplnej. Wagon ten wyposa-
zony zostat w najnowsze przyrzady do badan cieplnych;
personel, obstugujacy ten wagon, objezdzajac poszcze-
gélne Dyrekcje, bedzie miat za zadanie: popularne wy-
ktady z dziedziny gospodarki cieplnej dla nizszych i sre-
dnich pracownikow, praktyczne pouczanie w opalaniu
parowozow i kottdw statych, kontrole gospodarki ciepl-
nej, wykonywanie badan nad istniejagcemi instalacjami
i zestawianie bilansow cieplnych dla kazdej instalacji.

Hojny dar przetozonego. Z Zarzadu Okregu Ka-
towickiego Z Z. M. otrzymaliSmy pismo treSci naste-

ujacej:
Pusa dkreg Katowicki Z. Z M. od dtuzszego czasu po-
djat usilne zabiegi celem wybudowania sanatorjum
i domu wypoczynkowego dla maszynistbw w miejsco-
wosci Jastrzebie-Zdr6j. Szczupte Srodki zezwolity dotad
jedynie na zakupno stosownego placu pod budowe sa-
natorjum. Zarzad Okregowy walczac z trudnosSciami
finansowemi stara sie jednak usilnie piekne to dzieto
jakna{/p\;redzej urzeczywistnic.
dniu 12 maja b. r. otrzymat Zarzad Okr. od

p. Dyrektora Wydz. Mechanicznego Dyrekcji K. P. w Ka-
towicach inz. Aurelego Rybickiego sume zi. 1.500, jako
dar, przeznaczony na zasilenie funduszow budowy sa-
natorjum.

iekny ten i wspaniatomyS$lny czyn przetozonego,
ktéry w uznaniu potrzeb sw;oich, ciezko pracujacych
podwiadnych z szczuptych poboréw ofiarowat tak powa-
zng sume dla polepszenia ich losu i zapewnienia im na-
lezytego i skutecznego wypoczynku zastuguje ze wszech
miar na uznanie, gteboki podziw i wdziecznos¢ nie tyl-
ko ze strony maszynistow okregu katowickiego ale i ze
strony ogo6tu maszynistow kolejowych w Polsce.

Wobec tego Zarz. Okr. Z Z M. w Katowicach
uprasza redakcje ,,Maszynisty” o publiczne ogtoszenie
naszego gtebokiego podziekowania i szczerej wdziecznosci

dla p. inz. Rybickiego za jego szlachetny i wspaniato-
mysiny czyn.

Mamy nadzieje, iz czyn p. inz. Rybickiego znajdzie
chetnych i licznych nasladowcow, ktdérzy w uznaniu cie-
zkiej pracy maszynistow kolejowych, w uznaniu waznej
i doniostej ich funkcji w kolejnictwie, w zrozumieniu,
iz w reku maszynisty spoczywa bezpieczenstwo zycia
i zdrowia podrozujacej publicznosci zechcg pospieszy¢
z ofiarami na rzecz budowy sanatorjum dla maszy-
nistow. Sekretarz E. Janus, prezes A. Kolloch.

Prezydjum Zarz. Gtébwn. Z. Z. M. poczuwa sie ro-
wniez do obowigzku wyrazi¢ p. inz. Rybickiemu imie-
niem Zwigzku gorgce podziekowanie za jego obywatel-
ski i szlachetny czyn.

Kursy fachowe w Toruniu. —W styczniu b. r.
zorganizowane zostaty pod egida kota miejscowego
Z Z M. w Toruniu kursy fachowe dla maszynistow
i pomocnikow tamt. parowozowni. Wyktadow podjat
sie bezinteresownie p. inz. Rosochowicz i prowadzit je
z wielkim nakladem pracy az do maja b. r., kiedy to
zostat przeniesiony na nowe stanowisko stuzbowe. Wy-
soki poziom wyktadéw p. inz. Rosochowicza, przystepna
ich forma oraz bogactwo treSci sprawity, iz liczba stu-
chaczy byta zawsze wielka, a rezultaty bardzo korzystne
dla wszystkich uczestnikdw.

Koto miejscowe Z Z. M. w Toruniu skiada niniej-
szym p. inz. Rosochowiczowi jaknajgoretsze podzieko-
wanie za jego bezinteresowny trud nad szerzeniem
wiedzy wsrdéd pracownikow kolejowych. Wyrazajac
szczery zal, iz p. inz. Rosochowicz, ktdry w czasie swe-
go kilkumiesiecznego pobytu zdotat sobie zaskarbié
uznanie i szacunek wszystkich podwiadnych i wspot-
pracownikéw, powotany zostat na inne stanowisko.
Koto miejscowe Z. Z. M. zyczy mu jaknajlepszych wy-
nikow w jego dalszej pracy dla polskiego kolejnictwa.

Pracownicy Kolejowi w Toruniu o Kolejowej po-
mocy leKarsKiej. —Dnia 22 maja b. r. odbyt sie z ini-
cjatywy Kota Z. Z. M. w Toruniu ogélny wiec wszyst-
kich pracownikéw kolejowych. Na wiecu tym uchwa-
lono jednomysinie nastepujaca rezolucje:

Pracownicy kolejowi zebrani w dniu 22 maja 1925
na wiecu w Toruniu:

1) Protestujg przeciwko
rejonowych;

2) Zadajg lekarzy z wolnego wyboru tak dla pra-
cownikdéw etatowych ja i nieetatowych;

- 3) zadajg dla wszystkich pracownikéw kolejowych
jednolitej Kasy chorych na catg Rzeczpospolita.

Protest nasz uzasadniamy tem, ze wyznaczeni leka-
rze rejonowi nie sprostali u nas swemu zadaniu.

Rezolucje podpisaty nastepujgce organizacje: Z. Z. K.,
P.Z K, Z UK, ZD.K,Z ZP.izZ Z M

narzucaniu im lekarzy

P. NaczelniKowi JaKubowsKiemu w Toruniu od-
powiadamy, iz mimo jaknajszczerszych checi takze i po-
nownie nadestanego sprostowania umiesci¢ nie mozemy,
gdyz nie odpowiada ono warunkom ustawowym. Tem
niemniej zapewniamy go, iz artykut nasz nie miat na
celu dzatac¢ ,,ublizajaco”, jak to p. naczelnik przypuszcza.

Skiro za$, jak sie dowiadujemy, p. Naczelnik Ja-
kubowsk zmienit dotychczasowe swoje postepowanie
i obecnie nie daje juz powoddéw do skarg i zarzutow,
przeto pospieszamy go zapewni¢, iz tylko o to nam
chodzito oraz iz nie mamy obecnie ani nie mieliSmy
nigdy zamiaru obraza¢ go ani tez mu ublizaé. Na
grzecznos$ci i uprzejmosci nikt nigdy nie stracit. Zyska
réwniez i p. Naczelnik Jakubowski na autorytecie i po-
wazaniu, czego mu z catego serca zyczymy.



Rok VI.

Jeszcze w sprawie p. inz. Firicha. W ,,Kolejowcu
Polskim™ organie Polskiego Zwigzku Kolejowcédw poja-
wito sie sprostowanie, dotyczace artykutu p. t. ,,Gospo-
darka Parowozowni Stanistawéw a Skarb Panstwa",
ktory zamiesScito swego czasu krakowskie ,,Wolne Stowo".

Z treScig artykutu, zamieszczonego w ,Wolnem
Stowie" nie mamy i nie chcemy mieé nic wspodlnego.
W stosunku lednak do p. inz. Piricha oraz stosunkow
w parowozowni stanistawowskiej nie jestesmi wolni od
krytycyzmu. Stosunki te znamy dobrze i wiemy, iz
pod niejednym wzgledem wymagajg one naprawy. Dla-
tego tez nie mozemy podzieli¢ pogladéw wyrazonych
w omawianem sprostowaniu a zamieszczonych rzekomo
»przez 650 maszynistow pracownikoéw parowozowni sta-
nistawowskiej" (,,Kolejowiec Polski” Nr. 9 str. 15 wiersz
17 i 18 od gory). Moéwimy ,rzekomo" gdyz wedtug po-
siadanych przez nas cyfr wszystkich maszynistow w pa-
rowozowni Stanistawow jest okoto 170. W calej za$ Dy-
rekcji Stanistawowskiej nie ma ich wiecej jak 350.

Poniewaz jednak nie chcielibySmy podawa¢ w wat-
pliwos¢ informacyj ,Kolejowca Polskiego™, prosimy
0 ujawnienie i podanie do publicznej wiadomosci na-
zwisk owych 650 maszynistow. Sadzimy, iz w interesie
prawdy ,Kolejowiec Polski" prosbie naszej zado$¢
uczyni.

Kradziez literacka. Czasopismo p.t, , Konduktor"
organ Zwigzku Druzyn Konduktorskich pozwolito sobie
w stosunku do nas na czyn wysoce haniebny i kompro-
mitujgcy. Oto ukradto nam poprostu caly artykut.
W numerze 4-tym ,,Maszynisty” z roku biezacego uka-
zat sie artykul p.t. ,W obliczu niebezpieczenstwa".
Artykut ten znalazt sie w dostownym przedruku w Nr. 8
»Konduktora", ktéry ukazat sie w 11 dni po wyjsciu
z prasy Nr. 4 ,Maszynisty”, a to pod zmienionym tytu-
tem: ,,Grozace niebezpieczenstwo".'

Nie chcieliSmy tej przykrej sprawy podawaé do
publicznej wiadomosci. Skoro jednak nasze usitowania
polubownego zatatwienia sprawy spotykaly sie ze sta-
tem niewlasciwem i butnem zachowaniem sie redaktora
odpowiedzialnego ,,Konduktora™ zmuszeni byliSmy spra-
we odda¢ na droge sadowa.

P. Piotr Krajewski, prezes Zwigzku Druzyn Kon-
duktorskich i redaktor odpowiedzialny ,Konduktora",
ktéry w mys$l posiadanych przez nas szczeg6towych in-
formacji na witasng reke i mimo sprzeciwu ze strony
innych cztonkéw Zarz. Gtéwnego Zwiazku Druzyn Kon-
duktorskich polecit ,odwali¢" dostownie nasz artykut
usitowatl wine swoja zwali¢ na ,sity ptatne", ktore rze-
komo bez jego wiedzy artykut przedrukowaty. Tymcza-
sem drugi cztonek Zarz. Giow. Z. D. K. p. Hawliczek
wyraznie oswiadczyt nam, iz wtasnie p. Krajewski wbrew
ostrzezeniom ze strony ptatnych i nieptatnych swoich
pomocnikow polecit artykut odpisaé.

Nie chcemy tutaj zastanawiaé sie nad tem czy ta-
Zie wykrety i swiadome falszowanie faktow przystoja
p. Krajewskiemu, zajmujacemu powazne stanowisko,
sagdzimy jednak, iz nalezato uzna¢ biad, a nie ,stawiac
ke" niepotrzebnie, gdyz nie podnosi to ani autorytetu
S. D. K ani tez autorytetu osobistego p. Krajewskiego.

Pan Krajewski pociesza sie ze nie bedzie odpowia-
dat za swdj czyn, gdyz przedrukowanemu artykutowi
dat inny tytut i powstawiat w jego tre$¢ kilka niema-
drych i psujacych sens dodatkéw. Niechajze sie tudzi
nadal swoimi nadziejami. JesteSmy przekonani iz sad
przekona go namacalnie o tem, ze tak jak niewolno
bezkarnie kras¢ cudzych pieniedzy tak tez niewolno
kras¢ cudzych mysli i cudzej pracy literackiej.

O przyjmowanie pracownikow powracajgcych
* wojska. Wobec licznych: zapytan, podan i t. p. wy-
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jasniamy, ze pracownicy etatowi, powotani do odbywania
obowigzkowej stuzby kolejowej pozostajg, w mysl art. 4.
ustawy z dnia 11 lipca 1919 nadal na etacie osobowym
i po odbyciu stuzby wojskowej powracajg automatycznie
na poprzednio zajmowane stanowiska.

Natomiast stosunek stuzbowy pracownikéw nieeta-
towych rozwigzuje sie z chwilg powotania do wojska
tak, ze po odbyciu stuzby wojskowej nie majg oni prawa
zadaé ponownego przyjecia, a w razie gdy zostangprzy-
jeci uwaza sie ich za nowowstepujacych. Mogg oni
uzyska¢ ponowne przyjecie do kolei jedynie w ramach
wolnych etatéw, przyczem obowigzuje Rozporzadze-
nie M. K z dnia 15 grudnia 1924 L. 1/16608/2/24, kt6re
poleca przyznawac¢ pierwszenstwo przy nadawaniu posad
poza inwalidami i zredukowanymi w pierwszym rzedzie
powracajagcym z wojska b. pracownikom kolejowym.

Powyzszy stan rzeczy nie jest bynajmniej spra-
wiedliwy. Staramy sie tez aby zostat zmieniony i aby
takze i nieetatowi pracownicy kolejowi po powrocie
z wojska mieli prawo zada¢ ponownego przyjecia. Do-
poki jednak istniejagce przepisy zasadnicze (Pragma-
tyka b. zab. austr. Tymcz. przep. stuzb. Dyr. Warszaw-
skich i t. p.) nie zostang zmienione b. pracownicy nie-
etatowi nie majg prawa zada¢ bezwzglednie ponownego
przyjecia do stuzby kolejowej lecz moga byé przyjmo-
wani tylko w ramach wolnych etatow i jako nowowste-
pujacy.

Co i w jahiej wysokosci, mozna potraca¢ z pobo-
row stuzbowych. Podajemy ponizej tres¢ pisma M. K1
z dnia 17 listopada 1924. L. dz. 1/15305/2/24, w sprawie
potragcen z poboréw pracownikéw kolejowych na terenie
b. zaboru ros:

»Uposazenie ulega zajeciu_administracyjnemu tu-
dziez sadowemu nie wiecej, niz w wysokosci jednej
pigtej czesci sumy uposazenia (lub wynagrodzenia) przy-
padajacego do wyptaty. O ile idzie o alimenty to upo-
sazenie, ulega zapowiedzeniu i zajeciu sgdowemu—(a wiec
nie administracyjnemu. Przyp.Red.)—do wysokesci 2/5 upo-
sazenia, przyczem pozostate 3/5 sg wolne od wszelkich
zapowiedzen i zaje¢. Przy zbiegu zapowiedzen za ali-
menty i za inne naleznos$ci i diugi 1/5 cze$¢, uposazenia
(wynagrodzenia) staje sie przedmiotem stosunkowego
podziatu zarowno na alimenty jak na inne naleznoSci
lub dtugi drugag za$ 1/5 cze$¢ przekazuje sie wytacznie
na zaspokojenie tylko alimentéw oile by pierwsza 1/5 cze$é
nie wystarczata. Wylaczone sg zupetnie od zapowiedzen
i zaje¢: djety, koszta podrozy i przesiedlenia, wreszcie
wsparcia i zapomogi, przyznane pracownikowi, na lecze-
nie jego lub jego rodziny, na pogrzeb cztonkéw rodziny
albo tez z powodu kleski elementarnej lub, innego nie-
szczesliwego wypadku.

Naleznos$ci, wynikajace ze stosunku publicznego
wzglednie stuzbowego pracownika powinny na wszelki
wypadek byé potrgcane w catosci. Do takich nalezg
potragcenia na: zabezpieczenia emerytalne, podatki, dalej
kary administracyjne, straty wyrzadzone przez praco-
wnika Skarbowi Panstwa, naleznosci Skarbu Panstwa
z tytutu zaliczek na pobory lub czynszu dzierzawnego
za mieszkania w budynkach kolejowych (skarbowych),
potragcenia na rzecz kas chorych i t. d. Co sie tyczy
innych naleznosci, nie wynikajgcych z wspomnianego
stosunku publicznego wzgl, stuzbowego pracownika, dla
ktérych niema catkowitego pokrycia, nalezy wspo-
mniang 1/5 cze$¢ poboréw przesta¢ do wiasciwego Sadu
celem dokonania podzialu pomiedzy wierzycieli.

Optaty skarbowe od uméw zawartych z pracowni-
kami kontraktowymi, powinien ponosi¢ pracownik bez-
wilocznie w gotowcee".



Podreczniki naukowe dla stuzby parowozowe],

Z wielu stron zwracano sie niejednokrotnie do
Z. Z. M. w sprawie podrecznikow naukowych dla stuzby
parowozowej.

Redakcja Maszynisty postanowita informowac stale
swoich czytelnikdw o wszystkich dzietach i podreczni-
kach naukowych z dziedziny stuzby parowozowej. Jako
pierwszg serje podrecznikéw polecamy:

1. Henryk Teodorowicz, inz. technolog.

Parewdzj
podrecznik dla druzyn parowozowych, szk6t kolejowych,
technikdw i majstrow warsztatowych. Z 278 rysunkami
25 tablicami i 105 wzorami w teks$cie. Poznan 1924.
Naktadem autora, Druk. Kat. T. A.,Poznan. Cena zi. 15.

2. Konspekt do podrecznika ,,Parow0z", tegoz
autora. Poznan 1924. Nakiad jak wyzej.

Podrecznik ten jest krotkiem streszczeniem podre-
cznika ,,Parowdz" i nadaje sie do pierwszego i ogolnego
zorjentowania sie¢ w przedmiocie. Zdaniem autora nadaje
sie w pierwszym rzedzie dla pomocnikow maszynistow
w poczatkach stuzby. Cena 4 zi.

3. A. K. Krzyzanowski, inz. technolog

Hamulec Westlnghousea
podrecznik dla druzyn parowozowych wyd. Il-gie popra-
wione i uzupetnione. Cze$¢ | i ll-ga. Skarzysko 1924.
Sktad gtéowny w red. ,,Mechanika", Warszawa, Predry 2.
Cena 9 zt.

Wszystkie te podreczniki nabywaé mozna za po-
$rednictwem Redakcji ,,Maszynisty“i

W niniejszym numerze ,,Maszynisty" rozpoczynamy
druk artykutow dyskusyjnych w sprawie pracy Kkol.
Chmielewskiego p. t. ,,Bezdymne spalanie wegla na pa-
rowozach".

W jaki sposob nalezy opala¢ parowozy.

Kazde ciato posiada wiasciwg sobie temperature
zapalng, przy ktorej zaczyna #gczy¢ sie z tlenem wy-
wigzujac obficie Swiatto 1 ciepto. Gdyby mozna bylo
kawatek wegla doprowadzi¢ odrazu w calej jego masie
do temperatury zapalnej szybkos¢ procesu spalania za-
lezna by byta wytgcznie od doptywu tlenu, znajdujgcego
sie jak wiadomo w iloSci 21% w powietrzu atmosfe-
rycznem a stanowigcego niezbedny czynnik procesu spa-
lania. Jednakowoz normalnie proces ten nie odbywa sie
ani nagle ani tez nie obejmuje odrazu catej masy pala-
cego sie ciata. W pewnej chwili mozna doprowadzi¢ do
temperatury zapalnej tylko cze$¢ palacego sie ciata. Ta
za$ oddaje swoje ciepto czeSciom przylegajacym, dopro-
wadza je z kolei do temperatury zapalnej i w ten spo-
sob proces palenia rozwija sie stopniowo tak diugo, jak
dtugo istnieje jego materjat t. j. ciato palne i tlen nie-
zbedny do procesu spalania.

Wobec tego opalajgc parowdz winnismy stosowac
taki system palenia, przy ktdrym jaknajwiecej czastek
Swiezo dorzuconego wegla miatoby stycznos¢ z czastka-
mi juz palacemi sie a to dlatego, iz w ten sposéb traci
sie najmniej ciepta na doprowadzenie czastek Swiezo
dorzuconego wegla do temperatury zapalnej. Drugim
niezbednym warunkiem jest umozliwienie nalezytego
dostepu tlenu a wiec powietrza, ktére winno obejmowac

jaknajwieksza powierzchnig palacego si¢ wegla i do
chodzi¢ wszedzie obficie i réGwnomiernie.

Na zasadzie powyzszych rozwazan tudziez na pod-
stawie kilkuletnich praktycznych doswiadczen proponuje
sposéb opalania bedacy kombinacja sposobow Il i 111, !
omowionych w artykule kol. Chmielewskiego. Wszyst-1
Kiriii bez wyjatku gatunkami wegla nalezy pali¢ cienka,
réwng warstwa po catym piecu z pogrubieniem tej war-
stwy przy samych $cianach bocznych oraz przy Scianie
tylnej paleniska. Pogrubienie ma fld celu unikniecie
oziebienia, ktére nastepuje skutkiem dziatania zimnego
powi8trza na $ciany paleniska. Przy tym sposobie pa-
lenia dorzucanie Swiezej Warstwy wegla powinno sie!
odbywa¢ w rozsypke. Dorzucaé¢ nalezy tyle tylko wegla j
aby ognia nie przyttumia¢ do koloru ciemnego ale tylko |
do koloru czerwonego. Grubo$¢ dorzuconej warstwy
Winna by¢ zalezna od gatunku wegla. Im wegiel jest
gofszyi (kalorycznie mniej wydatny) i im jest drobniej-1
szy tem warstwa powinna by¢ cienszg;,Przy tym sposo- |
bie proces spalania odbywa sie bardzo dobrze i W nader
korzystnych warunkach.” Sprawno$¢ mon ' |
wie najwieksza, temperatura utrzymuje sie stale pu”J'
zej 1400° i zmienia sie bardzo nieznacznie, co jest rze-
czg bardzo korzystng zwilaszcza przy parowozach o ze-
laznych paleniskach i ptomieniéwkach; Kominem wydo-
staje Sie jedynie minimalna ilo$¢ niespalohy¢h czastek;
co zresztag Zalezne jest poczesci od gatunkéw Wegt6i G
wagi pociagli i warunkéw jazdy (wzniesienie; pogoda).
Praca maszynisty wzgl. jego pomocnika (palacza) nife
wymaga takiego naprezenia uwagi i nie niszczy *aK
Wozroku jak przy systemie falisto-.pagérkowatym gdyz
przystepujagc do dorzucania $wiezej warstwy Widzi sie
catg powierzchnie paleniska i mozna dorzucié przy od-
powiedniej wprawie, nalezycie bez koniecznos$ci przy- sz
gladania sie i badania stanu paleniska, pagorkéw czy ,
fal i t. p. Zwarta masa szlaki nie wytwarza sie wcale.
Wytwarza sie natomiast zuzel ten za$ przepuszcza po- &
wietrze swobodnie tak iz doptyw tlenu a wiec i proces
spalania odbywa sie bez przeszkéd* Sposob ten daje
ittozno$¢ réwnoczesnego wykorzystania catej powierzchni, J*
ruSztu a sucha destylacja wogolnosci nie zachodzi. n

Wady sposobu opalania falisto - pagérkowatego sa |,
nastepUjacO:

Przy dorzucaniu Swiezej warstwy nie widaé do-
ktadnie catej powierzchni rusztéw zwilaszcza przy pie
¢ach dtugich a to dlatego iz dopalajgce sie pagérki oto-
czbne sg czerwonymi jezykami ptomienia. Skutkiem tego
dorzucanie odbyWa sie niedoktadnie. Tworzg sie dziury,!
miejsca nie objete procesem spalania | piec sie oZig* L
bia. Dostep powietrza przez Swiezo dorzucony pagd-'~
rek oftabia sie zwiaszcza jezeli palimy weglem gor- g
szym lub drobnym (miat, groszek) gdyz zuzel tworzac?
sie z takiego wegla a powstajgcy w warstwie grubej
na jednem miejscu utrudnia dostep powietrza bardzo
wybitnie. Powoduje to tworzenie sie zwartej masy szlaki r
i suchg destylacje~wegla. Chcgc zaradzit ‘temu musiis)) Q
usung¢ szlake do tylnej Sciany co znowu powoduj®
zmniejszenie powierzchni ptomienia. Oczywiscie mowi?, .
nie trzeba iz wegiel objety procesem suchej destylacji ™.J
marnuje sie bezpowrotnie i jest dla pracy parowozu fZ(
stracony. str

Z tych wzgledow jestem zdania iz system fallsto '
pagdérkowaty nie nadaje sie dozastosowania.

J.Staruh, maszynista,Grodno, .
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