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Wiasne sprawy
we wiasne bierzmy rece!

PO UCHWALENIU BUDZETU.

Na posiedzeniu w dniu 14 lutego b.r.
Sejm przyjat w trzeciem czytaniu u-
stawe skarbowag i preliminarz budze-
towy na rok gospodarczy 1927—S8.

Az do tego dnia, pracownicze zwig-
zki zawodowe, zabiegajace gorliwie i
usilnie o poprawe bytu dla swoich
cztonkéw, mogty mie¢ pewng, choc
stabg nadzieje, ze wysuwane przez nie
Postulaty znajdg postuch u stronnictw
sejmowych i uwzglednienie w budze-
cie. Od chwili zdecydowania tej spra-
Wy przez Sejm, nadzieje te upadaja.
We mozna zywi¢ nadal zadnych ztu-
dzen co do losu postulatow naszych
na przyszto$¢ najblizsza.

Brak wszelkich nadziei w tym
wzgledzie uzasadniony jest nietylko
faktem formalnego zdecydowania tej
sprawy przez Sejm, lecz rowniez i sa-
ma konstrukcjg budzetu.

Wiadomo powszechnie, iz Rzad
Przedtozyt preliminarz budzetowy,
ktéry nie uwzgledniat 10 procentowej
Podwyzki uposazeh, przyznanej pra-
cownikom panstwowym od listopada
roku 1926. Przewidywat natomiast w
Art. 4-tym projektu ustawy skarbo-
wej mozliwo$¢ podwyzszania uposa-
zen pracowniczych w miare wzrostu
wptywow ponad preliminowane w bu-
dzecie kwoty oraz w miare zmniej-
szania® wydatkdw drogg reorganizacji
urzedow i t. d. i to do wysokosci 50
miljonéw ztotych. 50 miljonéw ztotych
to suma, ktéra wystarcza mniej wie-
cej na 10 proc. podwyzke poborow
ma personelu administracyjnego z wy-
taczeniem  pracownikow przedsie-
biorstw panstwowych.

sieSejm nie uznat za stosowne zgodzi¢
Tknnotte forme zatatwienia sprawy,
na r.|lzate™ drobnym wyjatkiem

faknittf? °dbudowy kraju) wszystkie
fakultatywne kredyty Art."4 ust.”skar-

bowej w brzmieniu projektu rzgdowe-
go, a Kwoty, wynikajace z 10-proce-n-
towego podwyzszenia poboréw wsta-

it wprost do Preliminarza. Podniosto
to oczywiscie kwote wydatkow i mu-

siato z koiei Spowodowaé podwyzsze-
nie kwoty wpltywow.

Na skutek tego, budzet zostat usta-
lony w takiej wysokosci, iz przy uzy-
ciu tylko: takich petnomocnictw, jakie
rzad posiada, to jest bez podwyzsze-
nia podatkéw, wzglednie bez uchwa-
lenia nowych danin publicznych, uwa-
zany jest za mato realny. Innemi sto-
wy, jest rzeczg bardzo watpliwg, czy
panstwu uda sie wydoby¢ od spote-
czenstwa tyle danin i Swiadczen, ile
musiatoby wptyng¢, aby pokryé Wy-
datki przewidziane w preliminarzu.

A jesli tak — to niema zadnych wi-
dokéw na to, aby w ciagu roku gos-
podarczego, mogty znalez¢ sie fundu-
sze, na pokrycie dalszych podwyzek
poboréw pracowniczych.

Z punktu widzenia formalnego, nieco
inaczej przedstawia sie sprawa popra-
wy bytu pracownikow  przedsie-
biorstw panstwowych, a wiec prze-
dewszystkiem kolejarzy. Fundusze na
ich uposazenie pochodzg nie z podat-
kédw i danin publicznych, lecz z do-
chodéw przedsiebiorstwa kolejowego.
Budzet tego przedsiebiorstwa w tej
formie, jak go uchwalit Sejm, przewi-
duje robwniez utrzymanie 10-procento-
wej podwyzki.Wykazuje on nadto nad-
wyzki do$¢ pokazne, skoro przezna-
cza okoto 75 miljonéw na inwestycje
i okoto 35 miljonéw doptaty do Skar-
bu Panstwa. Pozatem M. K. dysponu-
je pewna, nawet do$¢ pokazng kwotg
nadwyzek kasowych, powstatych z a-
ktywnego wyniku gospodarki kolejo-
wej w roku ubiegtym.

W tych warunkach formalnie nie
zwigzani budzetem, mogliby$Smy w ra-
mach dochodowosci przedsiebiorstwa,
liczy¢ ewentualnie na podwyzszenie
naszych poboréw.

Krepujg nas w tym wzgledzie jed-
nak dwie okolicznosci. Pierwszg z
nich jest fakt, iz art. 7 ustawy skarbo-
wej zezwala wprawdzie Ministrowi
Skarbu na podwyzszenie wydatkow
zwyczajnych przedsiebiorstw pans-
twowych, wytgcza jednak mozliwo$é

podwyzszania wydatkow Osobowych,
przewidzianych statymi etatami. Dru-
ga okolicznoscig jest panujace dotad
nie tylko w Rzadzie ale i w wiekszo-
$ci stronnictw sejmowych przekonanie
ze nie jest rzeczg mozliwg podwyz-
sza¢ uposazenie pracownikéw przed-
siebiorstw panstwowych, bez réwno-
czesnego podwyzszania poborow pra-
cownikéw administracji.

Istnieje pozatem trzecia i najwaz-
niejsza okoliczno$¢. A mianowicie:
dopdki nie zmieni sie polityka taryfo-
wa, dopoki koleje mimo istnienia sze-
regu przepiséw, nakazajaCych ich ko-
mercjalizacje, bedag narzedziem prote-
kcjonistycznej polityki gospodarczej,
—dopo6ty o powaznem zwiekszeniu
ich dochodu mowy by¢ nie moze. Co
gorzej, jest rzeczg watpliwg, czy ko-
lejom uda sie uzyska¢ w roku budze-
towym 1927—8 taki dochdd z przewo-
z6w, jaki ustalit Sejm. Zwitaszcza po-
zycja 86 miljonow za przewdz wegla
eksportowego jest powaznie kwestio-
nowana.

Nakre$lony powyzej obraz jest az
nadto ponury. Kolejarze znalezli sie w
sytuacji bez wyjscia, w sytuacji trud-
nej i niewesotej. Z jednej strony ne-
dza rosngca w miare wzrostu drozyz-
ny z dniem kazdym—z drugiej—stano-
wcza, odmowna postawa rzadu i Sej-
mu. Dla nas nie ulega kwestji, ze roz-
wigzaniem tej sytuacji moze byc¢ je-
dynie walka. Stycha¢, coprawda, o
pewnych pracach w M. K., zmierzaja-
cych do poprawy bytu kolejarzy dro-
ga podwyzszania poboréow ubocz-
nych. O ile jednak tre$¢ tych zamie-
rzen jest nam znana — sa to juz nawet
nie pot- ale Cwier¢- Srodki, ktore
wzmagajgcej sie nedzy zapobiec nie
zdotaja.

Pozostanie walka. Walka o zmiane
podstaw polityki gospodarczej, juz nie
Rzadu tylko, ale Rzadu i Sejmu, a
wiec Panstwa, walka o sposoby eks-
ploatacji przedsiebiorstw panstwo-
wych, zwiaszcza kolei. Ze za$ bedzie
to walka z czynnikami decydujacy-



mi, ktérych moc i powaga (zwtaszcza
sita Rzadu) jest wielka, przeto bedzie
to walka ciezka.

Zwigzki pracownicze majg do roz-
wigzania zadanie ciezkie i trudne nie-
zmiernie. Nie wolno im tedy przedsie-
wzigé niczego bez powaznego i skru-
pulatnego zwazenia kazdej okoliczno-
$ci, ktora tu wchodzi w rachube. Nie
ulega dla nas watpliwosci, ze wypad-
ki potoczg sie obecnie tempem szyb-
kiem, i zdecydowanem. Oddziatywa
bowiem na ich rozw6j rozdrazniona
masa, ktora z dniem kazdym staje sie
niecierpliwsza, i z dniem kazdym mo-
cniej naciska na swoich kierownikéw.
Pod presjg masy dojs¢ moze do zda-
rzen bardzo powaznych.

| na to powinny zwraca¢ uwage

miarodajne czynniki. Kazdy konflikt
(a konflikt jest bardzo prawdopodob-
ny) kosztowac bedzie wiecej, anizeli
uwzglednienie zgdan kolejarzy. Kaz-
dy dzien strajku przyniesie wiecej
straty, anizeli 10 procentowa podwyz-
ka uposazen. | chocby opor kolejarzy
sttumiony zostat zbrojng rekg—w bud-
zecie pozostang luki i niedobory, kté-
rych nie mozna bedzie niczem zatataé
i niczem powetowac.

Dlatego twierdziliSmy stale i pow-
tarzamy raz jeszcze: Rzad powinien
potraktowac postulaty nasze jako k o-
niecznosé. Rosnie drozyzna i ro-
$nie dos$¢ szybko. Nie jest rzeczg re-
alng przypuszczaé, iz uda sie dtugo u-
trzymac dysproporcje pomiedzy usta-
bilizowanymi poborami a rosngcemi

wydatkami pracownika. Predzej, czy
pozniej poprawa bytu nastapi¢ musi.
A jesli nie nastgpi, zajdg wypadki, kté-
re w najlepszym dla Rzadu razie ko-
sztowac beda ciezkie miljony. Czy
tak, czy owak, budzet rozleci sie
wkrotce, stanie sie fikcja, zdepce go
zycie, nad ktorego potrzebami prze-
szedt do porzadku dziennego. A tego
nie wolno czynié¢ bezkarnie!

Zarzady Zwigzkow oraz Blok ko-
munikacyjny zdajg sobie sprawe z
sytuacji i stojg na wysokosci zadania.
Ich decyzje bedg niewatpliwie dojrza-
e i przemys$lane. Obowiazkiem czton-
kéw jest czuwac i by¢ gotowymi na
kazde wezwanie.

Co moOwig 0 poprawie bytu pracownikow panstwowych
wybitni znawcy sKarbowosci.

Centralna Kom. Porozumiewawcza
Zwigzkdéw Prac. Panstw, odbyta sze-
reg wywiadow w sprawie poprawy
bytu prac. panstwowych z wybitny-
mi znawcami zagadnienn skarbowych.
Interpelowani zgodnie o$wiadczajg sie
za koniecznoScig takiej poprawy.
Tem dziwniejszem jest zatem stano-
wisko Rzadu, ktory uporczywie od-
mawia poprawy bytu np. pracowni-
kom kolejowym, mimo, iz $rodki na
takg poprawe przy dobrej woli, zna-
laztyby sie napewno i mimo, ze za-
gadnienie to oming¢ sie nie da.

Ponizej zamieszczamy wywiady z
b. Premjerem, W1+ Grabskim,
przewodniczagcym Komisji Budzeto-
wej Sejmu, postem Rymarem, oraz
postem Z.Zarembag.

B. Premjer Prof. Dr. Wt. Grabski:

Mozliwo$é poprawy bytu pracow-
nikéw panstwowych—musi byé roz-
patrywana pod katem widzenia ko-
niecznosci. Jezeli sie dojdzie do wnio-
sku, ze podniesienie pensyj pracowni-
kéw jest istotnie konieczne, to musza
sie znale$¢ na to Srodki.

Poprawienie bytu pracownikéw
mozliwe jest trojakim sposobem: 1)
przez podniesienie dochodbéw, 2)
zmniejszenie wydatkOéw rzeczowych
i 3) zmniejszenie ilosci personelu.

Dla tak zwanych sfer gospodar-
czych najbardziej pozadany jest spo-
s6b trzeci. Stosowany przez wszyst-
kie dotychczasowe rzady redukcje
personelu — wielkich rezultatbw me
wydajg. Przez usuwanie ludzi star-
szych zwieksza sie ilos¢ emerytéw,
zmniejszanie za$ etatow na nizszych
stopniach stuzbowych niewiele wpty-
wa na ogblng sume wydatkéw. Poza
tem redukowanie zbyt wielkiej liczby
pracownik6éw musi natrafi¢ m. inn.
na szkoput, ze w czasie zastoju go-
spodarczego — Stworzytaby sie duza
grupa ludzi, pozostajagcych bez $rod-
kow do zycia. Zatem rachowac¢ na
ten trzeci sposéb nie mozna.

Drugi sposéb — zmniejszenie wy-
datkdw rzeczowych. — jest rzecza
bolesng dla zycia gospodarczego.
Wydatki rzeczowe polegajg przeciez
na czynieniu zakupéw i dawaniu za-
trudnienia masom ludnosci. Wszel-
kie wiec zmniejszenie tych wydat-
kéw odbije sie ujemnie na spoteczen-
stwie. Zresztg, od roku wiasnie odby-
wa sie to zmniejszanie wydatkow rze-
czowych i budzet na rok 1927 jest
mniejszy, niz poprzedni. Tak wiec
w tym wzgledzie nie pozostaje wiele
do zrobienia.

Okazuje sie zatem, ze mowicC se-
rjo o poprawie bytu pracownikéw
Eaﬁstwowych mozna tylko wtedy,

iedy to decyduje na zwigkszenie
dochoddw skarbu, czyli na zwieksze-
nie ciezaru, spoczywajgcego na spo-
teczenstwie.

Dla mnie jest rzeczg oczywistg, ze

nie da sie tego unikna¢ i ze predzej,
lub pozniej, bedzie to musiato nastg-
ic.
P Narazie podwyzszenie stawek po-
datkowych moze nie jest konieczne,
gdyz bardzo wiele jest do zrobienia
w zakresie zaroéwno $ciggniecia zale-
gtosci podatkowych, jak rowniez bar-
dziej prawidtowego wymiaru podat-
kow.

Jezeli na jednej i drugiej, wskaza-
nej przezemnie drodze, zrobi¢ powa-
zny wysitek, to srodki na to, by pod-
nie§¢ wynagrodzenie pracownikom
panstwowym, znajda sie.

Poprawa bytu pracownikéw pan-
stwowych jest absolutng koniecznos-
cig, sadze jednak, ze uruchomienie
mnoznej nie bytoby wskazanem. Jak-
kolwiek skasowanie ruchomej mnoz-
nej nie byto jedyng, a przedewszyst-
kiem gtébwng przyczyna, ze wzrost
drozyzny byt mniejszy, anizeli spa-
dek waluty, niewatpliwie jednak usta-
lenie mnoznej przyczynito sie do
zmniejszenia tempa wzrostu drozy-
zny. Powr6t do ruchomej mnoznej w
obecnym czasie magtby sprowadzic
skutki niepozadane dla catego $wia-

ta pracowniczego, w interesie ktore-
go lezy stabilizacja waluty, a tgcznie
z tem stabilizacja cen.

— O przyczynach wzrostu drozy-
zny pisatem swego czasu w ,Dro-
gach Naprawy" i wyrazitem tam po-
glad, ze wzrost drozyzny spowodo-
wany zostat tem, ze w lipcu ub. r. nie
wykorzystano moznosci podwyzsze-
nia kursu ztotego. Kurs waluty krajo-
wej ma w zakresie drozyzny znacze-
nie pierwszorzedne. Opinja zlekcewa-
zyta ten czynnik. Oczywiscie nie mo-
zna sztucznie podnosi¢ waluty.

Czy taki, odpowiedni do podniesie-
nia kursu ztotego moment powrdci,
trudno przesadzaé. Wszystkie inne
$rodki zwalczania drozyzny byty do-
tychczas prébowane wielokrotnie i
zawsze okazatly sie nieskuteczne —
konczy nasz rozmdéwca.

Przewodniczacy Komisji Budzetowej
Sejmu, pos. Rymar (Z. L. N.):

— Klub mo¢j poprze bezwzglednie
wnioski o podwyzke uposazeh praco-
wnikow panstwowych. Ze zajmie wo-
bec nich stanowisko aktywne, najlep-
szym dowodem jest fakt, ze cztonko-
wie Kklubu poselskiego Z. L. N., posto-
wie Manaczynski i Kornecki, objeli
referaty wszystkich wnioskéw posel-
skich, ktore w tej sprawie wptynety
na forum Sejmu.

Uchwalona juz 10 proc. podwyzka
nie moze zadowoli¢ gtodujacych urze-
dnikéw. zwilaszcza, ze nie wskazuje
na to, by drozyzna osiagneta juz swoj
kryzys. Wzrasta ona stale od chwili
zatamania sie ztotego, uposazenia za$
urzednicze nie zmienity sie od listopa-
da 1925 r. ani na jote, pensje stracity
prawie 50 proc. sity nabywczej i wy-
starczajg zaledwie na to, Dby nie
umrze¢. Widmo zblizajgcej sie nedzy
uczynitoby element urzedniczy bar-
dziej przystepnym dla antypanstwo-
wej agitacji, a tego musimy za wszel-
kg cene unikng¢. Juz i tak stychac
naogot liczne sarkania i protesty. Sy-
tuacja jest zaogniona. Gdyby te dymy



miaty wybuchngé ptomieniem, tru-
dnoby go byto zgasi¢. Nalezy sie za-
tem Spieszy¢, by nie dopusci¢ do po-
zaru, ktoryby przyniést wprost nieo-
bliczalne szkody dla Panstwa. Dlate-
go tez nalezy przeprowadzi¢ da-
leko idace oszczednosci w poszcze-
gblnych resortach, ktorych budzety
w poréwnaniu z rokiem ubiegtym,
wzrosty niepomiernie.

Poset Zaremba (P. P. S.):

— Zasadniczg sprawg jest kwestja
utrzymania poziomu zycia poszcze-
gblnych pracownikéw, co wigze sie
ze sprawg konsumpcji, ktorej zwiek-
szenie jest najglebszym interesem
Panstwa, bez zwiekszenia bowiem
konsumpcji uruchomienie zycia go-
spodarczego na state, jest niemozli-
we.

Na drodze do zwiekszenia konsum-

pcji stojg dwa wielkie zagadnienia
gospodarcze: 1) w zastosowaniu do
ludnosci wiejskiej — reforma rolna,

2) w stosunku do ludnosci miast —
Bodn_iesienie ptac pracowniczych i ro-
otniczych.

Poprawe tych ptac w stosunku do
budzetu panstwowego uwazam za je-
dyne usprawiedliwienie podniesienia
dochodéw panstwowych ponad po-
ziom z r. 1926.

Postulat catkowitego uruchomienia
mnoznej, jest postulatem, ktory nie
moze zatraci¢ swej aktualno$ci, mimo
sprowadzenia zagadnienia do procen-
towego podniesienia ptac.

Takie stanowisko zajmuje nietylko
Laénz%lle i partja, ktorej jestem cziton-

iem.

Wracajac zatem do mozliwosci po-
dniesienia ptac pracownikéw pans-
twowych, nalezy zauwazy¢, ze ist-
niejg dwie drogi: albo przez podnie-
sienie strony dochodowej budzetu, co
datoby sie osiaggna¢ tylko przez wpro-
wadzenie nowych tytutéw podatkdéw
(moglibysmy sie zgodzi¢ tylko na pod-
niesienie podatkéw  bezposrednich),
albo tez przez zmniejszenie niekto-
rych ppzycyj budzetu.

Pierwsza droga, wobec wyraznego
kokietowania rzadu ze sferami posia-
dajgcemi, wydaje sie nierealna.

Uwazam jednak, ze S$rodek ciezko-
§ci sprawy spoczywa w reku samych
pracownikow panstwowych. Taksa-
mo i poprawa dzisiejszego nienormal-
nego poziomu zycia materjalnego mu-
si doprowadzi¢ do solidarnych wy-
stagpien pracowniczych i robotniczych
o uregulowanie pfac..

Sita tych wystapien decyduje o ich
Powodzeniu.

W gre wchodzi jeszcze drozyzna.

Wydaje mi sie jednak, ze jesteSmy
w tym okresie, kiedy raczej mozna sie
spodziewac dalszego jeszcze likwido-
wania akcji Rzagdu w tym zakresie,
anizeli konkretnego postawienia spra-
wy walki z drozyzna.

Musze jednak stwierdzi¢, iz dotych-
czasowe proby, jaJr postulaty Rady

Pozywcow, zbagatelizowane zostaty
przez- Rzad, przez wyrzeczenie sie
dekretu o zabezpieczeniu podazy,

przez nieodpowiednie potraktowanie
kwestji zbozowej, a wreszcie bliski
wspoétudziat Rzadu z wielkiem zie-
mianstwem i przemystem. (Komisja
Gospodarcza z p. Wierzbickim) kaze
przypuszczaé, ze wszelkie kroki w
tym zakresie spotkajg sie z uznaniem
Rzadu, ale wykonane nie bedg. Bo-
dajbym sie mylit.

Zagadnienie sprowadza sie do
dwoéch kwestyj: obnizenie poziomu
cen zboza, co mozliwe jest tylko przy
zahamowaniu wywozu zagranice zbo-
za, ktorego wedtug teoretycznych
wyliczen jest brak oraz obnizenia ce-
ny produktéw przemystowych, co za-
sadniczo rozstrzygniete moze by¢ juz
droga ankiety o kosztach produkcji
w poszczegblnych konkretnych spra-
wach, jak cukier i wegiel. Moze tego
mianowicie dokonaé nacisk ze strony
Rzadu na zainteresowane sfery.

Z podanych powyzej opinij, na u-
wage zastugujg w pierwszym rze-
dzie wywody posta Zaremby, kto-

rych tres¢ i motywacja pokrywa sie
najzupetniej ze stanowiskiem Zwigz-
kow Zawodowych. Niemniej i wyraz-
ne a mocne podkre$lenie koniecz-
nos$ci poprawy bytu ze strony ta-
kiej powagi, jaka jest b. premjer Gra-
bski, nie moze pozosta¢ bez wptywu
na dalszy tok wypadkéw, chociaz p.
Grabski zgodnie z resztg z licznymi
ekonomistami odrzuca postulat ru-
chomej mnoznej, uwazajac ruchomg
skale ptac za niebezpieczng dla sa-
mych pracownikéw i w tym wzgle-
dzie rézni sie w pogladach ze zwiaz-
kami.

Odnosnie do wynurzen posta Ryma-
ra, zauwazy¢ nalezy, ze piekne jego
stowa nie pokrywajg sie z czynami
stronnictwa, do ktérego nalezy. Sty-
szeliSmy od reprezentantéw Zwiazku
Ludowo - Narodowego juz niejedno-
krotnie stowa uznania dla naszych
postulatow, ilekro¢ jednak przyjdzie
do gtosowania nad zgtoszonemi w
tym wzgledzie projektami ustaw, Z
L. N. gtosuje przeciwko nim, chronigc
interesy ,,sfer gospodarczych".

U P. PREZYDENTA.

Polski Zwigzek Kolejowcow w po-
szukiwaniu sposob6w uzyskania pod-
wyzki  uposazen pracowniczych,
wpadt ostatnio na pomyst przedtoze-
nia sprawy p. Prezydentowi Rzplitej.

Krok ten, reklamowany szumnie
w ,Kolejowcu Polskim™ 1 komento-
wany do$¢ obszernie w prasie co-
dziennej, jest jeszcze jednym dowo-
dem na to, iz zwigzki pracownicze,
wpedzone w matnie przez zrecznag
zonglerke interesami pracowniczymi
ze strony Rzadu i Sejmu, chwytajg
si¢ nerwowo i gorgczkowo wszyst-
kich mozliwych Srodkdéw,' niezaleznie
od tego, czy o ile $rodki te sg zdolne
w czemkolwiek sprawie dopomdc.

Dla ludzi, obeznanych z zasadami
ustroju naszego Panstwa i z dynami-
ka obecnych sit politycznych, nie ule-
ga chyba watpliwosci, ze usitowania
P. Z. K. sg tem, co si¢ w nauce prawa
okre$la terminem ,usitowanie nieu-
dolne”. Przekonania osobiste P. Pre-
zydenta, niezaleznie od powagi Jego
osoby i stanowiska, nie moga tutaj
odegra¢ zadnej roli wobec postawy
Sejmu, dysponujacego zasobami Pan-
stwa i wobec zdania Rzgdu odpowie-
dzialnego nietylko za swoja, ale i za
P. Prezydenta dziatalnosc.

Ostatecznie $rodek ten jest rownie
dobry, jak wiele innych, beznadziej-
nych posunie¢, czynionych nietylko
przez P. Z. K, ale i przez wszystkie
inne, bez wyjatku. Zwiazki pracowni-
kow panstwowych. Pomoze, czy nie
pomoze — za$ szkodzi¢ nie moze. Nie
zajmowaliby$my sie tedy dtuzej tym
incydentem, gdyby nie znaczenie, ja-
kie swemu pomystowi przypisuje
P. Z K

Audjencja u p. Prezydenta data ,,Ko-
lejowcowi Polskiemu™ w 2 ostatnich
numerach asumpt do wynurzen i na-
tchneta redaktora do napisania 2 arty-
kutow wstepnych. P. Z. K. w poczu-
ciu wyzszosci, ptynacej ze swego po-
mystu, krytykuje ostro dziatalno$¢
innych zwigzkoéw, zwtaszcza za$ Blo-
ku komunikacyjnego; zarzucajac mu
bezczynnos¢, bezradno$¢ i niezdecy-
dowanie. Tej bezczynno$ci przeciw-
stawia swojg taktyke, ktérej rzekoma
wyzszo$¢ polega¢ ma wiasnie na owej
audjencji, urastajgcej na tamach ,,Ko-
lejowca Polskiego" do znaczenia epo-
kowego wynalazku, wiekopomnego
odkrycia, nieomal do wynalezienia
kamienia filozoficznego.

,Oto wiasciwa droga dla postepo-
wania Zwigzku zawodowego" — maé-
wi ,,Kolejowiec Polski" — nie wolno
by¢ zbyt skromnym, aby o takiej dro-
dze zamilczeC.

Tu spoczywa dla nas punkt zacze-
pienia. O to nam wiasnie cho-
dzito i chodzi, ilekroé¢ na tamach na-
szego pisma polemizujemy z taktyka
P. Z. K, ktéremu nie mozemy, zre-
sztg, odmowic ani dobrej woli, ani tez
usilnosci w jego staraniach o popra-
we bytu pracownikéw kolejowych.
Jesli to jest wiasciwa i jedyna droga,
dostepna dla P. Z. K, jesli obranie tej
drogi napawa P. Z. K. dumag, to z na-
ciskiem podkresli¢ trzeba, ze jest to
droga krotka. Krotka — bo juz sie
skonczyta. P. Z. K. poszedt do Ka-
nossy, do Prezydenta, ktérego na sta-
nowisko wyniosty wypadki majowe,
tak namietnie przez P. Z. K zwalcza-
ne. A, ze ta droga ma by¢ jedynie
Wiasciwa, przeto P. Z. K. rad nie rad,



bedzie musiat zawréci¢ tam, skad wy-
szedt.

Dla nas, to ani witasciwa, ani jedy-
na droga. Wtasciwa droga prowadzi
przez zdobycie wptywu na tok poli-
tyki gospodarczej Rzadu, na tok wy-
darzen panstwowych. W tym celu
nalezy utrgci¢ wprzéd przemozne
wptywy sfer gospodarczych, a wiec
sfer, na ktére P. Z. K. nie porwie sie
nigdy, skoro opiera sie o ,,0b6z naro-
dowy", okrywajacy stale i systema-
tycznie protekcjg swoja interesy ka-
pitatu. Te sfery mozna odsunaé¢ od
petnej misy rzadowej jedynie droga
walki, bo dobrowolnie nie ustgpig ni-
gdy. Tylko droga walki mozna nasta-
wi¢ Rzad na polityke gospodarcza,
zgodng z interesami mas pracujgcych.
A na to trzeba organizacji silnej
i zwartej, przepojonej Swiadomoscia
swoich celow. Na to trzeba pobudzic¢
$pigce masy, natchna¢ je duchem walki
i wolg zwyciestwa. Na to nie wystar-
czy audjencja uzadnego z czynnikéw
w Panstwie miarodajnych. Nie piek-
nem stowem, ale zdecydowang posta-
wg zorganizowanej, karnej i gotowej na
wszystko masy przekona¢ mozna ko-
go nalezy, ze Panstwo idzie dzisiaj
droga btedna.

Taktyka P. Z. K. jest wyraznem
zaprzeczeniem wskazanych powyzej
metod P.Z.K. odzegnywato i odzegny-
wa sie stale od walki. Strajk wykresli-
fo z repertuaru Srodkéw, ktérymi dy-
sponuje. ldeologja, ktorg sie postugu-
je, jest moze piekng i szlachetng w
teorji. Ale ,,0b6z narodowy", o ktory
P. Z. K, stosownie do swej ideologji,
opiera sie w zyciu praktycznem, ma
ideaty tylko na eksport. W rzeczy sa-
mej, jest to zwykty ,geszeft”, ktore-
go celem jest popieranie kapitatlu we
wszystkich jego formach i postaciach.
~Spoteczna zgoda"”, mitos¢ blizniego,
,duch chrzescijanski i narodowy", to
w ustach prawicy naszej $rodek i ha-
sto do utrzymania spotecznego i go-
spodarczego status quo ante. A Ow
stan poprzedni, to dla mas pracuja-
cych, stan wyzysku, gtodu, bezpra-
wia i ponizenia.

P. Z. K. usypia czujno$¢ mas, P.Z.K.
tepi i tagodzi gniew, ktéry w masie
tej sie wzbiera, P.Z.K. propaguje ugo-
de, ktéra klase pracujgcg pozostawic
musi w niewoli. | dlatego nie po raz
pierwszy przeciwstawiamy sie na
tem miejscu jego poczynaniom, choc,
jak stwierdziliSmy wyzej, wierzymy
mocno, iz poczete sg z dobrej wiary
i szczerych intencyj.

| jeszcze jedng doniostg sprawe
pragnelibySmy przy tej sposobnosci
poruszyc.

Przypadkiem wpadt nam w rece
odpis memorjalu, ktory P. Z. K. dore-
czyt P. Prezydentowi na audjencji.
Z ,Kolejowca Polskiego" dowiaduje-
my sie, jak wielka wage przywigzuje
P. Z. K do tego memorjatu. Z wynu-
rzenia tego czasopisma sadziéby na-
lezato, ze w memorjale tym znajduje
sie lekarstwo na wszelkie bolgczki
pracownicze, ze zawiera on Srodki
skuteczne i niezawodne na ciezkg
nad wyraz sytuacje naszego zycia go-
spodarczego.

PrzejrzeliSmy tedy ten memorjat
sumiennie i bez wszelkich tendencyj.
Zmuszeni jesteSmy o0sgdzi¢ go surowo.

Jest to mizerne wypracowanie, po-
czete z naiwnej, a szeroko rozpo-
wszechnionej w Polsce wiary, iz przy
pomocy zdrowego rozsgdku i dobrych
checi, bez fachowej wiedzy, bez zna-
jomosci tysigcznych, skomplikowa-
nych i zagmatwanych faktéw — roz-
wigza¢ mozna jednem pociggnieciem
pidra najpowazniejsze problematy go-
spodarcze.

Nie spos6b poming¢ owego btagal-
nego tonu, ktérym juz raz ostro na
tem miejscu wytykalismy, P. Z. K
znowu ucieka sie ,w imieniu tych
najofiarniejszych obywateli-nedzarzy
0 opieke i oredownictwo", znowu Ze-
brze o stowo, ,na ktére z utesknie-
niem czeka gtodny i wyczerpany do
{Jsl"tlatnich granic pracownik - obywa-
el".

.Po takim wstepie formutuje zada-
nia, zrzekajac sie w nich wyraznie

KOMUNIKAT.

Prezydjum Zwigzku zawiadamia, iz
z dniem 15 lutego r. b. polecito wstrzy-
maé wszystkie Swiadczenia na rzecz
tych kot, ktore do tego dnia nie nade-
staty kwestjonarjuszy, stosownie do
brzmienia okolnika Nr. 3273/Dr. Za-
rzadzenie to dotyczy tak Swiadczeh
na rzecz' kot (procenty), jak tez i
$wiadczen na rzecz cztonkéw do tych
k6t nalezacych (zapomogi chorobowe,
poSmiertne, obrona prawna i t. d.).
Swiadczenia te wstrzymane bedg tak
dtugo, dopoki koto obowigzku swego
nie wypetni. Zarzadzenie to stosuje sie
do nastepujacych kot: m

1) Warszawa Gtowna, 2) Warsza-
wa Gdanska, 3) £6dZ Kaliska, 4) Siedl-
ce, 5) Sompolno, 6) Sosnowiec, 7) De-
blin, 8) Kowel (nie nadestato nie tylko
kwestionariuszy, ale dotad ani jedne-
go raportu miesiecznego ii od roku
ani jednej listy kontrolnej), 9) Lublin,
10) Skarzysko, 11) Brze$¢ n. B.
12) Grodno, 13) Wotkowysk, 14) Ino-
wroctaw, 15) Jarocin, 16) Huta Lau-
ry, 17) Ligota, 18) Szopienice, 19)
Tarnowskie Gory, 20) Zory, 21)
Oswiecim, 22) Drohobycz, 23) Lwow,
24) Stryj, 25) Tarnopol.

Ponadto Prezydjum przystepuje z
dniem 5 lutego do skreslania z ewi-
dencji cztonkowskiej tych cztonkdw,
ktorzy bez usprawiedliwionego powo-
du odmdwili wypetnienia kwestiona-
riusza i nie nadestali go wraz z reszta
cztonkdéw kota.

Prezydjum ustalito juz wysokos$¢
premij za wcze$niejsze nadestanie
kwestjonarjuszy. Premje te wahac sie
bedg w granicach miedzy 25 — a 50
ztotych. Wyptata tych premji i ogto-
szenie kot, ktéorym one bedg przy-
znane, nastgpi natychmiast po przej-
rzeniu kwestjonarjuszy i ich uporzad-
kowaniu, tudziez po uzupeknieniu zau-
wazonych brakéw. Pod tymi samymi
warunkami nastgpi wyptata normalne-
go, 10-groszowego wynagrodzenia.

ruchomej mnoznej i zadawalniajac sie
»podwyzszeniem uposazenia do wy-
sokosci, odpowiadajacej obecnym wa-
runkom zyciowym®". Réwniez i zapo-
mogi jednomiesiecznej nie zada, a za-

dawala sie zwrotem roznicy, wyni-
kajacej z procentowych potracen
od 11. do LVII. 1926 roku (6 razy

6 proc. = 36 proc.; 6 razy 5 proc. =
30 proc.; 6razy 4K proc.27 proc.),
co redukuje zadania, stawiane przez
Blok do ys i w dodatku wychodzi na
niekorzys¢ grup najnizszych. Inne zg-
dania pokrywajg sie mniej wiecej z
zadaniami wysuwanemi powszech-
nie.

Nie w tem jednak lezy punkt ciez-
kosci memorjatu. zadania bowiem nie
sg poparte zadnymi dowodzeniami ani
argumentami. 3J memorjatu poswiecit
Z Z. K. ,pozytywnemu" programowi
naprawy stosunkéw. Oto tutaj wias-
nie tkwi tajemnica, tutaj szukac nale-
Zy rozwigzania zagadki, tutaj powin-
na by¢ ukryta recepta na wszystko
zto, ktore nas spotyka.

P. Z. K przyjmuje jako mys$l zdro-
wa" utworzenie przedsiebiorstwa ko-
lejowego, ale w rozwinieciu tej ,,zdro-
wej mysli”, nie méwi o przedsiebkn'-
stwie ani stowa, lecz rozwodzi sie nad
tem, jak wyglada¢ powinny Dyrekcje,
wydziaty zasobéw, wydziaty taryfo-
wo-handlowe it. d. Wszystko to sg
rzeczy mdte, metne, drobne i mato-
stkowe iw niczem nie usprawie-
dliwiajg dumy z jakg P. Z. K. stano-
wisko swoje reklamuje. WidzieliSmy
juz wiele projektow podobnych. To
samo powiedzie¢ nalezy o nastepnych
rozdziatach traktujacych o gospodar-
ce materiatowej i zasobowej, tudziez o
gospodarce taryfowej i personalnej
P. Z. K. zebrat kilka stusznych mysli,
kilka truizméw, kilka gtosow kawiar-
nianej krytyki obecnych stosunkow,
pozlepiat je- i uporzadkowat — i to
wszystko. Nic w tym memorjale nie
Swiadczy o gtebszym przemysleniu
problemu, nic nie wskazuje na $miatg
i Swiadoma celu mys$l konstrukcyjnag.
Nic nie wskazuje réwniez i na to, iz
autor, czy autorowie zdawali sobie
sprawe z szeregu doniostych i giebo-
kich problematéw, ktérych zgtebienie,
i rozstrzygniecie musi stuzy¢ za pod-
stawe do pisania programow napra-
wy.

Mimo naiwnej wiary P.ZK., wyra-
zonej na wstepie memorjatu, iz ,,skon-
czyto sie krytyczne potozenie Pan-
stwa", owo krytyczne potozenie nie
skonczyto sie bynajmniej, ale trwa i
poteguje sie z dniem kazdym. Wszak
zmaga sie dzi$ mysl panstwowa pol-
ska z dylematem, czy Polska ma by¢
krajem rolniczym czy przemysto-
wym. Wszak mnozg sie trudnosci,
wzrasta nacisk zagranicy (rokowania
z Niemcamil!) Wszak stoi przed nami
zagadnienie protekcjonizmu gospodar-
czego, cet ochronnych, taryf ekspor-
towych, zdobywania i utraty rynkow
zbytu, uzyskania pozyczki zagranicz-
nej. A na naszym wiasnym podworku
od roku dos$wiadcza sie teze ograni-
czenia do minimum wydatkow panst-
wowych, teze znaczenia pierwszorze-



anego dla pracownikéw panstwo-
wych. Zagadnienie podatkowe, kt6-
re nie jest bynajmniej ani proste, ani
tatwe, zagadnienie wydatkow inwes-
tycyjnych, setki zreszta zagadnien in-
nych, ktérych tutaj rejestrowac nie
spos6b—wszystko to sg rzeczy, ktore
na wszelkg mysl reorganizacyjng, na
wszelkie programy sanacyjne, majg i
muszg mie¢ wptyw decydujacy. Kaz-
da z poruszonych kwestyj dotyka ko-
lejnictwa—o0 zadnej zdaje sie nie wie-
dzie¢ P. Z. K

A ,$rodki sanacji" proponowane w
memorjale. Zwiekszenie atrybucji Naj-
wyzszej lzby Kontroli w duchu swoli-
stym, przez nadanie kontrolerom wia-
dzy wykonawczej w Dyrekcjach —
Srodek wrecz sprzeczny z tem, co
moéwia o kontroli Painstwa ludzie kom-
petentni (przytoczymy chocby bro-
szure b. prezesa N. I. K §. p. Zamoy-
skiego i dyskusje, ktora sie tyczyta w
tej sprawie w ,,Drogach Naprawy") i
,Rady Sanacyjne" rozwadniajgce od-
powiedzialnos¢ i usuwajace wraz z
kontrolerem, ktory sam siebie kon-
troluje «— wiasciwego wykonawce,
Prezesa Dyrekcji — wszystko to po-
waznie traktowane by¢ nie moze.

\Wreszcie, szukajac ,zrédet pokry-
cia P. Z K zagalopowat sie i to bar-
dzo daleko. Pomijamy groteskowg
,odprawe w ziemi" (p. Z. K. proponu-
je, aby emerytom, zamiast emerytury
aawano ziemie, skonfiskowang za po-
datki), pomijamy zupetnie stuszne zg-
danie rozciggniecia podatku dochodo-
wego na rolnikéw ponizej 60 morgow.
Zatrzymamy sie na trzecim ,zrédle
pokrycia". Ma niem byc¢: ,optata sa-
nacyjna", w formie podatku konsum-
pcyjnego, naktadanego na catg lud-
nos¢. P. Z. K. propaguje mysl, ktora,
gdyby byta Swiadoma, gdyby byta
mniej naiwng, niz jest w istocie, by-
taby godng jaknajostrzejszego potepie-
nia. Oto kaze naktadac ,,groszowe o-
ptaty" na make, cukier, chleb, mieso,
Przetwory alkoholowe i t. d. Moty-

wuje to jak nastepuje: Dzi$ nikt
s19 nad tem nie zastana-
wia, czy za make, cukier,
9hleb, mieso i t p. zaptaci
jeden grosz wiecej, bo to
nikogo nie obcigz a". Nie u-

zamy za stosowne polemizowaé z tem
przekonaniem.—Jego btednos¢ i szko-
dliwo$¢ rzuca sie w oczy jaskra-
wo, N uwydatniajgc  calg  potwo-
rnos$¢ takiego pomystu w obliczu sza-
lejgce] drozyzny, w chwili, gdy i tak
70 proc. dochodu z danin pochodzi z
podatkow bezposrednich. Oto czem

* Z. K. chce uszcze$liwi¢ masy pra-
cujace, oto do czego prowadzi zna-
cnorstwo ekonomiczne. | PZK. o$miela

0 twierdzi¢' ze to jedyny spra-

SposoO pol%ryvvegnlgl %S£OW

. 1290 " ’ i ie-
sary Mﬂjm bo rozdziela cie
czy naiwnego

twierdzenia nie zaryzykuje chyba na-

wet p. Wierzbicki. Nawet p. Zdziecho-

. ze swojemi $wieczkami i lamp-
ami byt — skromniejszy i przyzwoi-

Podatek, ktéry najbiedniejszego i
i najbogatszego obcigza jednako, kto-
ry dotyka przedmiotow powszechne-
go i codziennego uzytku, podatek, ktd-
rega niesprawiedliwos¢, ktérego po-
twornos$¢ rzuca sie w oczy, Smiat
kto§ nazwac¢ ,jedynym sprawiedli-
wym", a w zakonczeniu elukubracji
$miat nadto przypuszczaé, iz ,nie
znajdg sie przeciwko niemu zbyt po-
wazne ,,argumenty”.

Z tem poszedt P. Z. K do P. Pre-
zydenta. Jesli P. Prezydent wystu-
chat tego cierpliwie, jesli przy koncu

memorjatlu nie zawrzat oburzeniem
na te pomysty — zawdzieczac to na-
lezy tylko Jego bezgranicznej dobro-
tliwosci.

Lepiej nie pisa¢ memorjatdbw. Le-
piej siedzie¢ cicho lub wysuwaé z3-
dania bez ,pozytywnego"” programu.
To jest i tatwe 1 nie kompromituje
i prowacfzi do celu predzej. Z ,pozy-
tywnego" programu P. Z. K. pozo-
stata tylko napuszona megalomanja
nawewnatrz — nazewnatrz za$ cie-
zka i sromotna kompromitacja.

O DOKSZTALCANIE ZAWODOWE

Zjazd Korespondentéw ,, TechniKi Parowozowej”.

Dziatalno$¢ racjonalnie prowadzo-
nego zwigzku zawodowego nie moze
ogranicza¢ sie do staran o dorazne
podwyzszanie poboréw, czy innych
Swiadczen ze strony pracodawcy. Ce-
lem kazdego zwigzku jest bowiem
zapewnienie zrzeszonym jednostkom
jaknajwiekszych korzysci material-
nych, dobrobytu w najobszerniejszem
znaczeniu. Dobrobyt ten nie da sie
uzyskaé wytacznie drogg walki o po-
prawe bytu ze strony pracodawcy. 1'la
jego osiggniecia, nalezy wyzyskac
wszechstronnie wszelkie mozliwe for-
my samopomocy i wzajemnego wspie-
rania sie zrzeszonych cztonkow. Zre-
szta, walka o poprawe bytu ze strony
pracodawcy nie jest dzi$ walka tatwa.
Wymaga wysitkow ciagtych, plano-
wych I skoordynowanych, wymaga
sity organizacyjnej, tg"za$ uzyskac
mozna jedynie droga wzmacniania
spdjni organizacyjnej. Im liczniejsze
bedg wezty, tgczace cztonka z orga-
nizacjg, tem wiekszg site bedzie ta or-
ganizacja reprezentowata. Walka o
byt wymaga nadto uSwiadomienia jed-
nostek. zrzeszonych w organizacjach.
Zadaniem zwigzkow musi by¢ przeto
utatwianie ksztatcenia i uSwiadamia-
nia cztonkéw. Im Swiatlejsi cztonko-
wie, tem sprawniej pracuje organiza-
cja, tem pewniej liczyé moze na kar-
nos$¢ i spoistosC zrzeszonej u siebie
masy.

Praca kulturalno - oSwiatowa obca
byta dotad naszemu Zwiazkowi. Ab-
sorbowaty nas prace, zwigzane z naj-
wazniejszem zagadnieniem, t. j. z u-
mocnieniem podstaw istnienia naszej
organizacji. Nadszedt jednak juz czas,
aby przypomnie¢ sobie o celach i za-
daniach Zwigzku, okre$lonych w na-
szym statucie i skierowac¢ naszg dzia-
falno$¢ réwniez i na dziedzine kultu-
ralno - oSwiatowa. Przy nowej orga-
nizacji pracy w Centrali Zwigzku u-
tworzono referat kulturalno - o$wia-
towy, zapewniono mu pewien udziat
w funduszach organizacji i wtozono
nan obowigzek rozpoczecia z r. 1927
systematycznej pracy nad podniesie-
niem wiedzy i kultury ws$rdd czton-
kow.

Uwaga nasza, jako Zwigzku maszy-
nistdbw, musiata z natury rzeczy, skie-
rowaé sie przedewszystkiem na po-

ziom wiedzy fachowej naszych czton-
kow. Postepujgca wcigz technika, po-
jawiajgc nowe urzadzenia na pa-
rowozie, zwiekszone wymagania, sta-
wiane maszynistom przez administra-
cje, powodujg konieczno$¢ doksztatca-
nia zawodowego. Doksztatcanie to le-
zy w interesie tak kazdego maszyni-
sty z osobna, jak tez w interesie
wszystkich maszynistow, jako ogotu.

Dla jednostek nie jest obojetnym
poziom ich wiedzy fachowej. Wiedza
utatwia prace, czyni jg milszg, bar-
dziej interesujgcg. Wiedza chroni sku-
tecznie od wielu wypadkow, od szkdd,
od kar i odszkodowan. Wiedza podno-,
si warto$¢ pracownika, zmusza do sza.
nowania jednostki, ktéra swdj fach
zna doktadnie i wszechstronnie.

Dla ogétu poziom wyksztatcenia za-
wodowego jest rzeczg pierwszorzed-
nej doniostosci. Im bardziej kwalifiko-
wani sg maszynisci, z tem wiekszemi
pretensjami moga wystepowacé. | pre-
tensje te bedg stuszne. Za wiedze, za
wyksztatcenie pracodawca musi pta-
ci¢. Im wiekszej wiedzy potrzeba do
wykonywania zawodu, tem lepiej za-
wod taki jest sytuowany materjalnie.

W zrozumieniu doniostych korzysci,
ktére ptyna z racjonalnie prowadzo-
nego doksztatcenia zawodowego, Pre-
zydjum Zwigzku przystapito do wy-
dawania specjalnego dodatku tech-
nicznego do ,,Maszynisty” p. t. ,, Tech-
nika Parowozowa". Pierwszy numer
tego dodatku otrzymali cztonkowie
wraz z numerem 2-im ,Maszynisty"
w dniu 151 r. b. Drugi numer ukaze
sie z numerem biezgcym.

Zadania i program ,,Techniki Paro-
wozowej" okreslit redaktor Techniki,
p. inz. Kruszewski we wstepnym ar-
tykule p. t. ,,0d Redakcji". Wérod za-
dan tych najwazniejszem jest usilne
dbanie o to, aby ,, Technika" przynosi-
ta wszystko, czego potrzebujg maszy-
nisci w praktycznem zyciu. ,,Techni-
ka" musi informowaé, pouczaé i ttu-
maczy¢ o wszystkich nowosciach na
parowozie, o kazdym nowym apara-
cie, o0 kazdym nowym typie parowo-
zu, musi zbada¢ i opisa¢ przyczyny
zdarzajacych sie najczesciej wypad-
kow (zerwania pociggéw, przepaty na
pewnych serjach parowozoéw i t. d.).



»lechnika”, to czasopismo nasze
wiasne, dla nas pisane, na nasze po-
trzeby obliczone, naszym interesom
stuzace. ,,Technika" jest na nasze u-
stugi. Ale redakcja ,, Techniki" na pa-
rowozie nie jezdzi, potrzeb praktycz-
nego zycia nie wyczuwa. A chocby
nawet 1 jezdzita na parowozie, nie
moze by¢é wszedzie roéwnoczesnie.
»Technika”, chcac zaspokoi¢ potrze-
by maszynistow, musi wprzod potrze-
by te zna¢, t. j. musi uzyskiwac state
wiadomosci o tych potrzebach. Sto-
wem musi mie¢ korespondentéw, kto-
rzyby pilnie baczyli na potrzeby prak-
tycznego zycia i o0 tych potrzebach
natychmiast redakcje informowali.

Chcemy wierzy¢é | mamy nadzieje,
ze korespondentami takimi bedg wszy-
scy bez wyjatku nasi koledzy. Che-
tnie ujrzymy u siebie listy, zapytania
i zgdania wszystkich bez wyjatku ko-
legow. Kazdy otrzyma odpowiedz na
syoje zapytanie badZz ogélnie w
»lechnice", badZ osobiscie w liscie do
siebie adresowanym. Czekamy na ko-
respondentow jaknajliczniejszych.

Narazie, aby prace te zapoczatko-
wac, zebraliSmy na podstawie infor-
macyj wiasnych i polecen Zarzadow
Okregowych kilkanascie nazwisk ko-
legbw, ktérzy interesujg sie zywo za-
gadnieniami rozwoju techniki parowo-
zowej. Ci koledzy otrzymajg w dniach
najblizszych zaproszenia na Zjazd ko-
respondentow ,Techniki Parowozo-
wej".

Zjazd ten odbedzie sie w dniu 6-ym
marca r. b. w Warszawie, w lokalu
Zwigzku, Chmielna Nr. 9 m. 9.

Zjazd zajmie sie nietylko samg or-
ganizacja zbierania wiadomosci dla
»rechniki Parowozowej". Pod jego
obrady poddany zostanie caty opraco-
wany w Zwigzku program pracy nad
doksztatcaniem zawodowem. A wiec
miedzy innymi sprawa podrecznika
dla maszynistéw, ktérego wydawnic-
two juz zostato zainicjowane i jest
popierane przez Zwigzek, sprawa or-
ganizowania kotek technicznych, spra-
wa organizacji kursow doszkalajacych

rzedegzammacyjnych dla pomocni-

ow it. d.

Program zjazdu obejmuje zatem
kwestje nastepujace:

1 Stowo wstepne (wygtosi Prezes
Zwigzku kol. Majlich).

2. Program redakcji ,,Techniki Pa-
rowozowej" (wygtosi p. inz. St. Kru-
szewski).

3. Whioski, dotyczace formatu, ob-
Jetkosm i terminéw wydawania ,,Tech-
ni

4. Sposoby nawigzania kontaktu z
potrzebami praktycznego zycia ma-
szynisty.

5. Ankieta o doszkalaniu technicz-
nem pomocnikow przed egzaminami.

6. Postulaty w sprawie tresci pod-
recznika technicznego dla maszyni-
stow.

7. Sprawa zaktadania i prowadzenia
kotek technicznych przy kotach miej-
scowych Z. Z. M.

Spodziewamy sie, iz wszyscy kole-
dzy, ktérym zaproszenia na zjazd zo-
stang nadestane, poSpieszag na apel
Prezydjum i zjawig sie w komplecie.

Og6t maszynistbw w zrozumieniu do-
niostosci zagadnien, k(6re na zjezdzie
bedg poruszane, bedzie niewatpliwie
$ledzit z uwaga postepy naszych prac
na tem polu.

Redakcja ,,Maszynisty" ztozy w
numerze 6-tym z 15 marca 1926 roku
obszerne i szczegbtowe sprawozdanie

z toku obrad zjazdu i z uchwat, ktore
na nim zapadna.

Mamy nieztomne przekonanie, ze
pierwsze powazne kroki nasze w tej
niezmiernie waznej dziedzinie, spot-
kajg sie z aprobatg i uznaniem wsrod
naszych kolegow i odniosg peine
sukcesy.

MOWNICA ZWIAZKOWA.

Dlaczego braK nam nalezytych informacy;j?

Zrozumienie dla celowych i dosto-
sowanych do obecnych warunkéw
metod pracy zwigzkowej postepuje
nader wolno w naszych szeregach.

Stary, inflacyjny system ,dzia-
falnosci" zwigzkowej juz nie wystar-
cza. W czasach dzisiejszych Zwigzek
potrzebuje celowo rozbudowanego a-
paratu, ktoryby zapewnit porzadek w
ewidencji, kontrole sktadek oraz sy-
stematyczne zbieranie tych skrom-
nych dat statystycznych, na ktére nas
sta¢ na razie.

To jednak nie wszystko. Obowigz-
kiem naszym jest przedewszystkiem
czujnos¢é na wszystkie objawy
zycia politycznego i gospodarczego,
na wszelkie wystgpienia opinji publi-
cznej w prasie, na wiecach, odczytach
etc. Nie.wystarczy oczywiscie wiado-
mosci te zebra¢. Nalezy je nadto upo-
rzagdkowac,, przemys$le¢ i opracowac
tak, aby mogly by¢ uzyte w naszej
pracy.

Wymaga to oczywiscie prenumero-
wania czasopism codziennych i perjo-
dycznych, prasy fachowej prawni-
czej i ekonomicznej, wymaga ufundo-
wania i uzupetniania bibljoteki, w kt6-
rej dziatacz zwigzkowy znalaztby
dzieta, mogace go zorjentowac w tych
rozlicznych, skomplikowanych zaga-
dnieniach, ktdére mu jego praca co-
dziennie nasuwa.

Centrala usituje sie do tych zadan
przystosowac. Praca w tym Kkierunku
postepuje i kazdy zauwazy¢ musi ol-
brzymiag rdznice pomiedzy stanem
dzisiejszym a stanem z przed lat kil-
ku. Nie zdotaty sie jednak dotad przy-
stosowa¢ do zmienionych warunkow
okregi i kota, nie zdotali przystosowac
sie cztonkowie nasi.

Mamy zamiar w kroétkich notatkach
zamieszczanych w dziale ,Moéwni-
ca Zwiazkowa'l poruszyé po
kolei wszystkie zagadnienia, zwigza-
ne z konieczno$cig udoskonalenia me-
tod naszej pracy na wszystkich szcze-
blach organizacyjnych.

Dzi§ poruszymy sprawe waznag,
cho¢ niestety, najzupetniej zaniedba-
na.

Jak to wskazaliSmy wyzej: obo-
wigzkiem naszym jest czujnos$¢
na wszystko, co sie wokdét nas dzieje.
Stad koniecznoscig jest dla nas czyta-
nie czasopism, wytawianie z nich

wszystkiego, co dotyczy nas, jako
maszynistow, jako pracownikéw ko-
lejowych, jako pracownikéw pans-
twowych, jako czastki klasy pracuja-
cej wreszcie. Zwlaszcza na sprawy,
dotyczace nas wprost i bezpos$rednio,
musimy mie¢ zwrocone baczne oko.

W prasie ksztaltuje sie opinja pu-
bliczna, prasa stuzy, jako $rodek do
wytwarzania nastrojéw i przekonan,
w druku, przez czasopisma, odezwy,
ulotki i t. d,, propaguje sie mysli, idee
i programy. Nie ulega zatem watpli-
wosci, ze jednym z najwazniejszych
naszych obowigzkoéw jest baczy¢ pil-
nie na wszystko, co prasa o nas pi-
sze. Na czas przeczytany artykut, na
czas zdobyta wiadomo$¢ pozwala nie-
jednokrotnie odeprzec¢ atak przeciwko
nam skierowany, pozwala zorjento-
waé sie w sytuacji i uniknaé fatszy-
wych drdg, fatszywej oceny potoze-
nia i falszywego sposobu postepowa-
nia.

Oczywiscie Centrala Zwigzku, kto-
ra nie dysponuje i nie moze dyspono-
wac specjalnym dziatem prasowym,
nie moze tez podotaé catosci tego tru-
dnego zadania. Moze ona conajwyzej
zapewni¢ sobie korzystanie z pewnej,
ograniczonej liczby dziennikow stote-
cznych i z kilku najbardziej miarodaj-
nych prowincjonalnych, ponadto zas,
zaprenumerowac¢ kilka specjalnie do-
branych czasopism fachowych —
ale catej prasy polskiej, wszyst-
kich  organéw  prowincjonalnych,
ktorych w Polsce jest Kkilkaset,
przeczyta¢c nie moze. Czionkowie
Prezydjum na linje wyjezdzajg tylko
dla celéw specjalnych, nie zyjg wsréd
kolejarzy, zmuszeni sg natomiast kie-
rowaé praca Zarzadu. Dlatego, omija-
ja ich najczesciej broszury, ulotki, o-
dezwy i t. p, ktére czestokro¢ w
dziesigtkach tysiecy egzemplarzy,
kolportowane sg wsrod kalejarzy. _

A jednak jest rzeczg wielce poza-
dang, a dla racjonalnej dziatalnosci
zwigzkowej, nawet wrecz koniecz-
n g, aby kazdy gtos prasy, dotyczacy
maszynistow, kazda ulotka, broszura
czy odezwa dozstata sie w rece Pre-

e

ie trzeba do tego ani specjalnego
aparatu biurowego, ani tez fundu-
szow! Wszak nasi cztonkowie, to lu-
dzie piSmienni i w olbrzymiej wiek-



sz6sci interesujacy sie zyciem publi-
cznem i prasg swego Srodowiska.
Wszak nasi cztonkowie czytujg gaze-
ty, dostajg w swoje rece odezwy, bro-
szury i t. d. Wszak mamy 9.000 oczu
i uszu, rozrzuconych po catej prze-
strzeni kraju, a obdarzeni tak hojnie,
mozemy i powinnismy wiedzie¢ na-
tychmiast, bez zwioki, co o nas kto$
_mtév(\gi, co sie dzieje w kolejnictwie
it d

Aby tak byto istotnie, potrzeba tyl-
ko odrobiny dobrej woli. Trzeba chwi-
li trudu, czasem 20 groszy na znaczek
pocztowy. Napisat kto, co§ o maszy-
nistach w prasie, — zakre$l artykut

i numer wyslij do Zarzadu! Dat ci
kto§ ulotke — zapakuj w koperte i
wys$lij do Zarzadu! Adres znany:

Chmielna 9, Warszawa.

Z przykroScig zmuszeni jesteSmy
skonstatowaé, ze dotad tak sie nie
dzieje. W naszych szeregach daje sie
odczuwac (i stusznie!) gtéd wiadomo-
§ci 0 zdarzeniach, dotyczacych nasze-
go bytu. Kota, okregi, cztonkowie, do-
magajg sie informacji od Centrali, do-
magajg sie czujnosci, odpierania ata-
kéw, obrony. | biada Zarzadowi, je-
$li sp6zni wiadomosci, jesli czego$ nie
zauwazy, biada, jesli ,,Maszynistall
spbzni sie o dni kilka.

Ale zaledwie 2 — 3 razy do roku
wsrdd 9.000 cztonkdéw znajdzie sie {')e-
den, ktory wpadnie na pomyst, aby
przysta¢ Centrali wycinek z gazety
prowincjonalnej, poinformowac, co ro-
big inne zwiagzki, jakg agitacje pro-
wadzg, jak dziatajg ws$rdd kolejarzy.
lymczasem dzieje sie wiele rzeczy
waznych i ciekawych, o ktérych Cen-
trala albo nie dowiaduje sie wcale,
albo dowiaduje sie pézno i przypad-
kiem, na zebraniach i t. d. Cztonko-
wie, Prezesi okregow i kot czytajg i...
milcza.

Raz na dwa lata trafia sie kto$, kto
przyniesie, czy przy$le do Zwigzku
broszure. A w tym czasokresie roz-
rzucono wsréd kolejarzy Kkilkadzie-
sigt réznych odezw i t. d. w setkach
tysiecy egzemplarzy! Cztonkowie na-
si zawijajg w_nie masto. Centrala zno-
Wu nic nie wie.

Najlepiej prowadzone, najlepiej
funkcjonujace Zarzady okregow i kot,
nie poczuwajg sie do kardynat-
nego obowiazku informowania wita
Snego Zwigzku o wiasnych sprawach!
. pto dlaczego brali nam nalezytych
mformacyj!

To musi sie zmieni¢ natychmiast!
1)0 Zarzaddw kot i okregdw wysyta-
my w tej sprawie okolnik. Do czton-
kéw apelujemy tg drogg. Pamietajmy,

dobre informacje, to 50 proc. po-

odzenia naszej sprawy! Pamietaj-
la kM istnieie w Warszawie Centra-
infn Potrzebuje szczeg6towych
i 0 wszystkiem, bez WP/th-
ku, co dotyczy maszynistow, kolejni-
ctwa i akcji zwigzkowej i to potrzebu-
je me dla siebie ale dla Was, dla Wa-
szego dobra i dla obrony Waszych
interesow — Koledzy!

/YCIE

WZOROWE SPRAWOZDANIE.

OtrzymaliSmy odpis sprawozdania
z dziatalnosci Zarzadu kota miejsco-
wego Koscierzyna, przedtozonego do-
rocznemu Walnemu Zebraniu tegoz
kota, odbytemu w dniu 16 stycznia
1927 roku.

Sprawozdanie to zwiezte i krotkie,
bogate jednak swojg trescig, jest wy-
pracowaniem wzorowem i S$wiadzy
nader pochlebnie o celowej, rozumnej,
a zarazem wytrwatej i petnej poswie-
cenia pracy Zarzadu kofa. Koto to,
pracujgce w nader trudnych warun-
kach (obejmuje rozrzucone na duzej
przestrzeni parowozownie Koscierzy-
na, Kartuzy, Puck i Wejherowo), zdo-
fato jednak dzieki usilnej pracy odda-
nych sprawie zwigzkowej jednostek,
przedewszystkiem zas$'kol. przewo-
dniczagcego, Smigielskie go, w
krotkim czasie doj$¢ do wysokiej spra-
wnosci tak w swej organizacji, jak tez
i umiejetnem i racjonalnem prowadze-
niu administracji. Rozlegte zadania
swoje spetnit Zarzad godnie i ku po-
wszechnemu uznaniu, mimo szczupto-
§ci  Ssrodkow materialnych, ktoremi
dysponowat. Poza troskg o material-
ne warunki bytu, Zarzad nie zaniedbat
rowniez staran o strawe duchowg dla
cztonkéw (czasopisma techniczne, bi-
blioteka fachowa), oraz bral udziat
w zyciu kulturalnem i towarzyskiem
swojego Srodowiska.

Ponizej przedrukowujemy sprawo-
zdanie w petnem brzmieniu i bez po-
prawek, stawiajac je za wzér dla in-
nych os$rodkéw naszego zycia zwig-
zkowego” ktorym, mimo nieréwnie
wiekszej ilosci cztonkéw, wigkszej za-
sobnosci i wiekszej ilosci sit do pra-
cy — niezmiernie jeszcze daleko do
tego_ poziomu, na ktore wzniosto sie
to niewielkie, ale pod kazdym wzgle-
dem wzorowe koto.

Ustepujgcemu Zarzadowi wyraza-
my niniejszem publicznie najwyzsze
uznanie.

SPRAWOZDANIE
z dziatalnosci Kota Koscierzyna Z.Z.M.
za rok 1925/26.

Zarzad kota, obdarzony zaufaniem
koleg6w, objat swe urzedowanie z dn
29 listopada 1925 r. Po objeciu funkcyj
w kole, niedawno zatozonem, Zarzad,
widzgc rozmaite braki i trudnosci w
prowadzeniu administracji zwigzko-
wej, natychmiast rozpoczat wytezong
piace, celem zaprowadzenia ksigag j
usprawnienia administracji, skutkiem
czego dzi$ Zarzad kota jest w stanie
zda¢ dosy¢ doktadne sprawozdanie
przed kolegami, jakotez i wyzszemi
organami zwigzku.

SPRAWY ORGANIZACYJNE.
Zarzad kota w poczatku swej ka-
dencji zatatwit pomysinie sprawe tak
bardzo dokuczliwg, jaka byta sprawa

IWIAZKOWE.

przepatow. W powyzszej sprawie Za-
rzad kota byt zmuszony wystepowac
do wiadz kilkanascie razy (co spowo-
dowato wydatne obcigzenie fundu-
szOw kota). Dzieki trafnemu ujeciu za-
gadnienia przez Zarzad, oraz dzieki
przekonywujgcej argumentacji, udato
sie sprawe zatlatwi¢ ku og6lnemu za-
dowoleniu kolegéw. Przez caly czas
urzedowania, Zarzad kota z catg ener-
gja i sumienno$cig zatatwiat tak spra-
wy ogélne, na podstawie uchwat Wal-
nych Zebran, jakotez i sprawy po-
szczegllnych cztonkéw, ktorzy sie dc
Zarzadu o pomoc zwrécili.

Zarzad kota przez czas trwania
swej kadencji wystepowat 4 razy w
D.K.P. Gdansk, 9 razy w O.M. Gdansk
i 10 razy w O.M. Tczew i to w dniach
nastepujacych: dn. 9.XI11.25 w O.M.
Gdansk, dn. 14.XI1.25 w O.M. Tczew,
dn. 7126 w O.M. Gdansk i Tczew
w sprawach przepatéw, etatéw i prze-
szeregowan. Dnia 30.1.26 r. w D.K.P.
Gdansk, wraz z Zarzadem Okreg, w
sprawach og6lnych. Dnia 12.11.26 r.
w O.M. Tczew idnia 2211.26r. w O.M.
Gdansk i Tczew ponownie w spra-
wach przepatow. Dnia 3.111.26 r. w
D.K.P. Gdansk i O.M. Tczew w spra-
wie przesiedlenia do Koscierzyny
masz. z par. Gniezno i w sprawie kol.
Wierzbickiego z Kartuz.

Dnia 1311126 r. w O. M. Tczew,
w O.M. Gdansk i w D.K.P. Gdansk
w sprawie przepatu za miesigc sty-
czen 1926 r. Dnia 23.111.26 r. w O. M.
Tczew w sprawie turnuséw. Dn. 19.IV
1926 r. w O. M. Gdansk w sprawie
turnuséw dla paréw. Puck. Dn. '11.IV
1926 r. w O. M. Gdansk i Tczew w
sprawie turnuséw. Dn. 18V.26 r. w
O. M. Tczew w sprawie przydzielenia
statych palaczy. Dn. 8VIII.26 r. w
D.K.P. w sprawie odziezy do ptukania
kottéw dla par. Puck i Wejherowo
i 0 20 proc. dodatku dla druzyn par.
w strefie morskiej. Dn. 28.VIII.26 r.
w O.M. Gdansk w sprawie kolegi Kla-
na z Pucka. Dn. 27.X1.26 r. w D.K.P.
Gdansk w sprawach ogolnych wraz
z.Zarzad. Okr. Dn. 7.XI1I. 26 r. w O.M.
Tczew w sprawie niedoktadnego obli-
czania premji weglowej, jak réwniez
w sprawie etatow i przeszeregowan.
Dn. 17.XIl. 26 r. w O. M. Gdansk w
sprawie etatdw i przeszeregowan.

Interwencyj w poszczeg6lnych miej-
scach stuzbowych odbyto sie 36, z te-
go 20 z wynikiem pomys$inym, 7 z wy-
nikiem niepomysinym, 9 z rezultatem
dotad niewiadomym.

Zarzad kota brat udziat w VII Wal-
nym Zjezdzie Delegatéw Z. Z. M.
w Warszawie, 20.VII.26 r. i w 4-ch
Zjazdach Okregowych, ktore sie od-
byty dnia 191. 26 r. w Toruniu, dnia
71V.26 r. w Toruniu. Dn. 8.VII.26 r.
w Bydgoszczy, dnia 29.X.26 r. w l{o-
wie.

Pozatem Zarzad kota brat udziat w



25 letnim jubileuszu p. Wadotowskie-
go, naczelnika O.M. Tczew, dnia 2.Xil
1925 roku,

w pogrzebie $. p. Michata Win-
czewskiego, kond. st. KoScierzyna,
zmartego tragiczng $miercig dnia 811
1926 roku,

w uroczysto$ci pozegnania zawiad.
parow. Koscierzyna, p. Stanistawa Ko-
tlinskiego, w dn. 11.XI1.26 roku,

w pogrzebie $. p. posterunkowego
P. P. w Koscierzynie dnia 11.111.26 r.

w uroczystosci poswiecenia sztan-
daru Powstancéw i Wojakéw w Ko-
$cierzynie dnia' 15.1X.26 r.

w pogrzebie $.p. Antoniego Durlika,
pom. masz. par. Chojnice, zmartego
tragiczng $miercig w dniu 24.X1.26 r.

Zebran ogdblnych odbyto sie 14 i to
w nastepujacych dniach: 29.X1.25 r.,
20.X11.25 r., 17.1.26 r., 7.11.26 r., 21.111.26

r., 18.Vv.26 r., 9.V.26 r., 23.VIL.26 r.,
11.VIL.26 r., 1.VIIL26 r., 19.1X.26 r.
i 13.1X.26 r. 2 zebrania 14.X1.26 r.,

z tych 4 w parow. Kartuzy, 2 w pa-
rowozowni Puck i 8 w Koscierzynie.
Udziat cztonkéw w zebraniach 48%.

SPRAWY ADMINISTRACYJINE.

Korespondencji wchodzgcej byto 74,
wychodzacej 97.

Z Zarzadu Gtownego otrzymalismy
korespondencyj 30, z Zarzadu Okre-
gowego 38, z D.K.P. Gdansk 2, z O.M.
Tczew 1, z O.M. Gdansk 1, z kota
Chojnice 1, z kota Bielsko 1. Wysta-
liSmy korespondencyj do Zarzadu
Gtéwnego 29, do Zarzadu Okregowe-
go 22, do D.K.P. Gdansk 5, do O. M.
Tczew 2, do O.M. Gdansk 2, reszte
za$, 37 korespondencyj, do poszcze-
géln%/ch parowozowni i miejsc stuzbo-
wych.

SPRAWY KASOWE.

miesiac Przychéd Rozchdéd Saldo

43.95

Grudzien 25 r. 211.45 179.60 31.85
Styczeh — 26 r. 129.85 90.45 39.78
Luty w 10540 6562  39.78
Marzec - 78.78 63.60 15.28
Kwiecien “ 52.28 3631 16.97
Maj " 71.97 32.02 39.95
Czerwiec " 65.95 3.52 62.43
Lipiec " 85.43 62.50 22.93
Sierpien w 12493 92.00 32.93
Wrzesien " 62.93 44.00 18.93
Pazdziernik ,, 93.18 83.02 10.16
Listopad " 82.16 60.00 22.16
Grudzien " 64.00 35.00 51.16

_Zarzad kota przyczynit sie do zaku-
pienia biblioteczki technicznej dla
paréw. KosScierzyna w ilosci 26 ksig-
zek za sume 160.45 zi.

W ostatnim kwartale 26 r. Zarzad
kota prenumerowat 2 czasopisma tech-
niczne: ,,Przeglad Technicznyli ,,Me-
chanikll Obecnie na rok 1926 zapre-
numerowano: ,Inzynier Kolejowyl i
»Technik Kolejowyll

Stan cztonkéw kota w poczatku ro-
ku sprawozdawczego wynosit 51,
obecnie 48, czyli, ze ubyto 3 czton-
kéw, mianowicie: kol. Dannenberg
i Wysocki, ktorzy zwolnili sie ze stu-
zby kolejowej i S. p. nasz zacny kole-
ga Jan Trzebiatowski, ktéry zginat na
posterunku tragiczng $miercig w dniu
31.X11.1926 roku.

Przedktadajgc nasze sprawozdanie
zwyczajnemu zgromadzeniu™ w dniu
16.1.27 r., zdajemy sobie sprawe z te-
go, iz nie jest ono bez brakéw. Stara-
liSmy sie jednak w miare naszych sit
i moznosci, przedstawi¢ krotko prze-
bieg naszej pracy. RoOwnocze$nie ze
sprawozdaniem niniejszem, sktadamy
rowniez w rece wasze, koledzy, man-
daty, ktéreSmy piastowali i losy na-
szego kota.

Prosimy zgromadzenie o rzeczowg
i sprawiedliwg krytyke naszego
sprawozdania, apelujemy do wszyst-
kich kolegéw, aby nie kierowali sie
zadnemi osobistemi wzgledami, sym-
patjami itp., lecz, azeby przedktadali
nad wszystko Dobro naszego Zwig-
zku. Zegnajac wszystkich tu zgroma-
dzonych, jako ustepujacy Zarzad kofta,
zyczymy pomysinych wyboréw no-
wego Zarzadu.

Sekret.: Wierzbicki.  Prezes kota: Smigielski
Skarbnik: Tkaczyk.

LWOW.

Zjazd Okregowy. Dnia 29 stycznia
r. b. odbyt sie tutaj Walny Zjazd
Okregowy przy wspotudziale nastepu-
jacych delegatow: ze Stryja — kol.
Schéffermacker, z Przemysla — kol.
tiorwacki, z Sambora — kol. Hejda,
z Jarostawia — kol. Bedzinski, z Ra-
wy Ruskiej — kol. Dziwota, z Radzi-
witowa — kol. Poznanski, z Droho-

bycza — kol. Sawicki i Matecki, z
Rozwadowa—kol. Schmiedt, ze Lwo-
wa — kol. Krzyzewski, Bielikowski

i Rychter, z Sekcji dyspozytorow —
kol. Fichtel.

Przewodnicz. Okregu, kol. Kucz-
kowski, po zagajeniu Zjazdu, w dwu-
godzinnem przemowieniu ztozyt ob-

szerne sprawozdanie, wymieniajgc
wszystkie sprawy, powierzone Za-
rzagdowi Okregowemi do zatatwie-

nia, z zaznaczeniem, ktére z nich zre-
alizowano pomysSlnie, oraz ktére z
nich napotykajg na trudnosci w zwig-
zku z budzetem panstwa.

Nastepnie zilustrowat dziatalnosc
Zarzadu Okregu w nastepujacych
sprawach: przeszeregowan, turnu-
sow, mieszkan stuzbowych, 8-mio
godz. dnia pracy na przetokach, roku
za pottora, oraz dat sprawozdanie z
ilosci odbytych zebran, interwencyj u
wiadz kolejowych i z przebiegu pracy
organizacyjne;j. )

Sekretarz Zarz. Okreg., kol. Swi-
talski, zwrdcit uwage na utrudnienie
w pracy sekretarjatu, jakie wynika z
powodu nienadestania od dwuch kot
stanu cztonkéw, pomimo kilkakrot-
nych upominan.

Sprawozdanie kasowe i bilans rocz-
ny przedtozyt skarbnik Zarz. Okr.,
kol. Dochnalek, a imieniem Komisji
Rewizyjnej kol. Weber, os$wiadczyt,
ze Komisja znalazta ksigzki i stan ka-
sy w porzadku, wobec czego propo-
nuje udzieli¢ absolutorjum ustepuja-
cemu Zarzgdowi.

Po obszernej i wyczerpujacej dys-
kusji jednogto$nie udzielono absoluto-
rjum, poczem wybrano Zarzad Okre-
gu w nastepujacym sktadzie:

Przewodniczagcy — kol. Kuczkow-
ski, sekretarz — kol. Switalski, skarb-

nik — kol. Dochnalek. Cztonkowie
Zarzadu: kol. Vogel i Weber, Komisja
Rewizyjna: kol. Otto i Haberstock,

zastepcy: kol. Horwacki i Hejda.

Na zakorczenie posiedzenia uchwa-
lono rezolucje, w ktdérej zgromadzeni
wzywajg Zarzad Gtowny do ener-
gicznej akcji o poprawe bytu, wyra-
zajac ze swej strony gotowos¢ popar-
cia akcji o stuszne prawa pracowni-
kow wszelkimi $rodkami, stojgcemi
do swej dyspozyciji.

KROMKA.

SPROSTOWANIE.

W artykule ,,Praca nad wprowa-
dzeniem nowej ewidencjilLNr. 3 ,Ma-
szynistyll z dn. LII. 27 r., omytkowo
opuszczono Koto w Suchej,, ktore
nades’ra#k()) kwestjonarjusze w dniu

r. b.

ZAMIANY.

Pomocnik maszynisty | kl. (parowoz.
Radziwittéw) zamieni swe miejsce z
kolegami, najchetniej z parowozowni:
Przemys$l, Rzeszéw, Tarnéw, Kra-
kéw, N-Sacz, Oswiecim, Dziedzice,
Bielsko. Mieszkanie skarbowe za-
pewnione.  Zgtoszenia: Franciszek
Giemza — Radziwiéw (koto Bro-
déw) dom skarbowy.

Dyspozytor parowozowni Kutno
zamieni sie na takiez stanowisko w
parowozowni: Lwéw, Przemysl, Sta-
nistawéw i Krakéw, moze by¢ War-
szawa, Lublin i Rozwaddéw. Zgtosze-
nia: lgnacy Aulich, dyspozytor paro-
wozowni Kutno.

Pomocnik maszyn. Il klasy z pa-
rowozowni Skarzysko zamieni sie¢ na
takiez stanowisko z kolegg z parowo-
zowni: Piotrkéw, Czestochowa, ta-
zy, Sosnowiec lub Strzemieszyce.
Zgtoszenia: Cyrel Edward — paro-
wozownia Skarzysko.

PODZIEKOWANIE.

Wszystkim, ktorzy oddali ostatnig
ustuge mezowi memu, $. p. Bronista-
wowi Sobczynskiemu, a w szczegdl-
nosci Panu Banaszkiewiczowi, na-
czelnikowi parowozowni Strzemie-
szyce, przedstawicielom Z. Z. M., oraz
orkiestrze kolejowej, sktadam tg dro-
ga ,,BOg zaptacll Sobczynska.



