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STANISEAW POSNER. Senator.

ROBOTNICZE SWIETO MAJOWE

Jak Swiat robotniczy dbugi i szeroki,
obchodzi $wieto 1-go maja, jako swo-
je Swieto, jako Swieto klasy robotni-
czej. Jak ludzkos$¢ stara, wyrdzniata
dni w roku, ktére, jako $wiagteczne ob-
chodzita. Dzi$ jeszcze w Rzymie ob-
chodzg dzien 21 kwietnia jako od-
wieczng rocznice zatozenia starozyt-
nego Rzymu. W roku 1888 robotnicy
amerykanscy, zebrani w miescie
Saint - Louis (Se Lui), uchwalili ob-
chodzi¢ dzien pierwszego maja, jako
Swieto miedzynarodowe robotnikow.
Mysl ta ppchwyeona zostata przez
socjalistow catego Swiata i kiedy w
roku nastepnym zebrat sie w Paryzu
z okazji wszechSwiatowe] wystawy,
Kongres robotniczy miedzynarodowy,
pierwszy od upadku Miedzynarodow-
ki, zalozonej w r. 1864 przez Karola
Marksa, pierwszy od upadku Komu-
ny paryskiej 1871 roku, zapadto po-
stanowienie, aby uchwate robotnikow
amerykanskich podnies¢ do godnosci
uchwaty obowiazujacej miedzynaro-
dowy proletarjat. Pierwszego maja
1890 r. w: catym S$wiecie klasa robot-
nicza porzuca prace na 24 godzin i za-
Swiadcza wobec catego Swiata, ze
jest solidarna wobec burzuazji i ka-
pitalizmu. Zazada tez wszedzie oSmio-
godzinnego dnia pracy, ktére to zg-
danie wypisane zostanie na czerwo-
nych sztandarach. Caty $wiat opasa-
ny zostanie jedng szkariatng wstega
zadan robotniczych klasowych i re-
wolucyjnych. Zadania te w Swietle
dnia majowego zapowiedzg wiosne
klasy robotniczej, najliczniejszej klasy
kazdego spoteczenstwa, ktéra to wio-
sna stanie sie w ten sposob wiosng lu-
dow...

Zyja jeszcze dzi$ ludzie, dziatacze
partyjni, politycy, zyjg. i1 robotnicy,
ktorzy we wszystkich krajach pamie-

tajg 6w dzien pierwszego maja 1890
roku! Byta to olbrzymia manifesta-
cja solidarnosci robotniczej catego
Swiata. Takze w Polsce. W todzi
proletarjat fabryczny dopiero w r.
1892 wykazat catg mioc swojg. Po-
mimo gr6zb, pomimo zorganfeo-
wanej dziatalnosci policji, ktéra dzie-
sigtkami calemi chwytata robot-
nikow przed pierwszym maja, sadza-
ta po wiezieniach, katowata i wywo-
zita na Syberje albo do wiezien rosyj-
skich, dzien 1 maja udawat sie z roku
na rok lepiej. Czerwony sztandar, na
ktorym wypisywano albo haftowano
zadania robotnicze, przechowywano
jako relikwje. Policja towita te reli-
kwie robotnicze, wyznaczata nagro-
dy za zdobywanie ,przekletych"
sztandaréw. Urobita sie specjalna
pomystowos$¢ i zrecznos$¢ robotnicza,
aby jednak postawi¢ na swojem, aby
sztandar rozwing¢ pomimo policji i
schowa¢ we wiasciwej chwili. Gine-
ty te sztandary krwig robotniczg cze-
sto zlewane, ale sg i takie, oo prze-
trwaty wszystkie przesladowania i
dzi$ jeszcze powiewajg nad rzeszami
robotniczemi wolnej Polski, jaka du-
mne $wiadectwo pracy tych, co za-
dali — wolnosci dla kraju, wolnosci
dla narodu, wolnosci dla klasy robot-
niczej. Uwazano ich za wariatéw. O-
czywiscie uwazata burzuazja, ktora
tuczyta sie na ich pocie, zmuszata do
pracy po jedenascie godzin na dzien,
a miljony gromadzone w todzi wy-
wozita zagranice do Berlina albo do
domu gry w Monako.

To samo dziato sie w Warszawie,
w Zyrardowie, w Zagtebiu. Im Wiek-
sze byty przeSladowania, tem wiek-
szem stawalo sie przywigzanie do
dnia majowego. Rzad carski, przy
pomocy krwi spajat klase robotnicza,

kazdy zandarm, kazdy policjant car-
ski w pocie czota pracowat nad zbu-
dowaniem solidarnosci robotniczej. W
roku 1890 tylko najwybitniejsi robot-
nicy zrozumieli jaki jest cel Swieta
majowego. Dziesie¢ lat pozniej, dzie-
ki zbrodniczym praktykom rzadu car-
skiego, kazdy robotnik t6dzki, czy
warszawski rozumiat, ze Swietowac
musi. Propaganda prze$ladowan by-
fa silniejsza, mocniejsza i trwalsza
niz najbardziej bohaterskie wysitki
partyjnych propagandystow. Wszy-
scy pamietamy jeszcze, czem byto
Swieto majowe w| latach rewolucji
1903 roku i lat nastepnych. Byt to
dzien walki krwawej i chwaly catej
polskiej klasy robotniczej. W tej wal-
ce zrodzit sie nowy Swiat. Budzit sie
do zycia $wiat Pracy, $wiat robotni-
ka, wychodzacego na czoto zycia.
Burzuazja, ktdra sie Smiata ze Swieta
robotniczego, uwazajac je za niero-
zumny kaprys, za dzieto kilku gtupich
agitatorow, z biegiem lat coraz bar-
dziej bac¢ sie zaczynata skutkow tej
nowej solidarnosci robotniczej, ktorej
bezrobocie pierwszomajowe byto tak
?ieoczekiwanie wspaniatym symbo-
em.

Pierwszy maja dzi$, jak przed bli-
sko juz laty czterdziestu, symbolem
tym pozostat. Na czerwonych sztan-
darach zmieniajg sie napisy. Przed
laty czterdziestu ,,0siem godzin pra-
cy byt to symbol rewolucji $wiato-
wej. U nas pracowano wéwczas je-
denascie godzin. Dzi$ postulat o$miu
godzin jest juz na calym Swiecie u-
rzeczywistniony, niestety, w wielu
krajach na papierze tylko. Trzeba go
czesciej powtarzac, aby go urzeczy-
wistni¢. Burzuazja mysSlata, ze dzien
roboczy musi trwac¢ 12 godzin, ina-
czej... Polska zginie! Dzieh roboczy



stawat sie ooraz krotszy, a Polska...
z grobu powstata. W starozytnej
Grecji ludzie najmedrsi mysleli, ze
bez niewolnictwa niema panstwa, ob-
szarnicy polscy mysleli jeszcze w
dziewietnastym wieku, ze bez pan-
szczyzny... Polska zginie. Polska be-
dzie zyta i przy o$miogodzinnym
dniu roboczym, moze przy mniejszym
jeszcze wysitku fizycznym. Robotnik
czas wolny poswieci na prace nad so-
ba. Nie w szynkach przepedzaé be-

dzie czas wolny, a w szkole robotni-
czej, w pibljotece, na sportowym boi-
sku, na nauce jezykéw cudzoziem-
skich. Czerwony sztandar, S$wieto
pierwszomajowe, miedzynarodowe
obchody, miedzynarodowe organiza-
cje robotnicze i pracownicze, wigzgce
robotnikéw i fizycznych i umysto-
wych — wigzg dzi$ juz Swilat caly w
jedng olbrzymig catos¢. | lokomoty-
wa, ktéra prowadzona mocng, odpo-
wiedzialng dtonig Polaka, toruje dro-

Osmiogodzinny dzien

Od lat 40-tu $wieci uswiadomiona i
zorganizowana klasa robotnicza uro-
czystos¢ 1 maja pod hastem ,,0$mio-
godzinnego dnia pracy * Wsrod licz-
nych haset, wysuwanych rokrocznie
w dniu $wieta majowego, a zalez-
nych od zmiennych okoliczno$ci miej-
sca i czasu, walka o ,'o$miogodzinny
dzien roboczy4d wysuwa sie na plan
pierwszy — odpowiada bowiem pod-
stawowemu postulatowi $wiata pracy.

,O8miogodzinny dzieh pracy4io' po-
pularne ujecie w kilku stowach obec-
nego stadium walki: klasy pracujacej
0 wyzwolenie z ucisku i niewoli —
na najwazniejszym tej walki odcinku.
Nie jest nam obce to hasto. Spotykat-
my je na kazdym kroku w codziennej
walce o byt, czytaliSmy o niem nieje-
dnokrotnie na tamach naszego czaso-
pisma. A jednak — ze wstydem wy-
zna¢ musimy — zbyt maito jest zro-
zumienia w naszych szeregach dla tej
waznej i doniostej sprawy.

Wypada zatem w chwili, gdy klasa
pracujgca na catej kuli ziemskiej de-
monstruje w imie tego hasta, zdac so-
bie sprawe z jego istoty i znaczenia,.

HISTORJA , OSMIOGODZINNEGO

DNIA PRACY"“.

Przed stoma laty, gdy poczety sie
tworzy¢ i utrwala¢ nowoczesne for-
my gospodarki spotecznej, gdy orga-
nizowaty sie manufaktury i fabryki—
Swiat pracujacy pograzony byt w cie-
mnocie i odretwieniu. Zwycieski i
zdobywczy kapitat, usungwszy ze
swej drogi wszelkie przeszkody poli-
tyczne, postugujagcy sie odpowiednie-
mi poglagdami naukowemi, panowat
wszechwitadnie, miat ,zloty okres4
swego istnienia. Warunkiem i podsta-
wg powodzenia kapitatu byt wyzysk
najemnej sity roboczej. Robotnik pra-
cowat po 14 i wiecej godzin dziennie,
zatrudniano masowo Kkobiety i nielet-
nie dzieci, nie czynigc dla nich ulg a-
ni wzgledéw. Dreszcz i zgroza przej-
muje, gdy sie czyta opisy owczesnych
warunkéw pracy i egzystencji najem-
nego pracownika. Morderczy system
zabijal wszelkg daznos¢ do oporu i
sprzeciwu. Cztowiek zajety wyczer-
pujaca pracg przez 14 i 16 godzin na
dobe, popedzany obawg bezrobocia i

gtodu, a nierzadko i batem doi jaknaj-
intensywniejszego wysitku — to —
w petnem znaczeniu tego stowa —
bydle robocze. Pozostaje mu zale-
dwie kilka godzin na sen — na nic in-
nego nie ma ani czasu, ani sit. Tru-
dno takiego niewolnika uswiadomic,
nie sposdb zorganizowa¢ go, nie spo-
s6b przygotowac do walki o jego pra-
wa. Rozumiat to od poczatku i rozu-
mie do dzi§ Swiadomy swych dazen
kapitat. Wszystkiemi sitami broni sie
przeciwko skroceniu czasu pracy,
gdyz diugi czas pracy przedstawia
dlan podwdjng korzy$é. Pozwala mu
z jednej strony wyzyskaé jaknajgrun-
towniej calg site roboczg pracownika,
z drugiej za$ strony uniemozliwia te-
muz pracownikowi wszelki odpdr,
wszelki bunt przeciwko ustalonemu
»porzadkowi rzeczy4

To tez od chwili, gdy tylko klasa pra
cujaca zaczeta rozumieé swdj interes,
gdy mimo wszystko zaczeto rosngc i
szerzy¢ sie uswiadomienie polityczne
i spoteczne, podjeto ciezka i krwawg
walke o skrdcenie dnia roboczego.

W pierwszem stadjum tej walki
klasa robotnicza, jako taka, udziatu nie
brata. Rozpoczeli jg filantropi i ideali-
§ci burzuazyjni w imie ludzkosci i mi-
tosierdzia. Pod ich wptywem ograni-
ezono z poczatkiem ubiegtego stule-
cia czas pracy dla kobiet i dzieci w
Anglji do 12-tu godzin dziennie. Na
tym odcinku trwata walka przez lat
kilkadziesigt, az na arenie pojawity
sie pierwsze organizacje zawodowe
robotnicze. One to witasnie podjety
rozpoczete w ten sposob zapasy z
bronigcym sie ostro kapitatem, zdo-
bywajac odcinek po odcinku, posuwa-
jac sie krok za krokiem, czesto wsrod
ofiar, za cene przelanej krwi, za cene
dtugich miesiecy gtodu — gdyz kapi-
tat nie zartowat. Miat za sobg prawo,
policje, wojsko, miat broh w postaci
lokautu, czyli wstrzymania ruchu fa-
bryk, dysponowat masami bezrobot-
nych, ktérych uzywat skutecznie do
zgnebienia walczacych towarzyszow
niedoli.

W potowie ubiegtego stulecie notu-
jemy pierwsze powazne sukcesy w tej
walce.

O$miogodzinny dzieh pracy w Au-
stralji (1856 r.), w przedsiebiorstwach

ge tysigcom ludzi poprzez granice
panstw réznorodnych do Berlina, do
Paryza, do Kopenhagi, docierajgca do
granic Anglji — lokomotywa ta takze
na swoj sposéb wigze duchowo, mo-
ralnie, robotnikdw wszystkich krajow,

toruje droge postepowi $wiata. Nik-
ng granice, ludzi dzielagce. Rodzg sie
prawdy ludzi wigzace. | do tych

prawd nalezy przysztos¢ Swiata i ludz-
kosci !

pracy

panstwowych w Stanach Zjednoczo-
nych Am. Poin. (1868 r.), wreszcie
przetomowy rok 1886, w ktérym ro-
zegrata sie krwawa walka proletarja-
tu amerykanskiego o zrealizowanie
tego hastai.

Odtad hasto ,,0émiogodzinnego dnia
pracy4t stato sie hastem naczelnem
zorganizowanej klasy pracujgcej, po-
wtarzanem corocznie w dniu Swieta
majowego, wysuwanem na pierwszy
plan w dziatalnosci partyj politycz-
nych i zwiazkéw zawodowych. Mi-
mo to kapitat nie ustepowat i bronit
sie skutecznie, tak, iz do czasu wojny
postulat o$miogodzinnego dnia pracy
naogot zrealizowany nie zostat. Do-
piero potezny wstrzas zadany przed-
wojennemu porza]dkowi rzeczy przez
wojne, dopiero kleski, zadane kapita-
lizmowi przez wojenne zniszczenie i
dezorganizacje — stworzyly lepsze
warunki. Wowczas udato sie w sze-
regu krajow wprowadzi¢ ustawy, o-
graniczajace czas pracy do 8 godzin
dziennie, a nawet do 46 godzin w ty-
godniu, a do Traktatu Wersalskie-
go i innych traktatéw likwidujacych
wojne udato sie wprowadzi¢ postano-
wienia, zabezpieczajgce ochrone pra-
cy najemnej, wsréd ktoérych ,,osmiogo-
dzinny dzien pracy4 grat role najwa-
zniejszg. T. zw. Konwencja Waszyng-
tonska, uznana przez Pierwszg Mie-
dzynarodowg Konferencje Pracy, zo-
bowiagzuje podpisujace jag Panstwa do
wprowadzenia o$miogodzinnego dnia
pracy w drodze ustawodawczej, sze-
reg Panstw stosuje u siebie te zasa-
de — stowem notujemy pierwsze po-
wazne zwyciestwo w walce o skré-
cenie czasu pracy.

Zwyciestwo to zawdziecza¢ nalezy
przedewszystkiem temu, iz kapitat
byt po wojnie staby i zastraszony
wzmagajgcym sie ruchem rewolucyj-
nym. Skoro jednak stosunki unormo-
walty sig, ruchy rewolucyjne wygasty,
a kapitat nabrat sit i rozmachu—roz-
poczeta sie kontrofensywa. | dzi$ je-
steSmy Swiadkami zdecydowanych i
uporczywych atakéw na te najwa-
zniejsza zdobycz klasy pracujacej.
Swiat pracy napierany ooraz to moc-
niej, musi wytezy¢ wszystkie sity, a;
by sprostaé naciskowi i utrzymaé
zdobyte pozycje.



OSMIOGODZINNY DZIEN PRACY
W POLSCE.

W Polsce wprowadzono o$miogo-
dzinny dzien pracy natychmiast po od-
zyskaniu niepodlegtosci. Uczynit -to
rzad Moraezewskiego w r. 1918 i stat
sie z tego powodu przedmiotem zacie-
tych atakow ze strony kapitalistow.
Mimo ostrej walki ze strony kapitatu
udato sie ocali¢ podstawowe zasady
dekretu 1 uzyskac w Sejmie ustawo-
dawczym ustawe z dnia 18 grudnia*
1919 o czasie pracy w przemysle i
handlu, ktéra aczkolwiek zawiera
wiele luk i postanowieA ulgowych —
przeciez w gtébwnych zarysach re-
spektuje zasade 46-godzinnego tygo-
dnia roboczego.

Niestety, ustawa ta, — to przewa-
znie teorja. W praktyce famie jg
kto tylko chce i moze, a przodu-
je w tem tamaniu Panstwo, ktd-
re jest w kraju naszym najwiekszym
pracodawca, dajac w ten spos6b przy-
ktad i zachete prywatnym przedsie-
biorcom. Historja codziennych zmagan
o0 stosowanie ustawy 0 czasie pracy
zbyt znang jest kazdemu, aby jg trze-
ba byto powtarza¢, zwtaszcza, iz na
naszym wiasnym odcinku w kolejnic-
twie, a zwlaszcza w stuzbie parowo-
zowej, jesteSmy bez przerwy Swiad-
kami i aktorami w tej walce.

OSMIOGODZINNY DZIEN PRACY
W KOLEJNICTWIE.

Kolejnictwo jest bardzo specjalnym
dziatem .Eracy. Posiada szereg rodza-
jow stuzby w ktérych ani ,,0Smiogo-
dzinny dzien“, ani ,46-godzinny ty-
dzien roboczyllw dostownem znacze-
niu tych pojec¢ zastosowac sie nie daje.
Dotyczy ta zwlaszcza stuzby ruchu.
Poza tem szereg zaje¢ stuzbowych
odznacza sie tem, iz pracownik zmu-
szony jest przez czas diuzszy pozo-
stawa¢ w gotowosci do pracy, nie pra-
cujac jednakze. Wszystko to spra-
wig iz zasady zawarte w ustawie z
dnia 18 grudnia 1919 w swoich szcze-
gbtach nie daty sie zastosowac do
pracownikow kolejowych. Ustawa
postanowita tedy w sposéb jaknajbar-
dziej ogdlny, iz jej podstawowe naka-
zy majg mie¢ zastosowanie takze i do
pracownikow kolejowych — reszte
natomiast pozostawita rozporzadzeniu
Ministra Kolei.

Rozporzadzenie takie ukazato sie w
dniu 10 czerwca; 1920 r. w Nr. 7 Dzien,
nikai Urzedowego M._K. z mocg obo-
wigzujaca od 1 lipca tegoz roku icho¢
miato obowigzywaé tylko tymczaso-
wo — utrzymato sie do dzi$ dnia jako
teoretyczna, niestety, podstawa ure-
gulowania czasu pracy na kolejach.

Rozporzadzenie opiera sie na zasa-
dzie t. zw. ,wspotczynnikéw® t. zn.
ocenia w spos6b rozmaity rézne ro-
dzaje zajeC stuzbowych, uznajac jedne
zajecia za wiecej, inne za mniej war-
toSciowe, zaleznie od tego, ile czasu
przypada w takiem zajeciu na wiasci-
wa ,,prace”, a ile na czynnosSci przy-

gotowawcze, czy tez na ,pilnowanie
materjatow lub zaktadéw pracy**.
Tam, gdzie rozporzadzenie upatruje
wykonywanie czynne zaje¢ produk-
cyjnych i to bez przerwy — tam' sto-
suje wspotczynnik najwyzszy, a wiec
»1“ Przy takim wspotczynniku czas
pracy wynosi 46 godzin w tygodniu.
Tam, gdzie pracownik nie pracuje,
lecz jest w gotowosci do pracy, roz-
porzadzenie ustanawia wspotczynnik

ktéremu odpowiada 138 gadzin
pracy w tygodniu. Pomiedzy tymi
skrajnymi biegunami mieszczg sie ka-
tegorje posrednie, okreSlane wspot-
czynnikami: ,m»* (56 godzin tygodnio-
wo), ,,7s* (70 godzin tygodniowo) i
»72° (91 godzin tygodniowo). Dla po-
szczegOlnych stanowisk i zaje¢ okre-
$lono doktadnie wspdétczynniki i to dla
kazdego rodzaju pracy, spetnianej
przez dang kategorie stuzbowg. Z
kombinacji wspétczynnikéw i czasu
spetniania danych prac wynika dopie-
ro faktyczny czas pracy w tygodniu,
wzglednie w miesigcu. W wypadkach
wyjatkowych wolno przedtuzaé czas
pracy pracownikéw petnigcych stuz-
be okresowo, przyczem nie stosuje sie
to do druzyn parowozowych i kon-
duktorskich, ktérym czasu pracy prze-
dtuza¢ nie wolno. Za prace w godzi-
nach nadliczbowych nalezy sie pra-
cownikom podwyzszone wynagrodze-
nie.

Omoéwienie i krytycznalocena tego
rozporzadzenia wymagataby osobnej
i to dosC obszernej pracy,’ Zmuszeni
jesteSmy zrezygnowac z tego w tej
chwili — zwt#aszcza, iz normy, za-
warte w rozporzadzeniu, majg — jak
to stwierdziliSmy poprzednio — jedy-
nie teoretyczne znaczenie, W prakty-
ce tylko nieliczne gatezie stuzby (biu-
ra, warsztaty) poszczyci¢ sie moga
przestrzeganiem (nie zupetnie Sci-
stem) tych zasad. W stuzbie ruchu re-
gula jest gwaltcenie przepiséw o cza-
sie pracy, co stanowi ustawiczng bo-
laczke i ustawiczny powdd do zatar-
gow 1 do uporczywej walki, Kktorg
prowadzg zawodowe zwigzki praco-
whnicze w imie zasady o$miogodzinne-
go dnia pracy.

NA NASZYM ODCINKU.

Bodaj najgorzej jest pod tym wzgle-
dem w stuzbie parowozowej. W tej
dziedzinie pracy o$miogodzinny dzien
roboczy jest przewaznie fikcjg, ktorej
przeczy na kazdym kroku rzeczywi-
sto$¢. Wiele jest powodow tego sta-
nu rzeczy. Szczuptos¢ etatow, prze-
trzebionych bezwzglednemi redukcja-
mi, wzmagajgce sie ustawicznie nate-
zenie ruchu, nacisk ze strony admini-
stracji, ustanawiajacej w imie oszcze-
dnosci coraz to ,wydajniejsze** tur-
nusy—a wreszcie powdd moze i naj-
wazniejszy — brak nalezytego oporu
ze strony pracownikow, a gdzienie-
gdzie nawet wyrazna z ich strony o-
chota do tamania przepiséw i Swiado-
me zadanie jeknajdluzszego czasu
pracy.

Nie wahamy sie spojrze¢ prawdzie
w oczy — powodem sg dodatki, kto-
re pracownicy uzyskujg w zaleznosci
od czasu pracy. Im diuzsza praca,
tem wiekszy zarobek. Trudno znalez¢
lepszg bron w walce przeciwko 0$-
miogodzinnemu czasowi pracy. Znaj-
dg sie bowiem zawsze i wszedzie je-
dnostki, krétkowzroczne i opetane z3-
dza mamony, ktére rwacé sie beda
przemocg do pracy naprzekor wszyst-
kiemu, wbrew wilasnemu interesowi,
chocby ostatkiem sit, cho¢by ze szko-
da dla zdrowia i zycia. W ten spos6b
z stusznej zasady wynagrodzenia pra-
cownikéw za zwiekszone wydatki po-
niesione w stuzbie, dzieki systemowi
obliczenia wysokosci tych dodatkéw
ukuto skuteczng bron przeciwko za-
sadzie oSmiogodzinnego dnia pracy,
brori samobdjcza, przy pomocy ktorej
sami pracownicy usmiercajg wiasne,
najzywotniejsze interesy.

W WALCE O WYKONANIE PRZE-
PISOW.

Nie mamy sobie nic do wyrzucenia.
Jako zwigzek odrzucaliSmy zawsze
wszelkie wzgledy i wzgledziki, praw-
dy nie owijaliSmy w bawetne — nie
bawiliSmy sie w kompromisy. Odkad
rozpoczeta sie u nas racjonaln-a praca
zwigzkowa, odkad zapoczatkowana
zostata wtasciwa polityka zawodowal
t. j. od zjazdu poznanskiego w r. 1924,
wydaliSmy wojne panujagcym w tym
wzgledzie stosunkom i prowadzimy
ja bez przerwy do dzi§ dnia. Zacze-
liSmy od wiasnych szeregow, gdzie
propagowaliSmy i propagujemy stale
I konsekwentnie usSwiadomienie za-
wodowe. MusieliSmy stoczy¢ walke z
wiasnymi cztonkami i nie wahaliSmy
sie przed uzyciem jaknajdstrzejszych
Srodkéw. JesteSmy bodaj jedynym
zwigzkiem zawodowym pracowni-
kow kolejowych, ktory za jaskrawe
pogwatcenie zasady os$miogodzinne-
go dnia pracy wykluczyt szereg czton-
kéw z swoich szeregow. Wskazujemy
ustawicznie w prasie, na zebraniach,
zjazdach, wszedzie, gdzie tylko mo-
zna, jakie dotkliwe skutki pocigga za
sobg tamanie tej zasady dla jednostki
i dla catego zawodu. PoswieciliSmy
dla tej zasady ,,nadgodziny** i ,,nadki-
lometry** w najciezszych pod wzgle-
dem materjalnym czasach i to poSwie-
ciliSsmy S$wiadomie, na zadanie i pod
naciskiem najbardziej posunietych or-
ganizacyjnie o$rodkow.

Ale walka nie jest tatwg i dotad wy-
grana nie zostata. Jej powodzenie
zalezy od wielu czynnikdw, stojacych
po za nami, wobec ktérych nietylko
my, ale i cata klasa pracujgca w Pol-
sce jest bezsilna. Ograniczenie wydat-
kow budzetowych, state zmniejszanie
etatobw przy wzmagajacym sie ruchu,
zta wola ze strony administracji, znaj-
dujgca oparcie i zachete u najwyz-
szych czynnikdw, wrogie stanowisko
wiekszosci w Sejmie, wszystko to po>
woduje, ze z dniem kazdym pogar-
szajq sie warunki obiektywne, niezbe-
dne dla zwyciestwa zasady. Na dru-



giem skrzydle frontu —mprzeszkoda
najwiekszg jest, mimo wszystko, _nie
dos¢ posuniety stopien uswiadomienia
wsrdd naszych cztonkéw. Z dniem
kazdym jest lepiej, z dniem kazdym
mnozy sie liczba tych, ktorzy patrza
dalej, nietylko na koniec wtasnego no-
sa i do witasnej kieszeni — dlatego nie
tragcimy nadziei i ufnéSci w zwycie-
stwo.

ZNACZENIE OSMIOGODZINNEGO
DNIA PRACY.

Spodziewamy sie, iz bliskim jest
dzien, w ktdrym nie bedzie w na-
szych szeregach pracownikéw, nie
rozumiejgcych olbrzymich korzysci,
ptynacych i dla jednostek i dla zbioro-
woscl z utrzymania zasady o$miogo-
dzinnego dnia pracy.

Os$miogodzinny dzien pracy ma za
zadanie zapewni¢ pracownikowi nale-
zyty odpoczynek dla miesni i nerwow.
Nigdzie postulat ten nie ma wieksze-
go znaczenia, jak wiasnie w stuzbie
parowozowej. W pemni sit i zdrowia
nie mysli sie przewaznie o zgubnych
skutkach przepracowania i dopiero
zblizajagca sie przedwczesna staro$¢
ujawnia zniszczenie i wyczerpanie or-
ganizmu nerwowag i zabdjcza praca.
Jakzez liczni sg w naszych szeregach
~-mtodzi starcy1 jaki nieznaczny pro-
cent dostuguje sie petnej emerytury,
ilu niszczy przedwczeSnie wzrok i
i stuch i odchodzi na pastwe nedzy i
niedostatku, ilu wreszcie zapada na
ciezkie choroby umystowe i nerwo-
we i konczy w Zaktadach dla obtgka-
nych. Te niewatpliwe fakty maja
SWO0ja grozng wymowe—winny prze-
kona¢ kazdego, zwtaszcza za$ tych,
ktérym pienigdz, chwilowy zarobek,
przestania przyszto$¢ najblizszg cze-
kajgca ich niehybnie.

Os$miogodzinny dzien roboczy ma
zapewni¢ pracownikowi stosowny
czas do pracy nad soba, nad udoskona-
leniem sie w swoim zawodzie, nad roz-
szerzeniem horyzontu myslenia, nad u-
Swiadomieniem obywatelskiem. Naiw-
ng i Smieszng jest wiara w wiasng
wszechkompetencje i w rzekomg do-
skonato$¢. Niema cztowieka tak ma-
drego, ktoryby sie niczego nie potrze-
bowat douczy¢ i' ktéryby na tem nie
skorzystat. JesteSmy pracownikami w
dziedzinie technicznej — a technika
postepuje olbrzymiemi skokami. Zapa-
trzeni w swoj regulator, zadowoleni z
tych okruchéw wiedzy i doSwiadcze-
nia, ktore zdobyliSmy w ciagu pra-
cy — nie do$¢ wyraznie dostrzegamy
zblizajace sie niebezpieczenstwo i z
czasem staniemy bezradni wobec wy-
mogow, jakie postawi przed nami naj-
blizsza moze przyszto$¢. Nie bedzie-
my mogli sprosta¢ zadaniom, nadejdg
elektrowozy i turbowozy, skomplikujg
sie urzadzenia i aparaty — a my z
fatszywa i niemadrag dumg bedziemy
musieli odejs¢. Zastgpig nas inni, kto-
rzy nie wierzyli w witasng doskona-
tos¢, lecz uczyli i ksztatcili sie w
swoim fachu. Na te nauke trzeba cza-
su, — trzeba go i na inng. Tem

lepsze bedg warunki naszego by-
tu, im silniej bedziemy zorganizo-
wani, a sita organizacji zalezy w pier-
wszym rzedzie od stopnia uswiado-
mienia cztonkéw. | znowu widzimy
braki powazne i podstawowe. Musi-
my poswiecié nasz czas dla pracy nad
sobg i dla pracy nad dobrem naszej
zawodowej organizacji w imie wia-
snego naszego interesu — a czas ten
mozemy mie¢ tylko przy Scistem za-
stosowaniu  oSmiogodzinnego  dnia
pracy.

Sa takze i inne, bardziej bezposre-
dnie  korzysci. Przedewszystkiem
praca dla miodych, awanse dla star-
szych — stowem cate zagadnienie
przeszeregowania do wyzszych grup
uposazenia opiera si¢ na osmiogo-
dzinnym dniu pracy. Gdyby dzi$ u-
dato sie w rzeczywistosci te zasade
zastosowac bez odchylen i wyjatkéw,
zyskaliby$my bardzo powazny pro-
cent nowych miejsc, wzmocnilibys-
my w dwdjnasob nasze szeregi, po-
prawilibySmy byt wszystkim. Dzi$
pchajg sie, nedzne zreszta, zarobki do

kieszeni kilkudziesieciu zdrajcow wia-
snej sprawy.

Podjeta przez nas w imie tych za-
sad walka o o$miogodzinny dzien pra-
cy stawia nas w szeregach klasowo
uswiadomionej warstwy pracujacej w
Polsce. Ze za$ walka ta nie ogranicza
sie do jednego tylko kraju, lecz roz-
grywa sie na platformie miedzynaro-
dowej, przeto poczuwamy sie do
tacznosci z miedzynarodowym prole-
tariatem, z ktorym ramie przy ramie-
niu dazy¢ winni5smy do zwyciestwa
stusznej sprawy. Celem tej walki jest
wyzwolenie Swiata pracy z pet uci-
sku i niewoli — jest wywalczenie ta-
kich warunkéw, wprowadzenie takie-
go ustroju, w ktorym panowaé bedzie
SPRAWIEDLIWOSC, a praca zdobe-
dzie nalezne sobie PRAWA.

Ufamy, iz maszynisci kolejowi w
Polsce zdazajgc konsekwentnie w o-
branym kierunku, odegrajg w tej wal-
ce te przodujaca role, ktora im stusz-
nie przystoi.

J. M. Z.

Budzet Min. Komunikacji w Sejmie

KLUB P.P.S. POPIERA POSTULATY ZWIAZKU MASZYNISTOW.

W dniu 26 i 27 kwietnia b. r. obrado-
wata Komisja budzetowa Sejmu nad
preliminarzem Ministerstwa Komuni-
kacji. Referentem z ramienia Komisji
byt poset Kazimierz Kaczanowski
(P. P. S.) znany zaszczytnie diugolet-
ni dziatacz spoteczny wsérdd pracow-
nikéw kolejowych. W imieniu Rzadu
uczestniczyli w obradach komisji pod-
sekretarz stanu inz. Czapski (w za-
stepstwie chorego min. Romockiego),
Dyrektorowie Dep. Dr. Gatecki, inz.
Skupiewski i inni.

Prezydjum Z. Z. M. wypracowato
na czas swoje wnioski w sprawach
budzetowych i podjeto na szeroka
skale starania aby tym wnioskom za-
pewni¢ poparcie w komisji oraz na
plenum Sejmu.

W tym celu odbyto dwukrotnie Kil-
kugodzinne konferencje z referen-
tem komisji postem Kaczanowskim.
Zwigzek opracowat i przedstawit na
piSmie swoj poglad na konstrukcje
budzetu i poszczeg6lne jego pozycje,
zgtosit ponadto projekt szeregu rezo-
lucji w sprawach dotyczacych tak
stosunkéw  stuzbowych w og6lnosci
jak tez i w szczegolnoSci postulatow
stuzby parowozowej.

W rezultacie tych konferencji
uzgodniono z referentem budzetu
wiekszo$é zadanych przez nasz zwia-
zek zmian i poprawek.

W sprawach dotyczacych
kow stuzbowych tudziez praktyki
administracyjnej w kolejnictwie od-
byto dwukrotnie diuzsze konferencje
z postem Dr. H. Liebermanem i za-
pewniono sobje jego poparcie dla zgto
szonych w tych sprawach postulatow.

stosun-

Wreszcie w dniu 26 kwietnia Pre-
zydjum Z. Z. M. odbyto kon-
ferenCJe z Prezydjum Klubu Sejmowe-
go P. P. S. z ramienia ktorego, wyste-
powa’r pose’r M. Niedziatkowski. Klub
przyrzekt stanowcze i zdecydowane
poparcie zgtoszonym przez nas wnio-
skom i rezolucjom i zapewnit ze bro-
nic bedzie interesbw maszynistow
tak w komisji jak tez i na plenum
Sejmu.

Wiekszo$¢ zgtoszonych przez nas
poprawek ujeta zostata istotnie badz
to w referacie posta Kaczanowskiego,
badZz to w przemoéwieniach postow
Kurytowicza i Hausnera tudziez w
projektach rezolucyj, ztozonych w
imieniu Klubu P. P. S.

W najblizszym numerze ,,Maszyni-
styll zajmiemy sie wyczerpujaco pre-
liminarzem budzetu M. K. na biezacy
rok budzetowy tudziez ogtosimy ma-
teriaty przygotowane przez nas dla
referenta i cztonkéw komisji.

Dzi$ chcemy podzieli¢ sie z czytelni

kami w Kkilku stowach wrazeniami
naszemi z dyskusji nad budzetem
M.K.

Komisje dysponujg bardzo krot-
kiem czasem bo budzet musi byé
uchwalony przez Sejm i Senat do dnia
30 czerwca b. r. Dlatego tempo prac
jest galopujgce, referenci nie maja
czasu na solidne i gruntowne opraco-
wanie swoich referatéw a dyskusja
toczy sie w sposéb dosé beztadny i
chaotyczny. Ten stan rzeczy wycho-
dzi na szkode tak interesowl panstwa
jak tez i interesom pracowniczym.

Budzet M.K. to caty odrebny Swiat,
a sposéb w jaki zostat sformutowany
stwarza zen istng dzungle — niezgte-



bione topielisko w ktérem utkngc
mozna po uszy i nie wydoby¢ na
wierzch prawdy. Dostawy, inwesty-
cje, polityka etatowa — wszystko to
jest do tego stopnia zagmatwane i
powiktane, ze trzebaby czasu conaj-
mniej dziesieciokrotnie dtuzszego aby
uchwyci¢ ni¢ przewodnig i znalezé
wyrazng droge wsérdd tej nieprzeby-
tej dotychczas puszczy.

Dlatego, mimo catg dobrg wole i mi-
mo wszelkie wysitki tych postow, ktd-
rzy istotnie dbajg o interes pracowni-
czy — trudno spodziewaé sie wiek-
szych efektéw przy uchwalaniu obec-
nego preliminarza. Dopiero prelimi-
narz, na rok 1929/30, ktory wejdzie
pod obrady Sejmu w listopadzie b. r.
da lepszg i dogodniejszg sposobnos¢
do walki o prawa i interesy kolejarzy.

Datoby sie jednak i obecnie bardzo
wiele uzyskac¢ gdyby nie okolicznosc,
iz na przeszkodzie stoi Rzad broniacy
uporczywie swoich przedtuzen isprze-
ciwiajacy sie wszelkim wnioskom
zmierzajagcym do poprawy bytu i sto-
sunkdéw stuzbowych pracownikéw ko-

lejowych. Przedewszystkiem z nie-
wiadomych i niczem nieuspra-
wiedliwionych  powod6éw zigczono

sprawe podwyzki uposazen koleja-
rzy z poprawg bytu wszystkich
pracownikéw panstwowych i uzalez-
niono jg od... uchwalenia nowych po-
datkéw, cho¢ kolejarze nie sg z po-
datkéw optacani. Dlatego dotad nie
dyskutowano nad podwyzka uposa-
zen, a w ten sposéb cata dotychcza-
sowa praca komisji budzetowej jest
wiasciwie zbyteczna. Po zdecydowa-
niu sprawy podwyzki trzeba bedzie
wroci¢ ponownie do budzetu, znalez¢
pokrycie dla zwiekszonych wydat-
kow i zmieni¢ niejedng pozycje.

W komisji rzad ma wiekszo$¢ dla
swoich wnioskéw, zwitaszcza w tych
sprawach, ktére dotyczg ,,0szczedno-

§ci“ na uposazeniu pracownikow.
Zdecydowanie wrogo odezwag sie do
pracownikoéw stronnictwa chiopskie,
mniejszo$ci narodowe, endecja, ktora
propaguje zasade najdalej idgcych
oszczednos$ci, wreszcie za Rzadem
gtosuje Jedynka. Jedynka witasnie
wespot z chiopami i endecjg utracita
wszystkie Whnioski Klubu P. P. S,
zmierzajgce do poprawy bytu koleja-
rzy mimo, iz referent znalazt dla tych
whnioskéw realne i wystarczajgce po-
krycie.

Przypominamy, iz jest to ta sama je-
dynka, ktora tyle obiecywata w cza-
sie wybordw i tylu ludzi zdotata otu-
mani¢. Okazato sie, ze jest to klub
stuzalcow i chwalcow rzgdowych nie
umiejacy sie zdoby¢ na witasne zdanie
nawet w najdrobniejszych sprawach.

Cztonek tego klubu jedynkarz poset
Sanojca przypomniat sie znowu kole-
jarzom. Jest to ten sam krzykacz i de-
magog, ktory w poprzednim Sejmie,
jako cztonek stronnictwa chtopskiego
krzyknat swego czasu o kolejarzach:
»Zredukowac 50 proc. tych darmozja-
dow". W czasie dyskusji nad obec-
nym budzetem p. Sanojca, ktory mie-
sza sie do kazdego budzetu i jest
wszechkompetentny pozwolit sobie
znowu na twierdzenie, iz uposazenie
kolejarzy jest dobre i poprawiaé¢ go
nie nalezy, za$ na uwage posta Kury-
towicza, ktéry przypomniat mu obiet-
nice wyborcze ,Jedynki" odpowie-
dziatl, ze on kolejarzom niczego nie
obiecywal, a za afisze wyborcze nie
odpowiadae

W ten sposdb ,, Jedynka" pokazata
zbatamuconym kolejarzom fige. tat-
wo przewidzie¢ co potem wszystkiem
powiedzg Kkolejarze p. senatorowi
Lempke i sanacyjnym konduktorom.

Tymczasem sprawy kolejarskie sto-
ja Zle i nie wiadomo czy uda sie obro-
ni¢ szereg zagrozonych pozycyj.
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SPRAWY StHUZBOWE

JaK dtugo jeszcze

NADUZYWAC BEDZIECIE CIER-
PLIWOSCI NASZEJ?...

Chodzi oczywiscie znowu o niefa-
chowcéw. Trudno juz nam samym
zliczy€ ile razy wystepowalismy w
tej sprawie w Ministerstwie Komuni-
kacji i w poszczeg6lnych Dyrekcjach,
ile arkuszy papieru wypisaliSmy z te-
go powodu, ile artykutow zamiescilis-
my Ww naszym organie. | co najcie-
kawsze: dotad nie spotkaliSmy urze-
du ani urzednika, ktéryby nie zgadzat
sie z naszymi argumentami i nie przy-
znawat nam catkowitej racji. Z kim-
kolwiek mieliSmy sposobno$¢ o tem
mowié, czy to byt ten lub 6w Minister
czy p. Dyr. Dep. Dr. Gatecki czy inz.

Skupiewski czy Prezes Dyrekcji
Iwowskiej, krakowskiej, czy katowi-
ckiej stowem na kazdym szczeblu hie-
rarchii administracyjnej, u kazdego
bez wyjatku cztowieka, ktéry cokol-
wiek ma z tg sprawg do czynienia
spotkaliSmy sie z bezwarunkowg
aprobatg naszych pogladow, wszyscy
oburzali sie na praktyke pogladom
tym przeciwng. Posiadamy kilkana-
$cie pism M. K., w ktdérych jasno i wy-
raznie, czarno na biatem podkreslono,
iz M. K. ,,stoi na gruncie zasady" za-
trudniania w charakterze maszyni-
stow wytgcznie egzaminowanych fa-
chowcéw - rzemiesinikow.

Wszystko to nie przeszkadza zupet-
nie stalemu mianowaniu palaczy na
stanowiska pomocnikéw | klasy, ma-
szynistow Il a nawet i I kl., statemu

powotywaniu palaczy - niefachow-
cow do egzaminéw maszynistow-
skich, ustawicznemu rozszerzaniu
praw powstatej w ten sposéb nowej a
wielce dziwnej kategorji stuzbowej.
Co kilka tygodni mamy do zanotowa-
nia nowy fakt, uraggajacy jaskrawo
zasadom gtoszonym przez miarodajne
czynniki. A winowajcy znalez¢ jako$
nie mozna. Dyrekcja powotuje sie sta-
le na ,wyraZzne polecenie M. K.* —
M. K. zwala wine na samowole Dy-
rekcji. W ten sposéb wytworzyta sie
sytuacja wrecz paradoksalna. Jestes-
my Swiadkami jakiego$ gtupawej gry
w $lepg babke — i nie wiemy czy wia
Sciwy sprawca tego zamieszania nie
ma odwagi przyznaé sie do swoich
czynow, czy tez uprawia jakas ,wyz-
szg" tajng i 'Wykretng polityke, kto-
rej celu dojrzeé nie sposdb.

Swego czasu modnem byto w
M. K. powotywanie sie na ,zastugi”
jakie oddali sprawie ,,narodowej" czy
»panstwowej" poszczegélni palacze
zwitaszcza w Dyr. katowickiej. Za te
»Zastugi™ M. K. postanowito wynagro-
dzi¢ owych palaczy przyznaniem im
stanowisk maszynistowskich. Rzecz
dziwna: w okresie plebiscytow pra-
cowali dla Polski na G4rnym Slasku
kolejarze wszelkich stopni i kategoryj
stuzbowych. Nie brakto wsérdd nich
réwniez i maszynistow. Wszyscy mo-
ga sie zatem powotywa¢ na ,zastu-
gi", wszystkich powinno M. K. ota-
cza¢ wyjatkowa opieka. M. K. choruje
jednak na dziwng krétkowzrocznos¢
I ciekawy a jednostronny zanik pamie-
ci. Nie widzi innych zastuzonych —
tylko palaczy — nie pamieta o niczy-
ich zastugach — tylko wyjatkowi fa-
woryci — palacze cieszg sie w imie
tych zastug takimi wzgledami, iz M.
K. poprzysiegto im widaé wdziecz-
nos$¢ do dziesigtego pokolenia'. Olbrzy-
mie to muszg by¢ zastugi skoro do-
prowadzity do iscie cudownego ro-
zumowania zastuzonych. Miato by¢
tych zastuzonych w D. K. P. Katowi-
ce 38 — dzi$ liczymy na stanowiskach
6d X do VIII grupy wigcznie az 129
palaczy - niefachowcéw posiadaja-
cyych prawo kierowania parowozem,
obstugujacych pociggi towarowe na
linji. A rownocze$nie dziesigtki fa-
chowcéw - rzemiesSinikdw od lat egza
minowanych, dysponujacych diugolet-
nig praktyka na parowozie — darem-
nie oczekujg etatow, daremnie czekajg
na awanse, na dopuszczenie do egza-
minéw. Dyrekcja Katowicka stosuje
system wymysS$inych szykan, bada z
mikroskopijng doktadnoscig $wiade-
ctwa rzemieslnicze i dowody uzdol-
nien. Nie uznaje Swiadectw nauki rze-
miosta wydanych przez Zarzady hut
i fabryk tudziez przez cechy w b. za-
borze rosyjskim — odrzuca takie
Swiadectwa a pracownikom, ktdrzy
sie niemi legitymujg odmawia etatow
polecajac im zdawa¢ ponownie egza-
min rzemie$lniczy! A pp. palacze
awansuja sobie tatwo bez przeszkdd
bez dowoddéw uzdolnienia, powoty-
wani sg do egzaminéw — uzyskuja
etaty. Wszystko to ,,na wyraZzne po-
lecenie M. K.“, ktore ze swej strony



zaklina sie, ze polecenia takiego nie
wydawato.

Nie lepiej dzieje sie w D. P. K Kra-
kow. Kilkudziesieciu $lusarzy - kan-
dydatow z petnymi egzaminami po
4 — 7 lat stuzby na parowozie czeka
daremnie na etat. Tymczasem na sta-
nowiska maszynistow przydziela sie
palaczy parowozowni — bo gdzies$
tam i kiedy$ ,szybowali" sobie za
czasow austriackich na wojence i
zdali wojenny egzamin. ,,Na wyrazne
polecenie M. K.* — powiada Dyrek-
cja Krakowska — a M. K. znowu nic
0 tem nie wie!

Trudno by byto w to uwierzyé,
gdyby nie sprawdzalne i namacalne
fakty! Zachodzi tedy pytanie komu
1dla jakich celéw potrzebna jest taka
swoista polityka, jaki jest powod tych
stosunkow, Kktore przynosza wstyd
polskiemu kolejnictwu. Mozna zrozu-
mie€ szczere cho¢ btedne przekonanie
mozna zrozumie¢ oczywistg cho¢ nie-
rozumng polityke — trudno jednak-
ze znalez¢ wyttumaczenie dla takich
niepowaznych wykretéw. Albo M. K
wyznaje te zasady o jakich nam mowi
i pisze a wowczas winno baczy¢ aby
byty stosowane konsekwentnie, albo
tez ma inne przekonania a wowczas
nie powinno nas rozmys$inie w biad
wprowadzac!...

Wiemy az nadto dobrze co Kkryje
sie za kulisami tej sprawy. Wiemy co
za argumenty wchodzg w te nie zaw-
sze czysta gre. | wihasnie dlatego sta-
nowisko nasze jest mocne i pewne.
My mamy za sobg argument niezwal-
czony — dobro stuzby, wartos¢ i po-
wage zawodu, od ktérego wymagac
nalezy jaknajwiekszej fachowosci, jak-
najdoktadniejszej znajomosci stuzby.
Dziatamy jako maszynisci - fachowcy
w imie wiasnego interesu ale interes
ten nie ma w sobie nic egoistycznego
ani nic poziomego. Dgzenie do podnie-
sienia poziomu umystowego w zawo-
dzie, nie moze chyba zastugiwa¢ na
nagane zwiaszcza, iz zbiega sie z do-
brem stuzby i interesem kolejnictwa.
Przeciwko nam wchodzg w gre argu-
menty, ktérych etyka jest bardzo
watpliwego gatunku. Po stronie admi-
nistracji chodzi o tamistrejkow. We
wszystkich niemal wypadkach gdy
Dyrekcje zadaty nominacji dla ,,niefa-
chowca powotywaty sie na to, iz ,,za-
stuzony™ ten osobnik czynnie tamat
strejk maszynistow w r. 1923. Po stro-
nie t. zw. ogdlnych zwigzkéw zawo-
dowych motywem jest tesknota do
maszynistow, ktdrzy wyniesli sie zu-
petnie z ich szeregobw. Skoro niema
maszynistow prawdziwych — trzeba
stworzy¢ sztucznych bo inaczej roz-
maici dygnitarze zwigzkowi i prezesi
sekcyj maszynistowskich czy paro-
wozowych nie bedg mieli nic do ro-
boty.

Te argumenty nie mogg i nie powin-
ny zwyciezy¢. Z takiem uzasadnie-
niem mozna zdobywaé sukcesy tylko
po przedpokojach ministerialnych.

Z namystem raz jeszcze rzucamy
zastone na kulisy tej nie catkiem czy-
stei sprawy. Nie ujawniamy perfidji

niektérych zwigzkéw ktére zmieniajg
przekonania jak rekawiczki, przecho-
dzimy do porzadku nad napuszong
megalomanig innych, $miesznych w
zarozumiatej pewnosci siebie, Nie
chcemy draznic!

Ale czynimy to po raz ostatni. Spo-
dziewamy sie, ze glupkowata zabaw-
ka w chowanego skonczy sie wresz-
cie, ze ostatnia odpowiedz M. K,, kt6-
rag drukujemy ponizej zatatwi te spra-
we raz na zawsze. Je$liby miato byc
inaczej nie zawahamy sie wej$¢ z
jasnem Swiattem do mrocznych za-
katkéw gmachu przy Nowym Swie-
cie, odkry¢ atuty i ,,argumenty"”, kto-
remi postuguja sie ,taziki" i ,chadata-
je* z dotkliwg szkodg dla interesu
stuzbowego i powagi Ministerstwa.

Na ostatnie nasze wystgpienie do
M. K. w sprawie niefachowcow otrzy-
maliSmy odpowiedz nastepujacej tre-
sci:

Nr. 1. 6313/2/28, dn. 22 kwietnia 1928 r.

»Ministerstwo Komunikacji wyjas-
nia, iz rozporzadzenie z dnia 29 wrze-
$nia 1927 r. Nr. 1 17433/2/27 (dopusz-
czajace niefachowcow do prowadze-
nia pociggébw towarowych na linji
przypisek Red.) odnosi sie tylko do
maszynistow Il kl. (nierzemies$Inikow)
mianowanych w mys| rozporzadzenia
M. K z dnia 13.V. 1926 r. Nr.
4166/2/26 z posrod st. palaczy i pala-
czy parowozowych (nierzemieSini-
kéw) posiadajacych  odpowiednie

kwalifikacje, ktérym przyrzeczono,
ze z powodu petnienia stuzby maszy-
nistbw w czasie powstania gorno-
$laskiego oraz w okresie plebiscyto-
wym utrzymani bedg na stanowi-
skach maszynistow.

Dalsze jednak rozszerzenie przy-
znanych przywilejéw wyzej wymie-
nionych pracownikom na innych pa-
laczy - nierzemies$lnikbw nie bedzie
dopuszczane (podkreslenie Red.).

W drugiej poruszonej sprawie
oznajmia Ministerstwo Komunikaciji,
ze palacze parowozowi | kl. przemia-
nowani na pomocnikOw maszynistow
Il kl. nie moga by¢ dopuszczani do
egzamindéw na maszyniste parowozo-
wego jako tez awansowac na stano-
wiska pomocnikéw maszynisty | Kl.
(podkreslenie Red.)".

Powyzsze zarzadzenie podajemy
do wiadomosci naszych cztonkéw, po-
lecajgc rownocze$nie zarzagdom okre-
gowym aby dopilnowaty Scistego
wykonania zawartych w niem posta-
nowien. Jezeli postanowienia te zo-
stang gdziekolwiek naruszone nalezy
natychmiast zawiadomi¢ Prezydjum.

Zaznaczamy przy tej sposobnosci,
iz na wypadek gdyby ponowne na-
sze ustepstwo nie  wprowadzito
wreszcie porzadku w tej dziedzinie
gotowi jesteSmy w obronie naszych
interesow chwycié sie wszystkich
srodkow stojacych do naszej dyspo-
Zycji.
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ZYCIE ZWIAZKOWE

*WYSTAPIENIA | INTERWENCJE
PREZYDJUM.

Dnia 19.IVw M. K. w sprawie nie-
fachowcow i listy starszehAstwa w
D. K. P. Wilno. kol. Siadak.

Dnia 21.IV w M. K. w sprawie preli-
minarza budzetowego na rok 1928/29.
kol. Komorowski i Siadak.

Dnia 23.IV. w M. K. w sprawie
awansOw i badan psychotechnicz-
nych kol. Borkowski i Komorowski.

Dnia 24.IV. w M. K. w sprawie od-
szkodowania za spalone rzeczy dla
pracownikéw parowozowni Byd-
goszcz; w sprawie przyznania wyz-
szych szczebli niektérym pracowni-
kom D. K. P. Stanistawéw oraz w
sprawie podwyzki ryczahu dla dy-
spozytoréw — kol. Sommerfeldt.

Dnia 27.IV w M K. w sprawie prze-
dtuzenia czasu przyjecia parowozu w
D. K P. Krakow tudziez w szeregu
spraw osobistych kol. Komorowski.

ZEBBRANIA | ZJAZDY Z UDZIA-
LEM CZLONKOW PREZYDJUM.

Dnia 16.IV zebranie K. M. Brzes¢
nad Bugiem obecny kol. Borkowski.

nonnnnmuuummnmnnnnmn

Dnia 20.IV. Zebranie K. m. Skarzy-
sko, obecni kol. Borkowski i Siadak.

Posiedzenie Zarzadu kota Piotrkow
obecny kol. Sommerfeldt.

Dnia 22.1V. Otwarcie Kétka Techni-
cznego w Kole Ostroteka obecni p.
inz. Kruszewski, kol. Komorowski.

Dnia 25.1V. Zebranie k. m. Stanista-
wow obecni kol. Komorowski i Sia-
dak.

Dnia 29 i 30.IV. Zjazd Okregowy
w Warszawie obecni kol. Borkowski,
Komorowski i Sommerfeldt.

LUBLIN.

Zebranie Kota. W dniu 13. I. 28 r.
oidbyfo sie w sali! wyktadowej przy
parowozoiwni Lublin, zebranie kota
ZZM- z nastepujagcym porzgdkiem
obrad:

1) sprawozdanie delegatow z od-
bytego w dniu 4. 1. 28. Zjazdu Okre-
gowego w Kielcach.

2) Przytgczenie czionkéw ZZM.
w Zamosciu do Kota Lublin.

3) Wolne wnioski.

Przewodniczyt obradom kol. Zo-



cfioiwski, sekretarzowat kol. Zawadz-
ki Stanistaw.

Stosownie do porzadku obrad dele-
gaci ima Zjazd okr. koledzy Karczew-4
skii, Szyszkowski i Boguszewski zda-
li sprawozdanie ze zjazdu okregowe-
go. krytykujac prace, sposob prowa-
dzenia obrad oraz stronniczy wybor
Zarzadu 3wyrazajgc jednomysine nie-
zadowolenie z uchwaly Zjazdu co do
budowy sanatorjum dla druzyn pa-
row. w Busku.

Po przeprowadzeniu dyskusji nad
powyzszemi sprawami Sekretarz ko-
fa kol. Zawadzki odczytat protokot
maszynistow cztonkéw Z. Z. M. z
ZamoScia z wnioskiem o przytgczenie
tychze do Kota Lublin, co zebrani
przyjeli do zatwierdzajacej wiado-
mosci.

W wolnych wnioskach zebrani do-
magali sie:

1) opr6cz podwyzszenia  sta-
wek godzinowo - kilometrowgo, za-
liczania do czasu biegu czas przyje-
cia i zdania parowozu,

2) zawiadamiania o zmianie norm
weglowych we witasciwym czasie,

3) poruszenia na terenie M. K. spra-
wy zatrudniania przez Oddziat |l
Lublin pomocnikéw maszynistow do
nasypywania piasku, w celu robienia
oszczednosci, w iloci zatrudnionych
pracownikéw,

4) pomocnicy maszynistow wniesli
protest przeciwko wysytaniu przez
administracje pomocnikéw masz. na
kursa nie wedtug starszenstwa lecz
indywidualnie, zaleznie od osobistego
uznania.

TARNOWSKIE GORY.

Zmiana Zarzadu. W dniu 10. 1l. 28,
Koto Z. Z. M. Tarnowski Goéry wy-
brato nowy zarzad w nastepujgcym
sktadzie:

Przewodniczgcy — kol. Glombik
Jan, zast. — kol. Franke Robert, se-
kretarz — kol. Kozok Pawet, zast. —
kol. Dudziak Leon, skarbnik — kol.
Janik Piotr.

WILNO.

Zjazd Okregowy. W dniu 7. Il. 28.
odbyt sie Zjazd okregu Wilenskiego
ZZM., na ktory przybyli delegaci Kot
miejscowych koledzy: tapinski. Kru-
powies. Stankiewicz, Rahm, Koza-
rzewski, Nicer, Wojciechowski, Za-
rzad okregowy w peinym skiadzie
oraz liczni koledzy z kota Wilno-

Przewodniczyt kol. Schabowski, se-
kretarzowat kol. Oleszczuk.

Posiedzenie zagait kol. Schabowski
tresciiwlem sprawozdaniem ze zjazdu
Zarzadu Glownegolw Warszawie i
odczytaniem zarzadzen Prezydjum o-
raz okolnikowi Dyrekcji.

Po dyskusji nad powyzszemi spra-
wami! omawiano sprawy stuzbowe
uchwalajgc nastepujace wnioski:

1) odnosnie

chwalono, azeby koledzy zdegrado-

zdegradowanych u-

wani w r. 1923 byli obowigzkowo za-
mieszczeni na liscie starszenstwa,
cho¢by zajmowali obecnie zupehnie
inne stanowiska (nprz. w Wotkowy-
sku zdegradowani maszynisci zaste-
puja smarownikéw! i hamulcowych),

2) uchwalono, azeby czas zdania pa-
rowozu liczony byt nie od chwili
przyjazdu na stacje, lecz od kontrol-
nego posterunku;

3) uchwalono jednogtosny protest
przeciwko zamierzeniom MK. oibnize-
nila maszynistow w stopniach uposa-
zeniowych.

Wkoncu wybrano delegacje, ktéra
miata odbyé konferencje z Prezesem
Dyrekcji na temat wielu niicdomagan
stuzbowych.

ZDOLBUNOW.

Wyboér nowego Zarzadu. Na zebra-
niu w dniu 18. 1ll. 28. kolo Zdoibu-
nélw wybrato nowy Zarzad, w sktad
ktérego weszli koledzy:

Przewodniczagcy — kol. Miuczew-
ski Adolf (poraz 2-gi), wiceprzew. —

kol. Szczawinskil Marjan. sekretarz
kol. Wojcieszek Feliks (poraz 2-gii),
zast. sekt. — kok Cel Franciszek;
skarbnik — kol. Leszczynski Kon*
stanty.

Do komisji rewizyjnej weszli kok
Lasowski Lucjan® Gorski Lucjan i
Ziomek Zygmunt.

LWOW.

Zjazd Okregowy Sekcji Dyspozyto-

row we Lwowie. W dniu 3. IIl. r. b.

odbyt siie Zjazd Dyspozytoréw Ok-
regu Lwowskiego; na ktory przybyli
Zarzad Gtowny Sekcji Dyspozytorow,
delegaci z Krakowa i Stanistawowa,
razem w liczbie 25 dyspozytorow.

Zjazd miat na celu poinformowanie
zebranych '‘Otem co uczyniono od wal-
nego Zjazdu w sprawie dyspozyto-
row, oraz omoéwienie ryczattu i pre-
mji dysp.

Obszerne sprawozdanie Prezesa
Sekcji Dysp. kok Lisowskiego wyja-
$nito powyzsze sprawy*, a nastepnie
zebrani! uchwalili  kilka wnioskéw,
ktore maja regulowaé stosunki Preze-
sa Sekcji Dyspozytoréw z Prezydjum
Zwiazku i Zarzadem Gt Zw. Miedzy
iunemii  uchwalono porozumiewanie
sie Prezydjum Zw. z Prezesem! Sek-
dli Dysp. w sprawie wnoszonych do
MK. memoriatébw, dotyczacych dy-
spozytorow, powotywanie przedsta-
wiciela. dysp. na posiedzenia Prezy-
djum i:t. p.

DZIEDZICE.

Zmiana Zarzadu Kota. W dniu 25111 nasta-

pita w Kole Z Z M. zmiana Zarzadu. Nowy
Zarzad stanowig Koledzy:
Przewodniczacy — kol. Bazgler Teofil, zast.
kol. Rajzer Jerzy, sekretarz — kol. Matuszek
Antonk zast. kol. Silberman Daniel, skarbnik—
kol. Korczynski Jan, zast. — kol. Markiewicz
Tadeusz.

Komisja Rewizyjna: kol.
i kol. Borowicz Kazimierz.

Swierezek Jozef

BARANOWICZE.

Zebranie Kola, wybor Zarzadu Kota i Kot
ka technicznego. W dniu 25 marca r. b. odby-
fo sie w Baranowiczach Walne Zebranie Ko-
la Z Z M, na ktérem po wygtoszeniu spra-
wozdania z rocznej dziatalnosci przez uste-
pujacy zarzad oraz po omoéwieniu spraw do-
tyczacych listy starszeristwa, wybrano nowy
Zarzad Kota w nastepujacym skiadzie:

Przewodniczacy — kol. Bzowski Witalis,
zast. — kol. Polonski Juliusz, sekretarz — kol.
Poptawski ;Eugenjusz, skarbnik — kol. Ka-
minski Piotr.

Komisje Rew. stanowig: kol. Jurczyk Kotir
stanty i kol. Porczynski Konstanty.

Ponadto omoéwiono sprawy kétka technicz-
nego jego potrzeby i obecny stan finansowy,
poczem wybrano zarzad Kétka w osobach:
Przewodniczagcego — kol. Gajka Stan., zast.
kol. Szczuko Bolest. i cztonkéw Zarzadu kol.
Skrzypkowskiego i kol. Rozwadowskiego
Michata. 4

Prezydjum Z Z M sklada niniejszem ser-
deczne podzigkowanie ustepujacemu Zarzado-
wi Kota Baranowicze w osobach kol. Matuli-
sa, kol. Stankiewicza i kol. Dziewattowskiego
za tyloletnia owocng prace dla dobra
Zwigzku.

Prezydjum
KRAKOW.

Zebranie Kota miejscowego. W dniu 30111
1928 r. 0 godz. 11-ej odbyto sie Walne zebra-
nie Kota miejscowego Z Z. M. Krakdw przy
udziale Przedstawicieli Zarzadu Okr. Kra-
kowskiego w osobach Prezesa Okr. i Wicepr.

kol. Spyta, sekretarza kol. Konarskiego
i skarbnika kol. Kowalczyka.
Zebraniu przewodniczyt z urzedu Kol.

Chruscicki, sekretarzowat kol. Drozynski.

Przedmiotem obrad zebrania byto sprawo-
zdanie Zarzadu Kofa i Kom. Rew. z rocznej
dziatalnodci, przeméwienie Wicepr. Zw. Kol.
Spyta, wybor nowego Zarzadu Kota i Kom.
Rewizyjnej oraz wybdr komisji turnusowej
dla poc. osobowych i towarowych.

Wszystkie wyzej wymienione punkty po-
rzadku obrad zostaly gruntownie wyczerpa-
ne, a rezultat wyboru Zarzadu Kota jest
nastepujacy:

Przewodniczacym Kota wybrano Kol. Pta-
ka Franciszka, zast. — kol. Kotlarskiego Wia
dystawa, sekretarza — kol. Drozynskiego
Tadeusza, skarbnikiem — kol. Dziumowicza
Jana.

Na przewodniczacego Komisji Rewizyjnej
powotano kol. Janickiego za$ na cztonkow
tej Komisji kol. Haje i Backera.

INOWROCLAW.

Zebranie Kota. W dniu 31 marca r. b. odby-
fo sie Walne zebranie Kola miejscowego
Z Z M. w Inowroctawiu przy udziale przed-
stawiciela Okregu w osobie sekr. kol. Baka
oraz 32 cztonkdw.

Przewodniczyt kol. Stasinowski, sekreta-
rzowat kol. Wista. Porzadek obrad obejmo-
wat sprawozdanie z rocznej dziatalnosci Za-
rzadu Kola, przeméwienie przedstawiciela
Okregu i wyboOr nowego Zarzadu.

Po wyczerpaniu wszystkich punktéw po-
rzadku obrad, dokonano wyboru nowego Za-
rzadu, ktérego sktad podajemy ponizej:

Przewodniczacy — kol. Stasinowski Hipo-
lit, sekretarz kol. Tyloch Stefan, skarbnik —
Grobetski Jozef.



Kasa Gtowna

ZwigzKu Zaw. Maszynistow Kolejowych w Polsce

wyptacita od dn. MI.1928 r. do dn. 29.11.1928 r. tytutem zapomOg nastepujgce sumy:

IMIE | NAZWISKO

OKREG WARSZAWSKI

Borowski J.
Borowski F.
Okonski P.
Batorowicz J.
Kulesza J.
Zielinski St.
Obuszynski P.
Jedrzejewski R.
Traczyk W.
Makowski W.
Skwierczyriski M
Szymorowski W1
Broszkiewicz J.
Jabtonski H.
Rzepkowski A.
Ratajski J.
Hercog P.
Marszatkowski J.
Modrzejewski A.
Konstanciak W.
Nowinski St.
Wozniak H.
Sankowski E.
Nowicki J.
Macigzek Fr.
Ciecburski J.
Dopieralski St.
Grabowski J.
Wojdak D.

OKREG STANISEAWOWSKI.

Szajbal F.

OKREG LWOWSKI.

Kahanek J.
Marusyn J.
Gabrys Jan
Ullman J.
Wilbelmi Wt
Marmol 1.
Neznyk B.
Murdza A
Cieslak P.
Buczek St.
Heil F.
Markowski T.
Whnekiewicz H.
Janusz J.
Redlich I,
Majlich J.
Strohalm T.
Muller A
Lachowicz M.
Rychlewski A.
Horak St.

OKREG, KRAKOWSKI.

Brozek St.
Heissig K,
Mirowski J.
Kornecki J.
Zalejski A.
Golonka T.
Pigta St
tisinski J.
Gawor W.
Tylek W.
Wnekowski W.
Rychter K.
Wielgusz J.
Trygalski R
Gorski E,
Buchor A
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IMIE I NAZWISKO

Klasek
Cesarz J.
Kaminski A,
Ladra J.
Bizerski a.
Celewicz A.
Netb J.
Raszka W.

OKREG RADOMSKI.

Sobolewski A.
Piechowski B.
Sobczynski Br.
Kempka L.
Kaczmarski R.
Figiel A
Rybinski J.
Grabkowski T.
Szestakowski
Sliszczyk L.
Zajkowski_A.
Lamparski M,
Lasocki M
Szymanowski M
Dziurkowski B.
Tyszcznk L.
Jaworski Br.
Makowski J.
Nasiorowski M
tyzwa R
Horoch J,
Sosnowski S.
Rotszyn Wi
Dobrowolski T.
Hadzewicz J.
Straus A.

OKREG WILENSKI.

Budzko J.
todygo A
Krawczuk P.
Jankowski B.
Koperek C.
Mosiewicz W.
Brandt W.
Wisniewski
Muszynhski
Bratkowski J.

OKREG POZNANSKI.

Kominowski S.
Arendt C.
Matecki T.
Stawicki A
Sikora W.
Poptawski W.
Niestrdj A.

OKREG GDANSKI.

Th!mm Z
Patynski J.
Wioch E.
Gantkowski J.
Klucznik B.
Anto$ L.
Szymczak A.
Depka M.
Milewski K.

OKREG KATOWICKI.
Ziaja P.
Kope¢ Fr.
Przyklenk A.
Szlachta K
Szwacha R.
Sobawa K
Kaczer J.
Foniok R.
Warzecha L.
Moczygeba T.
Berdychowski 1.
Ballion Fr.
Rduch Jan

KOt O

Bielsko
Tarnoéw
Dziedzice
Szczakowa
Rzeszow

jf
W
n

Strzemieszyce
W

9
0

J

»
Kowel

»

»

n
Lublin

»

W
Kiwerce
Chetm *
Skarzysko
»
) »
Kielce

Zé]olbunc')w
Sarny

Wilno

n
V\/V(')}k’owysk
Brzes¢ n/B

o
Biatystok

»
Grodno

Poznan
v
nr
Ostréow

(=4
Inowroctaw
m

Bydgoszcz
Chojnice

w
Torun
9
ltowo

9
Grudzigdz
n

Katowice
n.
Rybnik

9
»

9

Lubliniec
Ligota
Mystowice
Wodzistaw

Obrony
prawne

zt. gr.

1109 -

470 50

141 —
200 —
235 25
447 —

4.370 25

Zapomogi
chorobowe

zt. gr.

74 —
184 -

50 —

148
22

184 —

72 —
60 —

10 —

108 —

30

66
50
48
10
54

3.696

PoSmiertne

zt. gr.

650 —

Odprawy
emerytalne

zt. gr.

302
1.000
1.000

1.000

1.000
302
338
342

1.000
1.000

314
1.000

w

N

(o}
I

w

a1

o
FLEETTT

1.000
997 20

1.000 —

330 —
310 _

322 —
326

302 —
318 —

44.887 20

Suma
ogo6lna

zt.

1.000

1.000
997
52

50
1.000

72
47

10
100
100
100
100

108
330
310

322
326

50
10

302
318

53.603

25

| &I

20
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DEBICA.

Zebranie Kola. W dniu 30 marca r. b. odby-
o sie w ikole Debica zebranie, na ktorem
zgromadzeni po wystuchaniu sprawozdania
ustepujacego Zarzadu dokonali wyboru nowe-
go Zarzadu, w skiad ktdrego weszli ponow-
nie dotychczasowi cztonkowie Zarzadu i tak:

Przewodniczacy — kol. Kotra Antoni, se-
kretarz — kol. Wylezynski Edward, skarbnik
kol. Moser Ferdynand. Czlonkowie Zarzadu
kol. Franczak Piotr i 'kol. Olszewski Czestaw,
Komisja Rew.: — kol. Nykiel Franciszek
i Gawlik Karol.

WARSZAWA - WSCHODNIA.

Niniejszym skladamy serdeczne podzigko-
wanie za zorganizowanie w dniu 8.111.28 z
okazji przejscia naszego do emerytury wie-
czoru pozegnalnego i wreczenie nam upomin-
ku wszystkim kolegom, kt6rzy sie do tego
przyczynili a w szczegdlnosci organizatorom
kol. Kozinskiemu i Goéralczykowi oraz za
wziecie udzialu w uroczystosci miejscowej
administracji i pom. nacz. parow. W-wa-Gt.
p. Bajkowskiemu.

emeryci (—) Wadzynski
(/5 Cuzyz
(—) Rymarczyk

SZCZAKOWA.

Walne Zgromadzenie i wybdr Zarzadu.
Dnia 5.111.28 odbylo sie w Szczakowej Walne
zgromadzenie cztonkéw Z Z M. z udziatem
przedstawiciela Zarz. Okr. kol. Szymonka, na
ktérem wybrano nowy Zarzad Kota w na-
stepujacym skiadzie:

Przewodniczacy — kol. Kozakiewicz Feliks
(powtdrnie),

Zast. — kol. Starczyk Jozef.

Sekretarz — kol. Borek Roman,

Skarbnik — kol. Schelner Rudolf (powtor-
nie).

Komisja Rewizyjna Koledzy: Jurgas Wa-
lenty, Pawelec Michat i Binkiewicz Broni-
staw.

MACZKI.

Ogélne zebranie i Wybdr Zarzgdu. W dniu
2611128 odbylo sie w Maczkach og6lne ze-
branie cztonkéw Z Z M., na ktérem uczestni-
cy zebrania po wystuchaniu sprawozdania
Zarzadu Kota, przystapili do wyboru nowego
Zarzadu. W wyniku wyboréw Zarzad Kota
ukonstytuowat sie jak nastepuje:

Przewodniczacy — kol. Zientala Marceli
(poraz 6-ty).

Sekretarz — kol. Urasinski Franciszek.

Skarbnik — kol. Szrank Ferdynand.

Komisja Rewizyjna — kol. Zdybiewski
Wactaw i Sitnicki Urban.

W wolnych wnioskach omoéwiono sprawe
odezwy przedwyborczej Kota Skarzysko —
Kamienna, potepiajac ja jednogtosnie jako
czyn niedopuszczalny i warcholski.

LESZNO.

Walne Zebranie Kota. Dnia 14.4.28 r. odbyto
sie w Lesznie Wkp. roczne Walne Zebranie
Kofa z udziatem czionkéw Prezydjum Zw. w
osobach kol. Sommerfeldta i kol. Komorow-
skiego oraz przedstawiciela Okregu kol
Dolinskiego.

Porzadek obrad obejmowat z wazniej-
szych spraw sprawozdanie Zarzadu Kola
z rocznej dziatalnosci, wybdér nowego Zarza-
du oraz przeméwienia przedstawicieli Pre-
zydium i Okregu.

Kasa gtowna

Zawodowego ZwigzKu Maszynistow Kolejowych w Polsce wyptacita
od 1 IIl. do 31. 1. 1928 r. tytutem zapomOg nastepujgce sumy:

IMIE | NAZWISKO

OKREG WARSZAWSKI.

Grabowski Stanistaw
Lage W.
Jakubowski W.
Konarzewski M
Rebalski St.
Szadkowski W.
Czernik F.
Kosmowski W.
Trajdos A
Herzog P.
Skwierczyriski M

Dopieralski St.
Piaskowski W.
Czerwinski W.
Ossowski W.
Krieger E.
Kedzierski B.
Wojciechowski B.
Dzidzik St.

OKREG STANISEAWOWSKI

Kubas Fr.
Richter J.
Kulhanek W.
Karaban J.
Fiedler W.
Maksymowicz W.
Szuster J.
Gromnicki W.
Denenfeld W.
Strohal L.
Maksymow J.
Lisowski J.
Pinder J.

OKREG LWOWSKI

Korczowski B.
Rzepecki J.
Neznyk B.
Kocinski N.
Ziembicki W.
Wataszkiewicz J.
Demus A.
Kretz F.
Linzmeier F.
Kantor Z
Koczapski K.
Marusym J.
Sadkowski J.
Kogut P

Ozolin Otto
Znamirowski F.

OKREG KRAKOWSKI

Rymarowicz J.
Wolf Otto
Mroczkowski T.
Worozbicki A
Goérski E.
Betkowski J.
Kozusznik J.
Cesarz J.
Jagieto J.

OKREG RADOMSKI

Grodzki J.
Grabkowski T.
Gotawski A.
Taradys$ P.
Wieckowski T.
Nowicki J.
Tatara J.
Lange M
Grzelak Z,
Zdybiewski St.
Krawiec F.
Wierzbicki St,
Augustowski A.
Berus J.
Szumilewicz
Rézanski J.
Sieczka J.

Obrony
prawne

KOLO
zt. g,

Warsz. Gtéwna
it »
Warsz. Wsch.

Piotrkéw
23 50

500

150
Warsz-Praga
Sosnhowiec
t.6dz-Kal-

Kutno ?
Ostroteka
Siedlce

269 72

»
Sompolno 17
7

ngy 35
Czortkow
»

Stanistawéw

Kotomyja

Lwow
50

Stryj
Sambor

Rawa”Ruska
Zagorz

Nowy Sacz

» »
Sucha
Szczakowa
Debica
Oswiecim
Bielsko
Tarnéw
Trzebinia

Chetm
Kowel
Lublin

50

Strzemieszyce 35

Gozdéw 35
Sarny

Skarzysko

zt.

62

136

32
184

Zapomogi
chorobowe emerytalne

Igr.

igr,

Odprawy

4

1000

1000
338

1000
1000
996
1000
1000
350
314
306
992

1000
1000

1000

1000
1000

RAZEM

gr

72

62
25

25
25



Obrony Zapomogi Odprawy

RAZBM
IMIE I NAZWISKO KOLO prawne  chorobowe emerytalne
z. gr. z gr. zt gr. . gr.
OKREG WILENSKI.
Lidman G. Baranowicze 1000 1000
Szwed K. 334 334
Statujaw E. s 14 14
Milewicz A. Wotkowysk 326 326
Partjaniucha-Portnicki " 80 80
Drzewiecki J. Wilno 1000 1000
Hryniewicz E. , 56 56
Korycki A, . 1000 1000
Wielik A. ) 124 124
Butkiewicz J. n 1000 1000
Budzko 1. 36 36
Adaszyc A. 306 306
Sidorowicz W. Motodeczno 88 88
Perkowski J. 24 24
Cywinski J. Biatystok 3B 25 3H 25
Romanowicz St. it 1000 1000
Sobolewski J. Grodno 346 346
Siwicki J. o 976 976
OKREG POMORSKI.
Szpinger W. Bydgoszcz 64 64
Kress A. ° 1000 1000
Zielinski Mp 9 1000 1000
Siuda W. v 330 330
Rutkowski F. " 326 326
Siemierzys W. o 500 500
NetkowskKi Fr. Tczew 110 110
Steinke E. it 160 160
Fandrejewski B. o 9% 94
Baniecki M o 338 338
Kurowski L. 74 74
Lewandowski M 9 1000 1000
Olinski E, Torun 62 62
Trzebiatowski J. Koscierzyna 302 302
Cieciuch W. . 38 38
Dybizbanski St. Grudzigdz 1000 1000
Wenzel K 306 306
Durlik A. Chojnice 298 298
OKREG POZNANSKI
Krol I. Poznan 58 58
Ptak M Gniezno 12 12
Borak E. Zbaszyn 2 2
OKREG KATOWICKI
Morgata J. Szopienice 996 996
Rutkaj F. Katowice 126 126
Skopek A. Tarnowskie Gory 34 34
Brzoza J. Chebzle 13 184
Moczngeba T. Lubliniec 106 106
John P. Mystowice 36 36
1414 72 4970 28,980 35364 72
Zebraniu przewodniczyt kol. Marcinkow-  LwoOw.

ski, sekretarzowat kol. Jedrzejczak.

Stosownie do porzadku obrad Cztonkowie
Zarzadu Kota wygtosili tresciwe i szczeg6-
towe sprawozdania, a nastepnie po uchwale-
niu absolutorju, dokonano wyboru nowego
Zarzadu Kota.

Zarzad Kofa ukonstytuowat sie w nastepu-
jacym skiadzie:

Przewodniczacy — kol. Marcinkowski Sta-
nistaw.

Sekretarz — kol. Jedrzejczak Mieczystaw.

Zast. sekr. — kol. Jopp Czestaw.

Skarbnik — kol. Appelbaum Karol.

Czlonkowie Zarzadu: kol. Handtke i kol.
Sztulpa.
Komsja Rewizyjna: — kol. Marcinkowski

Adam, kol. Handzlik i kol. Portalski.

Po wyborze Zarzadu Kota, przemawiali
Przedstawiciele Prezydjum kol. Komorowski
i Sommerfeldt, ktérzy w swych obszer-
nych referatach poruszyli wszystkie wazniej-
sze zagadnienia naszej organizacji i prace

Centrali, a oprocz tego kol. Sommerfeldt
przedstawit catoksztatt gospodarki finanso-
wej Zwigzku.

Na zakonczenie zebrania zgromadzeni

uchwalili rezolucje wyrazajaca petne zaufa-
nie i uznanie dla pracy Prezydjum Zwigzku.

Zjazd Okregowy. W dniu 29111.28 odbyt
sie we Lwowie Zjazd Okregowy oraz zebra-
nie Kota miejscowego Z. Z. M. przy udziale
Prezesa Zw. kol. Borkowskiego.

Na zjezdzie powyzszym Prezes Zw. kol.
Borkowski ztozyt sprawozdanie z dotychcza-
sowej dziatalnosci w Zwigzku i przedstawit
stan postulatow Druzyn parowozowych, za$
Prezes Okregu kol. Kuczkowski poruszyt pro-
jekty nowych ustaw.

Na zakonczenie zebrania, po omowieniu
miejscowych spraw, a miedzy innemi i pro-
jektu budowy gmachu zwigzkowego we Lwo-
wie, zgromadzenie wyrazili petne zaufanie
obecnemu Prezydjum Zwiazku za dotychcza-
sowg owocng prace dla dobra Zwigzku
i dziekowali goraco za przychylenie sie do
projektu budowy, wzglednie kupna domu
Zw. we Lwowie.

GNIEZNO.

Wybor Zarzadu. W dniu 19 kwiet-
nia r. b. odbyto sie roczne Walne Ze-
branie Kota Gniezno, przy udziale 57
cztonkéw.

W skiad Zarzadu Kofa na rok na-
stepny weszli nastepujacy koledzy;

Przewodniczacy — kol. Janasek
Leon,

Sekretarz — Trawka Stanistaw,
Skarbnik — Wasilewski Franci-
szek,

Cztonkowie Zarzadu — kol.: Strgk
Jozef i Duczmal Ignacy,

Kom. Rewizyjng,— kol.: Malinow-
ski Teofil, Dobiegata Jan i Smietanko
Franciszek.

STRYJ.

Zebranie Kofta. W dniu 21.1V.28
odbyto sie w Kole Z.Z.M. Stryj Walne
Zebranie cztonkdéw tegoz Kofta.

Tematem obrad byty sprawozdania
cztonkéw Zarzadu Kota i wybér no-
wego Zarzadu. W wyniku wyboréw
nowy Zarzad Kota ukonstytuowat sie
jak nastepuje:

Przewodniczacy — kol. Spath Wik-
tor,

Wiceprz. — kol. Tomanek Wiktor,

Sekretarz — kol. Kantor Edmund,

Komisja Rew. — kol.: Bruder Jan
i Kogut Jan. ,

OLiuuoaaaanaDDnaDnnnnnnrTTnrTnnr®

NEKROLOG.

W czwartek, dnia 5.1V o godzinie 6.50 za-
snat w Bogu po krotkich lecz ciezkich cier-
pieniach dtugoletni cztonek Kota Poznanh

Goérecki Jan

Zmarty cieszyt sie sympatjg i uznaniem ko-
legéw i przyjaciét dla swych zalet charakte-
rze i serca, a Smier¢ jego jest dotkliwg stratg
dla rodziny, grona przyjaciot i kolegow.

Niech mu ziemia lekka bedzie!

Zarzad Kota Poznan.

OOni nniiinm xa3tx nrrrnn A
PODZIEKOWANIA.

Wszystkim, ktérzy okazali nam pomoc
i wspoétczucie oraz wzieli udziat w odprowa-
dzeniu na miejsce wiecznego spoczynku dro-
gich nam zwlok meza i ojca §. p. Teofila
Dobrowolskiego, bylego maszynisty wodo-
ciggéw parowozowni Kielce, a ostatnio eme-
ryta P. K P., a w szczeg6lnosci Zarzadowi
Kota i cztonkom ZZ M, skfadamy serdeczne
t.Bog zaptad!"

Zona 1 dzieci.

Koledze Korzeniowskiemu, Prezesowi Okre
gu Stanistawowskiego sktadam tg drogg naj-
serdeczniejsze podziekowanie za wielokrotne
i umiejetne wystepowanie w charakterze me-
go obroncy na rozprawie dyscyplinarnej za-
koniczonej pomys$inym dla mnie rezultatem
w dniu 5 kwietnia r. b.

Wiadystaw Marzewskl
maszynista K. P. w Chodorowie.

Wszystkim, ktérzy wzieli udziat w oddaniu
ostatniej postugi $. p. Jozefowi Pawtowskie-
mu, p. 0. maszynisty parowozowni Zdotbu-
néw, a w szczeg6lnosci  Administracji K. P.
oraz Zarzadowi Kota Z. Z. M. i wszystkim
ktérzy sie przyczynili do kupna wiefica —
sktadajg serdeczne ,,Bog zaptac"

Zona i rodzina.
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BIBLIOTECZKA MASZYNISTY PAROWOZOWEGO.

Inz. Adam Karol Krzyzanowski — Katechizm maszynisty, r. 1920 St. Skar-
zysko stron 56.

A. Krzyzanowski — Maszyna parowa. Zasady budowy i dziatania, r. 1924.
Skarzysko str. 96.

Tiom. Z. J. Prosinsa i R. Kocha. — Szkota maszynisty. 1912 Warszawa str. 490.

Inz. Henryk Teodorowicz. — Parowdz. Podrecznik dla druzyn parowozowych
1924 Poznan str. 283.

— Konspekt do podrecznika ,,Parowoz" 1924. Poznan str. 81.

Inz. Wiodzimierz Krzyzanowski — Przepisy o opalaniu parowozéw weglem-
kamiennym 1920 Radom str. 63.

Inz. Stanistaw Nehring. — Hamulec Westinghouse’a. Krotkie wskazowki dla
maszynistdw i pomocnikéw maszynistow Warszawa str. 32.

Inz. Adam Karol Krzyzanowski — Hamulec Westinghouse’a. Podrecznik dla
druzyn parowozowych cz. I i Il 1921. Skarzysko str. 72.

— Metody sprawdzania przy sktadaniu czesci parowozoéw oraz przepisy
obchodzenia sie z parowozami podczas ich pracy 1925 Warszawa

str. 208.
M. K. Z. — Przepisy dla obstugi parowozéw z zelaznemi skrzyniami pale-
niskowemi 1919 Warszawa str. 7.

— O sposobach unikania zerwan pociggéw (okolnik) Warszawa str. 10.
Inz. Edmund Chrominski — Kotty parowe i ich obstuga 1920 Krakoéw str. 109
A. Grzesikowski—technik. Jak ustrzec sie wypadku zepsucia parowozu Wilno

1928, stron 76.
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_Technika Parowozowa*4

miesiecznik, dodatek do Organu Z. Z M
MASZYNISTA

pod redakcjg inz. techn. Stan. Kruszewskiego

omawia w sposéb przystepny
zagadnienia techniczne inte-
resujgce stuzbe parowozowg
i informuje o najnowszych
wynalazkach, i zdobyczach
techniki parowozowej. Jedy-
ne w swoim rodzaju pismo
fachowe w Polsce.

Naktad 10,250 egzemplarzy.

wych.
MOZNA PRENUMEROWAC; ODDZIELNIE.

Niezbedny podrecznik dla druzyn
Winien znalez¢ sie w rekach kazdego
maszynisty i pomocnika-

ZAMIANY

Wiadystaw Klimkiewicz etatowy pomocnik
maszynisty | kl. z egzaminem na maszyniste
Il klasy z parowozowni Piotrkéw zamieni sie
z kolegg na réwnorzednem stanowisku z pa-
rowozowni Warszawa — Praga, lub Warsza-
wa Wilenska.

Zgloszenia uprasza sie kierowa¢ pod adre-
sem: Wiadystaw Klimkiewicz, parowozownia
Piotrkow.

Aleksander Swigtczak, pomocnik
masz. kl. li-ej z parowozowni Stani-
stawow, zamieni sie z kolegg na ro6-
wnorzednem stanowisku w Dyrekcji
Warszawskiej, najchetniej w parowo-
zowniach: tdédz, Piotrkéw lub Cze-
stochowa.

Pomocnik maszynisty | kl. etatowy,
Manka Tomasz, 2z parowozowni
Szczakowa D.K.P. Krakéw zamieni
sie z kolegg na rownorzednem stano-

wisku w D.K.P. Katowice, parowo-
zownia obojetna.
nnanoannoomnconG JJUUULIUU
R GRZAESIKOA&KIL.

JRK USTRZEC SIE
WYPADKU ZEPSUCIA

PAROWOZU".

PRAKTYCZNE WSKAZOWKI DLA DRUZYN

PAROWOZOWYCH.

WILNO 1928 R. — STR. 76-

parowozo-

DLA CZLONKOW Z-Z. M. CENA ZNIZONA

Prenumerata roczna 4 zt Wyptacaé blan-
kietem nadawczym P. K. O. na konto

Zt. 1.50 za egzemplarz.

35-85 Warszawa, z zaznaczeniem prze-
znaczenia sumy na odwrocie blankietu.

XX X
,.Technike Parowozowg” winien prenumerowac
kazdy maszynista, kazdy pomocnik maszynisty,
kazdy metalowiec w warsztatach kolejowych,
KAZDY BEZ WYJATKU PRACOWNIK KOLEJOWY!

Nabywa¢ mozna w Redakcji ,Techniki Paro-

wozowejd wptacajgc 1zt 50 gr. na konto cze-

kowe P- K. O. N° 3585 z zaznaczeniem prze-
znaczenia sumy na odwrocie blankietu.

Dla k¢t i okregow Z. Z. M. przy zamodwieniach
zbiorowych udzielamy rabatu.



