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PRZED SESJA BUDZETOWA.

Stosownie do postanowier obowig-
zujacej w Polsce konstytucji, Sejm
winien by¢ zwotany corocznie naj-
pozniej w pazdzierniku na sesje zwy-
czajng — a rzad obowigzany jest nie
pOzniej jak na 5 miesiecy przed roz-
poczeciem nastepnego roku budzeto-
wego (a wiec znowu najwyzej do
dnia 31 pazdziernika) ztozyC Sejmo-
Wi na sesji projekt budzetu z zatacz-
nikami.

Wszystko wskazuje na to, ze obo-
wigzek ten bedzie w roku biezgcym
przez Rzad wykonany. Stoimy za-
tem znowu w przededniu sesji bud-
zetowej Sejmu i Senatu. Nie potrze-
bujemy chyba dowodzi¢, iz sesja ta
posiada dla nas znaczenie pierwszo-
rzedne, gdyz zdecyduje o wysokosci
naszych poboréw na czas dhugi, bo az
do kwietnia r. 1930.

W chwili gdy piszemy te stowa,
Rzad prowadzi bardzo intensywnie
prace nad ustaleniem tekstu swego
przedtozenia budzetowego. Whnioski
budzetowe poszczeg6lnych  Mini-
sterstw zostaty juz ztozone Ministro-
wi Skarbu, ktory obecnie w porozu-
mieniu z p. Premjerem prof. Bartlem
zajmuje sie ich oceng i przystosowa-
niem do ogdllnych planéw gospodar-
czych Rzadu.

Nie wiadomo oczywiscie, jak wy-
gladajag owe wnioski Ministerstw ani
tez w jakim kierunku zmierza ich re-
wizja w M. K. Prace Rzadu w tej
dziedzinie otoczone sg bowiem zro-
zumiata, zresztg, tajemnicg. Tem nie
mniej jednak przedostat sie do wiado-
mosci publicznej szereg informacyj,
ktore w pracownikach panstwowych
muszg wzbudzi¢ bardzo powazne za-
niepokojenie.

W osta”iich dniach ukazaty sie na
famach prasy, zazwyczaj dobrze po-
informowanej, bo popierajacej Rzad,
notatki i artykuty, zapowiadajgce no-
wa faze polityki oszczednoSciowej.
Podwyzszenie globalnej sumy budze-

tu ma by¢, w mysl tych informacyj,
wykluczone, co wiecej, mozliwe jest
nawet obnizenie preliminarza ponizej
sumy ustalonej w budzecie na rok bie-
zacy. Tendencje te motywowane s3
niepomys$inym stanem sytuacji gospo-
darczej, spodziewanym kryzysem e-
konomicznym i trudno$ciami, zwigza-
nemu z biernym bilansem handlowym
naszego Panstwa.

Baczna obserwacja przebiegu zja-
wisk gospodarczych potwierdza, nie-
stety, najzupetniej ten pesymistycz-
ny poglad na sytuacje. Nasze potoze-
nie ekonomiczne jest szczegOlnie tru-
dne. Urodzaj biezacego roku byt, jak
sie zdaje, mierny, tak, ze zywione sg

obawy i wydawane zarzadzenia w
zwigzku z przewidywanym impor-
tem zb6z chlebowych. Konjunktura

gospodarcza nietylko w Polsce, ale i
w catej Europie wchodzi w faze, po-
zwalajacg z duzg dozg prawdopodo-
bienstwa przewidywac¢ zblizajacy sie
kryzys. Bilans handlowy jest od
dtuzszego czasu bierny na duze su-
my, a deficyt dosiegaljuz 1 miljarda
ztotych. Mozliwo$¢ wyrdéwnania bier-
nego salda przez doptyw Kkapitatow
zagranicznych zdaje sie byé wyklu-
czona dzieki niepomysinej koniunktu-
rze na rynkach pienieznych w Ame-
ryce i niepomyslinej dla nas opinji fi-
nansjery zagranicznej, o czem $wiad-
czy obnizajagcy sie kurs naszych po-
zyczek na gietdach amerykanskich.
Juz dzisiaj daja sie zauwazy¢ skutki
tego stanu rzeczy w formie kurczenia
sie rezerw Banku Polskiego, obnize-
nia obiegu banknotéw i t. d.

W tych warunkach zapowiedziane
»tendencje oszczednosciowed beda
niewatpliwie oparte na powaznych
argumentach i beda cieszylty sie po-
parciem ze strony t. zw. ,,sfer gospo-
darczych4

Owe sfery gospodarcze miaty zaw-
sze zdecydowane i zawsze jednakie
poglady na budzet: zgdatly, aby opo-

datkowanie bezposrednie byto jaknaj-
mniejsze, oraz aby z sum budzeto-
wych przeznaczono jaknajwiecej na
rozwdj, subwencjonowanie, czy roz-
budowe ich prywatnych przedsie-
biorstw. Byty one zwolennikiem jak-
najwiekszego rozdecia t. zw. ,,wydat-
kow rzeczowych4 a obnizenia wy-
datkéw osobowych, przeznaczonych
na uposazenie urzednik6w i persone-
lu przedsiebiorstw pafAstwowych. W
tem miejscsu wypada przypomniec, iz
sfery te sg dzisiaj u szczytu wpty-
woOw i powodzenia, ze odgrywaja
bardzo powazng role w zyciu poli-
tycznem, ze majg na swoje ustugi nie-
omal catg prase oraz, co najwazniej-
sze, ze ich opinje podziela Rzad przez
nie inspirowany i, whrew wszelkim
pozorom, w powaznej mierze od nich
zalezny.

Jezeli zatem opisane co dopiero
tendencje sfer gospodarczych znala-
zty dobitny wyraz w obu poprze-
dnich budzetach, uktadanych i uch-
walanych w atmosferze pomysinosci
gospodarczej i w nastrojach optymi-
stycznych — to beda one niewatpli-
wie jeszcze wiekszg role graty obec-
nie, gdy horyzont zaciemnit sie bar-
dzo, a na czoto zagadnien wysuneta
sie usprawiedliwiona troska o dalszy
los, naszego gospodarstwa spoteczne-
go. Bez obawy powazniejszych po-
mytek mozna przewidzie¢ i przepo-
wiedzie¢ zgory taktyke owych sfer
w czasie najblizszym. Starym zwy-
czajem niepomysine horoskopy zo-
stang uznane za jeszcze jedng Sposo-
bno$¢ do zarobku. Rozpocznie sie a-
larm w prasie, sytuacja bedzie poma-
lowana na czarno, trudnosci i obawy
beda wyolbrzymiane, ,,naréd4 znowu
bedzie w niebezpieczenstwie ban-
kructwa, odzyjg znowu gnebione po-
datkami ,,dziady4 ktore tak skutecz-
nie obality W14, Grabskiego i utoro-
waly droge panujacej do dzi$ dnia po-
lityce p. Zdziechowskiego.



Wszystko to bedzie przygrywka
do walnego ataku na budzet. Ujawnig
sie dazenia do jego obciecia, do
zmniejszenia ciezaréw bezposrednich,
a dalszego wzrostu opodatkowania
posredniego. Zada¢ sie bedzie jak-
najwiekszych inwestycyj i zwieksze-
nia kredytow rzeczowych, dotacyj dla
bankéw panstwowych i t. d., stowem
niewatpliwie wystgpig tendencje, aby
przewidywany kryzys finansowato
Panstwo i to z kieszeni najubozszych
warstw ludnos$ci. Ze opinja gospodar-
czych sfer przeciwstawia¢ sie bedzie
uporczywie poprawie bytu pracowni-
kéw panstwowych — to nie ulega wa-
tpliwosci. Kwestja poboréw praco-
wniczych bedzie znowu przedmiotem
walki i to walki goretszej i bardziej
zacietej, anizeli to miato miejsce przy
sposobnos$ci obrad nad budzetem na
rok 1928/9.

Interesy pracownikéw panstwo-
wych sg zatem zagrozone powaznie
itoz2 stron. Grozi nam przede-
wszystkiem dalszy wzrost drozyzny
prawdopodobny, a nawet nieuniknio-
ny zwitaszcza wobec niezupetnie po-
myslnego rezultatu zbiorow. Wartos¢
realna naszych poboroéw, ktéra juz
dzisiaj nizsza jest o kilkadziesigt pro-
cent od poziomu z pierwszej potowy
r. 1925, bedzie wskutek tego ulegata
dalszemu obnizeniu. Bedziemy zatem
potrzebowali i zadali wigekszych sum
na zaspokojenie naszych potrzeb na-
wet wowczas, gdy zechcemy ograni-
czy¢ nasze zadania do wyréwnania
réznicy pomiedzy r. 1925 a stanem o-
becnym. A przeciez owo wyrowna-
nie nie stanowi nawet minimumu na-
szych zadan. Domagamy sie stusz-
nie zasadniczej poprawy bytu ponad
poziom z r. 1925, ktéry to poziom
przeciez zadng miarg za ideat uwaza-
ny by¢ nie moze.

Zadania nasze bedg wskutek tego
powazne. Bedziemy domagali sie
wstawienia wysokich, w setki mil-
jonéw siegajgcych sum do przyszie-
go budzetu. W tem dazeniu niewielu
bedziemy mieli przyjaciét i sojuszni-
kow, a znacznie wiecej przeciwnikow
operujagcych wplywami i sitg, a co
najwazniejsze, argumentami popular-
nemi w spoteczenstwie i na,pozor
stusznemi. Kampanja o poprawe bytu
pracownikéw panstwowych bedzie
wobec tego ciezszg, anizeli kiedykol-
wiek w przesztosci. Od zwigzkéw,
ktéorym przypadnie w tej walce rola
pierwszorzedna, masy wymagac be-
da, aby sprostaty godnie swemu za-
daniu.

Nie bez .obawy spoglgdamy w
przysztos¢, albowiem, zdaniem na-
szem, przygotowanie ogO6tu praco-

wnikéw panstwowych do ciezkiej
walki ktora ich czeka, nie jest dosta-
teczne.

Istniejg wsrdd nas organizacje po-
tezne czy to liczebnosciag swych
cztonkoéw, czy tez spoistoscia organi-
zacyjna i wiasciwemi metodami pra-
cy, ale pojedyncze Zwiazki, chocby
najpotezniejsze, walki tej ani podjac,
ani tem mniej, wygrac¢ nie mogg. Po-
trzeba wspdlnego wysitku. Tymcza-

sem wspoélna nasza organizacja, t. j.
Centralna Komisja Porozumiewaw-
cza starym zwyczajem czeka, az cios
zostanie wymierzony. Nie uczynita
niczego w ciggu ostatnich 3 miesiecy,
aby przygotowac sie na jesienng kain-
panje, ktorg przewidzie¢ mozna byto
oddawna. Opinja publiczna nie zo-
stata poruszona, masy nie sg uprze-
dzone o grozacem im niebezpieczen-
stwie. Kleska czerwcowa nie zosta-
ta wyzyskana, jak nalezato. C. K. P.
przeszta nad nig do porzadku dzien-
nego. Nawet zdecydowanego stowne-
go protestu nie styszeliSmy z jej stro-
ny. Propagandy ws$rod mas nie byto
zupetnie.

W ten spos6b masy, jedyna i ostat-
nia bron nasza, nie sg przygotowane
do czekajgcych je niechybnie zadan.
Nie poczyniono réwniez przygoto-
wan w prasie, nie mamy sojusznikow
i nie zabiegaliSmy jak dotad o ich
pozyskanie.

Brak nam rdwniez argumentow,
ktérebySmy przeciwstawi¢ mogli wy-
wodom naszych przeciwnikéw. Nie-
liczne tylko zwigzki i to przedewszy-
stkiem kolejarskie znajg jako tako
budzet swoich resortéw, umiejg cho¢
w przyblizeniu wykry¢ i uzasadni¢
btedy Swiadome czy mimowolne w

przedtozeniu rzadowem i dostarczy¢
krytycznego materjatu swoim sojusz-
nikom w Sejmie. Reszta nie umie w
tej dziedzinie nic zrobi¢. Sama Komi-
sja nie posiada zupetnie Zrodtowych i
sprawdzonych, fachowych i pewnych
danych o potozeniu gospodarczem, o
obcigzeniu podatkowem itp.

Zaraza ,sanacji" i ,wspOtpracy z
Rzadem" nie zostata dotad wyplenio-
na z organizacyj zawodowych i pa-
ralizuje powaznie swobode ruchu
zwigzkdéw, w ktorych gronie zasiada-
ja w ten spos6b chwalcy i sojusznicy
naszego pracodawcy.

Nie mamy zatem jako cato$¢, ani

zmobilizowanej armji, ani amunicji,
posiadamy natomiast bardzo niepe-
wnych towarzyséw broni. Musimy

zatem przegra¢ i to sromotnie, jesli
natychmiast nie zdecydujemy sie na
intensywng i wytezong dziatalno$é
celem uzupetnienia naszej sprawnosci
bojowej.

Z wywodow naszych wynika ja-
sno, co, zdaniem naszem, zrobié nale-
zy. Nie tracimy nadziei, ze zadanie
to podjetem i wykonanem bedzie na
czas i sprawnie. Moze pozwoli to
pracownikom panstwowym unikng¢
cho¢ w czeSci niebezpieczenstw, kto-
re im tak powaznie zagrazaja.

@stychac z nowelizacjg ustawy uposazeniowe)?

JesteSmy obecnie juz w potowie
wrzesnia. W Rzadzie odbywajg sie
decydujgce narady nad prelimina-
rzem budzetowym na rok 1929/30.
Za kilka tygodni zbierze sie Sejm
i rozpocznie obrady nad budzetem.

Tymczasem nic jako$ nie stychac o
losach noweli do obowigzujgcej usta-
wy uposazeniowej wzgl. o projekcie
nowych przepiséw uposazeniowych.

Rzad, jak wiadomo, obiecuje od 2
lat w coraz to nowych terminach o-
pracowac projekt nowych przepiséw
uposazeniowych.  Wszystkie zapo-
wiedziane terminy minely, a sprawa
dotad nie jest zatatwiona. Ostatnio,
juz po znanym incydencie z odrzuce-
niem rzagdowych projektéw podatko-
wych, zapewniano Zwigzki ze strony
Rady Ministrow, iz projekt nowej u-
stawy uposazeniowej gotowy bedzie
do konca czerwca b. r. Takze ita za-
powiedz okazata sie fatszywa.

P. Minister Skarbu o$wiadczyt
przed kilkoma dniami, iz posiada juz
~prawie gotowy" projekt. P. Minister
Komunikacji oswiadczyt, iz kolejarze
beda wytaczeni z ogolnej ustawy u-
posazeniowej i wynagradzani beda
wedtug specjalnych przepiséw.

Te fragmentaryczne wiadomosci i
pogtoski sg oczywiscie niewystarcza-
jace. Pracownicy panstwowi chcg i
majg prawo wiedzieé¢, jak witasciwie
przedstawia sie ta sprawa i jakie sg
w tej kwestji zamiary Rzadu. Do-
tychczasowy brak pozytywnych wia-
domosci jest niepokojacy, a dalsze
przewlekanfe sprawy jest wrecz nie-
bezpieczne.

Bez zmiany obowigzujgcej ustawy
uposazeniowej niemozliwg jest zasa-
dnicza poprawa bytu, a o to przeciez
zwigzki od lat naprézno zabiegajg.
Przypominamy, iz p. Marszatek Sej-
mu Daszynski nie poddat pod gtoso-
wanie wniosku Klubu Narodowego
dlatego wiasnie, ze byt przeciwny
przepisom obowigzujacej ustawy u-
posazeniowej. Bez zmiany tej ustawy
mozliwe jest conajwyzej dalsze utrzy-
manie dotychczasowych ,nadzwy-
czajnych dodatkow", co oczywiscie
wychodzi na korzy$¢ grup najlepiej
uposazonych, przedtuza za$ w nie-
skonczono$¢ przerazliwg nedze ol-
brzymiej rzeszy pracownikow niz-
szych grup uposazenia.

Jesli nadchodzaca sesja sejmowa
ma potozy¢ kres obecnym, niemozli-
wym do utrzymania stosunkom, jest
rzeczg niezbedng, aby projekt nowej
ustawy czy tez wiekszej ilosci no-
wych ustaw uposazeniowych przed-
tozo% zostat Sejmowi najpOzniej w
pazdzierniku b. r. t. j. rbwnoczesnie z
budzetem.

Nie wolno nam réwniez zapomnie¢
o tem, ze przed ztozeniem projektow
Sejmowi, winny one by¢ podane do
wiadomosci zwigzkow, ze winna by¢

wystuchana i uwzgledniona opinja
zwigzkéw o ich tresci.
Dotychczasowe gtuche milczenie

nie pozwala na dobre wrézby. Tru-
dno przypusci¢, aby budzet w rzgdo-
wym projekcie uwzgledniat sumy po-
trzebne na zasadniczg regulacje pobo-
row. Jeszcze trudniej uwierzy¢, ze
wszystkie prace bedg ukonczone



przed koncem pazdziernika i do tego
czasu /uzgodnione z reprezentacjg
pracownikow.

Wszystko to wystarcza, aby juz
dzisiaj uderzy¢ na alarm. Gios ma

Prezydjum C. K. P., ktore dotad mil-
czy i nie zdobyto sie na jakgakolwiek
zdecydowang akcje w tej sprawie.

A przeciez masy czekajg i niecier-
pliwig sie!

Najpilniejsze potrzeby.

(Jednorazowy zasitek. Wpisy szkolne).

Bardzo wiele jeszcze potrzeba, aby
pracownikom panstwowym, a w
szczegoblnosci kolejarzom w Polsce
zapewni¢ zno$ng i ludzka egzysten-
cje.- Gnebi nas tyle rozmaitych bolg-
czek, cierpimy tak wiele brakéw na
kazdem niemal polu, ze trzeba bedzie
zapewne niejednego roku wytezonej
pracy organizacyjnej, niejednej jesz-
cze ciezkiej walki, zanim zdotamy los
nasz jako - tako poprawic.

O poprawe naszego bytu, o pod-
wyzszenie poboréw zasadniczych i
ubocznych o rozbudowe i podwyzsze-
nie Swiadczen spotecznych walczymy
od dawna, niestety, jak dotad z bardzo
miernym wynikiem. Nie tudzimy sie,
aby walka ta predko zostata ukonczo-
na. Przeciggnie sie ona niewatliwie
przez catg zime, a ewentualnych jej
rezultatow oczekiwaé¢ nalezy naj-
wczes$niej od nowego roku budzeto-'
wego, t. J. od kwietnia 1929 r. *

Tymczasem jednak zycie nie czeka,
drozyzna ro$nie a potozenie praco-
wnikéw, zmuszonych utrzymywac
sie z gtodowych poboroéw staje sie co-
raz ciezsze. Ujawniajg sie potrzeby
pilne i palace, na ktorych zaspoko-
jenie nie sposdb czeka¢ do wiosny,
ktore muszag by¢ zaspokojone na-
tychmiast!

Mamy na mysli przedewszystkiem
dwie bardzo pilne i istotnie niecierpia-
ce zadnej zwioki potrzeby: Kkoniecz-
no$¢ pokrycia nadzwyczajnych wy-
datkéw, zwigzanych ze zblizajaca sie
zimg i optaty szkolne.

Zbliza si¢ zima, a z nig konieczno$¢

poniesienia powaznych wydatkow na
cieptg odziez dla siebie i dla rodziny,
na zakup paliwa i t. d. Rozpoczat sie
rok szkolny, co spowodowato ko-
nieczno$¢ zakupna ubrania, ksigzek i
pomocy szkolnych dla dzieci. Pra-
cownicy sg skutkiem tego wyni-
szczeni kompletnie i zadtuzeni po
uszy. Dopomoéc tu moze jedynie je-
dynie jednorazowy zasitek. W roku
ubiegtym o tej porze otrzymalismy
taki zasitek w 2 ratach w formie wy-
rownania dodatku mieszkaniowego.
Choé¢ nie byto tego duzo — jednak
sprawito nam to znaczng ulge i po-
zwolito - jako tako przygotowaé sie
na nadchodzacg zime i pokry¢ wydat-
ki zwigzane z rozpoczeciem roku
szkolnego.

W roku obecnym taki dodatek i to
conajmniej w wysokosci I-no mie-
siecznych poboréw jest réwniez nie-
zbedny.

Niemniej palacg jest sprawa optat
szkolnych. W biezacym roku szkol-
nym przecietna optata waha sie mie-
dzy 600 a 800 zt. rocznie. Rzad zwra-

ca tylko 300 zt. Skad wzigé pozosta-
te 300 — 500 zt.? Jak optaci¢ tak
wielka sume z obecnych poboréw,
choc¢by tylko za jedno dziecko? Jesli
dzieci w wieku szkolnym jest wiecej,
a niema moznosci umiesci¢ ich w
szkole panstwowej (nawiasem mo-
wigc bynajmniej nie bezptatnej lecz
nawet do$¢ kosztownej) nastepuje ko-
nieczno$¢ usuniecia dzieci ze szkoty
i odmowienia im wyksztatcenia!
Obecna  wysoko$¢ przyznanego
przez Rzad zwrotu, t. j. 300 ztotych w
szkotach $rednich ogdélno-ksztatca-
cych, a 420 w szkotach zawodowych,
nie znajduje usprawiedliwienia ani w
zyciu, ani, co gorzej, w obowigzuja-
cych ustawach. Art. 10-ty ustawy u-
posazeniowej postanawia mianowicie,
iz pracownicy panstwowi otrzymuja
zwrot optaty w szkotach srednich i
zawiera tylko zastrzezenie, ze wyso-
koS¢ optat nie moze przekraczac
przecietnego kosztu nauczania ucz-
niow w panstwowej szkole Sredniej.
Nie wiemy, na jakiej podstawie
Rzad obliczyt, iz przecietny koszt na-
uczania ucznia w szkole $redniej wy-

nosi 30 zt. miesiecznie i skionni je-
steSmy przypuszcza¢ na podstawie a-
nalizy cyfr budzetowych, iz koszt ten
obecnie wynosi o wiele wiekszg su-
me (zdaniem naszem okoto 70 zi,).
Rzad ma wobec tego ustawowy obo-
wigzek poddaé rewizji dotychczasowa
wysokos¢ ryczattéw za wpisowe i o-
kresli¢ go w ten sposob, aby pracow-
nik otrzymywat rzeczywiscie, jak
chce ustawa, zwrot optaty szkolnej,
nie zas$ jedynie drobng czes¢ tej oplaty.
Pozatem Rzad ma a raczej powinien
mie¢ wptyw na wysokos$¢ optaty w
prywatnych szkotach S$rednich i w
imie interesu spotecznego nie powi-
nien zezwalaé, aby prywatny prze-
myst szkolny zerowat na szerokich
masach przez zbytnie i nieuzasadnio-
ne Srubowanie optat.

Tak czy owak, obowigzek zaradze-
nia ztemu cigzy na Rzadzie. Doma-
ga¢ sie bedziemy zatem stosownego
podwyzszenia ryczattu do wysoko-
sci rzeczywiscie na ten cel ponoszo-
nych wydatkow.

Obie opisane powyzej sprawy sa,
jak stwierdziliSmy wyzej, pilne i nie
cierpig zwioki.

Zwigzek nasz podjgt juz starania
i wytezy wszystkie rozporzadzalne
sity, aby te pilne a stuszne postulaty
zatatwi¢. Nie kryjemy jednak przed
czytelnikami naszymi obawy, iz zata-
twienie tych spraw napotka w obec-
nych warunkach na bardzo powazne
trudnosci, tak, ze nie wiadomo, czy
uda sie nam pokonac liczne przeszko-
dy, ktore niewatpliwie stang na dro-
dzen do pomyslnego ich zatatwienia.

U maszynistow potnocno-europejsKich.

(Danja, Szwecja, Norwegja).

_ Niezmiernie cennym dla kazdego
Zwigzku Zawodowego jest staty kon-
takt z bratniemi organizacjami innych

krajow. Przez wzajlemng wymianeg
czasopism i korespondencji zdobyc
mozna warto$ciowy i pouczajacy

materjal poroéwnawczy, ufatwiajacy
niejednokrotnie walke o poprawe by-
tu. Skorzysta¢ mozna rowniez z do-
Swiadczen zagranicznych zwigzkéw
w dziedzinie organizacji zwigzku,
Swiadczen, samopomocy, samoksztat-
cenia it. p. To tez wszystkie racjo-
nalnie prowadzone zwigzki zawodo-
we staraja sie usilnie, nie szczedzac
wysitkéw i kosztéw, nawigzac¢ i
utrzymaé kontakt z organizacjami za-
granicznemu Nasze wysitki, zmierza-
jace w tym Kierunku, uwieniczone zo-
staty ostatnio czeSciowo powodze-
niem, i pozwolity nam zgromadzic¢
ciekawy i pouczajacy materjat, do-
tyczacy stosunkow stuzbowych i wa-
runkow bytu maszynistow w innych
krajach Europy. W artykule niniej-
szym podajemy czytelnikom naszym
gar$¢ informacyj o maszynistach kra-
iow pdinocnoeuro”ejskich t. j. Danji,
Szwecji i Norwegji. Wiadomosci te
otrzymaliSmy  za  po$rednictwem
Zwigzku Zaw. Maszynistow Niemiec-
kich.

W dniach 10 — 15 czerwca b. r.
obradowat w Trondhjem (Norwegja)
Walny Zjazd Zwigzku Maszynistow
Kolejowych panstw pétnocnoeuropej-
skich.

Zwigzek ten 'jiest organizacjg bar-
dzo ciekawa, obejmuje bowiem ma-
szynistdbw trzech odrebnych i samo-
dzielnych Panstw (Danja, Szwecja,
Norwegja) grupujac w jednej organi-
zacji i pod jednym zarzagdem maszy-
nistow, zatrudnionych na kolejach
panstwowych i prywatnych.

Taka forma organizacyjna, niespo-
tykana izreszta nigdzie na Swiecie, jest
mozliwg dzieki bardzo wybitnemu po-
krewienstwu rasowemu tych trzech
narodéw, dzieki duzemu podobien-
stwu jezykéw, bardzo zblizonych wa-
runkdw egzystencji, tudziez dzigki
daleko posunietemu zblizeniu poli-
tycznemu tych parstw, co usuwa nie-
mal zupetnie wszelkie trudnosci gra-
niczne i t. p.

Wspomniany zwigzek utrzymuje z
podobnych Wzgledéw bardzo Scisty
kontakt organizacyjny % zwigzkiem
é@_wodowym maszynistow w Finlan-

il.

Na Walny Zjazd wydelegowat swe-
go przedstawiciela Zwigzek Zaw. Ma-
szynistow Kolei Niemieckich (G. D,



L. Gewerksehaft Deutscher Loko-
motivfiihrer). Delegat, cztonek Za-
rzgdu masz. Warstein podzielit sie
swemi wrazeniami z cztonkami swe-
go Zwigzku w barwnie i interesu-
,jacO napisanym artykule, zamieszczo-
nym iw organie G. D. L. p. t. ,Vo-
raus®.

Autor opowiada przedewszystkiem
wrazenia z diugiej, bo 41 godzin
trwajacej podrdézy na miejsce prze-
znaczenia:

Juz w Malmo (Szwecja) zauwazy¢
byto mozna ruch, zwigzany ize zbliza-
jacym sie Zjazdem. Autor spotkat
tam wielu kolegéw dunskich, udaja-
cych sie na kongres przewaznie w to-
warzystwie zon i dorostych dzieci,
ktorym koleje udzielity z tej okazji
wolnych biletow jazdy. Pozatem do-
wiedziat sie autor, iz reprezentanci
zwigzku posiadajg (tak jak n. p. i u
nas) bilety wolnej jazdy na wszystkie
koleje, co wzbudzito jego podziw
i uznanie, gdyz zwigzki zaw. koleja-
rzy niemieckich podobnych praw nile
posiadaja.

Przybysza interesujgcego sie stuz-
bg parowozowg uderza przedewszy-
stkiem wzorowa i posunieta az do pe-
danterii czysto$¢ lokomotyw i solid-
ny, a nawet elegancki wyglad dru-
zyn parowozowych, ktére sg obo-
wigzkowo ¥ na koszt Zarzadu kolejo-
wego umundurowane. Parowozy
utrzymywane sg w czystosci nie
przez druzyne lecz przez personel pa-
rowozowni wzgl. przez specjalne bry-
gady czyscicieli w drodze. Mundury
n. p. maszynistéw dunskich sa elegan-
ckie i szyte na miarg, a utrzymane
bardzo czysto. Robi to bardzo dobre
wrazenie na cudzoziemcu, S$wiadczac
juz na pierwszy rzut oka o zamifo-
waniu do porzadku i czystosci.

Autor skarzy sie przy tej.sppsobno;-
§ci na stosunki w Niemczech, gdzie
wiele pod tym wzgledem pogorszyto
sie od czasow przedwojennych. Jak-
zez jednak smutne refleksje budzg sie
w. polskim maszyniscie, ktéry mimo
usilnych staran swego zwigzku od ty-
lu lat, nie moze wykotata¢ dla sie-
bie munduru. Piekne wyobrazenie
muszg mie¢ cudzoziemcy o naszych
porzadkach i naszej czystosci, gdy
ujrzg polskiego maszyniste '‘odzianego
w kolejowy chatat zasmarowany ttu-
szczem i weglem i ,,umundurowaniell
polskiego maszynisty ztozone z naj-
bardziej zniszczonych czesci cywil-
nej garderoby. Zdaje sie nam, ze
wartoby byto postaé¢ ktéregos z Pp.
referentow M. K. do Danji. Mozeby
sie tam wyleczyt z ciezkiej manji osz-
czedno$ciowej i zrozumiat, ze umun-
durowanie personelu lezy przede-
wszystkiem w interesie samego ko-
lejnictwa polskiego.

Dalszym etapem podrozy jest Oslo
(stolica Norwegji), skad uczestnicy
Zjazdu udajg sie jedng z najpiekniej
potozonych linij kolejowych na miej-
sce przeznaczenia. Linja kolejowa
wznosi sie z wysokosci 1-go metra
do wysokosci 1017 metrow nad po-
ziomem morza i biegnie niezmiernie
malowniczg, goérzystg okolicg po im-

ponujacych $miatoscig techniki mo-
stach i wjaduktach, przez kute w
twardej skale tunele, ponad tozyska-
mi gorskich potokéw it. d. Na drodze
czesta spotyka sie $nieg, nietajacy na-
wet w lecie. Okolica jest wysunieta
daleko na pétnoc i znajduje sie w kre-
gu dziatania zorzy polarnej. O godz.
12 w nocy mozna czyta¢ w. wagonie
bezi Swiatta, lokomotywy nie $wieca
latarn, miasteczka spotykane po dro-
dze obywajg sile bez oswietlenia. O
tej porze mozna $miato fotografowac,
pisa¢ — stowem czarodziejski Swiat
niepodobny w niczem do naszego.

Sam Zjazd w Trondhjem zaczyna
sie O godz. 10 rano i odbywa sie w
budzacym podziw spokoju i porzad-
ku. Obrady trwajg kazdego dnia po
6 godzin, po ktorych uptywie odra-
cza sie je do dnia; nastepnego bez
wzgledu na ich przebieg. Goscie za-
graniczni witani sg z kolezenska ser-
decznoscig. Miejsca, na ktdrych za-
siadajg, przybrane sa flagami ich
panstw, orkiestra gra na powitanie
ich hymny narodowe.

Ze sprawozdania Zarzadu wynika,
iz organizacja liczy ogo6tem 8.407
cztonkéw, z czego przypada na
Szwecje 4.933, na Norwegje 1515 i
na Danje 1.959. Stan organizacyjny
Zwigzku bardzo wysoki, metody pra-
cy nowoczesne i postepowe. Najwie-
cej zainteresowania budzg sprawy
poboréw stuzbowych, czasu pracy,
czasu wystugi emerytalnej, wyszko-
lenia zawodowego i t. p.

W sprawie wysokosci poboréw za-
notowat autor cyfry dotyczace naj-
wyzszych mozliwych zarobkéw ma-
szynisty (najwyzszy stopien pfacy,
Hochsteinkommen). Owe najwyz-
sze pobory sg w Danji i Norwegji
dla kazdej miejscowosci jednakie i
wynoszg w Danji 4.692 korony, a
w Norwegji 4.455 koron rocznie.
W Szwecji wysoko$¢ poboréw za-
lezna jest od klasy miejscowosci,
a stad najwyzsze pobory nie wsze-
dzie sg jednakowe i wahajg sie mie-
dzy 5.377 a 4.282 korony. Pobory te
przeliczone na walute polskg (po kur-
sie 2 zt. 38 gr. za korone) wynoszg
bardzo pokazne sumy (10 do 12 ty-
siecy ztotych rocznie). Oprdcz tych
poboréw maszynisci dostajg ponad-
to rodzaj godzinowego, o ktorem je-
dnak autor blizej nie wspomina. Sa-
ma nominalna norma poboréw nie
moéwi oczywiscie nic o stopie zycio-
wej maszynistow i nie nadaje sie bez-
posrednio do poréwnania z naszemi
poborami. Pordéwnanie mozliwe jest
dopiero po uwzglednieniu kosztéw
utrzymania 'w tych krajach. Nieste-
ty nie mamy pod rekg danych doty-
czacych tej kwestji, a takze i autor
nie daje Scistych pod tym wzgledem
informacyj.  Stwierdza jednak, ze
utrzymanie jest naog6t bardzo drogie,
zwthaszcza ;zaS5 w Norwegji, gdzie
ubogie panstwo naktada wielkie po-
datki, a ceny towar6w, przewaznie
importowanych, sg bardzo wysokie.
W kazdym jednak razie stopa zycio-
wa maszynistdw jest wyzsza, anize-
li w Niemczech, a co zatem idzie o
wiele wyzsza, anizeli w Polsce.

Pozycja spoteczna i towarzyska
tamtejszych maszynistow jest bardzo
korzystna. Wptyw organizacji za-
wodowej jest duzy, zarzady kolejo-
we liczg sie z opinjg zorganizowanych
pracownikéw i chetnie szukajg z ni-
mi kontaktu.

Stosunki wzajemne pomiedzy pra-
cownikami kolejowymi nacechowane
sg kolezenskos$cia. Poczucie wspol-
nosci interesow jest daleko posunie-
te. Panuje powszechne zrozumienie,
iz wszyscy pracownicy, niezaleznie oa
zajmowanego stanowiska sg rownie
uzyteczni przy wspdlnym warsztacie
pracy. Niema napuszonych i dum-
nych ,,przetozonycnll na naszg mode,
zauwazyC¢ sie daje kolezeriskos¢,
wzajemna pomoc i zrozumienie po-
parte stosunkami towarzyskimi i ko-
iezenskiem wspoétzyciem, ktoremu
nie stajg w drodze przesady o rzeko-
mej wyzszosci jednych nad drugimi.
Personel parowozowy zazywa spe-
cjalnego i widocznego na kazdym
kroku szacunku, co zresztg zawdzie-
cza¢ nalezy wzglednie wysokim kwa-
liikacjom tak umystowym jak i facho-
wym tamtejszycn maszynistow. Wy-
magania sg pod tym wzgledem dos¢
duze. Wymaga sie mianowicie sta-
rannego wyksztatcenia szkolnego,
inteligencji  osobistej i ukonczenia
dos¢ trudnych kursow fachowych.

Jedng z powazniejszych spraw po-
ruszanych na zjezdzi¢ byta sprawa
pomocnikéw maszynistow, ktérych
obowigzki petnig czeSciowo palacze.
Zjazd domagat sie energicznie aby
obstuga parowozu sktadata sie z 2-ch
rzemiesinikéw, dowodzac stusznosci
tego zadania przedewszystkiem ze
wzgledu na interes stuzby. Oczywi-
$cie horendalne nasze stosunki w kto-
rych mozliwem jest masowe dopusz-
czanie niefachowcéw do stanowiska
maszynisty — nie majg tam miejsca.
Palacze szkoleni sg tam troskliwie i
dtugo (2 lata praktyki w warszta-
tach). Mimo to jednak doswiadcze-
nie przemawia stanowczo przeciw
uzywaniu nierzemieSinikbw nawet do
stuzby palacza, dlatego tez tamtej-
szy zwigzek zabiega energicznie o
zupetne usuniecie niefachowcowi z
parowozu.

Na uwage zastuguje stan sal wypo-
czynkowych. Zarzady kolei dbaja
usilnie o ich urzadzenie i wyglad, a
nadto starajg sie dostarczy¢ maszyni-
stom godziwej, interesujacej rozryw-
ki w czasie wypoczynku. Sale utrzy-
mane Ssg we wzorowej czystosci i
urzadzone w sposob umilajacy pobyt,
z zupetnem zaniechaniem stylu ko-
szarowego. Do dyspozycji maszyni-
stow znajdujg sie wszedzie czasopis-
ma codzienne i fachowe oraz bibljote-
ki. W wielu salach urzadzono od-
biorniki radjowe. Posciel Swieza i
czysta, t6zka sprezynowe @ matera-
cami. Jadalnie ozdobione obrazami,
sztychami, firankami etc.

Mimowoli wyrywa sie westchnie-
nie, gdy przypomnimy sobie nasze
stosunki. Kiedyz u nas pp. lekarze
przestang ogranicza¢ sie do zapisy-
wania lekarstw, wedtug urzedowego



spisu, a nasze M. K. nabierze nieco
kultury?

Powazne trudno$ci napotyka tam-
tejszy zwigzek ze wzgledu na chro-
niczny brak wolnych etatéw i spo-
wodowane tem, trwajgce juz czas
dtuzszy = zahamowanie  awansoOw.
Jednak w ostatnich czasach nastapi-
fa i tutaj znaczna poprawa.

Niemniejsze trudnosci zwigzane sg
z postepujacg w szybkiem tempie ele-
ktryfikacjg kolei i z systemem jedno-
osobowej obsady lokomotyw elek-
trycznych. U nas co prawda nie za-
nosi sie jeszcze na elektryfikacje, w
kazdym jednak razie powazne trud-
nosci, z ktéremi walczg z tego powo-
du maszynisci w Szwajcarji, Niem-
czech i t. d. powinny by¢ dla nas

groznem. ostrzezeniem na przysztos$¢
I skfania¢ nas do bardzo intensywnej
pracy nad doksztalcaniem zawodo-
wem.

Sprawa przygotowania fachowego
kandydatéw postawiona jest wzoro-
wo. Kazdy kandydat musi obowigz-
kowo przejs¢ kursy centralne 6-cio
tygodniowe. Sg one urzgdzone wzo-
rowo, zaopatrzone bogato w pomo-
ce naukowe, przyrzady, modele, ry-
sunki i t. d.

Tyle kol. Warstein. Sadzimy iz w
czasie najblizszym uda sie nam na-
wigza¢ bezpos$redni kontakt z kole-
gami krajéw péinocnych, co umozli-
wi nam zdobycie bardziej szczegéto-
wych informacyj o ich zyciu i warun-
kach egzystenciji.

PolsKa w miedzynarodowym ruchu zawodowym
pracownikow publicznych.

Z Biura Prasowego C.K.P. otrzy-
maliSmy komunikat nastepujacej tre-
Sci:

We wtorek i $rode 11 i 12 b. m. w
Pradze Czeskiej odbyto sie posiedze-
ne egzekutywy Federacji miedzyna-
rodowej pracownikéw publicznych.
Do Federacji nalezg centralne zrze-
szenia zwigzkéw pracownikéw pan-
stwowych I samorzagdowych Francji,
Niemiec, Austrji, Belgji, Holandji,
Grecji, Czechostowacji 1 innych. Na
posiedzeniu w Pradze Czeskiej re-
prezentowat Polske prezes Centralnej
Komisji Porozumiewawczej dr. H.
Raabe. . <

Na porzadku obrad znajdowaty sie
m. in. sprawy: projektowanej ankiety
miedzynarodowej w sprawie potoze-
nia materialnego pracownikéw pu-
blicznych, wspdtpracy Federacji z
Miedzynarodowem Biurem Pracy w
Genewie oraz sprawy organizacyjne.

Proponowana ankieta opracowana
zostata bardzo szczeg6towo przez dr.
Véltera i ma by¢ rozestana wszyst-
kim organizacjom wspdétdziatajagcym.
Oparta jest ona na wyborze kilkuna-
stu stanowisk, istniejgcych we wszy-
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stkich panstwach i zestawieniu pytan
porownawczych, ktéreby mogty zilu-
strowaC potozenie materjalne tych
funkcjonarjuszéw.

Sprawa wspoétpracy z Miedzynaro-
dowem Biurem Pracy zostatla zaini-
cjowana na Konferencji przedstawi-
cieli Federacji z p. ministrem Thomas
w dniu 17 kwietnia r. b. Utworzono
wtedy Komitet, ktéry opracowat
kwestjonarjusz, rozestany obecnie do
r6znych panstw, a dotyczacy poto-
zenia pracownikow panstwowych i
samorzadowych, a w szczeg6lnosci
zabezpieczenia emerytalnego i na wy-
padek $mierci oraz stosowania usta-
wowych godzin pracy.

Udziat polskich pracownikéw pu-
blicznych w ruchu miedzynarodo-
wym, zrzeszonych dzisiaj juz w sil-
nych i skonsolidowanych organiza-
cjach zawodowych, przyczyni sie nie-
watpliwie do posunigcia naprzéd tych
wielkich spraw obrony bytu mas
pracujacych, jakim stuza obecnie
miedzynarodowe zawodowe zrzesze-
nia i pozwoli zaja¢ Polsce i w tej dzie-
dzinie nalezne jej powadze stanowi-
sko.
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ROZPORZADZENIE MINISTRA KO-
MUNIKACJI Z DNIA 7-go LIPCA
1928 R. N. 1/12213/2/28 O DODATKU
DLA PRACOWNIKOW KOLEJO-
WYCH, ZATRUDNIONYCH NA STA-
CJACH GRANICZNYCH.

Rada Ministréw na posiedzeniu w
dniu 18 czerwca 1928 r. uchwalita:
Na mocy art. 10 ustawy z dnia 9 paz-
dziernika 1923 r. o uposazeniu funk-
cjonarjuszéw panstwowych i wojska
(Dz. Ust. Nr. 116, poz. 924) uchwala
sie/ co nastepuje:

s 1.

Pracownikom kolejowym, zatrud-
nionym stale na stacjach granicz-
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nych, potozonych na /obcem terytor-
ium, przyznaje sie za kazdy dzfien
petnienia stuzby na tych stacjach do-
datek do wuposazenia w wysokosci
potowy djety dziennej, przewidzia-
nej dla danej grupy za wyjazdy stuz-
bowe w kraju, najwyzej jednak w
wysokosci potowy djety, przewidzia-
nej dla IX grupy uposazenia pracow-
nikéw kolejowych.

§2
Dodatki powyzsze wyptaca sie co
miesigc z dotu.
§ 3.

Uchwata niniejsza obowigzuje od
dnia 1 stycznlia 1928 r.

Dyrekcje Kolei wydadzg dalsze za-
rzadzenia celem wyptaty tych dodat-
kow. Odnosny wydatek nalezy zara-
chowac na 88 1-a, poz. 2 poszczegol-
nych rozdziatow dziatu 2.

W SPRAWIE AWANSOW W D.K.P.
STANISLAWOW.

Z uwagi na to, iz D.K.P. Stanista-
wow odmoéwita awansowania maszy-
nistow i pomocnikow masz., mimo, iz
posiada wolne etaty, zwrdciliSmy sie
w tej sprawie do M. K. z pismem na-
stepujacej tresci:

3726/28/Pp.
Do

MINISTERSTWA KOMUNIKACJI

w miejscu.
Dotyczy gospodarki etatowej
i awansdéw maszynistow w D.
K. P. Stanistawow.

Wedtug urzedowych informacyj,
udzielonych nam przez Ministerstwo
Komunikacji uzyskata Dyrekcja K. P.
w Stanistawowie w, biezacym okresie
budzetowym nastepujacy przydziat
etatbw na rozdziat 1V b. budzetu w
grupie  pracownikéw  etatowych:
VIll-a grupa uposazenia — 55, IX-a —
133, X-a — 31, Xl-a — 118, i Xll-a
— 13. W poréwnaniu ze stanem
przydzielonych tej Dyrekcji etatow w
ubiegtym okresie budzetowym zwiek-
szyta sie ilos¢ preliminowanych
miejsc w sposob nastepujacy: w gru-
pie yill-ej 0 10, w IX-ej o 3, w X-gj
O2iw Xle 0ol Grupa Xl-a wy-
kazuje znizke miejsc o 29.

Ten stan rzeczy, oceniany na pod-
stawie wydanych ostatnio zarzadzen
M. K. zmierzajagcych do uporzadko-
wania gospodarki etatowej pozwalat
przypuszczaé, iz w D. K. P. Stani-
stawOw nastgpig w minionym termi-
nie awansowym 1.VI1.1928 r. zgodne
z preliminarzem awanse personelu
parowozowegol

W biezacym okresie budzetowym
uregulowano, jak wiadomo, wzajem-
ng zalezno$¢ kredytobw na miejsca
etatowe i nieetatowe w tym sensie,
iz przerzucanie kredytow z miejsc
etatowych na miejsca nieetatowe
miato  by¢ zupelnie wykluczone,
wskutek czego wszystkie prelimino-
wane w budzecie stanowiska etatowe
miaty by¢ obsadzone. Z mocy posta-
nowien Rozp. M. K. z dn. 4.X1.1927 r.
Nr. 1/19189/2/27 odpadto rowniez ogra-
niczenie swobody awansowania na
stanowisko maszynisty I-ej klasy w
wypadkach, gdy kandydat do awan-
su nie mogt by¢ uzyty do stuzby przy
pociggach pasazerskich na linjach
gtownych.

Wobec tego Dyrekcja K. P. w Sta-
nistawowie obowigzana byta poczy-
ni¢ nastepujace zarzadzenia awanso-
we: 1) Mianowac¢ z dniem LIV b. r.
na stanowiska maszynistow I-ej kla-
sy — 10 maszynistow, ll-ej klasy z
uwagi na zwiekszenie budzetu oraz
dodatkowo tylu, ile stanowisk ma-
szynistow I-ej klasy zostato opréz-
nionych drogg naturalnego ubytku

15 wrzes$nia 1928 r.



(Smier¢, zemerytowanie). 2) Miano-
waé maszynistami li-ej klasy 3 po-
mocnikow I-ej klasy ze wzgledu na
powiekszenie budzetu i dodatkowo
tylu, ilu maszynistow li-ej klasy
awansowato do I-ej klasy). Oczywi-
Scie takze i naturalny ubytek w li-gj
klasie winien byt by¢ uzupetniony
drogag awansowania. 3) Mianowac
pomocnikami I-ej klasy 2-ch pomocni-
kéw ll-gji klasy ze wzgledu na zwiek-
szenie budzetu i dodatkowo tylu, ile
miejsc wolnych powstato w etatach
X-e] grupy przez awansowanie do
grupy dziewiagtej i przez naturalny
ubyteek. 4) Nadac etaty Xl-ej#grupy
takiej ilosci S$lusarzy kandydatéw,
aby etat Xl-ej grupy byt catkowicie
obsadzony.

Prezydjum Z. Z. M. oparte na ro-
zumowaniu powyzazem zgodnem naj-
zupetniej z obowigzujagcemi przepisa-
mi i ujawnionemii wobec nas wielo-
krotnie tendencjami M. K., podjeto
interwencje w D. K. P. Stanistawow,
proszac o wykonanie wskazanych po-
wyzej przesunie¢. Jednakze Dyrek-
cja zgodzita sie wylgcznie na nada-
nie etatbw 11-u Slusarzom kandyda-
tom do grupy Xl-ej, odmoéwita nato-
miast reszty przesunie¢, twierdzac,
iz przesuniecia te uwaza za hiepo-
trzebne.

Poniewaz podobna odpowiedz za-
dng miarg nie moze by¢ uznana za ar-
gument usprawiedliwiajgcy niewyko-
nanie ohowigzujacych przepiséw i po-
lecen M. K., przeto zwracamy sie ni-
niejszem z uprzejma proshg o wyda-
nie zarzadzenia, aiby D. K. P. Stani-
stawow dokonata wspomnianych po-
wyzej przesuniec.

Pokrzywdzenie druzyn parowozo-
wych wynikajgce ze stanowiska Dy-
rekcji jest jasne i nie wymagai obszer-
niejszego uzasadnienia. Podkreslié
jednak nalezy, iz w D. K. P. Stani-
stawow awanse zahamowane sg zu-
petnie od lat 5-iu, co budzi rozgory-
czenie pracownikéw, pozbawionych
bez winy ze swej strony moznosci za-
jecia wyzszych a dostepnych im w
zasadzie stanowisk. Rozgoryczenie
zwieksza sie nadto skutkiem okolicz-
nosci, iz pociggi nawet osobowe pro-
wadzone sg w tej Dyrekcji przez po-
mocnikow maszynistbw, a nieetato-
wi S$lusarze kandydaci prowadzg ja-
ko maszynisci pociagi towarowe, juz
od szeregu lat. Pomocnicy ci nie mo-
ga skutkiem tego zrozumie¢, dlacze-
go Dyrekcja uwaza udzielanie eta-
tow maszynisty i innych awansow za
»niepotrzebne4:

Sadzimy wobec tego, ze D. K. P.
Stanistaw6w postepuje samowolnie
whbrew przepisom i intencjom M. K,
skoro bowiem w budzecie na wnio-
sek Dyrekcji preliminowano pewng
ilo§¢ staniowisk i skoro ilo$¢ ta nie
jest w pelni obsadzona, przeto per-
sonel ma niewatpliwe prawo doma-
ga¢ sie awansow, a Dyrekcja obo-
wigzana jest awanséw udzieli¢ bez
wzgledu na indywidualne zapatrywa-
nia poszczegolnych os6b o ,potrze-
biedl takiego zarzadzenia.

JesteSmy przekonani, iz M. K., ktd-

re w okresie ustalania ilosci etatow
na biezacy okres budzetowy wielo-
krotnie podkreslato, iz budzet ten po-
zwoli na usuniecie dtugoletniej krzyw-
dy maszynistow, spowodowanej bra-
kiem awansow — wydal mozliwie
$piesznie stosowne zarzadzenia i po-
leci D. K. P. Stanistaw6éw dokonanie
awansow wi mysl wywodow zawar-
tych w pi$mie nieniejszem z wazno-
$cig od LIV. b. r.

Sekretarz Zw.:
(—) Siadak

JesteSsmy przekonani, ze Min. Kom.
nie zgodzi sie ze stanowiskiem D.
K. P. w Stanistawowie,
powanie Dyrekcji  jest sprzeczne
z zarzadzeniem M. K. z dnia 4-go
Listopada 1927 r. L. 1/19189/2/27 i pre-
zydjum spodziewa sie ze ze strony
M. K. nastgpi specjalne wyjasnienie
celem wykonania budzetu nalr. 1928/9
w catosci. ]

] It(&_

W SPRAWIE WPROWADZENIA
KSIAZEK ZAZALEN DLA POKOI
NOCLEGOWYCH.

NR. IV/10492/U z dnia 23 lipca 1928 r.

Prezes Zw.:
(—) Borkowski.

gdyz poste-

Celem ujednostajnienia porzadku
przy zatatwianiu spraw, dotyczgcych
zazalen na niedoktadnos$ci w pokojach
noclegowych, Ministerstwo Komuni-
kacji wprowadza niniejszem dla tych
lokali specjalne ksigzki zazalen, po-
rzgdek prowadzenia ktérych ustala
sie jak nastepuje:

Dla kazdej grupy pokoi noclego-
wych jednego pomieszczenia, jak to:

koszar dla druzyn konduktorskich,
koszar dla druzyn parowozowych,
pokoi stuzbowych i pokoi komisyj-

nych, znajdujacych sie na jednej sta-
cji, powinna by¢ zaprowadzona od-
dzielna ksigzka zazalen, ktére to
ksiazki powinny przechowywac sie u
osoby, ktdrej bedzie powierzona bez-
posrednia piecza nad tym lokalem (do-
zorca, wozny, stroz).

W kazdym z wyzej wymienionych
lokali powinno by¢ umieszczone na
widocznem miejsce obwieszczenie, u
kogo — z podaniem stanowiska i na-
zwiska — i gdzie mianowicie — z po-
daniem numeru mieszkania, wzgled-
nie pokoju — znajduje sie ksigzka za-
zalen.

Ksigzka zazalen powinna by¢ wy-
dawana zalgcemu sie na jego zadanie
niezwtocznie, ktéry zazalenie swe po-
winien wpisa¢ do ksigzki zazalen wia-
snorecznie w obecno$ci osoby, u ktd-

mrorm-iTrm TTrrrrirnrmin m

rej ksigzka ta znajduje sie na prze-
chowaniu.

Zalgcy sie po wpisaniu zazalenia,
powinien go podpisa¢ petnem nazwis-
kiem i imieniem, podajgc zarazem
swoje stanowisko stuzbowe i miejsce
pracy, oraz moze powota¢ sie na
Swiadkow.

Po wpisaniu zazalenia obowigzany
jest pracownik, u ktérego znajduje
sie na przechowaniu ksigzka zazalen,
przedstawi¢ jg niezwlocznie swej
bezposredniej miejscowej zwierzch-
nosci (zawiadowca stacji, naczelnik
parowozowni), dajac jednoczes$nie
wyjasnienia, dotyczacego zapisanego
zazalenia.

Powyzej wymieniona zwierzch-
nos¢, po zaznajomieniu sie z trescig
zazalenia, zatatwia, w miare mozno-
ci, sprawe zazalenia witasng kompe-
tencjg i wpisuje wynik zatatwienia w
odnosnych rubrykach odwrotnej stro-
ny zazalenia, stwierdzajac to swoim
podpisem.

Tak w przypadku powyzszym, jak
rowniez, gdy zatatwienie (zazalenia
przekracza kompetencje zwierzchnika,
zazalenie wraz z odnosnem wyjasnie-
niem zwierzchnika przesyta sie miej-
scowemu Naczelnikowi Oddziatu Eks-
ploatacyjnego, wzglednie Mechanicz-
nego, a gdzie niema takich Oddzia-
tébw do odnosnego Wydzialu Dy-
rekcji.

Przed wystaniem zazalenia do Od-
dziatu wzglednie Wydziatu, powinien
by¢ wpisany do grzbietu ksiazki za-
zalen odpis odnos$nego zazalenia, po-
Swiadczony u dotu przez zawiadow-
ce stacji, wzglednie NaczelnikalPa-
rowozowni oraz odnotowano tamze,
kiedy zazalenie zostato skierowane
do powyzszej wiadzy.

Po otrzymaniu decyzji, zawiadow-
ca stacji, wzglednie naczelnik paro-
wozowni wpisujg wiasnorecznie do
ksigzki zazalen, z podaniem numeru
i daty pisma, oraz daty jego otrzy-
mania 1 stwierdzajg to swoim podpi-
sem.

Kontrolerzy i inni pracownicy re-
wizyjni, obowigzani sg perjodyoznie
sprawdza¢ ksigzki zazalen, tak co do
porzadku ich prowadzenia, jak i co
do zatatwienia wpisanych zazalen.

Istniejgce obecnie w niektérych Dy-
rekcjach ksigzki tego samego prze-
znaczeniai, powinny by¢ zastgpione
nowym wzorem.

ZamoOwienia na powyzsze ksigzki
zazalen nalezy przesyta¢ zwyktym
trybem do Wydziatu Zasobéw M. K
po otrzymaniu zawiadomienia o usta-
lenia dla tej ksigzki serji i numeru.
imrrn iimrr
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AUDJENCJA U P. MINISTRA KO-
MUNIKACJI.

Dnia 8 wrzesnia b. r. p. Minister
Komunikacji inz. A. Kiihn przyjat de-

legaicje Z. Z. M. w osobach kol. Pre-
zesa Borkowskiego, Wiceprezesa
Spyta i Sekretarza Siadaka na 1-go-
dzinnej audjencjL Delegacja przed-
tozyta p. Ministrowi postulaty uchwa-



lone na IX-tym Walnym Zjezdzie De-
legatéw tudziez interpelowata p. Mi-
nistra o stan najwazniejszych spraw,
dotyczacych tak ogo6tu pracownikow
kolejowych, jak tez w szczegdlnosci
maszynistow i pomocn. masz, paro-
wozowych.

Ustne wywody delegacjii w spra-
wach postulatéw JX-tego Walnego
Zjazdu ipoparte izostiaty szeregiem
szczegbtowo motywowanych pism,
ktére wreczone zostaty p. Ministro-
wi. W pismach tych przedstawiono
i umotywowano postulaty dotyczace
spraw nastepujgcych: Godzinowo-ld-
lometrowego (15 proc. podwyzka
stawek, dodatki dla przestrzenil go-
rzystych i podmiejskich oraz wasko-
torowych gérnoslaskich), umunduro-
wania (dla druzyn parowozowych
oraz dyspozytoréw i instruktoréw),
djet delegacyjnych, w wypadku prze-
niesienia wskutek zwiniecia lub re-
dukcji stanu osobowego parowozow-
ni, sposobu kwalifikowania i stop-
ni kwalifikacyjnych, systemu pre-
mjowania o0szczednosci na opale;
termindbw badan lekarskich perio-
dycznych, oraz sposobu ich przepro-
wadzania, powiekszenia ilosci eta-
tow masz. | Kkl. przez preliminowa-
nie etatow VIII grupy dla prowadza-
cych pociggi pasazerskie na linjach
bocznych i towarowe, tranzytowe na
linjach gtéwnych i t. d.

OdpowiedZz p. MinMra nie roznita
sie w niczem od odpowiedzi udzielo-
nej w podobnych okolicznosciach re-
prezentantom innych zwigzkow za-
wodowych t. zn. nie zawierata zad-
nych konkretnych informacyj ani
przyrzeczen.

Zasadnicze poglady swoje na spra-
we organizacji kolejnictwa, przepisy
pragmatyczne, emerytalne, dyscy-
plinarne i t. d. sformutowat p. Mini-
ster podobnie jak swego czasu wobec
reprezentantow prasy, 0 czem pisa-
liSmy obszernie w artykule wstep-
nym p. t. ,Plany Pana Ministra Ko-
munikacji*, zamieszczonym w Nr. 16
(126) ,,Maszynisty" z r. b.

W sprawach postulatow VIII-mego
Walnego Zjazdu p. Minister odpowie-
dzi konkretnych nie udzielit, przyrze-
kajac zbadaC kazdg sprawe i zatatwic
ja w miare moznosci.

Do pozytywnych rezultatdw audien-
cji zaliczy¢ nalezy zapowiedZ p. Mi-
nistra; iz spodziewa sie ukonczy¢ w
pazdzierniku prace nad pragmatyka,
ustawa emerytalna i uposazeniowa
tudziez, iz ma zamiar przestac te pro-
jekty zwigzkom, celem zasiegniecia
ichkopinji i ew. przediozenia popra-
wek.

Tre$¢ pism wniesionych do M. K
w czasie audjencji, a zawierajgcych
sformutowanie i uzasadnienie postu-
latow IX-tego Zjazdu podajemy do
wiadomosci Kot w drodze okdlnika.

INTERWENCJE | WYSTAPIENIA
PREZYDJUM.

Dnia 5.IX. w M. K. w sprawie ma-
szynistéw kontraktowych w D. K. P.
Wilno oraz w szeregu spraw o0sobi-

stych (kol. Makowski, Biatek i wdo-
wa Bilonska), kol. Borkowski, Ko-
morowski i Siadak.

Dnia 7.1X. Audjencja u p. Ministra
Komunikacji (sprawozdanie oddziel-
ne), kol. Borkowski, Spyt i Siadak.

Dnia 11.IX. w M. K w sprawie
awansow w Dyrekcjach Gdansk i
Stanistawow, kol. Komorowski i Sia-

dak. .
Dnia 12.1X. w M. K. w sprawie wa-

dliwego mycia i usterek przy napra-
wach parowozow w D.K.P. Gdansk,
kol. Borkowski.

Dnia 14.1X. w D. K. P. Gdansk w
sprawach postulatbw okregu gdan-
skiego ze szczegb6lnem uwzglednie-
niem awanséw w roku budzetowym
1928/9, kol. Borkowski, oraz przed-
stawiciele okregu kol.: Hernet i Le-
wandowski.

PRACE ORGANIZACYJNE PRE-
ZYDJUM.

Dnia 9.IX. Zebranie Kota
obecny kol. Borkowski.
Dnia 10.1X. Zebranie Kota Kowel
obecny kol. Borkowski.
Dnia 13.1X. Zebranie Kota

goszcz obecny kol. Borkowski.

Sarny

Byd-

£ODZ KALISKA.

Przesmary na parowozach Sekcji O, S. 24.
W pazdzierniku roku 1926 przydzielono do
parowozowni t06dz Kaliska trzy parowozy
serji O.S. 24 przeznaczone do prowadzenia
miedzynarodowych pospiesznych epociggéw
Nr. 501 i 502. Parowozy te przydzielone by-
ty poprzednio doi parowozowni Warszawa-
Gtéwna i stuzyty tam do prowadzenia po-
ciggéw podmiejskich.

Juz po kilku pierwszych jazdach zauwa-
zyli maszynisci, iz w parowozach tych grze-
ja sie panewki wigzarowe i korbowe i to do
tego stopnia, ze nie byto prawie jazdy bez
wytopienia tych panewek. Powodowato to
oczywiscie powazne opOznienia wymienio-
nych pociggéw. Sprawa zainteresowata sie
Dyrekcja i delegowata do parowozowni spe-
cjalistow, ktorzy mieli sie zajgé zbadaniem
przyczyn tego stanu rzeczy i izarzadzi¢ co
nalezy, aby niedomagania usung¢. Ale
i specjalisci niewiele pomogli, a grzanie i wy-
tapianie panewek powtarzato sie coraz cze-
§ciej. Przypuszczano, ze powodem wyto-
pien byto zte dopasowanie wylewdw to tez
odlewano panewki pod S$cistym nadzorem
Zarzadu parowozowni, a kazdy, parowo6z
po naprawie panewki odbywal w obecnosci
Zarzadu prébng jazde luzem, co jednak réw-
niez nie usuneto niedomagaé. Dopiero gdy
w czerwcu r. 1927 parowozy oddano do
$redniej naprawy udato sie czesSciowo zara-
dzi¢ usterkom przea opitowanle czopéw kor-
bowych o 1 i p6t mm. Panewki grzaty sie
wprawdzie nadal, ale wytopfen przynaj-
mniej nie byto. Catkowicie nie udato sie
zta usungt z powodu tego, iz nie sposob by-
to opitowaé czopy recznie tak, jakby to by-
to potrzebne i wskazane.

Administracja wiedziata dobrze o tych
niedomaganlach, mimo to jednak usilnie na-
legata na maszynistdw, aby pociggi prowa-
dzili bez opbéznien. Maszynisci toédzcy ro-
zumieli powage swego zadania i doktadali

staran, aby zyczeniom Dyrekcji uczyni¢ za-
dos¢ i prowadzili pociggi sprawnie, na czas
i bez opo6znien, mimo iz zadanie ich nie byto
tatwe wobec opisanych niedomagaé¢. Oczy-
wiscie nie dato sie to uskuteczni¢ inaczej jak
za ceng intensywniejszego jak normalne zu-
zycia smardw, o czem zreszta maszynisci
stale  donosili  zarzagdowi parowozowni.
Otrzymywali zawsze zapewnienie, iz admi-
nistracji nie chodzi bynajmniej w tym wy-
padku o smary, ze omawiane parowozy nie
majg wyznaczonej normy, przyczem zarzad
parowozowni stale polecat dba¢ nie o sma-
ry lecz o punktualne prowadzenie pociggow.

Mimo to wszystko, w pazdzierniku 1927
roku administracja wyliczyta maszynistom
przesmar i polecita potragca¢ im z godzino-
kilometrowego sumy siegajace od 320 do
350 zt. na osobe. Dotkniecildo zywego 1 po-
krzywdzeni ciezko i moralnie i materialnie
maszynisci zwrocili sie do Dyrekcji z zaza-
leniem i wskazujac na przyczyne przesma-
réow oraz na wyrazne polecenia wtadz pro-
sili o umorzenie natozonego odszkodowania.

Dyrekcja uwzglednita Ich prosbe i zawia-
domita ich, ze przesmar za pierwsze pot-
rocze r. 1927 zostaje umorzony.

Powinnoby z tego wynikaé, sgdzac zdro-
wym rozsgdkiem, ze maszynisci nie sg obo-
wigzani ptaci¢ za ten przesmar, ze nie po-
winno sie im nic z tego powodu potracac,
a potrgcone sumy nalezy im zwrdci¢. Dy-
rekcja jednak rozumuje zapewne inaczej,
skoro zaprzestata wprawdzie dalszych po-
tracen, jednak pomimo présb ze strony za-
interesowanych maszynistow nie chce im
zwro6ci¢ potraconych sum w wysokosci
130 — do 170 ztotych na osobe.

Trudno ukryé zdziwienie, ktére odczuwac
musi kazdy zdrowo myslacy i sprawiedli-
wy cztowiek z powodu takiego sposobu po-
stepowania. Oto przydziela sie do stuzby
odpowiedzialnej parowozy z bledami tech-
nlcznemi, o ktérych Dyrekcja wie i ktérym
zaradzi¢ nie unjie, nalega sie na maszyni-
stébw, aby mimo tych bledéw prowadzili po-
ciagi bez opéznien, wiedzac, ze staé sig to
moze jedynie za cene wiekszego rozchodu
smarow. Skoro za$ maszynisci zastosowali
sie do wyraznych polecen witadzy i dokita-
dajac wszelkich staran wywigzali sie chlub-
nie z wiozonych na siebie obowigzkéw —
kaze sie im za to ponosi¢ dotkliwa grzywne
w pokaznej wysokosci, po 130 i 150 ztotych.

Gdzie tutaj jest stuszno$¢ i sprawiedli-
wos$é, gdzie jakakolwiek powaga wtadzy?
JesteSmy przekonani, ze o takiem postepo-
waniu, niellcujagcem z powaga Dyrekcji
i sprzecznem, ze sprawiedliwo$cig nie wie
ani p. Prezes Blenieckl ani p. Dyrektor Czar-
kowski. Do nich zatem zwracamy sie ta
droga z prosbg aby polecili zwréci¢ t6dzkim
malszynislom potracone im nieprawnie
sumy.

Jeszcze Jeden ordynus! Od dtuzszego
czasu naptywaja do nas skargi na postepo-
wanie pom. nacz. tamt. parowozowni nieja-
kiego p. Wocislioklego. Sposéb odnoszenia
sie tego pana do maszynistow pozostawia
tak wiele do zyczenia, iz sprawa byta Kil-
kakrotne juz, dyskutowana na zebraniach
Kota 1 budzi coraz to wieksze rozgorycze-
nie.

P. Wecislickl jest nieodrodnym spadkobier-
cg §.p. istinno ruskiej biurokracji, od ktorej
przejat gbuirowaty sposéb postepowania
z podwiadnymi i po ktérej odziedziczyt prze-



bogaty w karczemne a soczyste wymysty
stownik. Co drugie stowo styszg maszynisci
od p. Wocislickiego piekne wyrazy ,won*,
»paszot* | rozmaite odmiany wymystow
z gatunku t. zw. ,familijnych”. ,Wyno$ sie
pan“, ,kaze pana wyrzuci¢", ,psia panska
mac", ,ja pana naucze" oto najelegantsze
i najdelikatniejsze z wyrazen p. Wocislic-
kiego.

Maszynisci majg juz tego dosy¢ i diuzej
nie majg zamiaru tolerowac takiego poste-
powania zwtaszcza ze p. Wocislicki usituje
soczystemi wyrazeniami pokrywac liczne
niewfasciwosci, ktérych sie w stuzbie do-
puszcza, a stuszno$¢ najczesciej nie jest po
jego stronie.

Pozwolimy sobie zatem ostrzec p. Wci-
Slickiego, tym razem w sposdb delikatny.
Przypominamy temu Panu, iz Rosja dawne-
go porzadku dawno juz nie istnieje, ze obra-
za¢ nikogo nie wolno, ze za uzycie wobec
kogokolwiek ordynarnego wyrazenia mozna
spotka¢ sie¢ z dorazng reakcjg, ktorej nie
przeszkodzi zupetnie stanowisko urzedowe
obrazajgcego ordynusa. Wreszcie i poza-
tem znajdujg sie skuteczne i dostepne dla
nas sposoby, aby p. Wocislickiemu sprawic
ochraniacz na rozbrykany zanadto jezyczek.

Moze p. Naczelnik O. M. £6dz lub p. Na-
czelnik Wydz. Mech. D.K.P. Warszawa ze-
chcag sie tem zainteresowaé?

GNIEZNO.

Jubileusz kol. Kubiaka. Dnia 19 sierpnia
1928 r. obchodzit kolega Kubiak Wiadystaw,
dtugoletni czynny cztonek naszego Zwigzku
jubileusz 25-cio letniej pracy w Kkolejnictwie.
Zacnemu Jubilatowi, ktéry cieszy sie dobrem
zdrowiem i powszechnem powazaniem ko-
legéw i wspotpracownikéw sktada Koto miej-
scowe Z. Z. M. w Gnieznie zyczenia jaknaj-
/ﬂuiszej pr.acy<w zdrowiu i pomysinosci.

JUBILEUSZ P. KONTROLERA KARASKIE-
WICZA.

W dniu 2 pazdziernika 1928 r. przypada
25-cio letni jubileusz (pracy kolejowej p. kon-
trolera O. M. Wincentego Karaskiewicza. Ju-
bilat petnit dtugi czas funkcje Naczelnika Pa-
rowozowni obecnie za$ zajmuje stanowisko
Kontrolera Oddziatu. Dzieki Swej niestru-
dzonej i ofiarnej pracy, wysokim kwalifika-
cjom fachowym jak réwniez dzieki osobiste-
mu taktowi i bezstronnosci cieszy sie Jubi-
lat zastuzomem po)wszechnem powazaniem.

Z okazji jubileuszu zasytamy p. Karaskic-
wiczowi zyczenia diugiego zycia i dalszych
sukceséw w pracy zawodowej.

JAWORZNO.

Sktad zarzadu Kofta. Na Walnem Zebra-
niu K. M. Jaworzno w dniu 22Vl b. r. wy-
brano Zarzad Kota w skiadzie nastepuja-
cym:

Przewodniczagcy — kol. Zalewski Edward,

Zast. przew. — kol. Szymczykiewlcz An-
toni,

Skretarz — kol. Altman Ignacy.

ZYWIEC.

Sktad Zarzadu Kota. Na Walnem Zebra-
niu K M. Z Z M. w Zywcu w dniu 17-go

Wydawca: Zaw. Zwigzek Maszyn.

sierpnia 1928 r. wybrany zostat Zarzad Kota
w nastepujacym sktadzie:

Przwodniczacy — kol. Flak Tomasz,

Zast. przew. — kol. Maluty Sebastjan,

Sekretarz — kol. Hubner Alfred,

Skarbnik — kol. Ciapieta Emil.

Cztonek Zarzadu — kol. Mazurek Szcze-
pan.

W Skiad Komisji Rewizyjnej weszli kol.
kol.: Scieszka Stefan, Wnetrzak Stanistaw
i Pyrzyk Adolf.

Zastepca — kol. Paszek Franciszek,

Skarbnik — kol. Chrzanowski Robert.

W skiad Komisji Rewizyjnej weszli kol.
kol. Siatkowski Roman, Paszek Franciszek,
Paradny Jozef.

KOWEL.

Jubleusz kol. Strusia. Dnia 20 maja b. r.
obchodzit maszynista-instruktor kol. Jan
Stru$ jubileusz 25-cio letniej pracy na paro-
wozie. Szan. Jubilat, ktroy pracuje w Ko-
wlu od r. 1919 bez przerwy zaskarbit sobie
dzieki wybitnym zaletom osobistym po-
wszechny szacunek i uznanie wéréd wspot-
pracownikéw.

Na uroczystosci jubileuszowej zorganizo-
wanej przez Koto Z. Z. M. w Kowlu obecni
byli: Naczelnik O. M. p. inz. Chojecki, Re-
wizor stuzby ruchu p. Szczawinski, p. Kilo-
sek z Oddzatu Ruchu. lekarz Oddziatowy
Dr. Krolewski, p. Prokurat z lzby Skarbo-
wej oraz kilkudziesieciu kolegow z Kota
Z. Z. M. w Kowlu.

Jubilatowi wreczono piekne album pamigt-
kowe z fotografjami wszystkich cztonkéw
Kota.

Zebrani zyczyli kol. Strusiowi dtugiego
zycia i jaknajdiuzszej owocnej pracy zawo-
dowej.

TARNOW.

Zebranie Kota. Dnia 4 wrzeé$nia b. r. od-
byto sie Walne Zebranie Kota miejscowego
Z Z. M. w Tarnowe. W zebraniu wzigt udziat
wiceprezes Zwazku kol. Spyt. Obrady obej-
mowaty sprawy: turnuséw, stuzbowych,
awansow i etatow, premji weglowej, roz-
chodu i jakos$ci smardw, czasu przyjecia
i zdana parowozu i t. p.

Po wystuchaniu wywoddéw kol. Sipyta
i po przeprowadzeniu wyczerpujgcej dysku-
sji nad ich trescig, zebrani uchwalili jedno-
gtosne votum zaufania dla catego Zarzadu
ptéwnegaj, oraz serdeczne podziekowanie
dla kol. Spyta za jego gorliwg prace dla do-
bra catego Zwigzku w szczgo6lnosci za$ dla
dobra okregu krakowskiego.

CHOJNICE.

Walne Zebranie. W sierpniu r. b. odby-
to sie Walne Zebranie cztonkdédw tutejszego
Kota. Na zebraniu tem dokonano wyboréw
nowego zarzadu, ktory ukonstytuowat sie
w spos6b nastepujacy:

Przewodniczacy — kol. Pawelczyk Jan,

Vice-przewodn. — kol. Pradzinskl Piotr,

Sekretarz — kol, Watdoch Joézef,

BIALYSTOK.

Protok6t Komisji Rewizyjnej Nr. 1. W dn.
21-go sierpnia 1928 r. cztonkowie Komisji
Rewizyjnej w sktadzie 3-ch cztonkéw, a mia-

nowicie: Jana Muszynskiego, Wactawa
Monkiewicza i Edwarda Piekutowskiego
przeprowadzita rewizje ksigzki kasowej od
dnia 1-go stycznia do dnia 31-go lipca 1928 r.

Kwity przychodowe i rozchodowe sa
zgodne z ksigzka kasowg. Komisja Rewi-
zyjna zada, azeby kwity rozchodowe byty
akceptowane przez zarzad Kota, a nie tak
jak dotychczas byto prowadzone z podpi-
sem jednego tylko prezesa Kota.

Komisja Rewizyjna zaakceptowata poniz-
szy bilans

Sprawozdanie Kasowe od dnia 1.1.1928 r.
do dnia 31.VH.1928 r.
KOLA Z. Z M. BIALYSTOK.
Przychaéd.

zt. gr.

1. Styczen 71 — 90
2. Luty 219 — 40
3. Marzec 1239 — 58
4. Kwiecien 1221 — 70
5. Maj 1160 — 90
6. Czerwiec 298 — 60
7. Lipiec 272 — 40
4484 — 48

Rozchod.

zt. gr.

1. Styczen 36 — 50
2. Luty 213 — 10
3. Marzec 1237 — 48
4. Kwiecien 60 — 80
5. Maj 1062 — 30
6. Czerwiec 54 — 20
7. Lipiec 103 — 90
Saldo na 31.VI1.1928 r. 1716 — 20
4484 — 48

Przewodniczacy (—) Kozarzewski
Komisja Rewizyjna
(—) Jan Muszynski,
(—) Wactaw Monkiewicz,
(—) E. Piekutowski.
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W SPRAWIE SAL NOCLEGOWYCH.

W zwigzku z akcjg Prezydjum o
uporzgdkowanie i doprowadzenie do
stanu uzywalnosci sal noclegowych
niezbednem jest zebranie doktadnych
i szczeg6towych danych, dotyczacych
obecnego stanu tych sal i wszystkich
wad i niedomagan, zauwazonych i
reklamowanych przez druzyny paro-
wozowe.

Dane te dostarczone bedg Minister-
stwu Komunikacji, ktére w chwili
obecnej bada te sprawe celem jej
ostatecznego zatatwienia.

Wobec tego Prezydjum wzywa
wszvstkie Kota miejscowe, ktére po-
siadajg zarzuty w stosunku do sal no-
clegowych w rejonie dziatalnoSci
swej parowozownig aby nadestaty
niezwtocznie szczegdtowe dane z wy-
mienieniem miejscowosci i doktadnym
opisem wszystkeh zauwazonych bra-
kéw i niedomagan.

Red. odpow.: Henryk Sommerfeldt.



