PISMO ZAWOD
POSWIECONE SPRAWOM

MASZYN ISTOW

|l KOLEJNICTWU

Wychodzi 1 i 15 kaidego miesigca

Cena N-rn 25 gr. Cztonkowie zwigzku
otrzymuja pismo bezptatnie.
Rakopisdw redakcja nie zwraca
Anoniméw nie uwzglednia sie
Ceny ogtoszod wedle umowy

D A K C J A
ISTRACJAI

nL Chmielna 9, m. 9.
Telefon Nr 195-28

czekowe P.K.O. Nr 3585*

Wiasne sprawy

we wiasne bierzmy rece!

Tres¢ numerut mFermenty w ruchu zawodowym. — Stuzba parowozowa w projekcie budzetu M. K. na rok
1929|30. — Sprawy stuzbowe.— Zycie Zwigzkowe.—Komunikaty. — Od redakcji.—Zamiany.—
Podziekowania. — Ogloszenia.

FERMENTY W RUCHU ZAWODOWYM.

Orjentacja w ruchu zawodowym
naszego kraju nie nalezy do rzeczy
fatwych. Trudno sobie wyobrazic¢
stosunki bardziej chaotyczne i za-
gmatwane, formy organizacyjne bar-
dziej réznorodne, bezplanowe, do-
wolne i przypadkowe, jak te, ktore
wsrdd polskich zwigzkéw zawodowych
spotykamy. Ten stan rzeczy, szko-
dliwy w najwyzszym stopniu dla in-
teresdw polskiej klasy pracujgcej ma
swoje wazkie | bardzo réznorodne
przyczyny. Nie mata wine ponosi tu-
taj charakterystyczna dla naszych
stosunkowpreponderancjamomentéw
politycznych nad zawodowemi, ktéra
sprawifa, iz kazda partja polityczna,
w programie swoich chocby pobieznie
tylko dotykajaca interesow pracowni-
kéw najemnych usitowata, najcze-
$ciej z powodzeniem, stworzyé swoje
zwigzki zawodowe. Wiele zlego
sprawity ambicje i ambicyjki jedno-
stek, znajdujace dla siebie, zwtaszcza
w nieuporzgdkowanych i niepewnych
stosunkach, w ktérych tworzyt s:3
nasz ruch zawodowy, wiele pola
do popisu. Pozostawity one do dzi$
swoje slady w postaci rozmaitych lo-
kalnych i prowincjonalnych ,,klubéw
czy stowarzyszen” z ktérych klecono
nastepnie rozne ,,zwigzki zrzeszen i
stowarzyszen” i inne dziwnego auto-
ramentu, wielopietrowe organizacje,
obejmujace w sumie po kilkuset
cztonkdw. Separatyzmy dzielnicowe,
istotne i nieistotne interesy grupowe
dopetnity reszty tak, ze ruch zawo-
dowy przedstawia w chwili obecnej
barwng i najbardziej fantastyczng
zbieraning Zwigzkéw réznych i co do
form i co do tendencyj oraz ich przy-
godnych lub statych, zwartych Ilub
luznych central.

Objaw ten—to naturalny, a w kaz-
dym razie tatwy do wytlumaczenia i
usprawiedliwienia rezultat okolicz-
nosci, wsrod ktorych ruch zawodo-
wy w Polsce powstat i stawiat pierw-
sze kroki. Pamietamy wszak wszyscy

chaos polityczny, wzmozony wojna,
nieuporzadkowane stosunki, nie zuni-
fikowane ustawodawstwo  ogdlng
dezorientacje, brak wszelkich wias-
nych tradycyj na tym polu, a zbyt
wielkg ilos¢ tradycyj obcych, z Kkto-
rych zadna nie odpowiadata swoi-
stym warunkom zycia w nowem Pani-
stwie wsréd powojennych stosun-
kéw. Jezeli stare zwigzki zawodowe
w panstwach przedwojennych nie
wytrzymatly bez wstrzgsnien i prze-
grupowania, bez rewizji metod i
form organizacyjnych tej nagtej, a
gtebokiej zmiany, ktéra przyniosta ze
sobg czy po sobie wojna — czegdz
wymaga¢ od ruchu zawodowego w
Polsce, gdy ruch ten wasnie w tym
czasie, najmniej sprzyjajacym plano-
wemu dziataniu od podstaw budowa-
ny by¢ musiat?

0 ile zatem cala ta mozaika byila
zrozumiata i po czesci usprawiedli-
wiona w chwili, gdy tworzyt sie pol-
ski ruch zawodowy i przez pewien
krotki czas potem o tyle okolicznosc,
iz przetrwat on w tej formie az po
dzien dzisiejszy, daje sie wyttuma-
czyC¢ jedynie brakiem nalezytego u-
Swiadomienia w szeregach klasy pra-
cujacej. Czynniki, o ktérych mowi-
liSmy na poczatku, dziatajg nadal i
to jest zrozumiate. Ze jednak praco-
whnicy dajag sie im bez sprzeciwu po-
wodowa¢ — to jest smutne i napawa
wszystkich, dobrze myslacych powaz-
ng obawg na przysztos¢.

Przez dluzszy czas, mniej wiecej
od r. 1922—3 konstrukcja organiza-
cyjna ruchu zawodowego, jakoby za-
stygta przewaznie w tej formie, jaka
przybrata w pierwszych kilku litach
istnienia naszego Panstwa. Baczny
obserwator notowat tu i 6wdzie od-
pryski a nawet roztamy, zywga czasem
polemike stowna i utarczki na wie-
cach  pomiedzy konkurencyjneml
zwigzkami, zaktadanie nowych zwigz-
kéw, likwidacje starych, powstawa-
nie i rozpadanie sie aljanséw i t, d.—

wszystko to jednak byly zdarzenia
raczej przypadkowe. Brakowato im
programu, nie byly niczem z sobag
powigzane, dziaty sie niezaleznie od
siebie, stowem nie posiadaly znacze-
nia powazniejszego, ani tez nie mo-
gty zawazy¢ na ogélnym i zasadni-
czym ukiadzie stosunkdw.

Nie brak byto coprawda trafnych
mysli, celowych, cho¢ nieSmiaty oh u-
sitowan. Byli i sg ludzie, ktorzy u-
sitowali propagowaé wsrod tego za-
mieszania zasady jednos$ci ideowej,
ktérzy potepiali niczem nieusprawie-
dliwiong przepas¢, jaka rodzime
nasze kottunstwo nie bez pomocy
reakcji wykopato pomiedzy praco-
whnikiem fizycznym i umystowym, lu-
dzie, ktérzy z niematym nakfadem
sit i energji usitowali zblizy¢ do sie-
bie, potaczy¢, chocby narazie, w spo-
s6b luzny wszystko to, co w ruchu
zawodowym byto zdrowe, silne i do
dtuzszej egzystencji uzdolnione. My-
§limy o idei zblizenia do siebie Cen-
tralnej Komisji Klasowej, Centrali

prac. umystowych z Siennej, Cen-
tralnej Komisji Porozumiewawczej
Prac. Panstw, i Centrali Zwiazkow
Prac. Samorzadowych, idei, ktéra

raz jeden w czyn wcielona (na t. zw
konferencji pracy w listopadzie 1926
r.) dala pomysine rezultaty, mimo to
jednak zbyt rychto i zbyt nieopatrz-
nie zostata zarzucona.

Nie danem jej byto wzmocni¢ sie
i utrwali¢. Przeciwnie w ciggu roku
1928 najpierw pod wptywem wybo-
row, pozniej wskutek wytworzonych
po tych wyborach i w ich konsekwen-
cji stosunk6w — poszia idea ta w
niepamie¢, a ruch zawodowy nurto-
wac zaczely fermenty tak powazne i
takiemi grozace konsekwencjami, iz
nie sposéb przypatrywac sie im w
milczeniu.

Tym razem fermenty posiadajg
charakter programowy, posiadaja cel
wyrazny, okreslony z gory, sg wy-
wotywane, podsycane i kierowane



planowo. Ich zrddiem i natchnieniem
sg znowu momenty polityczne. Skut-
ki ich zdazyly sie ju™ ujawnié i da-
ty sie odczu¢ jaknajboiesniej.
Pierwszem zrodiem fermentu staty
sie interesy i potrzeby cbozu sanacji
pomajowej. Juz w czasie wyborow
oboz ten, dysponujacy przemoznymi
Srodkami  fizycznego i moralnego
przymusu usitowat wszelkimi sposo-
bami skaptowac sobie jaknajwieksza
liczbe istniejgcych zwigzkéw zawo-
dowych, Probowat juz woéwizas tu i
owdzie tworzy¢ wilasne organizacje
(Handlowcy z ul. Kruczej), ale czy-
nit to niesmiato i bez wiekszego po-
wodzenia. Pod naciskiem urzedo-
wym, pod wptywem obawy i strachu,
a najczesciej za podszeptem popu-
larnej idei, kazgcej ludziom stabym i
bez zasad i8¢ za tym, ktdry ma sile,
wiadze i bat w reku — szereg or-
ganizacyj poszedt do obozu rzgdowe-
go i oddat mu swoje wpltywy do roz-
porzadzenia w czasie wyboréw. Nie
za darmo. Obtowili sie przytem man-
datami gtdéwni macherzy, inni popra-
wili sobie wydatnie swoj los, czy
swoja karjere. Sukces ten jednak sa-
nacji nie wystarczat. BagdZ co badz
byly to organizacje samodzielne,
ktore mogly sie na rzecz sanacji zde-
klarowaé, ale ktore nie miaty ocho-
ty oddawac sie jej bez zastrzezen pod
komende. Ponadto w sfere wplywu
sanacji dostaty sie przewaznie naj-
bardziej i najskuteczniej naciskane
zwigzki pracownikéw panstwowych
lub stabe i nie odgrywajace wigkszej
roli zwigzki t. zw. inteligenckie. To
byto mato. Odkomenderowano zatem
fundusze i ludzi i oto jesteSmy Swiad-
kami tworzenia ,,Generalnej. Federa-
cji Pracy4& Nazwa stara i czcigodna,
nasladowana z Francji, gdzie istnie-
je dotad i dziata tak nazwana cen-
trala ruchu zawodowego. W tasiem-
cowych artykutach organu tej ..Fe-
deracji” p. t. ,,Solidarnos¢ pracy'4
czytamy program tej nowej Centrali.
Program S$wiatoburczy, niezalezny
od partyj politycznych, odrzucajacy
kontakt z polityka, ruch dumny i za-
rozumialy, majacy ambicje wiasne-
mi swojemi sitami zburzy¢ ustroj ka-
pitalistyczny i zaprowadzi¢ ustroj
nowy, na spotecznej wihasnosci $rod-
kéw produkcji oparty. ldea piekna,
ta sama, ktdra tak entuzjazmowata
syndykalistéw francuskich z epoki
t. zw. ,,Karty z Amiens". Coz, kiedy
idea ta zbankrutowata juz dawno w
swej wiasnej ojczyznie, bo byla bie-
dna i utopijna, bo byfa oparta na za-
poznawaniu rzeczywistosci, ktora nie
zna linji demarkacyjnej miedzy in-
teresem zawodowym, a politycznym,
pomiedzy problemem gospodarczym
a panstwowym, zwiaszcza dzis, gdy
Panstwo jest wszedobylskie i wsze-
dzie potrzebne. Leez mniejsza o to.
Idee, nawet bedne, wypada szano-
wact, o ile sg szczere. Ale ktéz to u-
situje je propagowac? C. sami posto-
wie z B. B., ktoérzy nietylko nie usi-
tujg zburzy¢ istniejgcego ustroju,
lecz stowem i czynem wspoétdziatajg
nad rozwojem solidaryzmu spotecz-
nego, ktérzy w jednym Kklubie zasia-
daja z Holynskimi, Radziwitami,
Kirschbraunami i t. p. Dumna idea
francuskiej Generalnej Federacji

Pracy, idea zrodzona z mysli rewo-
lucyjnej, Smiatej, bezwzglednej i od-
rzucajacej kompromisy, postuzyla za
szyldzik znanej, naszej rodzimej
walce z partyjnictwem. Wytazi z po-
za tej Federacji reka rzagdowa, rza-
dowe wptywy, rzadowe fundusze.
To nie idea, to jeden z etapéw pracy
nad zdezorganizowaniem spoteczen-
stwa, nad rozbiciem wszystkiego, co
samodzielne i niezalezne, aby w ten
spos6b umozliwi¢ niepodzielne pa-
nowanie obozu rzgdowego.

Tymczasem jednak agitacja swoje
Tobi. Wociska sie przedewszystkiem
tam, gdzie rzad ma wptyw przemoz-
ny (monopole, fabryki wojskowe),
ale dociera nawet i do Kkolejarzy
(Gérny Slask),

Drugim os$rodkiem fermentu jest
roztam w P. P. S. Nie pora na tem
miejscu roztrzasa¢, jakie byly po-
wody tego roztamu. Dos$¢, ze rozia-

mowcy nie zawahali sie wzig¢ na
swoje sumienie roli — zdaniem na-
szem haniebnej — rozbijania zwigz-

kéw zawodowych. Czego chcg wiasci-
wie, po co utworzyli swoje zwigzki—
nie wiadomo. To jedno wiemy, iz sg
zwolennikami ,,partyjnego ruchu za-
wodowego", t. J.: zupetsego podpo-
rzadkowania Zwigzkdw partji. Jaki
majg program zawodowy, czem sie
réznig od tych zwigzkoéw, ktére usi-
tuja rozbi¢ i zniszczyé — trudno sie
zorjentowaé. Nawet najgtupszy 7 ich
ludzi nie przypusci bowiem, ze
tym powodem jest troska o dobro
klasy pracujgcej. Pozostaje zatem
nienawis¢ do ,,Cekawistow"'.

Trudno sobie wyobrazi¢, jak mo-
zna na tej ,.idei"" budowac ruch za-
wodowy. Mimo to — jednak i oni
zdazyli zebra¢ zwolennikdw, zdazyli
wzmoéc i pogiebi¢ ferment w rucbu
zawodowym.

Inny ferment, siany i podsycany
jest na ciasniejszym terenie, ws$rod
kolejarzy. Istniaty wérdd zwigzkow
kolejowych i formalnie rzecz biorac,
istnieja do dzi§ dwa Zwiagzki, ktoére
od pewnego czasu niczem sie w ideo-
Icgji swojej nie roznity. To P. Z, K, i
Z Z P. Od kiedy N, P. R. prawica,,
Ch. D. i N. D. wspdlnie utworzyty
Rzad Witosa, wspdlnie pomaszero-
waly via Siekierki do Wailanowa i
wspolnym zapataly gniewem do o-
becnego rzadu, od kiedy N. P. R.
zwekslowat na prawo w kierunku na-
rodowym i chrzescijanskim — wia-
Sciwie tylko stare animozje konku-
rencyjne stwarzaly jeszcze roznice
pomiedzy tymi dwoma Zwigzkami.
Predzej, czy pdzniej musiaty sie one
potaczyé i potaczyty sie. Ostatecznie
usankcjonowaty tylko istniejgcy de
facto stan rzeczy, bo juz oddawna
zgadzaty sie z sobg we wszystkiem.
Co ioh przynaglito? Zapewne toczg-
ce sie od kilku miesiecy rokowania,
zmierzajgce do stworzenia wielkie-
go obozu prawicowego od Stron-
nictwa Narodowego, nowego wyda-
nia endecji, poprzez Piasta i Ch. D. az
do N.P.R. Pierwszg jeskotka tej kom-
binacji jest potaczenie P, Z K. z Z
Z P. Charakter ideowy tego ,,Zje-
dnoczenia Kélejowcow Polskich™ nie
jest nikomu tajny, przebija jasno
Z jego enuciacji programowej, wyni-
ka z tradycji obu tych zwigzkéw.

Ton ideowy i program nadaje P. Z,
K. Symbolem tego porgramu sg owe
olbrzymie faszystowskie rdzgi tak
pieknie i tak wyraznie wycyfrowane
na domu P. Z K w Stanistawowie,
Nie bedag niczem innem niz byli do-
tychczas — policjantem ws$rdd ko-
lejarzy oddajacym sie na ustugi kaz-
demu rzadowi, ochotnikami do ta-
mania strajkéw, przeszkoda do sze-
rzenia, poglebiania i zwyciestwa
idei klasowych, idei nowego ustroju
spotecznego. Beda nadal, jak do-
tad pokornym stuga reakcji, po-
stusznem narzedziem w jej reku,

Ale nie kazdy sobie to z nalezytg
josnoscig uswiadamia, a nowi so-
jusznicy puscili w ruch kolosalny
aparat agitacyjny: Oto dokonato sie
»Zjednoczenie", rzekomo w celach
czysto zawodowych — trzeba zatem,
aby wszyscy kolejarze doh wstapili
czyli oddali sie pod komende en-
decji, gdy zas tego z Swiadomemi
rzeczy Zarzadami Zwigzkoéw uczy-
ni¢ nie sooséb — trzeba budzi¢ ler-
memt wsrdod cztonkéw, burzyé ma-
sy, rozbija¢ organizacje konkuren-
cyjne.

I ci takze podsycajg wrzenie, po-
tegujg zamieszanie, Pod ziemi zna-
kami rozpoczat sie dla ruchu zawo-
dowego rok 1929. Bedzie to rok’
przesilen i walki, niestety, walki bra-
tobdjczej. Dziatajg wsréd nas bakcy-
le rozktadu zaszczepione reka obca,
reka tych, ktorych celem nie jest
bynajmniej dobro klasy pracujace*.
Nie wiemy jak sie ta walka skonczy
i kiedy sie skonczy. To tylko wiemy,
iz ruch zawodowy wyjdzie z niej
niewatpliwie ostabiony Z ogromng
szkoda dla intereséw Kklasy pracu-
jacej. «

Uwagom naszym brakloby wyra-
zistosci, gdybysmy sie ograniczyli
wytacznie do krytyki. Poczuwamy
sie tedy do obowigzku sformutowac!
pozytywnie nasze zapatrywania na
obecna sytuacje.

Uwazamy, ii podstawg ideowgq
ruchu zawodowego musi by¢ idea
walki klas. Kto jej me uznaje, kto
jegj w czyn nie wciela ten predzej
czy poézniej z ruchu zawodowego
odej$¢ musi dobrowolnie czy mimo
swej woli. Zwigzki zawodowe winny
by¢ samodzielne i niezalezne, co nie
oznacza bynajmniej aby nie powin-
ny i nie musialty szukac /kontaktu
i wspOtpracowa¢ z tema partjami
politycznemi, ktdre walke klas i wy-
zwolenie klasy pracujacej droga tej
walki za swoje hasto programowe
uznaja, Naczelnem hastem organiza-
cyjnem jest jednos$¢ ruchu zawodo-
wego, w ktdrym zmiesci¢ sie mogg
ludzie o réznych przekonaniach po-
litycznych, Co do form organizacyj-
nych jesteSmy przeciwnikami wszel-
kiej pryncypialnosci, uwazajac, ze bu-
dowaé nalezy z tego materjatu, ktd-
ry jest do dyspozycji i ze istniejg-
cych i wrostych w grunt fundamen-
tow burzyé nie nalezy.

Za osrodek akcji scalenia klaso-
wego ruchu zawodowego uznajemy
Zwigzek  Stowarzyszen  Zawodo-
wych w Polsce (Centralng Komisje
Klasowych Zwigzkéw Zawodowych),
Dlatego sami w mys$l naszych wy-
tycznych organizacyjnych dazy¢ be-



¢biemy do najrychlejszego potacze-
nia sie z tg Centrala.

Na terenie ogdélnym jesteSmy zwo-
lennikami podjecia idei, wcielonej w
czyn w listopadzie 1926 r. Na grun-
cie realnym z programem realnym,
mozliwym w tej chwili do przyjecia
bedziemy dazy¢ do ideowego i prak-
tycznego zblizenia tych zwigzkow
czy ich cenhal, ktére idee walki

klas uznajg lub conajmniej jej sie nie
sprzeciwiaja.

Wynika z tego ze odrzucamy
wszelkie solidarnosci i solidaryzmy,
wszelkie roztamowe frakcje ,,rewo-
lucyjne™ i wszelkie ,,zjednoczenia"
pod endeckim sztandarem.

W ten sposéb droge mamy wy-
tknietg i sytuacje jasng i dla siebie
samych i dla tych, ktérzy nas bez-
skutecznie a namietnie kokietuja,

StUZBA PAROWOZOWA W PROJEKCIE
BUDZETU M. K. NA ROK 1929-30.

Ogo6lny wydatek na stuzbe paro-
wozowa (Dziat V. b)) w projekcie
preliminarza budzetowego na rok
1929/30 wynosi 180.758 000, Suma ta
obejmuje zaréwno wydatki osobowe,
t, j. ptace personelu, dodatki, premje
i t. d., jak tez i wydatki rzeczowe, a
w szczegolnosci wydatek na paliwo
dla parowozéw, ktory pochiania wie-
cej, niz polowe wymienionej wyzej
sumy. Do tego rozdziatu wigczone
sg rowniez wydatki na obstuge i uru-
chomienie wagonéw motorowych.

Na uposazenie pracownikow sta-
tych (etatowrych i nieetatowych) pre-
liminowano 51.597.000 zt., 2z czego
przypada na pracownikéw etatowych
40.482.000 1z, na nieetatowych
10,515.000, oraz na zastepstwo dla
chorych i urlopowanych 600.000 zt.

Wydatki na uposazenie preliminu-
je sie, jak wiadomo, na podstawie u-
stalonych na dany okres budzetowy
etatébw osobowych. (Patrz ,,Maszyni-
ste™ Nr. 20, str. 152 i Nr 21, strona
161, z r. 1928). Liczba tych etatéw u-
jawniona jest w budzecie, co pozwa-
la sie zorjentowa¢ w pewnej mierze
w przysztem uksztaltowaniu sie sto-
sunkéw w dziedzinie gospodarki per-
sonalnej. Ponizej podajemy ilos¢ pre-
liminowanych etatéw na rok 1929/30
i réwnocze$nie dla poréwnania ilos¢
preliminowanych na okres biezacy z

zaznaczeniem roéznicy, jaka miedzy

niemi zachodzi.

ETATOWI:
grupa Roz-

uposazenia 1929/30 1928 9 nica
VIl 2.061 1.788 + 273
IX 2.759 2.687 + 72
X 1.955 1.794 + 201
Xl 3.586 2.837 + 731
Xl 819 890 — 71
X 350 240 + 110

Razem 11552 10236  +1316

NIEETATOWI:
grupa ROz-

uposazenia 1929/30 1928/9' nica
X 15 11 + 4
X1 414 781 — 367
Xl 1914 1861 + 53
Xl 504 1011 — 507
A\ 726 704 + 22
XV 196 155 + 41
XVI — 40 — 40

Razem 3.769 4563 — 794

Z podanych powyzej liczb wynika,
iz ilos¢ etatéw w poszczegdlnych gru-
pach uposazenia powrinna ulec od

dnia 1. IV. 1929 do$¢ powaznemu
zwiekszeniu, tak, iz spodziewal sie
mozna od tego terminu, wzglednie

najpozniej od 1 lipca 1929 r. powaz-

niejszej ilosci awanséw. Powieksze-.

nie ilosci etatow nie jest coprawda
tak duze, aby sprosta¢ mogto istot-
nym potrzebom w tym wzgledzie,
niemniej jednak pewien postep jest
widoczny. Woytezona akcja Prezy-
djum Z. Z. M., ktdre od lat kilku sy-
stematycznie dziatato w tym Kierun-
ku, odniosta zatem dos¢ powazny
sukces. Punkt ciezkosci spoczywa o-
becnie w tem, aby Dyrekcje lojalnie
zechciaty wykona¢ budzet i aby za-
przestaly  dotychczas  stosowanej
praktyki ukrywania wolnych miejsc i
czynienia w ten sposéb niedozwolo-
nych i szkodliwych oszczednosci ko-
sztem personelu.

Powazniejsza rdznice wykazuje
grupa Xl-ta, do ktorej zaszeregowa-
ni sg, jak wiadomo, pomocnicy maszy-
nistow Il klasy. dziale pracowni-
kéw etatowych wykazuje ta grupa
wzrost 0 731 miejsc, w dziale za$ nie-
etatowych réwnoczesne zmniejszenie
0 367 miejsc. Wynika stad, iz w przy-
sztym okresie budzetowym powinna
powazna ilo$¢ nieetatowych Slusarzy-
kandydatéw uzyskac etaty pomocni-
kéw | klasy. Zdaje sie jednak, ze
wiladze majg zamiar stosowa row-
niez nadal dotychczasowa praktyke
mianowania palaczy - niefachowcow
pomocnikami 11 klasy. Wskazuje na
to powazna ilos¢ nowych etatéw, kto-
rych $lusarze-kandydaci sami nie be-
dag mogli zapetni¢. Tem wiecej aktu-
alnemi stajg sie obecnie stare postu-
laty naszego zwigzku, zdgzajace do
wyraznego oddzielenia w tytule stuz-
bowym pomocnikéw maszynistow od
palaczy.

Jako tendencje niewatpliwie stusz-
ng i dla pomocnikéw korzystng, uwy-
datni¢ nalezy zmniejszenie liczby
pracownikéw nieetatowych, ktéra
zmalata w omawianym preliminarzu
tak w liczbach absolutnych (z 4 563
na 3.769), jak tez w liczbach wzgled-
nych (w r. 1928/9 okoto 32%, obec-
nie niespetna 25%), przyczem stosu-
nek ten w dziale stuzby parowozo-
wej jest wyjatkowo korzystny (w o-
gblnosci wynosi okoto 30%b).

Podkresli¢ wypada,iz podane wy-
Zej sumy przeznaczone nha uposaze-
nie pracownikoéw, obliczone zostaty
bez uwzglednienia 15% dodatkdw,
ptaconych od stycznia 1928 r. oraz

bez uwzglednienia zwiekszonego od
1. 1. b. r. dodatku mieszkaniowego.
Powstate stad braki uzupeinione zo-
stang w Sejmie, gdzie komisja budze-
towa przeprowadzita juz niezbedne
poprawki.

Wreszcie zauwazamy, iz oprocz
podanej wyzej liczby pracownikéw
statych utrzymuja koleje z funduszéw
preliminowanych na Dziat IV b., po-
nadto 4.448 pracownikdéw niestatych
(sezonowych, kontraktowych), z ktd-
rych olbrzymia wiekszos¢ zajeta jest
podawaniem wegla na parowozy I u-
trzymywaniem parowozow w czvsto-
§ci. Fundusze potrzebne na optace-
nie tych pracownikéw objete sg su-
mami przeznaczonemi na wyjatki
rzeczowe (na paliwo, dla parowozéw,
smary i t. d.).

Po raz pierwszy znajdujemy w bu-
dzecie skromng sume zi. 600.000,
przeznaczong na pokrycie kosztéw
zastepstwa chorych i urlopowanych.
Wostawienie tej sumy uwaza¢ nalezy
rowniez za pewien postep, dotad bo-
wiem Dyrekcje nie posiadaty fundu-
széw na zastepstwa, wobec czego za-
trzymywaty pewna ilos¢ etatow nie-
obsadzonych — co oczywiscie dawa-
to powdd do najdzikszej dowolnosci
i szkodzito wybitnie interesom pra-
cownikow. Nie wiemy, w jaki sposob
M, K. poleci ten kredyt wyzyska¢, w
szczegolnosci zas, czy przeznaczy go
na utrzymywanie pewnej ilosci sta-
tych etatowych pracownikéw, czy tez
stosowaé kaze zastepstwo t. zw. dra-
binkowe. W kazdym jednak razie Dy-
rekcje nie beda juz mogly zatrzymy-
wac¢ w rezerwie nieobsadzonych eta-
téw i thumaczy¢ sie z tego koniecz-
noscig posiadania funduszéw na za-
stepstwa. Oczywiscie odpadng réw-
niez dotychczasowe argumenty, kto-
remi Dyrekcje tlumaczyly odmowe
urlopéw, tak, ze liczne skargi na brak
wypoczynku nie powinny mie¢ juz
wiecej miejsca.

Na rozne wydatki osobowe preli-
minuje M. K. sume 23.547.000 zt., w
tem na dodatki stuzbowe 90.000 zt.,
na koszty podrézy i djety 230.000, na
premje (nie wliczajgc  weglowej)
1.810.000, na godzinowe i kilometro-
we 20.046.000, oraz na umundurowa-
nie 1.810.000 zt.

Blizsza analiza tych pozycyj w po-
réwnaniu z pozycjami roku biezgce-
go pozwala przewidywag, iz od 1. 1V.
maszynisci otrzymajg wreszcie pra-
wo do petnego umundurowania. Tak-
ze i zadanie podwyzszenia stawek
godzinowego i kilometrowego zdaje
sie mie¢ pewne widoki powodzenia,
mimo zasadniczego oporu, stosowa-
nego w tym wzgledzie przez M. K.

Norma rozchodu paliwa przyjeta
zostata w wysokosci ustalonej w pre-
liminarzu na rok biezacy, czyli 61.52
klg. wegla dagbrowskiego na kazdy
tysigc brutto-tonno-kim. Wiadomo,
iz M. K. w ubiegtym roku prelimino-
wato rozchéd w wysokosci 63.655
kim. wegla dabrowskiego na tysigc
brutto-tonno-kim., a obnizenie normy
do wysokosci wskazanej wyzej mo-
zemy zawdziecza¢ dawnemu Mini-
strowi Komunikacji, a obecnemu po-
stowi Chadzynskiemu, na ktdrego
whniosek Komisja Budzetowa norme



obnizyta. Ministerstwo bronito sie
bardzo energicznie, ale, niestety, bez-
skutecznie przeciwko obnizeniu nor-
my, Komisja jednak, opierajac sie
na obliczeniach M. K., pizyjeta prze-
ciethg norme, uzyskang z rzeczywi-
stych obliczeh za r, 1927. Nie od rze-
czy bedzie przy tej sposobnosci przy-
toczy¢, jaka byta przecietna norma
zuzycia wegla w r. 1927 w poszcze-
golnych Dyrekcjach:

Warszawska 50,01
Radomska 62.09
Wilenska 57.26
Poznaniska 49.86
Gdanska 58.17
Katowicka 88.98
Krakowska 80.02
Lwowska 81.62
Stanistawowska 86.13

przecietna 61.52

i ta to wiasnie przecietna norma zo-
stala utrzymana w preliminarzu tak-
ze i na rok biezacy. Ogétem przewi-
duje sie 59.478.000.000 brutto-ionno-
kim. czyli o 6.297.000 brutto-tjnno-
kim. wiecej, anizeli w r. biez.

Suma potrzebna na zakup tej ilo-
§ci wegla ustalona Zostata w preli-
minarzu na 84.158.955 zt, przyczem
za podstawe obliczen przyjeto cene
23 zi, za tonne. Zauwazy¢ nalezy, ze
do niedawno cena ta wynosita 21 zi,
za tone i ze baroni weglowi wymusili
na M. K, jej podwyzszenie. Obecnie
istnieje z ich strony znowu nacisk,
aby uzyskac¢ dalsze zwiekszenie ce-
ny. W tym celu szantazujg oni kolej
wstrzymaniu dostaw, co ostatnio
odbito sie np. na wstrzymywaniu de-
putatéw weglowych  pracownikom,
gdyz koleje musiaty na potrzeby ru-
chu siega¢ nawet do zapaséw mobi-
lizacyjnych.

System preliminowania premji we-
glowej zostat zmieniony W poprze-
dnich okresach preliminowano pre-
mje w zaleznosci od ilosci parowo-
zo-klm. przy stawce 2.20 za kazde
100 parowozo-kilom. Obecnie preli-
minuje sie premje w zaleznosci od
brutto-tonno-kim. przy stawce 7%
gr. za kazdy 1000 brutto-tonno-kim.
Preliminowana suma na omawiany
okres budzetowy wynosi 4.460.850
zt-, czyli o 1.281.850 zt. wiecej, ani-
zeli w roku poprzednim. Premie po-
winny ulec zwiekszeniu, przyczem
ich wymiar wynosi mniej wiecej
V/z% wartosci zuzytego paliwa. Na
podawanie paliwa na parowozy pre-
liminowano 5,927.195 zt., co obejmu-
je przedewszystkiem koszt utrzyma-
nia czesci pracownikéw sezonowych
i czasowych przy tem podawaniu za-
trudnionych. Nie od rzeczy bedzie
poda¢ cyfry istniejgcych parowozéw
za przeciag czasu od r. 1923 az do
chwili obecnej z réwnoczesnem zapo-
daniem procentu parowozéw choiych
(w remoncie):

Rok 1923 4.840 w tem chorych 32.87%
1924 4.930 ” »  29.35%'
1925 5.011 23.76%
1926 5.120 16.48%
1927 6.168 19.00%
1928 5.176 19.33%

mamy zatem obecnie okoto 4.176 pa-
rowozow w ruchu i okoto 1000 w re-

moncie. Na jeden parowdz wypada
tedy niecatych 3 maszynistow i po-
mochikow.

Wydatki na smary wynosza w o-
mawianym okresie  budzetowym
2.658.000, czyli o 160.000 zt. mniej,
jak w okresie biezagcym. Oczywiscie
powinno sie to odbi¢ na rozchodzie
smardéw niekorzystnie i spodziewac
sie nalezy dalszego obnizenia normy
rozchodu smaroéw.

Na uwage zastugujg réwniez wy-
datki na wagony motorowe. Przewi-
dywany jest wzrost ruchu wagonow
motorowych, w szczegélnosci wago-
noéw akumulatorowych 940 motoro-
kim,, czyli o 511 tysiecy wiecej, ani-
zeli w roku poprzednim 280.000 mo-

toro-klm. wagonéw benzolowo-elek-
trycznych, czyli o 80.000 wiecej, ani-
zeli w roku poprzednim, oraz 50 000
motoro-klm. wagondw przyczepnych,
czyli 0 94.000 motoro-klm. mniej, a-
nizeli w r. ub.

Na czyszczenia parowozéw prze-
widziano 6.939.000 zt., czyli niewiele
wiecej, jak w roku poprzednim, to
samo dotyczy oSwietlenia parowo-
zi’)w, na ktore preliminowano 494 000
zt.

W najblizszych numerach ,,Maszy-
nistay" zajmiemy sie charakterysty-
kg catoksztattu gospodarki M. K., o-
raz omowimy zamierzenia i plany in-
westycyjne, ujawnione w budzecie.

SPRAWY StLUZBOWE

PRZEPISY BEZPIECZENSTWA

‘DLA PRACOWNIKOW KOLEJO-

WYCH | ICH DOMOWNIKOW.

Motto: Szanuj zdrowie nalezycie,
Bo jak umrzesz — stracisz zycie,

Ministerstwo Komunikacji wpro-
wadzito w zycie przepisy bezpie-
czenstwa dla pracownikéw kolejo-
wych i ich domownikéw z wazno-
Scig od 1 stycznia 1929 r. Przepisy
te wydane beda w formie arkuszy,
przeznaczonych do wywieszania w
lokalach stuzbowych tudziez w for-
mie ulotek, ktére rozdawane beda
pracownikom, a zapewne takze i ich
domownikom.

Tres¢ tych przepiséw jest naste-
pujaca:

Przepisy bezpieczenstwa dla pra-
cownikow kolejowych i ich domow-
nikow.

§ 1
Przy wykonywaniu obowigzkow
stuzbowych kazdy pracownik kole-
jowy powinien sam dba¢ o wiasne

bezpieczenstwo,

§ 2.

Podczas przechodzenia przez tory
kolejowe pracownicy kolejowi obo-
wigzani sg zachowywac jak najwiek-
szg ostroznosc.

§ 3.

Zabrania sie pracownikom kolejo-

m:

a) chodzenia po torze kolejowym,
jesli tego nie wymagaja warunki ich
stuzby;

b) chodzenia pomiedzy torem Kko-
lejowym a tadowniami i magazynami,
przylegajgcemi do tego toru, podczas
przetaczania po nim taboru kolejo-
wego;

c) przechodzenia tuz przed tabo-
rem kolejowym, bedacym w ruchu;

d) przechodzenia pod wagonami,
bedacemi w ruchu;

e) stawania na zderzakach Ilub
sprzegtach wagondéw, bedgcych w
ruchu;

f) wskakiwania na stopnie i ze-
skakiwania ze stopni parowozéw i
wagonow podczas szybkiego ich
biegu;
g% sprzegania i rozprzegania wa-
gonow i parowozéw podczas szyb-
kiego ich biegu;

h) rozprzegania wagondéw ze stop-
ni wagonow podczas ich biegu;

i) wychylania sie zbyt daleko z ta-
boru, bedacego w ruchu;

k) przebywania na dachach lub
tadunkach wagonéw w czasie ich
biegu.

8§ 4.
Pracownicy kolejowi poszcze-

gblnych dziatéw stuzby powinni sto-
sowaé sie do postanowieh o zacho-
waniu osobistego bezpiecznistwa, za-
wartych w przepisach, dotyczacych
zakresu ich stuzby.

§85.

Pracownicy kolejowi, bedacy poza
stuzba, moga chodzi¢ po torach koie-
icwych, jesli posiadajg specjalne, u-
powazniajagce do tego, przepustki,
wydane przez wiasciwg wiadze.

§ 6.

Domownikom pracownikéw kole-
jowych chodzenie po torach kolejo-
wych jest wogoble wzbronione. Prze-
chodzenie przez tory wzglednie po-
miedzy - torzach moze im by¢ do-
zwolone tylko w miejscach specjal-
nie w tym celu wyznaczonych przez
Zarzad kolei, i tylko wéwczas, gdy
w poblizu nie odbywa sie przetacza-
nie taboru lub przejscie nie jest za-
stawione przez pociag.

W obrebie dworca kolejowego mo-
ga domownicy pracownikéw kolejo-
wych wchodzi¢ jedynie do miejsc,
przeznaczonych dla publicznosci, z
zachowaniem przepisow, obowigzu-
jacych publicznosc.

Szanujemy dobre intencje M. K
nie mozemy sie jednak oprze¢ wra-
zeniu, iz mamy do czynienia z ubra-
nymi w poprawng forme paragrafow-
komunatami. O zasadach i nakazach
zawartych w paragrafach ¢wierkajg
juz wszystkie wroble na kolejowych
dachach, bodaj od czaséw nieboszczy-
ka Stephensona, a jednak wypadki
sg i mnozg sie w czasach ostatnich w
sposéb zastraszajacy. Przeciez prze-
pisy dwoch pierwszych paragrafow,
nie mogg by¢ chyba uwazane za co
innego, jak za komunat i doprawdy
szkoda czasu, trudu i pieniedzy na
drukowanie tych wiekopomnych wy-
nalazkéw w setkach tysiecy egzem-
plarzy. Pewnie, ze pracownik sam



powinien dbaé¢ o wlasne bezpieczen-
stwo i zachowaé¢ jaknajwiekszg os-
troznosé¢, ale czy te madre maksymy
muszg by¢ az zatwierdzane przez p.
Ministra i ogtaszane drukiem? Do
tego samego rodzaju nalezy przepis
8 3 punkt a). Szkoda tylko, ze zaga-
dnienie bezpieczenstwa spoczywa nie
w tem, aby pracownik poza stuzba
po torach nie chodzit, ale w tem,
jak ustrzec go od wypadku wéweczas,
gdy petnigc stuzbe po torach chodzié
musi.

Inne postanowienia  przepiséw
sg poboznemi zyczeniami sprowadza-
jacemi sie wiasciwie do jednego o-
strzezenia: ,,uwazaj o ile mozesz", bo
ci sie zdarzy nieszczescie"* Takie
sformutowanie ,,przepisow" bytoby i
krétkie i tatwiejsze i tansze a bodaj-
ze bardziej celowe i skuteczne. Nie
mamy bynajmniej zamiaru zartowac.
Myslimy powaznie o krotkich, lapi-
darnych i bijacych w oczy ostrzeze-
niach, popartych, o ile moznosci bar-
wnemi rysunkami, ktére umieszczone
w miejscach wiasciwych odda¢ by
mogty ustugi o wiele wieksze jak
odczytywanie paragrafow* P. Mini-
ster Kuhn, jako byty dyrektor Tram-
wajow pamieta zapewne doskonaty
afisz, wywieszony w wagonach
tramwajowych. Przedstawit on pa-
sazera lezgcego na ulicy z zakrwa-
wionym nosem i potamaaemi noga-

mi, Pod tym krétki napis ,,Nie wy-
skakuj". Ten dobry pomyst podda-
jemy p. Ministrowi dorozwazenia

i wyzyskania. Zastosowany odpowie-
dnio bedzie moze tanszy a napewno
skuteczniejszy od $wistka z paragra-
fami!

Wszystko to jednak nie wiele po-
moze wobec wymagan stuzby i
pewnych wyraznych tendencyj ze
strony  administracji,  wystepuja-
cych ostatnio z szczegélnem na-
sileniem. Dla przyktadu podamy
chocby tylko nadwyraz niebez-
pieczng prace przetokowych i spi-
naczy, Co to pomoze wydawac
przepisy zabraniajgce im przecho-
dzenia pod wagonami, bedacemi w
ruchu lub sprzegania tych wagonéw
podczas szybkiego ich biegu skoro
administracja rownocze$nie z catym
naciskiem prze do uzyskania jaknaj-
szybszego tempa pracy przetokowej,
skoro tempo to juz dzisiaj jest wprost
szalone, bo p, p. naczelnicy potrze-
bujg premji. I niechby tam jaki$ pra-
cownik sprébowat trzymac sie prze-
pisow! Nie dtugo by jadt chleb kole-
jowy!

Albo np,co pomoze zabraniaé kon-
duktorowi wskakiwania na stopnie
wagonow podczas szybkiego ich bie-
gu skoro olbrzymia ilo$¢ pociggow
posiada wagony niemieckie z prze-
dziatami niepotgczonemi, otwierane-
mi nazewnatrz, a konduktor musi je
obstugiwac¢ W petnym biegu przyczem
nie musi wprawdzie ,,wskakiwac" na
stopien, ale za to musi przeskakiwac
z wagonu na wagon. Czem to grozi,
zwiaszcza w czasie deszczu, gdy sto-
pnie sg $liskie tub w zimie gdy sg ob-
marzniete i ile z tego powodu byto
juz wypadkdéw Smierci i kalectwa o
tem M. K. wie dobrze i zapewne
zdaje sobie sprawe, ze na to zadne
papierowe przepisy nie pomoga, ze

trzeba przedewszystkiem zmienic
wagony a gtéwny powdd nieszczesli-
wych wypadkoéw zostanie usniety.

I z tymi ,,domownikami'* co$ nie
jest w porzadku. Wielu domownikdéw
mieszka w domach, do ktérych me
ma innego dostepu, jak przez tory
wzglednie do ktorych dostep drogg o-
kélng utrudnitby lub nawet wrecz u-
niemozliwit nalezyty i regularny kon-
takt ze Swiatem, ktdrego pracownik
czy tez jego domownik przeciez po-
trzebuje, Nie wspominamy juz o tych
»domownikach", ktorzy wraz z swoi-
mi ,,pracownikami'* dotad mieszkajg
nie koto toréw, ale wprost na torach
w wagonach kolejowych. 1 o tych
nie wspominamy, Kktorzy przeniesie-
ni wbrew swej woli i zmuszeni praco-
waé w miejscowosciach, w Kktorych
nie mogg dosta¢ mieszkania wogole
nie mieszkaja, lecz sypiajg katem w
rozmaitych ,,rezerwowych", salach
noclegowych czy nawet poczekal-
niach.

Cé6z w takich warunkach mowic¢
o tem, kiedy pracownikowi po torach
chodzi¢ wolno, a kiedy nie — gdy on
po nich zawsze chodzi¢ musi!

Inne sg, zdaniem naszem, S$rodki,
ktore zastosowane by¢ winny, aby
zwiekszy¢ stopien bezpieczenstwa
personelu. Najwieksza ilos¢ ofiar z
posrod stuzby kolejowej pada nie
wskutek bezcelowego walesania sie
po torach lecz wskutek braku nale-
zytych urzadzen gwarantujgcych w
sposob objektywny bezpieczenstwo
personelu* Automatyczne sprzegla,
nalezyta organizacja pracy przetoko-
wej, przy zastosowaniu wszelkich
nowoczesnych urzadzen stosowanych
na zachodzie, a przedewszystkiem
Zrédto nieszcze$¢ i katastrof naj-
wiekszych, nalezyta sygnalizacja uje-
dnostajniona i dysponujgca wszelkie-
mi urzadzeniami zapewniajgcymi jak-
najwieksze gwarancje bezpieczen-
stwa ruchu, nalezyte rozplanowanie
dworcdw, parowozowni i t, d, pobu-
dowanie ktadek i wiaduktéw, umoz-
liwiajgcych pracownikom i ich domo-
wnikom dostep do miejsc pracy i
mieszkan bez koniecznosci przecho-
dzenia przez tory — oto sg $rodki,
ktore winny by¢ zastosowane prze-
dewszystkiem, Gdzieindziej zarzady
kolei wydaja setki tysiecy na préby
z nowymi wynalazkami, zwiekszaja-
cymi bezpieczenstwo, prébujg urza-
dzenia elektryczne, wskazujace ma-
szyniscie automatycznie potozenie
sygnatow i t, d. i t, d, U nas w ciggu
lat 10-ciu nie mozna bylo jeszcze
wprowadzi¢ jednolitej sygnalizaciji.
W kazdej dyrekcji obowigzuje inna
sygnalizacja, a nawet i w tej samej
Dyrekcji obok fragmentéw starych
stosowane sg fragmenty nowych
przepiséw sygnalizacyjnych. Maszy-
nisci jezdza z jednej Dyrekcji do dru-
giej, nierzadko przejezdzaja tereny 3
Dyrekcyj. Jak mozna w takich oko-
licznosciach unikngé omyiki, a co za
tem idzie i katastrofy?

Ustawiczne gwalcenie przepiséw
0 czasie pracy spraw;a, iz personel
jest przemeczony i niezdolny do pra-
widtowego petnienia stuzby. Auto-
matyczne ubezpieczenie sygnatow,
centralizacja zwrotnic to jeszcze i-
deat daleki.

A nasze Ministerstwo posadzito
przy biurku jakiego$ p. Referenta,
ktéry wykoncypowat i1 przepisat na
czysto same komunaty pozbawione
zupetnie praktycznej wartosci.

Czyzby tylko dlatego, aby w razie
wypadku mozna byto sie powotaé na
to, ze sam kolejarz zawinit bo ,,wy-
kroczyt przeciw  obowigzujgcym

przepisom?,.."".

PRZYSPIESZENIE BIEGU POCIAGOW
POSPIESZNYCH.

Pr>asa codzienna donosi! na podstawie in-
formacyj urzedowych, iz Ministerstwo Ko-
munikacji opracowuje obecnie piany, doty-
czace przyspieszenia biegu pociaggéw po-
$piesznych w kraju. Przy$pieszenie ruchu
nastgpi¢ ma po wzmocnieniu toréw i prze-
budowie szeregu mostow, W najblizszym
czasie rozpocznie jedna z krajowych wy-
twoérni parowozéw budowe nowego typu pa-
rowozéw systemu amerykanskiego, osiaga-
jacych szybkos$¢ 110 km. na godzine.

WPROWADZENIE OKRESU GWARAN-
CYIJNEGO PRZY NAPRAWIE PAROWO-
zOow,

W Dzienniku Urzedowym M. K, Nr, 27,
poz, 319, ukazato sie Rozporzadzenie M. K.
Nr, D, V1/168869/21/28 z dnia 28 listopada

1928, tresci nastepujacej:

~Wobec zdarzajagcych sie wypadkow wy-
konywania naprawy gtownej parowozow
przez niektdre warsztaty w sposéb niewtasci-
wy, lub tez w zakresie mniejszym, anizeli
to jest przewidziane w dotyczacych przepi-

sach, Ministerstwo Komunikacji zarzgdza
co nastepuje.
Dla wszystkich parowozéw, wychodza-

cych z naprawy gtéwnej wprowadza sie o-

kres gwarancyjny, trwajacy przez czas
przebiegu 4.000 km.

Koszty usunigcia wazniejszych usterek,
spostrzezonych w okresie  gwarancyjnym,

ktorych przyczyng jest niedoktadna lub nie-
odpowiednia robota, wykonywana w czasie
naprawy gtdwnej, winny byé zarachowane
na kredyt tych warsztatow, ktére te napra-
we wykonaty. Réwniez na kredyt warszta-
tow, ktére wykonaty naprawe gtéwng, win-
ny by¢ odniesione koszty wszelkich takich
robot uzupetniajagcych (wykonanych w okre-
sie gwarancyjnym) ktore sg w przepisach o
zakresie rob6tr przy naprawie gtéwnej prze-
widziane, lecz nie zostaty w czasie napra-
wy gtdwnej wykonane".

Zarzadzenie to nalezy powitaé z uzna-
niem. Od diluzszego bowiem czasu podnosza
sie skargi na niedbata naprawe parowozow.
Powszechnem jest przekonanie, Zze powo-
dem niedbalstwa sg premje warsztatowe
skonstruowane fatszywie bowiem premiuja-
ce nie naprawe dobra i solidng, ale naprawe
szybka. Poniewaz w premji uczestniczg tak
pracownicy stuzby wykonawczej jak tez
i pracownicy nadzoru, przyczem premja je-
dnych zalezy od pos$piechu drugich — prze-
to me ma kto kontrolowac¢ nalezycie jako-
Sci i solidnosci wykonanej roboty.

Rozporzadzenie M, K, odnosi sie tylko do
napraw Roéwnych. Jednaki naprawy
$rednie, a moze te witasnie w stopniu naj-
wyzszym wykonywane sg w wielu warszta-
tach bardzo niedbale. Ostatnio n. p. c-
trzymaliSmy z wielu parowozowni skargi «a
spos6b wykonywania napraw w warsztatach
bydgoskich. Uwazamy zatem za rzecz nie-
odzowng szybkie znalezienie $rodkéw za-
radczych takze i dla napraw S$rednich.

W uregulowaniu tej sprawy jesteSmy ja-
ko maszynisci bezposrednio zainteresowani,



gdyz wadliwe i niedbate naprawy utrudnia-
ja nam prace, stajg sie powodem opdznien,
powodujg przepaty itd. Dlatego przy-
stapiliSmy do gromadzenia materjatbw w
tej sprawie i w czasie najblizszym podej-
miemy stosowng interwencje M K

PRZEDLUZENIE MOCY OBOWIAZUIJA-
CEJ ROZPORZADZENIA PRZYZNAJACE-
GO 15-TO %-TOWY DODATEK DO KI-
LOMETROWEGO NA LINJACH GORNO-
SLASKICH ORAZ W ZAGLEBIU WEGLO-
WEM DABROWSKO - KRAKOWSKIEM.

W Dzienniku Urzedowym M. K, Nr. 27
z dnia 31 grudnia 1928 pod poz. 311 uka-
zalo sie Rozporzadzenie P. Ministra Komu-
wikacji z dnia 16 listopada 1928 r. Nr. |I.
1873/2/28 nastepujacej tresci:

ZYCIE ZW

WYSTAPIENIA | INTERWENCIJE
PREZYDJUM.

Dn. 2129 — w M, K, w sprawie biletow
dla Prezesow Okregowych — kol, Komo-
rowski.

Dn, 4,129. — w M. K, w sprawie awansow
w Dyrekcji Krakowskiej — kol. Komorow-
ski,

Dn. 81,29. — w M. K, w sprawie 11" g.
na przyjecie parowozu w Dyrekcji Gdan-
skiej i w sprawie perjodycznych badan le-
karskich — kol, kol. Borkowski i Siadak,

Dn. 10.1.29, — w M. K, w skrawach usta-
wy emerytalnej, wagonowo - strefowego dla
kolejek waskotorowych, badad perjodycz-
nych oraz przestrzeni goérzystych i pociggéw
podmiejskich — kol kol. Borkowski i Sia-
dak.

Dn, 15.1.29. — w M. K. w sprawach potra-
cefi za przesmary w Dyrekcji Gdanskiej, w

sprawie maszynisty Rojka z Warszawy-
Wschodniej, maszynisty  Reterskiego  ze
Skarzyska — kol. kol, Borkowski i Komol
rowsld,

PRACE ORGANIZACYJNE PREZYDJUM.

Dn. 3.1.29, — Zebranie Kota tédz - Kali-
ska — kol. Sommerfeldt.

Dn, 4.1.29. — Zebranie Kola Kutno — kol.
Siadak.

12.1.29 — Zjazd Okregu Gdanskiego w
Tczewie — kol kol. Borkowski, Komorow-
ski i Hernet.

Dn. 12.1.29 — Odczyt p. Dr. Zuniaka na
Zjezdzie w Tczewie p, t. ,,Podstawy i meto-
dy pracy zwiagzkowej",

KRAKOW.

Zjazd Okregowy. Dn. 14.12. 28 r. odbyt
sie w Nowym . Saczu Walny Zjazd Delega-
téw Okregu Krakowskiego.

W Zjezdzie wzieli udziat cztonkowie Pre-
zydjum w osobach kol. kol. Prezesa Zw.—
Borkowskiego i wice-Prezesa — Komorow-
skiego, doradca prawny Zw. — Dr. Ztniak,
Zarzad Okregowy oraz delegaci ze wszyst-
kich kot miejscowych Okregu, Przewodni-
czyt na Zjezdzie Prezes Okregu kol, Spyt,
sekretarzowat kol. Kotlarski.

Zjazd powitat Prezes Kota Nowy-Sacz,
kol, Boratyniski w serdecznych stowach
dzigkujgc za zwotanie Zjazdu w Nowym-

Saczu oraz skiadajac zyczenia pomysinych
obrad. Po odczytaniu protok6tu przez kol,
Tkaczyka przystgpiono do sprawozdania Za.
rzagdu Okregowego za rok 1928. Kol, Spyt,
Prezes Okregu oraz kol, Szymonek — wice-
prezes Okregu omowili szczegbtowo sprawy
postulatowe oraz organizacyjne.

Kol. Kotlarska i kol, Tkaczyk — Sekre-
tarz Okregu ztozyli sprawozdanie z dziatil-

,Podwyzszenie dodatku kilometrowego,
przewidziane w rozporzadzeniu Ministra Ko-
munikacji z dnia 2 kwietnia 1928 r. Nr, .
5539/2 28 (Dz. Ura. Min. Kom, Nr. 8, poz. 78)
dla druzyn konduktorskieh i parowozowych,
obstugujacych na linjach normalnotorowych
pociagi towarowe, kursujagce wytgcznie w o-
kregu Dyrekcji Kolei PafAstwowych w Ka-
towicach, oraz na linjach Zagtebia Dabrow-
sko - Krakowskiego, pozostaje nadal w mocy
od 1 lipca 1928 r. az do odwotania",

W ten sposob zlikwidowane zostaty wre-
szcie liczne nieporozumienia z ktérymi trud-
no sie bylo upora¢, a sabotowanie tego
dodatku ze strony niektérych Dyrekcyj zo-
stato raz na zawsze uniemozliwione.

IAZKOWE

nosci administracyjnej ii organizacyjnej
Okregu, podajac doktadny ilostan czt okow.
Skarbnik  Okregu, kol. Kowalczyk zdat
szczegbtowe sprawozdanie kasowe. W imie-
niu Komisji Rewizyjnej przemawiat kol. La-
linek, przewodniczacy tejze, stawiajac wnio-
sek 0 udzielenie ustepujagcemu Zarzadowi
Okr. absolutorjum oraz dziekujac mu za
tak intensywng prace dla dobra cztonkow i
Zwiagzku, Zebrani jednogto$nie uchwalili
Zarzadowi absolutorjum.

Nastepnie wybrano Zarzad Okregu w na-
stepujgcym sktadzie: Przewodniczacy—kol.
Spyt Stanistaw (po raz czwarty), zastepca
Przewodniczacego kol. Szymonek Edmund
(po raz czwarty), Sekretarz — kol. Kotlar-
ski Franciszek (po raz czwarty), z-rtgpca
sekretarza — kol. Tkaczyk Wiadystaw (po
raz trzeci), Skarbnik — kol, Kowalczyk
Rudolf (po raz siédmy), Komisja Rewizyj-
na — kol. kol. Latinek Wtadystaw (po raz
czwarty), Krawczyk Jan (po raz dirugi),
Zastepcy Komisji Rewizyjnej — kol, kol,
Boratynski Jozef i Szyputa Jozef. Ogtoszo-
ny rezultat wyborow przyjeli zgromadzeni
burzliwemi oklaskami.

Nastepnie zabrat gtos Prezes Zw, kol.
Borkowski omawiajac szczegbtowo sprawy

postulatowe. Kol. Komorowski — wice-
Prezes Zw. uzupeoiajagc wywody kol. Bor-
kowskiego zaznajomit zebranych ze sprawa-
mi organizacyjnemi Zwiazku.

Na prosbe Prezesa Okregu, kol. Spyta —
doradca prawny Zw. — Dr. Zuniak wyjasnit
sprawe dodatkowej weryfikacji oraz wygto-
sit referat o zyciu organizacyjno - spotecz-
nem.

Po dokonaniu wspdlnej fotografji
wodniczacy zamknat Zjazd o godz. 21.

prze

PIOTRKOW.

Zmiana Zarzadu Kota. Dn. 29.XI11.28 r. wy-
brany zostat nowy Zarzad Kota w nastepu-
jacym sktadzie: Przewodniczacy — kol.Nie-
wrzata Marjan, zastepcy przewodniczacego—
koL koL Ochalski Aleksander, Buza Edward,
Sekretarz — kol. Chmielewski Zygmunt,
Skarbnik kol. Dudzinski Aleksander;
Cztonkowie Zarzadu — kol. kol. Jablonow-
ski-Snadzki Antoni, Bedkowski Wtiadystaw;
Komisja Rewizyjna — kol. kol. Oborski Jan,
Jaworski Franciszek, tecki Stefan

GNIEZNO.

Nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkdw
Kota- Dn. 28.XI odbyto sie nadzwyczajne
Walne Zebranie cztonkéw Kota miejscowe-
go. Uczestniczyli w zebraniu kol. Kleweu-
hageo — Prezes Okregowy oraz wicepre-
zes kot. Dolinski Na wstepie przystagpiono

[,

dc wyboréw nowego Zarzadu Kota, ktory
zestat wybrany w nastepujacym skiadzie:

Przewodniczacy kol. Trawka Stani-
staw, zastepca przewodniczacego — kot
Duczmal Ign. Sekretarz — kol. Strek Jozef,
zastepca Sekretarza — koL Ciesielski Teo-
fil, Skarbnik — kol. Wasielewski Franciszek.
Komisja Rewizyjna — kol. kol. Malinowski
T.oiil, Smietanko Franciszek i Dobiegato
Jan.

Nastepnie Prezes Okregu kol, Klewenha-
ger zreferowatl sprawy ustawy emerytalnej,
pré¢ gmatyki stuzbowej, badan lekarskich,
n: rm weglowych, oraz umundurowania. KoL
Dolinski omoéwit szczegbtowo sprawe star-
sztAstw i nominacji, nastepnie przechodzac
do spraw organizacyjnych omoéwit sprawe
ptstepowania cztonkéw Kota Warszawa

Gtéwna. W sprawie tej zebrani uchwalili
nastepujace rezolucje:
1. ,Zebrani cztonkowie Kota Z. Z. M.

Gniezno w dn. 28.XI 28 przy wspoétudziale
cztonkéw Zarzadu Okregowego, koL Preze-
sa Klewenhageca i kol. Dolinskiego, po za-
p<znaniu sie z warcholskg robotg pewnych
cztonkow Kota Warszawa-Gtéwna i z prze-
biegiem ostatnich zajs¢ na zgromadzeniu
tegoz Kota potepiaja w najostrzejszy spo-
séb tego rodzaju postepowanie, ktére godzi
bezposrednio w organizacje w czasie gdy
umysty cztonkéw winny by¢ skierowane W
kierunku obrony naszych intereséw zawo-
dowych. Zaznaczamy, iz postgpowanie tych
jednostek nie powinno by¢ ani na chwile
tolerowane. Zebrani majac na uwadze inte-
res organizacji domagajg sie od Zarzadu
Gtéwnego zastosowania do warchotéw po-
stanowieri Statutu § 11, t. j. wykluczenia z
organizacji, by wreszcie potozyé kres ta-
kim poczynaniom i organizacje oczysci¢ od
niepozadanych elementow".

2. ,Zebrani cztonkowie Kota Z. Z. M,
Gniezno w dn. 28.XL 28. przy wspoétudziale
cztonkéw Zarzadu Okregowego, koL Preze-
sa Klewenhageaa i koL Dolifskiego po do-
ktadnem omoéwieniu ostatnich zaj$¢ na ze-
braniu Kota Warszawa-Gtdwna, stwierdza-
ja, iz jest to dalszy ciag roboty, rozpoczetej
na IX Walnym Zjezdzie w Warszawie, gdzie
delegaci kot krepowani byli w swobod-
nym wypowiadaniu sie na skutek teroru,
stosowanego przez cztonkéw Kota Warsza-
wa-Gtéwna, zajmujacych galerje jako go-
Scie. W tych warunkach prowadzone obra-
dy w tuczem nie przynosza korzysci orga-
nizacji, jak rdéwniez i cztonkom. By na
przyszto$¢ tego uniknaé, zebrani zwracajg
sie do Zarzadu Gtoéwnego z apelem, by na-
stepne Zjazdy odbywaly sie poza Warsza-
wa, celem zapewnienia swobodnych obrad,
tak dlugo, az wszyscy cztonkowie Kota
Warszawa-Gtowna nie nabeda $wiadomosci
organizacyjnej i n* nauczg sie prymityw-
nych zasad grzecznosci i goscinnosci”.

Po uchwaleniu wyzej podanych rezolucyj
posiedzenie zamknieto.

ZORY.

Walue zebranie Kofa. Dn. 1 stycznia 1929
roku odbyto sie walne zebranie cztonkéw
Kota z nastepujacym porzadkiem dziennym:
1) Sprawozdanie Zarzadu Kota z dziatalno-
$ci za okres od 11.XIl 27 — <1°~ 29 r;
2) Dyskusja nad sprawozdaniem i udziele-
nie absolutorjum; 3) Wyb6ér nowego Ja-
rzagdu Kota; 4) Wolne wnioski W zebraniu
uczestniczyt Prezes Okregowy — kol Sob-
czak. Po zdaniu szczegétowego sprawozdania
przez Zarzad Kota zebrani uchwalili abso-
lutorjum ustepujagcemu Zarzadowi Nastep-
nie przystapiono do wyboréw nowego Za-
rzadu, ktéry ukonstytuowat sie nastepujgQdl



Przewodniczacy — kol. Tomczak Henryk,
zastepca przewodniczacego — kol. Kolosz
Franciszek, sekretarz — kol. Bielarz Leon,

zastepca sekretarza—kol. Sojka Jan, skarb-
nik — kol. Tyrtania Franciszek, Komisja
Rewizyjna — kol. kol.: Gorczyk Wilhelm,
Jabtonka Franciszek i Ro6zanski Franciszek.

Nastepnie Prezes Okregowy, kol. Sobczak
zaznajomit zebranych ze sprawg etatéw, a-
wanséw, umundurowania, premji weglowej,
niefachowcéw oraz badan lekarskich i egza-
minéw,

W wolnych wnioskach omawiano sprawy
miejscowe.

SOMPOLNO.

Zebranie czionkéw Kota, Dn. 18.XI1.28
odbyto sie ogdlne zebranie cztonkéw Kota
z nastepujacym porzadkiem dziennym: 1) Za-
gajenie i odczytanie protokétu z ostatniego
zebrania. 2) Sprawozdanie Zarzadu Kota i
Komisji Rewizyjnej. 3) Wybdr nowego Za-
rzadu i Kom. Rew. 4) Sprawozdanie przed-
stawicieli Zarzagdu Giéwnego i Okregowego.
W zebraniu uczestniczyli: sekretarz Zarzadu
Gtéwnego kol. Siadak oraz Prezes Zarzadu
Okregowego — kol. Lisiewicz, Przewodniczyt
zebraniu kol. Karbowski, sekretarzowat kol.
Czapiewski.

Po odczytaniu protokétu z ostatniego ze-
brania Zarzad Kota zdat sprawozdanie ze
swej dziatalnosci poczem na wniosek Ko-
misji Rewizyjnej udzielono Zarzadowi Kota
absolutorjum.

Nastepnie przystagpiono do wyboréw no-
wego Zarzadu, w skiad ktorego weszli:
Przewodniczacy — kol. Karbowski Ignacy,
zastepca przewodniczacego — kol. Karczew-
ski Antoni, Sekretarz — kol. Olszewski Mi-
chat, Skarbnik — kol, Kwiatkowski Marceli;
Komisja Rewizyjna — kol. kol. Grabowski
Jozef, Kotodziejski Wtiadystaw i Koch
Ludwik.

Nastepnie kol. Siadak omowit sprawe po-
stulatow IX Walnego Zjazdu i wystgpien
w tych sprawach w M. K. kol. Lisiewicz za-
poznat zebranych ze sprawa awansow, listy
starszenstwa, przesmaréw i oszczednosci we-
glowej.

WEJHEROWO.

Zebranie cztonkéw Kota. Dn. 4. Xl r. b.
odbyto sie zebranie cztonkéw Kota miejsco-
wego, Przedmiotem obrad byly postulaty
wniesione przez Prezydjum do M. K. Po
rozpatrzeniu tych postulatow zebrani u-
chwalili nastepujacg rezolucje:

»Zebrani maszynisci Kota Z. Z, M. Wej-
herowo-Puck, domagaja sie kategorycznie
zatatwienia pomyslnie postulatéw wniesio-
nych przez Prezydjum Zwiazku do M. K.
Wyrazajac swe petne zaufanie dla dziatal-
nosci Zarzadu Gloéwnego, zebrani wkiada-
ja nan obowigzek czuwania nad realizacja
tych postulatbw. Ze swej strony zebrani
przyrzekajg solidarno$¢ w obronie tych po-
stulatow.

KOMUNIKATY

INTERWENCJE W M. K.
W SPRAWACH OSOBISTYCH,

Zdarza sie czesto, zwiaszcza
sw czasach ostatnich, iz pojedynczy
cztonkowie Zwigzku badz tez grupy
tych cztonkéw kierujg prosby i po-
dania w sprawach osobistych do
wiadz i urzedéw kolejowych za po-
Srednictwem organow zwiazkowych.

Postepowanie takie jest niewtasci-
we i dla interesow jednostek szko-
dliwe. Wiladze kolejowe posiadajg
bowiem instrukcje zabraniajgce im
rozpatrywania spraw osobistych,
przestanych z pominigeciem drogi
stuzbowej. Za regute przyja¢ nalezy
zatem, iz w sprawach osobistych jalc
n. p, rekursy przecirw natozonym ka-
rom i odszkodowaniom, podania i re-
kursy w sprawach pragmatycznych,
uposazeniowych, emerytalnych, w
sprawach przeniesien, przyje¢ na
etat, przywrocenia grup uposazenia
i t- p, winien wnosi¢ zawsze pracow-
nik sam za wtasnym podpisem i zaw-
sze w przepisanej drodze stuzbowej,
t. j. za posSrednietwem swego bezpo-
Sredniego przetozonego. Oczywiscie
cztonek moze a nawet powinien przy
redagowaniu tresci takich pism ko-
rzysta¢ z pomocy organdéw Zwigzku.
Zwilaszcza jezeli chodzi o sprawy
pragmatyczne Itd) emerytalne zale-
ca sie korzystanie z pomocy referatu
prawniczego Centrali.

Jezeli zachodzi potrzeba, aby wia-
§ciwy organ Zwigzku n. p. Zarzad
Okregowy lub Centralny interwen-
iowat na rzecz szybszego lub pomysl-
nego zalatwienia sprawy nalezy te-
mu zarzadowi przesta¢ odpis pisma
whniesionego drogg stuzbowg z zazna-

czeniem jakiego dnia skad i za jakim
numerem sprawa zostata skierowa-
na do Dyrekcji lub do Ministerstwa.
Organy Zwigzku w interesie czton-
kéw nie powinny -wystepowaé pi-
semnie od siebie zamiast cztonka,
powinny natomiast w miare potrze-
by poprze¢ pisemnie podanie wnie-
sione juz uprzednio drogg stuzbowa.
W ten sposob bedzie mozna unik-
ng¢ niekorzystnych skutkéw prze-
kroczenia termindéw i zaprzepaszcze-
nia sprawy, co sie obecnie czesto
zdarza. Nawet najstuszniejsze spra-
wy nie mogag byé przeprowadzone
z nalezytym rezultatem jezeli pra-
cownik we wlasnym imieniu w nich
nie wystepuje, ale wyrecza sie Zwigz-
kiem. Podanie wniesione przez Zwig-
zek nie jest wykonaniem prawa przy-
stugujacego pracownikowi ,a od od-
powiedzi udzielonej Zwigzkowi nie
stuzy prawo rekursu tak, ze sprawa
ze wzgledéw formalnych musi z ko-
niecznosci upasc.

Zwigzek moze wystepowaé wprost
w imieniu cztonka tylko wdwczas
gdy posiada od niego petnomocnic-
two. Petnomocnictwo takie musi by¢
ostemplowane, czego w interesie
wiasnym pracownikéw nalezy uni-
ka¢ i uzywaé tej formy wystgpien
tylko w bardzo wyjgtkowych wy-
padkach.

W szczegélnosci jezeli chodzi o in-
terwencje Prezydjum w M. K. to nie
bedziemy przyjmowali podan, ktére
nadestane zostalty wprost na nasze
rece dla wreczenia w M. K, lecz be-
dziemy je odsytali petentowi z pole-
ceniem wystania podania droga stuz-
bowa. Na rzecz podan wniesionych

droga stuzbowa bedziemy interwen-
iowali tylko woéwczas jezeli otrzy-
mamy zawiadomienie od witasciwego
Zarzadu Okregowego, ze interwen-
iowat w tej sprawie bezskutecznie
w Dyrekcji oraz iz podanie zostato
wystane do M. K. przyczem zapodac
nalezy bezwarunkowo date i numer
pod ktérym podanie zostato do M. K,
wystane. Bez tych danych wszelka
interwencja w M. K. jest niemozliwa
gdyz nie spos6b podania w M. K, od-
szukac.

Wzywamy wszystkich czlonkow i
wszystkie organy zwigzkowe, aby
w interesie wilasnym stosowaly sie
SciSle do powyzszych wskazéwek.

W SPRAWIE AUDJENCYJ U P.
MINISTRA KOMUNIKACIJI.

P. Minister Komunikacji inz. Kiihn
zwrdcit sie ostatnio do Zarzadéw
Gtownych Zwigzkéw Zawodowych
Pracownikow kolejowych z pismem
nastepujacej tresci:

Nr. 1/19864/2 28.

»W czasie postuchan ZwiagzkKi
przedstawiajg mi czesto sprawy,
ktére wymagajag zbadania, przepa-
trzenia akt, zebrania odpowiedniego
materjatu i t. p., wobec czego rozpa-

trywanie ich natrafia podczas au-
djencji na trudnosci.

Celem usunigcia -wspomnianych
trudnosci, uwazam za wskazane

w obopdélnym interesie dla przyspie-
szenia zalatwienia przedstawianych
mi sipraw, azeby Zwigzki zamierza-
jace przedstawi¢ mi pewne sprawy
ustnie w czasie postuchania zgtasza-
ty je na piSmie na tydzien naprzod
w moim sekretarjacie.

Przy tej sposobnosci wyjasniam,
ze postuchan bede udzielat tylko w
sprawach og6lnej i zasadniczej na-
tury.

(—) inz. Kiihn.
Minister.

Wobec koniecznosci zastosowa-
nia sie do tego zarzadzenia, zawia-
damiamy wszystkie organy naszego
Zwiazku, iz bedziemy mogli, w razie

potrzeby, wyjednaé audjencje u p.
Ministra, tylko wowczas jezeli u-
przednio otrzymamy pisemne za-

wiadomienie o tresci sprawy, ktéra
w czasie audjencji ma bv¢ porusza-
na wraz ze szczegétowag motywacja.

Po otrzymaniu takiego zawiado-
mienia i zdecydowaniu o potrzebie
audjencji wniesiemy stosowne pis-
mo do sekretarjatu p. Ministra po-
czem zawiadomimy proszacych o
wyznaczonej audjencji.

Inne sposoby wyjednywania au-
djencji sg niemozliwe wobec czego
zbytecznem i bezcelowem jest wy-
sytanie jakichkolwiek delegacyj do
Prezydjum, gdyz delegacje takie bez
zachowania opisanej wyzej procedu-
dury nie beda mogly uzyska¢ au-
djencji,

W SPRAWIE ZAPOMOG
BEZZWROTNYCH | NADZWY-
CZAJINYCH.

Prezydjum zwigzku komunikuje,
iz bedzie rozpatrywato wzglednie
przedstawiato Zarzadowi Gtéwnemu
do rozpatrywania takie tylko po-
dania o udzielenie zapomdég bezwrot-



nych i nadzwyczajnych, ktére prze-
siane zostang za posrednictwem Za-
rzadow wiasciwego Kota i Okregu.
Zarzady te obowigzane sg pod oso-
bistg odpowiedzialno$ciag materjaing
stwierdzi¢, iz petent znajduje sie w
wyjatkowo krytycznych warunkach.

OD REDAKCIJI.

Z uwagi na kilka reklamacyj na-
destanych do Redakcji z powodu ja-
kosci, czy tez ceny towardw, naby-
tych od firm ogtaszajacych sie na ta-
mach ,,Maszynisty**, Redakcja po-
czuwa sie do obowigzku wyjasni¢, ze
za dziat ogtoszen nie przyjmuje ab-
solutnie zadnej odpowiedzialnosci.

Dziat ogloszeniowy jest interesem
zarobkowym i Redakcja przyjmuje
ogtoszenia kazdej firmy, ktora ogto-
szenie nadeszte i uisci nalezytosc¢
cennlkowak Przyjmujac ogtoszenia,
Redakcja kieruje sie troska o odcig-
zenie funduszéw organizacyjnych
Zwigzku.  Wplywy za ogloszenia
ksiegowane sg skrupulatnie i prze-
znaczone w catosci na prace kultu-
ralno-o$wiatowa.

Nawet jednak przy najlepszych
checiach Redakcja nie miataby mo-
znosci sprawdza¢ solidnosci ogta-
szajgcej sie firmy, a tem mniej so-
lidnosci towaru, ktory ta firma ma na
sktadzie i ceny, ktorg zah zgda

Prosimy zatem naszych czytelni-
kéw, aby z reklamacjami zwracali
sie wprost do firm, od ktérych naby-
li towary z pominieciem Redakcji,
ktéra temi sprawami zajmowacé sie
nie moze,

ZAMIANY.

Pomocnik maszynisty z prawem samo-
dzielnego kierowania parowozem 2z paro-
wozowni Kielce zamieni sie na réwnorzed-
ne stanowisko w parowoznowni Piotrkow.
Zgtoszenia nadsyta¢ p. a. Kielce, Niewach-
lowska 51, Wiadystaw Chyh.

Pomocnik maszynisty | kl z parowozowni
Rozwadéw zamieni sie na réwnorzedne sta-
nowisko w Dyrekcji Krakowskiej (Bielsko,
Dziedzice, Tarnéw, Zywiec, Oswiecim), Po-
znanskiej,  Katowickiej lab  Gdanskiej.
Mieszkanie pozgdane. taskawe zgtoszenia
kierowa¢ pod: Jozef Krawczyk, pom, masz.
parowozownia |l kl, Rozwadéw n/S.

PODZIEKOWANIA.

Wszystkim, ktérzy wzieli udziat
w oddaniu ostatniej postugi drogim
nam zwiokom $. p. Stanistawa Kwie-
cinskiego, b, maszynisty parowo-
zowni Warszawa — Gtéwna, skta-
damy serdeczne ,,Bdg zaptac".

Konstancja Kwiecinska
z dzie¢mi.

Za pamie¢ i pomoc materjaing
udzielong mi przez Zarzad Giowny
Z, Z, M. oraz przez czionkow Kota
miejscowego w Kutnie, kol. kol. Za-
krzewskiemu Wincentemu, #+tadzie
Andrzejowi, Adamczykowi Jézefowi
oraz Szaleckiemu Wincentemu, Kkto-
rzy przyczynili sie do zebrania skiad-

ki — sktadam serdeczne podzigko-
wanie.
Jan Nadolski
parow. Kutno.
OGLOSZENIE.

Ukazata sie ksigzka Jana Lambla p. t.
»Sygnalizacja” w pytaniach i odpowiedziach,
uzupetniona tablicami do nowej sygnaliza-
cji. Cena zt 3.50, oraz ,Katechizm stuzby
ruchu" cena zt. 3.50. Zapotrzebowania na-
lezy nadsyta¢ p. a. Jan Lanmbl, zast. nacz.
Oddz, Eksploatacyjnego: Poznan, ul. Gene-
rata Kosinskiego Nr. 1.

NA RATY bez zaliczki

ZEGARY

Scienne, zegarki, pierscionki, kolczyki
obraczki CU. GUTMACHER

Warszawa,
ul* Smocza Nr* 21 m* 7, rog* Dzielnej

W<

REDAKCJA ZA TRESC OGLOSZEN NIE ODPOWIADA.

1) selektywnosci
2) czystosci odbio- dzwieku
ru 4) elegancji

3) ogromnej sile

Odbiornik 3 lamp.
Typu L. K. 3

ODBIORNIKI nasze wysunely sie na czoto

produkcji krajowej

Polska Wytwoérnia Radiotechniczna

RADJO-JAR

W arszaw

a,
ul. Krakowskie - Przedm. Nr.

20/DZ.
RATY DLUGOTERMINOWE

Sprzedaz uskuteczniamy tez listownie.

Cenniki i katalogi bezptatnie.

Pierwszo 0 kroju spéidzielnio Ksiegarsko

KSIA

WARSZAWA,

Z KA

KRUCZA 26.

POLECA NASTEPUJACE WYDAWNICTWA: Cena W zt.

Bali S. O. O skutecznem mysSleniu ..o e —.30
Beer M. Historja powszechna socjalizmu i walkspot. (5 t) , 10—
Hempel J. Ewangelje i ich znaczenie . —.60

Cunow K, Pochodzenie religji i wiary W B 0ga ...cccoeeervinnnrcenn 4.50
Jesienin  S. Pugaczow (Poemat) . 1.80
Lenin — Panstwo a rewolucja . 3.50
tomnicki R. Komuna Paryska ... e 1—
Runicz S. Jak upadta Polska szlacrecka ..o 1.50
Sempotowska S. Z tajemnic Ciemnogrodu Cz. Il.. —.90
Stefanski E. Racjonalizacja przemystu ..o, 1.80
Turgieniew S. Ojcowie i d Z i€ Cl.vvcevvereiveereeee e 3.30
Z. M. Z kobiece! niedoli  ...cccoo v 1—

Zarny W, Wolny agitator i inne nowele........... oo —.60

Zamiejscowym wysytamy za zaliczeniem pocztowem



