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W OBRONIE HONORU PRACOWNIKOW KOLEJOWYCH

PROTEST ZZM.

Zarzady Giowne Z. Z, M. i Z. Z. K.
rozestaty do prasy komunikat naste-
pujacej tresci:

W czasopi$mie p. t.: ,,Gazeta War-
szawska™ Nr. 295 z dn. 14.X b. r. o-
raz w Kilku innych dziennikach sto-
tecznych ukazat sie wywiad z p. inz.
Frankiem, Dyrektorem Departamen-
tu Eksploatacyjnego Ministerstwa
Komunikacji, w ktérym ienze Dyrek-
tor podaje, jako jedng z przyczyn
licznych katastrof kolejowych ,,roz-
przezenie psychiczne i moralne oraz
quék <?bowi@zkowoéci wsréd pracow-
rakow .

Podpisane Zarzady: Zwigzku Za-
wodowego Kolejarzy (Z. Z. K.J i
Zwigzku Zawodowego Maszynistow
Kolejowych (Z.Z.M.) zmuszone sa, i-
mieniem 80.000 reprezentowanych
przez sie pracownikéw kolejowych o-
deprzeé¢ z oburzeniem tg, niczem nie-
uzasadniong i niepopartg zadnemi do-
wodami, obelge.

Kolejarze polscy, ktérzy ofiarg
pracy i krwi wvdarli koleje z ragk za-
borcéw i sg tworcami rozkwitu nasze-
go kolejnictwa petnili i pelnig ciezkg
swojg stuzbe z podziwu godnem po-
Swieceniem i obowigzkowos$cig w o-
czach catego spoteczenstwa. To po-
Swiecenie i ta obowigzkowo$é znala-
zta wyraz w licznych dowodach u-
znania, ktére kolejarze otrzymali pu-
blicznie od czynnikow w Panstwie
najwyzszych i najbardziej miarodaj-
nych np. w roku ubiegtym z okazji
10-lecia kolejnictwa polskiego. Kole-
jarze znoszg z cierpliwoscig nedze,
ktora ich gnebi i spetniaja swoje o-
bowigzki gorliwie, mimo. iz palgca
kwestja poprawy ich bytu, od szeregu
lat pozostaje w zawieszeniu, a wypra-
cowane przez nich miljardowe zyski
obracane sg na niezawsze niezbedne
a czesto luksusowe inwestycje.

Rzeczywistych powodow wzmoze-
nia liczby katastrof kolejowych szu-
ka¢ nalezy nie w ,,rozprzezeniu mo-
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ralnem’l kolejarzy, lecz w metodach,
stosowanych przez Departament Ek-
sploatacyjny M. K,, za ktdrego dzia-
talno$¢ odpowiedzialny jest Dyrektor
tegoz Departamentu, p. inz. Frank.

Podpisane Zarzady Zwigzkéw nie
majg moznosci w krotkiej notatce
prasowej wskaza¢ doktadnie i szcze-
goétowo wszystkich przyczyn mnoza-
cych sie ostatnio katastrof, zwtaszcza,
iz 0 przyczynach tych informowaty
niejednokrotnie opinje publiczng na
tamach swoich organdéw prasowych
(,,Kolejarz - Zwigzkowiec\ ,,Maszy-
nista'). Poczuwajg sie jednak do o-
bowigzku stwierdzi¢, iz najwazniej-
szemi z tych przyczyn sa:

1) przemeczenie pracownikow stu-rzadzen i pismach tak,

zba, ktére wedtug rezultatow docho-
dzen, nie podawanych, niestety do
wiadomosci publicznej jest powo-
dem olbrzymiej wiekszosci wypad-
kow kolejowych. Przemeczenie to
jest skutkiem systematycznego
gwalcenia przepisobw 0 czasie pracy,
zatrudniania pracownikéw na odpo-
wiedzialnych posterunkach  rucho-
wych po 300, 360 a nawet i 420 go-
dzin w miesigcu, zmuszania pracow-
nikobw do petnienia stuzby na takich
posterunkach po 20, 30 a nawet 36
godzin bez odpoczynku, odmawiania
urlopéw wypoczynkowych nieraz
przez kilka lat z rzedu (w stuzbie ru-
chu podlegtej p. inz. Frankowi z ur-
lopéw korzysta zaledwie 20 — 30%
pracownikoéw) nienalezyty stan t. zw.
sal noclegowych, ktore niezapewnia-
ja pracownikom wypoczynku i t. d.
Wszelkie protesty i usitowania, aby
opisany wyzej stan rzeczy naprawic
napotykajg na zdecydowany opor ze
strony departamentu Eksploatacyj-
nego M. K., a pracownicy, ktérzy, nie
chcac bra¢ na siebie odpowiedzialno-
§ci za powierzone sobie zycie i mie-
nie ludzkie, odmawiajg petnienia stu-
zby z powodu przemeczenia sg ostro
i bezwzglednie karani.

INZ. FRANKA, DYR. DEP. EKSPLOAT. M. Ki

2) Brak jednolitych przepiséw sy’
gnalizacji i ruchu. Po 11 latach ist-
nienia P. K. P. obowigzujg na tych
kolejach fragmenty starych przepi-
séw sygnalizacyjnych odziedziczol
nych po zaborcach obok fragmentéw
nowych przepiséw sygnalizacyjnych
dotad jeszcze w catosSci w zycie ni<
wprowadzonych a juz kilkakrotnie
nowelizowanych. Przepisy ruchu nie
zostaty skodyfikowane ani ujedno*
stajnione i sg w kazdej nieomal Dy-
rekcji inne. Mieszczg sie one w set-
kach zarzadzen, okolnikéw, i i. d. po-
chodzacych od roznych wtadz i po-
rozrzucanych po rozmaitych Dzienw
nikach Urzedowych, Dziennikach Za-
ze w istotne)
ich tresci nie orjentuje sie nawet De-
partament Eksploatacyjny Minister-
stwa Komunikacji.

3. NiewspOtmierno$¢ zadan, kto-\
rych sie podejmujg Polskie Koleje
Panhstwowe ze stanem urzadzen, gwa-
rantujgcych bezpieczenstwo ruchu
tudziez ze stanem technicznego wy-
posazenia kolei. Pod wzgledem nate-
zenia transportéw koleje nasze doréw-
nui”, a czesto i przewyzszajg najin-\
tensywniej pracujgce koleje na Za-
chodzie Europy. Natomiast pod wzgle-
dem urzadzen, gwarantujacych bez-
pieczenstwo ruchu, sg w stosunku do
nich conajmniej o 20 lat sp6Znione.
Posiadamy parowozy, prowadzgce
pocioti o 2.000 tonn, ale nie posiada-
my dostatecznej liczby wagonow,
przystosowanych do automatycznych'
hamulcéw. Centralizacja zwrotnic i
sygnaldw nie wszedzie jest przepro-
wadzona. Istnieje wiele niestrzezo-
nych przejazdéw i przej$¢, niezabez-
pieczonych nalezycie toréw i t. d.

4. System oszczednosciowy, ktory\
doprowadzit do redakcji personelu
ponizej normy koniecznej dla obec-
nego natezenia ruchu i powoduje sta-
le dotkliwe brakt w sposobie budowy



lawierzchni, naprawy taboru i t. p.,
gdvz przy wykonywaniu tych czyn-
nosci gtbwna uwaga skierowana jest
pa efekt finansowy, nie za$ na nale-
zyte wykonanie pracy, ku czemu sku-
tecznie dopomaga niemoralny sys-
tem akordowy i premjowy.

W tym stanie rzeczy, opisanym
przez nas z koniecznosci tylko frag-
mentarycznie, dziwi¢ sie nalezy, iz na
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kolejach polskich zdarza sie tak mato
katastrof, a wystapienie p. inz. Fran-
ka uwazaé¢ nalezy za prdébe przerzu-
cenia odpowiedzialnosci za ten stan
rzeczy z Departamentu Eksploatacyj-
nego M. K. na ogo6t~koljjarzy, ktorzy
nietylko nie sa SPRAWCAMI, lecz
wrecz przeciwnie, OFIARAMI me-
tod stosowanych przez tenze Depar-
tament.

PRAC.

PANSTW. U P. PREMJERA SWITALSKIEGO

W dniu 26 pazdziernika r. b. pre-
mjer Switalski przyjat delegacje Pre-
cydjum Centralnej Komisji Por, Zw.
Prac, Panstwowych w osobach: kol,
kol, H. Raabego, K. Maxamina i A.
Jaroszewicza.

Delegacja zwrocita sie do p. Pre-
miera z prosbg o udzielenie odpo-
wiedzi na memorjal, ztozony na wio-
sne r. b. w sprawach uposazenio-
rwych i stosunkow stuzbowych.

P. Premjer o$wiadczyt, zc o istot-
nej regulacji uposazen w tej chwili
nie moze by¢é mowy — przedtozony
tez obecnie Sejmowi busdzet nie za-
wiera sum, potrzebnych na zwiek-
szenie piac,

W sprawie zalegtego wyréwnania
dodatku mieszkaniowego z r. 1928,
p. Premjer powiedziat, ze wyptace-
nie dodatku, ktore uznaje nadal za
stus/zne, uzaleznia od ewentualnych
nadwyzek budzetowych w r. b,; do
Uzyskania tych nadwyzek odnosi sie
Jednak sceptycznie, a nawet w ra-
zie, gdyby sie one okazaty, nie przy-
puszcza, zeby byty wystarczajace.

W odpowiedzi na o$wiadczeniaP.
Premiera delegacja przedstawita o-
ptakany stan materjalny pracowni-
kéw panstwowych wszystkich grap,
Earéwmo urzednikéw administraciji,
jak kolejarzy i pocztowcow, nizszych
funkcjonarjuszy, nauczycielstwa i in-
ftych.

Na stan ten skladajg sie, poza o-
gélnem, niedostatecznem uposaze-
niem i niewyréwnywaniem przez
Rzad dodatku mieszkaniowego, po-
krzywdzenia rdznego rodzaju, jak
Bp. pozbawienie pracownikéw niee-
tatowych zaréwno dodatku mieszka-
niowego, jak szkolnego, nieuwzgled-
nienie przez Rzad stusznych doma-
gan sie pracownikéw wprowadzenia
dodatkéw uzdrowiskowych, zwiek-
szenia zwrotu wpisowego i t. p. W
ostatnich czasach C. K. P. zwracata
sie do Prezydium Rady Ministrow w
sprawie zrownania uposazen praco-
Wniczych w  Zagtebiu Dabrowskiem
z uposazeniami na Slasku, w sprawie
nieuwzglednienia dodatku stotecz-
nego dla miejscowosci podwarszaw-
skich, w sprawie zaszeregowania
niektérych miast prowincjonalnych
do odpowiednich grup przy wymia-
rze dodatku mieszkaniowego—wszy-
stkie starania nie odniosty zadnego
skutku.

Wszystko to razem skiada sie na
beznadziejnos¢ sytuacji pracownikéw
panstwowych, ktérzy nie widza ze
strony Rzadu zadnego zrozumienia
dla najzywotniejszych swoich po-

trzeb i musza cierpie¢ istotng i ciez-

ka nedze. Przylagcza sie do tego
jeszcze ogromne zadtuzenie pra-
cownikéw, opfacajgcych lichwiar-

skie procenty w razie Kkoniecznosci
zaciggniecia pozyczki. Trzeba stwier-
dzi¢, ze pensja pracownikéw pan-
stwowych nie wystarcza dluzej, jak
na 10 — 15 dni. Oszczednosci robio-
ne sg jeszcze przez Rzad w inny spo-
s6b na pracownikach panstwowych,
a mianowicie przez przedtuzanie go-
dzin pracy, naktadanie zwiekszo-
nych obowigzkdw i redukcje w biu-
rach i instytucjach panstwowych.
Delegacja podkredlita, ze w takich
warunkach pracownik panstwowy u
nas zyje w apatji i w uczuciu Kkrzy-
wdy stale mu wyrzadzanej na czem
cierpi caty aparat panstwowy.

Na te argumenty p, Premjer pow-
torzyt swoie osSwiadczenie, ze nie
jest w stanie nic uczyni¢, coby sie
taczyto ze zwiekszeniem wydatkow.
Podobnie jest dzisiaj i w wielu pan-
stwach zagranicg. A jezeli nawet i
gdzieniegdzie pracownicy panstwo-
wi uzyskujg poprawe bytu, to w Pol-
sce, jako w panstwie nalezgcem do
rzedu nizej stojacych pod wzgledem
kulturalnym, zadania prac. pahstwo-
wych muszg byé traktowane od-
miennie.

Delegacja poruszyta sprawe ko-
niecznosci odpowiednich przesunie¢
w budzecie, ktéreby umozliwiaty na-
lezyte wynagrodzenie pracownikow,
coby, wedtug delegacji, mozna byito
przeprowadzi¢ z pozytkiem i dla
panstwa i dla intereséw warstw pra-
cujacych — postulaty te spotkaty
sie jednak z odmowa ze strony p.
Premjera.

Delegacja przystagpita wobec tego
do przedstawienia p. Premjerowi
stanu obecnych stosunkéw stuzbo-
wych pracownikéw, podkreslajac ta-
twiejsze unormowanie tych spraw,
jako nie pociggajgcych za soba zna-
czniejszych  wydatkéw ze skarbu
Panstwa.

Stan ten jest peten niepewnosci,a
liczne zarzadzenia poszczegdlnych p.
p, ministrow i resortow z ostatnich
czasOw, niepewnosci te jeszcze po-
teguja, Sprawa statosci stosunku
sfuzbowego nie zostata dotgd osta-
tecznie zatatwiona i sam Rzad jag
stawia pod znakiem zapytania. Ist-
nieja liczne przenoszenia stuzbowe,
nieuzasadnione motywami rzeczowe-
mi, W kolejnictwie wprowadzono o-
becnie pragmatyke, ktéra pogarsza
dotychczasowe stosunki stuzbowe,
umozliwia usunigecie pracownika bez

wszelkich powodoéw i bez podania
przyczyny.
P. Premjer w odpowiedzi zazna-

czyt, ze trzeba czeka¢ na wykonanie
wprowadzonych zarzadzen, aby mo-
zna 0sadzi¢, czy sa one istotnie tak
szkodliwe. Delegacja przytoczyta na
to oswiadczenie p. Premjera iuz w;
tej chwili szereg przykiadéw samo-
woli w stosunku do pracownikéw ze
strony wiadz.

W stosunku do zagadnienia usu-
wania pracownikéw, p. Premjer za-
znaczyt, ze nie uwaza za mozliwe
istnienie takiej pragmatyki, ktaraby
nie pozwalala na natychmiastowe
usuniecie pracownika w razie potrze-
by, a dochodzenia dyscyplinarne u-
trudniaja sprezyste administrowanie
personelem. Szczegélniej w przed-
siebiorstwach panstwowych, jak np,
na kolei administracja musi miec
wiekszg swobode i fatwos$¢ usuwania
pracownikow.

Na takie postawienie sprawy

przez p. Premjera delegacja zgodzi¢
sie nie mogta, uwazajac, ze stosunki
stuzbowe pracownika muszg by¢
$cis$le unormowane ustawami, ktore-
by zabezpieczyty mu petng obronew
razie samowoli.
Delegacfa, w wyniku tej audjencji
stwierdzi¢ musi, ze pracownicy pan-
stwowi nie moga oczekiwaé w naj-
blizszym czasie realizajci ich stusz-
nych postulatdw zaréwno w zakre-
sie uposazen, jak stosunkdw stuzbo-
wych.

Komunikat Centralnej Komisji Po-
rozumiewawczej Z P. P. podajemy
do wiadomosci czytelnikéw na razie
bez komentarzy, ktore zresztg sg
zbyteczne. Wynika z tego komunika-
tu, ze zabiegi o poprawe bytu pra-
cownikow kolejowych i panstwowych’
w ogdlnosci nie znalazty u Rzadu
Zrozumienia.

Jedyny ratunek obecnie w Sejmie,
Podkreslamy te okoliczno$¢ na uzy-
tek zwolennikéw t. zw. ,,wspdtpracy
z Rzadem™ i boiownikéw o ,,nieza-
leznos¢" zwigzku.

BUDZET KOLEI

NA ROK 1930-31

Do Seimu wptynat projekt budze-
tu Panstwa na rok 1930/31,

MieliSmy sposobno$¢ zapoznac
sie, na razie pobieznie, z cyframi te-
go budzetu i uwazamy za swdj obo-
wigzek podaé do wiadomosci czy-
telnikéw kilka cyfr odnoszacych sie

do P. K. P,, a w szczeg6lnosci do
stuzby parowozowej. Wyczerpujace
omowienie budzetu odktadamy “do
nastepnego numeru .Maszynisty’.

Z budzetu przekonaliSmy sie prze-
dewszystkiem, ze 6w bezlitosny wy-
rok Sadu Najwyzszego, ktéry zmusit



Ministerstwo do wydania pragmaty-
ki i przepisow emerytalnych w dro-
dze rozporzadzen Rady (iinistréw
nie jest znowu taki straszny. Acz-
kolwiek, bowiem — w mysl tego
wyroku — Rozporzadzenie P. Prezy-
identa Rzplitej, z dnia 24 wrzesnia r.
11926 istnieje i ma moc obowigzujacg
nie zaszta jako$ konieczno$¢ sporza-
dzenia bilansu otwarcia, ani stwo-
rzenia generalnej Dyrekcji ani wpro-
wadzenia zasady, ze wszystkie
Swiadczenia kolei na rzecz innych
resortbw muszg by¢ optacane. Kole-
je figurujg po staremu w dziale ,,B*
budzetu, jako przedsiebiorstwo nie-
wydzielone', wozg dalej za darmo
czy za poétdarmo transporty wojsko-
we, preliminujg przewo6z wegla eks-
portowego wediug deficytowych ta-
ryf i bedg tak czynity spokojnie co-
najmniej do 31 marca 1931 r. nie leka-
jac sie, jak wida¢ Sadu Najwyzszego
1 jego wyrokéw. Tylko ta pragmaty-
ka i ta emerytura nie-mogty zadng
miarg zaczeka¢! Watpimy czy kto$
w to zechce uwierzy¢, mimo zapew-
nieh ze strony najbardziej miarodaj-
nej.

Wptywy kolei preliminowane sg
na 1.775.253.000 zt, w czem wpty-
wy zwyczajne 1,730.103.000 zi, a
wplywy nadzwyczajne 25.150.000 zi.
We wptywach dochody z eksploata-
cji wynoszg 1.729.804,000 zt., inne
wplywy wynoszg zaledwie 299,000
ztotych. Wplywy nadzwyczajne po-
chodzg -z nadwyzek budzetowych w
okresach poprzednich w wysokosci
25.000.000 zt

Wydatki ogétem wynoszg ztotych
1.709.503.000, w czem wydatki na
eksploatacje 1.472.944.000 zt, na
gwarancje i t. p. 6.599.000 zt., oraz
na inwestycje 230.000.000.

Czysty dochdéd wynosi 250.600.000
zt., a wptata do Skarbu Panstwa zit.
45.750.000.

Z podwyzki taryf towarowych
przewiduje sie okoto 100.000.000 zi.
zysku.

Przy tych pieknych dochodach’,

przy tych olbrzymich inwestycjach,
przy tej pieknej wptacie do Skarbu
— na poprawg bytu kolejarzy niema
ani jednego grosza. A przeciez od
dawna obiecywano nam poprawe
bytu z podwyzki taryf! Jeszcze je-
dno — oby juz ostatnie rozczaro-
wanie, jeszcze jedna — oby wresz-
cie skuteczna — nauczka.

Budzet stuzby parowozowej wy-
nosi 220.785.000 zt. w czem uposa-
zenie 74.210.000 zi., rézne wydatki
osobowe 26.460.000 zt., paliwo dla
parowozéw 108.008.000, smary, czy-
szczenie i o$wietlenie 11.514.000 zt.
i wagony motorowe 593.000 zi.

Etat VIII grupy zostat obnizony o
51 miejsc, etaty innych grup zosta-
ty podwyzszone, a mianowicie IX
grupa o 357, X o 370, XI-ta o 338, w
stosunku do biezgcego roku budze-
towego.

Kredyt na koszty zastepstwa cho-
rych i urlopowanych podwyzszono
wydatnie, z 600.000.000 do 3.370.000
zt. Podwyzszono rowniez kredyt na
umundurowanie z 1.800.000 ziotych
na 2.050.000 ztotych (moze nareszcie

bedg te mundury), oraz kredyt na
godzinowe i kilometrowe z 20.046.000
zt. na 22.000.000 zt.

Norma rozchodu paliwa ulegta
dalszej obnizce z 61.52 kg. na kazde
1000 brutto tonno-kilometréw na 60
kg., za to cena wegla dla pp. baro-
now weglowych, do ktérych koleje
doptacajg grube miljony, ulegta zwyz-
ce z 23 na 26 zt. za tonne. Norma
premjowa pozostata niezmieniona
(0.075 zt. = 7y* grosza na kazde 1000
brutto-tono-kilometrow).

Kredyt na smary, czyszczenie i o*
Swietlenie parowozow zostat cokol-
wiek podwyzszony, Wagony moto-
rowe nie maja widokéw rozwoju, bo

kredyt na nie zostat obnizony. ,

Uwage zwraca utworzenie nowej,
10-tej Dyrekcji specjalnej zwanej
»Dyrekcja warsztatowg', ktorej za*
daniem bedzie przedewszystkiem'
nadzorowa¢ Stocznie gdanskag, tu-
czaca sie dalej, stono przeptacanemJ)
robotami kolejowemi, oraz prowa-
dzi¢ prace konstrukcyjne.

Pocieszajacem jest natomiast, 2z«
inne fabryki prywatne nie beda do-
stawaty juz zadnych napraw.

W ogélnosci zmian mato, a jesli je
gdzie$ znajdujemy — sa one nieisto-
tne, System zostat — niestety — ten
sam. Wiadomo dobrze, jak na tym
systemie wychodzg kolejarze!

SPRAWY SLtUZBOWE

STOSUNKI SLUZBOWE
KANDYDATOW".

Nowa pragmatyka reguluje sto-
sunki stuzbowe: a) pracownikéw e-
tatowych, b) pracownikéw nieetato-
wych i ¢) kandydatow.

Wedtug postanowien § 134 ust. 2
tej pragmatyki tudziez wedtug po-
stanowienn Rozporzadzenia Ministra
Komunikacji z dnia 25 wrze$nia 1925
Nr. 1./18410/2/29 (Dz. U. M. K. N. 16
poz. 153) w poczet ,kandydatow"
wchodzg z dniem 1 wrzes$nia 1929 r.
ci z posrod dotychczasowych praco-
wnikéw nieetatowych, statych, dzien-
nie ptatnych (objetych artykutami
102, 103 i 116 ustawy uposazenio-
wej), ktérzy w tym dniu pehnili stuz-
be na stanowisku etatowem i posia-
dali egzamin $cisty wymagany na to
stanowisko, a zatem z posrod stuz-
by parowozowej egzaminowani $lu-
sarze — kandydaci, jezeli posiadali
conajmniej egzamin na pomocnika
maszynisty i byli pracownikami nie-
etatowymi, statymi, dziennie ptatny-
mi (nie czasowymi), o ile stale pet-
nili stuzbe pomocnika maszynisty na
parowozie.

Pragmatyka przyznata ,kandyda-
tom" prawa, z nielicznemi drobnemi
wyjatkami, te same, co pracownikom
etatowym, znacznie zatem lepsze od
praw pracownikéw nieetatowych, |
tak:

Dla kandydatéw prowadzi sie listy
starszenstwa, tak jak dla etatowych,
kwalifikacje o nich wydajg Komisje
Kwalifikacyjne  przy ,wiladzach
przetozonych™ (Dyrekcjach), maja
oni prawo do statego miesiecznego
uposazenia, ptatnego zgoéry, w cza-
sie nieobecnosci na stuzbie z powo-
du choroby tudziez, w czasie odby-
wania ¢éwiczen wojskowych, pobie-
rajg catkowite, state uposazenie, w
razie powotania do stuzby wojsko-
wej, w czasie mobilizacji otrzymuja
uzupetnienie zotdu (gazy) do wysoko-
§ci pobordéw stuzbowych, z mocy ar-
tykutu 125 pragmatyki, moga byc¢
zwolnieni tylko w ciagu pierw-
szych dziesieciu lat stuzby (nie zas
pietnastu, jak nieetatowi), a wresz-
cie otrzymujg emeryture wedtug
przepisow dla pracownikéw etato-
wych (co jest korzystniejsze niz we-
dtug przepiséw dla nieetatowych)*

W wykonaniu postanowienn prag-
matyki wydat obecnie p. Minister
Komunikacji Rozporzadzenie z dnia
3 pazdziernika 1929 r. Nr, 1. 19101/2
1929 w sprawie uposazenia kandy-
datéw na pracownikéw etatowych.
(Dz. Urzedowy M. K. Nr. 17, poz.
164).

Wedlug tego Rozporzadzenia kan-
dydaci (o ile nie nalezg do kandyda-
tow z wyksztatceniem wyzszem i
Sredniem), pobierajg uposazenie we<
dtug norm dotychczasowych z tag za-
sadniczg zmiang, iz uposazenie ta
bedzie wyptacane zgéry, dnia 1-go
kazdego miesigca w statej, niezmien-
nej wysokosci,

Do obliczenia tej statej wysokosci
miesiecznego uposazenia kandyda-
tow przyjmuje si¢ za podstawe obli-
czenia:

a) u pracownikow wynagradza-
nych wedtug tabeli A (stuzba nie
turnusowa), stawki dzienne w punk-
tach, pomnozone przez 25;

b) u pracownikéw ptatnych we-'
dtug tabel ,B" (stuzba turnusowa),
stawki dzienne w punktach, pomno-
zone przez 30.

Obliczone w ten sposéb uposaze-
nie nie moze przekraczaé ptacy ,ka-
tcgorji bezposrednio nizszej od ka-
tegorii odpowiadajacej grupie upo-
sazenia, do Kktdrej zaszeregowane
jest podstawowe stanowisko, o0sig-
galne przez pracownika".

Kandydaci, posiadajacy w dniu O\
gtoszenia omawianego rozporzadze-
nia (12 pazdziernik 1929 r.), uposa-
zenie wyzsze anizeli okreslone po.,
przednio zatrzymuja to wyzsze upo-
sazenie ,,ad personam".

Wysoko$é  statlego  uposazenia
kandydatéw z wyksztatceniem wyz-
szem i Sredniem zmianie nie ulega i,
okreSlana bedzie nadal na podsta-
wie Rozporzadzenia Min. Komun.
Nr. 1/12835/27/29 z dnia 23 sierpnia
1927 r.

Nie spos6b pomingé milczeniem
watpliwosci, ktére nasuwajg sig
przy interpretacji tego rozporzadze-
nia.

Zachodzi przedewszystkiem pyta-
nie, od kiedy obowigzuje to rozpo-
rzadzenie i od kiedy kandydaci ma-
ja otrzymywacé state miesiecznie u-
posazenie, -ptatne zgory?



Z brzmienia pragmatyki -wynikato-
by, ze od dnia 1 -wrze$nia 1929, od
tego dnia bowiem obowigzuje prag-
matyka, kandydaci zostali witasnie
»~kandydatami' w rozumieniu prag-
matyki' i od tego dnia, jako tacy
maja prawo do uposazenia miesiecz-
nego, ptatnego zgory.

Samo rozporzgdzenie nie zawiera
zadnych wskazéwek w tym wzgle-
dzie, ale wskazany w niem termin
,»dnia ogtoszenia™ czyli 12 pazdzierni-
ka r, 1929, budzi watpliwosci czy wy-
tuszczona powyzej interpretacja jest
fctuszna.

Nastepna  watpliwos¢  dotyczy
kwestji: od czego uposazenie kan-
dydata nie moze by¢ wyzsze? Roz-
porzadzenie powiada, ze od ,,ptacy
tej kategorji, ktéra odpowiada gru-
pie uposazenia bezposrednio nizszej
od grupy, do ktorej zaliczone jest
stanowisko podstawowe, osiggalne
przez pracownika'. Kategorje pra-

cownikow etatowych nie majg, jak
wiadomo, stalej ptacy, pobierajg
natomiast stawki dnidwkowe. Ich

>placa™ zalezy zatem nie tylko od
kategorji, ale i od Mosci dni pracy.
Co ma znaczy¢ zatem wyrazenie
»ptaca kategorji*'. Pozatem kategor-
ie posiadajg szczeble — a rozporza-
dzenie zdaje sie ¢ tem zapominac i
diutkien? tego uniemozliwia zuoet-
nie jasne ujecie sprawy. Koniec kon-
iow — poniewaz nie mozna z nale-
zyta Scistoscig rkresdlic, co to jest
»ptaca kategorji'* — nie wiadomo
réwniez od czego uposazenie kandy-
data wyzsze by¢é nie moze.

Podobna i z tych samych rozwa-
zan, wynikajaca watpliwosé powsta-
je przy rozwazaniu pytania: co to
jest ,,uposazenie' pracownika niee-
tatowego ,,w dniul ogtoszenia roz-
porzadzenia, t. j. w dniu 12.X.1929.
Pracownik piatny dziennie nie miat
W dniu 12 paZdziernika zadnego ,,u-
posazenia", ktéreby dato sie porow-
na¢ z ptaca statg. W tym dniu moégt
mie¢ tylko prawo do stawki dzien-
hej, a ta sie przeciez sama przez sie
do poroéwnah nie nadaje, gdy me
wiadomo pozytywnie przez co staw-
ke te nalezy pomnozy¢.

Watpliwosci te uwazamy za pod-
stawowe, sadzimy, ze i Dyrekcje nie
dadza sobie z niemi rady i ze zacho-
dzi konieczno$¢ bezwtocznego wy-
dania doktadnych wyasnien.

Przy tej sposobnosci pozwalamy
sobie zauwazy¢, ze rozporzadzenia
wykonawcze do pragmatyki odzni-
tzaja sie rekordowa niejasnoscig sty-
la i pogmatwaniem mysli i pojec.
Wr6cimy do tege tematu w najbliz-
szej przysztosci. Juz teraz jednak o-
strzegamy: M. K. prwinno zwrécic¢
uwage wiasciwemu referentowi. Je-
sii tak dalej poidzie zabrniemy w ba-
gno bez wyjscia, zgubimy sie w tym
gaszczu wszyscy i bedziemy musie-
li prostowac i wyjasnia¢ tak diugo az
wreszcie niesposéb bedzie dociec:
kto, gdzie, jak i komu? To jest na-
prawde niebezpieczne, a moze tatwo
sta¢ sie kompromitujacem.

URLOPY WYPOCZYNKOWE.

W wykonaniu postanowienn nowej
pragmatyki stuzbowej Ministerstwo
Komunikacji wydato Rozporzadzenie
z dnia 3 pazdziernika 1929 roku
Nr. 1. 19318/2/29 (Dz. Urzedowy M.
K. Nr. 17, poz. 165) o urlopach wy-
poczynkowych.

Rozporzadzenie to opiera sie na
przepisach § 53 nowej pragmatyki,
ktéry brzmi, jak nastepuje:

»Pracownik ma prawo do co-
rocznego urlopu dla wypoczynku,

z zachowaniem uposazenia lub

wynagrodzenia, w ustalonym przez

wiadze porzadku, w nastepujacym
wymiarze:
A. pracownicy umystowo pracujacy:

a) majacy od 1 — 3 lat shuzby,
przez 14 dni,

b) majacy od 3 — 10 lat stuzby,
przez 21 dni,

c) majacy od 10 — 20 lat stuzby,
pTzez 28 dni,

d) majacy ponad 20 lat stuzby,
przez 35 dni;

B. inoi pracownicy.,

a) majacy od 1— 3 lat stuzby,
przez 8 dni,

b) majacy ponad 3 lata stuzby,
przez 15 dni.

Urlop wypoczynkowy w wymia-
rze okreslonym pod A. przystugu-
je réwniez pracownikom pektnig-
cym inng stuzbe, jesli ona wyczer-
puje szczegblnie system nerwowy.

Osobne przepisy, wydane przez
Ministra Komunikacji, okreslg ka-
tegorje pracownikéw umystowo
pracujacych oraz pracownikow
wymienionych w poprzednim u-
stepie.

Ze wzgledéw stuzbowych, nie-

cierpigcych zwioki, moze wiadza

wstrzymaé¢ pracownikowi rozpo-
czecie udzielonego urlopu wypo-
czynkowego lub odwotaé go z ur-

lopu; z chwilg gdy te wzgledy u-

stang, nalezy mu umozliwi¢ roz-

poczecie lub dalsze korzystanie z

urlopu oraz zwréci¢ udowodnione

koszty, spowodowane nieprzewi-
dzianem odwotaniem z urlopu.

Jezeli pracownik z polecenia
wiadzy nie wykorzystat urlopu
wypoczynkowego w catosci lub
czeSci nalezy mu sie za kazdy
dzien niewykorzystanego urlopu
odszkodowanie w wysokosci poto-
wy normalnej djety.

Do wymiaru urlopu wypoczyn-
kowego nie wlicza sie przerw, w
stuzbie, spowodowanych choroba,
nieszczesSliwym wypadkiem, od-
osobnieniem (8 50} oraz ¢wiczenia-
mi wojskowemi.

Pracownik moze otrzymac takze
urlop dla zatatwienia waznych
spraw osobistych i rodzinnych w
najwyzszym rocznym wymiarze
siedmiu dni. Urlopu przekraczaja-
cego ten wymiar mozna pracowni-
kowi udzieli¢ tylko na poczet
przystugujacego urlopu wypoczyn-
kowego”.

Korzystajgc z upowaznien, zawar-
tych w przytoczonych przepisach'
zaliczono do .pracownikéw umysto-
wych" wzglednie do pracownikdw
»Zajetych na stanowiskach wyczer-

pujacych szczegdblnie system nerwo-
wy"'—szereg kategoryj stuzbowych, z
posrod za$ stuzby parowozowej ma-

szynistéw liii klasy, pomocnikdw;
maszynistow | i Il klasy, maszyni-
stow wagonu motorowego, palaczy
parowozowych I i Il klasy, prowizo-

rycznych pomocnikéw maszynistow
Il klasy, prowizorycznych palaczy
parowozowych oraz tych pracowni-
kow nieetatowych, Kktorzy petnig
czynnosci stuzbowe, przywiagzane do
wymienionych wyzej stanowisk.

Wszyscy ci pracownicy majg za-
tem prawo do corocznego urlopu
wypoczynkowego w wymiarze dla
pracownikdéw umystowych (patrz
wyzej § 53 pragmatyki punkt ,,A").

Czas stuzby, od ktérego zalezy
wymiar urlopu nalezy u pracowni-
koéw etatowych liczy¢ wedlug § 12
pragmatyki. Do czasu tego wliczac
nalezy zatem:

1) nieprzerwang stuzbe w charak-
terze pracownika etatowego, kandy-
data lub pracownika nieetatowego;

2) inng nieprzerwang stuzbe kole-
jowa, o ile poprzedza stuzbe wymie-
niong pod 1. przyczem za ,nieprze-
rwang” uwaza sie te stuzbe juz wo-
wczas, gdy trwata ona bez winy pra-
cownika conajmniej przez 8 miesiecy
w roku, a miesigc liczy sie w catosci,
jezeli praca w ciggu takiego miesig-
ca bez winy pracownika trwala co-
najmniej dni 20.

3) nieprzerwang stuzbe panstwo-
wa (nie kolejowa) Ilub zawodowg
stuzbe  wojskowa poprzedzajacg
przejscie do stuzby kolejowe).

4) ewentualnie takze i stuzbe sa-
morzadowa, o ile zaliczona zostata
pracownikowi do czasu stuzby ocob-
nem zarzafdzeuiem Ministerstwa Ko-
munikacji.

O ile pracownik nie spetnia stale
czynnos$ci uzasadniajgcych wyzszy
wymiar urlopu, lecz petni czynnosci
mieszane — 0 wymiarze urlopu de-
cyduje ostatni miesigc przed jego
rozpoczeciem. Jezeli w ciggu tego
miesigca pracownik byt zatrudniony
na jednem ze stanowisk wymienio-
nych powyzej — nalezy mu sie wy*
miar wedlug punktu ,,A", w prze-
ciwnym razie — wedtug punktu ,,.B <

Pracownicy maig ponadto prawo
korzysta¢ z krotkich urlopéw dla za-
tatwienia waznych spraw osobistych
i rodzinnych. Urlopow takich nie za-
licza sie do urlopu wypoczynkowe-
go, o Me nie przekraczajg tacznie 7
dni w ciggu roku kalendarzowego.
Kazdy dzien takiego urlopu ponad 7
dni potraca sie z urlopu wypoczyn-
kowego, O M pracownik w danym
reku kalendarzowego wykorzystat
juz urlop wypoczynkowy i otrzymat
juz 7 dni urlopu dla zatatwienia wa-
znych spraw osobistych i rodzin-
nych — mozna mu udzieli¢, w razie
koniecznej potrzeby, urlopu ptatnego
(z potraceniem odpowiedniej czesci
uposaz.ma wzgl. wynagrodzenia).

Urlopéw wypoczynkowych praco-
whnikom stuzby parowozowej zaro-
wno etatowym jak tez i nieetatowym,
kandydatom i kontraktowym udzie-
laja naczelnicy Oddziatébw wedtug
ustalonego planu.



Plan taki sporzadzony by¢ winien
w czasie od 15 pazdziernika do 5 li-
stopada kazdego roku kalendarzo-
wego na rok nastepny.

W czasie od 15 listopada do 15
grudnia plan ten winien by¢ zatwier-
dzony przez wiadze kompetentne do
udzielania urlopéw poczem powi-
nien by¢ zwrdcony miejscom stuzbo-
wym, celem zawiadomienia zaintere-
sowanych pracownikow.

Plany urlopéw mogg ulec zmianie
z waznych wzgledéw stuzbowych.
Zmiany wymagajg zatwierdzenia
przez kompetentne wiadze,

O ile pracownik, z polecenia wia-
dzy, nie wykorzystat urlopu wypo-
czynkowego w catosci lub w czesci,
nalezy sie mu, za kazdy dzien nie-
wykorzystanego urlopu wypoczyn-
kowego, odszkodowanie w wysoko-
$ci potowv normalnej djety.

Prosby o wyptacenie tego odszko-
dowania wnosi¢ mozna od 1 stycz-
nia do 15 lutego nastepnego roku.

Urlopy nalezy roztozy¢ na caly
rok kalendarzowy, przyczem w pier-
wszym kwartale kazdego roku z ur-
lopu winno ,korzysta¢ okoto 25%
personelu.

Pracownicy, ktérzy z wiasnej wi-
ny lub wiasnej woli nie wykorzysta-
jg urlopu w wyznaczonym czasie u-
wazani beda za rezygnujacych z ur-
lopu wypoczynkowego w ciggu da-
nego roku — przyczem nie majg oni
rowniez prawa do odszkodowania.

Przepisy § 53 pragmatyki, tudziez
przepisy omawianego rozporzadze-
nia nie majg w roku biezagcym za-
stosowania do tych pracownikow,
ktorzy do dnia 1 wrzesnia 1929 roku
wykorzystali w catosci urlop wypo-

czynkowy, udzielony im na podsta-
wie  dotychczas  obowigzujgcych
przepisow.

Ci pracownicy natomiast, ktdrzy
w roku biezgcym badz nie korzysta-
li wcale z urlopu badZz tez wykorzy-
stali go tylko czeSciowo, majg prawo
do otrzymania, wzglednie uzupetnie-
nia urlopu wedlug nowych zasad,
gdyby zas$ urlopu tego nie wykorzy-
stali w catosci lub w czesci na za-
rzagdzenie wiadzy — nalezy sie im
odszkodowanie w wymiarze poda-
nym powyzej.

Dotychczasowe przeoisy w spra-
wach urlopdw traca wazno$¢ z dniem
Il pazdziernika 1929 r.

O DODATEK DLA ZAGLEBIAl
DABROWSKIEGO I KRAKOW-
SKIEGO.

Centralna Komisja Porozumiewa*
Wcza Z. P. P, przesyla nam w tej
sprawie nastepujacy komunikat:

»Zdawacby sie mogto, ze istnienie
dawnych granic zaborczych nalezy
do mepowrotnej przesztosci, ze dzie-
siecioletni okres istnienia panstwa
powinien byt, przynajmniej w S$wia-
domosci czynnikéw urzedowych, za-
trze¢ mozliwo$¢ rozgraniczania oby-
wateli na tej podstawie.

Za jaskrawy dowod, ze to sie
jeszcze nie stato, postuzy¢ mogg sto-
sunki, panujace w potudniowo - za-
chodnim kacie kraju, obfitujgcym w

wegiel — przedstawiajgcym jeden,
nieprzerwany obszar przemystowy,
prawie ze pozbawiony rolnictwa.

Jednakowe pod tym wzgledem
stosunki panuja w Zagtebiu Dabrow-
skiem, na Gérnym Slasku i w Zagte-
biu Krakowskiem, Na catym tym ob-
szarze brak miejscowych produktéw
rolnych przy jednoczesnem duzem
zageszczeniu ludnosci wytwarza dro-
zyzne, ktéra w jednakowy sposob
godzi w pracownikéw wszystkich
tych Zaglebi, niezaleznie od ich da-
wnej przedniepodJegtodiciowej przy-
naleznosci panstwowej.

Jednakowe warunki bytowania, u*
zasadnione faktycznemi cenami co-
dziennych produktéw zyciowych na
caltym obszarze i zrozumiate ze
wzgledu na jednakowy charakter ge-
ograficzno - gospodarczy omawianej
czesci kraju, czynig zupetnie stusz-
nem zagdanie pracownikow panstwom
wych ujednostajnienia ptac na tere-
nie wszystkich Zagiebi.

Organizacje pracownicze, skupio-
ne w Zagtebiu Dagbrowskiem i Kra-
kowskiem zwrdcity sie do Centralnej
Komisji Porozumiewawczej Zwiaz-
kow Zawodowych Pracownikéw Pan-

ZYCIE LW

WYSTAPIENIA INTERWENCJE
PREZYDJUM

Dn. 15X 29. — w M. K. w spra-
wie umundurowania, wyptaty godz.
kil. w Dyrekcji Radomskiej, prze-
strzeni gorzystych, w sprawie b. ma-
szynisty Wardzynskiego, w sprawie
etatow i awansow w Dyrekcji Po-
znanskiej—kol. kol. Borkowski, Sia-
dak i Komorowski,

Dn. 17X 29. — w M. K. w spra-
wach podniesienia ryczatltu dyspozy-
torom, mianowania dyspozytorami
petnigcych obowigzki dyspozytorow,
wyptacania ryczaltu dyspozytorom
kolei waskotorowych, umundurowa-
nia dla dyspozytoréw i masz. instr.
— kol. kol. Borkowski i Siadak.

Dn. 28.X. 29. — w M. K. w spra-
wach p. Baziewiczowej, Muzyczuka,
Niedzielskiego, Gérnego, awanséw w
Dyrekcji Gdanskiej oraz w sprawie
zaliczania lat w Komisji Weryfika-
cyjnej — kol. Komorowski,

Dn. 30.X.29 — w M. K. w sprawie
kol. Majlicha, umundurowania, prze-
strzeni gorzystych, awanséw w Dy-
rekcji Poznanskiej — kol. kol. Bor-
kowski, Komorowski, Siadak.

PRACE ORGANIZACYJINE
PREZYDJUM.

Dn. 16.X 29. — Zebranie Kofa
Brzes¢ WB, — kol. Komorowski.

Dn. 18.X. 29 — Zebranie Kota i
wiec w Jarocinie — kol. Sfadalr-

Dn. 18.X 29. — Przyjecie wykona-
nych robdt przy domu zwigzkowym

we Lwowie — kol. kol. Borkowski,
Komorowski.
Dn, 19X, 29. — Zjazd Okregu

Lwowskiego — kol. kol. Borkowski,
Spyt, Komorowski.

Dn. 19.X. 29, — Wiec w Kro$nie-
wicach — kol. Sommerfeldt.

Dn. 19.X. 29 — Wiec w Poznaniu

— kol. Siadak.

stwowych o poczynienie staran u
Rzadu w tym Kkierunku.

Dziwng rzeczywiscie jest rzecza,l
Ze przepisy uposazeniowe przyznajgl
z przytoczonych powoddéw speqgatny
dodatek drozyzniany pracownikom;
panstwowym Ga&rnego Slaska, poz*
bawiajg za$ tego dodatku pracowni
nikow panstwowych dwu innych Za«
glebi, sasiadujacych z tym ostatnim.

Uposledzenie  Zagtebia Dagbrow*
skiego i Krakowskiego nie ma zad*!
nego uzasadnienia, chyba, ze stanie*
my na stanowisku, iz nalezenie tych
obszaréw kiedy$ do roznych zaboo
row powinno wytwarzaé réznice w
uposazeniu obywateli jednego pam
stwa, pracujgcych w jednakowych
warunkach.

Centralna Komisja Porozumiewa*;
wcza Z. Z. P. P., opierajac sie na zy-
czeniu og6tu pracownikéw panstwo*.'
wyc¢h Zagtebia Dabrowskiego i Kra$
kowskiego, domaga sie przyznaniaf
pracownikom takiego samego doda*
tku do pensji, z jakiego Kkorzystaja)
pliacownicy panstwowi Gornego Slaji
ska.

Wielki juz czas znies¢ wreszcie (
pod tym wzgledem granice dawnych’
zaborow.

IAZKOWE

Dn. 20.X.29. — Wiec w Zdotbuno*
wie — kol, Borkowski.
Dn. 20.X.29. — Wiec w Deblinie—*

kol. Komorowski.

Dn. 20X29. — Wiec w Warsz*
wie — kol. Siadak.

Dn. 21X29. — Zebranie Koltf

Kielce — kol. Siadak.

Dn. 23.X.29. — Posiedzenie ze Zw,
Zaw. Kol. w sprawie pragmatyki
stuzbowej — kol. kol. Borkowski,
Siadak.

Dn. 24X29. — Zjazd Okregu Wi-
lenskiego — kol, Borkowski.

Dn. 24X29. Posiedzenie ze
Zw. Zaw. Kol. w sprawie pragmatyki
stuzbowej — kol. Siadak.

Dn, 27X29. — Zebranie Kota i
wiec w Biatymstoku — kol. Sommer-
feldt.

Dn, 29.X.29. — Sprawa sgdowa w
;jl’olguniu — kol. kol. Borkowski i Sia-
ak.

KOMUNIKAT.

Czionkowie Zwigzku zwracajg sie
niejednokrotnie do Prezydjum z zg-
daniem wyplaty zapomogi emerytal-
nej, przedstawiajac pisma urzedowe
przenoszgce ich w stan spoczynkuz
terminem pdzZniejszym. N. p. przed-
stawiajg pismo z pazdziernika prze-
noszace ich w stan spoczynku z dn,
1 grudnia,

Prezydjum wyjasnia, iz, zgodnie t
obowigzujgcym regulaminem Kasy
Odpraw Emerytalnych, wyptaca od-
prawy dopiero wdwczas, gdy czto-
nek przeniesiony zostat rzeczywiscie
w stan spoczynku i przestat petnié
czynng stuzbe. Wobec tego zwraca-
nie sie do Prezydjum o wyptate za-
pomogi w terminie wcze$niejszym
jest bezskuteczne i naraza czlonka
na zbyteczne koszty.



KOSCIERZYNA.

Zebranie cztonkéw Kota. Dn. 15.1X.29.
odbyto sie zebranie cztonkéw Kota miej-
scowego Z. Z, M. Jako gtdwny punkt po-
rzagdku dziennego wysunieta zostata sprawa
wydanych ostatnio przepiséw pragmatyki
stuzbowej i ustawy emerytalnej. Po zapo-
znaniu sie z temi przepisami oraz po obszer-
nej dyskusji zebrani uchwalili jednogto$nie
nastepujaca rezolucje:

».Maszynisci i pomocnicy zorganizowani w
Kole Z. Z. M. w Koscierzynie naktadajg o-
stry protest przeciwko wydanym w drodze
rozporzadzen Rady Ministrow przepisom!
emerytalnym i pragmatycznym; przepisy te
w wysokiej mierze krzywdza szerokie rze-
sze pracownikow kolejowych. Zebrani wy-
razajag peilne zaufanie Prezydjum Z. Z. M.
na dotychczasowg prace i domagajg sie
dalszych energicznych wystgpien; ze swej
strony przyrzekaja solidarno$¢ i gotowo$é
czynnego zamanifestowania swych zadan."

POZNAN.

Dn. 16.1X.29 na Walnem Zebraniu czton-
kow Kota ZZM. — zebrani, po zapoznaniu
sie z treSciag wydanych ostatnio przepiséw
pragmatycznych i emerytalnych, uchwalili
rezolucje tre$ci nastepujacej:

»Zebrani maszynisci i pomocnicy zor-
ganizowani w ZZM. — stanowczo protestu-
ja przeciwko wydanej ostatnio pragmatyce
stuzbowej oraz ustawie emerytalnej, uwaza-
jac je za krzywdzace dla pracownikéw ko-
lejowych i za niemozliwe do przyjecia. Do-
magajg sie wprowadzenia tych rozporzadzen
w drodze ustawy uchwalonej przez Sejm, z
uwzglednieniem poprawek zgtoszonych
przez Zwigzki. Wyrazajac petne zaufanie
Prezydjum Zwigzku zebrani domagajg sie
obrony stusznych swych zadan; sami w ra-
zie potrzeby przyrzekajg stang¢ solidarnie
w obronie swych praw".

LESZNO.

Na zebraniu cztonkéw Kota ZZM. w
Lesznie w dn. 28.IX 29, po zapoznaniu sie z
treScia wydanych ostatnio przepiséw zao-
patrzenia emerytalnego i pragmatyki stuz-
bowej zebrani uchwalili rezolucje nastepu-
jacej tresci.

»Zebrani cztonkowie Kola ZZM. w Le-
sznie jednogtos$nie protestujg przeciwko na-
rzuconej nam pragmatyce stuzbowej i usta-
wie emytarytalnej, ktére to ustawy nie by-
ty przedtozone Zwigzkom do opracowania i
whniesienia ew. poprawek, a wydane zostaty
w drodze rozporzadzenia Rady Ministrow.,

»Zebrani domagajg sie, aby Prezydjum
ZZM. w porozumieniu z innemi Zwigzkami
wystgpito u miarodajnych czynnikéw celem
wycofania tych przepiséw, a wydania ich
w formie ustawy uchwalonej przez Sejm.

»Zebrani wyrazaja petne zaufanie Pre-
zydjum oraz Zarzadowi Giownemu Zwigzku
oraz przyrzekaja solidarno$¢ i gotowos¢
poparcia wystgpien Zwigzku na kazde we-
zwanie",

LWOW.

Zjazd Okregowy. Dn, 19.X.29 odbyt sie
we Lwowie Zjazd Okregowy, Na Zjazd przy-
byli delegaci z poszczegélnych K6t miejsco-
wych, za wyjatkiem Kota Rawa-Ruska i
Rozwadéw. Z ramienia Centrali Zwiazku
przybyli kol. kol, Borkowski Piotr, Prezes
Zwigzku, Komorowski Jan i Spyt Stani-
staw — wice-prezesi Zwigzku oraz Prze-
wodniczacy Sekcji Dyspozytorow — kol.
Lisowski. Zjazdowi przewodniczyt Prezes
Okregu kol. Kuczkowski. Porzadek dzien-
ly obejmowat: 1) Sprawy organizacyjne;

2) Sprawy postulatow;
4) Wolne wnioski.

3) Sprawy lokalne;

Po przyjeciu porzadku obrad koL Kucz-
kowski omowit sprawy organizacyjne, szcze-
gdlny nacisk kiadac na warcholska robote
niektérych jednostek Zwigzku czego dowo-
dem jest kolportowanie réznych odezw z
Krakowa i Poznania. Poczem udzielit gtosu
kol. Borkowskiemu, ktéry obszernie omo-
wit sprawy postulatow. W rezultacie dy-
skusji zebrani uchwalili nastepujacag rezolu-
cje:

1. Zjazd Okregu Lwowskiego odbyty w
dn. 19.X.29, po wystuchaniu sprawozdania
przedstawicieli Zarzadu Gtéwnego — do-
szedt do przekonania, ze warcholska robo-
ta niektérych cztonkéw Zwiazku podwaza
spoisto$¢ organizacji, dlatego tez potepia ich
postepowanie jak réwniez tych wszystkich,
ktérzy dajg postuch rozsiewanym odezwom.
Zjazd stoi na stanowisku, ze w mys$l Statu-
tu nalezy cztonkéw dziatajacych na szkode
organizacji bezwarunkowo ze Zwiazku wy-
kluczyé.

2. Zjazd wzywa Zarzad Zwigzku, by pod-
jat skuteczng obrone przeciwko $ciskaaiu
turnusow.

Zjazd uchwala, by Zarzad Gtéwny w. M.
K. jakotez poszczeg6lne Okregi i Kota
miejscowe staraly sie w swoich miejscach
stuzbowych wptyngé¢ na administracje, aby
nie zachowywata sie biernie wobec prze-
kraczania 8-godzinnego dnia pracy i aby nie
dawata moznosci jezdzenia poza turnusem,
gdyz to zagraza bezpieczenstwu ruchu.

3. Zjazd domaga sie, by maszynisci w jak-
najkrotszym czasie zostali obdzieleni mun-
durami, zwtaszca, ze budzet na ten cel spe-
cjalnie zostat podwyzszony.

4. Zjazd energicznie protestuje przeciw-
ko wydanym ostatnio przepisom pragma-
tycznym i emerytalnym, ktére godzg w in-
teresy maszynistow. Zjazd domaga sie, by
Prezydjum Z. Z. M. zgtosito protest przeciw
tym przepisom.

5. Zjazd wyraza peine zaufanie Prezy-
djum Zwigzku za prace, ktérg przynosi po-
zadane rezultaty i podnosi powage Zwigz-
ku.

TYL.RO za

SKALMIERZYCE.

Sktad nowego Zarzadu Kota. Walne Ze-
branie Kota Z. Z. M, w Skalmierzycach w
dniu 7.VHII r. b. wybratlo nowy Zarzad w
sktadzie nastepujacym: Przew. kol. Czestaw
Nowicki, sekretarz kol. Wawrzyn Pieczyi-
ski, Skarbnik kol. Stanistaw Szymczak.
Komisja rew. kol. kol. Dobro$ Wojciech,
Krélik Stanistaw,

JAROSLAW.

Pozegnanie koL Czuczkiewicza. Dnia
18.VIII.29. odbyto sie uroczyste pozegnanie
kol. Czuczkiewicza, ktéry po dtugoletniej
pracy na kolei odszedt w stan spoczynku.
W uroczystosci, oprocz licznie zebranych
cztonkéw Kota wzieli udziat: p. Radca Ku-
czynski, zawiadowca paréw., p. Lech, se-
kretarz oddziatlu Mech. p. Guzdek, dy-
spozytor paréw., p. Kogut oraz Sekcja Me-
chaniczna Z. Z. K. Kroétkie przemoéwienia

wygtosili: p. inz, Kuczynski, p. Kogut, z ra-
mienia Sekcji Mech. Z. K, K. koL kol. Kali-
nowski i Kucharski, oraz kol. Majlich —

wszyscy podkreslajac
kol. Czuczkiewicza.

Zarzad Kota miejscowego w Jarostawia
sktada niniejszem serdeczne podziekowanie
tym wszystkim, ktérzy wzieli udziat w uro-
czystosci oraz Komitetowi Organizacyjnemu
w osobach kol. kol. Arenda, Szewca, Kraj-
nera i BedziAskiego.

TARNOW.

Wybér Zarzadu Kota. Dn. 7.BC29 na
Walnem Zebraniu Kota wybrano nowy Za-
rzad w nastepujacym sktadzie: Przewodni-
czacy — kol. Banasik Stanistaw, Sekretarz-
kol. Jez Marjan, Skarbnik — kol. Mruk Lu-
dwik, Komisja Rewizyjna—kol. kol. Wycho-
dit Stanistaw i Wiasnowolski Stanistaw.

SPROSTOWANIE.

Zarzad Kota naszego w Wejherowie
prosi nas o0 zamieszczenie nastepujacego
wyjasnienia:

W ,,Gotsie Kolejowca" z dn, 10.IX b. r.
w doniesieniach z zycia zwiazkowego poda-
no, iz w Wejherowie przy odziale Z. K. P.,
utworzona zostata Sekcja fachowa druzyn
parowozowych. — Niniejszem  prostujemy,
iz nie jest to sekcja druzyn parowozowych,
a tylko sekcja palaczy parowozowni

nieskazitelng prace

iru-m_ -qri-tu—i J m—"-----
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mozesz zostac
PRAWIL ZE. MILJONEREM

Wkrotce rozpoczyna sie ciggnienie | Kl.
wielkiej 20-ej Loterji Panstwowej.

Kolosalng wzietos¢ losow Polskiej Pan-
stwowej Loterji Klasowej zawdzieczaé je-
dynie nalezy prawdziwie wielkim szansom
wygrania, gdyz na catkowitg ilo$¢ losow
przypada potowa wygranych i dwie premje.

Powazna ilos¢ wygranych daje wielka re-
kojmie zdobycia fortuny.

Najlepsza i najdogodniejsza to sposobnosc
do sprobowania swego szczeScia, bo kté6z
moze przewidzie¢ czy wydatek 10 zi. nie za-
mieni sie na wor zlotal

A wiec radzimy wszystkim bez wyjatku
kupi¢ juz los do l-ej klasy 20-ej Loterji

Cena loséw: 'A zt. 10, % =zt 20, A =zt 30,
»/, zt. 40.

Stynna w Polsce kolektura E. LionAten-
stein i S-ka w Warszawie, Marszatkow-
ska 146 wzbogacita juz dzieki swym szczes$-

liwym losom, tysigce, tysigce Rodzin, wy-
ptacajagc za wygrane miljony, miljony zto-
tych.

Wiele, wiele oséb zawdziecza swo6j obec-
ny, trwaty, materjalny byt szczesliwym lo-
som rozgtosnej w Polsce kolektury E. Lich-
tenstein i S-ka.

To tez nie dziwimy sie, ze wszyscy pra-
gng by¢ w posiadaniu losu tej wielce szczes-
liwej kolektury. *

Oetni grania i zdobycia fortuny winni
zakupywac losy w tej wiasnie kolekturze.

Kolektura E. Lichtensteina i S-ka, War-
szawa, Marszatkowska 146, wszelkie zamo-
wienia na losy zalatwia odwrotng poczty.
Nalezno$¢ wptaca¢ mozna do PKO, na kon-
to 9.374. Na zakonczenie nadmieniamy, ze
kolektura E. Lichtenstein i S-ka jest w *ol-
sce kolekurg najstarsza, bo egzystuje od ro-
ku 1835.



PODZIEKOWANIE.

Wsrystkim Kolegom mego meza
§. p. Gustawa Heydy — maszynisty
kolejowego w Samborze, ktorzy o-
kazali mi w czasie choroby oraz po-
grzebu pomoc i wspétczucie, skia-
damy serdeczne ,,Bog zaptac".

Zona i dzieci>

Wszystkim, kté?zy wzieli udziat
w oddaniu ostatniej postugi nieod-
zalowanemu mezowi mojemu $ p.

Jozefowi Golarzowi, maszyniscie
parowozowni Nowy - Sgcz, a w
szczeg6lnosci ksiedzu  Dabrowskie-

mu za bezinteresowne odprowadze-
nie zwiok, Kolegom zmartego za o-
kazang pomoc i wspotczucie, choro-
wi ,,Echo" oraz orkiestrze kolejowej
— skiadajg serdeczne ,,Bég zaptac"
Zona i dzieci.

Centrali Zawodowego  Zwigzku
Masz. kol. w Warszawie skltadam tg
droga serdeczne podziekowanie za
okazang mi pomoc i za wyjednanie
mi zaopatrzenia emerytalnego u
wiadz kolejowych.

Mojzych
b. maszynista par. Piotrkow.

**

Za mitg pamiatke, otrzymana od
kolegobw z parowozowni Warszawa-
Wileriska w dniu 3,VI. 1929 z powodu
odejscia w stan spoczynku — skia-
dam niniejszem serdeczne podzigko-
wanie.

LJ. Gotebiowski.

**

Wszystkim Kolegom Delegatom,
ktérzy na X-tym Walnym Zjezdzie w
Poznaniu zajeli przychylne stanowi-
sko w sprawie przyznania mi odpra-
WY emerytalneji w szczegolnosci zas
kol. Przew. Kota Z. Z. M. Tarnowskie
Gory, Tyczce, skladam tg drogg ser-
deczne podziekowanie,

Jan Kachel.
**

My podpisani dziekujemy uprzej-
mie Walnemu Zjazdowi Zarzadowi
Gtéwnemu, kot. Prezesowi Okrego-
wemu we Lwowie, Kuczkowskiemu,
oraz kol. Majlichowi delegatowi z
Kota Jarostaw za uchwalenie nam
doraznej zapomogi, ktéra chwilowo
bodaj ulzyta ciezkiej naszej niedoli.

Altman Leon.
DQygdata Karol.
**

Niniejszem sktadam serdeczne po-
dziekowanie Zarzadowi Okregowe-
mu ZZM. w Warszawie za opieke i
pomoc materialng, okazywana mi w
krytycznych latach 1925—27.

P. Paraiinowicz,
b, pom. masz, PKP,

NA RATY bez zaliczki

ZEGARY

Scienne, zegarki, pierscionki, kolczyki
obraczki CH. GUT MACHER

W arszawa,
nL Smocza Nr. 21 m. 7, r6g Dzielnej

11! JUZ UKAZALA SIE 11l

NAKLADEM ZAWODOWEGO ZWIAZKU MASZYNISTOW
KOLEJOWYCH W POLSCE

Inz. St. FELSZA
. clfolu [T mazit 11 M
Pierwsze w tej dziedzinie oryginalne dzielo zrédtowe w jezyku pol-
skim, oparte na wieloletnich badaniach Autora.

Zarzadzeniem M. K. Nr. VI1/13087/20/29, z dnia 5,1X.1929t
polecone do uzytku stuzbowego i jako podrecznik przy wykta-
dach na P. K. P.

244 strony druku. W tekscie liczne tablice i rysunki. —mZasady
teoretyczne. — Cenne wskazéwki praktyczne. — Ksigzka zastosowana
w ukladzie i tresci do potrzeb pracownikéw kolejowych. — Niezbedna
dla PP. inzynierow ruchu, mechanikéw, dla maszynistéw i pomocnikéw
maszynistow, dyspozytoréw parowozowni, pracownikow warsztatowychit. d.

Konieczna do egzaminéw stuzbowych.

Do nabycia w ksiegarniach oraz w Redakcji ,Maszynisty**,
Warszawa, Chmielna 9.

Cena pojedynczego egzemplarza Zi. 10.

Przy zaméwieniach zbiorowych w ilosci powyzej 5 egzemplarzy za
posrednictwem Zwigzkéw Zawodowych pracownikéw kolejowych udzie*
lamy 10% rabatu. Dla cztonkéw 1. Z. M. do nabycia w Zarzga-
dach Kot miejscowych po cenie 7 zt. 50 gr. za egzemplarz.

Nalezno$¢ nalezy wptaca¢ na konto P. K. 0. Nr. 3585 z zaznacze*
niem na odwrocie odcinka, na jaki cel suma jest przeznaczona.

MACTZYNY nil c7vria svstemu SINGERA, s$wiatowych fa*
[ Jifc. 1111 UV I —»l bryk. nagrodzone zitotemi médalami

oraz ROWERY tylko za gotéwke po cenach $cisle hurtowych, poleca:

POLSKA SPOLKA DOBROMASZYN"

MAZSYNOWA

W arszawa, Chmielna 32-8.

1) Maszyna nozna bebenkowa zi. 260 — 2)

Maszna kryta gabinetowa z. 310 — 3) Ma-

szyna krawiecka, otaz kamasznicza zi. 310

4) Rower wolnobiezny, angielski (pierwszy

gat. zt. 260—

UWAGA: Do kazde) maszyny dodajemy

bezptatnie 2 aparaty do haftu i cerowania

Wysytamy na prowincje po nadestaniu pocztg zt, 25 zadatku. Gwarancja
15-letnia.” Dostawa na koszt firmy

Za dobro¢ otrzymujemy moc listdw dziekczynnych

*PLOMYK" | ,PLOMYCZEK". DOM MUZYCZNY
Po przerwie wakacyjnej ukazaty IGNACY
sie iuz pierwsze numery najpoczyt-
niejszych pism dla dzieci: ,,Ptomy- CY P R ES gC
ka“, tygodnika ilustrowanego dla - Krakéw Jmg
dzieci i miodziezy i ,Plomyczka", ui.Szewskal.13 Pet {EEm

tygodnika z kolorowymi obrazkami
dla miodszych dzieci. Pisma te roz-
poczynajg obecnie 14-ty rok wydaw-
niczy, o powodzeniu ich Swiadczy
najwymowniej liczba nakifadu, ktéra
w ubiegtym roku szkolnym dosiegta
74.000 tacznie dla obu pism.

Adres redakcji i administracji
pism: Warszawa, ul. Swietokrzyska
Nr. 18.

Wysyta mandoliny wtoskie po 25—30
zt. koncertowe ozdobne 35—45 zi., skrzypce
szkolne ze smyczkiem 22 zt., koncertowe 30.
40 i 50 zt., klarnety 8 klap 38 zt., 10 klap
45 zh< 12 klap 50 zt, gitary koncertowe 40
—45 zt., kornety 120 zt. Harmonje 2 registry
25 zt., wiedenskie 1-rzedowe 35 zi., 2-rzedo-
we 50 zt, 2-rzedowe 12 baséw 75 zt, heli-
gonki 8 basowy pierwszorzedne 130 zt. Ni-
klowy ,Gre Roskop" patemt. z tadéc. 13 zt.,
nikt. ptaski zegarek stynne) marki ,,Enigma"
22 zt. budzik 14 zt., brzytwy ,Solingen” po
6, 8 i 10 zt., maszynki do wiosow 9—12 zt,
diamenty do szkia po 7, 9 i 12 zt. Cenniki
ilustrowane zegarkow i instrumentéw muzycz-
nych darmo i za optata,
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Otwieramy 7-my sezon wydawniczy najpopularniejszego wydawnictwa ksigikowego

BIBLIOTEKA  DONU  POLSKIEGO

ktérego dotychczasowy dorobek wydawniczy siega imponujacej cyfry trzech miljonéw egzemplarzy. Wsrod
autoréw swoich Bibtjoteka Domu Polskiego notuje nazwiska: Bandrowski JBarszczewski St., Cieszkow-
ska Z., Czeska-Maczyhnska M., Danitowski G., German J., Gruszecki A., Gomulicki Wiv Biedrzynski St.,
Kisielewski Junosza, Kraszewski J, I., Krechowiecki A., Lepecki M,, Lutostawski W., Lutostawski W.,
Maciejowski J., Marion, Olechowski G., Ossendowski F. A., Orkan W}, Perzynski W#t., Rapacki W.,
Rodziewiczéwna M., Sauitri, Sewer, Stonski E., Strug A,, Szpyrkéwna M. G,, Tetmajer-Przerwa K.t Wierz-
binski M., Winawer Br. i wielu innych, jak réwniez caty szereg najwybitniejszych pisarzy obcych o wszech-
Swiatowej stawie. < >

Na zyczenie tych licznych tysiecy czytelnikow polskiej ksigzki, ktérych nie zadawalnia lichy druk
na lichym papierze i pospolita tres¢ ksigzki,

BIBLIOTEKA DOMU POLSKIEGO

Zzmienia catkowicie typ Ksigzki 1 forme
wydawnictw a.

Od dnia 1 paZzdziernika b. r. wydajemy

6 WIELKICH TOMOW POWIESCIOWYCH KWARTALNIE.

(co dwa tygodnie tom), z ktoérych kazdy zawiera przeszto 200 stron druku na grubym i doskonatym pa-
pierze dzietlowym, w przepieknej wielobarwnej oktadcej

6 wielkich arcydziet, niezmiernie ciekawych powiesci, z ktérych kazda jest mezwyklem wy-
darzeniem dla czytelnika, 6 ksigzek na najwyzszym poziomie literackim.

Bibtjoteka Domu Polskiego, jedyna dzi§ w Polsce tworzyé bedzie najbardziej wyborowy
komplet dziet wspoétczesnej literatury polskiej i wszech$wiatowej, a pozatem kazdy prenumerator otrzymuje

3 BEZPLATNE PREMJE W KWARTALE.

1) Albumowe wydawnictwo natematy popularno-naukowe, ilustrowane ca 80 ilustracjamif
na luksusowym papierze.

2) Obraz scienny (autolitografja, reprodukcja barwna) w wielkim formacie 350X500 mm.

3) ..Magazyn llustrowany'l, w ktdrym kobieta znajdzie wzory méd i robét recznych, mto-
dziez godziwag rozrywke z nagrodami, a wszyscy mitg i ciekawg lekture.

Prenumerata kwartalna tagcznie z przesytka pocztowa tak ksigzek, jak i premij, jest niestychanie
niska i wygodnie roztozona, gdyz wynosi

Zl. 12— (dwanascie)

ktére mozna wptaca¢ w dwuch miesiecznych ratach na konto P. K. O. 9779 w kazdym Urzedzie Pocz-
towym, lub tez przekazem pocztowym na adres: Warszawa, Nowy-Swiat 15, Bibtjoteka Domu
Polskiego.



