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ków  ZZM. i ZZK. w obec now ych przepisów: pragm atycznych, em eryta ln ych  
i o pom ocy lekarsk iej.—Ż ycie Z w iązkow e. T abela  kasow a. Źamiana. P od zięk o­
wania. O głoszen ia.

Końska wytrzymałość ludzi, 
ludzka wytrzymałość koni

Z za kulis preliminarza budżetowego.
Centralna Komisja Porozumiewaw­

cza Z. P. P. przesyła nam następują­
cą notatkę:

W czasie mody na różne konkursy, 
wyczyny i rekordy Komisja Porozu­
miewawcza Związków Zawodowych 
Pracowników Państwowych ma do 
zanotowania ku wiecznej rzeczy pa­
miątce nowy rekord w dziedzinie 
społeczno-gospodarczej.

Końskie zdrowie, końska siła, koń­
ski duży łeb, przeznaczony do ob­
darzania go kłopotami, których bied­
na ludzka głowa znieść już nie jest w 
stanie stały się przysłowiowe i zwy­
czajowo uświęcone;

Jednak człowiek, w szczególności 
powołany na zaszczytne stanowisko 
pracownika państwowego wykazał 
pod tym względem zadziwiającą e- 
wolucję, dystansując konia we wszy­
stkich wspomnianych wypadkach, bi­
jąc go, jeśli można tak powiedzieć, 
na łeb i szyję.

Wśród wielu koni w Polsce są ta­
kie, które pozostają na utrzymaniu 
Państwa, Państwo jako organizm spo­
łeczno-polityczny musiało się do nich 
ustosunkować i ustosunkowanie to 
znalazło swój wyraz w preliminarzach 
budżetowych.

Każdy taki koń państwowy ma 
przeznaczoną w preliminarzu kwotę 
na swoje osobiste utrzymanie, a hi­
storja owych kwot w ostatniem 
trzechleciu charakteryzuje miarę wy­
trzymałości koni i ludzi, czerpiących 
swe środki do życia z funduszów 
Państwa.

Podczas gdy na utrzymanie konia 
w roku 1926 Państwo przeznaczało 
Zł. 614,— w preliminarzu budżeto­
wym na r. 1930/31 kwota odpowied­
nia wynosi Zł. 1.050, czyli wzrosła o 
72%; w tym samym czasie uposaże­

nie pracowników państwowych pod­
niosło się tylko o 25%.

Konie potrafiły wywalczyć sobie u- 
znanie zasady, by ich stopa życiowa 
w roku 1930/31 nie spadła niżej po­
ziomu z r. 1926 pracownikom pań­
stwowym obronić tej zasady się nie 
udało.

Być może tłomaczy się to tem, że 
że minęły już czasy, kiedy można by­
ło harcować po stepie, chwytać co 
lepsze mustangi i zmuszać do służby 
człowiekowi. Teraz każdy koń tak 
się urządził, że trzeba go kupić za 
drogie pieniądze, na złe warunki ży­
cia reaguje bezpośrednio mniejszą

wydajnością pracy lub wprost wyco­
faniem się z obiegu, a nowe konie 
kosztują — pracownika państwowe­
go zawsze można wyłowić z rezerwo- 
aru głodu i nędzy ludzkiej.

Stosunki się odmieniły. Większą 
wytrwałością od konia musi zdoby­
wać sobie prawo do życia pracownik 
państwowy.

Czy taki stosunek państwa do pra­
cownika, wyciskającego z tego ostat­
niego resztę sił żywotnych, nie liczą­
cy się z konsekwencjami, jakie ten 
stosunek pociąga dla młodych poko­
leń wychowywanych w atmosferze 
zubożałej, apatycznej rodziny pra­
cowniczej — jest .słuszny, warto się 
nad tem zastanowić.

W każdym razie na najbliższy No­
wy rok aktualnem będzie dla pra­
cownika państwowego życzenie: „Bo- 
daj-byś awansował na konia pań­
stwowego",

Stanowisko Związków ZZM. i ZZK.
wobec nowych przepisów: pragmatycznych, emerytalnych

i o pomocy lekarskiej

Zarządy Związków Z. Z, M. i Z. Z, K, 
przedłożyły p. Ministrowi komunikacji me­
morjał w sprawie- nowycb przepisów prag­
matycznych, emerytalnych i o pomocy le­
karskiej. Audjencja w sprawie tego memor­
iału nie mogła się dotąd odbyć z powodu 
przeszkód od obu stron niezależnych i wy­
znaczona została na dzień 19 listopada b. r. 
Sprawozdanie z tej audjencji zamieścimy w 
następnym numerze „Maszynisty", Poniżej 
podajemy treść wspólnego memorjału obu 
Związków do wiadomości naszych czytelni­
ków.

DO PANA MINISTRA KOMUNIKACJI

w miejscu.

Z dniem 1 września b, r. weszły w życie: 
rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 8 
lipca 1929 r. o stosunku służbowym pracow­
ników przedsiębiorstwa „P. K. -P”, rozpo­
rządzenie Rady Ministrów z d, 4.VII. 1929 r. 
o zaopatrzeniu emerytalnem etatowych pra­

cowników przedsiębiorstwa „P. K. P.“ i a 
zaopatrzeniu pozostałych po nich wdów i 
sierot oraz o odszkodowaniu za nieszczęśli­
w e wypadki oraz rozporządzenie Min. Ko­
munikacji z dnia 26.VIII 1929 r. o zakresie 
opieki lekarskiej i środków leczniczych dla 
pracowników przedsiębiorstwa „P. K. P.“, 

Reprezentując opinję szerokich rzesz pra­
cowniczych, zorganizowanych w Związku 
Zawodowym Pracowników Kolejowych Rz, 
P, i w Związku Zawodowym Maszynistów 
Kolejowych Rz. P., opierając się równocześ­
nie na licznych uchwałach podejmowanych 
na zgromadzeniach, które miały miejsce we 
wszystkich większych skupieniach pracow­
ników kolejowych, a w których brali udział 
pracownicy kolejowi bez względu na przy­
należność związkową — Zarządy obu wy­
mienionych Związków niniejszem czują się 
zobowiązane wypowiedzieć się wobec Pana 
Ministra zarówno przeciwko treści, jak i for­
mie wspomnianych rozporządzeń, jak rów­
nież zwrócić się do Niego jako do przed-



stawiciela Rządu, niosącego główną odpo­
wiedzialność za stan pracy i rozwoju kolej­
nictwa — o poczynienie odpowiednich kro­
ków, któreby doprowadziły do jaknajszyb- 
szego usunięcia wszystkich poważnych bra­
ków, jak i pomniejszych usterek wyszczegól­
nionych przepisów.

Nie mamy możności w niniejszym me- 
morjale wyszczególnić tych wszystkich 
zmian i uzupełnień, które uznajemy za nie­
zbędne wprowadzić do przepisów będących 
przedmiotem wspomnianych rozporządzeń. 
Stanowisko nasze jednak w tej sprawie jest 
znane Panu Ministrowi, gdyż w swoim cza­
sie w r. 1927 oba podpisane Związki złożyły 
szczegółowe poprawki do odnośnych pro­
jektów rozporządzeń,

W memorjale niniejszym ograniczymy się 
zatem do scharakteryzowania w ogólnych 
zarysach naszego stanowiska, podkreślając, 

- że zgodnie z mocno ustalonemi zasadami 
naszej działalności — nie kierujemy się by­
najmniej przy ocenie omawianych rozpo­
rządzeń jedynie interesem pracowników, 
lecz bierzemy równocześnie pod uwagę w 
równej mierze dobro i przyszłość kolejnic­
tw a polskiego.

1. W  odniesieniu do przepisów o stosun­
ku służbowym pracowników przedsiębior­
stwa P. K, P, pragniemy podkreślić co na­
stępuje:

Z treści wspomnianych przepisów, zgodnie 
zresztą z dotychczasowem stanowiskiem 
Ministerstwa Komunikacji — wynika, że sto­
sunek służbowy pracowników przedsię­
biorstwa P, K. P, jest stosunkiem publiczno­
prawnym. Musimy jednak stwierdzić, że do­
tychczasowa praktyka, jak i teorja w zakre­
sie regulowania stosunku służbowego pra­
cowników zarówno w Polsce, jak i zagrani­
cą — opierały się na zasadzie, że skoro 
pracownik jest powołany do reprezentowa­
nia cząstki władzy państwowej i skoro wo­
bec tego stosunek służbowy regulowany jest 
jednostronnie, to pracownik może być pod­
dany niektórym szczególnym restrykcjom, 
ale równoważnikiem tych restrykcyj muszą 
być również pewne szczególne uprawnienia. 
A więc do tych uprawnień należy przede­
wszystkiem zhliczyć: trwałość przepisów re­
gulujących stosunek służbowy i stałość sto­
sunku służbowego,

Oprócz tego stoimy na stanowisku, że pra­
cownik pozostający w służbie państwowej, 
nie może być pod względem ochrony pracy 
traktowany gorzej niż pracownik pozostają­
cy w służbie prywatnej, gdyż podważa to 
całkowicie wartość społeczną ustawodaw­
stwa ochronnego oraz stwarza szkodliwą i 
nieuzasadnioną nierówno mierność w trakto­
waniu obywateli. Z tych samych względów 
uważamy że przepisy służbowe nie mogą 
naruszać zasadniczych praw obywatelskich 
pracownika państwowego, zagwarantowa­
nych zresztą prawnie wszystkim obywate­
lom.

Przechodząc do treści przepisów — na 
wstępie musimy podkreślić, że wydane one 
zostały w formie rozporządzenia Rady Mi­
nistrów i dlatego trwałość ich nie jest do­
statecznie zagwarantowana. Za jedynie wła­
ściwą drogę wydania zarówno przepisów re­
gulujących stosunek służbowy, jak i pozosta 
łych przepisów, wymienionych na wstępie 
niniejszego memorjału — uznajemy drogę u- 
stawodawczą, dającą mazimum tej gwaran­
cji. Jeżeli chodzi o stałość stosunku służbo­
wego, to z brzmienia odnośnych przepisów 
rozporządzenia z dnia 8 lipca r. b, wynika, 
że stałość ta  nie jest niczem zagwarantowa­
na. Zaprzeczeniem bowiem jej są §§ 123, 
p, 3, 125, a wreszcie 126, który pozostawia

naczelnej władzy P. K, P, niczem nieskrępo­
waną możność rozwiązania stosunku służbo­
wego z pracownikiem.

W dalszym ciągu rozporządzenia z dnia 8 
lipca r. b, pozbawia pracowników kolejo­
wych dobrodziejstw obowiązującego w Pol- ' 
sce ustawodawstwa ochronnego. Ustawa o 
czasie pracy przekreślona bowiem została 
postanowieniem § 30, Przepisy o urlopach 
wykazują znaczne odchylenie na niekorzyść 
pracowników od ustawy o urlopach z dnia 
16 maja 1923 r., a więc przedewszystkiem 
umożliwiają zupełne pozbawienie urlopu 
pracownika, Inspekcja Pracy nie jest roz­
ciągnięta na przedsiębiorstwo P. K, P„ Kasy 
Chorych nie są wprowadzone i t, d. Nie 
mniej przepisy z dnia 8 lipca naruszają pod­
stawowe prawa obywatelskie pracowników 
kolejowych, ograniczając swobodę zrzesza­
nia się, odbierając swobodę krytyki stosun­
ków służbowych w słowie i druku oraz zo­
bowiązując ich do zachowywania bezwarun­
kowej tajemnicy w sprawach żywo obcho­
dzących pracowników i z ich bytem związa­
nych.

Jako również bardzo zasadnicze braki 
przepisów z dnia 8 lipca r, b. musimy wy­
mienić:

a) przepisy te  sankcjonują i utrwalają róż­
nice pomiędzy pracownikami etatowymi a 
nieetatowymi, traktując tych ostatnich pod 
względem uprawnień (np. §§ dotyczące służ­
by wojskowej) znacznie gorzej niż pracowni­
ków etatowych — przy równych obowiąz­
kach;

b) wprowadzają bardzo surową odpowie­
dzialność służbową, pozbawiając równocześ­
nie pracowników należytych środków obro­
ny (§§ 89, 93 i inne, dotyczące obrońców, 
terminów i t. d.); prawo stosowania kar po­
zostawione jest w szerokim zakresie admi­
nistracji, a  orzecznictwo Komisji Dyscypli­
narnych nie jest wyposażone w dostateczne 
gwarancje, zapewniające bezstronność w 
wyrokowaniu; ogólnie biorąc — z dotych­
czasowych przepisów dyscyplinarnych re- 
cypowane zostały jedynie przepisy zawiera­
jące obostrzenia, natomiast usunięte zosta­
ły przepisy, dające wyżej wspomniane gwa­
rancje;

c) zezwalają na pociągnięcie pracownika 
do odpowiedzialności materjalnej w drodze 
administracyjnej i to za wszelką szkodę w 
razie skonstatowania choćby najdrobniej­
szej winy ze strony pracownika;

d) pozostawiają załatwienie szeregu do­
niosłych spraw swobodnemu uznaniu admi­
nistracji (kwalifikacje, listy starszeństwa, u- 
mundurowanie przejazdy ulgowe i t. d.}.

Brak miejsca nie pozwala nam wyszcze­
gólnić w dalszym ciągu innych znacznych 
wad przepisów z dnia 8.VII r. b.

2, Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 
4 lipca r, b. o prawach emerytalnych pra­
cowników P. K, P. — aczkolwiek zawiera 

niektórych punktach polepszenie obecne­
go stanu rzeczy, jednakże posiada szereg do­
niosłych braków, zmniejszających poważnie 
jego wartość. W śród braków tych należy

wymienić zbyt wysoką składkę emerytalną 
oraz nadmiernie wysokie opłaty za zalicze­
nie poprzedniego czasu służby, zbyt niskie 
odszkodowanie za nieszczęśliwe wypadki. 
Podstawowym brakiem jest odrębne trakto­
wanie przepisów emerytalnych dla pracow­
ników nieetatowych od przepisów dla pra­
cowników etatowych oraz oddanie gospo­
darki funduszem emerytalnym i prawa dy­
sponowania świadczeniami -ależnemi pra­
cownikom — wyłącznie w ręce administra­
cji, Stoimy w dalszym ciągu na stanowisku, 
że ubezpieczenie wszystkich pracowników 
na dożycie, przeżycie i na wypadek niezdol­
ności do służby oraz od nieszczęśliwych 
wypadków — powinno być scalone w dro­
dze utworzenia Zakładu Ubezpieczeń, opar­
tego na zasadzie współudziału w zarządzie 
funduszami emerytalnemi — zarówno przed­
stawicieli pracowników, jak i przedsiębior­
stwa P. K. P. Odnośny projekt ustawy zos ał 
przez nas w swoim czasie złożony w Mini­
sterstwie.

3, Rozporządzenie Ministra Komunikacji
0 zakresie opieki lekarskiej ujednostajnia 
jedynie przepisy dotychczas obowiązujące 
pracowników etatowych i część pracowni­
ków nieetatowych i pod tym względem nie 
wprowadza zasadniczych zmian. W odnie­
sieniu zaś do pracowników nieetatowych 
Dyrekcyj Małopolskich i b. zaboru pruskiego 
zawiera znaczne pogorszenie, pozbawiając 
ich Kas Chorych. Wspomniane przepisy nie 
dają w niczem gwarancji, że opłakane sto­
sunki w zakresie lecznictwa, panujące w ko­
lejnictwie, ulegną jakiejkolwiek poprawie. 
Poprawę tych stosunków uważamy za moż­
liwą i konieczną jedynie w drodze wykona­
nia art. 1 ustawy o Kasach Chorych, a więc 
w drodze powołania do życia specjalnych 
Kas Chorych, przy istnieniu których zakres 
świadczeń dla pracowników mógłby zostać 
znacznie rozszerzonym i w których pracow­
nicy mieliby zagwarantowane prawo udziału 
w zarządzie funduszu przeznaczonego na ce­
le lecznicze.

Reasumując powyższe, musimy nieuchron­
nie dojść do wniosku, że jakiekolwiek nowe­
lizowanie wyżej wymienionych rozporządź eń 
musiałoby okazać się niedostatecznem i dla­
tego zwracamy się z uprzejmą prośbą do Pa­
na Ministra o poczynienie wszelkich kroków 
w kierunku wprowadzenia pod obrady naj­
bliższej sesji sejmowej projektów ustaw któ­
reby zastąpiły wyżej omawiane rozporzą­
dzenia i któreby uwzględniały zasadnicze 
postulaty pracowników kolejowych, wyra­
żone zarówno w niniejszem memorjale, jak
1 w poprawkach do projektów odnośnych 
rozporządzeń, złożonych Ministerstwu ut 
m-cu wrześniu 1927 r.

Warszawa, dnia 23 października 1929 ft 
Za Związek Zawodowy Kolejarzy: 

Sekretarz Generalny: Prezes:
(—) Grylowski (—) Kuryłowicz

Za Zw. Zaw. Maszynistów Kolejowych:
Sekretarz Generalny: Prezes:

(—) Siadak (—) Borkowski

WYSTĄPIENIA I INTERWENCJE PREZYDJUM
2.XI.29, — w M, O. 3 Warszawa- 

Wschodnia w sprawie kol. Majew­
skiego — kol. Borkowski.

4.XI.29. — w M. K. w sprawie 
kontraktowych w D, K. P. Wilno — 
kol. Siadak.

4.XI.29.‘— w M. O. 3 Warszawa- 
Wschodnia w sprawie pom, masz. 
Majewskiego — kol. Borkowski.

8.XI.29. — w M. K. w sprawach 0 -  
kręgu Wileńskiego, kol. kol. Borkow ­
ski, Schabowski.

12.XI.29. — w M. K. w sprawie, u- 
mundurowania — kol. kol. Borkow­
ski, Komorowski.

14.XI.29. — w M. K. w sprawie kol. 
Majlicha, w sprawach: przywrócenia 
3 godz. dla obróbki parowozów prze-



K a s a  g ł ó w n a
Zawodowego Związku Maszynistów Kolejowych w Polsce wypłaciła 
od dn. I do 30 czerwca 1929 r. tytułem świadczeń następujące sumy

IMIĘ i NAZWISKO Koło

Okręg W arszawski
Staniszewski W.
Zielonka A.
Cielecki E.
Kakietek P.
Zaremba A.
Stępnowski W.
Medyński K.
Grotkiewicz J . 
Jerozolimski S. 
Jakubowski B, 
Brzozowski H,
Klimczak A.
Kowalewski T.
Kudelski M.
Milewski C.
Maksymowicz M.
Berger E.
Truszkowski J. 
Bartmański A.
Rogalski L.
Małczyński St.
Szymański A.
Neuman L.
Grodziński B.
Bogusz Fr.
Rossa A,
Rossa A.
Krajewski P.
Strug W.
Muszkiet 
Rejner L,
Różalski Fr.
Tereba Fr,

Okręg Radomski 
Raca J .
Skłodowski J . W. 
Łazarczyk S.
Łepszonka M,
Jaszewski J.
Sadło Ł.
Somczyński A  
Kossobudzki St. 
Leszczyński B.
Skórski W.
Cis B.

Okręg W ileński
Szwajkowski J.
Polski J.
Wojtuszko W,
Markowicz B.
Warywodzki 
Juchniewicz L.
Jaworski M. •

Okręg Poznański
Hoffman St.
Wróblewski B,
Hebda Fr.

Okręg Gdański.
Malicki P.
Cepłucha R.
Fafiński A,
Czechowski A  
Słomczykowski J,
Sulewski W.
Petka A.

Okręg Katowicki, 
Wicher A,
Kożuszek J,
Madej A,
Steiner A  
Goerlich F.

Okręg Krakowski.
Cesarz J,
Wojtyga St 
Kowalski A 
Laube W.
Szypuła J.
Mroczkowski Fr,
Piekarz J .
Winsche F,
Zarębski A.
Dyląg J .
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Koluszki

Lublin
Ił

Skarżysko

Strzemieszyce
Kowel

Kielce
Włodzimierz

Wołkowysk

Wilno

Wołkowysk

Grodno

Poznań
Gniezno

Skalmierzyce

Bydgoszcz
Ił

Grudziądz 
Chojnice 

W ejherowo-Puck 
Chojnice 

Wejherowo-Puck

Tarnowskie-Góry
Katowice

Rybnik
• ł

Mysłowice

Tarnów
Kraków-Płaszów

Nowy Sącz 
#1 »• 

Rzeszów 
Jasło 

Rzeszów

Rodzaj świadczenia

Odprawa Emerytalna
" *’ Zapomoga chorob.

Obrona prawna

Odprawa Emerytalna
•f }»
ł» «»
M ił

Zapomoga chorob.
w it

*« fl

if if

»» f»
Obrona prawna

»* »f

Zapomoga chorob.
ł» fi

Obrona prawna

Zapomoga chorob.

Zapomoga chorob.

Obrona prawna

Odprawa Emerytalna 
Zapomoga chorob.

Odpr. Emerytalna 
Zapomoga chorob.

Suma

Obrona prawna

1.000.— 
1.000.— 

42.— 
22.—  

184.— 
62.— 

130.— 
108,— 
30.— 
10.—  

12.—  
90.— 
26.— 
50,— 
20,— 

126.— 
84.— 
62.— 
62.— 

175.— 
175.— 
200. —  

350 —
12.50
37.50 
25.— 
25.—
12.50 

35&80
35.—
37.50 

400 — 
200—

1.000.—
994,—
697.—

1.000.—
78,—
14.—
18.—

124,—
78.—

300.—
600.—

10.— 
104.— 
100.— 
37.50 

100.— 
300 — 

25.—

184.-
18.-
5 8 -

60.-
110.-
60.-
88.-

118-
75.-
69.-

922.—
80,—

100.—
9 6 . -
24.—

1.000.—
184.—
50.—

184.=
84.—
62.—
62,—
52.—
90.—

372.80

tokowych w  Dyrekcji Radomskiej, 
plombowania hamulców parowozo­
wych w Dyrekcji Gdańskiej, awansów 
w Dyrekcji Poznańskiej i Gdańskiej, 
oraz w sprawie kol. kol. Gruszczyń­
skiego z Sosnowca i Siemierzysa — 
kol. kol. Borkowski, Komorowski, 
Siadak, Sommerfeldt.

PRACE ORGANIZACYJNE 
PREZYDJUN

Dn, 6.XI.29. — Zebranie Koła Choj* 
nice — kol. kol. Borkowski, Hernet, 
Kufel.

Dn. 6.XI.29. — Zebranie Koła 
Tczew — kol. kol. Borkowski, Komo* 
rowski, Sommerfeldt, Hernet, Kufel.

Dn. 7.XL29. — Posiedzenie C. K. P.
w sprawie odpowiedzi p. Premjera 
na postulaty pracowników państwo­
wych — kol. Siadak.

Dn. 8,XL29. — Posiedzenie w C. K. 
Z. Z. kol. kol. Borkowski, Sommer­
feldt.

Dn. 7.XI.29. — w Dyrekcji K. P. w 
Radomiu w  sprawach organizacyj­
nych — kol. Siadak.

Dn. 8,XŁ29. — w Dyrekcji K. P, 
w Poznaniu w sprawach organizacyj­
nych — kol, Siadak,

ŻYCIE
ZW IĄ ZK O W E

KRAKÓW - PŁASZÓW.
W alne Zebranie Koła, Dn. 25.IX.29 odby­

ło się Walne Zbranie członków Koła miej­
scowego z następującym porządkiem dzien­
nym: 1) Sprawozdanie Zarządu Koła z dzia- 
łaności za ubiegły okres; 2) Wybór nowego 
Zarządu Koła; 3) Wolne wnioski.

Po zdaniu przez Zarząd Koła sprawozda­
nia z działalności za ubiegły okres zebrani 
wyrazili ustępującemu Zarządowi podzię­
kowanie za pracę. Nowy Zarząd wybrano 
w następującym składzie: Przewodniczący
kol. Szypuła Józef, zastępca przew. — kol. 
Mucha Michał, sekretarz — kol. Wolf Zy­
gmunt, zastępca sekr. — kol, Michalec Ed­
ward, skarbnik —  kol. Baliński Teofil, 
członkowie Zarządu: kol. kol. Borządkie- 
wicz Jan  i Home Jan ; Komisja Rewizyjna: 
koL kol. Stasicki Marjan, Berski Władysław 
i Mię dzik Feliks.

Członkowie Koła Z, Z, M. Kraków - Pła* 
szów zamiast wieńca na grób ip , kol. Po­
pławskiego W acława — złożyli zł. 60 n» 
sieroty po śp. kol. Trendocie.

SKARŻYSKO.
Wybory nowego Zarządu. W  skład nowe* 

go Zarządu Koła weszli jako przewodniczą­
cy — koł. Wojciechowski Bolesław, jako 
zastępca przew. — kol. Górski Leon, jalćo 
sekretarz — kol. Chałubiński Zygfryd i jako 
skarbnik — kol. Dąbrowski Stanisław, 

SOSNOWIEC.
Pracownicy kolejowi węzła Sosnowiec­

kiego, zebrani na Ogólnym Wiecu w So­
snowcu w dniu 9,X 1929 r. uchwalili rezo­
lucję treści następującej;

1) Zebrani domagają się niezwłocznego 
podwyższenia poborów służbowych i wszyst­
kich dodatków ubocznych do wysokości od­
powiadającej wzrostowi drożyzny. — Szcze­
gólnie domagają się niezwłocznego wyrów-



IMIĘ i NAZWISKO Koto Rodzaj świadczenia Suma

Okręg Lwcwski. 
Sadkowski J. Sambor Odprawa Emerytalna 1.000.—
Witwicki E.

Lwów
1.000.—

Grabowski F. Zapomoga chorob. 56,—
Krzyźewski Br. 68.—
Wilk L. 62 —
Biliński A, »» 88 —
Suryca A. Stryj 60,—
Nakonieczny • » 68.—
Pszonka H, 16.—
Rymanowski F. Przemyśl 60.—
Czuczkiewicz Fr, Jarosław 60.—
Biloński A. Lwów Obrona prawna 400.—
Wnuk R, Stryj »f M 111.05

Razem , . . 17.995.15

Sprostowania. W „Maszyniście" Nr. 11 z 
dnia 1 czerwca b. r. w wykazie uskutecznio­
nych wypłat w rubryce zapomogi chorobowe 
wypłacone Kol. Bilińskiemu Lublin zł. 112.—, 
omyłkowo zam. zł. 162.—,

W N-rze 15-16^149-150 „Maszynisy" z dn.

1/15 sierpnia 1929 r, wkradła się pomyłka, 
mianowicie: kol. Malinowski St. z Poznania 
otrzymał zł. 25 oraz kol, Szpyrkowiozowi 
z Poznania wypłacono zł. 600 nie tytułem 
Odprawy Emerytalnej, lecz tytułem obrony 
prawnej.

nania zaległego dodatku mieszkaniowego.
2) Zebrani protestują przeciwko nieu­

względnieniu wszystkich słusznych wnios­
ków Z. Z. K. i Z. Z. M. do ustaw: pragmaty­
ki, emerytalnej i o opiece lekarskiej,

3) Zebrani akceptują zajęte stanowisko 
przez Wydziały Wykonawcze Z, Z. K. i Z. 
Z. M. i zalecają kolegom członkom Zarządu 
Głównego, posłom na Sejm — poruszenie 
tych wszystkich spraw na terenie Sejmu.

4) Zebrani stwierdzają, iż pracownicy ko­
lejowi Zagłębia Dąbrowskiego przy obecnej 
gospodarce Rządu, przy obecnych poborach 
i droźyźnie jaka panuje w Zagł. Dąbrów, 
która dochodzi niejednokrotnie do 200% w 
stosunku do , innych miast Państwa, są 
zepchnięci na dno nędzy i rozpaczy, bowiem 
budżet domowy chociażby najskromniejszy 
ustalić jest niepodobieństwem. Całe masy 
rodzin kolejarzy Zagł, Dąbrów, wskutek złe­
go odżywiania i wycieńczenia chorują na 
gruźlicę i inne choroby. W ostatnich cza­
sach powtarzają się coraz to nowe kata­
strofy kolejowe, za które cała odpowiedzial­
ność winna spaść na czynniki miarodajne, 
gdyż źle odżywiany pracownik nie myśli o 
praoy, lecz o tem w którymby sklepiku do­
stać na kredyt chleba dla swojej rodziny. 
Zatem pracownicy koleje wi Zagł. Dąbr, do­
magają się natychmiastowego wypłacenia 
dodatku mieszkaniowego za rok 1928-y, o- 
raz zastosowania doda Jcu droźyźnianego 
dla Zagł. Dąbrów, jaki obowiązuje na Gór­
nym Śląsku, a to ze względu na jednakowe 
warunki gospodarcze tak na Górnym Ślą­
sku jak i w Zagłębiu Dąbrowskiem.

Od Zarządu Głównego Z. Z. K, i Z. Z. M. 
zebrani domagają się kategorycznego wy­
stąpienia w tych sprawach do czynników 
miarodajnych, z żądaniem przychylnego za­
łatwienia.

ŁAZY.
Walne Zebranie Koła. Dn. 7.10.29 odbyło 

się Walne Zebranie członków Koła miejsco­
wego z następującym porządkiem dziennym: 
1) Wybór Zarządu Koła; 2) Wolne wnioski.

Zebranie zagaił zastępca przewodniczące­
go Koła, kol. Jastrzębski Jem, który posta­
wił wniosek, aby wyborów do Zarządu Koła 
dokonać zapomocą tajnego głosowania.
Wniosek przyjęto.

Głosowanie dało następujące wyniki:

Przewodniczący — kol. Sobczyk Bolesław, 
zastępca przew.—kol. Petrykowski Edward, 
sekr.etarz — kol, Mroziński Antoni, skarb­
nik — kol. Boczkowski Jan. Komisja Rewi­
zyjna — kol. kol. Matyj, Jastrzębski, Nowa­
kowski.

W wolnych wnioskach omawiano sprawy 
miejscowe.
TORUŃ.

Poświęcenie sztandaru Kola, Dn. 1,TX.29 
odbyła się w Toruniu uroczystość poświęce­
nia sztandaru Koła Z7M. W uroczystości 
wzięli udział: z ramienia Prezydjum Związ­
ku: kol. kol. Borkowski, Komorowski i Sia­
dak, przedstawiciel Dyr, K. P, w Gdańsku, 
Dyr. Juszczacki, Naczelnik Oddziału p, Sze- 
petys, pp. Naczelnicy parowozowni Toruń 
i Grudziądz, Zarząd Okręgowy, przedstawi­
ciele wszystkich Kół Okręgu C J --'-kiego o- 
raz Kutna, Gniezna i Inowrocławia, kolejo­
we organizacje miejscowe ze sztandarami o- 
raz licznie zebrani członkowie Koła.

Po zagajeniu uroczystości zebrani wyru­
szyli do kościoła św. Jana, ‘gdzie odbyło się 
poświęcenie sztandaru. Poczem odbyła się 
uroczysta akademja pod przewodnictwem p, 
Dyr, Juszczackiego, w czasie której nastą­
piło szereg przemówień oraz wbicie gwoździ 
pamiątkowych.

Wieczorem odbyła się zabawa urządzona 
przez Koło Z. Z, M,

 o-----
Zarząd Koła Z. Z, M. w Toruniu składa 

niniejszem serdeczne podziękowanie za 
wzięcie udziału . w uroczystości Prezydjum 
Związku, Zarządowi -Okręgowemu, pp. Na­
czelnikom par. Tczew, Grudziądz i Kutno, 
Zarządom Kół miejscowych oraz organiza­
cjom kolejowym.

BYDGOSZCZ.
Na Walnem Zebraniu członków Koła Byd­

goszcz w dn. 16.X.29 uchwalona została re ­
zolucja treści następującej:

„Członkowie Koła Bydgoszcz protestują 
przeciwko wydanym ostatnio przepisom 
pragmatyki służbowej i zaopatrzenia emery­
talnego. Domagają się od Prezydjum ZZM, 
energicznego wystąpienia w tej sprawie, 
przyrzekając ze swej strony solidarność. 
Bezwzględnie potępiają warcholską robotę 
niektórych członków Związku, m. in, z Ko­

ła Tczew, którzy zamiast, w tak ważnej o- 
becnie chwili, solidaryzować się wprowa­
dzają ferment i zamieszanie".

£AM IANA.
Maszynista I kl. parowozowni 

Piotrków zamieni się na równorzęd­
ne stanowisko lub egz. pom. w pa­
rowozowni Warszawa. — Mieszka­
nie 3 pokojowe z kuchnią w Piotr­
kowie do zamiany.

Łaskawe zgłoszenia kierować p. a. 
Redakcja ,Maszynisty" — Warsza­
wa — Chmielna 9 .

PODZIĘKOWANIE.
Wszystkim Kolegom, którzy przy­

czynili się do składki na rzecz rodzi­
ny po ś. p. kol. Szubie, b. Przewod­
niczącym Koła Jasło oraz za okaza­
ną solidarność i koleżeńskość —  
Zarząd Okręgowy ZZM. w Krako­
wie — składa serdeczne podzięko­
wanie.

***
Szan. Prezydjum i Zarządowi Głó­

wnemu Z. Z. M. w Warszawie za u- 
dzielenie mi bezzwrotnej zapomogi w 
czasie mej ciężkiej choroby, kol.
Kuczkowskiemu Karolowi za inter­
wencję w tej sprawie, p. Dr. Demia- 
nowskiej, specjalistce chorób nerwo­
wych przy Dyr. K. P. we Lwowie za 
skuteczną i stałą opiekę lekarską o- 
raz wszystkim kolegom, którzy oka­
zali mi współczucie, składam ser­
deczne „Bóg zapłać".

W ilk Ludwik
masz. par. Lwów;.

NOWY WYNALAZEK XX WIEKU
PŁASKI ZEGAREK 

Tylko zł. 5.93 (zam. 25)
Wysyłamy pocztę 

za zaliczeniem, ele­
gancki zegarek nik­
lowy. Chód dźwię­
czny, na kamie­
niach.— Wyregulo­
wany do minuty, z 
gwarancją za dobry 
chód na 8 lat, 2 
szt. 11.60. 4 szt — 
22 68, 6 szt.- 36.60, 

Lepszego gatunku 
7.75, 9.50,11.50, 15. 
18, 21 i 30 zł. Na rę­
kę z paskiem 10 50, 

14, 17, 20, 23, 25, 30 i 35 zł. Z f r a n c u s k i e - 
g o  n o w e g o  z ł o i a t  15,50, 2 szt. 30, 3 szt. 
44 zł., lepszego gatunku: 20, 25, 30, 40, 50 
i 65 zł. —  B u d z i k i  s t o ło w e :  11, 15, 17 
i 20 zł. Łańcuszki z nowego złota po 
zł. 1.85, 2.50, 3.50, 4.75 i 5.50, — Za koszta 
przesyłki płaci kupujący. — A d r e s :  S k ł a d  
Z e g a r m ,  J ó z e f  J a k u b o w ic z ,  W a r s z a w a ,  u l .  
S ie n n a  27 , O d z .  121.

Firma egzystuje od roku 1900. Nagrodzo­
na wieloma złotymi medalami i krzyżami. 
Mnóstwo listów dziękczynnych, Z braku 
miejsca zamieszczamy niektóre:

Nr. 1355) Sz. P. Proszę o wysłanie jeszcze 
jednego zegarka z fr. nowego złota. Przy tej 
sposobności mamy zaszczyt podziękować za 
otrzymane 3 zegarki, z których jesteśmy za­
dowoleni. — W najbliższyoh dniach wyślę 
zamówienie na kilka zegarków.

P r e z e s ,  S t a n i s ł a w  B o r o w ic z  w  K u tn i e .
Nr. 1357) W.P. Za przesłane mi dwa ze­

garki składam Panu serdeczne podziękowa­
nie, gdyż jestem z nich zadowolony, proszę 
o przysłanie zegarka.

B u r k i e w i c z ,  P o s t .  P o l .  P .  w  S z c z e p a n o w ie .


