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Na podstawie uchwaty Zarzgdu Gitéwnego z dn. 16.X. ,b. r. Prezydjum Z. Z. M. podaje do wiadomosci, iz
Zwigzek ZnW. Masz. Kol. w Polsce, udziatlu w obecnych wyborach nie bierze, kandydatéw ze swego ramienia na zad-
nej liscie nie stawia i wobec tego zabrania kategoryrycznie pod odpowiedzialnoscig organizacyjng Zarzadom OKkre-
goéw i K6t wechodzenia w skiad jakichkolwiek komitetéw wyborczych, podpisywania jakichkolwiek enuncjacyj, we-
zwan, odezw i t. p. i wogble uzywania firmy Zwigzku badz tez tytutéw zwigzkowych w akcji wyborczej. Jezeli ktora
kolwiek Koto czy tez Okreg zaangazowato sie juz do tej pory pod firma Zwigzku w akcji wyborczej, obowigzane
jest natychmiast wycofac sie z tej akcji i ogtosi¢ to publicznie.

Réwnoczesnie Zarzad Giowny wyjasnia cztonkom, ii nie miesza sie do osobistych ich przekonan i niczem nie
krepuje swobody ich dziatania, jezeli wystepuja w charakterze prywatnym bez angazowania firmy Zwigzku.

Zajmujac stanowisko neutralne jako ,organizacja zawodowa Zwigzek poczuwa sie do obowigazku podkresli¢
wobec wytworzonej sytuacji wyborczej i stosowanych metod wyborczych, iz wybory sg wolne i tajne. Wobec tego
Zwigzek wyjasnia, ze nikt nie moze by¢ zmuszony do oddawania swego glosu na pewng oznaczong liste i nikt nie
jest obowiazany ttomaczyc¢ sie z tego, w jaki sposdéb gtosowat. Wzywamy zatem czitonkéw, aby nie ulegali zadnemu
naciskowi, lecz, aby — pomni na to, iz sg wolnymi obywatelami Panstwa, ktérych za sposob gtosowania nikt do od-
powiedzialnosci pociggna¢ nie moze — oddali gtosy swoje wedtug swoich przekonan i wedtug swego sumienia.

W tym doniostym momencie Prezydjum Zwigzku poczuwa sie do obowigzku podkresli¢, iz petna swoboda
*dziatania dla naszej organizacji i nalezyte gwarancje powodzenia naszych postulatow zawodowych istnie¢ mogg tyl-
ko w ustroju prawdziwie wolnym i demokratycznym. Wobec tego Prezydjum wzywa cztonkéw, aby zgodnie z wia-
snym swoim interesem i z uwagi na przyszto$¢ naszego Narodu i Panstwa oddawali gltosy swe na te listy, ktére w
swoim programie stawiajg prawdziwy, niektamany i niefatszowany ustr6j demokratyczny, oraz zobowigazujg sie do
zrealizowania stusznych postulatéw Swiata pracy.

W SPRAWIE POTRACAMA WKLADEK Z LIST PLACY

TRESC NUMERU:

W zwigzku z zarzadzeniami p. Mi-
nistra Komunikacji z dn. 19.1X. 1930
Nr. P. 223303/30. oraz z dn. 2.X 1930
Nr P. 2/24403/30., moca ktérych in-
kasowanie wktadek cztonkowskich
na rzecz Zwigzkéw Zawodowych
pracownikéw kolejowych przez urze-
dy kolejowe przy wyptacie poborow
ma by¢ w przysztosci uzaleznione od
zgody Zwigzkéw na statg kontrole
teb gospodarki finansowej w sposé6b
wskazany w osobnej instrukcji —
zwotane zostato Nadzwyczajne Ple-
narne Posiedzenie Zarzadu Giéwne-
go Zwigzku Zawodowego Maszyni-
stbw Kolejowych na dzienn 16,X. 1930.

Zarzad Gt, rozwazywszy szczego*
towo zaréwno tresé jak tez i intencje
wspomnianych zarzadzen M. K.( do-
szedt. do przekonania, iz merytorycz-
ne zatatwienie tej sprawy stanowi
krok o znaczeniu decydujgcem dla
przysztosci organizacji, gdyz rozstrzy-
ga o0 niezaleznosci, samodzielnosci i
o kierunku ideowym Zwigzku.

Wobec tego Zarzad Giowny, nie
mogac bra¢ na siebie odpowiedzial-
nosci za powziecie decyzji w tak po-
waznej sprawie, uwaza za rzecz ko-
nieczng odwota¢ sie do opinji czton-
kow, ktorzy, jako wtasciciele fundu-
sz6w zwiazkowych sa jedynie kom-

petentni do rozstrzygania o sposobie
gospodarowania tymi funduszami,
tudziez o sposobie kontrolowania
gospodarki zwigzkowej.

Celem ustalenia opinji cztonkéw o
omawianem zagadnieniu Zarz. Giow-
ny polecit Prezydjum Zwigzku:

1) zarzadzi¢ zwotanie Walnych Ze-
bran K6t w czasie od 20.X. do 10.XI.
b. r., celem dania cztonkom mozno-
Sci wypowiedzenia opinji i zajecia
stanowiska w tej sprawie:

2) zwota¢ na dzien 12,XI. b. r. Zjazd
Przewodniczacych Ko6t miejscowych
do Warszawy celem powziecia osta-
tecznej decyzji.



W zwigzku z tem Zarzad Giéwny
uchwalit zwréci¢ sie do Pana Mini-
stra Komunikacji z prosbg 0 umozli-
wienie zwotania Zjazdu Przewodni-
czacych Kot przez udzielenie uczest-
nikom Zjazdu urlopow.

Prezydjum Z. Z. M. zawiadamia ni-
niejszym, iz, z powoddw od nas nie-
zaleznych, Zjazd Przewodniczgcych

K6t Miejscowych Z. Z. M. zwotany,
zgodnie z uchwatg Zarzadu Gtoéwne-
go na dzien 12 listopada b. r. do War-
szawy nie moze sie odby¢ w zapo-
wiedzianym terminie.

Ustalenie terminu i miejsca tego
Zjazdu nastgpi ostatecznie w dniach
najblizszych, oczem Zarzady K6t i
Okregow powiadomione zostang nie-
zwiocznie, droga organizacyjng.

PLON PRACY
P. DYR. INZ. GRONOWSKIEGO

Z poczatkiem pazdziernika b, r, u-
stgpit ze stanowiska Dyrektora K. P.
w Krakowie p. inz, Gronowski Mie-
czystaw, powotany na wysokie i od-
powiedzialne stanowisko Dyrektora
Departamentu w M, K.

Zmiana na stanowisku Dyrektora
K, P, jest wydarzeniem dos$¢ czestem
w naszych stosunkach i nie stanowi
sama w sobie nic nadzwyczajnego.
Rzadko jednakze zdarza sie, aby uste-
pujacego przetozonego zegnat z praw-
dziwym i nieklamanym zalem caty o-
got podwitadnych mu pracownikéw
i aby mu na odjezdnem towarzyszyty
tak powszechne objawy uznania, sym-
patji i wdziecznosci,

P, inz, Gronowski zajmowat stano-
wisko Dyrektora K, P, w Krakowie
stosunkowo krétko, bo zaledwie VA
roku. Udowodnit jednakze, ze i w
tym kroétkim czasie zrobi¢ mozna nie-
zmiernie wiele dobrego, ze zyskac¢ so-
bie mozna przychylno$é¢ wszystkich i
pozostawi¢ po sobie jaknajbardziej
serdeczne wspomnienia i trwate pom-
niki wdziecznosci,

I jedno jeszcze udowodnit p. Dy-
rektor Gronowski, a mianowicie, ze
Srodki do tego celu prowadzace sa
nadzwyczaj proste i nieskomplikowa-
ne: prawdziwa, niefalszowana i bez-
kompromisowa bezstronnos¢ i spra-
wiedliwo$s¢ w czynnos$ciach urzedo-
wych i uznanie w podwtadnym czto-
wieka.

Ta droga kroczac, zdotat p. Dyrek-
tor Gronowski w spos6b godny podzi-
wu pogodzi¢ wymagania stuzby z in-
teresami pracownikéw. Jego zyczliwy
stosunek do podwtadnego mu perso-
nelu nie przeszkadzat mu bynajmniej
w przeprowadzeniu doniostych re-
form i w widocznem juz na pierwszy
rzut oka usprawnieniu ruchu, eksploa-
tacji i gospodarki w podlegtej mu je-
nostce administracyjnej; przeciwnie,
utatwit mu to zadanie. W ten sposéb
ustepujacy Dyrektor pozostawia po so-
bie przedewszystkiem opinje spraw-
nego administratora, Kktory sprostat
chlubnie obowigzkom wysokiego swe-
go urzedu.

Nie przeszkadzato mu to pamietac,
iz obok obowigzkéw urzednika na Dy-
rektorze K. P., majacym tyle wtadzy
w swem reku i tyle skutecznych spo-
sobow dziatania — ciezy ponadto tro-
ska 0 dobro duchowe, moralne i ma-
terialne licznej rzeszy podwitadnych.
Niezmiernie bogata dziatalnos¢ p. inz.
Gronowskiego na tem polu obejmuje

dziedziny obszerne i réznorodne, po-
czgwszy od orkiestr kolejowych i o-
gnisk rozrywkowych, a skonczywszy
na sierocincach,, przedszkolach, kolo-
njach wakacyjnych i rozlicznych insty-
tucjach gospodarczych, organizuja-
cych na racjonalnych podstawach
pszczelarstwo, rybotdéstwo, jedwa-
bnictwo, wikliniarstwo, hodowle dro-
biu i t. d.

P. dyr, Gronowski wykazat w ten
spos6b naocznie, iz pomiedzy koleja-
rzem polskim, a jego przetozonymi nie
ma nieprzebytej przepasci, ze droga
do serca pracownikéw kolejowych

DR. G. SCHOENHOLZER
st. lekarz Szwajcarskich Kolei Zwigzk.

stoi otworem wszystkim ludziom pra-
wego serca i dobrej woli. Widzielis-
my p. dyr. Gronowskiego niejedno-
krotnie, poruszajacego sie swobod-
nie w gronie ludzi o czarnych dito-
niach, w gronie ludzi pracy, z ktory-
mi obcowat ze swobodg i uprzejmo-
Scig, nie tracac nic ze swej godnosci
i powagi. Nie'potrzebowat tej godno-
sci podkreslaé wspaniatosciag gabine-
tow, ani ISnigca karoserjg aut urze-
dowych, bo majac godnos¢ te w so-
bie, miat jg zawsze z soba.

Bogaty plon Jego pracy pozostanie
po nim na Swiadectwo niezwyktych
zalet Jego umystu i serca.

A jesli prawda jest, ze dobry przy-
ktad cuda dziata—to ten piekny przy-
ktad powinien znalez¢ nasladowcow.
BylibySmy szcze$liwi, gdyby nam by-
to danem przy nadarzajgcej sie spo-
sobnosci pozegnac¢ innego p. Dyrek-
tora K. P. z tg samag zyczliwos$cig i z
tem samem uznaniem.

Zyczac p. dyr, Gronowskiemu dal-
szych, rownie swietnych, jak dotych-
czasowe sukcesow w jego dziatalno-
Sci, sktadamy Mu niniejszem imieniem
cztonkéw naszego Zwigzku z okregu
krakowskiego serdeczne podzigeko-
wanie za jego dobro¢ i zyczliwos¢é
oraz za jego ofiarng prace dla dobra
podwitadnych.

WPLYW ALKOHOLIZMU NA SYSTEM
NERWOWY

W wielkiem zbiorowisku ludzkiem
wyroznia kolejarza niezwyktos¢ sa-
mego zawodu i jego pracy zawodo-
wej, Zaden bowiem inny zawdéd nie
kryje w sobie bezposrednio tak ciez-
kiej odpowiedzialnos$ci za zycie i mie-

nie ludzkie, a nie wiele innych za-
wodéw wymaga tyle przytomnosci
umystu, natezenia n?rwoéw i dro-

biazgowo doktadnego wykonania o-
bowigzkéw stuzbowych w celu uni-
kniecia ciezkich nastepstw zawsze
grozacego niebezpieczenstwa.

Wyliczanie przykitadow i obrazo-
wanie skutkéw, wywotanych na ko-
lejach zrujnowaniem systemu ner-
wowego kolejarzy przez alkohol wy-
daje sie tak samo zbyteczne, jak pod-
kreslanie tych nieszczesliwych wy-
padkéw, ktére spowodowat wyrazny
stan opilstwa, zdarzajacy sie na
szczedcie coraz rzadziej. Zreszta
wyraznie pijany pracownik nie mo-
ze wywota¢ nadzwyczajnego nie-
szczescia, gdyz czujny Zrrzad nie po-
puszczajac go, lub usuwajgc od wy-
konywania jakichkolwiek czynnosci
kolejowych, unieszkodliwia go w po-
re.

Niebezpieczenstwo statego uzywania
alkoholu w dawkach drobnych.

Szczegblniejszg uwage nalezy zwré-
cic na tych pracownikéw, ktérzy
rzekomo nie upijajg sie i nigdy nie
wygladajg pijani, jednak organizm
ich, podniecany ustawicznie przez
state uzywanie alkoholu w matych
dawkach, jest do tego stopnia osta*

biony, ze nie posiadaja petnej by-
strosci wszystkich zmystéw i nie mo-
ga lub nie zawsze moga rozporza-
dza¢ witasnemi nerwami, wskutek
czego sg najniebezpieczniejsi na stuz-
bie.

Pewna stabos$¢ ludzka pozwala na
orzeczenie o chorobie, ze jest wyni-

kiem naduzycia alkoholu ty'ko w
tych wypadkach, jezeli chodzi o
og6lnie znanego pijaka natogowe-

go; a przeciez w niezliczonych wy-
padkach chorobe i niezdolno$¢ do
pracy nalezatoby przypisa¢ uzywa-
niu alkoholu na dtugo przedtem nim
chorego uznano za takiego pijaka,*
Zupeinie podobnie ma sie sprawa
niezachwianie pewnego wykonywa-
nia obowigzkéw stuzbowych. Na diu-
go przed rozpoznaniem stanu opilstwa
przez samego pracownika i jego o-
toczenie stabnie jego zwykta spraw-
nos¢ moézgowa i systemu nerwowego,
oraz wystepuja zatkania kataralne,
cierpienia watroby i t. d, przy kto-
rych pracownik catemi latami na po-
zO0r wydaje sie zdrowy; jego stabng-
cg zdolnos¢ czynu i odpornos¢ moz-

na tylko z trudem rozpozna¢ pp
wzrastajacej liczbie drobnych za-
niedban stuzbowych, ktdére sg rta-
stepstwem stopniowego i nie bijg-

cego w oczy zaniku bystrosci, samo-
poczucia, $wiadomosci i szybkosci
przeciwdziatania, sity sprawdzania
czynéw wiasnych i niezawodnosci
pamieci, zanim nastgpi ostatecznos¢,-
t, j. ogtupienie alkoholowe. Bardzo
czesto taki zanik zdolnosci umysto-



wych u pracownika rozpoznaje oto-
czenie dopiero na podstawie nie-
szczesliwego wypadku lub wystepku
i w tem lezy najwieksze niebezpie-
czenstwo rzeczowe, daleko wieksze,
niz nieszczescie, jakie moze spowo-
dowa¢ pracownik, ktéry kiedy$ raz
w zyciu upit sie przypadkowo. Jak
wspomniano poprzednio, niebezpie-
czenstwo to jest dlatego grozne, ze
z powodu trudnosci zauwazenia ¢o
nie mozna mu przeciwdziata¢ i pra-
cownik uzywajacy stale alkoholu nie-
postrzezenie przekracza te granice,
jakg nakresla obowigzek w celu o-
siggniecia maximum bezpieczenstwa
przewozéw kolejowych. Medycyna
sagdowa stwierdza, ze przewazna
czes¢ wypadkow nieszczesliwych na
kolejach spowodowato uzywanie al-
koholu bezposrednio lub posrednioj
0go6t jednak dowiaduje sie o tem tyl-
ko woéwczas, gdy to nieszczescie wy-
wotat cztowiek zupetnie pijany, lub
wyczerpany poprzedniem nadmier
nem uzyciem alkoholu; gdy za$ rze-
komo niewinne wuzycie alkoholu w
drobnych dawkach stopniowo osta-
bito system nerwowy i sSwiadomosé
czynow wilasnych i w ten sposéb
pracownik spowodowat nieszczescie,
to zwyczajnie milczy sie o takich wy-
padkach.

Dziedziczne nastepstwa alkoholizmu.

W potomstwie alkoholika zdarza-
ja sie nie tylko wypadki w oczy bi-
jacego kretynizmu, ale niezliczone

Wypadki ludzi nerwowo bezwartos-
ciowych, samolubéw, porywczych,
zmiennych, zwadliwych, pieniaczy,

obojetnych, melancholikéw i t. d. Ci
pozatowania godni spadkobiercy
skutkow alkoholizmu, jakkolwiek nie
sg napietnowani jako chorzy i zupet-
nie niezdolni do pracy to jednak cier-

pia na kazdym kroku z powodu
swych odziedziczonych brakéw w
rozwinieciu umystowem lub fizycz-

nem, co stanowi ich zmniejszong war-
tos¢ w spoteczenstwie ludzkiem. Jak-
ze nieszczesliwi sg ci synowie i corki,
ktérzy pomimo wysitkéw witasnych
w kierunku osiaggniecia poczesnego
miejsca w spoteczenstwie ludzkiem,
dojda do przekonania, ze ich zmniej-
szona warto$¢ duchowa jest nastep-
stwem opilstwa ojca. Nie mniej nie-
szczesSliwi sg ojcowie, gdy spostrze-
ga, ze sg jedynymi sprawcami niesz-
czescia swych dzieci. Szkoty i zakta-
dy wychowawcze udawadniaja, ze
wychowanie, a zwtaszc™h wyksztatce-
nie dzieci alkoholikéw napotyka na
wielkie trudnosci, gdyz sga one zaw-
sze mniej zdolne, wiecej sktonne do
ztego i obojetne na dobro ogélne, a
po dojsciu do wieku miodziernczego
przewaznie same oddajg sie w szpo-
ny alkoholu. Jezeli nawet przezwy-
ciezaja swe odziedziczone skionnosci
i nigdy nie uzywaja alkoholu, to jed-
nak ich dziedzicznie ostabiona te-
zyzna umystowa, wytacza ich od po-
Swiecenia sie zawodom, Kktore, jak
np, kolej, wymagaja nieprzecigetnej
przytomnos$ci umystu i silnego syste-
mu nerwowego.
Znaczenie wadliwego
wowego.
Jakie wtasciwe znaczenie oosiada

systemu ner-

dla kazdego cztowieka, a szczegol-
niej dla kolejarza zdrowy i zdolny do
pracy, lub tez wadliwy system ner-
wowy? Wyobrazmy sobie duza fa-
brfke, zatrudniajgca wiele maszyn i
catg rzesze pracownikéw wyszkolo-
nych, zdolnych i peinych poswiece-
nia, ktérzy w swoim zakresie dzia-
talnosci wykazujag jaknajlepsze wy-
niki pracy. Jezeli nagle zabraknie
kierownika gtéwnego, ktory swag wie-
dza i doswiadczeniem nadzoruje
wszystko i wysitek kazdego pojedyn-
czego pracownika uzgadnia z po-
trzebami catoksztattu pracy fabryki,
wowczas powstaje w fabryce zamet
i bardzo czesto prawidtowa praca je-
dnego dziatu przeszkadza pracy dzia-
tu drugiego, wiele energji i pracy ginie
bezcelowo i wreszcie fabryka staje,
gdyz na kazdym kroku zjawia sie nie-
bezpieczenstwo, zagrazajace zyciu
pracownikéw i catosci fabryki.

Taka fabryka, w Kktorej wszystkie
dziatania musza by¢ skoordynowane
i przez kierownika kontrolowane, o-
raz pobudzane i hamowane, jest or-
ganizm ludzki, a kierownikiem jego
jest system nerwowy. Wszyscy zna-
my choroby, ktére powstajg wskutek
niedomagan tego kierownika organi-
zmu. Lekkie uszkodzenie czagsteczki
moézgu lub rdzenia stosu pacierzowe-
go, czyni z cztowieka bezbronng, bez-
Swiadoma i z trudem wegetujgca ma-
se.

Ubezwtadnienie jednej czesci tego
systemu wstrzymuje w pracy caty or-
ganizm. System nerwowy, ten regu-
lator wszystkich czynnosci organiz-
mu, jezeli jest zrujnowany, wywotuje
zwykle zaburzenia catego ciata, naj-

rozmaitsze ruchy zbyteczne, kurcze
i nieprawidtowe dziatanie serca. Nie
tylko umystowo chory zuzywa ener-
gje zdrowych czesci organizmu do
najniepotrzebniejszych ruchéw az do
zupetnego wyczerpania, ale i pijany,
ktérego system nerwowy nie mogac
kontrolowa¢ czynnosci wszystkich
cztonkéw ciata, wykonuje podswiado-
mie najrozmaitsze ruchy Smieszne a
nawet dla otoczenia niebezpieczne,
gdyz alkohol zabit w nim Swiado-
mos$¢ czynu, przez zrujnowanie sy-
stemu nerwowego.

Te przyktady udawadniajg nam ol-
brzymie znaczenie istoty nerwow w
prawidtowej pracy naszego organiz-
mu. Im wyzsza wartosciowo, jest i-
stota zyjaca, tem wiekszg posiada
ilos¢ nerwow i cztowiek stat sie
dlatego koronag stworzenia, ze je-
go system nerwowy jest najboga-
ciej rozwiniety i najlepiej zor-
ganizowany. Pomiedzy ludzmi za$ ci
sg najdzielniejsi i najwiecej wartos$-
ciowi, ktérzy posiadaja najlepszy i
najzdolniejszy do dziatania system
nerwowy. Ta najwiecej wartosciowa
i najpowazniejsza cze$¢ naszego oOr-
ganizmu jest jednak najdelikatniej-
szym i najwrazliwszym aparatem. Na-
tura sama przez budowe anatomicz-
ng stusznie zabezpieczyta nasz sy-
stem nerwowy przed uszkodzeniem
przez zewnetrzng site brutalng, ktora
w walce o byt grozi mu od samego
urodzenia. Naszemu systemowi ner-
wowemu grozi jednak inne niemniej
powazne niebezpieczenstwo od we-
wnatrz.

(D. c. n.).

SPOLDZIELCZOSC

KOBIETY A SPOLDZIELCZOSC

Duzo walk przez ditugie lata toczy-
ty kobiety o swoje prawa do pracy
i gtosu naréwni z mezczyznami, ale
dopiero wielka wojna europejska po-
pchneta gwattownie naprzéd sprawe
kobiecg. Cyfry ogtoszone w 1917 r.
przez miedzynarodowe biuro Zwigz-
kéw zawodowych wykazujg, ze ar-
mja kobiet - pracownic w réznych za-
wodach wynosi blisko 50 miljonow w
15 panstwach (Stany Zjednoczone A-
P. i wszystkie wieksze panstwa euro-
pejskie). Wojna obalita ten przesad,
ze sg dla kobiet prace nieodpowiednie
i niedostepne. Przekonata Swiat, ze
kobieta jest wielkim i pozytecznym
pracownikiem,

O wiele wcze$niej, niz w dziedzinie
politycznej otrzymaty kobiety formal-
ne réwnouprawnienie w dziedzinie
spoteczno - gospodarczej, mianowicie
w organizacjach spétdzielczych. Za-
gadnienia gospodarcze przy dzisiej-
szym uktadzie stosunkéw na catym
Swiecie wysuwaja sie niemal na plan
pierwszy i nie do pomys$lenia jest, aby
nie interesowaty sie niemi kobiety,
stanowigce przeciez potowe narodu.
Pierwszym terenem pracy gospodar-
czej kobiet sg ich witasne gospodar-
stwa domowe, nastepnym — powinny

by¢é spoétdzielnie, jako organizacje
pracujace juz dzi$ nad uporzadkowa-
niem stosunkéw gospodarczych przez
usuniecie oszustwa i wyzysku, a da-
zgce do uniemozliwienia w przyszto-
Sci wszelkich kryzyséw i unikniecia
wojen.

Kobiety powotane sga do odegrania
powaznej roli w ruchu spoétdzielczym
przedewszystkiem dlatego, poniewaz
przez ich rece przeptywa dochéd spo-
teczny miljonowych zastepéw praco-
wnikéw wszelkiego rodzaju i one de-
cyduja o tem, czy te olbrzymie sumy
péjda na poparcie wyzysku prywat-
nego, czy tez zostang uzyte za posre-
dnictwem spoétdzielni

Jak wykazaly badania budzetéow

domowych — Instytut Gospodarstwa
Spotecznego: ,Warunki zycia robo-
tniczego" — wydatki na zywnos¢ wy-

noszg od 51,2% do 72,8% ogodlnej su-
my wydatkéw (im zarobki nizsze, tem
wieksza ich cze$¢ uzyta by¢é musi na
Zywnosg).

Przy skromnych zarobkach ogrom-
ne znaczenie ma dobo6r artykutow
spozywczych zdrowych, w dobrym ga-
tunku, bez domieszek i zafalszowan,
aby zaden grosz, wydany na zywnosc¢,
nie Drzepadat na marne Nie ulega za-



dnej watpliwosci, ze wiasnie kobiety,
zajmujgce sie stale gospodarstwem
domowem i posiadajgce ogromny za-
s6b wiadomosci praktycznych — po-
winny mie¢ gtos decydujacy w spra-
wach asortymentu towaréw, ich ga-
tunku i wogdle w sprawach spoétdziel-
ni stanowigcej jakby ogromnag wspol-
na $pizarnie wszystkich rodzin.

W wielu juz krajach kobiety wyko-
wystuja w catej petni nadane im przez
spotdzielnie prawa i nietylko nalezg

do nich jako czynne cztonkinie, ale
wchodza do rad i zarzadéw, wywie-
rajac ogromny wptyw na rozwoéj spot-
dzielczosci

Uswiadomienie sobie przez ogo6t ko-
biet z klasy pracujgcej, jaka potega
w ich rekach jest koszyk od zakupow
i jak te potege mozna zuzytkowac dla
dobra ogétu — przys$pieszy niewat-
pliwie zaprowadzenie sprawiedliwego
tadu na Swiecie.

DKACZEGO SPOLDZIELCZOSC BOJKOTUJE WEDLA?

Jednym ze Srodkéw walki klasy
robotniczej, gdy chodzi o oorone jej
przed wyzyskiem kapitalizmu, jest
bojkot towarow danej firmy kapita-
listycznej, jako wyraz potepienia za
czyn lub represje tej firmy w stosun-
ku do pracownikow.

Firma E. Wedel w ostatnim zatar-
gu Z robotnikami swymi spowodo-
wata ogtoszenie przez Komisje Centr.
Zwiazkéw Zawodowych na wniosek

Zwigzku Robotnikow Przemystu
Spozywczego bojkot wyrobéw lej
firmy.

Bezwzglednos¢ firmy w stosunku
do swych pracownikéw wywotata
zrozumiaty ze strony robotnikéw pro-
test. Do bojkotu, ogtoszonego w dn.
25.1X. r. b, przez Komisje Centr.
Z. Z. przytaczyta sie duza wigkszos¢é
centralnych organizacyj robotni-
czych zawodowych w Polsc-. ROw-
niez i Zwiagzek Spotdzielni Spozyw-
cow wezwat spdidzielnie zwigzkowe,
jako organizacje warstw pracujgcych
— do poparcia swym bojkotem ‘ron-
tu robotniczego przeciwko wyzysko-
wi kapitalistycznemu.

Warto przypomniec,

:z dwa lata

temu w 1928 r. w naszym ruchu ro-
botniczym mial miejsce podobny
bojkot firmy Fuchsa w Warszawie.
W bojkocie tym kooperacja spozyw-
cow wzieta réwniez udzial, Pzeki
poparciu tak powaznej organizacji
konsumentéw, ztozonej w duzej mie-
rze z robotnikéw i pracownikéw
miejskich — bojkot firmy Fuchs zo-
stat zwyciesko przeprowadzony i fir-
ma Fr. Fuchs i S-wie musiata ustag-
pi¢ przed postulatami rébotniczemi.

Widzimy z tego, iz nawotywania
kooperacji spozywcow, by Zwigzki
Zawodowe doceniaty jej znaczenie
dia klasy pracowniczej — jest nie-
stychanie wazne i aktuJdne  Soli-
darno$¢ zwiazkéw zawodowych ze
spétdzielniami spozywcOw test na-
kazem zycia. To tez pracowricy
zorganizowani zawodowo winri jak
najliczniej przystepowac¢ do spétdziel-
ni robotniczych, popiera¢ rozwdj ich
przez zakupy i interesowaé sie zy-
ciem spotdzielni.

Silna bowiem spoétdzielczos¢ spo-
zywcow jest naturalnym sprzymie-
rzencem i opiekunem gospodarczym
Swiata pracowniczego.

SPRAWY SLUZBOWE

WYNAGRODZENIE EMERYTOW ZATRUDNI3NYCH
W INSTYTUCJACH PANSTWOWYCH I SAMORZADOWYCH

W Dzienniku Urzedowym M. K. Nr.
24 z r. 1930 pod poz. 187 ukazato sie
rozp. M. K. z dnia 23.1X 1930 r. Nr.
P. 2/18602/30 tresci nastepujacej:

,Ministerstwo Skarbu okélnikami z
dnia 3 kwietnia 1930 roku Nr. D. I.
15454/5/29 i z dnia 25 lipca 1930 r.
Nr. D. 1864/1 w powyzszej sprawie
wyjasnito, co nastepuje:

.Z chwilg wejsScia w zycie ustawy
z dnia 23 marca 1929 r. (Dz. U. R. P
Nr. 23, poz, 234), znoszacej postano-
wienia art. 25 ustawy emerytalnej z
dnia 11 grudnia 1923 r. (Dz. U. R. P.
Nr. 6, poz. 46 z roku 1924), a wiec od
dnia 1 kwietnia 1929 r., ustat oczy-
wiscie przewidziany w 8§ 10 rozporza-
dzenia wykonawczego do tej ustawy
(Dz. U. R. P, Nr. 32, poz. 320 z roku
1924), obowigzek donoszenia wtadzy,
wyptacajgcej uposazenie emerytalne,
0 objeciu przez emerytéow stanowiska
na stuzbie w instytucji panstwowej
lub samorzadowej, oraz o wysokosvi
ich wynagrodzenia z tego tytutu.

Emeryci tacy majg tez od 1 kwiet-
nia 1929 r. prawo do otrzymywania
petnej kwoty uposazenia emerytalne-

go, naleznego im w mysl cytowanej
ustawy emerytalnej ze wszystkiemi
dodatkami, przywigzanemi dr tego
uposazenia i tylko z temi potracenia-
mi, ktére przewiduje ustawa emery-
talna i ustawa o podatku doc'.«o-le-
wym. Jest przytem bez znaczenia
wynagrodzenie, jakie pobiera dany
emeryt na stuzbie w instytucji pan-
stwowej lub samorzgdowej

Co sie tyczy potrgcania podatku
dochodowego w wypadkach tego ro-
dzaju, to ustawa o panstwowym po-
datku dochodowym nie przewiduje
dla celéw obliczenia podatku docho-
dowego taczenia w jedng podstawe
wymiarowg wynagrodzen, otrzymy-
wanych przez jedng i te sama osobe
za prace u roznych pracodawcow. W
takich wypadkach stuzbodawcy od-
powiadajg odrebnie za podatek, przy-
padajacy od wynagrodzen przez nich
wyptacanych.

Analogicznie nalezy traktowaé pod
wzgledem podatku dochodowego e-
merytéw panstwowych, pobieraja-
cych obok zaopatrzenia emerytalne-
go wynagrodzenia ta prace w insty-

tucjach i samorzado-

wych.

panstwowych

Wprawdzie zaréwno pobory eme-
rytalne, jak i wynagrodzenia za pra-
ce w instytucjach panstwowych i sa-
morzagdowych wyptacane sg z fundu-
széw publicznych, jednak nie mozna
ich traktowac¢ jako pochodzgacych od
jednego i tego samego stuzbodawcy,
sg one bowiem wyptacane z rozmai-
tych tytutdéw i przez rozmaite insty-
tucje.

Innego rodzaju interpretacja sta-
wiataby w gorsze potozenie emery-
tow, "zatrudnionych w instytucjach
panstwowych lub samorzgdowych, od
emerytéw, pobierajagcych wynagro-
dzenie za prace w przedsiebiorstwach
prywatnych. Ci ostatni w mysl zasa-
dy, przytoczonej na wstepie, podle-
gajag w kazdym razie odrebnemu opo-
datkowaniu od zaopatrzenia emery-
talnego, a odrebnemu od wynagro-
dzenia za prace.

Uchylenie art. 25 ustawy emery-
talnej z dnia 11 grudnia 1923 r. Dz.
U, R. P. z 1924 r. Nr. 6, poz 46 (arty-
kutem 2 ustawy z dnia 23 marca 1929
r. Dz. U. R. P. Nr. 23, poz. 234) po-
cigga za sobg ten skutek, ze pobie-
ranie emerytury na zasadzie ustawy
emerytalnej nie wywiera zadnego
wptywu na wynagrodzenia umowne,
pobierane przez emeryta jako praco-
wnika kontraktowego na zasadzie
zawartej z nim umowy stuzbowej

O ile zatem wynagrodzenie umow-
ne zostato okreslone v: sposdb poda-
ny w okélniku Prezydjum Rady Mi-
nistrow z dnia 3 wrzeSnia 1924 r.
L. 10769, t. j. wedtug jakiejs§ grupy
uposazenia funkcjonarjustOw pan-
stwowych, nalezy to wynagrodzenie
oblicza¢ tak, jak gdyby dany praco-
wnik nie pobierat emerytury. Na'azy
zatem wlicza¢ takze dodatek regula-
cyjny, ktéry zreszta stanowi integral-
na czes¢ tabeli uposazeniowej, nale-
zy rowniez przyznawac¢ dodatki eko-
nomiczne, o ile tylko zachodzg wa-
runki, okreslone w art; 4 ustawy upo-
sazeniowej, t. j. o ile tylko dany czto-
nek rodziny pozostaje na utrzymaniu
pracownika kontraktowego. Okolicz-
nos¢, ze dany pracownik juz w eme-
ryturze pobiera nalezny mu np. do-
datek ekonomiczny na zore, nie od
znacza bynajmniej, ze zona tem sa-
mem przestata juz by¢ na jego utrzy-
maniu".

Podajac powyzsze wyjasnienie do
wiadomosci, Ministerstwo Komuni-
kacji poleca zastosowac je w odnie-
sieniu do emerytéw, zatrudnionych w
stuzbie P. K. P.“.

ZAWIADOMIENIE.

W zwigzku z odezwag Prezesa Zw.
Kol. Borkowskiego w sprawie zbie-
rania funduszu na pomoc szkolng dla
sierot po maszynistach kolejowych—
zawiadamiamy, iz na fen cel Zarzad
Kota Sosnowiec ztozyt zt. 100 oraz
Zarzad Kota Warsz.-Wschodnia zt

56.



OPLATY ZA MIESZKANIA
SLUZBOWE.

Wedtug postanowien § 2 rozp. Ra-
dy Ministréw z dnia |.X. 1924 (Dz.
U. 90724 poz. 849) funkuonarjusze
panstwowi zajmujacy t. zw. ,miesz-
kania stuzbowe" obowigzani byli o-
ptaca¢ za te mieszkania czynsz w
wysoko$ci naleznego im kazdorazo-
wo dodatku na mieszkanie.

Postanowienia te byly o tyle
krzywdzace, iz pracownik nie otrzy-
mywat dodatku mieszkaniowego nie-
zaleznie od tego jak wielkie zajmo-
wat mieszkanie. Zdarzaty sie wsku-
tek tego wypadki, iz dodatek miesz-
kaniowy nalezny pracownikowi byt
wyzszy od czynszu za to mieszkanie
obliczonego na podstawie §8 3 wzgl,
4 wspomnianego rozp. R. M.

Ostatnio, na skutek usilnych sta-
ran ze strony Centralnych Organiza-
cyj Prac. Panstw, (w szczegoélnosci
C. K. P.) ukazato sie rozp. R, M. z
dnia 23 wrzes$nia 1930 r, (Dz. U. 69/30
poz. 549), wedtug ktérego pracowni-
cy, zajmujacy mieszkania stuzbowe
nadal beda optacali czynsz za nie
zasadniczo w wysokosci naleznego

Z SALI SADOWEJ

SPRAWA O KATASTROFE
NA ST. CHOJNY

Sad Apelacyjny w Warszawie roz-
poznawat w dniu 16 pazdziernika
r. b. sprawe maszynisty parowozow-
ni £6dz kol. Aleksandra Rossy, o-
skarzonego o spowodowanie pamiet-
nej katastrofy na st. Chojny i skaza-
nego wyrokiem Sgdu Okregowego w
todzi na 1 rok domu poprawv oraz
na zaptacenie Skarbowi Panstwa
435,000 ztotych za wyrzgdzone szko-
dy w postaci rozbicia dwéch paro-
wozéw i 43 wagondw.

SzczegO6ty przedstawiajg sie, jak
ponizej: w dniu 14 listopada 1929 ro-
ku o godz. 23 m, 10 na st. Chojny dy-
zurny ruchu otrzymat depesze c wyj-
Sciu pociggu Nr. 3385/1174 ze st.
Widzew. Pocigg len rozktadowo nie
ma postoju w Chojnach i idzie bez
zatrzymywania sie do todzi. Przes-
trzen miedzy Chojnami a Widzewem,
wynoszacag 7,67 Kkilometrow, pociag
przebywa w ciggu 18 minut, O godz.
23 m. 25 dyzurny st. Chojny, nie cze-
kajac na przybycie pociggu Nr.
3385/1174 wyprawia inny pociag to-
warowy, ustawiajgc sygnat wjazdo-
wy na ,stéj" i zapominaigc dac¢ u-
przednio ostrzezenie na st. Widzew,
ze pociag ten ma by¢ zatrzymany
pod semaforem wjazdowym. Maszy-
nista Rossa, majac pociag o 152 o-
siach, przy obcigzeniu 1800 tonn o-
raz druzyne ztozona z nadkonduktora
i 5 hamulcowych wobec spadku, wy-
noszacego 0,07 nie zdotat opanowac
pociagu i przejechawszy semafor ude-
rzyt w bok pociaggu, odchodzacego
witasnie z Chojn, kladac pokotem
43 wagony. Po katastrofie spraw-
dzono, ze hamulcowi hamowali tyl-
ko w 3 miejscach. Sad tédzki ska-
zat maszyniste na 1 rok domu popra-
wy i zaptacenie odszkodowania w
wysokos$ci sumy, jakiej maszynista

im dodatku mieszkaniowego, 0 ile
by jednak przystugujacy dodatek
mieszkaniowy byt wyzszy od czyn-
szu obliczonego na zasadzie § 3 wzgl.
4 rozp. R. M. z dn. I.X, 1924 (od me-

trow kwadratowych powierzchni
wzgl, od podstawowego komornego
z r. 1914) wéwczas czynsz pobierac

sie bedzie tylko w tej wysokosci, a
pozostata reszta dodatku mieszkanio-
wego bedzie wyptacana pracowniko-
Wi.

PRZEDLUZENIE TERMINU SKLA-
DANIA PODAN O USTALENIE
CZASU StUZBY.

Termin wnoszenia podan do M.K,
wzgl. do Dyrekcyj K, P. o zaliczenie
do czasu stuzby na P. K. P, stuzby
kolejowej, cywilno-panstwowej, woj-
skowej lub samorzadowej, niezapisa-
nej wzgl, urzedownie nie stwierdzo-
nej w wykazach stanu stuzby, usta-
lony rozp. M, K. Dz. Urz. 14 z r. 1930
na dzien 31 sierpnia 1930 r. (patrz
~Maszynista" Nr. 11 z r. 1930, str.
73 i nastepne) przedtuzony zostat
rozp, M, K. z dnia 4,IX, 1930. N.
P./2/20774 Dz. Urz. M. K. 24,30 poz.
185 do dnia 15 listopada 1930 r.

ndetylko zaptaci¢, ale zarobi¢ nie
moze w ciggu 100 lat. Sad Apela-
cyjny podzielit wywody obroncy na-
szego Zwigzku, adwokata Wactawa
Zaczynskiego i uniewinnit Rosse, u-
znajac: 1) ze dyzurny ruchu winien
byt uprzedzi¢ st. Widzew o zatrzy-
maniu pociggu pod semaforem, 2)
maszynista nie moze by¢ odpowie-
dzialnym za polityke oszczednoscio-
wg, redukujgca normalny skiad dru-
zyny z 6 na 5 hamulcowych, 3) ma-

szynista nie moze odpowiadac¢ za
opieszate i niedbate petnienie obo-
wigzkéw przez hamulcowych i 4)
skoro maszynista w swoim czasie
spostrzegt sygnat, hamowat i dat
kontrpare — spetnit swoj obowigzek,
5) — maszynista nie przekroczyt

szybkosci, gdyz jechat z s?ybkosciag
rozktadowa,

O KATASTROFE W PIECZYSKACH

Kaliski Sgd Okregowy na sesji wy-
jazdowej w Wieluniu rozpoznawat W
dniu 24.X, 1930 r. sprawe cztonka
naszego Zwiazku, maszynisty z parow.
Ostrow Wkp. kol. Zygmunta Bestja-
na, oskarzonego wraz z kierownikiem
pociggu oraz zwrotniczym i dwoma
dyzurnymi ruchu o spowodowanie ka-
tastrofy na mijance Pieczyska na li-
nji Kalety — Podzamcze, Wypadek
ten miatl miejsce w r. 1928 w okre-
sie goraczkowego ruchu i obcigzenia,’
tej linji w czasie przygotowan do wy-
stawy w Poznaniu.

Dyzurny ruchu w Pieczyskach'
Kornat, majac wedtug planu wypu-
sci¢ pocigg towarowy Nr. 6196 po
krzyzowaniu z pociggami Nr. 6173 i
osobowym Nr. 32, wyczekat tylko
przybycia pociggu Nr. 32 i puscit po-
ciag Nr. 61% naprzeciwko pociagu
Nr. 6173, Katastrofa obeszta sie bez
ofiar w ludziach, ale kolej poniosta
straty 100,000 zt. Po catodziennej
rozprawie sad skazat na rézne kary
dyzurnych ruchu z Podzamcza i z
Pieczysk oraz zwrotniczego z Pie-
czysk. Natomiast maszyniste i Kkie-
rownika po obronie przez naszego
adwokata p. W, Zaczynskiego unie-
winnit, Maszynista i kierownik byli
oskarzeni o to, ze nie otrzymawszy
pisemnego zlecenia o przetozeniu
krzyzowania odjechali. Sad jednak
wzigwszy pod uwage, ze na linji jed*
notorowcj Kalety — Podzamcze, pa-
nuje ogromne przecigzenie, ze z po-
wodu wystawy ruch byt zwiekszony
ponad norme, ze pracowano po Kkil-
kanascie godzin bez przerwy, ze nie
byto fizycznej moznosci wyczekiwa-
nia na zatatwienie drobiazgowych for-
malnosci i utart s’e zwyczaj, ze prze-
tozenie krzyzowania odbywato sie
bez pisemnego zlecenia i ze w in-
nych Dyrekcjach (np. Wilennska) wo-
g6le odwotano pisemne zlecenia w
tych wypadkach—maszyniste Bestja*
na uniewinnit.

PRZEPISY O POSTEPOWANIU ADMINISTRACYJNE!*!
W SPRAWACH StUZBOWYCH

(Dokonczenie).

Czes¢ VI.

WZNOWIENIE POSTEPOWANIA.
UCHYLENIE ORAZ ZMIANA DE-
CYZJI Z URZEDU.

§37.
WypadKi

1) Wznowienie postepowania w
sprawie zakonczonej decyzja, od Kkto-
rej nie stuzy Srodek prawny, naste-
puje na wniosek pracownika, ktére-
go decyzja dotyczy, lub z urzedu.

wznowienia postepowania,

2) Wznowienie postepowania moze
nastapic, jezeli:

a) decyzja zostata oparta na doku-

mencie sfatlszowanym lub przedsta-
wieniu fatszywego dokumentu, na
fatszywem  Swiadectwie, przekup-
stwie lub na innym czynie karalnym
sgdownie;

b) wyjda na jaw istotne dla sprawy
nowe okolicznosci faktyczne, ktore
istniaty juz. przy wydaniu decyzji lub
nowe $rodki dowodowe, jesli okoli-
cznosci te i Srodki dowodowe w to-
ku postepowania nie byty znane wita*
dzy rozstrzygajacej i nie mogty bydl
wowczas powotane przez pracowni-
ka bez jego winy.

c) witadza administracyjna lub sad
witasciwy, dla rozstrzygniecia pyta-
nia wstepnego, zadecydowat w niem
w istotnych punktach odmiennie od
oceny pytania, przyjetego za pod-
stawe decyzji.

(3) Wznowienie postepowania
przyczyn wskazanych w punkcie 1,
moze nastgpi¢ w kazdym czasie, Z
przyczyn za$ wskazanych w punk-
tach 2 i 3, przed uptywem trzech lat
od dnia uprawomocnienia sie decyzji.



§38.

Wnoszenie podania o wznowienie
postepowania,

(1) Podanie o wznowienie poste-
powania wnosi pracownik, domaga-
jacy sie tego wznowienia w drodze
stuzbowej (8 10 ust. 1, 2 i 3) do tej
witadzy, ktora wydata decyzje, w o-
statniej instancji, w ciggu czternastu
dni od dnia, w ktérym otrzymat, w
spos6b dajacy sie udowodni¢, wiado-
mos¢ o0 przyczynie uzasadniajgcej
/wznowienie.

(2) O wznowieniu postepowania
rozstrzyga wtadza, ktéra wydata de-
cyzje w ostatniej instanciji.

§ 39.

Odwotanie przeciwko odrzuceniu
podania o0 wznowienie postepowania.

(1) Przeciwko odrzuceniu podania
0 wznowieniu postepowania moze
pracownik, domagajacy si¢ tego
wznowienia, wnie$¢ w drodze stuzbo-
wej (8 10 ust. 1, 2 i 3) odwotanie do
witadzy bezposrednio wyzszej od wita-
dzy, ktéra odrzucita podanie, jesli
nig nie jest wtadza naczelna (Minister
Komunikacji), w ciggu czternastu dni
od zawiadomienia o odmowie.

(2) Decyzji wznawiajacej postepo-
wanie nie mozna zaskarzy¢,

§ 40.

{Rozpatrywanie wznowienia postepo-
wania.

(1) Wtadza decydujaca o wznowie-
niu postepowania powinna dazy¢ do
wydania nowej decyzji przedewszyst-
kiem na podstawie akt, ktoremi roz-
porzadza,

(2) W razie koniecznos$ci przepro-
wadzenia dochodzen uzupetniajacych,
nalezy w decyzji o wznowieniu poste-

nia, orzec, w jakim zakresie i w

E:j instancji ma nastgpi¢ wzno-

f®nie postepowania,
czasie ponownego postepowania, nie
mozna powtarzaé¢ tych poprzednich
dochodzen, ktoére nie pozostaja w
zwigzku przyczynowym ze wznowie-
niem.

§ 41,
Uchylanie lub zmiana decyzyj.

(1) Decyzje, na mocy ktorych pra-
cownik nie nabyt zadnych praw, mo-
ga by¢ uchylone, lub zmienione z n-
rzedu, w kazdym czasie, przez wta-
dze, ktoéra decyzje wydata, oraz u-
chylone lub zmienione, w trybie nad-
zoru, przez wiladze wyzsza.

(2) Decyzje prawomocne, na mocy
ktérych pracownik nabyt juz prawa,
moga by¢ uchylone Ilub zmienione
tylko za zgoda pracownika Ilub na
mocy istniejacych przepiséw.

(3) Niewykorzystanie przez wtadze
uprawnien, wynikajacych z postano-
wien niniejszego paragrafu, nie moze
by¢é przedmiotem skargi i nie stwa-
rza podstawy do jakichkolwiek rosz-
czen.

§ 42.
Uchylanie decyzyj niewaznych.

a) zostata wydana przez wtadze
oczywiscie niewtasciwag,

b) zostata wydana bez podstawy
prawnej,

c) wywotataby w razie wykonania
przestepstwo sadowo-karalne, jako
bezposredni jej skutek,

d) jest oczywiscie i
niewykonalna,

e) zawiera wade, powodujaca nie-
waznos$¢ tej decyzji na mocy wyraz-
nego przepisu prawa,

(2) Uchylenie decyzji z przyczyn,
wskazanych w punkcie 1 moze na-
stapi¢ tylko przed uptywem 3 lat od
daty jej uprawomochnienia sie.

(3) Do niniejszego paragrafu ma za «
stosowanie postanowienie § 41 ust. 3.

niewatpliwie

§ 43.
Odwotania od nowych decyZyj.
Decyzje wydane przez wtadze wyz-

sze, nie w toku instancji, lecz w try-
bie nadzoru, podlegajg tokowi instan-

cji, przewidzianemu w Czes$ci V ni-
niejszego rozporzadzenia.
Czes¢ VII,
POSTANOWIENIA KONCOWE,
§ 44.

Postanowienia 88 1 — 36 stosuja
sie do spraw niezakonczonych jesz-
cze prawomocnie w dniu wejscia w
zycie niniejszego rozporzadzenia, po-
ilenowienir z?$ 8§ 37 — 43 ré6wmez
dc ijraw zakono cnych prawomoc-
nie prztG dniem wejscia w zycic ni-
niejszego rozporzadzenia.

§ 45.

Postanowienia §§2 — 3. 5 — 34 i
36 — 44 niniejszego rozporzgdzenia
nalezy stosowaé¢ w drodze analogji
do spraw wyniktych z uméw o pra-
ce z pracownikami kontraktowymi i

przyczem w C¢zasowymi, jesli umowy nie zawiera-

ja specjalnych innych postanowien.

§ 46.

(1) Postanowienia 88 2 — 3, 6 —
25 i 28 — 44 nalezy stosowaé przy
wydawaniu decyzyj w sprawach, wy-
niktych z rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 3
wrze$nia 1926 r. (Dz. U. R. P. Nr. 94,
poz. 551) i z rozporzagdzenia Rady Mi-
nistrow z dnia 4 lipca 1929 r. (Dz.
U. R. P, Nr, 57, poz, 448), a dotycza-
cych pracownikow, pozostajgcych w
czynnej stuzbie.

(2) Postanowienia §82 — 3,8 — 9,
11 — 22, 24 — 25, 28 — 30, 31 ust,
2 — 8i 88 32 — 44 majg analogiczne
zastosowanie w sprawach wyniktych
z rozporzadzen powotanych w ust. 1
niniejszego paragrafu i dotyczacych'
bytych pracownikéw kolejowych i
ich rodzin.

§ 47.

Rozporzgdzenie niniejsze nie doty-
czy trybu postepowania w Mini-
sterstwie Komunikacji, jako unormo-
wanego rozporzgdzeniem Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 22
marca 1928 r. o postepowaniu admi-
nistracyjnem (Dz. U. R. P. Nr. 36, poz.
341), ze zmianami, wynikajaccmi z
88 16, 17 i 20 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 8 lipca 1929 r. o sto-,
sunku stuzbowym pracownikéw Pol-
skich Kolei Panstwowych (Dz. U, R.
P. Nr. 57, poz. 447), 88 14, 15 i 18
przepisé6w o stosunku stuzbowym
pracownikéw prébnych Polskich Ko-
lei Panstwowych (Dz. U. M. K. Nr.
16, poz. 152) i § 10 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 4 lipca 1929r.
(Dz, U. R. P. Nr. 57, poz. 448). przy
uwzglednieniu art. 10 rozporzadzenia
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 3
wrzesnia 1926 r. (Dz, U. R. P. Nr. 94,
poz. 551).

§ 48.

Uchyla sie oko6lniki z 24 sierpnia
1928 r. Nr. 1/10788/B0O/28 i z 21 maja
1929 r. Nr. 1/7911/B0/29.

ZYCIE, ZWIAZKOWE

WYSTAPIENIA | INTERWENCJE
PREZYDJUM.

Dn. 3. X. 30 — w M. K. w sprawie
umundurowania dla dyspozytoréw—
kol. Borkowski.

Dn. 7. X. 30 — w M. K, w sprawie
wyptaty réznicy dodatku mieszka-
niowego z tytutu przemianowania
do wyzszych klas Piotrkowa, Wie-
lunia i tukowa’ oraz w sprawie egza-
minéw w Dyrekcji Stanistawow-
skiej — kol. Komorowski.

Dn. 10. X, 30 — w M, K. w spra-
wie umundurowania dla dyspozyto-
row — kol. Borkowski.

Dn. 13. X. 30 — w D. O. K. P, w
Poznaniu w sprawie pokwitowan za
przetoki w pociggach zbiorowych —
kol. Borkowski.

Dn. 17. X. 30 — w M. K. w spra-
wie urlopéw na Zjazd Przewodni-
czacych Két w dn. 12. XI. 30 — kol.

(1) Wtadza moze w trybie nadzoru, Siadak.

uchyli¢ z urzedu, badz z witasnej ini-
cjatywy, badz na skutek zazalenia
pracownika, jako niewazng kazdag de-
cyzje. ktéra;

Dn. 20. X. 30 — w M. K. w spra-
wie pociggow w Dyrekcji Katowic-
kiej, w sprawach osobistych kol.
kol. Michnienskiego, Wardzynskiego.

Spyta, Lisowskiego — kol. kol. Bor-
kowski, Komorowski

Dn. 21. X. 30 — w M. K. w spra-
wie pociggow w Dyrekcji Katowic-
kiej, w sprawie awanséw w Dyr. Ra-
domskiej, w sprawie kol. Witkow-
skiego z Krakowa, w sprawie umun-
durowania dla dyspozytorow — Kkol.
kol. Borkowski, Siadak.

Dn. 23. X. 30 — w M. K. w spra-
wie umundurowania dla dyspozyto-
row — kol. Borkowski.

Dn. 28. X. 30 — w M. K. w spra-
wie zwotania Zjazdu Prezesow OKkr.
oraz w sprawie umundurowania dla
dyspozytoré6w — kol. kol. Borkow-
ski, Komorowski.

PRACE ORGANIZACYJNE
PREZYDJUM.

Dn. 3. X, 30 — Zebranie Kota
Skierniewice — kol. Sommerfeldt.

Dn. 7. X. 30 — Wiecz6r pozegnal-
ny z okazji przejscia w stan spoczyn-
ku 13-tu cztonkéw Kota — kol. koL
Borkowski. Siadak.



Dn. 9. X. 30 — Zebranie Kota Lu-
blin — kol. Borkowski.

Dn. 10. X. 30 — Zebranie Kota 0-
stroteka — kol. Siadak.

Dn. 11. X. 30 — Zebranie Kota
Grudzigdz — kol. Sommerleldt.

Dn. 12. X. 30 — Zebranie Kota
Kartuzy — kol. Komorowski.

Dn. 13. X. 30 — Zebranie Kota
Brzes$¢ n./B. — kol. Siadak.

Dn. 13. X. 30 — Zebranie Kota
Poznan — kol. kol. Borkowski, Ko-
morowski.

Dn. 16. X. 30 — Nadzwyczajne Po-
siedzenie Zarzadu Giéwnego — Kkol.
kol. Borkowski, Komorowski, Spyt,
Siadak, Sommerieldt.

Dn. 25. X. 30 — Zebranie Kota
Przemys$l — kol. Komorowski.

Dn. 26. X. 30 — Pozegnanie eme-
rytow i jubileusz dysp. par. Tarnow-
skie Gory — kol. Borkowski.

Dn. 27. X. 30 — Zebranie
Biatystok — kol. Siadak.

KRAKOW.

Kota

Pozegnanie emerytéw. Dn. 7.X, 1930, zor-
ganizowany zostat staraniem Kota miejsco-
wego Z.Z. M. w Krakowie w sallidomu ZzZK.,
wiecz6r pozegnalny z okazji przejscia w
etan spoczynku 13-tu cztonkéw Kota. Uro-
czysto$¢ zaszczycili swag obecnos$cig: JWPan
Dyrektor Gronowski oraz Jego Czcigodna
matzonka, Nacz. Oddz. Mech. p. inz. Zachaj-
kiewicz, Nacz, por. inz. Palimaczy¢ski, p,
inz, Bennat oraz staty obrofica spraw sado-
wych naszych cztonkéw na terenie Krako-
wa, adw. Dr, T. Aschenbrenner, Z ramienia
Zwiazku byli obecni: Prezes Zw, kol. Bor-
kowski z matzonkag oraz sekretarz Zw, kol.
Siadak z matzonka. Zarzad Okregowy, Za-
rzad Kota oraz cztonkowie licznie stawili sie
na uroczystos$¢.

Uroczystos$¢
koi. Kotlarski, wreczajac
tom. dyplomy honorowe. W imieniu Zarza-
du Okregowego przemawiali kol. kol. Spyt
i SzymOnek, zyczac odchodzacym w stan
spoczynku,.kolegom jaknajlepszego powo-
dzenia na dalszej drodze zycia.

Nastepnie zabrat gtos kol, Dyr, Gronow-
ski, cieszacy sie wsrod og6tu maszynistow
jaknajwieksza sympatja za swoéj naprawde
ojcowski do nich stosunek. W stowach ser-
decznych zwrdcit sie do kolegow - emery-
tow, wyrazajac im uznanie za ich ciezka i
odpowiedzialng prace, ktérg przez caly czas
swej stuzby wypetniali bez zarzutu.

W imieniu Zarzadu Gitéwnego Zw, prze-
mawiali: Prezes Zw. kol. Borkowski oraz
Sekretarz kol. Siadak, ktoérzy w przemo-
wieniach 6wych podkres$lili niezwykta soli-
darno$¢ i mitos¢ kolezenska, jaka panuje
wséréd maszynistow, zyczac kolegom - eme-
rytom spedzenia w zdrowiu i pomys$inosci
ich zastuzonego wypoczynku.

Imieniem Zawodowego Zwigzku Kolejarzy
przemawiat kol. Swierkosz, serdecznemi
stlowami zegnajac kolegéw - emerytoéw.

zagaitl Przewodniczacy Kota
kolegom emery-

Z ramienia Oddziatu Mechanicznego zZe-
gnali kol. emerytéw p. Nacz, Zachajkiewicz
oraz p, Nacz. Palimaczynski.

Wreszcie zabrat gtos znany i ceniony
wérod kolegow adw. Dr. T, Aschenbrenner,
ktéry,.znajagc dobrze rodzaj pracy i zyciema-
szynistow na parowozie, wyrazit swo6j po-
dziw, za ich dzielno$¢ energje i niestrudzo-
no$¢ w pracy. Zebrani nagrodzili adw. A-
echenbrenera diugo niemilkngcemi oklaska-
mi, zwtaszcza, iz adw. Aschenbrenner cieszy
aie ogromng sympatjg i zaufaniem wséréd na-

szych kolegéw. Stykajac sie z maszynista-
mi w wiekszos$ci wypadkéw wtedy, gdy jest
im Zzle i dzieje im sie krzywda okazuje im
zawsze petne zrozumienie, udziela im chet-
nie swoich cennych rad i wskazéwek, nio-
sac zawsze skuteczng swag pomoc. To tez
koledzy nasi sg z Nim zzyci, udaja sie do
Niego zawsze z peing wiarg, zaufaniemipe-
wnos$cig co do pomysinego ohretu swych
spraji

Po zakornczeniu przemowien odbyta sie

wspélna fotografja oraz zabawa taneczna.

* %
*

W szystkim, ktdrzy wzieli udziat w uroczy-
sto$ci z okazji przejscia w stan spoczynku
13-tu kolegow z Kota Krakéw, a w szcze-
g6lnosci JWP. Dyr. Gronowskim, kol, kol.
Borkowskiemu i Siadaikowi oraz Ich Mat-
zonkom, kol. Swieirkoszowi, przedstawicie-
lowi ZZK., ktérzy przyczynili sie do uswiet-
nienia uroczysto$ci sktadam w imieniu Za-
rzagdu Kota Z, Z. M. Krak6éw serdeczne po-
dziekowanie.

Przewodniczacy Kota

(—) WI. Kotlarski.

W imieniu Prezydjum Zwigzku po-
czuwamy sie do mitego obowigzku
ztozy¢ podziekowanie Zarzadowi O-
kregowemu w Krakowie oraz Zarzg-
dowi i Cztonkom Kota Miejscowego
Z. Z. M. w Krakowie, jako inicjato-
rom i gospodarzom uroczystosci po-
zegnania 13-tu kolegéw-emerytow,
dn, 7.X. b. r. za uprzejme zaprosze-
nie na te uroczysto$¢ oraz za serde-
czna, kolezennskg goscinnosé, z ktoérg

nas, jako reprezentantéw Centrali
Zwigzku podejmowano,
P, Borkowski,
Prezes Z. Z. M.
W. Siadak,
Sekretarz Gen, Zw.
*
KOWEL.
Zebranie Kota. Dn, 19.VI11.1930 odbyto

sie zebranie cztonkéw Kota z nastepujgcym

porzadkiem dziennym: 1) Sprawozdanie de*
legatow ze Zjazdu Okregowego w Radomiu
2) Sprawozdanie Zarzadu Kota z dziatalno-
§ci za ubiegty okres. 3) Wyb6r nowego Za-

rzadu Kota, 4) Woline wnioski. Przewodni-
czyt zebraniu kol. Adamczyk, sekretarzo-
wat koi. Kraszewski.

W punkcie 1) porzagdku dziennego kol.
kol,: talkomslki, Kraszewski i Gorczynski
zdali sprawozdanie z odbytego Zjazdu O-

kregowego w Radomiu,

Do pkt. 2) zabrat gtos przewodniczacy
Kota kol. Adamczyk, ktéry zdal sprawo-
zdanie z dziatalnoSci Zarzadu, omawiajac
wystapienia w sprawach ogélnych oraz w
sprawach poszczegdlnych cztonkéw na te-

renie  wtadz kolejowych. Sprawozdanie
Przewodniczacego uzupetnit wice-przewod-
niczacy — kol. takomski. Sekretarz kol,

Kraszewski zdal sprawozdanie organizacyj-
ne, Po sprawozdaniu skarbnika Kota wy-
wigzata SiQ dtuzsza dyskusja, w rezultacie
ktérej uchwalano wustepujacemu Zarzadowi
Kota absolutoirjum oraz podzigkowanie za
prace, postanawiajac’ pozostawi¢ Zarzad
Kota w tym samym skiadzie, co dotychczas.
W wolnych wnioskach uchwalono mie-
sieczng sktadke zt. 1 na potrzeby Kota.

OSTROW.

Dn, 15.VII.30 odbyto sie zebranie czion-
kéw Kota Ostréw. Po odczytaniu protoko-
tu z ostatniego zebrania oraz biuletynu cen-
trali w sprawie zapomdg chorobowych —
przewodniczacy Kota zdat sprawozdanie z
dziatalnosci Zarzadu w zakresie o0gdlnych
Spraw stuzbowych,

W zwigzku z odezwg Prezesa Zwigzku,
wzywajgcg do zbierania funduszu pomocy
szkolnej dla sierot po maszynistach, zebra-
ni jednogtos$nie uchwalili wyasygnowaé na
ten cel z Kasy Kota zt. 100,

Na tem zebranie zakoriczano.

GDYNIA.
Wybo6r Przewodniczagcego i Skarbnika,
Na zebraniu Kota w dn, 7.X.30 wybrano

przewodniczacym Kota kol, Matiasza Jana,
skarbnikiem — kol, Urbanskiego Francisz-
ka.

KASA 2ZWIAZKOWA

WYPLACILA TYTULEM SWIADCZEN ZA MIESIAC WRZESIEN
NASTEPUJACE SUMY:

ODPRAWY EMERYTALNE.

Okreg Warszawski, Warszawa Gitowna'—
Ukllanski A, — zt. 1000, Chicinski J. — zt.
1.000, Lesiecki J, — zt. 1.000, Szmigrodzki
St, — zt, 1,000, Groblewski St, — zt, 100,
Kedzierski R. — zi 1,000, Warszawa
Wschodnia i Wilenska — Komaryniec K.
— zt, 50, JézwiaJk A, — z}i. 1,000, W arsza-
wa Praga — Tarczynski St, — 200, Sko6-
rzewski J. — zt, 1.000, Piotrkéw — Jur-
kowski K. — zt, 1.000, Smolinski T, — zt
1.000, t6c?' - Kaliska — Nowakowski W. —
zt. 782, Siedlce — Zek J, — zi. 988, tazy
— Swiecimslki J, — z}. 1.000, Ostroteka —
Wiszniewski M. — zt,. 800, £6dZz - Fabrycz-
na — Rozmystowicz d, — zt. 976. Koluszki
— Strobel — zt, 1.000.

Okrag Radomski, Skarzysko — Prokopo-
wicz K, — zt, 1.000, Strzemieszyce — Brze-
zinski St. — zt. 1,000, Malinowski . — zt
1.000, Podkowinski W. — zt. 1.000; Zdiotbu-
néw — Zawadzki A, — zt. 1,000, Cenzur I,
— zt. 1.000; Samy — Wiszniewski L, — zt.
1.000, Sokotowski E, — zi. 1.000,

Ofcreg Wilenski, Biatystok — Kubajtys O,

— zt. 994,

Okreg Katowicki, Tarnowskie - Géry —*
Kurzyca J, — 1.000.

Okreg Lwowski, Lwow — Jez A, — zi
994, Sempik J. — 1z, 1.000, Eicheilber M.
— zt, 1.000, Rzucidto J, — zt, 1.000, Kozel
R. — zt, 988, Klimkiewicz W. — zt. 1.000;

Stryj — Howzao F. — zt. 1.000, Ragan A.—<
zt. 1,000, Wasowicz W. — zt. 976, Radziwit-

tow — Poznanski E. — zi, 1.000, Rabakon
K. — zt. 988,
Okreg Stanistawowski, Stanistawow -4
Majewski J, — zt. 1.000.
ZAPOMOGI POSMIERTNE.
Okreg Krakowski, Krakéw - Plaszow
Trzesinski A. — zi, 650.
ZAPOMOGI CHOROBOWE.

Okreg Warszawski, Warszawa - Gtowna
— Heinrich M. — zt. 94. Warszawa-Wscho-
dnia Komaryniec K, — zt, 122, lwinski J,
— zt. 58, Warszawa - Praga — Maj J, — zi,
112, Kowalski B. — zt. 74. Piotrkéw — Lo-



chowski L, — zt. 34, Panasiuk K. —; zt, 12,

Czestochowa — Serafinski A. zi. 46. Kutno
— Pasturczak W. — zt. 66, Marczynski J.
— 1z}t 90. Skierniewice — Stawicki F. — zt
122, Krzeminski St. — zt. 8, Rochminski J,
— zt. 8.

Okreg Radomski, LuMin — Nagadowski
J, — zt, 64, Gorny F. — zt. 60, Zacharczuk
A, — zi, 14. Strzemieszyce — Serda J. —
sst, 48. Kowel — Kottowski W. — zt. 70,
Zdiotbunéw — Lech W, — zt. 24, Kumasa
J, — zt 120, Deblin — Rolka P. — z} 70.

Okreg Wilenski Wilno — Balinski W, —
zt, 90, Stefanowicz W. — zt. 66. Wotkowysk
— Giedroj¢ W. — zi. 184. Brze$¢ n/Bugiem
— lgiHit J. — zt. 102. Biatystok — Kuba)-
tya O, — zt. 72.

Okreg Gdanski, Bydgoszcz — Turecki F,
— zt. 170, Grodzki B, — zt. 76.

Okreg Katowicki. Katowice — Pieczka J-
— 1zt 46, Duda H. — zt. 16. Tarnowskie
Gory — Kaminski L. — zt. 118, Ramfeld P,
— zt. 16.

Okreg Krakowski. Krakéw — tukowiecki
Er. — 1z, 112. Krakéw - Plaszéw — Mata-
sioski R, — zt. 48, Kos St zt. 114, Dubiel
Fr. — zt. 80.

Okreg Lwowski, Lwéw — Hamerski Wt
— z+. 48, Pribulika L, — zt. 128, Soomowslki

W. — zt. 28, Scheer G. — zt, 66, Czttp J.
— zt, 64, Stryj — Patczynski W. — zi. 48,
Nowakowski St, — zt 48, Rubczak C. — z}.
6. Tarnopol — Krzyszkowski M. — zt 58,
Schauer L. — zt}. 60.

Okreg Stanistawowski. Stanistawéow —
Podstawski K. — zt. 126, Krasucki J, —
zt, 174.

OBRONY PRAWI®.

Okreg Warszawski, Warszawa Wscho-
dnia — Dziemieszkiewicz L.—zt. 200, W ar-
szawa - Gdanska — Ortowski R. — zt. 200,
Piotrkéw — Ilwanski L, — zt 62,50. Czesto-
chowa — Muszkiet J, — zt. 37,50, Skiernie-
wice — Rejmer L. — 2zt 300. Ostroteka —
Hofman A, — zt. 350,

Okreg Radomski. Kielce — Brzosko B. —
zt. 50, Lublin — Falk F. — zt, 75.

Okreg Poznanski. Poznan — Maciejczyk
J. — zt, 100.

Okreg Katowicki. Katowice — Dwora-
czek A, — 1zt 2C0. Szopienice — Lendzik
J. — zt. 37,50.

Okreg Lwowski, Rawa Ruska — Rzehak
A. — zt. 100.

ZAPOMOGI SUSPENDACYJNE.

Okreg Warszawski. Rydzewski A. — zt
183.

Okreg Poznanski. Szpyrkowicz K. — zl
186.

Okreg Gdanski. WSczynsks F. — zi. 186.
ZESTAWIENIE.
Ogo6tem wyptacono!

Odpraw emerytalnych zt. 36.836—
Zap. po$m. zt- 650.—
Obron praw®. zt.  1.712,50
Zapom, chorob, zt.  3.480,—
Razem ztotych: 43.371,50

Zapom. eusp. zh. 555, —

NA RATY bez zaliczki

Z E G A R Y

Scienne, zegarki, pierscionki, kolczyki
obraczki CH. GUTMACHER
W arszaw a,
bL Smocza Nr. 21 m. 7, r6g Dzietnej

CENY OGLOSZEN: Cala strona — zt. 400,—.

S. P. KOL. MAJEWSKI JAN.

Dn, 27.VIIl. 30. odbyt sie w Sta-
nistawowie pogrzeb $. p. kol, Ma-
jewskiego Jana, cztonka naszego Zw,,

ktéry zmart $Smiercia tragiczng w
czasie petnienia swoich obowigz-
kow stuzbowych, pragnac zbadad

defekt parowozu wychylit sie i zo-
stat uderzony przez stup telegraficz-
ny. .

S. p. kol. Majewski cieszyt sie o-
g6lng sympatjag tak wsréd kolegéw*
maszynistow, jak tez ws$réd ogotu
kolejarzy dla swych zalet charakte-
ru.

PODZIEKOWANIA.

JWPanu Prezesowi, inz. Wiktoro-
wi, WWPP. Radcom inz. Mahlerowi,
inz, Obuchowsfeiemu, inz. Lange-owi,
druzynom konduktorskim, palaczom
parow. p. Nowakowskiemu — za u-
dziat w pogrzebie — sktada serdecz-
ne podzigkowanie

Zarzad Kota miejscowego Z.Z.M.
w Stanistawowie.

* %
*

Wszystkim, ktérzy wzieli udziat
w pogrzebie $. p. Majewskiego Jana,
masz. par. Stanistawéw, a w szcze-

Pamietajcie,

ze kopno zegara
jestrzeczg zaufania
do zegara

NOWOSC

Tylko dla czytelnikow ..Maszynistyll Ze-

garek ze ztota amerykanskiego, niczem nie

réznigcego sie od prawdziwego ziota 14
karatowego.

TYLKO ZA Zt. 595 GR. ZAM 33 Zt.
Wysytamy na listowne zamodwienie ele-
gan-dki zegarek szwajc, z wiesz, szkiem,
chéd dzwieczny, wyregulowany do minuty
z gwarancja 8-io letnig 2 szt. 11.60, 4 szt.
23, lepszy gat. 7.75, 9.25, 12, 14. Zegarek
reczny damski lub meski ze $wiec, cyfer-
blat. 9.45, 11.75, 14.25. Zeg. kryty ,,Ankier"
z trzema kopertami ameryk. 12.55, 13, 14.95,

17, 19, 22, takie same zeg. kiesz. niklowe
510 i 6. Zegarki znanej firmy ,Urbana"
9 1175, 13.75, zegarki znanej firmy A

Moser' z diugoletnig gwarancjg 16.25, 18.75,
22, te same z ameryk, ztota 24.50. 28.50.
Budziki stot. 8.95, 10,95 tancuszkiz ameryk
ztota 1.50, 2.50, 4, 5, 6. Za koszta przesytki
ptaci kupujacy. Adresowa¢ do znane) firmy:

SSATURN" — WARSZAWA,

Pl. Napoleona, sk. poczt. Nr. 10, od. 18
Dobry zegarek kupisz tylko w znanej we
wszystkich dzielnicach kraju firmie
»SATURN" — WARSZAWA
Wycie¢, Zachowa¢. Rekomendowac.

g6lnosci JWPanu Prezesowi inz.
Wiktorowi, WPP. Radcom inz. Ma-
hlerowi, inz. Obuchowskiemu, inz.
Langerowi, druzynom konduktor-
skim — sklada serdeczne oc-dzieko-
wanie Rodzina.

Wzruszona do gtebi serca dowoda-
mi zyczliwos$ci, okazanemi mi W ciez-
kich chwilach po Smierci meza mo-
jego $. p. Zdzistawa Majewskiego z
par. Aleksandrow, sktadam WWPP.
Sowinskiemu i Jaskulskiemu oraz
wszystkim, ktérzy wzieli udziat w
pogrzebie serdeczne ,Bdg zaptacll

Marja Majewska z dzie€mi*

*

Zarzadowi Gtdbwnemu Z. Z. M. oraz
Zarzadowi Okregowemu Z. Z. M. w
Warszawie, a w szczegélnosci kol,
kol. Lisiewiczowi i Jaworskiemu za
skuteczng interwencje w DOKP War-
szawa w sprawie ztagodzenia mi ka-
ry oraz przywrdécenia z powrotem na

pociagi — skladam serdeczne podzie-
kowanie.
Olczak Stanistaw,
masz. par. Warsz.-Gt.
PLASKI
ZEGAREK!!
Tylko zt. 5,93
(zam 25)

Wysytamy pocztg

za zaliczeniem, ele-

Eancki zegarek ni-

lowy. Chéd

dzwieczny, na ka-

mieniach — Wyre-

gulowany do minu-

ty. z gwarauwg za dobry chéd na 8 lat, 2 szt

11.60, 4 szt 2268 — 6 szt 3360. — Lepsze,

go gatunku 7.75, 9-50. I1.50. 15,18. 21 i 30 zt.

Na reke z paskiem 10.50, 14. 17, 20. 23. 25,

30 i 35 z+. Zfrancuskiego nowego ztota: 15.50.

2 szt. 30, 3 szt 44 zi lepszego gatunku: 21,

25, 30. 40. 50 i 65 z£ Budziki stotowe 10,

15, 17 i 20 z& +tancuszki z nowego ztota po

zt. 1.85, 2.50, 3.50. 4.75 i 5.50. — Za koszta

przesytki ptaci kupujacy. — Adres: Skiad

Zegarmistrzowski J6zef Jakubowicz. Warszawa
ul. Sienna 27. fiddz. 11.

Firma egzystuje od roku 1900. Nagrodzo-
na wieloma ztotymi medalami i krzyzami.
Mnéstwo listébw dziekczynnych. Z braku
miejsca zamieszczamy niektore:

Nr. 1355. Szan.P. Prosze o wystanie jesz-
cze jednego zegarkaz fr. nowego ziota. Przy
tej sposobnosci mamy zaszczyt podziekowa-
ta otrzymane 3 zegarki, z ktdrych jesteSmy
zadowoleni. — W najblizszych dniach wysle
zamowienie na kilka zegarkoéw.
Prezes,Stanistaw Borowicz w ICnteie.

MASZYNY DO SZYCIA Zt. OCfl _

syst. .SINGER" do szycia i haftu NOZNE KRYTE, AllUa

GABINETOWE, szyjace wprzod i wstecz.

Do maszyny zatgczamy

bezptatnie aparaty do haftu i cerowania. Patefony szwajcarskie

od zt. 70.—.
za zaliczeniem.

Wysytka po otrzymaniu zadatku zt. 25.—. reszta
Dostawa na koszt firmy. Ostrzegamy nie prze-

ptacaé¢ u pokatnych handlarzy. Przéd kupnem zadajcie bezptat-
nych cennikéw w pierwszem Zrodle krajnwem:

POLSKA SPOLKA MASZYNOWA ,DCBROMAS5ZYN” - 26

Warszawa, Chmielna 32/3S. Otrzymujemy moc listéw dzigkczynnych.

zi 85.—. *Ha strony — el 45—
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