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Podzigko-

Z NOWYM ROKIEM

Kiedy u schytku minionego roku
siegaliSmy mysla wstecz, starajac sie
odbudowaé w pamigci jego dzieje—
mimo checi i u wan nie moglismy
sie doszukac ani jednej jasnej chwili,
ani jednego cieptego promienia.

Gnebit nas z mocag dotad niesty-
chang straszliwy kryzys i jego skut-
ki. Gdziekolwiek spojrzelismy, do-
kota siebie — widzieliSmy bezrobo-
cie, gt6d i nedze ludzka, widzielismy
niszczenie podstaw naszego gospo-
darczego bytu. Nas samych los by-

~zedzit. Jeszcze je-

gi/~cjuz o auto-

Wssfeutek zasto-

ju-  wolejowych, dotkliwe

obnizenie uprawnien emerytalnych i

réwnoczesne dwukrotne podwyzsze-

nie optaty. Nasza stopa zyciowa

spadta w sposéb katastrofalny—po-

gorszyt sie byt rodzin naszych. Zje-

dlismy resztki zapaséw, zadtuzy-

liSmy sie, gdzie kto i na ile zdotat i

stoimy u progu nowego roku — wy
niszczeni doszczetnie.

Uszczuplity sie nasze szeregi. Wie-
lu z nas w peti sit i zdolnosci do
pracy poszto spozywaé gorzki i po-
stny chleb emerytéw. Innych do-
tkneta redukcja bez podania powo-
déw Ma z § 125 i ta z § 126, inni
wreszcie, az nazbyt liczni, odeszli
nazawsze, sterawszy zdrowie w cigz-
kiej i wytezajacej pracy lub nawet
ofiarnie potozywszy zycie na poste-
runku stuzbowym.

Ze za$ nam los, jak wida¢, nicze-
go oszczedzi¢ nie chciat, przeto nie
tylko gnebit nas kryzys gospodar-

czy. lecz i ten inny kryzys, ktéry
powoli, krok po kroku, ale konse-
kwentnie, likwiduje w Polsce kon-

stytucyjne prawa cztowieka i oby-
watela, By nie wspomina¢ ,prakty-
ki stuzbowej™, nie ujetej w zadne
przepisy, ani paragrafy, ale cigzacej

jak zmora nad kazdym krokiem,
kazdym czynem i kazdem stowem
pracownika panstwowego, przypo-

minamy tylko, iz w roku ubieglym
pouczono nas skutecznie, ze nie stu-
zy nam nawet prawo protestu prze-
ciwko zabraniu nam praw, ktére na-
bylismy w dobrej wierze i optaci-
lismy dobrym pieniadzem, A na u-
koronowanie prowadzonego od lat
wielu konsekwentnie dzieta obez-
wiadniania $wiata pracy, skrepowa-
no nas stawnem ,prawem o stowa-
rzyszeniach" tak, ze o jakiejkolwiek
obronie najzywotniejszych naszych
intereséw w granicach zakreslonych
prawem ani mowy niema.
Zegnalismy tedy rok ubiegty bez
zalu. Niestety, nawet na kréotka chwi-
le nie mogliSmy w zamian cieszy¢
sie nadzieja, ze rok nadchodzacy be-
dzie lepszy. Nauczeni doswiadcze-

PODZIEKOWAKIE

Wszystkim, ktérzy raczyli nadesta¢
pod naszym adresem zyczenia Swigte-
czne i Noworoczne, w szczeg6lnosci
za$, ZWPP. Dyr. inz. Gronowskiemu,
Dyr. Inz. Czarkowskiemu, Dyr. Inz.
Felszowi, inz. Jedrzejakowi, p. as. Ko-
narzewskiemu, Zwigzkowi b. uczestni-
kéw  Wojskowej Strazy  Kolejowej,
Zwigzkowi Zaw. Druzyn Konduktor-
skich, oraz Zarzadom Két i Okregéow
Z, Z. M. skladamy niniejszem serdecz-
ne podzigkowanie.

Prezydjum, Z. Z. M.

niem, jasno patrzacy dokota siebie,
straciliSmy juz nawet zdolno$¢ do
ztudzenn na temat rychtej poprawy.

Widzimy  rzeczywisto$¢ polska
wpedzona niebacznie w $lepy zau-
tek, z ktérego niema uczciwego
wyjscia. Z trwoga tedy i niepokojem
patrzymy w mroki nieznanej przy-
sztosci. Przewidywaé obecnie tru-
dniej, niz kiedykolwiek, nie mylimy
sie jednak zapewne, jesli sadzimy,
ze przezy¢ nam przyjdzie niejedno
jeszcze i ze te przezycia do tatwych
i mitych naleze¢ nie beda.

Jedli co jednak daje nam site wy-
trwania, jesli co napawa nas otuchg
i nadzieja na przysztos¢, to jedno
tylko przeswiadczenie, ze wszystko,
co wokoét siebie widzimy, to sg o-
statnie, przed$miertne drgawki gi-
nacego $wiata nedzy, wyzysku i
niedoli pracujacego ludu. Cokolwiek
czeka nas osobiscie, jakich jeszcze
walk, klesk i katastrof bedziemy
$wiadkami — to pewne, ze ludzko$¢
zmierza w {zach, krwi i bélu do no-
wej epoki, do nowej ery, w ktorej
dla nas lub dla nam podobnych znaj-
dzie sie miejsce i znajdg sie prawa
godne tej roli, ktérg w spoteczen-
stwie spetniamy.

Idziemy ku tej nowej epoce, ku
nowemu S$wiatu z $wiadomoscig ce-
lu, ktéry nam przy$wieca i drog,
ktére dorn prowadza. Danem nam
bedzie zapewne nie tylko by¢ $wiad-
kami, ale i tworzy¢ wiasnym wysit-
kiem i wtasna ofiarg te nowa, nasza
przysztosc.

| w tem przekonaniu, z tg nadzie-
ja witamy Rok Nowy, Kktéry nas
zbliza do upragnionego i pozadane-
go wyzwolenia.



PLAN FINANSOWO GOSPODARCZY P. K. P.

NA ROK 1933

W latach poprzednich zajmowali$my
sie zawsze szczegdtowo postanowienia-
mi preliminarzy b. ‘tatowych wzglednie
planéw finansowo - gospodarczych
P. K. P. wychodzac z zatozenia, ze zna-
jomos¢ tych piauéw niezbedna jest dla
kazdego, kto interesuje sie losem pra-
cownikéw kolejowych. Byt czas, kiedy
plany te miaty naprawde donioste zna-
czenie i stanowity doktadny obraz za-
mierzeri Ministerstwa Komunikacji. W
miare jednakze jak rosta w prerogaty-
wy wihadza wykonawcza i iak malato
réwnocze$nie prawo kontroli Sejmu —
plan finansowo gospodarczy stawat sig
coraz to bardziej wypracowaniem teo-
retycznem. Us,awia si¢ wprawdzie te-
raz tak jak i poprzednio pracowicie
dtugie kolumny cyfr, ale zycie idzie
swoja droga i niczem nie jest krepowa-
ne postanowieniami planu. Ostatnio u-
chwalanie planu oddane zostato w rece
Rady Ministrow, Sejmowi za$ pozosta-
to prawo gotostownej krytyki i teore-
tyczna moznos$¢ zwiekszenia lub zmniej-
szenia sumy wptaty lub doptaty, z
ktora kolele wchodza dé ogélnego
budzetu Parstwa. Roéwnoczesnie sam

plan niema juz charakteru wigzace-
go, lecz jest taka sobie dyspozy-
cja, wyrazem dobrych checi i po-

boznych Zzyczeri, notowanych na cier-
pliwym papierze z peincm przekona-
niem, ze z tego i tak niewiele w rze-
czywistosci pozostanie. Gdy nadto usta-
wa skarobwa upowaznia rzad do t. zw.
.virement" czyli do przerzucania kre-
dytéw z parag-.afu na paragraf, nawet
bez ograniczenia co do wydatkéw o0so-
bowych, gdy rzeczywisty stan etatow
notorycznie rézni sie od budzetowego i
to o cafe tysigce pozvcyj i gdy wresz-
cie postuszna wigkszo$¢ rzadowa za-
twierdza bez pytania i wahania wszyst-
ko. czego rzad sobie zyczy — badar;e
cyfr planu finansowo - gospodarczego
pizestaje by¢ pracag celowa, nie uczy
niczego i niczego nie pozwala przewi-
dywag.

Whniosek taki narzuca sie przemoca
kazdemu, kto, zorjentowany jako tako
w stosunkach kolejowych, spojrzy na
pierwsza karte planu finansowo - gos-
podarczego P. K. P. na rok 1933. Prze-
widuje sie tam, ni mniej ni wiecej, tyl-
ko czysty zysk w wysokosci 162 miljo-
ny ztotych z czego 50 ma p6js¢ do skar-
bu Panstwa, a reszta, 112 milionéw na
inwestycje. Nie ma chyba nikogo, kto-
by sie tudzit, ze taki efekt jest mozli-
wy czy prawdopodobny, a wobec tego
poprostu nie ma si¢ nad czem zastana-
wiac.

Zamkniecia rachunkowe za ostatni
rok budzetowy w $cistem tego stowa
znaczeniu (od 1.IV.1931 do 31111.1932),
wykazuja na papierze nieznaczna nad-
wyzke w wysokosci 25 miljonéw zto-
tych. Ten papierowy efekt zawdzigecza¢
nalezy zreszta tylko nieprzewidzianej w
planie wptacie od Francusko ¢ Polskie-
go Towarzystwa kolejowego za kolej
Herby—Gdynia w wysokosci 22.726 000
ziotych. Ale to wszystko tylko na pa-
pierze, bo oto sprawozdanie Najwyz-

szej lzby Kontroli, a nastgpnie dys-
kusja na Komisji Budzetowej Seimu
ujawnita, Zze koleje posiadajg dituga,

ktérych wysoko$¢ na 1 grudnia 1932 r.
wynosi okoto poi miliarda ztotych. Do-
wodzi to, ze wyniki budzetowe wygos-
podarowane zostaly tylko teoretycznie,
gdy w rzeczywistoéci, o ile mozna sa
zorientowaé, nietylko nie byto nadwy-
zek, lecz wrecz przeciwnie — byt de-
ficyt.

W okresie od I.IV do 31.XIl 1932 r.
byto wskutek pogtebiajacego _sie kry-
zysu jeszcze gorzej. Dochody spadaty w
tempie przerazajagcem; mimo to Skarb
Panstwa doit z kolei co mogt, jako ze
budzet Panstwowy zatatany zostat pa-
pierowo dzigki wstawionej do prelimi-
narza wptacie P. K. P. w kwocie ztotych
70500000 it. Jak sobie w tych warun-
kach kole:e radza co roba, a czego
nie robig, tego na razie nie wiemy. W
kazdym razie przewidywany na rok
1933 czv'tv zvsk w wysokosci ztotych
162.000,000 jest czysta, nawet bezpre-
tensjonalng fantazjg, niewiedzie¢; po co
i komu potrzebna. >

Fantastycznem sg oczywiscie takze i
poszczegdlne pozycje planu. ktérvch
podsumowanie dato taki piekny rezul-
tat. Nie mozna liczy¢ ani na takie wpty-
wy, iakie przewiduje plan, ani na wy-
konanie tak ch zamierzern inwestycyj-
nych, jakie sa w nim uwidocznione.
Skarb Paristwa oczywiscie otrzyma
wszystko co wydusi¢ zdota. Reszte wy-
datkéw bedzie sie wyréwnywato kosz-
tem zamierzonych inwestycyj (z wyta-
czeniem zapewne uprzywilejowanych, o
charakterze strategicznym), kosztem do-
stawcow, ktorzy zamiast pieniedzy do-
stang bony lub weksle no i. jak zwykle,
kosztem personelu. — Zakres i charak-
ter tych operacyj i manipulacji nie jest
znany ani nam, ani nikomu innemu, nie
wytaczajac samego Ministerstwa Komu-
nikacji. Narzuci go zvcie samo, ktérego
biegu w czasach obecnych przewidy-
wac z poczuciem odpowiedzialno$
nie sposob.

Nie zamierzamy zatem nuzyc

czy-
telnikéw przytaczaniem cyfr, w ktérych
realno$¢ nie wierzymy. Zadowolimy sie
zaznaczeniem nektorych tylko cieka-
wych pozycvj dla zaznaczenia pewnych

faktéw i pewnych tendencyi. interesuja-
cych z punktu widzenia intereséw pra-
cowniczych.

| tak np. okazuje sie planu, iz- odsta-
piona Francuzom za cene watpkwych
korzysci magistrala weglowa juz w ro-
ku biezacym miata kolejom paristwo-
wym odebra¢ 60 proc. wywozu wegla
przez porty. Nie byloby z tego powodu
wielkiego zmartwienia, bo wywéz ten
jest deficytowy i kolej do nego, jak
wiadomo, doptaca. Watpimy jednak,
aby Francuzi chcieli wozi¢ wegiel z de-
ficytem po 116 grosza od tony i kilo-
metra. Zatem, albo weg el bedzie mu-
siat zrezygnowac z ulgowej taryfy w eo
uwierzy¢ trudno albo Panstwo bedzie
doptaca¢ do eksportu, aby zagwaranto-
waé Francuzom staty dochod z kapita-
tow — co dotychczasowe} sytuacji za-
sadniczo nie zmienia. — Opisany fakt
rzuca jednakie jaskrawe $wiatte na do-
niosta wage tranzakcji pozyczkowej i
dave duzo do myslenia na temat: po co
byto wyzbywaé sie tej-waznej linji i czy

nie tg’yk) innych $rodkéw tatania bu-
etu?

dzet

Interesujgce sg cyfry ujawniajace ce-
ne sprzedazng skreslonych z inwenta-
rza parowozéw i wagonéw. Okazuie
sie, z jeden parowdz kupi¢ mozna za
cene przecietng zt. 6.144, ieden wagon
osobowy za 575 zt., a ieden wagon to-
warowy za 380 zt. Skromnem naszem
zdaniem jest to interes naprawde wy-
jatkowy j gdyby$my tylko mieli pienig-
dze zaraz ubiegaliby$my sie o naby-
cie tego szmelcu. Zdaje nam s e jednak,
pozycja ta jest nie catkiem jasna i ze
kryje sie za nig jako$ nieznana opinji
publicznej tajemnica.

Ciekawy Jest efekt nowelzacji prze-
piséw emerytalnych. Mimo powaznego
obnizenia ilosci etatéw, optaty emery-
talne podskoczyty w gore i to znacznie.

W 1930 — 31 osiggnieto z tego tytu-
ju 19,526,194. w r. 1931-32 — 18.437.421,
na 9 mies gcy roku 1932 preliminowano
14858000, a na rok 1933 przewiduje si¢
juz 23.468.000 zt. Réwnoczesnie wydat-
ki na emerytury ulegly stosunkowei re-
dukgcji. Mimo bow-em, iz ilostan emery-
téw podniést Sie \znacznie—wvdatk; me
wzrosty od r. 1981 i utrzymujg sie na
tym samym poziomie. | tak w r. 1930 31
wydano na ten cel 86558475 zt., w r.
1931 32 — 88,401,211 zt., na 9 miesigcy
r. 1932 prel minowato sie¢ 63 873,000 zK,
a na rok 1933 prelim nuje sie zaledwie
87.435.000 zt.

Z zestawienn rachunkowych za lata
ubiegte dowiadujemy sie, ze przystoso-
wanie planu do zyciowei koniecznosci
odbywa sie przedewszvstkiem kosztem
personelu, nastepnie kosztem zan echa-
nia inwestycyj. a wreszcie kosztem sta-
nu urzadzen koleiowvch. ktére pozosta-
wia sie na tasce Boskiei. nie naprawia-
jac i nie uzupelnlajqc brakéw. | tak np.
w roku 32. mmo. iz wpltywv byty
mniejsze od preliminowanych o 345 mi-
lionéw zréwnowazono budzet, albowiem
zaoszczedzono na stuzbie drogowej 40
onéw zk, na stuzbie stacyinei 24
ony zt., na stuzbie parowozowej 25
onéw *t. na eyarsztatach™47j~ ~ .

taka sama. Wydatki na slaxf>¢

wa, w czem mieszcza sie kredyty na
utrzymanie podtorza i nawierzchni wy-
nosity w r. 1930 31 — 207.681.300, w r.
19381'32 — 167,649.670. na 9 mesiecy r.
1932 preliminowano 148574.000, a na
caty rok 1933 preliminuje sie zaledwie
139028000 zt. Nie od rzeczy bedzie
podkres| iz oszczednos¢ polega mieg-
dzy innymi na obnizeniu kosztéw prze-
cietnych dniéwki z 6.25 na na 5.75. da-
je to przy preliminowanych 3,686.960
dniéwkach 1.843,480 zt. oszczedn
O tyle mniej zarobig robotnicy dnidw-
kowi w stuzbie drogowej. Druga po-
zycja, w ktorej notujemy powazne o-
szczednosci to stuzba warsztatowa, a
wiec kredyty na naprawe, wymiang 1
uzupetnienie taboru W r. 19830531 wy-
dano na ten cel 287 576,029 zt., w roku
1931*32—241.378950 zt., na 9 miesiecy
r. 1932 preliminowano 197.673.000, a na
caty rok 1933 preliminuje sie zaledwie
z+. 162,855,000. Coprawda istnieja pewne
réznice, wynikajace z przesuniecia pew-
nych wydatkéw na fundusz inwestycyj-
ny, temniemnie jednak efekt jest za-
stanawiajacy. Tyle oszczednosci z go-




ry juz przewidzianych. lle sie jeszcze
zaoszczedzi rzeczywiscie — tego obecnie
przewidzie¢ nie mozna. Tak tedy kosz-
tem zacoiania wkasnych urzadzen, ko-
sztem nieodnawiania toréw i taborow,
tatajg koleje budzet wiasny i budzet
paristwowy.

Mimo to wszystko nie znikneta z bu-
dzetu pozycja na ,wynagrodzenia pie-
nigzne" (2,450,000), ,wynagrodzenia a-
kordowe" 11,758,000) i t. <

Z objasnien dowiadujemy sie, ze sa to
sumy przeznaczone m. i. na wyptate
wynagrodzern za godziny nadliczbowe
dla urzednikéw M. K. czyli inaczej mo-
wigc, na t. zw. remuneracje rozdzielane
dowolnie i bez kontroli. Figuruje réw-
niez kredyt ,na koszty Zarzadu Gtow-
nego”, sprawowanego jak wiadomo
przez dotowane normalnie w ogdlnym
budzecie Ministerstwo Komunikacji.

Uwage zwraca réwniez ciekawy fakt,
ze, gdy na zwrot optat szkolnych dla
Wszystkich  pracownikéw P. K. P.
(16.300 dzieci) wystarcza 5.750.000 zt.,
to réwnoczesnie udziat P, K. P. w wy-
datkach szkolnych W. M. Gdarska za
dzieci pracownikéw kolejowych wyno-
si az 2.000.000 zt. Czy nie zaduzo?

W tajemne zakamarki gospodarki ko-
lejowej wprowadzajg nas objasnienia
dj paragrafu obejmujacego kredyty na
dtugi i gwarancje. Dowiadujemy sie, ze
n. p. koleje optacaja procenty od po-
zyczki  stabilizacyjnej, ktorej zreszta
nie potrzebowaty i nie widziaty nigdy
W rzeczywistodci. Za przeprowadzenie
funduszoéw pozyczkowych przez papie-
rowe konto ptaca jednak tytutem pro-
centu2.210.000 zt. Dowiadujemy si¢ da-
lej, ze na samo oprocentowanie bonéw
skarbowych, wydanych spétce Lilpop,
Rau i Loewenstein ptaca koleje w r.
1933 az 6.800.000 zt. O kredycie nawy-
kup tych bonéw mowa jest w budzecie
funduszu inwestycyjnego, gdzie na ten
cel figuruje pozycja 9,200.000 zt. Dopie-
ro teraz wiemy co$ nieco$ o zadtuzeniu
I. K. P. i rozumiemy, poco potrzebne
byto ,wyodrebnienie” P. K. P. z ogol-
nej gospodarki paristwowej.

Oczywiscie koleje utrzymujg obecnie,
jak i poprzednio ubogiego krewniaka—
lotnictwo cywilne, ktére wbrew wszel-
kim ludzkim i boskim prawom figuruje
w budzecie wyodrebnionego przedsie-
biorstwa kolejowego. Wydatek niema-
ty. bo w budzecie normalnym 8.116.000,
gs’ w nadzwyczajnym ponadto 3.608.000

Zamierzenia inwestycyjne, ujawnione
w r. b. w osobnym preliminarzu ,fun-
duszu inwestycyjnego” P. K. P., utwo-
rzonego w r. 1932, wiecej niz inne wy-
datki majg charakter raczej poboznego
zyczenia niz realnego planu. Na serjo
mozna moéwi¢ tylko o wydatkach, ma-
jacych charakter strategiczny oraz o
zamoéwieniach, ktére maja na celu nie
dostarczenie kolejom taboru, bo tego
nadmiar stoi bezczynnie, lecz dostar-
czenie pracy fabrykom krajowym. No-
tujemy zatem tylko dla celéw informa-
cyjnych zamiar budowy wzgl. wykon-
czenia linij: Krakéw — Miechow,
Ptock — Sierpc, Woropajewo — Druja,
Kalety — Podzamcze i t d, zamiar bu-
dowy drugiego toru na linji Krasne—
Zdotbunéw i Deblin—tukéw, przebu-
dowy linji Podbrod: — Krolewszczy-
wa. p-ace na wezle warszawskim
(2.500.000 zt.), kutnowskim (625.000zt),

gdynskim (680.000 zt.), wreszcie prace
w stacjach  Zebrzydowice, Cieszyn,
Piotrkéw, Tarnowskie Gory, tukdw,

Deblin, Chetm, Kowel i £ d.

Z budynkéw projektuje sie dokon-
czenie budowy gmachu Dyrekcji w
Warszawie, Dyrekcji i kolonji urzedni-
czej w Chetmie, budowe gmachu dla
,Zarzadu Gtéwnego P. K. P." (czytaj
M. K.) w Warszawie i adaptacje naby-
tego gmachu dla Dyrekcji w Toruniu.

Istnieje zamiar zakupienia 92 paro-
wozéw po 400.000 zt., 85 wagondéw o-

sobowych, 907 towarowych zwyktych |
100 specjalnych. Osobno figuruje cieka-
wa pozycja,reszta naleznosci za wagon
salonowy — 400.000 zt.“. Ile wagon ten
wogole kosztowat i kto w nim jezdzi.-
w tych ciezkich czasach? Wreszcie ist-
nieje zamiar zakupu 4 wagonéw moto-
rowych, 5 ptugéw odsnieznych jedno-
torowych i 4 dwutorowych.

Szczegétowe omowienie budzetu stuz-
by parowozowej zamiescimy w nume-
rze nastepnym.

SPRAWY StUZBOWE

WALKA O GWARANCJE STALOSCI STOSUNKU StUZBOWEGO
§ 126 PRZED NAJWYZSZYM TRYBUNALEM

ADMINISTRACYJINYM

Az nadto dobrze wiadomo jest
pracownikom kolejowym w jaki to
sposéb Ministerstwo Komunikacji u-
situje zniszczy¢ i usuna¢ nawet te
stajg gwarancje statosci stosunku
stuzbowego jaka zawarta jest w po-
stanowieniach obowjazujacej prag-
matyki. Ministerstwo rosci sobie
mianowicie prawo do rozwigzywania
stosunku stuzbowego na zasadzie
§ 126 ze wzgledu na ,dobro stuzby *
bez podania powoddéw. Interwen-
cje i konferesncje nie pomagajga. Mi-
nisterstwo upiera sie¢ przy swojem
prawie i zwalnia w ten sposéb pra-
cownikéw obecnie juz masowo.

Zwigzek nasz nie mogt sie jed-
nakze z taka interpretacjg pragma-
tyki pogodzi¢. Jesliby M, K. miato
racje i rzeczywiscie byto uprawnio-
na do zwolniania pracownikéw, tak
jak to czyni dotychczas — wowczas
o zadnej gwarancji trwatosci stosun-
ku nie bytoby juz mowy. Co gorzej
pracownik bytby wydany zupetnie w
rece wiadzy przetozonej i zalezatby
od lada kaprysu, oszczerczego ra-
portu konfidentéw policyjnych, od
.widzimisig" starostwa i t. p. Wiemy
czem to grozi w czasach obecnych,
dlatego postanowilismy walczy¢ o
trwato$¢ stosunku stuzbowego prac
kolejowych az do ostatka, wszel-
kiemi dostgpnemi nam s$rodkami, ja-
kie prawo daje nam do dyspozycji

W tym celu skarzyliSmy systema-
tycznie kazda decyzje o rozwigza-
niu stosunku stuzbowego na podsta-
wie § 126 wydang w stosunku do na-
szego cztonka do N. T. A. dazac do
tego aby Trybunat ustalit miarodaj-
na, obowigzujacg interpretacje tego
waznego przepisu. Cokolwiek Try-
bunat orzeknie, czy przyzna stusz
no$¢ nam czy Ministerstwu — to je-
dnak nie mogliSmy biernie poddac
sie pod wole M. K. i uwazalismy so-
bie za obowigzek wyczerpaé wszel-
kie mozliwosci obrony praw praco-
wniczych. *

Pierwsza ze spraw tej treSci, doty-
czaca rozwigzania stos stuzb z kol.
Aleksandrem Rzehakiem z Rawy
Ruskiej rozpatrywana byta przez N.
T. A. dn. 22 grudnia 19?2 r. Skarge
popierat adw W. Zaczynski z War-
szawy. Aby czytelnikéw zorzntp.
wacé na czem opiera sie tasza akcja

w sprawie interpretacu § 126 (w da-
wnem brzmieniu) podajemy ponizej
szkic rozumowania, ktére zostato
Trybunalom w skardze i w przemo-
niu adw. Zaczyniskiego przedsta-
wione.

Wiasciwa interpretacjia § 126 Rozp.
Rady Ministréow z dn. 8V11. 1929 r., w
tem brzmieniu, jakie obowigzywato
przed dn. LVIII 1932 r. moze by¢ usta-
lona tylko przez doktadne sprecyzowa-
nie roli, jaka paragraf ten odgrywa w
catoksztatcie postanowien cz. Vi. pragm.
oraz przez ustalenie stosunku tego
paragrafu do infnych paragraféw po-
krewnych mu trescig, a w szczegélnosci
do § 125,

Cze$¢ VI. omawianego Rozp. zna dwo-
jakiego rodzaju sposoby rozwigzywania
stosunku stuzbowego z pracownikami
P. K. P. Pierwsza grupa tych sposobow,
ktére nazwa¢ mozna normalnemu za-
warta jest w §§ 122, 123 i 124, a obej-
muje rozwigzanie stosunku stuzbowe-
go przez dobrowolng rezygnacje, brak
obywatelstwa, z powodu niezdolnosci
fizycznej, dtugotrwatej choroby, dwu-
krotnej niedostatecznej kwalifikacji, sta-
rosci i uzyskania prawa do petnego zao-
patrzenia emerytalnego. Do tej samej
grupy zaliczyé mozna réwniez posta-
nowienia § 131, ktéry nakazuje wiasci-
wym wiadzom tylko wyciggniecie pro-
stych konsekwencyj z faktow, ktére za-
szty odrebnie, jak np. rozwigzanie sto-
sunku stuzbowego wskutek prawomoc-
nego wyroku skazujacego na kare po-
zbawiajacg prawa do piastowania urze-
du publicznego, wydalenie lub zwolnie-
nie w drodze dyscyplinarnej, uzyskanie
przyjecia na stuzbe podstepem i t. d.
Grupa druga obejmuje wypadki niejako
nadzwyczajne i daje wkadzom przedsie-
biorstwa P. K. P. uprawnienia wyjatko-
we, umozliwiajace im rozwiazanie sto-
sunku stuzbowego w wypadkach, w
ktorych zaden z pozostatych paragra-
fow cz. VI. pragmatyki zastosowac sie
nie daje Do grupy tej naleza uprawnie-
nia wynikajace z §§ 125i 126 pragmaty-
ki w dawnem brzmieniu.

§ 125 daje whadzy prawo rozwigzania
stosunku stuzbowego bez podania po-
wodoéw. Oczywiscie, nie mozna imputo-
wac ustawodawcy” iz chciat on da¢ wia-
dzy mozno$¢ rozwigzania stosunku stuz-
bowego wogoble bez powodéw. Jego za-
miarem bylo to tylko, iz chciat wtasci-



wa wiadze uwolni¢ od obowiazku za-
wiadamiania o tych powodach intereso-
wanego pracownika, tudziez, chciat pra-
cownika tego pozbawi¢ prawa docho-
dzenia, czy powody te sg stuszne, a na-
wet, czy rzeczywiscie zaistniaty. Nie u-
lega zatem zadnej watpliwosci, iz w
granicach § 125 whasciwe wiadze przed-
sigbiorstwa P. K. P. dysponujg zupetng
swobodg uznania.

Ustawodawca uznat jednakze za rzecz
stosowng wytaczy¢ z pod dziatania
§ 125 pracownikéw etatowych, maja-
cych conajmniej 10 lat stuzby polskiej i
pracownikéw nieetatowych —majacych
conajmniej 15 fat takiej stuzby. Mimo
to jednak nie chciat uniemozliwia¢ wta-
dzom P. K. P. w zupetnosci rozwigzy-
wania stosunku stuzbowego z takimi
pracownikami w wypadkach wyjatko-
wych. Mozno$¢ taka rzeczywiscie ist-
nieje na gruncie § 126 pragmatyki, je-
dnakze zostata ona wyraznie ograniczo-
na, albowiem ustawodawca sformuto-
wat i okreslit Scisle dwa tylko wypadki,
w ktérych rozwigzanie stosunku stuzbo-
wego z pracownikiem, niepodpadaja-
cym pod § 125 moze nastgpi¢. Wypad-
kami tymi sa: 1) reorganizacja kolejni-
ctwa, 2) zaistnienie okolicznosci, niepo-
zwalajacych ze wzgledu na dobro stuz-
by na dalsze zatrudnienie pracownika.
Wypadek pierwszy _iie budzi watpli-
wosci: Jezeli odbywa sie rzeczywiscie
reorganizacja kolejnictwa, wéwczas pra-
cownika mozna zwolni¢ ze stuzby wzgle-
dnie przenie$¢ go w stan nieczynny bez
zadnych dalszych motywoéw i uzasad-
nie. Na wszelki jednak wypadek jeden
warunek jest niezbedny i konieczny, a
mianowicie ten, iz reorganizacja ta mu-
si sie odbywac¢ rzeczywiscie. Ta ostat-
nia okoliczno$¢ podlega sprawdzeniu.
Gdyby przed Najwyzszym Trybunatem
rozpatrywana byta sprawa o rozwigza-
nie stosunku stuzbowego z § 126 z po-
wodu reorganizac kolejnictwa na za-
sadzie skargi zainteresowanego, ktéra-
by zarzucata, iz reorganizacja w rzeczy-
wistosci niema miejsca — woéwczas N.
T. A. niewatpliwie uznatby za rzecz ko-
nieczng stwierdzi¢, czy zarzut skargi
jest stuszny, a gdyby sie okazato, ze re-
organizacja rzeczywiscie sie nie odby-
wa ani nie odbywata, wéwczas — zda-
niem naszem — N .T. A. nie miatby

watpliwosci, iz zadanie skargi nalezy
uwzglednic.
Podobna sytuacja zachodzi réwniez

woéwczas, gdy podstawg rozwigzania
stosunku stuzbowego z § 126 pragmaty-
ki majg by¢ okolicznosci, niepozwalaja-
ce na dalsze zatrudnienie pracownika.
Dyspozycje § 126 sg jasne. Mozna roz-
wigzac¢ stosunek stuzbowy, gdy zajda ta-
kie okolicznosci, a wiec nie woéwczas,
gdy wiadzy zdaje sie, ze takie okolicz-
nosci zaszty, lub gdy te wtadze np. kto$
btednie poinformowat, gdy do niej kto$
uczynit fatszywe lub k.amliwe doniesie-
nie i t. d. Mozna sie ostatecznie zgo-
dzi¢ na to, iz whadza rozstrzyga wedtug
zupetnie swobodnego uznania, czy oko-
licznosci, ktoére rzeczywiscie zaszty ze-
zwalaja, czy nie zezwalajg na dalsze za-
trudnienie pracownika, mozna sie wre-
szcie i na to zgodzi¢, ze wiasciwa wia-

slalania w tajnych aktach, czy jakas ©-
koticzso$¢ zaszta w rzeczywistosci czy
nie zaszta. Pracownik ma w tym wzgle-
dzie prawo kontroli, moze wymagac,
aby mu wskazano te okolicznosci, ktére
stanowig podstawe do decyzji wiadzy.
Dobrem jego prawem jest, aby posiadat
mozno$¢ zaprzeczenia ew. ktamliwym
twierdzeniom i aby mégt udowodni¢, ze
to, co sie mu zarzuca, czy to, co sie o
nim pisze, czy tez o nim wiadzy donosi
— wog6le miejsca nie miato. Wynika
stad obowigzek umotywowania decyzji
opartej na § 126 nietylko formalnie,
przez powotanie sie na numer tego pa-
ragrafu i na nieokreslone blizej ,dobro
stuzby”, lecz przedewszystkiem faktycz-
nie przez wskazanie, co wasciwie dany
pracownik popetnit, lub tez, co zaszto
w stosunku do jego osoby.

Konieczno$¢ i obowigzek takiej mo-
tywacji jest tembardziej kategoryczna,
iz interesowany niema zupetnie mozno-
$ci kontrolowac tak waznej dla siebie
decyzji w postepowaniu administracyj-
nem. Pracownik, ktérego pragmatyka
stawia w duzo gorszem potozeniu, a
mianowicie, pracownik do ktérego mo-
zna zastosowa¢ § 125 ma mozno$¢ od-
wota¢ sie od decyzji Dyrekcji do Mi-
nisterstwa Komunikacji. Jest zatem wia-
dza, ktéra kontroluje decyzje z § 125, a
praktyka zycia wskazuje, iz kontrola
taka czesto prowadzi do celu, i, ze skut-
kiem takiego odwotania bywa czesto
uchylenie niestusznej, lub nienalezycie
umotywowanej decyzji. Pracownik, kt6-
remu pragmatyka niewatpliwie chciata
przyzna¢ uprawnienia wigksze, skoro
do niego § 125 zastosowa¢ nie mozna—
staje odrazu wobec decyzji ostatecz-
nej, nieumotywowanej i wydanej przez
najwyzsza instancje administracyjna. Lu-
dzie sa omylni, a czesto takze i tatwo-
wierni. Zatozenia z ktérych wychodzi
Pan Minister Komunikacji, moga oka-
za¢ sig biledne; gdy zatem niema moty-
wow — nie istnieje realna mozno$¢ me-
rytorycznej obrony naruszonych praw
pracownika przed jedyna kompetentng
instancjg t j. przed Najwyzszym Trybu-
natem Administracyjnym.

Z powyzszych wywodoéw wynika, <
zadng miarg nie mozna stosowaé takiej
interpretacji postan. § 126, jaka wpro-
wadza dotychczasowa praktyka Mini-
sterstwa Komunikacji. Jezeli prawodaw-
ca wytaczyt pracownikéw majacych 10
wzgl. 15 lat stuzby polskiej z pod dzia-
tania § 125, to sens tego wytgczenia nie
moze by¢ tylko formalny. Réznica po-
miedzy pracownikami  podlegajacymi
§ 125, a tymi, ktérzy paragrafowi temu
nie podlegajg nie moze polega¢ tylko na
tem, ii tamtych zwalnia Dyrekcja, a
tych Minister Komunikacji i ze tamci
majg termin trzymiesieczny, a ci sze-
Sciomiesigczny. Gdyby tak miato by¢
istotnie, wéwczas § 126 bytby w tresci
pragmatyki stuzbowej zbyteczny i mie-
Scitby sie bez reszty w postanowieniach
§ 125, ktére wystarczytoby uzupetnié¢
postanowieniami, dotyczacemi kompe-
tencji i terminu wypowiedzenia. Co wig-
cej, gdyby Najwyzszy Trybunat Admini-
stracyjny uznat praktyke stosowang
przez M. K. za stuszng, wéwczas praco
wnik, § 126, ktoremu prag-

dza jest. wylacznie i & nie
kompetentna do oceny, czego wymaga
dobro stuzby, ale na gruncie § 126 pra-
gmatyki nie mozna si¢ zgodzi¢ na to,
aby wiadza roscita sobie prawo do u-

matyka chciata przyzna¢ wieksze pra-
wa znalaztby sie w potozeniu gorszem
anizeli pracownik podlegajacy § 125,
gdyz nie mogtby nawet odwotac sie do

nikogo w prawidlowem postepowania’
administracyjnem przeciwko krzywdzg*
cej go ew. decyzji. Praktyka zycia uczy
nas, iz wéréd tudzi zawsze byt pewiea
procent osobnikéw nieuczciwych. Z roz-
maitych powodéw, najczesciej z zemsty
osobistej, niecheci lub t. p. ludzie wypi-
sywali anonimy i donosy, czasem odda-
wali si¢ na ustugi wkadz w charakterze
konfidentéw, a przy tej sposobnosci cze-
sto usitowali zatatwia¢ porachunki oso-
biste. Wiemy réwniez dobrze, ze podo-
bne wypadki zdarzajg si¢ takze obecnie
i to coraz czedciej. W sprawie niniejszej
wszystkie akty zostaly wytgczone z pod
przegladu, ale znamy sprawy inne, w.
ktorych akty z pod przegladu wy-
taczone nie byly, a gdzie decyzia
na zasadzie § 126 oparta byla aa
doniesieniu konfidenta, ktére nie by-
to poparte zadnemi dowodami. Wiado-
mo réwniez, a Ministerstwo Komunika-
cji temu nie zaprzeczy, iz samo juz nie-
jednokrotnie cofato decyzje z § 126, al-
bowiem przekonato sie, ze zostalo;
wprowadzone w biad. Nie mozna je-
dnakze oddawac losu podobnych spraw,
w ktérych z reguty chodzi o egzysten-
cje pracownika wytacznie w rece przy-
padku, ani tez liczy¢ tylko na dobrg
wolg wihasciwych wiadz. Tres¢ § 126
wymaga wyraznie, aby okolicznosci, nie-
pozwalajace na dalsze zatrudnianie pra-
cownika zaszly rzeczywiscie, a wobec
tego naktada na wiasciwg wiadze obo-
wigzek faktycznego umotywowania de-
cyzji, opartych na tym paragrafie.

Obowigzek motywacji wynika nietyt-
ko z samego tekstu § 126, lecz takze !
z postan. art. 75 Rozp. Prez. o postepo-
waniu administracyjnem. Pkt. 3 ostatnia
wspomnianego artykutu uwalnia wtadze
od obowigzku motywacji wéwczas tyl-
ko, gdy decyzja pozostawiona jest cat-
kowicie do jej swobodnej oceny. W in-
nych wypadkach, gdy swobodna ocena
nie jest zupetna, woéwczas tylko mozna
uchyli¢ si¢ od obowigzku motywaciji, je-
zeli wazny interes parfistwowy przema-
wia przeciwko blizszemu uzasadnieniu.
Nie rozumiemy jaki wazny interes moze
przemawia¢ przeciwko blizszemu uza-
sadnieniu decyzji o przeniesieniu w stan
nieczynny jednego z posréd 10 tys. ma-
szynistow, pracownika powotanego do
petnienia technicznej stuzby wykonaw-
czej. Gdybysmy to nawet jednak i ro-
zumieli to na przeszkodzie stoi posta-
nowienie § 121 pragmatyki w tem
brzmieniu, w jakim paragraf ten obo-
wigzywat w chwili wydawania zaskar-
zone! decyzji. Paragraf ten naktada aa
whadze obowigzek podania na zadanie
pracownika przyczyny rozwigzania sto-
sunku stuzbowego, a zatem nie podsta-
wy prawnej, ale wyraznie: przyczyny
rozwigzania stosunku stuzbowego. Gdy
zatem wiadza obowigzana byta podac
na zadanie skarzacego przyczyne roz-
wigzania stos. stuzb, i gdy ew. odmow-
ng decyzje mogt skarzacy skutecznie za-
skarzy¢ do N. T. A. zachodzi pytanie, z
jakiego powodu wtadza tak energicznie
broni si¢ przeciwko jmotywowaniu de-
cyzji i dlaczego wytacza i pod przegla-
du dostownie wszystkie akty, pozosta-
wiajac jedyrinie do dyspozycji skarzace-
go gotg skarge?

Z tycb wszystkich wzgledéw — pro-
sze Najwyzszy Trybunat Administracyj-
ny o uchylenia zaskarzonego orzeczenia.

Przedstawiciel M. K. dowodzit, o-



czywiscie stusznosci  stanowiska
M K. i domagat si¢ oddalenia skargi.

Najwyzszy Trybunat wyroku nie
ogtosit i odroczyt ogtoszenie do dn.
‘A0l 1933 r. Wedtug doniesien prasy
codziennej, ktéra sie sprawg zainte-
resowata — decyzja przekazana zo-
stata zwiekszonemu kompletowi
Trybunatu.

O ostatecznem zatatwieniu sprawy
nieomieszkamy czytelnikéw powia-
domic¢.

WYNAGRODZENIE
PRACOWNIKOW NA KURSACH.

Celem ujednostajnienia postepowa-
nia przy okreslaniu nazw kurséw pro-
wadzonych dla pracownikéw P- K, P#
tudziez celem wyjasnienia jakie nale-
znosci przystugujg pracownikom u-
czeszczajgcym na takie kursy, wyda-
to M. K. rozp. z dnia 18VI 1932 r.
Nr. P. O. X/133/68 1932 Dz. Urz. M.
K. 13 1932 poz. 110, w ktérem posta-
nowito co nastepuje:

Kursy prowadzone na P. K. P. dzie
Ia sie na kursy przygotowawcze i kur-
sy doksztatcajace.

Za kursy przygotowawcze nalezy
uwaza¢ wszystkie te kursy, ktére ma-
ja za cel przygotowanie pracownikéw
do egzaminéw Scistych, przewidzia-
nych w przepisach Nr. A. 5 ta wiec
np. kursy dla pomocnikéw maszyni-
stow). Na kursy takie dopuszczani sa
pracownicy zasadniczo na wikasng
prosbe. Wobec czego nie przystugu-
ja im zadne djety za czas pobytu na
kursie. Programy wyktadéw powin-
ny by¢ tak uktadane, aby pracownicy
mogli na nie dojezdza¢ w godzinach
pozastuzbowych i by nie zachodzita
potrzeba przydzielania dla nich za-
stepcow. W tych Dyrekcjach, w kto-
rych ze wzgledu na zbyt wielkie od-
dalenie od siedziby kursu dojazd stu-
chaczy natrafia na trudnosci i gdzie
wskutek tego uczestnicy kursu musza
stale przebywa¢ w siedzibie kursu,
mozna kursisiow zwalnia¢ od zajec¢
stuzbowych pod warunkiem, ze Dy-
rekcja przydzieli dla nich zastepcow
bez powiekszania ilosci etatéw i bez
jakichkolwiek kosztow.

Wynagrodzenie pracownikéw przy-
dzielonych na kursy ruchowo - han-
dlowe lub handlowo - taryfowe dla
praktykantéw kolejowych regulowa-
ne bedzie odrebnie, kazdorazowo
>i_zy uruchomieniu kurséw przez M.

Wszystkie inne kursy, po ukoricze-
niu ktérych pracownicy nie podlega-
ja egzaminowi Scistemu a ktére majg
na celu doszkolenie pracownikéw juz
egzaminowanych i pogtebienie ich
wiedzy fachowej (np. kursy dla kon-
troleréw ruchu, taksatoréw, odbior-
cow kozuchéw i t. p.) uwazaé nalezy
za kursy doksztatcajgce. Na takie
kursy powotuje sie pracownikéw badz
to z urzedu, badz tez na ich wtasng
prosbe. Pracownicy powotam na kurs
2 urzedu maja prawo do normalnych
diet za czas pobytu na kursie, nato-
miast pracownicy powotam na wtas-
na prosbe nie posiadaja prawa ani
do dj«t ani tez do zadnego innego spe-
cjalnego wynagrodzenia z tego tytu-
.

Zastrzegamy sobie prawo blizszego
omoéwienia tego rozp., ktore usituje
przerzuci¢ koszty szkolenia personelu
na pracownikéw z dotkliwg szkodag
dla interesu stuzbowego.

PODPISYWANIE DOKUMENTOW
PRZEJAZDOWYCH.

Rozporzadzeniem z dn, 6.1V.1932 r.
Nr. O. A. B, 44/7/32 Dz, Urz. M. K.
10/32 poz. 78 polecito Ministerstwo
Komunikacji ~ organom kontrolnym
zwraca¢ baczng uwage na Sciste wy-
konanie obowigzku podpisywania do-
kumentéw przejazdowych przez oso-
by uprawnione,

W szczeg6lnosci wszystkie doku-
menty posiadajace rubryke: ,podpis
wiasciciela” a wiec dowody tozsamo-
$ci osoby (legitymacje) bilety bez-
ptatne, ulgowe i t, p. winny by¢ pod-
pisane jeszcze przed ich uzyciem.
Bilety bezptatne jednorazowe wyda-
ne pracownikom wspdlnie z rodzina
na jednym blankiecie, winien podpi-
sa¢ pracownik, jako glowa rodziny,
za$ bilety wydane dla samych czton-
kéw rodziny—najstarszy z jadacych
cztonkéw. Osoby niepismienne umie-
szczaja zamiast podpisu znak odrecz-
ny (krzyzyk. kotko i t, p.).

FORMA PODAN W SPRAWACH
StUZBOWYCH

Rozporzadzeniem z dn. 14.1.1932 r.
N. O. A. V. 202/2 Dz. Urz. M. K.
Nr. 3/32 poz, 14 zarzadzito Minister-
stwo Komunikacji, aby pracownicy
kolejowi zaréwno stali, jak tez i cza-
sowi wnoszacy podania do wtadz P.
K. P. umieszczali obok imienia i na-
zwiska takze wskazanie stanowi-
ska (zajecia) stuzbowego.

Stanowisko (zajecie) pracownika
winno by¢ wskazane zaréwno w na-
gtowku podania obok nazwiska i
imienia i okreslenia rodzaju sprawy
jak tez i pod podpisem wnoszacego
podanie,

Do tego zarzadzenia winni sie sto-
sowaé wszyscy wnoszacy podanie
we wiasnym interesie.

OPLATY STEMPLOWE OD
UMOW NAJMU MIESZKAN
NA P. K. P.

Wedtug postanowieri obowigzuja-
cej ustawy o optatach stemplowych
(art. 88) — optata stemplowa od u-
mowy najmu mieszkania, zawartej
na czas nieograniczony winna by¢
uiszczona przy zawarciu umowy w
wysokosci 1% od wartosci czynszu
za lat 5 Zdarza sie jednak czesto,
ze umowa taka wygasa przed upty-
wem tat 5-ciu np. w razie przenie-
sienia pracownika, rozwigzaniu sto-
sunku stuzbowego i t. p. Czesto pra-
cownik w nowem miejscu stuzbo-
wem otrzymuje nowe mieszkanie i
zawiera nowg umowe od ktérej zno-
wu wnosi¢ musi optate stemplowa
za fat 5.

Aby uniknaé¢ kilkakrotnego opo-
datkowania w podobnych, wypad-
kach zgodzito sie Ministerstwo Skar-
bu reskryptem z dn. 30 maja 1932 r.
N. D. V. 55696 32 (Rozp. M. K. z dn.
21 czerwca 1932 N. F, R, 1116/21

Dz. Urz. M. K. Nr. 14/32 poz. 116)
aby pracownicy kolejowi, ktorzy na
mocy umoéw najmu zajmuja mieszka-
nia w budynkach badZ to naleza-
cych do P. K. P. badZ tez przez P,
K. P. administrowanych czy tez wy-
najmowanych ptacili optate stemplo-
wa (1% od komornego z 10% do-
datkiem), ratami, jednoczesnie z pta-
ceniem komornego, przyczem za
podstawe wymiaru optaty stuzy¢ ma
jedynie kwota ptaconego jednoczes-
nie komornego. Ponadto Minister-
stwo Skarbu wyrazito zgode, aby w
wypadku rozwigzania umowy naj-
mu ustat obowigzek uiszczania o-
ptaty stemplowej za okres brakuja-
cy do piecioletniego okresu przewi-
dzianego w ustawie stemplowej.

OStONA POCIAGOW ZATRZY-
MANYCH NA SZLAKU

Rozp. z dn. 20.IV.1932 r. Nr. R.O.
1725023 Dz. Wew. M. K. Nr. 10/32.
poz. 82 zarzadzito M. K., iz w wy-
padkach nieprzewidzianego zatrzy-
mania na szlaku pociggu, w ktérym
sktad druzyny kondulatorskiej ze
wzgledéw oszczednos$ciowych ogra-
niczony jest do jednego kierownika
pociagu i jezeli postéj ma trwaé diu-
zej niz 5 minut — kerownik pocia-
gu powinien ostania¢ sygnatami ko-
niec pociagu za$ czoto pociagu osta-
nia pomocnik maszynisty, tak ~dtugo
dopoki na sygnaty ,bacznosc¢”, da-
wane przez maszyniste nie zgtosi
sie pracownik stuzby drogowej.

ODZIEZ SLUZBOWA
DLA PRACOWNIKOW PROBNYCH

Rozp. z dn. 29.VIIl 1932 r, Nr. P.
N. V 87/21732 Dz. Urz. M. K. Nr.
21/32 poz. 149 wyjasnito M. K., iz
pracownicy prébni ftiaja prawo do
otrzymywania odziezy stuzbowej na
warunkach ogélnych, ustalonych w
przepisach A. 8, na réwni z pracow-
nikami etatowymi, kandydatami i pra*
cownikami niestatymi.

UMUNDUROWANIE NA MIARE.

Wedtug rozp. M. K. z dn, 20.VII
1932 r. Nr. P. N. Y. 87/19 Dz. Urz.
M. K. Nr. 17/32 poz 129 mozna wy-
dawac¢ pracownikom, ktérym zasadni-
czo przystuguje umundurowanie go-
towe, szyte wedtug numeréw wielko-
$éci — umundurowanie szyte wedtug
miary indywidualnej jesli zgtosza o
to prosbe i zobowigza sie pokry¢ ro-
znice pomiedzy kosztami szycia u-
mundurowania wedtug numeréw wiel-
kosci a kosztami indywidualnego szy-
cia umundurowania.

Pracownicy, ktérzy chcg otrzymac
umundurowanie szyte na miare, win-
ni ztozy¢ deklaracje na ustalonym
przez D. O. K. P formularzu, wyraza-
jac zgode na doptate roéznicy ceny
szycia umundurowania. Deklaracja
ta winna zawiera¢ wyszczegdlnienie
czesci umundurowania, ktére pracow-
nik chce otrzymac szyte na miare. De-
klaracje winni pracownicy sktada¢ w
drodze stuzbowej przed 11 kazdego
roku.

Z czesci odziezy stuzbowej
by¢ szyte na miare: spodnie,

moga
kurtka



sukienna, kurtka letnia i ptaszcz___
pozostate czesci odziezy stuzbowej
szyte sg tylko wedtug numeréw wiel-
kosci.

Roznica kosztu bedzie obliczona na
zasadzie cen osiggnietych z przetar-
gu. Doptata bedzie potracana z upo-
sazenia w 4-ch ratach.

ZYCIE ZWIAZKOWE

WYSTAPIENIA | INTERWENCJE

Dn. 15XII 1932 w M. K. w sprawie
zwolnionych z par. Gozdéw, dyspozy-
toréw par. Lwoéw pociagéw mieszanych
— par. Sarny starszeristwa S$ltis. —
kand., etatow i awanséw na 11 1933
zdegradowanych; w sprawach osobi-
stych: Okrzesika, Kuleszy, Grodzkiego,
Kraski. Bielawskiej, Modrakowskiej —
kol. kol. Borkowski, Komorowski, Sia-
dak, Lisiewicz.

Dn. 17JU1 1932 w M. K. u p. Dyr.
Biura Pers. w sprawie zwolnionych z
Gozdowa oraz w sprawach kol. kol.
Okrzes ka i Kordysza — kol. kol. Bor-
kowski, Komorowski, Siadak, Lisie-
wicz

Dn. 20.XU 1932 w M. K. w sprawie
obstugi pociagéw na odcinku objetym
przez franc. - polskie T-wo kol. — kol
kol. Borkowski, Komorowski, Siadak,
Sporny, Wojakowski, Trawka.

Dn. 21.X1I 1932 w M. K. w sprawie
obstugi pociggéw Krakéw — Kocmy-
rzéw oraz w sprawie zarzadzenia M. K.
o przejechanie sygnatu ,st6j" — koL
Siadak.

Dn. 22.XK 1932 w M. K. w sprawie
prowadzenia pociagéw na linji Krakow—
Kocmyrzéw oraz przejechanie sygnatu
»Stj" Kkol, kol. Borkowski, Spyt.

Dn. 29.XH 1982 w M. K. w sprawie
zwolnionych z par. Gozdéw dyspozyto-
réw par. Lwéw, kol. Okrzesika — koL
kol. Komorowski, Lisiewicz.

Dn. 31 1933 w M. K. w sprawie zwol-

PREZYDJUM

nonych z Gozdowa, kol.
kol. Komorowski.

Dn. 9J 1933 w D. 0. K. P. w War-
szawie w sprawie kol. Dgbrowskiego —
kol. Borkowski

Dn. 101 1933 w M. K. w sprawie dy-
spozytor6w par. Lwéw, starszeristwa
Slus. — kand., zwolnionych z Gozdowa
— kol. kol. Komorowski, Siadak.

Dn. 121 1933 w D. 0. K. P. w Rado-
miu w sprawie zwolnionych z Gozdo-
wa, w sprawie Okrzesika i Rudkow-
skiego — kol. Borkowski.

Dn. 51 1983 w D. O. K. P. w Gdan-
sku w sprawie zwolnienia m-sty Ku-
szewskiego—kol. kol. Borkowski, Her-
net.

Kordysza —

PRACE ORGANIZACYJNE
PREZYDJUM.

Dn. 14X11 *932 — Zjazd Okregu Kra-
kowskiego kol. kol. Siadak, Komorow.
ski.

Dn. 15.XIl 1932 — w sprawach- orga-
nizacyjnych w Przemys$lu i Lwowie —

kol. Lisiewicz.

Dn. 15X11 1932 — w sprawach po-
stulatowych w Radomiu — kol, Bor-
kowski

Dn. 20.XH 1932 — konferencja w
sprawie obst:g pociagéw na linji Her-
by — Inowroctaw — kol. kol. Borkow-
ski, Komorowski, Siadak, Sporny, Wo-
jakowski, Trawka.

Dn. 61 1933 — zebranie Kota w Ja-
rocinie kol. Lisiewicz.

Z DZIALALNOSCI REFERATU PRAWNEGO

Jedna z najbogatszych i najbar-
dziej owocnych dziedzin dziatalnosci
Centrali Zwigzku stanowi dziatal-
no$¢ Referatu Prawnego. Referat
ten, powotany do udzielania pomo-
cy i porady prawnej dla cztonkéw

Prawnego za ostatnich kilka miesie-
cy ubiegtego roku.
SPRAWY SADOWEs

Bilecki Adam, Kutno, oskarzony
byt przed Sadem Okr. w Wioctaw-
ku o sp ie $mierci robotni-

we wszystkich sprawach p -
cych pod postanowienia Regulami-
nu, tudziez do opinjowania z punktu
widzenia prawnego wszystkich spraw
administracyjnych, gospodarczych i
postulatowych, koncentruje w swo-
jem reku wiekszo$¢ doniostych za-
gadnien i spraw, w ktérych rozstrzy-
ga sie czesto los i zagadnienie bytu
cztonkéw i ich rodzin badZ tez po-
wodzenie postulatéw i interesow
majatkowych zwiazku. Dziatalnosé
tego referatu jest jtale przedmiotem
zainteresowania ze strony cztonkoéw.
Sprawozdanie ze swej dziatalnosci
zdawat Referat Prawny dotad szcze-
gotowo w druku kazdemu Walnemu
Zjazdowi Delegatéow. Aby jednakze
zblizy¢ referat ten do cztonkéw i
wzmocni¢ kontakt miedzy nim, a o-
pinja cztonkowska, Prezydjum po-
stanowito zamieszcza¢ stale na ta-
mach ,Maszynisty" krotkie infor-
macje o pracach referatu.
Informacje te rozpoczynamy krot-
kiem zestawieniem prac Referatu

ka kol. A. Filipowicza wskutek nie-
ostroznej jazdy w st. Kutno. Sprawa
toczyta sie poczatkowo w Sadzie
Grodzkim w Kutnie (rozp. 9'lll
1932), nastepnie przeniesiona zosta-
ta do Sadu Okr. we Wioctawku,
gdzie na rozprawie dn. 29;9 1932 kol.
Bilecki zostat od winy i kary uwol-
niony. Bronit adw. W Zaczynski.
Poniewaz kol. Bilecki zostat po-
przednio skazany w drodze admini-
stracyjnej Karg porzadkowg w wy-
sokosci 2% poboréw (od czego refe-
rat prawny sporzadzit odwotanie do
M. K.) — przeto wszczeto starania,

aby na zasadzie uniewinniajgcego
wyroku sadowego uzyska¢ wzno-
wienie postepowania i umorzenie
kary.

Brzoza Ludwik i Wanderski lzy-
dor, Rybnik, oskarzeni o spowodo-
wanie zderzenia dn. 8/XI 1931 w st.
Tarnowskie Go6ry — sprawa zostata
umorzona z amnestji. Bronit adw.
Zaczynhski.

Bojarski Juljan, Lublin, oskarzony
z art. 567 ust. 1l kodeksu karnego o
spowodowanie katastrofy w st. Lu-
blin w r. 1931. Na rozprawie przed
sadem Grodzkim w Lublinie dn. 27 X
1932 zapadt wyrok uniewinniajacy.
Bronit adw, Zaczynski.

Duchalski  Franciszek,  Ostrow;
WIkp., oskarzony przed Sadem Okr,
w Ostrowie o spowodowanie kata-
strofy w st. Bronéw. Na rozprawie
dn. 4.X. 1932 zapadt wyrok uniewin-
niajacy. Sprawozdanie szczegétowe
Nr. 11 ,Maszynisty" z r. 1932 str. 84.
Bronit adw. W. Zaczynski.

Gili Leon, Dziedzice, oskarzony
przed Sadem Okr. w Cieszynie o
cigzkie uszkodzenie ciata Alojzego
Szyputy z powodu wypadku dn. 116
1932 w st. Dziedzice. Na rozprawie
dn. 4.XI. 1932 zapadt wyrok unie-
winnniajagcy. Bronit adw. dr. Gtanz
w Cieszynie.

Jesipowicz Kazimierz, Brzes¢ n. B.

Oskarzony przed Sadem. Okr. w
Pinsku o spowodowanie katastrofy
dii. 26. IV, 1932 w stacji Brzes¢ 1

$mierci konduktora F. Czarneckie-
go. Na rozprawie dn. 9.XI. 1932 za-
padt wyrok uniewinniajacy. Bronit
adw. W. Zaczynski. — W toku spra-
wa dyscyplinarna o ten sam wypa-
dek. Od skazujacego orzeczenia ko-
misji Dyscyijl. w Wilnie Ref. Prawny
sporzadzit Odwotanie do wyzszej
K. D.

Karczewski Jozef, W-wa Gdan-
ska, ask. przed S. G. w Warszawie
o spowodowanie zderzenia na prze-
tokach w st. W-wa Gdariska. Na
rozprawie dn. 5.XI. 1932 r. zapadt
wyrok uniewinniajagcy. Bronit adw.
W. Zaczynski.

Koktysz Jan i Wyrzykowski Bo-
lestaw, W-wa — Praga pociagnieci do
odpowiedzialnosci sadowej z art. 581
k. k. z powodu posadzenia o rozda-
wanie wegla z parowozu. Po prze-
prowadzeniu 4-ch rozpraw sad spra-
we umorzyt. Bronit adw. W. Zaczyn-
ski.

Kwieciniski Henryk, Biatystok —
patrz sprawy dyscyplinarne.

tawruszonis Ferdynand, to6dz-Ka-
liska, oskarzony przed sadem Grodz-
kim w Pabjanicach o spowodowanie
zderzenia w st. Pabjanice dn. 27. ii.
1932 r. Na rozprawie dn. 21.IX. 1932
zapadt wyrok uniewinniajacy. Bro-
nit adw. W. Zaczynski.

Meszka Antoni, Kutno, oskarzony
przed S, G. w Kutnie o spowodowa-
nie zderzenia pociagéw w tejze sta-
cji dn. 2. 1V. 1932. Na rozprawie dn.
18. V. 1932 zapadt wyrok uniewin-
niajacy. Bronit adw. W. Zaczynski.

Musiat Adoll, Lwéw, oskarzony
przed S. Grodzkim w Mikotajowie o

spowodowanie wyp. kol. w tejze
stacji dn. 8. 1ll. 1931 Po kilkakrot-
nie przeprowadzonych rozprawach

zapadt dn. 12. 1X. 1932 wyrok unie-
winniajacy. Bronit adw. Dr. Cyryl
Kassaraba w Mikotajowie.

SPRAWY ADMINISTRACYJNE.

Bagorski Czestaw, Gdynia, zostat
zwolniony nieprawidtowo ze stuzby
z powodu rzekomej nieobecnosci na
stuzbie przez 39.tygodni Odwotanie
sporzadzone przez Referat Prawny



Centrali odniosto skutek pomysiny,
dekret zwolnienia zostat uchylony
poczem kol. Bagorski zostat zwolnio-
ny na zasadzie orzeczenia kom. le-
karskiej. Referat Pomocy sporzadzit
podanie o przyznanie renty za nie-
szcze$liwy wypadek z kasy Emery-
talnej dla robotnikéw b. zaboru pru-
skiego.

Peginska Marja Lwoéw, wdowa po
$, p. Ludwiku, maszyniscie kol. au-
strjackich otrzymata od 1.1X.1929
zaopatrzenie wdowie obliczone zbyt
nisko z pominigciem postanowien
§ 53 przepiséw emerytalnych. Ref.
Pr. sporzadzit podanie do DOKP.
Lwoéw z zadaniem wskazania podsta-
wy przerachowania, aby uzyskac
podstawe do dalszego prowadzenia
postepowania administracyjnego.

Blaszczyk Wincenty Katowice —
zwolniony z § 126 pragm. w dawnem
brzmieniu. Dyrekcja odmoéwita od-
szkodowania za nieszcz. wypadek
poniewaz zwolnienie nastgpito z po-
wodu niezdolnosci do stuzby. M. K
rekursu nie uwzglednito. Referat
prawny przygotowat skarge do N, T.
A. Wnosi adw. Dr. H. Lieberman.

Buszkiewiczowa Irena wdowa po
$. p. Franciszku, Kutno. Dyrekcja
odmowita zaopatrzenia wdowiego al-
bowiem Zzyta z mezem (prac. nieeta-
towy) krocej niz 2 lata. Referat pra-
wny sporzadzit odwotanie do M. K.

Dudziec Antoni Ostroteka, Komi-
sja rejonowa uznata go niezdolnym
do stuzby. Ref. Pr, sporzadzit odwo-
tanie do Wyzszej Komisji Lekarskiej.

Grodzki Bolestaw Bydgoszcz. Nie
zaliczono do wystugi emer, lat stuz-
by w b. Panstwie rosyjskiem. Ref.
Prawny sporzadzit odwotanie do M.
K. i zredagowat o$wiadczenie wyma-
gane w post. wyjasniajacem.

Jaworowski Wtadystaw Pruszcz-
Bagienica. Zagubit dokumenty $wiad-
czace o przebiegu stuzby w b. pan-
stwie zaborczem. Ref. Pr, sporzadzit
podanie do Wydziatu konsularnego
przy Poselstwie w Moskwie i do Min.
Spraw Wewn. w Warszawie,

Kaminski  Stanistaw, Piotrkow.
Przy wymiarze zaop. emer. nie przy-
znano odszkodowania za nieszcze-
$liwy wypadek. Ref. Pr. sporzadzit
odwotanie do M. K.

Koztowski Jdézef Kowel. Zaopa-
trzenie emerytalne wymierzono myl-
nie nie zaliczajac roku za péttora tu-
dziez nie liczac podwdjnie stuzby na
terenie operacyjnym podporzadko-
wanym dow6dztu armji. Ref. Praw-
ny sporzadzit odwotanie do M. K.

Kulesza Pawet W-wa Gtéwna.
Zaop. emer. wymierzono bez u-
wzglednienia lat stuzby w b. pan-
stwie zaborczem, co spowodowato
ustalenie tylko 16 lat wystugi. Ref,
Prawny sporzadzit odwotanie do M.
K. domagajac sie ustalenia wystugi
na lat 35.

Kreczko Kazimierz, Ligota b,
etatowy pracownik kolei parstw, ro-
syjskich, po powrocie do kraju za-
trudniony zostat w DOKP. Katowi-
«« i mimo staran nie uzyskat stano-
wiska etatowego. Po zwolnieniu ze
stuzby przyznano mu rente z Kasy
Emerytalnej b. zab. pruskiego, wy-
tacznie za okres stuzby polskiej. Ref.

Prawny po przeprowadzeniu poste-
powania adm. przygotowat skarge
do N. T. A. o wymierzenie zaop.
emer. za czas stuzby w b. panstwie
zaborczem na zasadzie postano-
wien art. 95 ust. z dn. 11.XII 1923.
Whniesienie skargi powierzono adw.
W. Zaczynrskiemu.

Krzeczkowska Janina wdowa po
$. p. Wiadystawie, Piotrkéw — zao-
patrzenie wdowie wymierzono bez
uwzglednienia czasu stuzby zabor-
czej, odmoéwiono odszkodowania za
nieszcz. wypadek wzgl. doliczenia
10 lat do wystugi emer., tudziez nie
przyznano zaop. sierocego dla syna
Edwarda. Referat Pr. sporzadzit od-
wotanie do M. K. domagajac sie u-
wzglednienia wszystkich uprawnien
wdowy.

Koral Zygmunt Czestochowa—zo-
bowigzano go do zwrotu kosztéw
przejazdu za dokumentem nieprawi-
dtowym, Ref. Prawny sporzadzit
odwotanie do M. K.

Kuszelewski Bronistaw ~ Wotko-
wysk — ukarany w drodze porzad-
kowej kara 10 proc. poboréw za
zderzenie ,na zwirowni Gimochy.
Ref. sporzadzit odwotanie, do M. K.

Lisowski Witadystaw Grodno
odmoéwiono bezpodstawnie odszko-
dowania za prowadzenie podwdjne-
go gospodarstwa. Ref. Prawny wdro-
zyt imieniem kol. Lisowskiego poste-
powanie wyjasniajace.

Lipka Wtadystaw Jarocin — obli-
czono btednie czas stuzby na pod-
stawie § 12 pragmatyki w dawnem

brzmieniu. Ref. Pr. sporzadzit od-
wotanie do M. K.

Maciejczyk Jan Poznan. — Odmé-
wiono odszkodowania za nieszcz.

wypadek. Na skutek skargi wniesio-
nej imieniem Maciejczyka do N. T.
A. Trybunat przeprowadzit dnia
10.X11 1932 rozprawe i ogtosit wy-
rok w ktérym uwzgledniajac skarge
kol. Maciejczyka uchylit odmowng
decyzje M. K. Skarge popierat adw.
W. Zaczynski.

Mizerski Antoni Torun. W spra-
wie o wypadek kol. st. Popowo dn.
15.1i1.1932, zapadto w Komisji Dys-
cyplinarnej przy DOKP. w Gdansku
orzeczenie skazujace kol, Mizer-
skiego na zwolnienie ze stuzby bez u-
traty prawa do zaop, emer. Kol. Mi-
zerski orzeczenie przyjat. Bronit
kol. Chmielewski z Gdyni. Dyrekcja
odmoéwita przyznania zaop. emer.
albowiem kol. Mizerski miat rzeko-
mo tylko 13 lat wystugi emer. za-
miast wymaganych 15. Referat Pra-
wny wniést wobec tego: 1) Podanie
0 wznowienie postepowania dyscy-
plinarnego a to z uwagi na okolicz-
nos¢, iz K. D. rozpatrywata sprawe
jeszcze przed nowelizacjg przepisow
emer. w mys$l ktérych 13 lat wystugi
dawato kol. Mizerskiemu niewatpli-
wie prawo do wystugi emer. i 2) od-
wotanie do M. K. od decyzji odma-
wiajgcej zaop. emer. zarzucajac bte-
dne obliczenie wystugi i nieuwzgled-

nienie lat stuzby zaliczonych za
optata.
Modrakowska Marjanna wdowa

po §, p. Tomaszu, Bydgoszcz. Maz
jej zginat $miercig tragiczng w wy-

padku kolejowym. Odméwiono doli-
czenia lat 10 z art. 18 ustawy z dn.
11.X11 1923, a nastepnie odszko-
dowania za nieszcz. wyp. z uwagi na
wyrok N. T. A. ustalajgcy btedng
interpretacje art. 12. Na skutek po-
dania wniesionego przez Ref. Praw-
ny imieniem Modrakowskiej o wzno-
wienie postgpowania z oparciem o
wyrok N. T. A. zmieniajacy inter-
pretacje art. 12 tudziez na skutek
memorjatu Zwigzku popartego ust-
nie na audjencji u p. Ministra Kom.
Ipatrz Maszynista Nr. 12 z r. 1932
str. 91): przyznano Modrakowskiej
odszkodowanie za nieszcz. wyp., co
zwieksza jej zaopatrzenie prawie w

dwoéjnaséb. Poniewaz wdowa Mo-
drakowska tymczasem umarta — z
praw jej przyznanych skorzystaja

pozostate sieroty.

SPRAWY DYSCYPLINARNE

Jesipowicz Kazimierz, Brze$¢ n.B.
patrz ,Sprawy sadowe".

Kaminiski Stanistaw i Stocifski Ed-
mund Piotrkéw, oskarzeni przed K.
Dii przy DOKP. Warszawa 0 Spowo-
dowanie wypadku w st. Piotrkow.
Na rozprawie dn. 15.XIl 1932 zapa-
dto orzeczenie uniewinniajace. Bro-
nit kol. Jaworski Ignacy.

Kowalski Stanistaw Skierniewice,
pociagniety do odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej za zagubienie pouf-
nego dodatku do rozktadu jazdy. Na
rozprawie dn. 23.Vl 1932 skazany na
kare nagany. Bronit kol. Jaworski
Ignacy.

Kmiotek Aleksander. W-wa Gtow-
na pociagniety do odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej za spowodowanie
zderzenia dn. 11111 1932 w st. W-wa
Gtoéwna, Na rozprawie 29/9 1932 u-
-karany grzywna 10 proc. poboréw
na przeciag 3 miesiecy. Bronit kol.
Jaworski Ignacy.

Kwiecinski Henryk Biatystok ska-
zany przez K. D. | instancji przy D.
O. K. P. Wilno za spowodowanie
zderzenia pociggéw w st. Biatystok.
Ref. Prawny sporzadzit odwotanie
do Wyzszej K, D. Ponadto w spra-
wie sadowej z oskarzenia o ten sam
wypadek kol. Kwiecinski sprzeciwit
sie umorzeniu dochodzenia z amne-
stji o to z uwagi na mozliwos¢ utra-

ty prawa do odszkodowania za
nieszcz. wypadek ktéremu ulegt.
Wobec tego powierzono obrone

przed sadem, adw. Zaczyriskiemu.
Majewski Wactaw Bydgoszcz, po-
ciggniety do odpowiedzialnosci dys-
cyplinarnej za spowodowanie wy-
padku w st. Zarosle dn. 31 maja 1931
roku, Rom. Dyscypl. przy DOKP.
Gdansk skazata go na kare degra-
dacji z przeniesieniem do innej miej-
scowosci. Odwotanie opracowane
przez Ref, Prawny Centrali nie zo-
stato uwzglednione i Wyzsza K. D.
kare zatwierdzita. Ref. Prawny spo-
rzadzit podanie o wznowienie poste-
powania dyscypl., ktére pod nieo-
becnos¢ znanego przewodniczacego
K. D. D-ra Haraschina zostato u-
uwzglednione. W wznowionem po-
stepowaniu K. D. natozyta na kol.
Majewskiego ponownie te samag ka-
re. Od-ponownego orzeczenia ska-




zujacego Referat Pr. sporzadzit od-
wotanie do W. K. D. zarzucajac prze
dewszystkiem niewtasciwy sktad ko-
misji albowiem przewodniczacy Dr.
Haraschin byt z mocy ustawy o post.

cywilnem od sadzenia tej sprawy
z urzedu wytaczony. Bronit koL Her-
net Antoni.

(Ciag dalszy
N-rze nastepnym).

sprawozdania w

WYPLATY Z KASY GLOWNEJ Z.Z.M.

W MIESIACU GRUDNIU 1932 ROKU

ODPRAWY EMERYTALNE.

Okreg Warszawski. Warszawa-Giéwna:
Kwiatkowski M. — zt. 1000, Rutkowski J.
— zt, 200, Zawistowski R. — zt. 200, Kali-
tiewicz B — zh 100, Kalinowski Fr. —
zt. 200, Zielinski J. — zk. 200, Leszczynski
K. — zh 200. Warszawa-Wsch. i Wit.: Stal-
kowski W. — 2zt 595 ~ Wisniewski J. —
zt 200, Rykowski Z. — zt. 500, Warszawa-
Praga: Dembowski A. — zi. 200, Paczustd
M. — zb 300. Warszawa-Gdanska: Szat-
kowski L. — z+. 150, Stefariski E. — zt. 990,
Rudziriski N. — zt 200, Nowak — zt. 200,
Kosacki A — zb. 150, Kozak Fr. — zt. 150,
Szmidt F. — z, 150. Piotrkéw: Cyprysiak
W. — zh. 200, Swiatkowski R. — z- 784,
Turlejski I. — zt. 224, Radziszewski R. —
zt. 100, Wigckowski J — zb. 100 Jancewicz
A, — 7zt 984 Czestochowa: Chrzanowski
F. — zk 200, Jankowski St. — zk. 200. £0dZ.
Kaliska: Pawtowski W. — zt. 638, Michal-
ski J — zt 100, Groblewski — zt. 150. Am-
broziak — zt. 150. Skierniewice: Malinow-
ski St. — zt. 16C, Sledz W. — zk. 250. Siedl-
ce. Grodzki W — zt 500. Ostroteka: Chmie-
lewski P. — zt 150. Maczki: Urasinski Fr.
— zh. 205 Aleksandréw: Wiodarski K. —
2k 50, Faiertag O. — zb. 620.80.

Okreg Radomski Kielce: tagowski J. —
zt. 200 Lublin: Gérny F. — zi, 50. Kowel:
Rychlinski T. — zt. 890, Kabacinski W
zk. 50. Miclelski St. — zt. 978. Zdotbunéw:
Lech W. — zt. 778. Sarny: Niedzielko K. —
zt, 350. Wiodzimierz: Sulek R. — zi. 200.

Okreg Wilefiski. Wilno: Szczypczyfiski —
zh. 150, Romanowski W. — zt 200.

Okreg Poznariski. Gniezno: Kubacki K.—
2+, 150. Kepno: Sajewicz W. —
Okreg Gdariski. Torur: Larski Fr. —

7+ 200, Stasicki B. — zt, 700. Pruszcz-Ba-
gienica: Pecikiewicz H. — zi. 200. Gdyma:
Bagorski C. — zt. 50.

Okreg Katowicki. Rybnik: Pudetko W,
zt. 666, Naczynski A- — zt. 664 Wodzistaw.
Wileikis Z. — zb. 364.

Okreg Krakowski. Krakéw-Plaszéw: Ko-
walewski K. — zt. 150. Matzke E.—zt 978,
Stando Fr — z| 984. Nowy-Sacz: Boratyn-
ski J. — z. 990. Dziedzice: Lewinski A. —

24, 150, Jasio: Stopka A. — zi. 506.40.
Okreg Lwowski. Lwéw: Neznyk B. —
2+ 265. Stryi: Koczapski K. — zh. 790. Ra-

dziwittow. Prokopowicz P 2. 884,

Okreg Stanistawowski. Stanistaw6w: O-
pulski J. — zt. 200. Daciej A. — zk. 990, Mi-
Kityn W. -z 100

ZAPOMOGI CHOROBOWE

Okreg Warszawski, Warszawa - Gléwna:
teczycki H, — zb 58, Chmielewski A. —
zh. 62, Warszawa-Praga: Gflowacz A. —
z+. 130. Sosnowiec: Tana$ J. — zt. 26 Cze-
stochowa: Cedrowicz St. — zt. 10. Aleksan-
dréw: Fijatkowski B. — zt.

Okreg Radomski Lublin, Kozlowskl I —
zt. 50. Kowel: Bczuk W. — zt 48 Kiwer-
ce: Markiewicz J, — zi. 30

CENY OGLOSZEN: Cata strona — z| 250.—

Wydawca: Zaw. Zw, Maszyn. Kolej.

Okreg Wileriski Wotkowysk: Macur E—
zt 180. Strzatko K. — zh. 156. Bialystok:
Silkiewicz A, — zt. 160
Okreg Poznanski Ostréw: Wodny A, —
7+, 78. Jarocin: Majewski A. — z4. 58,
Okreg Gdariski Bydgoszcz: Horoeiewicz J.
— zl. 84. Gdynia: Wenzel G. — zt. 180.
Okreg Katowicki Wodzistaw: Grabiec W.
—zt. 120, Chebzie: Nowakowski A.—zt 13
Okreg Krakowski Krakéw-Plaszéw: Da-

rowski M. — zt. 120, Stando Fr. — zi. 68
Nowy-Sacz: Starczewski H. — zh 72.
Okreg Lwowski Przemys$l: Wiech L. —
zh 180
Okreg Stanistawowski. Stanistawéw: Za-
stawski M. — z. 118

OBRONY PRAWNE.

Okreg Warszawski Piotrkéw: Kamiriski

St. — zt. 10 Stociéski E. — zb. 10

Okreg Gdariski. Tczew: Kuszewski K. —
zt. 60,

Okreg Katowicki Katowice: Biaszczyk
W. —-z}, 17050. Chebzie: Eckert J —
z| 473,

Okreg Krakowski. Dziedzice: Gili — zi.

Okreg Lwowski  Drohobycz:: Swiemiak
— 2t 21120,

ZAPOMOGI SUSPENDACYJNE.

Okreg Warszawski Warezawa-Praga: Ry-
dzewski A. — zI. 93

Okreg Stanistawowski
bodziec — zt. 144.

Stanistawow: to-

ZESTAWIENIE.

Oprawy emerytalne 2+, 2573420
Zapomogi Chorobowe 2168—
Obrony prawne u 128470
Zapomogi suspendacyjne  ,  237—

Razem 7t 29,42390

W miesigcu grudniu 1932 roku zgtosili u-
dziat do Kacy Po$miertnej, pozostawiajac Z
odprawy emerytalnej po zt. 150 wkiadu, na-
stepujacy cztonkowie: Jurecki Wincenty —
Nowy-Sacz, Rawicki Henyrlc — Nowy-Sacz,
Grochowski Bolestaw — tédz-Kaliska, Un.
kiewicz Henryk — Tczew, $lepowroriskt

— icz Jo-
zef — Grodno, Szreniawsld Czestaw — Lu-
blin.

KOMUNIKATY

O KASOWANIU ZNACZKOW
NA LEGITYMACJACH.

Prezydjum stwierdzito, iz nie sa
przestrzegane przepisy wydane przez
Zarzad Gtéwny i podane do wiado-
mosci Zarzadéw Kot okélnikiem z dn.
28.VIIl 1932 a dotyczace kasowania
znaczkéw wktadkowych na legity-
macjach cztonkowskich. Wedtug tych
przepiséw cztonek obowigzany jest
wklei¢ wydany sobie znaczek beda-

- 74 150—
4 strony *Iu strony — zt

Red. odpow. Wactaw Siadak,

cy dowodem uiszczonej wktadki W
odpowiednia rubryke legitymacji |
skasowac go przez przepisanie (atra-
mentem) numerem legitymacji. Tyl-
ko tak skasowane znaczki stanowig
dowdd rzeczywiscie optaconej sktad-
ki Zarzady két majg obowigzek nad-
zorowac Sciste przestrzegan
przepisu w szczegdlnosci
wi¢ pomocy organizacyjnej i $wiad-
czen tym kolegom, ktoérych, znaczki
nie zostaty _w ten sposéb skasowane.

Wobec ujawnienia licznych niedo-
magaé¢ na tem tle, Prezydjum przy-
pomina raz jeszcze zaréwno czton-
kom jak i Zarzadom Koét okreslony
powyzej obowiazek, polecajac $ciste
jego przestrzeganie.

O PRZYJMOWANIU
DAWNYCH CZLONKOW.

Nawigzujagc do komunikatu, za-
mieszczonego w N-rze 11 ,Maszyni
sty" z r. 1932 a dotyczacego przy,
mowania dawnych cztonkéw Zwigz-
ku, ktérzy wystapili w okresie od
1.1V 1929 do 31.YH 1932 na wyjatko-
wych warunkach, Prezydjum na pro-
$be licznych Zarzadéw Kot przedtu-
za termin zgtoszeri do dnia 15 lute-
go 1933.

PODZIEKOWANIA

Zmuszony okolicznosciami zyciowemt
do zmiany miejsca stuzbowego z par.
Piotrkéw do Warszawy wyrazam wszy-
stkim  Kolegom par. Piotrkéw naj-
serdeczniejsze  podziekowanie za oka-
zywana mi przyjazrn w czasie 7-letnaej
pracy na parowozie, jak réwniez za
wielkie zrozumienie, wspétprace oraz
uznanie w czasie przewodnictwa mego
w Kole ZZM., co wyrazito si¢ wrecze-
niem mi na pozegnanie pamiatkowej
laurki przez obecny Zarzad Kota. Dzieny
pozegnania  pozostanie na zawsze W
mojej pamieci, dodat mi bodzca do dal-
szej — nieraz tak niewdzigcznej —
pracy w naszej organizacji

Dzigkujac raz jeszcze za okazywanie
mi przyjazni i serca zycze Wam, Kole-
dzy, abyscie w obecnych ciezkich cza-
sach byli solidami i jednomysini, gdyz
wowczas tylko wywalczy¢  bedziemy
mogli lepsze dla nas jutro.

Niewrzata Marjan.

Niniejszem  sktadam serdeczne
podziekowanie P.P. Dr. Jankowskie-
mu, Dr. Niewiadomskiemu oraz per-
sonelowi sanitarnemu szpitala Prze-
mienienia Pariskiego w Warszawie za
dokonanie zabiegu chirurgicznego |
troskliwg opieke.

Joézei Leszczynski
masz. P.K.P. par,
Skarzysko— Kamienna

ADWOKAT
Ir. RATAI STERHBACH

otworzyt i prowadzi kancelarje
adwokacka w Stanistawowie ul. 3-go
maja 19, gmach Z. K. P.
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Druk. ,,Robotnik", Warecka 7.



