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REFLEKSJE

Walny Zjazd Delegatéw, trzynasty
z kolei w dziejach naszego Zwigzku,
zakonczyt swoje dwudniowe obrady
dn. 6 kwietnia 1936 r., pozostawiajgc
troske o dalsze losy organizacji na
okres dwuletni nowowybranemu Pre-
zydjum,

Ciezar odpowiedzialnosci, wtozonej
na barki os6b, ktére zastuzyty sobie
na zaufanie ogétu, jest wielki. Chwila,
w ktorej wypadio im obja¢ kierow-
nictwo Zwigzku, jest z wielu wzgle-
déw osobliwa. Zyjemy w okresie
przetomu, w epoce wielkich i donio-
stych przemian gospodarczych, spo-
tecznych i politycznych. Panstwo na-
sze walczy z powaznemi trudnoscia-
mi, wstrzgsajg jego organizmem wy-
padki o znamieniu tragicznem. Nie-
dawno polaty sie krwig robotniczg
bruki Krakowa, Lwowa i Czestocho-
wy. Glos krwi przelanej domaga sie
czynoéw stanowczych, wota o popra-
we doli bezrobotnych, o sprawiedli-
wo$é spoteczng. Swiat pracy szuka
w pospiechu i gorgczce wiasciwej
drogi i wilasciwego dla siebie celu,
ustala pod naciskiem wypadkéw no-
wa taktyke postepowania. W szere-
gach cztonkéw nurtuje poczucie nie-
dawnych, a jakze krzywdzacych cio-
séw, spotegowane refleksem nastro-
jow, ktoéremi zyje reszta spoteczen-
stwa. Przeczucie zadan czekajgcych
nas w niedalekiej juz moze przyszio-
Sci, jest wsérdéd nas coraz to zywsze
i coraz to bardziej powszechne.

Tymczasem we wiasnym naszym
domu, na wltasnem naszem podwérku
nie wszystko jest jeszcze w po-
rzadku.

Trwa nadal roztam, wichrzg bez
przerwy rozbijacze, hula wroga nam

propaganda, szukajac gruntu podat-
nego w stabosci charakteréow i w bra-
ku wyrobienia spotecznego wsrod
cztonkoéw. Stanowcze, lecz dra-
styczne i dla wielu niewatpliwie bo-
lesne uchwaly Zjazdu dostarczytly
propagandzie tej nowego zeru, pod-
sycity nanowo, uspokojony niedawno

ferment, wzburzyty raz jeszcze
opinje.

W tej ciezkiej chwili potrzeba nam
wiecej niz Kkiedykolwiek spokoju
i rozwagi. Nie poraz pierwszy prze-
zywa organizacja nasza podobne

wstrzagsy. Wychodzita z nich dotad
zawsze zwyciesko, albowiem piele-
gnowata u siebie zdrowg tradycje,
ktéra kaze z doswiadczen przeszio-
Sci czerpa¢ nauke na przysztos¢. Mie-
lisSmy zawsze dotgd odwage przyzna-
waé¢ sie do popetnionych btedow,
umieliSmy je wyznawac¢ przed sobg
i przed Swiatem otwarcie i dlatego
starczyto nam zawsze sit i energji,
aby bledy naprawia¢ i drogi nasze
prostowac.

Nie inaczej musimy postgpi¢ takze
i obecnie. Obrady Zjazdu i jego u-
chwaly wzbudzi¢ musza w kazdym,
komu los organizacji nie jest obojet-
ny, kto dba o dobro naszego zawodu,
szereg powaznych refleksyj. Oparte
na nich wnioski musza by¢ dla nas
drogowskazami, ktére wytyczy¢ nam
winny kierunek dalszej pracy orga-
nizacyjnej.

UswiadomiliSmy sobie wszyscy,
nie poraz pierwszy zresztg, ale tym
razem szczegOlnie dosadnie, ze gtow-
ng, a moze jedyna przyczyng klesk,
ktére nas dotknety w dziedzinie wa-
runkéw pracy i uposazenia, jest na-
sza bezsilno$¢, wywotana roztamem

— Komisyjne badanie dziatania aparatéw

trzeciak6bw na parowozy, obstugujace pociagi Xl1ll-ty Walny Zjazd Delegatow.
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DROGOWSKAZY

w naszych Szeregach. ZrozumieliSmy
ponadto, ze sita Zwigzku zalezy nie
tylko od liczby cztonkéw, lecz nadto
i przedewszystkiem od kierunku jego
dziatalnosci i od ducha, panujacego
w jego szeregach. Nie sprosta swoim
zadaniom organizacja najbardziej na-
wet liczebna, jesli sie sprzeda za sub-
wencje i awanse przywodcow, jesli
podda sie pod komende czynnikow
postronnych i zatraci moznos$¢ samo-
dzielnego dziatania wedle-wtasnego
uznania i dla wlkasnych swoich celow.
To tez poczucie, iz dla osiggniecia na-
szych zamierzen niezbedng jest pet-
na i niczem nieskrepowana niezalez-
no$¢ Zwiagzku, wzmogto i umocnito
sie wérdod nas po Zjezdzie.

Z refleksyj tych musimy wycig-
gna¢ wilasciwe wnioski. Dzieto zjed-
noczenia musi byc¢ i bedzie dokonane,
a dokonac¢ sie moze tylko pod sztan-
darami naszego Zwigzku. Usuniete
zostaty ostatecznie wszystkie prze-
szkody wewnetrzne, ktére dotad
dzietu temu droge tamowaly; mnoza
sie oznaki, iz niebawem rung takze
i przeszkody zewnetrzne, o ktoére
rozbijaty sie dotad uczciwe zamiary
ludzi dobrej woli. ZyskaliSmy moz-
nos¢ poswieci¢ calg nasze uwage za-
gadnieniom organizacyjnym, i reali-
zacji postulatow naszych. Nikt juz do
nas nie bedzie przychodzit po zapo-
mogi, odprawy i Swiadczenia. Tem
tatwiej bedziemy mogli dojrze¢ wia-
Sciwe zadania i wtasciwy cel istnienia
organizacji i ten, kto do nas przyj-
dzie, aby stang¢ ramie przy ramieniu
do ciezkiej i ofiarnej walki o prawa
naszego zawodu, ten juz od nas tak
tatwo nie odejdzie, ten bedzie dla
nas towarzyszem broni, a nie kandy-



datem do podziatu majatku i do u-
dziatlu w zyskach, pitynacych z Kie-
szeni blizniego. Nic nie moze za-
chwia¢ w nas wiary, ze koledzy nasi
zrozumiejg wreszcie te prawde, od-
czuja powage chwili, przewidzg za-
dania przysztosci i odbuduja spowro-
tem niezbedna i pozadanag jednos¢
organizacyjna.

Podniesiono w dyskusji zjazdowej
zarzut, ze brakto nam idei, ktéraby
zdolna byta zahamowaé¢ odpiyw
cztonkéw i przyciggna¢ spowrotem
tych, ktoérzy w chwili stabosci, czy
zniechecenia, odeszli. O ile chybio-
nym jest ten zarzut, skierowany pod
adresem ludzi, stojgcych na czele or-
ganizacji i nadajacych kierunek jej
poczynaniom, o tyle prawda jest bez
watpienia, iz nie zdotaliSmy dotad
zwigza¢ wszystkich cztonkéw ideg
naszg tak silnie, aby ich tada pod-
szept, czy lada zawiedziona nadzieja
od organizacji nie odstreczata.
Stoi zatem przed nami speinienie te-
go wielkiego zadania. Trzeba w tym
celu, aby organizacja jednoczyta
cztonkéw nietylko 3 razy w roku
z okazji zebran zjazdéw czy wiecow,
lecz aby zwigzata ich z sobg w zyciu
codziennem, w pracy nad pogtebie-
niem wiedzy zawodowej i nad roz-
szerzeniem horyzontu myslenia, w
budzeniu uswiadomienia obywatel-
skiego. Zadanie to przekracza sity
kilku jednostek. Aby je spetlni¢ —
muszg stang¢ do pracy wszyscy, kto-
rych zaufanie wspo6tkolegow, piasto-
wane mandaty lub osobiste kwalifi-
kacje do tego zdolnymi czynig. Po-
czucie odpowiedzialnosci za wspolne
dobro musi sie upowszechni¢, kazdy
musi wzig¢ na siebie nie stowem lecz
czynem przypadajaca nan czastke
pracy organizacyjnej i kazdy musi
odpowiada¢ na réwni z przywédca-
mi za godne, sprawne i nalezyte wy-
konanie swego obowigzku. W dziele
tem zadanie gtéwne przypada mto-
dym, ktdrzy jeszcze nie zgnus$nieli
w ztych przyzwyczajeniach i w wy-
godnej beztrosce i ktorzy majg dosé
energji, aby wykrzesaé¢ czyn ze sie-
bie i pobudzi¢ don swoim przyktadem
innych.

Jest rzeczg przywodcéw nakresli¢
program tej pracy, nadac¢ jej kieru-
nek, obudzi¢ drzemiacych i obojet-
nych, doda¢ otuchy zniecheconym.
Zadanie to spetnione by¢ musi w naj-
blizszej juz przysztosci, cho¢ nie ule-
ga watpliwosci, ze nie jest ono tatwe.
Zanim mozna bedzie wyzwoli¢
niezbedng w tym celu energje,
trzeba wprzéd wytepi¢ i wykorzenic
do gruntu falszywe poglady i za-
bojcze dla organizacji, a ugruntowa-
ne wieloletnig tradycjg nastawienie

znacznej liczby, — powiedzmy otwar-
cie — powaznej wiekszosci czlon-
kow. Cate ich zainteresowanie,

wszystkie ich trudy i poczynania
krecity sie dotgd woko6t Swiadczen
zwigzkowych. Temu poswiecaly caly
sw@j czas i na tem wylagcznie kon-
centrowaly swojag uwage zebrania,
zjazdy i konferencje. To tylko pod-
niecalo mase i to byto przedmiotem
obrad, uchwat i dyskusyj. Poczete
z niezdrowych apetytéw i oparte o
btedy rachunkowe instytucje otoczo-

ne zostaty nimbem nietykalnosci. Do
cztonkdéw, zapatrzonych w perspek-
tywe ,odprawy", nie mialty przystepu

zadne najrozumniejsze nawet argu-
menty, zadne przestrogi, ani upo-
mnienia. Trudno sie dziwié, ze na

co innego nie starczyto juz ani czasu,
ani energji.

Czas juz wreszcie zrozumieé, ze
zadaniem organizacji nie jest bynaj-
mniej tworzenie bractw pogrzebo-
wych, ani zaktadéw ubezpieczen.
Swiadczenia udzielane przez Zwigzek
sg tylko pomocniczym S$rodkiem do
osiggniecia celu gtéwnego, a tym jest
walka o nalezyte warunki egzystencji,
0 nalezyte prawa, odpowiednie upo-

sazenie i zaopatrzenie. Dopoki be-
dziemy wpatrzeni w perspektywe
sodpraw" i zapomég, dopoty celu

gtébwnego, dla ktorego zjednoczylismy
sie w organizacji zawodowej, nie be-
dziemy mogli osiagng¢. Nie chodzi
nam tutaj bynajmniej o sama odpra-
we, ta bowiem wsréd odpowiednich
warunkéw i okolicznosci, sama przez
sie zta nie stanowi. Ziem jest nato-
miast skoncentrowanie na tej sprawie
catej uwagi ogétu i nadawanie jej
znaczenia najwazniejszego i jedyne-

go niemal zagadnienia, godnego wy-
sitkéw i staran i decydujgcego o sto-
sunku cztonka do organizacji.

Uchwata Zjazdu, ktérg omawiamy
osobno, postawita omawiane zagad-
nienia ostro i wyraznie na czele zain-
teresowan ogotu cztonkéw. Chwila
jest zatem sposobna, aby kazdy prze-
myslat je nalezycie i ocenit je nie
z punktu widzenia wilasnego, watpli-
wego zresztg, zysku lecz z punktu
widzenia celdéw i zadan organizacji.
Oczywistem jest, ze bez reakcji i bez
gorgczki sie nie obejdzie, gdy jednak
minie chwilowe podniecenie, gdy
wroéci chtodna rozwaga — lekarstwo,
cho¢ ostre, okaza¢ sie musi skutecz-
nem. Nadejdzie wOwczas zarowno
dla cztonkoéw, jak i dla Centrali czas
pracy nad tem, co zaniedbano w
przesztosci, czego dostrzec nie u-
miano z poza psychozy, trosk i kio-
potéw, zwiazanych z ,odprawami".
A praca ta wyjdzie Zwiazkowi i jego
cztonkom niewatpliwie na dobre,
przysporzy nam korzysci prawdzi-
wych i trwalych, da nam stosowng
moc i skuteczny orez do walki o na-
sze prawa.

ZNIESIENIE KASY ODPRAW EMERYTALNYCH

KOMUNIKAT PREZYDJUM

XI1ll-ty Walny Zjazd Delegatow
uchawlit dnia 6 kwietnia 1936 roku
znie$¢ istniejagcg dotychczas przy
Zwigzku Kase Odpraw Emerytal-
nych z dniem powziecia tej uchwaty.

Uchwata Zjazdu nie byta bynaj-
mniej ani rezultatem przypadku, ani
tez wynikiem chwilowego nastroju
delegatéw, lecz byta logiczng konse-
kwencja sytuacji, jaka wytworzyta
sie na Zjezdzie na skutek instrukcyj
posiadanych przez delegatow, giebo-
ko przemyslanych uchwat Komisji
Finansowej, oraz wyczerpujacej dys-
kusji, ktora na ten temat przeprowa-
dzona zostata na plenum Zjazdu.

Nieomal wszyscy delegaci przyje-

chali na Zjazd z instrukcjg, aby
sktadka cztonkowska zostata obni-

zona. Instrukcja ta odpowiada nie-
watpliwie obecnej sytuacji ekono-
micznej cztonkéw Zwigzku, Uposa-

zostatlo kilkakrotnie obnizone,
stopa zyciowa kazdego pracownika
doznata powaznego uszczerbku, ob-
nizyty sie w pewnym stopniu koszty
utrzymania i wydatki na rozmaite po-
zycje w budzecie pracownika. Jedna
tylko wktadka cztonkowska do na-
szego Zwigzku utrzymywata sie na
sztywnym, a wysokim poziomie, nie-
odpowiadajacym juz moznosci ptat-
niczej cztonkéw. Liczne Zwigzki
Zawodowe czy to z wiasnej inicjaty-
wy, czy tez pod naciskiem wiadz
nadzorczych, obnizylty juz wkiadke
cztonkowskg dawno, my jedni stano-
wilisSmy w tym wzgledzie wyjatek,
ktory jednakze diuzej utrzymac sie
nie dat.

Dotychczasowa skiadka cztonkow-
ska w wysokosci Zi. 6 miesiecznie,
sktadata sie witasciwie z dwoéch od-
rebnych i na osobne cele przezna-

zenie

czonych sktadek. 3 zt. przeznaczone
bylo na cele organizacyjne, drugie
3 zi. stanowito skiadke na Fundusz
Kasy Odpraw Emerytalnych, wzgled-
nie posmiertnych.

W tej sytuacji Komisja Finansowa
Zjazdu, majgc do dyspozycji na cele
organizacyjne dotychczasowa wkiad-
ke w wysokosci 3 zt., starata sie za
wszelkg cene, przez poczynienie da-
leko idacych oszczednosci, skiadke
te obnizyé. Przeprowadzono w tym
celu doktadang i szczegdtowa analize
zaréwno przewidywanych wpilywow,
zaleznych od ilosci cztonkow, jak tez
wszystkich bez wyjatku wydatkéw.
Obnizono do granic ostatecznej mo-
zliwosci kredyty na uposazenie czton-
kow Prezydjum, obnizono o jednag
trzecig diety, obcieto ryczatty dla
Prezeséw Okregowych, obnizono do-
tkliwie uposazenie personelu biura,
obnizono do potowy kredyty na pra-
ce kulturalno-oswiatowa i na wydaw-
nictwo techniczne, stowem przepro-
wadzono wszystkie oszczednosci, ja-
kie sie przeprowadzi¢ daty w grani-
cach rozsgdnych mozliwosci. Grani-
cg ta byto jednakze nalezyte funk-
cjonowanie organizacji, ktérej nie
mozna byto pozbawi¢ Srodkéw dzia-
tania, jezeli Zjazd nie miat przyjac
na siebie odpowiedzialnosci za zupet-
ne zahamowanie pracy organizacyj-
nej. Organizacja musi mie¢ czasopi-
smo, musi udziela¢ cztonkom porad i
pomocy prawnej, musi dopomagac
zawieszonym w czynnosciach stuz-
bowych, musi prowadzi¢ interwencje
i wystagpienia, musi utrzymac¢ aparat
administracyjny Centrali na wyso-
kosci zadania. Na to wszystko mu-
szg by¢ zapewnione odpowiednie fun-
dusze, a ograniczy¢ je mozna tylko w



pewnym stopniu. Zjazd zastanawiat
sie pozatem nad wyptacang przez
Zwigzek zapomoga chorobowg i do-
szedt do przekonania, iz wydatek na
ten cel, aczkolwiek znaczny, musi
by¢ utrzymany w dotychczasowej wy-
sokosci, albowiem zasitkéw dla cho-
rych nie mozna ani znie$¢, ani ogra-
niczy¢, stanowig one bowiem bardzo
wartosciowg pomoc dla cztonkéw w
stuzbie czynnej w momentach, w kto-
rych zatamuje sie ich budzet domowy
na skutek braku zarobkéw z tytutu
godzinowego i kilometrowego. Do-
szediszy do tego przekonania, stwier-
dzit Zjazd, iz, przy zachowaniu za-
pomogi chorobowej, mimo wszelkie
najdalej idace oszczednosci, wkladka
na cele organizacyjne obnizona by¢
nie moze i musi by¢ utrzymana w do-

tychczasowej wysokosci 3 zi. mie-
siecznie.
Roéwnoczesnie  wyloniona  przez

Zjazd Komisja Wasy Odpraw Eme-
rytalnych nie mogta uzgodni¢ i nie
przedtozyta Zjazdowi zadnych zde-
cydowanych projektow. Rozdzwiek
wséréd cztonkéw na temat proponowa-
nej przez poprzednie Prezydjum re-
formy Kasy Odpraw Emerytalnych
byt gteboki i zasadniczy. Czionkowie

starsi wiekiem i stuzbg, nie chcieli
zadng miarg zgodzi¢ sie z konieczno-
Scig obnizenia swoich $wiadczen.

Cztonkowie miodsi, oparci na dotych-
czasowem dos$wiadczeniu, stracili wo-
géle zaufanie w pewnos$¢ obietnic or-
ganizacji i nie chcieli zobowigzywaé
sie do ptacenia przez diugie lata skta-
dek, nie majgc pewnosci, czy otrzy-
majg przyrzeczone im Swiadczenia
wowczas, gdy sami zdobedag tytut do
tych Swiadczen, t. j. przejda na eme-
ryture. Rozmaite projekty przedio-
zone Zjazdowi przez poszczeg6lnych
delegatow nie byty ani nalezycie sfor-
mutowane, ani co najwazniejsze, nie
miaty dostatecznych podstaw rachun-
kowych. Walny Zjazd nie magt imie-
niem organizacji akceptowac¢ projek-
tow, nie wytrzymujgcy kalkulacji.
Jedynym uzasadnionym rachunkowo
projektem byt projekt przediozony
przez poprzednie Prezydjum i opar-
ty na zasadach ubezpieczeniowo tech-
nicznych, jednakze nie mial on za
soba wiekszosci, a Zjazd postanowit
wyraznie projekt ten odrzucic.

W tych warunkach istniaty tylko
dwa wyjscia: jedno — nie uchwali¢
nic,c, a w konsekwencji doprowadzi¢
w krotkim czasie do bankructwa or-
ganizacji, drugie zas — zastosowac
Srodek, coprawda drastyczny i dla
wielu bolesny, tem niemniej jednak
radykalny i skuteczny, t. j. zerwac
stanowczo z dotychczasowag linjg po-
stepowania i z dotychczasowag polity-

ka sSwiadczeniowg Zwigzku i zniesé
Kase Odpraw Emerytalnych zupet-
nie. Taki wniosek, sformutowany

zresztg bez wiedzy dotychczasowego
Prezydjum i bez wiedzy kierownic-
twa Zjazdu, zostat zgtoszony, uzy-
skal poparcie wiekszosci delegatéow
i przeszedt jako formalna i prawo-
mocna uchwata Zjazdu.
Rownoczesnie Zjazd postanowit
zachowa¢ i potwierdzi¢ wszelkie pra-
wa dotychczas nabyte. Z tego tytutu
Zwigzek obcigzony jest bardzo znacz-

nemi ciezarami. Dla realizacji upraw-
nien dotychczasowych konieczne be-
dzie spieniezenie powaznej czesci
majatku zwigzkowego. Ponadto na
Zwigzku cigzy¢ bedzie przez dtugie
jeszcze lata obowigzek wyptaty za-
pomég posmiertnych i pogrzebowych,
nabytych przed dniem 6 kwietnia
1936 r. na zasadzie obowigzujgcych
dotad regulaminéw Kasy Pos$miert-
nej i Kasy pogrzebowej dla emery-
tow. Na ten cel przeznaczone byc¢
musza dochody z pozostatej reszty
majatku zwigzkowego, ktory spienieg-
zony nie bedzie.

Prawomocna i powzieta prawidto-
wo uchwata Walnego Zjazdu, jako
najwyzszego organu. zwigzkowego,
musi by¢ i bedzie wykonana. Kasa
Odpraw Emerytalnych przestata ist-
nie¢ z dniem 6 kwietnia 1936 roku
i ktokolwiek po tym dniu przejdzie
na emeryture, nie bedzie mial pra-
wa do dotychczasowych $Swiadczen.
Natomiast wszystkie nabyte przed
tym dniem prawa, zostang zachowa-
ne i nalezne zapomogi beda czton-
kom wyptacone, a w szczegolnosci:

1) Czilonkowie - emeryci, ktérzy
przeszli na emeryture przed dniem
1 pazdziernika 1926 r. i optacaja re-
gularnie skifadki czlonkowskie, ko-
rzysta¢ beda z zapomogi po$miertnej
w sumie zt. 650;

2) Cztonkowie, ktérzy przeszli na
emeryture przed Xll-ym Walnym
Zjazdem, t. j. przed dniem 8 kwiet-
niao 1934 r,, a nie otrzymali dotad
petnych 1.000 zi., tytutem odprawy
emerytalnej, otrzymaja doptate do
tej sumy, w mys$l postanowien Regu-
laminu, t, j. w miare rozporzadzal-
nych funduszéw i w kolejnosci zgto-
szenia;

3) Cztonkowie, ktérzy przeszli na

emeryture w okresie pomiedzy
XIl-tym i Xlll-tym Walnym Zja-
zdem Delegatéow, t. j. pomiedzy
8 kwietnia 1934 r., a 6 kwietnia

1936 r., otrzymaja, w miare rozporzg-
dzalnych funduszéw i w kolejnosci
zgtoszenia tytutem odprawy emery-
talnej zt. 500, ponadto za$ na wypa-
dek $mierci korzysta¢ bedg z zapo-
mogi pogrzebowej wediug zasad i w
wysokosci wskazanej w obowigzujag-
cym dotad Regulaminie Kasy Pogrze-
bowej dla emerytow. To samo do-
tyczy czitonkéw, ktdrzy pozostawili
w Kasie Pogrzebowej dobrowolnie
wktad w sumie zi. 150.
Zastanawiajgc sie nad znaczeniem
i skutkami streszczonej co dopiero
uchwatly Zjazdu — Prezydium doszto
do przekonania, iz uchwata ta, jesli
bedzie nalezycie zrozumiana przez
cztonkéw, moze by¢ dla organizacji
korzystna i pozyteczna. Organizacja
nasza byta pierwsza, ktéra wprowa-
dzita u siebie odprawe emerytalna,
i pociggneta swoim przyktadem
wszystkie inne organizacje pracowni-
koéw kolejowych, a takze i inne Zwiagz-
ki do wprowadzenia podobnych swiad-
czen. RoOwnoczesnie jednakze nasza
organizacja pierwsza odczuta skutki
wprowadzenia odpraw emerytalnych
i pierwsza zdobyta sie na odwazng
i radykalng decyzje w postaci skaso-
wania omawianej odprawy. Spodzie-
wamy sie, ze ogo6t cztonkdéw, po zro-

miatym pierwszym okresie zaniepo-
kojenia, zastanowi sie spokojnie i
rozwazy dokitadnie nietylko przykre,
ale i pozyteczne skutki omawianej
uchwaly. Odwr6ci ona uwage czton-
kéw i organizacji od spraw, ktore nie
lezg bezposrednio w zakresie nasze-
go dziatania i umozliwi wykorzy-
stanie zaoszczedzonej w ten spos6b
energji, celem wzmocnienia podstaw
organizacji i skuteczniejszej, oraz
bardziej energicznej walki o podsta-
wowe i zasadnicze prawa naszego za-
wodu. Organizacja nasza byta pierw-
sza, ktora skasowala u siebie odpra-
wy emerytalne, napewno jednakze
nie bedzie ostatniag. Wszystko wska-
zuje na to, iz Kasy Emerytalne,
istniejagce przy rozmaitych organiza-
cjach zawodowych z bardzo nielicz-
nemi tylko wyjgtkami, beda musiaty
ulec rychto likwidacji, a jesli likwi-
dacja ta na czas nie nastgpi, zagrazac
bedzie bankructwo organizacji, To
tez uchwata Xlll-go Walnego Zja-
zdu uznana by¢ musi za decyzje roz-
sadng i przewidujacg, Prezydjum
zas, obowigzane statutowo do jej
wykonania, poczuwa sie tylko do o-
bowigzku ztagodzi¢ jej skutki i zor-
ganizowa¢ wzajemng pomoc na pod-
stawach racjonalnych i w granicach,
ktore zakreslone sa obnizong obecnie
sktadka cztonkowska, oraz istniejg-
cym w tej chwili majatkiem zwigz-
kowym i dochodami z tego majatku.

Z tych zatozen wychodzac, posta-
nowito Prezydjum uchwalg z dnia
17 kwietnia 1936 r., ustali¢ zasade, iz
zaden z cztonkéw Zwigzku nie moze
i nie powinien straci¢ ani jednego
grosza z tego, co na rzecz Kasy Od-
praw Emerytalnych uiscit. Wkiadki
ptacone na rzecz tej Kasy zostang
cztonkom zwrécone w formie zapo-
mogi posmiertnej, ktérej zasady i re-
gulamin bedzie opracowany i prze-
dtozony na najblizszem posiedzeniu
Zarzadu Giloéwnego. Takze i czion-
kowie, ktorzy wstapili do Zwigzku,
lub wstgpia do niego po uchwale
XI1ll-go Walnego Zjazdu, posiadac
bedg prawo do zapomogi posmiert-
nej, Prezydjum przewiduje, iz w gra-
nicach obecnych mozliwosci finanso-
wych, wysoko$¢ zapomogi posmiert-
nej ustalona bedzie mniej wiecej na
200 zt. Czionkowie, ktérzy posiadajg
wkiad w Kasie Odpraw Emerytal-
nych przekraczajacy ustali¢ sie maja-
cag norme odprawy posmiertnej o-
trzymaja odpowiedpie uzupetnienie,
inni cztonkowie zadowoli¢ sie beda
musieli zapomogg w wysokosci nor-
malnej.

Ponadto Prezydjum nie bedzie ta-
mowac¢ inicjatywy poszczeg6lnych
Okreg6w w zorganizowaniu wzajem-
nej pomocy i w zakladaniu okrego-
wych Kas Posmiertnych, Ilub t. p,
opartych na zasadzie dobrowolnego
uczestnictwa. Kasom takim Prezy-
djum przyjdzie w razie potrzeby
z pomocg i opracuje dla nich jednoli-
ty regulamin, umozliwiajgcy wzajem-
na wymiane cztonkodw pomiedzy
Okregami. Prezydjum dotozy tez sta-
ran, by Kasy te oparte byly na zdro-
wych podstawach rachunkowych i
aby prowadzone byty nalezycie i pra-
widtowo.



Prezydjum nie moze w tej chwili,
ani przesadzi¢, ani tez poda¢ do wia-
domosci cztonkéw zadnych szczegé-
téw, dotyczacych projektowanych
Swiadczen. Zapewniamy natomiast
cztonkéw, iz uwazamy za obowigzek
honoru organizacji, aby nikt nie stra-
cit tego, co w zaufaniu do organizacji
na rzecz odprawy emerytalnej uiscit.
Przypominamy, iz sumy wptacone
przez cztonkéw, zostaly juz wyczer-
pane przez wyptate Swiadczen wielo-
krotnie wyzszych od wartosci skia-
dek, uiszczonych przez poszczegdl-
nych czlonkéw-emerytéw, ze pozo-
state fundusze, zamrozone obecnie w
majatku nieruchomym Zwigzku, mus-
szg by¢ uzyte na sptate dotychczaso-
wych zobowigzan, i ze wobec tego
Swiadczenia, ktére Prezydjum na no-
wo wprowadzi¢ zamierza, sa ze stro-
ny organizacji ofiarg na rzecz czion-
kow i ze ofiare te okupi¢ bedzie trze-
ba bardzo powaznym wysitkiem fi-
nansowym i organizacyjnym.

Informujgc cztonkéw o swoich za-
mierzeniach i 0 znaczeniu uchwaty

Xl1ll-go Walnego Zjazdu, dotyczacej
likwidacji Kasy Odpraw Eemerytal-
nych — Prezydjum zwraca sie do
cztonkéw z wezwaniem do zachowa-
nia spokoju, do wytrwania przy or-
ganizacji i do regularnego optacania
wktadek cztonkowskich.

Uchwata XlIll-go Walnego Zjazdu
przyniosta cztonkom bardzo znaczng
ulge, obnizylta bowiem wysokos¢
sktadki zwigzkowej o potowe. W ktad-
ka w sumie zt. 3 miesiecznie optaca-
na by¢ winna od dnia 1 maja 1936 r.
i obowigzuje w tej wysokosci wszyst-
kich bez wyjatku cztonkéw Zwigzku,
zarowno zatrudnionych, jak i nie za-
trudnionych na parowozie. Natomiast
wktadka za miesigc kwiecien, o ile
dotad nie zostata uiszczona, musi
by¢ uiszczona w wysokosci dotych-
czasowej, t. /. w sumie zt. 6, zas od
cztonkéw, ktorzy korzystali z ulgi
w optacie — w wysokosci zt. 4.
To samo dotyczy wszystkich wkiladek
zalegtych za okresy poprzednie, t. j.
do dnia 1 maja 1926 roku.

SPRAWY StLUZBOWE

Zwolnienie godzinowego i Ki-
lometrowego od podatku
specjalnego

Obcigzenie dodatkéw godzinowych
i kilometrowych podatkiem specjal-
nym spotkato sie z zywa reakcja
wsréd druzyn parowozowych. Opar-
te o jednomys$ing opinje wsréd ogotu
cztonkoéw, Prezydjum Z. Z. M. wysta-
pito niezwtocznie po wydaniu doty-
czacych tej sprawy zarzadzen, t. j,
w potowie stycznia 1936 r. z nalezy-
cie umotywowanym memorjatem do
Ministerstwa Komunikacji, Minister-
stwa Skarbu oraz do Prezydjum Ra-
dy Ministrow. W memorjatach tych
domagato sie Prezydjum zwolnienia
dodatkow godzinowych i kilometro-
wych od obcigzenia podatkiem spe-
cjalnym, sa one bowiem zaréwno
z istoty rzeczy jak tez i ze swego
przeznaczenia ekwiwalentem za dje-
ty wyjazdowe, ktérych druzyny pa-
rowozowe nie pobierajg. Gdy zas
djety wyjazdowe zostaly wyraznie od
podatku specjalnego zwolnione —
nie ma ani wystarczajacej racji, ani
tez nalezytego uzasadnienia prawne-
go obcigza¢ tym podatkiem wspo-
mniane dodatki zwtaszcza, ze obniza
to nie tylko efektywng ich wysokos¢,
lecz nadto powoduje zwiekszenie
stopy procentowej, a wiec i sumy po-
datku specjalnego od pozostatych
sktadnikow uposazenia druzyn paro-
wozowych.

Ministerstwo Komunikacji odnio-
sto sie do postulatow Zwigzku nasze-
go w tej sprawie przychylnie i po-
parto je zaréwno w Prezydjum Rady
Ministréw i w Ministerstwie Skarbu.
Mimo to, zalatwienie sprawy napot-
kato na powazne trudnosci natury fis-
kalnej, albowiem uwzglednienie na-
szych zadan pociggato za sobag ubytek
w dochodach Skarbu Panstwa i na-

ruszato podstawy przewidywan Mini-
sterstwa Skarbu, dotyczacych ustale-
nia réwnowagi budzetowej. Z tych
wzgleddw, mimo liczne interwencje
i gorliwe starania Prezydjum, sprawa
ulegata zwioce.

Dopiero w przeddzien otwarcia
XIll-tego Walnego Zjazdu Delega-
téw, t. j. dn. 4 kwietnia 1936 r. Pre-
zydjum uzyskato w tej sprawie au-
djencje u p. Wiceministra Skarbu
Grodynskiego. Konferencja, w ktoé-
rej uczestniczyli Dyrektorzy zainte-
resowanych Departamentéw Minister-
stwa Skarbu, data rezultaty pomysl-
ne. Argumenty, wysuniete przez
przedstawicieli Zwigzku, uznane zo-
staty za stuszne i zapowiedziane zo-
statlo wydanie zarzadzen, zwalniajg-
cych dodatki godzinowe i kilometro-
we od podatku specjalnego. Wzglad
na réwnowage budzetu nie zezwolit
jednakze na zwrot podatku pobrane-
go w miesigcach ubiegtych, co dele-
gacja uzna¢ musiata ze swej strony
za wymog koniecznosci.

Dowiadujemy sie ostatnio, Ze od-
powiednie zarzgdzenie zostato istot-
nie przez Ministerstwo Skarbu juz
wydane. Prezydjum czyni obecnie za-
biegi, aby zarzadzenie to podane zo-
statlo bezzwlocznie do wiadomosci
wiasciwych urzedow kolejowych i
aby zastosowane zostato juz od dnia
1.Y.1936 r.

Zwolnienie dodatkéw godzinowych
i kilometrowych od podatku specjal-
nego uzna¢ nalezy za powazny suk-
ces naszej organizacji, zwiaszcza, iz
dziataliSmy w tej sprawie samodziel-
nie, nie majac nalezytego poparcia
nietylko w analogicznej akcji zwigz-
kéw ogélnych — lecz nawet i zwigz-
kéw bezposrednio w tej sprawie za-
interesowanych. Sukces odniesiony
w ten sposob przez naszag organizacje,
wyszedt na pozytek nietylko druzy-

nom parowozowym, lecz nadto i dru-
zynom konduktorskim oraz niekto-
rym kategorjom pracownikéw pan-
stwowych innych resortow, ktére po-
bieraja podobne dodatki.

Komisyjne badanie dziatania
przyrzadéw ,,Pyram”

W sprawie montowanych obecnie
na parowozach P. K. P. przyrzadow
do oszczednego spalania wegla sy-
stemu ,Pyram" Zwigzek nasz wypo-
wiedziat swdj poglad z punktu wi-
dzenia fachowego w Nr. 3 ,Techni-
ki Parowozowej" z r. 1936. XllI-ty
Walny Zjazd Delegatéw przeprowa-
dzit w tej sprawie wyczerpujgacag dy-
skusje i uchwalit rezolucje, ktoérej
tres¢ podajemy ponizej:

,Zjazd stwierdza, ze funkcjono-
wanie aparatow systemu ,Pyram”
budzi wérdéd druzyn parowozowych
powazne watpliwosci. Dotychczaso-
we doswiadczenie nie moze uspra-
wiedliwi¢ dostatecznie wniosku, iz
aparaty te dajg rzeczywiscie godna
uwagi i miljonowych inwestycyj o-
szczedno$¢ na opale, niewatpliwem
jest natomiast, ze komplikujg one
w stopniu znacznym obstuge paro-
wozu i narazajag druzyny niejedno-
krotnie na dokuczliwe konsekwen-
cje wynikajgce z odrzucania gazow
spalinowych, a przez to odbijajg sie
szkodliwie nile tylko na zdrowiu
pracownikow, lecz i na ich spraw-
nosci w wykonywaniu obowigzkow

stuzbowych. Walny Zjazd wyraza
ubolewanie, ze aparaty systemu
.Pyram" zakupione zostaty maso-

wo bez uprzedniego, dokiadnego ich
wyprobowania oraz, ze oddano je
do uzytku bez nalezytego i szczeg6-
towego pouczenia druzyn o ich kon-
strukcji, tudziez o sposobie prawi-
dtowej ich obstugi. Wobec tego
Zjazd domaga sie zaprzestania dal-
szego montazu aparatéw systemu
-Pyram", zbadania ich przydatnosci
i wydajnosci z punktu widzenia o-
szczednosci opatowych przez komi-
sje ztozong z kompetentnych i nie-
zaleznych fachowcéw, jak roéwniez
zbadania przez komisje lekarskie
sposobu oddziatywania tych apara-
tow na zdrowie, przytomnos¢ umy-
stu i sprawnos$¢ stuzbowg druzyn
parowozowych".

Ministerstwo Komunikacji nie
zlekcewazyto wyrazonej w ten spo-
s6b opinji druzyn parowozowych. Na
konferencji z Prezesem Zwigzku kol.
Siadakiem, odbytej dnia 16 kwietnia
b. r. zapowiedziat p. Dyr. Departa-
mentu Mechanicznego M. K. inz, M,
Stodolski wystanie specjalnej komisji
manisterjalnej, ktora bedzie miata za
zadanie zbada¢ wszechstronnie dzia-
tanie aparatéow ,Pyram" zaréwno z
punktu widzenia technicznego, jak
tez i hygieniczno - lekarskiego. Osta-
tnio dowiadujemy sie, ze komisja ta-
ka pod przewodnictwem p. Dyr, inz.
Czarkowskiego i przy wspotudziale
kolejowego lekarza sanitarnego wy-
jechata juz z Warszawy. Uda sie ona
do wszystkich parowozowni, w kto-
rych aparaty ,Pyram" zainstalowane
zostatly na parowozach i ma mie¢ za



zadanie zapozna¢ sie z wszelkiemi
usterkami zauwazonemi przez per-
sonel administracyjny i wykonawczy
co do sposobu funkcjonowania tych
aparatow.

Prezydjum Zwigzku poinformowa-
to o wyjezdzie tej komisji Zarzady
Két i Okregow w specjalnych okoél-
niku, ponadto za$ zwraca sie ta dro-
ga do ogo6tu cztonkdéw, aby odnosili
sie do wspomnianej komisji z petnem
zaufaniem, komunikowali jej otwar-
cie wszystkie zauwazone przez sie-
bie usterki w funkcjonowaniu apara-
tow ,Pyram" i zgtaszali sie do niegj
z wszelkiemi zazaleniami i uwagami
na ten temat.

Wyrazamy przekonanie, ze zebra-
ny w ten sposob przez komisje mate-
rjat informacyjny da Ministerjum
Komunikacji podstawe do powziecia
decyzyj, ktoére usung ostatecznie
wszelkie powody do zastrzezen i za-

X1

zalen zgtaszanych przez druzyny pa-
rowozowe w zwigzku z montazem
oraz sposobem funkcjonowania i ob-
stugi omawianych aparatéw.

0 przydzielenie ,,trzeciakow"
na parowozy obstugujace
pociggi dalekobiezne

W wykonaniu uchwat Xlll-go Wal-
nego Zjazdu Delegatéw wdrozyto
Prezydjum Zwigzku starania zmie-
rzajgce do przydzielenia palaczy-
trzeciakow na parowozy obstugujgce
pociagi dalekobiezne. Z wyjasnien
przedwstepnych uzyskanych w Mini-
sterstwie Komunikacji wynika, iz
Ministerstwo gotowe jest rozwazyc
1 zatatwi¢ pomysinie uzasadnione na-
lezycie wnioski w tej sprawie.

Wobec tego Prezydjum zwrécito
sie w okolniku z dn, 17.IV.36 r. do

Zarzadow Kot i Okregow z wezwa-
niem do natychmiastowego nadesta-
nia umotywowanych wnioskéw w
sprawie przydzielenia trzeciakéw na
pociagi dalekobiezne, obstugiwane
dotad przez druzyne w skiadzie 2
os6b. Zwracamy uwage, ze bedzie-
my mogli traktowa¢ powaznie tylko
whnioski nalezycie uzasadnione, wska-
zujgce przebieg parowozu w kilome-
trach, czas jazdy, ew, czas odpo-
czynku w parowozowni zwrotnej i
macierzystej, ilos¢ przecietng spala-
nego wegla oraz inne ewentualne ar-
gumenty uzasadniajgce koniecznosc¢
przydzielenia trzeciakéw. Whnioski
nieuzasadnione i nie poparte przyto-
czeniem tych danych nie moga liczy¢
na przyjecie i uwzglednienie.

Zwracamy sie ta droga do okoétu
cztonkéw o udzielenie Zarzadom
Kot pomocy w sformutowaniu i uza-
sadnieniu tych wnioskéw.

WALNY ZJAZD DELEGATOW

Warszawa 5-6 kwietnia 1936 r.
PROTOKOt OBRAD

PIERWSZY DZIEN OBRAD

Obrady Zjazdu otwiera o godz. 11
m. 30 Prezes Zwiazku, kol. Borkow-
ski. Stwierdza, iz Zjazd zwotany zo-
stat prawidtowo i zgodnie z postano-
wieniami Statutu Zwigzku. Stawili
sie nan delegaci wszystkich bez wy-
jatku Kot i Okregow, a wobec tego
uchwaty, podjete na Zjezdzie, beda
wazne i obowigzujace.

Przed przystgpieniem do wtasciwe-
go porzadku obrad kol. Borkowski
wzywa Zjazd do uczczenia pamieci
Pierwszego Marszatka Polski, Jozefa
Pitsudskiego przez powstanie i za-
chowanie jednominutowej ciszy. Na-
stepnie sklada czes¢ pamieci czton-
kow Zwigzku zmartych w okresie
od poprzedniego Walnego Zjazdu
Delegatéw i odczytuje Ich liste.

Przystepujac do pierwszego punk-
tu porzadku obrad wita kol. Prezes
przybylych na Zjazd gosci, a miano-
wicie przedstawiciela M. K. i Dyrek-
cji O. K, P. w Warszawie kap. Bara-
na, przedstawiciela Wydzialu Me-
chanicznego D. O. K. P. Warszawa
inz. Wagnera, Naczelnika Parowo-
zowni Warszawa - Giéwna Pejcza,
redaktora ,Techniki Parowozowejll
inz. St, Kruszewskiego oraz statych
obroncow Zwigzkowych adwoka-
téw: W. Zaczynskiego z Warszawy
i D-ra T. Aschenbrennera z Krako-
wa, udzielajgc im gtosu dla wygto-
szenia przemowien powitalnych.

Kap. Baran i inz. Wagner zyczg
Zjazdowi imieniem reprezentowa-
nych przez siebie wtadz pomysinych
i owocnych obrad dla dobra czton-
kow oraz kolejnictwa polskiego.

Inz. St. Kruszewski, dtugoletni re-
daktor ,Techniki Parowozowejll, wi-

(w skroceniu)

5. 1IV. 1936 r.

tany przez Zjazd owacyjnie, stwier-
dza, iz w ustawicznym wyscigu po-
mystéw i ulepszen technicznych pa-
row6z, jako Srodek trakcji utrzymat
jak dotad nalezne sobie miejsce. Byt
okres, w ktorym zdawalo sig, iz da
on sie wyprzedzi¢ i zdystansowac
swoim konkurentom, t. j, elektrowo-
zowi i Diesslo-wozowi. wyszedt jed-
nakze z tej walki zwycigsko. Aby
jednak utrzymac¢ sie na wysokosci
wzrastajgcych niemal z dniem kaz-
dym zadan musi parow6z ustawicz-
nie ulepszac¢ sie i udoskonalaé. Pra-
cownicy, obstugujacy parowoz, a
wiec maszynisci i pomocnicy maszy-
nistow musza stale podagza¢ za tym
postepem a jest to dla nich nietylko
obowigzkiem, do ktorego poczuwac
sie powinien kazdy cztowiek sumien-
ny, lecz wprost zagadnieniem bytu i
podstawg egzystencji, ten bowiem,
kto zadaniom swoim sprosta¢ nie po-
trafi, i funkcyj swoich sprawowac
nie umie, musi ustgpi¢ w walce o
byt innym. Nalezy zatem $ledzi¢
stale i nieprzerwanie za wszystkimi
nowosciami i ulepszeniami w dzie-
dzinie parowozownictwa, aby za$
moc ulepszenia te opanowaé i zro-
zumie¢ — nie wolno poprzesta¢ na
tym zapasie wiedzy, ktéra pracow-
nik wyniést z ostatniego egzaminu,
lecz nalezy wiedze te bez przerwy
uzupetnia¢, pogiebia¢ i rozszerzac.
Zadanie to Zwiagzek utatwia swoim
cztonkom od lat wielu, wydajac cza-
sopismo p. t. ,Technika Parowozo-
wa", organizujgc Kotka Techniczne,
zaktadajgc bibljoteki techniczne oraz
urzadzajgc odczyty i zebrania dysku -

rowozowej" staral sie mowca odpo-
wiedzie¢ swoim zadaniom i nawiagzac
kontakt z czytelnikami. Sprawdzia-
nem potrzeby dalszego istnienia te-
go czasopisma jest wzrastajacy
wsréd cztonkéw giod wiedzy i po-
czucie potrzeby statych informacyj
technicznych. Kroczac dalej po do-
tychczasowej drodze. Zwigzek spet-
ni godnie swoje obowigzki i da do-
wod, ze pojmuje te obowigzki gte-
boko i nalezycie. W walce o prawa
zawodu maszynisty — wartos¢ i
isprfawnos¢ fachowa czipnkdéw tego
zawodu gra role pierwszorzedng.
Dlatego moéwca, podkreslajac te o-
koliczno$¢ i zyczac Zjazdowi po-
mysSinych obrad, zwraca sie do dele-
gatéw z apelem, aby decydujac o
sprawach organizacji otoczyli zrozu-
mieniem i opieka te wiasnie wazna
dziedzine dziatalnosci zwigzkowej.

Adw. Dr. T. Aschenbrenner,
wspotpracujac od lat wielu z Z. Z.
M, jako staly obronca czitonkéow w
okregu swej dziatalnosci, czuje sie
zwigzanym z organizacja weztami
niejako rodzinnemi. PomysInos¢ tej
wielkiej rodziny jakag jest Zwigzek
Maszynistéw zalezy od tego, aby mi-
mo réznicy zdan i pogladéw — ozy-
wiat wszystkich jeden duch, aby
kierowato nimi jedno prawo naczel-
ne, a tem jest i powinno by¢ dobro
cztonkéw w granicach dobra ogol-
nego oraz pomyslnosci Panstwa i ko-
lejnictwa polskiego. Jak w rodzinie
zdarzaja sie spory i niesnaski, -tak
tez i Zwigzek przezywa w szere-
gach swoich roztam. Moéwca wierzy,
iz jest to objaw chwilowy, wynika-

syjne, Jako redaktor ,Techniki Pa-jgcy z nieporozumienia i ze zostanie



on rychto zlikwidowany dla dobra
zawodu maszynistow. Zawod ten
jest ciezki i odpowiedzialny. Wido-
mym znakiem tej odpowiedzialnosci
jest lista strat, spis imion tych, kté-
rzy zycie swoje potozyli w ofierze
swego obowigzku. Powaga tej odpo-
wiedzialnosci musi znalezé wyraz
W sumie praw zawodowi maszyni-
stow stuzgcych. Zadaniem Zjazdu jest
stworzy¢ odpowiednie  warunki,
ktéreby utatwiaty prace nad reali-
zacjg stusznych postulatéw Zwiazku
i zapewnity postulatom tym zwycie-
stwo.

Awokat W. Zaczynski witane
Zjazd podkresla, iz Z. Z. M. nalezy
do tych wyjatkowych organizacyj,
ktore umialy wytworzy¢ u siebie
atmosfere wspotpracy wsrod wszy-
stkich, ktérym dane byto z organiza-
cja ta sie zetknaé. To tez i adwoka-
tow ktérzy podejmowali sie udziela-
nia pomocy cztonkom Zwigzku #tg-
czyly ze Zwiagzkiem nie tylko wezly
formalne, lecz przedewszystkiem
duch sotdamosci z zasadami ktorym
organizacja hotduje i z interesami,
ktorych broni. Temu przedewszyst-
kiem przypisa¢ nalezy pomysine ze
wszech miar rezultaty pomocy pra-
wnej, z ktorej cztonkowie korzysta-
ja. Jako dtugoletni obronca czion-
kow oraz jako rzecznik praw i inte-
resé6w organizacji jako takiej prze-
zywal méwca wraz z Zwigzkiem
chwile sukceséw i zwyciestw, ale
tez i okresy ciezkiej i ofiarnej waitki
oraz momenty niepowodzen.

Z uznaniem stwierdzi¢ nalezy, ze
w dziatalnosci swej Zwiazek, mimo
wszelkie trudnosci i przeciwienstwa
zachowal w niepokalanej czystosci
idee niezaleznosci organizacyjnej i
strzegt pilnie swej godnosci. Jest to
stuszny tytut do =zastugi i jest to
réwnoczesnie zadatkiem lepszej
przysztosci. Mowca jest przekona-
ny, ze uczciwa idea, broniona uczci-
wym sposobem musi zwyciezy¢. Nie
nalezy sie zraza¢ trudnosciami z ze-
wnatrz ani nawet nieporozumienia-
mi wewnetrznemi. Ildac dalej po o-
branej drodze, Zwigzek idzie powoli
ale pewnie do wytknietego sobie ce-

lu. Celem tym jest zdobycie praw
naleznych $wiatu pracy, a ktdérego
cztonkami sg maszynisci. Ich dobro

zgodne jest z dobrem ogdlnem i nie
,stoi w sprzecznosci z interesami o-
gotu ani z dobrem Panstwa jako ca-
tosci Mobwca zyczy Zjazdowi po-
mys$inych obrad a Zwigzkowi zwy-
ciestwa w walce o prawa pracowni-
koéw parowozowych.

, Prezes Zw. kol. Borkowski dzie-
kujgc gosciom imieniem Zjazdu za
zyczenia i za serdeczne stowa, kto-
re poswiecili Zwigzkowi — odczy-
tuje list nadestany przez inz. St. Fel-
sza, ktéry nie mogac stawic¢ sie oso-
biscie zyczy Zjazdowi pomysinych
obrad, nastepnie za$ przystepuje do
nastepnego punktu programu, t. j. do
zatwierdzenia porzadku i regulami-
nu obrad Zjazdu.

porzadek obrad przyjeto po krot-
kiej dyskusji w brzmieniu propono-
wanem przez Zarzad Giéwny.

Do proponowanego przez Zarzad
regulaminu obrad zgtosili popraw-

ki: kol, Wojnarski z Chelma, ktéry
proponuje aby ilo$¢ podpisow wy-
maganych do zgtoszenia wniosku na-
gtego obnizy¢ z 15-tu na 10 oraz kol.
Szachta z Tczewa, ktOry proponuje
¢jby uzupeini¢ regulamin postano-
wieniem, iz do kazdego punktu po-
rzadku obrad przemawia¢ winien je-
den moéwca z kazdego okregu. Re-
gulamin przyjeto w brzmieniu pro-
poinowanem przez Zarzad z uwzgle-
idnieniem obu zgtoszonych popra-
wek,

Z kolei poddaje kol. Prezes Bor-
kowski pod obrady wybo6r Prezy-
djum Zjazdu. Na przewodniczacego
Zjazdu zgtoszono kandydatury kol.
kol. Borkowskiego, Herneta, Spyta,
Kusnerza i Pruszynskiego. Wybrany
zostat kol. Hernet z Bydgoszczy. Na
sekretarzy Zjazdu wybrano: jedno-
gtosnie kol, Siadaka z Poznania oraz
wobec braku dalszych kandydatow,
bez gtosowania kol. Krolikowskiego
z Bydgoszczy. Na wice-przewodni-
czacych Zjazdu zgtoszono kandyda-
tow kol. kol.: Kusnerza, Pruszyn-
skiego, Spyta i Kuczkowskiego; wy-
brani zostali kol. kol. Pruszynski
(Warszawa) i Spyt (Krakow)

Kol. Hernet dziekujac za wybor
i zaufanie, obejmuje przewodnic-
two. Wiceprzewodniczacy kol. Pru-
szyoski, jako Prezes Okregu War-
szawskiego wita Zjazd imieniem
okregu stotecznego, zyczy delega-
tom aby pobyt w Warszawie byt dla
nich nazawsze milem wspomnie-
niem i wyraza nadzieje, ze Zjazd
obradujacy w stolicy kraju w obra-
dach swoich bra¢ bedzie pod uwage
przedewszystkiem dobro Zwigzku
jako catosci, aw ten sposéb przy-
czyni sie do rozwoju i pomysinosci
organizaciji i jej cztonkéw.

Przewodniczacy poddaje pod o-
brady punkt nastepny przewidziany
porzadkiem, t. j. wybory komisyj.
Wybrani zostali:

KOMISJA MATKA (petnigca w
mys$l  regulaminu  obrad ponadto
funkcje Komisji mandatowej i skru-
tacyjnej) kol. kol.: Darnowski (Kut-
no), Witkowski (Skarzysko), Pigt-
kowski (Wilno), Malinowski (Po-
znan), Adamek (Gdynia), Jedras,zek

(Katowice), Gnat (Rzeszow), Swii-
talski (Lwoéw), Gundermann (Lwow
— sekcja dyspozytorow).

KOMISJA FINANSOWO - BUD-
ZETOWA kol. kol.: Makiewicz
(£6dz), Wojnarski (Chetm), Macie-
jewski (Wilno), Marcinkowski (Le-

szno), Domidski (Bydgoszcz), Gacka
(Rybnik), Stasicki (Krakéw — Pita-
széw), Oleksik (Przemysl), Zielinski
(L6dz — sekcja dyspozytorow).
KOMISJA ORGANIZACYJNA
kol. kol.: Wojtasiewicz (Warszawa
— Giéwna), Blaszczak (Wiodzimierz
Wot.), Bzowski (Baranowicze), No-
wak (Jarocin), Lewandowski (To-
run), Gajda (Maciejkoiwice), Kmiec¢
(Nowy Sacz), Adamek (Tarnopol),
Kowalewski (sekcja dyspozytordw).
KOMISJA POSTULATOWA! kol.
kol.: Gruszczynski (Warszawa—Pra-
ga), totkowski (Skarzysko), Wro-
blewski (Motodeczno), Tyloch (Ino-
wroctaw), Greczkowski (Chojnice),
Maas (Katowice), Warjas (Dziedzi-

ce), Serafinski (Stanistawéw), Dy-
marczyk (Katowice — sekcja dy-
spozytoréw).

KOMISJA DLA SPRAWY OD-
PRAW EMERYTALNYCH: kol. kol.:
JaworskKi (Warszawa), Lewanski
(Zdotbunoéw), Bakinowski (Wotko-
wysk), Trawka (Gniezno), Lasek
(Bydgoszcz), Tyczka (Tarnowskie
Gory), Kowalczyk (Krakoéw), Wild
(Stanistawoéw), Latinek (Krakéw —
sekcja dyspozytorow).

Przewodniczacy zarzadza przerwe

celem umozliwienia Komisji - Mat-
ce przeprowadzenia weryfikacji
mandatow.

Po przerwie imieniem Komisji-
Matki zdaje sprawozdanie kol. Gun-
dermann (Lwow). Komisja uznata
waznos$¢ wszystkich mandatow. Do-
datkowo przyznano mandat kol.
Uklanskiemu Juljanowi, przedstawi-
cdelowd kota Gozdéw, ktére nie
otrzymato prawa wystania 'delegata
od Prezydjum spowodu niedostate-
cznej liczby cztonkéw. Wszyscy de-
legaci stawili sie na Zjezdzie z wy-
jatkiem kol. Backera z Kota Kra-
kéw, w ktérego miejsce wszedt jako
delegat kol. Kowalczyk, Zjazd przy-
jat sprawozdanie do wiadomosci.

Zgodnie z porzadkiem obrad —
przewodniczacy zarzadza nastepnie
obrady nad nastepnym punktem pro-
gramu, ktorym jest sprawozdanie
Prezydjum Zwigzku i udziela gtosu
kol, Borkowskiemu.

Kol. Borkowski o$wiadcza na
wstepie, iz Prezydjum Zwiazku zto-
zyto obszerne sprawozdanie w dru-
ku i rozestato je wszystkim delega-
tom na 3 tygodnie przed Zjazdem,
W sprawozdaniu tem przedstawiona
jest szczegotowo dziatalnos¢ Prezy-
djum w okresie ubiegtej kadenciji,
koledzy delegaci mieli do$¢ czasu,
aby sie z tem sprawozdaniem dokia-
dnie zapoznaé, a wobec tego Prezy-
djum uwaza sie za zwolnione od o-
bowigzku powtarzania jego tresci.

Jednakze w okresie pomiedzy
wystaniem sprawozdania a terminem
otwarcia Walnego Zjazdu zaszty pe-
wne wypadki, ktérych ze wzgledéw
oczywistych nie mozna byto w dru-
kowanem sprawozdaniu omoéwic¢. Do
takich nalezy sprawa opodatkowa-
nia podatkiem specjalnym dodatkéw
godzinowych i kilometrowych. Dele-
gatom wiadomo juz ze sprawozdania
drukowanego oraz z informacyj za-
mieszczonych w ,Maszyniscie", ze
Prezydjum wystgpito w tej sprawie
jeszcze w styczniu 1936 r. z memo-
rjatem do Ministerstwa Komunikacji,
Ministerstwa Skarbu i Prezydjum
Rady Ministréw, dowodzac, ze go-
dzinowo - kilometrowe jest rodza-
jem djet za wyjazdy stuzbowe i ze
wobec tego podatkowi podlegac¢ nie
powinno. Zatatwienie tej sprawy u-
legto jednak zwiloce i napotykato na
powazne trudnosci zwilaszcza, ze
Zwigzek nasz w tej akcji byt odoso-
bniony oraz, ze na wypadek zwol-
nienia tych dodatkéw od podatku
specjalnego zachodzita koniecznosé
uzupetnienia ubytku w dochodach
Skarbu Panstwa, Dopiero w przed-
dzien Zjazdu, t. j. dn, 4.IV.1936 r.
doszto do konferencji w tej sprawie



u p. wioe-ministra Skarbu Grodyn-
skiego. Konferencja data rezultaty
pomysine i nalezy sie spodziewac
zatatwienia sprawy po mysli postu-
latow Zwigzku, jednakze liczy¢ sie
nalezy réwnoczes$nie z faktem, iz
sumy pobrane w przesztosci z tytutu
opodatkowania godzinowego i Kilo-
metrowego nie beda moglty byc
zwrécone. W kazdym razie pomysl-
ne zatatwienie tej sprawy uznaé¢ na-
lezy za wylaczny sukces naszego
Zwigzku, ktéry przeprowadzit akcje
na witasng reke i w odosobnieniu nie
majac znikad poparcia ani pomocy.

Uzupetniajgc  sprawozdanie dru-
kowane uwagami o charakterze oso-
bistym zaznacza kol. Borkowski, ze
kolejarze stanowig w panstwie 2-gg
armje powotang w razie potrzeby do
spetnienia zadan o pierwszorzednej
doniostosci dla obrony bytu i niepo-
dlegtosci Panstwa. Maszynisci sta-
nowig awangarde tej drugiej armiji,
a wobec tego winni by¢ odpowiednio
traktowani. Niestety, dotad tak nie
jest. Jako przyktad cytuje méwca
sprawe awansowania zdegradowa-
nych, pominiecia wykroczen stuzbo-
wych w ustawie amnestyjnej oraz
nieszczerego i potowicznego wyko-
nania nawet tej skromnej amnestji,
ktorej udzielit kolejarzom p. Mini-
ster Komunikacji.

Przechodzac do spraw
cyjnych nadmienia, iz
zmuszone zostato do wykroczenia
przeciw uchwale Xll-go Walnego
Zjazdu zakazujacej dokonywania in-
westycyj przez budowe domu w Gdy-
ni. Do tego wykroczenia skionita
Prezydjum okolicznos¢, iz parcela w
Gdyni nabyta zostata pod warun-
kiem zabudowania jej w okreslonym
terminie, ktory niebawem uptywat.
Inwestycje te uznaé¢ nalezy jednakze
za pozyteczng i celowg, spotkata sie
ona zresztg z powszechnem uzna-
niem, znaczny odsetek jej kosztow
(okoto zt. 4000) pokryty zostat z do-
browolnych skiadek, a dom cieszy
sie duza frekwencja cztonkéw i ich
rodzin i jest nadzieja, ze przynosic¢
bedzie prawidtowe oprocentowanie
witozonego wen kapitatu.

Pozostawiajac sad o dziatalnosci
Zarzadu Giéwnego i Prezydjum Wal-
nemu Zjazdowi, zwraca sie moéwca
do delegatéw, aby zajeli sie nie tyl-
ko oceng tego co dziato sie w prze-
sztosci, lecz przedewszystkiem, aby
mysleli o wytyczeniu Zwigzkowi
witasciwych drég postepowania na
przysztosé. Specjalnej uwadze dele-
gatow poleca sprawe Kasy Odpraw
Emerytalnych. Sprawa ta powinna
by¢ zatlatwiona tak, aby nikogo nie
krzywdzi¢ i aby roztozy¢ sprawie-
dliwie na wszystkich zaré6wno Kko-
rzysSci jak i ciezary. Zaleca delega-
tom projekt reformy systemu Swiad-
czen przedtozony przez ustepujace
Prezydjum jako nalezycie opraco-
wany i uzasadniony, a dlatego za-
stugujacy na zaufanie.

Wiceprezes Zwigzku kol. Komo-
rowski podkresla, iz praca Prezy-
djum w minionym okresie napotyka-
ta na szczeg6lne trudnosci. Mimo to
Prezydjum pracowato z pozytkiem
i moze poszczyci¢ sie powaznemi
sukcesami. Umialo ono utrzymad

organiza-
Prezydjum

kontakt z wtadzami i miato do nich
zawsze wstep otwarty. Dzieki temu
udato sie zatatwi¢ pomysinie wiele
spraw i dopomoc licznym kolegom
dotknietym i skrzywdzonym zarzg-
dzeniami administracji  kolejowej.
Skiadajagc mandat swo6j w rece Zja-
zdu kol. Komorowski wierzy, iz u-
chiwaly Zjazdu zapewnia Zwigzkowi
pomysiny rozwdj.

Wiceprezes Zw., kol. Spyt, zazna-
cza na wstepie, iz przebywajgc stale
w Krakowie mdgt oddawac sie pra-
cy w Centrali tylko dorywczo, tern
niemniej jednak brat wudziat we
wszystkich pracach majgcych zasa-
dnicze znaczenie i powotywany byt
stale do udziatlu w rozstrzygnieciach
doniostej wagi dla organizacji. W
okresie ubiegtym poswiecit Zarzad
bardzo wiele wysitkéw pracy or-
ganizacyjnej, jednakze osiggniete
rezultaty w tej dziedzinie nie sg by-
najmniej zadawalajgce. Daje to mia-
re powagi trudnosci, pochodzacych
przewaznie z zewnatrz, z ktoremi
Zwigzkowi przychodzito walczyc.
Rozbicie organizacyjne jest gtdéwnym
powodem niepowodzenia postulatow
dla tego tez najwazniejszem zada-
niem Zwigzku w przysztosci musi
by¢ odbudowanie jednosci organiza-
cyjnej, a rzecza Zjazdu jest utatwic
Zarzadowi spelnienie tego zadania.
Baczng uwage poswieci¢ nalezy
przedewszystkiem Kasie Odpraw
Emerytalnych. Sprawa tej Kasy by-
ta zrodiem najwiekszych trudnosci
organizacyjnych; ona to absorbowa-
ta niemal wytacznie uwage cztonkodw,
stanowita jedyny prawie przedmiot
dyskusji na zebraniach i na niej ze-
rowali skutecznie nasi wrogowie.
Prawdzie nalezy spojrze¢ odwaznie
w oczy. Trudnosci w tej dziedzinie
sg powazne i jesli w kalkulacji
Swiadczen zwigzkowych byt biad,
nalezy powiedzie¢ to jasno i uczci-
wie i blad ten usungé¢ za wszelka
cene, nie wahajac sie przed zadna
decyzja, ktéra okaze sie w tym celu
niezbedna.

Sekretarz generalny kol. Siadak
jest zdania, iz sami maszynisci winni
sg temu ,iz nie mogli Wywalczy¢ dla
siebie lepszych warunkoéw pracy i
lepszego uposazenia. Aby w walce
uzyskac¢ jakie$s sukcesy nalezy przy-
stgpi¢ do niej z odpowiednim zapa-
sem sit i uzywaé¢ w niej broni skute-
cznej. Maszynisci polscy broni ta-
kiej w ostatnim okresie nie mieli, a
sity swoje przez rozbicie rozprészy-
li. Dwie zwalczajgce sie wzajemnie
organizacje zawodowe maszynistow,
istniejgc obok siebie, nie miaty do
siebie zaufania i nie pomagaty sobie
wzajemnie nawet w walce o najstu-
szniejsze i ogolnie uznane postulaty
zawodowe. Przyczyna roztamu or-
ganizacyjnego jest jasna i prosta;
przed kilkoma laty Zwiagzek liczyt
ponad 9 tysiecy cztonkéw i stanowit
potege dos¢ wielka na to, aby stata
sie ona komus solg w oku i aby zna-
lazty sie czynniki, ktére pokusity sie
o ztamanie i rozbicie tej potegi, | tak
sie wilasnie stato. Sprzyjalty temu
rozbiciu stosunki polityczne i gospo-
darcze. Warunki zycia spotecznego
nie sprzyjaty swobodnemu rozwojo-
wi niezaleznych organizacyj — prze-

ciwnie, byt takich organizacyj byt
skrepowany i utrudniony. Gdy byto
dobrze, gdy Zwigzek zdobywat suk-
cesy — grono jego cztonkéw byto
liczne; przerzedzito sie woéwczas,
gdy trzeba byto na oltarzu wspédlne-
go dobra skiadaé¢ ofiary, gdy trzeba
bylo poswieca¢ sie dla wspolnej
sprawy, znosi¢ szykany i przeslado-
wania. Dlatego tez stabsi duchem,
mniej odwazni i mniej odporni ode-
szli, aby szuka¢ tatwiejszego zycia
i wygodniejszej egzystencji dla sie-
bie. Ci, ktorzy pozostali, liczebnie
stabsi, lecz moralnie silni i nieza-
chwiani potrafili zachowa¢ niczem
nieskalang godnos$¢ naszego zawodu.
Dzieki temu znajdowali i znajdujg u
kazdego, u przeciwnikoéw i przyja-
ci6t nalezny im szacunek i powaza-
nie. Mozna nas zwalcza¢, mozna nas
nawet nienawidzie¢ — ale szacunku
odmoéwi¢ nam nie mozna i nikt tez
tego dotad nie uczynit. JesteSmy je-
dyng organizacjg stojgca godnie na
strazy honoru naszego zawodu, Tro-
ska o zachowanie tej godnosci u-
strzegta nas dotad i ustrzeze nas w
przysztosci przed niewtasciwemi po-
sunieciami organizacyjnemi.
Poniewaz nie ulegliSmy naciskowi
i nie poszliSmy wzorem innych pod
cudzg komende rzucono nam wielo-

krotnie zarzut antypanstwowosci.
Jest to zarzut perfidny i kiamliwy.
Interes naszego zawodu, ktdrego

organizacja nasza broni w granicach
prawa i dobrych obyczajéw nie jest
sprzeczny z nalezycie rozumianym
interesem panstwa, przeciwnie jest
z interesem tym w kazdym wzgledzie
i najzupeiniej zgodny, bo to tylko
Panstwo jest silne, ktérego obywa-
tele sg syci i zadowoleni, i ktore
strzeze pilnie sprawiedliwosci spo-
tecznej oraz zapewnia obywatelom

nalezyte warunki egzystencji. Zre-
szta maszynisci polscy dali juz
niejednokrotnie dowo6d swej ofiar-

nosci i swego poswiecenia dla Pan-
stwa zarébwno w czasie wojny, gdy
petnili swéj ciezki obowigzek cze-

sto w pierwszych szeregach i pod
gradem kul jak tez i w cza-
sie pokoju. Gdy zajdzie potrzeba

w przysztosci nie poskapia réwniez
ofiar ze swej strony, moga zatem ze
spokojng pogarda przechodzi¢ mimo
wszelkie zarzuty podyktowane do-
raznym interesem niektérych ugru-
powan politycznych.

Podstawa sity moralnej Zwiazku
jest jego zupeina niezaleznos¢,
Zwiagzek nasz, jedyny spos$réd zwiag-
zkow pracownikéw kolejowych
zbiera sktadki z wolnej reki. Nie u-
tatwia to nam egzystencji, ale ma
doniosta wartos¢ moralng. Nie za-
wdzieczamy nikomu swego istnienia,
lecz opieramy je na uswiadomieniu
obywatelskiem cztonkéw. Za to tez
nie musimy (wystuchiwa¢ tego co wy-
stuchiwa¢ muszg inne organizacje,
ktorym wysoki dygnitarz rzuca w o-
czy, stuszne zresztg twierdzenie, ze
zalezg od taski M. K. i ze istnie¢ be-
dg tak diugo tylko dopdki Minister-
stwo nie cofnie im prawa potrgcania
sktadek z list ptacy. Te cenng zdo-
bycz, okupiong ciezkiemi ofiarami
nalezy w dobrze i giteboko rozumia-



nym interesie 'organizacji za wszelkg
cene utrzymacd.

0 ile moéwcecy wiadomo, Polska jest
jedynym krajem, w ktorym maszyni-
Sci moga sobie pozwoli¢ na luksus
posiadania 2 organizacyj zawodo-
wych. Co prawda dzieje sie to nie ty-
le z dobrej woli samych maszyni-
stow, ile dzieki niestychanemu i nie
spotykanemu gdzieindziej naciskowi
moralnemu ,i materjalnemu stosowa-
nemu przez calg administracje kole-
jowag od najwyzszych do najnizszych
szczebli hjerarchji stuzbowej. Skutki
roztamu sg dla intereséw naszych
fatalne, dlatego Prezydjum robito
wszystko, aby uskuteczni¢ zjedno-
czenie. Na propozycje ludzi dobrej
woli z obu stron odpowiedzieliSmy
przychylnie, oswiadczyliSmy goto-
wos$¢ przystapienia do pracy nad ze-
spoleniem obu organizacyj nie sta-
wiajac ze swej strony zadnych in-
nych warunkoéw jak ten, aby organi-
zacja zawodowa maszynistow pozo-
stata nadal prawdziwie niezalezna
i aby zadne warunki czy propozycje
nie uwitaczatly godnosci jednego lub
drugiego Zwigzku. Okazato sie jed-
nak, ze o potaczeniu z B. B. Z. M.
moéwi¢ nie mozna, ze Zwigzek ten
powstawszy po to, aby maszynistéw
rozbi¢, nie chce i moze przytozy¢ re-
ki do dzieta zjednoczenia, czyli za-
przeczy¢ racji swego powstania i
istnienia. Zresztg przywodcy tego
Zwigzku nie maia wiasnej woli i stu-
cha¢ musza komendy tych czynni-
kow, ktére powotaly opozycje do
zycia i podtrzymuja jej egzystencije.
To tez nie pozostaje nic innego jak
kroczy¢ nadal dotychczasowa uczci-
wa i prostg droga. Roztam w szere-
gach naszych zlikwidowaé¢ moze tyl-
ko uswiadomienie obywatelskie
wsrod maszynistdbw. Rozszerza sie
ono i pogtebia z dniem kazdym i w
tem upatrywac¢ nalezy zadatek lep-
szej przysztosci.

Skarbnik Zwigzku kol. Lisiewicz
uwaza za obowigzek przeciwstawic
sie stanowczo rozszerzaniu pogto-
sek jakoby Zwigzek znajdowat sie w
przededniu bankructwa. Sytuacja w
dziedzinie $wiadczen jest bezwat-
pienia trudna, jest ona jednak prze-
dewszystkiem wynikiem ogdélnej sy-
tuacji ekonomicznej i zwigzanych
z nig objawéw, ktére caltym cieza-
rem spadly na nasza organizacje, W
podobnej sytuacji znajduje sie zresz-
ta nie tylko nasz Zwiagzek, ale i skarb
Panstwa, instytucje ubezpieczen spo-
tecznych i inne zwigzki zawodowe.
Ostatnio potozenie poprawia sie
stale. Nasilenie redukcji personelu
zmalato i nastgpito w tym wzgledzie
pewne odprezenie, tern niemniej je-
dnak z okreséw poprzednich pozo-
staty zobowigzania bardzo powazne.
Uchwata Xll-go Walnego Zjazdu
przyczynita sie znacznie do ztago-
dzenia sytuacji, mimo to jednak za-
legtosci z tytutu odpraw emerytal-
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nych sg duze. Pokrycie zobowig-
zan mozliwe jest tylko przez pozby-
cie czesci majatku zwigzkowego,
sprawy tej jednak nie mozna byto
mimo usilne starania zatatwi¢ przed
Zjazdem, nie ma bowiem dzisiaj od-
powiednich reflektanitow na kupno
placow czy domoéw, a sprzedazy nie
wolno dokonywaé¢ ani za bezcen ani
w rece nieodpowiednie ze szkoda
dla dobra narodowego.

Gospodarka Zwiazku byta podyk-
towana zasada najdalej posunietej
oszczednosci. Z sum budzetowych
zaoszczedzono okoto 60.000 zt. i sta-
rano sie gospodarowaé¢ mimo wszel-
kie trudnosci w ten sposéb, aby
Zwigzek mogt nalezycie spetniac
witasciwe swoje zadania, t, j. obrone
praw i interesow zawodowych.

Prezes Centralnej Sekcji
zytoréw parowozowni i maszyni-
stow - instruktoréw kol. Gunder-
mann zdaje sprawe ze swej dziatal-
nosci w obronie interes6w specjal-
nych tych grup pracownikow. Naj-
wazniejszemi sprawami z tej dziedzi-
ny byta sprawa umozliwienia awan-
sOw -do grupy 7-rnej, co zostato w za-
sadzie uzyskane, w praktyce jednak
nie jest jeszcze stosowane, sprawa
nalezytego wspoiczynnika pracy oraz
sprawa umundurowania, Obie ostat-

Dyspo-

Spotdzielnia Maszynistéw

I Kandydatéw dla budowy

domu wypoczynkowego
Jastrzebie Zdroj

(w likwidacji)
WALNE ZEBRANIE DELEGATOW

Likwidatorzy Spétdzielni Maszy-
nistow i Kandydatéw dla budowy
domu . wypoczynkowego w Jastrze-
biu - Zdroju podaja do wiadomosci
og6tu cztonkoéw Spoitdzielni, iz dnia

15 maja 1936 r.

0 godz. 10-tej odbedzie sie w domu
wlasnym Spétdzielni w Jastrzebiu
Dolnem Nr, 17 Nadzwyczajne Walne
Zebranie Delegatow. Porzadek obrad
przewiduje: 1) sprawozdanie Likwi-
datoréw z dotychczasowej dziatalno-
Sci, 2) wybo6r nowych likwidatoréow
w miejsce ustepujacych, 3) wolne
whnioski,

W razie, gdyby w oznaczonym ter-
minie nie stawita sie przewidziana
statutem ilos¢ cztonkéw, odbedzie
sie w tym samym dniu i miejscu
0 godz. 11-tej nowe Walne Zebranie
Delegatéw, ktorego uchwaly beda
wazne bez wzgledu na ilos¢ obec-
nych -cztonkoéw.

Za Likwidatorow:
(—) Ziaja, (—) Walusz, (—) Bartus.
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nie sprawy sa w toku zalatwienia i

sg pewne widoki na pomysing ich
realizacje.
Przewodniczacy udziela gtosu

Przewodniczacemu Giownej Komisji
Rewizyjnej kol. Wierzbickiemu.

Komisja badata gospodarke Pre-
zydjum w ciggu okresu sprawo-
zdawczego 12 razy, nie stwierdzita
jednakze zadnych uchybien ani for-
malnych ani rzeczowych. Komisja
uznata gospodarke Prezydjum za o-
szczedng i celowa, na dowdéd czego
mowca cytuje pozycje budzetu i
spos6b jego wykonania. Na tej pod-
stawie, odczytujac protoko6t ostat-
niej rewizji wnosi imieniem catej Ko-
misji wniosek o udzielenie Prezy-
djum Zwigzku absolutorjum.

Dwaj pozostali cztonkowie gtow-
nej Komisji Rewizyjnej, kol. kol. Ja-
nus i Szymanski, przytgczajg sie bez
zastrzezen do wywodow kol. Wierz-
bickiego i popierajag wniosek o udzie-
lenie Prezydjum absolutorjum z go-
spodarki majatkiem i funduszami
Zwigzku.

Przewodniczgcy otwiera dyskusje
nad sprawozdaniem Prezydjum i Gt6-
wnej Komisji Rewizyjnej.

(Ciag dalszy w nastepnym numerze
~Maszynisty").

PODZIEKOWANIE

Niniejszym sktadamy serdeczne
podziekowanie wszystkim, ktorzy
spieszyli nam z radg i pomoca w cza-
sie choroby oraz spowodu $mierci
Meza i Ojca naszego $. p. Karola Li-
zonia, maszynisty P. K. P. w Nowym
Saczu. W  szczeg6lnosci i przede-
wszystkiem skiladamy gorace i ser-
deczne podziekowanie JWPanu Dr.
Tadeuszowi Zwolinisskiemu, lekarzo-
wi kolejowemu w Nowym Saczu
za sumienng i troskliwg a -prawdzi-
wie lekarska opieke w ciggu dwulet-
niej choroby oraz za pomoc w prze-
wiezieniu chorego w stanie groznym
z Nowego Sacza do Krakowa. Dzie-
kujemy ponadto O. O. Bonifratrom
i personelowi szpitalnemu za troskli-
wa opieke, zas Zarzadowi Kota miej-
scowego Z. Z. M. w Nowym Saczu,
jak tez i wszystkim pp, cztonkom te-
goz Kota za bezinteresowne zajecie
sie pogrzebem, za udzial w obrze-
dzie pogrzebowym i za stowa pocie-
chy i otuchy w tak ciezkich dla nas
chwilach.

Zarzadowi Giéwnemu Z. Z. M. w
Warszawie, dziekujemy za bezzwito-
czne wyptacenie zapomogi poSmiert-
nej w sumie zt. 1000 i wyrazamy przy
tez sposobnosci nasze uznanie dla
tej wysoko stojacej i sprawnie dzia-
tajagcej organizacji zawodowej.

Zona z dzieémi.
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