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najwazniejszych po-

stulatéw Zwigzku. — XIIl Walny Zjazd Delegatéw. — Pro tokét obrad. — Ciag dalszy, — Ogloszenie.

10-cio

Dnia 3 czerwca 1936 r.

obchodzit kraj

kiego na stanowisku Prezydenta Rzeczypospolitej.
P. Prof. Ignacy Moscicki wybrany zostat Prezydentem Rzeczypospolitej przez Zgromadzenie Narodowe w dniu

I.VI1. 1926 za inspiracja Marszatka Pitsudskiego,

uroczyscie dziesieciolecie urzedowania Prof.

lecie Pana Prezydenta Rzeczypospolitej

Dra Ignacego Moscie-

ktéory wskazat na niego jako na tego Meza Stanu, ktory dzieki

swym zaletom i kwalifikacjom posiada odpowiednie warunki do kierowania Panstwem w tak trudnym i przetomo-
wym okresie jakim by} okres istnienia naszego Panstwa od chwili przewrotu majowego.

P. Prof. Moscicki znany spoteczenstwu

najwazniejszych dla kraju gatezi
najwyzszego w Panstwie urzedu,

ze swej tworczej pracy na polu
produkcji przemystéw ej, przyjawszy na siebie odpowiedzialno$¢ za sprawowanie
spetniat trudne swe obowigzki z dostojeristwem, madroscig i powaga, ktéra zje-

naukowem oraz na polu organizacji

dnata mu stanowisko Pierwszego Obywatela Panstwa nie tylko z tytutu sprawowania Jego urzedu, lecz takze i ty-
tutu osobistych zastug, uznawanych bezspornie przez ogét obywateli.

To tez uroczystosci z dn. 3 czerwca 1936 r. byty dowodem powszechnego uznania, ktérem P. Prezydent cieszy

sie wsrdd obywateli wszystkich stanéw i zawoddéw i daty sposobnosé¢ do zywiotlowych manifestacyj na Jego Czesé.
W uroczystosciach tych wzieli udziat zarébwno w Warszawie jak i na terenie kraju przedstawiciele naszej organi-
zacji przytaczajac sie do powszechnych zyczenn osobistej pomysinosci i dalszej owocnej dziatalnosci publicznej dla

Dostojnego Jubilata.

STANOWISKO MINISTERSTWA KOMUNIKACJI
WOBEC NAJWAZNIESZYCH POSTULATOW ZWIAZKU

Dnia 26 maja 1936 r. przyjat p. Mi-
nister Komunikacji, ptk. dypl. J. Ul-
*ych, na diuzszej audjencji delegacje
Zarzadu Gtoéwnego Z. Z, M. w o0so-
bach prezesa Zw. M. Siadaka, wice-
prezesa E. Pruszyoéskiego, sekretarza
gen. St. Spyta, skarbnika zZw. J. Li-
siewicza i prezesa Centralnej Sekcji
Dyspozytoréw J. Gundermana. W
audjencji uczestniczyt p. Dyrektor
Biura Personalnego M. K. pitk. Sa-
dowski.

Prezes Zwigzku kol. Siadak przed-
stawit p. Ministrowi cztonkéw Prezy-
djum w nowym skiadzie osobowym
i ztozyt przy tej sposobnosci oswiad-
czenie, iz Prezydjum Z. Z. M. przy-
jawszy z rgk Zjazdu mandaty i pod-
jawszy sie reprezentacji i obrony
praw i interes6w personelu parowo-
zowego, ma zamiar kierowac sie zaw-

sze wzgledem na dobro Panstwa oraz
na interesy ogdlne przedsiebiorstwa
P. K. P. W przekonaniu, iz dobro
Panstwa i interes kolejnictwa wyma-
ga sprawiedliwego traktowania i od-
powiedniego uposazenia personelu,
Prezydjum zwraca sie do p. Ministra
z prosbg O zyczliwy i rzeczowy sto-
sunek do wnioskéw, présb i postula-
tow, przedkiadanych przez Zwigzek,
P, Minister przyjat oswiadczenie to
do wiadomosci i zapewnit, iz do wy-
stgpien Zwigzku; odnosi¢ sie bedzie z
zyczliwoscig oraz, ze jest jegO' zamia-
rem zapewni¢ wszystkim pracowni-
kom P. K. P, jaknajlepsze warunki
pracy i uposazenia w granicach, za-
kreslonych dobrem stuzby i mozliwo-
Sciami finansowemi Skarbu Paristwa
i przedsiebiorstwa kolejowego.
Delegacja zawiadomita nastepnie p.

Ministra, iz XIll-ty Walny Zjazd De-
legatéw uchwalit szereg wnioskow i
postulatéw, dotyczacych warunkéw
pracy personelu parowozowego. Naj-
wazniejsze i najbardziej aktualne z
tych postulatow delegacja przedsta-
wia bezposrednio p. Ministrowi w
formie wuzasadnionych szczegétowo
memorjatéw, pragnac zas$ zaintereso-
wacé p. Ministra osobiscie ich trescig
uwaza sobie za obowigzek uzasadnic
je ponadto wywodami u&tnemi.
Sposréd zagadnien, ktére wysuwa-
ja sie obecnie na czoto zainteresowan
pracownikoéw kolejowych, najwazniej-
szg i najbardziej aktualng jest spra-
wa rewizji zaopatrzen emerytalnych
przez ograniczenie zaliczalnosci cza-
su stuzby w b. panstwach zaborczych.
Wedtug powszechnego przekonania,
ktére podzielajg nietylko. pracownicy



panstwowi, lecz takze i bezposrednio
nie zaintereisowane lecz dbate o spra-
wiedliwos¢ i praworzadnos¢ sfery
spoteczenstwa — zarzadzenie o ogra-
niczeniu zaliczalnosci stuzby zabor-
czej jest niesprawiedtiwem i krzyw-
dzacem, podwaza zaufanie w trwa-
tos¢ uprawnien, zagwarantowanych
ustawami a przez to takze i wiare w
praworzadnos¢ i w lojalny stosunek
Panstwa do wilasnych zobowigzan.
Z uwagi na ujemne i szkodliwe dla in-
teres6w Panstwa skutki tego zarza-
dzenia w dziedzinie moralnej oraz
z uwagi na niewatpliwg krzywde kté-
rag wyrzadzito ono szerokim rzeszom
obywateli zawsze niewinnych) a cze-
sto zastuzonych dla Narodu i Panstwa
niezbednem jest wycofanie tego za-
rzadzenia i przywrécenie praw ta
droga naruszonych.

Druzyny parowozowe dotkniete zo-
staly ponadto i szczegélnie uchyle-
niem. prawa do poéttorakrotnego zali-
czania czasu stuzby na parowozie do
wystugi emerytalnej. Prawo to, wy-
wodzace sie jeszcze z czaséw zabor-
czych uznane zostato przez Panstwo
Polskie w r. 1929 z waznoscig wstecz-
ng za caty czas stuzby polskiej i nie
stanowito bynajmniej przywileju lecz
tylko czesciowy ekwiwalent za szyb-
sze niz w innych rodzajach stuzby, zu-
zycie siti szybszag utrate zdolnosci do
pracy, ktérej pracownicy parowozo-
wi podlegaja z uwagi na charakter
swej stuzby. Warunki tej pracy, wsku-
tek wzmozenia szybkosci ruchul co-
raz to wiekszego skomplikowania
urzadzen i zaostrzenia odpowiedzial-
nosci staja sie coraz to gorsze, maszy-
nisci opuszczajg szeregi pracownikow
czynnych w wieku przecietnie mtod-
szym niz pracownicy innych kate-
goryj stuzbowych a wobec tego stu-
zace im obecnie prawo do zaliczenia
za kazdy rok 14-tu miesiecy, zwtasz-
cza wobec naruszenia i w tej dziedzi-
nie praw uznanych i nabytych za
okres od r. 1918 do 1929 nie stanowi
dostatecznej rekompensaty za przed-
wczesng niezdolnos¢ do pracy. Poza-
tem podkresli¢ nalezy, ze obowigzujg-
ce w Polsce przepisy emerytalne
przyznajg prawo do korzystniejszego
liczenia czasu stuzby do wystugi emer.
nietylko pracownikom parowozowym
lecz takze wielu innym kategorjom
pracownikéw i to nawet w wymiarze
podwdéjnym. Wzajemne ustosunko-
wanie wymiaru dodatkowej wystugi
jest jednak niestuszne, gdy bowiem
np, pracownicy ambulanséw poczto-
wych korzystajg naréwni z maszyni-
stami i pomocnikami maszynistow
z prawa zaliczenia roku za 14 miesie-
cy — trudno uznac ten stan rzeczy za
stuszny z uwagi za jaskrawg na nieko-
rzy$¢ pracownikéw parowozowychi
réznice warunkow pracy i odpowie-
dzialnosci. Wreszcie trudno dopatrzec¢
sie w wycofaniu omawianego prawa
momentéw natury fiskalnej skoro
pracownicy parowozowi sktadali wie-
lokrotnie deklaracje iz gotowi bylii sg
ponosi¢ odpowiednio zwiekszone
Swiadczenia na rzecz zachowania te-
go prawa. Delegacja zwraca sie zatem
do p. Ministra z prosbg o rozwazenie

tej sprawy i o zatatwienie jej po my-
$li stusznych postulatéw Zwigzku.

Powazne rozgoryczenie, wywotane
ustawicznem pogarszaniem upraw-
nien emerytalnych zwilaszcza za$
ostatnia rewizjg zaopatrzen pogiebia
ponadto praktyka witadz wymiaro-
wych, ktore nie stojg na wysokosci
swych zadan. Na porzadku dziennym
jest pomijanie niewatpliwych upraw-
nien, niestosowanie sie do orzecznic-
twa N. T. A., i wogodle postepowanie
majgce widocznie na celu oszczed-
nos$¢ w wydatkach zdobytg jednakze
poza granicami prawa i z dotkliwg
krzywda interesowanych, ktérym nie
przyznaje sie tego- co im sie niewatpli-
wie nalezy. Kontrola ze strony M.K.
nie moze widocznie ztemu zaradzié
skoro pracownicy zmuszeni Sg wno-
si¢ skargi do N.T.A. a skargi te naj-
czesciej wygrywaja. Delegacja uwaza
iz lezy w interesie powagi Minister-
stwa oraz w dobrze zrozumianym in-
teresie Panistwa aby zapewni¢ nalezy-
ty, lojalny i sprawiedliwy wymiar za-
opatrzen emerytalnych.

W odpowiedzi na wywody delega-
cji oswiadczyt p. Minister, iz nie mo-
ze zaprzeczy¢ stusznosci argumen-
téw, podnoszonych przeciwko ograni-
czeniu zaliczalnosci czasu stuzby za-
borczej do wystugi emerytalne;j.
P. Minister wie, Zze opinja spoteczna
z Sejmem na czele wypowiedziata sie
przeciwko temu zarzadzeniu, wyja-
$nia jednak, ze byto ono podyktowa-
ne nie checig uposledzenia pracow-
nikow, ktorzy pracowali w b. pan-
stwach zaborczych, lecz wzgledem
na uzyskanie réwnowagi budzetowej.
Zagadnienie to, jak zresztg i cato-
ksztalt zagadnien emerytalnych, jest
obecnie przedmiotem badan specjal-
nej komisji, w ktérej uczestniczag tak-
ze i przedstawiciele Sejmu. O rezul-
tatach pracy tej komisji nic jeszcze
dzisiaj nie mozna powiedzieé, a spra-
wa sama ma charakter nie wytgcznie
kolejowy, lecz ogélno-panslwowy, i
bedzie rozstrzygnieta na Radzie Mi-
nistrow. P. Minister osobiscie ma za-
miar ustosunkowa¢ sie przychylnie
do zadan swego personelu, o ile be-
dzie to mozliwe w ramach jego za-
dan i obowigzkéw, jako czlonka rza-
du, i o ile pozwoli na to stan finan-
sow panstwowych.

Zagadnienie pottorakrotnego zali-
czania czasu stuzby parowozowej do
wystugi emerytalnej nie jest p. Mini-
strowi blizej znane. Argumenty, przy-
toczone przez delegacje, sa przeko-
nywujace i zastugujg na uwage, a wo-
bec tego p. Minister poleci zbada¢ to
zagadnienie z punktu widzenia za-
réwno prawnego, jak i budzetowego,
i po otrzymaniu niezbednych wyja-
$nien powezmie stosowna decyzje.

Jesli chodzi o wadliwe i niezgod-
ne z prawem wymierzanie zaopatrzen
emerytalnych, p. Minister zdecydo-
wany jest tepi¢ z calg stanowczosciag
podobne objawy.

Wymiar zaopatrzen powinien by¢
uskuteczniany lojalnie i zgodnie z
prawem, oraz z zasadami, wynikaja-
cemi zorzecznictwa N. T, A,, tak, aby

uzasadnionych skarg do N. T. A. nie
byto. Odmienne postepowanie szko-
dzi wybitnie autorytetowi witadzy,
jest przyczyng stusznego niezadowo-
lenia i wytwarza, lub poteguje roz-
ktadowe i niebezpieczne nastroje i
tendencje ws$réd obywateli. Uspraw-
nienie pracy organow P. K. P. nale-
zy do zagadnien, ktéremi p. Minister
interesuje sie szczeg6lnie, jednakze
wobec rozrostu formalnosci urzedo-
wych i nawatu innych obowigzkow,
nie miat w krétkim czasie swego urze-
dowania jeszcze moznosci usunaé
wszystkie niedomagania. P. Minister
upowaznia wobec tego Zwigzek do
przedktadania sobie zazalenn i uwag,
dotyczagcych omawianej dziedziny, i
bedzie zazalenia te zatatwiat w du-
chu zasad, dopiero co wytuszczonych.

Zkolei omdéwita delegacja blizej
zagadnienie uporzgdkowania polity-
ki personalnej, z szczeg6lnem uwzgle-
dnieniem porzadku ustalania, etato-
wania i awansowania. Delegacja pod-
kreslita przedewszystkiem, iz ilos¢
udzielanych ustalen i awanséw jest
niedostateczna, a obowigzujgce ter-
miny awansowania nie sg dotrzymy-
wane. Nastepnie delegacja powtérzy-
ta i uwypuklita ponownie wszystkie
zarzuty przeciwko stosowanej na
P.K.P. polityce personalnej, sformuto-
wane przez Zwigzek nasz tylokrotnie
i tak dobitnie w uchwatach i memor-

iatach oraz w artykutach, zamiesz-
czanych na tamach ,Maszynisty".
Po mysli uchwat Xlll-go Walnego

Zjazdu domagata sie delegacja wpro-
wadzenia spowrotem porzadku star-
szenstwa stuzbowego, iopartegoi na
jawnych i ogtoszonych publicznie za-
sadach, z uwzglednieniem w pierw-
szej linji czasu pracy kolejowej i sto-
sowania tego porzadku, jako obowig-
zujgcego dla witadz kolejowych przy
mianowaniach na etat, udzielaniu
awansoOw i przydziale czynnosci stuz-
bowych. Speinienie tego postulatu
nie powinno, zdaniem delegacji, na-
potka¢ na zasadnicze trudnosci, al-
bowiem, wedtug wielokrotnych
oswiadczen ze strony miarodajnych
przedstawicieli M. K., zasady t. zw.
porzadku awansowania zostatly juz
opracowane i mialty by¢ ogloszone
jeszcze w jesieni 1934 r.

Przedtuzanie dotychczasowego sta-
nu rzeczy, polegajacego na braku ja-
kichkolwiek wigzacych i ogtoszonych
publicznie regut awansowania umo-
zliwia w tej dziedzinie niczem nie-
skrepowana dowolnos$¢, ta zas jest
zrodtem dotkliwych krzywd i roz-
goryczenia oraz powodem razgcego
podziatu pracownikéw na uprzywile-
jowanych oraz na uposledzonych.
Uprzywilejowani korzystajg z wszel-
kiego rodzaju wzgledoéw, cho¢ z re-
guly nie moga wykazac¢ sie ani spe-
cjalnemi kwalifikacjami, ani tez za-
stugami w stuzbie kolejowej. Zré-
diem ich przywilejow sg wzgledy naj-
czesciej uboczne, ktére nie majg nic
wspoblnego z obowigzkami i kwalifi-
kacjami stuzbowemi i ktére wobec te-
go nie powinny w zyciu stuzbowem



odgrywac zadnej roli. Delegacja uwa-
za za swoOj obowigzek podkresli¢
przedewszystkiem, iz wiekszo$¢ pra-
cownikow kolejowych petnita swe
obowigzki w czasie wojny w stuzbie
obrony Panstwa i w warunkach cze-
sto o wiele gorszych, niz wielu, nale-
zacych formalnie do formacyj woj-
skowych. Tysiaczne przykitady po-

Swiecenia, samozaparcia, a czesto i
bohaterstwa pracownikéw P. K. P.
nie zostaly wyréznione orderami i

medalami, a zresztg nawet niezalez-
nie od zastug wojskowych — koleja-
rze, ktérzy w czasie wojny petnili
obowigzki na swoich posterunkach
stuzbowych, zwiaszcza w stuzbie pa-
rowozowej, nie widzg wogdle powo-
du, dlaczego mieliby by¢ traktowani
gorzej, niz obywatele, ktorzy podow-
czas powotani byli do stuzby wojsko-
wej.

Delegacja powotuje sie wreszcie na
jaskrawe przyktady faworyzowania
jednostek z uwagi na ich przynalez-
nos¢ organizacyjng, na uprawianie
w tej dziedzinie swoistej, a draznig-
cej polityki i na fawory, ktéoremi cie-
szg sie pewne jednostki, odgrywaja-
ce role niezupetnie wyrazng w zyciu

stuzbowem. Poniewaz p. Minister
niejednokrotnie podkreslat, iz chce
uwaza¢ kolejarzy za drugg armje,

ktorej zadanie w obronie kraju rozu-
mie i docenia — delegacja zwraca
sie do p. Ministra z prosbg o uporzad-
kowanie omawianych stosunkoéw,
zgodnie z wymogami bezstronnej
sprawiedliwosci.

W odpowiedzi zaznaczyt p. Mini-
ster, iz zdaje sobie sprawe z niedo-
statecznej ilosci awansow, jednakze
obecny stan funduszéw oraz obecna
dochodowos$¢ P. K. P. nie zezwala na
udzielanie awansow wedtug normy,
wzgl. zapotrzebowania, lecz zmusza
do ograniczania ilosci awansow w
miare rozporfegdzalnych na ten cel
kredytéw. Koleje nie majg dzisiaj za-
pasow gotowkowych i gospodarowac
muszg w warunkach nadwyraz trud-
nych. Z tych wzgledow nie bedzie
mogt udzieli¢ w roku biezacym awan-
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soéw lipcowych i nie moze w tej
chwili okresli¢, kiedy i w jakich roz-
miarach beda miaty miejsce awanse
najblizsze.

W sprawie porzgdku awansowania
i metod polityki personalnej p. Mini-
ster jest zwolennikiem bezstronnosci
i objektywizmu w postepowaniu. Ar-
gumenty, wysuniete przez delegacje,
uznaje za stuszne i wezmie je pod
uwage przy wydawaniu zarzadzen,
zmierzajagcych do uporzgdkowania
omawianych zagadnien. W szczeg6l-
nosci uznaje, ze niewlasciwe! jest
forytowanie poszczeg6lnych pracow-
nikow ze wzgledéw pozastuzbowych,
a tembardziej uprawianie na tem polu
jakiejkolwiek polityki organizacyj-
nej i wobec tego poleci zbada¢ stusz-
nos¢ zazalen, zgtoszonych przez de-
legacje.

W sprawie godzinowego i kilome-
trowego delegacja ztozyta przede-
wszystkiem p. Ministrowi podzieko-
wanie za poparcie staran Zwiazku o
zwolnienie dodatkéw tych od podat-
ku specjalnego, nastepnie za$ zazna-
czyta, iz wiadomosci o tresci projek-
tow, wypracowanych ostatnio w tej
dziedzinie w M. K., wzbudzity wsréd
pracownikéw parowozowych bardzo
powazne zaniepokojenie. Zamierzona
obnizka stawek tych dodatkéw, zwta-
szcza za$ pomysty wynagradzania
tylko za rozkiadowy czas jazdy —
spotkatly sie z powszechnym sprzeci-
wem. XIlI-ty Walny Zjazd Delega-
tow Z. Z. K., zajmujac sie szczegoto-
wo tg sprawag, liczyt sie w catej petni
z interesami P. K. P.; wobec tego nie
wysunat zadania podwyzszenia sta-
wek, mimo, iz usprawiedliwiataby to
znaczna podwyzka kosztéw utrzyma-
nia. Jednakze z drugiej strony obec-
na sytuacja ekonomiczna pracowni-
kéw, wywotana tylokrotnem obniza-
niem pobordéw statych, tudziez obecne
nastroje ws$réd kolejarzy, wywotane
systematycznem uszczuplaniem upra-
wnien na kazdem polu, nie stwarzaja

bynajmniej atmosfery, sprzyjajacej
reformom systemu $wiadczen, zwita-
szcza za$ polaczonym z obnizkg

skromnych i niewystarczajgcych juz
obecnie zarobkéw. Delegacja watpi,
czy interesowani pracownicy mogli-
by przyjag¢ spokojnie nowy, a tak dla
nich dotkliwy cios, a wobec tego
zwraca sie do p. Ministra z prosba
0 zaniechanie w tej dziedzinie wszel-
kich draznigcych eksperymentéw.

P. Minister oswiadczyt w odpowie-
dzi, iz omawiane zagadnienie jest
obecnie przedmiotem badan w Komi-
sji Usprawnienia Kolejnictwa. Szcze-
goty sprawy nie sa p. Ministrowi je-
szcze znane, w kazdym razie jednak
przy decydowaniu o tem zagadnieniu
rozwazy dokladnie argumenty, przy-
toczone przez delegacje, i bedzie sie
staral uwzgledni¢ je w miare moz-
nosci.

W koncu prosita delegacja p. Mi-
nistra o zwrocenie uwagi na przedto-
zone przez Zwiagzek i ponawiane oraz
uzasadniane wielokrotnie postulaty
dyspozytoréw parowozowni. Sposréd
tych postulatéw uznato M. K. w za-
sadzie i przyrzekio uwzgledni¢ za-
szeregowanie dyspozytoréw i maszy-
nistéw-instruktoréw do 7 grupy upo-
sazenia, jako koncowej, mimo to jed-
nak w zastosowaniu praktycznem za-
sada ta nie znalazta dotad zastosowa-
nia. P, Minister przyrzekt blizsze za-
interesowanie sie temi sprawami, w
sprawie za$ umozliwienia omawia-
nym kategorjom pracownikom awan-
so6w do 7-ej grupy uposazenia polecit
p. Dyrektorowi Biura Personalnego
dopilnowa¢ wydania odpowiednich
zarzadzen.

W toku dyskusji nad omawianemi
sprawami mieli cztonkowie delegacji
moznos$¢ przytoczenia wobec p. Mini-
stra licznych uwag, opartych na spo-
strzezeniach' praktycznych, a doty-
czacych sprawnosci pracy i pogoto-
wia P.K.P., metod administracii i sto-
sunku witadz do personelu. P. Mini-
ster interesowat sie zywo uwagami
poszczegbélnych cztonkéw delegaciji,
niektore zas$ z nich staty sie podstawa
do natychmiastowego wydania odpo-
wiednich zarzadzen.

WALNY ZJAZD DELEGATOW
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PROTOKOL

(w skréceniu)

OBRAD

PIERWSZY DZIEN OBRAD

Kol. Makiewicz (L6dz) uwaza, iz na
Prezydjum ciagzy obowiazek czuwania
nad catoscig organizacji i ono ponosi
odpowiedzialnos¢ za losy Zwiazku.
Tymczasem o0go6t czitonkéw byt dla
Prezydjum tylko parawanem, Kktoéry
miat pokrywac¢ wszystko, co w dzia-
talnosci Prezydjum byto zte i nieko-
rzystne; natomiast wyniki dobre i ko-
rzystne byty, oczywiscie, wytacznag

5 1V. 1936 r.
Ciag dalszy.

zastuga Prezydjum. Takie stanowisko
jest, zdaniem mowcy, niestuszne, al-
bowiem rachunek za postawe masy
powinni zdawacé jej przywoédcy, Pre-
zydjum nie umiato wydobyé z masy
cztonkow, drzemiacych w niej sit i
nie umiato sit tych przetworzy¢ na
odpowiednie czyny. Byto rdéwniez
obowigzkiem Prezydjum czuwac¢ nad
stanem finanséw zwigzkowych, Gro-

Zzbe, jaka zawista nad K. O. E., Pre-
zydjum powinno byto dostrzec wcze-
$niej i obmysle¢ na czas S$rodki za-
radcze. Stosunek Prezydjum do in-
nych organizacyj zawodowych oraz
do klasy pracujacej nie byt wiasciwy.
Pomimo uchwalonego na poprzednim
Walnym Zjezdzie wystgpienia z kla-
sowych zwigzkéw zawodowych ma-
szynisci nie przestali by¢ czastkg kia-



sy pracujacej, a wezty, taczace ich
interesy z interesami innych warstw
pracowniczych, nie przestaty istniec.
Wobec tego Zwigzek nie powinien
byt by¢ osamotniony w swej dziatal-
nosci, a obowigzkiem Prezydjum by-
to znalez¢ dlan oparcie na szerszej
arenie dziatania. Jedng z najwazniej-
szych przyczyn ubytku cztonkéw byt
brak idei dos¢ silnej na to, aby utrzy-
mac¢ w szeregach wahajacych sie i
przyciggngé¢ spowrotem tych, ktorzy
wystapili. Prezydjum dotychczasowe
idei tej nie miato i ograniczato sie
do mechanicznego wykonywania u-
ohwat Zjazdow. Jest to jednak do-
piero potowa zadania, jakie Prezy-
djum miato do spetnienia. Drugiej
potowy Prezydjum nie speinito i za
to wiasnie ponies¢ powinno odpowie-
dzialnos¢.

Kol. Szachta (Tczew) przyznaje, ze
warunki zewnetrzne, wsrod ktérych
Prezydjum dziatato, byly rzeczywi-
Scie nadwyraz niepomys$ine i ze nie
lezato w mocy Zwigzku, aby warun-
ki te zmieni¢ na lepsze. Jesli chodzi
natomiast o administracje spraw i in-
teresé6w Zwigzku, Prezydjum miato
petng swobode dziatania, mimo to do-
puscito sie w tej dziedzinie szeregu
uchybien. Mdéwca cytuje kilka przy-
ktadéw, dowodzacych, jego zdaniem,
matostkowego stosunku do zagadnien
organizacyjnych. Postepki Prezydjum
odbijaty sie niekorzystnie na intere-
sach organizacji, albowiem znieche-
caty i odstreczaly od niej cztonkow.
Dziatalno$¢ Prezydjum w dziedzinie
finansowej cechowat brak nalezytej
przezornosci. Moéwca nie podziela
przekonania, jakoby zbieranie skia-
dek z wolnej reki byto dla organiza-
cji sukcesem, przeciwnie, uwaza, ze
stato sie to przyczyng ubytku czton-
kéw przynajmniej w 50%. Sprawo-
zdanie drukowane nie zawiera w
dziale finansowym zZadnych wyja-
$nien i ogranicza sie do podania su-
chych i gotych cyfr, ktdére niczego
nie méwig, ani niczego nie wyjasnia-
ja. Wogole w tej dziedzinie, jak sie
zdaje, Prezydjum samo nie orjento-
wato sie, nalezycie i dlatego panuje
w niej niejasnos$¢ i znamienny brak
przewidywania. Dowodem tego jest
choéby ta okolicznos$¢, iz rzeczywi-
sty koszt kazdego przedsiewziecia
byt znacznie wyzszy od przewidywa-
nego.

Kol. Marcinkowski (Leszno): Pre-
zydjum ponosi odpowiedzialnos¢ za
to, zbyt p6zno spostrzegto niebezpie-
czenstwo zatamania finansowego,
grozacego Kasie O. E. W chwili o-
becnej zabrneliSmy juz tak daleko,
ze ratunek jest bardzo utrudniony.
Mdéwca uwaza, iz sita organizacji le-
zy W jej zasobach finansowych. Z te-
go punktu widzenia ocenia zbieranie
sktadek z wolnej reki uiemnie. Wy-
kazane przez Gléwng Komisje Re-
wizyjng oszczednosci przewaznie nie
sa wihasciwemi oszczednosciami. Za-
oszczedzono bowiem gtéwnie na wy-
datkach, ktorych obnizenie nie zale-
zato od dziatalnosci Prezydjum, lecz
od przypadku. Sprawozdanie finan-
sowe jest zbyt lakoniczne, nie zawie-
ra zadnego oméwienia i dlatego jest
niejasne i nie daje dos¢ wyraznego

obrazu stanu finansowego Zwigzku
oraz dziatalnosci Prezydjum na tem
polu.

Kol. Serafinski (Stanistawéw) uwa-
za, ze kontrola gospodarki Prezydjum
przez Walny Zjazd i Gtdwna Komisje
Rewizyjng powinna odbywac¢ sie cze-
Sciej, niz dotad. Odprawa emerytal-
na jest zbyt wysoka; nie powinna o-
na, zdaniem moéwcy, przekraczac
500 zt. Nieregularnos¢ wyptaty od-
praw i trudnosci, na tem tle powsta-
te, byty gtdbwnym powodem ubytku
cztonkéw. Nalezato celem pokrycia
zalegtosci sprzedaé¢ nieruchomosci w
Krakowie i w Warszawie (Aleje Je-
rozolimskie). Uchwalit to zresztg po-
przedni Walny Zjazd, ale Prezydjum
tego nie wykonato. Naruszenie praw
nabytych, dokonanie przez odmowe
wyptaty petnej odprawy czionkom,
ktorzy przeszli na emeryture przed
XIl-tym Walnym Zjazdem, poderwa-
to zaufanie cztonkéw w statos¢ i re-
alno$¢ zobowiazan organizacji, sfor-
mutowanych w regulaminach. Atmo-
sfera, wytworzona w Zwiazku na tle
odpraw emerytalnych, jest szkodli-
wa. Nalezy zwréci¢ uwage przede-
wszystkiem, a nawet wytgcznie na
sprawy organizacyjne i postulatowe,
albowiem Zwigzek nie jest ani insty-
tucja filantropijng, ani zaktadem u-
bezpieczen. Na bitedne drogi wpro-
wadzili Zwigzek koledzy starsi wie-
kiem i stuzbg, kierujac sie osobistym
interesem  materjalnym. Uzdrowic¢
organizacje moga tyko cztonkowie
miodzi, ci za$ i dzisiaj jeszcze nie ma-
ja decydujacego gtosu.

Kol. Tyczka (Tarnowskie Gory):
Przy zaktadaniu K. O, E. nie zabez-
pieczono nalezycie intereséw miod-
szych kolegow. Na Walnym Zjezdzie
w Wilnie zlekcewazono gtos miodych,
ktorzy przeciwstawiali sie zatoze-
niom, na ktérych Kasa byta oparta.
Powotywano sie w tym wzgledzie na
opinie fachowcéw ubezpieczenio-
wych, okazato sie jednak, ze kalku-
lacje finansowg Kasy przeprowadzo-
no wbrew tej opinii, ktérg zlekcewa-
zono. Walny Zjazd w Wilnie uchwa-
lajgc zatozenie K. O, E., polecit zwo-
tywaé corocznie specjalng komisje o-
pinjodawczg, ale Prezydjum komisji
tej nie zwotywato. Obecnie sytuacja
finansowa Kasy jest trudna; zaognio-
no sprawe przez wyptate 10.000 zi.
odpraw dla zwolnionych .za strajk de-
monstracyjny, w mysl uchwat Zjazdu
w Jastrzebiu - Zdroju. Trudnosci K.
O. E. pociagajg za soba niepomysl-
ne skutki takze i w innych dziedzi-
nach dziatalnosci Zwiazku. Stracili
na tem koledzy miodsi, nalezy zatem
obecnie znalez¢ takie wyjscie z sy-
tuacji, aby sie skonczyto na stratach
dotychczasowych i aby mitodzi nie
tracili dalej. Matostkowos$¢é niekt6-
rych posunie¢ Prezydium, niespra-
wiedliwe monity i t. p. dawaty powod
do reklamacvi i szerzyty nieche¢ do
organizacji. Wykazywane przez Pre-
zydjum oszczednosci nie sg oszczed-
nosciami; poczyniono je na procen-
tach i na zapomogach chorobowych,
co bynajmniej nie jest zastuga Pre-
zyd'um. Z drugiej jednak strony prze-
kroczenia budzetowe sg objawem na-
turalnym i zyciowo w catosci uspra-

wiedliwionym, albowiem potrzeby,
narzucone przez zycie, nie dajg sie
dos¢ scisle przewidzie¢. Sprawozda-
nie finansowe jest niejasne, gotosto-
wne i niekompletne. Wykaz przekro-
czen i oszczednosci oraz projekt bu-
dzetu nalezato przedtozy¢ wszyst-
kim delegatom. Dla groszowych o-
szczednosci w kosztach druku spra-
wozdania nie uczyniono tego i obec-
nie Zjazd ma utrudniong orjentacje.
Kol. Stasicki (Krakéw - Ptaszéw):
Najwazniejsza komorka organizacyj-
ng sg Kota miejscowe. Zarzady tych
K6t spetniaja zadania dla organizaciji
najdonioslejsze. One tez majg staty
i najblizszy kontakt z opinja czton-
koéw i z ich potrzebami i one prowa-
dzg cala niemal prace propagando-
wg. Dotychczasowe Prezydjum nie
umiato nalezycie doceni¢ znaczenia
dziatalnosci Két, nie dawato im nale-
zytego poparcia i nie umiato zdoby¢
sie na uznanie dla ich pozytecznej
pracy. Niektérzy cztonkowie Prezy-
djum podawali cztonkom informacje
niesciste, kryli przed nimi prawde, a
nawet wprost batamucili opinje
cztonkowska. Byto to szkodliwe dla
organizacji i przyczynito jej najwie-
cej szkody, gdy bowiem prawda wy-
chodzi wreszcie na jaw w catej na-
gosci, sytuacja jest juz tak trudna, ze
nie sposob znalez¢ z niej wyjscie bez

rozstrzygnie¢ bolesnych i radykal-
nych.
Kol. Kusnerz (Kowel): Z przebie-

gu dotychczasowej dyskusji wynika,
ze Zjazd jest usposobiony krytycznie
wobec dotychczasowego Prezydjum.
Tem niemniej zaden z moéwcéw nie
wytoczyt zarzutéw, ktéreby uzasad-
niaty jakgkolwiek watpliwo$¢é w ucz-
ciwos$¢ gospodarki Prezydjum lub za-
rzucaty mu w czemkolwiek ztg wole
lub niedbalstwo. Koledzy, wchodza-
cy w skiad Prezydjum, pracowali w
miare swych sit i moznosci i starali
sie wywigzac¢ jaknajlepiej zc swego
trudnego zadania. Zastugi ich sag nie-
mate. W ciggu wielu lat swej dzia-
talnosci na stanowiskach kierowni-
czych zdziatali wiele dla organizacji
i dla cztonkéw oraz zorganizowali na-
lezycie warsztat pracy w Centrali,
ktéry odda Zwigzkowi ustugi w przy-
sztosci i na ktdrym bedg sie mogli o-
prze¢ ich nastepcy. Najwiekszym je-
dnak sukcesem Prezydium i uspra-
wiedliwionym tytutem do trwatej je-
go zastugi jest fakt. iz nie ugieto sie
ono pod ciosami, biigcemi w organi-
zacje, lecz utrzymato nieskalang jej
godnosc¢ i pelng niezalezno$¢. Nie po-
dziela zdania, abv powodem ubytku
cztonkéw byt brak idei. wie bowiem,
ze ci, ktorzy odchodzili do B.B.Z.M.,
nie czynili tego bynajmniej z pobudek
ideowych. Moéwca iest przeciwny
wszelkiej dziatalnosci Zwigzku o cha-
rakterze filantropijnym. W kalkula-
cji K. O. E. popelniono rzeczywiscie
btedy, przypuszczano jednak, ze kal-
kulacja ta oparta iest na fachowych
obliczeniach ubezpieczeniowo-techni-
cznvch. Nie zwrécono tez uwagi na
skutki doptacania orzez szereg lat do
odpraw cztonkowskich. K. O. E. wy-
maga reformy radykalnej, a reforme
takg Ziazd musi przeprowadzi¢, jesli
nie chce wzig¢ na siebie odpowie-



dzialnosci za grozace Zwigzkowi z
tego tytutu konsekwencje. Reasumu-
jac swoje wywody, moéwca uwaza, ze
Prezydjum dziatato uczciwie i zastu-
zyto sobie na uznanie.

Wobec faktu, iz zgodnie z posta-
nowieniami regulaminu obrad wypo-
wiedzieli sie juz do tego punktu ob-
rad przedstawiciele wszystkich okre-
gow, Przewodniczacy zarzadza wy-
b6ér moéwcéw generalnych. Wybrani

zostali mowcami generalnymi: za
Prezydjum — kol. Kusnerz, przeciw
—kol. Makiewicz.

Kol. Makiewicz: Nie ma podstawy
do podnoszenia przeciwko Prezy-
djum jako catosci, ani przeciwko po-
szczeglblnym jej czitonkom zadnych
konkretnych zarzutéw i zarzutéw ta-
kich nie podnosi. Przeciwnie, zgod-
nie z opinig Zjazdu, odnosi sie do
dziatalnosci Prezydjum z wuznaniem
za jej uczciwos¢ i prawidtowosé. To
samo dotyczy catego Zarzadu Giow-
nego. Tern niemniej iednak sadzi, iz
polityka Prezydjum byta btedna, a
gospodarka nieudolna. Brak byto o-
pieki nad miodymi, a Kasg Odpraw
Emerytalnych gospodarowano nie-
przezornie i nie kontrolowano nale-
zycie finansowych i kalkulacyjnych
podstaw jej egzystencji.

Kol, Kusnerz nie -widzi w dziatal-
nosci Prezydjum ani nieudolnosci, ani
tez braku przezornosci Momentem
decydujacym o obecnej sytuacji
Zwigzku jest roztam, ktéry ostabia
sity organizacji. Na tle tego ostabie-
nia uiawnia sie w szeregach czton-
kow ferment, ktéry delegaci usituja
skierowa¢ pod adresem Prezydjum,
jednakze nikt nie byt w stanie prze-
widzie¢ w 1926 i 1927 r. sytuacji, w
iakiej Zwigzek znalazt sie obecnie.
Naiwazniejszem zadaniem Prezydjum
byto podtrzymywaé¢ ducha organiza-
cji i strzec jej honoru oraz niezalez-
nosci. To zadanie Prezydjum spet-
nito z niematym trudem i poswiece-
niem i tern zastuzyto sobie na wdzie-
cznos¢ i uznanie.

Przewodniczacy udziela glosu
cztonkom Prezydjum dla wyjasnie-
nia zarzutéw podniesionych w toku
dyskusiji.

Kol. Borkowski nawigzujgc do wat-
pliwosci, wyrazonych przez Kkilku
moéwcoéw co do tego. czy celowe i po-
zyteczne jest zbieranie skiadek
cztonkowskich z wolnej reki, powo-
tuje sie na tre$¢ przemodwienia, wy-
gtoszonego wobec przedstawicieli
Zwigzkow przez jednego z Dyrekto-
row K. P. Z przeméwienia tego wy-
nika jasno, ze Zwiazki, korzystajace
z pomocy administracji koleiowei
przy inkasowaniu sktadek, sa od niej
catkowicie zalezne i moga by¢ w ka-
zdej chwili przez nig unicestwione.
Ponadto wynika z tego przemowie-
nia, iz kontrola ze strony M K. nie
gwarantuje ani. celowosci wydatkow,
ani uczciwosci gospodarki w Zwigz-
kach, ktore tej kontroli podlegalg,
na co istniejg jasne i przekonywu-
jace dowody.

Kol. Siadak nie wierzy w to, aby
podniesione w dyskusji twierdzenie,
iz Prezydium nie poswiecato uwagi
utrzymaniu sity organizacyjnej w po-
szczegbélnych osrodkach, odpowiada-

to przekonaniu og6tu delegatow.
Wiekszos¢ z nich, to przewodniczacy
Ko6t, ktérzy sami zaswiadczy¢é moga,
jak gorliwa i intensywna byta praca
Prezydjum, zmierzajgca do podtrzy-
mania spoistosci oraz dobrego ducha
w organizacji. Nie moze sie row-
niez zgodzi¢ z twierdzeniem, iz caly
ciezar pracy organizacyjnej spoczy-
wa na Zarzagdach Kot, bytoby nato-
miast dla organizacji o wiele lepiej,
gdyby przewodniczacy Két poczuwali
sie rzeczywiscie i wiecej, niz dotad,
do odpowiedzialnosci za losy powie-
rzonych sobie osrodkéw zycia zwigz-
kowego oraz za ducha, w Kotach
miejscowych panujgcego. Moéwca po-
dziela poglad, ze Prezydjum nie po-
winno sie ogranicza¢ do machinalne-
go wykonywania uchwat Walnych
Zjazdéw, lecz powinno mie¢ wihasng
idee i wciela¢ jg w zycie. Nie mozna
jednak idei tej dostosowywaé do
zmiennych i chwiejnych nastrojow
masy, nie zawsze bowiem to co jest
przyjete powszechnie, jest tez rze-
czywiscie stuszne. Czasem droga wia-
Sciwg jest ta wiasnie droga, ktéra
mija sie i krzyzuje z wygodng i ude-
ptanag Sciezka, ktéra ogoét pragnatby
dla spokoju kroczyé. Zwigzkowi nie
brakto idei; byta nia obrona intere-
sow cztonkowskich w granicach do-
bra ogdlnego. Tej idei Zwiazek nie
sprzeciwit siie nigdy. Nie mozna réw-
niez przejs¢ do porzadku nad opinjg,
jakoby Prezydium uchybito swoim o-
bowigzkom, odmawiajac wyptaty pet-
nej odprawy tym, ktérzy przeszli na
emeryture przed Xll-ym Walnym Zja-
zdem. Prezydjum zwigzane bylo w
tym wzgledzie wyrazng uchwatg Zja-
zdu i nie przeciwko Prezydjum nale-
zy kierowac zarzuty, lecz przeciwko
tym cztonkom, Kktérzy sprawy we-
wnetrzno-zwigzkowe, wynikajgce ze
stosunkéw kolezenskich, wywlekaja
przed sadami, nie wahajgc sie droga
proceséw egzekwowaé z Kkieszeni
wspotkolegéw fundusze, ktérych sa-
mi przeciez nie ztozyli. Swiadczy to
0 zaniku poczucia interesu spotecz-
nego, a nawet i poczucia przyzwoito-
sci. Mdéwca odpiera réowniez zarzut,
jakoby Prezydjum worowadzato
cztonkéw sSwiadomie w bitad co do
istotnego stanu interes6w zwigzko-
wych. Nie wszystko, co sie w Zwigz-
ku dzieje, mozna i nalezy mowi¢ pu-
blicznie na wiecach i zebraniach,
szkodzitoby to bowiem Zwiazkowi,
jest to jednak zupetnie inne zagad-
nienie i nie mozna na tej podstawie
robi¢ zarzutu, iz Prezydjum worowa-
dza cztonkéw w biad lub, ze ich okta-
muje, Do oceny catoksztaltu zaga-
dnienn, wchodzgcych w zakres dzia-
talnosci Zwigzku, powotany jest tyl-
ko Walny Ziazd, a ten otrzymat in-
formacje Sciste, rzeczowe i komplet-
ne. Nie uwypuklono tez nalezycie w
dyskusji smutnego, ale prawdziwe-
go faktu, iz dziatalno$¢ Prezydjum
nie miala dostatecznego ooparcia, ani
odpowiedniei ostoi w Kotach i Okre-
gach. Cztonkowie nie mieli zadnego
zrozumienia dla zagadnien ogdlnych,
nie umieli oceni¢ nalezycie $cistego
zwiazku, jaki zachodzi miedzy losa-
mi postulatéw zwigzkowych a poli-
tyka ogo6lng i gospodarcza, a gdy

dziato sie to w czasach, gdy cena kaz-
dej buitki zalezy od kierunku polityki
panistwowej, nic dziwnego, ze wptyw
nasz na te rozstrzygajagce zagadnie-
nia byt minimalny. Zrédta ztego, kto-
re ujawnito sie zaréwno w dziedzi-
nie postulatow, jak tez i dziedzinie
organizazyjnej i finansowej, szukac
nalezy zatem nie w dziatalnosci jed-
nostek, lecz w sytuacji ogélnej, od
jednostek tych niezaleznej.

Kol. Komorowski uwaza, ze zarzut,
jakoby Prezydjum nie wykazywato
nalezycie intensywnej dziatalnosci,
jest niestuszny. Dowodem najlepszym
jest fakt, Zze jego samego spotkaty z
tytutu jego gorliwej dziatalnosci or-
ganizacyjnej szykany i przesladowa-
nia.

Kol. Lisiewicz wyjasnia, iz uchwata
XlIl-go Walnego Zjazdu, dotyczaca
sprzedazy nieruchomosci, nie mogta
by¢ wykonana, mimo szczerej checi,
dlatego, ze nie znalazt sie odpowied-
ni reflektant na ich nabycie. Prezy-
djum starato sie o znalezienie nabyw-
cy, dawato ogtoszenia, zwracato sie
do posrednikéw, mimo to jednak od-
powiedniego reflektanta nie byto, al-
bowiem okres ubieglty byt okresem
niepomysinym dla tego rodzaju tran-
zakcyj. Za hezcen nie wolno byto od-
dawaé¢ wspélnego dobra, a pertrak-
tacje, prowadzone na mozliwych do
przyjecia warunkach, nie dochodzity
do skutku.

Przewodniczacy Gtownej Komisji
Rewizyjnej, kol. Wierzbicki, dla uni-
kniecia nieporozumien podkresla po-
nownie, ze Gidéwna Komisja Rewi-
zyjna badata gospodarke Prezydjum
nie jeden raz, lecz 12 razy w ciggu
kadencji. Delegaci nie powinni za-
pominac¢, ze za Zwigzek nie sa odpo-
wiedzialni i wytgcznie cztonkowie
Prezydjum. Za prowadzenie spraw
Centrali ponosi odpowiedzialnos¢ w
catej pelni Zarzad Giowny, ktory de-
cydowat o kazdej wazniejszej spra-
wie, a za stan organizacyjny odpo-
wiadajg przedewszystkiem i w stop-
niu wiekszym niz Prezydjum. Zarza-
dy Okregow i Kot, ktore, jak widacé
z dyskusji, dumne sg ze swego znha-
czenia i ze swej doniostej roli, ale
nie poczuwaja sie do zadnej odpo-
wiedzialnosci za losy organizacji.
Glowna Komisja Rewizyjna, wyste-
pujac z wnioskiem o udzielenie abso-
lutorjum, czyni to z catym spokojem,
w petnem poczuciu odpowiedzialno-
Sci i z czystem sumieniem, a przeko-
nanie swoje opiera nie na sympatji,
lecz na stwierdzonych przez siebie
faktach i na niewatpliwych, oraz udo-
wodnionych wynikach pracy Prezy-
djum. Fakty te uzasadniajg najzupet-
niej twierdzenie, ze Prezydjum trzy-
mato reke na pulsie wydarzen i u-
miato znalez¢ sie wiasciwie w kazdej
sytuacji. Takze i w sprawie K. O. E.
nie wolno obcigza¢ Prezydium wy-
taczng odpowiedzialnoscig. Kasa po-
wstata na zyczenie og6tu, a powota-
na zostata do zycia i utrzymywana
byta stale w pierwotnej swe; postaci
i w pierwotnych zatozeniach duza
wiekszoscig gtoséw na Zjazdach. W
granicach uchwat Zjazdéw Prezydium
robito, co mogto, aby utrzymac¢ na
wodzy wybujate apetyty i szkodliwe



dla interes6w ogélnych zapedy jed-
nostek i poszczegélnych grup czion-
kow. Zarzuty, kierowane przeciw
jednostkom, stojacym na czele orga-
nizacji, znachodza zawsze tatwy po-
stuch w masach i liczy¢ moga na po-
klask Zjazdu. Zapytac¢ jednak nale-
zy, czy cztonkowie, ktdérzy tak tatwo
potepiaja innych, sami robili, co do
nich nalezato? Za przykiad wystar-
czy podac¢ efekt 5-minutowego straj-
ku protestacyjnego. Moéwca obawia
sie ponadto, czy niechetny stosunek
Zjazdu do dotychczasowego Prezy-
djum nie jest przypadkiem odgtosem
propagandy, szerzonej w przejrzy-
stych celach przez opozycje.

Kol. Spyt: Krytyka jest nietylko
dozwolona, lecz nawet wskazana i
pozyteczna, byle odbywata sie w at-
mosferze spokojnej i operowata ar-
gumentami rzeczowemi. Kazdy, kto
zastanowi sie uczciwie i bez uprze-
dzen nad warunkami pracy zwigz-
kowej w okresie ubiegtym, musi przy-
zna¢, ze Prezydjum zrobito wszyst-
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ko, co w tych warunkach mozna by-
to zrobi¢ i nie dopuscito sie zadnych
zaniedban. Mozna sie spierac¢ o kie-
runek tej dziatalnosci, nie mozna jed-
nak kwestjonowac¢ jej uczciwosci i
szczerosci zamiaréw i usitowan. Zjazd
wytrwat dotad na poziomie, godnym
powaznej i dojrzatej organizacji spo-
tecznej. Jesli sie na tym poziomie u-
trzyma — bedzie to gwarancja, ze or-
ganizacja jest w istocie swej zdrowa
i liczy¢ moze na pomysiny rozwéj w
przysztosci.

Wobec wyczerpania dyskusji, Prze-
wodniczacy poddaje pod gtosowanie
wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej
o udzielenie Prezydjum Zwigzku i Za-
rzgdowi Giéwnemu absolutorjum. Za
wnioskiem os$wiadczyli sie wszyscy
delegaci, przeciw wnioskowi nie gto-
sowat nikt, nikt tez nie wstrzymat
sie od gltosowania. Wobec tego Prze-
wodniczacy stwierdza, iz absoluto-
rjum uchwalono jednomysinie.

Na tern obrady pierwszego dnia za-
koriczono.

DZIEN OBRAD

6. IV. 1936 r.

Przewodniczagcy otwiera obrady
Ogodz. 9 min. 15i odczytuje nadesta-
ny na Zjazd list z zyczeniami od p.
inz. Krzyzanowskiego, Dyrektora K.
P. w Poznaniu. Po wyjasnieniu zto-
zoinem przez Przewodniczgcego Gt6-
wnej Kom. Rew. kol. Wierzbickiego,
odnoszacem sie do istotnego znacze-
nia jegO’ mowy z dnia poprzedniego
Zjazd przystepuje do obrad nad po-
rzadkiem dnia.

Imieniem Komisji Postulatowej
sktada sprawozdanie kol. Gruszczyn-
ski (Warszawa). Zgodnie z zycze-
niem Zjazdu, ujawnionem w krotkiej
dyskusji formalnej, dotyczgcej sposo-
bu obradowania, sprawozdawca od-
czytuje po kolei wszystkie wnioski,
ktore byly przedmiotem rozwazan
Komisji, podajgc przy kazdym z nich
opinje Komisji z jej uzasadnieniem. W
tym trybie uchwalit zjazd diugi sze-
reg wnioskéw dotyczacych postula-
tow Zwigzku w dziedzinie stosunku
stuzbowego, praw i obowigzkow stuz-
bowych, uposazenia i t. p. aw szcze-
goélnosci :

W sprawie normizacji
etatowania i

stanowisk,
awansowania uchwa-
lono m. in. domagaé¢ sie wydania
jawnych i wigzgcych administracje
przepis6w o porzadku awansowania
z uwzglednieniem zasady starszen-
stwa stuzbowego, mianowania na sta-
nowiska etatowe pracownikéw po-
siadajagcych peine kwalifikacje i
wszystkie egzaminy, awansowania
pracownikow, petnigcych obowigzki
przywigzane do wyzszych stanowisk,
ustalenie grupy Xl-ej jako podstawo-
we przy pierwszej nominacji na sta-
nowiska etatowe w stuzbie parowo-
zowej, wWyzZszego zaszeregowania ma-
szynistow i pom. maszynistow kolei
waskotorowych, objecia normg sta-
nowisk | kl. maszynistéw prowadzg-
cych pociagi towarowe dalekobiez-
ne, rownoczesnego awansowania za-

rowno w stanowisku jak tez i w upo-
sazeniu i i.

W dziedzinie uprawnien emerytal-
nych uchwalono domagac¢ sie przy-
wrécenia petnej zaliczalnosci czasu
stuzby zaborczej, przywroécenia pra-
wa dol pottorakrotnego zaliczania
czasu stuzby parowozowej, przyzna-
nia prawa do zaopatrzenia emer. po
10-ciu latach wystugi emer. i ustale-
nia minimum tego zaopatrzenia na
50% podstawy wymiaru oraz wyda-
wania zaswiadczen o wystudze eme-
rytalnej tudziez o wysokosci optat
emer., uiszczonych przez pracow-
nika.

W sprawie dodatkéw za czas stuz-
by na parowozie uchwalono doma-
ga¢ sie utrzymania stawek dodatkow
godzinowego i kilometrowego za czas
pracy pociggowej conaimniej w do-
tychczasowej wysokosci, podwyzsze-
nia stawek godzinowego na przetoku
oraz kilometrowego na linjach gé6-
rzystych, zmiany wagonowo - strefo-
wego na kolejach wagskotorowych na
godzinowo - kilometrowe oraz pet-
nego zaliczania doi wymiaru dodatku
godzinowego catego czasu przyjecia
i zdania parowozu.

W dziedzinie uposazenia Zjazd do-
maga sie zniesienia podatku specjal-
nego, wprowadzenia spowrotem au-
tomatycznej podwyzki uposazen w
miare wystugi lat (,szczeblowania")
wliczenia zasitku wyréwnaczego do
poboréw stalych i uwzglednienia go w
podstawie wymiaru zaopatrzenn eme-
rytalnych oraz przyznania dodatkow
rodzinnych pracownikom, ktérzy u-
trzymujg rodzine a nie pobierajg za-
sitku wyréwnawczego.

W dziedzinie warunkéw pracy u-
chwalono dtugi szereg wnioskow,
wsrod ktorych na Uwage zastuguig:
zgdanie zniesienia t. zw. Swietowek,
zatrudniania zdyskwalifikowanych
pracownikow parowozowych na sta-

nowiskach dyspozytoréw parowozo-
wni oraz pomocnikéw zawiadowcoéw
sekcyj warsztatowych, bezwzgledne-
go przestrzegania obowigzujgcych
przepisow o czasie pracy i zaniecha-
nia przekraczania czasu pracy nie-
przerwanej, przyznania Statym po-
mocnikom maszynisty pierwszenstwa
w zatrudnieniu na parowozie przed
palaczami, przydzielenia trzeciakéw
na wszystkie pociggi dalekobiezne,
zaniechania zwalnian w trybie § 85
pragmatyki bez podawania powo-
dow, wydania wszystkim pracowni-
kom egzemplarzy instrukcji ,R 1“
i zaniechania ustawicznej nowelizacji
tych przepiséw,, ustawienia tarcz
ostrzegawczych przed semaforami
na wszystkich linjach, zwiekszenia
ilosci wolnych biletéw jazdy dla ro-
dzin pracownikéw do 6-ciu a dla e-
merytow i ich rodzin do 3 rocznie,
odpowiedniego okreslenia normy o-
patowej i anulowania przepatéw, po-
wstatych bez winy druzyn, wydawa-
nia umundurowania szytego na mia-
re, przyznania druzynom parowozo-
wym prawa do otrzymywania pta-
szczow sukiennych, wydawania sort
mundurowych we witasciwym czasie
i skrocenia czasu ich zuzycia, obni-
zenie ceny wegla deputatowego, za-
przestania potrgcen przymusowych
z list ptacy, awansowania zdegrado-
wanych, przyznania premji za wy-
rownywanie op6znien i wiele innych.

Specjalna rezolucja dotyczaca apa-
ratow ,Pyram* podana byta w pet-
nem brzmieniu w poprzednim nume-
rze ,Maszynisty”,

Uchwalone wnioski przekazat
Zjazd Zarzadowi Zwigzku z polece-
niem wszczecia staran celem ich
realizacji.

Do nastepnego punktu porzadku
obrad przewodniczgcy udziela gtosu
kol. Wojnarskiemu (Chetm), ktory
sktada sprawozdanie imieniem Ko-
misji Finansowej.

Kol. Wojnarski referuje przede-
wszystkiem szczeg6towo prelinimarz
budzetu Centrali na okres do nastep-
nego Walnego Zjazdu. Komisia przy-
jeta za podstawe obrad projekt pre-
liminarza zgtoszony na Zjazd przez
Prezydjum Zwigzku, Przewidywane
wptywy w sumie zi. 171.350 w sto-
sunku rocznym uznata Komisja za
realne i proponuje je Zjazdowi do
przyjecia. W prelinimowanych wy-
datkach Komisja poczynita catly sze-
reg skreslen i modyfikacyj, podykto-
wanych tendencig do jaknajdalej po-
sunietej oszczednosci. Komisja pro-
ponuje w szczeg6lnosci: obnizenie
kredytéw na ryczattowe wynagro-
dzenie cztonkéw Prezydjum ogodtem
o zt. 5.400, a to przez okreslenie wy-
nagrodzenia Prezesa na zt. 300, se-
kretarza gener. zi. 250.—, p. wice-
prezesa i skarbnika na zi. 100 mie-
siecznie; obnizenie kredytow na ry-
czattowe wynagrodzenie dla Preze-
sow okregowych o 20%, co daje osz-
czednos¢ w sumie zt. 1554 gr. 60;
obnizenie kredytow na koszty wy-
jazdéw cztonkdéw Prezydjum i Per-
sonelu biura o zt. 1.250.— a to przez
obnizenie dotychczasowej djety z zi.
15 na zt. 10 oraz obnizenie kredytow



na djety dla Cztonkow Zarzadu Gt6-
wnego i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej
o zt. 1.700 przez obnizenie dotych-
czasowej djety ze zt, 20 do zi, 15;
obnizenie kredytéow na $wiadczenia
socjalne o zt. 500.— ; obnizenie kre-
dytow na wydawnictwo Technika
Parowozowa" do potowy t. j. 0 sume
zt. 4.148.37 z zaleceniem, ze gdyby
kredyt ten okazat sie niewystarcza-
jacy na utrzymanie wydawnictwa w
dotychczasowych rozmiarach wzgl.
w dotychczasowej czestotliwosci na-
lezatloby wydawaé¢ ,Technike Paro-
wozowa" raz na 2 miesigce, wresz-
cie proponuje Komisja skresli¢ w ca-
tosci kredyty na zapomogi chorobo-
we i znies¢ zupelnie ten rodzaj
Swiadczenia dla cztonkdw.

Bez zmiany proponuje Komisja u-
chwali¢ kredyty na odsetki dla Okre-
gow i Koét, na koszty inkasa skiadek
cztonkowskich, na wydawnictwo
.Maszynista", na pomoc prawna, na
utrzymanie lokalu Centrali, na ksigz-
ki i czasopisma, na znaczki poczto-
we i depesze, na utrzymanie sekcji
kulturalno - o$wiatowej oraz na in-
ne mniejszego znaczenia cele. Nato-
miast kredyt na zapomogi suspenda-
cyjne i bezzwrotne Komisja propo-
nuje podwyzszy¢ o zt. 2000 do sumy
zt. 5.000 w stosunku rocznym.

W ostatecznym efekcie propozy-
cyj Komisji Finansowej odnosnie do
preliminarza budzetowego przewi-
dziana bytaby nadwyzka budzetowa
w sumie zt. 21.364 gr, 27. Uzyskanie
tej nadwyzki mozliwem jest jednak
tylko droga zniesienia zapomaog cho-
robowych a jej realnos¢ zalezna jest
ze wzgledbéw oczywistych| od uzyska-
nia wptywow budzetowych w tej wy-
sokosci w jakiej przewiduje je preli-
minarz. Z tern zastrzezeniem nad-
wyzka pozostataby do dyspozycji
Zjazdu i mogtaby dac¢ podstawe badz
to do obnizenia sktadki cztonkow-
skiej badz tez do odmiennego wza-
jemnego ustosunkowania wysokosci
sktadki organizacyjnej oraz skiadki
do K. O. E. w zaleznosci od tresci
uchwat Komisji powotanej specjalnie
do opracowania reformy odpraw e-
nierytalnych i poSmiertnych.

Przechodzgac do wnioskéw finanso-
wych zgtoszonych na Zjazd i przeka-
zanych Komisji sprawozdawca wy-
jasnia, ze wiekszos$¢ tych wnioskow,
lako dotyczacych budzetu objeta
Komisja juz w swoich propozycjach
budzetowych. Co do wnioskéw nie
objetych budzetem Komisja propo-
nuje Zjazdowi: przyjecie wniosku
zlecajacego Zarzadowi sprzedaz pla-
cow w Warszawie, Krakowie, Czort-
kowie i Zielonce, odrzucenia nato-
miast wniosku o sprzedaz domu we
Lwowie oraz o budowe domu wypo-
czynkowego w Worochcie. Wniosek
Zarzadu Giownego, dotyczacy przy-
musowego $ciggania nadzwyczajnej
daniny 10-cio zlotowej oraz skiadki
na dom w Gdyni z $Swiadczen zwigz-
kowych Komijsa pozostawia do u-
znania Zjazdu bez zdecydowanej opi-
nji ze swej strony. Zjazd, po krotkiej
dyskusji, wniosek ten uchwalit.

Przewodniczacy otwiera dyskusje
nad sprawozdaniem Komisji Finan-

sowej. Zabierajg gtos kol. kol. Da-
browski (Ostroteka), ktéry wypowia-
da sie za zniesieniem wynagrodzen
za inkaso skladek oraz zdecydowa-
nie przeciwko zniesieniu zapomoag
ctijorobowych. Szachta (Tczew) do-
maga sie obnizenia skiadki czton-
kowskiej. Hagersheimer (Kotomyja),
ktory wypowiada sie przeciwko znie-
sieniu zapomdég chorobowych i za
zachowaniem w tym celu sktadki
cztonkowskiej w dotychczasowej wy-
sokosci, doradca prawny Zwigzku
Dr. Zuniak, ktéry w imieniu redak-
tora ,Techniki Parowozowej" inz.
Kruszewskiego oswiadcza, iz wyda-
wanie tego czasopisma raz na 2 mie-
sigce w objetosci 8 stron druku ma-
tego formatu, jest ze wzgledéw rze-
czowych i technicznych niemozliwe
oraz przeciwstawia sie tendencjom
do mechanicznego obnizania pobo-
row personelu Centrali, Prezes
Zwigzku kol. Borkowski, ktory wy-
jasnia, ze sprawa zapomdg chorobo-
wych wiaze sie organicznie z cato-
ksztattem budzetu, a zwigzana jest
rowniez z wysokoscig wkiadki czton-
kowskiej i dlatego nie moze by¢ roz-
strzygnieta odrebnie. Kol. Kozakie-
wicz (Szczakowa) wystepujacy z pro-
pozycja zniesienia zapomdég bez-
zwrotnych, kol. Tyczka (Tarnowskie
Gory), ktéry podnosi zarzut iz preli-
minarz budzetu' nie zostat przedtozo-
ny wszystkim delegatom, lecz tylko
Komisji Finansowej, kol. Uktanski
(Gozdow) oswiadczajacy sie za utrzy-
maniem zapomog chorobowych, kol.
Malinowski (Poznan) domagajacy sie
rowniez utrzymania tych zapomdg i
w zwigzku z tern pozostawienia
sktadki cztonkowskiej w dotychcza-
sowej wysokosci, ponadto za$
oswiadczajacy sie przeciwko obniza-
niu uposazenia personelu, ktéry za
swg prace winien by¢ nalezycie wy-
nagradzany i ktérego nie wolno trak-
towaé w sposob przeciwko ktéremu
maszynisci protestujg wéwczas, gdy
chodzi o ich wlasny interes i ich
wiasne uposazenie.

Imieniem Komisji Finansowej skita-
daja uzupetniajgce wyjasnienia
cztonkowie tej Komisji koi. kol.: Ma-
kiewicz (L6dz) i Dominski (Byd-
goszcz), ktéry m, i. wyjasnia, iz Ko-
misja nie proponowata Zjazdowi by-
najmniej, aby wkraczat w kompeten-
cje organ6éw wykonawczych lecz
proponujac obnizenie kredytéw czy-
nita to w sensie globalnym i w rozu-
mieniu, iz w granicach tych kredy-
tow decyzja musi by¢ pozostawiona
Zarzadowi Gitownemu i Prezydjum
Zwigzku. Imieniem Prezydjum oma-
wia propozycje Komisji skarbnik
Zwigzku kol. Lisiewicz, podnoszac
wysoki poziom pracy i rzeczowos¢
wnioskéw przez komisje proponowa-
nych .

Przewodniczacy Zjazdu os$wiadcza
iz wptynat wniosek podpisany przez
przewidziana regulaminem ilos¢ de-
legatéw, domagajacy sie: 1) zam-
kniecia dyskusji nad sprawozdaniem
Komisji Finansowej, 2) zachowania
sktadki cztonkowskiej w dotychcza-
sowej wysokosci zt. 3 miesiecznie, 3)
utrzymania zapomog chorobowych)

wedtug obowigzujgcego dotad regu-
laminu, 4) przeznaczenia na pokry-
cie wydatkoéw z tego tytutu wykaza-
nej przez Komisje Finansowg nad-
wyzKi budzetowej w sumie zi,
21.364.77 oraz sumy zt. 2.000, prze-
znaczonej we wnioskach Komisji na
zwiekszenie kredytéw na. zapomogi
bezzwrotne, ogdtem zatem zt. 23.364
gr. 27, 5) uchwalenia pozostatych po-
zycyj budzetowych w wysokosci
proponowanej przez Komisje Finan-
sowa. Przewodniczacy poddaje wnio-
sek ten pod gtosowanie i stwierdziw-
szy, ze zostal on przyjety znaczng
wiekszoscig gtoséw zarzadza przer-
we w obradach.

Po przerwie referuje Komisja Fi-
nansowa przekazane sobie wnioski
dotyczgce osobistych pretensyj po-
szczegblnych cztonkéw i bylych
cztonkow Zwigzku. Po* zalatwieniu
tych spraw przez Zjazd Przewodni-
czacy udziela gtosu sprawozdawcy
z ramienia Komisji Organizacyjnej.

Kol. Lewandowski (Torun) referu-
je kolejno wnioski organizacyjne,
zgtoszone na Zjazd, Wyjasnia, iz Ko-
misja nie mogta rozpatrywaé¢ ani
wnioskéw dotyczacych skitadu oso-
bowego Prezydjum, bo nalezy to do
Komisji-Matki ani tez wnioskéw do-
tyczacych oszczednosci budzeto-
wych, albowiem zatlatwita je w mysl
kompetencji Komisja Finansowa.
Z posrod wnioskow majacych rze-
czywiscie charakter organizacyjny
Komisja proponuje odrzuci¢ wnioski
dotyczgce zmiany statutu, zmiany te
bowiem wymagajg zgody witadz nad-
zorczych) i ponownej rejestracji sta-
tutu, co narazaloby organizacje na
powazne trudnosci i nie jest w chwili
obecnej wskazane. Zjazd propozycje
Komisji akceptuje.

Na tle wniosku, ktéry domagat sie,
aby Walne Zjazdy odbywaly sie w
przysztosci ze wzgledow oszczedno-
sciowych w Warszawie, Komisja wy-
jasnia, ze weditug dotychczasowych
doswiadczenn urzadzenie zjazdu w
Warszawie nie tylko nie daje oszcze-
dnosci, lecz jest o wiele bardziej ko-
sztowne zaréwno dla organizacji jak
i dla delegatéw niz w innem miescie.
Wobec tego Komisja proponuje zwo-
tanie nastepnego Walnego Zjazdu do
Krakowa. Z sali wptywa wniosek,
aby Zjazd nastepny zwota¢ do Gdy-
ni. W gtosowaniu uchwalono zwota-
nie XIl, Walnego Zjazdu Delegatow
do Krakowa.

W sprawie wniosku domagajacego
sie przystgpienia do Klasowych
Zwigzkéw Zawodowych, Komisja nie
wypowiedziata zdecydowanej opinji.
W dyskusji, w ktorej uczestniczyli
kol. Siadak, Wojtasiewicz (Warsza-
wa) i Stachowiak (Pruszez-Bagieni-
ca) podnoszono, iz realizacja tego
wniosku napotyka obecnie, po wpro-
wadzeniu nowego prawa o0 stowarzy-
szeniach, na przeszkody o charakte-
rze formalno - prawnym i wymaga-
taby zmiany statutu, ponadto za$ z u-
wagi na doswiadczenie zdobyte w
przesztosci oraz na dotychczasowag
historje stosunku naszej organizacji
do klasowego ruchu zawodowego u-
zna¢ nalezy uchwalenie takiego



wniosku za niecelowe. W glosowa-
niu Zjazd wniosek odrzucit.

Na tle wniosku, domagajgcego sie
rozpoczecia krokow celem potacze-
nia 2 istniejgcych) obecnie Zwigzkow
Zaw. Maszynistow w jedng organiza-
cje, rozwineta sie dyskusja przy
wspotudziale kol, kol. Siadaka, Dzie-
dziickiego (Jasto) i Kusnerza (Kowel).
W dyskusji podkreslano okazywang
tylokrotnie ze strony naszej organi-
zacji dobrg wole i che¢ usuniecia
wszystkich przeszkod, ktére staly
poprzednio na drodze zjednoczenia.
Dzi$ zadna przeszkoda juz nie istnie-
je z wyjatkiem oporu przywédcéw B.
B. Z. M., ktérzy zresztg nie majg w
tym wzgledzie wilasnej woli, lecz
wykonywaé¢ musza polecenia swych
mocodawcow i protektorow. Nad
propozycjami, ktére nie dadza sie po-
godzi¢ z honorem organizacji, nie
mozna dyskutowaé, a wobec ujaw-
nionej ztej woli ze strony kierowni-
kow B. B. Z. M. zjednoczenie ma-
szynistéw w jednej organizacji zawo-
dowej dokonac¢ sie moze i dokona sie
ponad ich gtlowami. W tem rozumie-

niu na wniosek Komisji uchwalit
Zjazd rezolucje tresci nastepujace;j:

Walny Zjazd stwierdza, iz wobec
dotkliwych ciosow, ktore spotkaty

pracownikéw parowozowych w prze-
sztosci i wobec powaznej grozby
dalszego obnizania poziomu ich upo-
sazen niezbedne jest skupienie wszy-
stkich sit do- walki o zagrozone pra-
wa naszego zawodu.

Walke te przeprowadzi¢ moze
skutecznie i zwyciesko tylko organi-
zacja samodzielna i doswiadczona
posiadajgca petna swobode dziatania
i nieskrepowana zaleznoscig moral-
na i materjalng od czynnikéw po-
stronnych odnoszgcych sie z zasady
wriogo do naszych intereséw. Orga-
nizacjg taka jest obecnie i moze byc¢
w przysztosci tylko Z. Z. M.

Roztam, wywotany zig wolg jed-
nostek, a wyzyskany i popierany
z zewnatrz w wyraznym celu osta-
bienia naszej sity organizacyjnej jest
gtdwna przyczyng klesk, ktére nas
dotknety i najwazniejszym powodem
w bezskutecznosci dotychczasowych
wysitkéw Z. Z. M., podejmowanych)
w obronie naszego stanu posiadania.
Wieloletnie doswiadczenie pouczyto
wszystkich, ze zasady, stosowane w
dziatalnosci w B. B. Z. M., nie przy-
niosty zawodowi naszemu zadnych
korzysci i nie uchronity nas przed
zadng kleska, przyczynity sie nato-
miast do rozpanoszenia sie szpiego-
stwa, donosicielstwa i systemu pro-
tekcyjnego z ujma dla godnosci na-
szego stanu i z dotkliwg szkodg dla
naszych interesow.

Pod grozg zupeinego unicestwie-
nia sity organizacyjnej maszynistéw
i ostatecznego zaprzepaszczenia ich
interesé6w nalezy zerwacé stanowczo
z dalszem stosowaniem tych metod
i zjednoczy¢ sie spowrotem w jednej,
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silnej zwartoscig swoich szeregow i
zdolnej do uczciwej a bezkompromi-
sowej walki organizacji zawodowej.

Zjazd stwierdza, ze ani Zwigzek Z.
Z. M., ani dotychczasowi jego przed-
stawiciele nie ponoszga winy wywo-
tania roztamu i ze nie istniejg w
chwili obecnej juz zadne przeszkody,
ktoreby uniemozliwialy powrét by-
tych cztonkéw naszej organizacji w
jej szeregi.

Poniewaz préby przywércenia jed-
nosci podjete ostatnio przez ludzi
dobrej woli rozbity sie o stanowczy
upo6r o zta wole przywédcéw BBZM,
i poniewaz okazato sie jasno*, iz przy-
wodcy ci jako* uzaleznieni w zupet-
nosci od swoich opiekunoéw i protek-
toréw nie moga uczyni¢ nic, co by
nieodpowiiadato widokom i intere-
som tychze protektoréw i poniewaz
rownoczes$nie likwidacja roztamu jest
pilnie i nieodzownie potrzebna dla
skutecznej obrony uprawnien i upo-
sazen pracownikéw parowozowych
— Zjazd zwraca sie z apelem do
wszystkich dotychczasowych) czton-
kéw BBZM., aby porzucili szefegi
tej organizacji, wstapili spowrotem
do Z, Z. M. i staneli zgodnie i soli-
darnie do wspdlnej walki o wspodlne
a zagrozone prawa i interesy nasze-
go zawodu.

Zjazd zapewnia wszystkim nowo-
wstepujacym do organizacji naszej
cztonkom peitne uprawnienia czton-
kowskie, gwarantuje im serdeczne
i kolezennskie przyjecie i poleca Za-
rzgdowi Zwigzku podjecie wszyst-
kich mozliwych wysitkéw zmierzaja-
cych do niezwlocznego' przywrdce-
nia jednosci organizacyjnej pracow-
nikéw parowozowych pod sztanda-
rami zastuzonej, doswiadczonej i nie-
zaleznej i samodzielnej organizaciji,
jaka jest Zwigzek Zawodowy Maszy-
nistow Kolejowych w Polsce.

Wychodzac z zatozenia, iz walka
O prawa i interesy wspdllne wszyst-
kim pracownikom panstwowym, oraz
catej klasie pracujgcej w Polsce nie
moze by¢ tak diugo skuteczng, do-
poki nie bedzie prowadzona wspdl-
nemi sitami i wzajemnym $cistym po-
rozumieniu — Zjazd wzywa Zarzad
Zwiazku' do nawigzania kontaktu
z innemi niezaleznemi organizacjami
zawodowemi i wupowaznia go do
wspotdziatania z niemi z zachowa-
niem niezaleznosci organizacyjnej
1swobody dziatania Zwigzku w spra-
wach dotyczacych wytgcznie nasze-
go zawodu.

Ponadto zalecit Zjazd Zarzadowi
Gldwnemu i Prezydjum Zwigzku
wstrzymanie sie z wszczynaniem dal-
szych krokéw, majacych na celu zjed-
noczenie organizacyj maszynistow-
skich droga porozumienia z BBZM.

Wreszcie zgodnie z propozycjg Ko-
misji odrzucit Zjazd wniosek, doma-
gajacy sie potracania sktadek czton-
kowskich z kot pracy.

Przewodniczacy oznajmia, iz wpty-
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nat do Prezydjum Zjazdu wniosek na-
gty o zmiane porzadku obrad w tym
sensie, aby sprawozdanie Komisji
Matki oraz wyboér cztonkéw Prezy-
djum Zwigzku i Gtownej Komisji Re-
wizyjnej odbyto sie przed sprawo-
zdaniem Komisji Kasy Odpraw Eme-
rytalnych. W glosowaniu Zjazd u-
chwalit zaréwno nagtos¢, jak tez i
meritum wniosku.

Wobec tego* przewodniczacy udzia-
lit glosu przedstawicielowi Komisji
Matki.

Imieniem komisji os$wiadczyt kol.
Switalski (Lwéw) iz komisja, kierujac
sie wylgcznie wzgledem na dobro or-
ganizacji i rozwazywszy dokiadnie
swoje wnioski, proponuje Zjazdowi
wyboér Prezydjum w skladzie naste-
pujacym: prezes Zwigzku kol. Sia-
dak (Poznan), |-y wiceprezes alter-
natywnie, wobec nieuzgodnienia
wniosku: kol. Komorowski lub kol.
Pruszynski (obaj z Warszawy), Il-gi
wiceprezes kol. Kuczkowski (Lwow),
sekretarz generalny kol. Spyt (Kra-
kéw), skarbnik Zwigzku kol. Lisie-
wicz (Warszawa). Gitéwna Komisja
Rewizyjna, cztonkowie kol. kol.: Ja-
nus (Katowice), Kroélikowski (Byd-
goszcz) i Maciejewski (Wilno). Za-
stepcy kol. kol.: Malinowski, Haber-
stock i Ziotkowski.

(Dokonczenie nastapi).

Spétdzielnia Maszynistow
i Kandydatéw dla budowy
domu wypoczynkowego
Jastrzebie Zdroj

(w likwidaciji)
WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

Likwidatorzy Spotdzielni Maszyni-
stow i Kandydatéw dla budowy Domu
Wypoczynkowego w Jastrzebiu Zdro-
ju podaje do wiadomosci cztonkéw iz
dnia 14 czerwca 1936 r. e godz. 11-tej
odbedzie sie w Katowicach w lokalu
.Podgorze Mikotowskie" restauracja
.Popiotek” ul. Mikotowska N. 10
Walne Zebranie Cztonkéw z nastepu-
jacym porzadkiem obrad:

1) Zagajenie i odczytanie protokotu
poprzedniego Walnego Zebrania,

2) Sprawozdanie likwidatoréw,

3) Zatwierdzenie bilansu za r, 1935,

4) Przyjecie do wiadomosci rezy-
ghacji likwidatora Piotra Borkowskie-
go i uzupeilniajagcy wybdr likwidatora,

5) Wolne wnioski.

Bilans Spoétdzielni wytozony be-
dzie po mysli § 19 statutu Spétdzielni
od dnia 1 czerwca 1936 r. w mieszka-
niu likwidatora kol. Walusza Jdézeta
w Katowicach ul. Styczynskiego N. 2
m. 7.

Za likwidatorow:

(—) Ziaja, (—) Walusz, (—) Bartus,
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