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St UZBA PAROWOZOWA

W PLANIE FINANSOWO-GOSPODARCZYM P.K.P. NA R. 1938

Przystepujgc ustalonym juz od
wielu lat zwyczajem do omoéwienia
pozycyj planu finansowo - gospodar-
czego P. K. P. odnoszacych sie do
stuzby parowozowej, zmuszeni je-
steSsmy, dla uwypuklenia obrazu, po-
przedzi¢ wtasciwy temat naszych
rozwazan podaniem kilku informacyj
o charakterze ogélnym.

.Polskie Koleje Pansjtwowe" sg z
formalnego punktu widzenia przed-
siebiorstwem panstwowym, wydzie-
lonym z administracji i posiadajgcym
odrebng osobowo$¢ prawng. Pozo-
staja one jednak pod zarzgdem bez-
posrednim Ministerstwa Komunika-
cji, ktore jest wiltadzg administracyj-
ng, taka jak i inne Ministerstwa i
ktére oprécz zarzagdu kolejnictwem
sprawuje ponadto kierownictwo
sprawami budowy i utrzymania drég
kotowych i wodnych, nadzér nad lo-
tnictwem cywilnym oraz nad pomia-
rami kraju, nad hydrografig, meteo-
rologig i turystyka oraz prowadzi
polityke komunikacyjng Panstwa z
wytaczeniem jednakze zeglugi mor-
skiej oraz poczty i telekomunikacji.

Budzet Ministerstwa Komunikacji
jako witadzy administracyjnej wcho-
dzi w sktad budzetu administracji

rzadowej i ustalany jest corocznie na
okres od 1/4 do 31/3 roku nastepne-
go przez ciatla ustawodawcze. Nato-
miast plan finansowo - gospodarczy
P. K. P. ustala Rada Ministréw na
okres kazdego roku kalendarzowe-
go (od /1 do 31/12), a do budzetu
panstwowego wchodzi jedynie prze-
widziana w tym planie suma wpiaty,
jaka koleje uisci¢ majg na rzecz Skar-
bu Panstwa, ktoéry jest wiascicielem
majatku kolejowego.

Nie od rzeczy bedzie przypatrzec
sie z punktu widzenia budzetowego
naszemu zarzadcy, t. j. Ministerstwu
Komunikacji. Jest to machina ol-
brzymia i bardzo rozbudowana. Or-
ganizacyjnie dzieli sie ono na Gabi-
net Ministra, 8 departamentéw i 5

biur. Przy Ministrze Komunikacji
istnieja ponadto liczne ciata kole-
gialne, a wiec: Panstwowa Rada

Komunikacyjna, Rada Techniczna,
Komisja Jezykowa, Komisja Uspra-
wnienia Kolejnictwa, Gtéwna Kole-
jowa Komisja Oszczednosciowa, Ko-
mitet dla spraw przebudowy i elek-
tryfkacji wezta warszawskiego, Mie-
dzyministerialna Komisja dla spraw
motoryzacji kraju, Komisja Przewo-
z6w Samochodowych, Komitet Lot-

nictwa Cywilnego i Komisja Likwi-
dacji mienia Kasy Oszczednosé, b.
drogi zel. Fabryczno-toédzkiej.

W skiad Centralnego Zarzadu
przedsiebiorstwem P. K. P., spoczy-
wajacego w rekach M. K. wchodzg
oprocz departamentéw dla spraw
kolejowych nastepujgce jeszcze or-
gany i witadze: Biuro Projektow i Stu-
diow P. K. P. w Warszawie, Central-
ne Biuro Statystyki Przewozéw P.
K. P. w Warszawie, Centralne Biuro
Rozrachunkéw P.K.P. w Bydgoszczy,
Centralne Biuro Obrachunkéw W a-
gowych P.K.P. w Warszawie, Centr.
Biuro Zakupéw P.K.P. w Warszawie,
Centr. Biuro Odbiorcze P.K.P. w
Warszawie, Centralne Laboratorium
Badawcze P. K, P. w Warszawie,
Biuro Elektryfikacji wezta kol. war-
szawskiego w Warszawie, Biuro Ko-
munikacji Samochodowej P. K. P. w
Warszawie oraz Muzeum Kolejowe,
tez w Warszawie. Do M. K, nalezy
wreszcie zarzad sprawami lotnictwa
cywilnego, ktdre jest utrzymywane
kosztem P. K. P. i ktérego budzet
zwyczajny i nadzwyczajny wchodzi
w skiad planu finansowo - gospodar-
czego tego przedsiebiorstwa, Przy
Ministerstwie Komunikacji funkcjo-



nuje ponadto takze Giowna Inspek-
cja Komunikacji, zatrudniona prze-
waznie sprawami kolejowymi.

W tym centralnym zarzagdzie spra-
wami komunikacji zatrudnionych
jest ogotem 1564 osbéb, w czym 452
urzednikéw i 80 funkcjonarjuszow
nizszych, pozostajagcych na etacie
Ministerstwa Komunikacji jako wta-
dzy administracyjnej, 19 urzednikow
i 2 funkcjonarjuszéw nizszych Gtéw-
nej Inspekcji Komunikacji, 220 pra-
cownikéw P. K. P. przydzielonych
na state do M. K. dla zatatwania
spraw zwigzanych z zarzadem przed-
siebiorstwa kolejowego, 715 pracow-
nikéw, wymienionych wyzei kolejo-
wych biur centralnych pozostajgcych
na utrzymaniu P. K, P. oraz 47 pra-
cownikéw Biura Komunikacji Samo-
chodowej i 29 pracownikéw Central-
nego Zarzadu Lotnictwa Cywilnego,
pozostajacych réwniez na etacie
przedsiebiorstwa kolejowego. Poda-
na wyzej ilos¢ etatdbw nie obejmuje
pracownikéw Panhstwowego Instytu-
tu Meteorologicznego i Instytutu
Hydrograficznego.

Na marginesie tych informacyj wy-
pada zauwazyé¢, ze ilos¢ pracowni-
kéw P. K. P. przydzielonych na state
do pracy w M. K. zwieksza sie stale,
gdy bowiem w r. 1936 wynosita 150,
a w 1937 — 200, obecnie wynosi
220.

Kosztéw utrzymania tego olbrzy-
miego aparatu ustali¢ nie podobna,
albowiem kredyty rozbite sg pomie-
dzy budzet administracji i poszcze-
go6lne pozycje planu finansowego P.
K. P.

Plan finansowo - gospodarczy P.
K. P. na r. 1938 zatwierdzony uchwa-
la Rady Mnistrow z dn, 9 listopada
1937 r. obejmuje, tak jak i w latach
ubiegtych, nie tylko koleje, lecz nad-
to komunikacje samochodowg i lot-
nictwo cywilne. Na wptywy ogélne
preliminowane w sumie 1.019.270.000
zt., czyli o 135.569,000 zt. wiecej niz
w roku ubiegtym skladajg sie jednak
gtownie wptywy z eksploatacji kolei

W  sumie 1.012.000.000, czyli o
133.823.000 zt. wiecej niz w r. 1937.
Komunikacja samochodowa ma

przynies¢ 6.600.000 zt. Wptywy zjo-
tnictwa w sumie zt. 70.000 nie wcho-
dza oczywiscie w rachube.

Z przewidywanych wydatkéw w
sumie ogo6lnej 957.490.000 zt., czyli
0 98.289.000 zt. wiecej niz w roku
ubiegtym przypada na eksploatacje
kolei 858.055.000 zt., tj. o 95.649.000
zt. wiecej niz w r. 1937, na komuni-
kacje samochodowg ogétem ziotych
6.600.000, w czym 4.986.000 na eksplo-
atacje i 1.614.000 na inwestycje, na
lotnictwo cywilne ogétem 17.642.000
zt., w czym 14.760.000 na eksploata-
cje i 2.882.000 zt. na inwestycje,
wreszcie na diugi i gwarancje zto-
tych 67.362.000 zt. Z przegladu tych
cyfr wynika, iz koleje utrzymujag ze
swoich wptywéw cate przedsigbior-
stwo albowiem komunikacja samo-
chodowa pokrywa tylko swoje wy-
datki biezace a lotnictwo jest defi-
cytowe na 17V2 miliona ztotych.
Uderza tez gwattowny wzrost zadtu-
zenia kolei, albowiem kredyty na

obstuge diugéw wzrosty od r. 1935
przeszto dwukrotnie.

Nadwyzka wptywoéw nad rozcho-
dami wynosi zt. 61.780.000. Z tej
nadwyzki koleje majg wptaci¢ Skar-
bowi Parnstwa 42.000.000, a pozosta-
tg reszte w sumie zi. 19.780.000 ma-
ja przekaza¢ na doptate do kolejo-
wego funduszu inwestycyjnego. Nad-
mieni¢ przy tym nalezy, ze omawia-
ny plan finansowo - gospodarczy nie
obejmuje inwestycji kolejowych, kto-
re sg finansowane z osobnego fundu-
szu i preliminowane oddzielnie. Na
podstawie doswiadczen z lat ubie-
gtych wolno powatpiewac czy prze-
widywana suma wptaty do Skarbu
Panstwa jest realne, dotad bowiem
koleje wptacaty zawsze grubo
mniej niz byto przewidywane. Trud-
no sie zreszta temu dziwié, jest to
bowiem przedsiebiorstwo obcigzone
ponad miare rozsadng licznymi, ko-
sztownymi $wiadczeniami na rzecz
interesu ogolnego.

Wptywy z eksploatacji kolei preli-
minowane sg w przewidywaniu wzro-
stu przewozéw osobowych i bagazo-
wych o 6%, a przewozow towaro-
wych o 10%. Z objasnien do pozycji
wptywow za przewdz towardw zain-
teresuje czytelnikéw zapewne infor-
macja, iz z przewidywanej ogolnej
ilosci 10.000.000 ton wegla ekspor-
towego przez porty przypadnie w
roku biezacym tylko 5.500.000 ton
do przewozu wyltgcznie na liniach P,
K. P., pozostata za$ reszta 4.500.000
ton przypadnie na linie Francusko-
Polskiego Towarzystwa Kolejowego,
posiadajgca od 1.1.1938 witasng admi-
nistracje.

Z budzetu rozchodéw wynika, iz
ilos¢ preliminowanych etatéw, a co
zatem idzie i suma preliminowanych
wydatkéw na uposazenia ulegta w
roku biezacym zwiekszeniu. Ogoélna
ilos¢ etatéw przewidzianych w pla-
nie finansowo - gospodarczym na
r. b. wynosi 142.747, w czym 138.747
na kolejach normalnotorowych, 1.977
na kolejach waskotorowych, 723 w
przedsebiorstwach pomochniczych,
694 w komunikacji samochodowej i
201 w lotnictwie cywilnym. Ta cyfra
nie obejmuje pracownikédw sezono-
wych i czasowych, optacanych z kre-
dytow specjalnych, ani tez pracow-
nikow utrzymywanych z kredytéw
przewidzianych w planie inwestycyj-
nym. Wzrost ogoélnej ilosci etatow w
poréwnaniu z rokiem ubieglym wy-
nosi 2.453.

Z ciekawszych pozycyj budzetu
rozchodéw wymieni¢ mozna np. kre-
dyt na zapomogi na leczenie praco-
wnikéw P. K. P. w uzdrowiskach.
Wynosi on 240,000 zi. i jest wpraw-
dzie o 12.000 ztotych wiekszy niz w
roku ubieglym, zawsze jednak w ze-
stawieniu z iloscig pracownikéw ko-
lejowych nie wynosi nawet po 2 zi
na gtowe, i jest jawnie niedostateczny
zwlaszcza jesli sie zwazy, ze na
koszt dekoracji budynkéw podczas
uroczystosci panstwowych budzet
przewiduje zt. 100.000, a na zakup i
na utrzymanie psow dla strazy kole-
jowej 83.000 zt. Na koszty kursow
stuzby mechanicznej budzet przewi-

duje zaledwie 65.000 zt., z czego wy-
nika, iz nie nalezy sie spodziewac
bardziej ludzkiego niz dotad trakto-
wania kursistéw. Kursy dla stuzby
elektrotechnicznej dotowane sg su-
mag 84.000 zi.

Na ,rézne Swiadczenia osobowe"
preliminarz przewiduje ogoétem zto-
tych 7.800.000, w czym zaledwie
300.000 zt. na dodatki klimatyczne,
1.700.000 na zasitki, a 5.800.000 na
.wynagrodzenia specjalne i akordo-
we", t.J. na renumeracje dla urzed-
nikéw M. K. i wyzszych funkcjona-
riuszy P. K. P, Ponad to przewiduje
sie 3.095.000 na koszty ,,specjalnych
badan technicznych"” bez blizszego
ich okreslenia.

Jedynym dowodem troski P. K. P.
o dostarczenie mieszkan dla swoich
pracownikéw jest suma zi. 300.000
preliminowana jako udziat P. K. P.
w spotce ,,Towarzystwo Budowy i
Eksploatacji Mieszkan dla pracow-
nikéw P. K. P.“ (jest to impreza jed-
nego ze zwigzkéw zawodowych na-
wréconego nie dawno na urzedowa
wiare). Suma ta jest oczywiscie Smie-
sznie niska w stosunku do istnieja-
cych potrzeb, by¢ moze zreszta, iz
w planie inwestycyjnym przewidzia-
ne zostang na ten cel wieksze kre-
dyty, w co jednak, opierajgc sie na
doswiadczeniach przesztosci, Smiato
mozna watpi¢. Juz nieco wiecej tro-
szczg sie P. K. P. o ,,Kolejowe Przy-
sposobienie Wojskowe" i o ,,Rodzi-
ne kolejowa", albowiem preliminu-
ja na subwencje dla nich 800.000 zi.

Wydatki na stuzbe parowozowag
preliminowane sa ogétem na ziotych
107.311.000, czyli o 7.830.000 zt. wie-
cej anizeli preliminowano w roku u-
biegtym, i o 8.692.295 zi. wiecej ani-
zeli wydano na te stuzbe w r. 1936.

Z sumy tej przypada na ptace ogo-
tem 31.809.000 zi., czyli o 1.384.000
zt. wiecej niz preliminowano w roku
ubiegtym, o0 857.152 zt. wiecej niz wy-
dano rzeczywiscie w r. 1936 i o0
219.917 zt. zaledwie wiecej niz wy-
dano w r. 1935 mimo dos$¢ pokaznej
zwyzki etatow oraz mimo wzrostu
przewozow, t j. zarbwno parowozo-
jak tez i bruttotono - kilometréw.
Z kredytow na ptace przypada na u-
posazenie zasadnicze 26.640.000 zi.,
na dodatki lokalne 458.000 zi., na
zasitki wyréwnawcze 4.584.000, na
dodatki stuzbowe (z wyjatkiem go-
dzinowego i wszelkich premii) 69.000
zt. oraz na optaty ubezpieczeniowe
58.000 zi.

Z satysfakcja nalezy podkreslic,
iz kredyt na zastepstwo chorych i
urlopowanych zostat w poréwnaniu
z r. 1937 wydatne podwyzszony. Na
r. b. preliminuje sie na ten cel 90.892
dnidéwek, podczas gdy w roku ubie-
glym byto tylko 29.680. Efekt ten
zawdziecza¢ nalezy wylgcznie stara-
niom naszego Zwigzku, Kktory na te
okoliczno$¢ zwrécit uwage i zabie-
gat energicznie w M. K. o podwyz-
szenie kredytu. Aczkolwiek kredyt
ten jest takze i w r. b, niedostatecz-
ny, przeciez przyczyni¢ sie moze
skutecznie do normalizacji stosun-
koéw i zapobiec cho¢ w czesci syste-
matycznemu gwalceniu przepiséw o



czasie pracy. llostan etatow preli-
minowanych w kredytach osobo-
wych ilustruje nastepujgca tabela:

A- PRACOWNICY MIESIECZNIE
PLATNI

(etatowi, praktykanci, kontraktowi)

Grupa 1938 1937 1936 1g35 1934 1933
upos.
8 1.374 1140 1.170 1.1701.383 1.383
9 2,670 2575 2.624 2.624 2.739 3.099
10 1.900 1.740 1.700 1.7201.710 1.760
11 2.380 2.159 2.150 2.2132.610 2.800
12 1.300 1.230 1.200 1.223 963 1.048
13 184 266 266 269 — —

B. PRACOWNICY DZIENNIE
PLATNI
(stali i czasowi)

Kat.

pracy 1938 1937 1936 1935
2 10 8 8 8
3 120 110 90 71
4 1.030 1.024 967 876
5 340 291 368 368

Ogolna ilos¢ etatéw wynosi zatem
11,308, z czego przypada na mie-
siecznie ptatnych 9.808, t. j. o 698
wiecej niz w roku ubiegtym, a na
dziennie ptatnych 1500, t. j. 0 67 wie-
cej niz w r. 1937. Wzrost ten rozkita-
da sie w poszczegdélne grupy uposa-
zenia i kategorie ptacy jak nastepuje:
8-ma grupa 4- 234, 9-ta grupa + 95,
— 10-ta grupa + 160, — 11-ta gru-
pa + 221, — 12-ta grupa + 70; —

13-grupa 82. 2-ga kategoria pta-
cy +2; — 3-cia kat. ptacy: + 10, —
4-ta kat. ptacy: + 6 — i 5 kat, pta-
cy: + 49.

Widzimy zatem po raz pierwszy
od diugiego szeregu lat wzrost ilo-
Sci etatobw w grupach najwyzszych,
co jest stanowczo objawem pomysl-
nym mimo, iz administracja dyspo-
je duzg swoboda w gospodarce per-
sonelem i moze np., w mysl postano-
wien ustawy skarbowej, zwiekszac¢
ilos¢ stanowisk w nizszych grupach
uposazenia kosztem zmniejszenia
ilosci stanowisk w grupach wyz-
szych, Realny efekt zwiekszenia ilo-
sci etatébw w grupach najwyzszych
zaleze¢ bedzie oczywiscie od tego,
w jaki spos6b administracja kolejo-
wa wykorzystywac¢ bedzie swoje u-
prawnienia oraz od tego, w jakim
stopniu rzeczywisty ilostan etatow
w poszczegolnych grupach uposaze-
nia w r. 1937 odpowiadat cyfrom
przeliminarza za rok ubiegty.

Na rozne Swiadczenia osobowe
budzet przeznacza ogélem 14.236
tys. zt. z czego przypada na koszty
podrézy i diety 76.000 zt. na umun-
rowanie 760.000 zt. na premie (z wy-
jatkiem weglowych): 400.000 zt. o-
raz na godzinowe 13.000.000 zi.

Ta ostatnia cyfra zastuguje na
szczegllng uwage zwiaszcza w
zwigzku z przewidywang zmiang
przepiséw o godzinowym. Kredyt
na godzinowe jest zaledwie o 310
tys. zt. (t. j. 0 2.4%) wiekszy niz w
roku ubiegtym, podczas gdy preli-

minowana ilos¢ miarodajnych dla
oceny zapotrzebowania na ,,godzi-
nowe" parowozowo - kilometrow

wzrosta o 7,5%.

Roéwnoczesnie kredyt na godzino-
we dla stuzby konduktorsldej pod-
wyzszony zostat z 12.334.000 zl. na
13.855.000 t j. o 1.521.000 z. czyli
0 12,2% i jest zar6bwno bezwzglednie
jak tez i stosunkowo wyzszy niz kre-
dyt na ten cel dla stuzby parowozo-
wej mimo znacznie mniejszej ilosci
etatow w tej stuzbie, mimo, iz obstu-
guje ona mniejsza ilos¢ parowozo -
kilometrow i mimo, iz przepisy o
,»godzinowym" dla stuzby konduktor-
skiej nie podlegajg zadnym zmianom.
Jezeli za tym nie istnialty przeszko-
dy do podwyzszenia kredytu na go-
dzinowe dla druzyn konduktorskich
0 sume bezwzglednie i procentowo
5-cio krotnie wyzszg niz to miato
miejsce dla druzyn parowozowych
nie powinny istnie¢ réwniez przesz-
kody do podwyzszenia kredytu na
»godzinowe" dla maszynistéw o ty-
le, o ile to okaze sie niezbedne dla
sprawiedliwego uregulowania ,,go-
dzinowego" zgodnie z oswiadczenia-
mi i przyrzeczeniami p. Ministra Ko-
munikacji.

Na paliwo do parowozow prelimi-
nuje sie ogodtem 54.362.000 zt w czym
na zakup 2.930.291 ton wegla po 16
zt. 30 gr. — 47.763.743 zt. na premie
za zaoszczedzony wegiel — 2.877.013
zt. oraz na koszty podawania wegla
na parowozy — 3.721.469 zt. Norma
ogodlna rozchodu wegla ulegta pod-
wyzszeniu do 55 kg na 100 brutto -
tono - kilometréw, co jednak nie o-
znacza bynajmniej zwiekszenia norm
na poszczegdlne serie parowozoéw i
1 poszczegdélne pociagi lecz jest wy-
nikiem przejecia magistrali weglowej
przez Francusko - Polskie Towarzy-
stwo Kolejowe we wilasny zarzad.
Ta bowiem magistrala kolejowa, pra-
cujagc w wyjatkowo korzystnych wa-
runkach i przewozac przewaznie ma-
sowe transporty wegla pociggami
daleko- i szybkobieznymi, kursujacy-
mi na diugich odcinkach z rzadkimi

W POCZUCIU

przystankami, wykazywata w r. 1936
rozchdéd wegla na 1000 brutto-tono-
km. w ilosci 22 kg. podczas gdy nor-
ma ogoélna na P. K, P. wynosita po-
doéwczas 50,8 kg. Gdy zbrakio za-
tem linii o tak niskim rozchodzie we-
gla, norma automatycznie musiata u-
lec zwiekszeniu. Stawka premiowa
za zaoszczedzony wegiel nie ulegia
zmianie i wynosi tak, jak i w roku u-
biegtym 0,054 zi. na 1000 brutto-to-
no-km.

Na smary, czyszczenie i osSwietle-
nie parowozow przewiduje prelimi-
narz ogotem 5.730.000 zt. w tym na
smary 1.889.000 zt. na czyszczenie
3.539.120 oraz na oswietlenie 301.000
zt.

W kredytach na paliwo, smary,
czyszczenie i o$wietlenie parowozow
przewidziano fundusze na utrzyma-
nie dalszej ilosci pracownikow ptat-
nych z tych kredytéw rzeczonych. W
szczegolnosci przewiduje sie 24.600
dniowek dla pracownikéw miesiecz-
nie ptatnych t. j, etatowych, prakty-
kantéw i kontraktowych (82 etaty)
na sume 196.000 zt. — 637.800 dnio-
wek dla pracownikéw dziennie plat-
nych, statych (2.246 etatéw) na sume
5.123.800 zi, oraz 293.945 dnidwek
dla pracownikéw czasowych na su-
me 1.038.320 zi. tudziez 2.877.000 zi.
na premie za zaoszczedzony wegiel
dla nich.

W ruchu wagonéw motorowych
ktérego wydatki wynosi¢ majg 1.174
tys. zk. przewiduje sie ogoélem
4;909.713 motoro - km przebiegu w
tym 400.000 mot. - km wagondéw pa-
rowych, opalanych weglem 2.909.000
mot. - km wagonéw spalinowych i
parowych opalanych olejem gazo-
W3rm 1.300.000 mot. - km. wagonow
akumulatorowych 1.300.713 mot. -
km wagondéw opalanych benzolem.

Stuzba elektro-trakcyjna posiada
osobny rozdziat w preliminarzu wy-
datkow.

SOLIDARNOSCI KOLEZENSKIEJ

Dnia 5 listopada 1937 r. zdarzyt
sie na stacji granicznej Sniatyn wy-
padek ruchowy. Maszynista kolei
rumunskich kol. Georghe Lewizeanu
z parowozowni Czerniowce (Cer-
nauti), ktéry przyprowadzit do Snia-
tyna pociag rumunski, jechat samym
parowozem, konwojowany przez
polskiego pilota w kierunku trojka-
ta obrotowego. Wskutek nieprawi-
dtowego ustawienia jednej z licznych
zwrotnic znajdujacych sie na drodze
przejazdu, parow6z wjechat na tor
zajety przez wagony bedace w na-
prawie. W nastepstwie zderzenia
jeden ze Slusarzy zajetych przy na-
prawie tych wagonow zostat zabity,

dwéch innych odniosto powazne
Zranienia.
Kol. Lewizeanu zostat pod zarzu-

tem zawinionego spowodowania te-
go wypadku aresztowany i osadzo-
ny w wiezieniu Sadu Okregowego
w Kotomyiji. Sytuacja jego byta tym

bardziej tragiczna, iz nie posiadat
przy sobie pieniedzy, nie wiadat zu-
petnie jezykiem polskim i nie mogt
sie wogole skomunikowac¢ ani z ro-
dzing ani z kolegami swoimi w Ru-
munii. Nie mial réwniez moznosci
postara¢ sie o0 nalezytg pomoc
prawng ani tez nie miat nikogo, kto-
by sie moégt zajg¢ dostarczeniem tej
pomocy.

W tym beznadziejnym potozeniu
przyszli mu z pomocg w poczuciu
solidarnosci kolezenskiej polscy ma-
szynisci. zorganizowani w Z. Z. M.
Z inicjatywy przewodniczgcego Ko-
ta Miejsc. Z. Z. M. w Kotomyji kol.
Hargesheimera kol. Lewizeanu uzy-
skat pomoc prawng i korzystat w
czasie pobytu w wiezieniu z troskli-
wej opieki. Podjeta zostata skutecz-
na interwencja u prokuratora celem
ztagodzenia warunkéw pobytu w
areszcie. Dostarczono kol. Lewizea-
nu na koszt kolegéw kotomyjskich



srodkéw na zakup tytoniu i zamo-
wiono dlan obiady w restauracji.
Dostarczono mu réwniez gazet ru-
munskich i zaposredniczono w do-
starczeniu mu bielizny i ubrania z
Czerniowiec. W akcji pomocy do-
raznej wzielty udzial ponadto: Koto
Z. Z, M. Stanistawéw i Zarzad
Okregowy Z. Z. M. we Lwowie.
Udzielenia pomocy prawnej pod-
jat sie adwokat Dr. Stefan Hrabar
w Kotomyi a uwiadomiona o wy-
padku Centrala Z. Z. M. w Warsza-
wie podjeta bezzwiocznie interwen-
cje w Poselstwie rumunskim, celem
przyspieszenia formalnosci praw-
nych majacych na celu zwolnienie

kol. Lewizeanu z aresztu. Dzieki
energicznym usitowaniom oraz fa-
chowej 1 gorliwej pomocy prawnej

ze strony adw. Dra Hrabara, Kkol.
Lewizeanu zostal, zgodnie z kon-
wencja polsko-rumunska o wzajem-
nej komunikacji kolejowe* dn. 22.XI
1937 r. z aresztu zwolniony i mogt
powréci¢ do rodziny.

Koszty pomocy doraznej udzielo-

nej kol. Lewizeanu pokryli koledzy
z Kota Z. z. M. Kotomyja droga
skiadek, koszty pomocy prawnej
pokryt w catodci Zarzad Giéwny
Z. Z. M.

Opieka, ktorg otoczony zostat
kol. Lewizeanu przez polskich ko-
legow zawodowych, ktorzy w

pierwszej chwili nawet jego nazwi-
ska nie znali a mimo to nie wahali
sie wcale z udzieleniem mu pomo-
cy odbita sie glosSnhym echem w
prasie krajowej i zagranicznej i data
sposobnos$¢ do podkreslenia w sto-
wach pelnych uznania tego dowodu
solidarnosci zawodowej wsréd ma-
szynistow.

Organizacja zawodowa maszyni-
stow rumunskich , Tractiunea" w
Bukareszcie, do ktorej kol. Lewizea-
nu nalezy wystosowata p. a. nasze-
go Zwigzku dn. 10.XIl. pismo w je-
zyku polskim z podziekowaniem, w
ktéorym czytamy m. in. co naste-
puje:

Jestesmy gleboko wzruszeni ge-
stem osobliwe; przyjazni i serdecz-
nosci kolezenskiej, przez uchwate
powzietg celem niesienia pomocy
naszemu koledze, ktéry byt oskar-
zony o wypadek z dn, 5,XI. 1937 r.
w Sniatynle, Ten gest pozostanie na
zawsze dowodem trwatej tgcznosci
naszych panstw i dowodzi solidar-
nosci w naszej pracy pelnej niebez-
pieczenstw".

.Dlatego tez Komitet Centralny
naszego stowarzyszenia na swym po-
siedzeniu plenarnym wyraza w i-
mieniu wlasnym jako tez w imie-
niu wszystkich Kolegobw z ca-
tego Panstwa organizacji Waszej
glebokie uznanie i serdeczne po-
dziekowanie. Dzis, gdy dzieki
wspolnym staraniom kol. Lewizeanu
powrdcit juz do swej rodziny, za-
pewniamy Kolegéw - Polakéw, ze
szuka¢ bedziemy i znajdziemy te
prostg droge, ktéra wiedzie do serc
naszych azeby utrwali¢ w nich
Wasz piekny uczynek i czekamy
tylko sposobnosci aby sie rozmowic
z Wami osobiscie i uzupetni¢ oraz

zcementowa¢ na tej drodze przy-
jazn dowiedziong w chwili nie-
bezpieczenstwa".

My ze swej strony poczuwamy
sie do obowigzku ztozy¢ w imieniu
Zwigzku i og6tu maszynistéw kole-
jowych w Polsce wyrazy petnego
uznania i1 serdeczne podziekowanie
kol. Hargesheimerowi, Przewodni-
czacemu K. M. Kolomyja, ktoérego
pieknej i szlachetnej inicjatywie za-
wdziecza¢ nalezy szybkie i sprawne

zorganizowanie pomocy dla kol. Le-
wizeanu.

Zdajac pokrotce sprawozdanie z
akcji .pomocy dla kol. Lewizeanu
zaznaczamy, iz kierowaliSmy sie w
tej sprawie wylgcznie poczuciem
solidarnosci kolezenskiej w przeko-
naniu, ze i nasi koledzy, ktérych by,
nieszczesciem, wypadek podobny
spotkat na obcej ziemi moga liczy¢
na pomoc i opieke ze strony kole-
goéw zagranicznych.

GODZINOWE

Zmiana przepisow o0 ,godzino-
wym" jest nadal przedmiotem stu-
diow i badan w Ministerstwie Ko-
munikacji. Ostateczna decyzja w tej
sprawie dotad jeszcze nie zapadia.
Projekty, wypracowane w M. K. pod
koniec grudnia 1937 zostaly zarzu-
cone poniewaz efekt ich praktycz-
nego zastosowania nie odpowiadat
by intencjom p. Ministra Komunika-
cji i Departamentu Mechanicznego
M. K.

Opracowany obecnie nowy pro-
jekt idzie nadal po linii zrézniczko-
wania stawek na poszczegoélnych
rodzajach pociagow i — o ile mo-
zemy sie zorientowa¢ z ogo6lniko-
wych informacji — uwzglednia na
0go6t poglady i zapatrywania nasze-
go Zwiazku, sformutowane w me-
moriale z dn. 14 pazdziernika 1937
roku.

Na wezwanie M. K. oraz na pod-
stawie uchwal Zarzadu Giéwnego z
dn. 91 1938 r. przediozyliSmy Mini-
sterstwu Komunikacji ponownie i
sprecyzowalismy dokladnie nasze
stanowisko w sprawie zasad nowe-
lizacji przepisobw o ,,godzinowym"
w piSmie z dn, 131 1938 r. Stanowi-
sko to opiera sie w zasadzie na me-
moriale z dn. 14.X 1937 r. i zawiera
w szczegolnosci nastepujgce postu-
laty:

1) Podwyzszenie stawek ,godzi-

nowych" na pociggach motorowych-
spalinowych i1 motorowych - elek-
trycznych, pasazerskich - pos$piesz-
nych, i pasazerskich - osobowych,
dalekobieznych, oraz towarowych-
pospiesznych i towarowych-daleko-
bieznych a to bez obnizania dotych-
czasowych stawek dla pocigagow

SPRAWY StU
DODATKI SLUZBOWE

Zarzgdzenie p. Ministra Komuni-
kacji z dn. 13 grudnia 1937 r. ogto-
szone w Dzienniku Urzedowym
M. K. Nr. 68 poz. 587, przyznato
pracownikom P. K. P. zatrudnionym
na niektdérych stanowiskach stuzby
wykonawczej dodatki stuzbowe.

Dzienna wysokos$¢ dodatku waha
sie w granicach od 0.30 z. do 2.00
zt. Dodatek otrzymywaé¢ bedg m. i.:
dyzurni ruchu, rewidenci wagonow,
nastawniczowie i zwrotniczowie, U-
stawiacze, kasjerzy, dyspozytorzy

osobowych wzgl. towarowych inne-
go rodzaju. W  szczegoélnosci za-
strzegliSmy sie wyraznie, iz druzyny
parowozowe nie mogly by pogodzi¢
sie nigdy z ustaleniem dla siebie sta-
wek nizszych od tych, ktére przy-
stugujg druzynom konduktorskim.

2) Ustalenie ryczattow za przyje-
cie i zdanie parowozu wedtug po-
trzeb rzeczywistych z uwzglednie-
niem nie tylko czasu potrzebnego na
czysto techniczne przyjecie, zdanie
i wyposazenie parowozu, lecz takze
na dojazd do pociggu i przyjazd od
pociggu oraz na dokonanie proby
hamulcéw i wszystkich innych czyn-
nosci przygotowawczych. Czas
przyjecia i zdania parowozéw mane-
wrowych winien by¢ optacany we-
dtug zasad obowigzujgcych dla pa-
rowozoéw pociggowych.

3) Podtrzymujac zapatrywanie, iz
»godzinowe" winno by¢ ptacone za
caly rzeczywisty czas jazdy, godzi-
my sie — na wypadek, gdyby taka
konstrukcja dodatku byta w ramach
systemu projektowanego przez M.
K. absolutnie niemozliwa na usta-
lenie nieplatnego czasu opdéznien na
30 minut.

Juz ,w dniach najblizszych spo-
dziewamy sie uzyskac¢ blizsze i do-
ktadniejsze informacje na temat za-

sad przepisow o0 ,,godzinowych"
projektowanych przez M. K. Po
uzyskaniu tych informacyj podamy

je niezwlocznie do wiadomosci Kot
i Okregébw droga organizacyjna.

Wprowadzenia nowych przepiséw
0 ,godzinowym" spodziewa¢ sie
mozna, wedtug naszych przewidy-
wan, dopiero od I.1V 1938 r.

Z BOWE

ruchu itp. Sposréd pracownikéw
na stanowiskach zwigzanych blizej
ze stuzbg maszynistow beda otrzy-
mywac¢ dodatek: dyspozytorzy elek-
trowozowni i dyspozytorzy wagono-
wni w wysokosci dziennej po 1.30 zi.
przy czym zaznaczy¢ wypada, ze
przyznanie dodatku tym katego-
riom  pracownikéw  zawdzieczac¢
mozna jedynie i wylacznie usilnym
staraniom naszej organizacji.
Miesieczng wysokos$¢ dodatku dla
pracownikéw, ktérym dodatek stu-
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zy za caty miesigc kal. w tej samej
wysokosci ustala Dyrektor kolei na
podstawie wysokosci dziennej mno-
zac stawke dzienng przez 30 (dla
pracownikéw zatrudnionych tylko
w dni powszednie, przez 25) i zao-
kraglajac iloczyn wzwyz do kwoty
podzielnej przez 5. Miesieczny do-
datek dla dyspozytoréw elektrowo-
zowni i dyspozytorow wagonowni
wynosi¢ bedzie zatem zi, 40 (1.30
zt. X 30 = 39 zt. — zaokragglone
wzwyz == 40 zt) . Pracownicy kto-
rzy nie majg prawa do dodatku za
peitny miesigc tub tez ktérym doda-
tek za caly dany miesigc nie przy-
stuguje w tej samej wysokosci otrzy-

muja go w wysokosci dodatku
dziennego pomnozonego przez te
ilos¢ dni za ktére przystuguje ten
dodatek.

Dodatek przystuguje pracowni-

kom mianowanym na stanowiska
wymienione w teks$cie zarzadzenia
od dnia objecia stuzby na tym sta-
nowisku. W okresie przejSciowym,
do czasu formalnego ustanowienia
stanowisk wymienionych w omawia-
nym zarzadzeniu a nie przewidzia-
nych w obowigzujgcej dotad tabeli
stanowisk — dodatek stuzy réwniez
pracownikom wykonywujgcym stale
odpowiednie czynosci stuzbowe
przy czym ,dyzurnych wagonowni"
uwaza¢ nalezy za ,,dyspozytorow
wagonowni”. Dyrektor Kolei g w
stuzbie ruchu — Naczelnik oddzia-
tu ruchowo-handiowego ustala czy
stuzba poszczegdlnego pracownika
na stanowisku uprawniajagcym do
dodatku stuzbowego ma charakter
staty.

Pracownicy, nie mianowani for-
malnie na stanowiska wymienione
w zarzagdzeniu i nie majacy prawa
korzystania z dodatku na podstawie
streszczonych wyzej przepisow
przejsciowych lecz peinigcy obo-
wigzki przywigzane do stanowiska
korzystajgcego z dodatku, nabywajg
prawo do tego dodatku od dnia na-
stepnego po uptywie 30 dni stuzby
na takim stanowisku.

Dodatek nie nalezy sie pracow-
nikom a) pozostajgcym w  stanie
nieczynnym, b) zawieszonym w pet-
nieniu stuzby, c) otrzymujgcym do-
datek funkcyjny, d) nie petnigcym z
jakiegokolwiek powodu conajmniej
przez 30 dni stuzby na stanowisku
na ktérym dodatek przystuguje.

To ostatnie postanowienie stanie
sie niewatpliwie zrédiem komplika-
cji i pokrzywdzen zwiaszcza w wy-
padkach nieobecnosci na stuzbie z
powodu choroby lub urlopu wypo-
czynkowego przez czas diuzszy niz
dni 30. Nie wiadomo przede wszyst-
kim dlaczego np. pracownik korzy-
stajacy z urlopu wypoczynkowego
przez dni 28 ma zachowywaé prawo
do dodatku bez przerw i potracen,
a pracownik starszy stuzbg (i wie-
kiem) korzystajacy z urlopu przez
dni 35 ma traci¢ dodatek za 5 dni?
Nie wiadomo réwniez dlaczego pra-
cownik nie mianowany formalnie na
jedno ze stanowisk, uprawniajgcych
do dodatku lecz peilnigcy stale obo-
wigzki stuzbowe do tego stanowiska

MASZYNISTA

aa”MMaaaaiinBWMMuwim- -»n>B»iw ar-M «ai« in w"irrriit

przywigzane ma, w razie dtuzszej
nieobecnosci na stuzbie z powodu
choroby i to nawet choroby wywo-
fanej np. nieszczesliwym wypad-
kiem, traci¢ dodatek nie tylko za
okres choroby dtuzszy niz dni 30
lecz nadto i za dalszych 30 dni li-
czac od ponownego objecia stuzby
na danym stanowisku? W tym
punkcie zatem zarzadzenie wymaga
zdaniem naszym z miejsca noweli-
zacji zgodnej z zasadami sprawiedli-
wosci i porzadku.

Prawo do dodatku gasnie z dniem
zwolnienia (formalnego — uwaga
Red.) z obowigzkdéw przywigzanych
do stanowiska uprawniajgcego do
dodatku. Dodatek wyptaca sie co
miesigc z dotu w terminie ptatnosci
uposazenia po uptywie jednego mie-
sigca, po miesigcu obrachunkowym
(za styczen. — 1 marca, za luty —
1 kwietnia i t d.).

Inne postanowienia omawianego
zarzadzenia dotyczace przede
wszystkim pracownikéw statych,
sposobu ustalania dodatku w przy-
padkach przejscia z jednego stano-
wiska na drugie i t. p. pomijamy, nie
interesujag one bowiem bezposre-
dnio cztonkéw naszego zwigzku, ko-
rzystajacych z dodatku. Obowigzani
jesteSmy natomiast zaznaczy¢, iz
zarzadzenie jest zredagwane w spo-
sOb zawity, czesto wrecz nie zrozu-
miaty i ze wobec tego nastreczac
bedzie znaczne trudnosci interpreta-
cyjne, przede wszystkim zas obarczy
organy  wymiarowe obowigzkiem
dokonywania zmudnych i skompli-
kowanych obliczern dla kazdego pra-
cownika z osobna.

I ile jednak autorowie zarzadze-

nia nie umieli — jak wida¢ — wy-
razi¢ swoich mysli jasno, przejrzy-
scie i zrozumiale, o tyle nie zapo-

mnieli umiesci¢ w niem postanowie-
nia, ktore przekresla za jednym za-
machem lub zmniejsza powaznie
wartos¢ tego zarzgdzenia dla znacz-
nej wiekszosci pracownikoéw, kto-
rych formalnie obdarzono prawem
do dodatku, a ktoérzy jednak z nie-
go korzysta¢ nie beda lub otrzyma-
ja go nie w pelnej wysokosci lecz
zaledwie w utamku.

§ 6 omawianego zarzgdzenia po-
stanawia mianowicie iz pracownicy
otrzymujacy zasitek wyréwnawczy
maja prawo do dodatku stuzbowego
wowczas tylko ,jezeli nalezna za
dany miesigc kwota tego dodatku
jest wyzsza od zasitku i tylko w
wysokosci tej roznicy'™.

Zasitek wyréwnawczy otrzymuja,

jak wiadomo, ci pracownicy ktorym
na podstawie nowych przepisow
uposazeniowych obowiazujgcych od
11 1934 stuzy uposazenie zasadni-
cze nizsze od uposazenia pobierane-
go przed tym dniem. Sg to pracow-
nicy starsi stuzba (ci ktorzy posia-
dali wysoki ,szczebel” w swych
6éwczesnych grupach uposaz.) oraz
pracownicy obarczeni liczng rodzi-
na (ktérzy pobierali dodatki eko-
nomiczne). Tym pracownikom odli-
czono od stuzgcej im poprzednio
sumy uposazenia podatek docho-
dowy, optate emerytalng optate
na Fundusz Pracy i dodatkowo je-
szcze 7 procent, a odpowiednio za-
okraglona roéznice przyznano im w
formie ,zasitku wyréwnawczego".
Ci zatem pracownicy, w stuzbie naj-
starsi i ekonomicznie najgorzej sy-
tuowani ze wzgledu na obowazki
rodzinne a wiec i najciezej poszko-

dowani wskutek ,jedrzejewiczow-
skiej reformy uposazen" nie beda
obecnie otrzymywali dodatkoéw

stuzbowych lub tez otrzymajg z nich
nieznaczny tylko utamek cho¢ bedag
petnili funkcje na stanowiskach, na
ktoérych dodatek ten formalnie
przystuguje. Ci natomiast pracowni-
cy — w stuzbie wykonawczej, co
prawda, nieliczni — Kktérzy na re-
formie uposazeniowej zarobili (z re-

guty samotni i miodzi t j. zali-
czeni poprzednio do najnizszych
szczebli) beda otrzymywali i pod-

wyzszone lub conajmniej nie uszczu-
plone uposazenie i — na dokladke
peiny dodatek stuzbowy.

Charakterystyczne to postanowie-
nie zalatuje o mile Slepym, gluchym
i nieprzytomnym fiskalizmem 1 za-
pewne nalezy je zawdziecza¢ inspi-
racji Ministerstwa Skarbu. Dziwne
tylko, Zze miarodajne czynniki w
M. K. ktérych dobra wola nie ulega,
zdaniem naszym, watpliwosci nie
miaty sity przeciwstawi¢ sie tej ten-
dencji w sposéb skuteczny.

Poniewaz jednak postanowienie
to prowadzi do rezultatéw, ktére z
punktu widzenia sprawiedliwosci,
porzadku i interesu stuzbowego nie
daja sie niczym usprawiedliwi¢ co
musi pogtebi¢ i tak juz wielkie roz-
goryczenie wsrod personelu przeto
koniecznym jest natychmiastowe i
bezwarunkowe uchylenie 8§ 6 oma-
wianych przepiséw. Opinia pracow-
nicza jest w tym wzgledzie zupeinie
zgodna a stusznos¢ jej zatozen jest
tak oczywista, iz przypuszczamy, ze
nacisk jej bedzie skuteczny.

ZALICZKI NA UPOSAZENIE

Z dniem 1 stycznia 1938 r. weszto
w zycie zarzadzenie p. Ministra Ko-
munikacji z dnia 15 listopada 1937 r.
,O zaliczkach na uposazenie dla
pracownikéw przedsiebiorstwa ,,Pol-
skie Koleje Paanstwowe", ogtoszone
w Dzienniku Urzedowym M. K.
Nr. 68 z r. 1937 poz. 586.

Réwnoczesnie stracito moc obo-
wigzujacg zarzadzenie M, K, z dnia
22 maja 1936 (Dz, Urz. M. K. Nr. 32,

poz. 155), ktére dotychczas normo-
wato udzielanie pracownikom P. K.
P. zaliczek na uposazenie.

Nowe zarzadzenie w sprawie za-
liczek rézni sie od obowigzujgcego
dotychczas w kilku punktach istot-
nych. Przede wszystkim nie prze-
widuje ono udzielania specjalnych
pozyczek oddiuzeniowych, a to z
uwagi na zakonczenie oficjalnej ak-
cji oddtuzeniowej z dniem 31 grudnia



1937 r. Nie zawiera, nastepnie, nowe
zarzadzenie zadnych ograniczenn co
do wysokos$ci uposazenia pracowni-
ka ubiegajacego sie o udzielenie za-
liczki; podczas gdy bowiem zarzg-
dzenie poprzednie postanawiato, iz
zaliczki na uposazenie mogg byc¢
udzielane w zasadzie tylko pracow-
nikom, ktérych uposazenie netto nie
przekracza 400 zt,, a pracownikom
pobierajacym uposazenie wyzsze tyl-
ko wyjatkowo i tylko do wysokoSci
15% ogdlnej kwoty przyznanych za-
liczek, a nadto i tych granicach przy-
znawato pierwszernstwo .pracowni-
kom pobierajagcym uposazenie nie
przekraczajace zi. 600 ubiegajacym
sie o zaliczke na ksztalcenie dzieci
obecne zarzadzenie nie przewi-
duje w tym wzgledzie zadnych ogra-
niczen i umozliwia udzielanie zali-
czek wszystkim bez wyjatku pra-
cownikom P. K, P. bez wzgledu na
wysokos¢ ich uposazenia. Takie uje-
cie zagadnienia zgodne jest niewat-
pliwie z zasadg teoretycznej réwno-
sci wszystkich pracownikéw wobec
prawa, w praktyce jednak spowodu-
je niewatpliwie znaczne pogorsze-
nie szans na uzyskanie zaliczki dla
pracownikéw najnizej uposazonych
i najczesciej potrzebujacych zaliczki
a to wobec konkurencji ze strony
pracownikéw uposazonych wysoko,
ktorzy dzieki swym wptywom i sto-
sunkom moga najtatwiej zaliczke
pzyskac¢ i to w wysokosci zaleznej od
ich uposazenia czyli w sumie, ktora
wystarczataby z reguty na udzielenie
zaliczek  kilku pracownikom nizej
uposazonym. Trudno zrozumie¢ po-
wody, ktore skitonity M. K. do uchy-
lenia wszelkich ograniczen w tym
wzgledzie zwlaszcza, ze pracowni-
cy na wyzszych stanowiskach, w
przeciwienstwie do olbrzymiej wiek-
szosci pracownikéw w nizszych i
i Srednich grupach uposazenia sko-
rzystali ze znacznej zwyzki uposa-
zen w wyniku ,jedrzejewiczowskiej
reformy" z r. 1934, a dzieki stonym
dodatkom funkcyjnym, majg zapew-
niony byt dostatni i wobec tego nie
powinni wspo6tudzialem swoim ob-
cigzac i tak juz skromnego funduszu
zaliczkowego, Poza tym precyzuje
nowe zarzadzenie, doktadniej niz za-
rzadzenie poprzednie, okolicznosci,
ktére usprawiedliwiajg udzielenie
zaliczki i wprowadza pewne zmiany
stylistyczne w tych postanowie-
niach, ktére swym sensem nie roz-
nig sie od przepiséw obowiazujacych
porzednio.
Postanowienie nowych przepiséow
mozna stresci¢ w sposéb nastepu-

jacy:

Zaliczki na uposazenia udzielane
by¢ moga tylko ze specjalnego fun-
duszu utworzonego w tym celu rozp.
M. K. z dnia 15 marca 1935 r. Sg one
bezprocentowe, a prawo do ich
otrzymywania stuzy tylko pracow-
nikom ,etatowym" i ,statym" w ro-
zumieniu obowigzujgcej pragmatyki.
,»Praktykanci" (t. j. pracownicy od-
bywajacy stuzbe przygotowawczg
na stanowiska ,etatowe"), pracow-
nicy pozostajacy w stanie nieczyn-
nym, zawieszeni w stuzbie, pozosta-

jacy na urlopie bezptatnym i pra-
cownicy, ktéorym wypowiedziano
stosunek stuzbowy nie moga otrzy-
mac zaliczki.

Zaliczki udzielane by¢ moga: a)
na cele konsumpcyjne, np. na kupno
odziezy — do wysokosci 2 miesiecz-
nego uposazenia; b) na wydatki nie
zwigzane z potrzebami zycia codzien-
nego, np. na pokrycie wydatkow
spowodowanych choroba proszace-
go, chorobg lub $miercig cztonkéow
jego rodziny, na sptate diugéw, po-
wstatych bez winy proszacego, na
kupno niezbednych ruchomosci, na
pokrycie kosztow ogloszenia pracy
naukowej, odbycia podrézy nauko-
wej lub t. p. — do wysokosci 3-mie-
siecznego uposazenia; C€) na koszty
budowy witasnego mieszkania — w
wysokosci 6-cio miesiecznego uposa-
zenia, przy czym jednak zaznaczy¢
nalezy iz przyznanie zaliczki prze-
kraczajacej 3-miesieczne uposazenie
wymaga uprzedniej zgody Minister-
stwa Komunikaciji.

Pracownik ubiegajacy sie o zalicz-
ke, winien szczegétowo uzasadnicé
jej potrzebe i wysokosc¢.

Zaliczki na koszty budowy wias-
nego mieszkania otrzyma¢ moga
tylko ci pracownicy, ktérzy: a) nie
maja odpowiedniego dla swego sta-
nu rodzinnego mieszkania, wynajete-
go bezposrednio od wiasciciela w
domu podlegajacym ochronie lokato-
row; b) sami lub do spétki z rodzi-
na, z ktérg prowadzg wspoélne gospo-
darstwo domowe, rozpoczeli budo-
we mieszkania na wiasnos¢ albo sa
cztonkami spoétdzielni mieszkanio-
wej, ktéra buduje dla nich mieszka-
nia w domu spoétdzielczym.

Na budowe jednego i tego samego
mieszkania moze by¢ udzielona za-
liczka tylko raz jeden a pierwszen-
stwo w uzyskaniu zaliczki majag pra-
cownicy znajdujacy sie w wyjatko-
wo trudnych warunkach mieszkanio-
wych np. mieszkajacy po za granica-
mi  miejscowosci, w ktorej pelniag
stuzbe.

Do podan o udzielenie 6-cio mie-
siecznej zaliczki na budowe domu
nalezy dolgczy¢ plan budujgcego sie
mieszkania lub jego fotografie, za-
Swiadczong przez wiadze admini-
stracyjne a, w razie braku takich za-
tacznikow, urzedowe zaswiadczenie
wiadz administracyjnych, okres$laja-
ce wielko$¢ budynku i stan, w jakim
znajduje sie budowa.

Przyznanie zaliczki i jej wysokosé
zalezne jest od uznania wiadzy, a
udzielenie nowej zaliczki przed spta-
tg poprzedniej dopuszczalne jest tyl-
ko w wypadkach wyjatkowych i je-
dynie pod warunkiem réwnoczesne-
go polaczenia rat obu zaliczek. Za
podstawe wysokosci zaliczki przyj-
muje sie uposazenie zasadnicze wraz
z ew. zasitkiem wyréwnawczym i
dodatkiem lokalnym (a wiec bez do-
datku funkcyjnego i innych dodat-
kow).

Pracownicy, ktérzy posiadajg juz
15 lat wystugi emerytalnej, czyli —
jak sie btednie wyraza zarzadzenie

-nabyli juz prawo do zaopatrze-

nia emerytalnego” moga otrzymac
zaliczke w kazdej wysokosci bez za-
dnych dalszych zabezpieczen i pore-
czen. Natomiast pracownicy, ktorzy
,»nie nabyli jeszcze praw emerytal-
nych" tj. tacy, ktérzy 15 lat wystugi
emerytalnej nie posiadajg i ktorym
w razie zwolnienia nie przystuguje
prawo do 3-miesiecznej odprawy,
musza przy przyznaniu zaliczki w
sumie przekraczajgcej 3-miesieczne
uposazenie dostarczy¢ na catg sume
zaliczki zabezpieczenie hipoteczne
lub poreczenie dwdéch wyptacalnych
reczycieli. Reczycielami moga byc¢
rowniez pracownicy kolejowi ,,posia-
dajacy prawo do zaopatrzenia eme-
rytalnego” (tj. 15 lat wystugi eme-
rytalnej). Pracownicy, ktorzy ,,praw
emerytalnych nie nabyli" lecz majg
prawo w razie rozwigzania stosunku
stuzbowego do 3-miesiecznej odpra-
wy, muszg dostarczy¢ wspomnianej
gwarancji lub poreki na kwote za-
liczki przewyzszajgca 3 - miesieczne
uposazenie.

Zaliczke sptaca sie w ratach mie-
siecznych, potrgcanych z uposaze-
nia, poczawszy od miesigca nastep-
nego po udzieleniu zaliczki, przy
czym splate zaliczki w wysokosci
1-no0 miesiecznego uposazenia mMoz-
na roztozy¢ najwyzej na 12 rat, za-
liczki w sumie 2-miesiecznego upo-
sazenia — na 18 rat, zaliczki w su-
mie 3 miesiecznego uposazenia — na
30 rat, a zaliczki przewyzszajgcej
3 miesieczne uposazenie — na 36
rat miesiecznych bezposrednio po so-
bie nastepujacych.

W razie $mierci pracownika przed
sptata zaliczki, diug z tego tytutu
obcigza spadkobiercéw do wysoko-
Sci odziedziczonego majgtku zgodnie
z przepisami prawa cywilnego.

Omawiajgc sprawe zaliczek na
uposazenie zwracamy przy Sposob-
nosci uwage czytelnikéw na okdlnik
Ministerstwa Komunikacji z d. 20 li-
stopada 1937 Nr. 272, opublikowany
w Dzienniku Urzedowym M. K.
Nr. 62 z r. 1937, poz. 524.

0Ogo6lnik ten wiagze sie z obnizeniem
rat splaty zaliczek na uposazenie
udzielonych przed 15 listopada 1935
roku. W zwigzku z obcigzeniem
od 1 grudnia 1935 roku uposazen
pracowniczych podatkiem specjal-
nym, splata tych zaliczek zostata
poczatkowo zupelnie wstrzymana,
nastepnie od 1 kwietnia 1936 wzno-
wiono splate w wysokosci 20% raty
normalnej, a z dniem 1 pazdziernika
1936 r. podniesiono splate do 40%
raty normalnej zapowiadajac przy-
wrdocenie spiat w petnej, normalnej
wysokosci od dnia 1 grudnia 1937 r.

Ot6z przytoczony na wstepie okol-
nik M. K. przesuwa termin przy-
wroécenia sptat do 100% normalnej
wysokosci raty do dn. 1 kwietnia
1938 r,, z czego wynika, iz sptaty w
miesigcach: grudniu 1937 tudziez
styczniu, lutym i marcu 1938 pobie-
rane beda nadal w 40% raty normal-
nej, a dla pracownikow, ktorzy
otrzymali ponadto pozyczke oddtu-
zeniowg w 50% tej raty.



ZYCIE ZWIAZKOWE

ZEBRANIA. ZJAZDY

| KONFERENCJE
Dnia 3.X 1937 r. Plenarne, posie-
dzenie Zarzadu Gitéwnego — obecni

wszyscy cztonkowie Prezydium.

Dnia 7.X 1937 r. Zebranie Kota Ino-
wroctaw — Spyt.

Dnia 13.X 1937 r. Zebranie Kota
Warszawa - Szczes$liwice (masz. poc.
elektr.) — Spyt.

Dnia 17.X 1937 r. Zebranie
tazy — Pruszynski.

Dnia 18X 1937 r. Zebranie
Czestochowa — Lisiewicz.

Dnia 20,X 1937 r. Zebranie
Wilno — Spyt, Mrozek.

Dnia 21.X 1937 r. Zebranie
Torun — Siadak, Dr Zuniak.

Dnia 22.X 1937 r. Zebranie
Gdynia — Siadak, Dr Zuniak.

Dnia 22.X 1937 r. Zebranie
Grudzigdz — Pruszynski.

Dnia 27.X 1937 r. Konferencja w
sprawie spotdz. ,Jastrzebie Zdroj"
w Wodzistawiu — Siadak, Lisiewicz,
Dr Zuniak.

Dnia 28.X 1937 r. Zebranie Wezta
Warszawskiego — Spyt, Pruszynski.

Dnia 29.X 1937 r. Zebranie Kota
Koluszki — Spyt.

Dnia 7.XI 1937 r. Zjazd Okregu
Warszawskiego — Siadak.

Dnia 7.XI 1937 r. Zebranie Kota
Lida — Lisiewicz.

Dnia 13.XI 1937 r. Zjazd Okregu
Poznanskiego — Siadak, Pruszynski.

Dnia 15.XI 1937 r. Zebranie jubi-
leuszowe Kota Krakéw — Spyt, Li-
siewicz.

Dnia 18.XI 1937 r. Zjazd Okregu
Torunskiego — Siadak, Lisiewicz.

Dnia 20.X1 1937 r. Zebranie jubi-
leuszowe Kota Gdynia — Siadak.

Kota

Kota

Kota

Kota

Kota

Kota

Dnia 21.XI 1937 r. Zjazd Okregu
Radomskiego — Spyt.
Dnia 21.X1 1937 r. Zebranie Kota

Wotkowysk — Pruszynski.
Dnia 22.XI 1937 r. Zebranie Kota
Torun — Spyt.

Dnia 23.XI 1937 r. Zjazd Okregu
Lwowskiego — Siadak, Pruszynski.
Dnia 24.XI 1937 r. Zjazd Okregu

Katowickiego — Spyt, Lisiewicz.
Dnia 28.X1 1937 r. Zjazd Okregu
Krakowskiego — Siadak, Spyt.
Dnia 11.XI1l1 1937 r. Zebranie Kota
Gniezno — Siadak.
Dnia 12.XIl1 1937 r. Zjazd Okregu
Wileriskiego — Pruszynski, Lisiewicz.

INTERWENCJE | WYSTAPIE-
NIA PREZYDIUM ZWIAZKU

Dnia 2.X 1937 r. w M. K. — w spra-
wie translokowanych pracownikéw
stuzby parowozowej z réznych Dy-
rekcji do Dyrekcji Warszawskiej na
kurs elektro-trakcyjny, a w szczegol-
nosci w sprawie przyznania tymze
pracownikom bezzwrotnego zasitku
oraz w sprawach osobistych kol. kol.
Nowaka, Mendla, Kolorza i Sobika—

Spyt.
Dnia 15.X 1937 r. w M. K. Dep.
Mechaniczny — w sprawie godzino-

wego — Siadak i Spyt.

Dnia 18X 1937 r. w M. K. — w
sprawie niewtasciwego stosowania
przepiséw o godzinowym, premiowa-
nia pracy przetokowej (przyznanie
tej premii dyspozytorom parowo-
zowni i premii za wagony osobowe
dla druzyn parowozowych) oraz w
sprawie uporzadkowania lokali noc-
legowych i przydzielenia trzeciakow
na pociagi osobowe i towarowe dale-
kobiezne— Siadak, Pruszynski i Spyt.

Dnia 20.X 1937 r. w M. K. — w
sprawie niewtasciwego zatrudniania
pomocnikéw maszynisty D. O. K. P.
Warszawa oraz w sprawie badan psy-
chotechnicznych pracownikéw paro-
wozowych parowozowni Kutnho —
Siadak, Pruszynski i Lisiewicz.

Dnia 22.X 1937 r. w M. K. — w
sprawie pomocy dla delegowanych
na kurs wyszkoleniowy dla maszyni-
stéw wagondéw elektrycznych— Spyt,

Dnia 27.X 1937 r. w M. K. — w
sprawie niewtasciwego stosowania
przepiséw o godzinowym, i przyzna-
nia zapomog bezzwrotnych dla pra-
cownikéw translokowanych na kurs
elektrotrakcyjny do Warszawy —
Siadak, Pruszynski, Spyt i Gruszczys$-
ski*

Dnia 29.X 1937 r, w M. K. Dep.
Mechaniczny — w sprawie systema-
tycznego przekraczania czasu pracy
w stuzbie parowozowej oraz w spra-
wie przyznania zapomodg bezzwrot-
nych przeniesionym na kurs elektro-

trakcyjny do Warszawy — Siadak
i Spyt.

Dnia 8.XI 1937 r. w M. K. Wydziat
Uposazen — w sprawach list star-

szenstwa, zaliczenia do wystugi eme-
rytalnej IVs roku za 1 rok, ustawy
uposazeniowej i podatku nadzwyczaj-
nego, translokacyj druzyn parowozo-
wych, premii przetokowej dla druzyn
parowozowych i dyspozytoréw, pta-
szczy dla druzyn parowozowych oraz
w sprawach osobistych kol. kol.: O-
krzesika i Kiernickiego — Siadak,
Spyt i Lisiewicz.

Dnia 15.XI 1937 r. w D. O. K. P.
Poznan — w sprawach przyznania
etatéw dla czasowych i statych po-
mocnikéw maszynisty, egzaminow
sprawdzajacych z R, 1 w Ostrowiu,
dodatku uzdrowiskowego dla pra-
cownikéw stuzby parowozowej w
Inowroctawiu — Siadak, Sporny,
Bayer i Rudowicz.

Dnia 18.XI 1937 r. w D. O. K. P.
Warszawa — w sprawie etatéw dla
pomocnikéw statych i czasowych, a-
wansow, przywrdocenia grup zdegra-
dowanym, wyptacenia zapomodg dla
pracownikéw delegowanych na kur-
sy elektrotrakcyjne i w sprawie 0so-
bistej kol. Piotra Borkowskiego —
Spyt, Gruszczynski, Ludwisiak i
Drazkiewicz.

Dnia 22.X1 1937 r. w M. K. Wydziat
Uposazen — w sprawach etatowania
pomocnikéw statych i czasowych w
Dyrekcji Poznanskiej —  Siadak,
Byaer, Rudowicz i delegat z Gniezna,
oraz w sprawach postulatow maszy-
nistow wagonéw motorowych, zasze-
regowania druzyn parowozowych,
dyspozytoréw i instruktoréw i w

sprawach osobistych kol. kol. Okrze-

sika i Kiernickiego — Siadak, LSsie-
wicz i Olko.
Dnia 29.XI 1937 r. w M. K. Dep.

Mech. — w sprawie ,,godzinowego"
— Siadak, Pruszynski, Spyt i Lisie-
wicz.

Dnia 30.X1 1937 r. w M. K. Dep.
Mech. — w sprawie postulatéw ma-
szynistow wagonéw motorowych —
Siadak, Olko, Witkowski.

Dnia 6.XI1 1937 r. w M. K, Wydziat
Uposazen — w sprawie etatowania
statych i czasowych pomocnikéw ma-
szynisty D. O. K. P. Krakéw, Poznan
i innych, awanséw w stuzbie parowo-
zowej, ogloszenia przepiséw o po-
rzadku starszenstwa oraz ,,godzino-
wego" — Siadak, Pruszynski, Spyt.

TORUN

Zebranie Kola, pozegnanie emery-
tow i jubileusz sekretarza.

Dnia 22 listopada 1937 r. odbyto
sie walne zebranie Kota Torun, po-
taczone z uroczystoscig pozegnania
odchodzacych w stan spoczynku
kol. kol. Graczyka Jana i Nowic-
kiego Walentego tacznie z jubileu-
szem sekretarza kota kol. Szczepa-
nowskiego Jézefa. W zebraniu bra-
li udzial przedstawiciele Zarzadu
Gtéwnego: sekretarz generalny kol.
Spyt, z Zarzadu Okreg.: prezes kol.
Hernet, skarbnik kol. Kwiatkowski
i wiceprezes Zarzadu Okregowego
kol. Kowalski Wt. Wyzej wspo-
mniane zebranie odbyto sie w 2-ch
czesciach.

I cze$¢ zebrania byla poswiecona
sprawom zawodowym i organizacyj-
nym. Zebraniu przewodniczyt Pre-
zes Kota kol. Lewandowski Wi,
ktéry powitawszy przedstawicieli
Zarzagdu Giéwnego i Okregowego
przeszedt do obrad objetych po-
rzagdkiem dziennym zdajgc sprawo-
zdanie ze zjazdu okregowego. Re-
feraty organizacyjno - zawodowe z
pracy Zarzadu Gtéwnego wyglosili
kol. Spyt, zas z prac Zarzadu OKkre-
gowego kol. Hernet, kol. Kowalski,
i kol. Kwiatkowski oraz przedstawi-
ciel sekcji maszynist. wagonéw mo-
torowych kol. Strugalski. W bardzo
obszernej i rzeczowej dyskusji kole-
dzy wyrazali sie z uznaniem i zado-
woleniem o pracy przedstawicieli
organizacji wyrazajgc im peitne zau-

fanie. Ta dyskusja zakoriczono
pierwsza czes¢ zebrania.

W Il czesSci zebrania uroczystego
oprocz wyzej wymienionych przed-
stawicieli organizacji raczyli zasz-
czyci¢ zebranie swa obecnosciag

przedstawiciele miejscowej admin. p.
p. inz. Krzemieniecki nacz. parow.,
starszy technik Kosciét zast. nacz.
paréw, i starszy asesor Klimnik.
Przewodniczagcy Kota kol. Lewan-
dowski Wt. po przywitaniu admini-
stracji przeméwit do kol. kol. eme-
rytéw i solenizanta 2zyczac im w
serdecznych stowach zdrowia w
stanie spoczynku i jeszcze raz tak
ditugiego pozycia jak na parowozie,
za$ solenizantowi drugiego, 10-cio
letniego wytrwania w pracy organi-



zacyjnej. Kol. Lewandowski pod
koniec swego przemowienia wre-
czylt emerytom i  solenizantowi
upominki. Przedstawiciel Zarzadu
Okregowego kol. Kwiatkowski po
swym przemowieniu do kolegéw
emerytéw i solenizanta wreczyt te-
mu ostatniemu upominek z ramienia
Okregu. Kolejno przemawiali przed-
stawiciele administracji kolejowej,
przedstawiciele organizacji jak i ko-
ledzy miejscowi zyczgc emerytom i
solenizantowi  wszelkiej pomysino-
sci. Emeryci .i solenizant w swych
przemoéwieniach  podziekowali za
nadzwyczaj mita i sympatyczng
uroczystos¢, za liczny udzial kole-
gow oraz za upominki. Dla urozmai-
cenia wieczorku jak i toastow przy-

grywali cztonkowie orkiestry K. P.
W.
DZIEDZICE

Zgon $p. kol. Jana Korczynskiego,
Dnia 28 listopada 1937 r. zmart w
Dziedzicach $.p. Jan Korczynski
diugoletni wierny i zastuzony czto-
nek naszej organizacji. Kol. Kor-
czynski brat czynny i wybitny
udziat w zyciu organizacyjnym pet-
nigc przez dwie kadencje funkcje
skarbnika Kota ostatnio za$ piastu-
jac godnos¢ przewodniczgcego Miej-
scowej Komisji Rewizyjnej Kota
Dziedzice. Ws$ré6d kolegéw cieszyt
sie powszechnym szacunkiem i sym-
patig jako cztowiek zacny i oddany
wspottowarzysz w pracy zawodo-
wej.

Czes¢ Jego pamieci!

Otwarcie lokalu Kola. Dnia 19.XII
odbyto sie w Dziedzicach uroczyste
otwarcie lokalu przeznaczonego na
potrzeby Kota Miejscowego i Koéitka
Technicznego Z. Z. M. Uroczystos¢
te zaszczycili swa obecnoscig m. i
p- Naczelnik Oddziatlu Ruchu inz.
Michalski i przedstawiciele Oddzia-
tu Mechanicznego, oraz miejscowej
stuzby stacyjnej. Z ramienia Zarza-
du Centralnego wzigt udziat w uro-
czystosci sekretarz Generalny Z. Z.
M. kol. Spyt za$ z ramienia Zarzadu
Okregowego w Krakowie kol. Szy-
monek i Backer.

Uroczystosé zagait przemoéwie-
niem Przewodniczgcy Kota Z. Z. M.
w Dziedzicach kol. Waryas po czym
Prezes Kotka Technicznego masz.
instr. kol. Walas, wygtosit odczyt o
obowigzkach i odpowiedzialnosci
maszynisty parowozowego.

Kol. kol. Spyt, Szymonek i Bac-
ker wygtosili przemdéwienia, gratu-
lujac Kotu Miejscowemu w Dziedzi-
cach pieknego dorobku oraz skta-
dajac zyczenia pomysSlnego rozwoju
zarowno Kota jako catosci jak tez i
placowki oswiatowej jaka jest Koit-
ko Techniczne.

CENY OGLOSZEN: Cata strona 250 zi,

.Wydawca: Zwigzek Zawodowy Maszynistéow Kolejowych.

h strony 150 zi,

Po zakonczeniu uroczystosci ofi-
cjalnej spedzili jej uczestnicy kilka
godzin w gronie kolezenskim na
wspolnej zabawie przy skromnym
positku.

PODZIEKOWANIA

W dniu 3 grudnia 1937 r. w lokalu
kota Warszawa - Wschodnia Z. Z.
M. przy ul. Zgbkowskiej Nr. 6 grono
Kolegéw tejze parozowni jak i przed
stawiciele Zarzadu Okregu War-
szawskiego Z. Z. M. i wielu innych
Kolegow, za ciezka i odpowiedzialng
a zupelnie bezinteresowng prace na
stanowisku prezesa kota W-wa -
Wschodnia Z. Z. M. kol. Karolowi
Swiderskiemu w dniu wigilijnym Je-
go imienin, ztozyli Mu dar pamigtko-
wy, oraz dyplom zwigzkowy, ktory
ma stanowi¢ dla Niego wieczng pa-
miagtke za tak uczciwe oddanie sie
dla organizacji, ktéra stoi na stano-
wisku interesu obrony czionkdéw Z.
Z. M.

Obecni ztozyli kol. Karolowi Swi-
derskiemu jak najserdeczniejsze zy-
czenia jak najdtuzszego wytrwania
na stanowisku prezesa kota W-wa -
Wschodnia Z. Z. M,

Zarzagd Kota czuje sie w obowigz-
ku tg droga podziekowaé wszystkim
Kolegom za przyczynienie sie do
stworzenia funduszu na dar pamiat-
kowy jak i za obecnos¢ przy wrecza-
niu takowego.

Za Zarzad Kota:
(—) Kacperski. (—) Szwarc,

Z okazji przejscia w stan
czynku skiladamy podziekowanie
najserdeczniejsze wszystkim kole-
gom jak i zarzadowi Kota, Komite-
towi, Zarzgdowi OKr., przedstawicie-
lowi Zarzadu Giownego za tak ser-
deczne pozegnanie, oraz naczelniko-
wi parowozowni p. inz. Krzemie-
nieckiemu, zastepcy nacz. parow. p.
starszemu technikowi Kosciotowi,
starszemu asesorowi p. Klimnikowi
ze raczyli swoja obecnoscig zaszczy-
ci¢ najcenniejsza chwile wspomnien

spo-

w naszym zyciu, za ktore skltadamy
im najserdeczniejsze ,,Bég zaptac".
Kolegom, ktorzy pozostali nadal
przy ciezkiej pracy zawodowej zy-
czymy wytrwania dla dobra ojczy-
zny naszej i pozytku dla silnej, jed-
nolitej organizacji Z. Z. M.
Emeryci: Graczyk Jan
Nowicki Walenty,
Torun w styczniu 1938 r.

Z okazji dziesieciolecia pelnienia
obowigzkéw sekretarza przy Z. Z.
M. Koto Torun skiadam tg droga

serdeczne podziekowanie naczelni-
kowi parowozowni p. inz. Krzemie-
nieckiemu, zastepcy nacz. parow,

starszemu technikowi p. Kos$ciotowi
starszemu asesorowi p. Klimnikowi,
przedstawicielowi Zarzadu Gioéwne-
go, Zarzadowi Okregowemu, Zarzg-
dowi Kota. Komitetowi oraz wszyst-
kim Kolegom za zaszczycenie swg
obecnosciag uroczystosci.

Uroczystos¢ ta bardzo mita i pet-
na serdecznych chwil byta dla mnie
dowodem zaufania u Przetozonych
i w gronie Kolegow.

Zarzadowi Okregowemu, Komite-
towi Kota Torun jak i cztonkom Za-
rzadu Kota skiadam serdeczne po-
dziekowanie za urzadzong uroczy-
stos¢ zwigzang z moim jubileuszem
oraz za upominek.

Torun, w styczniu 1938 r.
Szczepanowski Jozef

W poczuciu wdziecznosci wyraza-
my ta droga serdeczne podziekowa-
nie wszystkim p. p. Kolegom, ktorzy
oddali ostatnig postuge kolezerska
naszemu nieodzatowanemu, Mezowi
i Ojcu $. p. Janowi Schneidrowi emer.
masz. par. Czortkéw. W szczegdlno-
sci dziekujemy Zarzadowi Kota
Z. Z. M. w Czortkowie za pomoc
W urzadzeniu pogrzebu oraz Zarzg-
dowi Glownemu Z. Z. M. za bez-
zwitoczne wyptacenie zapomogi po-
Smiertnej,

Czortkéw w grudniu 1937 r.
Stanistawa Schneider
z dzie¢mi.

DYSTYNKCJE StUZBOWE

DLA PRACOWNIKOW P.K. P.

WYKONANIE SOLIDNE

i PRZEPISOWE

wyrobu pracowni dla bezrobotnych
dziewczqt utrzymywanej staraniem
Zwiazku Obywatelskiej Pracy Ko-

Nabywaé¢ mozna w Warszawie:

Popiera]cie

[ ) licznym sierotom

2/s strony 100 zi,

pozyteczna placowke

IU strony 85 zt,

biet, Oddziat Mrozy
-CENY NISKIE
Dworzec Gitoéwny Odjazdowy.

Kiosk z konfekcjag meskg — Zarzad
Zwigzku Druzyn Konduktorskich,
Al. Jerozolimskie Nr. 7 — Nowy
Swiat 21, m. 31, p. tadnowski

spoteczng dajaca utrzymanie
po pracownikach P. K. P.!

YS strony 50 zi, 1/10 strony 30 zi.

Redaktor odpowiedzialny: Eugeniusz Pruszynski.



