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FRAGMENTY ZJAZDU

Witadze Zwigzku miaty na tegorocznym
Walnym Zjezdzie pozycje wyjatkowo ko-
rzystna.

Bo tez przybyty na Zjazd z bagazem nie-
bylejalkim.

Sprawozdanie, drukowane w ,Naszych
Sprawach** oraz uzupetnione ustnie, zawie-
rato' trzy atuty nie do pobicia: fundusz
20% -wy, Pozyczka Narodowa, nierucho-
mosc.

Jasnem byto dla kazdego, ze nielada
wysitkow wymaga¢ musiata sprawa przy-
wrocenia skreslonego w budzecie fundu-
szu 20%-wego, a raczej jego resztek. Nie
trzeba byto na to drobiazgowe; znajomosci
wszystkich szczegotow tej koronkowej ro-
boty, wystarczyto mieC najogodlniejsze poje-
cie o obecnej sytuacji, aby poczytac¢ ten
niewatpliwy sukces Zwigzku za wielkg za-
stuge Zarzadu Gitownego.

Sprawa Pozyczki Narodowej byta zatat-
wiana dtugo, przewlekle, opieszale, jak nie-
ktorzy sarkali w toku sprawy. Lecz czy
juz samo tempo zatatwiania nie wskazy-
wato, ze napotykata ona na niezliczone
trudnosci. A w rezultacie — powszechne
zdanie, ze Pozyczka Narodowa byta jed-
nak dla nas, poza wszystkiem, dobrym in-
teresem.

No i wreszcie nieruchomosc¢, ktdéra sta-
nowiC bedizie na dtugie lata fundament
dziatalnosci ubezpieczeniowej K. W. P,
a dla Zwigzku 1 jego cztonkow powazne
wzmocnienie 1 realne oparcie. Chociazby,
jako dach nad gtowg dla organizacji i przy-
jezdnych cztonk ow.

* *
*

Zdawatoby sie, ze to sg oczywiste, real-
ne, bijagce w oczy rezultaty dziatalnosci
wtadz Zwigzku. A jednak... w dyskusji) je-
den z delegatow uznat, ze Zarzad Gtowny
w ubiegtej kadencji nie zrobit nic... ba, zro-
bit mniej, niz nic...

%*

Ale poza tym jedynym gtosem witadze
Zwigzku spotkaty sie w dyskusji nad spra-
wozdaniem z catkowitem uznaniem, a w
rezultacie uzyskaty absolutorjum z podzie-
kowaniem.

*
* *

Dtuga dyskusje wywotata sprawa przed-
wczesnych zwolnien. Ditugg i zaprawiong
goryczg. PodkreSlano w jak trudnej sy-

tuacji materjalnej znalezli sie niektorzy
mtodzi emeryci, z jakiem poczuciem
krzywdy, po Kkilkunastu 1 wiecej latach
pracy, odchodzg bez uprzedzenia, bez sto-
wa wyjasnienia...

Rownie goragco dyskutowana byta spra-
wa awansow. Duzo cierpkich stow, wiele
zarzutow padto pod adresem Zarzadu
Gtownego z tego powodu. Wiele retorycz-
nych pytan padto*. Dlaczego w P.Z.U.W.
prawie niema awansow, gdy we wszyst-
kich instytucjach 1 gateziach administracji
awanse sg stosowane bardzo szc *oko?

Dlaczego w niektérych Inspektoratach
juz od lat nie byto ani jednego awansu,
gdy w sgsiednich cho¢ skapo, jednak sta-
le majg one miejsce.

Dlaczego utrzymuje sie pracownikow la-
tami na kontraktach?

Dlaczego?...

*

* *

Jak zwykle na Zjazdach, szeroko oma-
wiano bolgczki personelu technicznego.

Stusznie podkreslano, ze przy obecnym
systemie prac, kiedy kwestja wydajnosci
nie jest uregulowana, praca technika na-
biera charakteru hazardu. Stawia on na
karte caty swoj czas i zdrowie, aby tylko
nie da¢ sie zdystansowac i tez nigdy nie ma
pewnosci, czy stanie na wysokosSci zada-
nia, dorowna innym, Kktorzy, zatrudniajac
zone i dzieci, angazujac na swo0j koszt po-
moc, Srubuja wydajnos¢ do niestychanej
wysokosci, ktéra wkrotce staje sie pow-
szechnie obowigzujagcg norma...

*

* *

Poruszono pozatem kwestje wysuniete-
go ostatnio przez Zaktad zgdania, aby tech-
nicy zaopatrywali sie na swoj koszt w na-
rzedlzia pracy — tasSmy, tablice Petrick‘a
It d.

Omawiano sprawe ubezpieczen chorobo-
wych.

Podnoiszono wiele innych bolaczek.

Szkoda tylko, ze w wielu wypadkach
kwestje, ktdére z natury swej nadawaty sie
do obrad komisyjnych poruszono przy dys-
kusji nad sprawozdaniem Zarzadow ze
szkodg dla wtasciwego tematu.

Dlatego nalezy uwazacC na bardzo wazng

| aktualng kwestje opracowania regulami-
nu obrad Walnego Zjazdu,
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REORGANIZACIA LECZNICTWA
W UBEZPIECZALNIACH

Podsekretarz Stanu w  Ministerjum
Opieki Spotecznej, p. Wincenty Jastrzeb-
ski wygtosit przez radio odczyt o powo-
dach reorganizacji lecznictwa ubezpiecze-
niowego. Odczyt ten, wydrukowany
pierwotnie w ,Echu Spotecznem®, a na-
stepnie, wydany, jako odbitka, przez Za-
ktad Ubezpieczen Spotecznych, jest nad-
zwyczaj ciekawy, gdyz pozwala wnikngc
w idee, jakiemi kierowat sie w dziele re-
organizacji lecznictwa autor, a zarazem
reformator polskich ubezpieczen spotecz-
nych, ktoérego stanowisko urzedowe —
Podsekretarz Stanu — wuwidocznione zo-
stato na karcie tytutowej.

Przedmiotem odczytu jest reforma lecz-
nictwa ubezpieczeniowego. Reforma po-
lega na tem, ze, zamiast lecznictwa ambu-
latoryjnego, wprowadzony zostaje system
leczenia w gabinetach lekarzy ,domo-
wych". Rozwazania autora na ten temat
mozna podzieli¢ na dwie czesci: jedna
wykazuje zte strony leczenia dotychcza-
sowego, ktore zreszta juz oddawna ubez-
pieczeni odczuwajg na witasnej skoérze;
druga — sSrodki poprawy.

Do ztych stron leczenia ambulatoryjne-
go nalezy po pierwsze skupienie pod jed-
nym dachem wielkiej ilosci lekarzy, z
ktorych kazdy musi przyja¢ nadmierng
ilos¢ chorych w ciggu godziny, a wskutek
tego nie ma czasu ani na sumienne zbada-
nie pacjenta, ani na zapoznanie sie z jego
warunkami zycia, ktore tak wielki wptyw
wywierajg na stan zdrowia. D.uga zta
strong jest brak ciggtosci w leczeniu am-
bulatoryjnem; trzecia — przerost specja-
lizacji: zdaniem autora leczenie powinno
z reguty naleze¢ do lekarza ,o0g0lnego",
a specjalista powinien je tylko uzupetniac,
wybor specjalisty przez ubezpieczonego
jest dla niego zlbyt trudnem zadaniem
| staje sie az ,przeklenstwem"™ leczenia.
Jako czwartg ztg strone leczenia ambu-
latoryjnego podaje autor obojetnosc leka-
rzy na zagadnienie skutkéw spotecznych
ubezpieczen. Z tych powodow autor pra-
gnie ,zawrdécic o 180 stopni”, a w oba-
wie, widocznie, ze stuchacz 1 czytelnik
wyrazenia tego nie zrozumiejg, wyjasnia
je obrazowo: zawroci¢c o 180 stopni to
znaczy ,odwrociC sie conajmniej plecami
od ambulatoryjnego systemu leczenia".

Remedium na te wszystkie wadliwosci
stanowi, zdaniem autora, organizacja le-
karzy ,domowych". Lekarz taki musi

mieC swoOj gabinet w okregu, w Kktorym
mieszkajg jego pacjenci, wskutek czego
bedzie mobgt lepiej ich poznacC, stanie sie
ich doradcg 1 przyjacielem, ubezpieczeni
nabiorg do niego zaufania i nie bedg szu-
kali innych lekarzy. Ten lekarz domowy
nie moze byc¢ specjalistg, powinien posia-
da¢ wszechstronne umiejetnosci lecznicze,
jak gtosit w Matopolsce urzedowy tytut
,doktdor wszech nauk lekarskich™ (w gwa-
rze warszawskiej ,omnibus") 1 sam powi-
nien decydowac o potrzebie leczenia przez
specjalistow. Leczenie takie jednak po-
winno byC wyjatkiem, zasada — leczenie
nie przez specjaliste.

Jak wida¢ z namalowanego przez au-
tora obrazu, lecznictwo ,domowe" ma
mie¢ inny charakter, niz dotychczas sto-
sowane w kasach chorych leczenie ambu-
latoryjne, ,na Kktorego fuszerce", jak
twierdzi autor, ,poznaje sie nawet laik".
Sad ten nad prowadzonem dotychczas
pod auspicjami Ministerjum Opieki Spo-
tecznej lecznictwem jest bardzo surowy,
ale nie widac¢ przyczyn, dlaczego sam fakt
zmiany miejsca przyje¢c — z ambulator-
ium na gabinet prywatny — miatby te
.fuszerke™ usungc. JeSli wadg leczni-
ctwa dotychczasowego jest wielka ilosc
pacjentow, ktorych lekarz musi przyjac,
a, ze wzgledu na nadmiar pracy, przypa-
dajacej na godzine, nie moze nalezycie
zbadac¢, ani zapoznacC sie z warunkami ich
zycia, to radg na to moze byc, albo po-
wiekszenie ilosci lekarzy, albo zatrudnia-
nie dotychczasowej ilosci przez wiekszy
przeciag czasu dziennie, ale jest to jed-
nakowo mozliwe zarébwno przy systemie
ambulatoryjnym, jak domowym, Zmiana
miejsca, w ktoérem udziela sie porad, pod
tym wzgledem wptywu nie wywrze. Tak
samo nic wspolnego z miejscem tem nie
ma 1 czwarta wymieniona przez autora
wada dotychczasowego lecznictwa—obo-
jetnos¢ lekarzy na cele ubezpieczenia.
JeSli lekarzy niedostatecznie uspotecznio-
nych trzeba dopiero wychowywac, jak
twierdzi autor, to niewiadomo, dlaczego
miatoby bycC tatwiej wychowywacC pracu-
jacych w odosobnieniu lekarzy ,domo-
wych", niz ambulatoryjnych. Raczej, prze-
ciwnie, wspolna praca w ambulatorjum
utatwitaby wzajemng kontrole 1 wptyw
moralny.

Natomiast dwie inne cechy lecznictwa,
ktore autor uwaza za pozadane, reforma



moze osiagnaC rzeczywiscie. Sg to cig-

gtoS¢ leczenia 1 zahamowanie leczenia
przez specjalistow.
Ciggtos¢ leczenia jest koniecznoscia,

skoro ubezpieczony ma prawo zwracania
sie do jednego tylko lekarza, wyznaczo-
nego dla danego rejonu. Ale reforma ta
jest sprzeczna z ustawag 0 ubezpieczeniu
spotecznem z d. 28 marca 1933 r., ktora
w punkcie 5, art. 122 nadaje ubezpieczo-
nym prawo wolnego wyboru lekarza, a,
¢o wazniejsze, stanowi nawrot ideowy do
tych pogladow, ktorych jarzmo, cigzace
przez cate wieki, zaledwie drogag ofiar
I najwiekszych wysitkow ludzkosSC strza-
Sneta ze siebie. Prawne zwigzanie z tym
samym ,,panem*“ w pracy panszczyznia-
nej, usprawiedliwione jego ,o0jcowskim"
stosunkiem do poddanych, tudzaco podo-
bnym do ,,opiekunczego * stosunku leka-
rza ,,domowego" do pacjenta, zakaz swo-
bodnego przenoszenia sie z miejsca na
miejsce, uzasadniany matem wyrobieniem
umystowem maluczkich 1 nieswiadomych
tego, gdzie im bedzie najlepiej, i t. p. ry-
gory sa, co do ducha swego, identyczne
z reforma, ktéra wiaze przymusowo lud-
noS¢ z biurokratycznie wyznaczonym jej
lekarzem. Zamiast dawnych grup — gle-
bae adscripti — tworzg sie nhowe — me-
dico adscripti.

Ale droga przymusowego narzucania
lekarzy nie wytworzy sie zaufania miedzy
nimi a pacjentami. Raczej, przeciwnie,
swobodny wybor pozwala na zawigzywa-
nie bardziej osobistego stosunku miedzy
pacjentem a lekarzem, takiego, w ktorym
indywidualne cechy obu moga by¢ zhar-
monizowane, a jednoczeSnie usuwa zbiu-
rokratyzowanie leczenia — najwieksze
niebezpieczenstwo, ktére grozi ubezpie-
czonym i zaktadom ubezpieczen. Pacjent,
majacy prawo wyboru, przestaje byc¢ za-
lezny od jednostki, lekarza, ktérego mu
wyznacza zaktad ubezpieczen. Ustaje
moznoscC tyranji ze strony lekarza, tyranii,
ktora ujawnia sie w stosunkach ludzkich

zawsze, jesli zaleznoSC jednego cztowieka
od drugiego przekracza pewng miare.
Osoba chora, zmuszona leczyC sig, a nie
majgca prawa wyboru lekarza, wpada
w nadmierng zaleznoSC od tego, ktdérego
wyznaczyta ubepieczalnia, a szukanie
sprawiedliwosci u witadz, hierarchicznie
nadporzadkowanych lekarzowi, jest prak-
tycznie niemozliwosScig. Uwolnienie od
zbytniej zaleznosci od jednego lekarza da-
je tylko moznos¢ zwrdcenia sie do inne-
go. Na tem polega wspotczesna gwaran-
cja wolnoSci: cztowiek uniezaleznit sie od
okreslonych jednostek. ,,WolnoSC wybo-
ru wynagradza nam wielkos¢ powstatych
zaleznosci")).

Wsteczng tendencje ma rowniez ostat-
nia cecha reformy — dagznos¢ do zastga-
pienia specjalistow przez lekarzy ,,0g0l-
nych". W medycynie, jak i we wszelkich
dzis naukach, jedynie specjalizacja po-
zwala stangC na poziomie wiedzy wspot-
czesnej, a uczynienie z leczenia przez spe-
cjalistow jedynie wyjatku jest robwnowaz-
ne z tem, ze wyjatkiem stanie sie nalezy-
te leczenie chorych. Poziom lecznictwa,
I tak juz niski, zostanie /Swiadomie je-
szcze obnizony.

W Dbroszurce p. Jastrzebskiego jest jed-
na mysl stuszna, choC nie wysnuto z niej
nalezytych konsekwencyj. Jest to protest
przeciw ,uprzemystowieniu" lecznictwa.
Ale ,uprzemystowienie" polega nie na
tem, ze chorych leczg specjalisci w am-
bulatorjach, lecz, ze leczenie dokonywa
sie w sposO6b masowy i jednorodny, bez
uwzglednienia réoznic w potrzebach, przy-
zwyczajeniach i1 wymaganiach wsréd roz-
nych warstw ubezpieczonych. Niedosto-
sowanie ubezpieczen spotecznych w Pol-
sce do struktury socjalnej ludnosSci jest
gtowng przyczyng ich niedomagam Dal-
sza biurokratyzacja lecznictwa niedoma-
gania te raczej pogtebi, niz usunie.

® J. Simonel. Filozofja pienigdza.

Zarzad Gilowny otrzymat pismo nastepujacej tresci:

SEKRETARJAT OSOBISTY
Ministra Spraw Wojsk.
L. 1469/S. O.

Warszawa, dn. 12 czerwca 1935 r.

Pani Marszatkowa Pitsudska, dotknieta ciezkg zatobg | obarczona licznemi za-
jeciami, polecita mi ztozy¢ serdeczne podziekowanie za okazane jej wspoétczucie.

Zarzad Gtowny
Zwigzku Pracownikow Powszechnego
Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych
ul. Kopernika 36/40,
Warszawa

(—) Kazimiera IHakowiczowna
Sekretarjat Osobisty.



Higilena psychiczna przy pracy

WsSrod pracownikow sklepowych czeste
sg cierpienia nerwowe, dajace sie ujac w
zbitoirowem pojeciu ,,nerwowosci*. Tiem
ich jest praca zawodowa. State napiecie
nerwowe przy obstugiwaniu Kklijlentow,
praca w ustawicznym hatasie, liczenie
rachunkow z obawa, aby nie popetnic
btedu — oto niektore z czynnikéw, ktore
przyczyniajag sie do powstawania zabu-
rzen nerwowych. Cierpienia te, chociaz
niezbyt wielkie, utrudniajg w doS$¢ znacz-
nym stopniu prace personelu sklepowego
| dla przedsiebiorstwa sg zrodiem strat
materjialnych. Oprocz tego dziataja one
oczywiscie ujemnie na zdrowie i zdolnos¢
do pracy samego personelu sklepowego).

Jeden z wielkich domow handlowych
w Nowym Yoirku, R. H. Macy & Co, do-
ceniajagc role czynnika psychicznego w
handlu, zapoczatkowat wsréd swego per-
sonelu akcje higjeny psychicznej. Przepro-
wadzono jg w nastepujacy sposob.

Na wstepie poddano badaniom psycho-
logicznym i lekarskim caty personel, Za-
leznie od witasciwosci psychicznych przy-
dzielono poiszczegolnych pracownikow do
zajeC odpowiadajacych ich uzdolnieniu,
zamitowaniu i odpornosci psychicznej.
Szczegblng uwage zwrdécono na nowo-
przyjniowanych do pracy, przeprowadza-
jac podobng selekcje, z wytaczeniem tych
oisob, ktore ze wzgledu na istniejgce juz
cierpienia nerwowe, lub wielkg poda-
tnosSC na urazy psychiczne, nie nadawaty
sie do pracy w domu handlowym.

Drugim etapem byto uregulowanie sto-
sunkow osobistych pomiedzy wspotpra-

Z pod znaku Sw. Huberta

Wotyn!

Wotyn szeroki. Wotyn, ten w tapciach
brodzacy, od polskiej granicy, biedny,
a melancholijnie uSmiechniety.

Czasem, gdy sie oderwe od biurka —
‘hwytam strzelbe i ging na 2 — 3 dni,
| wtedy, o szarym Swicie, wsrod niedo-
stepnych bagien Prypeci, rozlega sie jeden
strzat, — czasami ?

Wilk zaszywa sie gtebiej w tozy i szu-
wary.

A noce, spedzone przy ogniskach smola-
rzy, cizy pastuchow, kotysza marzeniami
0 jutrzejszych towach.

cownikami i ogélnych warunkow pracy,
starano sie dobraC¢ w poszczegoOlnych od-
dziatach takie zespoty pracownikow, aze-
by nie wytwarzaty sie niepotrzebne na-
piecia. Z drugiej strony dziatano na pra-
cownikow wychowawczo, aiby rozwinac
w nich zdrowe nawyki psychiczne. Zwro-
cono tez uwage na stosunki domowe pra-
cownikow. Czesto ktopoty rodzinne, oso-
biste,, przyczyniaja sie do powstania za-
burzen nerwowych. W takich wypadkach
mozna cztowiekowi poméc czy to dobra
radg, czy pozyczka — zaleznie od sytua-
cji. Dom handlowy R. H. Macy & Co in-
teresowat sie sprawami osobistemi swych
pracownikow i chetnie stuzyt im, w ra-
mach mozliwosci, pomocg. W zamian
otrzymywat dobrego I zadowolonego pra-
cownika.

W razie wystgpienia zaburzen nerwo-
wych, pracownik byt oddany w rece leka-
rza, ktory przywracat mu zdrowie.

Amerykanski dom handlowy nie czynit
tegol z sentymentu, a z dobrze pojete]
| zastosowanej kalkulacji kupieckiejl Ale
I w naszych stosunkach tezby sie optacito
popracowa¢ troche nad wytworzeniem
zdrowych warunkéw psychicznych pracy
w sklepach 1 w rdznorodnych innych
warsztatach pracy: w biurach, urzedach,
Instytucjach prywatnych i panstwowych.
Odbitoby sie to dodatnio na zdrowiu psy-
chicznem pracownikow 1 na jakosci oraz
wydajnosci ich pracy.

Dbajmy o higjene psychiczng przy pra-
cy!

Czarng potaC bagna przecina nikta, led-
wie widoczna ktadka z okraglakéw, bieg-
ngca hen! a widoczna zaledwie na pare
krokow.

Ze strzelba, zawieszong na szyi, podpie-
ram sue z obu stron zerdziami, usitujac
nadgzyC za sylwetka przewodnika, Juz
minelismy trudng przeprawe przez Prypec
po zanurzonej w czarnej otchtani ktoidni,
tak, aby krypy rybackie mogty wierzchem
przeptywac i pozostaje tylko do przebrnie-
cia wsrod nocy szmat: bagna.

Stary Tymoszko skulit sie *za mojemi
plecami, ztozyt dtonie w tragbke 1 zawabit
wsrod nocy, znaczonej lekkg poswiatg na
wschodzie:

,,Cziuszszsz! cziuszszsz! cziuszszsz!™, a
potem udajagc samke zawabit drobno
| predko: , kwa, kwa, kwa".



SPRAWY KOBIECE

(W odpowiedzi kolezance Z2)

W Nr. 1—2 (84) ,,Naszych Spraw* kole-
zanka Z. utyskuje na uposledzenie kobiet,
pracujgcych w naszej Instytucji. Wedtug
stow kol. Z., niema wogodle kobiet, ktoreby
piastowaty stanowiska kierownicze. Oto6z
ma tem miejscu pragnatbym sprostowac to
btedne mniemanie Sz. Kolezanki.

W istocie sytuacja kobiet nie jest tak zia,
dopuszczane one sg do kierowniczych sta-
nowisk 1 stanowiska takie faktycznie pia-
stuja.

Dla przyktadu wezmiemy chociazby Wil-
no I Stonim. W Wilnie — kolezanka J.
jest kierowniczka referatu rachuby, zas w
Stomimie — kolezanka S. kieruje referatem
pogolZelowym.

Majac na uwadze, ze w Iinspektoratach
wojewodzkich sg trzy zasadniczo najwaz-
niejsze referaty: ubezpieczeniowy, pogo-
rzelowy i rachuba, wynikatoby, iz trzecia
czeSC kierowniczych stanowisk w tych
dwoch inspektoratach wojewoddzkich jest
obsadzona przez kobiety.

Jezeli przyjmiemy, ze kobiety stanowig
15% personelu inspektoratow wojewo0dz-
kich, to sie okaze, iz stanowisko kobiet nie
jest tak bardzo upoSledzone. Sadze bo-
wiem, ze Sz. Kolezanka podobnie jak ja,
nie bierze w rachube stanowisk inspekto-
row powiatowych, instruktorow i inspekto-
row wojewodzkich.

SkoroSmy juz zaczepili sprawy kobiece,
nalezatoby moze poruszy¢ kwestje udziatu
kobiet w zyciu Kota, sprawy wptywu na
niektorych mezczyzn, sprawujacych kie-
rownicze stanowiska. Dla Swietego spoko-

Moze na jakies 15 krokow przed bud-
ka — szatasem zamajaczyta czarna, ru-
choma sylwetka cietrzewia, donosnie od-
powiadajagcego  sitaremu , Cziuszszsz “
,CZ1uSzszsz*“.

Odwracam sie pomalenku na obolatych
kolanach, wysuwam lufy przez gatezie i za
chwile rozhowor zwabionych cietrzewi
gtuszy huk strzatu!

Cisza jak makiem zasiat...

okazuja zupetnie leku nawet na widok
Smiertelnie razonego towarzysza, zamiera-
ja w bezruchu, by za chwile znéw zaczac
swoOj tajemniczy taniec w podskokach,
sprowokowane przez przebiegtego Ty-
moszka.

Tym razem celuje do dwu nacierajgcych
na siebie pieknych kogutow, widocznych

ju wole jednakze nie omawiaC blizej tak
drazliwych rzeczy i nie budzi¢ spigcych na-

Wiemy wszyscy rownie dobrze, iz po
wojnie kobieta pracujaca w biurze stata sie
zjawiskiem codziennem. Wytworzyta sie
rywalizacja pomiedzy mezczyzng i kobietg,
niestety, tylko czasami, zmuszong do pra-
cy biurowej. Obecnie w dobie Kkryzysu
gospodarczego, praca kobiet — urzedni-
czek nabiera gtebszego znaczenia i jest zy-
wo omawiana wsrod odpowiednich czyn-
nikow ina tamach prasy. Niezaprzeczonym
pozostaje fakt utrzymania przez kobiet
swego stanu posiadania, kobiety wyszty
obronng reka z zakusow na ich zdobycze:
prawo fdo pracy i samodzielnosci.

Raczej da sie zaobserwowacC zjawisko
odwrotne, ze kobiety stopniowo wypieraja
mezczyzn.

Zastanawiajac sie nad specjalnemi postu-
latami kobiecemt, natrafitem tylko na je-
den problem zaktadania ztobkow dzien-
nych dla dzieci w tych biurach, gdzie
znaczna liczba kobiet jest zatrudniona.
W obecnym stanic rzeczy, wobec braku
odpowiednich urzadzen, procent macie-
rzynstwa wsrod kobiet - urzedniczek jest
bardzo nikty.

Naprawde nie wiem jakie inne jeszcze
wazne sprawy obchodzace kobiety, sg do
rozwigzania n.a terenie pracy i Zwigzku.
Uwazam raczej, iz nasze mezczyzn i ko-
biet — sprawy sa zupetnie jednakowe na
terenie biura. 5

juz dobrze. Pada strzat i dwie liry zapa-
dajg sie w trawe.

| znébw huk strzatu! A potem bagno za-
grato juz peing piersig swg pieSn wiosen-
ng tokujgcych cietrzewi, fascynujaca 1 pet-
ng tajemniczego uroku.

Peten grozy =zabobonnej wpatrywatem
sie w sunace z rozpostartemi lirami ptaki,
w podskokach rytualnych gtoszace z za-
pamietaniem i ekspresjg swag piesn tajem-
nicza.

Gdy granie zamilkio by majestatem ci-
szy powitaC wszechmogace stonce — za-
rozowione niebo przecieta prosta litnja
kaczka, gospodarujagca na btotach, a w
zroszonej trawie lezaty cztery pyszne,

czarne ptaki. o
J. Sobieski.
Wotyn, w maju 1935 r.



KOMUN

UKONSTYTUOWANIE SIE
WLADZ ZWIAZKU.

Wybrany na Walnym Zjezdzie w dniu
5 maja r. b. Zarzad Gtowny Zwigzku ukon-
stytuowat sie nastepujaco:

Prezes Zwigzku — wybrany przez Zjazd
— kol. LudWik Grygodajtys. Yice-Prezes —
Jozef Tauzowski, Sekretarz — Konstanty
Erdrnan, Skarbnik — Marjian KonarsKi.
Cztonkowie Zarzadu — Jan Kosmolski
| Witold Sztampke.

Zarzad Kasy Wzajemnej/ Pomocy stano-
wig w r. 1935-36: Prezes Kasy — wybrany
przez Zjazd — kol, Jozef Antosiak, Viee-
Prezes — Stanistaw Moniuszko, Sekretarz
—Jozef Karczmairewicz, Skarbnik — Zyg-
munt Chocimski, cztonek Zarzadu — Wta-
dystaw TomaszewskKi.

POSIEDZENIE RADY P. Z U. W.

W dniach 6, 7 i 8 ozeiwca r. b. odbyto
sie posiedzenie Rady Zaktadu, poSwiecone

IKATY

uchwaleniu zmian statutu organizacyjnego
P.Z.U.W. oraz budzetu 1 etatu na rok bie-
z3cy. )

W budzecie Zaktadu Rada uchwalita
m. in. 300.000 zt. na zasitek dla personelu.
Budzet podlega jeszcze zatwierdzeniu
przez P.U.K.U. Nastepne posiedzenie Ra-
dy odbedzie sie w dniu 21 czerwca r. b,
| bedlzie poSwiecone zatwierdzeniu bilan-
su za r. 1934,

Dopiero po tym terminie spodziewacC sie
mozna wyptaty zasitku bilansowego.

FUNDUSZ ORGANIZACYJNY KOL

Zgodnie z uchwata Zjazdu, Zarzad
Gtowny Zwigzku bedzie kontynuowat w
roku biezgcym subsydjowamie Kot na cele
inwestycyjne. Szczegdtowe warunki przy-
znawania subsydjow zostaty juz opracowa-
ne 1 przestane Kotom.

Podziat funduszu nastagpi w lipcu r. b.

Protokot Komigi Rewizyjnej

Rady Zwiazku Pracownikow P. Z U. W. w dn. 11, 12 i 13 kwietnia 1935 r.

Komisja Rewizyjna obraduje 1 prowa-
dzi szkontrum ksigg i dziatalnosSci Zarzadu
Gtownego Zwigzku, Kasy Wzajemnej Po-
mocy I Funduszu Ubezpieczeniowego' w
sktadzie:

Kol. Czestaw Straszak, jako przewodni-
czacy

Kol. Gwido Fribes, jako cztonek Ko-
misji

Kol. Eugenjjusz Dmytrow, jako sekre-
tarz Komisji.

Komisja Rewizyjna przystagpita w dniu
11 kwietnia 1935 r. o godz. 1ll-tej przed
pot. do sprawdzenia zawartosci kasetki
skarbnika Zwigzku w obecnosci kol.
skarbrika Konarskiiego.

W kasetce znaleziono i przeliczono go-
towka:

6 banknotéw a 20 . . . .zt 120.00
bilonem:
1 szt. a 10.00 zt....oooo..... zt. 10.00
4 a 5.00 i 20.00
31 ,, a 2.00 o I 62.00
5 ,, a 0.50 e 1 2.50
5 a 0.20 e 11 1.00
6 a 0.10 L 1 0.60
4 ff a 0.05 e Il 0.20
4 a 0.02 t . 11 0.08

zt. 216.38

bonami nalezycie wystawio-

podejmujacych gotowke . . 1z 441.48
nieksiegowane dowody ra-
chunkowe rozchodowe na

KW OL€ oo, zt. 288.79

razem zt. 946.65

Ksigzka kasowa podreczna Skarbnika
wykazuje na dzien 11.1V.1935 r.

1) po stronie przychodu

po/z. 469 zt.
2) po stronie rozchodu
POZ. 7 1 5 i, , 1162.88

saldo zt. 946.65

Rachunek kasy w ksiedze Gtownej wy-
kazuje rownoczeSnie w dniu rewizji t. j.
11.1V.1935 .

1) po stronie winien . . . zi. 16687.99

2) ., ma . . .zt 15741.34

saldo na 11.1V.1935 1z 946.65

zatem zgodne z zawartoscig kasy i sal-
dem ksigzki podrecznej Skarbnika.

KSIEGA GLOWNA

Komisja Rewizyjna sprawdzita szcze-
gotowo wszystkie zapisy Ksiegi Giownej
od daty poprzedniej rewizji t. J. od dnia
15.111.1934 r. do dn. 11.1V.1935 r. | stwier-



dzita zgodnoSC wszystkich zapisow z do-
wodami, przyczem ustalono., ze wydatki
byty dokonywane celowo, w granicach
budzetu i znalazta, ze bilans za rok 1934,
oraz rachunek zyskoéw i strat zostaty spo-
rzgdzone prawidtowo.

Komisja Rewizyjna stwierdzita, Ze
wszelkie dowody kasowe, zgodnie z uwa-
gami poprzedniej komisji — byty zaopa-

trzone podpisem Prezesa Zarzadu. Nadto
Komisja Rewizyjna sprawdizita prowadzo-
ne przez buchalterje Zwigzku

1) kontrolke wydatkéw na koszty ad-

ministracyjne

| stwierdzita nalezyte dysponowanie fun-
duszami na poszczegolne pozycje wydat-
kow administracyjnych. Jak wynika z
kontroli dtuznikow i wierzycieli, wszelkie
wyptacone zaliczki byty ujete w nalezyta
ewidencje.

SKEADKI CZtONKOWSKIE

Komisja Rewizyjna  stwierdzita, ze
sktadki cztonkowskie naogot wptywaty
terminowo. Zalegtoslei Kota Stanistawow-
skiego zauwazone przez poprzednig Ko-
misje Rewizyjng, zostaty uregulowane w
roku biezacym.

Komisja Rewizyjna podkresSla dalsze
usitowania Zarzadu Gitownego w Kkierun-
ku zmniejszenia wydatkow, czego dowo-
dem jest fakt, ze w roku biezacym row-
niez uzyskano nadwyzke dochodow nad
wydatkami w sumie ztotych 3520.07. Ca-
toksztatt gospodarki finansowej Zwigzku
za rok'1934 ilustruja szczegdtowo zata-
czone zestawienia rachunkowe.

BIURO ZWIAZKU

Sprawdzono dziennik podawczy Zarza-
du Gtownego Zwigzku za rok 1934 i 1935
i stwierdzono, ze dziennik za rok 1934
zawiera 880 zapiséw, za$ za rok 1935 do
dnia rewizji 266 zapisobw, z tego- nie za-
tatwiono w r. 1934 7 spraw, za$ w roku
1935 15 spraw.

KASA WZAJEMNEJ POMOCY

Ksiegowos¢c Kasy Wzajemnej Pomocy
prowadzona jest wzorem lat wubiegtych
w kontrolach na poszczegolne Koita, z
ktorych do dziennika gtéwnego sg wpro-
wadzane miesieczne obroty.

Korespondencja oraz podania zgrupo-
wane sg w teczkach wediug Kot. Komisja
sprawdizita szereg zapiséw w poszczegol-
nych kontrolach porownata z dowodami
I przeniesieniami do dziennika gtéwnego,
stwierdzajagc zgodnoSC poszczegodlnych za-
pisow.

Zataczony bilans i rachunek zyskow
| strat sg sporzadzone prawidiowo.

Naptywajaca korespondencja jest wpi-
sywana do osobnego dziennika, ktory
sprawdzono do dnia 11.1V.1935 r. i stwier-
dzono, ze sprawy K. W. P. sg zatatwiane
naogot terminowo. Przyznawanie pozy-
czek K. W. P. odbywa sie na posiedze-
niach Zarzadu, z ktéorych sa prowadzone
protokoty w oddzielnej ksiedze.

Przy sprawdzaniu udzielonych pozy-
czek lokacyjnych Komisja stwierdzita, ze
okres sptacania niektorych pozyczek jest
zbyt dtugi, co utrudnia innym Kolegom
korzystanie z tych pozyczek. Dziatalnosc
finansowg K. W. P. 1 Kasy Ubezpiecze-
niowej za rok 1934 odzwierciadlajg szcze-
gotowe zestawienia dotgczone do niniej-
szego protokotu.

NIERUCHOMOSC FUNDUSZU
UBEZPIECZENIOWEGO

Komisja Rewizyjna zbadata rachunki
administracji domu przy ul. Leszno 13 —
za miesigc listopad i grudzien 1934 .
| stwierdzita prawidtowos¢ rachunkowo-
sci, Odnosnie dochodowosci domu Ko-
misja Rewizyjna z uwagi na krotki okres
czasu administrowania nie mogta wypro-
wadzi¢ Scistych wnioskow, jednak jak
wynika z dotychczasowe] gospodarki —
to rezultaty nie odbiegajg od wyliczen
zamieszczonych w protokéle Komisji z
dn. 18 i 19 listopada 1934 r. Jakkolwiek
obecnie 3 lokale sa niewynajete, Zarzad
K. W. P. doktada wszelkich staran, aby
lokale te jaknajpredzej wynaja¢. Ewen-
tualna strata jakaby mogta wyniknac z
powodu niewynajecia — kompensuje siie
w ostroznem utozeniu preliminarza nie-
ruchomosci.

WNIOSKI

Reasumujac powyzsze, Komisja Rewi-
zyjna stawia wniosek na udzielenie abso-
lutorjum Zarzadowi Gitéwnemu Zwiazku,
oraz Zarzadowil Kasy Wzajemnej Pomocy,

Z uwagi na racjonalnie prowadzong go-
spodarke, czego rezultatem sa dodatnie
wyniki, troske of nalezyte zabezpieczenie
funduszéw 1 doprowadzenie do skutku
planu oddtuzenia Kolegow przez zreali-
zowanie obligacyj Pozyczki Narodowej —
Komisja Rewizyjna stawia wniosek na
wyrazenie podziekowania Prezesowil Za-
rzadu Giownego kol. Grygotajtysowi, Pre-
zesowl Kasy Wzajemnej Pomocy kol.
Antosiiakowi, oraz wszystkim cztonkom
obu Zarzadow, a w szczegolnosci kol.
Skarbnikowi Konarskiemu za ofiarng I
owocng prace dla dobra zrzeszonych.

Warszawa, dn, 13.1V.1935 r.



WALNY
Zwiazku Pracownikow PZUW

wdniu 3 4 15V 1935 r

Delegatow Kot

Na Zjazd przybyli delegaci:

Kol.

Kol.

Koto Biatostockie:

Czestaw GrajewsKi
Stanistaw Werth,

Koto Kieleckie:
Krajewski Stanistaw

M Jan Kruczek.

Kol.

| >

Kol.

Kol.

Koto Krakowskie:

Tomasz Lewicki,
Rybalkiewicz Witold,
Marjain WywiiatkowskKii.
Koto Lubelskie:

Franciszek Jezowsiki
Juljan Kowalski.

Koto Lwowskie:

Ludwik Rinke,
Jozef Terpitowski
I Antoni Wilczek.

Koto t.édzkie:

Kol.

Kol.

Kol.

Kol.

Kol.

Kol.

Kol.

Feliks Jasinskil
Feliks Knychalski
I Henryk Michatowicz.

Koto NowogrodzkKie:
Zygmunt Zbroja.

Koto Poleskie:
Witadystaw Grzyb
Czestaw Straszak.

Koto Stanistawowskie:

. Gwido Fribes

Jan Maksymowicz.

Koto Slaskie:
Mieczystaw Oleksy.

Koto Tarnopolskie:
Eugenjusz Dmytrow
Jan Landa.

Koto Warszawskie:

Banasinski Antoni,
Erazm Kulesza,

Stefan Piechowski,
Eugenjusz Przyibyszewski,
Zbigniew Zapasiewilcz
Witodzilmierz Zmarztinski.

Koto Miejskie:
Konstanty Handwerg.
Koto Wilenskie:

Kol. Henryk Szubert.
Koto Wotynskie:
Kol. Krzywicki Witadystaw,

t etowski Antoni
Leon Sonta.

LJA LD

KoL Prezes Ludwik Grygotajtys o godz.
5 m. 15 po pot. otwiera Zjazd iw przemo-
wieniu swem stwierdza jego prawomoc-
nos¢, wita Pana  Zastepce Naczel-
nego Dyrektora dr. Marjana Filipka,
cztonka Honorowego' Zwigzku kol. Zyg-
munta Ponikowskiego oraz obecnych na
sali gosci. Podkresla ciezki moment dla
Swiata pracy, w jakim otwiera Zjazd, przy-
pomina udziat Swiata pracy w subskrybeji
Pozyczki Narodowej, a obecnie w sub-
skrybcji Pozyczki Inwestycyjne] wreszcie
komunikuje o powstaniu Naczelnego. Pra-
cowniczego Komitetu Propagandy Pozycz-
Ki Inwestycyjnej i przemédwienie swoje
konczy, udzielajac gtosu p. Zastepcy Na-
czelnego Dyrektora.

P. Zast. Nacz. Dyr. dr. Marjan Filipek
w przemoéowieniu swem wita Zjazd w imie-
niu Instytucji i zyczy owocnych wynikow
obrad oraz pomySinej dziatalnosSci na
przysztosc.

Komisja Weryfikacyjna w sktadzie kol
kol.: Werth Stanistaw, Kulesza Erazm,
Knychalski Feliks i HandKverg Konstanty
stwierdzita obecno$¢ na Zjezdzie 34 dele-
gatow Kot Zwigzku, prawomocnoSC wszy-
stkich mandatow oraz spoéznienie jednego
delegata.

Walny Zjazd przez aklamacje Na pPrze-
wodniczgcego zaprosit kok dr. Tomasza
Lewickiego, ktory ze swej strony do Pre-
zydjum powotat kol. kok: Kruczka Jana,
t etowskiego Antoniego. Grajkowskiego
Czestawa | Kulesze Erazma oraz na sekre-
tarzy kok kok Zmarzlinskiego Wodzimie-
rza | Handwerga Konstantego.

Przewodniczacy odczytuje porzadek
dzienny, ktory zostaje przyjety w brzmie-
niu, ogtoszonem w ,Naszych Sprawach*
Z uzupetnieniem, na wniosek kok J. Anto-
siaka punktem 7 obrad w brzmieniu: upo-
waznienie Wtadz Zwigzku do zaciagniecia
pozyczki hipotecznej celem kenwersji do-
tychczasowego zadtuzenia.

W zatatwieniu punktu 4-go: przyjecie
protokutu z poprzedniego Zjazdu — powo-
tano Komisje ztozona z kok kok Jasinskie-
go. Feliksa i Gwido Fribesa, na ktdrg wito-
zono obowigzek odlczytania tego protokutu
| przedtozenia Walnemu Zjazdowi wniosku
w tej sprawie.

Dla ztozenia Sprawozdania Zarzadu
Gtownego Zwigzku zabiera gtos Sekretarz



Generalny kol. Konstanty Erdman i prze-
mowienie swe rozpoczyna od zapropono-
wania Walnemu Zjazdowi uczczenia przez
powstanie pamieci kolegow zmartych,
w r. 1934 35, ktorych nazwiska odczytuje.

Przystepujac do sprawozdania, powotu-
je sie na wstepie na ,Nasze Sprawy"“
w ktorych umieszczono szczegdtowe spra-
wozdanie.  Stwierdza powazny wzrost
liczebnosci cztonkdéw Zwigzku, co w dzi-
siejszym, szczegoOlnie ciezkim okresie,
Swiadczy wymownie o0 zaufaniu pracow-
nikow Zaktadu do Organizacji Zawodowej
| uznaniu dla prac Zarzadu. Podkresla fakt
przywrocenia w budzecie skreSlonego fun-
duszu zasitkowego, osiggniety przy wspot-
dziataniu Zarzgdow Kot Zwigzku w uswia-
damianiu cztonkow Rady Instytucji o po-
trzebach pracownikow Zaktadu.

Nastepnie omawia prace Zwigzku, zmie-
rzajagcg do odkupienia od pracownikow
Instytucji obligacy] Pozyczki Narodowej,
podkresSlajac pokonane trudnoSci i uzy-
skany wkoncu pozytywny wynik, przy-
pomina o uzyskaniu obnizki czynszéw ko-
mornianych w gmachach mieszkalnych
P. Z U. W. wreszcie komunikuje o nie-
zrealizowanej inicjatywie Zwigzku do
zwiekszenia funduszu zasitkowego, co wo-
bec poprawy sytuacji finansowej zaktadu
wydawato sie zupetnie mozliwem.

Wiele uwagi i pracy poswiecit Zarzad
Gtoéwny zagadnieniom technicznym. Opra-
cowano mianowicie zasady wydajnosci
pracy personelu technicznego i odpowied-
ni memorjat Zwigzku jest obecnie rozpa-
trywany przez Wtadze Zaktadu. Kilka-
krotne wystapienia Zwigzku w sprawie
tasm mierniczych i tablic Petricka nie da-
ty pozadanego rezultatu, jednak mozna
mieC nadzieje, ze wobec catkowitej stusz-
nosci naszych postulatow Zaktad unormuje
te drobng ale dotkliwg bolgczke. Pozatem
obserwujemy zwiekszenie etatow techni-
kow szacunkowych na r. 1935. co pozwoli
na pewne odcigzenie dotychczasowego
personelu. Woreszcie dwukrotnie Zarzad
Gtowny Zwigzku wystepowatl w stosow-
nvch momentach o wyptacenie ”“aoomag
odziezowych dla technikow, jednak wystg-
pienia nie zostaty uwienczone skutkiem,
z powodu przekroczen budzetowych.

W polityce personalnej Zaktadu nasta-
pit zwrot z koncem roku ubiegtego. Przy-
stosowanie sie do nowych warunkow, wy-
tworzonych powotaniem do zycia Biura
Personalnego wymagato pewnego czasu,
w czasie ktdérego mogty zajsC pewne po-
krzywdzenia. Podkresli¢ jednak nalezy, ze
zwolnienia dotyczyty pracownikéw star-
szych, zwykle z powazniejszem zaopatrze-

niem emerytalnem. Wyjatek dotyczy In-
spektoratu Miejskiego, gdzie redukcje wy-
wotane sg zmiang metod pracy. Wedtug
otrzymanego ostatnio oSwiadczenia p. Na-
czelnego Dyrektora redukcje zostaty juz
zakonczone i1 — poza normalnych ruchem
stuzbowym — zwolnienia nie sg przeW|dy-
wane.

Kol. Antosiak wygtasza sprawozdanle

Zarzadu K. W. P. uzupetniajagc obszerne
sprawozdanie za 1934 r., wydrukowane w
Nr. 4-5 (86) Naszych Spraw, w ktdérem na
poczatku omawia sprawe dziatalnosci po-
zyczkowej, sprawe przejecia od czitonkow
Pozyczki Narodowej oraz rozrachunku
z tej ostatniej. Przedstawia okolicznosci,
ktore nie pozwolity Zarzadowi K.W.P. na
podanie zgoéry warunkéw, na jakich obli-
gacje miaty byC przejete. Referujagc spra-
we kupna nieruchomosci dla Kasy Ubez-
pieczeniowej kol. Antosiak omawia prze-
szkody na jakie natrafiano i okolicznosci,
towarzyszace temu zakupowi. Obecnie
w nieruchomos$ci przeprowadza sie upo-
rzadkowanie spraw admiuistracyjnych oraz
zapoczatkowana jest sprawa konwersji
dtugow, na ktore potrzebne jest upowaz-
nienie Walnego Zjazdu. Nawigzujac do
sprawy pozyczki Inwestycyjne’ i ulg przy
sptacie rat pozyczek w K. W. P.. kol. An-
tosiak informuje, ze sprawa ta nie zostata
leszcze zdecydowana przez Zarzad K.W.P.
Rozmiary ulg zalezne beda jednak od ilo-
sci zgtoszen oraz indywidualnych warun-
kow.
—W p. 5-ym c) porzadku dziennego: Spra-
wozdanie Rady Zwiazku, Kkol. Straszak
odczvtuie 1 uzasadnia protokut Komisji Re-
wizyjnej (patrz str. 7—S38).

Sprawozdanie z dziatalnosci Radv
Zwigzku za r. 1934 sktada sekretarz kol.
Handwerg. Rada Zwigzku w okresie spra-
wozdawczym odbyta 3 posiedzenia, na
ktorych debatowano nad sprawami Po-
zyczki Narodowej, zakupu nieruchomosci

dla Zwiazku 1 sprawozdaniem Zarzadu
Zwigzku. Kupno nieruchomosci, jako
bardzo powazna tranzakcia finanso-

wa byto na prosbe obu Zarzaddéw zbada-
ne przez Komisje Rewizyjng Rady, kto-
ra stwierdzita celowos¢ kuona. Debato-
wano rowniez nad prowadzona obecnie
w Zaktadzie polityka personalna.

Omawiajac sprawe udziatu pracowni-
kow w subskrypcii Pozyczki Inwestycyjnej
oraz Pozvczki Narodowej stwierdza, iz
Rada Zwigzku zwrdcita sie z zaleceniem
do Zarzadu Gtownego aby doktadat wszel-
kich staran w kierunku niedopuszczenia
do zwalania na barki pracownicze gros
ciezarow z tego tytutu,



Przewodniczacy otwiera dyskusje nad
sprawozdaniami. Kol. Grajkowskil rozpo-
czyna od sprawy zwolnien i stwierdza, ze
Zarzad Gtowny robit wszystko, co byto
W jJjego mocy, azeby zwolnienia te byty
jaknajmniej bolesne, przyjmuje z radosScig
wiadomosSc¢, ze zostaty one jakoby zakon-
czone. Zastanawia sie nad kwestjg za-
bezpieczenia przedwczesnie zwolnionych,
w zwigzku z redukcjami omawia sprawe
funduszu emerytalnego, zachwianego w
niektérych instytucjach. Nawigzujagc do
sprawy technikéw szacunkowych, wypo-
wiada sie za unormowaniem jej na daleka
przysztoS¢, aby ustrzec sie przed wyzy-
skiem 1 Srubowaniem maksimum wydajno-
sci pracy. Omawia sprawe ubezpieczen
spotecznych, podkreslajgc ich zasadnicze
znaczenie. Podkresla znaczenie propa-
gandy i z uznaniem wita ukazanie sie pra-
cowniczego pisma codziennego ,.Dzis‘\

Dziatalnos¢ K.W.P. byta wybitnie dodat-
nia, o czem Swiadczy operacja z Pozyczka
Narodowag i kupno nieruchomosci. Za-
rzgd K.W.P. jest fachowy 1 prowadzi po-
lityke przewidujacsy.

Kol- Kulesza jest zdania, iz zabiegi Za-
rzgdu w kierunku obrony spraw techni-
kow szacunkowych byty niedostateczne.
Luzy budzetowe powstate z powodu licz-
nych zwolnien, winny umozliwi¢ awanso-
wanie personelu o co powinien zabiegac
Zarzagd Gtoéwny. Zaznacza, ze na miejsca
zwolnionych przyjmowane sg nowe o0soby,
ktore czesto pod' wzgledem wieku I kwa-
lifikacyj nile Swiadczg o prowadzeniu po-
lityki odmtadzania. Omawiajagc sprawe
Unji, zaznacza, iz nie spetnia ona roli wyz-
szej instancji. ,Nasze Sprawy" s3a zbyt
drogie, a dajag wzamiam niewiele.

Kol, Zbroja apeluje do* Zarzadu Giowne-
go o spowodowanie aby tasmy miernicze
nie bvty zakupywane na rachunek techni-
kow, lecz Instytucja. Omawia sprawe wy-
liczen punktowych przy likwidacjach po-
gorzelowych, wielkg rozpietoS¢ w tej 'Spra-
wie 1 koniecznosS¢ ujednostajnienia. Prze-
mawia za przeprowadzeniem wyodrebnie-
nia pracownikow P.Z.U.W. z Ubezpieczat'
ni Spotecznej.

Kol. Zmarzlinski omawia sprawe fundu-
szu oszczednosciowego w K.W.P. stwier-
dza sprawnos¢ funkcjonowania Kasy. jest
jednak przeciwny zapisywaniu procentow
na wktady, wypowiada sie za obnizeniem
oprocentowania pozyczek w KWP do 6%
oraz likwMacia pozyczek moratoryjnych

Kol- Krzywicki porusza sprawe techni-
kow, ich warunkéw pracy oraz wydajnosci,
PodkresSla zty gatunek posiadanych tasm.
oraz brak odpowiedniej odziezy u techni-

kow i apeluje o zabieganie w Kkierunku
uzyskania na ten cel kredytéw. Przema-
wia za rozszerzeniem dotychczasowych
Swiadczen Kasy Ubezpieczeniowej.

Kol- Szubert omawiajac w dalszym cia-
gu sprawe technikow podkresSla, iz zmu-
szanie ich do zakupu tasm rowna sie ob-
nizaniu ptac. Porusza sprawy czasu trwa-
nia delegacji, ilosci godzin pracy, przenie-
sien zdrowotnych, kontraktéow, umow jed-
nostronnych, emerytow i sprawe awansow.
Zgtasza wniosek aby ,,Naisze Sprawy" wy-
sytane byty bezposrednio na placéwki po-
wiatowe.

Kol- Wilczek w przeméwieniu swem
stwierdza zajscie korzystnych zmian w
Zwigzku. Porusza sprawe kontraktow”
etatow 1 ulg przy pozyczkach w zwigzku
Z Pozyczkag Inwestycyjna.

Kol- Krajewski stwierdza znaczne prze-
cigzenie pracami personelu technicznego,
zaznacza, 1z personel dotychczasowy
jest zbyt maty 1 nalezy czyni¢ zabie-
gi 0 zwiekszenie etatu. W zwigzku z licz-
nemi zwolnieniami prosi o wyjasnienia
czy fundusz emerytalny nie jest zagrozony
| czy jest dotychczas samowystarczalny
Przemawia za zmniejszeniem sktadek do
Unji. Apeluje do Zarzadu o zarezerwowa-
nie w nabytej nieruchomosci pokojow go-
scinnych dla cztonkéw przyjezdnych.

Kol- Piechowskl omawia sprawozdanie
Zarzadu Gtownego i jest zdania, ze wynik
prac Zwigzku za rok ubiegtv jest zniko-
my, nie zatatwiono dotychczas najpowaz-
niejszych bolgczek.

Kol- Landa jest przclciwny zajmowaniu
sie przez Zarzad Giowny sprawami ubez-
pieczenia chorobowego, do ktdérego niema
zaufania, w ktérem brak iest jakiejkolwiek
kontroli ze strony cztonkow i apeluje pod
adresem Zarzadu Giownego 0 przeprowa-
dzenie wytgczenia z Ubezpieczalni Spo-
lecznej pracownikow Instytucii.

Kol. Przybyszewski omawiajac kupno
nieruchomosci, poddaje je krytyce i uwa-
za, ze nieruchomos¢ ta jest zbyt duza
I wskutek tego ucigzliwa bedzie dla
Zwiazku. Ulokowanie tak duzej sumy w
nieruchomosci moze odbiC sie ujemnie na
dziatalnosci! pozyczkowej K.W.P.

Kol- Banasinski analizuje wydatki admi-
nistracyjne Zwigzku i udziat w tem K.W.P.,
a mowigc o pracownikach Zwigzku prze-
prowadza rozdziat miedzy pracg spoteczna
| zarobkowa 1 iest przeciwny taczeniu tych
obu prac. Przeszedtszy do ,Naszych
Spraw", wypowiada zdanie, ze poziom wy-
dawnictwa jest zbvt niski il nie odpowiada
poziomowi na jakim znajduje sie Zwig-
zek, W sprawie technikow jest zdania, ze



nalezy napietnowac zbytnig gorliwosC nie-
ktorych pracujacych powyzej wymaganej
wydajnosci, co jest 'stanowiskiem wysoce
niekolezenskiim.

KoL Zapasiewicz omawia szczeg6towo
stosunek Zwigzku do Unji. Unja nie cie-
szy sie popularnosScig, posiadajagc w swem
tonie zwigzki silne, sama jest staba, zadan
swych nie spetnia nalezycie. Plebiscyt
w sprawie ubezpieczen spotecznych zorga-
nizowany byt zle, nie zainteresowano nim
szerszef opilnji. W sprawie ubezpieczen
spotecznych, ktore funkcjonujg wadliwie,
nie robimy dostatecznych staran, aby miec
W zarzadzie swoje przedstawicielstwo.
Omawia dalej sprawy redukcyj w Insty-
tucji, oddtuzenia pracownikow umysto-
wych 1 dziennika ,,Dzis“, podkreslajac jego
znaczenie propagadowe.

KoL Knychalski, omawiajac dziatalno$é
Zarzadu Gtoéwnego za r. ub. stwierdza uzy-
skanie znacznie lepszych rezultatow, niz
dawniej. Apeluje do> Zarzadu Gidéwnego,
aby zapowiedzianemi awansami objeci byli
zarowno pracownicy wyjazdowi, jak i biu-
rowi.

KoL Grzyb podkres$la znaczenie awan-
sow dla pracownikéw, pozostajacych w
szczeblach ,,d“.

KoL Hermanowski stwierdza, ze koszty
wydawnictwa zmniejszajg sie stale, w r.
ub. wydano o 10% mniej, niz przewidy-
wat budzet. Pismo jest na odpowiednim
poziomie, jest bardzo cenione, szczegol-
nie przez pracujacych na prowincji. Czy-
nione przez redakcje proby wprowadza-
nia pewnych nowych dziatow (porady za*
wodowe, bolagczki i t. d.), wskutek mate-
go zainteresowania zaniechane, Inne na-
tomiast, jak rozrywki umystowe, rzeko-
mo zbyteczne w naszem piSmie, rozwija-
ja sie Swietnie. Prosi o powotanie Komisu
Wydawniczej, ktéra zastanowi sie nad
Zgtoszonemi wnioskami, oraz wypowie sie
co do zarzutow kol. Banasinskiego, ktore
wymagaja specjalnego rozpatrzenia.

KoL Antosiak odpowiadajac w imieniu
Kasy Wzajemnej Pomoicy na przemowienia
delegatow rozpoczyna od zakupu nieru-
chomosci i stwierdza, ze jego zdaniem
tranzakcja ta na dziatalnoS¢ pozyczkowsa,
nie wywrze specjalnego wptywu. Jezeli
idzie o dziatalnoS¢ ubezpieczeniowag Kasy,
to, zdaniem mowlcy, kupno nieruchomosci
potrzebne byto bezwzglednie, a to celem
zabezpieczenia jej dziatalnosci i uchronie-
nia nagromadzonych Kkapitatow. Sprawa
zakupu nieruchomosci jest wogole trudna
do przeprowadzenia, a nabycie tej, a nie
Innej byto po wszechstronnem rozpatrze-
niu zdecydowane jatko najbardziej korzyst-

ne, najbardziej kalkulujace sie. Figuruja-
ce na nieruchomosci zobowigzania sg po-
zyczkami dtugoterminowemi i rozpoczete
obecnie pertraktacje w kierunku skonwer-
towaniia tych zobowigzan sg na pomyslinej
drodze 1 sg korzystne dla Zwiazku, ze
wzgledu choCby na to, ze znaczna ich czesc
moze byC sptacona obligacjami Towa-
rzystwa Kredytowego- m. st. Warszawy,
ktorych kurs jest nizszy od wartosci no-
minalnej. Co do poruszanej przez jednego
z delegatow sprawy wprowadzenia do Ka-
sy ubezpieczen na wypadek utraty pracy,
kol. Antosiak jest zdania, ze nie nadaje to
sie w naszych stosunkach, gdy natrafiono
by na znaczne kiopoty prawne bardzo
trudne do pokonania.

KoL Konarski odpowiadajac kol. Kule-
szy o0 zadiuzeniu Zarzadu Giownego
w K.W.P. wyjasnia, iz Zwigzek ma prawo
zaciggaC takie pozyczki i1 z tego, w miare
potrzeby, korzysta. Nastepnie udziela wy-
jasnien, oo do wierzytelnosci oraz fundu-
szu specjalnego. Mowca jako skarbnik Za-
rzagdu Gtownego stwierdza, ze przewidzia-
ne w budzecie koszty administracyjne od
kilku lat sg mniejsze wobec czego widac,
ze nie tylko nie przekracza sie ich, lecz
oszczedza na nich, co w rezultacie zwiek-
sza nadwyzke bilansowg. Odpowiadajgc
kol. Krajewskiemu wyjasnia, ze projekto-
wana jest pewna suma na wyptacenie za-
sitku na rozbudowe Kot Zwigzku.

Przewodniczacy odczytuje wnioski Ko-
misji Rewizyjnej 1 poddaje je pod gtoso-
wanie. Wniosek o udzielenie absolutor-
ilum zostaje przyjety jednogtoSnie (przy
jednym wstrzymujacym sig), a wniosek
wyrazajacy podziekowanie obu Zarza-
dom, a w szczegolnosci obu Prezesom
| Skarbnikowi — zostaje przyjety bez
sprzeciwu przy 3-ch wstrzymujacych sie.

KoL Grygotajtys 1 koL Antosiak wypo-
wiadajg kolejno podziekowania, co przy-
jete zostaje oklaskami.

KoL Szubert, wyjasnia ze powstrzymal
sie od gtosowania, gdyz, jego zdaniem, na-
lezy podziekowaC ogoélnie catym ustepu-
jacym Zarzadom, ktore, zdaniem mowcy,
rownorzednie na to zastuzyty.

Przewodniczacy ogtasza powotanie 3-ch
Komisyj Zjazdowych: Ogolnej, Finansowo-
Budzetowej 1 Wydawniczej.

KoL Grygotaitys odpowiadajac w imie-
niu Zarzadu Gidéwnego Zwigzku na prze-
mowienia delegatow stwierdza, ze ma za-
miar udzielic na plenum wyjasnien, jedy-
nie co db spraw ogoélnych Swiata pracy,
sprawy Unji i1 niektérych wazniejszych
spraw szczegoblnych, pozostawiajagc inne
wyjasnienia dla poszczegolnych komisyj.



Zasadniczym zadaniem Zwigzku jest,
zdaniem mowcy, zabezpieczenie cztonkom
pracy, nie przecigzania ich tg pracg iotrzy-
mywaniu wtasciwych za nig wynagrodzen.
Zwigzek stale zabiega 1 czyni wszelkie
mozliwe staramia aby cele powyzsze o0sigg-
na¢, jednak zycie stwarza powazne trud-
nosci w przeciwdziataniu niektérym za-
mierzeniom witadz. Mimo trudnosSci, re-
dukcje udato* sie w duzej mierze wstrzy-
mac¢, co zaS do przecigzania praca, perso-
nelu technicznego, to ztozono obszerny
memorjat opracowany mozliwie najdoktad-
niej, w ktérym omowiono wszelkie bolgcz-
ki tej dziedziny pracy w naszej Instytucji.
Sprawa ta jest obecnie w rekach naszych
wtadz 1 jest nadzieja, ze przy opracowy-
waniu nowych metod pracy bedzie wzie-
ta pod uwage i zatatwiona pomysSlinie.
Mowca stwierdza rowniez, ze i personel
biurowy jest przecigzony pracg, zatrud-
niany w godzinach wieczorowych 1 znaj-
duje sie w ciezkich warunkach. Zwigzko-
wi udato sie zahamowaC sprawe zmian
pragmatyki stuzbowej niekorzystng dla
pracownikow.

Przechodzac do sprawy Unji, mowca
zaznacza, Ze zgadza sie ze zgtoszonemi
przez kol. Zapasiewicza dezyderatami
I osSwiadcza, iz chciatby je na terenie Unji
przeprowadzi¢. Przypuszcza jednak, ze
kwestje te natrafig w Unji na trudnosci
ze wzgledu na roznorodnos¢ zapatrywan
cztonkéw witadz Unji. Omawiajagc sprawe
ubezpieczen spotecznych, kol. Grygotaj-
tys podkresla koniecznosS¢ ich obrony,
przy jednoczesnem dgzeniu do zmian w
kierunku usprawnienia i wprowadzenia
samorzadu. W Kkrytyce ubezpieczen nale-
zy jednak, zdaniem moéwcy, byC ostroz-
nym, azeby nie daC stronie przeciwnej
moznoSci wyzyskania jej dla skasowania
ubezpieczen, co przeciez nie bytoby
wskazanem. Nawigzujagc do kwestji pro-
pagandy kol. Grygotajtys omawia spra-
we ukazania sie dziennika ,,Dzis“. Co do
wydawnictwa zwigzkowego ,Nasze Spra-
wy*“ jest zdania, ze kol. Hermanowski ja-
ko redaktor utrzymuje je na witasciwym
poziomie, ze jest to pismo kolezenskie,
w ktorem jedni z kolegow piszg lepiej,
inni gorzej, co jednak zupetnie nie przy-
czynia sie do obnizenia jego wartosci.
W sprawie Pozyczki Inwestycyjnej zazna-
cza, ze powotany zostat do zycia Naczel-
ny Pracowniczy Komitet Propagandy Po-
zyczki Inwestycyjnej, ktéry zajmie sie
spowodowaniem subskrybowania wsSrod
pozostatych sfer pracownikow prywat-
nych, a takze rozciaggnie kontrole nad
tem, aby sfery posiadajgce nie uchylaty

\'

sie od subskrypcji w rozmiarze odpowia-
dajacym ich srodkom materjalnym.

* *

*

W drugim dniu obrad Zjazdu pracowa-
ty 3 komisje zjazdowe, a mianowicie: fi-
nansowo-budzetowa, ogolna i wydawni-
cza, ktore przygotowaty materjat na ple-
num Zjazdu. Wieczorem odbyt sie Walny
Zjazd Fundacii.

* *

3-ci dzien obrad Zjazdu (5.V.35) rozpo-
czat sie od przedyskutowania I uchwale-
nia w obecnosSci zaproszonego notarjusza
upowaznienia witadz Zwigzku do zacigga-
nia pozyczek hipotecznych w zwigzku z
projektem uporzadkowania diugow hipo-

tecznych nieruchomosci przy ul. Lesz-
no 13.
Uchwata, zaprotokdétowana rejentalnie,

zostata przyjeta jednomysSinie.

Skolei przystgpiono do wystuchania
sprawozdan Komisji i uchwalono nastepu-
jace wnioski:

KOMISJA FINANSOWO-BUDZETOWA

Kol. Grajkowski, przewodniczacy ko-
misji, referuje uchwalone wnioski.

Podyskusji, w ktorej zabierali gtos kol.
kol. Grajkowski, Krajewski, Przybyszew-
ski, Straszak, Szubert, Hermanowski,
Zbroja, Zapasiewicz, Jezowski, Rybakie-
wicz, Erdrnan, Kruczek, Grygotajtys, Ko-
walski, Knychalski, Dmytrow, uchwalono
budzet Zwigzku na r. 1935.

W dalszym ciggu obradowano nad
wnioskiem komisji 1 uchwalono nastepu-

jace:
Podziat nadwyzki r. 1934:

na Organizacje Kot . . . , 1zt 189251
, AKkcje prasowaq , 1.000.—
, Fundusz zapasowy ,  0627.56

zt. 3.520.07

Walny Zjazd uchwala aby Zarzad Kasy
zarzadzit zawieszenie rat, naleznych Ka-
sie, na czas sptaty Pozyczki Inwestycyjnej
do wysokosci potowy ptaconej raty na
podstawie indywidualnych podan. W wy-
padkach specjalnie uzasadnionych zawie-
szenie moze dotyczyC petnej raty. Po-
wyzsze ulgi nie dotyczg cztonkow, korzy-
stajacych z zawieszenia rat w Instytucji.

Walny Zjazd uchwala, aby Zarzad Kasy
reszte 5%-wej zaliczkowe] wyptaty po-
kryt z procentéw, a roznice niepokryte]
zaliczki potrgcit, wzglednie nadwyzke %
dopisat do wkiadow.

Walny Zjazd Delegatow zaleca mozli-
wie szybkie likwidowanie pozyczek mo-



BUDZET
Zwigzku Pracownikow Powszechnego Zaktadu Ubezbieczen Wzajemnych

PRZYCHOD na rok 1935 ROZCHOD
A. Sktadki , , , . . . 39.000 Administracja:
B. Lokal 3.000 a) personel 14.500
C. Kasa Ubezpieczeniowa. 3 000 b) rzeczowe , . . 1.300 15.800
Il. Wiadze Zwigzku:
a) Walny Zjazd. 4,500
b) Rada Zwiazku . 3.000
C) UNja.uecrinenne, 3.400
d) Zarzad Gtéwny. 1.500
e) Dyspozyc. . . . 1200 13.600

45.000

lll. Prasa |1 propaganda:

a) Nasze Sprawy . 6.500
b) Fund. propag. . 800

UWAGA: Virement jest dopuszczalne jedynie w grani cach dziatéw I, Il i Ill.

ratoryjnych droga zaliczania czesci wkita-
dow oszczednosSciowych cztonkow K. W.
P. w ramach regulaminu na pokrycie ich
pozyczek.

KOMISJA OGOLNA

Kol. tetowski, przewodniczacy Komisji
Ogolnej, referuje przyjete wnioski.

Zmiana statutu.

Whniosek Zarzagdu Gtownego: I) W § 26
Statutu Zwiagzku skresla sie xstowa,, w
miesigcu kwietniu**, a na ich miejsce
wstawia sie ,,nie pozniej niz w miesigcu
maju®, 1) w drugim ustepie 826 zamiast
slow ,,do konca kwietnia** wstawia sie
,,do konca maja** a zamiast stow ,, w dru-
ga niedziele maja*“ wstawia sie ,, w drugag
niedziele czerwca**.

Ubezpieczenia Spoteczne.

Wniosek uchwalono jednomysinie.

1)  Zarzad Giéwny Zwigzku powinien sie

juz dzis przeciwstawic¢ jakimkolwiek pro-
bom przejecia naszego funduszu emery-
talnego przez Z U. P. U. lub P. Z Em.
Traktowanie bowiem tej sprawy na plat-

¢) Prenumerata . 100 /.400
IV Organizacyjne:
a) Lokal . . . . 3.000
b) Organizacja Koét 2.200
c) Fund. zapasowy 3.000 8.200
45 000
formie ogolnych zagadnien spotecznych

rownatoby sie kompletnemu zaprzepasz-
czeniu naszych stusznie nabytych praw
emerytalnych.

2) Walny Zjazd poleca Zarzadowi
Gtownemu przepracowanie wyodrebnienia
ubezpieczenia chorobowego dla pracow-
nikow P. Z. U. W. przy zachowaniu za-
sady samorzadu pracownikéw, wzgled-
nie wptywu decydujgcego Zwigzku na
gospodarke funduszami ubezpieczenia
chorobowego przy Instytucji; Walny
Zjazd poleca Zarzadowi Gtownemu przed-
stawiC sprawozdanie i konkretne wnioski
odnosnie powyzszej sprawy na najbliz-
sze posiedzenie Rady Zwigzku.

3) Nalezy dopusci¢ do dyskusji w spra-
wie ubezpieczen spotecznych na tamach
, Naszych Spraw**,

4) Walny Zjazd Delegatow zwraca sie
do Zarzadu Giownego Zwiazku by poczy-
nit starania o jaknajszybsze przelanie re-
zerw z Z U. P. U. do Instytucji za tych
pracownikow, ktorzy zostali przejeci z
kontraktu na etat, oraz przyczynit sie do
pizySpieszenia sprawy zaliczenia im lat
stuzby kontraktowej w Instytucji. Doty-
czy to rowniez zaliczenia lat stuzby tym



pracownikom, ktorzy z tytutu pracy w
iInnych instytucjach majg prawo do rezer-
wy emerytalnej w Z U. P. U.

Sprawy techniczne 1 powiatowe.

1) Walny Zjazd poleca Zarzadowi
Gtéwnemu umieszczenie w ,,Naszych Spra-
wach cyklu artykutbw omawiajacych
sprawy personelu terenowego 1 wzywa
zainteresowanych do nadsytania odpo-
wiedniego materjatu.

2) Walny Zjazd zleca Zarzagdowi Gtow-
nemu zwroci¢ sie do Witadz Instytucji o
ustalenie stanowisk personelu kancelaryj
nego w biurach powiatowych usamodziel-
nionych, z tem, aby sekretarze biur po-
wiatowych byli przesunieci minimum do
Vlill-ej wzglednie IX grupy uposazen, a
pomocnicy do X, XI 1 XIlI.

3) Walny Zjazd zleca Zarzadowi
Gtownemu zwroci¢ sie do Wiadz Instytu-
cji 0 wyjednanie remuneracji za dobre In-
kaso sktadki ogniowej, a w szczegolnosci
za ubezpieczenie przymusowe rolne, row-
niez personelowi kancelaryjnemu i tech-
niczcnemu w powiatach usamodzielnio-
nych.

4) Walny Zjazd delegatow zleca Zarza-
dowi GHownemu poczynienie staran u
Witadz Instytucji w sprawie wyjednania
remuneracji dla technikow szacunkowych
za wydatnag akcje tychze przy poborze
sktadki ogniowej dziatu I-go, technicy sza-
cunkowi bowiem przy wykonywaniu czyn-
nosci urzedowych na gruncie interesujg
sie tg sprawa stale i wskutek tegoz zaj-
mowania sie przez nich inkasem sktadki
ogniowej przyczyniajg sie znacznie do
podniesienia wptywow.

5 Walny Zjazd zleca Zarzadowi Gtow-
nemu interwenjowanie u Witadz Instytucji
w sprawie tendencyjnego skreslenia kilo-
metrowego i djet technikdw, w celu pota-
nienia kosztow jednostki pracy tech-
nikow.

6) Walny Zjazd zleca Zarzadowi Giow-
nemu poczynienie staran aby przewidzia-
ny w pragmatyce dodatek funkcyjny byt
Inspektorom powiatowym przyznawany,
ze wzgledu na wydatki reprezentacyjne
| spoteczne, zwigzane z petnieniem przez
nich funkcyj urzedowych.

7) Walny Zjazd Delegatow poleca Za-
rzadowi Giownemu uczynic zabiegi u
Witadz Instytucji aby narzedzia pracy
(tasmy, tablice Petricka i t. p.) dawane
byty personelowi technicznemu przez In-
stytucje bezptatnie.

8 Walny Zjazd poleca wysuwanie w
dalszym ciggu sprawy udzielania zasitku

odziezowego pracownikom terenowym
oraz poczynienia staran o udzielenie po-
zyczek bezprocentowych na kupno rowe-
row 1 innych Srodkéw komunikacyjnych.

N9) Walny Zjazd zaleca Zarzadowi
Gitownemu wyjednanie u Witadz Instytu-
cji, aby Przewodnik Ubezpieczeniowy
byt przysytany na powiaty bezptatnie.

10) Walny Zjazd prosi Zarzad, aby
wptynat na przydziat sit  kancelaryjnych
do wiekszych placowek powiatowych
nieusamodzielnionych, ktdre sa przecigzo-
ne pracag w zwigzku z egzekucjg sktadki
ogniowej i inkasem, co wptynie na wigk-
szg sprawnoS¢ w wykonywaniu czynnosci
technicznych i terminowoSC prac.

11) Walny Zjazd poleca aby Zarzad
Gtowny wptynat na unormowanie sposo-
bu obliczania wydajnosci pracy persone-
lu technicznego, wobec panujacych roz-
bieznosci miedzy poszczegdlnemi Inspek-
toratami Wojewodzkiemi.

12) Ponadto Walny Zjazd przypomina
Zarzagdowi Gitownemu aby w dalszym cig-
gu dazyt do zrealizowania uchwat po-
przedniego Zjazdu, a dotyczacych:

1) Przydziatu sit kancelaryjnych do
wiekszych placowek powiatowych,

2) Staran o zaliczenie pracy niepodle-
gtosciowej i stuzby w wojsku polskiem
do wystugi emerytalnej.

3) Staran by przeprowadzi¢ sprawe za-
liczania do wystugi emerytalnej persone-
lowi technicznemu 1 rok stuzby za 16
miesiecy,

4) Staran w kierunku poprawy prac
sekcji inkasowo - egzekucy nej poniewaz,
wobec szczuptych kredytow oraz obsady

personalnej, prace normalnym trybem iS¢
nie moga,

5) Staran w kierunku rozszerzenia ta-
beli uposazen dla technikéw szacunko-
wych do kategorji VII wiacznie.

Sprawy o0golne.

1) Walny Zjazd przyjmujac dezyderaty
zgtoszone przez delegatow Kota War-
szawskiego na zebraniu Rady Okregowe]j
Unji, poleca przyjecie tych dezyderatow,
jako wytycznych dziatalnosci dla Zarzadu

Gtébwnego na terenie Komitetu Wyko-
nawczego Unji oraz dla poszczegolnych
Kot Zwigzku na terenie Rad OKkrego-

wych, a mianowicie:

a) Akcja propagandowo wydawnicza,
majgca na celu ochrone ustawodawstwa
socjalnego.

b) Zagadnienie bezrobocia 1 redukcji
ptac pracownikéw umystowych, obrona
funduszow emerytalnych, zwalczanie sy-



slemu protekcji, 1 kumulowania posad,
ustalenie dla Swiata pracowniczego mi-
nimum egzystencji.

c) Zagadnienie czynszu komornianego
w spotdzielniach mieszkaniowych oraz do-
mach Z U. P. U.,, P. Z U. W. | przystoso-
wanie Swiadczen do zarobkow,

d) Opracowanie projektu
pracownikoéw umystowych.

e) Zorganizowanie akcji organizacyjno-
propagandowej przy wspoétudziale preze-
sOwW zwigzkow.

2) Walny Zjazd poleca
Giownemu zwrocenie sie z odpowiednim
materjatem do witadz Zaktadu w sprawie
awansowania oraz do dopuszczenia do
egzminow technicznych pracownikow niz-
szych kategorji. W memorjale powyz-
szym nalezy podkreslic:

a) znaczenie wychowawcze awansu po-
za strong materjalnag,

b) koniecznosSC utrzymywania poziomu
personelu w plaszczyznie przedsiebior-
stwa a nie urzedu,

c) konieczno$¢ utrzymywania stopy zy-
ciowej pracownika na odpowiednim po-
ziomie, cO W masie pracowniczej daje po-
wazny stopien wptywu na ogolne interesy
gospodarcze Kraju,

d) duza niezaleznoSC pracy nazewnatrz,
ktora wymaga odpowiedniego traktowa-
nia wysitkow przez nalezytg ocene pracy.

e) wpojenie w personel Zaktadu prze-
sSwiadczenia, ze awans jest jedynie i wy-
tacznie rezultatem osobistego  wysitku
pracownika, niekoniecznie wyrazajacego
sie iloscig przepracowanych w Instytucji
lat.

oddtuzenia

2) V7alny Zjazd Delegatow zleca Zarzga-

dowi Gitéwnemu Zwigzku niezwiloczne
poczynienie staran u Witadz Zaktadu aby
pracownicy Zaktadu pozostajacy od chwi-
li zaszeregowania t. jJ. od roku 1928 do
dzis dnia w szczeblu ,,D* mogli zostac
awansowani do nastepnej grupy uposaze-
niowej, gdyz tym stanem rzeczy sg Cl pra-
cownicy bardzo pokrzywdzeni.

4) Walny Zjazd, majac na uwadze wy-
soki procent Smiertelnosci wsrod pracow-
nikow P. Z U. W. poleca Zarzadowi
Gtéwnemu interwencje u Witadz Instytu-
cji w sprawie uwzglednienia w pierwszym
1zedzie podan o przeniesienie ze wzgle-
dow zdrowotnych przy zalgczeniu do po-
dania opinji lekarskiej.

5 Walny Zjazd zleca Zarzadowi Gtow-
nemu interwencje u Wiadz Zaktadu w
sprawie zatwierdzenia urlopow w czasie,
w ktorym termin urlopu moze byC wyko-
rzystany zgodnie z rozplanowaniem.

Zarzadowi

6) Walny Zjazd poleca Zarzadowi Gtow-
nemu zwrocenie uwagi Wtadz Zaktadu na
fakt przyjmowania nowych pracownikow
na warunkach znacznie lepszych od pra-
cownikow zatrudnionych dawniej, a wy-
konujacych podobne czynnosci. Taki stan
rzeczy wywotuje stuszne rozgoryczenie
personelu 1 nie znajduje zyciowo zadnego
uzasadnienia.

7) Walny Zjazd wypowiada sie przeciw-
ko; przedwczesnym zwolnieniom personal-
nym w Instytucji, tembardziej, ze posrod
dotychczas zwolnionych pracownikow
znajduja sie tacy, ktorzy: a) nie posiadaja
poza P. Z. U. W. innych wystarczajacych
zrodet dochodow, b) nie korzystajg z po-
mocy funduszow publicznych (emerytury,
renty 1 t. p.), ¢) sg jedynymi zywicielami
swych rodzin.

8) Walny Zjazd zwraca sie z apelem do
Naczelnego Dyrektora, aby zredukowa-
nym kolezankom i kolegom w wypadkach
Istotnie ciezkich 1 przy zadtuzeniu w Za-
ktadzie ponad jednomiesieczne pobory u-
marza¢ dtugi w formie zapomdg z 20%-
wego funduszu w wysokosci diugu mniej
-0 miesieczne pobory. Miarodajnemi
opinjami bytyby jedynie opinje Zarzadu
Fundacji oparte na sprawdzonych danych
Zarzadow Kot.

9) Walny Zjazd poleca Zarzadowi Gtow-
nemu rozpisanie ankiety dotyczacej ilo-
sci kol. kol. zatrudnionych na t. zw. u-
mowach jednostronnych i dwustronnych.

10) Zjazd poleca Zarzadowi Gtoéwne-
mu zwrocic sie do Wiadz Instytucji o przy-
wrocenie w budzecie na r. 1936 funduszu
20% w wymiarze, przewiddzianym prag-
matyka, zas w r. b. o wyptacenie zasitkow
w wysokosci maksymalnej w granicach
obowigzujacego budzetu.

RoOzne.

1) Walny Zjazd zleca Zarzadowi Gtow-
nemu opracowanie regulaminu obrad Zja-
zdu oraz poszczegoélnych Komisyj zjazdo-
wych.

2) Walny Zjazd Delegatow zwraca sie
do Zarzadu o urzadzenie we witasnym do-
mu przy ul. Leszno 1 lub 2 pokojow gos-
cinnych dla kolegdéw przyjezdzajacych do
W-wy za optatg wg. uchwaty Zarzadu
Gtownego.

3) Walny Zjazd Delegatow Kot zaleca
Zarzagdowi Giloéwnemu wszczecie staran u
Witadz Instytucji  w Kkierunku cofniecia
wymowien tym pracownikom Zakiadu,
Ktorzy nie ma'g jeszcze praw do zaopa-
trzenia emerytalnego.

4) Walny Zjazd Delegatow Kot zaleca

Zarzadowi Giownemu dopilnowanie spra-



wy przyznania pracownikom Inspektora-
tu Wojewoddzkiego na m. st. Warszawe
naleznych im na dzien 1.VII.1935 r. no-
wych szczebli w grupach uposazeniowych.

5 Walny Zjazd zleca Zarzadowi by
wystgpit do wiadz Instytucji o zwrot
wpiséw szkolnych za dzieci emerytow, u-
czeszczajacych do Srednich zakiadow
naukowych.

6) Walny Zjazd Delegatow wzywa
wszystkie Zarzagdy Kot do wydania zarzg-
dzen aby wszyscy pracownicy Zaktadu
wzieli czynny udziat w akcji zbiorki fun-
duszow na budowe Muzeum Narodowego
w Krakowie 1 otwarcie listy skiadek w
»Naszych Sprawach'*.

KOMISJA WYDAWNICZA.

Kol. Knychalski, przewodniczacy Komi-
sji Wydawniczej, referuje przyjete wnio-
ski.

Po diuzszej dyskusji, w ktorej zabierali
gtos kol. kol. Knychalski, Hermanowski,
Krajewski, Grajkowski, Banasinski, Wil-
czek, Krzywicki, Erdman, Piechowski,
Grygotajtys, Antosiak, Dmytrow, Kulesza,
Szubert, Jezowski, Zapasiewicz, Kruczek,
Fribes, Handwerg, Zbroja i Rybakiewicz,
pizyjeto nastepujacy wniosek:

Walny Zjazd, uznajac catkowicie do-
tychczasowg prace redaktora 1 komitetu
redakcyjnego Naszych Spraw, zaleca Za-
rzadowi Giownemu dazenie do dalszego
doskonalenia pisma zwigzkowego.

Ponadto przyjeto dezyderaty:

1) Zaleca sie Komitetowi Redakcyjne-
mu rozpisanie wsrod cztonkow Zwiagzku
ankiety, majacej na celu zebranie mater-
jatu orjentacyjnego w sprawie prowadze-
nia poszczegolnych dziatow w pismie.

2) Walny Zjazd zaleca Zarzadowi
Gitobwnemu spowodwanie w wydawnictwie
Nasze Sprawy wprowadzenia: a) rubryki
zmiany personalne wszystkich pracowni-
kow P. Z. U. W., b) wprowadzenie dzia-
tu informacyjnego 0 ulgowych sezonach
uzdrowiskowych, wycieczkach krajoznaw-
czych, kursach spotecznych, zawodowych
I t. p.

3) Walny Zjazd zwraca sie z apelem do
Komitetu Redakcyjnego wydawnictwa
Nasze Sprawy o spowodowanie uregulo-
wania sprawnosci i nalezytego funkcjono-
wania redaktorow prowincjonalnych na-
szego organu celem umozliwienia regular-
nego, comiesiecznego wydawania naszego
pisma.

Kol. Fribes odczytuje sprawozdanie
Komisji powotanej do odczytania proto-

kutu poprzedniego Walnego  Zjazdu
| stwierdza jego zgodnos¢c. Walny Zjazd
przyjmuje protokdt poprzedniego Zjazdu.

Przewodniczacy przechodzi do 10 pun-
ktu porzadku dziennego, Wybory \Wiadz
Zwi3azku.

Zgtoszono kandydature kol. Grygotaj-
tysa na Prezesa Zwigzku i kol. Antosiaka
na Prezesa K. W. P.

W wyniku gtosowania na 33 gtosuja-
cych kol. Grygotajtys otrzymat gtoséw
25, kol. Zapasiewicz gtosow 3, 5 kartek—
biatych.

Prezesem Zwigzku na rok 1935 wybra-

ny zostat Kol. Grygotajtys,

Prezesem K. W. P. na rok 1935 Walny
Zjazd wybrat kol. Antosiaka, ktory otrzy-
mat 33 gtosy.

Kol. Grygotajtys 1 kol. Antosiak prze-

mawiaja, dziekujac za wybaor.

Do Zarzadu Zwigzku weszli: kol.
Sztampke gtosow 32, kol. Konarski gto-
sow 31, kol. Erdman gtosow 29, kol. Tau-
zowski gtoséw 29 i kol. Kosmolski gto-
sow 30 oraz jako zastepcy kol. Sobieski
gtoséw 31 i kol. Piechowki gtosow 29.
Wszyscy przy 33 gtosujacych.

Do Zarzadu K. W. P. wybrano kol. Mo-
niuszke gtoséw 33, kol. Chociwskiego
gtosow 33, kol. Karczmarewicza gtosow
32 i kol. Tomaszewskiego gtosow 33 oraz
jako zastepcéw kol. Bagdarska gtosow 32
i kol. Klatta gtoséw 32. Wszyscy przy 33
gtosujacych.

Do Rady Zwigzku wybrano: kol. Hand-
werg gtosow 33, kol. Zbroja gtosow 33,
kol. Grajkowski gtoséw *32, kol. Straszak
gtoséw 32, kol. Oleksy gtoséw 32, kol.
Przegalinski gtosow 31, kol. Jasinski gto-
sow 31, kol. Fribes gtoséw 31, kol. Dmyt-
row gtoséw 30, kol. Wywiatkowski gto-
sow 27, kol. Kowalski gtosow 26, kol.
Wilczek gtosow 26, kol. Zapasiewicz gto-
sow 24, kol. Krajewski gtosow 24, i kol.
Krzywicki gtosow 19.

Nastepnie Zjazd nadat przez aklamacje
na wniosek nowoobranej Rady Cztonkos-
two honorowe Zzwiazku kol. Wiadysta-
wowi Januszowi Jankowskiemu oraz kol.
Janowi Kruczkowi.

Przewodniczgcym nowowybranej Rady
zostat kol. Grajkowski Czestaw, do Ko-
misji Rewizyjne] powotani zostali kol.
Straszak Czestaw, Dmytrow Eugenjusz
I Fribes Gwido.

Przewodniczacy zamyka obrady Zjazdu
0 godz. 11.55 wieczorem. Zebrani przez
oklaski wyrazajag podziekowanie za prze-
wodnictwo kol. Lewickiemu.



KRO NIK A

Z KOLA KIELECKIEGO.

Dnia 27 kwietnia 1935 r. w lokalu In-
spektoratu Wojewddzkiego w Kielcach
odbyto sie ogolne, roczne walne zebranie
cztonkow Kota Kieleckiego Zwiazku Pra-
cownikéw P. Z. U. W.

W ztozonem sprawozdaniu ustepujacy
Zarzad Kota oddajagc hotd pamieci zmar-
tych naszych kolegbéw, poruszyt m. in.

sprawe czestych  ostatnio wypadkow
smierci na gruzlice.
Ta straszna choroba bedaca plaga

ludzkosci staje sie, jak widzimy na Dbli-
skich nam przyktadach, chorobg zawodo-
wag pracownikow biurowych. Do jej pow-
stania i rozwoju w niematym stopniu przy-
czyniajg sie warunki 1 stosunki, w jakich
niestety  pracujemy, zwitaszcza niepo-
Slednig zastuge pod tym wzgledem ma
dawny lokal biurowy.

Ten stan rzeczy skionit Zarzad Kota
do wystagpienia do Wtadz Inspektoratu w
sprawie poprawy warunkéw higjenicz-
nych. Rezultaty tego wystapienia sg bar-
dzo nikte.

Na tem miejscu, jakkolwiek nie nalezy
to do okresu sprawozdawczego, Zarzad
Kota musi wspomnie¢ o dalszych 2-ch
zgonach, dziwnem zrzadzeniem losow
wyniktych rowniez w marcu r. biez.
Zmarli mianowicie koledzy S. p. Maksy-
miljan Skalski i 8. p. Walenty Wrona
dtugoletni sekretarz Zarzadu Kota i gorli-
wy 1 ofiarny pracownik Zwigzkowy.
Smierc¢ ich, tak niespodziewana 1 wsrod
niezwyktych okolicznosci wynikta, wstrza-
sneta gteboko naszemi umystami | wywo-
tata wsréd nas powszechny, gteboki i ser-
deczny zal.

Stan majatkowy Kota wynosit na dzien
31 grudnia 1934 r. sume zt. 6336 gr. 81.

W porownaniu z rokiem 1933, stan ma-
jatkowy wzrdst o zt. 583 gr. 19.

Koto posiada bibljoteke, sktadajaca sie
[ 538 tomoOw, o tresci przewaznie bele-
trystycznej. Z bibljoteki korzystato stale
45 0s0b, przecietna iloSC przeczytanych w
ciggu roku ksigzek na osobe wynosi 90
tomow.

W ciggu roku sprawozdawczego zaku-
piono ksigzek na sume zt. 373 gr. 65.

Prace akordowe stanowig w zyciu Ko-
ta wieczng bolgczke 1 sg przyczyng roz-

licznych tar¢ wsrod poszczegdélnych grup
| jednostek. Regulowanie zadraznien |
wysitki w kierunku wynajdywania ptasz-
czyzn, na ktorych skiocone interesy po-
szczegoOlnych grup datyby sie pogodzic
zuzywaty lwig czeSC eneirgjii i czasu w po-
czynaniach Zarzadu Kota. A przeciez
wszystkich tych rzeczy moznaby unikngc
przy dobrej woli 1 zrozumieniu ze strony
niektoérych jednostek pewnych koniecz-
nosci 1 ofiar na rzecz dobra spotecznego,
ktore to zrozumienie winno przeciez ce-
chowa¢ pracownikéw umystowych. Nie-
stety jednak, wskutek egoizmu niektorych
jednostek, sprawa zarobkow pobiurowych
stanowi kosC niezgody i podwaza naszg
spoistos¢ i o[/ganizacje.M

Brak lokalu Zwigzkowego powoduje,
Zze zycie towarzyskie na naszym terenie
jest bardzo nikte i nie ogarnia szer-
szego grona. Ze jednak wsrod kolegow
| ich rodzin istnieje zrozumienie i dazenie
do wspotzycia ze sobag Swiadczy urzadzo-
na na koszt Zwigzku w roku ubiegtym wy-
cieczka krajoznawcza do Gor Swieto-
krzyskich, ktora miata bardzo chetnych
I doSC licznych uczestnikow.

Urzadzona w dniu 2 lutego r. b. zaba-
wa, zgromadzita bardzo wielu kolegow,
to tez ze wzgledu na iloSC obecnych i o-
choczos¢ zabawy, impreza udata sie do-
skonale.

W wyniku dokonanych wyborow na
prezesa jednogtosnie powotano kol. Jana
Kruczka. Do Zarzadu Kota wybrani zo-
stali: kol. Jozef Podsiadto, kol. Franciszek
Boksinski, kol. Swiderski Joézef, kol. Da-
szewski Romuald, kol. Balasinski Edward,
a na zastepcow kol. Freulich Piotr, kol.
Krajewski z Buska 1 kol. Stefan Ruszkow-
ski.

KORESPONDENCJA Z tOD/ZI

Lokal zwigzkowy, cieszacy sie nota-
bene coraz wiekszg frekwencja, przyczy-
nia sie znakomicie do konsolidacji zycia
towarzyskiego na terenie naszego Kota
Korzystajac z kazdej nadarzajacej sie
okoliczno$ci, zbiera sie zawsze paczka
2wiarusow", ktorzy chca swobodnie po-
gawedzi¢ pod swoim wiasnym dachem.

W karnawale minionym urzgadzono
dwie t. zw. ,herbatki tancujace"”, na kto-
rych cztonkowie Kota wraz ,z rodzinami
I wprowadzonemi goscmi bawili sie ocho-



czo do poznej nocy. Wypozyczone dzieki
uprzejmosci kol. Jozefa Sieminskiego,
jak rowniez 1 zainstalowane przez niego
radjo oraz gramofon daty moznoSC ama-
torom tanca rozkoszowac sie niejednym
ulubionymi fokstrotem i t. p.

Strona gospodarcza zabaw, pozostaja-
ca pod dzielnem kierownictwem jednego
z cztonkdéw Zarzadu, nie pozostawita nic
do zyczenia, gdyz kazdy z uczestnikow
mogt do syta i wyszukanie skonsumowac,
co dusza zapragneta przy obficie zaopa-
trzonym bufecie.

Podczas karnawatu doswiadczylismy,
jakim to koniecznym sprzetem w lokalu
zwigzkowym jest aparat radjowy. Nie-
stety skromny budzet Kota tddzkiego nie
pozwala w obecnej chwili na ten luk-

sus ©.

W ostatni poniedziatek (karnawatowy
grono kolegéw zegnato w lokalu zwigz-
kowym dwoch mitych kolegbw — zwigz-
kowcow: kol. Michniewicza i kol. Dmo-
chowskiego. Pierwszy z nich odjechat
daleko na wschodnig rubiez Rzeczypos-
politej do Pinska, drugi zas w Kieleckie,
do Witoszczowej. Kilka mitych przemo-
wien, charakteryzujacych ich prace dla
Instytucji 1 Zwiazku oraz zachecajacych
wyjezdzajacych, a zwitaszcza kol. Mich-
niewicza do dzierzenia wysoko sztanda-
ru Rzeczypospolitej oraz godta naszej
Instytucji, jako Instytucji o charakterze
prawno - publicznym, przeplotto sympa-
tyczng kilkugodzinng pogawedke.

W dniu 2 kwietnia r. b. w t. zw. sal’
konferencyjnej Inspektoratu Wojew0dz-
kiego odbyto sie pozegnanie i1 wreczenie
upominku zastepcy Inspektora Woje-
wodzkiego p. Dyrektorowi Despot - Ze-
nowiczowi, ktory przeniesiony zostat do
Centrali. P. Dyrektor Zenowicz — czto-
wiek o wyszukanej uprzejmosci, cieszyt
sie wsrod pracownikow Inspektoratu
sympatja, to tez dzieki tym zaletom po-
zostawit wsrdéd nich szczery zal.

Wkoncu kwietnia r. b. opuscit nasze
szeregl jeden z najdzielniejszych zwigz-
kowcow — kol. Franciszek Grabowski.
Diugoletni cztonek Zarzadu Kota, jego
zatozyciel 1 kilkakrotny prezes Kota,
dzieki swojej rownowadze i taktowi ko-
lezenskiemu byt osobistoscig bardzo po-
pularng na naszym terenie.

Grono kolegow, po wreczeniu bardzo
efektownego upominku, zegnato kol.
Grabowskiego skromng kolacjg w lokalu
zwigzkowym. W toascie, wzniesionym

przez jednego z kolegdéw, na czesC od-
jezdzajacego, podkreslono jego nieprze-
cietne zalety charakteru, jako dobrego
zwigzkowca 1 szczerego Kolegi.

Kol. Grabowski przeniesiony zostat do
Inspektoratu Wotynskiego w tucku.

KOtLtO POLESKIE

Dnia 27 kwietnia odbyto sie Walne Ze-
branie cztonkow Kota Poleskiego.

Zebranie to zaszczycili swag obecnoscig
przedstawiciele Zarzagdu Giownego, kol.
Koi. Prezes L. Grygoiajtys oraz Sekretarz
K. £rdman, ktorzy w wygtoszonych prze-
mowieniach poinformowali zebranych o
pracach Zarzadu GHownego, obecnej sy-
tuacji na terenie Zaktadu oraz zamierze-
niach na przysztosc.

Liczni mowcy z posréd zebranych
przedstawiali lokalne i ogolne bolaczki
pracownikow jak rowniez zwracali sie do
przedstawicieli Zarzadu Gtownego o in-
formacje w sprawach aktualnych.

Na zasadze przebiegu Zebrania nalezy
stwierdzi¢, ze osobisty kontakt cztonkow
Kot prowincjonalnych z reprezentantami
wtadz centralnych zwigzku daje duze ko-
rzysci dla Organizacji 1 dlatego bytoby
bardzo pozadanem, aby delegaci Zarzadu
Gtownego jaknajiczescij mogli wizytowac
Kota Zwiagzku.

W dalszym ciggu Zebrania ustepujacy
Zarzad Kota ztozyt obszerne 1 wyczerpu-
jace sprawozdanie z dziatalnosci w ubie-
gtym okresie 1 uzyskat absolutorjum z po-
dziekowaniem.

W wyniku dokonanych nastepnie wybo-
row na stanowisko Prezesa Kota powota-
no jednogtosnie ponownie kol. Czestawa
Straszaka.

Do Zarzadu Kola wybrano kol. kol.
Grzyba, Dewodzkiego, Kuszelewskiego,
Grudzinskiego, Nicinskiego 1 Krahelskie-
go, a na zastepcow kol. kol. Kaminskiego
I Gajosa.

Nastepnie uchwalono utrzymac¢ na dal-
szy okres roczny 1 % owe potrgcenia na
rzecz Kasy Kolezenskiej.

Do Zarzadu Kasy Kolezenskiej wybra-
no kol. kol. Grzegrzotke oraz Borkow-
skiego I na zastepce kol. Sinkiewicza.

Na delegatow na Walny Zjazd wybrano
kol. kol. Straszaka i Grzyba, poiczem, po
uchwaleniu budzetu Kota na rok 1935,
zebranie zamknieto o godz. 22-gj.



Ruch wydawniczy

S. E- Starostecki. Tablice do oblicza-

nia odsetek. Nakitad Zrzeszenia Urzedni-
kow Banku Gospodarstwa Krajowego.
Warszawa, 1935.

Ksigzka ta, ktorej tytut sam mowi o
tresScig jest, jjako signum temporis, pod-
wojnie znamienna: po pierwsze, pozwa-
lajagc zastgpi¢ wymagajacg stosunkowo
dtugiego czasu i skomplikowang czyn-
noS¢c obliczania odsetek przez proste do-
dawanie dwu gotowych 1 znajdujgcych
sie w tablicach liczb, stanowi wyraz cha-
rakterystycznej dla epoki wspoétczesnej
dgaznosci do ekonomizacji pracy i do za-
stepowania wysitku umystowego czynno-
sciami mechanicznemi, a po drugie, wy-
dana przez Zrzeszenie kolegow Autora—
urzednikow Banku Gospodarstwa Kra-
jowego — jest Swiadectwem realnosci
samopomocy kolezenskiej 1 dbatosci
zwigzku pracowniczego o doskonalenie
pracy zawodowej.

Cena zt. 3, jesli wzig¢ pod wuwage, z
jednej strony, ogrom witozonej pracy I
starannos¢ wydania, a, z drugiej, pozy-
tek, jaki ksigzka przynosi, musi byc
uznana za bardzo umiarkowans.

Sprawozdanie Zarzadu Kasy Chorych
w Warszawie za r. 1933. Warszawa, 1935.

Sprawozdania instytucyj spotecznych,
ogtaszane drukiem, a wiec przeznaczone
dla szerokiego ogotu, powinny miecC inny
charakter i1 inne zawieraC informacje,
anizeli te, ktére przedstawia sie wta-
dzom nadzorczym Ilub komunikuje w po-
gawedkach przyjacielskich. PrzemysSlana
selekcja faktow jest rzeczg w takiem
sprawozdaniu konieczng. Postulatowi te-
mu nie czyni zadoSC sprawozdanie Kasy
Chorych w Warszawie. Znajdujemy w
niem bowiem drobiazgowe informacje
0 znaczeniu czysto biurowem, jak np., ile
w ciggu roku byto wsrdd cztonkdéw Kasy
zmian adresow, ile sporzadzono list pta-
~y, 1lak wielka ilosciowo byta wysytana
1 odbierana korespondencja, a takze in-
formacje, pozbawione wszelkiego znacze-
nia, jak np. nazwiska szefow dziatow, a
nawet doktadne daty nominacji I zwol-
nienia od obowigzkow czesto naogot
zmieniajacych sie komisarzow, dyrekto-
row i ich zastepcow. Brak natomiast w
Sprawozdaniu rzeczy istotnie waznych
w statystyce chorob np. niema klasyfi-
kacji chorych na podstawie ich zawodu,
co mogtoby rzuci¢ wiele Swiatita na wa-
runki zdrowotne w poszczegoOlnych dzia-
tach pracy; niema rowniez klasyfikacji

na tej samej podstawie 0sOb ubezpieczo-
nych.

Bilans Kasy zamyka sie suma 59 miljo-
now zt. Niedobor w ciggu roku sprawoz-
dawczego — przeszto 9 miljonow 300 ty-
siecy zt. Zalegte u pracodawcow nalez-
nosci przekroczyty 27 miljonow zt., co
stanowi przeszto 70% rocznego przypi-
su sktadek. Srednia w r. 1933 iloSC ubez-
pieczonych wynosita przeszto 258 tysie-
cy, w czem dobrowolnie ubezpieczonych
zaledwie 106 os6b. Uprawnienia do po-
mocy Kasy miato bliisko pot miljona lu-
dzi. Porad udzielono ponad dwa 1 trzy
¢wierci miliona. Liczby te Swiadczg o
ogromie zadan, ktore ma do spetnienia
Instytucja ubezpieczenia spotecznego.

NOWE WYDAWNICTWO.

Dramatem pisSmiennictwa jest nietyl-
ko staba frekwencja ksigzki wspotczes-
nej, ale 1 to, ze 90 procent obywateli
nie posiada bibljotek, zawierajacych cho-
ciazby arcydzieta literatury ojczystej.
W duzej mierze wina spada na dro-
zyzne ksigzek. Stan ten przezwyciezyc
podjeto sie Tow. Wydawnicze ,RU-
BIKON®*, wypuszczajagc na rynek ,Bi-
bljoteke Klejnotow Literatury Polskiej ',
przeznaczong do zasilenia rynku wszyst-
kiemi arcydzietami naszego pismiennic-
twa, od klasykow do XIX wieku wigcz-
nie. Co miesigc ukazuje sie pieknie wy-
dany tom w cenie 1 ztotego (z przesytka
ztotych 1,20 groszy). Wydawnictwo to
idgc ijaknajdalej w Kkierunku udostepnie-
nia arcydziet przeznaczyto dla prenume-
ratorow 1 czytelnikbw naszego pisma,
jako premjum ten przywilej, iz prenume-
rator wptacajacy miesieczny abonament
otrzymuje 1-szy tom bezptatnie. Ponie-
waz tom 1-szy ,Bibljoteki** zawiera Ada-
ma Mickiewicza — »Pan  Tadeusz**
(juz wyszedt z druku), a drugi tom obej-
muje poezje J. Stowackiego (Beniowski),
przeto wptacajacy 1 ztoty 1 20 groszy
otrzymujg natychmiast ,,Pana Tadeusza**,
a W nastepnem miesigcu wybor pism J.
Stowackiego za jedng optata. Trzeci tom
zbioru obejmie dzieta Zygmunta Krasin-
skiego potem wyjdg nastepne tomy A,
Mickiewicza, Stowackiego, Norwida itd..
az do skompletowania wszystkich arcy-
dziet. Zainteresowani mogg zgtaszacC sie
bezposrednio do ,Bibljoteki, Klejnotow
Literatury'* w Warszawie, przy ulicy
Chmielnej 110, przesytajac pienigdze na
konto 3505.



Gdzie s,.¢ ZIC Urlop?

Towarzystwo Krzewienia Kultury Fi-
zycznej Kobiet (Warszawa, ul. MySliwiec-
ka 3) organizuje obozy o charakterze
kolonji  zdrowotno - wypoczynkowej dla
inteligencji pracujacej w Ciechocinku (15
czerwca — 15 sierpnia), w Truskawcu (1
lipca — 30 sierpnia), Nadmorski w Ostro
Wil — miedzy Jastrzebia Goérag a Kar-
wig — (15 czerwca — 30 sierpnia), W
ma)- Beremiaszy pow. buczacki (1lipca —
30 sierpnia). Optaty za pobyt czteroty-
godniowy 80 — 110 zt, za dwutygodhiio-
wy pobyt 70 zi.

Informacje i zapisy — W-wa, Mysli-
wiecka 3 — T.K.K.F.K.

Orgamizacjia Przysposobieniia Wojsko-
wego Kobiet (W-wa, Marszaittkowiska 81 -
4) organizuje obdéz w Cisng] pow. Lesko
w czasie od 20 czerwca do 15 sierpnia.

Optata 3 zt. dziennie.
Informacje — O. P. W. K

Liga Morska 1 Kolonjalna urzadza o-

bozy:

w Helu w czasie od dn. 21 czerwca, dla
dorostych, koszt pobytu 10-cio dniowe-

go — 32 zt.
nad jeziorem Narocz — dla mtodziezy,
koszt 4-o0 tygodniowego pobytu — 50 zi.

w Rumunji nad Czarnem Morzem koto
Constanzy W Eferji, koszt 20-0 dnio-
wego pobytu — ok. 210 zi

Klub sportowy ,Warszawianka“ orga-
nizuje w okresie od 5 czerwca do 15 wrze-
Snia kursy i obozy, dostepne rowniez dla
niecztonkéw Klubu.

1. Kurs sportow wodnych i sportowo-
wypoczynkowy w Zaleszczykach dla pan
| panow w wieku od lat 14 do 40.

Koszt pobytu 14-dniowego dla czton-
kow Klubu 96 zi., dla niecztonkow
120 zt., 28-dniowego 160 zt. 1 180 zi.

2. Oboz morski 1 sportowo-wypoczyn-
kowy w Gdyni i Jastarni,

Koszt pobytu 14-dniowego 121 zi
| 140 zt., 28-dniowego 215 zt. 1 230 zt.
3. Obb6z sportowo-gorski 1 wypoczyn-

kowy W Muszynie, Krynicy i Wisle.
Koszt na 14 dfni zt. 115 i 189, na 28
dni 135 1 209 zi.

Szczegotowe informacje i zapisy — K.S.
Warszawianka Warszawa, uli. Wawelska
Nr. b

Centralne Towarzystwo Organizacy]
| Kotek Rolniczych urzadza wycieczke do
Szwecji w czasie od 27 do 31 sierpnia r. b.

Ogoélny koszt wycieczki 140 zt. i 3 =zt
wpisowego.

Informacje 1 zapisy — CTO. 1 KR. —
Kopernika 30. Warszawa.

Zwigzek Zawodowy Pracownikow Sa-
morzadowych m. st. Warszawy organizu-
je w okresie od 1-go czerwca do 31-go
pazdziernika r. b. wycieczki turystyczno-
wypoczynkowe do Polskiego Domu Wy-
poczynkowego im. W} Warnenczyka w
Warnie w Butgarji.

Koszt wraz z paszportem, przejazdem
| miesiecznym pobytem — od 350 do
500 ztotych.

Informacje 1 zapisy w Zw. Zaw. Prac.
Sam. — Miodowa 8, Warszawa.

Gdynia — Ameryka, Linje Zeglugowe
S. A. urzadzaja wycieczki morskie:

cena w zt.
1 Fjordy — 4—20.VII 350—850
2. Stockhclm 23—27.VII 90—230
3. Kopenhaga — Bornholm
30.VII — 3.VIII 90—230
4. Danja, Szkocja, Anglja, Bel-
gja 6—19.VIII 300— 750
5. Kopenhaga — 21—25.VIlII 90—230
6. Stockholm 27—31.VIlI 90—230

Iﬁformacje: Gdynia — Ameryka, Or-
bis, Wagons - Lits/Cook — Frankopol.

a najlepiej w ,,0Orle]”™ w Zakopanem



NASZA RODZINA

Z ZAtLtOBNE]

W ‘dniu 10 maja r. b. rozstata sie z tym
swiatem po dtugiej 1 ciezkiej chorobie

S. p. koL Janina Rydlowa.

Urodzita sie w dn. 13 kwietnia 1902 roku
w Zgierzu pod todzig, gdzie i ukonczyta
szkoty. W 1922 roku wstepuje do naszej
Instytucji. Dzieki wytezonej, sumiennej
I niezmordowanej pracy zostaje w krot-
kim stosunkowo czasie awansowana na
stanowisko sekretarza Inspektoratu Wo-
jewodzkiego w todzi, na ktorym to sta-
nowisku wytrwata do roku 1934.

W roku ubiegtym spowodu dtugotrwa-
tej choroby, zostata zemerytowansg.

S. p. kol. Rydlowa w zyciu
wem brata czynny udziat,

ZWigzko-
uczestniczac

O S O B

W marcu r. b. opuscit Warszawe, a na
tegorocznym Walnym Zjezdzie  ztozyt
mandat kol. Marjan Kalasiewicz, wice-
prezes Zarzadu Gidéwnego Zwigzku.

Komunikujgc o tem, [wprawdzie w ter-
minie spoéznionym, lecz w pierwszym, nor-
malnym numerze pozjazdowym), wyraza-
my szczery zal z powodu opuszczenia na-
Szego grona przez ogolnie powazanego
Kolege 1 powszechnie cenionego, czoto-
wego dziatacza zwigzkowego a zarazem
serdecznie zyczymy Mu jaknajpomysl-
niejszych wynikow pracy na nowem, sa-
modzielnem 1 odpowiedzialnem stanowi-
sku Inspektora Wojewodzkiego PZUW
w tucku.

* *
*

Na tegorocznym Walnym Zjezdzie zto-
zyt rdéwniez mandat wieloletni wicepre-

zes Zarzadu Kasy Wzajemnej Pomocy,
kol. Edward Kotodziejski.

Nie zegnamy Go, gdyz, jak zapowie-
dziat, prace Swag w Zwigzku przerwat je-
dynie chwilowo.

* %
*

Dnia 23.4 b. r. w kosciele O. O. Bernar-
dynow we Lwowie odbyt sie Slub

KARTY

we wszystkich zebraniach i zywo intere
sujagc sie pracami Zwigzku.

To tez, gdy przyszta zatobna wieS¢ o
Smierci przedwczesnie zgastej Kolezanki,
wszystkich oblicza zasmucity sie. Na
miejsce wiecznego spoczynku odprowa-
dzili jg wszyscy wspottowarzysze pracy
z Wtadzami Inspektoratu na czele.

Gdy staneliSmy nad Swiezg mogitg, w
ktorej za chwile spoczg¢ miaty na wieki
Smiertelne szczatki S. p. Kolezanki, nie-
jednemu z obecnych tza ukazata sie w
oku. Wszak jeszcze wczoraj byta wsrod
nas, a juz dzisiaj odeszta w zasSwiaty.

Za jej wierna 1 niejednokrotnie bardzo
ofiarng prace dla dobra Zwigzku —
CzeS¢ Jej pamieci!

S T E

p. Michaliny Mileszkowny
z kol. Stanistawem Rafatkiem,

pracownikiem Inspektoratu
kiego we Lwowie,

Wojewoddz-

A w dniu 27.4 b. r. w rzeszowskim ko-

Sciele parafjalnym zostat pobtogostawiony
zwigzek matzenski

kol. Zoiji Bieniaszowny

b. pracownicy Inspektoratu Wojewodz-
kiego we Lwowie

Z kol. Janem Faliczewskim

Inspektorem powiatowym w Sanoku, wy-
probowanym kolegg, b. diugoletnim, za-
stuzonym cztonkiem Zarzadu Iwowskie-
go Kota Zwigzku.

Mtodym Parom Slg Kolezanki i Kole-
dzy staropolskie, serdeczne ,,SzczesS¢ Bo-
ze ! na nowej drodze zycia.

* *

*

PODZIEKOWANIE.

Za posrednictwem ,,Naszych Spraw"
pozwalam sobie przesta¢ wszystkim Ko-
lezankom 1 Kolegom bardzo serdeczne
wyrazy podziekowania za mity upominek
w dniu mego Slubu.

Stanistaw Ralatek.
Lwow, 2.5.1935 r



KACIK ROZRYWKOWY

Krzyzowka, nadestat E. Kozio.

Znaczenie wyrazow pionowych: 1) ro-
dzaj powozu, 2) oprawa obrazu, 3) czesC
reki, 5 korona papieska, 6) ptak, 8) ina-
czej rzad, linja utworzona z osob, 9) do-
ptyw Warty, 11) bdg fenicki, ktoremu po-
Swiecano ludzi na ofiare, 12) miasto po-
wiatowe w wojew. Krakowskiem, 13) imie
zenskie, 14) okragta baszta, wzgl. naczy-
nie kuchenne, 18) rzeka we Wi1ioszech,
20) karta, 23) litera fonetycznie.

Znaczenie wyrazow poziomych: 1) daw-
ny instrument rnuzyczny, 2a) ogolna na-
zwa rozrywek, ktore, obok przyjemnosci,
hartuja 1 wzmacniaja ciato (liczba poje-
dyncza), 4) cztonek rodziny, 7) nuta ga-
my, 8) rodzaj pokoju, 10) potwysep w poét-
nocno-wschodniej Azji, 13) oficerski sto-
pien wojskowy, 15) zaimek wskazujacy,
16) ,,i* w jezyku martwym, 17) przedsta-
wiciel rodzaju wzgl. gatunku, postac 13-
czaca w sobie cechy wybitne, dostrzega-
ne mniej wyraziscie u innych osob, 19) bo-
zek egipski, 21) nuta gamy, 22) wykrzyk-
nik, 24) opad atmosferyczny, 25) znako-
mity poeta polski z XVI w., 26) rodzaj ze-
laza, dajgcego sie hartowac.

METAMORFOZA,
Zmieniajagc kazdorazowo po jednej lite-
rze (coraz to inng) — wypetnic¢ figure.

T AR A S

w 3.jel,kozto.

BILETY WIZYTOWE.
nadestat Wt Putkownik.

1) PIOTR E. W. PONIATOWSKY,
2) KAROL GWIDO RADYWIT.

Jakie sg stanowiska stuzbowe tych pa-
now (

ROZWIAZANIE ZADAN
z Nr. 3 (85).

Krzyzowka — poziome: tran, orkan,
koran (wspak), kler, Orawa, taryfa, ta, ro
(wspak), Drakon, ule, emu, kora, serce,
orka, nogi, baran, raca, gra, war, mamu-
ty, as, er, Wogezy, morze, azot, kryza,
W arta, nosy.

Pionowe: Torun, krata, notes, ekran
(wspak), radio, fular (wspak), telegram,
negatywy, klon, Elba, cyna, Anna, agawa,
iIrysy, brama, Narew, rower, Kkresy.

Wizytowki: — geolog, ginekolog, gra-
folog.

Trafne rozwigzania powyzszych zadan
we witasciwym terminie nadestali:

Warszawa — K. Naimska (4), H. Ko-
ztowska (4), T. Konarska (3), M. Bajkie-
wiczéwna (3), J. Rogulska (4). Wilno —
E. Woynicki (3), S. Sochaczewska (3),
. Terechowiczowa (3), S. Bzowski (3).
Katowice — L. Vielrose (4), S. Darmon
(4). Stanistawdw — W. Putkownik (4),
E. Kozto (4). Radomsko — K. Aue (4).
Tarnopol — W. Sienkiewicz (4). Luba-
czOW — J. Wieczorkowski (3). task —
J. Prawieki (3).



Nagrody ksigzkowe drogg losowania
otrzymuja: H. Koztowska z Warszawy
(powtornie), E. Woynicki z Wilna, S. Dar-
mon z Katowic (powtornie) i J. Wieczor-
kowski z Lubaczowa (powtornie).

Nagrode autorska otrzymuje kol. K.
Aue z Radomska za ,Rzymianina** i kol.
E. Kozto ze Stanistawowa.

SKRZYNKA POCZTOWA ,,KACIKA",

S, Soehaczewska — Wilno, Rozwigza-
nia zadan z Nr. 1 — 2 (84) niestety wcale
nie otrzymaliSmy i tylko dlatego na liScie
rozwigzujacych brakowato nazwiska Sz.
Kolezanki.

Mite to zajecie — sprzeczka z kole-

Podajemy tutaj model uniwersalnej ma-
szyny, ktora w radykalny sposob rozwig-
zuje sprawe kol. kol. technikow. Nalezy
przetacznik (odpowiadajacy przeznacze-
niu budynku) nastawi¢ na witasciwy nu-
mer, przekreciC¢ korbka I... bezbtedne wy-
kazy sypia sie jak z rogu obfitosci. W
czasie krecenia korbkag ukryty mecha-
nizm wygrywa najmodniejsze melodje w
rodzaju: ,,A gdy zobaczysz ciotke ma”,
»,Niech pan nie buja“ i t. d. co bedzie mi-
tem urozmaiceniem pracy. JednoczeSnie

Zwigzku z poruszeniem na

komunikujemy, ze Redakcja ,,Przewodnika Ubezpieczeniowego .obniza z
2-go kwartatu 1935 r. prenumeratg dla pracownikow P.

na 4 zt. w stosunku rocz

zankg... a szczegolnie wtedy, gdy za chwi-
le nastgpi¢c ma zgoda. Otoz... rozwigzanie
,Metamorfozy** z Nr. 11 — 12 (83) byto
jaknajlepsze 1 wcale nie zostato zakwe-
stjonowane. Powodem mitej sprzeczki
jest krzyzowka, w Kktdérej rozwigzaniu
brakowato stow ,morwa** i ,klapa*1l

S, Bzowski — Wilno,

SzczesSliwie tym razem nie jest Sz. Ko-
lega ,jedynakiem**. Mimo, ze Sz. Kol.
»,nie reklamuje**, a tylko wyraza ,pew-
nosc“, ze rozwigzania byty dobre, komu-
nikujemy, ze w rozwigzaniu Kkrzyzowki
zamiast stowa ,akcja** byto podane sto-
wo ,akord*'.

w ciggu dnia maszyna moze stuzyC jako
pulpit do pisania, zas w godzinach wie-
czornych — jako aparat radjowy. Poza-
tem, po wywierceniu paru otworow w
Sciankach, moze, w razie potrzeby, stu-
zyC jako klatka dla krolikéw.

Nie majac zadnej pretensji co do hono-
rarjum autorskiego za szkic modelu —

wykonanie szczegétow technicznych urza-

dzenia oraz ewentualnych dalszych udo-

skonalen pozostawiam zainteresowanym.
Autor.

Aetheiay  prenumeraty

poczatkiem
W. o 60/6,

n
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