ROK XV

WARSZAWA, KWIECIEN- MAJ 193°?T

OMAN ZWIAZKU
ZAWODOWEGO
PRACOWNIKOW

POWSZECHNEGO
ZAKEtADU UBEZP
WZAJEMNYCH

Nr 4 (123)

Silowa wiecznie zywe...

Musimy czuwaé i by¢é¢ gotowi
do odparcia kazdego zamachu na
naszg Ojczyzne.

*

Chciatbym, azebysScie w tym
wszystkim, co robicie, zachowali
spokdj i jeszcze raz spokoj. Wie-
rze w powodzenie oreza i wierze
W jego zwyciestwo.

*

Polska ma przed sobg wielkg
prace. Polska, ta wysniona, wy-
marzona, ma wszystkie zewnetrz-
ne cechy, ktérymi my, wychowa-
mozemy,
triumfy,

wielka

ni w niewoli, cieszy¢ sie
wielkie wojsko, wielkie
wielka zewnetrzng sita,
potege, ktorg i wrogowie i przyja-
ciele uznawat¢ —
chociazby nie

szanowac i
chcieli — muszg...

Polska ten
ich zda¢ jeszcze musi. Czeka nas

egzamin z sit swo-

pod tym wzgledem wielki wysi-
tek, na ktory my wszyscy, nowo-
czesne pokolenie, zdoby¢ sie mu-
simy, jezeli chcemy zabezpieczy¢
nastepnym pokoleniom fatwe zy-
cie, jezeli chcemy obréci¢ tak da-
leko koto historii, aby wielka
Rzeczypospolita byta
potegg nie tylko wojennag,

najwieksza
lecz

takze kulturalng na catym Wscho-
dzie.

Wskrzesi¢ i tak jag postawi¢ w
sile i mocy, potedze ducha i wiel-
kiej kultury musimy, aby sie mo-
gta osta¢c w tych wielkich, by¢
ktore

moze, przewrotach, ludz-

ko$¢ czekaja. Na prace tak ciezka
podczas wojny..., gdy sie wysitek
wszelki rzuca na szale wojenng,
jednak kraj koniecznie, zdahiem
moim, zdoby¢ sie musi. W pracy

tej potrzeba umie¢ by¢ ofiarnym.
Jezeli mowie o ofierze, to nie mo-
wie o ofierze wzglednie tatwej.

Tam, gdzie chodzi o zycie, tam,
gdzie chodzi o krew, jest ta ofia-
ra najtatwiejszg, chociaz w laury
owitg. To jest ofiara, na ktorg Po-
lak napewno sie zdobedzie. ldzie
o ofiare ciezka, idzie o ofiare, ro-
biong dla sity catego narodu, i-
dzie o ofiare i umiejetnos¢ robie-
nia ustepstw wzajemnych, idzie o
ofiare z tego, co ludziom by¢é mo-
ze jest najdrozsze, o ofiare ze
swoich przekonan i pogladéw...

Z takiej jedynie ustepliwosci
wzajemnej, z takiego jedynie
szanowania wzajemnego, z takiej
jedynie umiejetnosci podawania
do wspdlnej pracy dioni wszyst-
kim wyptywa moc wielka w
chwilach kryzysow  panstwo-
wych...

*

Niech przeto nie mysli wrog za-
den czy nieprzyjaciel, ze ziemieg
naszg znalezé moze bezbronna.
Staniemy jak zawsze jeden obok
drugiego, by da¢ za Ojczyzne zy-
cie...

(z pism lozefa Pitsudskiego).



Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu Gtownego

za tzas od dnia 8 maja 1938 r. do dnia 19 maja 1939 r.

Doroczny Walny Zjazd Delega-
tow Kot Zwigzku Zaw. Pracowni-
kow P.Z.U.W. ustalit w dniu 7 ma-
ja 1938 r. zaréwno maksymalny
jak i minimalny program dzia-
talnosci Zarzadu Giléwnego. Ma-
ksymalny stanowiag oczywiscie
wszystkie uchwaty, wszystkie po-
stulaty i dezyderaty powziete
przez Zjazd. Ale trzeba tu oddac
sprawiedliwos$é¢ realizmowi Kole-
gow, zdawali sobie oni sprawe z
tego, ze zaden Zarzad, choé¢by zto-
zony z ludzi o niespozytej energii
i ptomiennym zapale, nie zdota
przeprowadzi¢ w ciggu jednej ka-
dencji tych wszystkich uchwat.
Zdawali sobie sprawe z realnego
uktadu sit zaréwno rzeczywisto$-
ci polskiej, jak i z tych specyficz-
nych warunkéw, w jakich znajdu-
je sie nasza Instytucja tak bardzo
skrepowana w swoich decyzjach
nawet przy najlepszej woli swych
kierownikéw przez swe nadrzed-
ne instancje. Dlatego tez Zjazd u-

3. sprawy natury moralnej (o-
kdélniki i dyscyplinarki),

4. sprawa awansOw i pracowni-
kéw kontraktowych,

5 sprawa lokali i urzadzen biur
powiatowych

6. sprawca
dziezowki,

7. Sprawa automatycznego wpro-
wadzenia dodatkéw funkec.,

kilometrowego i o-

8. sprawa bonifikaty podatku.

Obecnie po roku pracy nalezy
dokona¢ konfrontacji tych uchwat
z dorobkiem, z jakim staje przed
Zjazdem Zarzad Giléowny. Roz-
patrzmy punkt po punkcie, ?20 i w
jakim stopniu zostato zrealizowa-
ne.

Zasitek ogolny

Zasitek w 1938 r. zostat wypta-
cony w wysokos$ci 1-miesiecznych
poboréw w dwu ratach, a miano-
wicie 31.V. ub. r. w wysokos$ci 35—

Walnego Zjazdu — wyptacenia w
1939 r. zasitku w wysokos$ci 2-mie-
siecznych poboréw.

W roku biezgcym, na skutek
kilkakrotnych interwencji — za-
liczka na zasitek wyptacona zosta-
ta w dniu 6 maja r.b. w wysokos$-
ci 40% poboréw brutto dla kat. u-
posazenia od | — IV witacznie i
45% dla pozostatych kategorii,
przy czym zaliczka ta, podobnie
jak w roku ubiegtym, objeta row-
niez nadliczbowych technikoéw
szacunkowych.

Czas pracy

Na zagadnieniu czasu pracy sku-
pit sie najwiekszy wysitek Zarzag-
du Giéwnego. Kontynuujac akcje
wszczetg okdélnikiem Nr 38 z dnia
14 stycznia 1938 r., Zarzad Gitow-
ny w szeregu pism do Zarzgadow
K6t przypominat o koniecznosci
zaréwno $cistego przestrzegania

stalit minimalny  zakres = zadan, 450, poporéw brutto, aw miesigcu  zarzadzer Zarzadu Giéwnego, do-
ktore stanety do wykonania przed |isyonadzie pozostata czesé po od- tyczacych czasu pracy, jak i nad-
nowowybranym Zarzadem, a mia- |jc;enjy ustawowych potracen. W  Sylania wykazéw przepracowa-
nowUe: memoriale, ztozonym Panu Na- nych godzin nadliczbowych. Ma-
1 sprawa wyptaty zasitku, czelnemu Dyrektorowi w dniu terial dotyczacy tej pracy zostat
2. sprawa czasu pracy i zwiek- 21.1X. 1938 r., Zarzad Giéwny do- zlozony wraz z memoriatem w
szana etatéw, magat sie — zgodnie z uchwala dniu 23 sierpnia 1938 r. i obejmo-
Bilans Zarzagdu Giownego na dzien 31.X1l 1938 r.
STAN CZYNNY STAN BIERNY
Poz. Tresé Suma Poz. Tresé¢ Suma
1 Kasa 1.419,05 1 Fundusz Zapasowy 2041548
2 P.K O 264,77 2 " amort. ruchomosci 6.540,64
3 P.ZUW 3.626.04 3 " Pomocy Prawnej 578,35
4 K. K. O. Pow. Warszawskiego 28.821.48 4 Kasa Wzajemnej Pomocy 1392825
5  Ruchomosci 6.540,64 5 Rozni _ 2346,70
6 ROzni 7.697,73 6 Sumy Przechodnie 527,30
7  Sumy Przechodnie 4.967,01
53.336.72 53.336 72
Rachunek strat i zyskow za rok 1938
PRZYCHOD ROZCHOD
Poz. Tres$§é¢ Suma Poz. Tres$§é Suma
1 Skiadki cztonkowskie Bope6 1 Wydatki administracyjne:
2 Lokal 1— a) pensje i $wiadczenia
3 Procenty 28,14 pracowni kow 15.801,69
4 Dotacja z Funduszu Pozyczkowo- b) rzeczowe 1-091,32 1689301
Oszczednosciowego K. W, P. 4.280 78 2 Wiadze Zwiazku:
a) Walny Zjazd 4.637,90
b) Rada Zwigzku 3.173,65
\ ¢) Unia 2.625.40
d) Zarzad Gléwny 1.791.40
e) Fundusz Dyspozycyjny 97150 1319985
3 Prasa:
\ a) ,Nasze Siprawy" 573372
b) Prenumerata i Biblioteka 3B— 576672
Organizacyjne:
a) Lokal 1—
b) Dotacje dla Kot 2500—
c) Obrona prawna 1300 —
\ d) Fundusz Zapasowy 54—  439%5—
40.254,58 40.254.58

wat prace w pierwszym potroczu
1938 r., nastepnie zas w dniu 1 lu-
tego 1938 r. ziozono uzupeiniajg-
ce zestawienie pracy za drugie
péirocze ubiegtego roku.

W wyniku przeprowadzonej ak-
cji poszczegdlne Inspektoraty
Wojewoddzkie otrzymatly odpowie-
dnie kredyty, z ktérych wyptaco-
no odnosnym Kolegom kwoty, sta-
nowigce czesciowy przynajmniej
ekwiwalent za przepracowane go-

dny pobiurowe. Szczegbtowy
wykaz tych wynagrodzen zostanie
przedstawiony na Walnym Zjez-
dzie..

Nieré6wnie wazniejszym efek-
tem prowadzonej akcji byto wy-
danie przez Instytucje w dn. 28 lu-
tego r.b. okolnika, w Kktérym u-
znajac zatrudnianie personelu w
godzinach pobiurowych za zjawis-
ko ze wszech miar niepozadane i
szkodliwe — Witadze Zaktadu :za-
rzadzity, aby praca pracownikéw
w godzinach pobiurowych odby-
wata sie tylko w wyjatkowych
przypadkach na wyrazne zarzg-
dzenie kierownika odpowiedniej

jednostki i w ramach uzyskanych
uprzednio na ten cel kredytéw.
Nastepnie, by dla kazdego praco-

wnika zatrudnionego w godzinach
pobiurowych prowadzono oficjal-
nie wykaz tych godzin, i wreszcie,
aby praca w godzinach pobiuro-
wych bez zarzadzenia zwierzchni-
ka nie mogta sie odbywac.

Uznajagc wydanie powyzszego
oké6lnika za powazny sukces akcji
zwigzkowej, Zarzad Gitéwny czu-
waé¢ musi nad S$cistym przestrze-
ganiem zarzadzenia, regulujacego
zasadniczo zagadnienie czasu pra-
cy w naszej Instytucji. Zarzad
Gtowny, liczac sie z mozliwoscia
obejscia tego zarzadzenia przez
witadze lokalne droga zmuszania
personelu do odrabiania zalegtos$-
ci w domu, apelowat do Zarzadow
K6t o dopilnowanie $cistego prze-
strzegania nie tylko formalnej
strony, ale i ducha powyzszego za-
rzadzenia.

Liczba etatow

Z zagadnieniem czasu pracy
zwigzana jest $cisle sprawa zwiek-
szenia ilosci pracownikéw, gdyz
jasna jest rzecza, ze bez dostatecz-
nej obsady personelu biur powia-
towych i wojewdédzkich—wzmian-
kowany okdélnik o czasie pracy
pozostanie tylko papierowym za-
rzadzeniem. Zwiekszenie etatow
zalezne jest od stanowiska Rady
P. Z. U. W. oraz organu Minister-
stwa Skarbu — Panstwowego U-
rzedu Kontroli Ubezpieczen. W
tym tez kierunku zmierzaty wy-
sitki  Zarzadu Gtownego, aby
wnioski opracowane przez Zakitad
napotkaly na wieksze niz dotych-
czas zrozumienie u czynnikéw de-
cydujacych. Czes$ciowym rezulta-
tem tych wysitkéw jest projekt
etatu na rok 1939, przewidujacy
zwiekszenie statego personelu o
58 0s6b. Poniewaz Rada P.Z.U.W.

Dalszy ciag na str. 3.



podniosta te liczbe o 12 os6b —
ogo6lna zatem liczba pracownikéw
etatowych wzrosta o 70 oséb. P~
czywiscie, wobec znacznego zwie-
kszenia sie zakresu pracy w P. Z.
U. W. liczba ta jest wcigz jeszcze
niedostateczna.

Sprawa dyscyplinarek

W sprawie zbyt czestych wy-
padkéw stosowania dochodzen dy-
scyplinarnych, przy czym czesto-

kro¢ orzeczenia komisji dyscypli-
narnej byty obostrzane przy wy-
mierzaniu kary, Zarzad Giéwny

kilkakrotnie interweniowat, do-
magajac sie utworzenia przy Za-
rzadzie Centralnym P. Z. U. W.
instancji odwotawczej od orzeczen
komisji dyscyplinarnych. Projekt
takiej instancji z udziatem przed-
stawicieli Zwigzku jest juz opra-
cowywany. Poza tym Zarzad Git6-
wny z catym uznaniem stwierdza
znaczng poprawe w tej dziedzinie
i ostatnio mamy do zanotowania
wyrazny zwrot w systemie karania

»przestepstw'4d i przekroczen. Jest
jednak rzecza jasna, ze tylko
zmiana przepiséw dyscyplinar-

nych w naszej pragmatyce defini-
tywnie moze uregulowaé¢ te sto-
sunki.

Awanse

Sprawa awansow w roku ubie-
gtym niewatpliwie zatatwiona zo-
stata przez Zaktad w znacznie
szerszym niz dotychczas zakresie.
Zarzad Gtéwny zgodnie ze swymi
zatozeniami dazyt, by przede
wszystkim awansowali ci Kole-
dzy, ktérzy od 8 — 10 lat stale po-
mijani byli w awansach, a po znie-
sieniu szczeblowania znalezli sie
w beznadziejnej sytuacji. Poza
tym Zarzad interweniowat w wy-
padkach, gdy stanowisko stuzbo-
we i petnione funkcje w sposéb
razacy odbiegaty od kategorii u-

posazenia. Dotyczyto to przede
wszystkim sekretarzy powiato-
wych. Wreszcie przetamano u-

przedzenie Witadz w stosunku do
technikéw szacunkowych i Kkilku
z nich bardziej zastuzonych otrzy-
mato nieosiggalna dotychczas
Vill-ke.

Palagca sprawa dtugoletniego
przetrzymywania pracownikéw na
jednostronnych lub dwustronnych
kontraktach unormowat wreszcie
Zaktad w mysl postulatéw Zwigz-
ku okélnikiem Nr 507 z dnia 25.11.
b.r. Argumentem, ktéry moze naj-
bardziej przyczynit sie do pozy-
tywnego zatatwienia tej sprawy,
byto wysuwane przez Zarzad G16-

wny niebezpieczenstwo grozace
funduszowi ,emerytalnemu na
skutek statego zwiekszenia sie

procentu pracownikow kontrak-
towych w stosunku do etatowych.

Placéwki powiatowe

Warunki pracy w biurach po-
wiatowych absolutnie nieprzy-
stosowanych do zwiekszonej ilos-
ci personelu po usamodzielnieniu,
wymagaty niezwitocznie zmiany
lokali we wtasnym choéby intere-
sie Instytucji. Ciasnota, niedosta-
teczne opalanie i oswietlenie, brak
prymitywnych urzgdzen higieni-
cznych, brak niezbednej wustugi,
brak sprzetéw biurowych — nie
tylko podkopywaty stan zdrowia

pracownikéw, lecz réwniez przy-
czyniaty sie do obnizenia prestizu
Instytucji w oczach interesantéw.
Zjazdy inspektoréw powiatowych
i liczne lustracje biur pow., doko-
nywane przez Witadze Instytuciji,
catkowicie potwierdzity stusznos$é
wystgpien Zwigzku, domagajgacego
sie dostosowania lokali biurowych
do nowych warunkoéw.

Interwencje Zarzadu Giéwnego
i akcja prasowa prowadzona na
tamach ,Naszych Spraw" niewat-
pliwie przyczynity sie do powaz-
nej poprawy w tej dziedzinie. Do-
tyczy to zaréwno samych lokali
jak i wyposazenia w niezbedne u-
rzadzenia biurowe. Akcja budowy
gmachoéw inspektoratéow woje-
woédzkich i powiatowych jest sta-
le kontynuowana i doprowadzié
winna w rezultacie do zapewnie-
nia wszystkim pracownikom nie-
zbednego minimum higieny i wy-
gody.

Sprawa zwrotu rzeczywistych
kosztéw wyjazdéw stuzbowych
wszystkim pracownikom wyjazdo-
wym, niestety, w tym roku nie ru-
szyta z miejsca. Nie uregulowaty
tej sprawy liczne okélniki, doty-
czace wynagrodzenia za przejazdy
koleja, autobusami, samochodami
i furmankami — w dziedzinie tej
panuje chaos i obawa popetnienia
,naduzyé¢ czy oszustw" wbrew in-
tencji zatruwa zycie personelowi
wyjazdowemu. Odziezéwka w do-
tychczasowej wysokosci, wypta-
cona w dn. 21.1. r.b., objeta tylko
technikéw szacunkowych, a nie
wszystkich pracownikéw wyjaz-
dowych, jak tego zgdat w swej u-

chwale Walny Zjazd, a Zarzad
Gtowny domagat sie w swych in-
terwencjach i memoriatach. Row-
niez ryczatt na nabycie tasm mier-
niczych w wysokosci zt 10 zostat
wyptacony tylko technikom sza-
cunkowym na skutek okoélnika Nr
331/18 z dnia 24.1V.1939 r.

Dodatki funkcyjne dla inspekto-
ré6w powiatowych pozostaly jak
dotychczas sui generis remunera-
cja, przyznawang dowolnie przez
Witadze Instytucji; trzeba jednak
przyznaé, ze w roku biezgcym o-
bjety wieksza ilos¢ oséb niz do-
tychczas.

Bonifikata
podatku specjalnego

Czesciowa bonifikata podatku
specjalnego, przedtuzonego usta-
wag skarbowag do dnia 31.111. 1940
r., wyptacana jest obecnie w po-
staci zaliczek co miesigc. Zatatwie-
nie tej sprawy ma nastgpi¢ na
wniosek Witadz Zakitadu na posie-
dzeniu Rady P.Z.U.W. w czerwcu
roku biezgcego.

Bonifikata podatku specjalnego
objeta tez w roku ubiegtym wszel-
kie wynagrodzenia wyptacane
pracownikom poza normalnymi
poborami. Stato sie to, co podkre-
Slamy z uznaniem, na wniosek P.
Naczelnego Dyrektora na mocy
uchwaty Rady P.Z.U.W., powzie-
tej na posiedzeniu dnia 28.X.1938
roku, przyznajacej dodatkowy kre-
dyt w wysokosci 48.000 zt. z kosz-
tow administracyjnych i 8000 zi.
z kosztéw szacowania.

Zestawienie wykonania budzetu Zwigzku za r. 1938

Pozycje wplywow Prt\allvian&i)no-
Sktadki 36.000.—
Lokal 1—
Dotacje z K. P. W. 5.000—
Procenty —

41.001—

Pozycje wydatkéw Pr%ﬂg(i)no-
Administracja:

a) personel 15.800,—
b) rzeczowe 1.350,—
Wiadze Zwigzku:

a) Walny Zjazd 4.700,—
b) Rada Zwiagzku 3.200.—
¢) Unia 2.650,—
d) Zarzad Glowny 1.800,—
e) Fundusz Dyspoz. 1.000—
Prasa:

a) ,Nasze Sprawy" 6.000,—
b) Prenumerata

i Biblioteka 100,—
Organizacyjne:

a) Lokal .1
b) Dotacja dla Kot 2.500,—
c) Obrona prawna 1.300 —
d) Fund. Zapas. 600,—
41.001,—

wptyneto  (nadwyika
Z} % —niedobor
35.935,66 08 — 6434
1— 1000 —
4.289,78 858 — 7102
2814 — + 2814
40.254 58 982 — 74642
w y d at k owano -}- zaoszczedzono
7} % — przekroczono
15.801 69 100,0 1,69
1.091.32 80,8 + 258,68
4.637,90 98,7 H- 62,10
3.173,65 99,2 + 26,35
2.625,40 99,1 -H 24,60
1.791,40 99,5 + 8 60
971,50 97,2 + 28,50
5.733,72 95,6 + 266.28
33,— 33,0 + 67 —
1,— 100 O —
2.500 — 100,0 -
1.300,— 100,0 -
594,— 99,0 + 6 -
40.254,58 98,2 + 746,42

Niestety, Panstwowy Urzad
Kontroli Ubezpieczen nie zatwier-
dzit tej uchwatly Rady i dopiero
bezposrednia interwencja Zarzadu
Gtownego, ktéry przediozyt p.
dyr. Fabierkiewiczowi obfity ma-
teriat dowodzacy, ze w catym sze-
regu instytucji prawno - publicz-
nych zwrot podatku specjalnego
dokonywany jest od wszelkich wy-
nagrodzen dodatkowych, dopro-
wadzita do pozytywnego zatatwie-
nia tego postulatu.

Dodatki
lokalne i1 rodzinne

Poza minimalnym programem
prac zajmowat sie Zarzad Gitow-
ny réwniez innymi postulatami,
ktérych definitywne zatatwienie
wymagacé bedzie diuzszego czasu
wytezonej pracy catego Zwiagzku.
Chodzi tu przede wszystkim o za-
gadnienie dodatkéw lokalnych.
Nier6wnomiernos¢ kosztéow utrzy-
mania w poszczegdlnych miastach
Rzeczypospolitej, stwarzajgca wy-
razne pokrzywdzenie dla tych pra-
cownikoéw, ktérych los i warunki
rodzinne zmusity do zamieszkania
w os$rodkach drozyzny, wymaga—
naszym zdaniem — niezwtocznego
uregulowania. Dotyczy to przede
wszystkim pracownikéw, zatrud-
nionych w Krakowie, todzi i nie-
omal wszystkich miastach C.O.P.,
rozbudowywanych obecnie z ame-
rykanskim rozmachem. Akcja o
dodatki lokalne, prowadzona réw-
nolegle z takgaz akcjg wszystkich
niemal zwigzkéw pracowniczych,
zrzeszonych w Centralnej Komisji
Porozumiewawczej, zapoczatko-
wana zostala w roku ubiegtym
przez ztozenie memoriatu Wita-
dzom Instytucji i wystgpienia na
tamach ,Naszych Spraw".

Dalszym etapem staran o popra-
we bytu pracownikéw P.Z.U.W.
musi sie sta¢ akcja o przyznanie
dodatkéw rodzinnych. Powszech-
nie doceniana sprawa panstwowej
i spotecznej polityki populacyjnej
winna znalez¢é oddZzwiek i w naszej
Instytucji. Akcja ta zapoczatko-
wana zostata dyskusja i odnosny-
mi uchwatami powzietymi na je-
siennym posiedzeniu Rady Zwigz-
ku.

Sjirawa przepisow
stuzbowych

W wykonaniu wuchwaty Wal-
nego Zjazdu Zarzad Giéwny na
posiedzeniu dn. 12.X1.1938 r. po-
wotat Komisje do opracowania

projektu zmian pragmatyki stuz-
bowej P.Z.U.W. Komisja ta w
sktadzie Kol. Kol.: L. Czerminski,

R. Fijatkowski, H. Hermanowski,
E. Kulesza, E. Montalbetti, W. No-
wak, F. Serwatowicz i R. Wojcik,
pracujaca pod sprzezystym prze-
wodnictwem Kol. H. Plermanow-
skiego bardzo intensywnie, przy-
gotowata projekt, rozestany do po-
szczeg6lnych Kot celem nalezyte-
go zapoznania z nim delegatow
na Walny Zjazd.

Réwnoczesnie Zarzad Gitéwny
stale interesowat sie wszelkimi
poczynaniami Witadz Zakiadu i P.

Dokoriczenie na str. 4.



Sprawozdanie

z dziatalnosci Kasy Wzajemne]

Rok 1938 uptynat w dziatalnosci
Kasy Wzajemnej Pomocy pod
znakiem dalszego regulowania i
porzadkowania stanu diugéw hi-

potecznych, cigzacych na domu
zwigzkowym w Warszawie na
Lesznie.

Za I.

Na dzien 31.XII. 1937 diug ten
wynosit z+ 700.853.11 i sktadat sie
z dwu pozycji, a mianowicie diugu
na rzecz Instytucji oraz zt 186.500
na rzecz wierzycieli hipotecznych
Grosmana i Kraushara. Ta ostatnia
suma wobec uptywu z dniem L.VI.

1938

1938 r. moratorium ustawowego —
w tym terminie miata by¢ wyma-
galna. Nowy wiec Zarzad K.W.P.
zaraz u progu swej dziatalnosci w
r. 1938 stanat wobec koniecznosci
znalezienia sposobu uregulowania
tak znacznej kwoty. O zaptaceniu

BILANS OGOLNY Kasy Wzajemne! Pomocy

STAN CZYNNY

Poz. Nazwa rachunku

P. Z U. W. r-k biezacy
K. K. O. Pow. Warszawskiego
Papiery Procentowe
Pozyczki
Nieruchomos$¢
Zarzad Gloéwny
Administrator domu
Zaliczki
Sumy Przechodnie:
a) Kupony Poz. Nar.
b) Komorne za 1938 r.
c) Urzad Optat Stempl.

©CO~N®UTAWN R

na dzien 31.XIl 1938 r.
STAN BIERNY
Suma Foz Nazwa rachunku Suma
24.767,59 1 Fundusz Oszczedno$ciowy 824.480 84
33.279,05 2 " Ubezpieczeniowy 532.701,95
9.648— 3 ; Wyréwnawczy 117.766.95
769.813,23 4 " Amortyzacyjny 36,545 40
1.356.538,63 5 " Zapomogowy 215455
13928 25 6 do uznania 96,97
5.185,58 7 Dhugi hipoteczne 620.393,46
470— 8 Zatrzymane gwarancje 378,35
9 Rezerwa na watpliwe naleznosci 6.806,93
603.— 10  Sumy Przechodnie:
8.790,31 a) Wydatki admin. domu 1.964,10
83,74 9.477,05 b) Rata pozyczki hipot. 22.842,33
¢) Komorne za r. 1939 221,67
d) Nalezno$¢ za remont 6.725— 31753 10
11 Rezerwa procentow 12,500 —
12 Nadwyzka 37.528.88
2223.107,38 2223.107,38

Sprawozdanie  dziakalnoscl Zarzadu Glownego

U. K. U., zmierzajacymi do zmia-
ny obowiazujacych obecnie prze-
piséw stuzbowych.

Fundusz emerytalny

Badanie rezerw matematycz-
nych funduszu emerytalnego P.Z.
U.W. przez powotang specjalnie
komisje ekspertow wywotato zy-
we zainteresowanie i zaniepokoje-
nie w szerokich kotach pracowni-
kéw P.Z.U.W. Dajac wyraz temu
zaniepokojeniu Zarzad Gilowny
pismem z dnia 18.1.1939 r. zwrocit
sie do P. Naczelnego Dyrektora z
prosbag o upowaznienie Dyrekcji
Administracyjnej do wudzielenia
przedstawicielom Zwiazku oficjal-
nych informacji, dotyczacych sta-
nu funduszu emerytalnego. W od-
powiedzi udzielonej Zarzadowi
Gtobwnemu P. Naczelny Dyrektor

zapewnit, ze zaréwno o sytuacji
funduszu jak i o zamierzeniach
Instytucji, majacych na celu po-
prawe tej sytuacji — Witadze
Zwigzku zostana lojalnie i za-
wczasu poinformowane. Zapew-
nienia powyzsze powtdrzone zo-
staty przedstawicielom Zarzadu

Gitownego na konferencji, odbytej
z P. Naczelnym Dyrektorem w dn.
2.V.b.r.

Zarzad Gitéwny stanowczo w
wystgpieniach swych podkreslit,

(Dokonczenie ze str. 3-ej)

ze ze wzgledu na to, iz fundusz
emerytalny P.Z.U.W. nie posiada
dotychczas odrebnego statutu i
pracownicy odsunieci sg od admi-
nistrowania majatkiem tego fun-
duszu — konsekwencje dotych-
czasowej polityki emerytalnej Za-
ktadu nie moga w zadnym wypad-
ku obcigza¢ pracownikéw Ilub u-
szczuplaé¢ ich nabytych praw.

Interwencje

w sprawach personalnych.

Poza tym Zarzad Giéwny mu-
siat zajgé¢ sie tymi zagadnieniami,
ktére zostatlty wysuniete przez roz-
wéj wypadkéw w poszczegdélnych
Kotach. Byty to w pierwszym
rzedzie sprawy personalne. Naj-
wazniejszg z nich byta t.zw. spra-
wa zatargu t6dzkiego. Sprawa ta,
zatatwiona w ostatecznym rezul-
tacie pomyslnie dla Zwigzku i za-
interesowanych Kolegéw toédzkie-

go Inspektoratu, zajeta znacznie
wiecej czasu i energii Zarzadu
Gtobwnego, niz to mozna byto po-

czatkowo przypuszczaé, i w prze-
biegu swym obfitowata w ciezkie
i dramatyczne momenty zadraz-
nienia stosunkéw z Wtadzami Za-
ktadu, utrudniajac Zarzadowi Gt6-
wnemu prace na innych odcin-
kach. Solidarna i zdecydowana

postawa cztonkéw Kota todzkie-
go i zrozumienie powagi sytuacji
okazane w rezultacie przez Wita-
dze Instytucji — pozwolity na
zlikwidowanie tego przykrego
nieporozumienia.

Znacznie tatwiejsze okazaly sie
do zatatwienia inne zatargi perso-
nalne, w ktéorych zatagodzeniu
brat czynny udziat Zarzad Gioéw-
ny. Niestety, nie zawsze interwen-
cja Zarzadu byta skuteczna i w
kilku wypadkach mimo wszelkich
wysitkow nie udato sie uratowac

kolegow przed przedwczesnym
zemerytowaniem.
Stalownia

Przydzielenie Zwigzkowi lokalu
na parterze gmachu P.Z.U.W. w
Warszawie, zajmowanego uprzed-
nio przez biuro inspektoratu sto-
tecznego i pow. warszawskiego,
nalezy uzna¢ za powazny sukces
wspoélnych wysitkow Xarzadu
Gtownego i Kota Warszawskiego.
Dotacja przyznana na wniosek P.
Naczelnego Dyrektora przez Rade
P.Z.U.W. w wysokos$ci 25.000 zi.
pozwoli na urzadzenie stotowni i
lokalu klubowego, ktéory bedzie
skupiat zycie towarzyskie nie tyl-
ko cztonkow Kota Warszawskiego,
lecz i przyjezdnych gosci z Kot
prowincjonalnych.

Pomocy

jednorazowo catej sumy nie mo-
gto by¢ mowy wobec braku od-
powiednich rezerw gotéwkowych.
W wyniku ozywionych pertrakta-
cyj z wierzycielami hipotycznymi
udato sie uzyska¢ dogodne warun-
ki sptaty. Gotéwka, zaptacono w
terminie 66.500 zi, pozostate za$s
120.000 zt ustalono sptaci¢ w na-
stepujgacych ratach i terminach:
po zt+ 35.000 w dniu 1.1V .1939 r. i
1.1V.1940 r, 30.000 zt+ w dniu I.X1
1940 r. i 20.000 zt w dn. 1.1V.1941
r. Nalezy zaznaczyé, co zastuguje
na szczegb6lne podkreslenie — ze
oprocentowanie pozostatej czeSci
dtugo 120.000 zdotano utrzymac na
dotychczasowym poziomie 5%,
Jest to tym bardziej charaktery-
styczne, ze od cigzagcego na domu

dtugi hipotecznego na rzecz Za-
ktadu oprocentowanie wynosi 51e
proc.

Wobec wptacenia w r. 1933

na poczet dtugu tak znacznej kwo-
ty stan diugu w ciggu tego roku
ulegt znacznemu zmniejszeniu (o
przeszto 80.000 razem ze sptatami
na rzecz Instytucji), wynoszac na
dzien 31.XI11.1938 r. zt 620.393,46,
W roku biezacym i latach nastep-
nych diug ten bedzie sie nadal
szybko zmniejszat, a od r. 1941 po-
zostanie juz tylko diug Instytucji.
Stan ten jest o tyle pomyS$lny, ze
szybkie uregulowanie ditugu hipo-
tecznego pozwoli na uzyskanie
znacznych oszczedno$ci na ptaco-
nych odenn dotad procentach.
Rozwijana poza tym przez K.W.

P. normalna dziatalno$¢ pozycz-
kowo - oszczednos$ciowa, ubezpie-
czeniowa i zapomogowa bedzie

ponizej osobno omdwiona.

W przedstawionym bilansie o-
gélnym pewne pozycje wymagaja
dodatkowego wyjasnienia. | tak w
stanie czynnym poz. 3 — zt 9648
przedstawia wartos¢ obligacji Po-
zyczki Narodowej (nom. zt 10.050).
Poz. 7 — 1zt 5.185,58 oznacza ko-
morne z domu na Lesznie, zainka-
sowane jeszcze w koncu r. 1938,
ale nie przekazane przez admini-
stratora na r-k P.Z.U.W. do dn.
11. 1939 r. na skutek duzego ru-
chu w kornicu roku (suma ta zosta-

ta przekazana w dn. 10.1. 1939 r.).
Poz. 8 — 1zt 470.— to zaliczki
wyptacone personelowi biura

Zwigzku w r. 1938 przed Swietami
Bozego Narodzenia na poczet ew.
dodatkowego zasitku przedswiag-
tecznego, ktérego przyznanie per-
sonelowi zalezy od decyzji Walne-
go Zjazdu.

W poz. 9-a kwota zt 603 stanowi
wartos¢ niezrealizowanych kupo-
néw od papieréw procentowych
za r. 1938, zas w poz. 9-c — zt 83.74
to kwota nadptaconej Urzedowi
Skarbowemu optaty stemplowej
od skitadek i wyptat ubezpiecze-
niowych za r. 1938, pozostata wiec
do zaliczenia na poczet r. 1939.

W stanie biernym poz. 8 — zi
378.35 oznacza zatrzymanag tytu-
tem gwarancji cze$¢ naleznosci

(Dalszy ciag na str. 5-ej)



dla firm, ktéore wykonaty remonty
domu K.W.P.

Poz. 10-a = zt 1.964,10 przedsta-
wia wydatki administracji domu,
dokonane w r. 1939 za r. 1938.

Poz. 10-b — 1zt 22.842,33 — to
ptatne w dn. 2.1. 1939 r. rata i pro-
centy za drugie poétrocze r. 1938 od
wierzytelno$ci hipotecznej Instytu-
cji (cigzacej na domu).

W poz. 10-c kwota zt 221.67 sta-
nowi komorne, zaptacone z gory
w r. 1938 za r. 1939.

Wreszcie poz. 10-d — zt 6.725 —
oznacza druga czes¢ naleznosci za
generalny remont dZwigéw w do-
mu zwigzkowym, pozostatg ao za-
ptacenia w r. 1939 (pierwszag czesé
pokryto w r. 1938).

Dziatalno$¢ pozyczkowo-
oszczednosciowa

Mimo wydatkowania znacznych
sum na poczet diugoéw hipotecz-
nych dziatalno$¢ pozyczkowa K.
W. P. w r. 1938 miata przebieg
normalny i wptywajace gtosze-
nia zatatwiano bez; zwtoki, przy
czym pozyczki udzielane byly w
peitnych granicach regulamino-
wych (pobory plus wkiady).

Stan pozyczek na koniec r. 1938
wynosit zt 769.813,23, wykazujac
w stosunku do takiegoz stanu z
korica r. 1937 wzrost o sume zit
26.454,65. Wzrost ten pozostaje w
zwigzku ze znacznym wzm”™em
sumy wktadéw, bo wynoszacym
zt 45.041,73. Na koniec r. 1933
suma wktadoéw osiagneta ztotych
824.480,84.

Tak znaczny wzrost tej sumy —
mimo wprowadzonego w r. 1936
obnizenia granicy kwoty wkita-
déw, po ktoérej osiagnieciu moga
one byé zwracane (do 2-mies. po-
boréw), oraz mimo bezzwlocznego
pozytywnego zatatwiania wszel-
kich podan o zwrot — $wiadczy o
wielkim zaufaniu, jakim cieszy sie
K. W. P. jako instytucja oszczedno-
Sciowa.

Od udzielonych pozyczek wuzy-
skano w roku sprawozdawczym
powazna sume 50.659,28 zt odse-
tek, t. j. o przeszio 2.000 zt wiecej,
niz w r. 1937. Z drugiej strony
jednakze udzielono 25.940,82 zt bo-
nifikat procentéw, gtéwnie od
konwersji pozyczek diugotermino-
wych (10-letnich) na krétkotermi-
nowe. Na pokrycie tych bonifikat
utworzona byta w r. 1936 rezerwa
procentéw w kwocie zt 46.200. Z
sumy tej na bonifikaty z tytutu
konwersji, udzielone w r. 1937 —
spisano w tymze roku z{ 21.000,
stan wiec rezerwy procentéw na
poczatek r. 1938 wyniést zt 25.200.
Poniewaz w roku sprawozdaw-
czym ruch konwersyjny byt jesz-
cze bardziej ozywiony i suma u-
dzielonych z tego tytutu bonifikat
procentéw przewyzszyta takaz su-
me z r. 1937 (kiedy wynosita ona
zt 25.734,11), w konsekwencji na-
lezatoby z rezerwy procentéw spi-
sa¢ rownie duza sume, jak w r.
1937. Na to jednakze nie pozwala
stan rezerwy, ktéra — jak sie oka-
zuje— kalkulowana byta w r. 1936
zbyt nisko. Biorac pod uwage, ze
istnieje jeszcze duza ilos¢ pozy-
czek dtugoterminowych. ktore
moga ulec konwersji w roku przy-
szym i nastepnych, ze wiec moze
zaj$¢ konieczno$¢ dalszych znacz-
nych bonifikat procentéw, Zarzad

R-k zyskéw i strat z dziatalnosci pozyczkowo-oszczednosciowej

za rok 1938

STAN CZYNNY / STAN BIERNY
Poz. Tres$c Suma Poz. Tresé¢ Suma
1 Nadwyzka z r. 1937 40.068,%4 1 Przeniesiono z nadwyzki i rezerwy
2  Rezerwa procentdéw z r. 1937 25.200 — procentow:
3 Procenty uzyskane od pozyczek 50.659,28 a) na oprocentowanie
4  Procenty uzyskane na r-kach biez. 2522 — wkiadow 31.657,80
5 Procenty uzyskane od pap. procent. 603 — b) na Fundusz Zapomogowy 5.000—
¢) na Fundusz do uznania  1.000,—
X. d) na wyptate bilanséwki 1000—  38657,80
2  Bonifikaty procentéw od pozyczek przy
X. konwersjach i zwrotach oszczednosci 25.940,82
3 Opfata stemplowa od pozyczek 135%
N. 4  Przeniesiono na r-k Zarzadu Gtéwnego
zgodnie z uchwatg Walnego Zjazdu 4.280,78
~X. 5 Rezerwa procentéw 12.500—
6 Nadwyzka 37.528,83
119.05322 119.053 22

Sprawozdanie z funduszu ubezpieczenia posSmiertnego za rok 1938

PRZYCHOD

Poz. Tres$é

1  Pozostatos¢ z r. 1937
2 Skiadki
3 Dochody z majatku (brutto)

ROZCHOD
Suma Poz. Tres$é S uma
458.728,99 1 Wyplacone posmiertne 41.000—
97.087.62 2 Zwrot rezerwy matematycz. i skiadek 5.200,23
12554121 3 Przelew na Fundusz Zapasowy Zarza-
du Gléwnego 3.000—
4. Procenty od pozyczek hipotecznych 35.627,72
5  Wydatki administr. domu i podatki 48-54859
6. Odpis na amortyzacje nieruchomosci 8.674,10
7. Opfata .stempl. za lata ubiegte 4.507,07 ,
8  Opfata stempl. za rok 1938 191276
9 Koszty aktu hipot. 185 40
10 Pozostatos¢ na 31.XIl. 1938 r. 532.701 %
681.357,82 681-357 82

Stan ubezpieczen posmiertnych wg wieku

N,
X.
X.
X.
W dniu 3LXII 1934 r,
Wi e k llos¢ Sumaubezp.
0s6b w zt
Do 24 lat 10 22,000
5 —20 | 162 388.500
0 —3HA . 313 828.000
»H—39 , 310 957.500
40— 4 189 631.400
45 —49 138 458.000
5 —5% , 72 247.000
5 —5 , 50 144.000
60 —64 28 79.000
Ponad 65 ,, 18 45.000
Razem 1290 3.800.400
K. W. P. uznat, ze nie mozna

zmniejsza¢ w tak wielkim stopniu
rezerwy procentéw. Zdecydowa-
no odpisa¢ z niej tylko zt 12.700,
pozostawiajac z+ 12500 na rok
1939.

Stan ten oczywiscie musiatl sie
odbi¢ niekorzystnie na og6lnych
wynikach dziatalnosci. R-k zys-
kéw i strat zamknieto nadwyzka
w kwocie zt 37.528,88. Z sumy tej
Zarzad K. W. P. przewiduje opro-
centowanie wktadéw za r. 1938 w
wysokosci 4%, co wyniesie ok.
29.700 zit, oraz przelew na inne fun-
dusze w wysokosci 7.800 zit.

Przecietna  1lo$¢ Suma ubezp.

suma ubezp. 0s6b w z suma ubezp. o0s6b w z suma ubezp.
2.200 9 21.000 2.330 4 8.000 2.000
2,400 102 250.500 2460 110 268.000 2436
2.650 07 815.500 2.660 276 742.000 2683
3.090 29 888.500 2970 337  1.036.500 3.365
3340 24 765.400 3270 293 986.000 3365
3320 131 460.000 3510 158 542400 3433
3430 104 344 000 3310 123 424500 3451
2.880 53 172.000 3250 60 206.000 3433
2.820 2 72.000 2710 . 3B 92.000 2.788
2500 15 37.000 2.310 26 72.000 2.769
2.950 1281 3825900 2.990 1420  4.377.400 3083

Dziatalnos¢
ubezpieczeniowa

Jak juz wspomniano wyzej, rok
sprawozdawczy uptynat pod zna-
kiem regulowania cigzacych na
domu K. W. P. ditugéw hipotecz-
nych. Dokonanie znacznych sptat
na ich poczet spowodowato juz w
r. 1938 wydatne zmniejszenie kosz-
tow obstugi dtugéw, choé¢ zasadni-
czy efekt tych sptat bedzie widocz-
ny dopiero w r. 1939.

W roku sprawozdawczym suma
zaptaconych wierzycielom hipo-

W dniu 31.XI1 1936 r.
Przecietna

W dniu 31L.XI1 1938 r.
llos¢ Suma ubezp. Przecietna:

tecznym procentéw wyniosta

35.627,72 wobec 39.362,77 w
1937 (wiec blisko o 4.000 zt mniej).

1938

niz w r. 1937).

tyzacje

now i
mu.

og6lny

5%
w

zt

Nieruchomos$¢ przyniosta
dochod
125.541,21 (t. j. o zt 7.278,04 wiecej,
Jesli odliczy¢ wy-
datki administracji domu w kwo-
cie zt 48.548,59 oraz odpis na amor-
8.674,10 = pozostanie
dochéd netto zt 68.319,52,

wartosci bilansowej do-
roku ubiegtym analogicz-
ny dochéd wyniést 4.5%.

w

brutto

co sta-

(Dokonczenie na str. 6-gj)

roku



Sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji za r. 1938

Na przebieg dziatalnosci Fun-
dacji i jej ostateczny wynik fi-
nansowy najwiekszy wptyw wy-
wiera, jak juz to niejednokrotnie
zostato stwierdzone, sytuacja ma-
terialna pracownikéw P. Z. U. W.
Zachodzi wobec tego pytanie, czy
w okresie sprawozdawczym za-
szta jakas$ zmiana na lepsze w tej
dziedzinie. Ot6z nalezy obiektyw-
nie stwierdzi¢, ze w roku 1938 po-
czynione zostaty ze strony Wiadz
Zaktadu do$¢ duze wysitki, zmie-
rzajgce do poprawy tej sytuacji
przez udzielenie w szerszym za-
kresie awansdow, jednakze ta dzie-
dzina posiada tak duze zalegtosci,
siegajace kilku lat wstecz, ze na-
wet rekordowa, jak na nasze sto-
sunki, ilo§¢ awanséw w roku ubie-
gtym nie zdazyta jeszcze radykal-
nie wptynaé na gruntowng popra-
we sytuacji finansowej ogétu pra-
cownikéw P. Z. U. W., ktérg, nie-
stety, w dalszym ciggu nalezy o-
kresli¢ jako bardzo ciezkg. W tym
miejscu wypada jeszcze nadmie-
ni¢, ze z punktu widzenia intere-
séw Fundacji te plusy, o ktérych
mowa byta wyzej, anulowane sa
niejako automatycznie przez poli-
tyke bardzo niskich wynagrodzen,
jaka stosuje sie, z bardzo nielicz-
nymi wyjatkami, wobec pracow-

Sprawozdanie z dziatalnosci

To zwiekszenie rentownos$ci de -
mu przy obnizce kosztéw obstugi
dtugéw hipotecznych, a nastepnie

dos¢ znaczne zwiekszenie ilosci
cztonkéw ubezpieczonych i sum /
ubezpieczenia, co znajduje swodj

wyraz w wydatnym zwieksz miu
sktadek (zt 97.087,62 wobec zi
84.833,82 w r. 1937) spowodowato,
ze mimo wyptacenia dos¢ znacz-
nej sumv posmiertnego (41.000 zi})
oraz pokrycia zalegtej optaty
stemplowej za lata wubiegte (zt
4.507,07), stan funduszu ubezpie-
czeniowego osiggnat na koniec r.
1938 sume zt 532.701.95, wykazujac
w stosunku do r. 1937 wzrost o zt
73.972.96. Jes$li uwzglednimy, ze
rezerwa matematyczna, odpowia-
dajgca obliczonej na okres obecny
skapitalizowanej wartosci przy-
sztych zobowigzan funduszu z ty-
tutu ubezpieczenia, wynosi na ko
niec r. i938 z{ 387.954,96, widzimy,
ze stan funduszu w zupeinosci za-
pewnia Kasie Wzajemnej Pomocy
mozno$¢ catkowitego wywigzania
sie z ptynacych ze stosunkéw u-
bezpieczenia posSmiertnego obo-
wigzkow.

Zamieszczone tabele stanu ubez-
pieczen posmiertnych wg wieku i
wg Kot pozwolg na zorientowanie
sie co do ilosci ubezpieczonych
pracownikoéw, ich sum ubezpiecze-
nia oraz ich rozgrupowania w za-
leznosci od wieku.

Jak widzimy, r. 1938 w stosunku
do r. 1936 przyniést znaczny
wzrost ilosci cztonkéw ubezpieczo-
nych. Wzrosta tez przecietna su-

nikébw nowoprzyjetych. Uposaze-
nia tych ludzi w zupetnosci nie
wystarczajga na najskromniejsze
nawet utrzymanie, a jak sie ta sy-
tuacja przedstawia, gdy takiego
niedawno przyjetego pracownika
spotka jaki$ wypadek losowy, to

juz lepiej nie moéwié! Do Instytu-
.cji. 0o zapamoge zwréci¢ sie nie
moze, gdyz bezposredni jego

zwierzchnicy bardzo krzywym o-
kiem patrzag na tego rodzaju pros-
be, ,bo to ledwie zaczgl praco-
waé, a juz prosi o zapomoge"; do
Zwigzku taki proletariusz przewa-
znie nie nalezy, gdyz pocigga to
dla niego zbyt duze, jak na jego
mozliwos$ci, obciazenia. Pozostaje
wiec tylko Fundacja, od ktdrej za
cene 50-cio groszowej skiadki mo-
zna jeszcze wydebi¢ jaka$ zapo-
moge. | tu lezy przyczyna, dla
ktérej Fundacja nie odniosta zad-
nej ,korzysci" ze stwierdzonej
badZz co badz pewnej zmiany na
lepsze. JeSli chodzi o pracowni-
kéw Warszawy, tej najliczniej-
szej grupy terenowej w n/Zakla-
dzie, to nalezy stwierdzi¢, ze wy-
ptacony im w korncu ubiegtego ro-
ku dodatek lokalny nie zdazyt juz
wpitynagé odcigzajagco na skrom-
ne zasoby pieniezne Fundacji. Na-
lezy jednak podkresli¢, ze Wtadze

(Dokonczenie ze str. 5)

ma ubezpieczenia 1 czionka.
Wreszcie nastgpito dalsze zwiek-
szenie wieku ubezpieczonych, co
jednak znajduje uwzglednienie w
funduszu ubezpieczeniowym.

Dziatalno$¢ zaoomegowa

Wielki naptyw podan o zapomo-
gi przy stosunkowo nieznacznej
sumie funduszu zapomogowego
zmusit Zarzad K. W. P. do bardzo
oszczednego wydatkowania tego
funduszu. Zapomogi jednak nrzv-
znawano prawie we wszystkich
przypadkach zgtoszen, opiniowa-
nych przez Zarzady Két. Saldo

Naczelne Zaktadu,
le, jaka odgrywa
swojej dziatalnosci ogo6lnej, a
wiec nie tylko zapomogowej, od-
nosity sie do niej ze specjalng zy-

doceniajac ro-
Fundacja w

czliwosciag, starajac sie w miare
moznosci zaspokajac wszelkie
prosby i dezyderaty Fundaciji,
ktérych w roku ubiegtym byto
dos¢ duzo.

|. Dziatalno$¢ zapomogowa

Dziatalno$¢ zapomogowa Fun-
dacji w okresie sprawozdawczym
oparta zostata na innych cokol-
wiek podstawach, niz w latach
poprzednich, a to z uwagi na daz-
znos¢ Zarzadu Fundacji do poto-
zenia wiekszego nacisku na dzia-
talnos¢ uzdrowiskowo - letnisko-
wa. Wymagato to poczynienia pe-
wnych oszczednos$ci w funduszu
zapomogowym, azeby znalez¢
srodki na bardziej intensywng or-
ganizacje tak zw. dzi$ popularnie
wczaséw pracowniczych. Nie chcac
jednakze, aby tego rodzaju na-
stawienie odbito sie niekorzyst-
nie na interesach tych Kolezanek
i Kolegow, ktérzy w zwigzku z
wypadkami losowymi potrzebo-
waliby pomocy ze strony Funda-
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funduszu na koniec r. 1937 wyno-
sito z+ 2.219,55. Z sumy tej udzie-
lano zapomég do czasu zatwier-
dzenia zamknie¢ r-kowych przez
Walny Zjazd Delegatéw Koét. U-
chwata Walnego Zjazdu 2z maja
1938 przelano na fundusz zapomo-
gowy z nadwyzki bilansowej za r.
1937 kwote zt 5.000.

Ogétem przyznano w r. 1938 —
49 zapomég na ogélng sume zit
5.065. Saldo funduszu na dz.
31.XIl. 1938 wynosito zt 2.154, u-
mozliwiajagc dalsze udzielanie za-
pomoég w r. 1939 do czasu Walnego
Zjazdu.

Stan ubezpieczen posmiertnych w/g K6l na 31.X11.1938 r.

1los¢

Suma Suma

P, Rezerwa
y Koto caonkow - osding - ubemble 3y i 1aas v
1 Biatostockie (o] 47891 250.500 23.937,80
2 Kieleckie % 576,91 328.000 31.969,55
3 Krakowskie 101 563,97 324.500 30.702,95
4. Lubelskie 19 624,94 331500 25.72,02
5 Lwowskie 118 706,10 401.000 34.288,24
6 todzkie 15 71348 379.500 31.956,55
7. Poleskie 65 371,78 214.000 19.210,70
8 Stanistawowskie 66 338 99 192.000 16.767,60
9. Slaskie 15 11525 60.000 8.085,20
10. Tarnopolskie 78 450,11 262.000 2212810

1. Warszawskie:

a) Centrala 1% 997,02 459.500 48.441,—
b) Inspektor Wojew. 127 72839 366.900 34.508,10
c) Stoteczny 16 7164 36.500 2.191,10
d) Oddz. Gtowny 3 119,76 64.000 343370
12 Wilenhskie 16 696,73 390.000 31.695,20
13 Wolynskie 109 546,10 317-500 22.917,15
Razem 1420 810058  4.377.400 387.954,96
Stan w dn. 31.XIl. 1936 r. 1281 6.85381  3.825.900 345.310,55
Stan w dn. 3L.XIIl. 1934 r. 1290 6.604,77  3.800.400 271.990,60

cji, Zarzad — za zgoda Pana Na-
czelnego Dyrektora — ustalit, ze
w mysi statutu przychodzi¢ be-
dzie z pomocag przede wszystkim
wdowom i sierotom po pracowni-
kach Pzuw, nastepnie eme-
rytom Zaktadu, oraz tym Kole-
zankom i Kolegom, ktdérzy maja
na swoim wytacznym utrzymaniu
dalszych cztonkéw rodziny, a z
powodu ktérych zmuszeni sa do
czynienia nadzwyczajnych wy-
datkéw w zwigzku z wypadkami
losowymi, jakie dotknety tych dal-
szych krewnych. Ustalono zatem
zasade, ze pracownikom Zaktadu
j ich najblizszym rodzinom (zona,
dzieci) przychodzag z pomocag w
wypadku losowym przede wszyst-
kim Wtadze Naczelne Zaktadu.
Nalezy jednak stwierdzi¢, ze z
powyzszej zasady nie uczyniono
sztywnej reguty, ktéra nie pozwa-
la na zadne wyjatki. Jezeli zacho-
dzity wypadki, ze Witadze Zakta-
du odmawiaty ze wzgledow stuz-
bowych pewnym Kolegom udzie-
lenia zapomég bezzwrotnych, a
Zarzad Fundacji uwazat, ze Kole-
gom tym, mimo wszystko, nalezy
przyj$é z pomoca z uwagi na ich
ciezkie warunki, w jakich sie zna-
lezli, woéwczas zasada powyzsza
nie byta przeszkodg do powziecia
odpowiednich decyzji. Dzieki w
ten spos6b uregulowanemu pro-
blemowi Zarzad Fundacji miat
moznos¢ przerzucenia pewnej
cze$ci zapomdg na Wiadze Zakta-
du, co pozwolito poczyni¢ pewne
oszczednos$ci w funduszu zapomo-
gowym Fundacji. Byto to koniecz-
ne réwniez i z tego wzgledu, ze
od r. 1937 akcja zapomogowa mu-
siata by¢ prowadzona w dos$¢ sze-
rokim zakresie z uwagi na wyjat-
kowo ciezkag sytuacje materialnag,
w jakiej znajdowali sie w tym cza-
sie pracownicy Zaktadu. Najle-
piej scharakteryzuje sytuacje 6w-
czesng przytoczony ponizej frag-
ment ze sprawozdania za rok 1937:
~,Run na Fundacje byt wiec zja-
wiskiem statym. Mimo to jednak
mozna z catym spokojem stwier-
dzi¢, ze Fundusz Pomocy w roku
ubiegtym speinit swe zadanie,
przyczyniajagc sie bardzo wydat-
nie do umniejszenia wielu trosk
i cierpien oraz tagodzenia bezna-
dziejnych nieraz sytuacyj".

Dla zobrazowania dziatalnosci
zapomogowej Fundacji podajemy
ponizej poréwnawcze zestawienie
przyznanych w roku 1938 i latach
poprzednich zasitkébw bezzwrot-
nych.

Rok apomgg  Suma  PrEseigina

1930 3 5850 177

131 51 8470 166

1932 % 9,550 170

1933 58 8,450 146

1934 D0 10430 116

1935 109 12,670 16

1936 101 10505 14

1937 & 11205 13

1938 8 9,095 12

(Dokoniczenie na str. 7).



9095.— miesci sie
rébwniez kwota zi 700.— ktoOra
przydzielit Fundacji Pan Naczel-
ny Dyrektor z pozostatego kredy-
tu, jaki byt przeznaczony na za-
pomogi bezzwrotne dla pracowni-
kéow P. Z. U. W. w budzecie Za-
ktadu.

W sumie zi.

Il. Demy Wypoczynkowe
Fundancji

Willa ,Olenka” w Swidrze

,Olenka" zamkneta rok
sprawozdawczy niewielkg nad-
wyzka wynoszaca zi. 93.44. Wpty-
wy, ktore preliminowane byty w
wysokosci zt. 1.500 przekroczyty
preliminarz o zi. 20. Rezultat ten
nalezatoby uwazaé¢ za dobry, je-
$li sie zwazy, ze posiadtosé ta,
sktadajgca sie z zalesionej parce-
li i pieciu starych nieruchomosci
drewnianych (w tym jeden budy-
nek gospodarczy) wymaga sta-
tych naktadéw i adaptacji. Docho-
du wiekszego z tych nieruchomo-
Sci wygospodarowaé¢ nie mozna,
poniewaz sa to budynki stare inie
przystosowane do zamieszkiwania
w zimie. Z uwagi na powyzsze
,Olenka" wykorzystywana jest
przez Kolezanki i Kolegéw z War-
szawy jedynie w okresie letnim.
Jesdli sie zwazy, ze ,Olenka" wg
bilansu na dzien 31 grudnia 1937

Willa

r. przedstawiata wartos¢, juz po
potraceniu funduszu amortyza-
cyjnego, rdéwnajaca sie sumie zit
32.608,24, to nalezy stwierdzi¢, iz
dochéd brutto z tego majatku
wynoszacy zt. 1520, co stanowi

plus minus 4,6 % w stosunku rocz-
nym, jest wyjatkowo niski. Pod-
wyzszenie tego dochodu jest nie-
mozliwe z uwagi na ceny miejsco-
we. Analiza powyzsza wykazuje,
ze w obecnym stanie rzeczy ,,0-
lenka" jest nieoptacalna, przy
czym sytuacja z roku na rok be-
dzie sie pogarsza¢ z uwagi na ko-
niecznos¢ coraz wiekszych nakta-
doéw pienieznych, potrzebnych na
utrzymanie budynkéw w stanie
mozliwym do uzytkowania, jak
rowniez na brak prymitywnych
wygéd w Olence, jak Swiatto elek-
tryczne itp. Zdaniem Zarzadu
Fundacji posiadtos¢ te nalezy
sprzedaé¢, gdyz mogtaby ona da-
waé¢ normalne dochody tylko w
tym wypadku, gdyby istniejace
budynki zostaly rozebrane, a na
ich miejsce pobudowane zostaty
nowe. Ewentualnos$¢ tego rodzaju
nie jest jednak przewidywana z
uwagi na do$¢ powazne zastrzeze-
nia ze strony poprzednich Wal-
nych Zjazdéw, ktéore wypowiada-
ty sie za zlikwidowaniem ,Olen-
ki" miedzy innymi réwniez i z te-
go wzgledu, ze korzysta z niej tyl-
ko mata czes¢ pracownikéw n/Za-
ktadu.

Willa ,,Orla” w Zakopanem

Willa ,,Orla" w Zakopanem.

Mniej pomys$inie zamkniety zo-
stat w roku sprawozdawczym bi-
lans gospodarki w ,Orlej", bo-
wiem niedobér wyniést zt 1674,84.

Na wynik ten wptyneta przede
wszystkim konieczno$¢ przepro-
wadzenia gruntownych remon-

tow, ktérych koszt ogélny wyniést
zt. 1.398,67. Podatki panstwowe i
komunalne pochtonety sume zi

tek ten byt niezbednag koniecznos$-
cig z uwagi na catkowity brak ja-
kich kolwiek badz rozrywek kul-
turalnych w ,Orlej", co specjal-

1.320,83. Jesli sie zwazy, iz docho-
dy og6lne z willi ,Orla" prelimi-
nowano na rok 1938 w wysokosci
zt. 2000, a same tylko remonty i

podatki spowodowaly wydatek w nie dawato sie odczuwaé¢ w dni
sumie zt. 2.719, 50, to uznaé¢ nale- niepogodne. Ponadto zakupiono na
zy, ze wykazany deficyt nie jest miejsce zniszczonej nowa bielizne
zbyt wysoki, tym wiecej, ze w poscielowg, pewna ilos¢ kocow,
.Orlej" poczynione zostaly rézne odremontowano i pokryto nowym
inwestycje, ktére byty niezbedne materiatem tapczany i kozetki,
do utrzymania naszego domu wy- naprawiono materace itp. Wraca-

jac jeszcze do remontéw budynku
trzeba stwierdzi¢, ze niektére z
nich przeprowadzi¢ musieliSmy z
nakazu witadz administracyjnych

poczynkowego na witasciwym po-
ziomie. Zakupiono miedzy innymi
5-cio lampowy radioodbiornik z
adapterem za ceneg zt. 509. Wyda-

Przuwnicy P.ZU.W. na rzecz dozbrojenia..

Akcja Pozyczki Obrony Przeciwlotniczej zostata zakornczona.

Jak zwykle, Swiat pracy w skitadaniu dowodow ofiarnosci zajat pierw-
sze miejsce.

Na tym terenie nie byto wyltomoéw, nie byto dezerteréw i maruderéow.

Rzesze pracownicze od razu ofiarnie stanety w szeregu.

Wszystkie zwigzki zawodowe z rozporzgdzalnymi $rodkami organiza-
cyjnymi, cata prasa zwigzkowa bez wahania podjety akcje na rzecz jak-
ze koniecznego dozbrojenia Polski.

W$8réd pracownikéw Powszechnego Zaktadu Ubezpieczenn Wzajem-
nych akcja znalazta szeroki oddzwiek i zrozumienie. Wszyscy Koledzy
spetnili swéj obowigzek, deklarujac udziaty wg norm ustalonych przez
C.K.P. lub powyzej. Wyjatkdéw nie byto.

Ogoétem pracownicy P.Z.U.W. subskrybowali pozyczke (oprécz pra-
cownikéw Oddziatu Slaskiego, co do ktérych nie mamy jeszcze $Scistych
danych) na sume

300.660 zt.

Na posiedzeniu w dn. 23.1V r.b. Rada Zwigzku powzieta nastepujacej
tresci uchwate, w zupeitnosci oddajgca nastroje, panujace wsréd pracow-
nikéw Zaktadu:

Rada Zwigzku stwierdza, ze pracownicy P.Z.U.W. spetnili z cala
gotowoscia swoOj obowiazek obywatelski przy subskrypcji P.O.P.

Rada wzywa wszystkie Kota Zwigzku do przeprowadzenia na Swych
terenach akcji kontroli zgtoszen innych warstw spotecznych na ten
tak doniosty cel.

Rada wyraza przekonanie, ze w stosunku do tych obywateli, kto-
rzy w obecnej sytuacji nie wypetnia swych obowigzkéw obywatel-
skich, zastosowane beda wtasciwe konsekwencje ze strony catego spo-
teczenstwa.

Jednoczes$nie Rada daje wyraz pogladom, nurtujagcym ws$réd warstw
pracowniczych, ze poza P.O.P. powinien by¢é wprowadzony specjalny
podatek, obcigzajacy réwnomiernie wszystkie warstwy spoteczne,
a przeznaczony na przyspieszenie i wydatniejsze zwiekszenie poten-
cjatu obronnego Panstwa. —

*

Niezaleznie od subskrypcji Pozyczki Obrony Przeciwlotniczej i udzia-
tu w akcji propagandowej na jej rzecz podjeto w szeregu K6t n/Zwigz-
ku spontaniczng inicjatywe zbiérek na Fundusz Obrony Narodowej.

W Kole Wotynskim uchwalono przekazaé¢ na F.O.N. 2% poboréw za
miesigc kwiecien (a specjalnie pracownicy biura powiatowego we Wto-
dzimierzu Wotynskim zadeklarowali 25% tychze poboréw brutto).

W Lublinie zrzeszeni i niezrzeszeni pracownicy i emeryci biura in-
spektoratu wojew. i miejscowego biura powiatowego przekazali na
F.O.N. zebrang jednorazowo kwote zt 400 oraz ztota dewizke, ofiarowa-
na przez p. inspektora wojewdédzkiego, inz. T. Mus$nickiego.

W Kole Wilenskim uchwalono jednorazowe opodatkowanie sie na
F.O.N. w wys. 2% poboréw miesiecznych przy poborach do 250 zt, 3% —
przy poborach od 251 do 500 zt, 4% — przy 501 — 1000 zt i 5% przy po-
borach ponad 1000 zi.

Akcje zbidérkowag przeprowadzono i w Kole tédzkim, przy czym ze-
brana sume przekazano za posrednictwem miejscowego ,Kuriera tLd6dz-
kiego". Niezaleznie od tego na Walnym Zebraniu w dn. 26.1ll.r.b.
uchwalono opodatkowaé sie na F.O.N. w wys. 1% poborow przez 6 mie-
siecy, poczawszy od I.V.rb.

Wreszcie Koto Warszawskie przekazato na F.O.N. z wiasnych fundu-
széw zt 500.

OD REDAKCJI

Numer niniejszy ukazuje sie z dos¢ duzym

op6znieniem w stosunku do terminu pier-

wotnie projektowanego ze wzgledu nn trud-

nosci w skompletowaniu zamieszczonego
w nim materiatu sprawozdawczego.

(olejne odmalowanie catego do-
mu, postawienie nowego pitotu),
inne za§ — w celu zapobiezenia
niszczeniu sie samej nieruchomo-
Sci (jak naprawa dachu, ktéra ta-
cznie z czesciowym pokryciem no-
wymi gontami kosztowata zt. 335
gr. 60). Ponadto rok rocznie prze-
prowadzany jest normalny re-
mont w celu utrzymania ,Orlej"
w stanie jak najbardziej schlud-
nym i mozliwym do uzytkowania.
Reasumujac nalezy stwierdzi¢, ze
zaréwno ,Olenka" jak i ,Orla"
nie sa przedsiebiorstwami docho-
dowymi, a wiec i pewnymi niedo-
borami nie nalezy sie zbytnio
przejmowaé¢, skoro nasze domy
wypoczynkowe mimo catego ich
prymitywizmu spetniaja nalezy-
cie swoje zadanie, umozliwiajac
pracownikom n/Zaktadu dzieki
bardzo dogodnym warunkom na-
lezyte wykorzystanie urlopow wy-

poczynkowych. Najlepiej o tym
Swiadczy frekwencja w ,Orlej",
w ktorej w okresie sprawozdaw-

czym przebywatlo 304 pensjona-

riuszy. Niemniej jednakze pod-
kresli¢ nalezy, iz statym celem,
jaki przyswieca Zarzadowi Fun-

dacji, byto dazenie do wybudowa-
nia nowego domu wypoczynko-
wego, Kktéryby nie wymagat cia-
gtych nakladéw pienieznych, tak
jak stara, drewniana i zuzyta ,Or-
ia“, a jednoczesnie zapewniat pra-
cownikom n/Zakladu pewne mini-
mum wygéd w okresie wczasow
letnich i zimowych. W zwigzku z
powyzszym nalezy stwierdzi¢, iz
akcja w tym kierunku zostata juz
zapoczatkowana i powinna wydacé
w niedtugim czasie odpowiednie
rezultaty.

edobodr

Bilans na rok 1938 zamkniety
zostat niedoborem w sumie zi
10.027,69. W stosunku do roku u-
biegtego deficyt zmniejszyt sie
zatym o zt 9.021,77. Jest to objaw
bardzo pocieszajacy, jesli sie zwa-
zy, iz w dazeniu do jak najwiek-
szego urealnienia bilansu Zarzad
poczynit bardzo duze odpisy na
amortyzacje zaréwno ruchomosci
jak i nieruchomosci Fundacji. Nie-
dobd6r ten — nalezy przypuszczad
«— zniknie catkowicie w bilansie
za rok 1939 wskutek uzyskania
przez Zarzad Fundacji w roku
biezgcym subsydium od Zaktadu
w wysokos$ci z+ 10.000, ktéra to
kwota przeznaczona zostata na za-
poczatkowanie funduszu, potrzeb-
nego na wybudowanie nowego
domu wypoczynkowego w Zako-
panem. Fundusz ten uzupeiniony
zostanie sumami, jakie wptyng ze
sprzedazy ,Olenki" i ,Orlej" oraz

N i

dalszymi subsydiami ze strony
Zaktadu, na ktérym jako Funda-
torze cigzy obowigzek wyptaca-
nia tych subwencji z nadwyzek
budzetowych. ,Orla" sprzedana
zostanie, oczywiscie, dopiero wo-

wczas, gdy nowy dom wypoczyn-
kowy oddany zostanie do uzytku
pracownikéw n/Zakitadu. Na za-
konczenie nadmieni¢ pragniemy,
ze Kolezanki i Koledzy, ktoérzy
chcieliby blizej zapoznaé¢ sie z go-
spodarka Fundacji, winni zwro6-
ci¢ sie do miejscowych Zarzadow
K6t Zwigzku, w ktérych posiada-
niu znajduja sie zbroszurowane e-
gzemplarze szczegbétowego spra-
wozdania za rok 1938.



Wyciag z protokotu Komisji Rewizyjne] Rady Zwigzku

z dnia 20, 21 i 22 kwietnia 1939 .

Komisja Rewizyjna w sktadzie:

Kol. Leon Wojciechowski — jako
przewodinczacy,

Kol. Stefan Ciesielski — cztonek
Komisji,

Kol. Franciszek Boksinski — sekre-
tarz —
dokonata rewizji ksigg i dziatalnosci

Zarzadu Gitéwnego i Kasy Wzajemnej
Pomocy za okres od 8.1Y.1938 r. do dn.
20.1V.1939 r.

Komisja Rewizyjna , po sprawdze-

niu zawartosci kasetki skarbnika
stwierdzita, ze stan kasy zt 24241
zgodny jest z podreczng ksigzeczka

Skarbnika, oraz ze stanem w Ksiedze
Dzienniku Gitdwnej, wyprowadzonym
na dzien 20 kwietnia 1939 r.

Stan na rachunku PKO — zgodnie
z wyciggiem z dnia 10-go marca 1939
r. — wynosi zt 2.744 gr 77.

Stan na rachunku P.Z.UW' — zgo-
dnie z Ksiegg Dziennika - Gtéwnej na
dzien 20 kwietnia 1939 r., wynosi zt
1.581 gr 82.

Stan na rachunku K.K.O. Pow. War-
szawskiego, wyprowadzony na r-ku
Réznych w Ksiedze Dzienniku-Gtow-
nej na dzien 20.1V.1939 r. — wynosi
zt 28.821 gr 48, co zgodne jest ze sta-
nem wg ksigzeczki oszczednosciowej
Nr 68447. Oprocentowanie wkiadu w
KKO wynosi 434% w stosunku rocz-
nym.

Po sprawdzeniu ksigg i
stwierdzono, ze wszystkie pozycje
Ksiegi Dziennika - Gtownej s3g uza-
sadnione odpowiednimi dowodami, za
wyjatkiem niektorych pozycji na ra-
chunku P.Z.UW., ksiegowanych na
podstawie wgladu do Ksiegi Gtéwnej

dowodéw

P.ZUW. a dotyczacych przelewow,
dokonywanych przez Kota za posred-
nictwem Inspektoratow Wojewodz-
kich na r-k Zarzadu Gdwnego Zwigz-
ku w Zarzadzie Centralnym P.Z.U.W.

Komisja Rewizyjna stwierdzita, ze
bilans Zarzagdu Gtéwnego sporzadzo-
ny za rok 1938, a zamykajgcy sie su-
ma zt 53.336 gr 72 jest sporzadzony
prawidtowo i ze rachunek dochodoéw
I wydatkéw, zamknietych kwotg zt
40.254 gr 58 odpowiada w sumie Po-
szczegblnym kontom wynikowym
Ksiegi Dziennika - Gtownej.

Wykonanie budzetu wykazuje dro-
bne przekroczenie w kwocie ztotych
1 gi 69 w pozycji ,personel”.

Zaoszczedzone wydatki w poszcze-

gélnych pozycjach budzetu wynosza
tacznie zt 748 gr 11
Przewidziana w budzecie Zarzadu

Gtéwnego dotacja z K.P.W. w sumie
zt 5.000, wykorzystana zostata tyiko
w sumie zt 4289 gr 78.

Nadsytanie zawiadomien przez Ko-
ta o dokonanych przelewach w dal-
szym ciggu szwankuje, pomimo licz-
nych monitow Zarzadu Gitéwnego w
tym wzgledzie.

Pod wzgledem terminowego przeka-
zywania sktadek na rzecz Zarzadu
Gtoéwnego, Komisja Rewizyjna stwier-
dzita razace wypadki diugotrwatego i
wynoszacego po kilka miesiecy prze-
trzymywania przez Kota tych skia-
dek. Skiadki te sg przewaznie regulo-
wane dopiero pod koniec roku, po
catym szeregu monitdw ze strony Za-
rzadu Gtoéwnego.

Stwieidzono, iz na dzien rewizji
zalegtosci z tytutu nieprzekazanych
sktadek za r. 1938 wynosza:

1) Koto Wailenskie zt 1.886,31

2) Koto Wotynskie zt 251,14

W dalszym ciggu na rachunku R6z-
nych figuruje zalegtos¢ z tytutu do-
datkowych sktadek na pokrycie kosz-
tow Nadzwyczajnego Walnegu Zjaz-
du Delegatéw w r. 1937, wynoszacga
zt 1042 gr 21

Komisja Rewizyjna zwrdécita uwage,
ze koszty udziatbw w Walnych Zjaz-
dach badz tez w posiedzeniach Rad
Zwiazku sa przez niektérych delega-
tow Kot likwidowane w  wysokosci
znacznie przekraczajacej faktycznie
zuzyty przez tych delegatow czas w
sprawach zwigzkowych.

Przestrzegajac zasady oszczednosci
i umiaru w wydatkowaniu fundu-
széw publicznych, oraz stojagc na stra-
zy dobrych obyczajow, jakie winny
by¢ przestrzegane w  dziatalnosci
zwigzkowej, Komisja Rewizyjna za-
leca, aby Zarzad Giéwny kontrolowat
do pewnego stopnia wysok$¢ i stusz-
no$¢ likwidowanych rachunkow, skta-
danych przez delegatbw na Walne
Zjazdy i cztonkéw Rady Zwiazku.

Kasa Wzajemnej Pomocy

Po sprawdzeniu ksigg i dowodow
stwierdzono, ze wszystkie pozycje sg
uzasadnione wi#asciwymi dowodami,
ze bilans K.P.W. za r. 1938, zamyka-
jacy sie sumag zt 2.223.107 gr 38 jest
sporzadzony prawidtowo i ze rachunek
LStrat i Zyskow" z dziatalnosci po-
zyczkowo - oszczednosciowej zamknie-

Czy to mieszkania dla pracownikow?

Powolutenku, dostojnie i... kosz-
townie wypeitnia swoj zelazo-be-
tonowy szkielet wielki gmach In-
stytucji w Warszawie na Zolibo-
rzu. Poniewaz jest to lokata Fun-
duszu Emerytalnego, a do tego ma.
to by¢ dom mieszkalny w pierw-
szym rzedzie dla pracownikow,
nic wiec dziwnego, ze ze szczeg6l-
nym zainteresowaniem S$ledzilis-
my stale proces jego tworzenia.

W zakresie udzielania miarodaj-
nych informacji co do terminéw
jego wykonczenia, wysokosci kal-
kulowanego czynszu i t. p. odnos-
ne czynniki zachowywaty sie za-
wsze nader pows$ciggliwie, same
widocznie nie majgc danych Sci-
stych. Totez kursowaty w tej mie-
rze najprzer6zniejsze plotki wsroéd
pracownikéw stolicy — w tonie o-
czywiscie naog6t pesymistycznym.

Mimo jednak wszystko co do do-
mu na Zoliborzu zywili$my jeszcze
pewne nadzieje — moze cho¢ tym
razem warunki i koszty beda dopa-
sowane do przeznaczenia, moze w
uwzglednieniu, ze majag to by¢
mieszkania dla pracownikéw, u-
stali sie jakis mozliwy dla pra-
cownikéw czynsz, zrywajgc z aspo-
teczng zasadg budownictwa luksu-
sowego i kosztownego.

Co6z kiedy i tym razem plotki o-
kazaty sie prawdziwe. W rozpisa-
nym konkursie wybér padt na
projekt bodaj najdrozszy, tak
drogi, ze aby uzyska¢ odpowied-
nie oprocentowanie wtozonego ka-
pitatu, ustalono ostatecznie wprost
niemozliwe komorne.

W jednym z poprzednich nume-
réw ,Naszych Spraw" podano

przewidywane pierwotnie w przy-
blizeniu czynsze za lokale w no-
wym domu. Jeszcze jak na mozli-

wosci pracownicze byly one za
wysokie, uwzgledniajagc jednak
rynkowe ceny mieszkan w War-

szawie, ostatecznie mozna je byto
przyja¢é. W rzeczywistosci jednak
maja one by¢ znacznie wyzsze.

W wydanym ostatnio do pra-
cownikéw warszawskich okolniku
podaje sie nastepujace przewidy-
wane ceny mieszkan:

Lokal 5-pokojowy z kuchniga na
I, I, 111 i 1V p. zt 300 miesiecznie.
Lokal 4-pokojowy z kuchnia na
I, I, 111 i 1V p. zt 230 miesiecznie.
Lokal 3-pokojowy z kuchnig na
I, I, 111 i 1V p. zt 145 miesigecznie.
Lokal 3-pokojowy z kuchnig na
partnerze zt 125 miesiecznie.
Lokal 2-pokojowy z kuchnig na
I i Il pietrze zt 115 miesigecznie.
Lokal 2-pokojowy z kuchnig na
Il pietrze zt 110 miesiecznie.
Lokal 2-pokojowy z kuchnig na
IV pietrze i parterze zt 100 mies.
Lokal 1-pokojowy z kuchnig na
I, Il i lll pietrze zt 60 miesigcznie.
Lokal 1-pokojowy z kuchnig na
IV pietrze zt 50 miesiecznie.

Précz tego komornego — jak
czytamy w okélniku — obcigza¢
beda lokatoréw koszty eksploata-
cji centralnego ogrzewania, dzwi-
géw oraz centralnej wody goracej.

W jakim stosunku pozostajg te
ceny do mozliwosci pracowni-
czych? Jako minimum dla kultu-
ralnej egzystencji przecietnej ro-
dziny pracowniczej nalezy przy-
ja¢ mieszkania 2-pokojowe z kuch-

nig. Ale te wtasnie w domu Insty-
tucji majag byé¢ niewspdimiernie
drogie. Bo czynsz 110— 115 zt mie-
siecznie, to suma nie do przyjecia.

Trzeba bowiem wzigé pod uwa-
ge, ze tramwaj z Zoliborza — li-
czac najtaniej — dla 2 oséb kosz-
towac¢ bedzie ponad 20 zt miesiecz-
nie. Jesli doliczy¢ koszt centralne-
go ogrzewania — otrzymamy su-
me zt 150— 160 obcigzenia mie-

siecznego. Jakiz pracownik moze
sobie pozwoli¢ na wydatkowanie
takiej sumy — ilez musiatby zara-
biac?

Zeby choé nie mozna byto budo-
waé¢ mniej luksusowo i kalkulowa¢
taniej! Ale przeciez na Zoliborzu
nawet normalne rynkowe ceny
mieszkan sga nizsze — w domach,
budowanych przez przedsiebior-
céw prywatnych, na wysoki zysk.
A w takiej Warszawskiej Spot-
dzielni Mieszkaniowej na Zolibo-
rzu dwupokojowe mieszkanie z
kuchnig kosztuje juz z optatg za
centralne ogrzewanie 80 zt mie-
siecznie, a jednopokojowe z kuch-
nig 45 zt.

Czyz u nas nie moznaby w ten
spos6b budowaé? Po co nam te
wspaniatosci, za ktore tyle trzeba
ptacié.

Bytoby dla nas zrozumiate,
gdyby sprawe stawiano jasno —
ze w interesie zagrozonego Fun-
duszu Emerytalnego jest, aby byt
on jak najwyzej oprocentowany;
wiec go sie lokuje w budowe do-
moéw czynszowych na pasek, by
oprocentowanie takie uzyskaé. Po

Dokonczenie na str. 9.

ty kwotg zt 119.053 gr 22 odpowiada
w sumie poszczegolnym kontom wy-
nikowym ksiegi Dziennika - Gtdwnej,

Stan na rachunku KKO Pow. War-
szawskiego, wykazujagcy na rzecz
KPW sume zt 33.279 gr 05, jest zgod-
ny ze stanem wyprowadzonym w
ksigzeczce  oszczednosSciowej KKO
Nr 37322. Oprocentowanie tego wkia-
du wynosi 5% w stosunku rocznym.

Sprawdzone ksigzki kontowe po-
szczegblnych Kot nie wykazujg prze-
kroczen regulaminu przy udzielaniu
pozyczek poszczegélnym  cztonkom.
Natomiast, o ile chodzi o pozyczki u-
dzielane Zarzadom Kot — Komisja
Rewizyjna nie moze podzielaé¢ stano-
wiska Zarzadu K.P.W. w Kkierunku'
nadmiernego, zdaniem Komisji — kre-
dytowania niektorych Kot i zaleca na
przysztos¢ przestrzeganie najdalej po-
sunietego umiaru przy udzielaniu po-

zyczek Kotom, pozyczek, stanowig-
cych w istocie rzeczy rozszerzanie
ram  kredytowych dla niektdrych

cztonkéw, posiadajacych juz nadmier-
nie obdtuzone konta.

W nielicznych wypadkach i tylko w
stosunku do emerytow, majacych nis
kie zaopatrzenie emerytalne, stosowa-
ne jest rozktadanie ptatnosci pozyczek
na raty za okres dtuzszy, niz przewi-
duje regulamin.

Stanowisko Zarzagdu K.P.W. w tych
sprawach Komisja Rewizyjna uznaje
za stuszne.

Z uzyskanych procentéw od udzie-
lonych pozyczek I na rachunkach bie-
zacych od papierd6w procentowych,
ktore to %% wynoszg tacznie zt
53.784 gr 28, oraz z rezerwy procen-
tow z r. 1937 w sumie zt 25.200, po-
kryto bonifikate procentow od pozy-
czek przy konwersjach w sumie zt
25.940 gr 82 i przeniesiono na dotacje
dla Zarzadu Gitéwnego Zwigzku zt
4.289 gr 78. Jako rezerwe procentow
na lata przyszte wydzielono sume zit
12,500, co zdaniem Komisji, jest uza-
sadnione, oraz wyprowadzono nad-
wyzke dochodéw nad wydatkami w
sumie zt 37.528 gr. 88.

Co sie tyczy dziatalnosci zapomo-
gowej, to Zarzad K.P.W. wydatkowat
w okresie sprawozdawczym tytutem
zapomog sume zt 5.065.— dla 49-ciu
cztonkéw. Przecietna wysoko$¢ zapo-
mogi wynosita zt 103.—, maksymalna
nie przekraczata zt 200.—.

Fundusz Ubezpieczeniowy

Wplywy sktadek na rzecz Funduszu
Ubezpieczeniowego w r. 1938 wynio-
sty zt 114.972 gr 96, wyptaty zas$ z ty-
tutu posmiertnego wyniosty zt 41.000,
Stan Funduszu Ubezpieczeniowego w
ciggu r. 1938 zwiekszyt sie zatem o zt
73.972 gr 96.

W porownaniu do r. 1937 wzrost
Funduszu Ubezpieczeniowego wynosi
sume zt 30.139 gr 14.

PoSmiertne wyptacono w r. 1938 ro-
dzinom 13 zmartych cztonkéw Zwiaz-
ku, ubezpieczonym na sume zt 41.000,

Przecietna wysokos¢ posmiertnego
wynosita zt+ 3.150.—.
Badajgc ksiegowo$¢ administracji

domu zwigzkowego przy ul. Leszno
Nr 13, Komisja Rewizyjna stwierdzita
na zasadzie prowadzonej przez admini-
stratora Ksiegi Kasowej i sporzadzo-
nego zestawienia za 1938 r., iz wptly-
wy za rok kalendarzowy 1938 wynio-
sty zt 125.541,21 i ze byly one wyzsze
w ;Joréwnaniu z rokiem 1937 o sume
zt 7.278,04.

Wydatki za$§ w tymze roku wynio-
sty zt 48.548,59, a wiec byty nizsze od
wydatkdw 1937 r. o sume zt 4.125,03.

Dalej stwierdzono, ze  zalegly
czynsz komorniany, wynoszacy na dz.
1.1.1938 r. zt 12.756,75 — zmniejszy!
sie do sumy zt 8.718, 31, a zatem o su-
me zt 4.038,26.

Na zasadzie § 34 pkt. b Rada Zwigz-
ku przedstawia Walnemu Zjazdowi
Delegatow K6t wniosek nastepujacej
tresci: ,Zatwierdza sie bilanse i spra-
wozdania rachunkowe, przedstawione
przez Zarzad Giéwny Zwigzku i Za-
rzad K.P.W. za r. 1938 i uchwala sie
obu Zarzagdom absolutorium”.
Warszawa, dn. 22 kwietnia 1939 r.

KOMISJIA REWIZYINA.



Czy wiecie, ze...

Przecietna liczba objetych ubezpie-
czeniem spotecznym robotnikéw i pra-
cownikéw oraz zaktadéw pracy, w
ktérych sa oni zatrudnieni, ulega w
ostatnim trzechleciu statemu wzrosto-
wi.

I gdy w r. 1936 ilo$¢ zaktadoéw, za-
rejestrowanych w Z.U.S., wynosifa
410 tys., to w r. 1938 — 464,7 tys.

Liczba pracownikéw, objetych naj-
bardziej powszechnym ubezpiecze-
niem od wypadkéw, wynosita w latach
1936—38 kolejno: 2, 22 i 2,5 miliona.
W ubezpieczeniu chorobowym liczby
te w tym czasie przedstawiaty sie:
1.762, 1.954 i 2.130 tys. pracownikow.

Ogolny przypis sktadek we wszyst-
kich gateziach ubezpieczen spotecz-
nych osiggnat w r. 1937 sume 325 mi-
lionéw zt, w tym z ubezpieczenia cho-
robowego 119 miln. z

* *
*

Gdy sprobujemy zsumowac¢ podane
przez G.U.S. w ,Wiadomos$ciach Staty-
stycznych" ceny detaliczne podstawo-
wych artykutow zywnosciowych ze
stycznia r.b., a mianowicie ceny: 1 kg
chleba zytniego, 1 kg maki pszennej,
1 kg kaszy jeczmiennej, 1 1 mleka, a
dalej 1 kg: masta, jaj, miesa wotowe-
go, miesa wieprzowego, kietbasy, sto-
niny i ziemniakéw, otrzymamy jako
sume tych cen dla poszczegdlnych
miast nastepujace kwoty:

dla todzi 1477 zi, dla Gdyni
14.34 zt, dla Czestochowy 14.10 zt, dla
Bydgoszczy 14.08 zt, dla Warszawy
13.98 zt, dla Katowic 13.75 zt, dla Po-
znania 13.48 zt, dla Krakowa 13.48 zi,
dla Sosnowca 13.12 zt, dla Lublina
12.60 zt, dla Lwowa 12.15 zt, i dla Wil-
na 12,13 zt.

Jak z tego widaé, pod wzgledem cen
zywnosci najdrozszymi z naszych du-
zych miast sg £6dz i Gdynia, najtan-
szymi za$ Wilno, Lwow i Lublin.

* *
*

W Polsce w biezacym roku szkol-
nym jest ogétem 28.881 szkét pow-
szechnych, w tym szkét prywatnych
1511. Ogoblna ilos¢ dzieci, uczacych sie
w tych szkotach, wynosi 4.953 tys, z
tego na szkoty prywatne przypada
156 tys. Jak wielka jest roznica wa-
runkow, w jakich uczg sie dzieci w
szkotach publicznych i prywatnych,
niech Swiadczy m. in. fakt, ze — mi-
mo, iz szkoly prywatne sg na ogét
7-klasowe, liczba dzieci, przypadaja-
cych przecietnie na 1 szkote prywat-
na wynosi 104, podczas gdy takaz
liczba dla 1 szkoty publicznej wynosi
175, mimo iz ogromna wiekszos$¢ szko64
publicznych to szkoty tylko 4-klaso-
we. Liczby te sg dobrg ilustracjag cia-
snoty, panujacej w tych ostatnich.

* %
*

Szkot sSrednich  ogolnoksztatcacych
jest obecnie w Polsce ogotem 789 (t.j.
0 12 wiecej, niz w ub. roku szkolnym),
a w tym szkét panstwowych 311,
czyli 39%. llos¢ uczniéw jednakze, u-
czeszczajacych do szkét panstwowych,
wynosi 52% ogo6lnej liczby miodzie-
zy szkolnej szkét $rednich.

Jak wiemy, szkoty Srednie dzielg
sie obecnie na gimnazja i licea. Oto6z
gimnazja sg obecnie w 784 szkotach,
a licea w 668. Liczby te dla roku
szkolnego 1937/38 wynosity 769 i 691—
ilos¢ wiec gimnazjow w r. b. wzrosta,
za$ licebw spadia.

W gimnazjach uczy si¢ obecnie
197.451 dzieci, w tym 44% stanowig
dziewczeta. Charakterystyczne jest, ze
stosunek dziewczat jest znacznie niz-
szy w gimnazjach panstwowych (na
100.710 uczniéw jest 33.015 dziewczat,
czyli 33%). Dla samych za$ gimna-
zjow prywatnych stosunek ten wynosi
55%.

Licea gromadzg obecnie 36.731 mto-
dziezy (w tym dziewczeta 40%). W
samych liceach panstwowych stosu
nek dziewczat wynosi tylko 29%, w
prywatnych 62%.

W biezagcym roku szkolnym byto
40.194 kandydatow do 1-ej klasy gim-
nazjow panstwowych. Z tego przyje-

to tylko 25.930, czyli 65%. Stosunek
ten Swiadczy najlepiej, w jak znacz-
nym stopniu obecna ilo$¢ $rednich
szk6t panstwowych nie odpowiada

rzeczywistym potrzebom.

O wtasny dom

Wielkie zainteresowanie akcja o uzyskanie kredytow na budowe

Ogtoszona w poprzednim nume-
rze ,Naszych Spraw“ ankieta, ma-
jaca wysondowaé¢, o ile atrakcyjne
jest na naszym terenie zagadnie-
nie budowy wtasnych domoéw pra-
cowniczych w razie ew. uzyskania
odpowiednich kredytéw, wzbudzi-
ta wielkie zainteresowanie i wy-
wotata szeroki odzwiek wsrod
pracownikéw Zaktadu. Otrzymali-
Smy 140 odpowiedzi z catej Polski
od Kolezanek i Kolegéw, reflek-
tujacych na otrzymanie pozyczkKi
na budowe witasnego domu. Prze-
cietny miesieczny dochéd netto
tych pracownikéw, otrzymany ja-
ko $érednia arytmetyczna, wynosi
zt 314, ogdélna zas$ suma zgtoszone-
go zapotrzebowania kredytéw zit
2.031.000.

Ws$r6d nadestanych odpowiedzi
nie brak stéw uznania i zachety.
»Zabiegi Sz. Kolegéw o pozyska-
nie pozyczek z n. Instytucji na bu-
dowe witasnych doméw nalezy po-
wita¢ z najwyzszym uznaniem, a
dobry wynik bytby niebywatym
sukcesem w poprawieniu warun-
kéw naszych rodzin pracowni-
czych* —mpisze jeden z Kolegéw.
Albo: ,,Powyzszy projekt nalezy
uznac¢ jako bardzo celowy, rozwig-
zujacy zagadnienie mieszkaniowe,
dajacy mozno$¢é zdobycia dachu
nad gtowa kosztem sum, wyptaca-
nych bezpowrotnie za najem
mieszkania" — pisze inny.

W jeszcze innej odpowiedzi czy-
tamy: ,Powodzenie tej akcji, to
bytby pierwszorzedny sukces dzia-
talnosci zwigzkowej", albo ,,Pro-
jektowana akcje uwazatbym za
dobrodziejstwo..." itd. itd.

Nalezy podkresli¢, ze tej wiel-
kiej ilosci zainteresowanych nie
zdotaty odstraszy¢ podane omyt-

Czy to mieszkania

(Dokonczenie

budujac na pasek,
ze to sag domy

co jednak,
stwarzac¢ sugestie,
pracownicze.

Wspomniany okélnik do pra-
cownikéw zawiera przy catym
swym tragizmie cen i akcenty po
prostu humorystyczne. Wzywajac
wiec pracownikéw do skiadania
podan o przydziat odpowiedniego
mieszkania wymaga wypetnienia
obszernego kwestionariusza o sze-
regu dos¢ intymnych pytan. M.
inn. nalezy opisa¢ doktadnie swe
dotychczasowe mieszkanie, poda¢
szczegbétowo warunki rodzinne z
wymienieniem imion i wieku kaz-
dej osoby (zony, dzieci, rodzicow i

innych o0s6b mieszkajgcych ra-
zem), — dalej wyznaé¢, kto z
cztonkédw rodziny pracuje zarob-
kowo i ile wynosi jego zarobek

miesieczny, wreszcie ile oséb prze-
prowadzi sie do nowego mieszka-
nia.

Co wazniejsze — ,stan faktycz-
ny informacji podany przez ubie-
gajacych sie moze by¢ badany
przez specjalng komisje".

kowo za wysokie sumy spiat mie-
siecznych pozyczek zaciggnietych
na okres 20 lub 25 lat przy opro-
centowaniu 3% i 4%. W oblicze-
nie tych rat miesiecznych bowiem
wkradt sie btad, w wyniku ktoére-
go raty ustalono za duze. W rze-
czywistosci bedg one znacznie
mniejsze, a mianowicie w przybli-
zeniu powinny wynosic:

Suma 20 lat 25 lat
pozyczki 3% 4% 3% 4%
10.000 56 61 48 33
15.000 84 2 72 80
20.000 112 122 9% 107
25.000 140 153 120 133
Nalezy sadzi¢, ze przy opubliko-
waniu tej wysokos$ci rat, reflek-

tantéw bytoby jeszcze wiecej, a
na pewno akcja ta miataby wiel-
kie powodzenie po jej doprowa-
dzeniu do stadium realizacji.

To wielkie zainteresowanie do-
wodzi, jak akcja ta jest u nas ak-
tualna. Ogromna wiekszo$¢ Kole-
goéw z tych, ktérzy wzieli udziat w
ankiecie, alarmuje, iz na ich tere-
nie o odpowiednie mieszkania jest
bardzo trudno, albo jesli sa, to sa
bardzo drogie. Wielu mieszka- w
prymitywnych warunkach w ru-
derach, pozbawionych wszelkich
wygod. Szereg Kolegébw posiada
juz dziatki budowlane, a tylko
brak pieniedzy nie pozwala im na
pobudowanie domu, ktéry w opta-
kanych miejscowych warunkach
mieszkaniowych jest przedmio-
tem marzen.

Totez Instytucja, rozporzadza-
jac tak wielkimi srodkami kapita-
towymi, bezwzglednie powinna
przyjs¢ im z pomoca, rozwijajac
szerokg akcje kredytowa. Nie be-
dzie to zresztg filantropia, nie be-

dla pracownikow?

ze str. 8-ej)

Takie stawianie sprawy bytoby
zrozumiate, gdyby mieszkania od-
dawano darmo lub co najwyzej na
wyjatkowo dogodnych warun-
kach. Ale zada¢ peinej ceny ryn-
kowej i jeszcze stawiac takie nie-
praktykowane w prywatnych sto-
sunkach najmu wymagania, to juz
trudno zrozumiec.

Widocznie istnieja jeszcze
ztudzenia, ze ze wszystkich stron
rzuca sie setki reflektantow.
Orientujac sie na podstawie sty-
szanych dookota opinii juz teraz
mozemy zitudzenia te rozwia¢. Ca-
ty szereg os6b, ktére czekaty na
mieszkanie w nowym domu, te-
raz — jak styszymy — wobec ta-
kich cen rezygnuje. Jes$li ceny te
bedg utrzymane, to — mamy wra-
zenie — w ogéle nie bedzie wielu
reflektantéw i z zewnatrz.

Totez — jesli to jest tylko moz-
liwe bez uszczerbku dla Fundu-
szu Emerytalnego, nawotujemy
do rozwagi i wydatnej obnizki
ustalonych czynszéw mieszkanio-
wych.

J. W.

dzie akt taski na rzecz pracowni-
kéw, ale zupeinie korzystna dla
Zaktadu tranzakcja handlowa. Ur
dzielanie bowiem pozyczek na bu-
dowe wilasnych domdéw pracow-
niczych bytoby na pewno duzo le-
psza lokata kapitatu, niz np. dom
w Warszawie na Poznanskiej lub
domy czynszowe w pewnych mia-
stach wojewddzkich.

Taka zakrojong na szerokg ska-
le akcje kredytowa stosuje juz o-
becnie — jak sie dowiadujemy —
Panstwowy Bank Rolny. Pozycz-
ki na budowe domoéw sg tam u-
dzielane z Funduszu Emerytalne-
go pracownikéw w granicach do
70.000 zt. Oprocentowanie tych
pozyczek wynosi 5%, przy czym,
0 ile kwota pozyczki nie przekra-
cza 40.000 zt, 3V2% pokrywa z te-
go pracownik, a U/21% odsetek do-
ptaca ze swej strony Bank, dla
pozyczek ponad 40.000 zt (do 70
tys.) udziat pracownika w opro-
centowaniu wynosi 4%, a Banku
1%. Ustalone okresy sptat zawie-
raja sie w granicach od 10 do 30
lat, przy czym pierwsze dwa lata
po zaciagnieciu pozyczki stanowig
okres ulgowy, w ktérym ptaci sie
tylko procenty, a dopiero po tym

okresie rozpoczyna sie sptacanie
i kapitatu.
Wysoko$¢ przyznawanej pozy-

czki oraz diugosé¢ okresu spitat u-
stala sie na podstawie indywidu-
alnej oceny podan z uwzglednie-
niem osobistych warunkoéw pra-
cownika, jego wieku, wysokosci
dochodéw itp. Pozyczek udziela
sie w wysokos$ci 2/3 udowodnionej
kosztorysem i aktem notarialnym
tacznej wartosci domu i placu.
Warunkiem uzyskania pozyczKi
jest rozpoczecie budowy (wyjscie
z fundamentéw), ktére stwierdza
na gruncie specjalnie delegowa-
ny w tym celu urzednik Banku.

Jak widzimy wiec, pomyst fi-
nansowania budowy doméw pra-
cowniczych nie jest juz w Polsce
nowy, nie ma wiec obawy, ze Za-
ktad, wstepujac na droge jego re-
alizacji, dokonywatby rewolucyj-
nych zmian w tradycyjnych, zwy-
czajem uswieconych warunkach
rynku.

Ustalenie zasad, na ktérych pod-
stawie n. Instytucja mogtaby roz-
poczaé akcje kredytowa, jest juz
kwestiag dalszg, ktérg moznaby
rozstrzygnaé w drodze wzajemne-
go porozumienia. Najpierw jed-
nak nalezy sie zdecydowaé i uzy-
ska¢ aprobate odpowiednich czyn-
nikéw, co nie powinno by¢ rzecza
trudna.

Stoimy w przededniu Walnego
Zjazdu Delegatéw Koét. Zjazd wi-
nien w tej doniostej sprawie zajac¢
odpowiednie stanowisko i po-

wzigé uchwate, upowazniajaca
i zobowigzujgcg Zarzad Giéwny
Zwigzku do wszczecia wobec

Wiadz Zaktadu krokéw w kierun-
ku rozwiniecia witasciwej akcji
kredytowej czy to z funduszow
Zaktadu, czy z naszego Funduszu
Emerytalnego.
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Epilog sprawy tddzkiej

Zakonczyta sie nareszcie,
najmniej w zasadniczych

przy-
zary-

sach, ta sprawa tak denerwujaca,
przykra i grozna zaréwno dla
Zwigzku, jak dla Instytucji. Cho-

ciaz nie opisywaliSsmy z réznych,
nieraz niezaleznych przyczyn po-
wodoéw powstania i rozwoju tej
sprawy — jest ona dostatecznie
znana na terenie catego Zwigzku.
Poprzestaniemy wiec na epilogu.
Jesli chodzi o sytuacje, to rezulta-
tem akcji jest szereg zmian perso-
nalnych, z ktérych najbardziej do-
datnia jest zmiana na stanowisku
Inspektora Wojewo6dzkiego w to-
dzi.

Co do terenu Zwigzku, to epilog
sprawy rozegrat sie na dorocznym
Ogélnym Zebraniu Kota t6dzkiego
w dniu 26 marca. Zjazd byt liczny,
bo zgromadzit 107 uczestnikéw, Kil-
ku mitych gosci; byt wiec poset pra-
cownikéw umystowych m. todzi,
J. Milewski, bezposredni uczest-
nik naszych walk i znojéw ostat-
niego roku, a z Zarzadu Giéwne-
go koledzy: Grajkowski, Kulesza,
Szymanski, ci wtasnie, ktérzy nie-
sli na swoich barkach caty trud
tej akcji. Poza nastrojem zadowo-
lenia, ze akcja zostata zakonczona
pomys$inie, przez obecnych prze-
mawiato oburzenie i rozgorycze-
nie. Jak prawie zawsze, niestety,
tak i tutaj, znalazto sie kilku, juz
obecnie bytych kolegow, Kktorzy
wytamali sie z ram solidarnosci i
z powodoéw, jakich sie nie trudno
domysle¢, usitowali przeciwstawic
sie solidarnej akcji zwigzkowej—-e
i to w sposéb tak jaskrawy i nie-
przyzwoity, ze og6lne zebranie u-
znato za swo6j obowigzek rozpra-
wi¢ sie z jednym z nich.

Chodzi mianowicie o p. Jakuba
Bajaskina, b. cztonka i dziatacza
Zwigzku. Napisat on i rozestat

nie tylko do cztonkéw Zwiagzku,
ale takze szeroko poza Zwigzek
napastliwy paszkwil przeciwko
przede wszystkim, prezesowi Ko-
ta tdédzkiego, kol. T. Niedziel-
skiemu, a poza tym i przeciwko
Zarzadowi Giéwnemu i Zarzado-
wi Kota. Uderzata nie tylko sama
tres¢ paszkwilu, ale i okolicznosé,
ze jego styl wyraznie ré6znit sie od
stylu zwyktych opracowan p. Ba-
jaskina, oraz ze zawierat on dane
(zresztg fatszywe), ktére mozna
byto uzyskaé¢ tylko z poufnych
akt. Oburzajace postepowanie
p. Bajaskina spotkato sie z ogél-
nym potepieniem. Zebrani po dy-
skusji powzieli jednomys$lnie u-
chwate nastepujacej tresci:
,Walne Doroczne Zebranie czton-
kéw Kota tddzkiego... po doktadnym
wystuchaniu sprawozdania Zarzadu
Kota odnosnie ohydnej napasci p.
Jakuba Bajaskina na osobe Preze-
sa Kota tddzkiego, kol. Tadeusza
Niedzielskiego, Zarzad Giéwny oraz
Zarzad Kota, — w zwiagzku z czym
z polecenia Zarzadu Giéwnego na-
stagpito  zawieszenie w prawach
cztonka Zwigzku wymienionego Ja-
kuba Bajaskina z jednoczesnym
skierowaniem sprawy do Sgdu Ko-
lezenskiego — uchwalito:

1. wyrazi¢ Prezesowi Kota to6dz-
kiego, kol. Tadeuszowi Niedziel-
skiemu, wyrazy gtebokiego wspét-

czucia za niestusznie skierowane
przeciwko Niemu obelgi w zwigzku
z zaszczytnym, petnym godnosci o-
raz catkowitego zaparcia sie kiero-
waniem trudnymi sprawami Kota
naszego na stanowisku Prezesa Ko-
ta w okresie kadencji w roku 1938-
1939;

2. wyrazi¢ ubolewanie Zarzadowi
Gtownemu Zwiagzku za przykrosci
w czasie wykonywania ciezkiej pra-
cy dla dobra ogétu cztonkéw Kota
Lodzkiego;

3. kolegom z Zarzadu Kota wyra-
zi¢ wspotczucie za przykrosci, do-
znane podczas pracy dla dobra
cztonkéw n. Kota;

4. stwierdzi¢, ze postepowania stu-
sznie zawieszonego w prawach
cztonka Zwiazku Jakuba Bajaski-
na jako sprzeczne z honorem i go-
dnoscig cztonka n. Zwigzku, wspot-
kolegi pracy i w og6le cztowieka—
zastuguje na potepienie, a on sam
na bezwzgledny bojkot towarzyski;

5. tre$¢ powyzszej uchwaly zako-
munikowa¢ mozliwie wszystkim tym
osobom, do ktoérych rozprowadzone
byty réwniez przez Jakuba Bajaski-
na jego ohydne paszkwile i zarzu-

ty".

Ponowny wybér kol. T. Nie-
dzielskiego na prezesa Kota w no-
wej kadencji prawie jednomysl-

nie (91 gtoséw na 96 giosujgcych)
oraz niemal w petnym skiadzie
dawnego Zarzadu Kota podkreslit
gtebokie zaufanie, jakim cieszy sie
Zarzad ws$rod ogétu czitonkéw. Z
dawnego Zarzadu nie wszedt do
nowego jeden tylko kol. Rohozin-
ski, przeniesieniony stuzbowo do
Kielc; na jego miejsce wybrano
kol. Dabrowskiego, sekretarza biu-
ra powiatowego w todzi.

W dniu 31.lll.r.b. odbyto sie w
sprawie p. Bajaskina posiedzenie
Sadu Kolezennskiego. Orzeczeniem
tego Sadu p. Jakub Bajaskin zo-
stat wykluczony ze Zwigzku.

Nalezy zaznaczyé¢, ze na tle tej
samej sprawy zostali wykluczeni
przez Rade Zwiazku pp. S. Fren-
kiel i E. Majewski. Kr.

Walne Zebranie
Kola Warszawskiego

Dnia 22 kwietnia r. b. odbyto sie
przy udziale 133 os6b Zwyczajne
Doroczne Walne Zebranie czion-
kéw Kota Warszawskiego.

Przewodniczyt kol. L. Grygotaj-
tys.

Przed przystgpieniem do po-
rzadku obrad zostata owacyjnie
przyjeta, zgtoszona przez kol. Sta-
rzyckiego Zbigniewa rezolucja,
ktéra brzmi:

»,Zgromadzeni na
Walnym Zebraniu Pracownicy
Powszechnego Zaktadu Ubezpie-
czen Wzajemnych z Warszawy i
woj. Warszawskiego stwierdzaja,
iz wszelkg akcje zmierzajaca do
wznoszenia potegi Narodu i Pan-
stwa polskiego, oraz podniesienia
obronnosci kraju popra wszystki-
mi sitami.

»,Jednoczesnie os$wiadczaja, iz
na wypadek jakichkolwiek zaku-
sé6w na catos¢ granic panstwa
wszyscy z nas zdolni do noszenia
broni, gotowi sa na hasto Wodza
Naczelnego stang¢ do walki orez-
nej, aby krwiag i zyciem swoim
broni¢ Niepodlegtosci i Catosci Oj-
czyzny".

Dorocznym

Z kolei przy burzliwych oklas-
kach zebranych, na wniosek kol.
Szymanskiego imieniem ustepuja-
cego Zarzadu uchwalono przeka-
za¢ z nadwyzki budzetowej zio-
tych 500 na F.O.N.

Obfity materiat sprawozdawczy
z prac ustepujacego Zarzadu, wy-
dany drukiem, a doreczony kole-
gom przed zebraniem, uzupetnili
ustnie kol. kol. Szymanski i Kule-
sza.

Zwrocili oni uwage na cztery
sprawy, ktére byly przedmiotem
specjalnej troski Zarzadu Kota, a
mianowicie: czas i warunki pracy,
dodatek lokalny, awanse i lokal
na stotownie.

Wszystkie te zagadnienia zosta-

ty badz pomyslnie zakohczone,
badz znajduja sie w stadium po-
mysinej realizacji.

Czas pracy uregulowany zostat
oko6lnikiem 508 z dn. 28.ll.b.r, a
za godziny nadliczcbowe z r. 1938
otrzymali koledzy wynagrodzenie,
przy czym podstawa do wyptaty

byty nadestane na zarzgdzenie
Zwigzku kontrolki godzin pobiu-
rowych.

Osobiste

W dniu 1 2 kwietnia r.b. odbyt sie wkosciele Sw. Aleksandra w Warszawie $lub

M a rji

kol.

z Kota

Ryszardem
Warszawskiego naszego Zwigzku

Sztandermajerow

Buszem

Mtodej parze sktadamy w imieniu catej naszej Rodziny Zwigzkowej serdeczne
zyczenia pomyslnosci

Kolezankom i Kolegom

z biura Inspektoratu Wojewd6dzkiego

i z placowek powiatowych skladam najserdeczniejsze podzigkowanie za

ofiarowany mi cenny upominek

Kolezankom i

podziekowanie za ztozone mi z okazji

upominki

Jozef Podsiadto

Kolegom 2z Kota Warszawskiego sktadam serdeczne

mego Slubu zyczenia i za piekne

Roman Wodjc.k

Dodatek lokalny zostat, na sku-
tek prawomocnego wyroku Sadu
Najwyzszego, wyptacony. Jednak-
ze z punktu widzenia interesow
pracowniczych sprawa ta nie zo-
stata zakonczona. Otwartg pozo-
staje kwestia podatku specjalnego
i skumulowanego oraz dodatku
za rok 1937 dla pracownikéw
warszawskich.

Awanse w r. 1938
najwyzsze nasilenie, a
jatkowe podkres$lenie zastuguje
fakt, ze poza normalng Ilistg a-
wansowa z listy przedstawionej
przez Zwiazek uzyskato w War-
szawie awanse okoto 60 proc. ko-
legéw.

Dzieki przychylnemu stanowis-
ku Witadz Instytucji uzyskaliSmy
lokal na stotownie, czytelnie i biu-
ro Kota Warszawskiego,

W dyskusji nad sprawozdaniem
Zarzadu zabierato gtos szereg
mowcoéw z terenu warszawskiego
i prowincji, omawiajgc bolaczki
pracownicze specjalnie placéwek
powiatowych.

osiagnety
na wy-

Zgtoszono i uchwalono szereg
wnioskéw jako wytyczne dla przy-
sztego Zarzagdu Kota oraz dyrekty-

wy dla delegatéw na Walny
Zjazd.
Miedzy innymi poruszono spra-

we funduszu emerytalnego, doma-
gajac sie w konkluzji powotania
przez Zaktad przedstawicieli pra-
cowniczych do komisji badajacej
bilans matematyczny. Uchwalono
tez wniosek w sprawie kontroli
obywatelskiej nad deklarowaniem
pozyczki O. P., a mianowicie pole-
cono Zarzadowi Kota, aby ten
stosownie do wezwania komisarza
Gt Pozyczki O. P. oraz Prezyd.
Kom. Propag. P.O.P. przeprowa-
dzit kontrole, czy dostawcy Zakta-
du oraz firmy kredytowe Kota wy-
petnity swodj obywatelski obowig-
zek i zadeklarowaty w odpowied-
niej wysokosci pozyczke P.O.P.

W wypadku nie wypetnienia
przez te firmy obowigzku obywa-
telskiego Zarzad Kota winien
zwréci¢ sie do Zaktadu o zrezyg-
nowanie z ustug tego rodzaju
firm. Firmy takie nalezy tez skre-
$li¢ z listy firm kredytowych Kota.

Po zakonczeniu dyskusji, na
wniosek Kom. Rewizyjnej uchwa-
lono ustepujacemu Zarzgdowi Ko-
ta absolutorium przez aklamacije.

Projekt budzetu Kota zamyka-
jacy sie po stronie dochodéw i
wydatkéw sumag zi. 18.400 zostat
przyjety jednomysSinie.

W wyborach na prezesa Kota
Warszawskiego z pomiedzy dwéch
kandydatéw zostatl ponownie wy-
brany wiekszoscig gtoséw (88 na
31) kol. Szymanski Bronistaw.

Wybory Wtadz Kota daty naste-
pujace wyniki:

do Zarzgadu weszli kol.
damczykéwna, Baleja, Kulesza,
Kosiakiewicz, Kaczanowski, Kor-
dos, Olechowski, Przybyszewski,
Roztropowiczowa, Trojanowska’,
Busz i Wojtal (przedst. pracowni-
kéw fizycznych),

do Komisji Rewizyjnej kol.kol.:
Stefanowicz, Gawrys, Rogowiec,
Na delegatéw na Walny Zjazd
powotani zostali kol.kol.: Fijat-
kowski, Kosiakiewicz, Przyby-
szewski, Baleja, Gawrys$, Kamin-
ski, Arentowicz, Trojanowska, za-
stepca Kaczanowski.

kol.: A-
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Sp. kol. St Akerman

Dnia 15 marca 1939 roku zmart
w sanatorium dla piersiowo cho-
rych w Otwocku $. p. kol. Stani-
staw Akerman, inspektor powia-
towy w Tomaszowie Lub.

S. p. kol. Akerman urodzit sie
w 1882 roku w Warszawie; uczesz-
czat do gimnazjum w Sandomie-
rzu, po ukonczeniu ktérego studio-
wat w Towarzystwie Kurséw Na-
ukowych w Warszawie. Do Insty-
tucji wstgpit w 1916 roku w War-
szawie, po czym w 1918 roku prze-
niést sie do Oddziatlu w Zamosciu,
gdzie petnit funkcje referenta
w Referacie Ubezpieczeniowym.
Dzieki wybitnym zdolnosciom or-
ganizacyjnym zostal $ p. kol
Akerman delegowany w 1924 ro-
ku do tucka celem zorganizowa-
nia pracy w nowoutworzonym Od-
dziale Wotynskim, skad w koncu
tegoz roku zostat przeniesiony na
stanowisko inspektora powiatowe-
go w Tomaszowie Lub., gdzie po-
zostawat az do Smierci. Wyczerpu-
jaca praca na tym stanowisku i
ciagte wyjazdy w teren bez wzgle-
du na pogode spowodowaty zapad-
niecie na gruzlice, ktéra po nie-
spetna 8-iu miesigcach przecieta
pasmo Jego zycia.

Do Zwigzku $. p. kol. Akerman
nalezat od samego poczatku jego
istnienia, w ostatnich za$ latach
byt cztonkiem Zarzadu Kota Lu-
belskiego.

Nieskazitelng prawosciag charak-
teru oraz niezaleznoscia sadu za-
skarbit sobie $ p. kol. Akerman
gteboki szacunek powszechny za-
rébwno ze strony przetozonych, jak
i podwtadnych. Ten sam szacunek
miat zmarty i u miejscowego spo-
teczenstwa podczas swego diugo-
letniego pobytu w Tomaszowie.
Znalazto to swéj wyraz w powota-
niu Go do zarzadéw niemal wszy-
stkich organizacyj spotecznych i
towarzyskich miasta. To tez po-
grzeb Jego przybrat charakter ma-
nifestacji zatobnej catego miejsco-
wego spoteczenstwa, ktdére tlum-
nie ztozyto ostatnig postuge Zmar-
temu.

Sp. koi. R6za Horbalowa

Po raz wtéry w roku biezacym
i to w krotkich odstepach czasu
Smieré¢ przerzedza szeregi czion-
kéw Lwowskiego Kota Zwiazku.

Dnia 5 kwietnia b. r. zmarta nie-
spodzianie w 46-ym roku zycia
S. p. kol. Réza Horbalowa, pracow-
nica Rachuby Inspektoratu Wo-
jewddzkiego.

Na pare dni przed zgonem Kkat.
Horbalowa ulegta atakowi choro-
by podczas pracy biurowej i zo-
stata natychmiast przewieziona do
szpitala, gdzie mimo troskliwych
zab.egdéw nie zdotano Jej niestety
utrzymadé przy zyciu.

Wedtug orzeczen lekarzy $mieré
nastgpita przedwczesnie wskutek
ciezkiej i wytezonej pracy zawo-
dowej, ktorej $. p. Zmarta z ca-
tym zapalem sie oddawata, nie
przeczuwajac zgubnych skutkoéw
tych nadmiernych trudoéw dla
swego organizmu.

coO odeszlil

S. p. Kolezanka, jako diugolet-
nia pracownica Biur Lwowskiego

Okregu Wojewoddzkiego Zwigzku
Strazy Pozarnych zostata dnia
I.VIl. 1938 zaangazowana do pra-

cy w Ilwowskim Inspektoracie Wo-
jewdédzkim P.Z.U.W.

Tu wkroétce dzieki zaletom swe-
go charakteru zyskala powszech-
ny szacunek i sympatie Kolezanek
i Kolegobw oraz uznanie przetozo-

nych.
Pracowita jak mrowka, obo-
wigzkowa, sumienna — odznacza-

ta sie pogodnym usposobieniem,
zyczliwoscig i uprzejmoscig kole-
zenska.

Zgon tej cichej pracownicy i
zacnej Kolezanki wywotat szczery
i powszechny zal.

Dnia 7 kwietnia b. r. odbyt sie
pogrzeb $ p. Zmartej, ktéry zgro-
madzit dostownie prawie wszyst-
kich pracownikéw biura Inspekto-
ratu Wojewoédzkiego z przedsta-
wicielami Zarzgdu Kota i Witadz
przetozonych na czele, a nawet
niektérych Kolegéw przybytych z
placéwek powiatowych.

W oddaniu ostatniej postugi
S. p. Kolezance uczestniczyli row-
niez pracownicy biura OKkregu
Wojew. Zwigzku Strazy Pozar-
nych.

Przy pieknej wiosennej pogodzie
harmonizujacej w zupeitnosci z ta-
godnym usposobieniem & p. Zmar-
tej ztozono doczesne szczatki wiel-
ce utrudzonej Kolezanki na cmen-
tarzu tyczakowskim.

Czes$¢ Jej Swietlanej pamieci!

Sp. kol. L. Dobrowolski

W dniu 3 maja odszedt od nas
na zawsze S$.p. kolega Leon Do-
browolski.

Jako mitody

student Wyzszej

Szkoty Handlowej $.p. kolega Do-
browolski wstapit na praktyke
wakacyjng do Zakiadu w roku
1926. | jak to czesto sie zdarza w
naszej Instytucji, praktyka ta
przeobrazita sie po pewnym cza-
sie w trwaty, 13-letni stosunek
stuzbowy.

Poczagtkowo pracuje w oOwczes-
nej Dyrekcji Finansowej. W roku
1935 zostaje przeniesiony do Biu-
ra Prewencyjnego na stanowisko
kierownika Referatu Sadowego, a
rok temu, to jest w dniu 1 maja
1938 roku, obejmuje stanowisko
st. referenta do spraw prewen-
cyjnych w Oddziale Slgskim.

Byt tez kol. Dobrowolski czyn-
nym cztonkiem Zwigzku i przez
wiele lat peinit obowigzki czton-

ka Zarzadu Kota Warszawskiego
i Zarzagdu Kasy Wzajemnej Pomo-
cy-

Tak w suchych stowach przed-
stawia sie oficjalny wizerunek
S.p. kolegi Dobrowolskiego. Ale z
poza tego wizerunku wytania sie
cztowiek, ktérego oblicze ducho-
we i moralne odbiegato daleko od
przecietnosci.

Jedng z cech charakteryzuja-
cych te posta¢ byta duzej miary
wytrwatos¢. Po przebyciu piekta
bolszewickiego $.p. kolega Leon w
wolnej juz Polsce konczy wto-
ctawskie gimnazjum, a nastepnie
wstepuje do wyzszej uczelni. Wy-
dziat handlowy konczy, pracujac
jednoczes$nie na swe utrzymanie
w Zaktadzie. Jak trudno jest go-

dzi¢ nauke 1z praca zarobkowa,
wie o tym niejeden 2z nas, lecz
pod brzemieniem tych trudnosci

nie ugiagt sie nigdy $.p. kolega Le-
on. Co wiecej, natychmiast roz-
poczyna studia na wydziale praw-

Z ruchu pracowniczego

Zwycieskie zakonczenie zatargu w ,V. 0. C”

Jak pisaliSmy w poprzednim
numerze ,Naszych Spraw“, trwa-
jacy 18 dni strajk okupacyjny pra-
cownikéw ,V. O. C.*, wynikty na
skutek wydalenia przez Dyrekcje

firmy 12 pracownikéw, najbar-
dziej czynnych w akcji o umowe
zbiorowg, zostat w dn. 10.111. r.b.

przerwany, gdyz obie strony wy-
razity zgode na poddanie zatargu
arbitrazowi.

W wyniku akcji mediacyjnej,
prowadzonej pod przewodnic-
twem Giownego Inspektora Pra-
cy, dyr. M. Klotta, zatarg zostat

ostatecznie zlikwidowany w dru-
giej potowie kwietnia r. b. Dyrek-
cja ,Yacum Oil Company" zgo-
dzita sie przyjaé¢ z powrotem pra-

nym i konczy je w roku 1933-im.
Tylko w tym tragicznym dniu
cownikéw zwolnionych. Chodzi

tu o 6 pracownikéw, pozostali bo-
wiem sami zrezygnowali z dalszej
pracy w firmie. Tym ostatnim
jednak majag by¢ przyznane od-
szkodowania tak, jak przy zwol-
nieniu przez dyrekcje, i odprawy
wedtug norm umownych, przyje-
tych w firmie.

Dyrekcja ponadto os$wiadczyta,
ze nie kwestionuje prawa zrzesza-
nia sie pracownikéw w zwigzkach
zawodowych i nie bedzie prze-
ciwstawia¢ sie uprawnionej sta-
tutowo dziatalnosci zwigzkowej.
Nie beda tez stosowane w odnie-
sieniu do personelu zadne repre-
sje w zwigzku z zatargiem.

Wykluczenie ze Zwiqzku

Orzeczeniem Sadu Kolezenskiego z dn. 31111 r. b. wykluczony zostat

ze Zwiazku KOL. JAKUB BAJASKIN,

toédzkiego.

dotychczasowy cztonek Kota

Uchwatg Rady Zwigzku z dn. 23.1V r. b. wykluczony zostat ze Zwiaz-
ku kol. EUGENIUSZ MAJEWSKI z tegoz Kota tédzkiego.

3 maja nie stato juz Mu sit do
zwalczenia tych przeszkdéd i prze-
ciwnosci, jakich Mu los nie szcze-
dzit w ostatnich miesigcach zycia.

W kazdym zbiorowisku ludz-
kim, jakim tez jest biuro, wsréd
Scierajacych sie charakteréw i u-
sposobien, interes6w i dazen po-
szczeg6lnych jednostek duzg wage
przywigzuje sie do wartosci mo-
ralnej, do metod postepowania
i ceni sie ponad wszystko wuczyn-
nos$é¢ i lojalno$¢ kolezenska.

Przez 12 lat $.p. kolega Leon
zyt wsréd nas i przez caly ciag
tych lat byt najlepszym — w nie-
codziennym znaczeniu tego stowa
— kolega i przyjacielem.

Opanowany, subtelny ponad
wszelka miare, zawsze gotéw do
przystugi kolezenskiej, nie szcze-
dzit Swych trudéw, jesli tego wy-
magata chwila lub prosba kolegi.

Obce Mu byty wszelkie niedo-
zwolone chwyty w walce o byt.
Szedt jasna, prostg drogg — az
zaszed} tg drogg w zaswiaty.

Rok temu zegnalismy $.p. kole-
ge Leona, gdy udawat sie na no-
wag placéowke, gdy rozpoczynat
nowe zycie. Jak gdyby w przeczu-
ciu, ze droga ta nie bedzie dla
Niego tak tatwa, jak wtedy, gdy
szedt z nami ramie przy ramieniu
otoczony przez przyjaciét, ze-
gnaliSmy Go tak, jak nikogo z na-
szego grona. | pozegnaliSmy Go na
zawsze.

W tej ostatniej wedréwce do
granic wiecznego juz spokoju i za-
pomnienia towarzyszy Ci nasz
bezgraniczny zal.

Spij Drogi i Zacny Kolego!

K. F.

Sp. kol. Z. Stazewski

Po dtugiej i ciezkiej chorobie w
dn. 30.V. zmart S p. kol. Zygmunt
Stuzewski, st. referent w Dyr. U-
mownych Ubezp. PZUW.

Urodzit sie w 1885 r. W 1917 r.
wstgpit do Instytucji Ubezp. Wza-
jemnych budowli od ognia w Krol.
Polskim na stanowisko mitodszego
referenta w Zarzadzie Gitéwnym
Wydz. Ubezpieczen, aw 1922 r. zo-
stat przeniesiony do Wydz. Rease-
kuracji PDUW.

Witadze Zaktadu cenity w Nim
oddanego i skrupulatnego pracow-
nika, ktéry na swoim stanowisku,
przyczynit sie razem z innymi do
rozwoju naszej Instytucji.

S. p. Zygmunt Stuzewski nale-
zat do starszego pokolenia Wawel-
berczykéw. Dato ono Polsce wielu
dzielnych ludzi, zastuzonych za-
rbwno w pracy zawodowej jak i
spotecznej.

Od pierwszej chwili pracy swo-
jej w Instytucji Zmarty brat
czynny udziat w zyciu Zwiagzku,
ktéorego byt jednym z zatozycieli.

My wszyscy, rodzina zwigzkowa,
ceniliSmy w Nim zawsze wiernego
idei Swiata pracy Kolege.

Takim pozostanie w naszej pa-

H Hl * %
mieci .

Kwote zt. 46,50, pozostatg po za-
kupieniu wienca na gréb dla S$.p.
kolegi Stuzewskiego z sumy, ze-
branej na ten cel wéréd grona ko-
legéw, przeznaczono na F.O.N.



Pracownicze organy nisza,...

Palta kwestia wczasow

Tak dotad niedoceniana, trakto-
wana po macoszemu, zachwasz-
czona dziedzina organizacji wcza-
séw pracowniczych znalazta wre-
szcie zrozumienie, stajac sie ostat-
nio osrodkiem zywego zaintere-
sowania i usilnych zabiegéw ru-
chu zawodowego. Uznajac palaca
potrzebe zapewnienia pracowni-
kowi moznosci zdrowego, przyje-
mnego i pozytecznego spedzenia
jego wolnego czasu a szczegblnie,
urlopu, coraz wiecej zwigzkéw po-
dejmuje wysitki w kierunku ra-
cjonalnego rozwigzania tego zaga-
dnienia. Odbiciem tego zaintere-
sowania i wysitkéw jest prasa
zwiazkowa, Kktora ostatnio wiele
miejsca poswieca problemowi
wczas6w. ,Biuletyn Spoteczny",
.Glos nauczycielski", .Nasz
Swiat", ,Biuletyn" Zrzeszenia Pra-

cownikéw P.M.T., .Pracownik
Bankowy" itd. podnosza ostatnio
sprawe organizacji wczasow do
godnosci naczelnego zagadnienia

pracowniczego.

,Dziennik Powszechny" wpro-
wadzit stalg, poswiecong wczasom
pracowniczym, kolumne, ktéra —
jak podaje Dziennik —

.Zawiera¢ bedzie wszystkie niezbe-

dne i aktualne informacje z zakre-

su zagadnien, zwigzanych bezposre-
dnio z najszerzej pojetag akcjg wcza-
sow pracowniczych w Polsce".

W najszerszym rozumieniu po-
jecie wczas6éw obejmuje — jak
czytamy w Nr 6 z r.b. ,Biuletynu
Spotecznego" —

,nie tylko okres dorocznego urlopu

wypoczynkowego, lecz takze poje-

dyncze dnie wolne od pracy i go-

dziny wolne w dniu powszednim.
Stad ptynie naturalny podziat

wczaséw na: a) weczasy codzienne,

b) wczasy S$wiagteczne (weekendy),

¢) weczasy doroczne (urlopy)".

Jesli chodzi o pierwszy rodzaj
wczasow (codziennie), to tu za-
sadniczymi $rodkami rozwigzania
bytoby

,budownictwo tanich i odpowied-

nich mieszkan, podniesienie kultury

mieszikaniowej, ogrddki dziatkowe,
udostepnianie korzystania z tea-
trow, kin, koncertow i wszelkich
imprez artystycznych, urzadzanie
zwiedzania muzedéw i zabytkow,

ksigzek i czaso-
Swietlic i domoéw

spotecznych, tworzenie zespotow

$piewaczych i muzycznych, prace
samoksztatceniowa, doksztatcenie
zawodowe itp.“.

Co do wczaséw Swigtecznych, to
organizowanie ich jest szczegol-
nie aktualne w duzych miastach.
Dziedzina to dotad niemal zupet-
nie zaniedbana. Nalezatoby tu
znalezé w poblizu miast odpowie-
dnie tereny do krétkich pobytéw
wycieczkowiczé6w z miasta, zaopa-
trzy¢ je w odpowiednie urzadze-
nia i zapewni¢ komunikacje, umo-
zliwiajaca masowe, tanie przejaz-
dy. W tej dziedzinie najwiecej do
zrobienia maja gminy wielkich
miast i przedsiebiorstwa komuni-
kacyjne.

rozpowszechnianie
pism, urzadzanie

Redakcja zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian do rekopiséw.

Redaktor: ROMAN WOICIK

Adres Redakcji

Z zagadnienia wczasow najwie-
ksza jednak obecnie uwage po-
Swieca sie organizowaniu urlo-
pow. Jest to dziedzina, Kktora ze
wzgledu na swe znaczenie dla
pracownikéw szczeg6lnie domaga
sie rozwigzania. Ot6z wysitki mu-

szg i¢ tu w dwu kierunkach:
przygotowania tanich obozéw i
letnisk i — przede wszystkim —n
zorganizowania finansowej strony
urlop6w.
»~Trzeba umozliwi¢ rzeszom pra-
cowniczym ,kupienie" urlopu na

raty, utatwione oszczedzanie pienie-
dzy i uzyskanie pozyczki czy zalicz-
ki na ten cel oraz zapewni¢ pomoc
pracodawcy, panstwa, samorzadu i
ubezpieczen na doptaty do organi-
zacji akcji".

Wazne jest tez wuzyskanie zni-

zek kolejowych dla wyjezdzajag-
cych. W zakresie organizacji wcza-
sOw juz poczyniono wiele krokoéw.

Na wiosne 1938 r. powstato
Centr. Biuro Wczasow jako organ
wykonawczy Zrzeszenia Organi-
zacyj OsSwiatowo - Kulturalnych,
,Stuzy ono sprawie odpowiednie-
go wykorzystania wolnych chwil
ludzi pracy w Polsce".

Liczne wysitki podejmuja i po-
szczeg6lne zwiagzki, a w Z.N.P. np.
od kilku lat istnieje specjalna Ko-
misja Wczaséw. Wreszcie ostatnio

zagadnienie wczasow stato sie
przedmiotem usilnych zabiegéw
central pracowniczych. Jak pisze

,Dziennik Powszechny" z dn. 8.1V

r. b.
»58 juz na niebie i ziemi pierwsze
oznaki, ze co$ sie zaczyna w dzie-
dzinie wczaséw zmienia¢. | to
zmienia¢é na korzys$é".

NiezaleznoSC zwigzkow oracowniczych

Istote niezaleznosci pracowni-
czego ruchu zawodowego wyjas-
nia w Nr 8 z r.b. ,Biuletynu Spo-
tecznego" wiceprezes Unii, kol W.
Koscinski. Przejawia sie ona wg.
autora w niezaleznos$ci zwigzkow
od pracodawcéw, od czynnikéw
politycznych i od czynikéw admi-
nistracyjnych.

Pierwszy rodzaj
zasadza sie¢ na tym, ze

.pracodawca nie moze wpitywaé na

sktad i wybor wiadz, ani na przyj-

mowanie czy wydalanie cztonkow,
ani na decyzje witadz zwigzkowych

w zadnych w ogdéle sprawach".

Nie jest to — jak sie zastrzega
autor = stanowisko klasowe.

.T0 catkowite rozgraniczenie i u-
niezaleznienie nie wyklucza wspoét-
dziatania, ktore moze doprowadzié¢
do zdrowego unormowania stosun-
kéw w przedsiebiorstwie".
Niezaleznos$¢ od czynnikéw po-

litycznych rozumie autor w spo-
s6b podobny, t. j., ze

»2adne ugrupowanie polityczne nie

powinno mie¢ wptywu na sktad

I wybér wiadz, na przyjmowanie

i wydalanie cztonkéw, na decyzje

witadz zwiazkéw czy tez central za-

wodowych".

Decyzje wtadz winny zapadac tyl-
ko na jawnych posiedzeniach sta-
tutowych organéw i oddawaé¢ wy-

niezaleznosci

razone na zebraniach zyczenia
wiekszoéci cztonkéw. Zadne dy-
rektywy z zewnatrz nie moga

mie¢ na nie wptywu.
Z drugiej strony jednakze
»,Z hiezaleznosci ruchu wynika za-
sada wolnosci przekonan wszyst-
kich cztonkéw, zasada wolnosci ich
sumienia".

Na przyjecie w szeregi zwigz-

kowe i traktowanie w charakte-
rze cztonka nie moze wpiltywacé
fakt, ze kto$ jest takich czy in-
nych przekonan politycznych, czy
ze nawet nalezy do ktéregos$ z u-
grupowan politycznych, byle tych
przekonan czy nakazéw danego u-
grupowania nie prébowat przepro-
wadzi¢ na terenie pracy zwigz-
kowej. Bo zwigzek nie moze sie
upolitycznié¢, nie moze sta¢ sie
partia, gdyz to prowadzitoby do
lozbicia ruchu zawodowego.

Jako ruch, ktéry nie zamierza
przerodzi¢ sie w ugrupowanie po-
lityczne, nie moze tez ruch pra-
cowniczy

.aspirowaé¢ do tego, do czego dazg
grupy polityczne — do sprawowa-
nia w panstwie bezposredniej wta-
dzy, do rzadzenia".

Totez zar6wno Deklaracja z dn.
10 wrzes$nia 1936, jak i uchwatly
Ogoélnopracowniczego Kongresu
ze stycznia 1938 r. wprowadzaja
jedynie pojecie wspétudziatu mas
pracujacych w rzadzeniu pan-
stwem, majgac na mysli samorzad
i dostep do ciat ustawodawczych.

Wreszcie niezalezno$¢ ruchu za-
wodowego od administracji opiera
sie — wg autora — na tych sa-
mych przestankach, co w dwu wy-
padkach poprzednich. Chodzi tu
gtéwnie

,0 niezalezno$é¢ w dziataniu, o nie-

korzystanie z wszelkich subwencyj,

nieuleganie naciskom, dziatajgcym
na rzecz okreslonej organizacji etc.*

W zakonczeniu stwierdza autor,
ze w miare, jak ruch pracowniczy

bedzie wzrastat w sile, bedzie sie
aktywizowat, utrzymanie jego nie-

zaleznos$ci bedzie coraz bardziej
aktualne, ale i tym trudniejsze,
gdyz stanowi¢ on bedzie coraz
bardziej interesujacy obiekt dla
wszelkich czynnikéw zewnetrz-
nych. Dlatego juz z goéry kwestia

ustalenia istoty i zasad jego nieza-
leznosci warta jest dyskusji.

Przyszto$¢ ruchu zawodowego

.Te tawice piasku, jaka tworzy
dzisiejsze spoteczenstwo, przenika
podwéjny prad galwanizujagcy —
jeden polityczny — organizacyj
politycznych, drugi zawodowy —
organizacyj zawodowych" czy-
tamy w artykule pod powyzszym
tytutem w Nr 7 z r.b. ,Pracowni-
ka Samorzgadowego". Zagadnienie,
ktéry z tych pradéw jest silniej-
szy organicznie, ktéry wiec musi
wzigé gore, jest przedmiotem dal-
szych rozwazan artykutu.

(dr Mieczystaw Szawle-
wychodzi z zatozenia, ze:

Autor
ski)

L,ruch polityczny musi rozbija¢ ruch
zawodowy, poniewaz kazdej partii
musi zaleze¢ na posiadaniu w#tas-
nych zawodoéwek, poniewaz stano-
wia one najlepszy trzon organiza-
cyjny. Na odwrét — ruch zawodo-
wy, wysuwajgc swe aspiracje za-
wodowe i materialne pretensje, mu-
si czesto tamac linie ideologiczng
stronnictw politycznych...".

Oba wiec pragdy — zdaniem au-

Konkurs na nowele

Miesieczny Magazyn

llustrowany ,Zwierciadto" ogtosit konkurs z 3

nagrodami na taczng sume ztotych 475 (czterysta siedemdziesigt piec).

Prace wyrdznione

numerze ,Zwierciadia".

lecz nienagrodzone beda drukowane w
dle" na ogdlnie przyjetych zasadach.
Blizsze dane dotyczace konkursu,

»Zwiercia-

ogtoszone zostaly w ostatnim 3—4

Pismo do nabycia we wszystkich kioskach ,,Ruchu" i u kolporteréw

przywatnych. Cena egz. 70 gr.

i Administracji:

Kopernika 36740, tel.

tora — istnie¢ obok siebie nie mo-
ga, zawierajac wzajemnie zbyt
wiele przeciwienstw. Ktéry wiec
prad zwyciezy? Otéz, stwierdza
autor ,przysztos¢ nalezy do ruchu
zawodowego...", Kktory najtrwalej
»,jednoczy i lepi organizacyjnie jed-
dnostki ludzkie, gdy ruch politycz-
ny rozbija i rozsypuje spoteczen-
stwo... Partia polityczna, to pars, t.j.
czastka, to czastkowanie spoteczen-
stwa, to rozsypywanie sie spoteczen-
stwa na rbézne grupy i grupki po-

mimo tych samych celéw ideo-
wych....,
dzisiejsza za$ ewolucja dziejowa

zmusza do konsolidacji spoteczen-
stwa, do taczenia wobec antago-
nizmoéw politycznych miedzy pan-
stwami w jedng potezng catosé
wszystkich sit narodowych. A naj-
skuteczniej moze sie to dokonac
jedynie ,na podstawie najwiecej
lepnej, t.j. zawodowej".

Nowy ustréj stanowo - zawodo-
wy, ktérego wykuwanie trwa juz
obecnie, ogarnia wszystkie stany
i zawody.

~Nowy uktad to demokracja za-

wodowa, ktoéra musi sobie jeszcze
wyrobi¢ ideologiczny $wiatopoglad
wzajemnych stuzb spotecznych dla
dobra catego narodu...".
Ostatecznie wiec ruch zawodo-
wy ma wchtonac¢ i zastgpi¢ ruchy
polityczne, ktéore — zdaniem au-
tora — nalezg juz do ,$wiata ga-
snacego". Przyszto$s¢ pokaze, czy
przewidywania te sa stuszne. Rw.

RekopisOw niezastrzezonycb nie zwraca sie

Wydawca: ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW PZUW

2-79-06; 2-11-49.



