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Obecnie rozpoczyna sie okres w ktorym od- ktére pozwolg Ministerstwu Poczt i Telegraféw

bedg sie decydujace narady nad preliminarzem
budzetowym Panstwa na rok 1930/31.

W poszczegdlnych ministerstwach odbywaja sie
prace nad utozeniem tego preliminarza.

Nas jako pracownikoéw pocztowych, oczywiste,
przedewszystkiem interesuje budzet na rok nastepny
M nisterstwa Poczt i Telegratéw, gcfyz z budzetem
tym najscislej zwigzane sg wszystkie najzywotniejsze
sprawy, dotyczgce og6tu nizszych pracownikéw poczt,
telegraféw i telefonow.

Od tego jakie sumy wstawione beca w tym
budzecie na uposazenie, ktdre jak wiadomo obecnie
jest bardzo niskie, na dokonhczenie przeszeregowania!
na powiekszenie niewystarczajacej liczby etatéw
wobec stale wzrastajgcej pracy w tym resorcie, na
nieptacone dotychczas wynagrodzenie za prace
w godzinach nadliczbowych, na umundurowanie
i t. p. zalezy los w przysztym roku tysiecy praco-
wnikow poczt, telegrafow i telefonéw oraz ich rodzin

Dlatego z najwiekszym zaciekawieniem S$ledzi¢
bedziemy caly przebieg dyskusj. nad budzetem
Ministerstwa Poczt i Telegrafow.

Wobec rozpoczetej pracy nad budzetem, obecnie
juz uwazamy za swo0j obowigzek oswietlenie sytuacji
w jakiej znajduje sie o0g6t nizszych pracownikéw
poczt, telegraféow i telefondw, wykazanie razacych
brakéw w ich warunkach piacy i pracy oraz wska-
zanie niezbednych sSrodkéw do naprawienia tych
brakéw dla dobra normalnej pracy w stuzbie pocz-
towej i dla dobra szerokich rzesz pracownikdw,
zatrudi.ionych w te: stuzbie.

Chodzi nam o to, by w prelim narzu budze"
towym zostalty umieszczone odpowi ;dnie pozycje*

zrealizowa¢ najaktualniejsze jego zadania. Poczta,
telegraf i telefon w Polsce z roku na rok ogromnie
rozrastaja sie, nie sg jednakze jeszcze obecnie
wstanie nalezycie obstuzy¢ i catkowicie zadowolnié
publicznosci ktéra coraz liczn.ej korzysta z tych
niezbednych w dzis;ejszych czasach postepu — $rod-
kéw komunikaciji.

W tych warunkach dla nalezytego obstuzenia
publicznosci przy stale wzrastajgcym ruchu poczto-
wym, powstaje konieczno$¢ otv..erania nowych
urzeddéw, agencji, budowy gmachow, mieszkan stuz-
bowych i t. d.

Powigkszanie liczby urzeddw i agencji poczto-
wych oraz wzrost przesyiek powoduje koniecznos¢
powiekszania nizszego personelu przez rozszerzanie
etatéw. t

Tymczastm obecnie stosunki w stuzbie pocz-
towej pod tym wzgledem sg bardzo optakane. Kilka
krotnie przeprowadzane redukcje szczegblnie niz-
szego personelu doprowadzity do takiego stanu
rzeczy, ze obecnie w wielu urzedach pocztowych
dotkliwie daje sie odczuwac brak nizszego personelu.

Wskutek tego poszczegb6lne urzedy postuguja
sie pracownikami dziennie ptatnemi, ktérzy p-acujg
po 5 i wiecej lat i nie maja moznosci osiggniecia
etatdw. Pozatem przyjmuje sie pracownikéw opta-
canych ryczattem. f

Tacy pracownicy Zzle wynagradzani i niepewni
jutra przy sposobnos$ci znaleziei ia innej pracy, po-
rzucajg prace w stuzbie pocztowej, na czem cierpi
normalny tok urzedowania i pozostaly w stuzbie
pocztowej personel, ktéry wskutek tego nadnrernie
obcigzony jest pracg.
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W tych warunkach dochodzi juz do tak nie-
normalnych stosunkéw w stuzbie pocztowe,, ze
w wielu urzedach naczelnicy nie mogac sobie daé
rady przy niedostatecznej liczbie zatrudnionych
w daj.ym urzedzie pracownikéw, postuguja sie pry-
watnemi osobami, ktérym kaza pracowaé bez wyna-
grodzenia. Ludzie tacy czerpig S$rodki do zycia z po-
bieranych od przesytek doda tkowych optat.

Naczelnicy urzedéw zmuszeni sg niejednokrotnie
bra¢ z ulicy pierwszego lepszego cztowieka, ktéremu
powierza sie rozmaite przesytki i wysyta w rejon

To samo robig listonosze i w tych wypadkach
gdy sami nie sg wstanie doreczy¢ wszystkich listow™
biorg do pomocy zony i dzieci, a nawet osoby obce
Wobec tak nienormalnych i niestychanych stosunkow
jakie zapanowaly w urzedach pocztowych na tle
niedostatecznej liczby statych pracownikéw poczto-
wych nie trzeba chyba szerzej uzasadniaé, ze roz-
szerzenie etatéw w poszczegélnych urzedach pocz-
towych i powiekszenie nizszego personelu jest nie-
cierpigca zwitoki koniecznoscia.

To powigkszenie personelu powinno nastgpic¢
do tego stopnia, by urzedy pocztowe miaty na kazdy
wypadek rezerwy staiych i wykwalifikowanych pra-
cownikow.

Wymagajg tego nietylko stuszne interesy pra-
cownikéw pocztowych, nadmiernie obcigzonych praca,
ale wymaga tego roéwniez konieczno$¢ usprawnienia
komunikacji pocztowej i zapewnienia normalnego
biegu pracy w urzedach pocztowych.

Jak juz zaznaczaliSmy w poprzednich artykutach
w ,Naszej Poczcie”, przeszeregowanie przeprowa-
dzone na zasadzie uchwaty Rady Ministrow z dnm
20 I b. r. nie zostato dokonczone. Caly szereg mi
szych pracownikéw pocztowych, ktérzy majg za
sobg diuzsze lata stuzoy, ztozone egzaminy i t. p.
pozostajg nadal w nizszych grupach uposazer iowych,
co jest dla n.ch bardzo krzywdzace, tembardziej,
jesli sie zwazy, ze wielu pracownikéw miodszych,
ktérzy majg mniej lat stuzby, dawno juz osiagneto
Wyzsze grupy uposazeniowe.

To tez dokonczenie przeszeregowania nizszych
pracown;kéw pocztowych w mys$l intenc i posta-
nowien uchwaty Rady Ministréow z dnia 20 lutego
b. r. jest jednym z zasadriczych postulatéw, wysu-
wanych przez og6t nizszych pracownikéw poczt,
telegrafow i telefondéw.

Nastepnym bardzo waznym postulatem naszym
jest uregulowanie uposazenia, kté”e powinno by¢
podniesione do norm, odpowiadajgcych dzisiejszej
drozyznie.

Jak wiadomo, w ostatnich Ilatach drozyzna
znacznie wzrosta, natomiast ptace pracownikéw nie
zostaty podwyzszone w tym stosunku, wskutek czego
sytuacja materjalna pracownikéw ulegta pogorszeniu.
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To tez podwyzszenie poboréw w tych warunkach
staje s>| koniecznoScia.

Ustawa uposazeniowa powinna by¢ zmieniona
w tym sensie, aby regulowata ona ptace wedtug
wystugi lat tak jak jest w panstwach zachodnich,
gdzie kazdemu pracownikowi co rok automatycznie
podwyzsza sie ptace o kilka lub kilkanascie ztotych.

Nasza ustawa uposazeniowa ktora przewiduje
szczeble jest bardzo krzywdzaca, totez ci pracow-
nicy, ktérzy majg kwalifikacje i wiekszg lo$¢ lat
otrzymuja mniejsze uposazenie od miodszych i mniej
zdolnych, bo ci mieli mozno$¢ z rozmaitych powo-
dow szczeble przeskoczyé i osiggnat wyzszg grupe

Ustawa uposazeniowa winna co rok zwiekszac
uposazenie automatycznie a stopiehn stuzbowy winien
dawaé pracownikowi tylko dodatek. W ten sposOD
wyréwnane zostatyby krzywdy starszym i tym Kkto-
rzy w przysztosci niebedg miel moznos$¢' awanso-
wac¢ do wyzszych grup z jakichkolwiek powodow.

Przy dzisiejszym s>stem*e z jakichkolwiek po-
woddw wstrzymuje sie pracownikowi awanse, a tem
samem podwyzke pobordw, co jest wielce niespra-
wied,!lwe. W panstwach zachodnich wstrzymuje sie
tylko awans, to znaczy ze pracownik r,ie otrzyma
dodatku za stopien stuzbowy, lecz nie wstrzymuje
sie jego statych poborow, ktore co rok stopniowo
iie podnoszg. Pozatem konieczna jest reforma upo-
sazenia samotnych i wdowcéw. Dzi§ samotny, ktéry
przepracowat 30 lat, pob:era mniejsze pobory, niz
ten ktory pracuje rok, a ma zone i dzieci. Taki stan
rzeczy niewydaje sie by¢ stusznym gdyz pracownicy
ci wykonujg przeciez taka sama prace.

Dysproporcja w uposazeniach pracownika zo-
natego i samotnego jest zbyt razgca szczegdlnie
wiasnie w tych wypadkach gdy pracownik samotny
ma za soba wigkszg ilo$¢ lat stuzby.

Do dalszych naszych postulatéw nalezy wsta-
wienie do preliminarza budzetowego Ministerstwa
Poczt i Telegrafow odpowiedniej pozycji na uzupet-
nienie peleryn, ptaszczy nieprzemakalnych, kozuchéw
i t. d. dla wszystkich pracownikéw i wcielenie tych
rzeczy wsktad umundurowania oraz zaopatrzenia
w mundury tych wszystkich, ktérzy sa przewid_iani
na staiych pracownikéw.

Nadmierne przeciazenie praca nizszych pra-
cownikéw pocztowych powoduje "e zmuszeni oni
sg stale petni¢ stuzbe w godzinach nadliczbowych,
w niedziele i w Swieta. Dotychczas nie otrzymujg
oni za te prace wynagrodzenia, co jest rzecza krzyw-
dzacg i niesprawiedliwg. Dlatego w budzecis Min.
Poczt i Telegraféow powinny sie znalezé réwniez
odpowiedni sumy na wynagrodzenie dla pracowni-
kéw, za wykonywane przez nich prace w godzinach
nadl "zbowych.

Nastepnie nie nalezy zapominaé¢ o kilometro-
wem, djetach, konwojach, wpisach szkolnych, karcie
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porady lekarskiej, czyszczeniu ubikacji, a przede-
wszystkiem dodatku mieszkaniowym, specjalnym do-
datku dla miejscowosci uzdrowiskowych, kuracyj-
nych i pogranicznych, w ktérych panuje szalona
drozyzna i t. p.

Uwzglednienie tych postulatow jest koniecz-
noscig panstwowg. Nie pociggnie ono za sobg obcig-
zenia spoteczenstwa, gdyz instytucja pocztowa daje
ogromne dochody, pomimo duzych wydatkéow na

budowy, konserwacje i t. p. Powyzej w skroce po-
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dane postulaty pracownikéw nie sg nowe, sg one

oddawna wysuwane.
Przypominamy je obecnie witasnie w tym celu,

aby zostaty one uwzglednione w budzecie.

Na zrealizowanie tych postulatéw ogdt nizszych
pracownikow poczt, telegrafow i telefondw ocze-
kuje oddawna.

Ofiarna praca nizszego personelu pocztowego
niewatpliwie znajdzie zrozumienie u witadz a ich
stuszne postulaty — nie watpimy w to — zostang
zrealizowane.

O sprostowaniu U/rekcji Poczt | Telegrafow w Poznaniu,

W ,Naszej Poczcie” z dnia 1 lutego b. r.
zamiesciliSmy artykut p. t. ,Naduzycia w Urzedzie
Pocztowym w Poznaniu” w ktérym opisaliSmy nie-
normalne stosunki panujgce w Up. Poznan 3, uja-
whnione wskutek przewiekiego zatargu jaki powstat
pomiedzy Dyrekcjg tego urzedu a trzema urzed-
nikami: starszym sekretarzem pocztowym Antonim
Janowskim, inspektorem ruchu Romanem Kapitan-
czykiem i inspektorem ruchu Stanistawem rojudzkim.

OpisaliSmy obszernie w tym aitykule niepo-
rzadki panujagce w Up. Poznan 3, przyczem Kk orujac
sie dobrem instytucji pocztowej uwazaliSmy za
wskazane i konieczne publiczne oméwienie konkret-
nych zarzutéw staw anych w sprawie konduktora
Sylwestra Gagsiorka, prowadzgcego zycie nad stan
i popetniajacego liczne naduzycia na szkode Skaibu
Panstwa, zarzutéw w sprawie n:ezgodnego z obo-
wigzujgcemu przepisami prowadzenia dochodzenh
stuzbowych: jak spisywanie protokutu dochodzen
stuzbowych z ojca przez syna, prowadzenie docho-
dzen przeciwko urzednikowi przez osoby zaintere-
sowane, uniernozuw anie przestuchiwanemu urzedni-
kowi swoboanego wypowiedzenia sie i nieprzestu-
chiwanie podanych przez niego $wiadkdéw, wzglednie
przestuchiwanie ich w warunkach nied«jgcych im
moznosci nalezytego oswietlenia faktow.

Dalej wskazywaliSmy w tym artykule na wy-
suwane zarzuty w sprawie kradziezy listow przez
Kérnera i Bun?la, zarzuty naduzy¢ na szkooe Skarbu
Panstwa, popetnianych przez starszego inspektora
z Up. Poznah 1 p. Goéreckiego, kradziezy w skiad-
nicy materjaléw telegraficznych, niedoreczenia prze-
sytki i kradziezy czekolady i t. p.

W artykule tym podkreslilismy, ze urzednicy,
ktorzy dazyli do wykrycia naduzy¢ zostali pokrzyw-
dzeni, gdyz starszy sekretarz Janowski skazany
zostat na grzywne i usuniety ze stuzby ambulanso-
wej, inspektor ruchu Kapitanczyk przeniesiony w stan
spoczynku i inspektor rucnu Stanistaw Fojudzki
przeniesiony do innego urzedu na n zsze stanowisko.

Musimy zastrzedz s.e stanowczo, ze zamiesz-
czajac powyzszy artykut bynajmniej niekierowalismy
sie ztg wola lub checig krytykowania witadz, jedyna
pobudkag jaka kierowaliSmy sie przj publicznem
oméwieniu tych spraw, bylo dazenie do zwrdécenia
baczniejszej uwag. wiladz na stale powtarzajgce sie
naduzycia w Up. Poznan 3 oraz na niektére wyda-

rzenia i fakty jakie miaty i majg miejsce w Dyrekcji
Poczt Telegrafow w Poznaniu, Kktére ujemnie
wptywajg na instytucje pocztowg i ktérych bezpo-
Sredniem nastepstwem sa niejednokrotnie straty
ponoszone przez Skarb Panstwa.

Zatarg jaki powstat pomieazy Dyrekcja a wy-
mienionemu wyzej trzema urzednikami: Janowskimi,
Kapitanczykiem i Fojudzkim przewleka sie od
ubiegtego roku.

Urzedn zy ci, czujac sie pokrzywdzonemu przez
swojg bezposredniag witadze przetozong, Dyrekcje
Up. Poznah 3, normalnym biegiem spraw, zwrocili
sie z prosbag o pomoc do organizacji do ktorej
nalezeii, to znaczy do Zwigzku Ogdlnego.

Pomimo jednak kilkakrotnie powtarzanych za-
biegébw zaréwno w Zarzad:ie Okregowym w Poz-
naniu jak i w Zarzadzie Giownym w Warszawie
Zwigzku Ogdlnego, nie otrzymali od tego Zwiagzku
do ktérego nalezel od chwili jego powstania zadnej
pomocy.

Powszechnie moéwia, ze przyczyna nieudzielenia
przez /wigzek Ogo6lny pomocy trzem czitonkom —

Memorjaty.

Zarzagd Giéwny Zwiazku Nizszych Pra-
cownikéw Poczt, Telegrafow i Telefonow
ztozyt w Ministerstwie Poczt i T. naste-
pujace memo jaty:

W dniu 31 iipca b. r.w sprawie wypta-
ceniajednorazowego dodatku dla pogranicz-
nych miejscokwosci, w ktérych panuje wielka
drozyzna jak, Zbagszyn Czarnkdéw, Nakto,
Kosciezyna- Grudzigdz, Tczew i t. d;

W dniu 10 sierpnia w sprawie odznak
starszenstwa dla wszystkich nizszych praco-
wnikéw pocztc wo - telegraficznych oraz
w sprawie zezwolenia szycia munduréw dla
nizszych pracownikéw we wszystkich wiek-
szjrch miejscowosciach, by da¢ moznosé
pracownikom wiiecia przymiarki;

W dniu 14 sierpnia w sprawie przesze-
regowanie. monterow w okregu G hlgskim,
dodatku budowlanego dla monterow i za
pieszo przebyte podrdze.
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urzednikom, jest fakt, ze niektorzy wybitni czion-
kowie tego Zwigzku, ktérzy maja dure wplywy
w zarzadzie Okregowym w Foznar.iu i w Zarzadzie
Gldwnym zaplatani sg w te sprawy, przeciwko ktd-
rym wystepujg pp.: Janowski, Kapitanczyk i Fojudzki.

Nieotrzymawszy zadnej pomocy od swojej orga-
nizacji zawodowej pokrzywdzeni urzednicy zwracali
sie kolejno do wyzszych wiadz, niestety bezskutecznie.

Podejmujac publiczne omoéwienie tych spraw
braliSmy pod uwage to, ze pp.: Janowski, Kapitan-
czyk i FojudzKi sg urzednikami wyzszych stopni
stuzbowych i jako tacy musieli sobie dobrze zdawad
sprawe z doniostosci ich wystgpien i oskarzen

z konsekwencji jakie musieliby poniesé, gdyby ich
zarzuty okazaty sie niestuszne i nieprawdziwe.
Przeswiadczeni jesteSmy, ze panowie ci muaieli by¢
gteooko przekonani o stusznosci podnoszonych przez

n. h spraw jesli ich bronig tak konsekwentnie
i wytrwale.
Redakcji naszej zalezy jedynie na tern aby

wiadze zwrocity uwage na niepozadane eiementy
w stuzbie pocztowej, na naduzycia i nieporzadk;
wskutek ktérych cierpig uczciwi pracownicy i straty
ponosi Sicarb Parstwa.

NiechcielibySmy, aby obecnie powsta¢ miat taki
haos jak za czaséw urzedowania b. Prezesa Dyrekc;j:
p. Ui bansk iego.

NiechcieLibysmy, aby obecrie mialy rozgrywad
sie tak skandaliczne procesy sadowe jak wowczas.

Przeswiadczen, jesteSmy, ze w wielu wypadkach
wine ponosza niektdrzy urzednicy z otoczenia Pana
Prezesa Dyrekcji, ktéorzy go mylnie i btednie mfor-
mujg o réznych sprawach.

W odpowiedzi na nasz artykut otrzymalismy
sprostowanie z Dyrekcji Poczt i Telegrafow w Poz-
naniu z powotaniem sie na obowigzujace przepisy
prasowe

Sprostowanie to zamiesciliSmy w poprzednim
numerze ,Naszej Poczty” z dnia 1 sierpnia b, r.
zgodnie z przepisami prasowemi, ktére niepozwalajn
na komentarze redakcyjne w tym samym numerze,
bez omoéwienia.

Jednakze juz w poprzednim numerze zaznaczy-
lismy, ze do sprawy tej powrécimy i oméwimy po-
wyzsze sprostowanie Dyrekcp Poczt Telegrafow
w Poznaniu w nastepnym numerze ,Naszej Poczty
Dlatego obecnie o sprostowaniu tym podajemy nasze
uwagi.

Przedewszystkiem nie mozemy nie podkreslic,
ze naszem zdaniem sprostowanie to w tej formie
w jakiej zostato ono zredagowane, jest nieco przed-
wczesne ze wzgledu na toczace sie i niezakonczone
sprawy sadowe wytoczone przez poszkodowanych
urzednikow.

A zatem jesli chodzi o starszego sekreta-za
Antoniego Janowskiego, ktoéry zostal skazany na
grzywne i wycofany ze stuzby ambulansowej jak
podaje w sprostowaniu Dyrekcja za ,zanieabanie
obowigzkéw stuzbowych” to wniést on skarge do
sadu przeciwko orzeczeniu Dyrekcji czujac sie tym
orzeczeniem niestusznie pokrzywdzonym tak pod
wzgledem materjalnym jak i moralnym.

Pan Janowski ztozyt w dmu 19 czerwca b. r.
poraz wtéry odwotanie do Ministerstwa drogag stuz-
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bowa w Dyrekcji Poczt i Telegraféow w Poznaniu,
jednakze Dyrekcja pismem z dr. 4 lipca b. r. odmoé-
wita ponownego przedstawienia sprawy Ministerstwu

w odwotan,u tym p. Janowski skarzy sie
w dalszym ciggu, ze przy prowadzonych przeciwko
niemu dochodzeniach stuzbowych w Dyrekcji nie
przestuchano podanych przez niego $wiadkow lub
nieprzestuchano ich na podane przez nPgo okolicz-
nosci sprawy, nie przyjeto do protokutu dochodzen
zeznan, ktoére mogtyby obciazy¢ Urzad i t, p.

W dalszym ciagu p. Janowski utrzymuje, ze
w stuzbie ambulansowej wymagajgcej zaufania za-
trudniony byt funkcjonarjusz Sylwester Gasicrek
podejrzany o naduzycia, u ktdrego widziano obce
waluty, sciggano mu z poboréw naleznosci za trunki,
ktéory kupowat w czasie jazdy trunki za dolary
i ktory w rezultacie po ujawnieniu dokonanej przez
niego kradziezy zostat zwolniony ze stuzby i ska-
zany wyrokiem sadowym na 4 miesigce wiezienia.

CieKawag jest rzeczg iz p. Janowski twierdzit
ze wiadze pow tdomione byly o0 podejrzeniacn
w stosunku do Gasiorka.

Jedli za$ chodzi o inspektora ruchu Romana
Kapitanczyka, to zostal on pokrzywdzony przez
przeniesienie w stan spoczynku.

Jak twierdzg niektérzy wilasdciwg przyczyna
przeniesienia w stan spoczynku p. Kapitahczyka byt
zatarg jego z Dyrektorem Up Poznan 3 p. Ro-
jewskim. Miat mu to nawet podobno wyrazZnie
oswiadczy¢ szef personalny p. radca Kalaw. ,Zatarg”
ten jakoby miatl polega¢ na tern, ze inspektor Kapi-
tanczyk zeznawat zgodnie z prawdag i wiasnem su-
mieniem w sprawie sgdowej, prowadzonej przeciwko
p. Rojewskiemu. Jako pretekst do przeniesienia
p. Kapitainczyka w stan spoczynku postuzyto Dy-
rekcji orzeczenie komisji lekarskiej linstancji w Poz-
naniu stw.erdzajgce, ze p. Kapitanczyk jest dotkniety
chorobg zwang daltonizraem t. zn. nierozréznianiem
barw.

Przedewszystki =m trudno niewyrazi¢ zdziwie-
nia ze z tego powodu przenosi sie w stan spoczynku
urzedn.ka pocztowego Gdyby to odnosito sie do
maszynisty kolejowego lub motorniczego w tramwaju
to tego rodzaju powdd moze bytby w zupetnosci
wystarczajacy, ale jesli chodz: o urzednika poczto-
wego to przeciez rozrdéznianie barw n.e jest znow
rzeczg tak konieczng w jego pracy.
danym wypadku jednak i to nie miato
mieisca, gdyz badania p. Kacitanczyka dokonane
w Klinice Uniwersyteckiej w Poznaniu wykazaly ze
p, K. jest zupetnie zdréw, choroby zwanej daltoniz-
mem, niema i barwy, rozrdéznia jak kazdy normalnie
widzacy cztowiek,

Pozatem p Kapitariczyk wnosi, pretensje o nie-
zaliczenie mu pewnej ilosci lat stuzby do emery-
tury, a poniewaz ztozony przez niego relcurs do
Ministerstwa Poczt i Telegraféw nie odniést zadnego
skutku, wniést on w powyzszych sprawach skarge
do Najwyzszego Trybunatu Administracyjnego.

Co sie za$ tyczy inspektora ruchu p. Fojudz-
kiego to jak juz zaznaczaliSmy pop.zeauio, co pot-
wierdza w swem sprostowaniu Dyrekcja, zostat on
przeniesiony do innego Urzedu, przyczem wycotany
zostat ze stuzby ambulansowej przez co poszkodo-
wany zostal materjalnie utrac.wszy djety ktore byly

w i
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dla niego duza pomoca jesli sie zwazy ze obarczony
on jest bardzo liczng rodzina, sktadajaca sie z 12 dzieci.

Nadwyraz ciezka sytuacja finansowa, obarczo-
nego tak liczng rodzing p. Fojudzkiego uznana zo-
stata powszechnie. Dostojna IMatzonka Pana Pre-
zydenta Rzeczypospolitej, Pan Marszatek Pitsudski,
Wojewoda Poznanski p. Dunin Borkowski udzielili
pomocy p. Fojudzkiemu, nie znalazt on tylko uznania
u swej wiladzy przetozonej, pomimo to ze jak sama
Dyrekcja stwierdza w swem sprostowaniu wiainie
p Fojudzki przyczynit sie do wykrycia naduzy¢
popetnionych przez Gasiorka, powiadamiajgc wia-
dze o swych podejrzeniach, na skutek czego prze-
prowadzona rewizja u Cas.orka stwierdzita nadu-
zycie z jego strony za co wydalony zostat ze stuzby
i skazany przez sad.

Wobec toczacych sie spraw w sadzie i w Naj-
wyzszym Trybunale Administracyjnym uwazamy ze
kategoryczne wypowiadanie sie w tych sprawach
przed wydaniem odnosnych wyrokéw, jest conaj-
mniej przedwczesne i ze z ostatecznym wypowiada-
niem sie¢ w tych sprawach nalezatoby raczej za-
czeka¢ do chwili wydania prawomocnego orzecze-
nia sgdowego, ktére dop-ero ustali po czyjej stro-
nie jest wina a po czyjei stusznos¢ i wniesie nie-
watpliwie duzo $wiatta do wielu zawitych : pogma-
twanych spraw w Dyrekcji Poczt i Telegraféw
w Pozna: iiu.

Dziwnem sie tylko wydaje : w sprostowaniu
swem Dyrekcja usituje niejako do pewnego stopnia
bieli¢ tych ktorych w konkluzji w tern samem spro-
stowaniu uwaza za winnych np. Gasiorka, nato-
miast z drugiej strony przewija sie niejako tenden-
cja obcigzenia zarzutami ludzi uczciwych, k.6rzy
zadnych naduzy¢ nie popetnili np. p. Janowskiego.

Co sie za$ tyczy p. Rojewskiego to Dyrekcja
w sprostowaniu swem twierdzi ze zostat on unie-
winniony. _ - ro

Niemozemy na tern miejscu niezaznaczyc ze
jest jeszcze wielu zyjgcych pracownn 6w pocztowych
z Dyrekcji Poznanskiej ktorzy brali udziat w tych
rozprawach sgdowych i dobrze znaja ich przebieg.
W kazdymbadZ razie zaznaczy¢ nf'ezy ze sprawy
te nieprzynoszg zaszczytu p. Rojewskiemu. WyjScie
z r.ich naogét obronng reka zawdziecza on “~pono¢
gorliwej obronie przywo6dcéw ZwigzKu Ogo6lnego.
W pobudki .ch zarliwej obrony niechcemy na tern
miejscu wchodzi¢ bo wymagatoby to szerszego omo-
wienia.

W artykule naszym z dnia 1 lutego b. r. wsku-
tek omyitki zecerskiej podane zostato nazwisko inspe-
ktora Lassa, podczas gdy powinno by¢ inspektora
Lauscha. Omytke ta niniejszym prostujemy gdyz
jak t.as informuja to wiasnie p. inspektor Lausch
miat zwréci¢ sie do p. Janowskiego o ;ofniecie
skargi jakoby z polecenia wyzszych wadz, obiecujac
mu za to awans.

Dyrekcja prostuje ze urzednicy liejezdza w pry-
watnych sprawach ambulansami stuzbowemi, a jezdzg
tylko w celu szkolenia i zaznajamiania sie ze stuzba.
Wobec tego zapytujemy czy dotyczv to rdéwniez
dtugoletniego urzednika i kierownika oddziatu ambu-
lansowego Up. Poznah 3? 'y po tylu latach stuzby
urzednik na iak odpowiedzialnym stanowisku ./stuz-
bie ambulansowej dopiero zaczyna szkoli¢ sie i za-
znajamia¢ ze stuzbg? Wydaje sie to conajmnigj

POCZTA Sir. S.

dziwne, nam sie jednak wydaje ze w tym wypadku
my mamy racje, a wiladze Dyrekcji moze nawet
nieraz niewiedzg o naduzyciach popetnianych przez
niektérych urzednikdéw, ktorzy jezdza stuzbowemi
amDulansami na urlopy z Poznanskiego do Mato-
polski. Chyba w tych wypadkach nie powiedza
wiadze ze to jest szkolenie i zaznajamianie ze stuzba?

Jesli chodzi og6lnie o to sprostowanie Dyrekcji
to stwierdzi¢ trzeba ze w wielu punktach przyznaje
ono stuszno$¢ naszym wywodom. '

A wiec Dyrekcja potwierdza ze Gasiorek po-
petniatl naduzycia, ze byt obdtuzony miedzy innemi
za wino owocowe i ze w rezultacie na skutek
doniesient inspektora Fojudzkiego zwolniony zostat
ze stuzby i skazany przez sad, potwierdza roéwniez
Dyrekcja ze byt wypadek spisywania protokutu
z ojca przez syna, o kradziezy materjatléw w skitad-
nicy, o naduzyciach na szkode Skarbu Panstwa po-
petnionych przez starszego inspektora ruchu p. Gérec-
kiego z Up. Poznah 1, o niedoreczeniu przesyiki
i kradziezy czekolady i t. p.

Potwierdzenia Dyrekcji dowodzg ze mieliSmy
w tych wypadkach stusznosc.

W Dyrekcji Poczt i Telegrafow w Poznaniu
dziejg sie "ieraz rzeczy ktére wymagaja zwiocenia
baczniejszej uwagi wiadz, jak up. gtosSna sprawa
eksmisji z mieszkania w budynku pocztowym star-
szego inspektora, zastepce dyrektora Up. Poznan 3
ktéry miat nieszczeScie narazi¢ sie p. Roj<wskiemu*

Urzednika tego szykanowano, podnoszono mu.
czynsz za mieszkanie, wreszcie brutalnie wyrzucono
z mieszkania wbrew orzeczeniu Urzedu dla sp>-aw
mieszkaniowych, uchylajgcego essmisje, wbhrew orze-
czeniu Prokuratorji.

Eksmisjl dokonano bez asysty policji ktorej
odmowit Urzad Wojewo6dzki, w godzinach rannych
na oczach personelu, przyczem rzeczy ztozone zo-
staty Jo szopy, dostepnej dla k* 4dego, gdzie prze-
bywaja od jesieni ubiegtego roku do chwili obecnej.
Koszta eksmisji w wysokosci 180 zt. Sciggnieto eksmi-
towanemu w 2 ratach z poboréw. Urzednik ten
wskutek tej eksmisji zamieszkuje od roku z rodzing
w hotelu. Wnio6st on skarge do Sadu i uzyskat wy-
rok znoszacy eksmisje. Nie komec jednak na tem.
Skarb Panstwa niewagtpliwie bedzie musiat ponies¢
koszty zwigzane z eksmisja, odszkodowanie za roczne
optaty numeru w notelu, za zniszczone rzeczy, a po-
zatem Rzad b ;dzie musiat dostarczy¢ temu urzed
nikowi nowe mieszkanie.

Uwazamy ze ci ktorzy spowodowali tg eksmi-
sje przez co niewatpliwie narazili Skarb Panstwa
na straty powinni by¢ pociggniec; do odpowiedzial-
nosci i ponies¢ zastuzong kare.

Zachodzi tutaj pytani? ze jesli tak postepuje
sie z urzednikami wyzszych stopni stuzbowych na
odpowiedzialnych stanov skach, to co ma poczgc
nizszy funkcjonariusz ktéry Jest krzywdzony?

Dlatego tez tam gdzie widzimy stusznos¢
sprawy zabieramy gtos niepatrzac na to czy w da-
nej chwili dotyczy to urzednika czy nizszego funkcjo-
narjusza. Chodzi nam o wytepienie naduzyé, chodzi
nam o to aby pracownicy pocztowi niebyli niestusz-
nie krzywdzeni. O to walczymy i w kazdej stusznej
sprawie bedziemy zabieraé gtos.
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.'e Swiata poczty.

Ankieta o listonoszach.

6.

Pismo pocztowo — esperanckie ,La Interl gilo
de I P. T. 1. (kacznik pocztowcow, telegrafistow
i telefonistéow), wychodzgace w Paryzu, (adres: Petro
Filliatre 54 ruc Custine Paris 18 — c¢) rozpisato
ankietg na temat zycie listonoszow w réznych kra-
jach. Pierwsze odpowiedzi na ankiete w ,Interligilo”
juz sie pojawity; drukujemy je ponizej, przyczem
zaznaczamy, ze bedziemy je umieszcza¢ w ,Naszej
Poczcie”, a to w miare po.awiar ia sie :eb w ,Intern-
ligilo”.

Estonja

Jak wszyscy pocztowcy, tak i listonosze maja w na-
szym kraju 8 - godzinny dzien pracy. Czesto jednakze
zdarza sie, ze pracujemy krocej albo dtuzej, zalez-
nie od okolicznosci. W Tallinnie (stolica Estonji)
i w Tartu korespondencje rozdaje sie takze w nie-

dziele i Swieta. Latem rozdaje sie korespodencje
w niedziele takze i w miejscowosciach: Haapsaiu,
Narwa, Jacsum. W innych urzedach pocztowych

w niedziele dyzuruje na poczcie tylko jeden listo-
nosz, wyd. igcy listy zgtaszajgcym sie po nie adresa-
tom. W tych m astach, u ktorych rozdaje sie kores-
pondencje i w niedziele, listonosze otrzymujg inny
dzienn w tygodniu jako wolny. Jezeli ktéregos dnia
dany listonosz musiat pracowa¢ dtuzej, otrzymuje
on w inny dzieh zn.ike godzin pracy. Przy roz-
dziale korespondencji w urzedach dyzuruja takze
m urzednicy, ktérzy rozdzielajg listy, podczas gdy
Istonosze rozdzielajg pocztéwki i druki.

Diugosé urlopu jest jednakowa dla urzednikow
i podurzedmkéw. Pracownicy majacy 2 lata stuzby,
otrzymuja 4 tygodnie urlopu. Zazwyczaj urlop ten
dzieli sie na dwie czesci; potowa urlopu przypada
na lato, potowa na zime.

Ptaca listonoszy wynosi w Estonji od 60 do 65
koron (okoto 150 zt). Précz tego otrzymuja bez-
ptatne umundurowanie, skfadajgce sie z surdutu
i spodni (corocznie), palta i czapki (co 3 lata), oraz
czapki letniej (co 2 lata). Na kazde dziecno otrzy-
muje Lstonosz miesiecznie, az do 18-r. zy<ia dziecka,
po 6-8koron. T iki sam dodatek otrzymuja iurze-
dnicy, chocby najwyzsi.

J. Vahtkerl.

Wagry

Budapeszcie jest 5 wurzedéow dla listo-
noszéw; naiwiekszym urzedem jest ten, w ktorym ja
pracuje. Urzad ten obejmuje 300 listonoszy i kilku
dziesieciu woznych urzedu.

Listonosze zaczynaja swojg prace o 6 -ej rano.
Po uporzadkowaniu korespondencji zwyczajnej
i poleconej, listonosze szykuja sie do wyjscia, ktore
musi nastgp'é przed godz.9-tg Rano rozdaje pocz-
te w tym samym rejon.e 2 listonoszéw; jeden z nich
ma prawa strone ulicy, drugi lewg. Po ukoniczeniu
pracy jeden z mch idzie do domu, drugi do urzedu
elem przygotowania drugiego roznoszenia poczty,
ktbie zaczyna sie o godz. 14-tej. Tamten kolega,
ktéry po skoriczeniu rozdawania rannego, udat sie
do domu, wraca o godz. 16-tej do rozdawania trze-
ciego, zaczynajgcego sie o godz. 17 - tej.

POCZTA Nr. 9.

W niedziele i w Sw;eta poczty nieroznosimy.

Minimum naszego wynagrodzenia wynosi 91
pengdw; wynagrodzenie to moze do.§¢ do 150 pen-
goéw. Na kazdego cztonka rodziny otrzymujemy 12.5
penga. | tak listonosz, ktéry otrzymuje ptace zasad-
niczg w wysokosci 91 pengoéw, otrzymuje 122 pen-
goéw, jezeli ma zone i 1 dziecko. Oprdcz tego otrzy-
mujemy kwartalnie 99 pengéw jako dodatek miesz-
kaniowy. Co to peng? Zamiast podawac¢ jego war-
tos¢ w stosunku do dolara, zaznaczam tylko, ze
1-pokojowe mieszkanie w Budapeszt?i: kosztuje 140-
180 pengow kwartalnie. Prosze sie w gc tylko zasta-
nowi¢! Wyn'ka z tego, ze pocztowcy muszg miesz-
Ka¢ przewaznie poza miastem i wstawaé¢ bardzo wczes-
nie, by zdgzy¢ do praey na godz. 6-tgrano. Zycie
nasze jest wiec bardzo, bardzo ciezki :...

Rudolf Panczel.
(Budapeszt 741.)
Niemcy.

Listonosz niemiecki nie moze skarzy¢ sie na
brak zajecia. Pracujemy tygodniowo 51 godzin,
czesto jednakze znacznie wiecej. Przyczyng tego
przedtuzenia pracy jest inkasowanie ootat radjowych
i abonamentéw gazetowych, ktdére to funkcje karne
spetniajg listonosze. W berlinskich urzedach poczto-
wych przypada na 1 listonosza obszar miasta, ktory
mozna przebiec z listami w ciggu 2 godzin. W zrod-
miesciu Berlina roznosi sie listy 4 razy dziennie,
w dzielnicach dalszych 3 razy dziennie, na przed-
miesciach raz lub 2 razy dziennie, w zaleznosci od
ruchu handlowego tego przedmiesé] a

Listonosz jest dla publicznosci przedstawicielem
poczty. Jest on zawsze oczekiwany. Jego rola,
zwlaszcza w nrejscowosciach maiych jest bardzo
delikatna. Adresy sg nie zawsze trafne, czesto nie-
wystarczajgce, list czesto ma tres¢ sekretng i trzeba
uwazat, by nie dostat sie w m ;powotane rece: by
np. zonie nie doreczy¢... niewtasciwego listu...

Praca nasza rozpoczyna sie o0 7-ej rano i trwa
do 13-ej. Nastepnie trwa od 17-ej do 20-tj. Naj-
wiecej korespondencji przypada na rozdawaue ranne;
poczte roznosimy takze i w niedziele.

Walter Pawelski

po urzedach pocztowych.

Po mojej wedrowce po poszczegolnych urze-
dach pocztowych juz n"e jedno zostato naprawione,
lecz jeszcze jest bardzo wiele do naprawy; to tez
mdj objazd nie tak tatwo si5 skonczy.

W urzedzie pocztowym Kalisz 1, pan naczel-
nik tego urzedu przyjat do pracy jednego kolege,
ktéremu kazat pracowaé¢ 15 dni bez wynagrodze-
nia. Kto za$ wzigt jego pobory niewiadomo? Na-
stepnie od dn. 151 29 do dn. 13/VIl 29 r. pobierat
on wynagrodzenie w wysokosci 104 zi. miesiecznie
jako zonaty, a w dniu 13/YI1 pan naczelnik
oS\ iadczyt mu, ze dotychczas pobrane wynagro-
dzenie wystarcza mu na pew en czas, wobec tego
moze pracowaé¢ bez wynagrodzenia, natomiast wy-
nagrodzenie te bedzie pobierat inny kolega, ktory
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pracuje réwniez bez wynagrodzenia. Sz. Dyrekcja

arszawska zechce zbada¢ te sprawy na miejscu
i pokrzywdzonym krzywda wynagrodzié, gdyz jest
bolesne zeby cztowiek, ktéory w obronie Ojczyzny
byt 2 razy ranny tak byt traktowany.

W urzedzie Lwow 2 kierownik oddziatu tego
urzedu a rownoczes$nie prezes Zwigzku Prac. Poczt,
T. i T. pan Weis i jego kolega p. Grzyb prowa-
dzi na stuzbie agitacje na rzecz ogélnego Zwigzku.
Zwracajg sie oni do podwiadnych z takiemi pro-
pozycjami ,poc6z pan ciggnie wodzek, wstap pan
do ogdlnego Zwigzku, a pojedziesz pan ambulansem
1t d.”. Ci co przystgpig natychmiast otrzymujg
lepszg piace, tak ze do jazdy ambulansowej do-
puscito sie pracownika ktéry na rozkaz naczelnika
jest dozorowany przez wszystkich pracownikéw.

Nielepiej sie dzieje w Up. Lwow 1, gdzie na
listonoszy pumieznych majg monopol tylko czton-
kowie ogo6lnego Zwigzku, zas wykwalifikowani pra-
cownicy z powodu nalezenia do Zwigzku Niz  ac.
uznpwan sg zawsze za niezdolnych do tyci prac.
Jak daleko agitacja i pomijanie prac. me naleza-
cych ao og6lnego Zwiazku doprowadzi jeszcze nie-
wiadomo, jednak wiadza powinna jaknaipredzej
temu zapobiedz.

W u p. Brzezany panujg takie stosunki, ze
naczelnik tego urzedu pozwolit sooie spisa¢ protc-
kut na piezesa naszego Kota za to tylko ze nie
prosit go o zezwolenie na odbycie zebrania w lo-
kalu prywatnego towarzystwa, da'ej ukarat nie-
prawnie jednego kolege na 10 zi. za to ze nie pod-
pisat protokutu, jaki mu p. naczelnik dyktowat.
W tym urzedzie panuje prawdziwa parnszczyzna.
Byly naczelnik Urzedowski a obecnie emeryt, ktory
w tym urzedzie zamieszkuje nadal wywiera wptyw
na bieg stuzby i posunat sie tak daleko ze powie-
dziat pracownikom ,Pan naczelnik jes * bedzit,
a Zwiazku Niz. prac. jutro moze nb byé . To tez
w kilka dni pézZnie, zostali 3-ej koledzy p zcniesic.ii
jakoby ze wzgledéw stuzbowych i to do larnopola
Schodnicy i Stanistawowa. Pan Urzedowski pozwo-
lit sobie zwréci¢ sie do sekretarza naszego
ze stowami ,,ze postgpit sobie 00 bolszewicku za
to ze wysial pismo do cztonkéw, ze czyszczenie
ubikacji zostato przez Ministerstwo P. i T. znie-
sione Dalej powiedziat pracownikowi ,ty bolsze-
wiku, ty zboju, ja ci szkiankg teb rozbije™ i nikogo
sie nie boi, bo w staryeh austryjackich skrzynkach
listowych wysyta jaja, kury i t. d. ambulansem bez
optaty To tez z tego powodu ma we Lwowie
mocne plecy ktéremi sie zastania. Za ,ego pano-
wania w Brzezanach listonosze roznosili rozmaite
zaproszenia na zabawy bez zaylaty, w u. p. Brz :-
zany wiszg puszki do dobrowolnych d~tkéw do
ktéiych to zmuszony jest nizszy pracownik wkiadaé
2 zt. przy otrzymaniu za iczki lub zapomogi, a takze
wdowy i inwalidzi przy odbiorze pensji, fuszki te
nie sg zalakowane, tak ze moze je kto$ otworzyc¢
i wybra¢ zawartos$¢, pozatem klucz ma takze kasjer
Nikt nie wie ile bylo w puszce pieniedzy i na co
zostaty przekazane, bo jest to tajemnica p. Urze-
dowskiego. Panu Urzedowskiemu musieli listonosze
kupowaé¢ na gwiazdke karpie, na Nowry < ucdewali
po 5 zt. Gdy panu Urzedowskiemu zdecht kon, ka-
zat sobie zaptaci¢ za leczenie wiasnego konia.

POCZTA Str. 7.

W Brzezanach jest. urzad Il ki, a p. Urze-

dowsk: trzymat sobie sekretarza MII st.

W tern urzedzie jest takze urzednik Kosanowski,
ktéry sie duzo rzeczy nauczyt od p. Urzedowskiego,
to tez pozwala sobie na rézne wybryki w stosunku
do nizszych prac. o ktérych jeszcze przy sposobno-
&ci napisze.

Pan prezes Dyrekcji Lwowsk.ej winien sie
Brzezanami zainteresowac i wystac inspektora, ktéry
zaprowadzi tam porzadek, tak jak sie to stato
w Stanistawowie. P. inspektor ok-egowy Nowicki
postepuje niesprawiedliwie poniewaz zamiast spisy-
wacé protokuty o p. Urzedowskim, na Kktérego sie
personel uskarzat, pan Nowicki obrécit sprawe
z drugiej strony i spisywat protokut: podwiladnymi
ze sie niewtasciwie odnosili ao przetozonego, czyli
poruszyt to co sie dziato przed 8 miesigcami, Takiemi
sposobami p. Urzedowski chce ratowac swojg sytua\,e.

To tez p. inspestor Nowicki powinien ze strony
Dyrekcji otrzymac¢ odpowiednig nauke.

W u. p. Tarnopol takze sg tadne kwiatki, bo
p. naczeiniic tego urzedu w trzy dni po utworzeniu
naszego Kota ze wzgledow stuzbowych przeniést
prezesa Kota do Stanistawowa. Aczkolwiek Dyrekcja
juz ta sprawe zatatwita, to jednak niemozna tego
przemilcze¢, gdyz sprawa ta jest barazo wazna.

Po pierwsze, jakie wzgledy stuzbowe byty
przez pana naczelnika podane i kto w Dyrekgji
Lwowskiej panu prezesowi referuje i daje do pod-
pisu takie sprawy. Przeciez przesiedlanie pracow-
nikow pocigga za sobg ogromne koszta. To tez
przenoszenie naszych cztonkéw Zwigzku pod pozo-
rem koniecznosci stuzbowych na koszt skarbu pan’
stwa jest Karygodne. Wobec tego pan- prezes Dy-
rekcji powir *en tych panéw naczelnikéw: w Brze-
zanach, Tarnopolu i t. d. jak i tych referentéw czy
inspektoréw, ktérzy dobrze wiedzag, ze przesiedlenie
odbywa sie na tle organizacyjnem, a nie stuzbowem
pociggngé do odpowiedzialnosci. Do Tarnopola wré-
cimy jeszcze w nastepnych numerach ,,Naszej Poczty”

W Stanistawowie taKZe wytworzyt sie ogromny
haos, ktéry dzieki panu prezesowi Dyrekcji zostat
zazegnany. Pisatem swego czasu, jak przetozeni po-
winni sie¢ odnosi¢ do podwitadnych, jednak niektérzy
naczolnicy u. p. drwiag sobie z tego i z zaslepienia
partyjnego i zwigzkowego szykanuja nizszych pra-
cowni kow.

Wezmy choéby Stanistawow, sg tam 2 urzedy.
W urzedzie 2, gdJe naczelnie nie jest zacieklym
zwigzkowcem ani politykiem, pracownicy spokojnie
pracuja bez wzgledu na przynalezno$¢ zwigzkowa,
jest tam najlepsza zgoda.

Zas w urzedzie pierwszym, gdzie naczelnik byt
politykiem t fanatycznym zwiazkowcem, doprowa-
dzit do takiego stanu zacietrzewienia ze ostatecznie
musiat by¢ usuniety ze stuzby. Bo tak daleko spra-
wy zaszty ze jeden z urzednikdéw pozwolit sobie
nizszego pracownika bi¢ po twarzy.

W Stanistawowi jeszcze jest wiele do naprawy.
W u. p. 2 na 7 ambulanséw jest 9-ciu pracownikéw.
Jest tc stanowczo zamato aby ambulanse te mogty
byé nalezycie obstuzone. A takze stuzba dworcowa
jest tak obc:gzona, ze pracownicy nie majg ani jed-
nej catej niedzieli w roku wolnej. W tym urzedzie
w r. 23 na 21 oséb 11 nleotrzymato urlopéw, zas
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w tym roku na 21 os6b 17. Wobec tego konieczne
jest powiekszenie personelu. Mam nadziejg, ze pan
prezes Dyrekcji naprawi stosunki w okregu Lwow-
skim, usunie protekcjonizm, swawole zagorzatych
partyjnikéw i zwigzkowcéw i pobieranie rybek, ja-
jek, kurczat, noworocznego, jak i usunie tych, Kkto-
rzy zwracajg sie do nizszych pracownikéw w ten
sposo6b: ,Dostaniesz par. lepsza prace, ale wpierw
musi mi na dioni wyrosngé 10 zi.”.
Flaczek

Co sie dzieje w Warszawie

Tak moi kochani koledzy, myslatem ze u \)7as
w stolicy jest wszystko w porzadku, ale gdzie tam.
W urzedzie Warszawa Telegraf przewodniczacy Kota
Zwiazku pracownikdéw poczt. p. Kopczynski, onze
wiceprezes Zarzadu Giow. tegoz Zwigzku na ze-
braniu w dniu 8 sierpnia jaK wida¢ z powoau wiel-
kiej goraczki pozwolit sobie nazwal nasz Zwigzek
banda. Fe panie Kopczynski, a przeciez sam pisate$
do $& p. kol. Buraczka z Lublina, aby przyjechat do
Warszawy tworzy¢ Zwigzek Niz. Prac. i nie bedac
wybranym na czotowe miejsce w takowem, teraz
nazywasz nas banagV No, zobaczymy jak to bedzie
w sadzie, czy bedziesz mial odwage to powtorzyc.
Do pomocy ma tez godnego s;ebie sekretarza
Kata p. Zatoznego b. milicjanta, ktory to jednej
chwili potknatby na zakaske nasz Zwigzek, ale nie
jest w stanie go strawic.

pedy,
za to, ze widziatla lewica co brata prawica i jakims$
cudem dostat sie na poczte, ale to rue r.asza rzecz,
napewno Dyiekcja Poczt rozpatrzy jego akta i dowie
sie z jakich powodoéw zostal zwoln ony ze stuzby
z milicji, czy ma $wiadectwo moralnosci, bcc ko-
misarjat 20 jest w Warszawie. Ale to wszystko mate
ptotid, jest tam grubsza pto¢, kierownik ekspedycji
p. Ortozynski tez bardzo interesujacy sie naszg orga-
nizacjg, ekspedpuje jednym zamachem naszych cz}on-
kéw do drugich urzedéw, ma staty kontakt z Za-
rzadem Kota, baiazo im patronuje, ale lepiejby byto,
aby p. Ortozynski zamiast zajmowac sie nasz** orga-
nizacja, skasowat potajemny wyszynk wodki w sto-
towce telegrafu bedacej pod zarzgdem Kola, gdyz
nie moze powiedzie¢, ze o tern nie w:e, bo¢ nie-
jednokrotnie sam tam przebywa. Chyba ze tego nie mo-
ze zrobi¢, gdyz sie bardzo zaangazowat z p. Zatoznym
z ktorym dn. 5 lipca b. r. oblewat XIl st. w Barze

Wiedenskim ale mys$le, ze p. Dyrektor wurzedu,
aby unikna¢ interwencji ze strony akcyzy potozy
kres temu.

W Up. Warszawa 1 tez tam co$ jest nie w po-
rzadku, szoferzy pracujg po 18 godzin na dobe, nie
majg odpowiedr.iej dyzurki i byt wypadek gdy
jeden z szoferéw nagle zachorowat i stracit przy-
tomnosé, to zmuszony byt nocowaé¢ w gr.razu,
gdz:e niatylko cztow ek sie struje, ale i konn by nie-
wytrzymat, gdyz przy zgaszeniu kilkudziesieciu ma-
szyn gazy spalinowe zatruwaja powietrze.

Pu_gdanem bytoby, aby wiladza przetozona dla
szoferéw wynalazta przy garazu jakies locum na
dyzurke, a jest mozno$¢ bez zadnego naftadu wyz-
naczy¢ takowga w gmachu gtéwnych magazynow
przy ul. Ludnej.

POCZTA Nr.

W lutym i w marcu b. r. dwukrotnie skladat
podania o zaliczke na pensje pocztyljon u. p. War-
szawa 1 Putkow i otrzymat dwukrotng odmowe
z powodu ztej opinji. W pare dni p6zniej jakims pra-
wem kaduka Putkow otrzymat zaliczke nie patrzgc
na ztg opinje, dziwnem jest jak p-edko zrroenia sie
opinja, bo¢ przeciez majac zatarg jako pieniezny
listonosz o 5 tysiecy zt otrzymal zariczke. Nie
wiem jakim cudem to sie stato, ale niema tego ztego
coby na dobre nit wyszto, bo wobec tego faktu
moga wszyscy hiepatrzac na zig opinje sktadac po-
dania o zaliczk..

Pracownicy stajni w miesigcu maju na skutek
starania naszego Zwigzku posktadali witasnoreczne
podania do wydz. osobowego Warszawy l. z prosbg

0 przemianowanie na statych pracownikéw i do
dnia dzisiejszego niepatrzac, ze uptyneto 4 mie-
sigce nie otrzymali zadnej odpowiedzi, a przeciez

tym pracownikom, jak i innym nalezatloby sie za
ich dtugoletnit prace zrobi¢ uwzglednienie i prze-
mianowa¢ na staie.
Mam nadzieje, :e Dyrekcja Poczt rozpatrzy
sprawe pracownikow stajni na ich korzysé.
Balzamo

Przeglad prasy.

W N-rze 233 ,Rzeczypospolitej” z dnia 26 sier-
pnia b. r. czytamy:

Amator cudzych dolaréw
Kradt inspektor a podejrzewano listonoszow.

Od dtuzszego czasu, ./e Lwowie ginety listy
amerykanskie.

Zarzgdzona obserwacja wykazata, iz irsty mu-
szg ging¢ jedynie w gmachu gtéwnej poczty.

Ale przez diugi czas nic wiecej wysledzi¢ nie
byto mozna. Og6lnie podejrzenia szty w kierunku
listonoszéw, miedzy ktorymi wytworzyty sie me-
znosne stosunki. Nie mogac diuzej z.iies¢ atmosfery
wzajemnych podejrzen, listonosze Iwowscy, poro-
zumiawszy sie miedzy soba postanowili w'spélnemi
sitami zaja¢ sie wytropieniem nieuchwytnego zto-
dzieja.

R6zne zabiegi nie dawaly pozadanych wyni-
kow, wreszcie obmys$lono zrecznie przeprowadzong
zasadzke, ktdrej wynikiem byto schwytanie na go-
racym uczynku inspektora odz:atu listowego naz-
wiskiem Kubala. Ujawnienie sprawcy systematycz-
nych kt adziezy dolaréw w osobie inspektora oddziatu
listowego stato sie we Lwowie niezwykig sensacjg
nie tylko wséréd urzednikéw pocztowych ale nawet
w catem miescie.

Na skutek rewelacyjnych wynikéw zabiegow
listonoszow. zbadaniem tak cie kiego oska‘zenig
zajety sie ODecnie wyzsze wiadze pocztowe, ktorych
dochodzenie zadecyduje o krokach, jakie bedag przed-
siewziete w stosunku do winowajcy.

Nie poraz pierwszy zdarza sie wypadek Kiero-
wania niestusznych podejrzen w stosunku do listo-
noszy przez wiladze.

Gdy zachodzg fakty naduzy¢, podejrzenia
zwykle kierowane sg do listonoszy, na czem ci ostatni
w wielu wypadkach cierpig przez dtuzszy czas.
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Tymczasem czesto okazuje sie, ze nie nizs:
pracownicy, n e listonosze, a wyzsi urzednicy popet-
niaja naduzycia. Powyzej opisane w ,Rzeczypos-
politej” fakty, ktére nie sa bynajmniej odosobnione,
potwierdzajg to.

Organizacja nasza walczy z naduzyciami bez
wzgledu na to przez k~go one sga popetniane.
Zawsze ostrzegamy naszych cztonkéw przed skut-
kami lekkomys$lnego postepowania, ktore czesto
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prowadzi do naduzy¢ i nawotlujemy do sumiennej
i uczciwej pracy.

Jednakze fakty naduzy¢ ze strony urzednikéw
Swiadczg o tern, ze podejrzenia w stosunku do
listonoszy nie zawsze sg stuszne i dlatego nalezy
je wysuwaé bard dej ostroznie.

Przed kierowan:'em podejrzein nalezy wpierw
zbada¢ sprawe w celu ustalen a istotnych winowaj-

cow naduzyc.

“fertat organizacyjny.

K. M. STANISEAWOW.

W dniu 12 czerwca b. r. odbyto sie nadzwy-
czajne walne zebranie tut. Kota, na ktore przybyli
delegaci Zarzadu Okregowego: prezes kol. Kotowski,
skarbnik kol. Borkusz i cztonek Zarzadu Gitdwnego
kol. Sakiewicz. Pozatem przybyli delegaci z przy-
legtych urzedéw kol: Nazazar, Struk, Szmikowski,
Dys$, Bojko, Jurkiewicz i Krasowski, oraz jakc przed-
stawiciel wiadzy kontr. p. Wawerkiewicz. Pc przy-
witaniu przedstawicieli Ckregu i delegatéw prze-
czytano porzadek obrad i protokdét z ostatniego
zebrania, ktory zostat bez poprawek przyjety. Na
przewodniczacego zebrania powotano kol. Nazara.
Nastepnie prezes Okregowy kol. Kotowski wygtosit
obszerny referat, poczem przemawiali: skarbnik
Okreg. kol. Borkusz i czl. Zarz. Gw. kol. Sgkie-
wicz. Nastepnie odbyta sie ozywiona dyskusja,
w ktérej cztonkowie licznie =zabierali gtos. Przy
koncu zebrania uchwalono obszerng rezolucje, w ktoé-
rej zgromadzeni domagajg sie:

1) Bezstronnego traktowania nizszych pracow-
nikéw przez przetozonych

2) Przeszeregowania z X do IX gr. up.

3) Zaprowadzenia 8 godzinnego dnia pracy

4) Szycia munduréw we wszystkich miejsco-
wosciach, by pracownicy mogli stawa¢ do miary.

O godz, 14 zamknieto zebranie.

Zgromadzeni rozeszli w dob-ym nastroju, prze-
Swiadczeni o koniecznosci solidarniej akcji zorgani-
zowanych  niz«zych funkcjonarjuszy pocztowych
w Zwigzku Nizszych Pracownikéw Poczt, Telegra-
fow, i Telefonéw i dalszej walki o lepsze jutro,
0 popiawe bytu i stosunkéw stuzbowych.

K. M. WLODZIMIERZ

Na mocy zezwolenia Zarzadu Gidéwnego z dnia
18 czerwca r. b. L. 1286/11. 29. kol. Albin G.dziAski
zwotat w dniu 11 sierpnia r. b. o0 godz. 16 m. 30
walne zebranie nizszych funkcjonarjuszy urzedu
pocztowo-telegraficznego we Wiodzimierzu w celu
otwarcia Kota Miejscowego.

Zebranie zaszczycit swag obecnos$cig pan naczel-
nik Stanistaw Kunat, ktdrego ko!. Gidzinski ser-
decznie powital, witajgc rowniez obecnych cztonkoéw
: panow urzedniicow jako gosci.

Zebraniu przewodniczyt na zyczenie cztonkéw
kol. Gidzinski, na sekretarza powotano kol. Anto-
niego Pakute i na assesoréw kol. Marjana Gocka
1 Juljana Tecze.

Po Kkrotkiej dyskusji
w skiad ktdérego weszli:

wybrano zarzad Kota

kol. Albin Gidzinski — prezes

. Marjan Gocek — wiceprezes
. Antoni Pakuta — sekretarz
. Kazimierz Debosz — zastepca sekretatza
» Juljan Tecza — skarbnik
Jozef Patasz — zast. skarbnika

, Franciszek Dolinski |
» Zygmunt Grzazek [ cztonkowie
» Wtodzimierz Zujwoda |

Aleksander Szymanski
. Jozef Kubik
Bronistaw Czerwinski

Nowy zarzad ztozyt podziekowanie p. Naczel-
nikowi Kunatowi za poparcie, za$ p. Naczelnik ze
swej strony w kréthiem przeméwieniu wyrazit swe
zadowolenie sktadajac zyczenia nowemu kotu, po-
my$In :j i owocnej pracy.

Na tern przewodniczacy
0 godz. 17 m. 30.

K. M. ZAWIERCIE.

Z polecenia Zarzadu Okregowego w Kraitowie
zostato w dniu 4 sierp, zwotane zebranie, na ktoére
przybyt prezes okreg. kol. Kopf. Po obszernym
referacie wygtoszonym przez kol. Kopfa i wyczer-
pujacej dyskusji, miejscowi koledzy zdecydowali otwo-
rzy¢ Kolo w Zawierciu. Przez tajne gtosowanie
nastgpl wybor zarzadu do ktorego zostali wyorani:
prezes kol. Solarz J wiceprezes kol. Cichon Wi,
sekretarz kol. Pteszynski Dymitr,zastep, sekret, kol.
Witkowski St., skarbnik kol. Madej G.

Do komisji rew. wybrani zostali kol.: St. Jaku-
bowski, Z Rutkiewicz i J. Filczak, zastepcy: St. Wit-
kowski i St. Bak.

i Przy koncu zebrania zgromadzeni wyrazili kol.
Kopfowi podziekowanie za utworzenie Kota i uchwa-
lili obszerng rezolucje, w ktdérej domagajg sie naprawy
stosunkéw stuzbowych, powiekszenia personelu niz-
szego i t. d.

Komisja
Rewizyjna

zamknat zebranie

K. M. TARNOPOL.

Dnia 9 sierpnia 1929 r. w sali Tow. Rekodziet.
~Gwiazda” w Tarnopolu, odbyto sie zebranie przy
udzia'e prezesa Zarzadu GHéw. kol. Kiszki i prezesa
Zarzadu Okregowego kol. Kotowskiego Zebranie
zagait kol. Twardowski i po zagajeniu udzielit gtosu
kol. Kotowskiemu prez. Okreg.,ktory przedstawit
sprawy organizacyjne i dotychczasowa dziatalnosc
Zwigzku zmierzajagca do poprawy bytu nizszych
pracownikoéw pocztowych. Kol. Kotowski apelowat do
wszystkich obecnych, aby solidarnie tgczyli sie w swoiej
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organizacji zawodowej, — Zwigzku Nizszych Pracow-
nikéw Poczt, Telegrafow i Telefonéw dla osiggniecia
zamierzonego celu — poprawy bytu.

Nastepnie zabrat gtos kol. Kiszka prez. Zarzadu
Gtow., ktory w przeszto godzinnerrr przemowieniu
przedstawit rozwdéj naszego Zwiazku i dazenie do
uswiadomienia n.zszego pracownika w pracy zawo-
dowej dla dobra naszej instytucji i dobra naszego Pan-
stwa. Kol, Kiszka nawotywat kolegéw by wstepo-
wali w szeregi naszej organizacj  gdyz jedynie w tej
organizacji moga sobie byt i stosunki stu;bowe popra-
wié.

W wolnych wnioskach zgtaszali sie koledzy
ochoczo do gtosu stwierdzajgc koniecznos¢ istnienia
Zwigzku Nizszych Pracownikéw Poczt i TeUgr. Na
wniosek kol. Twardowskiego zrobiono 10-cio min.
przerwe w celu porozumienia sie w sprawie wyboru
wiadz Kota Miejscowego. Po przerwie odczytano
proponowany skiad zarzadu, ktéry jednogtosnie zos-
tat przyjef,

kol. Twardowski — prezes.

kol. Greczyniski — zastepca prezesa.
kol. Bitka — sekretarz.

kol. Rajdych — zast. sekretarza.
kol. Krupa — skarbnik.

kol. Stobodzian — =zast. skarbnika.

Komisja Rewizyjna: kol: Przybylak, kol.Woz-
niak, kol. Kaminski.tawnicy:kok Berstecki, kol. 3tasz-

czyszyn i kol Czubaty.
Komunikaty.
Kazdy cztonek, ktoéry zostanie przenie-

siony do innego urzedu znajdujacego sie
w obrebie innego Kota powinien sie zgtosic
do Zarzagdu nowego Kota, za$ zarzad Kota
powinien przy najblizszem sprawozdaniu kaso-
wem donie$¢ o tem Zarzagdowi Gitéwnemu
i Okregowemu.

Na skutek uchwatly Kota Swarzedz z dn. 3/l
29 r. wyklucza sie ze zwigzku czlonka tegoz Kota
Hoffmana za zdrade tajem:cy zwigzkowej.

Uroczystcsc'.

W niedziele dnia 1 wrze$nie 1929 r. odbyto sie
uroczyste pos\, iecer.ie sztandaru K M. Réwne Wotyn-
skie.

W niedziele dnia 8 wrze$nia 1929r. odbedZ2ie
sie uroczyste poswiecenie sztandaru K. M. Gniezno.
Uprasza sie Zarzady Kot o wziecie licznego udziatu
w tej uroczystosci

W dniu 15 wrze$nia odbedzie sie poSwiecenie
sztandaru Kota Miejscowego Szubin

Nekrologja.

Dnia 12 sierpnia 1929 r. zmart tragiczng sSmier-
cig cztonek Zarzadu GHdw. oraz sekretarz Zarzadu
Okregowego we Lwowie kot. Rudolf Dorosz prze-

Wydawca: Zw. N:zszych P~ac Poczt, Telegraf, i Tet.
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zywszy lat 33. Sp. kol. Rudolf Dorosz odznaczony
byt Krzyzem Walecznych, Obrony Lwowa i t. p.

W czwartek dnia 15 sierpnia odbyt sie wspa-
niaty pogrzeb przy udziale zwigzkowej orkiestry
i sztandaru, jak i sztandaréw 2Zv tazku Obronfcow
Lwowa i Tow. Wzajemnej Pomocy. W pogrzebie
brat udziat prezes Zarzadu Gtéw. i delegacje zwigz-
kéw: z Przemys$la, Truskawca, Sanoka, Jarostawia,
Grodka Jagielonskiego i t. d. oraz tysigce miejsco-
wych obywateli.

W zmartym tracimy gorliwego cztonka obronce
sprawy,

Czes¢ Jego pamieci!

W dniu 28.Vil b. r. odbyta sie ekspo”tacja
zwiok $.p, kol. Kaczmarka Jana czionka Kola M.
t6dz na cmentarz w Zarzewie. W orszaku zato-
bnym brali udziat liczni cztonkowie z Zarzgadem
Kola, sztandarem i orkiestrg Kota.

Dalsze skiadki na fundusz
prasowy.

Za znaczki na prase nadestaly gotowke naste-
pujace Kota:

K. M. Lédz zt. 480.— K. M. Kcyn a 15—
w » POznan 20— , , Bydgoszcz 20.—
» o Sanok 16.— ., . Gniezno 5—
. Chodziez 20— , . Nakio 10.—
» , Radom 15— Wyrzysk 3.80
« x DBrzezany 8.— « » KoZmin 20-
« 3 Dziatldowo 20— , Rzeszéw , 3 -
w o Zamosé 55— , , Wabrzezno 15-
) a Kowalewo 8— . . Lubliniec 2G,—
o o Rawicz 10— , , Grudzigdz 24—
W o Witkowo 6.- w & Mogilno 10.—
w . Lwow 2 14— , , Koscierzyna 20.—
w » Ro0gozno 12.— kol. Albrecht Poznan 5zt
o o Swiecien/W 270 , , Leszno i 20.—
WronKki 6.—

Razem 833.50 zt

Zarzad Gtowny skitada podziekowania czion-
kom tych Koét, ktorzy dotychczas ztozyli ofiary,
i kol. Albrechtowi a w szczeg6lno$¢ cztonkom Kota
L6dz, ktérzy powinni by¢ przykladem dla dru-
gich, jak nalezy pracowaé¢ dla dobra sprawy.

Sprostowani

W numerze 6 ,Naszej Poczty” p”zez przeoczenie
umiescitem notatke, ze Koto Wejherowo nie nade-
stato sprawozdania kasowego za m. Kwiecien, wobec
czego powyzszg notatke prostuje

Skarbnik Zarzgdu Gitéwnego.

W Nr. 7 Naszej Poczty zaszedt btgd odr.o$nie
sktadu Zarzadu Kota Sanok. Blad ten n'niejszem pro-
stuiemy podajgc wiasciwy skiad zarzadu kota Sanok:

Prezes kol. Hrywniak, zastepca kol. Tworzydlak,
sekret, kol. Braricki, zastepca kol. Micnalczyk,
skarbnik kol. Procajto, zastep, kol. Koziarz, czton-

kowie Zarzadu kol.: Kaszycki, Grubiach i Romowicz,
zastepcy kot.: Zatwornicki i Mazurkiewicz.

Redaktor odpow.: Stanistaw Kiszka. Warszawa.

Druk. Sl Szulc i S-ka. Warszawa, 41. Jerozolimska 65, tel. 504-91.



