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Ho« prawr'nk¢' Metatowych D. K. P. IS:irterfke
w stosunku do innych Dyrekcyl.

W koncu ubiegtego roku ukazat sie artykut
w ,Polonji*, omawiajgcy stosunek procentowy eta-
towych pracownikéw kolejowych do nieetatowych
w poréwnaniu z innemi. Dyrekcjami P. h P. Na ar-
tykut ten zareagowata D. K. P. zbijajgc wywody
autora wspomnianego artykutu. Do tego witasnie
sprostowania Dyrekcji pozwalamy sobie takze kilka
stdw skreslic.

Niewatpliwie cyfry przytoczone przez Dyrek-'

cje sg prawdziwe, co zresztg kazdy obywatel moze
stwierdzi¢, poniewaz rokrocznie wychodzi drukiem
rocznik statystyczny P. K. P. zawierajacy wszelkie
dane statystyczne, tak co do gospodarki technicz-
nej, jak i personalnej i finansowej. Zastanéwmy sie
jednak nad tern, czy ujecie i przedstawienie sprawy
w taki sposob, jak to uczynita D. K. P. odzwiercie-
dla obraz sprawiedliwy. Po gtebokiem zastanowie-
niu sie musimy niestety stwierdzi¢, ze nie, co be-
dziemy sie starali cyfrowo udowodni¢. D. K. P.
w swym wykazie zaliczyta wszystkich pracowni-
kéw rownomiernie, a wiec pracownikéw ruchu,
drogowych i warsztatowych. Takie postanowienie
sprawy bytoby tylko wtenczas sprawiedliwe, gdy-
hy ilos¢ tych pracownikow w wzajemnym stosun-
ku byta rowng. Tak jednakowoz nie jest i tez ni-
guy nie bedzie, chyba tylko wtenczas, gdy wszyst-
kie dzielnice kraju beda posiada¢ réowng strukture
gospodarczg. Ze tak nie jest, wykazuje to takze

przedwojenna statystyka niemiecka. Oto kilka
przyktadow: Na 100 pracownikéw stuzby ruchi
przypadato pracownikéw drogowych w Dyrekcj
Berlin 17, Danzig 42, Essen 18, Katowice 28. Ké-
nigsberg 43 i t. d. Widzimy wiec, ze odchylenia se
bardzo znaczne, a takie same odchylenia ukazg sie
przy stuzbie warsztatowej. To tez poréwnujgc sta-
tystycznie stosunek pracownikéw etatowych do
nieetatowych na kolejach niemieckich bez wliczenia
pracownikow drogowych i warsztatowych, okazuje
sie stosunek prawie wc wszystkich Dyrekcjach
rowny, ewentualne odchylenia nie przekraczajg
2%. Natomiast, jezeli wezmiemy ten sam stosunel
wiacznie drogowcdw i warsztatowcdéw, to odrazu
odchylenia dochodzg do 10%. Nie moze tez by¢
inaczej, poniewaz w stuzbie drogowej i warsztato-
wej bardzo niewielKi odsetek stanowig etatowi
Zatem te Dyrekcje, ktére tych pracownikéw pro-
porcjonalnie majg najwiecej, muszg z natury rzeczy

wykazywaé najgorszy stosunek etatowych i od-
wrotnie.
Nie posiadamy statystyki za rok 1926. Ponie-

waz w stosunkach personalnych w poszczegolnych
Dyrekcyj nie wiele sie zmienito, to i liczby z roku
1925 w przyblizeniu prawdziwy obraz oddadza.
Statystyka polska catg te rzecz traktuje cokolwiek
odmiennie, poniewaz zalicza do pracownikéw pta-
conych z wydatkdw rzeczowych, takze cze$¢ pra-



cownikdw ruchu. Poniewaz na wydatki rzeczowe
z malemi wyjatkami wog6le zalicza sie tylko pra-"!
cownikéw nieetatowych, chcac zatem wyposrodko-
waé, ktéra Dyrekcja posiada stosunkowo najwiecej
etatowych, nalezatoby z ogoélnej liczby pracowni-
kow odliczyé tych wszystkich, ktérych pobory za-
licza sie na wydatki rzeczowe. Do liczby pracow-
nikéw' tych nalezatoby jeszcze doliczy¢ etatowych,
koniecznych do nadzoru. Przed wojng liczba na-
dzoru etatowego wynosita w stuzbie warsztatowej
okoto 5%, w innych stuzbach okoto 8%. Poniewaz
w wojnie trzeba byto nadzo6r powiekszy¢, mozna
zatem przyja¢ dla stuzby warsztatowej 8%, a dla
innych stuzb 12%, przecietnie za$ 10%. Dla orjen-
tacji podajemy jeszcze stosunek pracownikéw zali-
czanych na wydatki rzeczowe, do tych, liczby zali-
czanych na osobowe w poszczeg6lnych Dyrekcjach.
Na 100 pracownikéw zaliczanych na wydatki oso-
bowe przypadato w 1925 r. pracownikow zalicza-
nych na wydatki rzeczowe w Dyrekcjach warszaw-
skich 76, radomskiej 86, wilenskiej 101, poznanskiej
92, gdanskiej 75, krakowskiej 88, Iwowskiej 106, sta-
nistawowskiej 96, katowickiej 71. Widzimy z tego,
ze stosunek ten w D. K. P. Katowice jest najmniej-
szy, zatem stosunek etatowych do nieetatowych
w normalnych warunkach winien by¢ najkorzyst-
niejszy. Przedstawia on sie jednak po potraceniu
pracownikéw zaliczanych na wydatki rzeczowe
plus 10% tej liczby pracownikow etatowych jako
nadzor i administracje otrzymamy nastepujacy sto-
sunek:
[lo$¢ etatowych wynosi

w Dyrekcji warszawskiej 68,5
radomskiej 76,7

wilenAskiej 71,9

poznanskiej 41,6

” gdanskiej 47,1
krakowskiej 65,3

Iwowskiej 64,3

" stanistawowskiej 64,8
katowickiej 43,0

Przyczem nie doliczono jeszcze etatowych rze-
miesinikow warsztatowych, ktorych w Dyrekciach
matopolskich i warszawskiej jest spora liczba. Z te-
go poréwnania widzimy, ze szczegOlnie upos$ledzo-
ne Dyrekcje bylego zaboru pruskiego z Dyrekcja
poznanska na czele iz katowicka i gdanskg na 2 i 3
miejscu.

Wina tu w pierwszem rzedzie polega na braku
jednolitych przepis6w' egzaminacyjnych. W kazdej
dzielnicy wymaga sie innych i w' innej formie skia-
danych egzaminow, szczegdlnie za$ egzaminy sg ob-
ostrzone w Dyrekcjach bytego zaboru niemieckiego.

Argumentacja Dyrekcji, ze niski procent etato-
wych ttumaczy sie brakiem wyszkolonych sit, uwa-
zamy tylko czesSciowo za stuszng. O braku sit mo-
zna mowic¢ tylko, o ile sie rozchodzi o stanowiska
$rednie, a procent tych jest stosunkowo niewielki.
Natomiast nie mozna moéwi¢ o braku sit na stano-
wiska, ktérych obsada rekrutuje sie w lwuej czesci
zc stanu robotniczego. Takze miodo$¢ Dyrekcji tak
wielkiej roli odgrywac¢ nie moze, wptynie ona jedyr-
nie na stanowiska awansowe, zato mniej na stano-
wiska podstawowe.

Mamy nadzieje, ze Dyrekcja dotozy wszelkich
staran i przyrzeczenie idane publicznie zamieni
Ymczyn, cho¢ juz nie, jak projektowata 1 stycznia,
to przynajmniej od 1 lipoa biez. roku. m |
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| Zaporrjogl podzlah

! Przy kazdej instytucji, czy to prywatnej, czy
_tez publicznej, jest pewien fundusz z ktérego sie pta-
I'ci wsparcia pracownikom tej instytucji i to w razie
wyjatkowej potrzeby danego pracownika. Taki
fundusz zapomogowy istnieje takze w budzecie pol-
skich kolei panstwowych. Nalezy jednak doda¢, ze
w pordwnaniu z czasami przedwojennemu fundusz
:ten jest bardzo a bardzo szczupty. Nie mamy na-
przyktad doktadnych danych, ile wynosit fundusz
zapomogowy przy kolejach niemieckich, poniewaz
byt on czeSciowo zigczony z innemi wynagrodze-
niami pienieznemi, mozna jednak caty ten fundusz
porownac¢ z naszym sunduszem na zapomogi i inne
wynagrodzenia, jak renumeracje i t. p. razem wzig-
wszy. Po takiem poréwnaniu zobaczymy, ze przed
wojng fundusz ten dosiegat wysokosci 2% wszyst-
kich poboréw i ptac, natomiast u nas wynosi 0,2%
czyli, ze zaledwie dziesigta cze$¢ funduszu przed-
wojennego.

Jezeli zatem fundusz ten jest tak bardzo szczu-
pty i prawdopodobnie w najblizszej przysztosci nie
mozna sie spodziewaé jego wzmocnienia, to tem
ogledniej nalezatoby nim gospodarzy¢ i dazy¢ do
jego sprawiedliwego podziatu. Nife chcemy wcale
tu moéwi¢ o wysokosci zapomdég, zdajemy sobie bo-
wiem sprawe z tego, Ze inna zapomoge nalezy
udzieli¢ nizszemu, a inng wyzszemu funkcjonarju-
szowi. Wiemy tez o tem, ze i wyzsi urzednicy sa
dzi$ zle ptaceni i nieraz im sie tez zapomoga przy-
da, w kazdym razie nie mozemy w to wierzy¢, aze-
by pomiedzy wyzszymi i Sredniemi urzednikami
byta wieksza bieda, anizeli pomiedzy nizszymi
urzednikami i robotnikami. To tez nie mozemy zro-
zumieé, dla czego wtasnie kategorje W3rzsze i Sre-
dnie otrzymajg czeSciej zapomogi, niz kategorje
nizsze.

Przypusémy, ze fundusz zapomogowy wynos
0.1% wszystkich wyptaconych poboréw, i ze prze-
cietnie zapomogi ptaci sie w wysokosci |jG pobo-
rc w miesiecznych, to w takim razie 0,1 : 5 : 12 =
6% pracownikéw, mogtoby podczas roku budzeto-
wego otrzymac jednorazowe zapomogi. Ten pro-
cent naszem zdaniem winien by¢ réwny na wszyst-
kich kategorji pracownikéw, bo i przy tej réwnosci
juz kategorje wyzsze sg uprzywilejowane, ponie-
waz jak wyzej powiedziano, sg wzglednie lepiej
nsytutowani.

W zupetnosci zdajemy sobie sprawe z tego, ze
jezeli sie robotnikowi lub najnizszemu urzednikowi
da 50 zt. zapomogi, to trzeba da¢ adjunktowi wie-
cej, st. asesorowi jeszcze wiecej, a wyzszemu urzed-
nikowi najwiecej, bo dla tyeh ostatnich 50 zi. nie
stanowitoby zadnej wtasciwie zaDotfiogi, jednako-
woz nie zmienia to iloSci procentowej wspomozo-
nych pracownikéw. Jezeli bowiem wyzej wymie-
niony stosunek procentowy sie przesunie i bedzie
wynosit przy nizszych pracownikach zamiast 6%
tylko 3%. a przy S$rednich i wyzszych, zamiast 6%
moze \2% ] w-iecej, to naszem zdaniem bytoby juz
niesprawiedliwos$cig. Naszem zdaniem bytoby naj-
lepiej, azeby M, K. dla h«£dej z kategoryj pracow-
nikow stworzyto osobny fundusz zapomogowy

Sygnat.
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Z zucia organizacyjneqgo

W ostatnim cza-sie Zarzagd Gtoéwny Polskegd-Zwigiz-
ku Kolejowcéw zorganizowat caty szereg zjazdéw po-
szczegllnych kategujryj stuzoy kuj.U‘

Ponizej podajemy krotkie sprawozdania (kilku waz-
niejszych zjazdéw, .zwotanych staraniem P. Z. K

7jazd konduktorow w dniu 19 stycznia b. r.

Sekretarz Zarzadu Gtownego Kol. Jaworski rofer®.-
wat o sprawach ogélnych w zakres e ptacy, pragmatyki,
ustawy emerytalnej, .przepisow dyscyplinarnych, ko-
nercjal zacji koler, wspétczynnikdw pracy, kitomei.To-
wego i wiele innych oprawach, dotyczacych stuzby
druzjn koindukiorskich.

W Zjezdzie orali udziat 'koledzy réznych Zwigzkéw
i przekonawszi/ sie na podstawie .przedtozwiego ZzZia-
zdowi materjutu, ze mimo niklej ilosci zorganizowa-
nych oprocz okregu krakowskiego przy P. Z. K. kon-
iuktorow Wydziat Wykonawczy P. Z. K zdotat za-
fatwi¢ kilka wazniejszych postulatow, czem inn-e Zwiaz-
ki poszczyci¢ sie nie moga.

Uchwal li w koncu zatozy¢ przy P. Z. K sekcje
uruzyn koodut torskieh.

Rezolucja, ktorg uchwalony; jest tak obszerna; ze
mozemy z powodu braku miejsca podaé tylko wyryw-
Cz0 najwazniejsze punkty:

a) zniesienie w 'stuzbie konduktorskiej wogdle
czynnika pracy 5/6 a wprowadzenie Wspotczynnika Pi.

b) aby kicrown kow pociggéw jak rowmjez kon-
duktoréw, ktorzy pracujag w innych gateziach stuzby
nie byli prowadzeni w etacie siuzby konuuktorsk.ej i
zajmowali przez to miejsca durgim, wobec czego, doma-
gano. sie ich przen.esienia i zmiane charakterulFsiuz.h,;-
wego.

c) domagano sie Jodan a do pociggdéw, w ktorych
przewozi sie korespondencje koiejowa, jeszcze jcunego
konduktora Dagazuwego i to z powodu tego, ze jeden
.bagazowy nie moze podota¢ cale-j*pracy talk z bagazem
Jjak i .z koresponde«ejg, wskutek czego nie rnogac nieraz
skontrolowat oddanej korenspondencji wedlug wykazu,
mpowodujg sie meraz usterki, ktorych przyczyng jednak
nie jest opieszatos¢ w stuzbie, ale nawat pracy.

d) skrocépla czasu noszenia munduru, a to z tego
powodu, ze mundur, tmory otrzymujg konduktorzy mimo
przyznania lepszych munduréw, jest staby i we de nie
lepszej jakosSci, zaznaczajac,'ze w panstwach zabor-
czych otrzymali mudury z dobrej materji i na krétszy
okres czasu.

e) zn esienia kilometrowo-godzinowego, a zaprowa-
dzenia samego godzinowego.

B azeby turnusy dla druzyn konduiktorskich byty
zestawiane w ten sposdb, aby na okres zimowy turnusy
.rozszerzy¢, a to z tych powodow, iz w okresie z.mo-
wym pociagi szczegdlnie cezarowe spodzniaja sie n e-
iraz po pare godzin, tak, ze konduktorzy po czterech lub
pieciu godzinach bez wypoczynku wracajg do stuzby.

Uchwalono wiele jeszcze .innych pnfctow, dotycza-
cych technicznej strony stuzby konduktorskiej jak:

uszkodzen e inwentarza, doktadne rewidowan e
brankardéw w porze letniej, gdyz w porzomzirnuwej
prawie ze prizgSBo' 50 proc. tych wagondw .posiadajg
wad(ljiwe przewody do ogrzewani! i wcale nie grzejg
1t
Zjazd stuzby przetokowej w dniu 2-go lutego b. r.

Celem zjadu bylo oméw fenie najakuraSmejszlych
spraw, dotyczaci/ch pracownikéw przetokowych, oraz
powziecia uchwat odnosnie wystgpienia do M. K

W tym tez celu wiceprezes, kol. Budniak wygtosi
obszerny referat, zaznajamiajagc delegatow z zabiegami
Zarzadu Giéwnego w sprawach dotyczacych stuzby
przetokowej, .przyc zem wykazat, jakie sprawy dla prze-
tokowych Zwiagzek przeprowadzit, a w jakich czym
zabiegi celem zreal zowania ich.
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Do .najwiecej razgcych spraw, o ktore zabiega Za-
rzad Gtowny, a ktore powinny by¢ bezwzglednie zea.i-
zowane nalezg: kw.estja premji za ppzetaczigiw, dodatki
za stuzbe nScna, spr.agH uregulowania wspotczynnikow
pracy, przeszeregowanie, zaliczen e przetokowym roku
za pottora, sprawa naktadania kar i odszkodowan za
wypadki i t. p. Po referacie rozwineta rsjjj dyskusja, w
kotrej izabierawgtos wszyscy na zjezdzie obecni kole-
dzy, skarzac se na trudne warunki pracy -oraz krzyw-

dzaca 'traktowanie pracownikdéw przetokowych, .jak-
kolwiek stuzba ich bez watpienia jest najtrudniejszg i
najniebezpieczniejszg w kolejnictwie.

Po przeprowadzeniu dyskusj, uchwalono nastepu-
jace wnioski:

1) Zebrani delegaci stuzby pizetokowej, domogaja
sie podwyzszenia premji za przetaczane, wzgiedn.e
przyznania statego dodatku funkcyjnego w wysokusci
60 zt. miesieczn e. Do czasu iza$ uregulowania tej spra-
wy w.powyzszy spPob domagaja se wyptgeema roz-
nicy zalegtych premji, kLOrych nie wyptacono, rzekomo
z powodu braku kredytéw.

2. Zebrani domagajg sie przeprowadzenia rewizji
wspoétczynnikdw pracy, albowiem obecny system ipo
dz atu .pracy jest niezmierne krzywdzacy i przecigza-
jacy pracg, skutkiem czego pracownicy przetokowi na-
razeni sgyfe liczne wypadki Smiejfei i okaleczenia z
powodu gorgczkowej pracy.

3. Zebrani domagaja [sie zaliczenia kazdego roku
pracy w stuzbe przetokfnw$) za 18 miesiecy, podobne
Jak to ma miejsce u konduktorow a maszynistow. ...Pra-
ca bowiem tych pracownikéw nie moze by¢ w zaanym
razie uwazana za mniej fizycznie rujnujacg zdrow.e,
niz .praca konduktoréw lub maszynistow.

4 Zebrani prtestujg prze¢ w wygoérowanym .karom
oraz odszkodowaniom za wypadki 1 zadaja przeprowa-
dzenia rewizja dotyczacych .przepisow.

5. Zebrani domagajg sie przyznania zamiast kur-
tek dtug.ch plaszczy dla starszych ustawi.aiczyjza$ dla
wszystkek przUtckdwych ptaszczy nieprzemakalnych.

6. Zmiany tytutu ustawiacza na kierownika prze-
tokowego, zas starsSigo ustaw acza na starszego Kkie-
rownika przetokowego.

7. Przeszeregowania przetokowych do wyzszych
grup .uposazenia zgodnie z projektem Zarzadu Glow-
nego, wniesionym do M. K

8. Wreszcie zebraio domagajg se utatwienia pra-
cownikom, wyczerpanym fizycznie stuzbg przetokowg
p.rzcjscai do innych gatezi .stuzby.

Po uchwaleniu powyzszych wnioskéw i omdwieniu
spraw organizacyjnych, przewodu czacy zamkng! kon-
ferencje, dziekujgc delegatom za przybycie i proszac o
dalsza wspotprace dla dobra organizacji, jak réwniez
Ii(we_ wta&ym interesie pracownikow stuzby przeto-
owej.

Zjazd delegatéw zawiadowcow ode. drog.
w dniu 12 lutego b. r.

Referat na temat aktualnych spraw ogélnych, jak
iowniez specjalnych postulatow zaw. ode. drog. wy-
gtosit kol. inz. Lopuszanski. Scharakteryzowawszy role
zawiadowcy ode. drogowego' w kolejnictwie w ogdlno-
§ci, w przykztem ~zas-; przedsiebiorstwie P. K P. w
szczegblnos¢ . dotknat kolejno wszystkich bolaczek tej
powaznej ze wszeebmiar ikategorj.. pracownikéw kole-
jowych, wykoiimjac dysproporcje miedzy obowigzkami,
oraz nalzng mu w hierarchii kolejowej, pozycja zawiad.
ode. drog a jego faktycznemu prawami, odbiegajgcemi
daleko od stusznych jego aspiracj.

Po referacie wywigzata' sie wyczerpujgca oraz na
wysokim promie .(prawdziwie rzeczowa dyskusja,
ktora z konsekwencji doprowadzita do”ichwat, ujetych
'\\//lv fKormue powaznego memoriatu, wystosowanego, do

~ Podkresl ¢ nalezy ze szczeg6lnym naciskiem, iz
Zjazd obestany zostat bardzo licznie, jak roéwniez, ze
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co Swiadczy

poziom Zjazdu 'byt nadzwycz ij wysoki,
organiza-

dodatnio o stale wzrastajgcem zrozumieniu
cyjnem.

Zjazd magazynieréw i magazynowych, magazynéw
zasobow w Krakowie dnia 19 lutego b. r.

Tematem zjazdu byto omdéw cnie uposledzeniai istuzDy
magazyndw zasobéw wobec innych pracownikéw ko-

lejowych. Dtuzszy i bardzo rzeczowy refertt wygtos't
[ Er. Kobylinski, przedstawiciel Okregowego P. Z K-
w Krikowie.

Po nader ozywoinej dyskusji uchwalono obszerng
rezolucje, z ktorej podamy tu kilka punktow:

a) przeszeregowanie pracownikéw magazynéw za-
sobow o jedna gri pg wyze” t. j starszych magazynie-
row do grupy #X-tej, magazynierow do grupy X-tdj

b) przyznanie pracownikom magazynowym posgg*
latach stuzby automatycznie jedng grupe wyze;j.

c) rozszerzenie w stuzbo magazynierow etatu
gtébw, gdyz magazynierzy sa praca 'przecigzeni, oraz
wynagrodzenie za przepracowane nadgodziny.

d) Na wakujgce stanowiska dopus¢ ¢ do etatow i
awansow stare juz doswiadczone sity fachowe, pracu-
jace juz kilka lat w danej stuzbie a nie obsadza¢ wol-
nych stanowisk przez wypisywanie konkurséw, gdyz
w czasach zaborczych’co$ podobnego nie znano.

e) przemianowanie $ przesiedleni magazynieréw,
petnigcych funkcje na innych stanowiskach, aby nie ob-
cigzali etatu gtow danej stuzby i zrobig miejsce ala
tych, ktérzy faktyczn e stuzbe tych wiasnie magazyr c-
row Igeimq

omagano 'si¢ zrealizowania jeszcze wielu innych
postulatéw.Kjak przyznanie stuzbie magazynowej pie-
mje warsztatowg, dodatki funkcyjne i t. p.

Do rezolucji dotaczono osobny dodatek kolegow
dyrekcji katowickiej, domagajacy se wyréwnania za-
szeregowania pracownikéw magazynowych zasobow
Dyrekcji katowickiej wobec swoich kolegéw reszty
Polski, gdyz stuzba magazynowa wobec swoich kole-
géw :nnyoh' dyrekcyj jj?|t uposledzona o kilka grup
(34). Rownoczesnie dodatek ten domaga se rozsze-
rzenia w dyrekcji katowickiej w stuzbie magazynowej
etatéw najmniej do 30 procent a nie jak dotychczas
tylUec 10 proc.

Na konlec zjazd uchwalit, aby zatozy¢ przy Pol-
skim Zwigzku Kolejowcow silng sekcje stuzby magazy
néw zisobdw.

Ziazd pracownikéw drogowych w Warszawie d 5. 2. br.

W zjezdzie brali udziat koledzy wszystkich Dyrek-
cji P K P. Po referacie przedstawiciela Zarzadu GL
wytonita sie czterogodzinowa dyskusja, poczern uchwa-
lano 1na5tepu13,ca, rezolucje:
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Nie ulega za$ watpliwosci, ze intencjg rozporzadze-
nia byto obdzielenie zasitkiem tych z imienia niesta-
tych pracownikow, ktérzy faktycznie stale pracujg na
kolejach comajmniej od roku, tej istotnej statosci nie
umniejszajg izaS bynajmniej okolicznosci, iz dany pra-
cownik z powoddéw od niego niezaleznych przepraco-
wat w jednym np. miesigcu tylko 19 dni Dalsze postu-
laty, przedisitawione M. K. juz przed rokiem dotych-
czas jednak nie uwzgednione is3:

2. Mianowanie pracownikéw czasowych po 1 roku
sluzoy pracownikami probnymi a po 2 latach statymi.
Jesfcto postulat tak prosty i stuszny, ze nieuwzgled-
nienie go dotychczas uwazajg pracownicy kolejowi wo-
gble, a drogowi jako szczegOlniej mim dotknieci spc-
ejainie jako wyraz wielce niehumanitarnego .stanowiska
wiadz kolejowych wobec nich, gdyz przetrzymywanie
tych pracownikéw w ciggu szeregu lat nu stanowiskach
niestatych uniemozliwia im nabycie uprawnien emery-
talnych i Krzywdzi ich co do wymiaru wynagrodzenia.

Ostatecznem rozwigzaniem tej kwestii mogtoby
bye zarzadzenie, ktéreby zezwalato pracownikom nie-
statym po roku nieprzerwanej pracy optaca¢ sktadki
emerytalne 5 w ten sposob nabywaé uprawnienia do
zaopatrzenia, bez koniecznosci sptacania ubiegtych lat
po ustaleniu, co obcigza zbytnio pracownikéw, pobiera-
Jacych bardzo niskie vrymagrodzen,ie.

3. Uzupetnienie normowanego ilostanu .pracowni-
kow statych iz posrod czasowych i probnych bez pozo-
stawienia znacznej ilosci wolnych miejsc .ego rodzaju
jak to ma nnejsce obecnie, wskutek wstrzymania us.a-
larn od przesto 2 lat.

4. Przestrzeganie zasady, ze siuzoa drogowa jest
w  kolejnictwie stuzbg podstawowa, z ktorej czerpie
s¢ kandydatow do innych gatezi sruzby.

5. Zapewnienie ponownego przyjecia dc pracy po-
wmacajacym z wojska bytym Kkolejarzom.

6. ctatowanie pracownikéw statych,
stuzbe ma stanowiskach normowanych e

7. Nieuzywanie rzemie$lnikow dc pracy niemajacej
zwigzku z ich rzemiostem. =

8. Przeprowadzenie rewizji wspéiczynnikdéw oracy
w stuzbie drogowej.

9. Umozliwienie starszym pracownikom drogowym
przejscie do lzejszej stuzby eksploatacyjne;j.

10. Zréwnanie pracownikéw czasowych co do za-
s Ikéiw z ,Kasy Chorych" i co do leczenia dentystycz-
nego z pracownikami stalodzierinymi wzglednie eta-
towymi.

11. Uregulowanie wynagrodzen pracownikéw nie-
statych i podwyzszenie wynagrodzenia dla pracowni-
kow egzaminowanych o 25 proc., jak réwniez przyzna-
nie wyzszych piac czasowym pracownikom biurowym.

12. Wynagradzanie pracownikow drogowych za
prace puzagodzinowg, co do czego panujg niejednolite

petnigcych

Ministerstwo Komunikacji zechce obdziel¢ orzgtosunki w poszczegolnych Dyrekcjach, w niektérych

znanem rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej
z dnia 17. 8. 1927 r. jednorazowymi zasitkami w wyso-
kosci 60 proc. mie$ ecznego wynagrodzenia réwniez
czasowych pracownikéw kolejowych na tych samych
warunkach, ktére obowigzywaty co do statodziennycli
kolejowcdw, przy wyptacie za$ zasitkéw 45 proc. z
mocy Rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z
dnia 23. 1 br. wszystkich tych czasowych i probnych
pracownikéw kolejowych, ktorzy pracuja od 3. 1. 1927 .
cho¢by nawet w tym okresie zdarzaly se i talkie mie-
sigce, w ktorych dla braku zajecia na kolei lub z po-
wodu choroby nie przepracowali 20 dni.

Warunek bowiem nieprzerwanej pracy od 3. 1
1927 r. zastosowany bezwzglednie wyklucza przewazng
liczbe prac.ow nikéw niestatych od omawianego zas tku,
gdyz prawie kazdy z nich znalazt sie w tej sytuacji, ze
pracowat chocby przez jeden miesigc w ciggu roku
mniej niz 20 dni juz to z powodu braku pracy w mar-
twym sezonie, juz tuz z powodu choroby i wskutek
tego zostaje od zartku wykluczony.

za$ wogdle nie wyplaca sie tego wynagrodzenia

13. Przyznanie prawa do zaliczek pracownikom
statodziennym, a czasowym za odpowiednig poreka.

14. Przyznanie, dodatkéw nocnych pracowi ikom,
Petnigcym stuzbe obchodowg w kolejce”gaffij H

15. Przyznanie pracownikom niestatym, petnigcym
stuzbe straznikéw obchodowych, zaporowych etc. ubran
stuzbowych, oraz dla robotnikdw pracujagcych na na-
wierzchni ubran ochronnych i czapek .stuzbowych za
optatg 25 proc. wartosci.

16. Przyznanie pracownikom niestatym prawa do
poboru wegla na raty i przyznanie ponadto wszystkim
pracownikom drogowym prawa do poboru 20 twardych
progéw rocznie na cele gospodarcze.

17. Przyznanie pracownikom niestatym po 2-letniej
stuzbie (bez wzgledu na ilo$¢ dni przepracowanych w
poszczegolnych miesigcach), tych samych ulg przejaz-
doa/vych. z ktorych korzystajg pracownicy etatowi i ich
rodziny.
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18. Przyznanie pracownikom stalodziemiym dodat-
kéw mie~zkan-iowy-cn.

19. Podwyzszenie urlopéw wypoczynkowych pra-
cownikom ueetatoiwym, oraz przyznane urlopow takch
pracownikom niestatym, peinigcym stuzbe na stanowi-
skach kwalifikowanych.

Wszystkie powyzsze wnioski jednogtosnie uchwa-
lono i przekazano W. S. do wypracowania memoirj-uu
i przeprowadzenia delegacji do M. K

Ze zjazdu kontroleréw D. K. P. Katowice.

W dniu 3-go marca br. odbyt sie w lokalu Do-
mu Zwigzkowego ul. Mickiewicza Okregowy
zjazd kontrolerow wszystkich kategoryj. Zjazd
ten miat charakter og6lny, zatem udziat brali kon-
trolerzy bez wzgledu na przynalezno$¢ zwigzkowsa.

Zjazd zagait stosownem przemoOwieniem pan
Jachowski, ktérego tez jednogto$nie wybrano na
przewodniczacego obrad. W toku obrad wszyscy
byli zgodni co do konieczno$ci zorganizowania sie.
Uchwalono utworzy¢ Zrzeszenie Kontroler6w przy
P. Z. K. Az do ostatecznego ustalenia zrzeszenia
przy Zarzadzie Gtownym P. Z. K. pozostawiono na
razie cztonkom wolno$¢ nalezenia do tych organi-
zacyj, do ktorych obecnie jeszcze naleza.

Po przeprowadzeniu tych uchwat wybrano Za-
rzad Zrzeszenia, do ktdérego pomiedzy imiemi we-
szli p. p. Jachowski jako prezes, Andrzejewski jako
sekretarz i Kornas jako skarbnik.

W koncu uchwalono odpowiednie wnioski, do
przedtozenia p. Prezesowi Dyrekcji.

Po wyczerpaniu porzadku -obrad przewodni-
czacy zjazd zamknat, nawotlujac do wytezonej
wspotpracy przy rozpoczetym dziele. Obrady ce-
chowata powaga i troska o dobro kolejnictwa pol-
skiego. Es.

Wystgpienie do M. K. w sprawie bezprocentowej
zaliczki ua pobory dla pracownikéw nieetatowych
stalodziennie platnych.

Na podstawie airt. 15 ustawy uposazeniowej z dnia
9 pazdziernika 1923 r. etatowi pracownicy kolejowi,
znajdujacy sie M ciezk-em potozeniu materjalnem, spo-
wodowanem wypadkami, choroby, $mierci i t. p. -maja
mozno$¢ uzyskania bezprocentowej zaliczki na uposa-
zenie do wysokos$ci trzymiesieczne] piacy, ktorg to za-
Iiczﬁe sptacajg nastepnie w dogodnych ratach miesiecz-
nych. ’

Z itego przywileju nie imoga Jednak korzystac pra-
downicy uiieeetatowi, jakkolwiek czestokroc znajdujg
sie w daleko trudniejszych 'warunkach niz etatowi pra-
cownicy. gdyz w razie opuszczenia stuzby z powodu
choroby lub wypadkéw w rodzinie sg .narazeni nietylko
na nadzwyczajne wydatki, ale ponadto potrgca sie -im za
opuszczone cHrt wynagrodzen e dzienne, eocstanowi dal-
szy uszczerbek w ich budzecie -d-o-mowym.

Uwazajac kwestje -te za nader wazna, Zarzad -Gh
P. Z. K juz niejednokrotnie zwracat sie do Minister-
stwa Komunikacji z usilng prosba o rozciggniecie*prawa
Jo hzaliczek takze na pracownikéw -sfatodziennie ptat-
nych.

Aczkolwiek na wystgpienie nasze wzglednie inter-
wencje w tej sprawie Ministerstwo Komunikacji przy-
znawato -iz postulat ten jest zupeinie -uzasadnio-ny, -to
jednak dotychczas nie doszto -do -tego zreal zoiwania.

Odu owe przychylnego zaklatwienia  powyzszej
sprawy Mmiste-rstwg"Komuniikaejj ttdma-czyto tym a-rgu-
m-eintem.Viiz -pracownicy stato-dziennie-platni nie dajg na
wypadek roz-wigzan a stosunku -stuzbowego- nalezytej
gw, ra-ncji' co do .zwrotu mzaciggnietej p-0-2y-c dci.
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Z-damiem naszem ten a-rgument -nie powinien by¢
jednak przyczyna wykluczenia nieetatowych statych
pracownikoiw od zaliczek, jezeli s:¢ we-zmit -pod -uwage
te okoliczno$¢, iz rozwigzanie stosunku stuzbowego «
tymi pracownikami jest -rze-cza mpetn-ie iwyjatKO'"rg, a
z chwilg przyznania ich uprawiren emerytalnych (1. 10.
1926 -r.) -dajg te samg gwarancje co -do zwrotu bezpro-
centowych zaliczek jak i pracownicy etatow'.

Kwestie -te -przedstawit Panu Ministrowi ostatnio
w -dniu 17. 1. 1928 r. nasz przedstawiciel na audiencji,
ktérg uzyskat wraz z delegacja warsztatowcéw z War-
szawy, -Pan Minister za$ odniost sie -do postulatu tego
bardzo przychylnie d wyrazit zyczenie, azeby jg przed-
stawi¢ raz jeszcze Min-i-sters-twu Komunikacji w drodze
pisemne;j. ]

Opierajagc sie tedy -na éwczesnych stowach Pana
Ministra, Zarzad Gtowny Polskiego Zwigzku Kolejow-
‘cOw, pozwala sobie .pros-i¢ niuejszem o jaknairychlejsze
przychylne zadecydowanie spra-wy rozciggniecia prawa
do korzystania z zaliczek na pobory w wypadkach za-
stugujacych -na uwzglfdnienie réwniez i na pracownik
kéw nieetatowych statych.

\Walne zebranie Kufa Katowice I.

Dnia 22, U. br. odbyto sie Waine zgromadzenie
Kota Katowice, w sali Domu Zwigzkowego przy
. ulicy Mickiewicza.
| O godz. 6,15 wieczorem zagait zgromadzenie
dotychczasowy prezes kolega Fuli, witajagc wszyst-
kich  obecnych jakotez przedstawieciela Zarz.
Okreg. Na P"zwodfiiczgcego >poproszono prezesa
Zw. Okr. kol. Hellera. Po przeczytaniu protokétu
kolejno zdawali sprawozdanie prezes, sekretarz
i skarbnik. Wedtug sprawozdania ilo$¢ cztonkdéw
Kota wynosi 390. Cztonek Komisji rewizyjnej kol.
Tkacz w imieniu Komisji potwierdza zgodnos$é kasy
i wznosi o udzielenie absolutorium ustepujacemu
Zarzadowi. Po przeprowadzonej rzeczowej dysku-
sji absolutorium zostato uchwalone wszystkiemi
".gtosami przy je-dnem wstrzymaniu sie od gtosu.

Do nowego zarzadu zostali wybrani: Fuli, pre-
zes (ponownie); Bulowa, wiceprezes; Biernat, se-
kretarz (ponownie); Kurz, skarbnik (ponownie).

Oprocz tego wybrano jeszcze 7 cztonkoéw szer-
szego zarzadu, Komisje rewizyjng i delegatéw na
zjazd okregowy.

Po wyborze zarzadu krétki referat o najwazniej-
szych sprawach biez. wypowiedziat prezes Z. O.
kol. Heller. Po wyczerpaniu porzadku obrad ze-
branie, ktdre miato przebieg powazny, przewodni-
czacy zamknat stowami ,,Cze$¢ kolejnictwu.

1 Oheesfv.

Pod uwage Zarzadom Kot i Sekcyj fachowych
P. Z. K

Wyszta z -druku broszurka -pana Witodzimierza
Szczepanskiego w Warszawie pod nazwa: ,,Wska-
zowki. dla obradujgcychll

Broszurka ta daje zwiezle, lecz wyczerpujgco
ilauke™o sposobie prowadzenia zebran i posiedzen,
jakotez wogélle o prawodzeniu or-ganizacyj. Ksig-
zeczka ta jest bardzo pozyteczna, szczegdlnie dla
nowych cztonkéw?”arzadu, ktdrzy dotad nie mieli
sposobnosci nabra¢ pod tym wzgledem dosSwiad-
czenia

Ewentualne zamdéwienia prosimy kierowaé¢ do
Zarz. Okr. w Katowicach. Cena za.egz. okoto 1 zi,
co dla Kota nie jest zbyt duzym wydatkiem.

Z. O. K-ce.
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Wspomnienie po$miertne.

Dnia 9-go Il. br. zmart cztonek P. Z. K Koia
Krol. Huta, telefonista §. p. Antoni Kowol.

Cze$¢ Jego Pamieci!

PoSmiertne

wyptacone w miesigcu lutym 1928 r.
1. Korona Roman z Katowic za cédrke

Stefanje ... s 50 zt

2 Antosz Alojzy z Cwiklic za c6Hce
Augustyne 50 zt.

3. Wrdbel Franciszek z Jaskowie za cor-
Ke AIINe e 50 zi,

4. Patalong Teofil z Brzeczkowic za
corke Ewe L e 50 zi

5. Kowol Pawet z Chorzowa, za brata
cztonka Antoniego .o . 350 .
Razem: 550 zit.

Zawiadomienil .

Gtéwny Zarzad w Warszawie w formie kate-
gorycznej zada, przy nadestaniu kwitdw posmiert-
nych za zmarte dzieci u metrykach $mierci wyka-
zywaé wiek zmartego dziecka, stosownie do uchwa-
ty Zjazdu delegatéw, okolnika przestanego w tej
sprawie do wszystkich Kot ogtoszenia Zarzadu
Okregowego w Nr. 4 Kolejowca na Slasku.

W przysztosci, kwity nadsytane bez wskazah
wieku dziecka beda zwracane z powrotem bez
wyptaty.

O ile wiec Urzad stanu cywilnego w metryce
$mierci dziecka nie zapoda wieku, nalezy Zarzado-
wi Gtéwnymu przedstawi¢ oprocz metryki $mierci
takze i metryke urodzenia zmartego dziecka.

Bacznos$¢ wszyscy kolejowcy!
Wobec zamierzonego przeksztatcenia w naj-
krotszym czasie Kolei Panstwowych w przedsie-

FOLSKI Nr. 2

biorstwo prywatne i majgce by¢ wprowadzone
w zwigzku z tem. nader krzywdzgce projekta upo-
sazeniowe wszystkich pracownikéw kolejowych
Zarzad Okregowy P. Z. K. zwotuje w dniu 14-go
marca b. r.
WIELKI WIEX

w Katowicach, w sali Powstancéw o godzinie 17-tej
celem zajecia stanowiska do wyzej wspomnianych
projektow.

Wobec waznosci obecnej chwili wzywamy
wszystkich kolejowcdw catego Okregu Katowickie-
go wolnych od' stuzby, aby na Wlec ten przybyli i
to bez w'zgledir na przynaleznos¢ zwigzkowa.

Zarzad Oitregowy P. Z. K

REWOLUCJA W PLOCIE.
Bajka z okolrc Panewnika.
byt raz sobie kotek w ptocie, tuz przy sadzie
A z obu stron jego sztachety w gromadzie.
Chociaz kotek sam byt mocno juz spréchniaty.
Jednak wiobec sztachet byt zarozumiaty.

C6z ze to, wy glupie sztachety znaczycie?
Przeciez mnie jedynie- zawdzieczacie zycie.
Gdybyim Was nie wspierat, to jakzem tu kotet
Prizeiszedtoy sie po Was kazdy osie}, wotek.

To tiez ja wiszcclupanem tutaj w catym ptocie,
Mnie', jako kotkowi kiania¢ sie musicie

Gdy sie ktoraiiz sztachet nie podporzadKuje
To nia wlasnym grzbiecie moc 'ko'ka poczuje.

Wolno, panie-kotku! sztachet} krzyknety

Nie badz taki pyszny, bo$ tez juiz nagnity
Jeszcze doczekamy, chwila taka przyjdzie.
Ze my zostaniemy, a Ciebie nic bedzie.

Widzac pan ogrodnik na co sie zanosi,

0 opamietanie i o zgode prosi.

Gdy kotek nie stuchat i sie nadal sprzeczat

Przyleciata bomba i kotek wyleciat.
hastaw.

Kto piagaie obiony interesow imimwv1 a nie polityki oertymej. wstepnie do P. I Hj Spetni ponizsze oSwiadczenie i przesla HaUasz adres.

O § w i

a dc z e n ie

Ja nizej podpisany, zezwalam na S$cigganie miesiecznych wkiadek z poboréw stuzbowych zapomocy
list platniczych na rzecz P. Z. K., nie zgadzam si¢ natomiast na potragcenie z moich poboréw zadnych
wkiadek na rzecz innych ogo6lnych Zwiazkow kolejowych.

Powyzsze stwierdzam wiasnorecznym podpisem:

Swiadkowie :

Data:

Podpis wstepujacego cztonka

(wymieni¢ urzad, ktéry dokonywat potracen z listy placy pracownika)
Niniejszem prosze o przerwanie potragcen z list pltacy na rzecz ZwigzKu.......ccooennee. i

Miejsce pracy :
Stanowisko stuzbowe:

WA Al e *

Nakf. Polskiego* Zw itku Kotejo*véOw. —Za red. odpowiedz.:

Podpis:

Kréliczek, Orzegow. — Druk: ..Poloniall S. A- Katowice.



