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ZYCZENIACH DLA DOSTOJNEGO SOLENIZANTA

RZEMIOSLO POLSKIE CZCI

70-LECIE URODZIN

JOZEFA STALINA

Staraniem Kota Towarzystwa Przyjazni Polsko-
Radz-eckiej Nr 42 przy samorzgOzi.e gospodar-
czym rzemiosta w Warszawie zorganizowana
zostata w dniu 21.12.49 r. w nowowybudowanym
Domu Rzemiosta przy ul. Miodowej 14 uroczysta
akademia ku czci 70-lec.a urodzin Wodza Swia-
towego Proletariatu Jozeia Stal.na.

W podniostej uroczystosci, ktorej przewodni,
czacym prezydium byt Prezes Zw.gzku lIzb Rze-
mieslniczych RP. Ob. Poset Julian Sadtowski—
wzieto liany udziat rzemiosto warszawsine oraz
miejscowi pracownicy samorzadu gospodarcze,
go rzemiosta.

Po ciekawym referacie, ktéry wygtosit kol.
Iwaszkiewicz, odczytana zostala nastepujgca re-
zolucja, ktora wptyneta do Prezydium Akadem_i:

»My rzemiesinicy i pracown.cy samorzadu go.
spodarczego rzemiosta m. st. Warszawy zgroma-
dzeni na uroczystej akademii zorgan-zowanej

przez Koto Nr 482 Towarzystwa Przyjazni Polsko.
Radzieck-ej dla uczczenia 70-lecia urodzm wo-
dza Swiatowego proletariatu Jozefa Stalina, ro.
zumiejac w petni znaczenie dz-siejszej uroczy-
stosci, postanawiamy dla zadokumentowania
szacunku i m-tosci dla W.elkiego Stal.na. wzmdc
nasz wysitek w pracy nad odbudowa naszej
iumitowanej Ojczyzny i ugruntowaniem w niej
socjahzmu oraz jeszcze wydatniej pracowac nad
utrwaleniem pokoju.

Niech zyje W6dz Swiatowego Proletariatu Jo-
zef Stalin!

Niech zyje wieczna przyjazin miedzy narodem
polskim, a narodami radzieckimi!

Reuolucje przyjeto przez aklamacje.

Po odsp.ewaniu miedzynarodéwki rozpoczeta
sie cze$¢ artystyczna, ktérej bogaty program
byt goraco oklaskiwany przez zebranych.

Na tym zakonczono uroczystosg.

RZEMIOSEO OLSZTYNSKIE W HOLDZIE

GENERALISSIMUSOWII

STALINOWI

Z OKAZIJI 70-LECIA JEGO URODZIN

Dla uczczenia 70-letniej rocznicy Generalissi-
musa Jozefa Stakna Genialnego Wodza i Przy-
woédzcy mas pracujacych. Pogromcy faszyzmu,
W.elkiego Szermierza i Bojownika pokoju Zaruad
Izby Rzemie$lniczej, Zaktadu Doskonalenia Rze.
mlosta i Okregowego Zwigzku Cechéw w Olsz-
tynie postanowit w dniu 12.12.49 r. w imieniu sa-
morzadu gospodarczego rzemiosta ufundowaé

roczne stypendium w wysokosci z+ 100.000,— dla
najzdolniejszych uczniéw sukét zawodowych.
Piekna inicjatywa samorzadu gospodarczego
rzemiosta jest z jednej strony podkresleniem
sympat-i narodu polskiego dla Genialnego Wo-
dza i Pogromcy faszyzmu, z drugiej zas strony
dar samorzadu gospodarczego daje moznos¢
ksztatcenia sie zawodowego miodiaezy.



30-LECIE

ISTNIENITA™

| ZBY

RZEMIESLNICZE]J] W POZNANIU

W dniach od 20 do 27 listopada br. odbyty sie
w Poznaniu uroczystosci jubileuszowe, zwigza-
ne z 30-letnim istnieniem lzby RzemiesIniczej.

Protektorat nad uroczystosciami objat ob.
minister Eugeniusz Szyr, wiceprzewodniczacy
Panistwowej Komisji Planowania Gospodar-
czego.

W komitecie honorowym wzieli udziat: ob.
Stefan Brzezinski, Wojewoda Poznanski; ob.
mgr Kazimierz Gadomski, Dyrektor Departa-
mentu Drobnego Przemystu i Rzemiosta w Pan.
stwowej Komisji Planowania Gospodarczego;
ob. Marian Kalita, Komisarz Rzgdu dla Spraw
Wystaw i Targow; ob. Leon Murzynowski, Pre-
zydent miasta Poznania; ob. Poset Julian Sad-
kowski, Prezes Zwigzku Izb Rzemies$lniczych RP.

“ Uroczystosci rozpoczely sie w niedziele dnia
20 listopada uroczystym nabozenstwem w kole-
giacie farnej na intencje jubileuszu oraz za
umartych i polegtych dziataczy rzemies$iniczych.
W nabozenstw.e wzieli udziat licznie zebrani de-
legaci z catego kraju wraz z pocztami sztanda-
rowymi; po nabozenstwie odbylo sie posw.ece.
nie catkowicie odbudowanego i wykonczonego
gmachu lIzby Rzemieslniczej.

NIKODEM MUSZYNSKI
Prezes lzby Rzemieslniczej
w Poznaniu

Z POWOJENNE
RZEMIOSLA WIE

Z gtéwnych probleméw, ktore Rzemiosto
Wielkopolskie musiato rozwigza¢ z chwilg odzy-
skania Niepodlegtosci, na czoto wybijajg sie 4:

1. Odbudowa techniczna i gospodarcza
warsztatow;
2. Restytucja samorzadu gospodarczego

i organizacji rzemieslniczych;

3. Uzupetnienie stanu ilosciowego kwalifi-
kowanych rzemiesinikow;

4. Wiaczenie dziatalnosci warsztatéw rze-
miesiniczych w nowe formy gospodarcze
odrodzonego Panstwa.

Problemy te ilustrujg i pokrywaja, sie z za-
daniami, jakie miaty do spelnienia warsztaty
rzemieslnicze, samorzad gospodarczy, i organi-
zacje rzemieslnicze.

Po uroczystosciach koscielnych nastgpita
czes¢ oficjalna sktadajgca sie z uroczystej aka-
demii potaczonej z wreczeniem dyploméw uzna-
nia zastuzonym rzemieslnikom i dzialaczom
rzemie$lniczym oraz otwarcie wystawy w pa-
w.lonie rzemieslniczym na terenie targéw po-
znanskich, wystawy produkcji rzemiesiniczej
i prac terminatorskich, wystawy fotograficznej
w gmachu lzby i wystawy meblowej w Swa-
rzedzu.

W poniedziatek 2L listopada odbyta sie w sa-
li reprezentacyjnej lzby poznansk.ej piekna re-
wia ub.oréw historycznych, regionalnych
i wspotczesnych zorganizowana przez krawcéw
poznanskich.

W niedziele dnia 27 listopada odbyt sie kon-
kurs czesania fryzur o puchar jubileuszowy Iz-
by Rzem.e$tniczej w Poznaniu. Wszystkie te
p.ekne uroczystosci, ktdrych wiekszos¢ odbyta
sie we wspaniatym gmachu Izby Rzemies$lniczej
poznanskiej, wykazaty wielki dorobek rzemiosta
poznariskiego i jego znakomitg organizacje.
Sm.ato mozna powiedzie¢, ze rzemios.o poznan-
skie stoi na poziomie najwyzszym i to nawet
w skali miedzynarodowej. Jest to rzemiosto,
ktorym wszyscy rzemieslnicy w catej Polsce
moga sie szczycicé.

GO DOROBKU
LKOPOLSKIEOG

Odbudowa warsztatéw zardéwno techniczna
jak i gospodarcza natkneta sie w Wielkopolsce
na trudnosci podobne tym, jakie wystepowaty
w innych dzielnicach kraju. Niektdre z tych
trudnosci w WielKopolsce wystgpiity w formie
ostrzejszej- anizeli w wojewodztwach central-
nych i wschodnich; mamy tu na mysli niedo-
stateczne zaopatrzenie warsztatow w plynne
srodki obrotowe na skutek niekorzystnej rela-
cji wymiennej marki niemieckiej na ziote.

Zjawiskiem specyficznym dla wojewodz-
twa poznanskiego byio wysiedlenie rzemiosta
przez oitupanta, czy to do tzw. Generalnej Gu-
bernii, czy tez po prostu odebranie warsztatow
i oddawanie ich kolonistom Niemcom, wzgl. zu-
petne ich zlikwidowanie. Wprawdzie tego ro-

.dzaju pohtyke okupant uprawiat rowniez na in.

nycli ziemiach, ktore wigczy! do Rzeszy, w
Wielkopolsce jednak polityka ta przybrata naj-



ostrzejsza forme i warsztaty rzemiesinicze po-
zostajgce w reku ich przedwojennych wiasci-
cieli — Polakéw nalezaly do rzadkich wy-
jatkéw. Wypadki wiec, ze rzemieSlnik w
chwili ustepowania okupanta mogt chronié
swlj warsztat przed grabiezg w Wielkopol.
sce nie byly czeste. Natomiast na porzadku
dziennym byto, ze rzemie$lnik wracajgc na
nrejsce, gdzie byt jego przedwojenny warsztat,
zastawat zdewastowany lokal, bez maszyn, na-
rzedzi i surowcow.

Trudnoscig roéwniez specyficzng dla Ziemi
Wielkopolskiej w odradzaniu sie rzemiosta byto
relatywnie duze i bardzo gwattowne zdewasto-
wanie wsi wielkopolskiej w ostatnim okresie
dziatan wojennych. W zadnej innej dzielnicy
okupant z taka bezwzglednoscig i doktadnoscig
nie przeprowadzit wywiaszczenia chiopa pol-
skiego jak .w Wielkopolsce, gdzie polsk'ej wia-
snosci rolnej w okresie okupacji nie byto. Na-
stani kolonisci niemieccy w ostatnim okresie
dziatann wojennych, w pierwszym rzedzie rzu-
cili sie na ubdj inwentarza zywego, a co nie
mogto by¢ wywiezione do Rzeszy w stanie bi-
tym, to zostato wraz z kolonistami wywiezione
do Rzeszy z cofajgcg sie armig niemiecka.
W wyniku tego zamozna wie$ wielkopolska na-
gle stata sie martwa. Nie moglo to by¢ bez
wplywu na stan rzemiosta, gdyz schludne mia-
steczka wielkopolskie w duzej mierze byt swoj
opieraty na wiejskim zapleczu. Zjawisko to wy-
stepowato niewatpliwie i w innych dzielnicach,
w Wielkopolsce jednak wystgpito najostrzej,
gdyz tu byly zgrupowane najwigeksze masy nie-
mieckich kolonistéw, Sciagnietych ze wszystkich
niemal stron Europy. Wreszcie wzgledem nader
powaznym, ktory wywart wpltyw na potozenie
rzemiosta czesci naszego wojewddztwa, byto
zniszczenie miasta Poznania, ktorego tetno go-
spodarcze alimentowato rzemiosto nie tylko w
obrebie Poznania, lecz réwniez szerszego okregu.

Takie byly ogélne gospodarcze warunki,
wsrdd ktdrych rzemiosto wielkopolskie przysta-
pito do odbudowy swoich warsztatéw i pomimo
zaistniatych trudnosci warsztaty odbudowato.
Po przezwyciezeniu poczgtkowego impasu, od-
budowa ruszyta razno naprzod i juz na koniec
roku 1945, mozna bylo zarejestrowaé 17.500
kart rejestracyjnych, wydanych przez Urzedy
Skarbowe warsztatom rzemieslniczym. Na ko-
niec za$ roku 1948 cyfra ta podniosta sie do
22.000 kart rejestracyjnych, a wiec 70% stanu
przedwoj ennego.

Drugim problemem, ktoéry po odzyskaniu
Niepodlegtosci pozostato do rozwigzania rzemio-
stu wielkopolskiemu, to restytucja samorzadu
gospodarczego i organizacji cechowych. Resty-
tucja byla tutaj odbudowg w najdostowniejszym
tego stowa znaczeniu. Okupant pozostawit
gmach lzby Rzemie$lniczej w gruzach. Wszel-
kie akta i dokumenty padly pastwg ptomieni.

Przedwojennych urzednikéw lzby trzeba byto
dopiero szuka¢. Restytucja samorzadu odbywa-
ta sie w warunkach prawdziwie pionierskich.
Dyrektor lzby recznym wdézkiem zwozit sprzet
biurowy do wynajetego lokalu. Po potozeniu
pierwszych zrebéw administracyjnych Izby
Rzemieslniczej, dzieki inicjatywie i konsek-
wentnej energii 6wczesnego prezesa lzby Wia-
dystawa Zakrzewskiego, przystgpiono do odbu-
dowy gmachu lzby Rzemie$lniczej, tzw. Domu
Rzemies$Iniczego w Poznaniu. W czterech latach
odbudowano catkowicie wypalony gmach o ku-
baturze 40-756 m3 Niemata role przy odbudo-
wie tego gmachu odegrata indywidualna ofiar-
nos¢ rzemiesInikow, zaréwno pracodawcow jak
pracobiorcow. Ofiarnos¢ ta wywotana byta wiel-
kim przywigzaniem rzemiosta wielkopolskiego
do swej naczelnej organizacji samorzadowej,
przywigzaniem”™ ktore bodajze jest bez prece-
densu w innych dzielnicach kraju. Restytucja
samorzadu byta czynnikiem, ktéry przyspieszyt
restytucje organizacji cechowych. W chwili obec-
nej w okregu lzby Rzemiesiniczej w Poznaniu
dziata 357 cechdéw, ktére jednoczg samoistnych
rzemieslnikéw. Bardzo zyczliwe przyjecie rze-
miosta otrzymaty instytucje powiatowych
zwigzkow cechow, przed wojng na terenie Wiel-
kopolski nieznane. Zwiagzki te, w stosunkowo
krétkim czasie staly sie organizacjami, na kto-
rych, zwilaszcza w terenie, wladze administra-
cyjne nauczyty sie polegac jako na czynniku fa-
chowym i zaczely gtosem tych zwigzkéw przy-
znawal powazny ciezar gatunkowy. Zniesienie
Powiatowych Zwigzkéw Cechoéw i utworzenie
w ich miejsce tylko 9 Okregowych Zwigzkéw
Cechéw na terenie wojewddztwa, obejmujgcego
40r powiatow?7 spotkato sie z zastrzezeniami rze-
miosta, ktore przywykito do swoich organizacji
powiatowych. Dlatego tez rzemiosto bardzo
zyczliwie oczekuje wydania zarzadzen wprowa-
dzajacych nowa siatke okregowych zwigzkéw
cechéw, w ramach ktorej wiekszos¢ powiatow
naszego wojewodztwa bedzie mogta utworzy¢
wihasne okregowe zwigzki cechéw. Wprowadze-
nie przymusu cechowego w r. 1948 spetnito sta-
ry postulat rzemiosta wielkopolskiego.

Zagadnienie uzupetnienia kadr osobowych
wykwalifikowanych rzemie$inikéw trzeba roz-
waza¢ wychodzac od faktu, ze straty osobowe
rzemiosta na skutek wojny wynoszag 60% w
przecieciu ogolnopolskim. Straty rzemiosta
wielkopolsk:ego od tej przecietnej sa niewiele
nizsze. Stad na rzemiosto i jego samorzad spadto
wielkie zadanie odbudowy tych strat. Nowy na-
rybek rzemieslniczy Wielkopolski w czasie oku-
pacji znajdowat sie w warunkach specyficz-
nych, ktoére istnialy nie we wszystkich pozosta-
tych dzielnicach kraju. Okupant mianowicie nie
dopuszczat Polakéw do zadnych egzaminéw rze-
mieslniczych. Z chwilg odzyskania Niepodlegto-
sci palacym problemem stato sie umozliwienie
ztozenia whasciwych egzamindéw miodziezy rze-



mieslniozej. Skoro tylko Izba Rzemieslnicza po-
wotata do zyc'a whasciwe komisje egzaminacyj-
ne, rozpoczat sie prawdziwy run na wspomniane
komisje. W ciggu lat 1945 do 1948 lzba dopu-
Scita do sk’adania egzaminéw mistrzowskich
14.700 kandydatéw, do egzaminow czeladniczych
24.000 kandydatow. W tym samym okresie za-
rejestrowano okoto 22.500 nowych uméw ucz-
niowsk'ch o nauke w rzemios$le. Powyzsze cyfry
dowodzg, ze rzemiosto wielkopolsce w dwuleciu
powojennym osiagneto powazne wyniki na od-
cinku uzupetnienia zniszczonych wojng kadr
rzemieslniczych.

Na podkreslenie zastuguje stosunkowo duza
cyfra zarejestrowanych umoéw uczniowskich.
Na skutek bowiem zmiany przepisow o obo-
wigzku uczeszczania do szkét doksztatcajacych
zawodowych, ktore obecnie przewiduja, ze uczen
praktycznie biorgc, 3 dni w tygodniu przebywa
w szkole, powstata obawa, ze wsrod rzemiosta
przejawi sie nieche¢ do ksztatcenia ucznidw ja-
ko do zbyt drogiej sity warsztatowej. Nieched
ta jest jednak raczej teoretyczna, gdyz cyfra
zawartych umoéw Swiadczy o tym, ze panuje tu
stan taki jak przed wojng. Niewatpliwie zastu-
ge w tym ma wysokie poczucie spoteczne rze-
miesinika wielkopolskiego, ktory obowigzek
ksztatcenia uczniow zaczyna pojmowaé jako
swoja funkcje spoteczng. Mimo to jednak rze-
miosto czeka na ukazanie sie przepisow, ktore
zapewnig ulgi podatkowe mistrzom ksztalcacym
uczniéw.

W dziedzinie uzupeinienia kadr zawodowych
rzemieslniczych niemalg pomocg dla samorzadu
gospodarczego i dla rzemiosta byt wskrzeszony
w marcu 1945 r. z inicjatywy i przy wspotudzia-
le 1zby Rzemiesiniczej, Instytut Rzemies$iniezo-
Przemystowy. Instytut ten prowadzi kursy
przygotowawcze do egzaminéw oraz kursy do-
skonalenia zawodowego, niezaleznie od tego roz-
wija sie akcje naukowo-badawcza i wydawni-
czg. Instytut posiada swoje ekspozytury w nie-
malze wszystkich powiatach  wojewodztwa,
gckie rozwija akcje kursowg. W.swoim dorobku
wydawniczym Instytut moze sie poszczyci¢ 18
pozycjami bibliograficznymi uzupetniajgcymi
bardzo wazng luke, jezeli chodzi o podreczniki
zawodowe rzemie$lnicze. W dziedzinie szkolenia
narybku rzemies$iniczego Izba w swej powojen-
nej dziatalnosci moze zapisa¢ uruchomienie szko-
ty koszykarskiej w Trzcielu na Ziemi Lubuskie;j.
Izba odbudowata tam budynek po bytej szkole
mistrzoéw koszykarskich i wyposazywszy go we
wszystkie potrzebne urzadzenia oddata do uzyt-
ku Zaktadu Doskonalenia Rzemiosta. Zakiad
urzadzit tamze szereg kurséw dla rzemie$ini-
kéw, a szczegolnie dla chatupnikéw, gdyz oko-
lice Miedzyrzecza i Trzciela to rejon gdzie znaj-
duje sie ca 70% wszystkich polskich plantacji
wikliny szlachetnej.

W oparciu o internat szkoty koszykarskiej
uruchomiona zostata przez Zaktad 2-letnia Sred-

nia Szkota Rzemiost Budowlanych w Trzcielu,
ktora wielce przyczynita sie do aktywizacji go-
spodarczej catego tamtejszego regionu, odbudo-
wawszy juz znaczng czes¢ swego miasteczka.

Wsrod probleméw ostatniej z podanych na
wstepie grup na czoto wybija sie zagadnienie
zaopatrzenia w surowce, maszyny i narzedzia
pomocnicze. Pomimo zniszczenia m. Poznania,
a w nim wielkich zasobéw materiatlowych w su-
rowcach i narzedziach, pierwszy powojenny rok
pracy rzemiosta odbywat sie przy pomocy na-
rzedzi i surowcéw pozostatych po okupancie.
Artykuly te rzemiosto nabywato zaréwno z U-
rzedu Likwidacyjnego jak i z wolnego rynku.
Remanenty ulegly jednak wyczerpaniu i rze-
miosto dziatalno$¢ swojg przestawito na surow-
ce z biezacej polskiej produkcji.

Zaopatrzenie rzemiosta w surowce i narzedzia
z biezacej produkcji przejety Rzemie$lnicza Cen-
trala Zaopatrzenia i Zbytu, zamieniona w roku
1948 na Centrale Rzemieslniczg, Centrale Spét-
dzielczo-Paristwowg i pomocnicze spdtdzielnie
cechowe. Zaopatrzenie wolne, jakie poczatkowo
przeprowadzata Centrala nie dawato wynikow
i nie zawsze bylo korzystne dla rzemiesinika,
Z punktu zas widzenia planu panstwowego byto
nie do utrzymania, gdyz nie bylo mozliwosci
wciggniecia tego typu zaopatrzenia w plan. Z te-
go tez wzgledu racjonalniejszym okazat sie sy-
stem transakcyj nakladczych, z ktérego korzy-
sta caly szereg zawodow rzemieslniczych, szcze-
golnie branzy skorzanej, wiokienniczej, meta-
lowej a ostatnio na duzg skale i budowlanej. Na
terenie lIzby istnieje caly szereg spdtdzielni po.
mocn.iczych cechowych. System przechodzenia
na spotdzielczos¢ pracy, aczkolwiek jeszcze nie
ma w Wielkopolsce charakteru masowego, za-
czyna trafia¢ na coraz lepszy grunt, czego do-
wodem powstate ostatnio obok juz dawniej ist-
niejacych, Fryzjerska Spétdzielnia Pracy w Po-
znaniu i Budowlana Spdétdzielnia Pracy w Gniez-
nie. Nalezy mied nadzieje, ze ta forma spotdziel-
czosci rzemieslniczej, bedgca naturalnym eta-
pem przejscia na gospodarke socjalistyczng
rozwijac sie bedzie w Wielkopolsce tak samo po-
myslinie, jak rozwijata sie spétdzielczo$¢ pomoc-
nicza.

Reasumujac, stwierdzi¢ nalezy, ze: 1. rze-
miosto wielkopolskie odbudowato swoje warsz-
taty w taklej ilosci, ze pokrywa niemal catkowi-
cie biezgce potrzeby gospodarki: 2. uzupelnia
w sposob wystarczajgcy luki, ktére wojna spo-
wodowata w kadrach rzemiesiniczych; 3. rzemio-
sto wielkopolskie potrafito nalezycie odbudowac
swdj samorzad i swoje organizacje cechowe;
4. rzemiosto wielkopolskie potrafito wples¢ sie
w sposob racjonalny w nowe warunki gospo-
darcze naszego Kkraju.

Przez to samo rzemiosto wielkopolskie, dzia-
tajgce skromnie i bez rozgtosu, potrafito da¢ od-
budowujacemu sie krajowi wkiad bardzo cenny
i bardzo pozytywny.



MGR TADEUSZ WIESIOLOWSKI
Dyrektor Izby Rzemiesiniczej
w Poznaniu-

ROLA RZEMIESLNIKOW-POLAKOW
W NIEMIECKIM SAMORZADZIE
Z POCZATKIEM XX WIEKU

W chwili kiedy najstarsza w Polsce Izba
Rzemie$lnicza obchodzi 30-lecie swego istnie-
nia warto przypomnie¢, ze tradycja samorzadu
rzemieslniczego w Wielkopolsee liczy wiecej
anizeli lat trzydziesci.

Mineto juz pdét wieku od narodzin Wielkopol-
skiego samorzadu rzemiesiniczego. Dziato sie
to w okresie germanizacji, kiedy Polacy wal-
czyli ciezko o utrzymanie swego stanu posia-
dania.

Utworzenie wiec samorzadu rzemieslniczego
stato sie po prostu stworzeniem nowego fron-
tu walki, na ktérym rzemiosto wielkopolskie
byto reprezentowane przez swych najlepszych
przedstawicieli.

Walka rzemiosta polskiego przeciwko zaku-
som germanizacyjnym rozpoczeta sie z miejsca
z chwilg rozpisania pierwszych wyboréw do lz-
by. Wybory byly woéwczas posrednie, gtosowa-
ty organizacje, nie osoby. Liste organizacji rze-
mieslniczych dopuszczonych do glosowania w
poszczegbélnych obwodach wyborczych ustalaty
wiadze administracyjne. Jest wiec rzeczg oczy-
wistg, ze dla administracji pruskiej byto to tyl-
ko okazjg do tworzenia ,cudéw wyborczych"
w wyniku czego mimo, ze rzemieslnicy Polacy
stanowili znakomita wiekszos¢, ilos¢ Polakdw
w Radzie Izby w zadftej kadencji nie wynosita
wiecej anizeli 1/3. W ten sposéb idea samorza-
dowa, w zalozeniu swym liberalna, stata sie na-
rzedz.em nacisku administracyjnego i dyskry-
minacji narodowosciowej. Nie wywotato to wsrdd
rzemiosta polskiego pozytywnego stanowiska do
Izby powoianej w zasadzie do strzezenia inte-
resow catego rzemiosta okregu, stad radcowie
Izby — Polacy sg z regulty grupa opozycyjna
w Radzie Izby i w jej Wydziatach. Daje to rad-
com — Polakom taktycznie wygodng pozycje
jezyczka u wagi. Rzemieslnicy Niemcy w Ra-
dzie Izby nie stanowili ugrupowania ideowo jed-
nolitego i Zarzad lzby wzgl. grupy radcéw, kto-
re na plenarnym zabraniu chciaty przeprowa-
dzi¢ jakakolwiek uchwate zasadniczej wagi, mu-
sialy sie liczy¢ powaznie z opinig grupy pol-
skiej, ktora z reguty glosowata jednolicie. Nie-
watpliwie dzieki niejednolitym poglagdom rze-
miesIinikow Niemcow i specjalnej sytuacji pol-
skiej grupy w Radzie Izby, nie zdotat Zarzad
Izby w r. 1906 przeprowadzi¢ na plenum uchwa-
ty, ktéra mogtaby ciezko ugodzi¢ w zycie orga-
nizacyjne rzemiosta polskiego, a mianowicie
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uchwaty o zniesieniu cechow; wiekszos¢ cechéw
tzw. ,wolnych"” byta cechami polskimi, cechy
przymusowe natomiast byly to organizacje w
zasadzie niemieckie. Mimo wielkiego nac'sku
germanizacyjnego, ktdrego jednym ze Srodkéw
nrato by¢ zniesienie wolnych cechéw, nie doszto
jednak do ich zniesienia. To bylo bodajze naj-
wazniejsza zastuga rzemiosta polskiego w za-
kresie obrony polskiego stanu posiadania.

Te bowiem cechy, ktére zdotaty nie dopusci¢
do swego grona rzemieslnikéw Niemcow pozo-
stawaly zawsze kuznig polskosci promieniujg-
cej na rodziny mistrzéw cechowych, na cze-
ladnikdw, na uczniéw. One wychowywaty tych
rzemie$inikéw, ktorzy bedac na emigracji w
Berlinie czy Hamburgu przyjezdzali do rodzin-
nego Kosciana czy Gniezna raz do roku zama-
wia¢ dla siebie ubranie i buty u polskiego rze-
miesinika, a na pytanie czemu tych rzeczy nie
kupuja w Niemczech gdzie jest i taniej i lepiej,
odpowiadali, ze wola da¢ prace Polakowi.

Nie powiodta sie natomiast ugrupowaniu pol-
skiemu sprawa uprawnieri wolnych cechéw do
egzaminowania uczniéw; polskim cechom zo-
stato juz w pierwszej kadencji lzby odebrane
prawo egzaminowania uczniéw i przeniesione
na cechy przymusowe, pozostajgce pod wpty-
wami niemieckimi.

Bez wdawania sie wiec w szczegoty dziatalno-
Sci rzemiesIn.kéw Polakéw w skiadzie niemiec-
kiej lzby Rzemieslniczej przed pierwsza wojng
Swiatowg stwierdzi¢ musimy: 1) ze dla historii
rzemiosta wielkopolskiego udziat rzemiesIinikow
Polakow we wiladzach niemieckiej Izby Rze-
miesiniczej spetnit role pozytywna, przyczyn'a-
jac sie do utrzymania polskiego stanu posiada-
nia w dziedzinie organizacyjnej i gospodarczej,
2) udziat Polakéw we wiadzach niemieckiej Iz-
by Rzemieslniczej pozwolit wyszkoli¢ zastep
dziataczy rzemieslnikéw doswiadczonych w pra-
cach samorzgdowych, co utatwito w wielkiej
mierze przejecie agend samorzadu rzemiesini-
czego przez wihadze polskie, 3) dziatalnos¢ Pola-
kéw w niemieckim samorzadzie rzemies$lniczym
byta ogniwem walki jaka cate spoteczenstwo
polskie prowadzito na wszystkich frontach z za-
borcg niemieckim.

Pokolenie nasze, ktore przezyto okupacje hi-
tlerowska, okres walki z okupantem, ktora po-
chtoneta zycie milionéw Polakéw, mogto by
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z lekcewazeniem patrze¢ na te walke jaka pro-
wadzito z zalewem germariskim spoteczenistwo
polskie z poczatkiem biezgcego stulecia. Po
glad taki nie byt stuszny; z poczatkiem na-
szego stulecia zaborca walczyt z nami w re-
kawiczkach, wiec i my z nim walczyliSmy ta sa-
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ma metodg. Ci sami rzemies$inicy, ktérzy z pru-
sakiem walczyli metodami parlamentarnymi,
gdy przyszta pora chwyci¢ za bron, potrafili
w r. 1918 zbrojnie ich przepedzi¢. Wszak byli
to ojcowie tych rzemieslnikéw, ktorzy bili wro-
ga w Warszawie, pod Lenino czy tez w Berlinie.

Z ZYCIA CECHOWEGDO

DAWNEGO

My nizej opisani... rajce miasta... wszem
wobec i kazdemu z osobna komu to wiedzie¢
nalezy, listem naszym oznajmujemy, iz przy-
szedtszy przed nas na Ratusz stawny starsi bra-
ctwa., swym i wszytkich z pospolitosci braci
swych imieniem podali... nizej op-sane artykuty
rzemiosta i cechowi ich ku dobremu porzadko-
wi nalezace od wszystkiego bractwa, tak star-
szych jako i miodszych braci wspdlnie i jedno-
stajnie postanowione, proszac nas, abysmy one
moca wiadzy naszej onym potwierdzili i wie-
kuistg moc trwania przydali. Cosmy za rzecz
stuszng i przystojng uwazamy, iz takowe arty-
kuty ich nie sg ku szkodzie Rzeczypospolitej, i
owszem sie ku dobrej sprawie i porzadnemu ich
zyciu Sciggaja..-. Te to artykuly ich jesteSmy
przyjeli i moca urzedu naszego potwierdzili.
Ktére to artykuty dla wiekszej mocy i wiekui-
stej pamieci w ksiegi miejskie nasze wpisac
i pod pieczecig nasza onym wydac¢ zezwolili...”

Cytowany powyzej ustep, to wyjatek z dos¢
licznie zachowanych przywilejow i statutéw ce-
chowych, potwierdzanych Lub nadanych przez
Rade Miejskag i kroléw polskich. Przywileje te
to Swiadectwa i dowody majgce znaczenie praw-
no - publiczne, zabezpieczajgce istnienie ¢alego
cechu, jego swobody, obowigzki i ciezary, ktore
cechy ponosity na rzecz miasta i Rzeczpospoli-
tej.

Cech w tych czasach jak wiemy — to zwigzek
przymusowy, tzn. nie nalezacy do stowarzysze-
nia, nie mdégt wykonywaé¢ rzemiosta na obsza-
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rze, ria ktérym dziatat cech. Celem ich bylo za-
bezpieczenie wspolnych intereséw, wzajemne
wspieranie sig, wydoskonalenie sie w rzemiosle,
oraz na co najmniej dotychczas w literaturze
historycznej zwracano uwagi, tj. utrzymywanie
porzadku, karnosci i moralnosci miedzy bracig
cechowa.

Zadaniem tegoz artykutu jest przede wszyst-
kim uwypukli¢ role cechow, jezeli chodzi o wy-
chowanie moralne ws$rdd cztonkdéw, jak réwniez
zwroéci8uwage na obyczajowa, a poniekad i zwy-
czajowg strone w cechach poznanskich.

~Przemianki“ — stajg sie nazwiskami

Przyjecie wyzwolonego czeladnika do zwigz-
ku w cechach poznanskich byto potaczone z roz-
nymi uroczystosciami, w zwigzku czeladniczym
stolarskim np. nowo przyjetego cztonka ,heblo-
wano", w Slusarskim ,zmywano" (r. 1665).
Ponadto obowigzany byt urzadzi¢ uczte towa-
rzyska, zwana ,sprawieniem obyczaju”. Wte-
dy to otrzymywat od rozochoconych towarzyszy
~przemianek", czyli przezwisko, ktére zwykle
stawato sie jego nazwiskiem. W innym zwigz-
ku np. cechu czapniczym (w. XVI) wyraznie
jest Wskazane, ze ,uczen, ktéryby sie w Pozna-
niu rzemiosta uczyé chciat, powinien takze wzigé
przemianek od tego rzemiosta... takze innym po-
stronnym z miast wielkich i matych miaste-
czek, gdzie im tez wolno przemianki otrzymy-
wac". To tez w aktach miejskich spotykamy na
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kazdej prawie karcie takie oto nazwiska rze-
miesIinikow ze wszystkich prawie zawodéw jak
np.: Zagroszstoma, Wysokareka, Matowtyk, Ci-
chowlazt, Pedziwiatr, Twardostdj, Trzesimieso,
Meczyswiat, Zlyduch, Wilczykrupa, Kozodgj,
Nakapata, Dzieweczka, Malpiagabka, Lizibaba,
a dwaj bracia rodzeni — jeden nosi nazwisko
Pierzykoszula (szewc), a drugi z zawodu miel-
carz jest Kapinosem. To tez mistrzowie prze-
strzegali czeladz, aby przemianki te bytly
skromne i przyzwoite, gdyz zdarzaty sie nieraz
i zbyt obelzywe lub nawet gorszace, ktérych
tu na tym miejscu wymieni¢ nie wypada.

Przymus ozenku

Na Sciste zycie towarzyskie wywieraty cechy
wplyw bardzo dodatni. Zwracano uwage row-
niez na moralno$¢ swych czionkéw. Kto chciat
zosta¢ mistrzem, musiat sie ozeni¢, a jesli tego
po roku mistrzostwa swego nie uczynit, powi-
nien byt okupywaé swa wolnos¢ i swobode pew-
nym haraczem (cech rzezniczy). Wsrdd czapni-
kéw byt nawet ostrzejszy przepis, gdyz towa-
rzysz, ktory zostalt mistrzem, a nie ozenit sie w
ciggu 6 miesiecy, cho¢ sztuke mistrzowska juz
wykonat — musiat u innego mistrza za czelad-
nika pracowac. A jesli mistrz albo czeladnik
.Ztosliwie albo nieuwaznie pojat biatogtowe",
ten nie godzin byt naleze¢ do cechu. Zwracano
baczng uwage na przesztos¢ matzonki nowego
mistrza, bo jak czytamy w protokotach cechu
krawieckiego z roku 1694/5: ,odprawowat sie
proces, do ktérego pozywat bractwo tukasz
Olbinski, ze mu nie dali przystapi¢ do praw i
bractwa, iz zone miat w poczciwosci podejrza-
nag..." Jedynie w cechu hafterskim (statut z r.
1699) odstepuje sie od rygorystycznego przepi-
su, a mianowicie jak czytamy: ,rmodz.eniec,
ktory sie do stanu matzenskiego bierze, powi-
nien poczciwg poja¢. A Kktéryby z niepoczciwa
ozenit sig, nie ma by¢ do bractwa przyjety, chy-
ba zeby pojat te, ktéra z nim upadia, i to za
optatg 30 grzywien do skrzynki brack.ej i sta-
wieniem prawdziwego Swiadectwa, ze z nim sa-
mym a nie z innym upadia”.

Wedtug za$ uznania urzedu miejskiego kara-
ny bywat, ktokolwiek bezzenny lub majgac zone
»Z inszg sie bawit'. Za niemoralne prowadzenie
sie cech pozbawiat kazdego cztonkostwa. 1 tak
np. w r. 1676 cech rozpatrywat sprawe piwowa-
ra Wilczewskiego, ktéry tak wiele zbrodni po-
petnit, ze cech wykreslit go z listy cztionkéw. On
majac poczciwg siostre bracka ,wiele razy cu-
dzotozyt", kontraktéow nie dotrzymywat, ukradt
w Warszawie wyroby srebrne, skladat niepraw-
dziwe zeznania. Cech na wyrazne zalecenie kan-
clerza wielkiego przyjmuje go ponownie do swo-
jego.grona, ale pod kilkoma warunkami: 1) naj-
pierw ma by¢ przyjety do prawa miejskiego, 2)
aby.sprawy jego sadowe bylty po mysli zatat-
wione, 3) aby sie postarat o uchwale Trzech
Porzadkéw Miejskich, iz przyjecie go do bra-

ctwa nie bedzie dyshonorem i ze inne bractwa
tego zadnemu z braci wytykac nie beda, 4) aby
za kradziez popetniong w Warszawie, zaptacit
zk. 150, 5) aby do ottarza brackiego na poziote
ottarza dat 100 grzywien, 6) aby ztozyt uroczy-
ste przyrzeczenie przed Trzema Porzgdkami,
starszym cechu i braciom na Ratuszu, a nastep-
nie to samo powtdrzyt na sesji brackiej, ze be-
dzie uczciwym i moralnym jak przystoi praw-
dziwemu cztonkowi cechu, 7) aby fant dat do
skrzynki brackiej w wysokosci zt. 1000, ,a to
W nadziei poprawy zywota jego do lat 3, ‘ponie-
waz jest niepoprawny i wiarotomny, ktory to
fant, jezeli by w czasie 3 lat zgrzeszy¢ miat",
przechodzi na wlasnos¢ bractwa, 8) aby matzon-
ka jego zilozyla osSwiadczenie, ze chce z nim
wspdlnie mieszkac¢ i jako przedtem piwo robic.

Zebrania — szkotg obywatelskg

Cechy cenity kierunek moralny braci bardzo
wysoko. Zebrania ich byty szkola, gdzie stuzo-
no dobrg radg i braterskg zyczliwoscig. Kazdy
brat winien byt postuszenistwo cechmistrzowi
i starszym, karano tez kazdego, ktéry innego
brata skrzywdzd w jakikolwiek sposdb. Zakaza-
ne byto: ,tgy zadawac", ,szpetnie gadac", ,roz-
mow plugawych" prowadzié.

Za niepostuszenstwo i niepodporzadkowanie
sie uchwatom og6tu cech karat dos¢ ostro. | tak
w roku 1671 im¢ p. Lipinski wzbraniat sie za-
ptaci¢ uchwalong sktadke mdéwigc: ,na mojej to
woli da¢ tub nie da¢", bra¢ ttumaczy mu, ze do
woli og6tu nalezy sie zastosowac, a zreszty za
inne sprawy bedzie sgdzony na nastepnej sesji.
LipinsKi jednakowoz odpowied/.ial: ,ctoorze! na.
gotuje sie dobrze na te sprawe. Przee.ez tubom
miodszy, nie dam sie nachyiic na kolano, bom
nie chiopiec waszmosc.0w". Zebrani bracia wi-
dzac Lipinskiego bardzo upornego, i za to, ze
ne uczcii starszych i sesji caiej, nakazali mu
na postuszenistwo pojs¢ na Katusz i tam pozo-
sta¢ do dnia nastepnego. W innym np. wypadku
bracia wrnesli skarge na Walentego Petefsona,
ktéry na posiedzeniach nie bywal, skladek nie
uiszczat, ani w ciezarach brackich nie partycy-
powat, chociaz szczyci sie cztonkostwem. Wobec
czego bracia cechowi nakazujg aby wszystko
wstecz uregulowat i to w 2 ratach pod warun-
kiem pozbawienia go czeladzi (r. 1691).

Nastepstwa takiego postepowania, gdy maz
nie interesowat sie sprawami cechowymi, roz-
ciggaly sie i na zone wdowe, ktdrej w mysl prze-
piséw wolno byto dalej prowadzi¢ przedsiebior-
stwo. Mianowicie dnia 30.5.1672 roku w cechu
mielcarskim rozpatrywana byta sprawa wdo-
wy po zmartym Sebastianie Plesniewiczu. Cech
stangt na stanowisku, ze — poniewaz niebosz-
czyk skladek do bractwa nie dawat, na posie-
dzeniach nie bywat, suchodziennych skiadek nie
ptacit i na obrzedach religijnych nie uczeszczat,
jak rowniez wystepowat krytycznie pod adre-
sem catego cechu, stosujac sie tedy do praw



i przywilejéw i powotujgc sie na odpowiedni pa-
ragraf, jednomysinie uchwalili pozbawienia
wdowy cztonkowstwa oraz odebrania jej czeladzi.

Czeladz karano wiezieniem, gdy opuszczata
zebrania. Dnia 18.3.1619 r. ,byto bractwo pos-
potu dla spraw towarzyszéw, ktorzy nie byli w
bractwie na kwartal, bedac obestani. Za to pa-
nowie starsi kazali takim niepostusznikom na
Wroctawska wieze (p6js¢), czemu dosyo uczy-
nili" (cech ztotniczy).

Przystojnie nalezatlo sie zachowaé¢ na tzw.
schadzkach wspolnych. ,Dla obopdlnej mitosci
kazdy mistrz ma mie¢ w uczciwosci brata kaz-
dego tak w bractwie, jako i na wszelk.m miegj-
scu”, tak gtosi paragraf statutu cechu czapni-
czego. ,A gdy starsi mistrzowie cechu zasigda,
majg sie wszyscy bracia uczciwie zachowac
i by¢ bez oreza wszelkiego albo broni". Tu nie
wolno byto pod karg zabieraé¢ gtosu bez pozwo-
lenia starszych ani w przeméwieniu innym prze-
szkadza¢. Ustawodawcy zwrdcili na to uwage
i pod karg nakazano, aby czeladZ i uczniowie
majstréw szanowali i nie ublizali im ni stowem,
ni czynem, 'io tez dnia 7.3.1616 r. ,byiy chio-
pieta nasi ziotniczy do bractwa wezwani, kté-
rym sie dato napomnienie, aby sie cnotliwie pa-
nom zachowali". W zw.gzku czeladzi Slusarskiej
(wg ustawy z r. 1638) karano jednym talarem
kazdego, ktory drugiego ,niecnotg albo przy na-
zywaniu zle rzekt".

Nie wolno bylo wreszcie objawia¢ tajemnic
cechowych lub zwierza¢ sie z nich nawet zonie.
Snac nie l.czono i woéwczas na powsciggliwosé
jezyka niewiesciego.

Sprawy o0 obraze honoru

Cech godzit sprawy o obraze honoru. Nie
zawisze jednak szla sprawa tak gtadko. Czasa-
mi trafiat sie brat zuchwalszy," ktéry lekcewazyt
sobie starszych cechowych, wyrokéw ich nie
stuchat. W takim wypadku cech wnosit zazale-
nie do urzedu miejskiego, a ten przestuchiwat
Swiadkéw i wydawatl wyrok od siebie. Takich
spraw jest sporo i cho¢ jedna, po krotce wspom-
nie¢ wypada. Jan Chodziewicz, piekarz zniesta-
wit p. Sobierajowicza réwniez piekarza na sesji
brackiej. WOojt rozstrzyga sprawe i nakazuje
pozwanemu przeprosié: ,ze cokolwiek zadatem
aktorowi tak w cechu jak i po roéznych miej-
scach, tedym to ze ztoSci i z nieuwagi czynit;
jednak teraz wyznawam, ze nic nie wiem, co by
dobrej stawie i rzemiostu strony powodowej
szkodzi¢ miato i dlatego prosze o odpuszczenie".
Pan Chodziewicz ma to odwota¢ pod karg wy-
pedzenia z miasta. Nie czyni tego, to tez wdjt
wydaje wyrok nastepujacej tresci: ,Panowie
raczcie Wasze¢ wiedzie¢, iz Jan Chodziewicz,
piekarz od p. Sobierajowicza prawem przekona-
ny dla niepostuszenstwa sadowi i nie dosy¢ u-
czynienia dekretowi jest czci odsadzony i od
miasta oddalony. Kto by z nim przestawat, ta-
kiemuz karaniu popadnie” (r. 1662).

W roku 1680 p. Pawelkowa siostra bracka
uskarzata sie na czeladnika swego Marcina, kto-
ry stowami niepoczciwemi na nig sie porwat.
Za ten eksces panowie bracia nakazali, azeby
Marcin od 7 godziny az do 1 popol. w kunie
przed miynem stat, nastepnie aby wymierzono
100 plag i od miasta wypedzony zostat.

Walka z alkoholizmem

Cechy w w. XVIII prowadzg juz walke z nad-
miarem wypitego przez bra¢ cechowg piwa
i wodek palonych. Liczne mamy w tym wzgle-
dzie uchwaly i postanowienia, bo wybryki cze-
ladzi, czy obraza honoru byty wiasnie nastep-
stwem rozochoconych gtéw. To tez uchwaty te
majg swoje odbicie réwniez w ustawach cecho-
wych. Mianowicie w cechu mieczniczym zapada
w w. .XVIII uchwata, ze odtagd nie bedzie sie po-
bierato kar w postaci beczek piwa lub innych
likwordéw, ,gdyz to jest okazjg pijanstwa"”, ale
kara¢ sie bedzie grzywnami pienieznymi, ktoére
obracane zostang nie jak dotychczas na uczty,
lecz na potrzeby publiczne.

Synowie chtopéw w cechach

Do rzemiost garneli sie synowie chiopéw ze
wsi okolicznych, ktérzy pracg, uczciwoscig !
przyktadnym zyciem zaskarbili sobie zaufanie
wspétmieszkancéw. Piastujg tu w miescie wy-
sokie stanowiska, zasiadajg na Ratuszu jako
rajcowie i burmistrzowie miasta (krawiec Mar-
cin Marcinowicz, mielcarz Grzegorz Morgzek ze
wsi Kolacina z pod Ksiaza, aptekarz Pinski i wie-
lu innych). O pochodzeniu ich chiopskim naj-
czesciej dowiadujemy sie z proceséw, jakie to-
czg sie przed sadem miejskim. | tatk w r. 1664
rajca — Grzegorz Ignacy Topirybka, mielcarz,
syn chiopa i krol kurkowy, oskarzony zostat
przez zone murarza poznanskiego Stanistawa
Petkowicza o pobicie i zniewage. W czasie
sprzeczki p. Pe&owiczowag rzekia do p. Topiryb-
ki: ,nie zapierajze sie waszmos$¢ tego, ze pocho-
dzisz ze wsi, chociaz ty krél (kurkowy), a mgz
moj mularz, tedy tako dobry jest jako i ty".

Z cechow poznanskich wyszty wybitne jedno-
stki, ktére na stanowiskach burmistrzéw zastu-
zyty sie miastu, pracujac jak najlepiej, aby
podnies¢ miasto ukochane gospodarczo i kultu-
ralnie. Warto pozna¢ cho¢ jedng z takich posta-
ci, ktorg np. w w. XVI jest wspomniany Marcin
Marcinowicz, syn chiopa. Pochodzit on ze wsi
Watkowo, w r. 1581 przyjmuje prawo miejskie
w Poznaniu, a w 6 lat pézniej zasiada jako star-
szy cechu krawcow w trze¢.m porzadku. Jako
burmistrza miasta widzimy go w roku 1591
i 1597, a w sadzie miejskim jako tawnika przez
lat 10 do roku 1612. Za jego to burmistrzow-
stwa zostaje ufundowana przez cech krawiecki
kaplica cechowa. Stawiajg wowczas przed obli-
czem stawetnego burmistrza, starsi cechowi Ja-
kob Torunski i Kasper De Pyra Wioch, sto-



towi Wojciech Wielichowski, Serafin Stary, Sta-
nistaw Kaczmarek, Jan Wierzba, Jakob sSpie-
wak, Sebastian Drozd oraz bra¢ krawiecka, mi-
strzowie Walenty Pokora, Maciej Lisoeki, W 0j-
ciech Stawinski, Jan M'edzynoga, Maciej Wro-
niasty, Andrzej Knychata i Jan Mastek, pro-
szac o zezwolenie na wybudowanie kaplicy ce-
chowej, w ktérej odbywac sie majg nabozen-
stwa cechowe, a w jej podziemiach spocza¢ ma-
ja-bracia cechowi. — Zmart Marc:n Marcino-
wicz krotko po r. 1615. Byta to jednostka nie-
przecietna, jako syn chiopa osiggnat w miescie
najwyzsze godnosci, bo by¢ prezydentem miasta
w tych czasach, kiedy gardzi sie pochodzeniem
i zawodem, to nie mata zastuga wybitnej indy-
widualnosci ,tyka miejskiegoll

Czuwanie nad dobrem pospolitej rzeczy

Cechy byly réwniez organizacjami wojsko-
wymi. Funkcje wojskowe polegaty na czuwaniu
nad fortyfikacjami miasta, na gromadzeniu za-
paséw broni oraz na czynnym wystepowaniu w
czasie wojny. Poszczeg6lnym cechom powierzo-
na byta opieka i nadzér nad bramami miejskimi,
zwihaszcza w czasie nocy petlnity orie obowigzki
komendantéw strazy nocnej. Jeden tez z czton-
kéw cechu kusnierskiego dopuscit sie wedle
owczesnych poje¢ wystepnego uczynku, gdyz
w roku 1610 otworzyt w nocy brame Wielkg
i wypuscit z miasta podwojewodziego poznan-
skiego. Byt to postepek, ktdry budzit powszech-
ne oburzenie, gdyz w owym czasach nawet naj-
wyzszym dostojnikom panstwowym, a. nawet
samemu krolowi nie otwierano bramy w nocy.
Czynnie wystepowaty cechy w czasie wojny,
a odnosito sie przede wszytk:m do obrony mia-
sta przed nieprzyjacielem. Statut cechu kowal-
skiego i kotlarskiego z r. 1729 okreslit zbrojne
wystgpienie mistrzéw i zatrudnionych u n:ch
czeladnikdw w wypadkach oblegania miasta
przez wroga, jako tzw. ,publiczne szykowanie
przy miescie4 (tekst: ,gdy publiczne szyko-
wanie przy tymze miescie naznaczone bedzie,
tedy sie kazdy magister z swojg czeladzig, jako
najlepiej wg moznosci swojej, do takiego uszy-
kowania przygotowac¢ powinien4).

Cechy w tych-czasach stanowity rowniez po-
gotowie pozarnicze. Kazdy statut zawiera od-
powiednie punkty. W cechu mieczriiczym juz
w w. XVI postanowiono, ze gdyby w miescie
tub jego przedmiesciach ogien sie pokazat,
wszyscy majstrowie z czeladz'g i uczniami do
gaszenia i$¢ powinni. Gdyby zas ktdry z nich nie
przybyt, majster podpada karze zi. 100, czelad-
nik potowy tegoz, a chiopiec - uczen karany
bedzie chiostg. Narzedzia ratownicze nabywane
ze skiadek czionkowskich znajdowaty sie zaw-
sze w posiadaniu cechu.

~Wojna o nasy4
Kazdy cz'onek cechu w dawnych czasach byt
»Przy broni4t Noszenie pistoletéw i szabli na-
wet wsrod czeladzi  cechowej uswiecone byto

z dawien dawna zwyczajem. Za punkt honoru
uwazano mie¢ w swoim domu wszelkie gatunki
broni, bo tez nie kto inny w miescie, jak czton-
kowie cechdw c¢wiczyli sie we wiadaniu bronig
i strzelaniem do ,kura#li Niezmagcone czasy w.
XVI i XVII minely, nastat burzliwy wiek XVIII
zwlaszcza w okresie panowania Saséw. Studen-
ci akademii i szkoty jezuickiej, rekrutujacy sie
w tym czasie juz tylko gtéwnie ze szlachty drob-
nej a czupurnej, wywotujg zajscia powstate na
tle noszenia przez czeladz cechowag paséw i sza-
bel. To tez magistrat zmuszony byt wydac de-
kret, zakazujgcy noszenia pasoéw, aby na przy-
sztos¢ unikng¢ gorszacych w miescie zajsé.

Cechy jak rdéwniez i gospody czeladnicze skta-
dajag w roku 1752 na zamku poznanskim uro-
czysty protest przeciwko niestusznemu zakazo-
wi, gdyz oni powotani (tj. starsi cechow ziotni-
czego, rzezniczego, krawieckiego, szewskiego
i garncarskiego) do bronienia swobdd, praw
i przywilejow cechowych, tudziez do utrzyma-
nia w mocy od dawna obowigzujgcych zwycza-
jow, widzgc w dekrecie wydanym przez wiadze
miejskie pogwalcenie praw cechowych, prosza
0 cofniecie wydanego zakazu.

Juz od kilku lat panowaty w miescie niezdro-
we stosunki miedzy czeladzig a studentami
miejscowymi. Ci ostatni jednym przecinali no-
zami pasy na kontuszach, innym zas$ w béjkach
szable odrywali. Czeladz, widzac bezsilno$¢ wia-
dzy miejskiej w poskrapiianiu studentéw, mu-
siata — unikajac dalszych nieobliczalnych wy-
stepéw miodziezy — wedrowaé do innych miast,
porzucajac warsztaty pracy. Nowi czeladnicy
niechetnie przybywali nie chcac s'e naraza¢ na
zaczepki ze strony studentéw. Zdarzylo sie
przeciez pewnego roku, ze czeladnik kunsztu
szewskiego, napadniety przez miodziez akade-
micka, bronigc sie, zranit nozem jednego z na-
pastnikoéw, po czym schronit sie do 00. Domi-
nikanéw. W miescie omal ze nie powstat bunt,
mieszczanstwo staneto po stronie nieszczesliwe-
go szewczyka, jednakowoz studenci majac moz-
nych protektoréw Jezuitéw, ,wojnedite wygra-
li. Magistrat schwytanego czeladnika osadzit
1surowo ukarat, a ponadto wydat ten niestuszny
zakas pasan'a sie czeladzi. Bo i w dalszym cig-
gu nie ustajg napasci, gdyz czeladZz nie zamie-
rza zrezygnowac z praw raz nabytych. Przeciez
czeladz w wyjatkowch tylko wypadkach wyste-
puje z bronig u pasa i to podczas publicznej pro-
cesji Bozego Ciata, albo gdy sie na wedrowke
dla obrony swojej wybiera, lub do miasta Swie-
zego przybywa.

Zachowanie sie czeladzi

Okres nauki ucznioéw, to nie tylko nabywanie
wiadomosci fachowych, lecz réwniez wychowy-
wanie miodziezy na przysztych dzentelmenow.
Karano towarzysza i ucznia, ktory by ,szatami
i butami w toze sie potozyt#t karano réwniez
takiego, jesliby nie spat ,na noc u swego mi-



strza4. Cech hafterski w statucie swoim z ro-
ku 1699 wymienia nawet wysokos$¢ kary (,na
noc zawsze ma bywa¢ w domu pod wing tylu
szostakdow do skrzynki brackiej, ile nocy nie
spatby w domu4).

Zwracano rowniez uwage na przyzwoite za-
chowanie sie czeladzi na ulicy. Kazdy, ktokol-
wiek bez ptaszcza albo bez czapki wyszedt byl
na ulice, albo gdyby wyszedtszy przed dom na
ulicy jadl, taki bywal najczesciej karany wg
mistrzowskiego i towarzyskiego uznania.

Na strazy dobra klienteli

Cechy poznarnskie staty na strazy dobra kon-
sumentéw, to tez obowigzkiem ich byto prze-
prowadzenie kontroli, aby robota byla dobra
i z dobrego materiatu. Dostarczyt krawiec ztego
zamawiajgcemu, cech zwracat strate poszkodo-
wanemu. Kotlarz obowigzanym byt sporzadzié
odpowiednie naczynie wedle przepisanej wagi
i miary, natomiast wowczas gdy zrobit mniej-
sze lub lzejsze, a zostal na oszustwie przytapa-
ny, za pierwszym razem odbierano mu naczy-
nie i przetapiano na materiat, za drugim —
oprocz straty naczynia, skazywano go na zapta-
cenie 5 grzywien do kasy miejskiej, jesli zas$
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po raz trzeci dopuscit sie tego samego przestep-
stwa, tracit prawo wykonywania rzemiosta i po-
bytu w miescie.

Wszyscy rzemieslnicy przestrzega¢ musieli
cennikéw wydawanych przez wiladze panstwa
przy wspdtudziale wiadz miejskich i cechowych.
Ogtloszenie nastepowato przez woznego miej-
skiego, ktory podawat tres¢ taks do publicznej
wiadomosci przez otrgbienie na 4 rogach rynku.
Ceny, okreslone przez taksy na towary obowig-
zywaly w spos6b bezwzgledny. Zakazana byila
sprzedaz towardw gorszego gatunku wyznaczo-
nych dla towaru wyzszego gatunku. Za tego ro-
dzaju naruszenie taks przewidziane byly nie
tylko kary pieniezne, lecz i kary pozbawienia
wolnosci.  Statut rzeznikéw poznanskich z ro-
ku 1779 przewidywat bowiem: ,a podlejsze mie-
so za przednie sprzedajacy karag siedzenia ratu-
sza tygodniowego i 20 grzywnami ukarany by¢
powinien4

Bydto na rzez sprowadzane miato by¢ ttuste,
piekne i zdrowe, zobowigzani takze byli rzeznicy
w w. XVI, jak to bylo zwyczajem w innych
miastach, utrzymywac¢ ,garkuchnie4t tak dla
wygody ludzkiej, jako tez dla wiekszej cechowi
intraty (przyszie jadtodajnie).

Z ZYCIA RZEMIOStA POZNANSKIEGO

W CZASIE

Kiedy dzisiaj, z okazji 30-lecia polskiej Izby
Rzemieslniczej w Poznaniu spojrzymy wstecz
na dzieje rzemie$lnikéw poznanskich, nie znaj-
dziemy wsrod nich wprawdzie Jana Kilinskiego,
jedynego rzemies$lnika wielkopolskiego, ktory
okryt sie stawg w catym kraju, ale znajdziemy
niewatpliwie ogromna ilo$¢ ludzi, ktérych twar-
da, uparta praca, zycie pelne poswiecenia zna-
mionujg dzielnych ludzi, dbatych o rozwdj swe-
go zawodu.

Miedzy nimi widniejg nazwiska Leona zurom.
skiego, Wawrzynca Juszczaka, Wiladystawa Za-
krzewskiego, Wiadystawa Stopy, Wojciecha
Sobczaka, Andrzeja Trazimskiego, Mariana Lu.
dwiczaka i wielu, wielu innych.

Sa to nazwiska bardziej znane, lecz wsrod
ogromnej rzeszy rzemie$lnikéw sg i nazwiska
nieznane a jednak bohaterskie — tym cichym
bohaterstwem upartego, znojnego  wysitku.
Zwkaszcza w okresie okupacji ten up6r rzemiesl-
nika wielkopolskiego ukazat sie w catej peini.
Bojkotowanie zarzadzeh, dziatanie na szkode
okupanta, pilnowanie pozostatych warsztatéw
rzemieslniczych, oto codzienny rejestr prac rze-
miesinikow wielkopolskich.

Kiedy w roku 1939 okupant przejat Izbe Rze-
mieslnicza, odebrat zarazem rzemiesinikom po-

OKUPACII

znanskim i wielkopolskim wszelkie ich doku-
menty rzemieslnicze, a ich warsztaty przekazat
Niemcom battyckim, wielu rzemieSlnikéw pol-
skich zaangazowanych zostato przez nowych
whascicieli na stanowiska pracownikéw. Prze-
waznie tak sie sktadato, ze b. wiasciciel Polak
pozostawat w swoim dawniejszym warsztacie
jako pracownik najemny. Los takiego pracow-
nika nie byl szczegélnie przyjemny, miat jednak
te dobrg strone, ze b. wlasciciel warsztatu mogt
jako pracownik pilnowa¢ utrzymania swego
warsztatu na nalezytym poziomie, a co jeszcze
wazniejsze, mdgt pilnowaé, aby w magazynie
warsztatowym znalazta sie dostateczna ilos¢ za-
pasu surowica. Niewatpliwie to skrupulatne
zbieranie surowca przez rzemieslnikéw polskich
w Poznaniu oddato cenne ustugi przy odbudowie
miasta natychmiast po zakoriczeniu dziatah wo-
jennych.

Izba Rzemieslnicza byta oczywiscie dla Pola-
kéw nieczynna. W chwili objecia jej przez Niem-
cow byly prezes Izby Wiadystaw Stopa i 6w-
czesny dyr. lzby mgr Peda zda¢ musieli proto-
kolarnie agendy lzby Niemcom. Z personelu Iz-
by jedynie obecny wicedyr. Sobkowski zostat
zatrzymany przez Niemcow w charakterze kie-
rownika archiwum polskiego. Z nim tez wielu
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rzemiesinikow utrzymywato tgcznosé, zwiasz-
cza ci z terenu, ktorzy zgtasza¢ sie musieli do
Izby po odpisy swoich $wiadectw. Kazde takie
spotkanie stawalo sie okazjg do wzajemnego
podtrzymywania sie na duchu, do podzielena sie
najnowszymi wiadomosciami zastyszanymi przez
Radio i do wspominkow z dawniejszych cza-
SOW...
X

Przed 30 laty, scisle w dniu 1 maja 1919 r.,
ttlumy mieszkancéw Poznania na Starym Ryn-
ku z wielkim zainteresowaniem spogladaty
na smukig wieze swego historycznego Ratusza,
na ktorej dziato sie co$ niezwykiego.

Na skrzydtach orla usadowit sie cziowiek,
ktéry postanowit usungé¢ znienawidzong pr/ez
wszystkich niemieckg korone cesarska, ktdrg
Niemcy umiescili na samym szczycie wiezy nad
Ortem polskim na znak, ze herbowy ptak pol-
ski znalazt sie w jarzmie niemieckim. To tez
liczne rzesze mieszkancow S$ledzace z zapartym
oddechem kilkugodzinng prace mistrza rze-
miesiniczego z calego serca zyczylty mu powo-
dzenia.

o6wczesna prasa poznanska w ten sposéb opi-
suje wyczyn Leona zuromskiego, ktory prze-
prowadzat te prace:

-Korona pruska nie hanbi juz orta
polskiego"

-Korona pruska, ktéra od lat 6 czy 7-miu
bezczescita orta naszego na ratuszu poznan-
skm juz znikneta z widowni. Usunieto ja
ostatecznie wczoraj po potudniu. Dziela tego
dokonato znane przedsiebiorstwo polskie bra-
ci Hedinger, a wikasciwie d’ugoietni werk-
mistrz tegoz przedsiebiorstwa p. Leon Zzu-
romski przy pomocy dwoéch ludzi. Za pomoca
drabki, ktorg umocowano z zewnatrz wiezy,
dotart p. zuromski do samego szczytu i usa-
dowiwszy s:e na skrzydtach orta, upitowat ko-
rone, co zajeto kilka godzin czasu. Liczne rze-
sze publicznosci przygladaty sie temu, ze
tak powiemy karkotomnemu przedsiewzieciu
z ogromnym zainteresowaniem. Widok ,. maj-
strujgcego” w obtokach niejednemu tamowat
wprost oddech w piersiach i uchylat niejako
ziemie pod nogami. Kiedy p. Zuromski punk-
tualnie z uderzeniem godziny 4 tej zesuwat
sie i schodz'l na doét z upitowanymi juz
szczgtkami korony, tysigczna publiczno$é wi-
tata go dtugo niemilkngcymi okrzykami.

Dzisiaj zdejmuje jeszcze drazek zelazny,
ktory podtrzymywat korone“.

P. Zuromski swoim wyczynem przeszedt do
historii miasta. Korona cesarska zatozona na
znak panowania niemieckiego nad Poznaniem
i calg Wielkopolskg znikneta raz na zawsze.
Wprawdzie tenze sam Leon zuromski miat dwa-
dziescia lat pozniej przezy¢ takze zdjecie i orta

polskiego z wiezy ratuszowej, ale doczekat sie
rowniez powrotu tego samego orta w odnowio-
nej szacie na swe dawne miejsce. Usnieta przez
niego korona juz nigdy nie wrdcita i nie wrdci.

Rzemiosto poznanskie na przestrzeni min:o-
nych 30 lat wydato szereg postaci, ktérych dzia-
talno$¢ dobrze zapisata sie w jego dziejach.
Wprawdzie nie wszyscy zabtysneli takimi wy-
czynami jak Zuromski, lecz tez jedna tylko
byta korona na wiezy ratuszowej. Dzieje in-
nych nie nabraty takiego rozglosu jak dzielo
zuromskiego, ale i oni w annatach rzemiosta
maja swojg chwalebng karte. Taki np. mistrz
krawiecki Ludwik Miklaszewski, pierwszy pre-
zes polskiej Izby Rzemiesiniczej, prowadzacy
swoj warsztat przy pi. Wolnosci, cale swoje zy-
cie poswiecit staraniom o utrzymanie godnosci
rzemiesinika polskiego wsréd nawaty niemiec-
kiej w czasach porozbiorowych. Taki Wawrzy-
niec Juszczak, pierwszy syndyk lzby Rzemiesl-
niczej w Poznaniu wszystkie swe starania skie-
rowat na budowe Domu Rzemieslniczego, czego
tez przy poparciu i zrozumieniu dzieta ze strony
wszystkich rzemiesinikow dokonat. Niestety,
w czas:e dziatan wojennych dzieto jego i towa-
rzyszy lec miato w gruzach.

W gruzach legt dom, ale nie legta mysl o nim
i jego umitowanie. Natychmiast po zakonczeniu
dziatan wojennych podejmuje mysl odbudowy
Domu ostatni przed wojng i pierwszy po wojnie
prezes lzby RzemieSlniczej Wiladystaw Za-
krzewski.

Sam bedac synem rzenres$inika, urodzony w
zydowie, w pow. gnieznienskim, w swoim mie-
Scie powiatowym w Gnieznie wyuczyt sie stolar-
ki, po czym utartym zwyczajem udat sie na we-
dréwke, ktéra zaprowadzi¢ go m'ata do Wrocta-
wia. Tam takze w roku 1907 zdat egzamin mi-
strzowski. Rozwinat w polskim Wroctawiu zy-
wg dziatalnos¢ wsrod tamtejszej Polonii, zakia-
dajgc szereg organizacji spotecznych i towarzy-
skich. Powrdéciwszy w roku 1910 do Poznania,
rozwija tutaj zywag dziatalnos¢ wsrod rzemiosta,
zwlaszcza wsrod -swego zawodu  stolarskiego.
Widocznie zytka spoteczna byta w n'm przyro-
dzona, bo ruszywszy z praca, wybrany zostaje
wkrétce ,.-ceehmistrzem”, ktorym pozostaje bez
przerwy 26 lat.

Byt ostatnim prezesem lzby przed drugg woj-
na Swiatowa i dziwnym zbiegiem okolicznosci,
nie zostat przez Niemcoéw wysiedlony. W czasie
czarnej nocy okupacyjnej pozostat w Poznaniu
i tu wraz z niewielkg garstkg pozostatych rze-
mieslnkéw utrzymuje staty kontakt z rzemio-
stem. Wzajemnie sie uswiadamiajg i podtrzy-
muja na duchu.

Zatrudniony po dtuzszej swej chorobie, ktéra
prawdopodobnie stata sie takze przyczyng jego
niewysiedlenia, w roku 1941 w przedsiebiorstw.e
drzewnym Braci Swidwinskich ~Balten-
deutschéw*, pochodzacych ze swidra pod War-
szawg, przydziela mimo zakazéw niemieckich



takze drzewo Polakom, podpisujac kazde takie
zlecenie fikcyjnym nazwiskiem i adresem, po-
dajac jako miejsce zamieszkania stale i nieod-
miennie cmentarz, przy ul. Wojciecha. Przez
5 lat wojny nikt nie odkryt tej mistyfikaciji.
Miejscem spotkan rzemiesinikéw polskich w
czasach okupacyjnych mogty byo, rzecz jasna,
jedynie mate lokale przy mniejszych ulicach,
bo in,ne przeznaczone byly przeciez tylko dla
Niemcow. W takiej malej restauracyjce przy
ul. Wronieckiej spotykali sie dawni dziatacze
rzemiosta Zakrzewski, Wiadystaw Stopa, row-
niez b. prezes Izby Rzemieslniczej, Niedbat
i stad prowadzili akcje wsréd pozostatego
w Poznaniu rzemiosta polskiego. Spotkania ta-
kie odbywaty sie co tydzien, czesto nawet dwa
razy w tygodniu na to, by wzajemnie dzieli¢
sie wiadomosSciami, jakie docieralty do Pozna-
nia, zwlaszcza z Warszawy, do ktérej Zakrzew-
ski kilkakrotnie jezdzit. Tutaj takze w resta-
uracyjce, przy ul. Wronieckiej omawiano spo-
sob przejecia lzby od Niemcoéw, jej nowe urza-
dzen:e, w ogole — jak to wszedzie i zawsze
bywato — budowano wszystko od nowa.

Nie wszyscy rzemieslnicy spotykac¢ sie mogli
w restauracyjce. Byto ich za wielu w Poznaniu,
spotkama takie chociaz odbywajgce sie z ca-
tg ostroznoscig byty zbyt niebezpieczne.

Tu spotykato sie ich niewielu, ale o tych spot-
kaniach wiedziat ogot rzemiosta i oczekiwat od
nich wiadomosci.

A szeregi rzenrosta wielkopolskiego topniaty.
Zostali albo wysiedleni do tzw. generalnego gu-
bernatorstwa, albo wystani do obozéw koncen-
tracyjnych, owych ostawionych hitlerowskich
~fabryk $mierci}4 albo bez procesu rozstrzeli-
wani.

Mmo to trzymali s'e dzielnie. Pozbawieni
swych warsztatéw, wyrzuceni na bruk, bo war-
sztaty odda¢ musieli sprowadzanym Niemcom,
albo zostaly one zabezpieczone dla ,uczestnikéw
wojny*, nie opuszczali swego miasta. Pilnowali,
by warsztatéow ich nie dewastowano, by niena-
ruszone wrocity w posiadanie polskie.

O sile rzemiosta polskiego na terenie Wielko-
polski niech $wiadczy pare cyfr odnoszacych
sie jedynie do 3 powiatow: Leszna,. Rawicza i
Kosciana. W dniu 1 stycznia 1941, a wiec juz
po wysiedleniu duzej czesci Polakéw, leszczyn-
ska siedziba zwiazku cechéw niemieckich notuje
2500 rzemies$inikow, z czego jedynie 500 Niem-
cébw mimo, ze mingt juz pierwszy okres osied-
lania Niemcéw naptywowych. Niemcy byli w
mniejszosci, cho¢ decydowali o zyciu rzemiesl-
niczym. Polacy zatrudnieni byli jako czeladni-
cy. wzgl. terminatorzy, przy czym w stosunku
do tych ostatnich nie uzywano zwrotu niemiec-
kiego, ,Lehrling4llecz ,Lerner4 Ukuto pewne-
go rodzaju nowotwor na to, by nie ,kala¢” ucz-
nia niemieckiego tym samem terminem co ucz-
nia nie niemieckiego. Jedynie hitlerowcy prowa-

dzi¢ mogli samodzielnie warsztaty. Za to byly
to warsztaty nieraz rozbudowane prawie do
matego przedsiebiorstwa przemystowego, skoro
jeden warsztat rzeznicki w Lesznie zatrudniaé
mogt az 9 czeladnikéw, nie liczac terminatoréw.

Podobne warunki notowano i w innych po.
wiatach. Wszedzie mniejszo$¢ hitlerowska rzg-
dzita wiekszoscig polska, ktorej jedynym zada-
niom w takim uktadzie stosunkéw byto odcze-
kanie...

Gdy tylko rozpadta sie pod naporem bohater-
skiej Armii Czerwonej i Armii Polskiej, walcza-
cej ujej boku, wraza potega hitlerowska uczest-
nik ,zebran restauracyjnych¥ Zakrzewski
wskrzesza lzbe Rzemies$lnicza umieszczajac ja
w ciasnych lokalach przy ul. Sew. Mielzynskie-
go 12. Réwnoczesnie zajat sie zniszczonym Do-
mem Rzemie$lniczym ograniczajgc sie, z poczat-
ku, jedynie do usuwania gruzu.

Nie zapomniano takze o pracach organizacyj-
nych. Powstata nowa Polska, Polska Ludowa
i nie kto inny jak rzemiosta wielkopolskie wig-
czyto sie od razu w nurt nowej rzeczywistosci.

O ile prezes Zakrzewski natychmiast po za-
konczeniu dziatan wojennych zajat sie wskrze-
szaniem lzby Rzemieslniczej, to Wojciech Sob-
czak wznowieniem dziatalnosci Zwigzkéw Rze-
mieslniczych. Sam bedac przed wojng prezesem
jednego ze zwigzkdw rzemieslniczych zajat sie
przede wszystk'm odnowieniem tego zwiagzku,
natrafiajgc wsrod rzemiosta wielkopolskiego na
ogélne zrozumienie. Zwigzek ten zostat wznowio-
ny i do wiadz jego wybrano obok prezesa Sob-
czaka znanych i zastuzonych dziataczy wsrod
rzemiosta jak Wiadystawa Zakrzewskiego, Wta-
dystawa Stope, Zygmunta Ulatowskiego i Kazi-
mierza Syllera. Jednym z naczelnych staran te-
go Zwigzku byto, w pierwszej fazie jego ponow-
nego istnienia, powotanie do zycia Wojewodz-
kiej Rady Rzemiosta, ktdra w oparciu o inne
rady m ala by¢ reprezentantka rzemiosta wiel-
kopolskiego w skali krajowej. Zaréwno zwig-
zek rzemieslniczy jak i Wojewodzka Rada Rze-
miosta zostaty powotane do zycia, jednak z bie
giem czasu z uwagi na zasadniczg reorganiza.
cje rzemiosta obie instytucje ulegly likwidacji.

Zwigzek ten, obecnie znajdujgcy sie w sta-
dium likwidacji, ma dwie zasadnicze pozycje na
swym koncie, pozycje, ktore przeming¢ bez echa
nie powinny.

Pierwszg z nich to Hala Meblowa w Swarze-
dzu, owym wielkopolskim mieécie stolarzy. Od
dawien dawna Swarzedz jest siedzibg szeregu
powaznych rzemieslniczych zakladow stolar-
skich. Wytwory rgk stolarskiego rzemiosta swa.
rzedzkiego wedrowaly zawsze do Poznania,
gdzie cieszyly sie duzym powodzeniem dla so-
lidnosci ich wykonania. Zagadnienie transportu
mebli swarzedzkich do Poznania przedstawiato
jednak zawsze dos$¢ powazny problem zwlaszcza
dla matych warsztatdw. Chcac ktopot ten zdjac
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z barek rzemiesinikéw swarzedzkich Zwiagzek,
ktéremu prezesowat poczatkowo inz. Namyst,
a nastepnie- Wojciech Sobczak, postanowit w
Swarzedzu wybudowaé specjalng hale, przezna-
czong ha Targi Meblowe. Przy wydatnej pomo-
cy lzby Rzemiesiniczej dzieta tego dokonano —
hala zostata zbudowana. Targi odbywaty
sie juz przed wojng. Natychmiast po wojnie
wspomniany Zwigzek hale rewindykowat i od-
dat jg Cechowi Stolarskiemu w Swarzedzu do
wykorzystania za minimalng dzierzawg. Podob-
nie jak przed wojng tak i teraz Hala Meblowa
w Swarzedzu stuzy jako miejsce sprzedazy wyt-
wordw stolarzy swarzedz kich. Wszyscy czton-
kowie wspomnianego zwigzku decyzjg oddania
hah Cechowi Stolarskiemu wystawili sobie piek-
ne Swiadectwo ducha wspoétpracy i zrozumienia
wzajemnych potrzeb rzemie$lniczych. Jest to
zresztg jedna z zasadniczych cech polskiego
rzemiesinika.

Drugg pozycja dodatnig na koncie likwidujg-
cego sie obecnie Zwiazku, to sprawa dekoracji
sztandarow cechowych, ktore przetrwaly woj-
ne wskutek przechowania ich przez rzemieslni-
kéw, cztonkéw owych cechdéw. Nie ulegly znisz-
czeniu przez okupanta jedynie dzieki temu, ze
rzemiesSlnicy umieli zdoby¢ sie na odwage i mi-
mo nakazu ich oddania, przechowaé je przez
d.ugie lata strasznej okupacji.

Wszyscy ci, ktorzy cenne pamiatki cechowe
przechowali, ktérzy Swiadomi byli, ze czynem
swym narazali sie, jezeli nie na utrate zycia,
to w kazdym raz.e na zestanie do obozu kon-
centracyjnego, zastuzyli sobie na wyroznienie.
Wreczono im w dowod uznania dyplomy pa-
migtkowe. Wszyscy oni dali tem samym do-
wdd swego niewzruszonego stanowiska pol-
skiego, swej nieustraszonej wierze w powsta-
nie Nowej Polski, dla ktérej warto byto sie na-
raza¢. Zreszta nie tylko sztandary zostaly przez
nich ukryte. Wielu z nich zdotato zabezpieczy¢
przed grabieza takze i pamiatkowe sprzety ce-
chowe, pamiatki i akta, ktdre gdy tylko mineta
okupacja wrdcity znowu do swych cechow.

Niech nam bedzie wolno wspominajgc o tym,
wymieni¢ takze nazwiska tych, ktorzy je prze-
chowali. Dyplom uznania, jaki im zostat wre-
czony ma nastepujgce brzmienie:

~W wojnie Swiatowej 1939— 1945 r. najez-
dZca niemiecki zarzadzit konfiskate catego mie-
nia cechéw i stowarzyszen rzemieslniczych. Rze-
miosto polskie badz nie wykonato nakazow nie-
mieckich, badz roztoczyto opieke nad zebranem
mieniem, chronigc swe cenne bardzo zabytki
i pamiatki cechowe, dokumenty i zapisy orga-
nizacyjne, by stuzy¢ nastepnym pokoleniom w
pracy nad rozwojem kultury Narodu. Pragngc
uwydatni¢ ten przyczynek rzemiosta w walce
z najezdzca, Wielkopolski Zwigzek Rzemieslni-
kéw Chrzescijan przyznaje ten dyplom...”

A oto nazwiska tych, ktérzy otrzymali dy-

plomy:

Antoni Andrzejewski, st. Cechu Kowalsko-
Stusarskiego za ukrycie i zachowanie akt daw-
nych Cechu;

Cech Skorn'kéw w Wolsztynie za piecze nad
aktami Cechu w czasie wojny;

Cech Fryzjeréw i Perukarzy w Pleszewie za
piecze w czasie wojny i zachowanie przedwo-
jennych akt i dokumentéw Cechu;

Cech Kowalski w Czarnkowie za przechowa-
nie pamigtek i akt dawnych Cechu;

Jan CieSlewicz, st. Cechu $lusarzy w Gnieznie
za przechowanie sztandaru Cechu;

Chudzinski st. Cechu Krawcéw w Ostrowie za
przechowanie sztandaru Cechu;

Walerian Dawidzinski, st. Cechu Krawcow w
Srodzie za przechowanie zabytkowych pamiatek
i dokumentéw Cechu;

Wactaw Janiak mistrz murarski w Kole za
Pow. Zw, Cechéw w Kole;
~ Wincenty Jankiewicz, st. Cechu Stolarzy w
Srodzie za przechowanie archiwum i pomigtek
Cechu;

Walenty Janiak, mistrz rzeznicki w Poznaniu
za przechowanie dwuch sztandarow i zabezpie-
czenie akt dawnych Cechu;

Michat Kujawa, st. Cechu Kowalsko - Slusar-
skiego w $rodzie =za przechowanie sztandaru
Cechu i odzyskanie dawnych akt i dokumentow;

Stefan Kolicki, b. st. Cechu Rzeznikéw w Sro-
dzie za przechowanie i uratowanie zabytkowe-
go 6GO-letniego. godta Cechu;

Jozef Kapela, st. Cechu Fryzjeréw i Peruka-
rzy w Pleszewie za ukrycie i zachowanie sztan-
daru Cechu;

Stefan Kosowicz, podstarszy Cechu Krawcow
w Srodzie za przechowanie zabytkowych pamia-
tek i dokumentéw Cechu;

Tadeusz Krzysztofiak, sekr. Cechu Krawcow
w $rodzie za starania okoto odzyskania sztan-
daru Cechu;

Jan Karalus, mistrz krawiecki w Kostrzynie
za przechowanie archium i pamigtek Cechu;

Mieczystaw Kowalski, mistrz szewski w O-
strowie za przechowanie zabytkowych pgmiatek
Cechu;

Eerazm Leporowski, st. Cechu Rzeznikéw w
Srodzie za przechowanie dawnych akt i doku-
mentéw Cechu;

Franciszek Masztalerz, sekr. Cechu Metalow-
cow w Wolsztynie za zabezpieczenie skrzyni ce-
chowej z 1805 r. z zabytkowymi i biezagcymi ak-
tami Cechu;

St. M.lecki, skarbnik Cechu Krawcéw w Poz-
naniu za uratowanie ksiegi kroju szat kosciel-
nych z r. 1593 i obrazu sztandarowego z 1864 r.;

Wawrzyniec Nowak, st. Cechu Kolodziejsko.
Powrozniczego w Wagrowcu za ukrycie sztan-
daru Cechu oraz przedwojennych akt i doku-
mentow Cechu;
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Stanistaw Niewczyk, st. Cechu Budowniczych
Instrumentéw Muzycznych w Poznaniu, za prze-
chowanie sztandaru Cechu;

Wiktor Orlicki, st. Cechu Szewcéw w Srodzie
za przechowanie zabytkowych akt i dokumen-
tow Cechu;

Jadwiga Papiez, wdowa po st. Cechu Piekarzy
w Koscanie za ukrycie i zachowanie akt daw-
nych i dokumentéw Cechu;

Antoni Pepeta, podstarszy Cechu Obuwnikow
w Srodzie za przechowanie przedwojennych pro-
tokolarzy Cechu;

Wojciech Piatkowski, pracownik Magistratu
w Srod-ie za przechowanie w czasie wojny za.
bytkowego sztandaru Cechu Rzezn.kéw w Sro-
dzie;

Michat Pawlak, st. Cechu Kotodziei w $rodzie
za przechowanie archiwum i pamigtek Cechu;

Ludwik Pospieszyniski, mistrz rzeznicki w
Gostyniu za przechowanie przedwojennych akt
Cechu;

Bernard Rohde, st. Cechu Kowali w Rogoznie
za przechowanie sztandaru Cechu;

Wojciech Rydlewicz, st. Cechu Blacharzy i In-
stalatorow w Lesznie za przechowanie przedwo-
jennych akt i dokumentéw Cechu;

Pawet Schilf, st. Cechu Krawcow w Wolszty-
nie za przechowanie przedwojennych akt i do-
kumentéw Cechu;

Stanistaw Slusarek, st. Cechu Stolarzy w Go-
styniu i Szuminski skarbnik Cechu za przecho-
wanie przedwojennych akt i dokumentéw Ce-
chu;

Adam Siwek, st. Cechu Malarzy w Lesznie
za przechowanie przedwojennej ksiegi wpisu
uczni;

Jan Skoczylas, b. cztonek Cechu Obuwnikéw
w Kole za przechowanie sztandaru Pow. Zw.
Cechow w Kole;

Anastazja Skibowa, zona mistrza stolarskiego
w Kepnie za przechowanie ksiegi mistrzow Ce-
chu;

Franciszek Sobkowski, wicedyr. Ilzby Rze-
mieslniczej w Poznaniu za opieke nad sprawami
rzemie$inika polskiego w okresie okupacji nie.
mieckiej;

Franciszek Trzybinski, b. st. Cechu Kraw-
céw w Koscianie za ukrycie i zachowanie szcze-
gblnie cennych akt i dokumentéw zabytkowych
oraz akt przedwojennych Cechu;

Ewa Tuszyniska, cztonkini Cechu Fryzjeréw w
Poznaniu za przechowanie #ancucha Cechmi-
strzéw i pamiatek Cechuf

Antoni Trabka, mistrz rzeznicki w Gostyniu
za przechowanie przedwojennych akt Cechu;

Antoni Tadeusz, st. Cechu Kowalsko - Slusar-
skiego w Koscianie za przechowanie zabytko-
wych akt i pamigtek Cechu;

Stanistaw Urbanek, mistrz rzeznicki w Poz-
naniu za przechowanie dwuch sztandaréw i za-
bezpieczenie akt dawnych Cechu;

Jan Wisniewski, mistrz blacharski w Kaliszu
za przechowanie dwuch sztandaréw Stowarzy-
szenia Rzemieslnikéw Chrzescijan;

Katarzyna Witkowska, cztonek Cechu Fryzje-
row w Poznaniu za przechowanie sztandaru
Cechu;

Ludwik Zybura, mistrz rzeznicki w Rakonie-
wicach za odnalezienie i zabezpieczenie po woj-
nie czesci dokumentéw Cechu;

Wiadysiaw Zakrzewski, b. prezes lzby Rze-
miesiniczej w Poznaniu, st. Cechu Stolarzy za
przechowanie przedwojennych akt Cechu Sto-
larzy.

Uratowane sztandary udekorowane zostaty
pamigtkowymi gwozdziami.

PrzytoczyliSmy dtugg liste nazwisk, ale to o-
czywiscie nie sg ci wszyscy, ktérzy ratowali
drogie pamigtki cechowe. Jest ich wiegcej, jak
niewatpliwie wiele jeszcze pamigtek cechowych
rozrzuonych jest wsréd ludzi i niezgtoszonych
czesto dlatego, ze rzemieslnik, ktory je przecho-
wywat rozstat sie z tym Swiatem nie zawiada-
miajagc nikogo o znaczeniu przechowywanych
dokumentow wzgl. nawet o miejscu ich przecho-
wywania.

Wielu  rzemie$lnikéw odeszto w czasie
okupacji, padajac ofiarami przesladowan fa-
szystow niemieckich. Hu ich zgineto dotad nie-
w.adomo. A l.czba ich byta wielka. Wystarczy
sobie przypomnie¢ owag niedziele krotko po
wkroczeniu najezdzcow, Kkiedy to w kazdym
miescie powiatowym i wiekszym miasteczku
rozstrzelano dziesigtki Polakéw, wsrod ktdérych
byt duzy procent rzemiesinikow.

Wymienione przez nas w powyzszej liscie
nazwiska to za wyjatkiem kilku gtosnych dzia-
taczy rzemies$lniczych, nazwiska matych pracow-
nikdw rzemiosta przewaznie z prowincjonal-
nych miasteczek. Sg one dowodem, ze Swiat
rzemieslniczy nie stracit w ciggu catej okupa-
cji wiary w istnienie Narodu Polskiego, w.ary
w powstanie Nowej Polski. Kiedy wiec powsta-
ta Polska Ludowa rzemieslnik obok robotnika,
chiopa i inteligenta pracujacego wprzagt sie do
jej rydwanu. Od samego poczatku stanagt u jej
boku i maszeruje naprzod razem z catym Swia-
tem pracy. Rzemieslnik wielkopolski zrozumiat
znaczenie postepu i wspotdziata w jego reali-
zacji. Stad Rzemiosto wielkopolskie byto pierw-
sze, ktdre utworzylo Centrale Rzemie$lnicza,
stad Zaklad Doskonalenia Rzemiosta w Pozna-
niu; na ktérego czele stangt taki dziatacz rze-
miesSlniczy jak mistrz dekarski wladyslaw
Stopa, osigga najlepsze rezultaty w Polsce,
stad szereg wybitnych postepowych dziataczy
rzemieslniczych z prezesem lzby Nikodemem
Muszynskim na czele realizuje wsrod rzemio-
sta wszystkie te idee, ktdre niosg ze sobg nowe
czasy, czasy Polski Ludowej.
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ZJAZD PREZESOW

1ZB RZEMIE

Dnia 19 Listopada 49 r. odbyt sie w Poznaniu
zjazd Prezeséw i Dyrektoréw Izb Rzemies$ini-
czych R. P. Otwarcia zjazdu dokonat i przewod-

niczyt obradom Prezes Zwigzku Izb Julian
Sadtowski.

Na zjezdzie byt obecny dyrektor Departa-
mentu Drobnego, Przemystu i Rzemiosta

P.K.P.G. ob. Gadomski Kazimierz, oraz .przed-
stawicieli RzemiesSlniczej Centrali i Centrali
Techniczno Handlowej.

Jednym z gtébwnych zagadn:en poruszanych
na zjezdzie byta sprawa spotdzielczosci rzemiesl-
niczej. Na ten temat wygloszone zostalty dwa
wyczerpujgce referaty dyrektora Zwigzku Izb
Rzemieslniczych R. P. mgr. Tomasza Roszkow-
skiego i dyrektora Centrali RzemieSlniczej mgr.
K. Landcuberga. Ze wzgledu na waznos$¢ poru-
szanego zagadnienia podajemy oba referaty
w catosci.

REFERAT MGR ROSZKOWSKIEGO

Spotdzielczos¢ rzemieslnicza po drugiej woj-
nie Swiatowej zaczeta sie rozwijaé¢ z chwilg bu-
dowania zreboéw Panstwa Ludowego.

W Planie Trzyletnim naczelnym zadaniem
postawionym do realizacji rzemiostu polskie-
mu byta odbudowa zdolnosci produkcji i ustug
co najmniej do rozmiaréw przedwojennych.

Rozwo6j spotdzielczosci w rzemiosle, w nowej
strukturze gospodarczej, posiada juz okreslone
cele i zadania, wyptywajgce nie tylko z zaloze-
Panstwa, jego wymogow i potrzeb, lecz réw-
niez z sytuacji, w jakiej sie znalazty samoist-
ne warsztaty rzemieslnicze. Okazalo sie, ze
tworzenie typu spotdzielni pomocniczych spec-
jalnie przystosowanych dla samodzielnego rze-
miosta, lezato réwniez w interesie wlasciwego
rozwigzywania zagadnien gospodarczych na
odcinku rzemiosta.

Zadaniem bowiem gospodarczym spotdzielni
pomocniczych jest wykonywanie zleceri produk-
cyjnych Centrali Rzemie$lniczej przez warsz-
taty rzemieslnicze w ramach transakcji wigza-
nych, oraz produkcji na wiasny rachunek poza
transakcjami wigzanymi. Nadto spd dzielnie
pomocnicze winny przejagé w catosci zaopatrze-
nie rzemieslnikéw jeszcze niezrzeszonych, co
szczegblne ma znaczenie dla akcji propagowa-
nia idei spotdzielczej.

Dzieki wytezonej i owocnej dziatalnosci w la-
tach 1947-48, najpierw instruktorow spotdziel-
czych przy lzbach Rzemieslniczych, a nastepnie
od drugiej potowy roku 1948 — Centrali Rze-
mieslniczej C. S. P., mozna zanotowa¢ ogrom-
ny postep w rozwoju spotdzielczosci cechowej.
W roku 1947 spoldzielnie posiadaty kapitat w

i DYREKTOROW
SLNICZYCH

wysokosci 44 milj. zt., w grudniu 1947 r. 115
milj. zt, w pazdzierniku 1948 r. kapitaly te
wzrosty do 405 milj. zt

Spoétdzielnie rozwijajg sie dobrze i wzrost
spotdzielczosci rzemieslniczej Swiadczy najle-
piej, ze idea zrzeszenia rzemieslnikéw przyjmu-
je sie w terenie. Spoldzielnie powstajg samo-
rzutnie, jako wyraz dazen rzemiosta do osigg-
niecia wyzszego poziomu organizacyjnego.
Spotdzielnie cechowe musza by¢ traktowane,
jako szkoly uspotecznienia, w ktorych uczy¢
sie musi kazdy rzemieslnik, przekonywajac sie
0 wyzszosci form gospodarowania spotecznego.
Spotdzielnie  pomocnicze umozliwiajg prze-
ksztatcanie warsztatow na placéwki uspotecz-
nione, pozwalajac w dalszym etapie na orga-
nizowanie wzorowych rzemiesiniczych spét-
dzielni pracy, na zasadach peinej dobrowolno-
§ci oraz gospodarczego uzasadnienia.

Rok 1949 to nowy etap w rozwoju spoétdziel-
czosci rzemieslniczej. Plan rozwoju spoétdziel-
czosci cechowej na rok 1949 przedstawia sie
mniej wiecej nastepujgco:

31 grudnia 1948 r. istniato 271 spétdzielni, w
grudniu zas$ 1949 r. bedzie ich 569. llos¢ cechéw
objetych spoé-dzielniami w 1949 r. bedzie wyno-
sita 1.344. W grudniu 1948 r. spotdzielnie posia-
daty ogoétem 36.563 czionkow. W grudniu zas
1949 r. bedg miaty ponad 54% ogdétu warsz-
tatow rzemieslniczych.

Plan ten by} oparty na siatce cechéw ponie-
waz organizacje cechowe stanowig gotowy po-
dziat branzowy.

O ile, jak zaznaczylem na wstepie, gtownym
zadaniem planu trzyletniego byto podniesienie
poziomu produkcji co najmniej do stanu przed-
wojennego, to naczelnym zadaniem planu
6-letniego jest po ozenie fundamentéw pod bu-
dowe Polski Socjalistycznej.

Poniewaz w ustroju socjalistycznym wias-
nos¢ indywidualna $rodkoéw produkcji ustepuje
miejsca wihasnosci zbiorowej, nalezy w stosun-
ku do rzemiosia dgzy¢ w okresie realizacji pla-
nu 6-letniego do jego uspotecznienia.

Ob. Bolestaw Bierut Prezydent R. P. w swoim
referacie p. t. ,Podstawy ideologiczne Zjedno-
czonej Partii* wygtoszonym 15 grudnia 1948 r.
na Kongresie Zjednoczeniowym powiedziat: ,W
ramach Demokracji Ludowej istnieje pewna
liczba drobnych rzemiesinikéw, drobnych wy-
tworni i zak.adéw ustugowych, ktérych wiasci-
ciele sami w nich pracujg i niejednokrotnie bo-
rykaja ste z duzymi trudnosciami. Nie zyja oni
z wyzysku cudzej pracy, za$ ich praca, inicjaty-
wa, przedsiebiorczos¢ sg pozyteczne i niezbed-
ne. Partia musi umie¢ odrdzni¢ pozyteczng dla

15



og6tu dziatalno$¢ drobnych rzemieslnikow i in-
dywidualnych wiascicieli zaktadéw ustugowych
od tych, ktérzy zerujg tylko na trudnosciach na-
szego zycia gospodarczego. Pierwszym Panstwo
powinno przychodzi¢ z ponmeg, drugich dziatal-
nos¢ ograniczac, lub jesli uzna za szkodliwe —
przecinac.

W deklaracji ideowej P. Z. P. R. jest powie-
dziane, ze jedng z cech zasadniczych Demokra-
cji Ludowej w Polsce jest ,Ograniczanie, wypie-
ranie i stopniowe usuwanie z zycia gospodarcze-
go elementow kapitalistycznych w miescie i na
wsi, przez nieprzejednang walke klasowa, przy
rownoc; esnym dobrowolnym przeobrazaniu go-
spodarki drobnotowarowej w gospodarke zespo-
towa. W. ten sposob Demokracja Ludowa usuwa
korzenie ekonomiczne kapitalizmu i przekresla-
jac tym samym wszelkg mozliwos¢ odradzania
sie ustroju kapitalistycznego, toruje droge so-
cjalizmowi."

Z wypowiedzi najwyzszych czynnikéw Pan-
stwa wynika jasno, ze rzemiosto, ktore zmieni
formy organizacyjne i przestawi si¢ na wyzsze
formy gospodarowania spotecznego, moze i ma
prawo liczy¢ na pomoc i troskliwg opieke Rzg-
du.

Centrala Rzemieslnicza C. S. P. w porozumie-
niu ze Zwigzkiem Izb Rzemie$lniczych opraco-
wata na podstawie wytycznych rozwojowych
plan 6-letni spoétdzielczosci rzemies$iniczej.

Plan 6-letni obejmuje catos¢ rzemiosta.
Podstawg do sporzadzenia planu 6-letniego
rzemiosta jest stan obecny, jako pozycja wyj-
Sciowa oraz wytyczne rozwojowe.

Stan obecny ustalony zostat szacunkowo w
porozumieniu z Samorzgdem Gospodarczym
Rzemiosta. Zgodnie za$ z wytycznymi rozwojo-
wymi przyjeto, ze w okresie planu 6-letn:e-
go stan rzemiosta nie ulegnie wiekszym zmia-
nom. Cato$¢ planu rzemiosta podz.elono na:

1) plan rzemieslniczych spétdzielni pracy,

2) plan produkcji naktadczej spotdzielni po-
mocniczych,

3) plan rzemiosta na wlasny rachunek.

Przyjmujac przy planowaniu w roku 1955
stan rzemiosta taki sam jak obecnie, przewiduje
sie, iz okoto 60% warsztatow znajdzie sie w
ramach spé dzielni pracy, a pozostata reszta —
40% bedzie zrzeszona w spotdzielniach pomoc-
niczych.

Organizacja spotdzielni pracy w poszczegol-
nych latach bedzie sie przedstawiata w sposéb
nastepujacy: -

1950 10% realizacji .planu 6-letniego
1951 1500
1952 15000
1953 2000
1954 2000
1955 20%
.100%

W roku 1950 zostang utworzone spotdzielnie
pomocnicze przy kazdym cechu branzowym, a w
wyniku przechodzenia na statut spétdzielni pra-
cy, stan spotdzielni pomocniczych odpowiednio
zmn'ejszy sie. Przewidywana warto$¢ produkcji
spotdzielni pracy w r. 1955 wyniesie okoto 60%
wartosci produkcii i ustug rzemie$lniczych —
rzemiosta indywidualnego w r. 1948.

W obecnej fazie rozwojowej, spotdzielczosc
rzemieslnicza staneta na drodze prowadzacej do
socjalizmu. Zostato okreslone, ze spotdzielczosé
pomocnicza jest formag przejsciowa, ze wyzszg
forma przebudowy spotecznej rzemiosta, do kto-
rej rzemiosto winno dazy¢é — jest spotdzielczosé
pracy.

Panstwowa Komisja Planowania Gospodarcze-
go powierzyta akcje organizowania rzemiesini-
czych spé dzielni pracy — Centrali RzemiesIni-
czej, jednak Samorzad Gospodarczy Rzemiosta,
doceniajgc znaczenie i wage zagadnienia, oraz
pragnac m'e¢ odpowiedni wptyw na dalszg dzia-
talnos¢ spétdzielni pracy, wysunat pewne postu-
laty, ktore by gwarantowatly udziat 1zb Rzemie-
Slniczych w procesie uspotecznienia rzemios a.

Zwigzek lzb Rzemie$lnicyzch R. P. zapropo-
nowat m. in. z uwagi na znajomos$¢ terenu oraz
wiasciwg ocene kwalifikacji zawodowych—udziat
w charakterze organu doradczego przy rekruta-
cji i obsadzie personalnej cztonkéw zarzadu spot-
dzielni. Ponadto zostal ustalony obowigzek
przynaleznoscli do cechu kierownictwa spétdziel-
ni oraz obowigzek rejestracji spotdzielni w Iz-
bie RzemieslIniczej.

Izby RzemieSlnicze realizujac polecenia P. K.
P. G. i Zwigzku lzb, wspotdziataly z Centralg
Rzemieslnicza przy organizowaniu spotdzielczo-
sci pracy, szczegolnie przygotowujgc psychicz-
nie rzemiosto, gtéwnie w branzach fryzjerskiej,
szewsk ej i krawieckiej. W catym kraju zwota-
no w okresie ostatnich paru miesiecy dziesigtki
zebran informacyjnych przy licznej frakwencji
oraz ogromnym zainteresowaniu rzemiosta.
Omowiono na nich cele, zadania oraz technike
organizowania spotdzielni pracy, podkreslajac
wyzszos¢ gospodarki uspotecznionej nad gospo-
darka indywidualng.

Na drodze do realizacji tych wielkich zadan
wytonity sie duze trudnosci a przede wszystkim
dotychczas nieuregulowana sprawa warunkdow
przejmowania na rzecz spotdzielni warsztatow
i ich urzadzen od wiascicieli.

Sprawa ta zostata przedstawiona na pismie
przez Zwigzek Izb RzemiesSlniczych Departa-
mentowi Drobnego Przemystu i Rzemiosta.

Ze wzgledu na odpowiedzialnos¢, jaka nakta-
dajg na Samorzad Gospodarczy Rzemiosta obo-
wigzki przeobrazenia rzemiosta w planie socja-
lizacji zycia gospodarczego w Polsce, zagadnie-
nie spoétdzielczosci nabiera specjalnego znacze-
nia i dlatego nalezatoby uaktywnié¢ referaty
spotdzielcze przy lzbach Rzemie$lniczych. Osig-
gna¢ to mozna jedynie po pierwsze przez defi-
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nitywne ustalenie zakresu dziatania i obowigz-

kéw referatéw spdtdzielczych i po drugie przez

powiekszenie stanu personalnego referatéw,
stosownie do potrzeb i wymogéw lokalnych.

W zrozumieniu zadan postawionych do wy.
konania Samorzgdowi Gospodarczemu Rzemio-
sta, referaty spdtdzielcze Izb winny prace swe
oprze¢ na:

1) propagowaniu i agitowaniu idei spotdziel-
czych wsrod rzemiosta na zebraniach, kon-
ferencjach, w prasie, podkreslajgc, iz sg one
waznym narzedziem wprowadzenia nowych
form wytworczosci;

2) Scistej wspotpracy z Centralg Rzemie$lniczg
C.S.P. na odcinku organizowania spotdziel-
ni pracy i pomocniczych;

3) wspotdziataniu przy organizowaniu kurséw
spotdzielczych dla rzemiesnikéw przez Za-
ktady Doskonalenia Rzemiosta oraz Centra-
le Rzemies$lniczg C.S.P.

Jedynie bowiem pelny udziat Samorzgdu Go-
spodarczego Rzemiosta w pracach nad uspot-
dzielczeniem rzemiosta, daje powazna gwaran-
cje realizacji-wytknietych celéw na drodze mar-
szu na socjalizmowi w Polsce-

REFERAT MGR LANDESBERGA

W wygloszonym referacie zostata naswietlo-
na ogdlna sytuacja na odcinku spétdzielczosci
rzemieslniczej z petng wnikliwoscig i znajomo-
scig rzeczy.

Obraz, jaki zostat przedstawiony, odpowiada
faktycznemu stanowi. Chciatbym dla pogtebie-
nla tematu przeprowadzi¢ krotkg analize nie-
ktorych, wybranych zagadnien, przede wszyst-
kim tych. ktére majg najistotniejsze znaczenie
dla uksztattowania sie warunkéw rozwoju oma-
wianego typu spotdzielni.

Zaczne od zagadnien organizacyjnych na od-
cinku spotdzielni pomocniczych. W referacie po-
dane zostaty cyfry ilustrujgce stan organiza-
cyjny tych spétdzielni. Wg ostatnich danych
statystycznych na dzien 1.X.1949 r. ilos¢ spot-
dzielni wyniosta 407 jednostek, ilo$¢ zrzeszonych
cztonkdéw 4J.000, przyblizony ogdlny stan za-
trudnienia w zrzeszonych warsztatach 75—
80.0C0.

W ten spos6b spdtdzielnie pomocnicze w
r. 1949 (do 1.XI) zrzeszyly okoto 40% rzemio-
sta objetego zasiegiem ich dziatalnosci, tj. z wy-
taczeniem rzemiost spozywczych.

Ze strony przedstawicieli Samorzgdu w or-
ganach Centrali, a przede wszystkim w Radzie
Nadzorczej, wysuwane sg postulaty, idace w
kierunku rozszerzenia dziatalnosci spotdzielczo-
éci pomocniczej na rzemiosto spozywcze. Jak
wiadomo w poczatkach 1949 r. decyzjg Central-
nego Zwiazku Spotdzielczego zostato wstrzyma-
ne organizowanie spoétdzielni pomocniczych na
odcinku tych rzemiost, a istniejgce juz spdt-
dzielnie zostaty przeznaczone C. S. S. ,Spotem”,
jako wytacznemu gestorowi na tym odcinku.

Wydaje sie stuszne, ze organizowanie spot-
dzielni pomocniczych w rzemiostach spozyw-
czych, moglyby nie da¢ zamierzonego efektu go-
spodarczego, ze wzgledu na palacg koniecznosé
uspotecznienia produkcji migsnej, czego spot-
dzielnie pomocnicze dokona¢ nie moga i w ra-
mach ktdrych moze nastgpi¢ tylko uspotecznie-
nie dystrybuciji.

Skoro jednak Centrala RzemieSlnicza otrzy-
mana prawo organizowania Rzemieslniczych
Spotdzielni Pracy, powstaje problem, czy nle
jest racjonalne, azejjy te forme organizacyjng
zastosowac¢ i dla rzemiosta branzy spozywczej.
Rzecz jasna, ze gestia gospodarcza Centrali
Rzemieslniczej bytaby tu minimalna albo zad-
na, mogtaby jednak by¢ utrzymana petna ge-
stia organizacyjna.

Nalezy rowniez zaznaczyé, ze spoétdzielnie
pracy w branzy spozywczej, ktére w swoim
czasie byly zorganizowane w C.S.P., zostaly
przekazane ,Spotem*.

Na czoto spraw organizacyjnych w spotdziel-
niach pomocniczych wysuwa sie problem sta-
tutu.

Obecnie statut zostat wprowadzony w roku
1946 i calymi poprawkami obowigzuje we
wszystkich niemal spoétdzielniach. Rzecz jasna,
ze zarébwno ogolna struktura organizacyjna
spotdzielczosci, jak i nowe zadania spoteczne
i gospodarcze przed spétdzielniami stojgce, czy-
nig ten statut w wielu paragrafach, przesta-
rzatym. Podstawowym jego bledem jest to,
ze nadat spétdzielniom charakter ekskluzywny,
dopuszczajgc do cztonkowstwa w niej tylko
czes¢ potencjatlu ludzkiego, zatrudnionego w
rzemiosle, tj. wiascicieli zaktadéw. Masa pra-
cownikow najemnych jest tej mozliwo'ci pozba-

wiona, jakkolwiek mogtaby niejednokrotnie
sta¢ sie motorem usprawnienia dziatalnosci tych
spotdzielni. /

Centrala Rzemie$lnicza w 1l kwartale tego

roku opracowata projekt nowego statutu, usu-
wajacy te podstawowg usterke i wprowadza-
jacy szereg innych istotnych zmian. Projekt
ten przestany w swoim czasie Zwigzkowi Izb
Rzemieslniczych, « jest obecnie przedmiotem
ostatecznej redakcji, ze strony C.Z.S. Przyjmo-
wanie nowego statutu przez spétdzielnie i prze-
konanie rzesz pracowniczych w rzemiosle o ce-
lowosci ich wejscia do spotdzielni pomocni-
czych, stanowi¢ bedzie na wielkg skale zakro-
jong akcje organizacyjng. Powodzenie tej akcji,
zaleze¢ bedzie od wyniku i umiejetnosci tych,
ktorzy jg beda przeprowadzac.

Centrata liczy w tym zakresie na wydajng
pomoc ze strony Samorzadu, Kktérego przed-
stawiciel dat przed chwilg dowod troski o pra-
w'dtowg lilie rozwojowag Spétdzielczosci Rze-
mieslniczej.

Nastepnym zagadnieniem kapitalnym dla sta-
nu spotdzielni jest sprawa kadr. Szybko poste-
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pujace przeobrazenie form dziatalnosci gospo-
darczej spotdzielni pomocniczych, przesuniecie
sie punktu ciezkosci z dziatalnosci handlowej
na organizacje produkcji — pocigga za sobg
konieczno$¢ specjalnego zwrdécenia -uwagi na
stan obsady kierowniczych stanowisk w spot-
dzielniach. Koniecznos¢ te pogiebia jeszcze jas-
no postawiona problematyka spoteczna. Rze-
miosto polskie — to w przewazajacym pro-
cencie zaktady drobne i $rednie. Nie wolno jed-
nak zapomina¢, ze istnieje pewien odsetek za-
Ifadow duzych, stojagcych na pograniczu przed-
siebiorstw kapitalistycznych. Przy analizie te-
go problemu nalezy pamietaé, ze nie ilos¢ tych
warsztatéw decyduje o ich roli w rzemiosle, ale
stan zatrudnienia i potencjat produkcyjny.
I tak np.:

warsztatow, zatrudniajgcych powyzej 10 pra-
cownikéw, mamy wprawdzie tylko 1%, ale ich
stan zatrudnienia wynosi prawie 10% ogo6lnej
liczby zatrudnionych w rzemio$le, a udziat w
globalnej masie towarowej produkowanej przez
rzenrosto jest jeszcze wiekszy. Z wypowiedzi
Prezydenta Bieruta, zacytowanej w referacie
wynika, ze musi by¢ przeprowadzana linia po-
dzialu pomiedzy rzemieSinikiem drobno-towa.
rowym, a rzemie$niklem kapitalista. Do prze-
prowadzenia tej linii powotana jest spotdziel-
czo$¢ rzemieslnicza.

Dlatego wiasnie, w zwigzku ze zblizajaca
sie w pierwszym kwartale 1950 r. akcjg Wal-
nych Zgromadzen w Spotdzielniach, trzeba prze-
mysle¢ i przygotowa¢ nowe kadry na kierowni-
cze stanowiska w spotdzielniach. Chodzi o ludzi
uczciwych, bliskich idei uspoteczniena rzemiosta,
zwigzanych z nig w asnym interesem, ludzi sto-
jacych na gruncie dokonywajgcych sie w Pol-
sce przemian ustrojowych.

I na tym odcinku Centrala liczy na wielkg
pomoc ze strony Samorzadu, znajacych teren
i majacych wyrobione zdanie o kadrach ludz-
kich tkwigcych w rzemiosle.

Przechodze do zagadnien gospodarczych spot-
dzielczosci pomocniczej.

Trzeba bez owijania w bawelne powiedzieé,
ze sytuacja gospodarcza spoétdzielni pomocni-
czych jest ciezka.

Z czego to wynika?

Widze tu nastepujace przyczyny:

1) zmniejszenie sie puli towarowej, przezna-
czonej na produkcje rzemiosta na wiasny
rachunek;

2) chwilowe trudnosci w zaopatrzeniu w sko-
re na produkcje naktadcza;

3) zanarchizowanie zaopatrzenia
w skore;

4) przejSciowe trudnosci w rozwijaniu pro-
dukcji naktadczej nowych branz, wobec
nieumieszczenia ich w planie na rok 1949.

Wiadomo, ze dziatalnos¢ spotdzielni pomoc-
niczych nastawiona byla przede wszystkim na

rzemiosta

obroty handlowe i w duzej mierze jeszcze w
pierwszej potowie br. pod tym katem widzenia,
prowadzona byta akcja ich organizowania
w r. 1948. Stosunek obrotéow przerobowych do
zaopatrzeniowych w RCZZ, a pb6zniej w Cen-
trali Rzemies$lniczej wynosit jak 1:7. W roku
biezacym obroty produkcyjne wyniosg 7 mi-
liardéw ztotych, a zaopatrzeniowe okoto 1 mi-
liarda. Pula surowcow zaopatrzeniowych dla
spotdzielni zmalata, a nie wszystkie spotdziel-
nie mogty by¢ wigczone do produkcji naktad-
czej. Wobec ogdlnego unormowania obrotu
surowcami, nielegalne zrodia ich zakupu zo-
staly dla spoédzielni zamkniete na tych samych
odcinkach, gdzie spétdzielnie z nich skwapliwie
korzystaty, np. w drzewie i metalu).

Sytuacje pogorszyt jeszcze fakt, ze na skutek
pewnych trudnosci organizacyjnych w C.H.P.S.
na prze dmie Il i Il kwartatu przez kilka ty-
godni wstrzymany byt przydziat skor tak na
produkcje, jak i na zaopatrzenie, co wywotato
nawet pewnego rodzaju panike. Sytuacje na
tym odcinku nalezy uwaza¢ za opanowanag.
P K.P.G. przydzielita ostatnio 280 ton skory
twardej na zaopatrzenie rzemiosta na cele
ustugowe, oraz dostateczne ilosci skory na wy-
konanie planu produkcji naktadowej w skoérze
na IV kwartat.'

Duzo trudnosci sprawia pewna anarchia jaka
wkradta sie na odcinek dystrybucji skory. Skle
py detaliczne C.H.P.S., sklepy skorzane P.S.S.
oraz P. Z. G. S. czy tez gminne spotdzielnie ma-
jac skoére w nadmiarze sprzedajg ja rzemiostu
indywidualnemu w dowolnych na ogo6t ilosciach
i w duzym asortymencie.

Ostatnio notowane sg fakty, ustepowania
przez P.Z.G.S. i Spotem calych przydziatéw na-
szym spotdzielniom po cenach rewelacyjnie do-
godnych. Te fakty w zestawieniu z trudnosciami
uzyskania przydziatéw na produkcje naktadcza,
czy tez zaopatrzenie, Swiadcza o koniecznosci
ingerencji w te sprawy ze strony czynnikow, re-
gulujgcych nasze zycie gospodarcze.

Centrala przedstawita te sprawe P.K.P.G., kto-
ra niewatpliwie poczyni odpowiednie Kkroki.
Jpet to tym bardziej konieczne, ze przedtuzanie
sie tego stanu rzeczy rozluznia wiezy pomiedzy
spétdzielnig a rzemiesinikiem i nie sprzyja przy-
Soieszenia procesu uspoteczniania, lecz na-
odwrot op6znia go.

Rok 1949, a zwilaszcza drugie pdtrocze jest
okresem rozszerzenia zasiegu dziatalnosci Cen-
trali na odcinku organizowania produkcji i ustug
na nowe rzemiosta poza wtoknem i skora.

W szeregu osrodkéw, w duzym stopniu .wy-

korzystane sg juz spotdzielnie budowlane, np.
w Poznaniu i Katowicach.

Rozwija sie produkcja metalowa, np.: w
Warszawie, Katowicach i +todzi, naplywajg
pierwsze zamowienia w branzy papiernicze],

przychodza zlecenia dla spdétdzielni drzewnych
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w ramach umowy z C.H.P.D., rozpoczyna si¢
proodukcja konfekcji ciezkiej, co da zatrudnie-
nie spotdzielniom krawieckim

Rozmach tych akcji jest jednak w duzym
stopniu zahamowany przez trudnosci surowco-
we, wynikajace z nieumieszczen>a na rok 1949
produkcji rzemieslniczej w plan gospodarczy.

Czy zatem sytuacja gospodarczg spétdzielni
pomocniczych jest beznadziejna jak to niekto-
rzy sadzg?

Napewno nie.

Trzeba jednak, dla wybrnigcia z pewnego im-
pasu na tym odcinku, dokona¢ przetlomu. Wy-
razem tego przetomu powinno by¢:

1) wiaczenie dziatalnosci spétdzielni pomocni-
czych do planu na rok 1950, co stworzy
surowcowe i finansowe podstawy ich ist-
nienia.

2) w znacznym stopniu przesunigcie punktu
ciezkosci dziatalnosci gospodarczej z Cen-
trali na spotdzielnie, co stworzy podstawe
dla ich rentownej gospodarki.

Jest rzecza niewatpliwg, ze oba te postulaty
bedg mogty byc¢l zrealizowane.

Trzecim zagadnieniem, ktore chciatbym, ze
wzgledu na ograniczony czas, omoéwi¢ fragmen-
tarycznie — jest sprawa rzemieslniczych spét-
dzielni pracy.

Jak kazde nowe posunigcie, sprawa ta wywo-
tata szereg sprzecznych uwag i domystéw, po-
wodujac niejednokrotnie niepozgdane nastroje.
Niech mi wolno bedzie sprecyzowac nasze sta-
nowisko w tej sprawie, streszcza sie ono do na-
stepujacego sformutowania: Centrala nie jest
organem nacisku ekonomicznego na drobne rze-
miosto, organem, ktéry swojg polityka gospo-
darczg miatby przez przeciecie wszelkich moz-
liwos¢ samoistnego istnienia, doprowadzi¢ drob
nego rzemies$lnika do wstgpienia do spdétdzielni
pracy.

Centrala i zrzeszone spotdzielnie sg natomiast
instrumentem, ktéry ma przekona¢ rzemieslni-
ka o wyzszosci formy gospodarki uspotecznio-
nej* kolektywnej nad gospodarka indywidualng
prowadzaca do kapitalizacji. Korzysci: wyzszy
poziom spoteczny i techniczny.

Tak rozumiejac swoje zadanie Centrala bedzie
otaczata opieka drobnego rzemiesinika, pod-
chwytujac i popierajgc jednoczesnie kazdag ini.
cjatwe, ktorar w rzemiosle powstanie, inicjaty-
we, bedacg wyrazem woli rzemiesInikow zrzesze-
nia sie w spotdzielnie pracy.

Pierwsze tygodnie tej akcji wskazujg na to,
ze inicjatyw takich jest dos$¢ duzo, ze mysl
uspotecznienia w rzemiosle, dojrzewa. Do dnia
dzisiejszego Centrala otrzymata juz akta zato-
zycielskie 15 rzemieslniczych spétdzielni pracy,
drugie tyle jest w koncowej fazie organizacyj-
nej.

Plan organizacji tych spdétdzielni przewidujacy
na rok 1949 — 32 jednostki — bedzie przekro-
czony.

Wiasciwg perspektywg programu uspotecz-
nienia rzenTosta dajg cyfry planu 6-letniego.
Z cyframi tymi zapoznat zebranych wygtoszony
przed chwilg referat.

Chciatbym do tego doda¢, ze po pierwsze jest
t tviko proiekt, ktory zostat przedstawiony
P.K.P.G do zatwierdzenia, i po drugie, ze jego
realizacja jest scisle uzalezniona od przyznania
w ramach planu pokrycia surowcowego i finan-
sowego, oraz $rodkéw na dokonywanie koniecz-
nych inwestycji. Warunkiem réwnie powodze-
nia procesu jest pewna nowelizacja przepisow
0 warunkach przejmowania zaktadéw rzem'esl-
niczych i zagwarantowanie praw bylym wiasci-
cielom drobnych i srednich warsztatow rzemiesl-
niczych. Tagkiego samego uregulowania wyma-
ga zagadnienie plac.

Centrala przepracowuje obecnie te problemy.
Odnosnie ztagodzenia warunkdéw przejmowania
zaktaddéw, postulaty Centrali zostaty przedsta-
wione P.K.P.G.

Przedstawiony zosta' rowniez postulat od-
nosnie zaniechania przez wladze skarbowe do-
konywania domiaréw bytym wiascicielom, kto-<
rzy warsztaty swe wniesli do spotdzielni, z wy-
jatkiem oczywiscie wypadkéw noszgcych zna-
miona naduzyc.

Tych kilka zagadnien chciatem poruszyc.

Niewatpliwie nie wyczerpujg one ani aktual-
nej problematyki spotdzielczosci rzemies$iniczej,
ani nie daja odpowiedzi na nurtujace zebranych
watpliwosci.

Te ostatnie wyjasnic
skusiji.

Jest bezsporne, ze spotdzielczo$¢ rzemieslnicza
w obu swych formach staje do wykonania po-
waznych zadan spoteczno-gospodarczych i poli-
tycznych.

Od stopnia wykonania tych zadan zalezna
jest wyzszos¢ wkiadu tej spotdzielczosci w bu-
we fundamentéw socjalizmu w Polsce. Wyko-
nanie tych zadan w duzej mierze zalezy od
wspotpracy Samorzadu Rzemieslniczego.

Centrala Rzemie$lnicza, jako reprezentant
spotdzielczosci rzemie$lniczej, jest przekonana,
ze przy tej wspolpracy spoétdzielczos¢ rzemiesl-
nicza wykona swe zadania, zakreslone planem
6-letnim, stwarzajac dla rzemiosta polskiego
podstawy istnienia i rozwoju ekonomicznego w
ramach nowego ustroju, do ktorego zmierza-
my — w ramach socjalizmu.

Na zakonczenie, niech mi wolno bedzie, "w
imieniu Wladz Centrali RzemiesIniczej, podzie-
kowa¢ organizatorom Zjazdu za udzielenie
mozliwosci przedstawienia naszego punktu wi-
dzenia na poruszone w referacie zagadnienia.

bedzie mozna w dy-

Gadomski za-
podkresl.! na

Przedstawiciel P.K.P.G. dyr
bierajgc gtos w czasie dyskusji
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wstepie, ze nie ma zadnych tendencji do uspo-
tecznienia warsztatow rzem:eslniczych drogg
przymusu posredniego lub bezposredniego. Spét-
dzielczo$¢ musi by¢ zdrowa oparta na przestan-
kach ideologicznych. Dalej méwca zaznaczyt, ze
sg pewne niedociggniecia w spotdzielczosci rze-
miesiniczej. Istniejgca wielotorowo$¢  dyspo-
zycji w spotdzielczosci zostanie usunieta przez
stworzen! e centralnego osrodka dyspozycyjnego
podipoBzadk)owanego przewodniczagcemu PKPG.
Centrala Rzemieslnicza bedzie gtdwnie komdrka
organizacyjno-rewizyjng dla spétdzielczosci. W
roku 1950 zostanie potozony nacisk na rozpro-
wadzenie wiekszej masy surowcowej wsrod
spotdzielni i warsztatéw samodzielnych. Rzemio-
sto powinno bardziej zainteresowa¢ sie zuzyciem
odpadkoéw surowowych, nienadaigcych sie do
produkcji masowej. W koncu dyr. Gadomski
zaznaczyt, ze zagadnienia podatkowe spotdziel-
ni zostang zalatwione przez urzedy skarbowe,
a akcje finansowania spOM.zielczosci przejmie
Bank Zwigzkéw Spétek Zarobkowych.

Na zakonczenie
postawit wniosek,
zebranych, o:

1. propagowanie i agitowanie idei spotdziel-
czych wsrdéd rzemiosta na zebraniach, odpra-
wach, konferencjach, w prasie, podkreslane
ze sg one waznym narzedziom wprowadzenia
nowych form wytworczosci;

2. Soistg wspdtprace z Centralg Rzemieshrczg
C.S.P. na odcinku organizowania spotdzielni
pracy V pomocniczych;

3. wspoldziatanriie przy organizowaniu kursow
spotdzielczych dla rzemiesSinikéw przez Za-
ktady Doskonalenia Rzemiosta oraz Centrale
Rzemieslniczg C.S.P.

W dalszym toku obrad oméwiona zostata no-
welizacja listy rzemiost oraz nowelizacja rozpo-
rzadzenia o rozgraniczeniu rzemiosta od prze-
mystu.

dyskusji prezes Sadlowski
jednogtosnie przyjety przez

UFUNDOWANIE

W naszej kronice czytelnik znajdzie doktadne
omowienie obu tych zagadnien.

*Na zjezdzite ustalorio, ze w okresie przejscio-
wym dziata¢ beda zarzady komisaryczne.

Zarzady Okregowych Zwigzkéw Cechoéw be-
da sie sktadaty z 5-ciu cztonkéw plus dwoch za-
stepcow (7-osobowy zarzad), a zarzady cechow
z 4-ch cztonkéw plus zastepcow.

Dyr. Gadomski wyjasnit zebranym, ze istnieje
szereg zawodow, ktdre w ogdle nie sg wykony-
wane sposobem rekodzielniczym (brukarstwo,
asfalciarstwo i iimne), wzglednie do ktérych nie
potrzeba specjalnych umiejetnosci, jak np. wy-
twornie musztardy, sokéw owocowych, skreslo-
no je wiec z listy rzemiost. Wyprawianie skorek
futerkowych byto szczeg6towo omawiane w de-
partamencie i opinia poszta w tym kierunku, aby
skresli¢ je z listy rzemiost, gdyz jest ono wyko-
nywane w spos6b dos¢ prymitywny.

Nastepnie omawiane bytly tezy do zakresu
dziatalnosci izb rzemiesiniczych. Dla wprowa-
dzenia w zyoie przedstawionych przez Zw!lgzek
Izb tez uchwalono utworzy¢ specjalng komisie,
ktéra rozpracuje to zagadnienie. Zjazd uchwalit
rowniez przeniesienie Fundacli Centrum Dosko-
nalenia Rzemiosta ze Szczecina do Warszawy.

Omawialac sprawe wydawnictwa ,Rzemiosto”
zjazd postanowit powota¢ spedalng komisje, kto-
rej uchwata bedzie obowigzujaca.

Komisja ta zdecydowata podstawy finansowe
wydawnictwa, zalecajgc cechom prenumerate mie
siecznika ,Rzemiosto” dla kazdego z czterech
cztonkéw zarzadu oraz jeden egzemplarz dla
kancelarii cechu plus po jednym egzemplarzu
dla kazdego przewodniczgcego komisji egzami-
nacyjnej mistrzowskiej bedacego czionkiem ce-
chu. Optata prenumeraty nastgpi z budzetu ce-
chowego. Cena egzemplairza wydawnictwa ,Rze-
miosto” zostanie obnizona. Pod wzgledem tresci
wydawnictwo zostanie przystosowane do spetl-
nienia roli informatora cechowego i spotecznego.

INSYGNIOW

REKTORSKICH

W dniu 4 grudnia 1949 r. odbyta sie w Domu
Rzemiosta w Warsziawie piekna i niecodzienna
uroczystos¢. Warszawski Cech Zegarmistrzéw
i Ztotnikéw wreczyt w tym dniu ufundowane
przez siebie insygnia rektorskie rektorowi Uni-
wersytetu Warszawskiego prof. dr Czubal-
skiemu.

Uroczystos¢ otworzyt i powitat zebranych
starszy warszawskiego cechu zegarmistrzow
i zlotnikéw ob, Wiadystaw Miecznik, ktérego
przemoéwienie ponizej podajemy;

-Mam zaszczyt otworzy¢ dzisiejszg uroczy-
sto$¢ zwigzang z tradycja Swieta.patrona ce-
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chu zegarmistrzow i ztotnikéw, a jednoczesnie
zakomunikowaé, ze dzien dzisiejszy jest dla
cztonkéw cechu naszego podwoéjnym Swietem
z racji uroczystego wreczenia insygniow rek-
torskich przedstawicielowi najwyzszej uczelni
stolicy Uniwersytetu Warszawskiego.

Jak to sie stato, ze mamy zaszczyt goscié
w murach Domu Rzemios'a najdostojniejszych
gosci przedstawicieli Swiata nauki. Z chwilg
otrzymania wiadomosci, ze barbarzynca hitle-
rowski w czasie powstan'a warszawskiego
zniszczyt insygnia rektorskie, symbol wiadzy
uczelni, zarzad cechu zegarmistrzéw i ziotni-



Insygnia rektorskie

kéw m. st. Warszawy, po porozumieniu sie
z przedstawicielami Rektoratu Uniwersytetu
Warszawskiego na specjalnym zebraniu cechu
w dniu 14.3 1949 r. w osobach:

Starszy cechu ob. Miecznik Wiadystaw
Sekretarz cechu ob. Piotrowski Teodor Marek
Skarbnik cechu ob. Zurawski Marian

W obecnosci cztonkéw: inicjatora ob. Szulca
'Stanistawa, przewodniczgcego  wszystkich
sekcji branzowych ob. Pazderskiego Joézefa,
sekcyjnych branzowych ob. ob. topienskiego
Tadeusza, Kuleszy Romualda, Iwanczaka Ta-
deusza, zurka Maksymiliana, bytego zarzadu
cechu ob. ob. Lipki Franciszka, Matenki Sta-
nistawa, Jankowskiego Jana i ob. Bibika Kazi-
m'erza, postanowit ufundowac¢ Uniwersytetowi
Warszawskiemu insygnia, #fancuch i bero
rektorskie, przyczyniajac sie w ten skromny
spos6b do wznowienia pieknych tradycji Uni-
wersytetu Warszawskiego.

Zarzgd Cechu powotat Komitet Fundacji In-
sygniow Rektorskich Uniwersytetu Warszaw-
skiego w osobach:

Starszego cechu ob. Miecznika Wiadystawa,
inicjatora, ob. Szulpa Stanistawa, cztonkdéw
ob. ob. topienskiego Tadeusza, Lipki Fran-
ciszka i sekretarza cechu Piotrowskiego Te-
odora Marka, ktérych zadaniem byto czuwanie
mad artystycznym wykonaniem powyzszych
insygniow.

Zarzgd Cechu przystgpit do zebrania w dro-
dze dobrowolnych ofiar wsrod cztonkéw cechu
sumy potrzebnej do realizacji powzietej uch-
waly. Sumg ztotych 200.000 (dwustu tysiecy)
z funduszow dyspozycyjnych Zarzad Cechu na
wniosek skarbnika ob. Zurawskiego Zarzad
Cechu zapoczatkowat akcje zbiorki.

Chcac jednak jak najszybciej zrealizowac
powziete uchwalg zadania, Zarzad Cechu wy-
stat okolnik do wszystkich cztonkow, pragnac
da¢ im moznos¢ partycypowania w pieknym
dziele odbudowy Warszawy, przez jego naj-
wyzszg uczelnie Uniwersytet Warszawski oraz
da¢ wyraz wiezi, taczacej nas ludzi pracy
z przedstawicielami wiedzy i nauki przez tra-
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dycje, symbolu wiadzy naukowej najwyzszej
uczelni stolicy za jego osiggniecie naukowe,
symbolu w postaci berfa- i fancucha rektorskie-
go.

Na apel cztonkowie odpowiedzieli duzg ofiar-
noscia.

Prace nad wykonaniem insygniow trwaly
okoto czterech miesiecy i wykonane zostaty
przez mistrza grawerskiego ob. Wactawa Ma-
kowskiego.

Do odtworzenia insygniéow bardzo przyczy-
ni s:e czionek cechu mistrz brgzowniczy ob.
topienski Tadeusz, dostarczeniem pierwotnej
fotografii tancucha rroiektowauego swego
czasu przez profesora Kotarbiriskiego oraz do-
starczeniem zmodyfikowanego proiektu na ber-
fo. Taka jest historia odtworzenia insygniow.

A teraz po przemoéwieniu okolicznosciowym,
ktore wygtosi nasz kolega cechowy ob. Szulc
Stanistaw, bede mial zaszczyt przekazaé
przekaza¢ w imieniu cechu ktéry reprezentuje
insygnia rektorskie Jego Magnificencii Rekto-
rowi Profesorowi Doktorowi Czubalskiemu®.

Po przemoéwieniu starszego cechu ob. Wiady.
stawa Miecznika i ob. Stanistawa Szulca, inicja-
tora ufundowania insygniow, nastgpito uroczy-
ste ich wreczenie rektorowi Warszawskiego
Uniwersytetu, ktory przybyt na uroczystos¢ w
otoczeniu .senatu akademickiego. Rektor dr
Czubalski przyjmujac dar z rgk starszego Ce-
chu podziekowat Cechowi w stowach nastepu-

jacych:

..Przezywamy chwile niecodzienng. Oto w dniu
dzisiejszym, my reprezentanci nauki polskiej
i Wy, reprezentanci polslcego rzemiosta — ze-
braliSmy sie tutaj, aby przez wspdélny udziat w
uroczystych momentach zycia naszych obu in-
stytucji zaznaczy¢, a nawet podkresli¢ serdecz-
ny, wzajemny do siebie stosunek. Otwieracie
dzisiaj dla nas podwoje domu polskiego rzemio-
sta, ktérego piekne tradycje, zwilaszcza na
gruncie Warszawy zyja wsréd nas wszystkich.

Dom ten, ta centralna siedziba organizacyj-
na polskiego rzemiesinika, majaca stuzy¢ Wa-

Podpisywanie aktu wreczenia



szej wytezonej i oddanej krajowi i spoteczen-
stwu pracy, znalazt sie w historycznych mu.
rach starej Warszawy, jakby ogniwo, tgaczace
przesztos¢ z terazniejszoscig i przyszioscia.

Usadowiliscie sie w najblizszym sasiedztwie,
jakby pod opiekunczymi skrzydtami bohater-
skiego przedstawiciela ludu Warszawy sprzed
stukilkudziesieciu laty — szewca Kilinskiego,
ktéory w chwili ciezkiej dla Ojczyzny chwycit
miecz w swe spracowane dionie i porwat lud
stolicy do walki o niepodlegto$¢ kraju i wolnos¢
cztowieka pracy.

Wybdér wiec miejsca Waszej siedziby nie byl
z pewnoscig tylko rzeczg przypadku. Byt i jest
on raczej symbolicznym nawigzaniem do zna-
czenia roli, jakg odegrato w historii kraju pol-
skie rzenrosto. A kiedy sobie uswiadomimy, ze
ten szczegdlnie umitowany zakatek starej War-
szawy jeszcze zaledwie przed paru laty byt
cmentarzyskiem petnym ruin i gruzu, jako plac
boju ponownej walki o wolno$¢ ludu Warsza-
wy, tym razem z barbarzynskim najezdzca hi-
tlerowskim, musimy odczuwaé szczegélng ra-
do$¢ na widok w znacznym juz stopniu doko-
nanej 'odbudowy tej czesci starej Warszawy,
czego wyrazem jest réwniez nasza tu obecnosé.

Zaprosiliscie nas do Waszego Domu na uro-
czystos¢ wreczenia Uniwersytetowi Warszaw-
skiemu insygniéw rektorskich. Jako obecny
rektor tego Uniwersytetu przyjmuje dar Wasz
z prawdziwym i glebokim wzruszeniem. Staraé
sie bede przechowywac go pieczotowicie, odda-
jac z kolei te insygnia pod opieke mego na-
stepcy.

Ufundowanie przez Cech Zegarmistrzow
i Ztotnikéw insygnidow rektorskich ma gtebokie
i donioste znaczenie. Jest to wyraz hotdu, zio-
zony przez Swiat pracy nauce polskiej, repre-
zentowanej w tym przypadku przez stoteczny
Uniwersytet. Jest to takie wyraz szczegdlnego
oddania i mitosci, jaka darzycie Wasze boha-
terskie miasto rodzinne, bedace pelng chwaty
stolicg naszego Parnistwa, oraz tradycje tego
miasta, wyroste z wielkiej jego przesziosci.

A kiedy nawalnica dziejowa przeszta w la-
tach 1939 45 przez Polske huraganem zniszcze-
nia zamieniajac w szczegolnosci Warszawe w
sterte gruzow i popiotéw, w dymie pozaréw
i huku bomb ginat takze dorobek Uniwersytetu
i caly jego majatek wraz z symbolicznymi od-
znakami, jak togi i insygnia.

I oto rzemieslnicy warszawscy — zegarmi-
strze i ztotnicy — przyszli do Uniwersytetu
z ofiarg swej pracy, fundujgc insygnia rektor-
skie, wznawiajgc porwang tradycje zewnetrz-
nych odznak i symboli, majacych da¢ wyraz
doniostej roli, jakg spoteczenstwo przypisuje
nauce w zyciu narodéw, zobowigzujac tych,
ktorzy insygnia majg prawo nosi¢, aby nigdy
nie sprzeniewierzyli sie swym wielkim zada-

niom i zawsze dzwigali wysoko sztandar nauki
i rodzimej kultury.

Wiele bowiem zmienito sie w stosunkach
ludzkich od czaséw sprzed stuleci, Kkiedy po-
wstaty pierwsze akademie i uniwersytety w
Europie, a wérdéd nich, jako jedna z p'erwszych
nasza stawna Wszechnica Jagiellonska.

owczesne uniwersytety wraz z calym swym
gronW nauczajgcych i uczacych sie stanowity
zamkniete u siebie, czesto Scisle izolowane od
szerokich warstw narodu, organizacje, zyjace
jak gdyby wlasnym zyciem, wyrézniajac sie od
otoczenia przez ustrdj i specjalne odznaki.

Dzi$ uniwersytety majg\bramy na oSciez
otwarte dla wszystkich, ktérzy chcag posigst
wiedze, szczegdlnie serdecznie witajac w swych
mGrach dzieci ludu polskiego, ujmujacego obec-
nie w swe twarde od pracy rece przysztos¢ na-
rodu i kraju.

Uczony polski, badacz i nauczyciel nie dazy
dzi$ do izolacji od spoteczenstwa, przeciwnie
chce on kontaktu z biezgcym zyciem narodu,
z wszystkimi tego narodu warstwami, niosgc
im oswiaty kaganiec i dajac im do rgk owoce
pracy i wysitek swego moézgu. Zadanie to uwa-
za uczony polski za swoj obywatelski obowig-
zek. | dlatego tradycyjnie przez wieki przeka-
zane insygnia uczony polski traktuje dzis nie
jako wyraz szczegolnych jego przywilejow,
lecz jako wyraz nalozonego nan przez spote-
czenstwo obowigzku stuzby dla ludu polskiego.

Spetnienie tego obowigzku staje sie sprawg
jego honoru i jest miarg jego wartosci obywa-
telskich.

W tym zrozumieniu przyjmuje ofiarowane
przez Was Uniwersytetowi Warszawskiemu in.
sygnia. Jest to dar i jednoczesSnie zobowigzanie
wilozone przez tudzi pracy rgk na tych, ktorzy
sg takze pracownikami umystowymi w stuzbie
narodu.

W imieniu Uniwersytetu Warszawskiego
dziekuje Cechowi Zegarmistrzéw i Ziotnikow
m. st. Warszawy i woj. warszawskiego za ufun-
dowanie Uniwersytetowi insygniow rektorskich
oraz za piekng dzisiejszg uroczystosc“.

Po przemoéwieniu rektora zabrat glos poset
Julian Sadiowski prezes Zwigzku Izb Rzemiesl-
niczych R. P.

SW dniu dzisiejszym jesteSmy Swiadkami
wspan:atej uroczystosci, ktéra na ditugo utkwi
w pamieci zebranych i niewatpliwie stanowic
bedzie piekng karte w historii rzemiosta, w hi-
storii Cechu Zegarmistrzéw i Zitotnikdw m. st.
Warszawy i woj. warszawskiego.

Bo oto przedstawiciele tejze organizacji w
dniu dzisiejszym ofiarowali insygnia rektor-
skie Uniwersytetowi Warszawskiemu jako gte-
boki dowdd mitosci i przywigzania do tej uczel-
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ni warszawskiej, ktéra ma tak chlubna prze.
szto$¢ i dziatalnos¢ naukowg za soba.

Czym powodowali sie ci rzemieslnicy i co ich
upowaznito do tego, ze ofiarowali te insygnia
rektorskie? Wszak mozna nawet to uwaza¢ za
Smiatos¢ ze strony mistrzéw jubilerskich i ze-
garmistrzowskich, ze w ten sposéb spowodo-
wali te piekng uroczysto$é, ktora zostala
uswietniona obecnosciag Magnificencji Rektora
i Senatu Uniwersytetu Warszawskiego w mu-
rach Domu Rzemiosta w Warszawie.

A jednak to rzemiosto mialo tytut do tej
Smiatosci. Nie ten, ze Cech Zlotniczy stale ist-
niat od 1516 r., ale, ze Cech Zegarmistrzow
i Ztotnikéw jednoczyt wielkich mistrzéw swego
zawodu, ktorzy przeszli do historii i przyczy-
nili sie do postepu i rozwoju wiedzy zawodo-
wej. | na to sg dowody.

Juz w dniu 7 grudnia 1911 roku na Wydziale
Nauk Matematycznych i Przyrodniczych War-
szawskiego Towarzystwa Naukowego Feliks
Kucharzewski wygtosit odczyt ,,0 zegarmi-
strzowstwie Kochanskiego*4 podnoszac jego za-
stugi. Kochanski w latach 1864—7 pisat o ze-
garmistrzowstwie, a jego prace ogtaszali za-
graniczni uczeni. Dokonywat réwniez doswiad-
czenia nad wahadiem, przy czym specjalng
uwage poswiecal zegarom astronomicznym;
pisat tez o tzw. motorach zegarowych.

Nie bede wyliczat pozostatych mistrzéw-ze-
garmistrzéw, jak Gugenmusa, Patka, Czapki
i innych, ale fakt umieszczenia obecnie zegara
elektrycznego na Mariensztacie oraz wysta-
wienia na Miedzynarodowych Targach w Po-
znaniu zegara astronomicznego z wychwytem
Strassera, wykonanego przez Polaka, $wiadczg
najlepiej, ze Polska posiada doskonatych mi-
strzow, ktorzy dobrze zastuzyli sie rzemiostu
polskiemu.

A liczny poczet ‘'wielkich mistrzéw ztotni-
czych, opisanych przez Lepszego w jego wie-
kopomnym dziele ,Zlotnictwo Polskie¥d czyz
nie dowodzi, ze Polska takze miata doskonatych
mistrzéw, czyli jak dawniej mdwiono magi-
strow ztotniczych, ktorzy réwniez zastuzyli sie
rzemiostu i nauce.

WSsSrod nich byli znakomici mistrzowie, jak
Grotko, Lilpop, Klimaszewski, Malcz, Pogo-
rzelski, Szyller, Norblin, Fraget i inni.

Ale czy ich praca mogta by sie rozwijaé¢ bez
rozkwitu wiedzy ogélnej?

Toz dzieki badaniom uczonych chemikdéw o-
pracowiano system probiernictwa, i zasady
analizy. Toz dzieki nim wynaleziono doskona-
te odczynniki, réwniez wielkg pomocg byta im
wiedza matematyczna i przyrodnicza.

Jak sie odwdzieczyli tym wielkim uczonym
rzemieslnicy?—ofiarowali ber'o i insygnia rek-
torskie, w ten a nie w inny sposob sptacajac
czesciowo zobowigzanie zaciggniete od nauki
przez rzemiosto polskie#

W  swym przeméwieniu Prezes lzby Rze-
miesIniczej podkreslit nowe cele i zadania rze-
miosta w dzisiejszej rzeczywistosci. Wskazat,
iz rzemiosto posiada gtebokg tradycje, siegaja-
ca korzeniami az do okresu greckiego, rzym-
skiego i bizantyjskiego. Chociaz jednak rze-
mieslnicy ci mieli te same cele, to jednak nie
spetniali tych zadan, poniewaz wyroby ich mo-
gty by¢ tylko ogladane przez garstke wybran-
céw losu, a dzisiejsze zadania rzemieSInikow
powinny zmierza¢ do tego, aby przedmioty ich
byty udostepnione powszechnosci oraz trafia-
ty do ludu polskiego. ,Nie ten jest mistrzem,
kto stwarza dzielta ze zlota, platyny i szlachet-
nych kamieni, ale kto w metal, zelazo a nieraz
i w miedz zaklnie piekne formy i ksztatty, aze-
by budzi¢ usmiech szczescia na twarzy i po-
wodowaé najwyzsze wzruszenia estetyczne
wsrod najwiekszych mas ludnosci polskiej

~Przylaczajac sie do tych zyczen sktadam naj-

serdeczniejsze zyczenia Jego Magnificencji
azeby wiedza przez Nich reprezentowana ogar-
niata jak najszersze kregi spoteczenstwa.
' JednoczesSnie pragne upamietni¢ dzisiejszy
moment nadaniem specjalnego dyplomu zastu-
gi dla Cechu Zegarmistrzéw i Ztotnikéw m. st.
Warszawy i ‘woj. warszawskiego oraz (nadaé
im zloty medal za szczeg6lne zastugi, jakie po-
tozyli dla wiedzy zawodowej i rozszerzenia tej
wiedzy dla narodu polskiego#

Przeméwienie prezesa Sadlowskiego zakon-
czyto te piekng uroczysto$¢ nawigzania tgczno-
sci miedzy nauka i rzemiostem.

Doda¢ nalezy, iz ofiarowane przez Cech in-
sygnia sa dzietem sztuki o wysokiej artystycz-
nej wartosci. Sg one dowodem, iz ztotnicy war-
szawscy sa hie tylko znakomitymi fachowcami
w swoim zawodzie, ale réwnoczesnie i artystami.

Po zakorczeniu czesci oficjalnej Cech Zegar-
mistrzow i Zitotnikbw podejmowat zebranych
tradycyjng lampka wina.

PAMIETA/J
O DOMU RZEMIOSLA
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POSIEDZENIE ZARZADU ZWIAZKU
RZEMIESLNICZYCH R. P.

W dniu 18 listopada br. w Poznaniu odbyto
sie posiedzenie Zarzadu Zwigzku lzb Rzemie-
Slniczych. Obradom przewodniczyt Prezes Zwigz-
ku poset Julian Sadtowski.

Na posiedzeniu tym Zarzad uchwalit prelimi-
narz budzetowy Zwigzku na fok 1950.

Sytuacje finansowa Zwigzku oraz ogélng cha-
rakterystyke budzetu przedstawit Dyrektor
mgr Tomasz Roszkowski, natomiast poszcze-
gélne pozycje projektu preliminarza, opracowa-
nego przez Biuro Zwigzku, zreferowata gtowna
ksiegowa Krystyna Kraczkiewlcz.

W przemdwieniu swym dyr. Roszkowski pod-
kreslit, iz preliminarz budzetowy zostat opraco-
wany pod katem jak najdalej idacych oszczed-
nosci, zwlaszcza w jego dziale pierwszym tj. w
wydatkach administracyjnych i osobowych.
Przedtozony projekt preliminarza administra-
cji ogblnej w zestawieniu z preliminarzem na
rok 1949, jest mniejszy o 17,3%.

Zarzad Zwigzku po przedyskutowaniu posz-
czegdlnych pozycji i po wprowadzeniu drobnych
zmian, uchwalit preliminarz budzetowy, zamy-
kajacy sie po stronie dochodéw i wydatkéw su-
ma zt. 88.049.0C00. Preliminarz ten skiada sie
z cwOGh zasadniczych czesci, a mianow:c-e: z
preliminarza budzetowego administracji ogdl-
nej w wysokosci zt. 51.250.000 i Akcji Wczasow
dla uczniéw rzemie$lniczych zamykajacy sie
kwota zt. 36.799.000.

Najbardziej ozywiona dyskusja toczyta sie
nad druga czescig preliminarza tj. nad planem
finansowym akcji wczaséw dla uczniéw rzemie-
Slniczych. Wszyscy czionkowie Zarzadu wypo-
wiedzieli sie za koniecznoscig zwiekszenia liczby
ucznidéw, korzystajacych z wczaséw prowadzo-
nych przez Zwigzek Izb Rzemieslniczych w imie-
niu izb rzemieslniczych. W zwigzku z tym upo-
wazniono Prezydium Zarzadu do wynajecia dal-
szych doméw w miejscowosciach atrakcyjnych
i kuracyjnych, gdzie rzemieslnicy mogliby leczyé
tzw. choroby zawodowe. Przede wszystkim cho-
dzito by o zorganizowanie domoéw wypoczynko-
wych w Szczawnicy, Ciechocinku i Krynicy.

Na marginesie tych obrad nalezy nadmienig,
iz Zwigzek Izb Rzemieslniczych doktada wielu
staran, aby akcjg wczaséw odptatnych objac jak
najszersze warstwy rzemieslnikow, zwilaszcza
drobnowarsztatowcow. Rzemies$lnicy ci bowiem,
niosgc swoj tworczy wkiad w dzieto odbudowy
Polski Ludowej, nie majg mozliwosci, jako nie-
zrzeszeni w zwigzkach zawodowych, korzystac
z Funduszu Wczaséw Pracowniczych, niewielu
zas z nich jest w stanie zapewni¢ sobie niezbed-
ny wypoczynek w prywatnych, kosztownych
pensjonatach. Akcja Zwigzku Izb idzie tak w
kierunku wydzierzawienia nowych doméw wy-
poczynkowych, jak tez w kierunku zwiekszenia
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przelotnosci wczasowicz6w w istniejgcych do-
tychczas domach.

Omawiajac akcje wczasow dyr. Roszkowski
zaznaczyt, iz Zwigzek 1zb nawigzat kontakt ze
Zwigzkiem Miodziezy Polskiej i porozumienie
i przy Scistej wspodtpracy tej organizacji, akcja
ta bedzie nadal prowadzona.

Nastepnie Zarzad rozpatrzyt
biezgcych.

Na posiedzeniu tym Zarzad doceniajgc donio-
stos¢ i zadanie jakie ma do spetnienia w Polsce
Ludowej Towarzystwo Przyjazni Polsko - Ra-
dzieckiej udzielit subwencji w kwocie zt 100.000.
Kotu Towarzystwa przy Zwigzku lzb i Izbie
RzemiesIniczej w Warszawie.

REORGANIZACJA CECHOW
RZEMIESLNICZYCH

(Monitor Polski nr A-85, poz. 1042)

szereg spraw

Przewodniczacy Parnistwowej Komisji Plano-
wania Gospodarczego zarzadzeniem z dnia 31
pazdziernika 1949 r. ustalit zasady powmlania
organizacji rzemieslniczych.

Zgodnie z tym zarzadzeniem istniejgce obec-
nie cechy zostang zjednoczone w wieksze orga-
nizacje cechowe. Siatke cechow dla kazdego wo-
jewddztwa opracowuje wiasciwa terytorialna iz-
ba rzemieslnicza. Stosownie do ustalonej przez
izby rzemies$inicze siatki, wojewodowie (Prezy.
denci m. st. Warszawy i m. todzi) w oparciu o
postanowienia art. 160 prawa przemystowego,
powotajg cechy, okreslajac ich siedzibe i rze-
miosta przynalezne do poszczegdlnych cechow
oraz zarzadzg wigczenie istniejacych cechéw do
odno$nych cechéw zjednoczonych. Zarzady ce-
chow podlegajace zjednoczeniu, obowigzane sg
wspotdziata¢ z powotanym przez wojewodow
wzgl. prezydentéw w/w miast, zarzadami komi-
sarycznymi cechow zjednoczonych, przy two-
rzeniu tych cechéw. Zarzad komisaryczny skia-
da sie z przewodniczacego i trzech czionkow.
Nalezy zwrdci¢ uwage, iz zgodnie z cytowanym
wyzej zarzadzeniem statuty dla nowoutworzo-
nych cechow, zatwierdza nie wojewoda, jak to
byto dotychczas, a wladza przemystowa p'erw-
szej instancji (starostowie wzgl. prezydenci
miast wydzielonych). Rejestr cechéw prowadzi
rowniez wiadza przemystowa | instancji.

Zarzadzenie to podaje rowniez zasady orga-
nizacyjne nowych cechdéw, ktére zostaly juz o.
mowione w numerze pazdziernikowym naszego
pisma.

Nowe cechy stajg sie prawnymi nastepcami
cechow dotychczasowych, tzn. przejmuja akty-
wa i pasywa cechow, ktére zjednoczaja.

Zarzadzenie wojewody o powotaniu nowych
cechdw i wigczeniu do nich cechéw istniejgcych
winno by¢ ogtoszone we wilasciwym Dzienniku
Wojewddzkim, i nastepnie przestane odpowied-
nim wiadzom przemystowym | instancji oraz do-
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feczohe wiasciwym izbom rzemieslniczym i ce-
chom podlegajgcym wigczeniu.

Zarzadzenie przewiduje 10 (zamiast dotych-
czasowych 30) nastepujgcych typéw cechow:

1) Cech rzemiost budowlanych, 2) Cech rze-
miost drzewnych, 3) Cech rzemiost metalowych
i elektrotechnicznych, 4) Cech rzemiost poligra-
ficznych i papierniczych, 5) Cech rzemiost sko-
rzanych, 6) Cech rzemiost widk'enniczych, 7)
Cech piekarzy, miynarzy i cukiernikéw, 8) Cech
rzeznikow i wedliniarzy, 9) Cech fryzjeréw i 10)
Cech instrumentarzy muzycznych i galanteryj-
nikow.

Ponadto podaje ono rzemiosta przynalezne do
kazdego cechu.

Okregowe Zwigzki Cechow powotuje Prze-
wodniczacy Panstwowej Komisji Planowania
Gospodarczego po wystuchaniu opinii Zwigzku
Izb Rzemieslniczych.

ROZGRANICZENIE PRZEMYStU
FABRYCZNEGO | RZEMIESLNICZEGO

(Monitor Polski nr A-86, poz. 1067)

Przewodniczacy Panstwowej Komisji Plano-
wania Gospodarczego okoélnikiem z dnia 71XL.
1141 r. ustalit kryteria na jakich wladze prze-
mystowe wojewodzkie majg opiera¢ sie przy
rozstrzyganiu wypadkoéw watpliwych, czy dane
przedsiebiorstwo uwaza¢ nalezy za prowadzone
sposobem rzemiesSlniczym czy tez fabrycznym.
Cytowany okdlnik uchyla dotychczas obowia-
zujace trzy okolniki z dnia 28.111. 1947 r. nr 14,
z dn;a 13111 1948 r. nr 1 i z dnia 21.1. 1949 r.
nr 1

Z uwagi na zasadnicze jego znaczenie dla rze-
miosta podajemy dostowng tresc:

1) W postepowaniu wyjasniajacym nalezy
mie¢ na uwadze catoksztatt ustalonych
okolicznosci faktycznych, w szczegdlnosci
warunki, rodzaj i sposéb produkcji, wy-
sokos$¢ obrotu i stosunek wartosci mate-
riatdbw i surowcow zuzytych przy produk-
cji do kosztéw robocizny, stosunek zatrud-
nionych rzemies$linikéw do ogolnej ilosci
pracownikow i osobisty udziat wiasciciela
W pracy przedsiebiorstwa,;

2) W miynarstwie za przedsiebiorstwa rze-

mieslnicze uwaza sie jedynie wiatraki bez

wzgledu na zdolnos¢ produkcyjng oraz na
naped, jakim sg poruszane;

W dziewiarstwie za przedsiebiorstwa rze-

mieslnicze nalezy uwazac te przedsiebior-

stwa, ktore postugujg sie wylgcznie pracg
reczng, bez uzycia maszyn;

W tkactwie za przedsiebiorstwa rzemiesl-

nicze nalezy uwaza¢ te przedsiebiorstwa,

ktore posiadajg najwyzej 2 krosna reczne;

W hafciarstwie przedsiebiorstwo uwaza

sie za rzemieslnicze, gdy:

g) hafciarstwo jest wykonywane recznie,

3)

4)

5)
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b) hafciarstwo jest wykonywan$ nn ma-
szynach hafciarskich pojedynczych, o
jednej glowie;
W poligrafii za przedsiebiorstwa rzemiesl-
nicze uwaza si¢ drukarnie posiadajgce 2
pedaty bez samonakiadaczy;
7) W przedsiebiorstwach sezonowych (budo-
wlano - instalacyjnych) za przedsiebior-
stwa rzemieslnicze uwaza sie te, w kto-
rych przecietna zatrudnienia w ciggu 12
poprzedzajgcych miesiecy nie przekroczy-
ta 15 pracownikdéw, zatrudnionych przy
pracach przygotowawczych i na budowie,
nie wliczajgc w to uczniéw (terminato-
row);

W innych branzach za przedsigbiorstwa

rzemieslnicze nalezy uwaza¢ te, ktore:

a) nie sg w petni badz to zmechanizowa-
ne, badz tez zautomatyzowane, albo

b) o ile przecietrfa zdolno$¢ zatrudnienia
przy produkcji nie przekracza 10 pra-
cownikow. Ucznidw (terminatoréw) nie
wlicza sie do liczby pracownikow;

Za przedsiebiorstwa rzemieslnicze

wzgledu na inne kryteria uwaza sie.

a) kapelusznictwo damskie,

fotografowanie,

fryzjerstwo wszystkich specjalnosci,

krawiectwo miarowe damskie (ciezkie

i lekkie),

krawiectwo miarowe meskie (cywilne

i mundurowe),

tapicerstwo,

zegarmistrzowstwo,

jubilerstwo i szlifowanie drogich ka-

mieni,

i) szewstwo (wyréb reczny),
j) kowalstwo;

10) W postepowaniu wyjasniajgcym winny
byé wystuchane wszystkie witadze i insty-
tucje, wyliczone w art. 143 prawa przemy-
stowego ;

11) Prawo odwotania posiadajg réwniez izby
przemystowo - handlowe, wzglednie izby
rzemieslnicze, jako zainteresowane kom-
petencyjnie;
Instancjg odwotawczg jest minister wtasci-
wy ze wzgledu na rodzaj przemystu;
Odpisy orzeczen ostatecznych nalezy do-
reczy¢ wihasciwej izbie przemystowo - han-
dlowej i izbie rzemies$lniczej celem dokona-
nia wpisu wzglednie skreslenia <w odpo-
wiednich rejestrach (art. 136 prawa prze-
mystowego).

6)

8)

9) bez

f)
9)
h)

12)

13)

Nalezy podkresli¢, iz cytowany okolnik wpro-
wadza dwie zasadnicze zmiany. Odnosi sie to w
pierwszym rzedzie do ogélnych kryteridéw, kto-
re bedg stosowane do przedsiebiorstw nie wy-
mienionych w tym okdélniku. Mianowicie zgodnie
z pkt. 8 okédlnika, przedsiebiorstwa catkowicie
(w petni) zmechanizowane sg zawsze przedsie-
biorstwami prowadzonymi sposobem fabrycz-



hym. Dotychczas takie przedsigbiorstwa byty
uwazane za prowadzone sposobem rzemieslni-
czym, o ile liczba zatrudnionych przy produkcji
z pominieciem uczniéw (terminatorow), oraz
cztonkéw rodziny wiasciciela nie przekraczaty
liczby 10 pracownikéw. Okdlnik nie podaje po-
jecia przedsiebiorstwa w peini zautomatyzowa-
nego wzgl. zmechanizowanego.

Rozstrzygniecie to w praktyce winni da¢ fa-
chowcy przy kwalifikowaniu danego zakiadu.

Druga zasadniczg zmiane zawiera réwniez pkt
8 okolnika, zgodnie z postanowieniem ktdrego,
za przedsiebiorstwo prowadzone sposobem rze-
mieslniczym uwaza sie takie, w Ktérym prze-
cietna zdolnos$¢ zatrudnienia przy produkcji nie
przekracza 10 pracownikdw.

Przez ,zdolno$¢ zatrudnieniall danego przed-
siebiorstwa nalezy rozumie¢ mozliwos¢ zatrud-
nienia takiej ilosci pracownikow, przy ktorej to
ilosci urzedzenie i maszyny, zainstalowane w
przedsiebiorstwie w czasie jego klasyfikowania,
beda w sposob racjonalny (nalezyty) wykorzy-
stane. Ponadto przy okreslaniu zdolnosci za-
trudnienia nalezy wzig¢ pod uwage takze rodzaj
i charakter (sezonowos$¢) produkcji.

Dotychczas kryterium ,przecietnej zdolnosci
zatrudnienia" nie bylo brane pod uwage, a za-
miast niego stan faktyczny zatrudnionych pra-
cownikdw najemnych przy produkcji, przy
czym za przedsiebiorstwa prowadzone sposo-
bem rzemiesiniczym uwazane byly zaklady za-
trudniajace do 15 pracownikéw. Kryterium to
byto bardzo trudne do stosowania w praktyce,
gdyz nie wiadomo bylo czy ilo$¢ zatrudnionych
nalezato bra¢ w momencie klasyfikowania za-
klfadu czy tez z innego okresu czasu. Nasuwata
sie rowniez jeszcze trudno$¢ w wypadku, gdy
zaktad przejsciowo zatrudniat ponad 13 pracow-
nikéw, mianowicie powstawata watpliwosé, czy
nalezato go przenie$¢ do przedsiebiorstw prowa-
dzonych sposobem fabrycznym, czy tez winien
pozosta¢ nadal jako rzemiesiniczy. Obecnie kry-
terium, ,przecietnej zdolnosci zatrudnienia” jest
bardziej wlasciwe i nie nasuwa powyzszych
watpliwosci, chociaz przy stosowaniu go w zy-
ciu jest daleko trudniejsze od poprzedniego.

Poza tym omawiany okdélnik podaje specjalne
kryteria dla przedsiebiorstw sezonowych (pkt
7), ktorego poprzednie nie zawieraty oraz roz-
szerza liste przedsiebiorstw, ktére sg zawsze ty-
pu rzemieslniczego bez wzgledu na ilos¢ zatrud-
nionych (pkt 9). Naturalnie, ze do tych przed-
siebiorstw pozostate postanowienia okélnika nie
odnoszg sie, a zwilaszcza jego pkt 8.

Odnosnie sformutowania pkt. 7 okélnika, na-
lezy zwréci¢ uwage, iz rézni sie on zasadniczo
od postanowienn omoéwionego wyzej pkt. 8. R6z-
nica ta polega na tym, iz przy klasyfikowaniu
przedsiebiorstw sezonowych (budowlano-insta-
lacyjnych) przyjeto jako kryterium przecietne
faktyczne zatrudnienie pracownikéw najemnych
przez zaklad w okresie 12 miesiecy, a nie prze.

cietng zdolno$¢ Zatrudnienia zakiadu, jak to ma
miejsce odnosnie przedsiebiorstw niesezono-
wych.

W najblizszym czasie ukaze sie zarzadzenie
okreslajace whasciwos¢ ministerstw do poszcze-
gélnych rzemiost w zwigzku z pkt. 12 okdlnika.

Pozostatych postanowien nie omawiamy, gdyz
roznig sie one tylko od uchylonych co do ilosci
maszyn, jakie moga posiada¢ zaktady typu rze-
mieslniczego.

O OCHRONIE TAJEMNICY PANSTWOWEJ
| SLUZBOWEJ
(Dz. U. R. P. nr 55, poz. 437)

Dekret z dnia 22.X. 1949 r. o ochronie tajem-
nicy panstwowej i stuzbowej — okresla pojecia
tajemnicy panstwowej i stuzbowej oraz przewi-
duje wysokie kary za przekroczenie jego posta-
nowien.

Celem dekretu jest zapobiezenie: rozpow-
szechnianiu wiadomosci, ktére ze wzgledu na do-
bro Polski Ludowej nalezy zachowia¢ w tajem-
nicy, przenikania tych wiadomosci do osrodkéw
wrogich Polsce Ludowej, oraz wykorzystywania
tych wiadomosci na szkode Polski Ludowej.

Przepisom dekretu podlegajg m. in. cztonko-
wie ciat kolegialnych o charakterze publiczno-
prawnym (np. cztonkowie zarzaddéw izb rzemiesl-
niczych), cztonkowie kolegialnych ciat (zarzag-
dow) zwigzkéw zawodowych i organizacji spo-
tecznych (np. cztonkowie zarzadéw cechow rze-
mieslIniczych).

Cytowany dekret uchyla m. in. art. 289 Ko-
deksu Karnego moéwigcy o0 odpowiedzialnosci
urzednika ujawniajacego na szkode Panstwa ta-
jemnice urzedowa.

Dekret wszedt w zycie z dniem 12 listopada
1949 r.

UZNANIE NIEKTORYCH ARTYKULOW
ZA REGLAMENTOWANE

(Dz. U. R. P. nr 56, poz. 444)

Rozporzadzenie Przewodniczacego Paristwo-
wej Komisji Planowania Gospodarczego z dnia
26.X. 1949 r. w sprawie uznania niektorych ar-
tykutdow za reglamentowane, poddaje reglamen-
tacji nastepujace artykuty:

a) zboze i gtéwne przetwory zbozowe,

b) mieso i thuszcze pochodzgce z uboju zwie-

rzat gospodarskich i drobiu domowego
oraz przetwory z tego miesa.

Skutki uznania tych artykutéw za reglamen-
towane przewidziane sg w dekrecie z dnia 5.yl11
1949 r. o reglamentacji niektérych surowcdw,
péHabrykatéw i wyrobéw gotowych (Dz. U. R.
P. nr 46, poz. 341), ktérego postanowienia szcze-
gétowo omoéwiliSmy w numerze wrzesniowym
naszego pisma.

Jednocze$nie cytowane rozporzadzenie utrzy-
muje w mocy wydane dotychczas rozporzadze-
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nia i zarzadzenie dotyczace tych artykutéw, do
czasu wydania nowych w oparciu o podany wy-
zej dekret z dnia 5.VIII. 1949 r.

Rozporzgdzenie weszto w zycie z dniem 2 li-
stopada br.

WYPIEK CHLEBA | PRZEMIAL PSZENICY
(Dz. U. R. P. nr 56, poz. 445 i 446)

Rozporzadzeniem z dnia 26.X. 1949 r. Mini-
ster Handlu Wewnetrznego zakazat wypieku
pieczywa pszennego z maki pszennej 50% prze-
miatu z wyjatkiem wypieku ciast cukierniczych.

Drugim rozporzadzeniem z tej samej daty Mi-
nister Handlu Wewnetrznego zabronit przemia-
tu gospodarczego pszenicy na make pszenng
50% oraz odcigganie maki pszennej 50% w
miynach przy przemiale gospodarczym pszeni-
cy na inne typy mak pszennych.*

Zgodnie z tym rozporzadzeniem prawo prze-
miatu handlowego pszenicy na make pszenng
50% przys.uguje wylgcznie Polskim Zaktadom
Zbozowym.

Oba cytowane rozporzadzenia weszty w zy-
cie z dniem 2 listopada br.

1
O SPISIE CHALUPNICTWA
I RZEMIOStLA NIECECHOWEGO

W zwiazku z potrzebg stworzenia podstawy
dla planowej dziatalnosci Panstwa, zmierzajgcej
do podniesienia poziomu umiejetnosci zawodo-
wych drobnych wytwdrcéw na wsi i w miastach
przez akcje szkolenia zawodowego, oraz orga-
nizacyjna i materialng pomoc —Panstwowa Ko-
misja Planowania Gospodarczego przystgpita po
raz pierwszy w Polsce do przeprowadzenia ba-
dania liczebnosci oraz terytorialnego i branzo-
wego rozmieszczenia chatupnictwa i rzemiosta
niecechowego. Badanie to musi byé przeprowa-
dzone w sposob dajacy gwarancje jego rzetel-
nosci, zainteresowani winni zrozumie¢, iz nie
ma ona na celu ograniczenia swobody wykony-
wania zawodu, lecz ma stanowi¢ podstawe przy-
sztej dziatalnosci Panstwa, majacej przyniesé
korzys¢ drobnym wytwdércom.

Ankieta wiejska obejmuje zaréwno tych, kto-
rzy stale trudnig sie przemystem oraz tych, kto-
rzy trudnig sie nim dorywczo, bez wzgledu na
to, czy wykonywane rzemiosto stanowi gtowne
zrédto dochodu, czy daje tylko dodatkowy zaro.

bek oraz bez wzgledu na to, czy wytwdrca sam .

sprzedaje swoje wyroby, czy tez wykonuje za-
mowienia kupcoéw, spotdzielni lub przedsie-
biorstw panstwowych z materialow wilasnych
lub dostarczonych.

Ankieta miejska obejmuje chatupnikdéw i rze-
miesinikéw, ktorzy wykonujg rzemiosto i kto-
rzy nie naleza do cechu, spotdzielni pracy, lub
nie wykupili karty rejestracyjnej na 1949 r.
Ankieta obejmuje zaréwno tych, ktérzy pracu-
ja na wlasny rachunek jak i tych, ktorzy pra-
cuja na cudzy rachunek, bez wzgledu na to, czy

wykonywane zajecie stanowi gtéwne czy ubocZ-
ne (dodatkowe) zrddto dochodu oraz bez wzgle-
du na to, czy jest wykonywane stale czy do-
rywczo.

Decyzjg Panstwowej Komisji Planowania
Gospodarczego, przeprowadzenie spisu osrod-
kéw przemystu wiejskiego i chatupnictwa miej-
skiego oraz rzemiosta niecechowego, zlecone zo-
stato obok Urzedéw Administracji Publicznej,
aparatowi Samorzadu Gospodarczego Rzemio-
sta. W dniach 2 i 3 wrzesnia br. w Warszawie
Zwigzek Izb Rzemies$lniczych R. P. zorganizo-
wat odprawe referentéw spotdzielczych Izb Rze-
mieslniczych, ktérym powierzone zostato wyko-
nanie tej pracy. Celem i zadaniem gtownym od-
prawy byto odpowiednie przygotowanie refe-
rentow do prac, zwigzanych z akcjg spisu w |
etapie, ktéry obejmuje:

1) sporzadzenie szacunkowe rozmiaréw cha-
tupnictwa i rzemiosta niecechowego w
miastach wydzielonych;

2) wspodtdziatanie z wladzami
miast niewydzielonych;

3) utrzymywanie kontaktu z Wydziatami
Przemystowymi Urzeddéw Wojewodzkich
i Referatami Przemystowymi Starostw
Powiatowych;

4) sporzadzenie zestawien liczebnosci:

a) rzemiosta rejestrowanego w Cechach,

b) rzemiosta wykupujacego Kkarty reje-
stracyjne skarbowe,

c) zatrudnionych chatupnikéw dla spot-
dzielni pracy,

d) otrzymujacych prace do wykonania od
spétdzielni naktadczych;

5) sprawdzanie doktadnosci danych zawar-
tych w ankietach dla miast niewydzielo-
nych w porozumieniu z Urzedem Wojew.

miejskimi

W Il-gim, ostatnim etapie pracy, —beda prze-
prowadzone monograficzne badania wybranych
dziedzin rzemiosta i chatlupnictwa miejskiego
w jednym os$rodku w kazdym wojewodztwie.

W zakresie badan statystycznych drobnej
wytworczosci przemystowej, objetej obecng ak-
cja Panstwowej Komisji Planowania Gospodar-
czego wykorzystano m. in. istniejgce doswiad-
czenia dwojakiego rodzaju: po pierwsze — do-
Swiadczenia uzyskane przy zbieraniu danych
powszechnych spiséw ludnosci, po drugie — do-
Swiadczenia uzyskane przy zbieraniu danych
przez badaczy opracowujgcych monograficznie
poszczeg6lne zagadnienia.

W zwigzku z zakoriczeniem | etapu prac zwia.
zanych z badaniem przemystu wiejskiego, cha-
tupnictwa miejskiego i rzemiosta niecechowego,
zostata zwotana w dniu 12 listopada br. w War-
szawie druga odprawa referentow spotdziel-
czych Samorzadu Gospodarczego Rzemiosta, na
ktorej podsumowano wyniki prac spisowych.

Dotychczasowe obserwacje przebiegu akcji
ispisu yvykazu_ja, ze rozwija s_ie ona na qgé{f po-
mys$lnie, pomimo napotykanej miejscami nieuf-
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ftosci, zwlaszcza ludnosci  wiejskiej i matomia-
steczkowej. W szczegolnosci w spisie wiejskim
podawano zawodowo trudniacych sie tylko rze-
miotem, bez ujawniania czeSciowo zatrudnio-
nych. Wprawdzie wobec braku surowcéw, moz-
liwosci znalezienia innej pracy oraz z innych
przyczyn, wielu ludzi trudnigcych sie dawniej
rzemiostem lub chatupnictwem, zaprzestato obec-
nie tej dziatalnosci, jednakze spadek ten nie
wydaje sie tak znaczny, jak wykazujg to nie-
ktére ankiety.

POéWIECENIE SZTANDARU W CECHU
SLUSARZY SAMOCHODOWYCH

~ W dniu 8 grudnia 1949 r. odbyta sie w Cechu
Slusarzy Samochodowych uroczystos¢ poswie-
cenia sztandaru cechowego. Nabozenistwo i po-
Swiecenie sztandaru odbyto sie w kosciele sw.

\W/J

Zaktady Doskonalenia Rzemiosta rozpoczety
dziatalnos¢ juz w roku 1944 na obszarach Pol-
ski Ludowej wyzwolonej spod jarzma hitlerow-
skiego sita zwycieskiej Armii Czerwonej i Ar.
mii Polskiej.

Pierwsze stadium dziatalnosci Zaktadoéw pet-
ne bylo tworczego fermentu, wiasciwego okre-
sowi ksztattowania sie nowych form zycia spo-
tecznego — form wynikajacych z zatozen orga-
nizujacej sie na nowych podstawach gospodarki
narodowej.

Dziatalnos¢ tego okresu wykazuje czesto
przewage akcji doraznej nad akcjg planowana.

Ze wzgledu bowiem na konieczno$¢ natych-
miastowego uruchomienia produkcji na dobrym
poziomie jakosciowym i ilosciowym, zagadnie-

MIECZYSEAW GANKO

fltarbary, p6 Czym w siedzibie Cechu przy uh
Nowogrodzkiej nastapito wbijanie gwozdzi
i przekazanie sztandaru chorgzemu.

UROCZYSTOSCI W CECHU KOWALLI
M. ST. WARSZAWY

W dniu 23 pazdziernika 1949 r. odbyia sie w
C.ecnu Kowali uroczysto$¢ poswiecenia sztan-
daru cechowego potgczona z obchodem 25-lecia
pracy spotecznej starszego Cechu ob. Bonifa-
cego Kacprzaka.

Wszystkim dziataczom rzemie$lniczym zna-
na jest dobrze posta¢ tego prawdziwie zastuzo-
nego dla sprawy rzemieslniczej obywatela. Re-
dakcja nasza skiada tg droga ob. Bonifacemu
Kacprzakowi najserdeczniejsze zyczenia dtugich
tat zdrowie w dalszej jego pracy dla dobra rze-
miosta warszawskiego.

dziat zwigzku zaktadow
DOSKONALENIA RZEMIOSLA

nie kadr stato sie zagadnieniem naczelnym i de-
cydujgcym.

Zatozenia i wytyczne planu 3-letniego i planu
6-letniego wyznaczyly Scisle role Zakladéw
i Zwigzku — wynikaja one jednoznacznie z pla-
nu zatrudnienia w okresie 6-letnim.

Akcja szkoleniowa Zakltaddw obejmuje szko-
lenie osdb dorostych w zawodach i czynnosciach
rzemiesSlniczych dla potrzeb uspotecznionego
rzemiosta, drobnej wytworczosci i ustug. Akcja
ta wymaga oparcia o wyniki prac naukowo-ba-
dawczych.

O rezultatach prac wykonanych oraz o wyni.
kajacych poszczegdlnych akcji potrzebach Za-
ktadéw, Zwigzek pragnie poinformowac spote-
czenstwo, od ktorego oczekuje wszelkich uwag
i wskazan mogacych przyczyni¢ sie do osig-
gania coraz lepszych wynikdw.

0 noweformyprzyspieszonego ksztatcenia
dorostych w zawodach rzemiesiniczych

Obserwacje prowadzone przez Zwigzek Zakia.
déw Doskonalenia Rzemiosta nad stanem nau-
czania zawoddéw rzemie$lniczych  miodziezy
1.0s6b po 18 roku zycia wykazatly zty stan licz-
bowy i niski poziom szkolenia zawodowego

Ze wzgledu na potencjat gospodarczy wy-
twdrczosci spotdzielczej oraz istniejgcych jesz-
cze przedsiebiorstw prywatnych, a takze ze
wzgledu na szeroki wachlarz potrzeb gospodar.
czych, ktére nie mogg by¢ zaspakajane przez
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przemyst kluczowy z uwagi na jakos¢ produkciji,
nie pos:adajgcej cech masowosci i seryjnosci,
a charakteryzujacej sie duzym wkladem pracy
recznej na wysokim poziomie — zagadnienie
kadr na tym odcinku zycia gospodarczego na.
biera specjalnej aktualnosci.

Sprawa szkolenia zawodowego dla uspotecz-
nionej gospodarki drobnotowarowej, wobec za-
mierania dotychczasowego systemu nauczania
zawodu drogg terminatorstwa oraz wobec zmian
organ‘zacyjno.spotecznych rzemiosta polskiego
posiada zdecydowany charakter natury ideolo-
gicznej i technicznej.

Analizujgc istniejgcy obecnie stan szkolenia
w zawodzie stwierdzi¢ nalezy, ze okoto 20%
warsztatow rzemieslniczych szkoli miodziez,
jednak procent ten systematycznie maleje.

Narzuca sie przeto konieczno$¢ podjecia obo-
wigzku nauczama zawodu dla pewnych grup
najubozszej ludnosci, po likwidujgcym sie sy-
stemie nauczania drogg terminu, ktéry n'e od-
powiada gospodarce planowej Polski Socjali-
stycznej, ani tez nie odpowiada wymaganiom
nautry ideologicznej. Dotychczasowy stan po-
siadat jeszcze jedng stabg strone — z ogdlnej
ilosci szkolonych zaledwie okoto 11% stanowi-
ty kobiety i to prawie wylgcznie w krawiectwie
damskim, fryzjerstwie i modniarstwie nabywa-
jace wiedzy zawodowej.

Ten stan byt i jeszcze jest typowym wyrazem
traktowan:a kobiety przez ustrdj kapitat-stycz-
ny. Polska Socjalistyczna wyznacza inng role
kobiecie w zyciu spotecznym i gospodarczym
kraju. Stad tez ogélny procent kobiet aktywnych
zawodowo musi ulec zasadniczemu wzrostowi;
niektore zawody muszg by¢ wytacznie przez ko-
biety opanowane, w innych musi nastgpi¢ rze-
czywiste réwnouprawnienie.

Dotychczasowy stan tolerowat prawie catko-
wity brak szkolenia zawodowego drogg terminu
w wojewodztwach stabych gospodarczo: olsz-
tynskim, biatostockim, kieleckim, lubelskm,
rzeszowskim, powodujac czesciowe niewykorzy-
stanie matorolnej ludnosci w gospodarce naro-
dowej.

Ta pozostatos¢ po ustroju Kkapitalistycznym,
dla ktérego cztowiek pracy byt towarem, a nie
wartoscig, dla ktérego nedza, ciemnota i zaco-
fanie mas pracjacych byly bazag robienia dobre-
go interesu — jest systematycznie likwido-
wana.

Przestanki natury ideologicznej i technicznej
nie gwarantujg w dotychczasowym systemie
terminatorstwa ochrony ucznia przed ideologig
Swiata drobnomieszczanskiego.

Dotychczasowy stan nie daje gwarancji wy-
chowania w duchu moralnosci socjalistycznej,
nie utrwala socjalistycznego stosunku do pracy,
nie wpaja ludowego patriotyzmu, proletariac-
kiego internacjonalizmu oraz nie daje gwarancji
nalezytego poziomu nauczania zawodu z uwagi
na zupetng przypadkowos¢ prac wykonywanych

przez ucznia terminatora, zalezng od biezgcych
tylko zaméwien, nie dyktowang zadnymi wzgle.
dami pedagogicznymi.

O szkoleniu programowym w tych warunkach
nie moze by¢é mowy.

Reasumujac nalezy stwierdzi¢, iz koniecznosc:

1) oddziatywania wychowawczego w duchu
socjalistycznym na pewne grupy miodzie-
zy i os6b ponad lat 18,

2) szkolenia zgodnie z planem 6-letnim,

3) podciagniecia wojewdédztw stabych gospo-
darczo,

4) Lkwidacji przypadkowosci w szkoleniu za.
wodowym w dziedzinie doboru personelu
nauczycielskiego, w wyborze przez ucznia
kierunku szkolenia, oraz w dziedzinie tech-
nicznej i dydaktycznej

zmusza do zdecydowanej, natychmiastowej lik.
widacji nauczania zawodu drogg terminator-
stwa.

Biorgc pod uwage, ze panstwo jest jedynym
organizatorem i regulatorem produkcji drobno-
towarowej — nalezy sie spodziewa¢ w najbliz-
szym czasie zasadniczych zmian na odcinku
przygotowania kadr dla tej produkcji; zwiasz-
cza, ze ostatnio wytworzyt sie typ bezrobotne-
go ucznia Sredniej szkoty zawodowej.

Nie nalezy zapomina¢, ze wykonanie 6-letnie-
go planu gospodarki narodowej, podstawy bu-
dowania zrebow socjalizmu w Polsce, wymaga
wykorzystania w petni wszystkich mézgow
i rgk. Z tych wzgledéw element wiejski mato-
rolny, mato aktywny gospodarczo musi by¢ cal-
kowicie wykorzystany.

Jednym z projektéw rozwazanych obecnie
przez Zwigzek Zaktadéw Doskonalenia Rzemio-
sta sg warsztaty szkoleniowe w zawodach rze-
miesiniczych dla uspotecznionej wytwdrczosci
diobno-towarowej i uzupetniajgce zapotrzebo-
wane kadr przemystu panstwowego, dla osob
ponad lat 18, z tym, ze podobna organizacja
warsztatow moze by6 rozciggnieta na miodziez
w wieku 14— 18 lat.

Biorgc pod uwage, ze w sposobach produkcji
drobno - towarowej zaszly i zachodzg zasadni-
Cze zmiany, czego wyrazem miedzy innymi jest
silny rozwo0j racjonalizatorstwa i nowatorstwa,
nalezy zrewidowa¢ dotychczasowe programy
nauczania zawodu drogg szkolenia krétKotermi-
nowego, opierajac sie na osiggnieciach i doswiad-
czeniach Zwiazku Radz.ecKiego w tej dziedzinie.

Konieczno$¢ zapewnienia linii rozwojowej na-
rzuca jak najbardziej nowoczesny sprzet, urza-
dzenia i maszyny. Uczen po ukonczeniu kursu
musi wykona¢ norme wykwalif.kowanego rze-
miesinika i do tego poziomu wiedzy i zrecznosci
zawodowej musi dojs¢ postugujac sie nowoczes-
nym sprzetem.

Nieodzownym warunkiem jest sprawa, wzo-
rowa organizacja produkcji szkoleniowej, opar-
ta Scisle na organizacji produkcji w warszta-
tach spétdzielczych.
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Powyzsze wzgledy powodujg koniecznos$¢ wy-
datkéw inwestycyjnych na budowe nowoczes-
nych hal i ich wyposazenia.

Dp wykonywania zadan szkoleniowych muszag
istrne¢ nalezycie przygotowane kadry o grun-
townym zrozumieniu spotecznej roli rzemiosta.
Poziom techniczny kadr instruktorskich nie be-
dzie stanowit wiekszych klopotéw, rzemiosto
polskie stynie w Swiecie z dobrej jakosci i wy-
twornego smaku swoich wyrobdéw.

Dobor wysokowartosciowego zawodowo ele-
mentu, oraz jego ideologiczne i pedagogiczne
przeszkolenie winno dad odpowiednich instruk-
toréw warsztatowych. Jesli zasadniczym celem
nauki zawodu w warsztatach szkoleniowych be-
dzie przygotowanie zawodowe i ideologiczne wy-
kwal fikowanych robotnikéw wytworczosci drob-
no - towarowej droga realizowania programu
nauki, oddzalywama ideowo.wychowawczego
i przygotowania ich do pracy samoksztaicenio-
wej, to nie nalezy zapomina¢, ze wytypowane
warsztaty i zespoty ludzkie oraz jednostki mu-
sza prowadz e badania nad ulepszaniem metod
pi odukcji drobno - towarowej, szczegolnie w
dziedzinie organizowania pracy zespotowej, ba-
dania warunkéw technicznych, nowych norm,
nowych wzoréw itd. Muszg by¢ przeto utrzyma-
ne Sciste kontakty z racjonalizatorami i nowa-
torami oraz bogato wyposazone pracownie i la-
boratoria.

Sie¢ warsztatéw szkoleniowo-produkcyjnych
winna powstac¢ zgodnie z planem rozwoju gospo-
darczego danego regionu, jako staly osrodek
zasilajacy systematycznie w nowe kadry dang
galeZz wytworczosci, zgodnie z potrzebami okre-
slonymi planem 6-letnim.

Z uwagi na przewidywany niski stopienn za-
moznos$ci ucznidw, koszty utrzymania w bursie
warsztatbw muszg by¢é pokrywane przez pan-
stwo oraz przez dochdd z produkcji warsztatow.
Jednoczesnie r.alezy ustali¢ wysokos$¢ stypen-
diow i mozliwosci bezplatnego otrzymywania
pomocy naukowych.

Dtugos¢ szkolenia zawodowego ustali dokiad-
na analiza zapotrzebowania pracownikéw na
kazdym stopniu przygotowania zawodowego oraz

MGR KRYSTYNA ZNATOWICZ

charakter branzy; mysla przewodnia musi by¢
wyszkolenie jak najlepszego pracownika w jak
najkrétszym czasie i to powinno by¢ jednag
z form wspotzawodnictwa pracy pomiedzy po-
szczegbélnymi warsztatami. Warunki przyjecia
i uprawnienia absolwentow okreslity by specjal-
ne zarzadzenia.

Produkcja warsztatéw szkoleniowych winna
wynika¢ z planu 6-letniego. Troska kierowni-
ctwa pedagogicznego warsztatéw winno by¢ po-
godzenie produkcji z programowym szkoleniem,
pogodzenie zjawisk, czasem wzajemnie sie wy-
kluczajgcych. Nie nalezy jednak zapominaé
o tym, ze produkcja musi by¢ zjawiskiem wtér-
nym, wynikajacym z nauczania. Wynika stad
konieczno$¢ silnego powigzania warsztatow
szkolen'owo - produkcyjnych z catym aparatem
wytworczym panstwowym i spoétdzielczym. Po-
wigzanie to bedzie gwarantowato i regulowato
doptyw surowca i odbiéor gotowych wyrobéw
oraz umozliwi dostosowanie produkcji szkole-
niowej do rygoréw programowego szkolenia.

Podzielenie nauki zawodu na kilka stopni za-
leznie od potrzeb na kadry uspotecznionej wy-
twérczosci drobno-towarowej oraz jako uzupet-
nienie kadr przemystu paristwowego, pozwoli na
naturalng selekcje wychowankéw, ktorzy co
najmniej na dwa miesigce przed ukonczeniem
nauki winni mie¢ okreslony przydziat do war-
sztatu produkcyjnego.

Ukonczenie kazdego stopnia opanowania za-
wodu winno da¢ absolwentowi mozno$¢ automa-
tycznego wstgpienia na wyzszy stopien pod wa-
runkiem odbycia okreslonej praktyki w wyty-
powanym zakladzie oraz wykazania sie aktyw-
noscig w zyciu spotecznym.

Warsztaty szkoleniowo - produkcyjne musza
rozbudowac zycie Swietlicowe, ktore uzupelni
wiadomosci ogolnoksztatcgce wychowanka, pod-
niesie je na wyzszy poziom, pozwoli mu zrozu-
mie¢ jego role i warto$¢ jako czilonka zbioro-
wosci socjalistycznej, uswiadomi mu przepasc,
dzielacg wartos¢ cztowieka pracy w ustroju ka-
pitalistycznym i socjalistycznym, dla ktérego
troska o los i dobro cziowieka pracy jest na-
czelng troska.

Prace naukowo-badawcze

Przedwojenne Instytuty Naukowe Rzemiesl-
nicze i Rzemieslniczo - Przemystowe, ktore sg
w pewnej mierze poprzednikami Zaktaddéw, za-
poczatkowaty prace badawczo - naukowe w wie-
lu dziedzinach wytworczosci rzemiesiniczej i
prace te rozwijaty tgcznie z akcjg oswiatowa,
gromadzac eksponaty i grupujac je w zbiory o
charakterze dydaktycznym. Wypehrajgce gablo-
ty muzealne ciekawe okazy sztuki rzemiesini-
czej w warunkach gospodarki kapitalistycznej

nie mogly by¢ wykorzystane dla gospodarczo
i spotecznie celowej dziatalnosci. System gospo-
darki socjalistycznej uwalniajac kraj od obja-
wow cyklicznych kryzyséw gospodarczych i
stwarzajac podstawy dla masowego szkolenia
zawodowego oraz dla upowszechnienia wysoko-
wartosciowych wyrobéw, wsrod  szeokich)
warstw pracujacych i opierajgc zaréwno szkole-
nie, jak i produkcje na sprawdzonych w prakty-
ce wynikach nauki. — daje wiasciwe pole dla
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rozwoju prac naukowo * badawczym w zakresie
rzemiosta.

Istotng tres¢ zadan naukowo - badawczych
Zaktadéw okreslaja wskazania i wytyczne za-
warte w planach parnstwowych.

Ustawa z dnia 2 lipca 1947 r. o Planie Odbu-
dowy Gospodarczej ustala (X1), ze szkolenie
kadr rzemie$lniczych ma by¢ nowoczesne, i ze
ma by¢ nim objeta w szczegdlnosci miodziez
wiejska.

Z zatozen tych i specyficznych warunkoéw po-
wojennych miodziezy wiejskiej pozbawionej w
okresie wojny i okupacji mozliwosci korzystania
z nauki podstawowej, wynikly dla Zaktadéw za-
dania specjalne przy ustaleniu programéw i me-
tod nauczania.

Ustawa z dnia 9 marca 1948 r. o narodowym
plan:e gospodarczym na rok 1948 nakiadajgc
na Zaktady obowigzek przeszkolenia 40 tys. oséb
(x2) réwnoczesnie zawiera wskazania, co do
rozwoju spoétdzielczosci  rzemieSlniczej i spét-
dzielczosci pracy (x3).

Dostosowanie szkolenia do potrzeb spétdz:el-
czosci wymaga pogtebienia prac nad metodolo-
giag nauczania w celu wyszkolenia pracownikéw
przygotowanych do pracy zespotowej, jak row-
niez wypracowania nowych form i metod szko-
lenia, jak np. instrukcji podczas pracy produk-
cyjnej w celu podniesienia wydajnosci pracy.
Ta forma szkolenia opiera sie na analizie proce-
su pracy. Potrzeby gruntownych prac naukowo-
badawczych wynikajg réwniez z tresci art. 21
cytowanej ustawy. Stwierdzajgc, ze bedg prze-
prowadzone prace w celu zharmonizowania dzia-
talnosci prywatnego przemystu i rzem'osla z
przemystem panstwowym (x4) — ustawa wska-
zuje wiasciwy kierunek pracom badawczym,
gdyz w zakresie produkcji drobno - towarowej
potrzebne sg prace naukowo - badawcze, analo-
giczne do tych, jakie sa prowadzone dla produk-
cji przemystowej, a wiec analizy proceséw pra-
cy, ustalanie normatywow i wzoréw, opracowa-
nia technologiczne zwigzane z wprowadzeniem
pomystéw nowatorskich i racjonalizatorskich,
oraz opracowania dotyczace monografii zawodo-
wych, nomenklatury i stownictwa zawodowego.

Badania poszczeg6lnych dziatdw wytworczosci
rzemie$lniczej muszg dotyczy¢ strony technicz-
nej wykonania, a wiec istniejgcych urzadzen
i narzedzi, jak réwniez surowca, metod pracy
i organizacji.produkcji. Nalezy réwniez uwzgled-
ni¢ gospodarcza strone zagadnienia przez bada-
nie czynnikéw wptywajacych na ksztattowanie
sie poszczegélnych gatezi wytworczosci rze-
mieslniczej, oraz pochodzenie ich od form uspo-
tecznionych w zaleznosci od istniejgcych potrzeb
i warunkdw.

*) Dz. U. R. P. nr 53 poz. 285, art. 99, pkt. a i b.
2 Dz. U. R. P. nr 19, poz. 134, art. 19, pkt. 5.

s) Dz. U. R. P. nr 19, poz. 134, art. 19, pkt. 3; art. 20.
*) Dz. U. R. P. nr 19, poz. 134, art. 19, pkt. 3; art. 20.

Obok strony technicznej i gospodarczej bada-
nia naukowe nad produkcja rzemiesinicza obej-
mowaé muszg zagadnienia artyzmu w rzemiosle.
Do zadan Zakladow nalezy zbieranie i kolekcjo-
nowanie okazéw sztuki rzemie$lniczej roznych
okresdw dla obserwacji rozwoju techniki wyko-
nawczej oraz wptywu cech etnicznych na pro-
dukcje rzemieslnicza. Stosowanie w drobnej wy-
twoérczosci motywoéw ludowych powinno by¢
opiniowane przez fachowcow plastykow, kalku-
latoréw oraz komisje branzowe, kwalifikujace
uzytecznos¢ i wartosciowos¢ wyrobow.

Do zadan Zaktadow w ramach prac naukowo-
badawczych nalezy utworzenie wzorcowni. Przy
wzorcowni uwzglednia sie tez dziat poradn:ctwa
artystycznego dla rzemiosta, ze zwrdceniem spe-
cjalnej uwagi na artyzm indywidualny, ktory
wyodrebnia pewne dziaty wytworczosci rzemiesl-
niczej sposrod produkcji przemystowe;j.

Ze sprawg wzorcowni faczy sie sprawa war-
sztatow szkoleniowych i doswiadczalnych.

Nowoczesnie wyposazone warsztaty sg pod-
stawowym warunkiem planowej dziatalnosci Za-
ktadéw, zaréwno w d-iedzinie szkolen'owej, jak
i w dziedzinie badawczej. Dla unowoczesnienia
pracy rzemieslnikdw, ktérzy dawniej ukonczyli
nauke rzemiosta, potrzebna jest akcia informa-
cyjno - poradnicza, dotyczaca techniki i organi-
zacji produkcji — akcja ta réwniez musi by¢
oparta o warsztaty — w tym wypadku, jak i
przy poradnictwie artystycznym, o warsztaty
doswiadczalne.

Sprawa witasciwej organizacji i wyposazenia
warsztatow oraz pracowni doswiadczalnych
i laboratoriéw, organizowanie wzorcowni, zbio-
row technologicznych i zbioréw okazéw sztuki
rzemieslniczej, opracowywanie wzoréw i norm
wskaznikowych, zuzycia materiatéw, poradni-
ctwo techniczne i eksperytyzy artystyczne, pro-
wadzenie bibliotek i akcja wydawnicza oraz o-
pracowywanie wybranych zagadnien ekonomicz-
nych rzemiosta wchodzg w zakres naukowo - ba-
dawczych prac Zakladéw obok zagadnienn pro-
gramowych i metodycznych zwigzanych z akcjg
szkoleniowsa.

Wzrost potrzeby szkolenia kadr rzemiesini-
czych dla celédw wskazanych przez paristwowe
plany gospodarcze i wzrost zapotrzebowania na
produkcje i ustugi rzemiosta dla zaspokojenia
potrzeb warstw pracujgcych, a zarazem dynami-
ka rozwoju akcji szkoleniowej wywotaty ko-
nieczno$¢ podjecia przez Zwigzek prac naukowo-
badawczych w tej kolejnosci, w jakiej wymaga-
to tego zycie, a wiec przede wszystkim w dzie-
dzinie opracowan zwigzanych ze szkoleniem.

Obok prac dotyczacych programoéw nauczania
oraz eksperymentéw z zakresu metodyki nau-
czania — Zwigzek opracowat projekty wzorcow-
ni i warsztatow szkoleniowo - produkcyjnych
oraz podjat nastepujace prace:

Sporzadzanie bibliografii ogo6lnej dla rzemio-
sta, oraz wydawnictwo ,Biuletynu Informacyj-
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negow majacego na celu wymiane doswiadczen
miedzy Zakladami. Na zlecenie Zwigzku Izb
Rzemies$lniczych przystgpiono do opracowania
wybranych zagadnien, ktdrych tematyka wigze
sie z zagadnieniami dotyczgcymi samorzadu
rzemiesiniczego, sg to m'anowic:e: zagadnienia
wielkosci minimalnego zespotu potrzebnego dla
prawidtowego wykonania produkcji lub ustug,
oraz zagadnienie d ugosci czasu nauki w po-
szczegblnych zawodach.

W opracowaniach zagadnien rzemie$lniczych
w oparciu o istniejgce warunki i wytyczne roz-
wojowe — Zwigzek nie ma gotowych wzordw
do nasladowania i stopniowo zdobywa wiasne
doswiadczenia.

Pomoca i oparc:em w tej dziedzinie, jak i we
wszystkich innych dziedzinach nauki, stuzacej
potrzebom gospodarczym — sg doswiadczenia
Instytutow radzieckich w zakresie organizacji
i planowania prac naukowo - badawczych.

Kronika Zakt. Doskonalenia Rzemiosta

OSIAGNIECIA ZAKEADOW DOSKONALENIA
RZEMIOSLA

Stan posiadania

Do korica roku 1948 Zaktady odbudowaty
pomieszczenia szkolne o kubaturze tacznej
209.885 m3 zyskujac 134 sale wykiadowe, 51
hal warsztatowych i 515 innych pomieszczen;
ilos¢ warsztatéw wynosi 59; Zakiady rozporzg-
dzaja 17 bursami o og6lnej ilosci 2.176 miejsc
internatowych.

Szkolenie

Celem dziatania Zwigzku Zaktadow jest przy-
gotowanie nowych kadr oraz podnoszenie kwa-
lifikacji pracownikdéw czynnych zawodowo. Dla
wypetnienia tych zadan Zaktady prowadzg kur-
sy réznego typu wg specyfikacji uzgodnionej
z Centralnym Urzedem Szkolenia Zowodowego.
Ogodlna iloso szkolonych na kursach w poszcze-
gélnych latach wynosi:

1945 r.  5.797
1946 r. 12.617
1947 r. 26.099
1948 r. 38.483

Razem 82.996 os6b, w tym 15.530 kobiet.
Ponadto w szkotach dla dorostych przeszkolo-
no 1.551 osob.

Zatrudnienie absolwentéw wg rodzaju zakia-
déw pracy przedstawia sie w ujeciu procento-
wym jak nastepuje:

Przemyst — 34%

Spotdzielczos¢ — 17%
Warszaty rzemieslnicze — 46%
Dla potrzeb domowych — 3%

dane z r. 1948

Nalezy zauwazy¢, ze stosunek procentowy
szkolonych dla r6znych rodzajow zaktadéw pra-
cy rozkilada sie nieréwnomiernie, zaleznie od
struktury gospodarczej terenu. Np. Gdansk wy-
kazuje 66% szkolonych dla przemystu; dla prze-
mystu instytucji panstwowych i samorzgdowych
Katowice przeszkolity 62,5%, Wroctaw 55%,
Poznan 46,8%, natomast procent ten dla Lubli-
na i Torunia wynosi ca 9.

Nawyzszy procent przeszkolonych dla spét-
dzielczosci wykazuje Olsztyn — 32%, Krakdw
— 30%, Biatystok — 29% ; najnizszy — Lublin
(5%) i Gdansk (2%).

Dla warsztatow rzemie$lniczych: Lublin
82,5%, Torun 64,5%, Biatystok 58%, Szczecin
54%, najnizsze odsetki wykazuje tutaj Olsztyn
(25) i Wroctaw (29,5),

Zwigzek zebrat dane dotyczace Srodowiska so-
cjalnego, z ktorego pochodzg stuchacze. Wyniki
sg nastepujace:

Pochodzenie robotnicze — 40%
" chtopskie — 30%
" rzemie$lnicze — 25%
" inne — 5%

Kursy eksperymentalne

Obok kursoéw typowych, prowadzonych przez
wszystkie Zaklady zgodnie z potrzebami tere-
nu — Zaktady przeprowadzily szereg kursow
eksperymentalnych. Krétkg charakterystyke
niektérych kurséw tego rodzaju podaje sie po-
nizej.

Poznan

W oparciu o doswiadczenia Zwigzku Radziec-
kiego w zakresie szkolenia inwalidow wojen-
nych dla os'agniecia ich rehabilitacji zostaty
w Polsce podjete badania nad mozliwosciami
przywrdcenia ofiarom wojny i wypadkdéw petnej
zdolnosci do pracy. Z funduszéw Ministerstwa
Pracy i Op’eki Spotecznej zostat zorganizowany
przez Zaktad Doskonalema Rzemiosta w Pozna-
niu pierwszy kurs kreslen technicznych dla in-
walidéw. Zaktad poznanski postawionym sobie
zadaniom w peini podotat. Program szkolenia in-
walidow obejmuje 59 godzin ogo6lnoksztatcacych
i 600 godz. zaje¢ praktycznych.

Inwalidzi pochyleni nad specjalnie skonstruo-
wanymi stotami kresla skomplikowane projek-
ty mostoéw, dachdéw, konstrukcji zelaznych i zel-
betowych. Podkresli¢ nalezy, ze sprzet rysow-
niczy potrzebny inwalidom jak: stoly, podpérki,
krzesta, uchwyty itp. s wykonywane indywi-
dualnie dla kazdego inwalidy, stosownie do jego
kalectwa; uczestnicy kursu przewaznie sami
projektujg ulepszenia sprzetu.

Po przeszkoleniu inwalidzi
zdolno$¢ wykonywania zawodu. Prace ich nie
roznig sie niczym od prac wykonywanych
przez kreslarzy o normalnych warunkach fizycz-
nych.

wykazujg peing
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' Warszawa

Warszawski Zakitad Doskonalenia Rzemiosta
zastosowat u siebie plastyczng metode szkole-
nia w zawodzie szewskim.

W sierpniu br. odbyta sie uroczystos¢ zakon-
czenia pierwszego eksperymentalnego kursu
i rozdanie Swiadectw.

Na uroczystosciach byli obecni przedstawi-
ciele partii politycznych, Zwigzku Miodziezy
Polskiej, ktora czynnie wspotpracowata przy
organizowaniu kursu, Panstwowej Komisji
Planowania Gospodarczego, Centralnego Urze-
du Szkolenia Zawodowego oraz przedstawicieli
rzemiosta.

Obecni wypowiedzieli sie pozytywnie o wy-
nikach szkolenia metodg plastyczng J. Chrza-
na; metoda ta zdata egzamin przydatnosci w
zakresie zawodu, bedacego przedmiotem nau-
czania.

Zaktad warszawski metode plastyczng w
szkoleniu rozszerza na wszystkie zawody bran-

zy skorzanej, jak: rekawicanictwo, cholew-
karstwo, kaletnictwo, rymarstwo. Inne branze
— W opracowaniu.

Lodz

Zaklad tddzki obok szkolenia we wszyst-
kich zawodach rzemieslniczych specjalizuje

sie w mechanice precyzyjnej i zegarmistrzow-
stwie.

Pierwszy kurs zegarmistrzowski przyspasa-
biajgcy do zawodu odbyt sie w okresie od wrzes-
nia 1948 r. do sierpnia 1949 r.; dostarczyt on
przemystow” zegarowemu 16 fachowcow mez-
czyzn i 8 kobiet. Kilku uczniow wyjgtkowo
zdolnych otrzymato juz dyplomy czeladnicze.

Wszyscy absolwenci zostali zatrudnieni m—
czesciowo w Panstwowych Zaktadach Zegaro-
wych w Swiebodzicach, czesciowo w innych Za-
ktadach na Dolnym Slasku.

DZIAt. CENTRALI RZEMIESLNICZE]

Rzeszéw

Ws$rdéd Zaktadéw wyrozniajagcych sie  szko-
leniu rzadko spotykanych specjalnosci wysuwa
sie Zaktad Doskonalenia Rzemiosta w Rzeszo-
wie. Prowadzi on drugi kurs kilimkarstwa z od-
padkdéw krawieckich.

Produkowanie tego rodzaju kilimoéw siega do
nowych, tanich zrdodet surowcow jakimi sg nie-
wykorzystywane odpadki krawieckie; nalezy
w.ec uwazac inicjatywe za gospodarczo uzasad-
niong i celowg. Tenze sam Zakiad wystgpit
z projektem szkolenia specjalistow chemikdw
dla produkcji masy pertowej poszukiwanej
obecnie na rynku dla potrzeb artystycznej in-
krustacji i wyrobéw drobnych przedm.otow pa-
miatkowych; masa pertowa poszuKiwana jest
rown.ez jako surowiec dla przemystu guzikar-
skiego.

X

W dniu 15 grudnia 1949 r. obradowat Zarzad
Zwazku Zaktadéw Doskonaleni a Rzemiosta nad
planem prac Zwigzku Zakiadéw na 19460 rok;
zostat przyjety prelim narz budzetowy Zwiazku
Zaktadéw oraz omowiono sprawy budzetowe
poszczeg6lnych Zaktadéw na 1950 r.

X

Tegoz dnia obradowato Prezydium Rady
Gtéwnej Zwigzku Zaktadéw Doskonalenia Rze-
miosta. Na m gjisce ustepujacych cztonkéw Pre-
zydium wybrani zostali:

Prezes — Dyr Kazimierz Gadomski —
P. K. P. G.

I V-Prezes — Poset Jdliian SadWowski —
Zw. Jzb. Rzem.

Il V-Prezes — Stanistaw Kaucz — Izba

Rzem. w todzi.

Na posiedzeniu tym szczegotowo przedysku-
towane byly sprawy szkoleniowe, badan nau-
kowych i inwestycyjne.

CENTRALI

SPOL.DZIELCZO-PANSTWOWE)

SpotdzielczosC RzemieSlnicza wykonata
przedterminowo roczny plan produkcji

Centrala Rzemieslnicza, Centrala Spétdzielczo-
Panstwowa wykonata roczny plan produkcji na.
ktadczej na dzien 14 grudnia br. w 104,1%.

Oznacza to w praktyce wilgczenie znacznej
czesci potencjalu produkcyjnego indywidualne,

go rzemiosta do wykonania zadan panstwowego
planu gospodarczego oraz danie masom pracu.
jacym miast i wsi, za posrednictwem uspotecz-
nionego handlu, olbrzymiej ilosci towaréw nie.
zbednej konsumpcji.

33



Uchwala o przedterminowym wykonaniu rocz*
nego planu produkcji na dzien 15 grudnia po-
wzieta zostata na krajowej naradzie spoldziel-
czosci rzemieslniczej w Krakowie, w dn. 8 czerw.
ca br. Uchwala zostata wykonana. Realizacja
powzietych zobowigzan jest pomysinym star.
tem do wykonania zadan, jakie stawia przed

MRG H. LANDESBERG
Wiceprzewodn. Gt K. W. P.

uspotecznionym rzemiostem gigantyczny plan
6-letni.

Dla uczczenia 70 rocznicy urodzin Jozefa
Stalina — Centrala Rzemie$lnicza zobowigzala
sie wykona¢ do konca rb.dodatkowa produkcje
wartosci 300 min. zi.

Oistotna tresc naszego wspotzawodnictwa

Z przemoéwienia wygtoszonego w Kra-
kowie, w dniu 23.X.49 r. na uroczystos$ci
wreczenia nagréd oddziatom krakowskie-
mu i katowickiemu Centrali Rzemies$ini-
czej, za zwyciestwo w | etapie wspotza-
wodnictwa pracy. (Patrz: ,Kronika").

Towarzysze, Koledzy!

Z okazji pierwszej lego typu w naszym pio-
nie organizacyjnym uroczystosci, trzeba sie
zastanowi¢ nad istotng trescig naszego wspot-
zawodnictwa, tego szlachetnego wyscigu pra-
cy, do ktoérego wigczyty sie nasze zespoty pra-
cownicze.

Nalezy na wstepie powiedzie¢, ze jesli na-
gradzamy nasze przodujgce oddziaty, to na-
grody te, jakkolwiek symbolicznie otrzymaja
nasi pracownicy, jednak w réwnej mierze na-
lezg sie one spotdzielniom zrzeszonym w na-
grodzonych oddziatach. Bez ich pracy i wysit-
ku nie byto by tak dobrych wskaZznikéw, nie
byto by powodu do otrzymania nagrody.

Lenin tak pisat o wspotzawodnictwie:

»Socjalizm nie tylko nie gasi wspoétzawod-
nictwa, lecz wprost przeciwnie nadaje mu po
raz pierwszy rzeczywiscie masowe zastosowa-
nie, wcigga rzeczywiscie wiekszo$¢ pracuja-
cych w dziedzine takiej pracy, przy ktorej mo-
ga oni ujawni¢ swoje zdolnosci i talenty, kto-
rych w kazdym narodzie jest niewyczerpane
zrodto i ktére kapitalizm thumit i dusit niezli-
czong ilos¢ razy”.

‘Na tym tle powstaje aktualne dla nas pyta-
nie:

Dla jakiego celu nasi pracownicy majg wy-
korzysta¢ swe zdolnosci i talenty, zwiekszac
swe wysitki? Czy celem naszego wspotzawod-
nictwa jest tylko taki czy inny wskaznik obro-
tow, taka czy inna wielko$¢ masy towarowej?

Aby na te pytania prawidtowo odpowie-
dzie¢, trzeba siegnaé¢ do roli i miejsca jakie w
gospodarce drobnotowarowej, jej uspotecznio-
nym formom, zostato wyznaczone w realizacji
planu budowy fundamentéw socjalizmu w Pol-
sce. W mysl zatozen planu 6-letniego winna
ona przyczyni¢ sie do rozszerzenia zasiegu
gospodarki uspotecznionej, drogg wypierania
z poszczegOlnych dziedzin elementow kapita-

listycznych i stopniowego, dobrowolnego prze-
ksztatcania produkcji rzemie$lniczej w socja-
listyczng forme produkcji.

Dla przebudowy gospodarczej Polski, dla
potozenia podwalin pod nowy, sprawiedliwy
ustréj spoteczny, wykonanie tych zadah po-
siada kapitalne znaczenie. Wiemy, ze za socja-
listyczng forma produkcji rzemieslniczej i cha-
tupniczej — uwazamy spoétdzielczo$¢ pracy, w
ktorej nastepuje uspotecznienie srodkéw pro-
dukcji i likwidacja pracy najemnej, opartej na
kapitalistycznym wyzysku. Formg posrednia,
przejSciowg od gospodarki indywidualnej do
uspotecznionej — jest spotdzielczo$¢ pomoc-
nicza. Jej zadania streszczajg sie do wyelimi-
nowania z rzemiosta elementéw kapitalistycz-
nych, stworzenia odpowiednich warunkow
dziatalnosci elementom drobno - rzemieslni-
czym i przez umiejetng polityke gospodarczg
uSwiadomienie drobnemu rzemiostu celowos-
Ci zrzeszania sie w spoOidzielnie pracy, ktore
dadzg rzemiostu wyzsze formy produkcji nie
tylko pod wzgledem spotecznym, ale i tech-
nicznym. Spotdzielczo$¢ rzemie$lniczo - po-
mocnicza musi by¢ zatem instrumentem wal-
ki klasowej, jaka na terenie rzemiosta trwa,
musi w tej walce zajag¢ prawidtowa pozycje,
musi sta¢ sie orezem drobnego rzemiesinika w
zmaganiach przeciw elementom kapitalistycz-
nym.

Dotychczasowe doswiadczenia naszej pracy
potwierdzajg niewesoty fakt, ze spdtdzielczosc
pomocnicza nie speinia jeszcze tej roli w dos-
tateczny sposob. Jezeli tak jest, to duza czes¢
winy lezy po stronie Centrali Rzemieslniczej
i jej terenowych oddziatdw.

Analiza naszej dziatalnosci gospodarczej nie
pozwala nam na stwierdzenie, ze stworzyliSmy
preferencyjne warunki dla drobnego rzemio-
sta. Produkcja nakiladcza u nas opiera sie w
duzym stopniu na zlecaniu prac wiekszych
warsztatom, jesli juz nie wielkim.

Przystgpilismy niedawno do organizowania
rzemie$lniczych spétdzielni pracy. Mozemy
stwierdzi¢, ze nasz stosunek do tej sprawy,
umiejscowienie jej w hierarchii naszych za-
gadnienn nie Swiadczy owlasciwym zrozumie-
niu przez nas powagi akcji.
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" Nasza ociezatos¢ przy przetamywaniu do-
tychczasowej linii produkcyjnej i nastawieniu
sie na nowe branze i asortymenty, Swiadczy
0 tym, ze jeszcze nie we wszystkich naszych
ogniwach dojrzata swiadomos$¢ o koniecznosci
skoordynowania i podporzadkowania naszej
wytwoérczosci — wytwdrczosci panstwowej.

Zupetnie niewlasciwie postawione jest u nas
zagadnienie pracy spoteczno - wychowawczej
i- politycznej. Nie tylko nie widzimy w dosta-
tecznym stopniu oddziatywania naszych spét-
dzielni na zrzeszonych rzemiesinikéw, czy od-
dziatdw na zrzeszone spétdzielnie, ale praca ta
wewnatrz naszych zespoldw pozostawia wie-
le do zyczenia. Niedostatecznie aktywnie pra-
cuja na tym odcinku nasze organizacje par-
tyjne i zwigzkowe.

Wszystko to tgcznie z innymi niedociggnie-
ciami, pomimo cyfrowo nieztych wynikéw gos-
podarczych ,nie pozwala na nadanie spét-
dzielczosci pomocniczej witasciwego, klasowe-
go charakteru. Przemawiajgc z okazji tego-
rocznego Dnia Spotdzielczosci, wicepremier
Hilary Minc powiedziat, ze jednym z naczel-
nych zadan jest obecnie dokonanie przetomu
na odcinku spotdzielczosci wytwdrczej.

Taki przetom musi dokonaé sie i na naszym
odcinku. Istotg tego przetomu musi by¢ usu_

yniecie tych wszystkich przeszkod obiektyw-
nych i subiektywnych, ktére uniemozliwiajg
nam wykonanie zadan spotecznych i politycz-
nych. W tym stanie rzeczy mozna stwierdzic,
ze nasze wspotzawodnictwo pracy powinno
sobie stawiac za cel jak najszybsze osiagniecie
tego przetomu.

Nasze wspo6tzawodnictwo pra-
cy staje sie zatem walkag o kla-
sowy charakter naszej pracy, o
przy$pieszenie procesu socja -
lizacji rzemiosta, o wktad w
nowa, polskg rzeczywistosé.

Tylko pod tym katem oceniane wyn ki wspot
zawodnictwa beda posiadaty realng wartosc,
wartos¢ nie tylko gospodarcza, ale i spoteczna.

BIELSKI JANUSZ

Beda one réwnoczesnie Swiadczyty o dojrza-
tosci spotecznej zwycieskich zespotow.

.Trzeba sobie w tym momencie uswiadomi¢
jeszcze jeden fakt. Wzmacniajgc podstawy dla
realizacji 6-lelniego planu gospodarczego, przy
czyniamy sie do wzmocnienia sity Polski Lu-
dowej. Ma to znaczenie miedzynarodowe. Kaz
dy fakt utrwalenia mocy ekonomicznej i poli-
tycznej naszej Ludowej Ojczyzny pocigga za
sobg silniejsze scementowanie obozu pokoju.
Polska w tym obozie zajmuje przodujgce miej-
sce obok innych krajow demokracji ludowej,
z ktérymi razem, pod przewodnictwem Zwig-
zku Radzieckiego, kroczy ku lepszej przysz-
tosci. Ob6z ten wzmocniony zostal ostatnio
powstaniem Chinskiej Republiki Ludowej i
Demokratycznej Republiki Niemieckiej. Uro-
czystosci zwigzane z 32 rocznica Wielkiej Re-
wolucji Socjalistycznej potwierdzity nienaru-
szalnos¢ jednosci wszystkich ogniw tego obozu.

Tworzy sie olbrzymi gmach z cegiet wmu-
rowanych codzien przez ludzi pracy na catym
Swiecie.

Taka cegietkg w tym gmachu sg i nasze
drobne na pozér zwyciestwa. Aby je osiagnaé
prowadzimy nasze wspoétzawodnictwo pracy.
Trzeba je rozszerzaé i pogtebia¢, wciggng¢ w
jego orbite wszystkich pracownikéw
naszej Centrali, wszystkie nasze spot-
dzielnie i zrzeszonych w nich cztonkéw. Ale
trzeba temu wspotzawodnictwu nadaé¢ wihasci-
wa spoteczno - polityczng tres¢. Trzeba uswia-
domi¢ sobie fakt, ze jest ono wyrazem naszych
zmagan o klasowy charakter naszej spétdziel-
czosci, 0 wyrazenie naszego wkiadu w dzieto
utrwalenia pokoju na Swiecie.

Te stowa nie sg frazesami. Sg zglejbieniem
prawdy, jak lezy u zrédet kazdego sukcesu w
budowie socjalizmu w naszym Kkraju.

A méwimy o tym dlatego, ze uswiadomie-
nie sobie tych prawd, bedzie nowym bodz-
cem dla zwigkszenia wysitkéw i nowych zwy-
ciestw we wspotzawodnictwie pracy.

Rzemieslnicze Spotdzielnie Pracy

Akcja organizowania rzemieSiniczych spot-
dzielni pracy, o ktérej mowito sie juz od diuz-
szego czasu i 0 czym krazyly wsréd rzemiosta
cechowego mniej lub wigcej niepowazne pogto-
ski, rozpoczeta s:e w drugiej polowie wrzesnia
br. po zatwierdzeniu przez Centralny Zwigzek
Spétdzielczy ramowego statutu, opracowanego
przez Centrale Rzemieslnicza.

W ciggu miesigca, jaki dzieli nas od rozpocze.
cia organizacji, powstato 9 spotdzielni tego ty-
pu, a mianowicie: 5 fryzjerskich, 3 szewskie
i 1 krawiecka. Spotdzielnie fryzjerskie powsta.
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Jy w Warszawie, Gdansku, Sopocie, Katowi-
cach i Walbrzychu; szewskie w Kowalu, Opolu
i Gliwicach, a spotdzielnia krawiecka we Wro-
ctawiu. Oswiadczania o celowosci wydano odtad
5 spotdzielniom. Przewiduje sie, ze do konca br.

zostanie zorganizowanych na terenie catego
kraju okoto 30 rzemiesiniczych spétdzielni
pracy.

Podstawg prawng dziatalnosci spotdzielni jest
statut. Przyjrzyjmy sie bl zej ramowemu sta-
tutowi, by znalez¢ odpowiedZz na szereg watpli-
wosci, jakie nurtuja rzemiesinikow.



Nazwa spoétdzielni jest jednakowa dla wszyst-
kich: ,Rzemieslnicza Spodtdzielnia Pracy“, po
czym nastepuje blizsze okreslenie, a wiec: fry-
zjerdw, krawcow, szewcoOw, zaleznie od branzy.
Celem d: iatalnosci spétdzielni jest zarobkowe
zatrudnianie cztonkéw7przez prowadzenie wspdl-
nego przedsiebiorstwa w ramach Narodowego
Planu Gospodarczego. Podkreslono wiec w sta-
tucie, ze dziatalnos¢ gospodarcza spotdzielni nie
moze by¢ dziatalnoscig oderwana, lecz musi by¢
powigzana, poprzez plany Centrali, z planami
og6lnonarodowymi. Jest to moment bardzo waz-
ny i z tego rodzaju sformutowaniem celu dzia-
talnosci spoétdzielni, w dotychczasowych statu-
tach ramowych spotdzielni réznego typu, a w
szczegblnosci spd.dzielni pracy, nie spotykamy
sie. Dla osiagniecia zakreslonych statutem ce-
léw spotdzielnia podejmuje dla oséb trzecich
oraz na wihasny rachunek wykonywanie pracy
w zakresie rzemiosta, Kktore jest przedmiotem
d/datalnosci spétdzielni oraz organizuje i pro-
wadzi we wlasnym zakresie warsztaty pracy dla
wspollnego uzytkowania ich przez czionkow.

A teraz pytanie zasadnicze: kto moze by¢
cztonkiem rzemieslniczej spétdzielni pracy?
Ot6z moze nim by¢ kazdy cztonek cechu, czelad-
nik i uczen, pracujgcy w zawodzie rzemieslIni-
czym, a takze jej pracownik administracyjny.
Cztonkowie spotdzielni, oprocz czionkoéw zatozy-
cieli, ktorzy stajg sie cztonkami statymi na mo.
cy podp sania statutu — obowigzani sg prze-
pracowa¢ w spodzielni okres probny, ktory dla
cztonkéw cechu wynosi jeden miesigc, dla cze-
ladnikow 3 miesigce, dla uczniéw i pracownikdw
administracyjnych — 6 miesiecy.

Jak wiec widzimy, w spotdzielniach pracy
cztonkami moga by¢ — w przeciwienstwie do
spétdzielni pomocniczych — nie tylko mistrzo-
wie, wihasciciele warsztatéw, ale i dotychczaso-
wi pracownicy najemni, czeladnicy i uczniowie.
Jest to moment bardzo wazny i nie powinno tu
juz by¢ zadnych nieporozumieni. Cztonkowstwo
rzemieslniczej spétdzielni pracy jest dostepne
dla wszystkich o0s6b pracujgcych w rzemiosle,
a mogacych wykaza¢ sie dyplomami mistrzow-
skim';, Swiadectwami czeladniczymi czy tez ksig-
zeczkami uczniowskimi.

Przejscie do spétdzielni uwarunkowane jest
miedzy innymi nieprowadzeniem przez kandy-
data zadnego przedsiebiorstwa, ani warsztatu
na swoje, czy tez obce nazwisko. Jest to znow
sprawa zasadnicza, cho¢ nie zawsze przez rze-
miesinikéw dobrze rozumiana. Nie mozna by¢
cztonkiem spétdzielni pracy prowadzac rowno-
cze$nie warsztat, a co gorsza zatrudniajac w
nim pracownikow najemnych. Bylo by to
sprzeczne z zasadniczymi zatozeniami idei sp6t-
dzielczosci pracy. Jezeli wiasciciel warsztatu =—
rzemiesinik chce wejs¢ do spotdzielni pracy, to
musi zrezygnowa¢ z prowadzenia wilasnego
przedsiebiorstwa. Jedno z drugim pogodzi¢ sie

nie da. Jednostka udziatowa w spotdzielni wy-
nosi 5.000 ztotych z tym, ze kazdy czlonek wi-
nien zadeklarowa¢ takag ilos¢ udziatéw, by sta-
nowity one réwnowarto$¢ jego dwumiesiecznej
pracy zarobkowej. Jest rzeczg jasng, ze rze-
mieslnik, zwilaszcza czeladnik i uczen, nie bytby
w stanie wplacié jednorazowo tej kwoty. Dla-
tego tez statut przewiduje, ze kwoty zadekla-
rowane na udziaty winny by¢ sptacone w ratach
miesiecznych, w wysokosci co najmniej 5%
ptacy miesiecznej.

Prawa i obowigzki cztonkéw spotdzielni pre-
cyzujg odpowiednie paragrafy statutu zgodnie
z przyjetymi we wszystkich spotdzielniach ra-
mami i postanowieniami ustawy.

Czlonkowstwo gasnie przez wystgpienie, wy-
kluczenie i zgon. Wykluczenie czionka ze sp6t-
dzielni moze nastgpi¢ z powodu niebrania udzia-
tu w jej d-iatalnosci w charakterze jej pracow-
nika przez okres 2 miesiecy, utraty kwalifikacji
niezbednych do wykonywania pracy wchodzacej
w zakres dziatalnosci spétdzielni, nieprzestrze-
gania statutu, regulaminéw i prawomocnych
uchwat wiladz spétdzielni, niew'ypeinianta lub
niedbatego wypetniania zobowigzan wzgledem
spoétdzielni, dziatania na jej szkode, dziatalnosci
sprzecznej z celami spotdzielni i wreszcie na
skutek popetnienia przez cztonka czynow karal-
nych. Wykluczenie moze wiec nastgpi¢ tylko
z powoddw bardzo waznych i wchodzi w zakres
kompetencji Rady Nadzorczej, przy czym wy-
kluczonemu cztonkowi przystuguje prawo odwo. .
fania sie do Walnego Zgromadzenia cztonkoéw
spétdzielni, a nastepnie do Zarzadu Centrali
RzemiesIniczej. Zapewniono tu, jak widaé¢, cal-
kowitg bezstronnosé, to tez wypadki wyklucze-
nia na skutek tar¢ osobistych sg z gory skaza-
ne na niepowodzenie, gdyz wielotnstancyjnosé
zapewnia nalezyte i obiektywne rozpatrzenie
sprawy.

Czlonek, ktéry ze spotdzielni wystgpi wzgl.
zostanie z niej wykluczony moze by¢ ponownie
przyjety do cztonkowstwa, jednakze nie wcze-
Sniej niz po uptywie 6 miesiecy od daty wysta-
pienia lub wykluczenia, przy czym uchwate
0 ponownym przyjeciu musi powzigé¢ Rada Nad.
zorcza jednogtosnie. Ma to na celu zapobiezenie
nieuzasadnionemu ruchowi czionkowskiemu.

Zarzad ma prawo zatrudni¢ w spotdzielni
rowniez nie cztonkdw, a mianowicie pracowni-
kéw o innej specjalnosci lub innym poziomie
kwalifikacyjnym niz ogo6t cztonkéw, o ile za-
trudnienie tego rodzaju pracownikéw jest nie-
zbedne do prowadzenia catoksztattu dziatalno-
Sci spotdzielni. 1los¢ tych pracownikéw nie mo-
ze przekroczy¢ jednej czwartej czesci ogotu za-
trudnionych cztonkéw i kandydatéw. Ponadto
Zarzad moze zatrudnia¢ praktykantow i miodo-
cianych uczniéw w liczbie i na warunkach
uzgodnionych z wiasciwym Zwigzkiem Zawodo-
wym i Inspektorem Pracy.
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~Fundusze spotdzielni sktadajg sie z funduszu
udziatowego, zasobowego (spotecznego) i fun-
duszow specjalnych. Fundusz udziatowy po-
wstaje z funduszéw czlonkowskich. Fundusz
zasobowy tworzy sie z wpisowego, corocznych
potracen z czystej nadwyzki, darowizn i lega-
tow, niepodjetych w swoim czasie udziatéw oraz
z niepodjetych kwot z podziatu nadwyzki. Fun-
dusz zasobowy nie moze by6 podzielony miedzy
cztonkéw. Fundusz specjalny tworzy sie z ofiar
0 specjalnym przeznaczeniu, dobrowolnych skta-
dek cztonkowskich, przelewéw z czystej nad-
wyzki oraz innych nadzwyczajnych zyskéw,
przy czym fundusz ten moze stuzy¢ tylko do
celéw oznaczonych przy jego utworzeniu i row-
niez nie moze by¢ podzielony miedzy cztonkéw
spoétdzielni.

Przejdzmy teraz do omoéwienia struktury
1 zakresu dziatalnosci organoéw spétdzielni. Or-
ganami takimi sg: Walne Zgromadzenie, Rada
Nadzorcza i Zarzad.

Walne Zgromadzenie jest og6lnym zebraniem
cztonkéw spétdzielni, ktérzy moga bra¢ w nim
udziat tylko osobiscie — odpada wiec mozliwosc
substytucji — z prawem jednego glosu bez
wzgledu na ilos¢ zadeklarowanych i wptaconych
udziatdw. Wigksze zarobki, a co za tym idzie —
wieksza liczba udziatéow, nie dajg czionkowi
spotdzielni zadnych prerogatyw.

Do wazniejszych kompetencji Walnego Zgro-
madzenia nalezy miedzy innymi: wybér i od-
wotanie cztonkéw Rady Nadzorczej, rozpatry-
wanie odwotan cztonkéw wykluczonych ze spot-
dzielni (o czym byta mowa wyzej), przeprowa-
dzanie zmian statutu, podejmowanie uchwat od-
nosnie likwidacji spoétdzielni, rozpatrywanie
sprawozdan, bilanséw, planéw finansowych
i gospodarczych itp.

Walne Zgromadzenia zwolywane sg w miare
potrzeby, statut postanawia jednak, ze odbycie
dwdch walnych zgromadzern w ciagu roku jest
konieczne. Pierwsze winno sie odby¢ najpdzniej
w kwietniu dla rozpatrzenia bilansu, rachunku
strat i nadwyzek oraz podziatu czystej nadwyz-
ki za okres ubiegly, drugie najp6zniej w listo-
padzie, celem rozpatrzenia planéw finansowych
i gospodarczych na okres przyszty.

Rada Nadzorcza jest organem nadzorczym
i kontrolujgcym. Liczba cztonkéw Rady nie jest
w statucie ramowym ustalona, w praktyce wy-
nosi ona od 3 do 9 osob, w zaleznosci od stanu
liczebnego cztonkéw. Czionkéw Rady Nadzor,
czej wybierajag w gltosowaniu tajnym na prze-
ciag jednego roku, cztonkowie obecni na Wal-
nym Zgromadzeniu. Dla zapewnienia samorza-
dowi rzemie$lniczemu wgladu w dziatalnos¢
spotdzielni, ktora jest spotdzielnig rzemiesini-
czg, nie tylko z nazwy, ale i ze wzgledu na skiad
cztonkowski, statut przewiduje udziat w Radzie
Nadzorczej jednego czlonka delegowanego
przez terytorialnie wiasciwg lzbe Rzemieslnicza.
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Jeden wiec z cztonkéw Rady nie pochodzi z wy.
boréw, lecz z nominacji i wyznaczany jest nie
na okres jednego roku, a na czas nieograniczo-
ny. Nominacja i odwotanie zalezy od lzby Rze-
mieslniczej. Do wazniejszych funkcji Rady na-
lezy wybér cztonkéw Zarzadu. Jest to funkcja
0 znaczeniu podstawowym i na Radzie cigzy tu
wielka odpowiedzialno$é, poniewaz Zarzad Kie-
ruje cata dziatalnoscig spotdzielni i nierozwazny
wybdr moze sie odbi¢ ujemnie na wynikach jej
pracy. Do kompetencji Rady nalezy réwniez
przyjmowanie kandydatéw w poczet czionkow
spétdzielni, wykluczanie czlonkéw, ponowne
przyjmowanie cztonkéw ustepujacych lub wy-
kluczonych, sprawdzanie bilanséw, opiniowanie
planéw itd.

Zarzad prowadzi wszystkie sprawy spotdziel-
ni w granicach obowigzujacych przepiséw usta-
wowych, statutowych i regulaminowych. Czion,
kowie Zarzadu wybierani sg na przeciag 1 roku
w glosowaniu tajnym, przez Rade Nadzorcza.
Wachlarz obowigzkéw Zarzadu i jego kompe-
tencji jest bardzo duzy i trudno tu ustali¢ po-
dziat na kompetencje o0 znaczeniu bardziej
1 mniej waznym. Dlatego tez ograniczymy sie
do stwierdzenia, ze Zarzad Kieruje calg dziatal-
noscig spotdzielni.

Z zakresu rachunkowosci i polityki finanso-
wej, jaka spoétdzielnia winna prowadzi¢, omo-
wimy tylko podziat czystej nadwyzki. Zasady
podziatu sg nastepujgce: nie mniej niz 50% na
fundusz zasobowy, 10% na fundusz szkolenia
kadr, 10% na wyrownawczy fundusz inwesty-
cyjny, najwyzej 20% na wyréwnanie zarobkow
cztonkéw spotdzielni, ktorzy swag pracg przy-
czynili sie dio powstania nadwyzki. Reszta czy-
stej nadwyzki pozostaje do dyspozycji Walne-
go Zgromadzenia z tym jednak, ze nie moze ona
by¢ podzielona miedzy cztonkéw. Wyrownawczy
fundusz inwestycyjny i fundusz szkolenia kadr
sg administrowane centralnie przez Centrale
Rzemies$lnicza i kwoty z tego tytutu winny by¢
przez spétdzielnie wptacane do Centrali. Podzia-
tlu nadwyzki miedzy cztonkéw dokonuje sie w
jednakowym dla wszystkich cztonkéw stosunku
procentowym, proporcjonalnie do osiagnietych
przez kazdego z nich zarobkow.

Tak przedstawiajg sie po krotce najwazniej-
Sze przepisy statutowe.

Z uwagi na szczupte ramy niniejszego arty-
kulu zajeliSmy sie tylko postanowieniami naj-
istotniejszymi, majgcymi zasadnicze znaczenie
i zawierajagcymi odpowiedzi na pytania, ktére
najbardziej interesujg ogo6t rzemiosta.

Na zakonczenie nalezato by poruszy¢ jeszcze
jeden moment bardzo wrnzny, mianowicie kwe-
stie szkolenia i doskonalenia zawodowego. Dag-
zeniem zaréwno Centrali jak i Izb Rzemies$Ini-
czych jest, by organizowane spotdzielnie sku-
piaty element cztonkowski o wysokich kwalifi-
kacjach zawodowych — tak, by produkt spot-



dzielrii, oddawany do uzytku konsumentowi od-
znaczat sie wysokag jakoscia i solidnoscig oraz
estetykg wykonania. Dlatego tez duzy nacisk
potozony bedzie na szkolenie cztonkéw spét-
dzielni. Méwi o tym statut ramowy, naktadaja-
cy na spoétdzielnie obowigzek stalego dazenia do
osiagniecia wyzszego poziomu produkcji w opar-
ciu o szeroko prowadzong akcje doskonalenia
zawodowego. Na tym odcinka powinna istnie¢
stata wspotpraca Centrali Rzemie$lniczej, Za-
ktadéw Doskonalenia Rzemiosta, 1zb Rzemiesl-
niczych i Zarzadow Spotdzielni. Powinny byé
organizowane jak najczesciej kursy szkolenio-
we, w programie ktérych, obok zagadnien czy.

Kronika

PIERWSZE RZEMIESLNICZE
SPOLDZIELNIE PRACY

W dniu 1 pazdziernika rozpoczejta dziatal-
nos¢! pierwsza w Warszawie Rzemies$lnicza
Spétdzielnia Pracy Fryzjeréw, zorganizowana
przez Centrale Rzemies$lniczg, Centrale SpoL
dzielczo-Panstwowa.

Spotdzielnia ta prowadzi¢ bedzie na tere-
nie Warszawy caly szereg zaktadéw fryzjer-
skich. Pierwszg placowka Spétdzielni jest za-
ktad mieszczacy sie w hotelu ,Bristol” na
Krakowskim Przedmiesciu.

W otwarciu, ktére odbyto sie dnia 1 bm.,
wzieli udziat cztonkowie Zarzgdu Centrali
Rzemies$lniczej, przedstawiciele Zwigzku Za-
wodowego Pracownikéw Samorzgdowych i
Uzytecznosci Publicznej, Zwigzku Izb Rze-
mielniczych, Warszawskiej lzby Rzemiesini-
czej oraz cztonkowie Spédtdzielni.

Dazeniem zarzadu Spoétdzielni jest urucho-
mienie w najkrotszym czasie dalszych zakta-
déw — tak, by wszystkie dzielnice stolicy by-
ty obstugiwane przez placéwki spotdzielcze.
W pierwszej kolejnosci zaplanowano utwo-
rzenie dwdch zaktadéw na Pradze.

Prowadzona przez Centrale RzemieS$lniczg
akcja organizowania rzemieslniczych spot-
dzielni pracy o charakterze ustugowym nie
ogranicza sie tylko do terenu Warszawy. Do
chwili obecnej zorganizowano poza Warsza-
wag 3 spoétdzielnie fryzjeréw: w Gdansku, So-
pocie i Waltbrzychu, krawieckie we Wrocta-
wiu i szewskg w Kowalu (woj. pomorskie).
Organizacja dalszych spétdzielni jest w to-
ku. Dazeniem Centrali jest, by rzemiesinicze
spotdzielnie pracy powstawaly we wszystkich
wiekszych osrodkach miejskich dla obstuze-
nia szerokich warstw ludnosci pracujgcej.
Organizowanie rzemieS$lniczych spoétdzielni
pracy stanowi dalszy krok na drodze uspo-
tecznienia rzemiosta.

(biel))

sto zawodowych winny by¢ réwniez uwzgled-
niane i przedmioty, ktdére by mogly sie przy-
czyni¢ do podniesienia poziomu ogdlnego i ideo-
logicznego wyksztatcenia cztonkéw spétdzielni
pracy.

Nalezy sie spodziewac, ze rzerhieslnicze spot-
dzielnie pracy beda najwlasciwszg forma uspo-
tecznienia rzemiosta w ramach gospodarki so-
cjalistycznej i realizujgce zasade zlikwidowania
podzialu na pracodawcow i pracobiorcéw, a co
czesto za tym idzie i wyzysku cziowieka przez
cztowieka," zdobedg rychto prawo obywatelstwa
i popularno$¢ wsréd rzemiosta i powstawac ich
bedzie coraz wiecej.

Centrali

KRAKOW ZWYCIEZCA | ETAPU
WSPOLZAWODNICTWA

Dnia 23 pazdziernika br. odbyta sie w Kra-
kowie uroczysto$¢ wreczenia nagréd zwycie-
scom | etapu wspdtzawodnictwa miedzyod-
dzialowego Centrali Rzemies$lniczej.

Najwiekszg ilos¢ punktéw zdobyt oddziat
krakowski, za wykonanie w czerwcu br. pro-
dukcji wartosci 105 mil. ziotych, co stanowi
158% planu produkcji.

Obok wykonania planu gospodarczego
punktowana byta réwniez wartos¢ produkciji,
wysokos$¢ obrotu na jednego pracownika, wy-
konanie planu organizacji i nowych spoétdziel-
ni, zrzeszenia nowych cztonkéw spdétdzielni
pomocniczych oraz terminowos¢ i jakos¢
sprawozdawczosci.

Zwycieski oddziat krakowski otrzymat tgcz-
nie 143 punkty, zdobywajgc ufundowany
przez Gtéwny Komitet Wspdétzawodnictwa
Pracy przy Centrali Rzemieslniczej ,Propo-
rzec Przechodni” oraz 6-lampowy radiood-
biornik marki ,Aga” dla Swietlicy pracow-
niczej.

Il miejsce zajat oddziat katowicki (39 punk-
téw), otrzymujac biblioteczke marksistowska
i beletrystyczna.

W uroczystosci wreczenia nagrod wzieli
udziat przedstawiciele CRZZ, Rady Gt. Wsp6t-
zawodnictwa Pracy w Spoétdz:elczosci, Zarza-
du Centrali Rzemies$lniczej, delegaci 14 od-
dziatéw okregowych Centrali oraz pracow-
nicy zwycieskiego oddziatu. Wreczenia na-
gréd dokonal przewodniczagcy Gh Komitetu
Wspotzawodnictwa Pracy przy C. Rz. ob.
Bielski.

W przemowieniach zgodnie podkreslano
doniosto$¢ roli wspétzawodnictwa pracy w
spétdzielczosci rzemieslniczej, przyspieszaja-
cego proces uspotecznienia rzemiosta, likwi-
dujgcego najemnictwo i zamykajgcego zrod-
fa tworzenia sie kapitalizmu. Podsumowania
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Wynikow 1 etapu 1 analizy istoty wspétzawod-
nictwa dokonal przedstawiciel Gl. K. W. P.
dyr. Landesberg.

Dyr. Naczelny Centrali,, mgr Polujkis, skia-
dajgc oddziatowi krakowskiemu gratulacje
imieniem Zarzadu spoétdzielni podkreslit, ze
jego zyczeniem jest, aby proporzec w nastep-
snych etapach przechodzit z rgk do rgk w wy-
niku szlachetnej, walki miedzy oddziatami.
(Gtéwniejsze ustepy przemdwienia dyr. Lan-
desberga podajemy na stronie 34).

(emp.)

SZKOLENIE WEASNYCH KADR
REWIDENCKICH

W zwigzku z szybka rozbudowsg sieci rze-
mieslniczych spoétdzielni pomocniczych i pra-
cy, a co za tym idzie — koniecznoscig zwiek-
szenia aparatu instrukcyjno-rewizyjnego —
Centrala RzemieS$lnicza przystapita do szko-
lenia wiasnych kadr rewidenckich.

W dniach od 3.X do 3.XI dziat szkolenia
Wydz. Rewizyjno-Inslrukcyjnego zorganizo-
wat w Zalesiu Gornym jednomiesieczny kurs
dla kandydatéw na praktykantéw rewiden-
ckich. Kandydatoéw, w liczbie 45 osdb, skiero-
waty na kurs oddziaty okregowe Centrali, wer-
bujac absolwentéw gimnazjow i liceow spot-
dzielczych.

Obszerny program wyktadéw (163 godzin)
obejmowat wiadomosci teoretyczne z zakre-
su nauki o Polsce wspotczesnej, ustawodaw-
stwa spotdzielczego i gospodarczego, organi-
zacje produkcji i obrotu towarowego, organi-
zacje i administracje spotdzielni, zasady i
technike pracy rewizyjnoJnstrukcyjinej oraz
éwi,czenia praktyczne z zakresu rachunko-
woSci.

Wiekszos$¢ wyktadowcéw stanowili cztonko-
wie Zarzadu oraz pracownicy Centrali Rzemie-
Slniczej. bgzaminy wykazaly, ze stuchacze zy-
skali duzy zas6b wiadomosci teoretycznych
i praktycznych, otrzymujgc dostateczne przy-
gotowanie do rozpoczecia pracy rewidenckiej.

Po zakoriczeniu egzaminéw, komisja kwa-
lifikacyjna z dyr. mgr Polujkisem na czele,
przeprowadzita indywidualne rozmowy z ab-
solwentami kursu, kierujgc ich — w zaleznos-
ci, ad uzdolnien do poszczeg6lnych oddzia-
tow Centrali lub wiekszych spoétdzielni.

Prowadzone na kursie eksperymentalnie
wspotzawodnictwo zespotowe w nauce dato
doskonate wyniki, w formie pogtebienia wia-
domosci, zacieSnienia wspotzycia kolezen-
skiego i wybitnej, dyscypliny. Zwycieskie ze-
spoty otrzymaty nagrody.

Kurs ukonczyto 44 stuchaczy, w tym: z wy-
nikiem b. dobrym 6, z dobrym — 15, dosta-
tecznym — 23. Podsumowujac wyniki kursu
z podkresleniem faktu, ze absolwenci otrzy-
mali bezposrednie skierowania do pracy —
nalezy kurs oceni¢ jako wysoce celowy i
udany- (emp)

KRAKOWSKI ODDZIAt CENTRALI
RZEMIESLNICZEJ — ZWYCIEZCA
Il ETAPU WSPOLZAWODNICTWA PRACY

7 grudnia ub. r. odbyta sie w Krakowie uro-
czystos¢ zakonczeba Il etapu wspotzawodnict-
wa pracy w spotdzielczosci rzemies$lniczej, w
ktorym braty udziat wszystkie oddziaty okrego-
we Centrali Rzenres$lniczej w liczbie 14 oraz
spotdzielnie rzemieslnicze z terenu woj. kato-
wickiego.

Wspétzawodnictwo obejmowato wykonanie
planu produkcyjnego, planu organizacji nowych
spotdzielni i zrzeszen, wartosci produkcji i wy-
sokos$ci obrotu na jednego pracownika, termino-
wos$¢ i jakos¢ sprawozdawczosci itd.

Zwyciezca 1l etapu, obejmujgcego m-ce lipiec,
sierpien i wrzesien rb., zostat ponownie oddziat
krakowski (1690 punktow), zdobywajac po raz
dragi proporzec przechodni oraz | nagrode, tj.
adapter szofklawy z kompletem piyt. Na drugim
miejlscu uplasowat sie oddziat todzki, ktéry w |
etapie nie zdobyt ani jednego punktu dodatnie-
go, a obecnie — 985 p-ty, otrzymujac radio-
odbiornik marki ,Stern”. Zdobywca 111 miejsca
— Katowice (743 p-ty) otrzymat wyposazenie
biblioteki Swietlicowej.

Trzy najlepsze spétdzielnie z terenéw przodu-
jacych okregéw otrzymaty dyplomy uznania, za
przyczynienie sie do zwybestwa swych oddzia-
tdw. Na uroczystosci zakonczenia Il etapu wy-
rézniono takze zwyciezcow wspdtzawodnictwa
nredzy spotdzielniami, ktére przebiegato na te-
renie okregu katowickiego. Pierwsze miejsce
zdbbyla Pomocnicza Spoétdzielnia Czi. Cechu
Bielizniarzy w Katowicach.

Drugi etap cechowato w poréwnaniu z po-
przednim, znaczne pogtebienie akcji wspoétza-
wodnictwa. Nabrata ona cech statosci i rozsze-
rzona zostata o nowe wskazniki.

Wspo6tzawodnictwo pracy w spoétdzielczosci
mrzemiesiniczej, majgce na celu przyspieszenie
[procesiu uspotecznienia rzemiosta, likwidacje na-
jemnctwa i zamkniecie zrédet tworzenia sie ka-
pitalizmu — cechuje duzy rozmach, bazujgcy na
wzrastajacym zainteresowaniu w szeregach rze-
miosta dla tej szlachetnej walki.

Gt Komitet Wspdétzawodnictwa Pracy przy
Centrali RzemiesIMni-czej planuje na roku 1950
dalsze, powazne rozszerzenie  wspoétzawod-
nictwa, zamierzajgc wciagna¢ do tej akcji wszy-
stkie zrzeszane przez C. Rz. spétdzielnie oraz
zorganizowa¢ wspotzawodnictwo miedzy zrze
szonymi warsztatami, dla watki o najwyzszg ja-
kos¢ produkcji. Wspétzawodnictwo indywi-
dualne obejmuje wszystkich pracownikéw apa-
ratu administracyjnego Centrali, przy wspoét-
udzale organizacji spotecznych, a gtéwnie mio-
dziezy.

Y% (emp)
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Nowe spo¥dzielnie pomocnicze

We wrzesniu i pazdzierniku br. Centrala Rzemie$lnicza wydata o$wiadczenia o celowosci
nastepujacym spétdzielniom:

Nazwa Spétdzielni

Pomocnicza Spotdzielnia Czt. Cechu Foto-
graféw z o. u.

Pomocnicza Spétdzielnia Czt. Cechow Bran-
zy Budowlanej z o. u.

Wojewddzka Pomocnicza Spétdzielnia Bu-
dowlana z o. u.

Pom. Spotdzielnia Cechu Elektrykéw ,Elek-
trospoétdzielnia“ z o. u.

Spotdzielnia Cechowa Elektrykow Gdan-
skich z o. u.

Pomocnicza Spétdz. Czt. Cechéw Rzemiost
Grupy Metalowej z 0. u.
Pomocnicza Sp6.dz. Czt.
Cechu Fotograféow z o. u.
Pomocnicza Spotdz. Czk. Cechu Krawcow
i Pokrewnych Zawodéw z o. u.

Pomocnicza Spétdz. Czt. Cechéw Branzy
Metalowej z o. u.

Pomocnicza Spétdz. Cztonkéw Cechu Kraw-
cow z o. u.

Pomocnicza Spétdz. Cztonkéw Cechu Kraw-
céw z 0. u.

Pomocnicza Spétdz. Czt. Cechu Budowlane-
go z 0. u.

Pomocnicza Spoétdz. Szczotkarzy z o. u
Pomocnicza Spoldz. Rzemieslnicza z o. u.
Pomocnicza Spétdz. Cztonkéw Cechu Szew-
cow z 0. u.

Pomocnicza Spotdz. Elektrykow z o. u.
Wzorowa Rzem. Spétdz. Pracy Krawiec-
kiej z o. u.

Pomocnicza Spétdz. Czt. Cechu Krawcéw
i Rzemiost Witékienniczych z o. u.
Pomocnicza Spétdz. Czt. Cechu Krawcéw
zo. u

Pomocnicza Spotdz. Czt. Cechu Krawcow
Z0. u

Wojewo6dzkiego

Miej scowosé

Okreg

Biatystok Biatystok

Wioctawek Bydgoszcz

Gdansk Gdarnisk

Gdynia
Gdansk-Wrzeszcz

Kielce Kielce

Kielce

Os,trowiec
Swietokrzyski

Ostrowiec
Swietokrzyski

Biata Krakowska Krakow

Wadowice

Poznan Poznan
Poznan

Gubin

Zyrardoéw
Wroctaw

Warszawa
Wroctaw

Wroctaw
Legnica
Jelenia Goéra

Waltbrzych

RZEMIESLNICZE SPOLDZIELNIE PRACY

Dnia 1 listopada br. Centrala Rzemie$lnicza wydata oswiadczenia o celowosci nastepujgcym
spotdzielniom:

Nazwa spétdzielni

Rzemieslnicza Spotdzielnia Pracy Szewcow
i Cholewkarzy z o. u.

Rzemieslnicza Spétdzielnia Pracy Fryzje-
row z o. u.

Rzemieslnicza Spétdzielnia Pracy Fryzje-
row ,Fala“ z o. u.

Rzemies$lnicza Spdétdzielnia Pracy Fryzje-
réow z o. u.

Wzorowa Rzemie$lnicza Spotdzielnia Pracy
Krawcéw z o. u.

WY

of %

Miejscowosé Okreg
Kowal Bydgoszcz
Gdansk Gdansk
Sopot *
Warszawa Warszawa
Wroctaw Wroctaw
Redaguje: Komitet Redakcyjny
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FUNDACJA
CENTRUM DOSKONALENIA
RZEMIOSLA

powofano cfo zcgcia przez fundlatornw:

ZWIAZEK 1ZB RZEMIESLNICZYCH
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE]J

WSZYSTKIE 1ZBY RZEMIESLNICZE

zatwierdzona przez:

Ministra Przemysla i Handlu oraz Ministra Ziem Odzyskanych

fita Nno celu:

doskonalenie rzemiosta pod wzgledem
technicznym, gospodarczym, organizacyjnym,
kulturalnym, artystycznym i spotecznym,
m szczegoOlnosci organizowanie i prowadzenie
osrodkom doskonalenia na myzszym poziomie

Informacji udziela:

CENTRUM DOSKONALENIA RZEMIOSLA
Szczecin* f*tac Kilinskiego 3* tet. 33-66
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