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roku 1889 w stuletnig rocznice zburzenia Ba-
stylii — symbolu tyranii francuskich kréléw,
Kongres 2-ej Miedzynarodéwki na wniosek Fryde-
ryka Engelsa powzigt uchwale, ze dzieri 1-go Maja
bedzie odtagd Swietem solidarnosci miedzynarodo-
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dajnos$¢ pracy, Swiadczac o tym, ze wolny robot-
nik pracujacy nie dla kapitalisty a dla siebie, pra-
cuje lepiej, pracuje chetniej, pracuje'z entuzjazmem.

Wzrastajgca Swiadomos$é polskich mas pracuja-
cych znajduje dobitny wyraz w poteznym rozwoju

wej mas pracujacych,
bedzie dniem przegla-
du bojowych sit prole-
tariatu i podsumowa-
niem jego osiagnie¢ w
nieztomnej walce o so-
cjalistyczng przysztos¢
Swiata.

Historia 60-ciu lat
majowych w Polsce,
to historia polskiego
ruchu rewolucyjnego.
W czasie tym proleta-
riat polski niejedno-
krotnie otrzymywat
ciezkie i bolesne rany,
a ulicami Warszawy,
czy +todzi, Sosnowca
czy Zyrardowa, ptyne-
ta krew robotnicza.

Lecz ani nahaje zan-
darmoéw carskich, ani
salwy karabinowe po-
licji sanacyjnej, ani
prowokacje i zdrady
prawicy socjalistycz-
nej nie ztamaty jego
Woli i nie stepity rewo-
lucyjnej bojowosci.
Przeciwnie w walce tej
coraz bardziej harto-
waty sie i krzepty
Wzrastajgce szeregi u-
;Swiadomionego prole-
tariatu, a szybki wzrost

U/bodzimierz JJljicz Hanin

fir? dniu 22 kwietnia caly Swiat postepowy ze Zwigz-

kietn Radzieckim na czele obchodzi SO-rocznice
urodzin Lenina, Wtodziemierza Itjicza Uljanowa, wo-
dza rewolucji paZdziernikowej, przywddcy mas pra-
cujacych catego $wiata, bojowrtika o wolno$¢ naro-
déw i cztowieka.

Wtodzimierz lljicz Lenin, koryfeusz nauki, mistrz
dialektyki materialistycznej, rozwingt marksizm i
wznidst go na nowy, wyzszy poziom, stwarzajac nau-
ke zwang teninizmem.

Nauka Lenina jest dzi$ pochodnig oswietlajgcg dro-
ge zwycieskiej walki ludu pracujgcego q wyzwolenie.
Jdee Lenina staly sie potezng sitg przeobrazenia spo-
teczenstwa zgodnie z zasadami socjalizmu. Leninizm
jest sztandarem milionéw proletariuszy catego $wia-
ta, sztandarem ludzi walczagcych o zachowanie i utrwa-
lenie pokoju.

Wtodzimierz lljicz Lenin byt wielkim przyjacielem
Polski. On i jego partia jeszcze przed Wielkg Rewo-
lucja wysuwajac hasta samostanowienia o sobie naro-
déw domagaty sie niepodlegtosci naszego kraju i brat-
niej z nim wspdtpracy. Nastepca Lenina, Jozef Stalin—
kontynuujac dzieto swego Wielkiego Wodza, speinit
jego postulaty, dajgc nam wolno$¢ wywalczong ore-
zem i krwig Armii Czerwonej, wyciggajac przyjazng
dton do wspétpracy.

Dzi$, w SO-tg rocznice urodzin Lenina, z jego imie-
niem na sztandarach kroczymy ufnie drogg postepu,
zbrojni w wielkg nauke i dzieto genialnego kierow-
nika mas pracujgcych Swiata.

ruchu wspotzawodnic-
twa i to wspotzawod-
nictwa diugofalowego.
Juz w tej chwili setki
tysiecy robotnikow
polskich przyswaja so-
bie nowe socjalistycz-
ne metody pracy. Roz-
wija sie racjonalizator-
stwo, wzrasta ilo$¢
przodownikéw i przo-
downic pracy.

Nic dziwnego, ze w
warunkach tych plan
trzyletni zostat wyko-
nany przedterminowo,
a systematyczne prze-
kraczanie miesiecznych
planéw przez przemyst
w pierwszym roku na-
szej szeSciolatki jest
gwarancja, ze i ten
plan, zakrojony na gi-
gantyczng skale, be-
dzie wykonany z nad-
wyzka.

Nasz handel staje sie
handlem uspotecznio-
nym. Miasta i wsie po-
krywaja sie coraz gest-
szg siecig sklepow pan-
stwowych i spdétdziel-
czych.

Nasze rolnictwo
przestawia sie syste-

tych szeregéw uspra-

wiedliwiat catkowicie

nadzieje na osiggniecie ostatecznego zwyciestwa
i wolnosci.

W Polsce Ludowej po raz sz6sty juz bedziemy ob-
chodzili Swieto 1-go Maja w warunkach catkowi-
tej swobody.

Tegoroczne Swieto Majowe Polska Ludowa spo-
tyka nowymi olbrzymimi sukcesami zaréwno na
polu gospodarczym jak i kulturalnym.

Nasz przemyst rozwija sie w tempie, ktére naj-
zagorzalszych naszych wrogéw zmusza do podzi-
wu i zazdro$ci. Zwigksza sie z dnia na dzienh wy-

dio.

matycznie na nowe

uspotecznione formy
produkcji. Mamy coraz wigcej spotdzielni produk-
cyjnych 1-go, 2-go i 3-go stopnia. Coraz wigcej
tez widzimy traktoréw na polach i coraz czeSciej
spotykamy wsie zelektryfikowane i zradiofonizo-
wane.

Nie mniejsze sukcesy obserwujemy i na froncie
ofensywy kulturalnej. Wraz z umozliwieniem
wszystkim dzieciom i dorostym korzystania z nau-
ki w szkotach, wraz z energicznie podjetg akcjg
catkowitego zlikwidowania analfabetyzmu, daje sie
zaobserwowaé zywiotowy ped mas pracujacych do

n
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ksigzki i gazety oraz do korzystania ze wszystkich
instytucji kulturalnych. Nigdy nasze teatry, wysta-
wy czy muzea nie mogly sie poszczyci¢ takg pu-
blicznoscia i takg frekwencjg jak obecnie, gdy zo-
staty one udostepnione masom. W zaktadach za$

fabrycznych i na wsiach S$wietlica, biblioteka,
a czesto i teatr amatorski staty sie urzgdzeniami
codziennymi.

Do osiggnie¢ tez wielkich, ktére caty nardd po-
wita z niektamang radoscig, nalezy zaliczy¢ fakt
zawarcia przed paru dniami porozumienia miedzy
Rzadem Rzeczypospolitej Polskiej a episkopatem.
Porozumienie to normalizujgc stosunki miedzy
Panstwem a KosSciotem wzmacnia poczucie jednosci
i sity spoteczernistwa polskiego.

Réwniez i w innych krajach demokracji ludo-
wych daje sie zaobserwowac niestychany rozmach
tworczej energii  wyzwolonych mas pracujgcych.
| te kraje podobnie jak Polska przy braterskiej po-
mocy Zwigzku Radzieckiego szybko odbudowujg
gospodarke narodowa i coraz zdecydowaniej kro-
cza drogg ku socjalizmowi. Wynikiem tego jest
staty wzrost stopy zyciowej robotnikéw, chtopow
i inteligencji pracujacej.

Co tym procesom twoérczej pokojowej pracy, ma-
jacej na celu dobrobyt i szczeScie najszerszych
warstw narodu mogg przeciwstawi¢ panstwa kapi-
talistyczne?

Panstwa te sparalizowane sa coraz bardziej po-
gtebiajacym sie chaosem gospodarczym. Katastro-
falnemu spadkowi realnych zarobkéw robotniczych
towarzyszy brak artykutéw zywnos$ciowych i wzras-
tajacy, o ile to w ogéle jeszcze mozliwe, wyzysk
klasy pracujacej.

Pozbawiajac swe narody najelementarniejszych
praw i swobdd, panstwa te coraz jawniej popierajg
odradzajacy sie faszyzm i to w wydaniu hitlerow-
skim. Narody tych krajow dotkniete sg plaga bez-
robocia. W samej twierdzy kapitalizmu — Stanach
Zjednoczonych Ameryki Poinocnej — jest w tej
chwili okoto 15 milionéw bezrobotnych, a zbliza-
jacego sie kryzysu gospodarczego nie. da sie odsu-
nag¢ nawet przez najbardziej bezlitosne zacigganie
petli dookota szyi narodéw zachodniej Europy.

Zdajac sobie sprawe z chwiejnosci swej pozycji
w Smiertelnym strachu przed nieuchronng zagtada
kapitalizmu, imperialiSci amerykanscy w goracz-
kowym tempie przygotowujg nowg rzez Swiatowa.
Pod hastem: ,,obrony zachodniej cywilizacji" pod-
zegacze wojenni siejg po szerokim Swiecie niena-
wis¢ miedzy narodami i prowadzg niepohamowang
kampanie oszczerstw i prowokacji przeciwko
Zwiazkowi Radzieckiemu i demokracjom ludowym.

Dziwna i nie zachecajgca jest ta cywilizacja, jesli
na swego herolda pasowata kraj majacy 20 milio-
néw analfabetéw, kraj, w ktérym za okrzyk ,chce-
my pokoju" idzie sie do wiezienia i w ktdrym mi-
nistrowie wariaci kieruja bez przeszkdd najpowaz-
niejszymi resortami tak dtugo, dopoki nie wysko-
cza z drapacza chmur przez okno.

Lecz rozwydrzona kampania podzegania do no-
wej wojny napotyka na zdecydowany opdr setek
milionéw ludzi na catym S$wiecie. Narody, ktore
poniosty niezliczone ofiary w walce z hitlerowski-
mi zakusami do panowania nad S$wiatem, ktore
przezyty piekto drugiej wojny Swiatowej, nie dadza
sie ani oszuka¢ ani nastraszyc.

Swiat doby obecnej nie jest juz tym, jakim byt
jeszcze przed ostatnig wojng, a sity pokoju i de-
mokracji sg tak wielkie jak nigdy dotad. Niezwy-
ciezony Zwigzek Radziecki stangt na czele obozu
postepu i uczciwego trwatego pokoju, a obok niego
znajduja sie demokracje ludowe i wszyscy prosci
ludzie na catym Swiecie. Sity tego obozu wzrosty
w ciggu ostatniego roku kolosalnie przez catkowi-
te zwyciestwo wielomilionowego narodu chinskie-
go. Reakcja i imperialisci ponosza kleske za kleska
we wszystkich zakatkach Swiata. W Vietnamie na-
réd oczyscit juz z najezdzcéw 95% swego kraju.
W Burmie armia wyzwolericza zamkneta sprzedaj-
ng klike rzadzaca w stolicy i jej najblizszych oko-
licach. Ptong Malaje, Indonezja i Filipiny.

Réwniez wewnatrz samych panfstw imperiali-
stycznych z dnia na dzieh ros$nie i krzepnie na si-
tach front sit postepowych. Narody tych krajow
coraz gtosniej oswiadczajg, ze nigdy nie dadzg sie
wciggna¢ do walki ze Zwigzkiem Radzieckim, w
ktorym widzg ostoje Swych nadziei i wzlr swego
przysztego zycia.

Dokerzy wioscy kategorycznie odmawiajg wyta-
dowywania broni amerykanskiej, kobiety fran-
cuskie rzucajg sie na szyny, by przeszkodzi¢ wy-
sytce transportéw z tg bronig. | dokerzy wioscy
i kobiety francuskie tak jak dokerzy Oslo czy Bre-
my, Amsterdamu czy Algeru, czujg sie braémi do-
keréw i kobiet radzieckich czy polskich.

Im bardziej rozwydrzajg sie podzegacze wojenni
i im bardziej demaskujg swe witasciwe oblicze, tym
bardziej wzniecajg nienawis¢ mas i tym bardziej
sg izolowani w tonie witasnych narodéw. Zwolen-
nicy pokoju stanowig w kazdym narodzie przewa-
zajacg wiekszos$¢. Jesli beda oni nieugiecie sta¢ na
strazy pokoju, jesli bedg zrywac imperialistyczne
plany ujarzmienia $wiata, plany te beda skazane
na krach.

Ze spokojem i ufnosciag w swe sity, z gieboka
wiarg w zwyciestwo stusznej sprawy wystapig w
dniu 1-go Maja masy pracujace catego Swiata, aby
manifestowa¢ na rzecz pokoju i miedzynarodowej
solidarnosci, przeciwko za$ awanturniczym planom
podzegaczy wojennych. A manifestacje te bedg jed-
nocze$nie demonstracjg niewyczerpanych sit kla-
sy pracujacej idacej twardo od zwyciestwa do
zwyciestwa.

Kapitalizm swdéj wiek juz przezyt i nic mu nie
pomogag knowania Trumanéw czy Achesondéw.
Swiat idzie nieuchronnie po drodze ku socjalizmo-
wi — po jedynej drodze, ktéra moze uratowac ludz-
ko$¢ od nedzy, od niedoli i od tragedii nowych
wojen. J. P.

XXIII MTP obrazem pracy pokojowej!



DWUDZIESTETRZECIE

T\wudziestetrzecie Miedzynarodowe Targi Po-

AN znahskie sg gleboko przemysdlang i dokita-
dnie przygotowang manifestacjg osiggnie¢ go-
spodarczych Polski Ludowej w ramach przed ter-
minowo wykonanego planu trzyletniego oraz za-
powiedzig wykonania planu szescioletniego.

Wystawcy zagraniczni z ZSRR na czele nadesta-
li wielkie transporty wartosciowych eksponatow,
bajgli hale Przemystu Lekkiego i budynki znajdu-
jace sie w Parku Wilsona, witgczone do terenu tar-
gowego.

Wystawcy krajowi zostali ujeci w 19 zasadni-
czych grup branzowych, wséréd ktérych specjalne
miejsce zajmujg przemysty ciezki i widkienniczy,
gérnictwo oraz przemyst skorzany i lekki metalo-
wy.

W hali Nr 3 rozmieszczono stoiska grupy rzemio-
sta i drobnej wytwdrczosci, przemystu ludowego
i artystycznego.

Charakter eksportowy targéw zostat uwypuklo-
ny przez powierzenie roli gospodarza hali Nr 8
C. H. Z. ,,Varimex*, podobnie jak w innych halach,
gdzie tez te role objety Centrale Handlu Zagranicz-
nego.

Rowniez na pierwsze miejsce wysunieto peiny
asortyment towardw i wyrobdéw nadajgcych sie do
esksportu.

Targi tegoroczne to przekrdj zycia gospodarcze-
go Polski Ludowej w historycznym okresie prze-
budowy struktury gospodarczej, zaktadania fun-
damentéw socjalizmu oraz zbilansowania imponu-
jacego wkiadu klasy robotniczej do gospodarki
narodowe;j.

Eksponaty rzemie$lnicze sg reprezentowane
przez: Centrale Rzemie$lniczg i Zwiazek Izb Rze-
mies$lniczych.

Wyroby ludowe i spotdzielni artystycznych zo-
staty zgrupowane na stoiskach ,,CPL i A“ — Cent-
rali Przemystu Ludowego i Arytystycznego i uzu-
petniajg bogaty wachlarz produkcyjny drobnej

Wytwadrczosci.
Ponadto wystawiajg swe wyroby Zwigzki Inwa-
lidéw, a stoiska ,,Pantexu“ — eksportera wyrobdw

drobnej wytwoérczosci zamykajg catos¢ ekspozycji
w hali Nr 8

Wszyscy ktorzy czytali artykuty o utworzeniu
Centralnego Urzedu Drobnej Wytwdérczosci, be-
da mogli przekonaé sie naocznie, jakie sg osiggnie-
cia faktyczne i potencjalne podlegtego mu wazne-
go odcinka naszej gospodarki spotecznej i jakie
mozliwosci na przysztosé.

Jedynie Zwigzek Spétdzielni Pracy reprezentu-
jcy spotdzielnie pracy, ktoérych wytwoérczosé zbli-
zyta sie wiecej do produkcji przemystowej, umie-
Scita swe wyroby w zasadniczych og6lnych gru-
pach branzowych w innych pawilonach MTP wspol-
nie z przemystem panstwowym i prywatnym.
Wszystko to Swiadczy, ze targi tegoroczne odbie-
gaja zasadniczg tematyka od targéw z lat ubie-
gtych i posiadaja nowa petng tresSci problematyke.

W mysl zatozen programowych XXIII MTP sa-
modzielni rzemieS$lnicy sg reprezentowani przez
Izby Rzemieslnicze.

RZEMIOSLEO
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Eksponaty rzemieslnicze sg réwniez podzielone
na grupy branzowe, podobnie jak eksponaty wszy-
stkich innych wystawcow w hali Nr 8. Dlatego wy-
stawiennictwo tegoroczne musi sie rézni¢ zasadni-
czo od podrzedniego.

Aby to podkresli¢ zostata catkowicie zmieniona
oprawa dekoracyjna hali Nr. 8 oraz zwiekszona po-
waznie strona problemowa i dydaktyczna. Hala
Nr. 8 nie jest juz podzielona na oddzielne luzno ze-
spolone stoiska i dziaty ale stanowi jedng zwartg
organicznie cato$¢. Nawet linie kierunkowe ruchu
zostaly zmienione i przystosowane do przewidy-
wanych wzmozonych zwiedzen przez publicznos¢
i wycieczki masowe. Podczas gdy targi zesztorocz-
ne wykazaty dopiero zarysowujace sie procesy roz-
warstwienia i uspotecznienia rzemiosta — obecnie
procesy te znajdujg doktadng ilustracje w rozmiesz.
czonych eksponatach, dziatach problemowych i dy-
daktycznych.

Centrala Rzemie$lnicza zgrupowala wszystkie
wyroby zblizone do szablonu i wytworczosci maso-
wej powielanej — wytwarzane w ramach ,tran-
zakcji wigzanych", czy tez zespotowo. Natomiast
stoiska zgrupowane pod egidg Zwigzku Izb Rze-
miesdlniczych jednoczg wyroby rzemie$lnikow pra-
cujacych indywidualnie, posiadajagce specjalne ce-
chy oryginalno$ci i charakter artystyczny, lub ktére
sg prototypami.

W 1949 r. nie bylo jeszcze tej Scistej linii podzia-
tu. Obecnie mozna o tym przekonac sie na targach.

Dla tak pomys$lanych form ekspozysji ramy hali
Nr. 8 okazaly sie zbyt waskie — to tez drobna wy-
tworczo$¢ moze pokazaé tylko swe szczytowe osigg-
niecia — standartowe i najcharakterystyczniejsze
wyroby nadajace sie do eksportu. Da to podstawy
do planowania jakosciowego w przysztosci.

Stoiska Zwigzku Izb Rzemieslniczych na XXIII
MTP sa zorganizowane na zasadach reprezentacyj-
nych. Wystawiajg na nich najwiecej zaawansowane
i przodujace terytorialnie grupy rzemieslnicze, kt6-
re juz przeszty przez ogniowe préby szeregu wy-
staw i targébw, a wiec: Izba Poznanska, posiadaja-
ca dtugoletnie doswiadczenie targowe i powazne
wyniki zesztorocznej imponujacej Wystawy Jubi-
leuszowej.

Izba Warszawska, ktérej wystawcy przeszli row-
niez przez préby wszystkich targdw i wystaw oraz
ktéra musiata w tym celu organizowac szereg wy-
staw eliminacyjnych. Trzecie miejsce zajmuje Izba
Bydgoska, ktéra poczawszy od Wystawy Bydgoskiej
z 1946 r. wytrwale bierze udziat we wszystkich eli-
minacjach gospodarczych. Nastepne miejsca zajmu-
ja lzby: £ddzka, Krakowska, Wroctawska, Olsztyni-
ska i inne.

Ale nie tylko chodzi nam o rewie rzemie$Inikow-
przodownikéw i racjonalizatorow pracy w rze-
mio$le. Chodzi o to aby catoksztatt proceséw struk-
turalnych Polski Ludowej i problematyke hali
Nr. 8 poznali wszyscy odpowiedzialni kierownicy
dziatbw i pracownicy Izb, Zwigzkéw Cechéw
i Cechow.
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Chodzi o to, aby caty aktyw dziataczy rzemies$lni-
czych zapoznat sie z problematyka 6-letniego planu
i udziatem w nim drobnej wytwérczosci!

Tylko wowczas wielki wkiad pracy i wysitek
tworcoéw i organizatoréw XXIII MTP da nalezyte
wynitri oraz cel ich bedzie osiggniety.

Udziat ZSRR w tegorocznych targach wypadnie
niezwykle imponujaco. Eksponaty radzieckie zaj-
mujg na Targach w Poznaniu powierzchnie prawie
8.000 m kw. i Swiadczy¢ bedg wymownie o pote-
dze produkcji pierwszego na $wiecie panstwa socja-
listycznego.

Do Poznania nadeszto juz 140 wagonow ekspo-
natow radzieckich, niektére z nich wazg ponad
20 ton.

MGR EUGENIUSZ ORLOWSKI

W czasie Targéw liczne eksponaty demonstrowa-
ne beda w ruchu, a technicy i inzynierowie ra-
dzieccy udzielaé bedg zainteresowanym wyjasnien
jak pracujg i jak nalezy obstugiwac te najbardziej
nowoczesne seryjnie produkowane maszyny.

Drugim co do wielkoSci panstwem wystawiaja-
cym na MTP bedzie Czechostowacja (ok. 2 tys. m
kw.), dalej Butgaria, Rumunia, Wegry. W MTP bie-
rze rowniez udziat Niemiecka Republika Demokra-
tyczna. Z panstw kapitalistycznych wystgpig ofi-
cjalnie Awustria, Wiochy r Holandia, kolektywnie
Szwecja. Firmy prywatne reprezentowaé¢ beda Bel-
gie, Danie, Szwajcarie, Wielka Brytanie, Norwegie
i Francje.

W. A. Z.

HISTORYCZNA REFORMA USTROJU
PANSTW OWE GO

dniu 20 marca br. Sejm Ustawodawczy
uchwalit ustawe o terenowych organach je-
dnolitej witadzy panstwowej. Uchwalenie tej usta-
wy, przeobrazajacej catkowicie aparat administra-
cyjny Panstwa, posiada donioste historyczne zna-
czenie. Ustawa ta jest dalszym milowym krokiem
w kierunku demokratyzacji aparatu rzadzenia
panstwem. Na mocy postanowien tej ustawy catko-
wita whadza w PaAstwie przechodzi w rece miliono.
wych mas, tworzy ona warunki petnej demokraty-
zacji opartej nie tylko na formalnych prawach
obywateli, jak to ma miejsce w krajach demokracji
zachodnich, ale na rzeczywistych ekonomicznych i
politycznych warunkach petnego korzystania z tych
praw w interesie ludu pracujgcego miast i wsi.
Zgodnie z postanowieniami ustawy rady narodo-
we stajg sie terenowymi organami jednolitej wia-
dzy panstwowej — w gminach, miastach i dziel-
nicach wiekszych miast, w powiatach i wojewdédz-
twach. Konsekwencjg tego postanowienia jest likwi-
dacja dotychczasowego podziatu aparatu panstwo-
wego na administracje rzadowa i samorzgdowag.

Rady narodowe, bedace organami witadzy ludo-
wej, sa powotane przez ludno$¢ w drodze demokra-
tycznych wyborow. Ludno$¢ posiada uprawnienie
nie tylko powotywania tych organdéw ale réwniez
i odwotywania poszczeg6lnych cztonkow rady w
wypadku, jesli radni nie stojg na wysokosci swego
zadania wzglednie, je$li nie realizujg woli ludnosci
pracujacej.

Ustawa naktada na rady narodowe obowigzek
utrzymywania statej wiezi z masami pracujacymi,
w szczegolnosci przez rozpatrywanie postulatow,
zyczen i zazalen ludnoSci, przez przycigganie oby-
wateli do wspdtpracy w komisjach i w masowych
akcjach spotecznych, przez odbywanie publicznych
posiedzen i sktadanie publicznych sprawozdan ze
swej dziatalno$ci. Ponadto rady narodowe w swej
pracy winny wykorzystywaé tworczg inicjatywe

mas pracujacych. Donioste te postanowienia nie
pozwolg radom narodowym oderwaé sie od ludu
i skostnie¢ w zasklepieniu biurokratycznym i dajg
one zarazem gwarancja, iz rady narodowe bedg
istotnymi realizatorami woli i dgzeA mas pracuja-
cych.

Do zaadan rad narodowych, obdarzonych petnig
wiadzy panstwowej, nalezy.

1. kierowanie na swoim terenie dziatalnoscig go-
gospodarczg, spoteczng i kulturalng,

2. zapewnienie ochrony porzadku publicznego i
czuwanie nad przestrzeganiem praworzgdnosci

demokratycznej,

3. ochranianie wtasnosci spotecznej i prawa oby-
wateli,

4. wspotdziatanie w umocnieniu obronnosci Pan-
stwa,

5 wydawanie przepisow prawnych w ramach
uprawnien nadanych im przez ustawy,

6. wybieranie i odwotywanie prezydium rady
narodowej oraz powotywanie komisyj rady na-
rodowej,

7. kierowanie dziatalnoscig swoich organéw i roz-.
patrywanie ich sprawozdan,

8. uchwalenie w ramach narodowego planu go-
spodarczego terenowych planéw gospodarczych
i nadzorowanie nad ich wykonaniem,

9. uchwalenie w ramach jednolitego budzetu
panstwowego terenowych budzetéw i nadzoro-
wanie nad ich wykonaniem,

10. stanowienie o terenowych daninach, opfatach
i Swiadczeniach w ramach uprawnien nada-
nych im przez ustawy,

11. wykonanie kontroli spotecznej nad dziatalno-
§cig urzeddw, przedsiebiorstw, zaktadéw i
instytucji. /

Rady narodowe obradujg na sesjach, ktére od-
bywajg w okresach podanych w ustawie.



Przewodniczacego rady i jej sekretarza wybiera
rada dla kazdej sesji.

Zadanie swe rady narodowe wykonywujg przy
pomocy statych komisji powotywach dla poszcze-
gblnych dziedzin swej dziatalnosci. Komisje te z
ramienia rady wykonywujg nadz6r nad dziatalno-
Scig jej organdw, przygotowuja projekty wazniej-
szych uchwat rady, sprawujg kontrole spoteczng
oraz utrzymujg stalg i Scistg tgcznos¢ z masami
pracujgcymi wykorzystujgc ich tworczg inicjaty-
we i wiaczajac je do czynnego udziatu w pracach
podejmowanych przez rady.

Dalszg konsekwencjg powotania organdw jedno-
litej whadzy panstwowej jest potgczenie w rekach
rad narodowych witadzy ustawodawczej i wyko-
nawczej. Rada narodowa bowiem nie tylko podej-
muje uchwaty ale rowniez taz sama rada wykonu-
je swoje uchwaty.poprzez swoj organ wykonawczy
jakim jest prezydium rady narodowej.

Prezydium rady narodwej, wybierane przez ra-
de narodowg i przed nig. odpowiedzialne jest orga-
nem wykonawczym i zarzadzajgcym. Prezydium to
dziata kolegialnie i sktada sie z przewodniczacego,
jego zastepcoéw, sekretarza i cztonkéw prezydium.
W mniejszych gminach prezydium rady gminnej
sktada sie z przewodniczgcego, jego zastepcy i se-
kretarza. Konsekwencjg odpowiedzialnosci prezy-
dium przed radg narodowg jest uprawnienie rady
do odwotywania catego prezydium wzglednie po-
szczegolnych jego cztonkéw i dokonywanie nowych
"wyboréw.

W dziatalnosci swej prezydium rady narodowej
winno stosowac sie do uchwat rady oraz wytycz-
nych i instrukcji prezydium rady narodowej wyz-
szego stopnia.

Prezydium rady narodowej jest nie tylko jej
organem wykonawczym ale sprawuje ono takze
na podlegtym sobie terenie wszystkie funkcje wia-
dzy panstwowej w ramach obowigzujacych przepi-
SOW. A%

Do zadah prezydium nalezy poza wykonaniem
uchwat rady i polecen rad zwierzchnich takze kie-
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rowanie dziatalnoscig gospodarcza, spoteczng i kul-
turalng, Kkierowanie dziatalnosdcig przedsiebiorstw,
zaktaddéw i instytucji podlegtych radzie a ponadto
prezydium posiada uprawnienia w zakresie zapew-
niania ochrony porzadku publicznego i czuwania
nad przestrzeganiem praworzadnosci demokratycz-
nej i w dziedzinie ochrony wiasnosci spotecznej i
prawa obywateli. Z dziatalnosci swej prezydium
sktada sprawozdanie radzie i prezydium rady wyz-
szego stopnia.

Rady narodowe jako poszczegblne ogniwa jed-
nolitego aparatu Panstwa Ludowego sa hierar-
chicznie od siebie zalezne w ten sposob, iz rady
nizszego stopnia sg podporzagdkowane radom wyz-
szego stopnia i tak, rady gminne powiatowym, po-
wiatowe wojewddzkim, wojewddzkie Radzie Pan-
sta oraz Radzie Ministrow.

Ta zalezno$¢ hierachiczna daje wtadzom naczel-
nym Panstwa mozliwos$¢ realizowania jednolitej
polityki na terenie catego kraju w interesie mas lu-
dowych.

Postanowieniem ustawy zostaja zlikwidowane
zwigzki samorzadu terytorialnego, urzedy tereno-
we administracji rzagdowej (starostwa, wojewodz-
twa) oraz inne urzedy niezespolone z administra-
cja ogdlng a podlegte poszczeg6lnym minister-
stwom. (np. urzedy skarbowe, inspektoraty szkol-
ne itp.). Zakres zlikwidowanych urzedéw i wiadz
przejmujg rady narodowe i ich organa.

Z tego pobieznego skrotu postanowien ustawy
jasno wynika, iz celem ustawy jest danie masom
pracujacym mozliwosci petnego udziatu w rzgdze-
niu PaAstwem i skupienia w radach narodowych
peini wiadzy ludowej w terenie. Ustawa ta, zgod-
nie z jej politycznym uzasadnieniem przez Sejm
Ustawodoawczy, ma na celu ,,dalsze wzmocnienie
Panstwa Ludowego i przy$pieszenie budowy socja-
lizmu w PolsceX Jest ona zarazem dowodem zaufa-
nia Sejmu Ustawodawczego i Rzadu Polski Lu-
dowej do Ludu Polskiego i $wiadectwem Jego doj-
rzatosSci politycznej do rzadzenia Panstwem.

FORMY PRACY W ZAKLADACH DOSKONALENIA
RZEMIOSLA

13 ozwijajgce sie w coraz szybszym tempie zycie
¥*- ekonomiczno-gospodarcze w naszym Kkraju
wymaga nieustannie coraz to Swiezych zastepdw
wykwalifikowanych pracownikéw, potrzebnych do
obstugiwania nowych warsztatow pracy, powstajg-
cych w zwigzku z rozbudowg potencjatu zycia go-
spodarczego.

Zwigzek i Zaktady Doskonalenia Rzemiosta pro-
wadzg akcje nie tylko przysposobiania nowych,
kwalifikowanych pracownikdéw dla réznych gatezi
przemystu, spotdzielczosci czy rzemiosta, ale row-
noczesnie doskonalg zatrudnionych pracownikow,
ktérzy, petnigc obowigzki na stanowiskach zawo-

dowych, z réznych przyczyn nie sg w stanie sami
nadazyé za rozwojem zycia gospodarczego, opano-
wac¢ nowych narzedzi pracy, nowej techniki i po-
stepu. Bez ich doksztatcania zycie gospodarcze na-
razone byloby na powazne wstrzasy.

Doceniajac wiec swoja role i zadanie, Zaktady
Doskonalenia Rzemiosta szukajg coraz to lepszych
i doskonalszych form pracy, dajacych bardziej kon-
kretne i efektywne wyniki, niz to miato miejsce
wczoraj, czy przedwczoraj. Nie ulega bowiem za-
dnej watpliwosci, ze w ustroju socjalistycznym, do
ktérego zmierzamy, dzi$ musi by¢ lepsze od wczo-
raj, a jutro lepsze od dzis. Przeglagdajac dotychcza-
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sowe formy pracy Zaktaddw Doskonalenia Rze-
menty:

a) préby szukania nowych form pracy, dostoso-
wanych do potrzeb rozwijajgcego sie zycia

b) stare formy pracy, wymagajgce jak najszyb-
ciej korekty zyciowej;

c) formy pracy stosowane we wszystkich Za-
ktadach oraz formy pracy, ktére realizujg tylko
niektére Zaktady.

W pracy niniejszej rozpatrzymy najwazniejsze
formy pracy Zaktadéw z podkre$leniem najbardziej
rozpowszechnionych oraz tych form pracy, ktére
zdobywajg sobie dopiero w ogniu préby zyciowej
prawo obywatelstwa.

Do najbardziej rozpowszechnionych dotychczas
form pracy Zaktadow nalezg:
kursy doksztatcajace, przygotowujace do egzami-
néw czeladniczych lub mistrzowskich.

Kursy te prowadzone sg dla wszystkich zawo-
dow i branz rzemieslniczych. Jedne z nich obej-
mujg branze mieszane, jak: szewcow, krawcdw,
stolarzy, metalowcow, dziewiarzy itp., inne znéw
tacza branze pokrewne. Bedg tu: metalowcy, S$lu-
sarze, kowale, elektrotechnicy itp.; branze budo-
wlane, skupiajgce: ciedli, stolarzy, murarzy, zdu-
néw, blacharzy, dekarzy itp.; branze spozywcze:
piekarze, wedliniarze, mtynarze, cukiernicy itp.

Nierzadko réwniez, co jest oczywiscie z najwiek-
szg korzyscig dla szkolonych, spotyka sie kursy wy-
tacznie jednobranzowe. Na tych kursach instruk-
torzy i wyktadowcy mogg zupetnie doktadnie oma-
miosta, spotykamy w nich trzy zasadnicze mo-
wigc zagadnienia Scisle fachowe i uzyskaé w dy-
skusjach i praktyce jak najbardziej konkretne wia-
domosci od stuchaczy. Na kursach tego typu spo-
tyka sie zarobwno mezczyzn, jak i kobiety. Jesli
chodzi o procentowy udziat kobiet, to z danych
statystycznych, jakie posiada Zwigzek Zaktadow,
procent ten wynosi do 15 dla wszystkich branz.
Nawet w zawodach $cisle meskich tam, gdzie mo-
ga by¢ kobiety, starajg sie one doréwnywac sitom
meskim.

Kursy tego typu sg najbardziej rozpowszechnio-
ne we wszystkich Zaktadach, pomimo, iz z reguly
sg ptatne przez stuchaczy. Zaletg tych kursow, bio-
rac od strony stuchaczy, jest ich krdtkotermino-
wos¢ (trzy miesigce — 300 godzin wyktadowych)
oraz konkretny wynik po zakonczonym kursie —
(egzamin czeladniczy, lub mistrzowski) i otrzyma-
nie dyploméw czeladniczych lub mistrzowskich,
dajacych awans zyciowy w postaci lepszego stano-
wiska i wyzszego uposazenia. Zdarzajg sie dos¢
czeste wypadki, ze pokrywanie kosztéw za nauke
stuchaczy odbywa sie przez r6zne instytucje lub
Zaktady Przemystowe, ktore chcac mie¢ kwalifi-
kowanych pracownikéw, nie szczedzg kosztow na
ich kwalifikacje zawodowe. Tego rodzaju forma-
mi pracy Zaktady obejmuja przecietnie rocznie na
420 kursach ponad 15.000 stuchaczy, ktérzy wcho-
dza do przemystu i spotdzielczosci, zasilajgc kadry
fachowych pracownikéw na wielu odcinkach nasze-
go zycia gospodarczego.

Inng z form pracy sa kursy przysposobienia za-
wodowego, prowadzone, jak poprzednie dla réz-
nych branz zawodowych. Kursy te wchianiajg ele-

ment zupetnie surowy, nie majacy zadnego przy-
gotowania fachowego. Jest to element wiejski,
pragnacy wyjs¢ ze swoich zagréd do nowych po-
rywajacych go zawodéw w przemysle, w spotdziel-
czosci, czy innych, do ktérych posiada wrodzony
talent i zamitowanie.

W odr6znieniu od kursow doksztatcajgcych, kur-
Sy przysposobienia zawodowego sg kursami diugo-
falowymi. Trwajg one najmniej rok i sa bezwarun-
kowo oparte o warsztaty szkoleniowe, wymagajgce
wysoko kwalifikowanych instruktoréw technicz-
nych, dobrze przygotowany naukowo personel nau-
czycielski oraz odpowiednie warunki lokalowe,
gdzie znajduje sie bursa, Swietlica, biblioteka, od-
powiednie pomoce naukowe itp.

Kursy tego typu prowadzone sg przez Zaktady
na zlecenie Ministerstwa Pracy i Opieki Spotecz-
nej, Ministerstwa Budownictwa lub tez na wiasny
rachunek Zakladow. Rekrutacja na kursy tego ro-
dzaju prowadzona jest przewaznie za poSrednic-
twem Urzedéw Zatrudnienia oraz w porozumieniu
z Centralami odpowiednich gatezi przemystu, dla
ktérych sg szkoleni przyszli absolwenci. Podobnie
rzecz dzieje sie przy szkoleniu dla potrzeb spot-
dzielczosci produkcyjnej na wsi, dla spétdzielczo-
§ci rzemie$lniczej lub dla zawodoéw ustugowych.
W tej formie pracy przoduje dotychczas Zakiad
w todzi. Prowadzi w tej chwili centrum szkolenia
w zegarmistrzostwie, w mechanice precyzyjnej
oraz szkoli w produkcji narzedzi precyzyjnych.
Praca Zaktadu w todzi wymaga jeszcze rozbudo-
wy, wielu pomocy naukowych, rozszerzenia pra-
cowni oraz organizacji pokrewnych warsztatéw
pracy.

W Zaktadzie gdanskim odbywa sie szkolenie me-
chanikéw dla obstugi narzedzi zaktadéw lekar-
skich. Olsztyn specjalizuje sie w szkoleniu koszy-
karskim, Poznahn w szkoleniu inwalidéw, Warsza-
wa w branzach skérzano-galanteryjnych, Szczecin
w mechanice dla potrzeb morskich, a inne Zakta-
dy znajdujg sie na drodze Kkrystalizowania form
pracy w zakresie przysposobienia zawodowego, do
odpowiadajacych potrzebom ich warunkéw tereno-
wych.

Kursy doskonalenia zawodowego

Jest to forma pracy najbardziej odpowiadajgca
istocie pracy Zaktadow. Szkolenie w powyzszej
formie polega na doskonaleniu zawodowym czyn-
nych pracownikéw, ktérzy, jak powiedzieliSmy na
poczatku, zajeci codzienng pracg zawodowg na
swoich, czesto bardzo, waskich odcinkach pracy,
nie majg mozliwosci ogarniecia szerszych jej ho-
ryzontow, zobaczenia i spraktykowania witasno-
recznie nowych warsztatéw pracy, maszyn i na-
rzedzi, jakie codziennie przynosi rozwijajagce sie
zycie naukowo-gospodarcze.

Potrzeby powyzsze zdolne sg zaspokoi¢ kursy do-
skonalenia zawodowego. Zaktady prowadzg je dla
réznych branz zawodowych, najczesciej dla branz:
metalowych, budowlanych, elektrotechnicznych,
krawieckich, miynarskich, ciesielskich, mechanicz-
no-rolniczych, skérzanych, wiékienniczych itp.

Dotychczasowe formy szkolenia nie zaspakajaja
nawet w czwartej czesci istotnych potrzeb naszego



zycia i przed Zaktadami lezy tutaj wielkie pole do
dziatania. Ale ta forma pracy wymaga w jeszcze
wiekszym stopniu, niz poprzednia, przygotowan
w zakresie doboru kadr nauczycielskich i instruk-
torskich, najbardziej nowoczesnych maszyn i na-
rzedzi oraz nowoczesnych metod pracy.

Kursy specjalne

W tym zakresie stosowane sg rdéznego rodzaju
formy kursow, ktére nie dajg sie zakwalifikowac
do poprzednich form pracy. Beda tu kursy dla pa-
laczy kottowych, prowadzonych w kilku Zakta-
dach, dla kre$larzy, fotograféw, krawiectwa dla
uzytku domowego, dla podkuwaczy koni na wsi,
dla traktorzystow, kominiarzy', egzaminatoréw, bu-
chalteréw itp.

Zaktady majg na tym odcinku do$¢ duze osiag-
niecia. Wystarczy przytoczyé, iz w roku 1949 prze-
szkolono na kursach specjalnych okoto 4.000 oséb.

Obok powyzszych form pracy Zwiazek i Zakta-
dy prowadzg jeszcze inne dzialy, a mianowicie:

Komoérki badawczo naukowe.

Komorki te istnieja w kazdym Zaktadzie Dosko-
nalenia Rzemiosta. Opracowaly one dotychczas za-
gadnienia minimalnego zespotu dla poszczegdlnych
hranz zawodowych, pi-owadzg badania w kierunku
poszukiwania nowych form i metod pracy, no-
wych narzedzi, wydawnictw w zakresie rzemiosta,
szukajg mozliwosci jak najszybszego przestawienia
rzemiosta na platforme spotecznag, przygotowania
warsztatow szkoleniowych, laboratoriéw itp.

Biblioteki

Wszystkie Zaktady posiadajg biblioteki i postu-
guja sie nimi jako narzedziami pracy. Sa one jed-
nag z form szkolenia kadr pracownikéw zawodo-
wych. Nie we wszystkich jednak Zaktadach jest
dostateczna ilos¢ odpowiednich ksigzek zawodo-
wych i nie wszystkie Zaktady w dostatecznym
stopniu wykorzystujg posiadane ksiegozbiory.

Azeby biblioteka catkowicie spetniata swoje za-
danie na odcinku zawodowym, w kazdym Zakia-
dzie powinien by¢ odpowiednio dobrany i nalezy-
cie przez szerokie masy robotniczo-chtopskie i
rzemie$lnicze wykorzystany ksiegozbiér. Przede
wszystkim biblioteki powinny obstugiwaé te miej-
scowosci, gdzie nie docierajg ksigzki z innych
osrodkd%v kulturalnych.

Swietlice.

Ta forma pracy dopiero wchodzi na warsztat
dziatania. Zaktady przywiazujg do niej wielkg wa-
ge. Poprzez Swietlice i czytelnictwo Zaktady pra-
gng wychowa¢ masy rzemie$lnicze przede wszy-
skim pod wzgledem ideologicznym. Zaktady maja
na tym odcinuku wiele do zrobienia. Nalezy bo-
wiem jak najpredzej przestawi¢ szerokie m*asy
rzemie$lnicze na nowe drogi mys$lenia i dziatania
— na socjalizm.

Zaktady winny posiada¢ nie tylko odpowiednie
lokale Swietlicowe, docierajagce do najdalszych za-
katkéw kraju, wyposazone w S$wietlicowy sprzet
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i akcesoria kulturalne, ale rbwnocze$nie doborowy
personel instruktorski, zdolny do spetnienia po-
wyzszego zadania.

Poradnie zawodowe.

Prawie wszystkie Zaktady prowadzg poradnie
zawodowe. Niestety w wiekszosci Zaktaddw nie
spetniaja one nalezycie swojej roli. Zeby ta forma
pracy odpowiadata wymaganiom, poradnie zawo-
dowe, moi zdaniem, powinny spetni¢ nastepujace
warunki:

a) kazda poradnia powinna posiada¢ odpowied-

niego kierownika,

b) katroteke zagadnien,

c) kartoteke fachowcoéw, zdolnych do opracowa-

nia postawionych zagadnien,

d) odpowiednig lekture w bibliotece, dostosowa-

ng do potrzeb poradni,

e) zywy kontakt z warsztatami pracy,

f) zywy kontakt z pokrewnymi poradniami w

kraju.

Referat prasowy.

Niestety nie wszystkie Zaktady doceniajg donio-
ste znaczenie prasy. Przede wszystkim nie wszyst-
kie Zaktady w dostatecznej ilosci prenumerujg pra-
se poswiecong zagadnieniom zawodowym. Na za-
gadnienie zainteresowania prasy dziatalno$cig Za-
ktadow zwrd6ci¢ nalezy specjalng uwage.

Referat pomocy naukowych.

Jest to réwniez jeden z waznych odcinkéw dzia-
talnosci Zaktadéw i jedna z form pracy stosowa-
nych w kazdym Zakladzie. Praca tych referatéw
polega na statym gromadzeniu pomocy naukowych
dla potrzeb szkoleniowych.

Niektére Zaktady pod tym wzgledem posiada-
ja do$¢ duzy dorobek. Takie no. Zakiady jak:
£6dz, Torun, czy Rzesz6w posiadajg: aparaty pro-
jekcyjne, mikroskopy, epidiaskopy, modele maszyn,
warsztatow, pokazy materiatow do nauki materia-
toznawstwa, mapy, bryly geometryczne, wzory
produkciji itp.

Wzsystko to jest jednak kropla w morzu w sto-
sunku do potrzeb jakie odczuwajg Zaklady, to tez
problem pomocy naukowych jest dla wszystkich
Zaktadéw bardzo aktualnym i zywym problemem.

Pracownie.

Problem pracowni jest rowniez zywy i aktualny.
Niektére Zaktady jak £6dz, Lublin, Poznan, Rze-
szOw i inne posiadajg na tym polu pewien dorobek.
Sag tu pracownie krawieckie, mechaniczne, kreslar-
skie, fryzjerskie, stolarskie, zegarmistrzowskie,
modniarskie itp. Zaktady przywiazuja wielkg wa-
ge do organizacji tej formy pracy i czynig wysitki
w kierunku zdobywania jak najbardziej wyposa-
zonych i odpowiednich pracowni dla potrzeb szko-
lenia.

Wozorcownie. ,

Jedng z nowych form pracy, jakg ostatnio pro-
paguja Zaktady sg wzorcownie dla réznych zawo-
déw. Praca wzorcowni polega na stwarzaniu poka-
zowych warsztatéw, czy pracowni, w ktérych gro-
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madzone sg najnowocze$niejsze maszyny i narze-
dzia pracy z réwnoczesnym stosowaniem najbar-
dziej nowoczesnych metod pracy. Wzorcownie ma-
maja sie sta¢ praktyczng szkotg racjonalnie zor-
ganizowanej pracy warsztatowej, czy fabrycznej.
Maja by¢ rodzajem laboratoriéw, w ktérych beda
sie wykonywa¢ nowe warto$ci gospodarcze. Wzor-
cownie maja réwnoczesnie pobudzi¢ inne pracow-
nie i warsztaty pracy do szukania nowych, lepszych
i bardziej racjonalnych metod pracy. Ta forma pra-
cy wymaga szczegOlnie wiele troski ze strony Za-
ktaddw, Moga one powstawaé jedynie tam, gdzie
sg odpowiednie warunki.

Najlepsze warunki ku temu maja takie Zaktady
jak: £6dz, Warszawa, Poznan, Krakéw, Torun,
RzeszOw itd. i od tych witasnie Zaktadéw oczekuje-
my w pierwszym rzedzie najlepszych wynikow.
Inne Zaktady poéjda za ich przyktadem.

Warsztaty szkoleniowo-produkcyjne.

Jest to rowniez jedna z nowych form pracy, ja-
ka w tej chwili propagujg Zaktady na swoim tere-
nie.

Praca pod tym wzgledem znajduje sie dopiero
w poczatkach. Pierwsze warsztaty tego rodzaju
organizowane sg w Szczecinie, Toruniu, +todzi,
Warszawie, Gdansku i Olsztynie. Warsztaty szko-
leniowo-produkcyjne wymagajg duzych naktadéw
pienieznych i organizacji dostaw surowcowych.

MGR BARBARA KONARSKA

Jest to wilasciwa baza dziatania Zaktadéw Do-
skonalenia Rzemiosta. Bowiem szkolenie nowego
elementu, ktéry chcemy wprowadzi¢ do przemystu
powinno sie odbywaé przy warsztatach szkolenio-
wo produkcyjnych. Dopiero ta forma pracy w ca-
tej peini pozwoli na wykorzystanie wszystkich
mozliwosci szkoleniowych dla wychowania pionie-
réw nowego, socjalistycznego zycia gospodarczego
w naszym Kkraju.

Wspétpraca z czynnikiem gospodarczo-spotecznym
i panstwowym.

W obecnym ustroju demokracji ludowej, na dro-
dze do socjalizmu, najwazniejszym czynnikiem, po-
staciujgcym caloksztatt zycia w panstwie jest
partia. Zaktady w gtebokim zrozumieniu tej zasa-
dy i w poczuciu lojalnego podporzagdkowania sie
jej kierownictwu wprowadzity obowigzek Scistej
wspOtpracy Zaktadéw z czynnikiem politycznym,
gospodarczym oraz spoteczno-panstwowym. Wspoét-
praca ta polega na wprowadzeniu powyzszych czyn-
nikow do kierowniczych komdrek organizacji
Zwigzku i Zaktadow oraz na uzgadnianiu z partig
zasadniczych linii kierunkowych w dziatalnosci te-
goz Zwiazku i Zaktadéw. Zwigzek i Zaktady pragng
jak najpeiniejszego wigczenia sie w ogdlny rytm
uspotecznionej gospodarki naszego panstwa i wnie-
sienia jak najpetniejszego dorobku do jej odbudo-
wy i dalszego rozwoju.

SKAD SIE WYWODZI ZWYCZAJ »PONIEDZIALKOW
MURARSKICH®

Sprawa »~poniedziatkbw murarskich”, sprawa
poruszona przez prase, komentowana i oma-
wiana na zebraniach robotniczych przed kilku mie-
sigcami, jest o wiele starsza, niz by to sobie kto-
kolwiek wyobrazat. Spory o $Swietowanie ponie-
dziatkéw (w S$redniowieczu i poczatkach ery nowo-
zytnej czeladZz wszystkich cechéw a nie tylko mu-
rarzy przestrzegala tego zwyczaju, stad okre$lenie
»poniedziatki murarskie" nie jest witasciwie Sciste
i odnosi sie do nowszych czaséw) siegajg swymi
czatkami $redniowiecza polskiego' 'g 'mianowicie
wieku XIV. Poniewaz za$ zwyczaj ten przyszedt
do nas z Zachodu a zwtaszcza z Niemiec, nalezy
przypuszczaé, ze poczatki jego siegajg bardziej za-
mierzchtych czasow.

O poczatkach wiemy nie wiele. Gdzie$ w potu-
dniowych Niemczech i Szwajcarii przyjat sie zwy-
czaj, ze w ostatnich dniach karnawatu, zabawy i
zebrania w gospodzie czeladnej trwaly od sobo-
ty wieczor do wtorku rano. Tak wiec czeladz, za-
bawiajgc sie, opuszczata prace w poniedziatek..
Przyktad ten pociagnat za sobg wrecz fatalne skut-
ki. Zamiast raz do roku w ostatki przebawioriego
dnia pracy, przyjat sie zwyczaj by Swieci¢ kazdy
poniedziatek tygodnia. Zwyczaj ten rozlat sie po

calych Niemczech pod nazwg Blauer Montag (haz-
wa ta pochodzi badz to od stowa ,blau", gdyz w
ostatni poniedziatek karnawalu msza odprawiana
jest w kolorze fioletowym, badz tez od czasownika
»blauen", ktéry znaczy ,bic¢ sie", bo zabawy i pi-
jatyka z reguty konczyty sie bijatykami).

Zwyczaj przyjety dos¢ powszechnie w Niemczech
przedostawat sie coraz uporczywiej do Polski. Cze-
ladnikom polakom, wedrujgcym po miastach nie-
mieckich, tatwo przypadata do gustu nowa forma
Swieta, starali sie¢ wiec oni po powrocie do kraju
krzewi¢ ten obyczaj na terenie Polski. Zresztg roz-
powszechniali go rowniez wedrujagcy czeladnicy
niemieccy, bedacy czestymi gosémi w Krakowie.

Swietowanie poniedziatkéw odpowiadato czela-
dzi tym bardziej, ze niedzielne pijatyki i zabawy
w gospodzie przeciggaly sie najczesciej do rana, a
za stawienie sie do pracy w stanie nietrzezwym
grozity surowe kary.

Opuszczanie roboty w poniedziatki wywotato
zrozumiatg reakcje wsrdéd mistrzow, ktorzy sprze-
ciwili sie temu zwyczajowi. Trzeba bowiem doda¢,
ze na przetomie wiekéw S$rednich i w poczatku ery
nowozytnej ilos¢ Swiagt byta bez poréwnania wiek-
sza niz obecnie. Nie byto w ciggu roku prawie zad-



nego tygodnia, w ktérym nie bytoby jakiego$ swie.
ta a bardzo czesto oprécz niedzieli dwa dni w ty-
godniu wolne byty od pracy.

Juz w roku 1390 mistrzowie krakowscy naktonili
Rade Miejskg do wydania zarzadzenia, iz kto z cze-
ladzi bedzie w poniedziatek opuszczat robote ma
zaptaci¢ tytutem kary 1 wierdunek.

Od tego czasu podobne uchwaly powtarzajg sie
ustawicznie. Poszczeg6lne cechy jak np. krawcy,
kusnierze, kowale czy introligatorzy wydajg ana-
logiczne ustawy. W wigkszosci statutow cechowych
znajduja sie odpowiednie punkty moéwigce o ka-
rach na Swietujgcych czeladnikéw. Zmienia sie
tylko wysokos$¢ kary, ktora waha sie od pét woch-
lonu (wochlon byt to tygodniowy zarobek czelad-
nika), az do kary wiezienia i 12 wochlonow, jak
brzmiat statut kotlarzy krakowskich z r. 1634.
Rowniez czesto stosowana byta kara w postaci kil-
ku funtow wosku. Rownie ostro, lub nawet ostrzej
karany byt mistrz, ktéryby nie zawiadomit cechu
0 niestawiennictwie czeladnika do pracy w ponie-
dziatek.

llo$¢ tych zakazéw i zwiekszanie kar Swiadczy
Wymownie o tym w jakim stopniu zwyczaj ten byt
rozpowszechniony w Polsce i trudny do zwalcze-
nia. Jezeli jednak zostal wykorzeniony zwolna w
wiekszosci cechdw, to najdtuzej utrzymat sie w ce-
chu murarzy.

Ztozyto sie na to kilka przyczyn. Murarze rézni-
li sie bowiem w zestawieniu z innymi cechami bu-
dowg swej organizacji. Mistrz murarski nie po-
siadat witasnego warsztatu, nie byt tez wiascicie-
lem wykonywanych towaréw. Funkcje jego mozna.

_pijatyce
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by okresli¢ dzisiejszym pojeciem przedsiebiorcy bu-
dowlanego. Rodzaj rzemiosta wymagat,aby majster
zatrudniat znacznie wieksza, niz w innych cechach,
liczbe czeladzi. Czeladnik murarski miat o wiele
wiekszg swobode, czesto tez zdarzato sie, ze Wy-
konywat jakie$ roboty samodzielnie bez posred-
nictwa mistrza. Wszystko to sprawiato', ze czeladz
murarska w poczuciu swej sity, byta w stosunku do
mistrzdw o wiele butniejsza i zuchwalsza, a mi-
strzowie musieli sie¢ z nig bardziej, niz w innych
cechach, liczy¢.

Stad w cechu murarzy znacznie wiecej istniato
sporéw i proceséw miedzy mistrzami a czeladzia, a
jednym z punktéw zapalnych byta witasnie sprawa
Swietowania poniedziatkéw. Stynny byt tu wielki
proces krakowski z r. 1645, wytoczony czeladzi
przez mistrz6w murarskich a jeden z gtdwnych
punktéw oskarzenia brzmiat, ze czeladnicy ,cho-
ciaz w poniedziatek nie pracowali i spedzali go na
przeciw przepisom cechowym, zadali 1
wymagali zaptate dzienng".

,Poniedziatkowanie" odpowiadato towarzyszom
murarskim tym bardziej, ze przyjmowanie nowych
pracownikéw odbywato sie w niedziele, a kazdy
nowoprzybyty czeladnik poszukujacy zajecia mu-
siat przed przystgpieniem do pracy postawic star-
szym towarzyszom gorzatke. W poniedziatki od-
bywaly sie tedy pijatyki na koszt nowoprzyjetych
czeladnikdw.

Problem S$wietowania poniedziatkow z nieodtgcz-
nym tak woéwczas, jak dzi$ problemem alkoholizmu
dopiero po szeSciu wiekach doczekat sie skutecz-
nych reform.
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Zakres kalotechniki.

Panstwowa Komisja Planowa-
nia Gospodarczego pismem z dnia
25 marca 1950 r. do Zwiazku Izb
Rzemiesdlniczych okreslita zakres
specjalnosci rzemiosta fryzjerskie-
go ,kalotechniki" nastepujaco:

»Kalotechnika" jako specjal-
nos¢ rzemiosta ,,Fryzjerstwo" obej.
muje zabiegi specjalne w zakta-
dach fryzjerskich dla upiekszenia
twarzy i skory.

W szczeg6lnosci do zakresu ,ka-
lotechniki" zaliczy¢ nalezy:

1. mycie,

2. naparzanie paréwka lub ma-
seczkami,

3. masaz twarzy i gtowy (recz-
ny),

4. naktadanie kremu i oliwy,

5. maauillage (natozenie pudru,
rézu i szminek),

6. regulacja brwi pincets,

7. manicure i pedicure,

N

Urzad Rezerw Panstwowych
(Dz. U. R. P. Nr 10, poz. 103)

Ustawg z dnia 7 marca 1950 r.
zostat utworzony Urzad Rezerw
Panstwowych. Urzad ten podle-
ga Przewodniczagcemu Komitetu
Ekonomicznego Rady Ministrow.
m Celem Urzedu jest 'zapewnie-
nie rezerw panstowowych w za-
kresie artykutow konsumcyjnych
i materialowych oraz wilasciwe
gospodarowanie tymi rezerwami.

Ustawa weszta w zycie z dniem
30 marca 1950 r.

Zapobiezenie ptynnosci kadr

I pracowniczych
(Dz. U. R. P. Nr 10, poz. 107)

Ustawa z dnia 7 marca 1950 r.
0 zapobiezeniu ptynnosci kadr
pracoWniczych w zawodach Ilub
specjalnosciach szczeg6lnie waz-
nych dla gospodarki uspotecznio-
nej ma na celu zapewnienie uspo-
tecznionym zaktadom pracy oraz

K

instytucjom panstwowym i samo-
rzgdowym  kwalifikowanych i
trwale z nim zwigzanych kadr.

Na mocy tej ustawy osoby po-
siadajgce kwalifikacje w zawo-
dach lub specjalnosciach, ’ktoxei
zostang okresSlone w drodze roz-
porzadzenia Rady Ministréw, mo-
gg by¢ zobowigzane przez czas
oznaczony do pozostawania w
uspotecznionym zakladzie pracy
lub w instytucji panstwowej wzgl.
samorzadowej na zajmowanych
przez nich stanowiskach lub na
innych stanowiskach odpowiada-
jacych ich kwalifikacjom. Obo-
wigzek ten powstaje z chwilg do-
reczenia pracownikowi nakazu
wydanego przez wiasciwego mi-
nistra. W nakazie tym winien by¢
podany czas trwania obowigzku
i nie moze by¢ on dtuzszy niz dwa
lata.

Nakazem takim pracownik mo-
ze by¢ zobowigzany do pozosta-
wania na zajmowanym stanowi-
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sku lub réwnorzednym albo na
innym stanowisku. W pierwszym
wypadku nakaz nie moze zmienic
istotnych warunkow istniejgcej
umowy o prace (np. wysokosci
wynagrodzenia na niekorzy¢ pra-
cownika), ma on jedynie ten sku-
tek, iz pracownik nie ma prawa
wypowiedzenia umowy 0 prace w
okresie trwania obowigzku, w
drugim natomiast wypadku na-
kaz zmienia z mocy samego pra-
wg postanowienie dotychczasowej
umowy o0 prace odpowiednio do
zmiany stanowiska oraz zawie-
sza prawo pracownika do wypo-
wiedzenia tej umowy w okresie
trwania obowigzku, z tym, ze
pracownik zachowuje przez usta-
wowy okres wypowiedzenia (3
miesiace wzgl. 14 dni) warunki
wynagrodzenia z dotychczasowej
umowy o prace dla niego korzy-
stniejsze.

Ponadto ustawa upowaznia Ra-
de Ministrow do zawieszenia w
drodze rozporzadzenia na okres
nie diuzszy niz dwa lata prawe
rozwigzywania umowy O prace
lub stosunku stuzbowego przez
0got pracownikéw, zatrudnionych
w szczegblnie waznych zawodach
lub specjalnosciach, bez potrzeby
wydawania indywidualnych na-
kazow lub uzalezni¢ to prawo
(wypowiadania umow o prace)
od zachowania okre$lonych wa-
runkow.

Ustawa weszta w zycie z dniem
30 marca 1950 r.

Wyréb i obrét przetworami
miesnymi
(Dz. U. R. P. Nr 12, poz. 120)

Rozporzadzenie Ministra Han-
dlu Wewnetrznego z dnia 24 mar-
ca 1950 r. w sprawie unormowa-
nia wyrobu i obrotu przetworami
miesnymi dotyczy wyrobu prze-
twordw z miesa zwierzat gospo-
darskich i drobiu domowego,
przeznaczonych do obrotu, a w
szczegdlnosci  wedlin, wyrobow
wedliniarskich i konserw mie-
snych oraz obrotu tymi przetwo-
rami.

Wyréb przetworéw miesnych,
przeznaczonych do obrotu, moze
odbywaé si¢ wylacznie w wy-

twdrniach  wedliniarskich  lub
innych wytwadrniach przetworéw
miesnych, z zachowaniem obowig-
zujacych przepis6w sanitarnych
i weterynaryjnych, a sprzedaw-
cy tych przetworéw winni posia-
da¢ dowody zakupu i pochodze-
nia wedlin oraz innych przetwo-
réw miesnych.

Gatunki i rodzaje przetworow
miesnych, ktorych wytwarzanie
jest dozwolone i ktére zostajg do-
puszczone do obrotu ustala Mini-
ster Handlu Wewnetrznego za-
rzgdzeniami ogtoszonymi w Mo-
nitorze Polskim.

Rozporzadzenie to weszto w zy-
cie z dniem 7.1V. 1950 r. i uchyli-
to dotychczas obowigzujgce roz-
porzadzenie z dnia 14.X1.1947 r.
(Dz. U. R. P. z 1947 r. Nr 72, poz.
455 i z 1948 r. Nr 44, poz. 334).

Prawo probiereze
(Dz. U. R. P. Nr 12, poz. 117)

Rozporzadzenie Ministra Han-
dlu Wewnetrznego z dnia 5 stycz-
nia 1950 r. zawiera przepisy wy-
konawcze do dekretu z dnia 11
kwietnia 1947 r. o prawie pro-
bierczym (Dz. U. R. P. Nr 33 z
1947 r. poz. 149) Ponadto do roz-
porzadzenia tego zostaty dotaczo-
ne wzory panstwowych cech pro-
bierczych.

Rozporzadzenie weszto w zycie
z dniem 7.1V 1950 r.

Urlopy pracownikéw fizycznych
(Dz. U. R. P. Nr 13, poz. 123)

Ustawg z dnia 20 marca 1950 r.
zostat przedtuzony okres urlopéw
wypoczynkowych dla -pracowni-
kéw fizycznych. Ustawa ta przy-
znaje prawo do corocznego nie-
przerwanego urlopu w nastepuja-
cych normach: 12 dni po roku,
15 dni po 3-ch latach i miesigc po
10-ciu latach nieprzerwanej pi‘a-
cy w danym zaktadzie pracy.
Przez dni urlopowe przy urlo-
pach 12-tu i 15-to dniowych na-
lezy rozumie¢ dni robocze; do
dni urlopowych nie wlicza sie dni
niedzielnych i Swigtecznych. Przy
urlopie natomiast miesiecznym
dni Swiateczne i niedzielne wlicza
sie do okresu urlopowego.

XXIII MTP manifestacja osiggniec
gospodarczych Polski Ludowej!
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Ponadto ustawa upowaznia Ra-
de Ministrow do okreslenia przy-
padkow, w ktérych przerwy w
zatrudnieniu oraz zmiany miejsca
pracy powstate w zwigzku z woj-
ng 1939 — 1945 nie bedg pozba-
wiaty pracownikéw praw do ko-
rzystania z urlopéw lub ograni-
czaly ich w tych prawach.

Rowniez Rada Ministrow moze w
drodze rozporzgdzenia przyznaé
dodatkowe ptatne urlopy pracow-
nikom, zatrudnionym przy pra-
cach szczeg6lnie ucigzliwych lub
szkodliwych dla zdrowia.

Ustawa weszta w zycie z dniem
8 kwietnia 1950 r.

Wyr6b filcu — przemystem
wolnym

Przy ostatniej zmianie listy rze-
miost specjalno$¢ rzemiosta ,tkac-
two"—,wyréb filcu" zostata skre-
§lona z listy rzemiost. W zwigz-
ku z tym Panstwowa Komsija
Planowania Gospodarczego pi-
smem z dnia 24 marca 1950 r. do
Ekspozytury lzby Przemystowo-
Handlowej w Biatymstoku wyja-
$nita, iz wyréb filcu jest prze-
mystem wolnym w rozumieniu
art. 3 prawa przemystowego i dla-
tego nie moze by¢é wykonywany
sposobem rzemieslniczym.

CentralnyUrzad Drobnej
Wytwdrczosci
(Dz. U. R. P. Nr 10, poz. 104)

Ustawg z dnia 7 marca 1950 r.
zostat utworzony Centralny Urzad
Drobnej Wytwdrczosci podlegty
Przewodniczagcemu  Panstwowej
Komisji Planowania Gospodarcze,
go-

Zakres dziatania C.U.D.W. obej-
muje sprawy drobnej wytwoérczo-
§ci tj. panstwowego przemystu
miejscowego, spotdzielczosci pracy
i spotdzielczosci rzemie$lniczej o-
raz rzemiosta i prywatnego prze-
mystu. Ustawa okre$la szczegdto-
wo zakres kompetencji tego Urze-
du powierzajagc mu rri. in. nadzo6r
panstwowy nad spéidzielczoscig
pracy i rzemie$lniczg spétdzielczo-
§cig pomocniczg, koordynowanie
dziatalnosci drobnej wytwodrczo-
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§ci, nadzo6r panstwowy nad izbami
rzemie$lniczymi i Zwigzkiem Izb
Rzemieslniczych, sprawy cechow i
ich zwigzkéw, sprawy zrzeszen
Prywatnego przemystu oraz pla-
nowanie zaopatrzenia materiato-
wego, produkcji obrotu towaro-
wego, finanséw i inwestycji drob-
nej wytwarczosci.

Organami terenowymi Urzedu
w sprawach administracji prze-
tnystowej sg wojewddzkie i powia.

towe wiladze administracji ogélnej.

Cytowana ustawa likwiduje
jednoczes$nie izby przemystowo-
handlowe przekazujagc cze$¢ ich
kompetencji wasciwym zrzesze-
niom przemystu prywatnego i
zrzeszeniom kupieckim. Majatek
izb przemysto-handlowych zostat
przekazany na wiasno$¢ Skarbu
Panstwa.

Ustawa weszta w zycie z dniem
30 marca 1950 r.
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Uroczysto$¢ 430-lecia szklarzy
w Warszawie

W dniu 12 marca br. odbyta sie
uroczysto$¢ 430-lecia istnienia Ce-
chu Szklarzy w Warszawie, po-
taczona z poSwieceniem sztandaru.

Prezydium uroczysto$ci stano-
wili: Prezes J. Olszewski, R. Huz.
da, J. Szulc i H. Barszcz.

Poswiecenia sztandaru dokonat
biskup Choromanski.

D z 1 a 1
Centrald]l
Rzemieslniczej

Centrald:/
Spotdzielczo-
Panstwo we j

SPOLDZIELCZOSC RZEMIESLNICZA NA XXIII MTP

Tegoroczny wudziat Centrali Rzemie$lniczej w
XXl M. T. P. w poréwnaniu z latami ubiegtymi
przedstawia sie imponujaco. Z kopciuszka, ktéry w
roku 1947 zajmowat zaledwie 60 m kw. powierzchni
wystawowej, przeksztatcita sie Centrala w najwiek-
szego wystawce w Hali Nr 8, pokrywajacego swa
ekspozycja okoto 800 m kw. tj. 36% catej powierz-
chni uzytkowej pawilonu rzemiosta oraz przemystu
artystycznego i ludowego. Podobnie wzrdst wach-
larz wystawionych eksponatow. Na XXI M. T. P.
wystapita Centrala z ekspozycjg z zakresu dwdch
branz — wio6kienniczej i skérzanej, na XXII
M. T. P. pokazata juz produkcje 4 branz, a w tym
roku przedstawi Centrala eksponaty z zakresu
6-ciu branz. Zr6znicowanie ekspozycji zwigzane jest
ze zwiekszeniem sie potencjatu gospodarczego
Centrali, z organizowaniem nowych dziatbw pro-
dukcji i podbudowywaniem ich tysigcami nowych
warsztatéw rzemie$lniczych, pozyskanych dla spét-
dzielczosci.

Przy zachowaniu $cistego podziatlu branzowego,
rzemiosto zrzeszone w spdétdzielniach pomocniczych
i rzemiedlniczych spéidzielniach pracy — pokaze
swa najlepszg produkcje. Reprezentowana bedzie
galanteria skérzana i obuwie, konfekcja, wyroby
tkane i dziane, galanteria metalowa i przyrzady
precyzyjne, artykuty elektrotechniczne, meble i
drobne wyroby z drzewa, wreszcie papier w duzym
asortymencie.

Oprawe dla eksponatéw stanowi¢ bedzie grafika
zamknieta w 14 planszach, ilustrujacych osiagnie-
cia Centrali Rzemieslniczej w ostatnim roku planu
3-letniego oraz zamierzenia na okres planu 6-let-
niego.

Niezaleznie od udziatu w czesci wystawowej-Tar-

gow — Centrala przeprowadzi za pos$rednictwem
»Spolnoty Pracy" rozlegly sprzedaz wyrobdéw rze-
miosta uspotecznionego wartosci ca 75 mil. zi.

Zwiedzajacy beda sie mogli zaopatrzy¢ w tamg
i piekng galanterie skdrzang, atrakcyjne wyroby z
tapek gesich i indyczych, w samodziaty, zorzete
gtadka i deseniowg — sprzedawane z metra, w bie-
lizne oraz konfekcje damskg i dzieciecg itd. Do-
stawa powyzszych artykutéw do pawilonu sprze-
daznego ,Spo6lnoty Pracy" zorganizowana zostata
w sposob wykluczajagcy powstanie jakichkolwiek
brakdéw.

Dla wygody zwiedzajagcych Targi rodzicow —
zmontowane zostanie na terenie Parku Targowego
urzadzenie ogrodka jordanowskiego. Ogrodek, be-
dac eksponatem — postuzy zarazem rodzicom, ja-
ko punkt, gdzie bedg mogli ,przechowac" swe po-
ciechy na czas zwiedzania Targow. Dzieci, pod
dobrg opiekg wychowawczyn Oddziatlu Towarzy-
stwa Przyjaciét Dzieci w Poznaniu, korzysta¢ beda
z atrakcyjnych i starannie wykonanych urzadzen
ogrodka. Catos¢ zorganizowana bedzie w mysl za-
sady: ,,zdrowia rozrywka — to zdrowe dziecko'
Pijalnie mleka na terenie ogrédka poprowadzi
Centrala Spétdzielni Mleczarsko-Jajczarskich. Urza-
dzenie i montaz wykonane zostaty przez cztonka
Rzemie$lniczej Spdétdzielni stolarzy w todzi ob Mi-
lewskiego. Prace przy budowie stoiska przeprowa-
dzity spotdzielnie rzemieslnicze okregu poznanskie-
go, wg projektoéw Centralnego Biura Projektéw w
Warszawie.

Stoisko Centrali Rzemie$lniczej bedzie przegla-
dem dorobku organizacyjnego i .produkcyjnego
rzemiosta uspétdzielczonego, w momencie startu do
wykonania zadan planu 6-letniego.
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RZEMIESLNICZEJ

W SWIETLE UCHWAL NACZ. RADY SPOLDZIELCZE]

Zasadniczym tematem ostatniego posiedzenia Na-
czelnej Rady Spoéidzielczej, ktére odbyto sie dnia
10 lutego br., byt problem samorzadu spétdzielcze-
go. W wyniku bardzo wyczerpujacej dyskusji zo-
staty podjete uchwaty o zadaniach, ktére stojg przed
samorzadem spoidzielczym. Uchwaly te, zgodnie z
zaleceniem Naczelnej Rady Spotdzielczej, majg sie
znalez¢ na porzadku obrad Rad Nadzorczych wszy-
stkich Central Spotdzielczych i Spétdzielczo-Pan-
stwowych.

Przed przystgpieniem do omawiania wasciwych
uchwat Naczelnej Rady Spétdzielczej nalezy stwier-
dzi¢, iz jezeli panstwo budujace socjalizm, dopusz-
cza istnienie obok panstwowej formy, forme spdt-
dzielczg, to czyni z racji masowego charakteru
organizacji spoétdzielczej.

Spoétdzielczo$¢ cechuje powigzanie organizacji
cztonkowskiej z prowadzonym przez siebie przed-
siebiorstwem. Najistotniejszg jej cecha jest wiasnie
organizacja cztonkowska. Je$li organizacja ta jest
martwa, to zaprzecza uznaniu formy spdéidzielczo-
Sci jako formy gospodarki socjalistycznej. Powyz-
sze jest Stwierdzenie podstawowym.

Trzeba jasno sobie odpowiedzie¢ na pytanie, czy
i 0 ile spédzielczos¢ jest organizacja masowg, a
jesli tak, to o ile spotdzielczo$¢ mozna wiaczy¢ do
grupy organizacji masowych. Odpowiedzi nalezy
szuka¢ w fakcie uznania spotdzielczosci jako formy
gospodarki przez panstwo socjalistyczne, wiasnie z
racji tej masowosci. Partia, jako organ kierujacy,
dociera od mas spoteczenstwa poprzez organizacje,
masowe, a wiec i poprzez spotdzielczosc.

Z powyzszego wyptywajg okreslone zadania spét-
dzielczosci rzemie$lniczej. Z analizy historii wiemy,
iz sp6tdzielczo$¢ rzemieSlnicza w okresie przedwo-
jennym byta formag samoobrony, samopomocy
drobnych kapitalistow przeciwko wiekszym.

,Dzi$ spotdzielczo$¢ rzemieSlnicza ma catkiem od-
rebne zadania i tylko dzieki temu moze istniec:jv
panstwie dazacym do socjalizmu, jakim jest Pol-
skg Ludowa. Nie kazda jednak forma spoétdzielczo-
ci,’ w okresie przejSciowym, uznana by¢ moze za
forme gospodarki socjalistycznej, tylko taka, kto-
ra podporzgdkowuje sie ekonomicznym prawom
socjalizmu.

Na odcinku spétdzielczosci rzemieélniczej zada-
niem naczelnym dzi$, tj. w okresie przejsciowym ku
socjalizmowi, stato sie zrzeszenie rzemie$inikéw
dla doprowadzenia ich produkcji do gospodarki
socjalistycznej. Przy realizacji tego zadania, na ba-
zie przeksztatcenia produkcji indywidualnej, pry-
watnej w produkcje uspoteczniong — rozgrywa sie
walka klasowa. Walka ta jest ofensywa, ujawnia-
jaca przeciwienstwa klasowe. Na tle ujawnionych
przeciwienstw dochodzi do ich likwidacji, w wy-
niku za$ — do formy socjalistycznej gospodarki.
Takie zadanie ma spotdzielczo$¢ i na naszym od-

cinku, a odcinek ten jest o tyle trudniejszy/o. ile
bardziej skomplikowany jest charakter srodowiska
rzemie$lniczego.

Istota spétdzielczos$ci lezy w jej masowej organi-
zacji. Jest to zrzeszenie sie w forme samorzadu
sp6tdzielczego poto, zeby doprowadzi¢ ogét rzemio-
sta do socjalistycznej gospodarki.

Na ostatnim Zjezdzie SpotdzielczoSci w roku 1949
Prezydent Bierut okre$lit spétdzielczo$¢ jako for-
me spotecznej aktywnos$ci w gospodarce narodowe;j.

Powyzsze stwierdzenie stato sie naczelnym za-
daniem spotdzielczoSci wyznaczonym jej uchwalg
Naczelnej Rady Spotdzielczej.

Spoétdzielczo$¢, jako organizacja masowa, ma re-
alizowac postulat spotecznego aktywizowania swych
cztonkéw. Wszyscy cztonkowie spotdzielni, jesli
uczestniczg w zyciu spoétdzielni, przechodzg szkote
spotecznego gospodarowania. Je$li méwimy, ze
spoétdzielczos¢ w Polsce obejmuje 5 milionéw czton-
kéw, nie znaczy to jednak, ze wszyscy oni przecho-
dzg szkote spotecznego wychowania.

W spoéidzielczo$ci pomocniczej i spoétdzielczosci
pracy aktywizowanie cztonkéw ma swoje konkretne
wyrazy. Praca danej spétdzielni nie wyraza sie wy-
sitkiem pewnego zespotu pracowniczego, ale wysit-
kiem wszystkich cztonkdw.

Na odcinku spétdzielczosci rzemieélniczej, poprzez
zrzeszenie biednego rzemieSlnika w spotdzielnie,
wcigga sie go do szerokiego zycia spotecznego, co
staje sie szkotg spotecznej aktywnosci.

Drugim zadaniem stawianym spdtdzielczo$ci to
walka o wykonanie planu. Obowigzek wypetniania
zadan, stawianych przez plan, cigzy na wszystkich
cztonkach spoétdzielni, choé wspétudziat cztonkéw
spotdzielni pomocniczej w tym wzgledzie jest inny,
od wspotudziatu cztonkéw spotdzieni pracy. Przez
naktadztwo i produkcje spotdzielni pracy ' —
produkcja indywidualnego rzemies$lnika zostaje
wigczona do ogo6lnej gospodarki narodowej.

Trzecim zadaniem spoétdzielczo$ci . stawianym
przez Naczelng Rade Spoéidzielczg jest stata i sy-
stematyczna kontrola gospodarki spotdzielczej,
wyrazajgca sie w statym czuwaniu nad stanem
prac spotdzielni, nad jej dziatalnoscig. Kontrola
musi obejmowaé réwniez sktad zespotu pracowni-
czego, dla zabezpieczenia spoéidzielni przed prze-
nikaniem do niej elementéw kapitalistycznych.

Dazenie do racjonalnej gospodarki, a wiec jak-
najwiekszej obnizki kosztdw witasnych, nie oznacza
troski o zwiekszenie w nieskonczonos¢ zysku spot
dzielni. Kontrola winna zapobiegaé dazeniu Za-
rzadéw spotdzielni w kierunku jaknajwiekszej ren-
townosci spotdzielni.

Jako-zadanie czwarte stojace przed spoétdziel-
czoscig w dobie obecnej jest rozwijanie masowych
form dziatalnoSci oSwiatowo-kulturalnej. Spétdziel-
nia wcigga¢ bedzie swoich cztonkéw do wspdinej
pracy o$wiatowo-kulturalnej. Na odcinku Centra-



li Rzemieslniczej zadanie ostatnie jest rownie waz-
ne jak i trzy poprzednie.:

Takie najwazniejsze zadania stawia przed samo-
rzagdem spotdzielczym Naczelna Rada Spétdzielcza,
widzac nastepujace warunki ich realizacji:

1- Organizacje spotdzielcze winne przybra¢ cha-
rakter masowy. Cztonkowie spotdzielni nie mo-
gq by¢ dobierani w spos6b waski, celowo waski.
Dazeniem powinno Sie sta¢ objecie cztonkow-
stwem catego Srodowiska, podlegajgcego zasie-
.gowi dziatalnos$ci i danej spotdzielni. W tym ce-
lu nalezy rozwingé akcje werbunkowga na czton-
kéw spotdzielni.

2- Dziatalno$¢ organéw samorzadu spotdzielczego
nie moze byé formalistyczna, bezduszna. Cata
tres¢ zycia spotdzielni musi stanowic¢ tres¢ zycia
organow, samorzadu. Dlatego tak waznym pro-
blemem jest dobdr jego czionkéw. Zty dobor
Spowodowa¢ moze wypaczenie zasadniczej linii
ideologicznej, zwezenie problematyki.

3. Stwierdzonym zostato, iz na terenie spoéidziel-
czosci za mato stosowana jest metoda krytyki i
samokrytyki. Rady Nadzorcze Central droga
wytycznych wprowadzg metode samokrytyki w
dziatalnosci wszystkich podlegtych im organiz-
moéw samorzadowych.

4-: Na samorzadzie spotdzielczym ciazy obowig-
zek statego doksztatcania swych cztonkow. Roz-

. poczeta przez Centrale akcja doksztatcania
cztonkdw Rad Nadzorczych spo6tdzielni winna
by¢ stale pogtebiana i rozszerzana.

Naczelna Rada Spotdzielcza ustalita rowniez
szczegbtowe wytyczne organizacyjne, a mianowicie:

1. W ciggu roku 1950 w kazdej spédzielni odbedga
sie dwa Walne Zgromadzenia Cztonkéw, ktdre
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nie moga byé pozostawione zywiotowemu prze-
biegowi, a muszg by¢ zorganizowane i przygo-
towane.

2. Rady Nadzorcze przyjma obowigzek zaktywizo-
wanie wszystkich swych cztonkdéw.

3. Rady Nadzorcze opracujag plan — wytyczne,
ktore wskaza droge jak najwiekszego rozsze-
rzenia akcji werbunkowej cztonkéw spétdziel-
ni.

4. Rada Nadzorcza Centrali stanie sie osrodkiem
kierujacym calg dziatalnoscia Samorzadu¥*).

Na odcinku Centrali Rzemie$lniczej, tak jak i na
innych odcinkach spotdzielczosci, do zagadnien,
samorzadu spotdzielczego nalezy wracaé przy kaz-
dej okazji, na kazdej konferencji, na kazdej nara-
dzie, czy zjezdzie.

Reorganizacja Oddziatow Centrali Rzemieslniczej
na terytorialne Zwiazki Spdétdzielni, powinna prze-
biega¢ przy wspotudziale organéw samorzadowych,
przy jaknajwiekszym ich zaktywizowaniu. Po-
wotanie Zwiazkéw winno sie odbywaé pod katem
budowy aparatu samorzgdowego, przy zachowaniu
kierujacej roli Centrali.

Poglad, iz dziatalno$¢ gospodarcza spotdzielczo-
§ci jest wazniejsza, niz dziatalno$¢ samorzgdowa,
jest z gruntu btedny. Praca spotdzielczosci, wyniki
tej pracy, bedg takie, jakim bedzie jej samorzad.
Tylko przy zachowaniu réwnolegtego ustawienia
dziatalnosci gospodarczej i dziatalnosci samorzado-
wej w hierachii wazno$ci zagadnien, spétdziel¢zos¢
bedzie mogta wykonaé postawione jej zadania.

*) Mowa o0 samorzadzie spdtdzielczym (przyp. red,
»Rzemiostal).

MOWY STATUT POMOCNICZYCH SPOLDZIELNI
RZEMIESLNICZYCH

.W numerze 5 ,Monitora Spdétdzielczego"” z dnia
25 marca 1950 r., ogtoszony zostat nowy statut
wzorcowy Pomocniczych  Spétdzielni  Rzemiesl-
niczych. Pordéwnujac statut, obowigzujacy dotych-
czas w spoétdzielniach pomocniczych, z nowym sta-
tutem wzorcowym wysuwajg sie na pierwszy plan
zmiany w sformutowaniu celéw spotdzielni oraz
w czedci statutu, traktujgcej o cztonkach.

Dawny statut okre$lat, jako jedyny cel spétdziel-
ni, podnoszenie poziomu gospodarczego zakladow
i, pracowni rzemielniczych cztonkéw spoétdzielni.
Rozwdj polityki ekonomicznej parstwa, obejmowa-
nie wszystkich dziedzin zycia gospodarczego przez
panstwowy plan gospodarczy, — sprawity, ze takie
sformutowania, a co za tym idzie, dziatalno$¢ spét-
dzielni majgca na celu jedynie podniesienie poziomu
gospodarczego warsztatbw cztonkéw spétdzielni,
okazaty sie zbyt waska Sciezkg dla spdtdzielczosci
pomocniczej. Droge ta nalezato poszerzyc.

Dlatego nowy statut wzorcowy wytycza cele Po-
mocniczej Spotdzielni Rzemieslniczej w sposéb na-
stepujacy.
m,,Celem Spotdzielni jest:

a) usprawnienie i powiekszenie produkcji rze
miosta w ramach panstwowego planu go-
spodarczego przez organizowanie wspolnego
przyjmowania zamowienn, wspblnego zaopa-
trzenia i wspolnego zbytu;

b) szerzenie w rzemio$le spdtdzielczych form pra-
cy, jako postaci gospodarki uspotecznionej;

c) podniesienie dobrobytu i poziomu kulturalnego
swych cztonkow".

Tak wyglada nowa, szersza droga Spotdzielni Po-
mocniczych. ZmieScita sie w niej i dawna Sciezka,
wiodaca, do podniesienia poziomu gospodarczego za-
ktadoéw i warsztatow cztonkéw spdétdzielni, gdyz
w nowym sformutowaniu celéw znajdujemy uspraw-



nienie i powiekszenie produkcji rzemiosta oraz po-
wiekszenie dobrobytu cztonkdéw.

Panstwowy plan gospodarczy nie moze pominaé
i nie pomija zadnego odcinka zycia gospodarczego.
Wigczenie catego rzemiosta do panstwowego planu
gospodarczego powierzone zostato spoétdzielczosci
rzemie$lniczej. Musiato to znalez¢ odzwierciedlenie
w statucie wzorcowym. Dlatego § 5 pkt. g) mowi,
ze Spoétdzielnia: ,,opracowuje na podstawie wytycz-
nych Centrali plany finansowo-gospodarcze wiasne
oraz plany gospodarcze zaktadéw rzemieslniczych,
objetych zakresem dziatania Spétdzielni.

Tak zgrubsza wygladajg cele Pomocniczej Spot-
dzielni Rzemies$lniczej.

Drugg zasadniczg zmiane w statucie znajdujemy
w czesci traktujgcej o cztonkach, scislej — w pozy-
cji a § 6 statutu wzorcowego, ktéry moéwi, ze czton-
kami Spétdzielni Pomocniczej moga by¢ cztonko-
wie cechu oraz osoby zatrudnione w ich pracownich.

Zmiana ta rozszerza baze cztonkowska, powodu-
jac, ze po raz pierwszy od czasu istnienia Pomocni-
czych Spétdzielni Rzemie$lniczych, czeladnik i pra-
cownik najemny warsztatu rzemie$lniczego moga
sie staC petnoprawnymi cztonkami Pomocniczej
Spotdzielni Rzemies$iniczej.

W ten sposOb spdtdzielczo$¢ rzemieSlnicza staje
sie dostepna dla ogdtu pracownikéw zatrudnionych
w rzemios$le, bez wzgledu na ich stan majgtkowy.

Paristwo nasze dazy do udostepnienia wszystkich
dziedzin zycia jak najszerszym masom. Szerokie
masy sg wciggane do wsplipracy w rzadach, do
wspotpracy i wSpotgospodarowania w dziedzinie zy-
cia gospodarczego. Rady Zaktadowe we wszystkich
przedsiebiorstwach naszego kraju biorg udziat nie
tylko przy realizacji planéw, lecz i przy ich opraco-
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wywaniu. Na naradach wytwdérczych kazdy pra-
cownik ma prawo do gtosu (opinii) w sprawach
planu.

Rzemiosto weszto w orbite panstwowych planéw
gospodarczych. Rzemiosto ma swe plany gospodar-
cze, ktére samo opracuje i samo bedzie musiato wy-
kona¢. A przeciez rece do pracy w rzemiosle, to nie
tylko rece rzemie$lnika posiadajacego wiasny war-
sztat, to réwniez rece tysiecy pracownikéw najem-
nych, zatrudnionych w warsztatach rzemieslniczych.

Skoro na pracy tych rgk budowane beda plany
gospodarcze rzemiosta, skoro reka w reke z samo-
dzielnymi rzemie$inikami plany te realizowa¢ majg
pracownicy najemni, nie moze by¢ tak, zeby plany
te wytaczone byty z orbity ich zatrudnien, zeby nie
mieli oni gtosu w budowaniu tych planéw.

Jako pierwszy z obowigzkéw cztonkowskich wy-
mienia statut wykonanie plandw gospodarczych
Spotdzielni. A przeciez plany produkcyjne, przeciez
produkcja Spotdzielni oparta jest nie o co innego
tylko o warsztaty rzemie$lnicze, ktére wykonujg te
produkcje.

Dlatego nowy statut Pomocniczych Spétdzielni
Rzemieslniczych otwiera droge do Spdétdzielni
wszystkim zatrudnionym w rzemio$le.

Z wejSciem wiec w zycie nowego statutu wzorco-
wego Pomocniczych Spéidzielni Rzemieslniczych
znajdg sie w nich rowniez pracownicy najemni war-
sztatow rzemie$lniczych, jako petnoprawni cztonko-
wie,  wspotgospodarze spétdzielni, uczestniczacy
w jej obowiazkach i uprawnieniach.

W najblizszym czasie Pomocnicze Spdtdzielnie
Rzemie$lnicze, odbedg walne zgromadzenia, na kto-
rych porzadku obrad, znajdzie sie punkt o zmianie
statutu.

CENTRALA RZEMIESLNICZA W OBLICZU PLANU
INWESTYCYJIJNEGO W ROKU 1950

Centrala Rzemie$lnicza w 3-letnim planie odbu-
dowy w zakresie inwestycji budowlanych nie bra-
ta udziatu w szerszym tego stowa znaczeniu, ogra-
niczajac sie jedynie do sporadycznych wypadkéw
przebudowy wzglednie remontdw, majacych raczej
charakter zabezpieczajacy. v

Jedng z przyczyn zahamowania rob6t budowla-
nych w 1949 r. byly minimalne kredyty inwesty-
cyjne, skutkiem czego Oddziaty znalazty sie w tru-
dnej sytuacji lokalowej.

Wobec zadan, jakie stawia Centrali 6-letni plan
gospodarczy, wysuwa sie konieczno$¢ zwrdcenia
szczegllnej uwagi na zwigkszenie tempa przepro-
wadzania inwestycji. Terminowe ich wykonanie
bedzie miato duze znaczenie dla rozwoju dziatal-
nosci Centrali, jej Oddziatbw (Zwigzkéw) oraz
spotdzielni rzemie$lniczych.

W 1950 roku sprawa inwestycji ulegnie duzej
poprawie. Centrala wystapita juz do PKPG z od-

powiednimi wnioskami o przyznanie kredytow,
ktére w znacznej mierze usung trudnosci lokalowo-
magazynowe.

Dotychczasowe trudnosci w uzyskaniu parceli
wzglednie wypalonych budynkow.

Sprawa ta byta jedng z zasadniczych przy uzy-
skaniu dokumentacji prawnej ubiegajgcego sie bez-
posrednio inwestora o plac, wzglednie wypalony
budynek”budzac pewne zastrzezenia odnos$nie try-
bu postepowania, umozliwiajgcego otrzymanie upa-
trzonego obiektu.

Nalezy nadmienié, iz witadze lokalne zaintere-
sowanych inwestorow w wiekszosci wypadkdéw
ustosunkowaty sie przychylnie do przedktadanych
whnioskow. Chodzito tylko o przeprowadzenie proce-
duralnych i koniecznych formalnosci, ktére w ostat-
nim czasie zostaly przez PKPG uzgodnione. Obec-



nie zainteresowane Oddziaty (Zwigzki) wiedzg, ze
w wypadku, jesli parcele, o ktére ubiegajg sie, sta-
nowia:

a) mienie opuszczone, bedace wiasnoscig resor-
towego Ministerstwa, wéwczas winny wysta-
pi¢ z wnioskiem o przydzielenie ich do prze-
wodniczacego PKPG za posrednictwem Cen-
trali, w trybie dekretu z dnia 26.1V.1949 r.
(Dz. U. R. P. Nr 27, poz. 197);

b) witasnos¢ prywatng — obowigzuje wtedy row-
niez ta sama procedura, co w pkt. a), z ta
tylko roznicg, ze we wniosku inwestor zwra-
ca sie z proshg o wydanie zezwolenia na na-
bycie tych parceli, a nie o przydziat.

dopuszczalne ,,virement“

Udzielone zezwolenie PKPG w dowolnym do-
konywaniu przerzutu kredytéw inwestycyjno-bu-
dowlanych w zaleznosci od mozliwosci ich reali-
zowania w znacznym stopniu polepszy sytuacje
lokalowo-magazynowa tych Oddziatow (Zwigzkéw),
ktére ze wzgledu na przyznang wysoko$¢ kredy-
téw, nie sa w mozno$ci przeprowadzenia niezbed-
nej jeszcze w tym roku budowy.

K R O N |

Krakéw po raz trzeci zwyciezca
wspoétzawodnictwa miedzyoddzia-
lowego Centrali Rzemie$lniczej

K A

W wyniku podsumowania Ill
etapu wspoétzawodnictwa poszcze-
golnych Oddziatow (Zwiazkoéw)

- PP Natomiast
Centrali RzemieS$lniczej pierwsze

CENTRA

kéw), majacych
spadta z 9 do 4.
Poprawity sie znacznie wyniki
za przecietng zbytu i uruchomie-
nie nowych dziatéw produkcji.

pukty

puktacja za udziat
rzemiosta w transakcjach wigza-

RZE M10StO

Plan zaopatrzenia materialowego inwestycji

Ztozony w swoim czasie przez Centrale Panstwo-
wej Komisji Planowania Gospodarczego ,,Plan za-
opatrzenia materialowego inwestycji" w duzym
stopniu przyczyni sie rowniez do umozliwienia za-
interesowanym inwestorom wykonanie zakreslo-
nej budowy w 1950 roku.

Termin rozpoczecia budowy w Centrali i Oddzia-
tach (Zwigzkach) uzalezniony jest od uzyskania
dokumentacji prawnej oraz od pomysinego za-
twierdzenia przez PKPG dokumentacji technicz-
nej. O powyzszym Centrala poinformowata juz
i poinstruowata wszystkie Oddziaty (Zwiagzki), przy
czym niektére posiadajg juz dokumentacje tech-
niczng na ukonczeniu.

Na zakonczenie pragniemy dodaé, iz z ogdlnej
sumy kredytow inwestycyjnych na 1950 rok okoto
31% przeznaczy Centrala na inwestycje budowla-
ne rzemie$lniczych spétdzielni pracy, okoto 27% —m
na rozbudowe obiektéw administracyjnych i ma-
gazynowych Oddziatéw (Zwigzk6éw), okoto 25% —
na budowe gmachu Centrali w Warszawie, reszte
za$ na inwestycje rzemieslniczych spoétdzielni po-
mocniczych.

L |

nie wniki. Il-gie miejsce ponow-
nie zajeta tddz. Natomiast na
trzecie miejsce  wysunat sie z
8-go miejsca w Il etapie — Rze-
szbw poprawiajac  wyniki z 63
punktéw ujemnych na 1404 pun-
kty dodatnie. Z wyjatkiem Lu-

ujemne,

miejsce zajat po raz trzeci Kra-
kéw, zdobywajac w ten sposob
na witasnos¢ proporzec przechodni.
Na specjalnej uroczystosci we
Wroctawiu przedstawiciel Glow-
nego Komitetu Wspétzawodnictwa
Pracy przy Centrali RzemiesIni-
czej wreczyt wyr6znionym zespo-
tom cenne nagrody, ksigzeczki
oszczednosciowe i dyplomy uzna-
nia.

Charakter uroczystosci podkre-
$lat fakt, iz zakonczenie I1ll1-go
etapu wspdétzawodnictwa miedzy-
oddziatowego potgczono z nagro-
dzeniem przodujacych spotdzielni
rzemie$lniczych we wspotzawod-
nictwie miedzy spdétdzielniami
okregu katowickiego oraz zwy-
ciezcow wspotzawodnictwa indy-
widualnego.

Poréwnujac tabele obliczen w
punktacji wynikéw wspo6tzawod-
nictwa miedzyoddziatowego za Il
i Il etap mozna stwierdzi¢, ze
plan produkcji w 111 etapie wy-
konano znacznie lepiej, niz w
II-gim, a ilo$¢ Oddziatow (Zwigz-

nych i za organizowanie sieci spot-
dzielni nie przedstawia si¢ w su-
mie lepiej, niz w etapie poprzed-
nim.

A oto jak przedstawiajg sie
wyniki z lii-go etapu wspétza-
wodnictwa:

1 (Krakéw + 1729

2. todz 4- 15717

3. Rzeszéw -f 1401

4. Poznan + 129

5. Katowice + 1239

6. Kielce + 1232

7. Gdansk + 1147

8. Warszawa + 820

9. Wroctaw + 436

10. Biatystok + 425

U, Bydgoszcz 27

12. Szczecin — 65

13. Olsztyn — 662

14. Lublin 674

Z powyzszej tabelki wynika, iz
Krakow uplasowat sie na pierw-
szym miejscu tak w pierwszym
jak i w drugim etapie, poprawia-
jac réwnoczes$nie swoje poprzed-

blina i Olsztyna wszystkie Od-
dziaty (Zwiazki) poprawity w wy-
sokim stopniu swoje wyniki. Na-
wet Biatystok, chociaz 4-tg po-
zycje w 11-gim etapie zamienit
skromnie na 10-tg, w Ill-cim —<
poprawit swojg punktacje o 69
punktéw. 4 ostatnie miejsca zaj-
mujg nadal Bydgoszcz, Szczecin,
Olsztyn i Lublin, jednakze i tu
wida¢ poprawe. Na 14 miejscu
uplasowat sie Lublin, ktéry be-
dzie musiat duzo pracy wilozy¢ w
to, aby dopedzi¢ inne Oddziaty
(Zwiazki) i przej$¢ na punktacje
dodatnia.

Wyniki Illlgo etapu $wiadczg,
ze idea wspoOtzawodnictwa pracy
nie jest nam juz obca i ze rozu-
miemy jg wiasciwie, jako forme
nowego socjalistycznego stosunku
do pracy. Fakt ten potwierdza
rébwniez to, iz wedlug otrzyma-
nych meldunkdw na terenach

réznych Oddziatéw (Zwigzkéw)
Centrali rozszerza sie wspoitza-
wodnictwo miedzyspdtdzielniane

i indywidualne.



Gmach Centrali Rzemieslniczej

W numerze 2 (luty 1950 r.)
»-Rzemiosta" pisaliSmy o projek-
cie budowy nowego gmachu dla
Centrali Rzemie$liczej. Ostatnio
zaszty jednak zmiany w projek-
tach, zwilaszcza jesli chodzi o
miejsce przysztej budowli.

Sprawa budowy zostata juz de-
finitywnie zatatwiona, dlatego
podajemy obecnie dalsze szczego6-
ty projektow.

W wyniku przeprowadzonych
rozmoéw ustalono, iz nowy gmach
Centrali Rzemie$lniczej zostanie
zbudowany na skrzyzowaniu Ry-
marskiej i Senatorskiej, a nie jak
poczatkowo projektowano rdg ulic
Leszno i Rymarskiej.

Centrala Rzemie$lnicza nie su-
gerowata nowego umiejscowienia.
Projekt taki zostat wysuniety
przez Biuro Regionalne. Rowniez
zostata ustalona ostatecznie ku-
batura przysztego gmachu.

P.K.P.G. po rozpatrzeniu wnio-
sku wydata decyzje, przyznajaca
Centrali budowe pomieszczei o
kubaturze 20 tys. m3 — dla okoto
400 pracownikow .

Jesli chodzi o projekt samego
budynku, to bedzie on posiadat
trzy pietra (4 kondygnacje). W
podziemiach znajda sie garaze, na
parterze — frontowe sklepy, na
pietrach beda rozlokowane biura.

W gmachu beda znajdowaty sie
poza tym: sala konferencyjna, po-
koje goscinne, Swietlica, sale dla
organizacji spoteczno - politycz-
nych, dziatajgcych przy Centrali
Rzemie$lniczej, biblioteka, archi-
wum, stotéwka i ambulatorium.

W projekcie przewidziane jest
rébwniez urzadzenie przedszkola
dla okoto 40 dzieci pracownikéw
Centrali.

Elewacja gmachu bedzie do
pewnego stopnia przeciwwagg
istniejagcego kompleksu gmachow
b. Komisji Przychodéw i Rozcho-
déw Panstwa

Gmach Centrali Rzemieslniczej
zostanie umieszczony na trzech
stopniach ponad poziom ulicy. —
Ruch pieszy zostanie skierowany

tak, aby kazdy przechodzen idacy
prawg strong (patrzac na Zoli-
borz) zmuszony byt wejs¢ trzy
stopnie wyzej, przez co stanie sie
mimo woli obserwatorem wysta-
wionych w sklepach wzorcowych
eksponatow i artykutéw réznego
rodzaju produkcji pochodzacej z
uspotecznionego rzemiosta. Przed
gmachem zostanie wybudowana
fontanna.

Z PRACY ORGANIZACJI | KOL

W zwiazku ze zblizajagcym sie
Swietem Pracy odbyto sie w so-
bote, dnia 15 kwietnia 1950 roku

zebranie pracownikdéw Centrali
Rzemieslniczej, na ktérym po-
wzieto szereg zobowiazan. Dla

uczczenia Swieta 1-Majowego —
pracownicy poszczegllnych wy-
dziatbw, dziatbw i referatow
Centrali zobowigzali sie wyko-
na¢ przed terminem szereg prac
zwiazanych z dziatalnoscia po-
szczegOlnych komorek organiza-
cyjnych Instytucji. Oprécz indy-
widualnych zobowigzan pracow-
nicy Centrali postanowili jedno-
myS$inie odgruzowa¢ plac pod
przyszty biurowiec Centrali, przy
zbiegu ulic Rymarskiej i Senator-
skiej. Zobowigzania podsumowat
dyr. Landesberg, podkres$lajac, iz
sg one ewyrazem wzrastajacej
Swiadomos$ci pracownikéw Cen-
trali i nieztomnej woli przyczy-
nienia sie — w #acznosci z ogdl-
no$wiatowym ruchem — do obro-
ny pokoju przed zakusami pod-
zegaczy wojennych z zachodu.
+

Na zebraniu pracownikéw w
dniu 15 kwietnia 1950 r. powo-
tany zostat Zaktadowy Komitet
Obroficéw Pokoju z Dyr. Urban-
skim, jako przewodniczagcym. Ko-
mitet rozpocznie dziatalno$¢ od
przeprowadzenia na swoim te-
renie zbiérki pienieznej na Fun-
dusz Obrony Pokoju w dniu
Swieta Pracy — 1 Maja. Zebra-
ne fundusze bedg uzyte na pomoc
dla obroncow pokoju — ofiar
przeSladowan, stosowanych przez
podzegaczy wojennych. Ponadto
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Komitet Zaktadowy O. P. prze-
prowadzi masowga akcje zbiera-
nia podpiséw pod uchwatg sztok-
holmskg w sprawie zakazu uzy-
cia broni atomowej.
+
Organizacja partyjna przy Cen-
trali Rzemie$lniczej zorganizowa-
ta kurs szkolenia partyjnego 1-go
stopnia. Przedmiotem wyktadéw
jest deklaracja ideowa i statut
PZPR. Szkolenie, prowadzone sy-
stemem konsultacyjnym, rozpo-
czeto sie dnia 24 kwietnia br.
+
Dnia 19 kwietnia br. odbyto sie
kolejne, miesieczne zebranie Ko-
ta Ligi Kobiet przy C. Rz, na
ktérym odczytany zostatl manifest
Polskiego Komitetu Obroncow Po-
koju, a nastepnie wygtoszony re-
ferat o znaczeniu walki o pokdj,
z podkre$leniem koniecznosci po-
pularyzacji ws$rdod szerokich mas
sprawy miedzynarodowego poko-
ju. Na zakoriczenie zebrania prze-
wodniczagca wezwata cztonkinie
Kota do zlozenia podpisow pod
deklaracje Polskiego Komitetu
Obroncow Pokoju, protestujaca
przeciw uzyciu bomby atomowej.
Pod deklaracjg nie zabrakio zad-
nego podpisu.
+
Koto Sportowe Nr 288 przy
Centrali Rzemie$lniczej przejawia
coraz zywszg dziatalno$é sporto-
wg. Ostatnio zorganizowane zo-
staty rozgrywki w tenisie stoto-
wym o nagrode ufundowang przez

Zarzad Kota. Zwyciezcami zo-
stali: w grupie mezczyzn —
Dziembowski Czestaw, w grupie

kobiet — Miaczynska Krystyna.
Dla uczczenia Swieta Pracy czton-
kowie, w ramach zobowigzan
1-Majowych, postanowili wzigc
gremialny wudziat w masowych
imprezach, organizowanych w
dniu 1 Maja, m. in. w ,Biegach
Narodowych" i rozgrywkach pit-
karskich o ,,Puchar Polski". W
najblizszym czasie Koto zamierza
zorganizowac turniej miedzy Ko-
tami Zrzeszenia ,,Spéjnia" w te-
nisie stotowym, siatkéwce, koszy-
kéwce i ptywaniu.
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