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W niedziele dnia 27 lubego 1938 odbeda sie w lokalu Stew, Drukarzy i P. Z. ,,Ognisko4
w Krakowie, Rynek Grt. 12

ROCZNE WALNE

0 godzinie 9 rano

Czitonkow Zwigzku Zawod. Drukarzy
| Pokr. Zaw. w Polsce, Oddziat Krakow

LZGROMADZENIA

Il. 0 godzinie 11 przed potudniem

Cztonkdéw Siowarzyszenia Drukarzy
| Pokr. Zawodow ,,Ogniskoddw Krakowie

z porzgdkiem dziennym:

1. Odczytanie protokétu z poprzedniego Rocznego Walnego

Zgromadzenia.

Sprawozdanie z czynnoSci Zarzadu.
Sprawozdanie kasowe za rok 1937.
Sprawozdanie Komisji Kontrolujacej.

Sprawozdanie Biura PoSrednictwa Pracy.

SEES I N AN

Wnioski i podania :
a) wnioski Zarzadu ;
b) wnioski nadestane przez cztonkdow ;
c) podania cztonkow.

7. Wybory: przewodniczgacego, tegoz zastepcy, sekretarza, skarb-
nika, kierownika Biura PosSrednictwa Pracy, 9 cztonkéw Za-
rzgdu i 3 zastepcowT 3 cztonkow Komisji Kontrolujgcej i 2 za-
stepcow, 5 cztonkdow Sadu Zwigzkowego i 3 zastepcow.

8. Whnioski 1 interpelacje.
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Przed R.W. Zgromadzeniem

Roczne Walne Zgromadzenie zamyka jedng karte
dziejow organizacji i otwiera nowg. Jest to moment
W zyciu organizacji bardzo wazny, to tez uwazamy
za wskazane posSwiecenie mu paru uwag i wskazowek
dla cztonkow.

Na Rocznym Zgromadzeniu rozwazy¢ mamy
w pierwszym rzedzie catoksztatt pracy organizacyjnej
tak Zarzadu jak i ogotu cztonkéw. Z rozwazan tych
wyciggnag¢ musimy korzysC dla organizacji. Nalezy
przeto doktadnie omowi¢ wazniejsze szczegOty spra-
wozdania, wyrazi¢ dodatnig lub ujemnag opinie, w razie
potrzeby skrytykowacC i wskaza¢ rady na przysztosc.
Rzeczowa dyskusja, pozbawiona charakteru pora-
chunkow osobistych, zawsze bedzie dla organizacji
korzystna, a ma ona wielkie znaczenie zwitaszcza dla
nowo wybieranego Zarzadu.

Zrozumiatg jest rzecza, ze udziat w Rocznym
Zgromadzeniu braC winna jak najwieksza ilos¢ czton-
kow. Tu bowiem kazdy moze zapoznaé sie blizej
z zagadnieniami organizacyjnymi, tu uzyskaC moze
wyjasnienia szczegotow dla niego nieznanych i nie-
zrozumiatych, tu wreszcie z korzyscig dla catosci moze

1. Odczytanie protokotu z poprzedniego Rocznego Walnego
Zgromadzenia.

Sprawozdanie z czynnosci Wydziatu.
Sprawozdanie kasowe za rok 1937.
Sprawozdanie administratora realnosci.
Sprawozdanie Komisji Kontrolujacej.
Sprawozdanie Komisji Kulturalno-Oswiatowej.
. Sprawozdanie bibliotekarza.

Whnioski i podania :

a) wnioski Wydziatu ;

b) wnioski nadestane przez cztonkow ;

c) podania cztonkow.

9. Wybory: przewodniczacego, tegoz zastepcy, sekretarza, skarb-
nika, bibliotekarza, 8 cztonkow Wydziatu i 3 zastepcow,
3 cztonkéw Komisji Kontrolujgcej i 2 zastepcoéw, 5 cztonkow’
Sgdu Polubownego i 3 zastepcow.

10. Whnioski i interpelacje.
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zdanie swe wypowiedzie¢. Niejednokrotnie w ciggu
roku styszy sie gtosy niezadowolenia z zatlatwienia
poszczegolnych spraw — na Rocznym Zgromadzeniu

jest miejsce i pora zale swe przed forum wynurzycC

| zada¢ wyjasnien. Tu powinnismy zatatwi¢ wszelkie
swe bolgczki, abysSmy ze Zgromadzenia wyszli pojed-
nani i wzmocnieni do wspotzycia i walki na dalszy rok.

Przy omawianiu wnioskow i podan kierowac sie
nalezy jedynie zasadg stusznoSci oraz interesem orga-
nizacji. W zadnym wypadku dopusci¢ nie mozna,
aby wniosek jakis lub zatatwienie podania dawaty
korzySC jednostce lub pewnej grupie ze szkoda dla
catosci. Nie moze tu odgrywac roli mniejsza lub wieksza
popularnos¢ cztonka podanie wnoszacego lub wniosek
zgtaszajgcego. Kazdy taki objaw wyréznienia powoduje
zawiSC 1 ostabienie zaufania do organizacji, to tez wy-
roznien w tym kierunku nalezy bezwzglednie unikac.

PODZIEKOWANIE

P. Hugo Blausiein, syn bt p. kol. Rudolfa Blausteina, nadestat
dla biblioteki Stowarzyszenia »Ognisko« dar w postaci 75 dziel, celem
uczczenia pamieci, ojca. Za cenny ten dar sktadamy ofiarodawcy
serdeczne podziekowanie. IVYDZIAL
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Najwazniejszym momentem Rocznego Zgroma-
dzenia sg wybory nowego Zarzadu. Jest to punkt
niestety u nas nie doceniany. A przeciez wybory
maja byC potwierdzeniem dyskusji i owocem obrad
catego Zgromadzenia. Od nich w duzej mierze za-
lezne sg dalsze losy organizacji. Wyborom witasnie
posSwieciC trzeba jak najwiecej uwagi i przeprowa-
dzac¢ je przy udziale jak najwiekszej ilosci cztonkow.
Jakiez poparcie i postuch moze mieC Zarzad wybrany
gtosami 1io czesci cztonkow? Do wybordéw stangc
winien caty ogot, dajac gtosowaniem wyraz swego
zaufania do wybieranych kandydatow. Tylko Zarzad
wybrany gtosami wiekszosci ogotu cztonkow pracowac
moze intensywnie i skutecznie, gdyz Swiadomosc
oparcia i zaufania szerokiej rzeszy cztonkow dodaje mu
energii 1 inicjatywy.

Przy sposobnosci podajemy cztonkom kilka uwag
| przypomnien dotyczacych samych obrad naszych
Zgromadzen. Prezydium Zgromadzenia stanowi Pre-
zydium organizacji. Przewodniczy przewodniczacy
Oddziatu, wzglednie Stowarzyszenia. Udziat w Zgro-
madzeniu bra¢ moga tylko cztonkowie, ktorzy wptacili
chocby’ jedng wktadke, a nie zostali skresleni z listy
cztonkow. Czynne i bierne prawo wyborcze oraz decy-
dujacy gtos w sprawach majatkowych maja cztonkowie,
Ktorzy’ wptacili conajmniej 26 wkitadek. Cztonkowie
nie petnoletni nie moga byC wybrani, ani tez nie moga
decydowac w sprawach majgtkowych; majg jednak
prawo gtosowania.

Cztonkowie zalegajacy z optata 4 wktadek majg
prawo gtosowania, lecz tracg bierne prawo wyborcze.
Zalegajacy7 5 1 wiece] wktadek nie majg prawa gto-
sowania, ani nawet przemawiania na Zgromadzeniu,
gdyz w my®&l statutow pozbawieni sg wszelkich praw
cztonkow. W biezagcym roku wyjatek stanowig ci
cztonkowie, ktorzy mimo zalegtosci nabyli prawa
w mysl uchwaty R. W. Zgromadzenia z 14 111 1937 r.

W czasie Zgromadzenia zachowac sie nalezy
spokojnie. Wszelkie pokatne dyskusje przeszkadzajg
prowadzeniu obrad. Przemawia¢ wolno tylko tym
cztonkom, ktorzy zapisali sie do gtosu i od przewod-
niczagcego uzyskali zezwolenie na zabranie gtosu.
Przerywanie przemoéowien wykrzyknikami pod adresem
mowcow lub innych osob Swiadczy tylko o braku
kultury osobnika wykrzykujagcego. Kto ma prawo
zabrania gtosu, a chce co$S powiedzieC, temu prze-
wodniczacy gtosu udzieli i1 bedzie mogt sie wy-
gadac.

Bolaczkg naszg jest sam sposob dyskutowania.
Przewaznie dyskusje nasze sa diugotrwate, gdyz
mowcy zbyt czesto powtarzajg zdania przedmowcow
| z reguty niemal odbiegajg od tematu. W efekcie
dyskusja staje sie nuzacg. Cztonkowie uwazajg, ze
Zzrezygnowanie z przemoéwienia po zapisaniu sie do
gtosu przynosi im ujme. Jest to oczywiscie pojecie
fatszywe.

W przemowieniach nalezy bezwzglednie omawiac
jedynie punkt, bedacy w danej chwili przedmiotem
obrad. Unika¢ nalezy »zahaczania« o0 sprawy inne,
juz omowione lub pomieszczone w dalszym punkcie
porzadku obrad. Wnioskéw w sprawach nie objetych
porzadkiem dziennym Zgromadzenia zgtasza¢ nie
mozna. Sprawy takie omawiaC mozna jedynie w ostat-
nim punkcie porzadku dziennego, tj. przy wnioskach
| interpelacjach.

Jezeli w czasie obrad korzystaC bedziemy z po-
wyzszych uwag, traktujgc obrady nasze powaznie,
to z pewnoscig ze Zgromadzenia tego wyjdziemy
zadowoleni, bo w niedtugim stosunkowo czasie dy-
skusje przeprowadzimy, a 1 poziom obrad bedzie
znacznie wyzszy.

Pozostaje nam jeszcze do omowienia jeden szcze-
got, a mianowicie chroniczna juz niepunktualnosc
cztonkow. O godzinie, na ktorg zwotane zostato Zgro-
madzenie, jest czasem na sali 2, czasem do 10 naj-
wyzej cztonkdéw. Reszta przychodzi z jedno- lub dwu-
godzinnym opoé6znieniem. Efekt: pdzno rozpoczete
Zgromadzenie konczy sie pozno i przy znikomej ilosci
cztonkow, bo wiekszoS¢ w miedzyczasie Zgromadzenie
opuscita. Zerwijmy wreszcie z tg niechlubng tradycja,
przyjdzmy na Zgromadzenie wczeSniej i nie dener-
wujmy tych, Kktorzy przychodzg punktualnie 1 wy-
czekuja, az raczy sie zejsS¢ odpowiedni do rozpoczecia
obrad komplet.

,Ognisko“ w roku 1937

W poprzednim numerze omowilismy bilans pracy
organizacyjnej krakowskiego Oddziatu Zwiazku.
Obecnie pare uwag poswiecimy dziatalnosci Stowa-
rzyszenia »Ognisko«, jako nasze] organizacji czysto
lokalnej, majacej juz diugoletnie tradycje.

Od kilku lat Stowarzyszenie z winy pogarszajg-
cych sie warunkow gospodarczych zmuszone byto
ogranicza¢ swe budzety. Z jednej strony obnizki za-
robkow zmuszaty do redukcji wktadek, co znow po-
wodowa¢ musiato restrykcje zapomdg; z drugiej
strony nieznaczny lecz staty ubytek cztonkdéw napa-
wat nas obawag o dalsze losy Stowarzyszenia.

W okresie budowy witasnego domu zmuszeni by-
liSmy zaciggnaC prywatne pozyczki, ktére zacigzyty
na funduszach Stowarzyszenia i przez pare lat na
licznych zgromadzeniach debatowaC musieliSmy nad
sposobami wybrniecia z tych zobowigzan. Pamieg-
tamy, ze dla braku gotéwki na sptate pozyczek by-
lismy nawet zdecydowani realno$¢ nowowybudowang
sprzedac. CzeSciowe odcigzenie nastgpito z chwilg
potagczenia majatku Towarzystwa »Sitac z majatkiem
»Ogniska«, co umozliwito sptate jednej z pozyczek.
Pozostata jednak pozyczka druga, tj. 6000 dolarow,
na ktorg pokrycia gotowkowego nie mielisSmy.

W tym stanie rzeczy zastat nas rok 1937. W ciggu
tego roku sytuacja Stowarzyszenia ulegta poprawie.
Stan cztonkow nie ulegt zmianie, natomiast wieksza
iIlos¢ wptaconych wktadek swiadczy, ze wsrod kole-
gow wzrasta znow zaufanie do Stowarzyszenia i Swia-
domosC potrzeby utrzymania tej instytucji. Dodatnie
saldo zamkniecia rachunkow za rok 1937 zwiekszyto
sume gotowkowych lokat Stowarzyszenia, popra-
wiajac tym samym sytuacje nasza wobec zagadnienia
ewentualnej koniecznosci sptaty pozyczki hipotecznej.

Regulacje wysokosci wktadki i zapomdg prze-
prowadzono ostatnio na N. W. Zgromadzeniu w dniu
20 grudnia 1936 r. Obecnie na Roczne Walne Zgro-
madzenie wptynety wnioski o reorganizacje wktadek
| opodatkowan, o obnizenie wktadki oraz podanie
0 podwyzszenie zapomoOg nadzwyczajnych. Widzimy
wiec, ze dazenia cztonkow sg rdznorakie, a podejScie
do sprawy zalezne od pozostawania cztonka w za-
trudnieniu lub bez pracy. Na Zgromadzeniu jednak
wnioski te rozwazy¢ musimy spokojnie i rzeczowo,
aby jakims ryzykownym pociggnieciem nie poder-
wacC podstaw bytu Stowarzyszenia jako catosci i nie
zaprzepasci¢ zarysowujacej sie poprawy stanu finan-
sowego i organizacyjnego. Musimy bra¢ pod uwage,
ze prawa cztonkOw wcigz wzrastajg i muszg miec
zabezpieczenie w czystym, nie obdtuzonym majatku.
W przeciwnym razie straciliby cztonkowie do Sto-
warzyszenia zaufanie, ktore jest jedynym czynnikiem
sktaniajgcym do optacania wktadek.
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Realnos¢ w r. 1937 przyniosta mniejszy, niz w la-
tach poprzednich, dochdd. Procz nadzwyczajnych wy-
datkow wptywa na to i zmiana koniunktury naTynku
mieszkaniowym. Stosunkowo dosc¢ silny ruch budow-
lany powoduje wieksza podaz mieszkan, co pocigga
za sobg obnizki czynszow. Jakkolwiek jednak realnosc
ta nie przynosi nam zyskow w wysokosci moze ogol-
nie spodziewanych, to jednak od wtozonego kapitatu
wedtug obecnej wartoSci daje ona procent wyzszy od
innych lokat Stowarzyszenia. Poza tym stanowi ona
trwaty i widoczny majatek Stowarzyszenia oraz obiekt,
w ktorym w latach moze niezbyt odlegtych uda nam
sie urzadziC siedzibe dla naszych organizacyj. Przed
tym jednak musimy zwolni¢ od obcigzenia hipoteke
tej realnosci.

Biblioteka w roku 1937 wykazuje dalszy rozrost.
Zwiekszajgca sie stale iloSc dziet powoduje juz brak
pomieszczen w jednej ubikacji. Obecnie w druku jest
dodatek do katalogu, obejmujacy nowo nabyte w ostat-
nich latach dzieta. Utrzymanie biblioteki w stanie
uzywalnosci powoduje koszta, ktore pokrywaC muszg
korzystajacy z biblioteki. Podkreslamy, ze wszelkie
optaty cztonkow na ten cel w catosci zuzywane sg
na zakup nowych dziet, oprawe i naprawe ksigzek.
Inne koszta pokrywa Stowarzyszenie z funduszow
wktadkowych. To tez korzystajacy z biblioteki pa-
mietaC o tym powinni i optaty ustalone regularnie
uiszczac.

Proletariat w Polsce

Pod powyzszym tytutem zamiesScit »Robotniczy
Przeglad Gospodarczy« obszerny artykut kol. A. Bur-
kota, oparty na urzedowych zestawieniach cyfrowych
spisu ludnosci i »Wiadomosci Statystycznych« Artykut
ten podzielony jest na Kkilka rozdziatow, z ktorych
wazniejsze w skroceniu przytaczamy.

Doktadne zestawienie urzedowe ilosci ludzi pracy
w Polsce mamy z konca roku 1931 wedtug danych
spisu ludnosci. Wedtug tego zestawienia liczba ro-
botnikow w Polsce wynosita wowczas 4 215 600, a pra-
cownikéw umystowych 664 300. Dodatki do »Wiado-
mosci Statystycznych« podaty, ze w dniu spisu
ludnosci liczono 10517 8000 ludnosSci najemnej wobec
20 338 200 samodzielnej oraz 1059 800 os6b utrzymu-
jacych sie bez pracy zarobkowej (emerytow, przeby-
wajacych w przytutkach, wiezieniach itp.). Na wsi
wsérod ludnosSci najemnej i »samodzielnej« znajduje
sie jeszcze 8 800000 matorolnych, ktérzy zmuszeni sa
dorabiaC pracg najemng na swe utrzymanie. Sg to
ludzie w rolnictwie zbedni, ktorzy wczeSniej czy poz-
niej rolnictwo bedg zmuszeni porzuciC i przeniescC sie
do miasta jako najemnicy.

Za ostatnie lata Gtowny Urzad Statystyczny nie
podaje cyfr. W »Matym Roczniku* czytamy, ze w dniu
1 stycznia 1937 ludnos¢ Polski wynosita 34 221 000.
Podziatu tej ludnosci na najemng i samodzielng nie
podano. Poniewaz jednak ludno$S¢ miejska zwiekszyta
sie w tym okresie 0 9%, mozemy wiec w tym samym
stosunku obliczy¢ zwiekszenie sie ilosci ludzi pracy.

Dane z roku 1931 podaty, ze wsrod robotnikéw
byto wéwczas 603 100 bezrobotnych, z czego zareje-
strowanych w Panstw. Urzedzie PosSr. Pracy byto
316000, czyli zaledwie potowa Hu bezrobotnych byto
w koncu ubiegtego roku, nie wiadomo. Sprobujmy
to jednak obliczy¢, pordwnujac stan zatrudnionych
robotnikow ze stanem ogolnym.

Dane Ubezpieczalni Spotecznej podaja, ze w grud-
niu 1936 r. byto ubezpieczonych robotnikow 1747 536,
przy czym trzeba wzig¢ pod uwage, ze wiasciciele
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drobnych zaktadéw nie ubezpieczajg robotnikéw. Ta-
kich robotnikow jest okoto 200 000. W grudniu 1936
przyblizona liczba robotnikéw wynosita ok. 3056 000,
z tego ubezpieczonych pracujgcych byto 1747 536.
nieubezpieczonych ok. 200 000, to brakujgce 1 100 000
dadzg faktyczny stan bezrobotnych.

Z kolei omawia artykut zarobki robotnikow
w Polsce. Wedtug danych statystycznych z r. 1936
zarabiato ponizej 10 zt tygodniowo 109% robotnikow,
od 10—20zt 28*1°/0, od 20—30 zt 27*8%, od 30-40 zi
15*5%, od 40—50 zt 7*9%, od 50—60 zt 4*1%, od
60—70 zt 2*5%, od 70 —80 zt 1*4%, 80 zt i wiecej |’80Q0.
W zaktadach stosujagcych umowy zbiorowe przecietna
tygodniowka wynosi 28*68 zt, w bezumownych 25*69 zi.

Procz wymienionych danych o zarobkach robot-
niczych »Mate Roczniki« podajag dane o zarobkach
w poszczegolnych przemystach. Cyfry wykazujg, ze
w latach 1932—1935 przecietny zarobek roczny spadt
° 6*7%, a w zawodzie poligraficznym az o 15%.

Obnizka zarobkow, nie wystarczajagcych robot-
nikom na utrzymanie doprowadzita do przeciwsta-
wiania sie znizkom przez robotnikéw. Swiadcza o tym
liczne i1 uporczywe strajki, jakie wybuchaty w ostat-
nich latach. Jak sie proletariat bronit, wykazuja na-
stepujace cyfry: w r. 1932 strajkow 107 — strajku-
jacych 93 000, w r. 1933 strajkow 74 — strajkujacych
112 000, w r. 1934 strajkow 109 — strajkujacych
25 000, w r. 1935 strajkow 91 — strajkujacych 9 000.
0 podwyzke ptac strajkow byto w latach 1935— 1936
1244 — strajkujacych 185000, O wyptate zarobkow
strajkow w r. 1936 byto 266 — strajkujacych 26 000.

Wynik pomysSiny dla robotnikow miato w tym
czasie 4.220 strajkow (78*5%), niepomysSiny 953 straj-
kow (21*5%).

Walka strajkowa staje sie z roku na rok ostrzejsza
| zatacza coraz szersze Kkregi. Przyczyna tych zabu-
rzen gospodarczych byta i jest zachtannos¢ kapitatu,
ktory chce dla siebie zagarngC catg nadwyzke, pow-
statg z ozywienia koniunktury, a nawet zniza gtodowe
zarobki, starajac sie wyzyskac nadmiar ragk do pracy.

Zrozumienie swych interesd6w przez masy robot-
nicze i solidarno$¢ tychze stanowig nieprzebyta zapore
dla roszczen kapitatu. Obecne zarobki robotnikow
sg niewystarczajace i przez walke czy tez polubownie
muszg byc podwyzszone.

J KUCHARALEON I

Dnia 29 stycznia 1938 r.
sktadacz reczny.

Urodzony dnia 16 stycznia 1891 r. w Tarnowie, ukonczyt
praktyke w drukarni J. Styrny w Tarnowie. Od szeregu lat prze-
bywat w Krakowie, pracujgc w tutejszych drukarniach. Po utracie
pracy, nekany dtugotrwatym bezrobociem i przewlektg chorobg,
zmart przezywszy lat 47. Byt karnym i solidnym cztonkiem
organizacji.

Cze$C Jego pamieci !

zmart S. p. kol. Kuckara Leon,

Dziat informacyjny

Ubezpieczenia spoteczne. — 12. Doptaty za pomoc
leczniczg. Ubezpieczalnia pobiera nastepujgce doptaty:

1) za kazda porade lekarska po 20 gr; 2) za kazdy
zabieg leczniczy po 10 gr; 3) za kazde lekarstwo,
srodek leczniczy i pomocniczy po 10 gr, za kazdy

specyfik po 30 gr.
Nie pobiera sie optat od nastepujacych osob:
1) od ubezpieczonych chorych
pracy dtuzej niz 4 tygodnie — poczynajac od 5-go
tygodnia choroby, oraz od cztonkow rodzin inwalidow
wojennych — od poczatku choroby;

I niezdolnych d
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2) gdy choroba spowodowana zostata przez wy-
padek w zatrudnieniu;

3) od osob bezrobotnych;

4) od osob dotknietych choroba zawodowa;

5) od osob, za ktore skiadke ubezpieczeniowy
optaca w catosci pracodawca;

6) od potoznic.

Poza tym nie pobiera sie optat za: zabiegi chi-
rurgiczne, zabiegi rozpoznawcze, nasSwietlanie lampag
kwarcowg dzieci do lat 3 przeciw krzywicy gruczo-
lowej oraz nasSwietlanie ochronne, za szczepienia
ochronne.

Nadto nie pobiera sie optat za porady lekarskie,
lekarstwa i Srodki opatrunkowe w wypadkach chorodb
nastepujacych:

|. Choroby zakazne: dur brzuszny, dury rzekome,
dur osutkowy, dur powrotny, ospa, odra, ptonica,
nagminne zapalenie Slinianek przyusznych, krztusiec,

btonica, cholera, czerwonka, ré6za, zapalenie ostre
przednich rogow rdzenia, nagminne zapalenie opon
mozgowych, nosacizna i tylczak, twardziel, waglik,

wscieklizna, tezec, czynna gruzlica wszelkiej postaci,
choroby weneryczne, posocznica, goraczka potogowa,
z0tta febra, choroba tegoryjcowa, Swierzb, grzybica
skory, jaglica, ostre zapalenie migdatow, promienica;

I[I. Wszystkie choroby dzieci do konca 3 roku zycia;

I1l. Ostre choroby umystowe;

IV. Choroby ostre: ostry gosciec stawowy, zapa-
lenie ptatowe ptuc, zapalenie zrazikowe ptuc, atak
kamicy zoitciowej lub nerkowej, atak dusznicy bolesnej,
ostre zapalenie wyrostka robaczkowego, ostre zapa-
lenie ucha Srodkowego, Spigczka cukrzycowa, zapa-
lenie teczowki i naczyniowki, jaskra;

V. Nagte wypadki: otrucia, urazy i rany, zmiaz-
dzenia i ztamania oraz zwichniecia wiekszych stawow,
wszelkie krwotoki, wylew krwawy do mozgu, zator
lub zakrzep moézgu, bezmocz, atak mocznicy, zapasc
serca, ostra niedroznosc jelit, uwieznieta przepuklina,
porazenie pradem elektrycznym 1 od pioruna, opa-
rzenia i odmrozenia drugiego 1 trzeciego stopnia,
ukgszenia zwierzat jadowitych, obce ciato w oku,
uchu, krtani, tchawicy, nosie 1 przetyku.

Z Oddziatu Zwigzku

Na posiedzeniu Zarzgdu w dniu 26 stycznia b. r. zatwier-
dzono do druku sprawozdanie za rok 1937, oraz powotano Ko-
misje do rozpatrzenia wnioskéw i podan do R. W. Zgromadzenia
w osobach kol.: Gtowackiego Fr., Karbowskiego J. i Lukasika Wt.

Na posiedzeniu w dniu 9 lutego b. r. ustalono termin
R. W. Zgromadzenia oraz porzadek dzienny. Dla utozenia listy
kandytatur do przysztego Zarzadu powotano 3-osobowg Komisje.

W sprawie personelu pomocniczego inspektor pracy odbyt
konferencje z delegatami Oddziatu i delegatami pracodawcow.
Nie daty one pozytywnego wyniku, gdyz pracodawcy katego-
rycznie sprzeciwiajg sie objeciu personelu pomocniczego uktadem
zbiorowym, wobec czego po wyczerpaniu wszelkich argumentéw
Inspektor Pracy 38 Obwodu postanowit wydacC orzeczenie, naka-
zujgce pracodawcom podwyzszenie zarobkow personelu pomoc-
niczego w mys$l brzmienia uktadu zbiorowego z wyrownaniem
zalegtosci, narostych od dnia 1 pazdziernika 1937 r. Sprawa ta
zostanie obszernie omoéwiona na R. W. Zgromadzeniu Sekcji
Personelu Pomocniczego w dniu 20 b. m.

W drukarni Narodowej wprowadzono w styczniu b. r.
6-godzinny dzien pracy dla maszynistéw, przy czym jednak od
poszczegdlnych kolegow zadano pracy diuzszej w niektérych
dniach. Na odbytym w tej sprawie posiedzeniu koledzy posta-
nowili odmawiacC pracy diuzszej w okresie skroconego dnia pracy,
czym sktonili zarzad drukarni do przywrocenia normalnego
8-godzinnego dnia pracy.

Prezydium interweniowato w dyrekcji drukarni »IKC«
0 przywrdécenie przydziatow bezrobotnych do pracy pomocniczej,
jak té miato miejsce do konca roku 1937. Przyrzeczono rozpa-
trzenie sprawy i w najblizszych dniach nastgpi¢ ma jej zatatwienie.

Ustalono, ze na R. W. Zgromadzenie przyby¢ moga delegaci
zamiejscowi tylko z placdéwek liczniejszych i organizacyjnie aktyw-
niejszych. Na rok biezacy prawo przystania po jednym delegacie
przyznano Sekcji w Tarnowie i placowce w Bochni.
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Sekcja w Tarnowie

W niedziele dnia 13 lutego b. r. odbyto sie Roczne Zebranie
cztonkdéw Sekcji, w ktérym brat udziat sekretarz Oddziatu.

Po zatwierdzeniu porzadku dziennego i przyjeciu protokotu
kol. Bulaga A. i Rowinski M. ztozyli sprawozdanie z czynnosci
Zarzadu Sekcji i1 kasowe. Sprawozdania te uzupetnit kol. Koczub
omowieniem obecnej sytuacji cennikowej, celéw i zadan orga-
nizacji oraz obowigzkéw cztonkéw. Po obszernej dyskusji, na
wniosek Komisji Kontrolujacej, zgtoszony przez kol. Dziube K.,
sprawozdanie przyjeto, udzielajgc Zarzadowi absolutorium.

Wybory Zarzadu Sekcji daty nastepujacy wynik: przewod-
niczacy Bulaga A., zastepca przewodniczgacego Golonka T., sekre-
tarz Dziuba K., skarbnik Rowinski M., cztonkowie Zarzadu
Diamand R. i Krupski W., zastepcy Janusz G. i Wiecek St.,
Komisja Kontrolujgca Bajon J. i Rozpeda J.

W wolnych wnioskach ustalono jednomysSinie, ze na R. W.
Zgromadzeniu Oddziatu Sekcje reprezentowac bedzie kol. Bulaga A.

Kronika

Gtowny Inspektor Pracy w Krakowie. Dnia 14 b. m. odbyta sie
w Inspektoracie Pracy VII Okregu w Krakowie konferencja,
w ktoérej wzieli udziat pp.: Dyr. M. Klott, Gtowny Inspektor
Pracy, Inz. Wt. Dubowik, Insp. Pracy VII Okregu, Inz. L. Kro-
likiewicz, Insp. Pracy 38 Obwodu oraz 17 delegatéw robotni-
czych, reprezentujacych klasowe zwigzki zawodowe. Z ramienia
naszej organizacji w konferencji brat udziat kol. Koczub W.
Konferencje tg omowimy w nastepnym numerze.

Nowy organ lokalny. W styczniu b. r. ukazat sie pierwszy
numer wznowionego po kilkuletniej przerwie organu Oddziatu
Katowickiego »Typografia«. Wstowie wstepnym stwierdza redakcja,
ze brak lokalnego pisma dat sie odczuwac¢ w szeregach kolegow
Slgskich i1 spowodowat Zarzad do wznowienia wydawnictwa. Cele
I zadania wszystkich naszych wydawnictw sg jednakowe. Witajac
bratni nasz organ zyczymy »Typografiic, aby znajdujac zrozu-
mienie, poparcie i uznanie ws$rod cztonkow cele te jak najrychlej
osiggneta.

Niezwykta umowa zbiorowa. Szwedzki zwigzek drukarzy zawart
z wydawcami dziennikOw7 umowe zbiorowg na okres conajmniej
9 lat. Ptace zostaty podwyzszone o 5 do 7%. Urlopy ustalono
na 3 tygodnie co rok. Regulacja ptac nastepowaC ma w czasie
trwania umowy na podstawie obustronnego komisyjnego uzgod-
nienia, a w razie braku zgody przewidziano przymusowy arbitraz.
Zastrzezono, ze w ciggu 9 lat nie wolno powodowacC strajkow
ani lokautow.

Sprawa komornego. Dnia 1 lutego b. r. wydana zostata
ustawa, przedtuzajgca obnizenie komornego (ustawa z dnia 15-go
listopada 1935 r.) na dalszy rok, tj. do dnia 31 grudnia 1938 r.
Od dnia 1stycznia 1939 r. komorne podwyzsza¢ sie  bedzie
co kwartat o 21/2°/0 az do osiagniecia wysokosci petnego pod-
stawowego komornego.

Komunikaty

Roczne Walne Zgromadzenie cztonkow Towarzystwa Emery-
talnego Drukarzy i P. Z. ,,Sita* W Krakowie odbedzie sie w niedziele
dnia 20 lutego 1938 r. o godzinie 10V2 przed potudniem w fron-
towej sali lokalu Stowarzyszenia »Ognisko«,

Roczne Walne Zgromadzenie cztonkéw Sekcji Personelu Po-
mocniczego odbedzie sie w niedziele dnia 20 lutego 1938 r.
0 godz. 10 przedpotudniem w tylnej sali lokalu Stow. »Ogniskoc.

Zalegte optaty biblioteczne bedg na podstawie uchwaty Wy-
dziatu Stow. »Ognisko« z dnia 26 stycznia 1938 r. traktéw .ne
jako naleznosci do Stowarzyszenia i w mysl 8 33 b) regulaminu
potragcane beda z jakichkolwiek zapomog. Niezaleznie od tego
zalegajacym z optatag wstrzymane bedzie wypozyczanie ksigzek.
Wszystkich zalegajgcych wzywamy do sptaty naleznosci biblio-
tecznych w terminie do dnia 31 marca b. r., gdyz zalegtosci
niesptacone 1 poézniej pow?dtate bedg od dnia 1 kwietnia b. r.
bezwzglednie z zapomog potrgcane.

BILETY DO PAROWKI

w tazni Rzymskiej, ul. $sw. Sebastiana 9

po cenie znizonej, tj. FSO zi, sg do nabycia
u sekretarza Oddziatu codziennie w godzinach
urzedowych od 9 do 13 i od 16 do 20.
— Zamawia¢ mozna rowniez u kursora. —
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