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Rok 11l

Walka o cennik

Obrady wspdlnej Komisji Cennikowej zostaty de-
finitywnie zakonczone w dniu 17 marca Db. r, nie
doprowadzity jednak do uzgodnienia cennika. Praco-
dawcy uparcie daza do pogorszenia obecnych nawet
postanowien cennika, a na wszelkie argumenty na-
szych delegatow zastaniaja sie brakiem zgodnego
stanowiska wsrod pracodawcow, ,,ciezkimi czasamillitp.
Niedwuznacznie tez dajg do zrozumienia, ze chetnie
zrzuciliby z siebie ,jarzmo uktadu zbiorowegoX

Podkresli¢c tu musimy dwulicowe stanowisko pra-
eodawcow> ktorzy dawniej juz stanowili zespdét dru-
karn cennikowych. W czasie pertraktacyj cenniko-
wych lat ostatnich stale nawotywali nas do wciagnie-
cia do umowy wiekszej ilosci drukarn. Gdy jednak
w r. 1937 czesSciowo zostato to zrealizowane, gdy dla
rozpowszechnienia umowy zbiorowej zrezygnowaliSmy
z podwyzki ptac, apetyty pracodawcow wzrosty. Sami
w obradach Komisji Cennikowej udziatu nie brali,
wysuwajac delegatow sposrod drukarn nowo dla

umowy pozyskanych, solidaryzujgc sie jednak z nimi
w obnizkowych zadaniach. Udajagc wobec naS lojal-
nos¢, chcieliby jednak przy okazji nowego cennika

skore z nas zedrzec.

W obradach Komisji uzgodniono 49 paragrafow
cennika; nie uzgodniono 11. Pozornie wiec wydawa-
toby sie, ze cennik Dbliski jest realizacji. Ale punkty
nieuzgodnione, to najwazniejsze punkty cennika.
W tych witasnie punktach pracodawcy zadajg: 48-go-
dzinnego tygodnia pracy, zniesienia wszystkich do-
datkéw dla maszynistow, zezwolenia na nauke ucz-
niow przy maszynach do sktadania przez caty 4-ty
rok nauki, dopuszczenia pracy na sztuke przy ma-
szynach do sktadania, 8-godzinnego dnia pracy przy
dziennikach, zniesienia wszelkich dodatkéw gazeto-
wych, oraz uchylenia obowiazku przyjmowania pra-
cownikow przez spoteczne biuro posSrednictwa pracy.
Nie koniec jednak na tym, bo zadajag rowniez re-
wizji ptac i obnizenia ich do norm cennika poznan-
skiego.

Zrozumiatg jest rzecza, ze na te wszystkie ,do-
brodziejstwau nie mogli sie zgodzi¢ nasi delegaci i nie
moze sie zgodziC ogot pracownikéw. W okresie, gdy
w catym kraju zawiera sie uktady zbiorowe podwyz-
szajace zarobki robotnikow, gdy caty niemal prze-
myst drukarski pracuje po 46 godzin w tygodniu,
aby czesciowo bodaj ztagodzi¢ olbrzymie bezrobocie —
krakowscy pracodawcy wystepujg z niestychanymi
| niczym nie uzasadnionymi zadaniami, pogarszaja-
cymi stan dotychczasowy. Jest to celowe sianie za-
metu, a kto zamet sieje — zebra¢ musi burze.

Obrady Komisji zakonczono tym, ze delegaci
pracodawcow zwroci¢ sie majg do swych mocodaw-
cOw o0 ostateczng decyzje i do dnia 25 marca b. r.
zakomunikujg nam swe ostateczne stanowisko, po
czym zwotane zostanie w tej sprawie Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie cztonkow Oddziatu.
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ZAWODOW W POLSCE

Czuwajcie wiec, bo zbliza sie dzien, w ktorym
drukarze krakowscy zmuszeni bedg upomniecC sie
0 swe prawa i stangC do twardej, lecz zdecydowanej
walki o swoéj byt.

Cennik personelu pomocniczego

Od dtugiego szeregu lat stawki ptac personelu
pomocniczego sg w Krakowie dodatkami do cennika,
tj. tabelkami ptac regulowane i byty dawniej wszedzie
przestrzegane. Ostatnie lata kryzysu, ktory dotkliwie
odczuta cata nasza organizacja, najwieksze spusto-
szenie sprawity w szeregach personelu pomocniczego.
Bezrobocie lub obawa przed utratg pracy powodowaty
zupetng biernos¢ tych pracownikow i pracownic wobec
obnizek zarobkow. Ubytek zarobkow powodowat znow
zaleganie z wktadkami I wystepowanie z organizaciji,
co bardziej jeszcze sytuacje pogarszato, bo pozbawiato
tych pracownikow oparcia i pomocy.

Sytuacje tg na swoj sposob wykorzystali praco-
dawcy. Dzi§ w bardzo wielu wypadkach tygod-
niowa ptaca diugoletniego pomocnika lub naktadaczki
miesci sie w granicach 10— 25 ztotych, a odbieraczki
od 5— 8 ztotych. Czas pracy 1 zaptata za godziny
nadliczbowe nie sg w wielu wypadkach zgodne z usta-
wami. Wszelkie zas indywidualne zagdania podwyzki
nie odnosza skutku, a nawet spotykaja sie czasem
z grozbg wydalenia z pracy lub ironicznymi radami.

Swiadczy to dobitnie o stosunku pracodawcy do
robotnika, ktéry nie ma sity przeciwstawienia sie
wyzyskowi.

Gdy w r. 1937 Oddziat Zwigzku zawart z praco-

dawcami uktad zbiorowy na zasadzie nowej ustawy,
uktad ten z mocy samego prawa objat rowniez per-
sonel pomocniczy. Tak rozumowat zarzad Oddziatu
1 tak rozumiat rzecz ta Inspektorat Pracy — ale nie
pracodawcy. Gdy na apel nasz wieksza iloS¢ perso-
nelu pomocniczego do Zwigzku przystagpita i1 zazadata
przewidzianej uktadem podwyzki ptac, pracodawcy
zagdaniu temu odmowili, twierdzac, ze uktad dotyczy
tylko pracownikow ukwalifikowanych. CzeSC pracow-
nikow uwierzyta temu 1 od ptacenia wktadek sie
uchyla. Konferencje delegatow Zwigzku z pracodaw-
cami nie daty wyniku, wobec czego sprawe skierowano
do Inspektoratu Pracy, ktory w dniu 18 lutego b.r.
wystosowat do witascicieli drukarn, ktore w r. 1937 przy-
stapity do uktadu zbiorowego, pismo nastepujacej tresci:

Do Inspektoratu Pracy zwrdcit sie Zwigzek Zawodowy
Drukarzy i P. Z w Polsce, Oddziat w Krakowie, z zazale-
niem, ze objete uktadem zbiorowym z dnia 9 sierpnia 1937 r.
tak zwane drukarnie niecennikowe odmawiajg stosowania
cennikowych stawek ptac personelowi pomocniczemu wedtug
postanowien wymienionego uktadu, twierdzac, ze kategoria
tych pracownikéw ukladem tym nie jest objeta.

Nawigzujac do udzielonych wyjasnien przedstawicielom
drukarn objetych cytowanym uktadem na konferencjach
w Inspektoracie Pracy oraz odpowiadajgc na pismo panow
z dnia 3 lutego b. r. w tej sprawie — Inspektorat Pracy
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przypomina, ze zgodnie z postanowieniem pktu 2 wspomnia-
nego uktadu wszystkie ptace nizsze od cennikowych majg
by¢ w terminie do dnia 15 sierpnia 1938 r. w okresach
kwartalnych stopniowo podniesione do wysokosci ptac obo-
wigzujacych w tak zwanych drukarniach cennikowych.
Poniewaz wymieniony powyzej uktad zbiorowy nie
zawiera postanowien wytgczajgcych personel pomocniczy —
Inspektorat Pracy utrzymuje zajete w tej sprawie stanowisko,
ze uktad ten dotyczy wszystkich pracownikéw zatrudnio-
nych przez uczestnikow tego uktadu, a wchodzacych tak
w skitad personelu ukwalifikowanego jak i pomocniczego.
Podajac powyzsze do wiadomos$ci — Inspektorat Pracy
wzywa wszystkich uczestuikow uktadu do lojalnego wyko-
nywania jego postanowien. Inspektorat Pracy zaznacza, ze
nieprzestrzeganie postanowien wigzacego strony ukiladu,
w szczegdlnosci za$ stosowanie do personelu pomocniczego
ptac nizszych anizeli uktad postanawia, zmuszony bedzie
uzna¢ za lekcewazenie przyjetych zobowigzan w rozumieniu
naruszenia przepiséw art. 59 prawa o wykroczeniach.

Inz. L. Krolikiewicz
Inspektor Pracy 38 Obw. w Krakowie.

Jak z tresci pisma wynika, personel pomocniczy
zatrudniony w drukarniach dawniej juz cennikowych
ma mieé stawki ptac ScisSle cennikowe. W drukarniach,
ktore dopiero od r. 1937 objete sg uktadem zbiorowym,
ptace winny byC podwyzszone w dniach 1 X 1937 r.
1 11 1938 r, aod 11V 1938 r. obowigzuje juz trzecia

rata podwyzki. Jednak nawet i pismo Inspektora
Pracy nie przekonato pracodawcow o stusznosci
naszego stanowiska. W dalszym ciggu odmawiajg

uznania praw cennikowych tej kategorii.

W tym stanie rzeczy sprawa nabiera charakteru
zatargu. Zarzad Oddziatu doprowadzit do prawnego
okreslenia naleznosci, obecnie pracownicy musza na-
leznosci swe wyegzekwowac. Naleznosci personelu po-
mocniczego wedtug cennika przedstawiajg sie przy
46-godzinnym tygodniu pracy nastepujaco:

kawaler zonaty

pomocnicy: w 1 roku pracy 25*28 z+  27*70 zt

po 1 . 30 28 ,, 33*%31 ,,

. , 3 latach , 34*77 38’30 ,,
naktadaczki: po ITokupracy 17 92z
u , Jdlatach 26*%92 ,,
u y O . . 3094 |,
odbieraczki: po 1Zoku pracy 1007 z
u ., 3 latach ,, 1514
17 42 ,,

Aby ptace te weszty wszedzie w zycie, potrzebny
jest masowy odruch pracownikow I pracownic perso-
nelu pomocniczego. Dlatego tez wzywamy wszystkich
stojagcych dotychczas na uboczu pracownikow i pra-
cownice personelu pomocniczego do niezwtocznego
przystgpienia do organizacji. Nie obawiajcie sie grozb
ze strony pracodawcow, bo zigczeni w jedng gromade
potraficie na grozby te odpowiedzieC. taczcie sie
z nami jak najrychlej, bo tym przyspieszycie poprawe
swego bytu. Jezeli apel nasz nie odniesie skutku,
wowczas korzysci cennikowe pozostang na papierze,
a wy nadal stanowic¢ bedziecie bezradng i wyzyskiwang
mase. Bo organizacja moze i bedzie popierac tylko
interesy swych cztonkow.

i FRANCZYK JAN i
Dnia 11 marca 1938 r zmarl, przezywszy lat 61, S p. tow.
Franczyk Jan, pomocnik, b. dtugoletni pracownik Drukarni Zwigz-
kowej w Krakowie. Zmarty byt solidnym cztonkiem Zwigzku
I Sekcji Personelu Pomocniczego.
Czes¢ Jego pamieci !
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Z dorocznych obrad

Okres rocznych walnych zgromadzen w roku
biezagcym mamy juz poza sobg. Oddziat nasz, jak
I wszystkie jego Sekcje, zgromadzenia te odbyty, roz-
wazajac catoroczne zycie organizacyjne oraz dziatal-
nos¢ swych zarzaddéw i wybierajgc nowe zarzady.
Odbylismy rowniez zgromadzenie naszej organizacji
lokalnej, Stowarzyszenia ,,Ogniskoll Nie bedziemy tu
zajmowac sie obradami Sekcyj, gdyz stanowity one
tylko drobniejsze fragmenty obrad zebran ogolnych,
ktore w gtownych zarysach omowimy.

Na wstepie zaznaczyC trzeba, ze frekwencja
W zgromadzeniach nie byta dostateczng. Wprawdzie
udziat w nich wzieto nieco wiecej cztonkdéw niz
w zgromadzeniach lat ostatnich, jednak liczba okoto
150 obecnych niezbyt dodatnio Swiadczy o checi
czynnej wspotpracy cztonkow z zarzadem. A wspot-
praca ta byC musi, jezeli chcemy, aby organizacja
rozwijata sie i1 skutecznie dla naszego dobra dziatal-
nos¢ swa kontynuowata. Sam zarzad jest tylko orga-
nem Kkierujagcym wykonaniem powzietych zamierzen
I dgzen; wykonawcami musi byC ogot cztonkdw, sta-
nowiacych organizacje. To tez zaden usSwiadomiony
robotnik nie powinien pomija¢ okazji podkreslenia
SwWego wyrobienia organizacyjnego, a udziatem w zgro-
madzeniach i gtosem swym winien dawaC wyraz swej
gotowosci do czynnego udziatlu w pracy organiza-
cyjnej.

Sprawy dotyczace Oddziatu Zwiazku oraz cen-
nika omawiamy w oddzielnych artykutach.

Ze spraw ,,Ogniskau najwazniejsze zagadnienia
dotyczyty finansow Stowarzyszenia. Zamkniecie ra-
chunkow za rok 1937 nadwyzka okoto 7000 zl spo-
wodowato pojawienie sie wnioskow ze strony pracu-
jacych o obnizenie wktadki, a ze strony bezrobot-
nych o podwyzszenie zapomég. W warunkach nor-
malnych obydwa te wnioski mozna byto czesciowo
zrealizowaCc. W chwili obecnej jednak na przeszko-
dzie staneta sprawa pozyczki, cigzacej na hipotece
naszej realnosci.

Juz w latach poprzednich Wydziat zabiegat o uzy-
skanie innej pozyczki na jakis dtuzszy i okreslony
termin, celem sptaty obecnej pozyczki i1 uregulowa-
nia kwestii obcigzenia hipoteki, jednakze bezskutecz-
nie. Zadna instytucja nie chce udzieli¢ pozyczki do-
kad pierwsza hipoteka jest zajeta. Stowarzyszenie
zas nie dysponuje dotychczas kwotg, wystarczajgcg
na catkowitg sptate. Sytuacje pogarsza ustawa z dnia
5 lutego 1938 r. ustalajgca w zasadzie wygasniecie
moratorium dla wierzytelnoSci hipotecznych z dniem
1 czerwca 1938 r. Przed terminem tym musimy miec
jak najwiekszg ilosC gotowki, zabezpieczajagcg Stowa-
rzyszenie przed powaznymi stratami na wypadek ko-
niecznosSci sptaty.

Stan ten przedstawiono na Zgromadzeniu row-
noczesnie z powyzszymi wnioskami w sprawie wkia-
dek i1 zapomog. | tu podkreslic nalezy, ze Zgroma-
dzenie staneto na wysokosci zadania. Na apel Wy-
dziatu wnioski o obnizenie wktadki oddalono jedno-
mysinie, a wniosek 0 podwyzszenie zapomog uzyskat
zaledwie 4 gtosy, wobec czego tez zostat oddalony.
To zatatwienie sprawy pozwala nam mieC nadzieje,
ze wiasnymi sitami realnosS¢ z zadtuzenia oczyscimy,
a wowczas realnie mysle¢c mozemy o dazeniu do
urzadzenia w niej witasnej siedziby dla naszej orga-
nizacji.

Na jeden jeszcze szczegot zwrdci¢ nalezy uwage.
W sprawozdaniu Zarzadu przedstawiono stan ptat-
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nosei wkitadek zwigzkowych i lokalnych. Z szczego6-
towego zestawienia wynika, ze nie zalega z optatg
ani jedne] wkitadki 48% cztonkdéw, a zalegajacy 5 lub
wiecej wkitadek i pozbawieni przez"to praw cztonkow-
skich stanowiag 11% ogo6lnej liczby cztonkow. Jest to
wprawdzie stosunek nie zbyt grozny, jednakze w or-
ganizacji nie zdrowy. Jezeli ogromna wiekszosc czton-
kow potrafi podotaC ciezarom organizacyjnym, to ita
niezbyt liczna garstka cztonkow opieszatych winna
obowigzek swoj zrozumie¢ i drobnymi chociazby ra-
tami zalegtosSci te sptacaé¢. Koledzy za$ niezalegajacy
winni ich do zaptaty zacheca¢ i naktania¢ Bo wtedy
dopiero, gdy mysSle¢ i czuwacC bedziemy nad sobg
wzajemnie, stworzymy sobie organizacje silng nie
tylko liczba, ale i duchem.

Wybory delegatow

Uznang we wszystkich
delegaci robotniczy w zaktadach pracy. W naszym
zawodzie rowniez instytucja ta oddawna istnieje,
dawniej pod nazwag mezéw zaufania 1 Komisji Mezow
Zaufania, obecnie Kota Delegatéw. W ostatnich latach
Instytucja ta niezbyt przez pracownikéw byta doce-
niana, a przez pracodawcoéw traktowana jako zio
konieczne i ledwo tolerowane.

Podczas toczacych sie obecnie obrad nad cennikiem
sprawa ta byta omawiana i zostata z delegatami pra-
codawcow uzgodniona. Ustalono, ze w kazdym za-
ktadzie pracy winni by¢ wybrani delegaci robotnikdw,
ktorzy maja prawo interwencji. Pracodawcy wyrazili
jednak zastrzezenia zupetnie stuszne. W pierwszym
rzedzie potozono nacisk na powazne traktowanie
wyboru delegatow, ktérymi winni byC pracownicy
powazni i taktowni, zaznajomieni doktadnie z uktadem
zbiorowym i przynajmniej ogolnie z ustawodawstwem.
Nazwisko kazdego delegata winno byC dyrekcji za-
ktadu wiadome. W czasie interwencji delegat, zacho-
wujac swg godnoSC osobista, pamietac musi, ze prze-
mawia imieniem ogotu pracownikow, ktorych interes
reprezentuje. W zadnym przeto wypadku nie nalezy
zachowaniem swym okazaC lekcewazenia osoby pra-
codawcy lub przedsiebiorstwa. Bo powotaniem dele-
gata jest nie tylko obrona interesow robotniczych,
ale tez i dazenie do likwidacji zaistniatych zatargow
CZy nieporozumien.

Obecnie rozpoczelismy nowg kadencje urzedo-
wania witadz zwigzkowych. Po wyborze nowego Za-,
rzadu wybra¢c mamy nowych delegatow w zaktadach
pracy i ukonstytuowac¢ Koto Delegatow. W drukar-
niach wybory te przeprowadzi¢ nalezy w terminie
do dnia 2 kwietnia 1938 r. WybieraC nalezy na
kazdych 10 pracownikow 1 delegata, uwzgledniajac
przy tym poszczegOlne dziaty pracy. Delegatow wy-
bieraC majg oddzielnie ze swego grona pracownicy
ukwalifikowani oraz personel pomocniczy. Bezpo-
srednio po ukonczeniu wyborow nalezy nazwiska
delegatow zakomunikowacC dyrekcji zaktadu, a w ter-
minie do dnia 4 kwietnia b. r. przedtozyC za posred-
nictwem skarbnika oficyny wykaz wybranych sekre-
tarzowi Oddziatu.

Zarzad wzywa ogot cztonkow do Scistego i ter-
minowego przeprowadzenia wyborow delegatow. Od
przyjecia mandatu delegata nikt nie powinien sie
uchylac. Po dokonaniu wyborow zwotane zostanie
posiedzenie Kota Delegatow, ktore po ukonstytuo-
waniu zastanowi sie nad kwestiag wyszkolenia dele-
gatow 1 ewentualnego wuzupetnienia ich wiadomosci
Zz zakresu cennika oraz ustawodawstwa.

zawodach instytucja sg
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Z Rocznych Walnych Zgromadzen

W dniach 27 lutego i 6 marca br. odbyty sie R. W. Zgro-
madzenia cztonkéw Zwigzku (Oddziat Krakow) i Stow. «Ognisko«.
Obradom przewodniczyt kol. Butwin K. Placéwki zamiejscowe
reprezentowali kol Martyna K. i Schmerz Ch. z Bochni, oraz
kol. Bulaga A. z Sekcji w Tarnowie.

Po zatwierdzeniu porzadku obrad uczczono przez powstanie
pamieC zmartych w ciggu ubiegtej kadencji kol.: Baranowskiego M.,
Gierasinskiego Fr. i Kuchary L.

Odczytany protokdt zatwierdzono bez zmian.

W sprawozdaniu z czynnosSci Zarzadu podkreslit kol. Bu-
twin K. wazniejsze wydarzenia w zyciu organizacji. Zapoczatko-
wana w r. 1937 naprawa stosunkow cennikowych na terenie dzia-
talnosci naszego Oddziatu winna zacheci¢ wszystkich do skupiania
sie i dalszej w tym kierunku pracy.

Sprawozdanie powyzsze uzupetnit kol. Koczub W. refera-
tem ogolnym, w ktorym wskazat na ogolnorobotniczy ruch or-
ganizacyjny w klasowych zwigzkach zawodowych, ktore obecnie
na terenie Krakowa skupiajg okoto 25000 robotnikéw. Nastepnie
omowit konferencje delegatow zwigzkow z Gtownym Inspektorem
Pracy (sprawozdanie zamieszczono w nrze 3 »Wiadomosci Gra-
ficznych«), oraz ztozyt sprawozdanie z dorocznej konferencji Rady
Zwigzkéw Zawodowych, ktora wykazata konsolidacje zorganizo-
wanej rzeszy robotniczej. Wreszcie podkreslit wazno$¢ uchwat
Kongresu Pracownikéw Umystowych, ktéry postanowit S$cistg
wspotprace z ruchem robotniczym, oraz zblizone do tego nasta-
wienie Kongresu Stronnictwa Ludowego, reprezentujgcego ruch
chtopski. Wszystkie omawiane przejawy oznaczajg powazne wzmaoc-
nienie pozycji robotnikow w walce z kapitatem.

Referowane przez kol. Koczuba W. sprawozdania kasowe
wykazujg nadwyzki za r. 1937 : w Oddziale Zwigzku 8000 zi,
w Stow. »Ognisko« 7000 zt

Nastepnie sprawozdania ztozyli kolejno : kol. Koczub W.
z dziatalnosci spotecznego biura posrednictwa pracy; kol. Wagan J.
z administracji realnosci; kol. Polewka St. z dziatalnosci Komisji
Kulturalno - OSwiatowej ; oraz kol. Wolanski K. z dziatalnosci
biblioteki.

Wszystkie sprawozdania po obszernej dyskusji przyjeto do
wiadomosci, udzielajac na wniosek Komisji Kontrolujgcej abso-
lutorium ustepujagcemu Zarzadowi Oddziatu i Stow. »Ognisko«.

Ciag dalszy Zgromadzen odbyto 6 marca b. r. Wnioski Za-
rzagdu referowat kol. Koczub W. Jednomysinie uchwalono wnioski:

1) o prolongate umowy z kol. Waganem J. jako administra-
torem realnosci na r. 1938;

2) 0o petnomocnictwa dla delegatow do zawarcia cennika ;

3) o wyptate z rachunku zapomdég lokalnych kwoty 600 zt
kol. .Marszatkowi E., celem uzyskania mozliwosci zarobku w ob-
cym zawodzie;

4) o reaktywowanie w prawach cztonkdéw, ktorzy przystapili
ponownie w r. 1937 (uchwalony wiekszoScig gtosow).

Wnioski cztonkow i podania referowat kol Karbowski J. Od-
dalono wnioski:

1) o obnizenie wkitadki lokalnej o 30% ;

2) o0 obnizenie wkitadki lokalnej o 50 gr;

3) 0 zniesienie opodatkowania na bezrobotnych i wprowa-
dzenie wktadki progresywnej;

4) o podwyzszenie lokalnych zapomog nadzwyczajnych;

5) o ogtaszanie nazwisk kandydatow na cztonkdéw celem
zgtaszania ewentualnych zarzutow;

6) o0 reorganizacje biblioteki w kierunku utworzenia z niej
biblioteki publicznej;

7) 0 hurtowag wysprzedaz starych dziet.

Uchwalono wnioski:

1) polecajacy Wydziatowi »Ogniska« przeprowadzenie zwol-
nienia od obcigzenia hipoteki realnosci i opracowanie planu rea-
lizacji budowy witasnej sali na lokal dla Stowarzyszenia;

2) urgujacy o nalezyte optacanie opodatkowania;

3) o subwencje dla biblioteki, uchwalajgc 300 zt.

Podania kol. Krzaka K. 1 Szpaka J. o rewizje zalegtosci
w zasadzie oddalono, zezwalajac jednak na sptate ulgowg na wa-
runkach uchwaty R. W. Zgromadzenia z 14 marca 1937 r.

Reaktywowano w prawach : od dnia uchwaty kol. Krucz-
kowskiego J. (Zwigzek i »Ognisko«); z zastrzezeniem odzyskania
praw po wptaceniu 52 wktadek kol. : Gronus H. i Krawczynski
Fr. (tylko Zwigzek) oraz kol.: Bednarczyk Zb., Czajkowski Wi..
Golonka T., Habina E., Krawczyk M., Sasorski Z., Stopa Wi
I Urbanski St. (Zwigzek i »Ognisko«). Oddalono podania kol.
Komorowskiego W. z powodu ponownej zalegtosSci wktadek, oraz
kol. Wisniowski F. zpowodu przedawnienia (prawa z lat 1906—1911).

Podanie kol. Kruczkowskiego J. o pretensje z r. 1933 oddalono.

Wybory przeprowadzono w gtosowaniu tajnym na Zgroma-
dzeniu cztonkow Oddziatu Zwigzku, po czym Zgromadzenie
Stow. »Ognisko« wybrato przez aklamacje ten sam Wydziat. Wy-
nik wybordow jest nastepujacy:

Prezydium: przewodniczgcy: Butwin K.; zast. przew. Ku-
rzydto St. ; sekretarz i kierownik biura posr. pracy Koczub W.;
skarbnik Piekarski M.; bibliotekarz Wolanski K.
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Wydziat: Gtowacki Fr., Grabski A., Koztowski K., tukasik
Wi, Marek St. (tylko Zwigzek), NeiderL., Rebizond J., Szybinski St.,
Zyckal Jozef. Zastepcy : Jastrzebski A., Kos$cinski J., Zapior St.

Komisja Kontrolujgca : Karbowski J., tyszczarz Fr., Ra-
chwat H. Zastepcy : Kotodziejczyk K., Zakulski M.

Sgd Polubowny i Zwigzkowy: Debowski A.,
Policzkiewicz M., Serafin St.,, Wiech A. Zastepcy :
Boy K., Czerbak J.

Komisja Kulturalno-OsSwiatowa:
sica J., Kozuch M., Krudowski J.,

Pociecha A.,
Bobula St.,

Baginski Wi, Boy K., Ja-
Polewka St.

Sekcja Sktadaczy Maszynowych

W dniu 13 lutego 1938 r. odbyto sie Roczne Walne Zgro-
madzenie Sekcji Sktadaczy Maszynowych przy udziale przewod-
niczacego Zwigzku (Oddziat Krakow) kol. Butwina. Po zatwier-
dzeniu porzadku dziennego i odczytaniu protokotu ktéry zostat
przyjety, kol. Grabski zdal sprawozdanie z czynnoSci Zarzadu
Sekcji, a kasowe zdat kol Rachwat H. w zastepstwie nieobec-
nego a usprawiedliwionego skarbnika kol. Wierzbickiego J,,
po czym na wniosek Komisji Kontrolujgcej sprawozdania przy-
jeto, udzielajac Zarzadowi absolutorium Nastepnie szeroko oma-
wiano referowang przez kol. Grabskiego sprawe zmiany regula-
minu, ktérg po dyskusii w catosci uchwalono.

Wybory do Zarzadu Sekcji daty wynik nastepujacy: prezes
kol. Grabski Antoni, zastepca kol. Rebizond Jan, sekretarz kol.
Rachwat Henryk, skarbnik kol. Wierzbicki Jan; cztonkowie Za-
rzadu kol.: Berezowski W4, Debowski A.,, Hubisz A., Hubisz P.,
Kurzydto St., Zapior Stefan; zastepcy kol.: Chrnielarski St., Raj-
czyk FYanciszek; Komisja Kontrolujgca kol.: Koscinski Jan.
Sowielski Jan, Rossowski Marian.

Przy wolnych wnioskach kol. Butwin omowit szeroko sytuacje
cennikowg w czeSci dotyczacej sktadaczy maszynowych, po czym
wezwaniem do jednolitego frontu Zgromadzenie zakohczono.

Sekcja Maszynistow

W niedziele, dnia 13 lutego b. r. odbyto sie Roczne Walne
Zgromadzenie cztonkow Sekcji Maszynistow. Zgromadzenie zagait
jako zastepca przewodniczacego kol. Bobula St. Przedstawione
sprawozdania z czynnosSci Zarzadu, kasowe i Komisji Kontrolu-
jacej przyjeto, udzielajgc ustepujagcemu Zarzadowi absolutorium.

Nowy Zarzad wybrano w nastepujacym sktadzie: przewod-
niczacy: tukasik W#t., zastepca przew.: Bobula St.; sekretarz: Wi-
sniewski H.; skarbnik: Robak St.; cztonkowie Zarzadu: BoksaM.,
Jastrzebski A., Karbowski J., Kotodziejczyk K., Kozuch J.; Ko-
misja Kontrolujaca: Florek St, Szymanski JL, Witodarski H.

Towarzystwo Emerytalne ,Sita“

W niedziele, dnia 20 lutego 1938 r. odbyto sie Roczne
Walne Zgromadzenie cztonkéw Tow. »Sitak. Po zagajeniu i zto-
zeniu sprawozdania z czynnosci Wydziatu przez kol. Pocieche A,
sprawozdanie kasowe przedstawit kol. Polewka St. Po krotkiej
dyskusji sprawozdania te przyjeto, a na wniosek Komisji Kontro-
lujacej ustepujacemu Wydziatowi i spetniajgcym funkcje kolegom
udzielono absolutorium.

Kol. Neider L. zreferowat, wniosek Wydziatlu w kwestii
dalszych ulg w ptaceniu wktadek oraz w kwestii wktadek zale-
gtych przez cztonkow w czasie bezrobocia. Wniosek ten, uchwa-
ionv jednomyslnie, brzmi:

1) podtrzymuje sie w zasadzie obowigzek uiszczania wktadek
biezacych przez bezrobotnych na podstawie brzmienia § 9 statutu
(podczas pobierania zapomogi regulaminowej z »Ogniska« i cho-
robowej przez 12 tygodni, nastepnie po 1 wkitadce w miesigcu);

2) po wyczerpaniu zapomogi nadzwyczajnej zwalnia sie
bezrobotnych od obowigzku optacania wktadek z zachowaniem
poprzednio nabytych praw, o ile nie zachodzi wypadek prze-
widziany 8§ 8 statutu (zalegtos¢ ponad 12 wkiladek);

3) zalegtosci, powstate w okresie bezrobocia lub choroby
cztonka przed dniem podjecia niniejszej uchwaty, moga byc¢ przez
Wydziat czeSciowo umorzone na podstawie indywidualnych podan,
nalezycie umotywowanych.

Po zatlatwieniu kilku podan, m. i. przyznaniu zapomogi
miesiecznej wdowie po $. p. Kucharze L., na zyczenie zgroma-
dzonych przeprowadzono wybory jawne, przez aklamacje. Jedno-
mys$inie wybrano prezesem kol. Pocieche A. oraz Wydziat w do-
tychczasowym sktadzie ze zmiang tylko 1 zastepcy cztonka
Wydziatu i Komisji Kontrolujacej.

Przebieg Zgromadzenia byt na ogot powazny i nacechowany
troskg o byt Towarzystwa i prawa cztonkow. W obecnych dosc¢
trudnych warunkach bytu Towarzystwa, spetnia ono nalezycie
swe zadanie.

Na posiedzeniu konstytuujagcym w dniu 1 marca b. r. wy-
brano zastepcg prezesa kol. Kurzydte St., sekretarzem Kkol.
Neidera L., a skarbnikiem kol. Polewke St. Ustalono, ze wszelkie
podania w sprawach dotyczacych cztonkéw wnosi¢ nalezy na
rece sekretarza w poniedziatki i pigtki wieczorem.

Kronika

Kuznia wyzysku. Na Grzeg6rzkach przy ul. 'Glinianej L. 24
znajduje sie od okoto 2 lat fabryka wyrobow papierowych We-
sko-MilD, wtasnos¢ W. i B. Spira. Fabryka ta dawniej zaszczy-
cata swg obecnoscig Bielsko. Jest to zaktad zatrudniajgcy okoto
140 os6b, przewaznie dziewczat. Procz torebek papierowych, kar-
tonazy 1 innych robot papierowych rozwija sie tam i »przemysi«
drukarski. P7abryka posiada 2 maszyny ptaskie i 2 amerykanki,
przy czym zatrudnia 1 sktadacza recznego i 1 maszyniste oraz
8 dziewczat. Ttucze sie tam torebki konfekcyjne, nadruki na listy,
koperty itp. drobne roboty drukarskie. Praca wynosi po 8 go-
dzin dziennie bez przerwy obiadowej od 6 rano do 14 i od 14
do 22. W okresach »terminowych” dostaw, ktore zdarzajg sie
dos¢ czesto, praca trwa jeszcze diuzej, przy czym za godziny
nadliczbowe ptaci sie najwyzej wynagrodzenie normalne, a wiec
po kilkanascie groszy za godzine Ptace bowiem wynoszg po 8
do 18 zi; drukarze ukwalifikowani majg ptace nieco wyzsze.

Jest to kuznia niestychanego wyzysku i wyscigu pracy.
Delegatéw robotniczych w tak wielkim zaktadzie nie ma wecale.
Rygor iscie niewolniczy. Jakikolwiek ruch robotniczy wzglednie
ujawnienie checi organizowania sie, sg pilnie przez zarzad S$le-
dzone i zwalczane bezwzglednym wydalaniem z pracy.

Ostatnio fabryka ta otrzymata dostawe kopert z nadrukiem
w nakitadzie kilku milionow dla instytucji niestety panstwowej.
Robote ta wykonywano w godzinach nadliczbowych i w nocy.
Personel zmuszony byt pracowa¢ po 12 - 16 godzin dziennie bez
moznosci spozycia nawet positku. Z przykroscig zapyta¢ musimy
odnosne czynniki, jakim prawem tacy »przemystowcy« otrzymuja
zamoéOwienia podobne, przy ktorych omija sie zaktady nalezycie
wyposazone technicznie, respektujgce umowy zbiorowe i ustawy ?
Dlaczego napycha sie kieszenie wyzyskiwaczom ? Popieranie przez
instytucje panstwowe podobnych przedsiebiorstw zaprzecza zale-
ceniom Ministra Opieki Spotecznej o rozpowszechnianiu i ochronie
uktadow zbiorowych pracy. Jest to wyrazne dziatanie na szkode
tych uktadow, co wywotuje wsrdéd robotnikow rozgoryczenie
i nieufnos¢. Nowy ten »zakiad dla dostaw panstwowych« pole-
camy szczegollnej opiece Obwodowego Inspektoratu Pracy.

Komunikaty

Przypominamy cztonkom, ze od dnia 3 kwietnia 1938 roku
wchodzi w zycie trzecia rata podwyzki ptac w drukarniach, ktdre
dotychczas nie ptacg stawek cennikowych. Rata ta, podobnie jak
poprzednie, wynosi¢ ma 25'70 roznicy miedzy ptacami z dnia 14
sierpnia 1937 r. a ptacami cennikowymi: W tym samym stosunku
podwyzsza sie cena tysigca liter.

Cztonkowie personelu pomocniczego, ktérzy przystgpili ponow-
nie do Zwigzku w r. 1937, moga by¢ na podstawie uchwaty R.
W. Zgromadzenia z dnia 6 marca 1938 r. reaktywowani w pra-
wach dawniej nabytych. Ubiegajacy sie o reaktywowanie, tj. za-
liczenie wktadek dawniej wptaconych, winni wnie$¢ do Zarzadu
Oddziatu podania w teiminie do dnia 15 kwietnia 1938 r.

Sad Zwigzkowy Oddziatu Krakow i Stow. ,Ognisko™ ukonsty-
tuowat sie nastepujaco: przewodniczacy Pociecha A.; zast. przew.
Policzkiewicz M.; sekretarz Serafin St. Wszelkie pisma adresowac
nalezy na kopercie: »Sad Zwigzkowy* lub »Sad Stow. »Ognisko™*,
na rece kol. Serafina St.« i skiadaC w sekretariacie Oddziatu.

W niedziele, dnia 27 marca 1938 r. o0 godz. 10 przedpot.
odbedzie sie w lokalu Stow. »Ognisko« w Krakowie, Rynek G} 12

ROCZNE WALNE ZGROMADZENIE
cztonkow Kasy Zaliczkowej Drukarzy i Pokr. Zawoddéw w Krakowie
Spotdzielni zarejestrowanej z nieograniczong odpowiedzialnoscia,

z nastepujagcym porzadkiem dziennym:
1. Odczytanie i przyjecie protokotu z ostatniego R W. Zgro-
madzenia;

2. Sprawozdanie Dyrekcji z czynnos$ci i zamkniecia rachunk.ow

za rok 1937, Co -
3. Sprawozdanie Rady Nadzorczej i1 Komisji Rewizyjnej,
zatwierdzenie bilansu i sprawozdania rocznego oraz lidzie-
lenie absolutorinm;

4. Uchwata co do czystego zysku;

5. Uchwalenie preliminarza budzetowego na rok 1938.

6. Zmiana Statutu.

7. Wybory: 3 cztonkéw Rady Nadzorczej i 2 zastepcow;

8. Oznaczenie najwyzszej granicy sumy zobowigzan Kasy
I najwyzszej pozyczki dla 1 cztonka;

9. Whnioski 1 interpelacje.

W razie braku kompletu odbedzie sie Roczne Walne Zgro-
madzenie jako powtdérnie zwotane z tym samym porzadkiem
dziennym, w tym samym lokalu, w godzine pdzniej, z waznoscig
uchwat zapadtych na podstawie § 37 Statutu.

Sprawozdanie i bilans za rok 1937 sg do przegladniecia
w godzinach urzedowych w Kasie Zaliczkowej. Zarzad.
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