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W niedziele dnia 5 marca 1939 r. odbedg sie w lokalu S™ow. Drukarzy i P. Z. ,,Ognisko4

w Krakowie,

ROCZNE WALNE

I. o godzinie 9 rano

Cztonkéw Zwigzku Zawod. Drukarzy
i Pokr. Zaw. w Polsce, Oddziat Krakéow

z porzadkie

1. Odczytanie protokoétu
Zgromadzenia.

z poprzedniego Rocznego Walnego
. Sprawozdanie z czynnoéci Zarzadu.

. Sprawozdanie kasowe za rok 1938.

Sprawozdanie Komisji Kontrolujacej.

. Sprawozdanie Biura PosSrednictwa Pracy.
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. Whnioski i podania :
a) wnioski nadestane przez cztonkéw ;
b) podania cztonko6w.
7. Wybory:
kretarza,

przewodniczgcego,
skarbnika,

zastepcy przewodniczacego, se-
kierownika Biura Posrednictwa Pracy,
9 cztonkéw Zarzadu i 3 zastepcéw, 3 czitonkdw Komisji
Kontrolujacej i 2 zastepcéw, 5 cztonkéw Sadu Zwigzkowego
i 3 zastepcow.

8. Wnioski i interpelacje.

Rynek Gt. 12

ZGROMADZENIA

0 godzinie 11 przed pot.

Cztonkéw Siowarzyszenia Drukarzy
i Pokr. Zawodow ,,O0gnisko4 w Krakowie

i dziennym:

1. Odczytanie protokoétu

Zgromadzenia.
. Sprawozdanie
. Sprawozdanie
. Sprawozdanie
Sprawozdanie

z poprzedniego Rocznego Walnego
z czynnoéci Wydziatu.
kasowe za rok 1938.
administratora realnosci.
Komisji Kontrolujacej.
. Sprawozdanie Komisji Kulturalno-Os$wiatowej.
. Sprawozdanie bibliotekarza.
. Wnioski i podania :
a) wnioski Wydziatu ;
b) wnioski nadestane przez cztonkéw ;
¢) podania cztonko6w.
9. Wybory : przewodniczacego, zastepcy przewodniczgcego, se-
kretarza, skarbnika, bibliotekarza, 8 cztonkéw Wydziatu
i 3 zastepcow, 3 cztonkéw Komisji Kontrolujacej i 2 zastep-
cow, 5 cztonkéw Sadu Polubownego i 3 zastepcow.
io. Whnioski i interpelacje.
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Cennik krakowski odestany do
Warszawy

Nareszcie ruszyta z martwego punktu sprawa
wniosku o nadanie mocy powszechnie obowigzujacej
cennikowi drukarskiemu w Krakowie. Whniosek ten
zostat w dniu 4 lutego b. r. odestany do Gidéwnego
Inspektora Pracy, Dtugi okres przygotowawczy, po-
przedzajacy ten krok naprzéd, nasuwa szereg zastrze-
zen i uwag, ktére wymagaja podkreslenia.

Naswietlenie sprawy tej daja nam juz same daty
z cennikiem obecnym i wnioskiem zwigzane. Ukitad
zbiorowy z 30. IX 1938 r. podpisany zostat defini-
tywnie w dniu 4 pazdziernika 1938. W dniu 26 paz-
dziernika wydane zostato orzeczenie arbitrazowe In-
spektora Pracy 38 Obwodu, uzupeiniajgce cennik.
Jednolity tekst cennika ustalony zostat w dniu 9 li-
stopada, a 23 listopada zostat ztozony w Inspektora-
cie Pracy VII. Okregu wniosek o nadanie uktadowi
mocy powszechnie obowigzujacej. W pierwszych
dniach grudnia wniosek ten zostatl przez Inspektorat
Pracy przekazany lzbie Przemystowo-Handlowej ce-
lem zaopiniowania i tam utknat. Na skutek urgen-
sow lzba przyrzekata kolejno zwrot do dnia 20. XII.,

po6zniej do 23. XlIlI., do 7. I. i do 20. I. 1939 r, nie
dotrzymujac nawet ostatniego terminu. 27 stycznia br.
przewodniczacy i sekretarz Zwigzku interweniowali
w Wojewodztwie, uzyskujgc przyrzeczenie inter-
wencji naczelnika Wydziatlu Spoteczno-Politycznego
i zapewnienie, ze w ciggu kilku dni sprawa zostanie
zatatwiong. 3 lutego b. r. Inspektorat Pracy powia-
domit nas, ze akta z lzby wrécity, a 4 lutego ode-
stane zostaly do Warszawy.

Od daty wiec podpisania ukiadu do daty ode-
stania wniosku do Warszawy uptynety petne 4 mie-
sigce. W ciggu pierwszych 2 miesiecy uzgodniono
cennik, przeprowadzono postepowanie arbitrazowe,
ustalono tekst jednolity, wydrukowano cennik, opra-
cowano wniosek, cennik zarejestrowano i zatatwiono
wszelkie formalnosci w Inspektoracie Pracy. Tempo
wiec tych czynnosci byto bezwzglednie szybkie. Na-
tomiast Izba Przemystowo-Handlowa na wydanie opi-
nii streszczajgcej sie w jednym zdaniu, potrzebowata
az 2 miesiecy. To witasnie nalezy napietnowac.

Rozumielibyémy trudnosci w wydaniu opinii
0 wniosku jednostronnie zgtaszanym bez zgody strony
drugiej, choé¢ i tu okres 2 miesiecy bytby bezwzglednie
zbyt diugim. Ale przeciez wniosek obecny jest zgto-
szony i podpisany zgodnie przez obydwie strony,.
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ktére w dodatku reprezentujg ogromng wiekszos¢
przemystu drukarskiego w Krakowie, co zostatlo wy-
kazane doktadnie w uzasadnieniu wniosku. W tym
wiec wypadku zwitoka nie znajduje zadnego uzasad-
nienia i $wiadczy ujemnie o dziatalnosci lIzby.

Nie mozemy poming¢ milczeniem rdéwniez za-
chowania sie wobec tej zwloki Inspektoratu Pracy
VIl Okregu, ktéry ograniczat sie tylko do urgen-
sow kierowanych do lzby. Na urgensy te lzba wcigz
obiecywata i terminéw przez siebie podawanych nie
dotrzymywata. Dopiero trzeba byto naszej interwen-
cji w Wojewddztwie, aby sprawe ruszy¢ z miejsca.
P. Inspektor Pracy VII Okregu na urgensy sekreta-
rza Zwiazku oswiadczyt, ze nie posiada zadnych ry-
goréow, ktérymi mégiby zmusi¢ lIzbe do rychtego
zwrotu aktéw, gdyz ustawa zadnego terminu nie okre-
Sla. Jest to wiec luka, ktérg nalezy jak najrychlej wy-
petni¢, gdyz ukiad zbiorowy nie moze by¢ uzalez-
niony od kaprysu tudzi wykonujgcych mandaty w Izbie.
Niezaleznie od tego zdaniem naszym p. Inspektor
Pracy maégt sam zwroci¢ sie do Wojewodztwa o po-
moc, co niewatpliwie datoby dodatni skutek w ter-
minie wcze$niejszym.

Przy zwrocie aktéw lIzba nadestata do Inspekto-
ratu Ptacy VII Okregu lakoniczne pismo, w ktorym
wyraza swag opinie przeciwng nadaniu cennikowi
mocy powszechnie obowigzujacej. Uzasadnienia zad-
nego nie podano. Jest to znéw szczeg6t charaktery-
styczny dla dziatalnosci lzby. Wniosek zgtosit zwia-
zek pracownikéw oraz wiasciciele zaktadow, Kktore
wykonujg okoto 3/4 ogélnej produkcji drukéw w Kra-
kowie i zatrudniaja okoto 80°/0 ogdlnej liczby pra-
cownikow drukarskich, zatrudnionych w Krakowie.
Te argumenty nie przekony wujag Izby, ktéra widocznie
kieruje sie opinig pana prezesa Korporacji, ktory be-
dac wiascicielem niecennikowego kurnika, jest cen-
nikowi przeciwny. lzba uwaza widocznie, ze chronié
nalezy przede wszystkim interesy wyzyskiwaczy, wita-
Scicieli drukarenek obnizajacych poziom przemystu
i czyni to wbrew interesom najpowazniejszych pla-
cowek, ktorych rozw6j hamowany jest nieuczciwg
konkurencja nadmiernej ilosci drobnych drukarenek.

ADAM POLEWKA

DRUKARZE

Garbig sie nasze plecy nad kasztg pochylone,

W palcach literek ziarno — sekundy nanizane
na szarg ni¢ zywota. A z liter tych ztozone
szpalty naszego trudu — przez kog6z przeczytane?

Ksigzka, broszura, afisz, gazeta czy idotka

z0 dhtugich szeregach liter tylko tres¢ zotasng piesci,
a przeciez w kazdym dntku, jaki twe oko spotka,
sg pracy naszej ciezkiej — milczace opoimesci.

Piekna pani do t6zka romanse lubi czytac,

ze jest mito$¢ na rdézach, wiosna i barwy teczy —
czemuz kwieciste zoiersze o wiosne nie chcg spytac
drukarza co je sktadat, gdy zo ptucach kurz sie pietrzyt.

Za oknem moze kzoitty bzy tak jak zo romansie

i pstrzyt sie bukiet stonca, gdy on te ksigzke skiadat,
lecz w zecerni pyt, zaduch oddech w piersiach ttamsit,
bo ktézby tam pozoietrze do kosztéw — doktadat

W madrych ksiegach kursywag biegng madre mysli,
okna na Swiat dla wszystkich — szerokie niepomiernie,
a tylko czasem skromna broszurka pomysli,

ze okien na $wiat bozy chca takze zecernic.
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Nie zwaza tez lzba na to, ze wiascicielami tych nie-
cennikowych drukarenek sg w wielkiej liczbie ludzie,
nie bedacy fachowcami, ignorujacy wszelkie przepisy
ustaw i w pogoni za zyskiem nie krepujacy sie zad-
nymi wzgledami.

Innego jednak zdania sg Inspektorzy Pracy, Ob-
wodowy i Okregowy. Opinia tych czynnikéw, maja-
cych stale bezposredni kontakt z drukarstwem kra-
kowskim, wzglednie z drukarskimi zaktadami i zna-
jacych doktadnie z bliska tutejsze stosunki, wniosek
0 nadanie ukiadowi mocy powszechnie obowigzujg-
cej popiera. Juz w czasie trwania pertraktacyj w roku
1938 p. inz. W. Kroélikiewicz, o6wczesny Inspektor
Pracy 38 Obwodu osSwiadczyt, ze jedyna droga do
uzdrowienia stosunkéw w -drukarstwie krakowskim
moze by¢ tylko ukiad zbiorowy o mocy powszechnie
obowigzujacej. To tez przekonani jesteSmy, ze Gtowny
Inspektor Pracy oraz Minister Opieki Spotecznej tg
wiasnie opinia kierowaé¢ sie beda przy zatatwianiu
wniosku i cennik krakowski moc powszechnie obo-
wigzujacg uzyska.

Nasz program na rok 1939

W ubiegtym roku zawarliSmy ukiad zbiorowy
pracy na okres 2-letni. Opracowany na podstawie
tego ukiadu cennik odestany zostat do Ministerstwa
Opieki Spotecznej i spodziewamy sie, ze w niedtugim
terminie uzyska on moc powszechnie obowigzujaca.
W roku biezgcym wiec czeka nas zmudna praca wpro-
wadzenia cennika tego w zycie. Wymaga¢ ona be-
dzie nieustannej obserwacji zaktadéw dotychczas nie-
cennikowycli, zwotywania licznych posiedzen i zebran,
szerokiej akcji agitacyjnej i uswiadamiajacej, inter-
weneyj, urgenséw, a moze i proceséw. Juz sam ten
punkt naszego programu da nam sporo zaje¢ i wy-
maga¢ bedzie energicznej dziatalnosci nietylko ze
strony Zarzadu, ale i og6tu cztonkéw. Sg jednak
1 inne sprawy.

Mowi sie wiele o koniecznosci poszanowania
prawa wogole, tak na odcinku politycznym, jak i eko-
nomicznym zycia naszego spoteczenstwa. Jestesmy

IV $zoietej ksiedze dostojne zdania drukozoanc

ze stozo sieci gzoiaZzdziste na dusz wielki potdio,
moze wiasnie zo tej ksiedze jest gdzie$ pozoiedziane,
ze bedziesz w pocie czota jadt codziennie — otow?

W wielkiej ptachcie gazety rozmach i rado$¢ zycia

i Zze .jest coraz lepiej* zocigz szumne szpalty .krzycza,
a skiadacz, ktéry z trwoga dni pracy obliczat,

stracit prace gdy skiadat zdanie, ze ,.jest byczoll

W napeczniatym reklamg krzykliwym brukowcu
syta mitos¢ ojczyzny i duch narodozoy,

a skladacz sciska zeby ttoczac wrzaski moéwcow,

ze kto walczy z zoyzyskiem —jest antypanstzooioy!...

Ze jest zbrodnia, gdy czlozoiek pragnie by¢ cztowiekiem,
ze jest zbrodnig wotanie o chleb i o prace —

milczy zecer — tzoarz ptonie gorgcym wypiekiem,
zagryzt zeby i szepcze: ,Musze m— chleb utrace”...

Tak to ksigzki, gazety, ulotki, afisze
milcza o naszej doli lub jej uragaja,
tylko czasem kto$ zo pismie robotniczym pisze,
ze drukarze staneli, ze zo strajku wytrwajg...

Wtedy z plugawej kaszty, z tamistrajczych czcionek
petzna zo gazety syki wezowych oburzen,

ze zadania dnikarzy $miesznie przesadzone,

ze upadnie kultura, gdy tak bedzie diuzej...
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eorganizacja $cis$le zawodowa, lecz wiemy, ze zagad-
nienia zawodowe zwigzane sg Scisle z zagadnieniami
politycznymi i ociera¢ sie o nie z konieczno$ci mu-
sza. Tu niema dwoch zdan, a praktyka zycia prze-
szta ponad wysitki i koncepcje rozdzielenia tych za-
gadnien, idacych z soba w parze.

Lekcewazenie prawa politycznego stato, sie ztym
doradca i przykiadem w sprawach zawodowych i spo-
teczno-gospodarczych, jak i catego ustawodawstwa
socjalnego. Mamy liczne przykiady z samorzutnych
strajkow, zatargéw, konfliktéw i proceséw w sadach
pracy, iz dotyczace tych zagadnien przepisy ustaw
sg w ogromnym stopniu omijane. Bezkarnie ucho-
dzi u nas to, co krzywdzi robotnika, a pracodawca
w najlepszym wypadku skazany bywa na zaptate od-
szkodowania za strate materialng robotnika, nie pono-
szac jednak kary za dokonane swiadomie uchybienia.

Précz niezliczonych dowolnych interpretacyj
oraz niedotrzymywania ukladow zbiorowych, spoty-
kamy coraz liczniej wypadki samowoli, powodujgcej

karygodne szykanowanie pracownikéw nawet przez
podrzednych »kierownikéw« administracyjnych, szu-
kajacych metodami tymi uznania swych »zastug«
osobistych. Dos$¢ czesto stosuje sie ostatnio w okre-
sach wiekszego nasilenia pracy zadanie pracy w go-
dzinach nadliczbowych z tym, Ze zamiast naleznej
ustawowej zaptaty =zalicza sie godziny te »do wyj-
Scia* kiedy$ poOzniej, gdy bedzie mniej pracy. Lecz
nie koniec na tym. Zwyczajnie »do wyjscia* czasu
niema i sprawa godzin tych, narostych nieraz do
kilkunastu, pozostaje w zawieszeniu, az z czasem
idzie w zapomnienie. W efekcie, pracodawca, zamiast
przyja¢ bezrobotnego, otrzymuje bezptatng prace od
swego statego gorliwego pracownika.

Wykroczen podobnych, obliczonych na zysk dla
zaktadu, pracy, jest bardzo wiele. | spraw tych nie
mozemy pozostawi¢ wiasnemu biegowi. Trudno byto
zwalczaé¢ je w okresie kryzysu gospodarczego i osta-
bienia organizacji; nie starczyto na to czasu w okre-
sie ubiegtych ostatnio dwu lat — lecz w roku bie-
zacym, nie majac w perspektywie akcji cennikowej,
zagadnieniom tym wiecej uwagi pos$wieci¢ musimy.
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Takie ozva kultura ma juz obyczaje,
ze moze sie rozwijaé¢ tylko zo pieknych czasach,
kiedy zecer gtodowa zaptate dostaje,
co w jezyku bilanséw zwie sie ,dobra passa“.

-A moze takg musi by¢ drukarza dola,
moze jest praca jego mniej zvazna ojczyznie
niz prace inne, zoiec ktézby tam bolat,
ze sktadacz zo otowiozoej marnieje truciznie.

A przeciez sztandar orli, wolny, niepodlegty,
uroczyscie wciggany dzi$s na $Smigte maszty,
-w drukarni , Robotnika“ z liter byt utkany,
nim powiat na bagnetach — rést z drukarskiej kaszty.

Bo ziarno liter mnogie i bnjne zen plony,
dynamitem jest stowo skitadane w ucisku,

kiedy zejdzie pod ziemie, to wysadza trony —
moldzo zo kaszcie grozniejszy, niz olozo zo pocisku...

Garbig sie plecy nasze nad kaszta pochylone,

z0 palcach literek ziarno — za oknem dni powolnosc¢.
Siejemy cudze siewy — lecz idzie juz ztozone

reka historii jutro, co da nam chleb i wolnos¢!
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Jubileusz kol. M. Policzkiewicza

W niedziele, dnia 29 stycznia b. r. odbyta sie
w salach Stow. »Ognisko« podniosta uroczysto$é ju-
bileuszowa 50-letniej pracy w zawodzie drukarskim
kol. Mariana Policzkiewicza. W pieknie udekorowa-
nej sali nad podium zawieszono portret Jubilata, oto-
czony girlanda z zieleni. Uroczysto$¢ otworzyt kol. Ko-
czub W., witajac imieniem Zarzadu Oddziatu Zwiazku
1 Stow. »Ognisko« przybytego wraz z rodzing Jubi-
lata, reprezentantéw Drukarni Uniwersytetu Jagiel-
lonskiego pp. Dra Adama Bochnaka, Docenta Uniw.
Jag ; Dyr J. Filipowskiego i p. K. Kiecia; Dyrekcje
Drukarni Zwigzkowej w osobach Kol. K. Brachow-
skiego, J. Augustynskiego i St. Ziemianskiego, oraz
liczne grono kolegow i cztonkéw rodzin drukarskich.

Nastepnie chor »Lutnia Robotnicza« od$piewat
2 piesni: »Piesn Pracy* i »Polonez« Ortowskiego, na-
grodzone zastuzonymi oklaskami.

Imieniem organizacji zyczenia Jubilatowi ziozyt
przewodniczacy Oddziatu Zwigzku i Stow. »Ognisko«
kol. K. Butwin. W dtuzszym przemoéwieniu podkre-
slit zalety Jubilata, jako wzorowego cztonka organi-
zacji i kolegi, wzywajac mtodszych do nasladowania
tych wzoréw. A wzoréw tych jest sporo. Prawos$é
charakteru, niezlomna wiara w organizacje, okazy-
wana na kazdym kroku gotowos$¢ do pracy dla do-
bra organizacji i kolegéw, solidne wreszcie wypetnia-
nie wszelkich obowigzkéw cztonkowskich i wszelkich
uchwat — oto zasadnicze walory, cechujgce osobe
Jubilata. Przemoéwienie swe zakoniczyt kol Butwin K.
zyczeniem diugich lat zycia w zdrowiu i dostatku
wznoszac okrzyk: jubilat niech zyje! Okrzyk ten pow-
térzyli obecni a chor wykonat okolicznosciowy »Wi-
wat*. Bezposrednio po przeméwieniu kol. K. Butwin

wreczyt Jubilatowi upominek od og6tu cztonkéw
w postaci ziotego zegarka z monogramem i dedy-
kacja.

W dalszym ciggu programu literat Tadeusz Ho-
luj w pieknym stylu wygtosit deklamacje p. t. »Dru-
karze*, specjalnie na jubileusz napisang przez zna-
nego i cenionego literata Adama Polewke. Dekla-
macja ta zostata entuzjastycznie przyjeta i byta gorgco
oklaskiwana, Za zezwoleniem autora zamieszczamy
ja obok w catosci.

Nastepnie gtos zabrat p. Dr Adam Bochnak,
ktory odczytat pismo z zyczeniami dla Jubilata od
Prof. Dra Stanistawa Kutrzeby, Przewodniczacego
Drukarni Uniwersytetu Jagiellonskiego, a nastepnie
zyczenia Jubilatowi ztozyt Dyrektor Drukarni U. J.
p. J. Filipowski, wreczajac Mu jako upominek od Dy-
rekcji srebrng papiero$snice z monogramem i dedy-
kacja.

Pisma z zyczeniami dla Jubilata odczytat kol. Ko-
czub W. Pisma te nadestali: p. Inz. Eugeniusz Tor,
Dyrektor Muzeum Przemystowego w Krakowie, Dy-
rekcja Zaktadéw Graficznych »Akropol«, Zarzad Gtow-
ny Zwigzku, Oddziaty: Warszawa I, Lwow I, Lwow 111,
Katowice, Bielsko, Poznan, L6dz, Bydgoszcz, Pomo-
rze, Gniezno; Sekcja w Tarnowie, Sekcja Maszynistow,
Tow. »Sita«, kol.: Marszatek E, Krélikowski L. i Zy-
chal Jan.

W krotkich i serdecznych stowach dziekowat
kol, Marian Policzkiewicz zebranym za mitg uroczy-
sto$¢ jubileuszowg, poczym choér od$piewaniem utwo-
row »Pochdd Triumfalny« i »Krakowiak« Moniuszki—
zakonczyt oficjalny poranek. Bezposrednio po tym
odbyto sie skromne przyjecie, ktére w lokalu orga-
nizacji zgotowali Jubilatowi i gosciom koledzy pra-
cujagcy w Drukarni Uniwersytetu Jagiellonskiego.



OGNISKDO

KRAKOWSKII

E Nr.

1

»IKC« przed sadem

W notatce pod tym tytutem w grudniu ub. roku
podalismj' wyrok pierwszej instancji Sadu Pracy w pro-
cesie kol. K. Drabika przeciw »IKC« 0 odszkodowanie
za zwolnienie z pracy bez wypowiedzenia oraz zaptaty
za urlop. Sad Pracy zasagdzit drukarnie na zaptate od-
szkodowan za: 1 tydzien pracy (wydalenie nastgpito
w poniedziatek), ll-dniowe wypowiedzenie i 15-dniowy
urlop. »IKC« wniost apelacje, lecz Sad Odwotawczy
w dniu 9 b. m. wyrok Sadu Pracy w catosci zatwierdzit.

Zwolnienie z pracy nastgpito z tej przyczyny, ze
kol. K. I); w czasie pracy po ukonczeniu nakiadu do
pierwszego wydania »IKC« wydalit sie samowolnie
z drukarni na okres okoto 20 minut, przy czym zamknat
maszyne, nie wylaczajac jednak pradu.

Gtéownym sSwiadkiem w procesie byt p. Fr. Czajka,
dyrektor drukarni »IKC«, ktory zeznawat raz bez przy-
siegi, pOzniej powtdérnie pod przysiega. Z zeznan tych
dowiadujemy sie bardzo ciekawych szczeg6tow o lino-
typie. Podajemy je dla »uswiadomienia« zwlaszcza lino-
typistow. Twierdzi p. F. Czajka, ze »gd_v maszyne (linotyp)
zostawia sie w ruchu i nie zamknieta, moze zdarzy¢ sie
nieszcze$liwy wypadek. Kto$s moze przypadkiem pta-
szczem potraci¢ klawiature, moze uszkodzi¢ tzw. ekscentry
i koniki przy magazynie, oraz moze spowodowac wytrysk
roztopionego otowiu (szprycer). Uszkodzenia te sg wy-
kluczone, gdy przy maszynie siedzi pracownik.

Dotychczasowe nasze pojecia o linotypie byty .wprost
przeciwne. WiedzieliSmy, ze uszkodzenia podobne jak
i wytrysk otowiu zdarzajag sie tylko podczas pracy skia-
dacza w wypadku btedu w pracy skladacza lub wadli-
wosci samej maszyny. Zaden z zyjacych linotypistéw
nie styszal jeszcze o »szprycerze«, spowodowanym pila-
szczem przechodzgcego. No, ale p. F. Czajka tez przez
szereg lat przy linotypie pracowat.

Z dalszych zeznanh tego Swiadka wynikato, ze nie-
obecnos¢ kol. K. D. trwata godzine, ze kar pienieznych
na pracownikéw wykwalifikowanych w »IKC« nie na-
ktada sie, ze kostki obok maszyny miat kol. K. D.
porozrzucane, co »mogto spowodowaé przewrdcenie sie,
gdy sie tamtedy przechodzito« itp. Sad Pracy w moty-
wach wyroku podat, Ze »Sad nie dat wiary zeznaniom
swiadka F. Czajki«, a Sad Odwotawczy, mimo wywo-
déw obroncy »IKC«, réwniez wiary im nie dat.

Proces ten narazit wydawnictwo na zaplate z tytulu
odszkodowali i kosztéw kwoty okoto 600 zt. Byt to
jednak tylko jeden z do$¢ licznych proceséw prowa-
dzonych w ostatnich latach przeciw »IKC« w Sadzie
Pracy. Procesy te dawniej w drukarni tej nie byly spo-
tykane. Powodujg je dopiero »oszczednos$ciowe« reformy
referentdw z ostatnich lat. Pamietamy, ze podczas per-
traktacyj cennikowych w roku 1938 adw. dr Rappaport,
jako rzecznik »IKC« ubolewat, ze ;>Kuryer nie moze
da¢ podwyzki 5%-wej, gdyz budzet wykazuje niedobor.
Gdyby tak bylo (dowoddéw nie widzieliSmy), radzimy
skresli¢ z preliminarza koszty proeesoéw, postepowaé
z pracownikami przyzwoicie i nie ptaci¢ odszkodowan
za nieprzemyslane wyczyny dyrektora.

Kronika

Orzeczenie Komisji Rozjemczej we Lwowie. Dnia 20 stycznia b. r.
wydane zostato orzeczenie Komisji Rozjemczej, powotanej zarzg-
dzeniem Ministra Opieki Spotecznej celem zlikwidowania zatargu
cennikowego na terenie miasta Lwowa. Orzeczenie pozostawito
bez zmiany zasadnicze minimum ptacy, przesuwajac tylko dru-
karnie kat. Ib — IV o jedna kategorie ptac wyzej i znoszac tym
samym kategorie 1V. Ptace personelu pomocniczego meskiego
podwyzszono o 3%. Zgromadzenie cztonkéw wyrazito niezado-
wolenie z takiego zalatwienia i uchwalito wniesienie sprzeciwu,
gdyz stuszne zagdania pracownikéw, zmierzajagce do zniesienia
podziatu drukarin na kategorie nie zostato uwzglednione, po-
dobnie jak szereg innych postulatéw, a przyznanie pod wyzki tylko
personelowi meskiemu wywotuje zrozumiatle niezadowolenie.

L sy N

Jubileusz Stowarzyszenia Personelu Pomocniczego we Lwowie.
W niedziele dnia 5 b. m. odbyta sie we Lwowie podniosta uro-
czysto$¢ Jubileuszu 35-lecia istnienia oraz odstoniecia sztandaru
Stowarzyszenia Personelu Pomocniczego we Lwowie. Z okazji tej
wydanag zostata jednodnidéwka, bogato ilustrowana, o pieknym
wygladzie zewnetrznym i obszernej, warto$ciowej tresci. Oddziat
Krakowski reprezentowata na uroczystosciach jubileuszowych
tow. Bazarnikéwna J. Stowarzyszeniu Personelu Pomocn. we Lwo-
wie zyczymy dalszego rozwoju i owocnej pracy dla dobra cztonkéw.

Pomoc Zimowa. Dnia 27 stycznia b. r. odbyto sie posiedzenie
Wojewddzkiego Komitetu Pomocy Zimowej w Krakowie, na kté-
rym kol. Koczub W. interpelowat w sprawach przydziain depu-
tatow i zaswiadczen wymaganych od bezrobotnych przy reje-
stracji. Zachodzg wypadki, ze bezrobotny natrafia na trudnosci
w zarejestrowaniu go przez Miejski Komitet i sprawa w drodze
odwotania przekazywang jest Komisji. Zatatwienie powoduje
zwtoke i pozbawia bezrobotnego deputatu za okres wyczekiwania
na zatatwienie. W dyskusji wyjasniono, ze zwitoka w zatatwieniu
nie moze powodowa¢ utraty deputatu i bezrobotny w wypadku
przychylnego zatatwienia ma deputat za okres wyczekiwania
w drodze rekompensaty otrzymac.

W drugiej sprawie kol. Koczub W. podnidst, ze przy reje-
stracji wymaga Miejski Komitet od bezrobotnego przediozenia
zaswiadczenia, ze ze zwiazku zawodowego nie otrzymuje zapo-
mogi. W wywodach swych sprzeciwiat sie uzaleznianiu przyznania
deputatéw od faktu pobierania lub nieotrzymywania zapomogi
ze zwigzku. Ten szczegdt winien by¢ dla pomocy zimowej obo-
jetnym, gdyz otrzymywanie zapomogi ze zwiazku jest nastep-
stwem specjalnie na ten cel optacanej wktadki, niezaleznej od.
optat na pomoc zimowg. W dyskusji wyjasniono, ze miejskie
komitety maja obowiazek kontrolowania, czy zgtaszajacy sie
0 pomoc zimowa nie korzysta juz z innego komitetu lub insty-
tucji dobroczynnej o charakterze ogélno-spotecznym. Zapomogi
zwigzkowe sg faktycznie dla pomocy zimowej obojetne, a komitety
nie maja uprawnienia do zgadania zaswiadczen od zwigzkéw zawo-
dowych, ani tez od zasSwiadczen tych nie moga uzaleznia¢ przy-
znania deputatéw. W obu powyzszych sprawach postanowiono
wystosowaé wyjasnienia do komitetéw miejskich i powiatowych.

Niezaleznie od spraw powyzszych omawiano kwestie szapra-
cowywania« deputatéw. Przedstawiciele Zwigazkéw Zawodowych
przeciwstawiali sie zadaniu odrabiania deputatéw w jakiejkolwiek
formie. Komitet zasadniczo wypowiedziat sie przeciw odrabianiu,
nie uchwalajac jednak zadnego wniosku, gdyz kwestia ta jest
przedmiotem zatatwiania przez Komitet Ogélnopolski, w ktérym,
zasiadaja przedstawiciele robotnikéw, a w obradach tych bierze
rowniez udziat Minister Opieki Spotecznej.

Zbiérka na budowe Domu Robotniczego im. |. Daszynskiego
w Krakowie. Przeprowadzona w roku 1938 zbiérka na Dom Ro-
botniczy im. I. Daszyriskiego w Krakowie ws$réd cztonkéw tut.
Oddziatu Zwigzku data dodatni wynik. Zebrang =zostala kwota
449 60 zt, ktéra stanowi¢ bedzie cze$¢ udziatlu zadeklarowanego
uchwatg N. W. Zgromadzenia z 30 X 1938 r. w og6lnej kwocie
1500 zt. Na razie kwota zebrana ztozonag zostata na oddzielnej
ksigzeczce oszczednoSciowej, a udziat caly wyptacony zostanie
dopiero po rozpoczeciu budowy Domu Robotniczego.

~Powsciggliwoé¢ i Praca". Opisywalismy juz dziatalno$¢ tej
drukarni, wykonujacej roboty prywatne, a mimo to korzystajacej:
z przywilejow »drukarni domowej«. Obecnie do zanotowania
tnamy nowy przyktad. Przez 4 lata pracowat tam mtody czto-
wiek w charakterze ucznia. Obecnie, gdy zazadatl formalnego
Swiadectwa wypisu na pracownika wykwalifikowanego, dyrekcja
odmawia, gdyz okazuje sie, ze uczen ten nie byt zgtoszony do
rejestru w Korporacji, ani do zadnego innego rejestru. Na pod-
niesiony przez rodzicéw ucznia zarzut dyrekcja ttumaczy, ze
drukarnia »Pows$ciagliwo$¢ i Praca« jako wtasno$¢ ksiezy nie
moze przeciez zapisa¢ sie do »czerwonego« zwiazku drukarzy,
aby przez to uzyska¢ mozno$¢ wypisywania uczniéw. Jest to
obtudne ttumaczenie, gdyz zwigzek zawodowy nigdy nie zatatwiat
wypiséw, a uczciwy zarzad zakiadu sam dba¢ powinien o to,
aby uczen po ukonczeniu praktyki nalezyte Swiadectwo otrzymat.
Zdaje sie jednak, ze drukarnia »Pows$ciggliwo$¢ i Praca« wolataby
zatrudnia¢ samych »fachowcéw bez dyplomu«, aby tym tlatwiej
i tym diuzej wyzyskiwac ich uiecennikowymi ptacami. Rodzicom
ucznia radzimy zwr6ci¢ sie do Inspektoratu Pracy lub na droge
sgdowg zzagdaniem odszkodowania zastracony 4-letni okres »nauki«.

J

Dnia 29 stycznia 1939 r. zmart w Krakowie w 60-tym roku
zycia $. p. kol. Konrad Schmidt, sktadacz reczny, cztonek Zwigzku
i Stow. »Ognisko«, oraz »Satnopomoc3«. Pogrzeb odbyt sie przy
licznym udziale kolegéw w dniu 1 lutego b. r.

Czes$¢ Jego pamieci!

KONRAD SCHMIDT
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