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D E K R E T
P R E Z Y D E N T A  R Z E C Z Y P O S P O L I T E J

z dnia 12 marca 1937 r.
O SŁUŻBIE WOJSKOWEJ OFICERÓW
(D z .  U .  R. P. N r  2 0  z d n .  1 8  m a r c a  1 9 3 7  r. p o z .  1 2 8 ;

D z .  R ozk .  N r  1 3 / 3 7  p o z .  1 6 3 ) .

N a podstaw ie art. 63 ust. (1) ustaw y konstytucyjnej i de* 
krętu Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 9 maja 1936 r. 
o spraw owaniu zwierzchnictwa nad siłami zbrojnym i i organi* 
zacji naczelnych władz w ojskow ych w czasie pokoju  (Dz. 
U . R. P. N r 38 poz. 286) postanawiam  co następuje:

C Z Ę S C  I.

P R Z E P IS Y  W S P Ó L N E  D L A  O F I C E R Ó W  W O J S K A  I  M A R Y N A R K I
W O J E N N E J .

R o z d z i a ł  I.

Przepisy ogólne.

A rt. 1. Siły zbrojne stoją na straży bezpieczeństwa i praw 
zwierzchniczych Rzeczypospolitej Polskiej. W skrzeszone nie* 
złomną wolą W odza  N arodu, Pierwszego M arszałka Polski 
Józefa Piłsudskiego, oraz wysiłkiem i ofiarą najlepszych synów 
O jczyzny mają wcielać w  życie Jego wskazania i cnoty 
rycerskie.



A rt. 2. § 1. Oficerowie tw orzą korpus oficerski sił
zbrojnych.

§ 2. K orpus oficerski sił zbrojnych składa się z korpusów  
osobowych wojska i m arynarki wojennej.

§ 3. W  skład korpusów  osobow ych wchodzą:
a) w  w ojsku: korpus osobow y generałów, poszczególne 

korpusy osobowe oficerów broni, korpus osobow y ofi* 
cerów taborowych, korpus osobow y oficerów żandar* 
merii oraz poszczególne korpusy  osobowe oficerów 
służb;

b) w  marynarce w ojennej: poszczególne korpusy osobowe 
oficerów broni i korpus osobow y oficerów służb.

§ 4. W  skład korpusu oficerskiego w ojska i m arynarki 
wojennej wchodzi również duchowieństwo wojskowe, którego 
prawa i obowiązki określi osobny dekret Prezydenta Rzeczy* 
pospolitej.

A rt. 3. Oficer jest żołnierzem*obywatelem, na którym  spo* 
czywa szczególny obowiązek bronienia Ojczyzny i gotowości 
oddania każdej chwili życia w jej służbie. Powinien on służyć 
za wzór miłości Ojczyzny i honoru, pełnić zawsze wiernie, 
ideowo i sumiennie służbę dla państwa, być sprawiedliwym 
i dbałym  dowódcą, opiekunem i wychowawcą, posłusznym  
i oddanym  podw ładnym , szczerym i dobrym  kolegą.

A rt. 4. § 1. Oficerem może być nieposzlakow any obywa* 
teł państw a polskiego, którego wierność dla Rzeczypospolitej 
Polskiej nie ulega wątpliwości, a k tóry  posiada odpowiednie 
kwalifikacje moralne i fachowe oraz odpow iada warunkom  
określonym  w niniejszym dekrecie.

§ 2. O soby nie będące obywatelami państw a polskiego 
można w yjątkow o mianować oficerami w  stopniach honoro* 
wych bądź też przyjm ować do służby w w ojsku i marynarce 
wojennej w charakterze oficerów kontraktow ych.

§ 3. O soby, które uzyskały stopnie oficerskie w  sposób 
określony w § 2, nie nabyw ają przez to obywatelstwa poi* 
skiego.



A rt. 5. Zdolność fizyczną i psychiczną oficerów do peł* 
nienia służby oceniają w ojskow odekarskie komisje rewizyjne 
2’,asady badania i oceny stopnia zdolności oraz tryb postępo* 
wania w ojskow odekarskich kom isji rewizyjnych określa Mi* 
nister Spraw W ojskow ych.

R o z d z i a ł  II.

Stosunek do służby wojskowej, tytuły i stopnie oficerów.

A rt. 6. Ze względu na stosunek do służby wojskowej usta* 
nawia się następujący podział oficerów:

a) oficerowie służby stałej,
b) oficerowie stanu spoczynku,
c) oficerowie rezerwy,
d) oficerowie pospolitego ruszenia,
e) oficerowie na czas wojny,
f) oficerowie w stopniach honorowych,
g) oficerowie kontraktowi.

A rt. 7. § 1. Tytułem  oficera jest jego stopień, przy czym 
oficerowie do stopnia pułkow nika włącznie, k tórzy uzyskali 
dyplom  ukończenia W yższej Szkoły W ojennej, używają w  ty* 
tule wyrazu „dyplom ow any".

§ 2. Sposób używania przez oficerów posiadanych stopni 
naukowych lub szczególnych ty tułów  związanych z wykony* 
waniem służby wojskowej, jak  również określania w  tytule 
przynależności do korpusu  osobowego, ustali M inister Spraw 
W ojskow ych.

A rt. 8. U stanaw ia się następujące stopnie oficerskie oraz 
kolejność w  ich nadawaniu:

w w ojsku: w  marynarce w ojennej:

oficerowie młodsi: 
podporucznik podporucznik m arynarki
porucznik porucznik m arynarki

oficerowie sta rsi: 
kapitan, rotm istrz kapitan m arynarki



oficerowie sztabowi:
major
podpułkow nik
pułkow nik

kom andor-podporucznik
kom andor-porucznik
kom andor

generałow ie: 
generał brygady 
generał dywizji 
generał broni

adm irałow ie:
kontr-adm irał
wice-admiral
admirał

marszałek Polski —

A rt. 9. § 1. Stopnie oficerskie nadaje się przez mianowanie
z wyjątkiem  stopni oficerów kontraktow ych.

§ 2. M ianowanie oficera nastąpić może ty lko na stopień 
bezpośrednio wyższy od stopnia posiadanego, z wyjątkiem  
mianowania na stopień marszałka Polski.

§ 3. U stanaw ia się w  czasie pokoju  jaiko datę ogłoszenia 
mianowania na wyższe stopnie oficerów służby stałej, z w yjąt­
kiem oficerów m ianowanych w związku z przeniesieniem w stan 
spoczynku, dzień 19 marca danego roku.

§ 4. Zarządzenie o m ianowaniu oficerów służby stałej za­
wiera datę mianowania.

A rt. 10. § 1. Każdy oficer ma w swym stopniu i korpusie
osobowym  starszeństwo określone datą i kolejnością.

§ 2. D ata starszeństwa może być wcześniejsza od daty 
mianowania.

§ 3. D atę starszeństwa można zmienić na późniejszą jedynie 
w przypadku mianowania oficera rezerwy oficerem służby 
stałej.

§ 4. Przy m ianowaniu na każdy stopień wydaje się ofice­
rowi dokum ent zawierający stopień, na k tó ry  mianowanie 
nastąpiło, datę starszeństwa oraz kolejność w  starszeństwie.

A rt. 11. § 1 . Oficerów służby stałej, stanu spoczynku,
rezerwy, pospolitego ruszenia oraz oficerów w  stopniach hono­
rowych mianuje na poszczególne stopnie do stopnia generała 
broni (adm ira ła ):

a) w czasie pokoju  — Prezydent Rzeczypospolitej, na w nio­
sek M inistra Spraw W ojskow ych,

b) w  czasie w ojny — Naczelny W ódz.



§ 2. Oficera na stopień marszałka Polski mianuje Prezydent 
Rzeczypospolitej za w yjątkow e zasługi w obronie Ojczyzny.

§ 3. Oficerów na czas w ojny mianuje Naczelny W ódz.
§ 4. Generalnemu Inspektorow i Sił Zbrojnych służy prawo 

stawiania M inistrow i Spraw W ojskow ych wiążących postula* 
tów co do:

a) określania zasad w zakresie mianowań na poszczególne 
stopnie;

b) mianowania poszczególnych oficerów na stopień puł* 
kownika (kom andora) i stopnie wyższe.

A rt. 12. § 1. M ianowanie oficerów na wyższe stopnie
w czasie pokoju  następuje z w yboru na podstaw ie posiadanych 
kwalifikacji i w  miarę wolnych stanow isk, jeżeli dekret niniej* 
szy nie stanowi inaczej, oraz na podstawie w arunków  określo* 
nych niniejszym dekretem.

§ 2. Sposób i zakres oraz warunki mianowania oficerów na 
poszczególne stopnie w  czasie wojny, z wyjątkiem  m ianowania 
na stopień marszałka Polski, określi N aczelny W ódz.

§ 3. Kwalifikacje wymagane do mianowania na wyższe 
stopnie określają:

a) w czasie pokoju  — M inister Spraw W ojskow ych,
b) w czasie w ojny — Naczelny W ódz.

A rt. 13. § 1 . Oficerowie służby stałej korpusów  osobow ych
broni, z wyjątkiem  grup technicznych, do stopnia m ajora 
(kom andora*podporucznika) włącznie, jeżeli przez dwa lata 
zajmowali stanowisko, dla którego składami osobowym i prze* 
widziany jest stopień wyższy niż posiadany ostatnio przez 
danego oficera, oraz odpow iadają w arunkom  wymaganym do 
mianowania, zostają bezpośrednio przed przeniesieniem w  stan 
spoczynku m ianowani na wyższy stopień.

§ 2. Przepis § 1 nie dotyczy poruczników  i kapitanów 
(rotm istrzów ) służby stałej przechodzących w stan spoczynku 
z powołaniem do państwowej służby cywilnej, służby samo* 
rządowej lub w  przedsiębiorstwach państwowych.

§ 3. Oficerowie służby stałej nie objęci mianowaniem okre* 
śłonym w § 1 a przechodzący w stan spoczynku mogą być 
wyjątkow o mianowani na wyższy stopień, jeżeli prócz warun*



ków wymaganych do mianowania na podstawie niniejszego 
dekretu  odpow iadają w arunkom  dodatkow ym , które określa 
M inister Spraw W ojskow ych.

§ 4. M ianowanie oficerów wym ienionych w § 1 i 3 nastę­
puje niezależnie od istnienia wolnych stanowisk.

A rt. 14. § 1. M ianowanie podporuczników  służby stałej
porucznikam i odbyw a się w edług starszeństwa po trzech latach 
służby, jeżeli dekret niniejszy nie stanowi inaczej.

§ 2. Przy m ianowaniu określonym  w § 1 mogą być pom i­
nięci podporucznicy, którzy nie odpow iadają wymaganym 
kwalifikacjom  albo byli karani w postępow aniu sądowym, 
honorow ym  lub dyscyplinarnym , przy czym pow ód pominięcia 
winien im być podany do wiadomości.

§ 3. Porucznicy służby stałej, k tórzy ukończyli wyższą 
szkołę w ojskow ą, zostają m ianowani kapitanam i (rotmistrzam i) 
przy najbliższych mianowaniach.

§ 4. Porucznicy służby stałej, k tórzy przesłużyli w  stopniu 
oficerskim co najmniej dziesięć lat na stanowiskach liniowych, 
które określa M inister Spraw W ojskow ych, a posiadają stopień 
porucznika od lat piętnastu oraz dodatnie opinie, zostają m ia­
nowani kapitanam i (rotmistrzam i) przy najbliższych m iano­
waniach.

A rt. 15. Oficera, k tó ry  zmarł lub utracił zdolność do służby 
wojskowej w śród okoliczności świadczących o jego w yjątko­
wych zasługach, można mianować na wyższy stopień niezależ 
nie od istnienia innych warunków, wym aganych do m ianowa­
nia na wyższy stopień.

A rt. 16. § 1. Oficerem w stopniu podporucznika można
mianować podoficera lub szeregowca zmarłego w skutek przy­
czyn związanych ze służbą w ojskow ą w śród okoliczności 
świadczących o jego w yjątkow ych zasługach.

§ 2. Oficerem w stopniu podporucznika jako oficera na 
czas w ojny można mianować podoficera lub szeregowca posia­
dającego odpowiednie kwalifikacje moralne za czyn w yjątko­
wego męstwa na polu bitwy.

A rt. 17. § 1. M ianowanie oficerem na czas w ojny może
nastąpić na jeden ze stopni wym ienionych w niniejszym dekre-



cie niezależnie od stosunku do służby wojskowej, przy czym 
warunki mianowania określa Naczelny W ódz.

§ 2. Oficera na czas w ojny, po zarządzeniu częściowej lub 
ogólnej demobilizacji, Prezydent Rzeczypospolitej na wniosek 
M inistra Spraw W ojskow ych mianuje oficerem służby stałej, 
przenosi do rezerwy lub pospolitego ruszenia albo zwalnia od 
powszechnego obowiązku wojskowego, zależnie od przydat* 
ności służbowej, albo też przenosi go w stan spoczynku, jeżeli 
nabył praw o do zaopatrzenia emerytalnego.

§ 3. M ianowanie oficera na czas w ojny oficerem służby 
stałej następuje za jego zgodą.

A rt. 18. § 1. W arunki mianowania oficerów w stopniach
honorow ych ustali Prezydent Rzeczypospolitej.

§ 2. W arunki przyjm owania oficerów kontraktow ych oraz 
ich obowiązki i praw a ustali M inister Spraw W ojskow ych.

A rt. 19. § 1. Oficera, przeciwko którem u wdrożono postę*
powanie karno*sądowe lub honorowe, nie można zasadniczo 
mianować na wyższy stopień do czasu prawomocnego ukoń* 
czenia postępowania.

§ 2. W  przypadkach jednak o mniejszym znaczeniu Mini* 
ster Spraw W ojskow ych w czasie pokoju  a Naczelny W ódz 
w czasie w ojny może uznać, że wdrożenie postępow ania karno* 
sądowego bądź honorow ego nie stanowi przeszkody do mia* 
row ania  oficera.

A rt. 20. § 1. Oficera pozbawia się stopnia i skreśla z ewi*
dencji oficerów z mocy samego prawa w przypadkach:

a) skazania prawomocnym  wyrokiem  sądu wojskowego na 
karę dodatkow ą na czci: wydalenia z w ojska lub mary* 
narki wojennej albo wydalenia z korpusu oficerskiego;

b) skazania prawomocnym  wyrokiem  sądu karnego po* 
wszechnego na karę pociągającą za sobą, w myśl przepi* 
sów kodeksu karnego wojskowego, wydalenie z wojska 
lub m arynarki wojennej albo z korpusu oficerskiego;

c) samowolnego opuszczenia swej jednostki bądź stanowi* 
ska służbowego lub pozostawania poza nimi, albo nieu* 
czynienia zadość powołaniu do służby w ojskowej w  ter* 
minie oznaczonym, jeżeli wdrożone z tego pow odu postę*



powame karno*sądowe zostało w myśl obowiązujących 
przepisów w skutek nieobecności oficera zawieszone:

d) zatwierdzenia przez Prezydenta Rzeczypospolitej prawo* 
mocnego orzeczenia oficerskiego sądu honorowego, orze* 
kającego karę wykluczenia z korpusu oficerskiego;

e) u traty  obywatelstwa polskiego.

§ 2. W  razie ustania przyczyny, która w myśl § 1 pk t a),
b ) , c) i d) spow odow ała pozbawienie stopnia i skreślenie 
z ewidencji, oficer odzyskuje utracony stopień z mocy samego 
prawa i zostaje w pisany do ewidencji oficerów, przy czym 
w przypadkach wymienionych w § 1 pk t a), b) i c) odzyskanie 
stopnia następuje po uprzednim  przeprowadzeniu postępow a­
nia honorowego, jeżeli sprawa wchodzi w  zakres działania 
sądów honorowych.

§ 3. W  razie ponow nego nabycia obywatelstwa polskiego 
odzyskanie utraconego stopnia i wpisanie do ewidencji ofice* 
rów  zależy od decyzji M inistra Spraw W ojskow ych.

A rt. 21. § 1 . Oficera skreśla się z ewidencji oficerów
w przypadkach:

a) zwolnienia od powszechnego obowiązku wojskow ego;
b) uznania za zmarłego albo zaginionego na podstaw ie obo* 

wiązujących przepisów;
c) śmierci.

§ 2. W  razie ustania przyczyny, k tóra w  myśl § 1 lit. a) i b) 
spow odow ała skreślenie, oficera w pisuje się do ewidencji 
oficerów.

R o z d z i a ł  III.

Oficerowie służby stałej.

A rt. 22. Oficera służby stałej, k tóry  odpow iada warunkom, 
ustalonym  w niniejszym dekrecie, można mianować aż do naj* 
wyższego stopnia.

A rt. 23. Oficer służby stałej znajduje się:
a) w stanie czynnym albo
b) w stanie nieczynnym.



A rt. 24. § 1. Oficer służby stałej w stanie czynnym otrzy*
muje przydział służbowy w w ojsku lub marynarce wojennej 
jeżeli niniejszy dekret nie stanowi inaczej.

§ 2. Oficerów mianuje na stanow iska służbowe i zwalnia 
z nich:

a) w czasie pokoju — M inister Spraw W ojskow ych z wyjąt* 
kiem przypadków , w których osobne przepisy zastrzegają 
to praw o Prezydentowi Rzeczypospolitej;

b) w czasie w ojny — Naczelny W ó d z  albo upoważnione 
przez nich organa i przełożeni wojskowi.

§ 3. Generalnemu Inspektorow i Sił Zbrojnych przysługuje 
praw o stawiania postulatów  w sprawie obsady stanow isk 
zastrzeżonych dekretem o spraw owaniu zwierzchnictwa nad 
siłami zbrojnymi.

A rt. 25. Oficer służby stałej w  stanie czynnym jest corocz* 
nie opiniow any w sposób i na zasadach określonych przez 
M inistra Spraw W ojskow ych.

A rt. 26. § 1. W  razie wydania opinii stwierdzającej nie*
przydatność oficera do służby stałej przełożony w ydający tę 
opinię podaje jej treść do wiadomości opiniowanem u oficerowi, 
którem u służy w terminie siedmiu dni od dnia zawiadomienia 
prawo wniesienia w  drodze służbowej do M inistra Spraw W oj* 
skowych pisemnej prośby  o zbadanie słuszności wydanej opinii.

§ 2. Oficera służby stałej, k tóry  w  ciągu czterech następu* 
iących po sobie lat otrzymał dw ukrotnie od dwóch jednocześnie 
opiniujących przełożonych opinię stwierdzającą jego nieprzy* 
datność do służby, zwalnia się ze służby stałej.

A rt. 27. § 1. W zględem  oficera służby stałej M inister Spraw
W ojskow ych może zarządzić na jego prośbę lub z urzędu po* 
stępowanie rew izyjnodekarskie w celu zbadania zdolności do 
służby w stanie czynnym w przypadkach:

a) uszkodzenia zdrowia pow odującego trw ałą niezdolność 
do służby stałej;

b) niemożności pełnienia służby z pow odu złego stanu zdro* 
wia przez więcej niż sześć miesięcy w ciągu dwunastu 
miesięcy następujących po sobie albo przez więcej niż



dziesięć miesięcy w ciągu dwóch lat następujących po 
sobie;

c) stwierdzenia nieprzydatności do służby stałej z pow odu 
obniżenia zdolności psychicznych lub fizycznych.

§ 2. Związek przyczynowy między uszkodzeniem zdrowia 
lub obniżeniem zdolności psychicznych bądź fizycznych a służbą 
w ojskow ą stwierdza M inister Spraw W ojskow ych na podsta* 
wie orzeczenia w ojskow odekarskiej komisji rewizyjnej i prze* 
biegu służby oficera.

A rt. 28. § 1. Oficera służby stałej w stanie czynnym prze*
nosi M inister Spraw W ojskow ych albo upoważnione przez 
niego organa w stan nieczynny w przypadkach:

a) przyjęcia m andatu do izb ustawodawczych — na czas 
piastowania m andatu;

b) przyjęcia urzędu m inistra lub podsekretarza stanu (rów* 
norzędnego) z wyjątkiem  urzędu ministra lub wicemini* 
stra spraw  w ojskow ych — na czas do trzech lat;

c) powołania na stanow isko w państwowej służbie cywilnej, 
służbie samorządowej lub w przedsiębiorstwach pań* 
stwowych — na czas do trzech lat;

d) dostania się do niewoli lub zaginięcia na terenie działań 
wojennych.

§ 2. Oficera służby stałej w  stanie czynnym może M inister 
Spraw W ojskow ych albo upoważnione przez niego organa 
i władze przenieść na prośbę oficera w stan nieczynny do lat 
trzech z przyczyn osobistych oraz z pow odu czasowej niezdol* 
ności do służby w stanie czynnym, stwierdzonej przez woj* 
skow odekarską kom isję rewizyjną.

§ 3. Uposażenie oficerów przeniesionych w stan nieczynny 
oraz zaliczanie czasu przebyw ania w  stanie nieczynnym do wy* 
sługi emerytalnej określają osobne przepisy.

§ 4. Czas pozostawania w stanie nieczynnym z przyczyn 
osobistych M inister Spraw W ojskow ych może w w yjątkow ych 
przypadkach zaliczyć do służby czynnej.

A rt. 29. § 1. Oficer służby stałej w  stanie nieczynnym
wraca do służby w stanie czynnym bez osobnego pow ołania:



a) po upływie czasu, na jaki został przeniesiony w stan nie­
czynny, z wyjątkiem  przypadku pozostawania w niewoli 
lub zaginięcia na terenie działań wojennych;

b) po zarządzeniu mobilizacji, z wyjątkiem  przypadków :
—- piastowania m andatu do izb ustawodawczych,
•— pełnienia urzędu ministra lub podsekretarza stanu 

(rów norzędnego),
— przeniesienia w stan nieczynny w skutek czasowej nie­

zdolności do służby.
§ 2. W  przypadkach przeniesienia oficera w stan nieczynny 

na własną prośbę powołanie do służby w stanie czynnym może 
nastąpić z urzędu lub na prośbę przed upływem okresu czasu, 
na jaki nastąpiło1 przeniesienie.

A rt. 30. § 1. Oficera służby stałej, k tóry  nabył praw o do
zaopatrzenia emerytalnego, przenosi M inister Spraw W o jsk o ­
wych w stan spoczynku w przypadkach:

1 ) osiągnięcia przez oficera wieku:
a) w korpusie generałów:

— generała brygady ( k o n tr -a d m ira ła )  58 lat
— generała dywizji (w iice -ad im ira ła ) 60 „
— generała broni ( a d m i r a ł a )  62 „

b) w  korpusach osobowych oficerów broni, z, wyjątkiem  grup 
technicznych tych korpusów :
— porucznika (porucznika m a ry n a rk i)  36 lat
— kapitana (rotm istrza, kapitana m arynarki) . 42 „
— majora (kom andora-podporucznika) . . . .  48 ,,
—- podpułkow nika (kom andora-porucznika) . . .  50 „
— pułkow nika (kom andora) ..........................   52 „

c) w korpusach osobow ych oficerów taborow ych i żandar­
merii oraz w  korpusach osobowych oficerów służb i w  gru­
pach technicznych korpusów  osobowych oficerów broni:
— porucznika i kapitana (porucznika marynarki, 

kapitana m arynarki)  48 lat
— m ajora (kom andora-podporucznika) . . . .  52 ,,
— podpułkow nika (kom andora-porucznika) . . . 54 „
— pułkow nika (kom andora) . . . . . . . .  56 „



2) otrzymania dw ukrotnie od dwóch jednocześnie opiniują* 
■cych przełożonych w ciągu czterech następujących po sobie lat 
■opinii stwierdzającej nieprzydatność oficera do służby sta łe j;

3) ponownego przyjęcia m andatu do nowow ybranych izb 
ustawodawczych po co najmniej dziesięcioletnim piastowaniu 
tego m andatu w następujących po sobie kadencjach;

4) pełnienia nadal po upływie trzech lat, na które nastąpiło 
przeniesienie w stan nieczynny, urzędu m inistra lub podsekre* 
tarza stanu (rów norzędnego) albo pozostawania nadal w cy* 
wilnej służbie państwowej, służbie samorządowej lub w przed* 
s i ęb i a rsw ach  pań stwo w y eh.

§ 2. Oficera służby stałej, k tó ry  nabył prawo do zaopatrzę* 
nia emerytalnego, może M inister Spraw W ojskow ych przenieść 
w  stan spoczynku:

a) w razie uzyskania pełnego wym iaru zaopatrzenia emery* 
talnego,

b) w razie wydania przez wojskowo*lekarską komisję rewi* 
zyjną orzeczenia stwierdzającego niezdolność do służby 
stałej,

c) na prośbę oficera — z chwilą nabycia prawa do zaopa* 
trzenia emerytalnego.

A rt. 31. § 1. Oficera służby stałej, k tóry  nie nabył prawa
do zaopatrzenia emerytalnego, przenosi Prezydent Rzeczypo* 
spolitej na wniosek M inistra Spraw W ojskow ych do rezer* 
w y lub pospolitego ruszenia w przypadkach określonych 
w art. 30 § 1.

§ 2. Oficera służby stałej, k tóry  nie nabył praw a do zaopa* 
trzenia emerytalnego, może Prezydent Rzeczypospolitej, na 
wniosek M inistra Spraw W ojskow ych, przenieść do rezerwy 
.lub pospolitego ruszenia:

a) w  razie w ydania przez w ojskow odekarską komisję rewi* 
zyjną orzeczenia stwierdzającego niezdolność do służby 
stałej, przy czym w razie stwierdzenia trwałej niezdol* 
ności do służby wojskowej następuje zwolnienie od 
powszechnego obowiązku wojskowego,

b) na prośbę oficera.



A rt. 32. Prezydent Rzeczypospolitej może na wniosek M i­
nistra Spraw W ojskow ych zatrzymać oficera w służbie stałej 
po osiągnięciu przez niego granicy wieku.

A rt. 33. W  stosunku do oficerów zajmujących stanowiska, 
których obsada jest zastrzeżona dekretem o sprawowaniu 
zwierzchnictwa nad siłami zbrojnym i Generalnemu Inspekto­
row i Sił Zbrojnych, obowiązuje M inistra Spraw W ojskow ych 
poprzednie uzgadnianie z Generalnym Inspektorem  Sił Z bro j­
nych w przypadkach:

a) przeniesienia w  stan spoczynku, do rezerwy i pospolitego 
ruszenia na podstaw ie art. 30 i 31,

b) zatrzymania w  służbie stałej na podstaw ie art. 32.

A rt. 34. § 1. Poruczników  i kapitanów  (rotm istrzów ) pod­
legających zwolnieniu z pow odu osiągnięcia granicy wieku, 
określonej w art. 30 § 1 pkt 1 lit. b ) , powołuje się za ich zgodą 
z chwilą zwolnienia ze służby stałej do państwowej służby cy­
wilnej, służby samorządowej lub w  przedsiębiorstwach pań­
stw ow ych na stałe stanowiska, do których przywiązane jest 
uposażenie nie niższe od uposażenia zasadniczego tej grupy, 
która jest najbliższą uposażenia zasadniczego w m iejscowo­
ściach poza stolicą, pobieranego ostatnio w służbie wojskowej.

§ 2. W  celu przygotowania do objęcia stanow isk określo­
nych w § 1 oficerów tych przydziela się w ostatnim  roku ich 
służby na praktykę w odpowiednich działach państwowej 
służby cywilnej, służby samorządowej lub w  przedsiębior­
stwach państw owych na czas nie dłuższy niż sześć miesięcy.

§ 3. W  przypadku określonym  w § 1 oficer zostaje przenie­
siony w stan spoczynku, do rezerwy lub pospolitego ruszenia, 
zależnie od nabytych praw, zachowując prawa dotyczące zali- 
czalności lat służby wojskowej do wysługi emerytalnej.

§ 4. W  razie nienadawania się do danego działu państw o­
wej służby cywilnej, służby samorządowej lub w  przedsiębior­
stwach państw owych zostaje oficer przedstaw iony na wniosek 
instytucji, w której odbyw a praktykę, komisji wyznaczonej 
przez Prezesa R ady M inistrów  a złożonej z przedstawicieli: 
Prezesa R ady M inistrów  jako przewodniczącego, M inistra 
Spraw W ojskow ych oraz instytucji, w której oficer odbywa 
praktykę, jako członków w celu stwierdzenia, czy oficer



w ogóle nie nadaje się do służby, czy też nie nadaje się do 
służby ty lko  w danej instytucji. W  zależności od orzeczenia 
kom isji przenosi się oficera na praktykę do innego działu służby 
państwowej, samorządowej lub w  przedsiębiorstwach państwo* 
wych albo w stan spoczynku, do rezerwy łub pospolitego ru* 
szenia, zależnie od nabytych praw  emerytalnych.

§ 5. Prezes R ady M inistrów  na w niosek M inistra Spraw 
W ojskow ych określa corocznie w poszczególnych działach cy* 
wilnej służby państwowej, służby samorządowej oraz w przed» 
siębiorstwach państw owych ilość odpowiednich stanowisk, na 
które m ają być powołani oficerowie w ogólnej ilości około 1 %, 
nie mniej jednak niż 0,75% stanu liczebnego w szystkich ofice* 
rów  ustalonego składam i osobowym i.

R o z d z i a ł  IV.

Oficerowie stanu spoczynku, rezerwy i pospolitego ruszenia.

A rt. 35. § 1. Oficera stanu spoczynku może M inister Spraw
W ojskow ych powoływać na ćwiczenia wojskowe.

§ 2. Powołanie na ćwiczenia może nastąpić do czasu osią* 
gnięcia w ieku:

a) przez oficerów młodszych i starszych . . . .  50 lat,
b) przez oficerów s z ta b o w y c h ......................................56 lat,
c) przez generałów ( a d m i r a łó w ) ................................62 lat.
§ 3. Rodzaj i czas trwania ćwiczeń ustali M inister Spraw

W ojskow ych, przy czym jednak czas trw ania ćwiczeń nie może 
przekraczać w ciągu dwóch następujących po  sobie lat czterech 
tygodni.

§ 4. Po odbyciu ćwiczeń oficer jest każdorazowo opinio* 
wany.

A rt. 36. Oficera stanu spoczynku można mianować na wyż* 
szy stopień, przy czym w arunki mianowania tych oficerów 
określa M inister Spraw W ojskow ych.

A rt. 37. Oficera stanu spoczynku może M inister Spraw 
W ojskow ych  powołać do służby czynnej jako oficera służby 
sta łe j:



1) na prośbę oficera — jeżeli oficer nie przekroczył granicy 
wieku ustalonej w  art. 30 i w miarę wolnych stanow isk w skła* 
dach osobowych oraz został uznany przez wojskowo*lekarską 
komisję rewizyjną za zdolnego do służby stałej;

2) z u rzędu :
a) w  przypadku potrzeby zwiększenia stanów  liczebnych 

w korpusach osobowych oficerów oraz
b) w  razie zarządzenia mobilizacji.

A rt. 38. § 1. Oficera rezerwy, k tó ry  odpow iada w arunkom
określonym  w niniejszym dekrecie, można mianować w czasie 
pokoju  zasadniczo do stopnia kapitana (rotm istrza).

§ 2. Kapitana rezerwy (rotm istrza), k tóry  w  czasie minio* 
nych działań wojennych wykazał odpowiednie przygotowanie 
i zdolności dowodzenia lub kierownicze, można mianować 
w czasie pokoju  do stopnia majora (komandora*podporucz* 
n ik a ).

A rt. 39. § 1. Oficer rezerwy pow ołany w myśl obowiązu*
jących przepisów na ćwiczenia jest każdorazowo opiniowany.

§ 2. W  razie w ydania opinii stwierdzającej nieprzydatność 
oficera rezerwy do służby wojskowej przełożony w ydający tę 
opinię podaje jej treść do wiadomości opiniowanem u oficerowi, 
którem u służy w terminie siedmiu dni od dnia zawiadomienia 
praw o wniesienia w drodze służbowej do M inistra Spraw W oj* 
skowych pisemnej prośby o zbadanie słuszności wydanej opinii.

§ 3. W  razie otrzym ania przez oficera rezerwy dw ukrotnej 
opinii stwierdzającej jego nieprzydatność do służby wojskowej 
na stanow isku oficerskim Prezydent Rzeczypospolitej może, 
na w niosek M inistra Spraw W ojskow ych, pozbawić go stopnia 
oficerskiego z jednoczesnym zaliczeniem do stanu szeregowców 
lub zwolnieniem od powszechnego obowiązku w ojskowego 
w zależności od przyczyny, która spow odow ała w ydanie opinii 
niedostatecznej.

A rt. 40. Szczególne obowiązki i praw a oficerów rezerwy 
i pospolitego ruszenia w zakresie pełnienia służby w rezerwie 
lub pospolitym  ruszeniu, powołania do służby czynnej i jej 
pełnienia określają osobne przepisy.



A rt. 41. § 1. Oficera rezerwy może M inister Spraw W oj*
skowych mianować oficerem służby stałej na jego prośbę, jeżeli 
oficer ma odpowiednie kwalifikacje oraz odpow iada warun* 
kom  określonym  w niniejszym dekrecie.

§ 2. Oficera rezerwy, k tóry  przed przeniesieniem do rezerwy 
był oficerem służby stałej, M inister Spraw W ojskow ych może 
na jego prośbę mianować z powrotem  oficerem służby stałej, 
jeżeli oficer:

a) nie przekroczył wieku określonego w art. 30 § 1 pk t 1);
b) został uznany przez wojskowo*lekarską komisję rewi* 

zyjną za zdolnego do służby stałej i
c) wykazał odpowiednie kwalifikacje po odbyciu próbnej 

służby określonej przez M inistra Spraw W ojskow ych.

R o z d z i a ł  V.

Uposażenie i zaopatrzenie emerytalne oficerów.

A rt. 42. Uposażenie i zaopatrzenie emerytalne oficerów 
służby stałej normują, zgodnie z zasadami określonymi w ni* 
niejszym dekrecie, osobne przepisy.

A rt. 43. § 1. Oficer służby stałej ma być tak uposażony,
aby mógł sumiennie pełnić powierzone mu obowiązki, wyłącz* 
me się im poświęcając.

§ 2. N a  uposażenie oficera służby stałej w  stanie czynnym 
składają się:

1 ) uposażenie zasadnicze w  wysokości zależnej od posiada* 
nego stopnia, stanu rodzinnego i w arunków  miejscowych;

2) dodatek służbow y w wysokości zależnej od zakresu pracy 
i ponoszonej odpowiedzialności;

3) inne dodatki, uzasadnione szczególnymi właściwościami 
służby;

4) um undurow anie i oporządzenie albo odpow iedni dodatek 
pieniężny, k tó ry  określają przepisy o uposażeniu;

5) świadczenia obejmujące:
a) usługi ordynansa osobistego lub odpow iedni ekwiwa* 

lent pieniężny,
b) przydział kwatery, w ramach określonych przez Mini* 

stra Spraw W ojskow ych,



c) pomoc lekarską w postaci bezpłatnego leczenia ofice* 
rów i ich rodzin, w ramach określonych przez Mini* 
stra Spraw W ojskow ych,

d) ulgi przy przejazdach państwowymi lub zarządza* 
nymi przez państw o środkam i kom unikacyjnym i 
dla oficera i jego rodziny, w ramach określonych przez 
M inistra Kom unikacji w  porozulmieniu z M inistrem  
Spraw W ojskow ych.

A rt. 44. § 1. Oficer służby stałej nabywa prawo do pełnego 
uposażenia emerytalnego po trzydziestu latach służby zaliczał* 
nej do wysługi emerytalnej.

§ 2. W arunk i zaliczania czasu służby do wysługi emerytal* 
nej jak  również inne przepisy dotyczące zaopatrzenia emery* 
talnego oficerów służby stałej i ich rodzin określi ustaw a o za* 
opatrzeniu emerytalnym w ojska i m arynarki wojennej.

A rt. 45. Oficer służby stałej przeniesiony do rezerwy lub po* 
spolitego ruszenia otrzym uje odpraw ę na zasadach określonych 
w osobnych przepisach.

A rt. 46. Oficer stanu spoczynku ma praw o:
a) do pom ocy lekarskiej obejmującej bezpłatne leczenie 

w w ojskow ych zakładach leczniczych, w  ramach okre* 
ślonych przez M inistra Spraw W ojskow ych;

ponadto on i jego rodzina:
b) do ulg przy przejazdach państw owym i lub zarządzany* 

mi przez państw o środkam i kom unikacyjnym i w ramach 
określonych przez M inistra Kom unikacji w porozumieniu 
z M inistrem  Spraw W ojskow ych.

A rt. 47. Uposażenie oficerów stanu spoczynku, rezerwy i po* 
spolitego ruszenia w przypadku pełnienia czynnej służby woj* 
skowej oraz oficerów na czas w ojny — norm ują osobne prze* 
pisy.

R o z d z i a ł  V I.

Szczególne obowiązki i uprawnienia służbowe oficerów.

A rt. 48. § 1. Oficer obowiązany jest zachować w tajemnicy 
wszystkie sprawy, o których powziął wiadomość pośrednio lub 
bezpośrednio w  związku z w ykonyw aną służbą, jeżeli sprawy



te uznano za tajne albo gdy utrzym ania ich w  tajemnicy wym a­
ga dobro publiczne lub inne względy służbowe.

§ 2. Obow iązek zachowania tajemnicy trw a zarówno w czasie 
pełnienia służby czynnej, jak i po przeniesieniu w  stan nie­
czynny bądź w stan spoczynku albo do rezerwy lub pospolite­
go ruszenia oraz po rozwiązaniu stosunku służbowego.

§ 3. O d obowiązku zachowania tajemnicy może oficera zwol­
nić przełożony o uprawnieniach co najmniej dow ódcy okręgu 
korpusu.

A rt. 49. § 1. Oficer pełniący służbę czynną jest obowiązany 
do noszenia w  służbie przepisowego m unduru  wojskow ego oraz 
uzbrojenia.

§ 2. Przepisy o um undurow aniu i uzbrojeniu oraz o noszeniu 
m unduru określa M inister Spraw W ojskow ych.

A rt. 50. Oficerowie ponoszą odpowiedzialność dyscyplinarną 
na zasadach, które określa osobny dekret Prezydenta Rzeczy­
pospolitej .

A rt. 51. Oficerowie podlegają właściwości oficerskich sądów 
honorow ych z pow odu czynów naruszających honor lub god ­
ność oficera niezależnie od  czasu i okoliczności, w  jakich te czy­
ny popełnili, na zasadach, które określa osobny dekret Pre­
zydenta Rzeczypospolitej.

A rt. 52. § 1. N a zawarcie związku małżeńskiego oficer służby 
stałej oraz oficer rezerwy pow ołany do służby czynnej w  celu 
mianowania oficerem służby stałej obowiązani są otrzymać ze­
zwolenie właściwego przełożonego.

§ 2. W arunki otrzym ania zezwolenia na zawarcie małżeństwa 
określa M inister Spraw W ojskow ych.

A rt. 53. W  razie zawarcia małżeństwa bez zezwolenia można 
przenieść oficera w  stan spoczynku, do rezerwy lub pospolitego 
ruszenia, zależnie od nabytych praw  emerytalnych, przy czym 
zwolnienie winno nastąpić w terminie do sześciu miesięcy 
od  dnia:

— uprawomocnienia się w yroku albo
— postanowienia przez sąd w ojskow y lub prokuratora w oj­

skowego o umorzeniu dochodzeń karnych, albo



— odmówienia ścigania karnego przez prokuratora, albo
— ukarania dyscyplinarnego.

A rt. 54. W yjazd  oficera zagranicę w  sprawach osobistych 
może nastąpić za zezwoleniem M inistra Spraw W ojskow ych lub 
upoważnionych przez niego władz i organów.

A rt. 55. § 1. Oficerom pełniącym służbę czynną nie wolno na* 
leżeć do stowarzyszeń politycznych ani brać udziału w  życiu 
politycznym.

§ 2. Należenie tych oficerów do związków i stowarzyszeń nie 
mających charakteru politycznego reguluje M inister Spraw 
W ojskow ych.

A rt. 56. § 1. Oficer pełniący służbę czynną nie może brać 
udziału w  handlu i przemyśle, ani wykonyw ać zawodu cywil* 
nego, ani podejm ować się pracy za wynagrodzeniem.

§ 2. M inister Spraw W ojskow ych może w yjątkow o zezwolić 
oficerowi na w ykonyw anie czynności wym ienionych w § 1 
w  przypadkach:

a) konieczności nadzoru albo zarządzania przedsiębiorstwem  
handlow ym  lub przemysłowym stanowiącym własność ofi* 
cera lub jego rodziny,

b) konieczności w ykonyw ania zawodu cywilnego lub podej* 
m owania się prac o charakterze przejściowym  dla pogłę* 
hienia wiedzy fachowej oficera albo z ważnych względów 
państw owych lub społecznych,

c) przeniesienia oficera służby stałej w  stan nieczynny.

§ 3. M inister Spraw W ojskow ych jmoże wyznaczyć oficera do 
rady  nadzorczej, administracyjnej lub rewizyjnej przedsiębior* 
stwa, w  celu w ykonyw ania czynności związanych z potrzebami 
w ojska albo użycia oficera ze względu na interes obrony pań* 
stwa, przy czym oficer nie może otrzymywać wynagrodzenia 
od przedsiębiorstwa.

§ 4. Działalność oficerów w dziedzinie nauki, sztuki i litera* 
tu ry  tudzież w  prasie określa M inister Spraw W ojskow ych.

§ 5. M inister Spraw W ojskow ych może przelać przysługujące 
mu upraw nienia co do udzielania zezwoleń na podległe mu 
organa i władze.



A rt. 57. Oficer służby stałej w stanie czynnym może w czasie 
pokoju  otrzymać urlop:

a) wypoczynkowy,
, b) leczniczy,

c) ze względów służbowych,
d) okolicznościowy.

A rt. 58. § 1. Oficerowi służy prawo do korzystania corocznie
z urlopu wypoczynkowego. Czas trw ania urlopu wypoczynko* 
wego w granicach do sześciu tygodni w ciągu roku kalendarzo* 
wego ustali M inister Spraw W ojskow ych w zależności od czasu 
służby, stopnia lub stanowiska zajmowanego przez oficera.

§ 2. W  w yjątkow ych przypadkach, jeżeli tego wymagają waż* 
ne względy służbowe, może przełożony nie udzielić oficerowi 
urlopu bądź wydane zarządzenie o udzieleniu urlopu cofnąć. Mi* 
nister Spraw ^Wojskowych określi uprawnienia przełożonych 
w sprawie wstrzym ywania urlopów  wypoczynkowych.

§ 3. Oficer może otrzymać raz w ciągu swej służby urlop wy* 
poczynkow y w podw ójnym  wymiarze. W arunki udzielenia te* 
go urlopu określa M inister Spraw W ojskow ych.

§ 4. Czas trwania urlopu leczniczego nie może przekraczać 
sześciu miesięcy w ciągu roku kalendarzowego. Oficer, k tóry  po 
upływie tego czasu nie może ze względu na stan zdrowia po* 
wrócić do służby, zostaje przedstaw iony wojskowo*lekarskiej 
kom isji rewizyjnej.

§ 5. Czas trwania urlopów  ze względów służbowych i oko* 
licznościowego ustali M inister Spraw W ojskow ych.

A rt. 59. Uprawnienia poszczególnych przełożonych w za» 
kresie udzielania urlopów  określa M inister Spraw W ojsko* 
wych.

A rt. 60. Przepisy o urlopach w czasie w ojny określa Naczelny 
W ódz.

A rt. 61. Oficer może otrzymywać ordery, odznaczenia i od* 
znaki polskie. W arunki otrzym ywania ich jak również upraw* 
nienia oficera stąd wynikające określają osobne przepisy.

A rt. 62. Oficer może przyjąć obcy stopień oficerski oraz od* 
znaczenia cudzoziemskie za zezwoleniem Prezydenta Rzeczy* 
pospolitej, a zagraniczne odznaki w ojskowe za zezwoleniem Mi*



nistra Spraw W ojskow ych lub upraw nionych przez niego- 
organów.

A rt. 63. Obow iązki i uprawnienia służbowe oficerów nieure*^ 
gulowane ustaw owo określają rozkazy, regulaminy i instrukcje 
wydawane przez M inistra Spraw W ojskow ych.

C Z Ę S C  II.

PRZEPISY SZCZEGÓŁOWE DLA OFICERÓW WOJSKA.

R o z d z i a ł  I.

K orpusy osobowe.

A rt. 64. § 1. W  skład korpusów  osobowych w ojska wchodząc

a) korpus osobow y generałów,
b) korpusy osobowe oficerów broni:

1) korpus oficerów piechoty,
2) korpus oficerów kawalerii,
3) korpus oficerów artylerii,
4) korpus oficerów lotnictwa,
5) korpus oficerów broni pancernych,
6 ) korpus oficerów saperów,
7) korpus oficerów łączności;

c) korpusy osobowe oficerów:
8) korpus oficerów taborowych,
9) korpus oficerów żandarmerii;

d) korpusy osobowe oficerów służb:
10) korpus oficerów administracji,
11) korpus oficerów audytorów,
12) korpus oficerów geografów,
13) korpus oficerów intendentów,
14) korpus oficerów kontrolerów ,
15) korpus oficerów uzbrojenia,
16) korpus oficerów weterynarii,
17) korpus oficerów zdrowia.



§ 2. K orpusy osobowe mogą się dzielić na grupy. Korpusy 
osobowe oficerów broni można dzielić na grupy: liniową, tech­
niczną i inne, zależnie od potrzeb tych korpusów .

§ 3. Z asady organizacji korpusów osobowych i ich podział na 
g rupy określa M inister Spraw W ojskow ych.

§ 4. Prezydent Rzeczypospolitej może w razie potrzeby za­
rządzić, na wniosek M inistra Spraw W ojskow ych, utworzenie 
now ych korpusów  osobowych albo zniesienie istniejących.

A rt. 65. § 1. Oficer m ianowany generałem przechodzi au to ­
matycznie do korpusu osobowego generałów.

§ 2. M inister Spraw W ojskow ych może przenieść oficera na 
jego prośbę z jednego korpusu osobowego do drugiego lub z jed­
nej grupy do drugiej albo z w ojska do m arynarki wojennej, je­
żeli oficer ma odpowiednie kwalifikacje, oraz z urzędu w przy­
padkach:

a) zniesienia lub zmniejszenia składów  osobowych korpusu 
osobowego bądź grupy, do których oficer należy albo

b) utworzenia nowego korpusu osobowego lub grupy bądź 
potrzeby uzupełnienia istniejących.

§ 3. Przeniesienie oficera wymienione w § 2 może nastąpić nie­
zależnie od w arunków  określonych w pkt. a) i b ) , jeżeli oficer 
ma szczególne kwalifikacje wymagane do pełnienia służby w da­
nym  korpusie osobowym  lub grupie.

§ 4. T ryb  i zasady postępow ania w  przypadkach przeniesienia 
określa M inister Spraw W ojskow ych.

R o z d z i a ł  II.

Zasady mianowania oficerów.

A rt. 66. § 1. Podporucznikiem  służby stałej w poszczegól­
nych korpusach osobowych można mianować w czasie pokoju 
żołnierza, k tóry:

a) posiada wykształcenie w  zakresie szkoły średniej ogólno­
kształcącej lub innej uprawniającej do studiów  w szkołach 
wyższych i ukończył szkołę kształcącą na oficerów służby 
stałej albo



b) przesłużył co najmniej dwa lata ponad okres służby obo* 
wiązkowej jako podoficer w  formacjach broni lub formacji 
żandarmerii, nie przekroczył 29 lat życia, ma wykształcenie, 
które określa M inister Spraw W ojskow ych oraz ukończył 
szkołę kształcącą na oficerów służby stałej.

§ 2. Podporucznikiem  służby stałej w korpusach osobowych 
lub grupach wymagających specjalnej wiedzy fachowej można 
mianować żołnierza, który:

a) ukończył szkołę kształcącą na oficerów służby stałej i uzy* 
skał dyplom  ukończenia odpowiedniego działu szkoły aka* 
demickiej albo

b) jest podchorążym  rezerwy i uzyskał dyplom  ukończenia 
szkoły akademickiej wymaganej do pełnienia służby w da* 
nym korpusie osobowym  lub grupie oraz odbył praktykę 
i odpowiada innym warunkom  określonym przez Mini* 
stra Spraw W ojskow ych.

§ 3. Oficerem służby stałej można mianować oficera rezer* 
wy, który:

1) nie przekroczył wieku oraz posiada stopień, które określa 
M inister Spraw W ojskow ych;

2) posiada odpowiednie kwalifikacje służbowe;
3) ma zdolności fizyczne i psychiczne do służby stałej;
4) odpow iada innym warunkom  określonym  przez M inistra 

Spraw W ojskow ych, a ponadto

5) posiada jeden z niżej wymienionych w arunków :
a) uzyskał dyplom  szkoły akademickiej, której ukończenie 

jest wymagane do pełnienia służby w danym  korpusie 
osobowym  lub grupie i odbył praktykę, której warunki 
określą osobne przepisy albo

b) został m ianowany podporucznikiem  rezerwy po pierw* 
szym ćwiczeniu w  rezerwie, a następnie ukończył szkołę 
kształcącą na oficerów służby stałej, albo

c) wykazał w  czasie działań wojennych odpowiednie przygo* 
towanie i zdolności dowodzenia lub kierownicze.

§ 4. M inister Spraw W ojskow ych określa szkoły średnie 
i akademickie dające podstaw ę do mianowania podporucznika*



mi służby stałej w poszczególnych korpusach osobowych lub 
grupach oraz szkoły w ojskowe kształcące na oficerów służby 
stałej i czas trwania nauki w tych szkołach.

§ 5. Przepisów artykułu niniejszego nie stosuje się w przy* 
padkach określonych w art. 41 § 2.

A rt. 67. § 1. M ianowanie oficera służby stałej w  czasie po* 
koju na wyższy stopień nie może nastąpić wcześniej niż po 
przesłużeniu w  stopn iu :

a) w korpusie generałów:
generała brygady —- 3 lat.
generała dywizji — 3 lat,

b) w korpusach osobow ych oficerów broni z wyjątkiem 
grup technicznych tych korpusów :
podporucznika — 3 lat,
porucznika — 4 lat,
kapitana (rotm istrza) — 4 lat,
majora — 3 lat,
podpułkow nika —- 3 lat,
pułkow nika ■— 3 lat.

c) w korpusach osobowych oficerów taborow ych i żandar* 
merii oraz w korpusach osobowych oficerów służb 
i w grupach technicznych korpusów  osobowych oficerów 
broni:
podporucznika — 3 lat,
porucznika — 5 lat,
kapitana — 6 lat,
majora — 5 lat,
podpułkow nika — 5 lat
pułkow nika — 5 lat.

§ 2. M ianowanie na stopień marszałka Polski m oże nastąpić 
niezależnie od czasu służby w poprzednio posiadanym  stopniu.

§ 3. Oficerów, którzy ukończyli wyższą szkołę wojskową oraz 
tych, z wyjątkiem  poruczników, k tórzy posiadają dyplom  ukoń* 
czenia szkoły akademickiej wymaganej do pełnienia służby 
w danym korpusie osobowym  lub grupie, można mianować po 
przesłużeniu w każdym  stopniu czasu o jeden rok krótszego 
od podanego w § 1.



§ 4. Poruczników, którzy posiadają dyplom ukończenia szko­
ły akademickiej, można mianować na wyższy stopień po prze­
służeniu w  tym stopniu czasu o dwa łata krótszego od poda­
nego w  § 1, jeżeli ukończenie tej szkoły jest wymagane do pe ł­
nienia służby w danym korpusie osobowym  lub grupie.

§ 5. W arunki zaliczania czasu służby na poczet okresów  w y­
mienionych w § 1 jak również w arunki uznania ukończenia 
szkoły akademickiej za uzasadniające skrócenie tych okresów 
(§ 3 i 4) określa M inister Spraw W ojskow ych.

A rt. 68. § 1. M ianowanie na stopień porucznika i następne 
może nastąpić, jeżeli oficer pełnił co najmniej przez dwa lata 
służbę na jednym  ze stanowisk, które określi M inister Spraw 
^Wojskowych.

§ 2. D la oficerów dyplom ow anych czas ustalony w § 1 może 
być skrócony do jednego roku na stanowiskach, które określi 
M inister Spraw W ojskow ych.

§ 3. D o mianowania na stopień m ajora w korpusach osobo­
wych, określonych przez M inistra Spraw W ojskow ych, z w yjąt­
kiem oficerów, którzy ukończyli wyższą szkołę wojskową, w y­
magane jest ponadto ukończenie przeszkolenia w zakresie, k tó­
ry ustala M inister Spraw W ojskow ych.

A rt. 69. § 1. Podporucznikiem  rezerwy można mianować
w poszczególnych korpusach osobowych w czasie pokoju  ż o ł­
nierza, k tóry  posiada wykształcenie w zakresie uprawniającym 
do skróconej czynnej służby wojskowej w edług obowiązują­
cych w tej mierze przepisów oraz ukończył szkołę (kurs) 
kształcącą na oficerów rezerwy i odbył ustaloną przez M inistra 
Spraw W ojskow ych ilość ćwiczeń wojskowych.

§ 2. Podporucznikiem  rezerwy w korpusach osobowych 
lub w  grupach wymagających specjalnej wiedzy fachowej 
można mianować w czasie pokoju  żołnierza, k tóry  uzyskał dy ­
plom ukończenia odpowiedniego działu szkoły akademickiej 
oraz ukończył szkołę (kurs) kształcącą na oficerów rezerwy 
i odbył ustaloną przez M inistra Spraw W ojskow ych ilość 
ćwiczeń wojskowych.

§ 3. M ianowanie porucznikiem rezerwy i kapitanem  re­
zerwy (rotm istrzem ) nie może nastąpić wcześniej niż po odby­
ciu przez oficera w posiadanym  stopniu dwóch ćwiczeń woj-



skowych, w czasie których oficer uzyskał odpowiednie kwali* 
fikacje. Poruczników  rezerwy korpusów  osobowych lub grup, 
w których do pełnienia służby wymagane jest posiadanie dy* 
plomu ukończenia szkoły akademickiej, można mianować na 
stopień kapitana po odbyciu jednego ćwiczenia wojskowego. 
D o mianowania na stopień kapitana rezerwy (rotm istrza) wy* 
magane jest ponadto odbycie kursu lub złożenie egzaminu, 
które określa M inister Spraw W ojskow ych.

§ 4. M inister Spraw W ojskow ych określa szkoły (kursy) 
kształcące na oficerów rezerwy i czas trw ania nauki w  tych 
szkołach (kursach).

A rt. 70. W arunk i mianowania na stopień podporucznika 
służby stałej i rezerwy w czasie w ojny określi Naczelny W ódz.

C Z Ę S C  III.

PRZEPISY SZCZEGÓŁOWE DLA OFICERÓW MARYNARKI
WOJENNEJ.

R o z d z i a ł  I.

K orpusy osobowe.

A rt. 71. § 1. W  skład korpusów  osobowych m arynarki
wojennej wchodzą:

a) korpusy osobowe oficerów broni:
1) korpus oficerów morskich,
2) korpus m orskich oficerów technicznych;

b) korpus osobow y oficerów służb marynarki.

§ 2. K orpusy osobowe mogą się dzielić na grupy.
§ 3. Zasady organizacji korpusów  osobowych i ich podział 

na grupy określa M inister Spraw W ojskow ych.
§ 4. Prezydent Rzeczypospolitej może w razie potrzeby za* 

rządzić, na wniosek M inistra Spraw W ojskow ych, utworzenie 
nowych korpusów  osobowych albo zniesienie istniejących.

A rt. 72. § 1. M inister Spraw W ojskow ych może prze*
nieść oficera na jego prośbę z jednego korpusu osobowego 
m arynarki wojennej do drugiego lub z jednej grupy do drugiej



albo z m arynarki wojennej do wojska, jeżeli oficer ma odpo* 
wiednie kwalifikacje, oraz z urzędu w przypadkach:

a) zniesienia lub zmniejszenia składów  osobowych korpusu 
osobowego bądź grupy, do których oficer należy albo

b) utworzenia nowego korpusu osobowego bądź grupy lub 
potrzeby uzupełnienia istniejących.

§ 2. Przeniesienie oficera, wymienione w § 1, może nastąpić 
niezależnie od w arunków  określonych w pk t a) i b ) , jeżeli ofi* 
cer ma szczególne kwalifikacje wymagane do pełnienia służby 
w danym  korpusie osobowym  lub grupie.

§ 3. T ryb  i zasady postępow ania w przypadkach przenie* 
sienią określa M inister Spraw W ojskow ych.

R o z d z i a ł  II.

Zasady mianowania oficerów.

A rt. 73. § 1 . Podporucznikiem  m arynarki służby stałej
można mianować w czasie pokoju  żołnierza, który:

1 ) posiada wykształcenie w zakresie szkoły średniej ogólno* 
kształcącej lub innej uprawniającej do studiów  w szkołach 
wyższych i ukończył szkolę kształcącą na oficerów służby sta* 
lej m arynarki wojennej albo

2) jest oficerem lub podchorążym rezerwy, nie przekroczył 
wieku i odbył praktykę, które określa M inister Spraw W ojsko* 
wych, ma zdolności fizyczne i psychiczne do służby stałej, a po* 
n ad to :

a) uzyskał dyplom szkoły akademickiej, której ukończenie 
jest wymagane do pełnienia służby w danym korpusie oso* 
bowym albo

b) jako oficer rezerwy wykazał w czasie działań 'wojennych 
odpowiednie przygotowanie i zdolności dowodzenia lub 
kierownicze.

§ 2. M inister Spraw W ojskow ych określa szkoły średnie 
i akademickie dające podstawę do mianowania podporucznikami 
m arynarki służby stałej w poszczególnych korpusach osobo* 
wych lub grupach oraz szkoły wojskowe kształcące na oficerów 
służby stałej i czas trwania nauki w tych szkołach.



A rt. 74. § 1. M ianowanie oficera służby stałej w czasie po*
Ł oju  na wyższy stopień nie może nastąpić wcześniej niż po prze* 
służeniu w stopniu:

a) w korpusach osobowych broni:
podporucznika marynarki — 3 lat,
porucznika m arynarki — 4 łat,
kapitana m arynarki — 4 lat.
komandora*podporucznika —- 3 lat,
komandora*porucznika -  3 lat,
kom andora — 3 lat,
kontr*admirała i wiceadmirała — 3 lat,

b ) w korpusie osobowym służb m arynarki:
podporucznika marynarki — 3 lat,
porucznika marynarki — 5 lat,
kapitana marynarki -— 6 lat,
komandora*podporucznika — 5 lat,
komandora*porucznika — 5 lat,
kom andora — 5 lat,
kon tradm irała  i wiceadmirała — 3 lat.

§ 2. Oficerów, którzy ukończyli wyższą szkołę wojskową lub
w ydział adm inistracyjny szkoły kształcącej na oficerów służby 
stałej m arynarki wojennej, oraz iych z wyjątkiem poruczników 
m arynarki, którzy uzyskali dyplom ukończenia szkoły akademie* 
kiej wymaganej do pełnienia służby w danym  korpusie osobo* 
wym lub grupie, można mianować na wyższy stopień po prze* 
służeniu w każdym  stopniu czasu o rok krótszego od określo* 
nego w § 1 .

§ 3. Poruczników m arynarki, którzy posiadają dyplom ukoń* 
czenia szkoły akademickiej, można mianować na wyższy sto* 
pień po przesłużeniu w tym  stopniu czasu o dwa lata krótszego 
od  określonego w § 1 , jeżeli ukończenie tej szkoły jest wyma* 
gane do pełnienia służby w danym korpusie osobowym lub 
grupie.

§ 4. W arunki zaliczania czasu służby na poczet okresów wy* 
mienionych w § 1 jak również warunki uznania ukończenia szko* 
ły  akademickiej za uzasadniające skrócenie tych okresów  (§ 2 
i 3) określa M inister Spraw W ojskow ych.



A rt. 75. § 1. M ianowanie na stopień porucznika m arynar­
k i  i następne może nastąpić, jeżeli w okresie czasu wymienio­
nym  w art. 74 § 1:

a) oficer korpusu morskiego i morskiego korpusu technicz­
nego przeznaczony do służby na okrętach m orskich pełnił 
służbę na okręcie morskim lub w  morskim sztabie pływają­
cym przez czas i na warunkach, które określi M inister 
Spraw W ojskow ych;

b )  oficer korpusu morskiego i morskiego korpusu technicz­
nego nie przeznaczony do służby na okrętach morskich oraz 
oficer innych korpusów  osobow ych pełnił służbę co naj­
mniej przez dwa lata na jednym  ze stanowisk, które 
określi M inister Spraw W ojskow ych.

§ 2. Do mianowania na stopień kom andora-podporucznika 
w  korpusie oficerów m orskich wymagane jest ponadto ukończe­
nie przeszkolenia, którego zakres ustala M inister Spraw W o j­
skowych.

A rt. 76. § 1. Podporucznikiem  m arynarki rezerwy można
m ianować w czasie pokoju  żołnierza, k tóry :

1 ) w korpusie oficerów m orskich ukończył państwową szkołę 
m orską w  dziale nawigacyjnym oraz szkołę kształcącą na ofice­
rów rezerwy m arynarki wojennej, a ponadto odbył ustaloną 
przez M inistra Spraw W ojskow ych ilość ćwiczeń wojskow ych;

2) w korpusie morskich oficerów technicznych:
a) ukończył państwową szkołę m orską w dziale mechanicznym 

oraz szkołę kształcącą na oficerów rezerwy m arynarki wo­
jennej albo

b ) uzyskał dyplom szkoły akademickiej, której ukończenie M i­
nister Spraw W ojskow ych uzna za potrzebne do pełnienia 
służby w tym korpusie osobowym, ukończył szkołę kształ­
cącą na oficerów rezerwy m arynarki wojennej i odbył usta­
loną przez M inistra Spraw W ojskow ych ilość ćwiczeń woj­
skowych.

§ 2. M ianowanie porucznikiem m arynarki rezerwy i kapita­
nem  m arynarki rezerwy nie może nastąpić wcześniej niż po od ­
byciu przez oficera w posiadanym  stopniu dwóch ćwiczeń woj­
skowych, w czasie których oficer uzyskał odpowiednie kwalifi­
kacje. D o mianowania na stopień kapitana m arynarki rezerwy



wymagane, jest ponadto odbycie kursu lub złożenie egzaminu, 
które określi M inister Spraw W ojskow ych.

§ 3. M inister Spraw W ojskow ych określa szkoły (kursy) 
kształcące na oficerów rezerwy m arynarki wojennej oraz czas 
trwania nauki w tych szkołach (kursach).

A rt. 77. W arunki mianowania na stopień podporucznika 
m arynarki służby stałej i rezerwy w czasie wojny określi Na* 
czelny W ódz.

C Z Ę Ś Ć  IV.

PRZEPISY PRZEJŚCIOWE I KOŃCOWE.

R o z d z i a ł  I.

Przepisy przejściowe.

A rt. 78. D o czasu wydania dekretów Prezydenta Rzeczyipo* 
spolitej przewidzianych w art. 50 i 51 obowiązują:

1) rozporządzenie Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 22 sier* 
pnia 1925 r. w sprawie wojskowych przepisów dyscyplinarnych 
(D z. U. R. P. N r 91, poz. 638);

2) rozporządzenie Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 8 sier* 
pnia 1927 r. w sprawie statutu oficerskich sądów honorowych 
(D z. U . R. P. N r 93, poz. 834).

A rt. 79. Jeżeli w dotychczasowych przepisach są użyte wy* 
razy: a) „żołnierze zawodowi", b ) - „oficerowie zawodowi", c) 
„oficerowie zawodowi stanu czynnego", d) „oficerowie zawodowi 
stanu nieczynnego", e) „oficerowie zawodowi w stanie spoczyn* 
ku", to wyrazy te dotyczą: a) i b) oficerów służby stałej i ofi* 
cerów stanu spoczynku, c) oficerów służby stałej w stanie czyn* 
hym, d) oficerów służby stałej w stanie nieczynnym, e) oficerów 
stanu spoczynku.

R o z d z i a ł  II.

Przepisy końcow e.

A rt. 80. W ykonanie niniejszego dekretu osobno dla wojska 
a osobno dla m arynarki wojennej porucza się M inistrowi Spraw 
W ojskow ych.



A rt. 81. § 1. D ekret niniejszy wchodzi w życie z dniem
ogłoszenia.

§ 2. Z dniem wejścia w życie niniejszego dekretu traci moc 
obowiązującą:

1) ustaw a z dnia 23 marca 1922 r. o podstaw ow ych obowiąz* 
kach i prawach oficerów wojska polskiego (Dz. U . R. P. N r  32, 
poz. 256);

2) ustawa z dnia 20 czerwca 1924 r. o podstawowych obowiąz* 
kach i prawach oficerów polskiej m arynarki wojennej (D z. U. 
R. P. N r 64, poz. 626) z pozostawieniem korpusu rzeczno*brze* 
gowego do czasu stopniowego zlikwidowania go;

3) wszelkie przepisy dotyczące przedmiotów unormowanych 
dekretem  niniejszym.

PR EZ Y D E N T  R Z E C Z Y PO SPO L IT E J:
I.  M O Ś C I C K I

M IN IST E R  SPR A W  W O JS K O W Y C H : 
K A S P R Z Y C K I
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R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  
M I N I S T R A  S P R A W  W O J S K O W Y C H

z dnia 9 września 1937 r. 
w sprawie wykonania dekretu Prezydenta Rzeczypospolitej 

z dnia 12 marca 1937 r.
O SŁUŻBIE WOJSKOWEJ OFICERÓW
( D z .  U .  R. P. 6 8  z d n .  2 2  w r z e ś n ia  1 9 3 7  r. p o z .  5 1 4 ;

D z .  R oz k .  N r  1 3 / 3 7  p o z .  1 6 4 ) .

N a podstaw ie art. 80 dekretu Prezydenta Rzeczypospolitej 
z dnia 12 marca 1937 r. o służbie wojskowej oficerów (Dz. 
U . R. P. N r 20, poz. 128) zarządzam co następuje:

R o z d z i a ł  I.

P rzep isy  ogólne.

§ 1. (1) Przepisy rozporządzenia niniejszego stosuje się wy*
łącznie do oficerów wojska.

(2) A rtykuły , powołane w rozporządzeniu niniejszym bez 
określenia, oznaczają artykuły dekretu Prezydenta Rzeczypo* 
spolitej z dnia 12 marca 1937 r. o służbie wojskowej oficerów 
(D z. U . R. P. N r 20, poz. 128).

(3) Paragrafy, powołane w rozporządzeniu niniejszym bez 
określenia, oznaczają przepisy rozporządzenia niniejszego.



§ 2. Zasady badania i oceny zdolności do pełnienia służby 
oficerów oraz tryb postępow ania w ojskowo-lekarskich kom isji 
rewizyjnych określają przepisy sanitarne.

R o z d z i a ł  II.

T ytu ły  i stopnie oficerów oraz prawa i obowiązki oficerów  
kontraktowych.

D o art. 7 § 2.

§ 3. (1) Pełnym tytułem  oficera jest jego stopień z oznacze­
niem korpusu osobowego lub grupy, stopni naukowych i spe­
cjalności wojskowych.

(2) Oficerowie dyplom owani do stopnia pułkow nika włącz­
nie używają w  tytule wyrazu „dyplom owany" bezpośrednio po 
określeniu stopnia.

(3) K orpusu osobowego nie wymienia się w tytule, jeżeli 
specjalność w ojskow a lub przynależność do grupy określają 
korpus osobow y; tytuł pilotów  i obserw atorów  w innych kor­
pusach osobowych niż korpus osobow y lotnictwa wymienia się 
po nazwie korpusu osobowego.

(4) Przy tytule rotm istrza nie używa się określenia korpusu 
osobowego.

(5) Generałowie nie wymieniają w tytule korpusu oso­
bowego.

(6) Stopień naukow y umieszcza się bezpośrednio przed nazwi­
skiem.

(7) Szczegółowe brzmienie i skróty  tytułów  podaje załącz­
nik N r 1.

D o art. 8.

§ 4. Stopień rotm istrza ustala się w  korpusie osobowym  ofi­
cerów kawalerii.

D o art. 9.

§ 5. (1) Oficerowie stanu spoczynku oraz oficerowie i p o d ­
chorążowie rezerwy przy m ianowaniu oficerami służby stałej



otrzym ują datę mianowania nie wcześniejszą niż dzień zgłoszę* 
nia się do służby czynnej.

(2) M ianowania na wszystkie stopnie ogłasza się w „Dzień* 
niku Personalnym" M inisterstw a Spraw W ojskow ych.

D o art. 10.

§ 6. (1) Kolejność w starszeństwie absolwentów szkół
kształcących na oficerów służby stałej określa się na podstaw ie 
w yników  pracy w szkole, absolw entów zaś szkół kształcących 
na oficerów służby stałej korpusów  osobowych broni—-ponadto 
na podstawie w yników  praktyki w  formacjach.

(2) Kolejność w  starszeństwie podporuczników  rezerwy 
określa się na podstaw ie w yników  osiągniętych w szkole (kur* 
sie) kształcącej na oficerów rezerwy, na praktyce i podczas ćwi* 
czeń rezerwy.

§ 7. (1) Kolejność w starszeństwie przy m ianowaniu ofice*
rów na wyższy stopień określa się według starszeństwa poprzed* 
nio posiadanego, poczynając od najstarszego datą i kolejnością.

(2) Z bardzo ważnych względów służbowych kolejność 
w starszeństwie przy m ianowaniu na wyższy stopień można 
określić inaczej.

(3) Oficer rezerwy m ianowany oficerem służby stałej może 
otrzymać datę starszeństwa wcześniejszą od daty zgłoszenia się 
do służby czynnej, nie wcześniejszą jednak od daty starszeń* 
stwa, którą miał jako oficer rezerwy, a kolejność w  starszeń* 
stwie -— zależnie od w yników  praktyki.

§ 8. (1) W  razie przeniesienia oficera służby stałej lub ofi*
cera rezerwy z jednego korpusu osobowego do drugiego lub 
z grupy do grupy albo z m arynarki wojennej do wojska oficer 
zatrzymuje posiadane starszeństwo, a kolejność w starszeństwie 
otrzym uje taką, jaka by odpow iadała jego poprzedniem u zasze* 
regowaniu.

(2) Oficer służby stałej przeniesiony do rezerwy zatrzymuje 
posiadane starszeństwo a kolejność w  starszeństwie otrzym uje 
w myśl ust. ( 1 ) .

(3) Oficer stanu spoczynku pow ołany do  służby crzynnej 
jako oficer służby stałej zatrzymuje posiadane starszeństwo,



kolejność w  starszeństwie zaś otrzym uje taką, jaka by odpo­
wiadała w czasie powołania do służby jego poprzedniem u zasze­
regowaniu.

§ 9. (1) Przy mianowaniu oficerem służby stałej i rezerwy
mianowany otrzym uje patent (wzór jak załącznik N r 2).

(2) Przy m ianowaniu oficera na każdy następny stopień mia­
now any otrzymuje zarządzenie o mianowaniu (wzór jak załącz­
nik N r 3).

D o art. 13 § 1 i 3.

§ 10. (1) Stanowiskiem wymaganym do mianowania na 
wyższy stopień w myśl art. 13 § 1 jest ty lko stanow isko, na 
które oficer został wyznaczony przez M inistra Spraw W o j­
skowych.

(2) M ianowanie na wyższy stopień na podstaw ie art. 13 § 1 
następuje najpóźniej z dniem pierwszym tego miesiąca, w k tó ­
rym oficer zostaje przeniesiony w stan spoczynku.

(3) D odatkow e warunki mianowania na wyższy stopień ofi­
cerów przenoszonych w stan spoczynku a objętych art. 13 § 3 
określają corocznie wytyczne o mianowaniach.

D o art. 14 § 3 i 4.

§ 11. W yższym i szkołami wojskowym i są:
a) W yższa Szkoła W ojenna,
b) W yższa Szkoła Lotnicza,
c) W yższa Szkoła Inżynierii,
d) W yższa Szkoła Intendentury.

§ 12. (1) Stanowiskami liniowymi dającymi podstaw ę do
mianowania kapitanem  (rotmistrzem ) są stanow iska dowódców 
plutonów  i pododdziałów  liniowych w korpusach osobowych 
broni, korpusie oficerów taborow ych i żandarmerii, stanowiska 
dow ódców  plutonów  i pododdziałów  szkolnych w szkolnictwie 
tych korpusów  osobowych oraz stanowiska kom endantów  po­
wiatowych przysposobienia wojskowego (rów norzędnych).

(2) Przepis ust. (1) nie dotyczy poruczników  na stanow i­
skach dow ódców  plutonów  i pododdziałów  gospodarczych.



§ 13. (1) Oficerami kontraktow ym i mogą być obywatele
państw a polskiego oraz obywatele państw obcych.

(2) Jako oficerowie kontraktow i mogą być przyjm owani rów* 
nież oficerowie stanu spoczynku, rezerwy, na czas wojny 
i w  stopniach honorowych.

(3) Oficerowie kontraktow i pełnią służbę na podstaw ie urno* 
wy, zawartej w myśl obowiązujących w tej mierze przepisów, 
regulującej jednocześnie sprawę uposażenia.

(4) Oficerów kontraktow ych można wyznaczać na stanowi* 
ska objęte składami osobowym i oficerów służby stałej, można 
też powierzać im funkcje poza składami osobowymi.

(5) D o oficerów kontraktowych stosuje się odpowiednio 
przepisy art. 7, 8, 48 — 51 i 54 — 63.

§ 14. N adanie oficerowi kontraktow em u wyższego stopnia 
może nastąpić jedynie na podstawie nowej umowy.

§ 15. Stosunek służbowy oraz wzajemny stosunek pod 
względem starszeństwa oficerów kontraktow ych do oficerów 
służby stałej regulują rozkazy M inistra Spraw W ojskow ych 
i upraw nionych przełożonych.

D o art. 19 § 2.

§ 16. (1) W drożenie przeciw oficerowi postępow ania kar*
no*sądowego lub honorowego nie połączonego z tymczasowym 
aresztowaniem lub z zawieszeniem w czynnościach służbowych 
nie wstrzym uje przedstawiania w niosku o mianowanie.

(2) D o w niosku o mianowanie należy dołączyć opinię woj* 
skowego prokuratora okręgowego lub przewodniczącego sądu 
honorowego, czy czyny, o których dokonanie jest oskarżony 
oficer, stanowią przypadki o mniejszym znaczeniu.

D o art. 20.

§ 17. O  zawieszeniu postępow ania karno*sądowego wdro* 
żonego w przypadku określonym  w  art. 20 § 1 lit. c) melduje 
w ojskow y prokurator okręgow y M inistrow i Spraw W ojsko* 
wych przez Naczelnego Prokuratora W ojskow ego.

§ 18. Przyczyny uzasadniające w  myśl art. 20 pozbawienia 
oficera stopnia i skreślenie go z ewidencji oficerów ustają:



a) w przypadkach określonych w art. 20 § 1 lit. a) i b ) , jeżeli 
po uchyleniu prawomocnego w yroku, powodującego 
skutki w tym przepisie określone, zapadło nowe orzecze* 
nie prawomocne nie skazujące na karę dodatkow ą na czci, 
bądź na karę pociągającą za sobą w myśl przepisów ko* 
deksu karnego wojskowego wydalenie z w ojska lub ma* 
rynarki wojennej albo z korpusu oficerskiego oraz jeżeli 
po przeprowadzeniu w tej sprawie postępow ania honoro* 
wego nie orzeczono kary wykluczenia z korpusu oficer* 
sk iego;

b) w przypadku określonym  w art. 20 § 1 lit. c), jeżeli w razie 
podjęcia postępow ania karno*sądowego nastąpiło prawo* 
mocne ukończenie postępow ania karnego nie połączone 
z orzeczeniem kary dodatkow ej na czci oraz jeżeli po prze* 
prowadzeniu w tej sprawie postępow ania honorowego nie 
orzeczono kary wykluczenia z korpusu oficerskiego;

c) w przypadku określonym  w art. 20 § 1 lit. d ), jeżeli w razie 
zniesienia w drodze wznowienia postępow ania honorowe* 
go orzeczenia, powodującego skutki w tym przepisie okre* 
ślone, nie orzeczono ponownie kary wykluczenia z kor* 
pusu oficerskiego.

§ 19. Pozbawienie oficera stopnia oraz odzyskanie stopnia 
utraconego przez oficera ogłasza się z podaniem  podstaw y 
w „Dzienniku Personalnym" M inisterstw a Spraw W ojskow ych.

R o z d z i a ł  III.

Oficerowie służby stałej.

D o art. 24 § 2.

§ 20. Uprawnienia przełożonych do mianowania na stano* 
wiska służbowe określają osobne rozkazy.

D o art. 26.

§ 21. (1) Opinią stwierdzającą nieprzydatność do służby
stałej jest opinia niedostateczna, w ydana przy rocznym opinio* 
waniu na podstaw ie instrukcji o opiniow aniu oficerów.

(2) Po zbadaniu słuszności opinii, określonej w ust. (1), za* 
rządzonym  na prośbę interesowanego oficera lub z urzędu, ofi*



cer ten zostaje zawiadom iony o rozstrzygnięciu M inistra Spraw 
W ojskow ych.

§ 22. Oficer służby stałej, k tó ry  otrzymał od dwóch jedno* 
cześnie opiniujących dwukrotnie opinię stwierdzającą nieprzy* 
datność do służby stałej, uznaną — w przypadku odwołania się 
oficera -— przez M inistra Spraw W ojskow ych za słuszną, zostaje 
zwolniony ze służby stałej nie wcześniej niż po upływie trzech 
miesięcy od daty wpłynięcia ostatniej opinii do M inisterstw a 
Spraw W ojskow ych (Biuro Personalne), bądź od daty zawia* 
domienia oficera o rozstrzygnięciu M inistra Spraw W ojsko* 
wych co do słuszności tej opinii.

D o art. 27.

§ 23. (1) W nioski o zarządzenie wdrożenia postępow ania
rew izyjnodekarskiego przedstawia w drodze służbowej Mini* 
strowi Spraw W ojskow ych przełożony o uprawnieniach co naj* 
mniej dow ódcy pułku.

(2) Każdy w niosek uprawnionego przełożonego o zarządzę* 
nie w drożenia postępow ania rew izyjnodekarskiego z pow odu 
obniżenia zdolności psychicznych lub fizycznych następni prze* 
łożeni przedstaw iają M inistrowi Spraw W ojskow ych w termi* 
nie do dwóch tygodni.

(3) W drożenie postępow ania rew izyjnodekarskiego zarządza 
M inister Spraw W ojskow ych.

§ 24. W ojskow odekarska kom isja rewizyjna w ydaje orze* 
czenie stwierdzające stopień niezdolności oficera do służby sta* 
lej oraz stawia wniosek o określenie związku przyczynowego 
między uszkodzeniem zdrowia lub obniżeniem zdolności fizycz* 
nych bądź psychicznych a służbą w ojskow ą i o ustalenie pro* 
centu u traty  zdrowia w  związku ze służbą wojskową, przedsta* 
wiając akt rew izyjnodekarski M inistrow i Spraw W ojskow ych 
(Biuro Personalne).

D o art. 28.

§ 25. (1) W  przypadku dostania się oficera do niewoli
bądź zaginięcia na terenie działań wojennych M inister Spraw 
W ojskow ych przenosi go w stan nieczynny, nie wcześniej niż



po upływie 30 dni od dnia dostania się do niewoli lub zagi* 
nięcia.

(2) Bezpośrednio po dostaniu się oficera do niewoli właściwi 
przełożeni w  m eldunkach do następnych przełożonych podają 
przyczynę dostania się do niewoli, następni przełożeni zaś mel* 
aunki te przesyłają w drodze służbowej do M inisterstw a Spraw 
W ojskow ych (Biuro Personalne) dołączając swoje uwagi, 
dotyczące dostania się oficera do niewoli.

(3) Jeżeli przyczyna dostania się do niewoli nie jest znana 
albo wydaje się wątpliwą lub nieusprawiedliwioną, sprawa po 
powrocie z niewoli podlega badaniu przez specjalną komisję, 
której skład i tryb postępow ania określa osobny regulamin.

§ 26. (1) Prośbę o przeniesienie w stan nieczynny składa
oficer w drodze służbowej do M inistra Spraw W ojskow ych 
(Biuro Personalne) podając przyczynę, dla której prosi o prze* 
niesienie oraz czas pozostawania w  stanie nieczynnym.

(2) Przeniesienie w  stan nieczynny następuje zawsze z dniem 
pierwszym miesiąca; czas pozostawania w stanie nieczynnym 
określa się w  miesiącach i latach.

(3) Czas pozostawania w  stanie nieczynnym może być na 
prośbę oficera przedłużony; prośbę o przedłużenie odpow iednio 
uzasadnioną należy wnieść w  drodze służbowej najpóźniej na 
trzy tygodnie przed terminem pow rotu do stanu czynnego.

D o art. 30 § 1 pk t 1).

§ 27. Przeniesienie w stan spoczynku z pow odu osiągnięcia 
granicy wieku następuje w  ciągu danego roku kalendarzowego 
po dniu, w którym  oficer osiągnął granicę wieku.

D o art. 34.

§ 28. ( 1 ) O  zamierzonym powołaniu do państwowej służby
cywilnej, służby samorządowej lub w przedsiębiorstwach pań* 
stwowych zawiadamia się oficera co najmniej na trzy miesiące 
przed powołaniem go na praktykę. W  zawiadomieniu podaje 
się instytucję, do której oficer zostaje wyznaczony, przy czym 
może on prosić o przydzielenie do pewnego określonego działu 
w tej instytucji, bądź o zmianę wyznaczonej instytucji na inną.



(2) W  razie nieprzydatności do służby w instytucji, w której 
oficer odbyw a praktykę, przenosi się go na wniosek komisji, 
wyznaczonej w  myśl art. 34 § 4, do innej instytucji, bardziej 
odpowiadającej jego uzdolnieniom, przy czym czas praktyki 
w poprzedniej instytucji można wliczać całkowicie lub częścio­
wo do czasu praktyki w  nowej instytucji. Po odbyciu praktyki 
przenosi się oficera z dniem ostatnim  miesiąca w stan spoczynku 
albo do rezerwy lub pospolitego ruszenia.

§ 29. Oficerów służby stałej w szystkich korpusów  osobo­
wych niezależnie od. przepisu art. 34 § 1 oraz bez względu na 
wiek i czas służby na ich prośbę a za zgodą właściwego ministra 
można przydzielać na praktykę na okres do sześciu miesięcy 
w celu przygotowania do objęcia stanow isk w państwowej służ­
bie cywilnej, służbie samorządowej lub w  przedsiębiorstwach 
państwowych.

R o z d z i a ł  IV.

O ficerowie stanu spoczynku, rezerwy i pospolitego ruszenia. 

D o art. 35 § 3.

§ 30. Oficerowie stanu spoczynku mogą być powoływani 
na ćwiczenia okresowe bądź ćwiczenia krótkie. Ćwiczenia okre­
sowe trw ają od dwóch do czterech tygodni a ćwiczenia krótkie 
od jednego do siedmiu dni; szczegółowe przepisy w sprawie 
ćwiczeń podają corocznie rozkazy M inistra Spraw W ojskow ych.

D o art. 36.

§ 31. (1) M ianowanie oficera stanu spoczynku na wyższy
stopień następuje po odbyciu ćwiczeń i stwierdzeniu przydat­
ności do pełnienia funkcji na stanow isku bezpośrednio wyż­
szym od przewidzianego dla stopnia posiadanego.

(2) W niosek  o mianowanie sporządza przełożony, którem u 
oficer stanu spoczynku był podporządkow any służbowo pod ­
czas odbyw ania ćwiczeń.

D o art. 39.

§ 32. (1) O pinią stwierdzającą nieprzydatność do służby
wojskowej na stanow isku oficerskim jest opinia niedostateczna,



w ydana na podstaw ie instrukcji o opiniowaniu oficerów, po 
odbytych przez oficera rezerwy ćwiczeniach.

(2) Oficer rezerwy, k tó ry  wniósł do M inistra Spraw W oj* 
skowych prośbę o zbadanie słuszności opinii stwierdzającej nie* 
przydatność do służby wojskow ej na stanow isku oficerskim, 
otrzym uje po rozpatrzeniu wniesionej prośby zawiadomienie 
o rozstrzygnięciu M inistra Spraw W ojskow ych.

(3) Pozbawienie oficera rezerwy stopnia oraz odzyskanie 
stopnia utraconego przez oficera rezerwy ogłasza się z poda* 
niem podstaw y w „Dzienniku Personalnym" M inisterstw a 
Spraw W ojskow ych.

D o art. 41 § 2.

§ 33. (1) Oficerem służby stałej może być m ianowany po*
nownie oficer, k tóry pozostawał w rezerwie nie dłużej niż przez 
lat pięć.

(2) Okres służby próbnej wynosi jeden rok; jeżeli czas pozo* 
staw ania w  rezerwie nie przekracza trzech lat, M inister Spraw 
W ojskow ych  może okres służby próbnej skrócić.

R o z d z i a ł  V.

Tajemnica służbowa.

D o  art. 48.

§ 34. Zachowanie tajemnicy służbowej w  sprawach wymię* 
nionych w  art. 48 § 1 obowiązuje wobec każdego, kom u oficer 
nie jest obowiązany donosić o tych sprawach.

§ 35. (1) O d obowiązku zachowania tajemnicy służbowej
zwalniają:

1) generałów i innych oficerów pełniących służbę w General* 
nym  Inspektoracie Sił Zbrojnych i Sztabie G łównym  z reguły, 
innych zaś oficerów, jeżeli sprawa wchodzi w  zakres działania 
Generalnego Inspektoratu  Sił Zbrojnych—Generalny Inspektor 
Sił Zbrojnych;

2) pozostałych generałów oraz wszystkich oficerów pełnią* 
cych służbę w instytucjach bezpośrednio podległych M inistrowi 
Spraw W ojskow ych tudzież wszystkich innych oficerów, jeżeli



spraw a wchodzi w  zakres działania M inisterstw a Spraw W o j­
skowych — M inister Spraw W ojskow ych;

3) pozostałych oficerów sztabowych, starszych i młodszych:
a) w czasie pokoju oraz w czasie wojny na obszarze nie obję­

tym  stanem wojennym — dowódca okręgu korpusu (rów ­
norzędny), jeżeli sprawa wchodzi w zakres jego kompe­
tencji,

b) w czasie w ojny na obszarze objętym  stanem wojennym — 
przełożony wskazany przez Naczelnego W odza.

(2) W  przypadku, gdy określona sprawa nie należy do kom ­
petencji dowódcy okręgu korpusu lub gdy należy albo jest zwią­
zana ze sprawami wchodzącymi jednocześnie w zakres działania 
innych dowódców okręgów korpusów, albo w sprawach wątpli­
wych, w szczególności gdy zachodzi obawa, że ujawnienie tajem ­
nicy m ogłoby wyrządzić szkodę Państwu, zainteresowany do­
w ódca okręgu korpusu (rów norzędny) zwraca się o decyzję do 
M inistra Spraw W ojskow ych.

§ 36. (1) W  sprawie zwolnienia od obowiązku zachowania
tajemnicy służbowej należy zwracać się pisemnie do upoważ­
nionego przełożonego; w  przypadkach nie cierpiących zwłoki 
można wystąpić także z wnioskiem ustnym.

(2) O każdym  udzielonym zwolnieniu od obowiązku zacho­
wania tajemnicy służbowej dow ódcy okręgów korpusów  meldują 
M inistrowi Spraw W ojskow ych.

R o z d z i a ł  VI.

Małżeństwa oficerów.

D o  art. 52 § 2.

§ 37. (1) D o otrzymania zezwolenia na zawarcie małżeń­
stw a wymagane są następujące warunki:

a) posiadanie co najmniej stopnia kapitana;
b) nieposzlakowana opinia narzeczonej;
c) poziom umysłowy i towarzyski narzeczonej odpowiadające 

stanowisku żony oficera.
(2) Porucznicy mogą otrzymać zezwolenie na zawarcie mał­

żeństwa, jeżeli poza warunkami wymienionymi w ust. (1) lit. b)



i c) zostanie złożona suma pieniężna, wynosząca różnicę między 
rocznym uposażeniem porucznika a kapitana utrzym ujących ro* 
dzinę, pomnożona przez współczynnik określony przez M inistra 
Spraw W ojskow ych. Z sumy tej będzie wypłacane uzupełnienie 
uposażenia do stopnia kapitana.

(3) Po mianowaniu porucznika kapitanem lub rozwiązaniu 
z nim stosunku służbowego pozostałą kwotę zwraca się osobie, 
która ją złożyła albo jej prawnym następcom.

§ 38. (1) Zezwoleń na zawarcie małżeństwa oficerom w służ* 
bie czynnej udzielają:

1) generałom i innym oficerom pełniącym służbę w General* 
nym Inspektoracie Sił Zbrojnych i Sztabie Głównym  oraz insty* 
tucjach podległych — Generalny Inspektor Sił Zbrojnych;

2) pozostałym generałom, oficerom sztabowym na stanowi* 
skach dowódców pułków  (rów norzędnych) i wyższych, innym 
oficerom pełniącym służbę w instytucjach bezpośrednio podle* 
glych M inistrowi Spraw W ojskow ych oraz porucznikom okre* 
ślonym w § 37 ust. (2) — M inister Spraw W ojskow ych lub 
w jego imieniu upoważniony do tego organ;

3) wszystkim innym oficerom sztabowym i starszym:
a) w czasie pokoju i w czasie wojny na obszarze nie objętym 

stanem wojennym — dowódca okręgu korpusu (równo* 
rzędny),

b) w czasie w ojny na obszarze objętym stanem wojennym — 
przełożony o uprawnieniach co najmniej dowódcy dywizji.

(2) Zezwoleń na zawarcie małżeństwa oficerom służby stałej 
w stanie nieczynnym udzielają:

a) generałom, oficerom sztabowym i porucznikom ■— M inister 
Spraw W ojskow ych,

b) oficerom starszym — dowódca tego okręgu korpusu, na 
którego terenie dany oficer ma miejsce zamieszkania.

(3) Decyzja przełożonego uprawnionego do udzielania zez* 
woleń na zawarcie małżeństwa jest ostateczna.

§ 39. (1) Prośby o zezwolenie na zawarcie małżeństwa ofi*
cerowie w służbie czynnej wnoszą do dowódcy formacji (równo* 
rzędnego) a oficerowie służby stałej w stanie nieczynnym do naj* 
bliższego kom endanta garnizonu.



(2) W  prośbie należy wyszczególnić:
a) nazwisko i imiona rodziców bądź opiekunów narzeczonej, 

ich zajęcie oraz miejsce zamieszkania;
b) wykształcenie i ewentualne zajęcie narzeczonej.

(3) D o prośby należy dołączyć:
a) metryki urodzenia obojga narzeczonych;
b) akty zejścia (śmierci) poprzedniej żony lub męża, jeżeli 

narzeczony lub narzeczona jest wdowcem lub w dow ą;
c) dokum ent stwierdzający unieważnienie małżeństwa lub 

uzyskanie rozw odu, jeżeli poprzedni związek małżeński 
jednego lub obojga narzeczonych został unieważniony lub 
nastąpił rozw ód;

d) deklarację stwierdzającą możność złożenia kw oty wymię* 
nionej w § 37 ust. (2), jeżeli petent jest porucznikiem.

§ 40. (1) D ow ódca formacji (rów norzędny) po otrzym aniu
prośby  o zezwolenie na zawarcie małżeństwa:

a) ogłasza niezwłocznie jej treść na odprawie podległym  ofi* 
cerom, żądając zgłoszenia ewentualnych zastrzeżeń przeciw 
projektowanem u małżeństwu;

b) w terminie trzech miesięcy od otrzym ania prośby bada 
przy użyciu w razie potrzeby odpowiednich organów woj* 
skowych lub, gdy się tego nie da uniknąć, cywilnych, czy 
zachodzą warunki do udzielenia zezwolenia.

(2) Po upływie term inu określonego w ust. (1) dow ódca for* 
macji (rów norzędny) składa raport przełożonemu uprawnio* 
nemu do udzielenia zezwolenia na zawarcie małżeństwa z wnio* 
skiem przychylnym  lub odm ownym , zależnie od w yniku prze* 
prow adzonych badań, przy czym wniosek powinien być nale* 
życie uzasadniony.

(3) Z prośbą oficera służby stałej w  stanie nieczynnym postę* 
puje w podobny sposób kom endant garnizonu, przy czym 
w toku badań powinien zażądać od dow ódcy formacji (równo* 
rzędnego), w której oficer pełnił ostatnio służbę, opinii podle* 
głych temu dow ódcy oficerów co do zamierzonego małżeństwa.

(4) Prośby oficerów sztabowych na stanowiskach dowódców 
formacji (rów norzędnych) i wyższych przedstaw ia do roz*



strzygnięcia M inistrow i Spraw W ojskow ych dowódca okręgu 
korpusu (rów norzędny) ze swoją opinią.

(5) Jeżeli dow ódca formacji (rów norzędny) uważa, że zacho* 
dzi przypadek nie cierpiący zwłoki, może prośbę oficera przed* 
stawić przełożonemu uprawnionem u do udzielenia zezwolenia 
przed upływem term inu określonego w ust. (1 ); w tych przy* 
padkach jednak praw o udzielenia zezwolenia służy wyłącznie:

a) w  stosunku do oficerów wskazanych w  § 38 ust. (1)
pk t 1) — Generalnemu Inspektorow i Sił Zbrojnych;

b) w  stosunku do oficerów wskazanych w § 38 ust. (1)
p k t 3) lit. b) — dow ódcy armii;

c) w  stosunku do innych oficerów — M inistrow i Spraw
W ojskow ych.

(6) Przepisów paragrafu niniejszego nie stosuje się do próśb 
w noszonych przez generałów.

§ 41. (1) Zezwolenia na zawarcie małżeństwa wydaje się na
piśmie (w zór jak załącznik N r 4).

(2) Porucznikom  zezwolenie na zawarcie małżeństwa w ydaje 
się dopiero po wpłaceniu sumy pieniężnej określonej w  § 37 
ust. (2).

(3) Po załatwieniu prośby o zezwolenie na zawarcie małżeń* 
stw a należy zwrócić oficerowi przedstawione dokum enty.

§ 42. (1) Zezwolenie na zawarcie małżeństwa traci swą moc,
jeżeli małżeństwa nie zawarto w  przeciągu roku  od dnia wysta* 
wienia zezwolenia.

(2) Zezwolenie powinno zawierać określenie term inu ważności.

§ 43. O  zawarciu małżeństwa powinien oficer złożyć pisemny 
m eldunek z dołączeniem odpisu aktu ślubu w ciągu czternastu 
dni od dnia ślubu.

D o art. 53.

§ 44. Przeniesienie w  stan spoczynku, do rezerwy lub pospo* 
litego ruszenia na podstaw ie art. 53 zarządza M inister Spraw 
W ojskow ych.



Działalność polityczna, wykonywanie zawodu cywilnego itp. 

D o art. 55.

§ 45. Oficerom służby stałej oraz wszystkim  innym pełnią*
cym służbę czynną nie wolno w szczególności:

— brać udziału w  zgromadzeniach, wiecach lub zebraniach
o charakterze politycznym,

— uczestniczyć w  manifestacjach politycznych,
— roztrząsać w  prasie zagadnień politycznych.

D o art. 56.

§ 46. (1) D o rodziny w rozumieniu art. 56 należą:
a) żona,
b) dzieci ślubne i uprawnione- oraz pasierby — do czasu uzy* 

skania pełnoletności,
c) rodzice oficera, jeżeli są pod jego opieką i w skutek po* 

deszłego wieku lub stanu zdrowia nie są w możności za* • 
rządzać swym przedsiębiorstwem  handlow ym  lub przemy* 
słowym.

(2) D la uzyskania zezwolenia na nadzór albo zarządzanie 
przedsiębiorstwem  handlow ym  lub przemysłowym oficer składa 
prośbę w drodze służbowej do M inistra Spraw W ojskow ych 
(Biuro Personalne), określając dokładnie przedsiębiorstwo i ko* 
nieczność nadzoru albo zarządzania.

§ 47. (1) Udzielenie zezwolenia na w ykonyw anie zawodu
cywilnego lub podejm owanie się prac okresowych i o charakte* 
rze przejściowym może nastąpić na prośbę oficera lub na wniosek 
interesowanej instytucji.

(2) Udzielenie zezwolenia następuje, jeżeli przemawiają za 
tym potrzeby w ojska albo inne ważne względy państwowe lub 
społeczne, a w  szczególności:

a) jeżeli specjalizacja i pogłębienie wiedzy fachowej oficera, 
a zwłaszcza oficerów lekarzy i lekarzy wet., jest korzystne 
dla wojska, albo

b) gdy praca ze względów państw ow ych lub społecznych 
jest konieczna z pow odu braku na miejscu fachowych sił 
cywilnych.



(3) Oficerowie nie mogą uzyskać zezwolenia na w ykonyw a­
nie zawodu cywilnego oraz prac dorywczych i o charakterze 
przejściowym jak również na okresowe zajęcia w  takich insty­
tucjach lub zakładach pracy, w  których ze względu na zajm o­
wane stanow isko są obowiązani do przeprowadzania jakichkol­
wiek czynności służbowych.

§ 48. (1) Zezwolenia na pracę dorywczą lub o charakterze
przejściowym oraz w  sporadycznych przypadkach na wygła­
szanie odczytów i prowadzenie w ykładów  itp. udziela dowódca 
okręgu korpusu (rów norzędny).

(2) Zezwolenia na pracę i wykonyw anie zawodu we w szyst­
kich innych przypadkach udziela M inister Spraw W ojskow ych.

§ 49. (1) W niosk i i prośby o zezwolenie na wykonywanie
zawodu cywilnego lub prac okresowych albo o charakterze 
przejściowym należy wnosić do bezpośrednio przełożonej wła­
dzy oficera, którego prośba lub w niosek dotyczy. W  prośbie 
należy dokładnie określić zawód, k tóry  oficer chce wykonywać, 
bądź pracę okresow ą łub o charakterze przejściowym, której 
chce się podjąć, a jeżeli to jest połączone z zawarciem umowy, 
przedstawić jej projekt.

(2) W ładza przełożona przedstawiając w niosek lub prośbę 
w ładzy powołanej do udzielenia zezwolenia powinna wyrazić 
swą opinię, czy zachodzą warunki, uzasadniające udzielenie ze­
zwolenia oraz czy oficer, którego w niosek lub prośba dotyczy, 
pełni swe obowiązki służbowe w sposób pozwalający przy­
puszczać, że udzielenie zezwolenia nie spow oduje szkody dla 
interesów służby. W ładza przełożona powinna przy tym  z re­
guły przeciwdziałać pracy oficerów w dziedzinach luźno zwią­
zanych z potrzebam i wojska.

§ 50. (1) W niosk i i prośby o zezwolenie na w ykonyw anie
zawodu cywilnego łub prac okresow ych należy przedstawiać 
M inistrow i Spraw W ojskow ych (Biuro Personalne) w ciągu 
listopada każdego roku, w drodze służbowej.

(2) Niezależnie od tego term inu mogą być przedstawiane 
w yjątkow o wnioski i prośby, gdy zachodzi konieczność ze 
względu na pilny interes wojska, państw ow y łub społeczny.



§ 51. (1) Oficerowie służby stałej w  stanie czynnym oraz
oficerowie rezerwy powołani do służby czynnej w  celu miano* 
wania oficerami służby stałej, którzy uzyskali zezwolenie na 
w ykonyw anie zawodu cywilnego, nie mogą zawierać z praco* 
dawcą um owy o pracę przeszkadzającą ich obowiązkom  służ* 
bowym .

(2) W ykonyw anie zawodu cywilnego może się odbywać 
wyłącznie w  czasie poza zajęciami służbowymi i w żadnym 
przypadku nie może być przeszkodą w pełnieniu przez oficera 
jego obowiązków służbowych.

(3) W  razie uznania, że w ykonyw anie zawodu cywilnego 
przez oficera stanowi wyraźną przeszkodę w  pełnieniu przez 
niego służby, przełożony o uprawnieniach co najmniej dowódcy 
dywizji zawiesza udzielone zezwolenie i w ystępuje bezzwłocznie 
do M inistra Spraw W ojskow ych z odpow iednim  wnioskiem.

§ 52. W ykonyw anie zawodu cywilnego w mundurze oraz 
ogłaszanie się oficerów, k tórzy otrzymali zezwolenie na wyko* 
nywanie zawodu cywilnego, jest zakazane.

§ 53. (1) W nioski o wyznaczenie oficera do władzy zarzą*
dzającej lub nadzorczej przedsiębiorstwa handlowego albo prze* 
m yślowego oraz o użycie oficera w  takim  przedsiębiorstwie 
właściwi przełożeni przedstawiają M inistrowi Spraw W ojsko* 
wych (Biuro Personalne), przy czym we wnioskach podają po* 
w ody uzasadniające wyznaczenie lub użycie oficera oraz czas, na 
k tó ry  oficer ma być wyznaczony lub użyty.

(2) Oficerowie nie mogą być wyznaczani do przedsiębiorstw, 
z którym i ze względu na zajmowane stanow isko bezpośrednio 
zawierają umowy, przeprowadzają przetargi i przyjm ują do* 
staw y (komisje zakupów, odbiorcze itp.).

(3) W  przypadkach wyznaczenia oficera do w ładzy zarzą* 
dzającej lub nadzorczej M inister Spraw W ojskow ych może 
przyznać oficerowi specjalne wynagrodzenie z funduszów  skar* 
bow ych lub przekazanych przez przedsiębiorstwo, przy czym 
w ypłatę tego w ynagrodzenia dokonują organa wojskowe.

§ 54. Oficera służby stałej po ukończeniu wyższych studiów, 
na które był przydzielony, można wyznaczyć do odbycia prak* 
tyki w  odpowiednich wytwórniach lub przedsiębiorstwach dla



pogłębienia wiedzy fachowej potrzebnej do pełnienia służby* 
przy czym na czas odbywania tej praktyki oficer może być prze­
niesiony z urzędu w stan nieczynny na podstaw ie art. 28- 
§ 1 lit. c).

§ 55. (1) Oficerowie służby stałej w stanie nieczynnym
wnoszą prośby o zezwolenie na udział w handlu i przemyśle 
oraz wykonywanie zawodu cywilnego do M inistra Spraw W o j­
skowych (Biuro Personalne) a na pracę o charakterze przejścio­
wym do dow ódcy tego okręgu korpusu, na którego terenie: 
zamieszkują,

(2) Przepis § 52 ma również zastosowanie do oficerów służby 
stałej w  stanie nieczynnym.

§ 56. (1) Oficerowie mogą bez zezwolenia władz zajmować
się pracami z dziedziny nauki, sztuki lub literatury, jeżeli prace 
te nie przeszkadzają obowiązkom  służbowym. Prace te mogą. 
oficerowie podpisyw ać również pseudonim ami lub inicjałami, 
przy czym w tym przypadku ani stopień ani charakter w oj­
skow y autora nie może być zaznaczony.

(2) Czynny udział w prasie i w wydawnictwach norm uje 
regulamin służby wewnętrznej.

R o z d z i a ł  V III.

Urlopy.

D o art. 58.

§ 57. (1) Oficerom przysługują urlopy w ypoczynkow e
w następującym  wymiarze:

a) oficerom młodszym  i kapitanom  (rotm istrzom ) — 4 ty ­
godnie,

b) oficerom sztabowym  i generałom — 6 tygodni.
(2) Kapitanow ie (rotm istrze) po osiemnastu latach służby 

w stopniu oficerskim mogą uzyskać jako nagrodę za wydajną 
pracę urlop w ypoczynkow y w  wymiarze do sześciu tygodni.

(3) Oficerowie m łodsi i kapitanowie wchodzący w skład 
załóg w jednostkach grupy liniowej korpusu oficerów lotnictwa 
mogą po  dziesięciu latach służby w stopniu oficerskim o trzy j 
mać urlop w wymiarze do sześciu tygodni.



§ 58. Oficerom wszystkich korpusów  osobowych po piętna» 
stu latach służby w stopniu oficerskim a oficerom korpusu oso» 
bowego lotnictwa po przesłużeniu dziesięciu lat w  personelu 
latającym można udzielić raz w ciągu służby urlopu wypoczyn* 
kowego w podw ójnym  wymiarze norm y przysługującej im 
w myśl § 57 ust. (1).

§ 59. (1) U rlop w ypoczynkow y jest uprawnieniem oficera
i powinien być udzielony w ciągu roku  kalendarzowego.

(2) U rlopu wypoczynkowego można udzielić w  częściach na. 
prośbę oficera lub jeżeli tego wymagają względy służbowe.

§ 60. (1) W strzym anie lub odwołanie urlopu albo zmniej*
szenie wymiaru urlopu poszczególnym oficerom może nastąpić 
jedynie z ważnych względów służbowych jak : większe braki 
ilościowe w śród korpusu oficerskiego danej jednostki, zagro» 
żenie bezpieczeństwa, wykonanie ważnych prac nie cierpiących 
zwłoki, ze względów wyszkoleniowych na zarządzenie M inistra 
Spraw W ojskow ych itp.

(2) Obowiązkiem  przełożonych jest czuwanie, aby z ograni* 
czeń wymienionych w ust. (1) korzystano tylko w bardzo waż* 
nych przypadkach.

(3) Przełożony wstrzym ujący lub odw ołujący urlop albo 
zmniejszający wymiar urlopu melduje o tym bezpośrednio 
wyższemu przełożonemu.

(4) W yższy przełożony, k tóry  otrzymał m eldunek w myśl 
ust. (3), obowiązany jest zbadać słuszność wydanego zarządzę* 
nia; stosownie do w yników  badania może on zarządzenie to 
uchylić lub odpow iednio zmienić.

(5) Jeżeli oficer nie w ykorzystał urlopu w ciągu roku kalen* 
darzowego całkowicie lub częściowo, może go otrzymać w ca» 
lości lub w  części w  następnym  roku, przy czym urlopu tego 
może udzielić przełożony o uprawnieniach co najmniej dow ódcy 
dywizji.

§ 61. Term iny urlopów  w ypoczynkowych właściwi przeło* 
żeni określają na podstaw ie opracowanego planu urlopów  na 
dany rok  kalendarzowy, uwzględniając w  miarę możności ży»= 
czenia oficerów, po czym podają term iny urlopów  interesowa» 
nym oficerom do wiadomości.



§ 62. (1) Ze względów zdrow otnych oficer może otrzymać
urlop  leczniczy.

(2) Podstaw ę do udzielenia urlopu leczniczego stanowią;
a) orzeczenie lekarskie wydane przez szpital wojskow y,
b) orzeczenie wojskow odekarskiej kom isji rewizyjnej,
c) orzeczenie lekarskie Insty tu tu  Badań Lekarskich Lot* 

nictwa.
(3) Czas spędzony na urlopie leczniczym przed wykorzysta* 

niem należnego w danym roku urlopu wypoczynkowego odlicza 
się od przysługującej norm y urlopu wypoczynkowego.

(4) Przepisu ust. (3) nie stosuje się, jeżeli orzeczenie stano* 
wiące podstaw ę dla urlopu leczniczego stwierdza, że ze wzglę* 
dów zdrow otnych wykorzystanie urlopu wypoczynkowego jest 
konieczne.

§ 63. (1) Oficer może otrzymać urlop ze względów służbo*
wych:

a) w razie przeniesienia do innej miejscowości —■ w wymia* 
rze do dwóch tygodni,

b) po powrocie z niewoli — jeżeli czas pozostawania w nie* 
woli wynosi co najmniej sześć miesięcy — w wymiarze 
ośmiu tygodni.

(2) U rlopu  ze względów służbowych z pow odu przeniesienia 
udziela się bezpośrednio po zameldowaniu się oficera na nowym 
miejscu służbowym, jeżeli względy służbowe lub osobiste nie 
wym agają wyznaczenia term inu późniejszego.

§ 64. (1) D o urlopów  okolicznościowych należą:
a) świąteczne, których czas trwania określa każdorazowo 

rozkazem M inister Spraw W ojskow ych,
b) urlopy udzielane w ważnych sprawach osobistych.

(2) LJdzielanie urlopów w sprawach osobistych jest do* 
puszczalne tylko w szczególnie ważnych przypadkach, przy 
czym urlopy te łącznie nie mogą przekraczać w roku kalenda* 
rzowym siedmiu dni.

(3) W  razie konieczności udzielenia urlopów okolicznościo* 
Wych ponad wymiar, określony w ust. (2), upraw niony prze* 
łożony może udzielić dalszego urlopu, nie przekraczającego



w poszczególnym przypadku siedmiu dni, meldując o tym  z po* 
daniem powodów:

a) Generalnemu Inspektorowi Sil Zbrojnych — jeżeli chodzi 
o oficerów pełniących służbę w Generalnym Inspektoracie 
Sił Zbrojnych, Sztabie Głównym  i instytucjach podle* 
głych,

b) M inistrowi Spraw W ojskow ych —- jeżeli chodzi o pozo* 
stałych oficerów.

§ 65. Oficerowie rezerwy i stanu spoczynku odbywający 
ćwiczenia mogą otrzymywać urlopy okolicznościowe w ważnych 
sprawach osobistych w czasie:

a) do pięciu dni, jeżeli odbywają ćwiczenia sześciotygodnio* 
we lub dłuższe,

b) do i rzęch dni, jeżeli odbywają ćwiczenia poniżej sześciu 
tygodni.

D o art. 59.

§ 66. (1) Urlopów wypoczynkowych udzielają:
1) generałom — przełożeni o uprawnieniach co najmniej do* 

wódcy okręgu korpusu,
2) oficerom sztabowym, z wyjątkiem oficerów oddziałów nie 

wchodzących w skład wielkich jednostek — dow ódcy wielkich 
jednostek lub przełożeni o uprawnieniach co najmniej dowódcy 
dywizji,

3) oficerom starszym i młodszym oraz oficerom sztabowym 
oddziałów nie wchodzących w skład wielkich jednostek — prze* 
łożeni o uprawnieniach co najmniej dow ódcy pułku.

(2) U rlopów  w ypoczynkowych oficerom na następujących 
stanowiskach udzielają:

a) dowódcom dywizji, brygad i grup artylerii -— dowódca 
okręgu korpusu (rów norzędny) za zezwoleniem M inistra 
Spraw W ojskow ych,

b) dowódcom grup z wyjątkiem  grup artylerii -— dowódca 
na szczeblu M inisterstw a Spraw W ojskow ych po uzgod* 
nieniu z dowódcą okręgu korpusu,

c) dowódcom pułków (równorzędnym ) i wyższym — do* 
wódca wielkiej jednostki za zgodą dowódcy okręgu kor* 
pusu, a dowódcom oddziałów wchodzących w skład grup



z wyjątkiem grup artylerii — po uzgodnieniu ponadto 
z dowódcą na szczeblu M inisterstw a Spraw W ojskow ych,

d) dowódcom ośrodków saperów — dowódca dywizji po 
uzgodnieniu z dowódcą saperów,

e) kom endantom  centrów wyszkolenia — I lub II wicemi­
nister na wniosek szefa departam entu (rów norzędnego),

f) komendantom  szkół nie wchodzących w skład centrów 
wyszkolenia -— szefowie departam entów (rów norzędni),

g) dowódcy obszaru warownego — dowódca okręgu kor­
pusu po uzgodnieniu z władzą wskazaną przez Generalne­
go Inspektora Sił Zbrojnych.

§ 67. Urlopów leczniczych udzielają:
a) oficerom przebywającym w leczeniu w szpitalach wojsko­

wych — komendanci tych szpitali zawiadamiając o udzie­
lonym urlopie przełożonego tej jednostki, do której ofi­
cer ma przydział służbowy,

b) innym oficerom:
do sześciu tygodni —• przełożeni o uprawnieniach co naj­
mniej dowódcy pułku, ponad sześć tygodni ■— przełożeni 
o uprawnieniach co najmniej dowódcy okręgu korpusu.

§ 68. U rlopów ze względów służbowych i okolicznościo­
wych udzielają przełożeni o uprawnieniach co najmniej dow ód­
cy pułku.

§ 69. Udzielanie urlopów  słuchaczom szkół i kursów  w ojsko­
wych regulują rozkazy M inistra Spraw W ojskow ych.

R o z d z i a ł  IX.

Stopnie i odznaczenia państw obcych oraz odznaki zagraniczne. 

D o art. 62.

§ 70. (1) Oficer, który  otrzymał od obcego państwa stopień 
albo odznaczenie, składa o tym  w  drodze służbowej m eldunek 
M inistrowi Spraw W ojskow ych przez G abinet M inistra prosząc 
o wyjednanie zezwolenia Prezydenta Rzeczypospolitej na przy­
jęcie stopnia lub przyjęcie i noszenie odznaczenia; do m eldunku 
dołączyć należy odpis dokum entu nadającego stopień lub odzna­
czenie.



(2) Zarządzenie Prezydenta Rzeczypospolitej o udzieleniu ze* 
zwolenia ogłasza się w „Dzienniku Personalnym" M inisterstwa 
Spraw W ojskow ych.

§ 71. (1) Oficer, k ó r y  otrzymał zagraniczną odznakę woj* 
skową odpowiadającą swoim charakterem odznakom polskim, 
jak np. pilota, broni pancernych itd. lub odznakę ukończenia 
cudzoziemskiego zakładu naukowego albo odznakę pamiątko* 
wą formacji cudzoziemskiej odpowiadającą polskim odznakom 
pułkowym  itp., składa w drodze służbowej meldunek Ministro* 
wi Spraw W ojskow ych (Biuro Personalne) prosząc o zezwole* 
nie na jej przyjęcie i noszenie.

(2) Zarządzenie o udzieleniu zezwolenia ogłasza się w „Dzień* 
niku Personalnym" M inisterstw a Spraw W ojskow ych.

R o z d z i a ł  X.

Podział korpusów osobowych na grupy oraz przenoszenie ofi* 
cerów z jednego korpusu osobowego do drugiego lub z jednej

grupy do drugiej.

D o art. 64 § 3.

§ 72. Korpusy osobowe lotnictwa, broni pancernych, sape* 
rów i łączności dzielą się na:

a) grupę liniową,
b) grupę techniczną.

§ 73. K orpus osobow y oficerów administracji dzieli się na:
a) grupę administracyjną,
b) grupę kapelmistrzów.

§ 74. Korpus osobowy oficerów intendentów dzieli się na:
a) grupę intendentów z wyższymi studiami wojskowymi,
b) grupę intendentów.

§ 75. Korpus osobowy oficerów zdrowia dzieli się na:
a) grupę lekarzy,
b) grupę farmaceutów,
c) grupę sanitarną.



§ 76. Szczegółowe warunki przenoszenia oficerów do po* 
szczególnych korpusów osobowych bądź grup oraz z marynarki 
wojennej do wojska, jak: wiek, rodzaj i czas trwania praktyki, 
szkoły lub aplikacji oraz sposób ich odbywania, jak również 
sposób przeprowadzania egzaminów określają rozkazy M inistra 
Spraw W ojskow ych.

§ 77. (1) Uzupełnianie grupy administracyjnej korpusu ofi*
cerów administracji odbywa się przez przenoszenie oficerów 
z innych korpusów osobowych; w szczególności do grupy tej 
przenosi się poruczników i kapitanów korpusów osobowych bro* 
ni, którzy po osiągnięciu granicy wieku (art. 30 pk t (1) lit. b) 
nie zostali zwolnieni ze służby stałej.

(2) Oficerów dyplomowanych można przenosić do grupy ad* 
ministracyjnej korpusu oficerów administracji tylko na ich 
prośbę.

(3) Oficerowie przeniesieni do grupy administracyjnej kor* 
pusu oficerów administracji zachowują um undurowanie tego kor* 
pusu, z którego ich przeniesiono, a oficerowie korpusu oso* 
bowego kawalerii zachowują ponadto prawo do ty tułu rot* 
mistrza.

R o z d z i a ł  XI.

Zasady mianowania oficerów.

D o art. 66.

§ 78. (1) Oficera rezerwy można mianować oficerem służby
stałej w korpusach osobowych audytorów  i weterynarii, w gru* 
pach lekarzy i farmaceutów korpusu osobowego zdrowia oraz na 
stanowiskach określonych dla oficerów z wyższym wykształcę* 
niem w korpusach osobowych żandarmerii, geografów, uzbro* 
jenia i grupach technicznych korpusów osobowych broni, jeżeli:

a) w korpusach osobowych audytorów  i żandarmerii nie prze* 
kroczył 28 lat, a w pozostałych korpusach osobowych 
i grupach — 30 lat życia,

b) posiada stopień co najwyżej kapitana,
c) ukończył odpowiedni wydział szkoły akademickiej,



d) został uznany przez wojskowo-lekarską komisję rewizyj­
ną za zdolnego do służby stałej,

e) jeżeli nie jest stanu wolnego — odpowiada warunkom  okre­
ślonym w § 37 ust. (1) lit. a) lub jeżeli jest poruczni­
kiem — ust. (2), żona zaś jego — warunkom  podanym  
w § 37 ust. (1) lit. c) a ponadto:

f) w korpusie osobowym audytorów  —• odbył co najmniej
jednoroczną praktykę na stanowisku oficerskim i uzyskał 
opinię kwalifikującą go do służby stałej oraz odbył woj­
skową aplikację sądową lub aplikację uznaną za równo­
rzędną i złożył z pomyślnym wynikiem wojskowy egza­
min sędziowski lub egzamin uznany za równorzędny; za­
kres i sposób odbywania praktyki i aplikacji oraz składa­
nia egzaminu określają osobne rozkazy,

g) w pozostałych korpusach osobowych i grupach — od­
był określoną osobnymi rozkazami co najmniej jednorocz­
ną praktykę na stanowisku oficerskim i uzyskał opinię 
kwalifikującą go do służby stałej.

(2) Podchorążego rezerwy, który ukończył z wynikiem co 
najmniej dobrym szkołę kształcącą na oficerów rezerwy i jest 
stanu wolnego, można mianować podporucznikiem służby sta­
łej w korpusach osobowych i grupach oraz na stanowiskach wy­
mienionych w ust. (1), jeżeli odpowiada warunkom określo­
nym  w ust. (1) lit. a ), c), d) i g), celem zaś mianowania w kor­
pusie osobowym audytorów można powołać podchorążego re­
zerwy do służby czynnej, by po uzyskaniu stopnia oficera re­
zerwy mianować go podporucznikiem  służby stałej w myśl 
ust. (1), przy czym czas trw ania służby w stopniu podchorążego 
rezerwy ustala M inister Spraw W ojskow ych.

§ 79. Oficera lub podchorążego rezerwy można mianować 
oficerem służby stałej w  grupie kapelm istrzów korpusu osobo­
wego administracji, jeżeli:

a) nie przekroczył 30 lat życia,
b) posiada dyplom  ukończenia państwowego konserw ato­

rium muzycznego lub innego uznanego za równorzędne,
c) został uznany przez w ojskow o-lekarską komisję rewizyj­

ną za zdolnego do służby stałej,



■d) odbył co najmniej jednoroczną praktykę, k tórą określają 
osobne rozkazy i uzyskał opinię kwalifikującą go do 
służby stałej a ponadto:

e) podchorąży rezerwy — jest stanu wolnego, zaś
f) oficer rezerwy — jeżeli nie jest stanu wolnego — odpo* 

wiada warunkom  określonym w § 37 ust. (1) lit. a) lub 
jeżeli jest porucznikiem -— ust. (2), żona zaś jego -— wa* 
runkom  podanym  w § 37 ust. (1) lit. c).

§ 80. Oficer rezerwy może ubiegać się o przyjęcie do szkoły 
podchorążych kształcącej na oficerów służby stałej, jeżeli:

a) nie przekroczył 26 lat życia,
b) złożył pisemne zobowiązanie do służby w charakterze 

ucznia szkoły podchorążych oraz podporządkow ania się 
regulaminowi szkoły.

§ 81. (1) Szkoły średnie i akademickie dające podstaw ę do
m ianowania oficerami służby stałej określają osobne rozkazy.

(2) Szkołami kształcącymi na oficerów służby stałej są szkoły 
podchorążych, ustalane dla poszczególnych korpusów  osobo* 
wych lub grup osobnym i rozkazami.

§ 82. Oficer rezerwy, k tó ry  wykazał w czasie działań wojen* 
nych odpowiednie przygotowanie i zdolności dowodzenia lub 
kierownicze, może być m ianowany oficerem służby stałej, jeżeli:

a) nie przekroczył wieku określonego w art. 30 § 1 pkt 1,
b) został uznany przez wojskowo*lekarską komisję rewizyjną 

za zdolnego do służby stałej a ponadto
c) odbył roczną służbę próbną, przy czym w przypadku po* 

zostawania w  rezerwie nie dłużej niż trzy lata M inister 
Spraw W ojskow ych może skrócić okres służby próbnej 
lub całkowicie od niej zwolnić.

D o  art. 67 § 5.

§ 83. (1) Czas służby w danym  stopniu liczy się od daty
starszeństwa.

(2) D o służby w danym  stopniu wlicza się:
a) czas tymczasowego aresztowania lub zawieszenia w czyn* 

nościach służbowych, jeżeli postępowanie z pow odu czynu



stanowiącego przyczynę aresztowania lub zawieszenia 
w czynnościach zostało zakończone bez w yroku sądowo* 
karnego skazującego;

b) czas pobytu  w niewoli bądź zaginięcia na terenie działań 
wojennych, jeżeli dostanie się do niewoli lub zaginięcie 
zostało usprawiedliw ione;

c) czas urlopów ;
d) czas choroby i stanu nieczynnego do sześciu miesięcy, 

a jeżeli choroba pozostaje w  związku przyczynowym  ze 
służbą w ojskow ą oraz jeżeli przeniesienie w  stan nieczynny 
nastąpiło z pow odu dostania się do niewoli lub zaginięcia 
na terenie działań wojennych — bez ograniczenia.

(3) Czas pozostawania w  stanie nieczynnym ponad sześć 
miesięcy może być wliczony całkowicie lub częściowo do służby 
w danym stopniu, jeżeli przeniesienie w  stan nieczynny nastą* 
piło dla pogłębienia wiedzy fachowej oficera albo z ważnych 
względów państw owych lub społecznych.

§ 84. (1) Ukończenie odpowiedniego w ydziału szkoły aka*
demickiej określonego osobnym i rozkazami jest wymagane 
w korpusach osobowych oficerów audytorów  i weterynarii oraz 
w  grupach oficerów lekarzy i farmaceutów korpusu osobowego 
oficerów zdrowia.

(2) W  grupach technicznych korpusów  osobowych lotnictwa, 
broni pancernych, saperów i łączności oraz w korpusach osobo* 
wych żandarmerii, geografów i uzbrojenia może być wymagane 
posiadanie dyplom u ukończenia odpowiedniego wydziału 
szkoły akademickiej określonego osobnymi rozkazami od tych 
oficerów, k tórzy zajmują stanow iska ustalone w  składach oso* 
bowych dla oficerów z wyższym wykształceniem.

(3) Oficerowie korpusów  osobowych i grup wyszczególnieni 
v/ ust. (.1) i (2) korzystają ze skróconych czasokresów wyma* 
ganych do mianowania na wyższe stopnie.

D o art. 68 § 1 i 3.

§ 85. (1) Stanowiska, na których wymagane jest pełnienie
służby w danym  stopniu jako warunek niezbędny do  mianowa* 
nia oficera na wyższy stopień, podaje tabela umieszczona jako 
Załącznik N r 5 do niniejszego rozporządzenia.



(2) Czas pełnienia służby na danym  stanow isku liczy się od 
dnia rzeczywistego objęcia funkcji, niezależnie od stopnia po* 
siadanego przez oficera, jeżeli załącznik N r 5 nie stanow i inaczej,

(3) D o czasu pełnienia służby na danym  stanow isku wlicza się:
a) czas trw ania urlopu lub choroby, jeżeli nie przekraczają 

ośmiu tygodni w  ciągu roku,
b) czas odbyw ania kary pozbawienia wolności do czterech 

tygodni,
c) czas zastępczego pełnienia funkcji, jeżeli w ynosi Co naj* 

mniej dw a miesiące.

§ 86. (1) M ianowanie majorem może nastąpić, jeżeli oficer:
1) ma odpow iedni stan zdrowia, stw ierdzony przez woj* 

skowo*lekarską komisję, oraz sprawność fizyczną i opanowanie 
nerwowe pod kątem użycia na wojnie zależnie od wymagań 
w danym korpusie osobowym  czy grupie; sposób badania stanu 
zdrow ia zawierają przepisy sanitarne a stopień sprawności 
fizycznej i opanowania nerwowego określa się na podstawie 
opinii przełożonych lub na podstaw ie w yników  pracy w czasie 
pobytu  na kursie;

2) w  korpusach osobowych oficerów broni z wyjątkiem  grup 
technicznych tych korpusów  — odbył kurs unifikacyjno*dosko* 
nalący dla kapitanów  w  Centrum  W yszkolenia Piechoty albo:

a) w  korpusie osobow ym  oficerów lotnictwa — W yższą 
Szkołę Lotniczą lub kurs doskonalący lotnictwa przy 
W yższej Szkole W ojennej;

b) w korpusie osobow ym  oficerów saperów — W yższą 
Szkołę Inżynierii łub kurs dla oficerów sztabowych przy 
W yższej Szkole W ojennej albo były kurs fortyfikacyjny;

c) w  korpusie osobow ym  oficerów łączności — kurs dla ofi* 
cerów sztabowych łączności przy W yższej Szkole W o* 
jennej;

3) w  korpusie osobow ym  oficerów taborow ych, w  korpusie 
osobow ym  oficerów uzbrojenia, w  grupie administracyjnej kor* 
pusu osobowego oficerów adm inistracji oraz w  grupie sanitar* 
nej korpusu osobowego oficerów zdrowia — sprawował funkcję 
na stanow isku oficera sztabowego przez 2 lata, jak  w  tabeli 
załącznik N r 5 cz. II  i I II ;



4) w  korpusie osobowym  oficerów intendentów : w grupie 
oficerów z wyższymi studiami w ojskow ym i—sprawował funkcję 
na stanow isku oficera intendentury wielkiej jednostki (rejonu 
int. K. O. P .), w  grupie intendentów  — sprawował funkcję na 
stanow isku przewidzianym dla oficera sztabowego, określonym  
w składach osobowych dla tej grupy (załącznik N r 5 cz. I II ) .

(2) Organizację i program y kursów  wym ienionych w  ust. (1) 
pk t 2) oraz zasady i tryb powoływania oficerów na te kursy 
określają rozkazy M inistra Spraw W ojskow ych.

(3) M inister Spraw W ojskow ych może uznać ukończenie 
szkół lub kursów  zagranicznych za równoznaczne z ukończe­
niem jednej ze szkół lub jednego z kursów  wskazanych 
w ust. (1) pk t 2).

D o art. 69.

§ 87. (1) Podporucznikiem  rezerwy może być mianowany
podchorąży rezerwy, który:

a) odbył co najmniej jedno ćwiczenie wojskowe,
b) uzyskał ocenę służbową kwalifikującą go do objęcia sta­

nowiska oficerskiego.
(2) Sposób przedstawiania w niosków  o mianowanie podpo­

rucznikami rezerwy określają osobne rozkazy.

§ 88. Szkołami kształcącymi na oficerów rezerwy są szkoły 
i kursy podchorążych rezerwy ustalane dla poszczególnych ko r­
pusów  osobowych lub grup osobnymi rozkazami.

R o z d z i a ł  X II.

Przepisy przejściowe i końcowe.

§ 89. W szystkie udzielone dotychczas zezwolenia na w yko­
nywanie zawodu cywilnego lub na prace okresowe, jako też na 
udział we władzach zarządzających lub nadzorczych mają być 
przedstawione M inistrow i Spraw W ojskow ych w  terminie 
jednomiesięcznym od daty ogłoszenia rozporządzenia niniej­
szego wraz z wnioskam i interesowanych instytucji lub proś­
bami oficerów w celu zatwierdzenia na zasadach określonych



w dekrecie o służbie wojskowej oficerów i w rozporządzeniu 
niniejszym.

§ 90. (1) Oficerowie korpusu osobowego intendentów ,
posiadający ty tu ł: „dyplom owany" tracą prawo do tego tytułu 
z chwilą wejścia w  życie rozporządzenia niniejszego.

(2) Oficerowie korpusu osobowego intendentów , którzy 
ukończyli W yższą Szkołę Intendentury, były Kurs Intenden* 
tów  przy W yższej Szkole W ojennej lub mieli praw o do uży* 
wania tytułu „dyplom ow any", otrzym ują specjalne oznaki, 
które określą osobne przepisy.

§ 91. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w  życie z dniem 
ogłoszenia.

M IN IST E R  SPR A W  W O JS K O W Y C H : 

K A S P R Z Y C K I .



Z A Ł Ą C Z N IK I  
do rozporządzenia M inistra Spraw W ojskow ych  

z dnia 9 września 1937 r.

TABELA T Y T U Ł Ó W  O FIC ERO W .
A . Oficerowie służby stałej w stanie czynnym:

Załącznik Nr 1
do § 3 ust. (7).

Korpus osobowy 
ofioerów Tytuł oficera w pełnym brzmieniu Tytuł w skrócie Tytuł w skrócie oficerów 

dyplomowanych

g e n e ra łó w
p ie c h o ty

k a w a le r ii
a rty le r ii
lo tn ic tw a

b ro n i  p a n c e rn y c h
s a p e ró w
łączn o śc i
ta b o ro w y c h
ż an d a rm erii
a d m in is tra c ji

„  g ru p a  kapel* 
m is trz ó w

a u d y to r ó w
g e o g ra fó w
in te n d e n tó w
k o n tro le ró w
u z b ro je n ia
w e te ry n a r ii
z d ro w ia :  g ru p a  lek .

„ farm. 
„ san .

g e n e ra ł b r y g a d y  (d y w iz ji ,  b ro n i)
k a p ita n  p ie c h o ty
k a p ita n  p ie c h o ty  p ilo t
ro tm is trz
k a p ita n  a rty le r ii
k a p ita n  p ilo t
k a p ita n  o b s e rw a to r  ( b a lo n o w y )  
k a p ita n  lo tn ic tw a  
k a p ita n  b ro n i  p a n c e rn y c h  
k a p ita n  sa p e ró w  
k a p ita n  łąc z n o śc i' 
k a p ita n  ta b o ró w  
k a p ita n  ż a n d arm erii  
k a p ita n  a d m in is trac ji

k a p ita n  k a p e lm is trz  
k a p ita n  a u d y to r  
k a p ita n  g e o g ra f  
k a p ita n  in te n d e n t 
m a jo r  k o r p u s u  k o n tro le ró w  
k a p ita n  u z b ro je n ia  
k a p ita n  le k a rz  w e te ry n a r ii  
k a p ita n  lek a rz  
k a p ita n  fa rm ac e u ta  
k a p ita n  sa n ita rn y

g e tt.b ry g .fd y  w ..b ro n i)  
k p t .  p iech . 
k p t .  p iech . p il. 
r tm .
k p t .  a rt. 
k p t .  p il. 
k p t .  o b s . (b a l .)  
k p t .  lo t. 
k p t .  b r .  panc . 
k p t .  sap . 
k p t .  łącz. 
k p t .  tab . 
k p t .  ża n d . 
k p t .  a d m .

k p t.  k p lm . 
k p t .  a u d . 
k p t .  g e o g r. 
k p t .  in t. 
m jr  k . k . 
k p t .  u zb r. 
k p t .  lek . w et. 
k p t .  lek . 
k p t .  farm . 
k p t .  san .

k p t .  d y p l .  p iech . 
k p t .  d y p l. p iech . p il. 
r tm . d y p l. 
k p t .  d y p l .  a rt. 
k p t .  d y p l .  p il. 
k p t .  d y p l .  o b s . (b a l.)  
k p t .  d y p l. lo t. 
k p t .  d y p l .  b r . p an c . 
k p t .  a y p l .  sap . 
k p t .  d y p l. łącz. 

itd .

B. Oficerowie poza służbą czynną:

Stosunek do służby wojskowej 
wzgl. charakter stopnia oficera Tytuł oficera w pełnym brzmieniu Tytuł w skrócie

O
fi

c
e

ro
w

ie
: s łu ż b y  s ta łe j w  s tan ie  

n iec z y n n y m  
s ta n u  sp o c z y n k u  
re z e rw y
p o s p o li te g o  ru sz e n ia  
w  s to p n iu  h o n o ro w y m  
z w o ln ie n i o d  o b o w ią z k u  

. w o js k o w e g o

m a jo r  d y p lo m o w a n y  p ie c h o ty  w  s tan ic  
n ieczy n n y m  

k a p ita n  p ie c h o ty  s ta n u  s p o c z y n k u  
k a p ita n  p ie c h o ty  reze rw y  
m a jo r  s a p e ró w  p o sp o li te g o  ru szen ia  
g e n e ra ł b ry g a d y  ty tu la rn y  
p o ru c z n ik  z w o ln io n y  o d  o b o w ią z k u  woj* 

sk o w e g o

m jr  d y p l. p iech . w  
s t. niecz. 

k p t .  p iech . st. sp . 
k p t .  p iech . rez. 
m jr  sap . p o s p . rusz. 
g en . b ry g . ty t.  
p o r .  zw . o d  ob . 

w o jsk .

a )  O fice ro w ie  re z e rw y  p o w o ła n i  d o  s łu ż b y  c zy n n ej p o d a ją  w  ty tu le  w y ra z y :  „ p o w o ła n y  d o  
s łu ż b y  c z y n n e j" , n p . k a p ita n  a rty le r i i  rez e rw y  p o w o ła n y  d o  s łu ż b y  c zy n n ej ( k p t .  a rt. rez . 
p o w . d o  sł. c z . ) ;

b )  o f ic e ro w ie  k o n tra k to w i  p o d a ją  w  ty tu le  p o  o k re ś le n iu  s to p n ia  je g o  c h a ra k te r  a n a s tę p n ie  
n azw ę  k o r p u s u  o so b o w e g o , n p . p o ru c z n ik  k o n t ra k to w y  p ie c h o ty  (p o r .  k o n tr ,  p i e c h . ) ;

c )  o fic e ro w ie  n a  czas w o jn y  p o d a ją  p o  o k re ś le n iu  s to p n ia  i k o rp u s u  o so b o w e g o  w y ra z y :  „na 
czas w o jn y " ,  n p . p o d p o ru c z n ik  p ie c h o ty  n a  czas w o jn y  ( p p o r .  p iech . n a  cz. w . ) ;

d )  jeże li o f ic e r  m a  ty tu ł  p i lo ta  lu b  o b s e rw a to ra , a n ie  n a leży  d o  k o rp u s u  o f ic e ró w  lo tn ic tw a , po* 
d a je  tę  s p e c ja ln o ść  p o  nazw ie  k o rp u s u  o so b o w e g o , d o  k tó re g o  n a leży , n p . k p t .  p iech . p il., 
m jr  d y p l .  a r t . o b s .;

e )  o f ic e ro w ie  k o r p u s u  o s o b o w e g o  lo tn ic tw a  b ez  sp e c ja ln o śc i p ilo ta  lu b  o b s e rw a to ra  p o  
o k re ś le n iu  s to p n ia  d o d a ją  n azw ę  k o r p u s u  o s o b o w e g o , n p . k p t .  lo t., m jr  lo t. ;

0  s to p n ie  n a u k o w e  u z y s k a n e  n a  w y ż sz y c h  uczeln iach  n ie w o js k o w y c h  d o d a ją  oficero* 
w ie  p o  p e łn y m  ty tu le  w o js k o w y m  a b e z p o ś re d n io  p rze d  n a z w isk ie m , np . k p t .  p iech . d r  G . N .



Z a ł ą c z n i k  Nr  2  

do § 9 ust. (1).
Nr

P A T E N T  O F I C E R S K I
Godło Państwa

N a  w n io se k  M in is tra  S p ra w  W o js k o w y c h ,  s tw ie rd z a ją c y , iż P a n  ...............................................................
u ro d z o n y  d n ia  ..... -   p o s iad a  p rz y g o to w a n ie  w o jsk o w e

i za le ty  w ła śc iw e  p o w o ła n iu  o ficera , o raz  m ając  p rze św ia d c z en ie , że w szęd z ie  i zaw sze  o k aże  
się g o d n y m  s to p n ia  o f ic e rsk ie g o  i g o tó w  b ęd z ie  w sz y s tk o  p o św ięcić

K U  D O B R U  I C H  WA  LE O J C Z Y Z N Y  

m ia n u ję  g o  p o d p o ru c z n ik ie m
w  k o r p u s ie   ................ -     ze s ta rsze ń s tw e m  o d  d n i a ....................................... ............................
z k o le jn o ś c ią ............................................ .

W a rs z a w a , d n i a ...........................................

P re z y d e n t  R z e c z y p o s p o l i te j :
M in is te r  S p ra w  W o js k o w y c h :

S zef B iu ra  P e rso n a ln e g o  
M in is te rs tw a  S p ra w  W o js k o w y c h :  (Pieczęć o k rąg ła )

Z ałącznik Nr 3
do § 9 ust. (2).

Godło Państwa

R Z E C Z P O S P O L I T A  P O L S K A  

M i a n u j ę

P a n a .............................................     -..........v—   u ro d z o n e g o  d n ia ......................................................... .......
w  k o rp u s ie  o f ic e ró w ..........................................................  ze s ta rsze ń s tw e m  z d n ie m ................................... ................
z k o le jn o ś c ią   ............. ..... ........................ .....

W a rs z a w a —Z a m ek , d n i a ..................... - .................. .

P re z y d e n t R z e c z y p o sp o lite j:
M in is te r  S p ra w  W o js k o w y c h :

Szef B iu ra  P e rso n a ln e g o  
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