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Krytyka ,,Pragmatyki
(Czes¢ Il. Uwagi szczegotowe.)

Projekt ,Pragmatyki stuzbowej* dla urzednikow
panstwowych rozpada sie na pie¢ gtownych i wiele
ubocznych rozdziatow. Rozdziaty gtowne sg: I. Posta-
nowienia ogoélne. Il. Obowiazki. Ill. Prawa. IV. Zmiany
w stosunku stuzbowym i rozwigzanie tegoz. V. Karce-

nie przekroczen stuzbowych. Rozdziaty te omowimy ko-
lejno.

Rozdziat I. Postanowienia ogolne.

Rozdziat ten obejmuje 26 paragrafow, ujetych
w nastepujace tytuty: 1. Nominacya (8 1—8). 2. Roz-
poczecie stuzby (8 9—10). 3. Przysiega stuzbowa
(8 11— 13). 4. Stuzba prowizoryczna (8 14). 5. Stuzba
przygotowawcza (8 15). 6. Przyrzeczenie stuzbowe (8 16).
7. Wykaz stanu (8 17). 8. Kwalifikacya (8 18— 26).

Sg to przepisy przewaznie natury formalnej, ktore
tem samem nie powinny nastreczaC sposobnosci do
powazniejszych zarzutow. A przeciez jest inaczej.

§ 8. postanawia, ze urzednik ma po otrzymaniu
dekretu bezzwilocznie objgC stuzbe. Traktuje tem sa-
mem poczatkujagcych urzednikow gorzej, niz witadza
wojskowa zotnierzy na wypadek mobilizacyi, bo tym
pozostawia 48 godzin czasu na uregulowanie swoich
stosunkow przed przybyciem na plac powotania.

Takze dalsza czesS¢ paragrafu 8. orzekajagca, iz
dekret nominacyjny traci swoje znaczenie, jezeli no-
minat w 14. dniach nie obejmie swoich obowigzkow
bez wystarczajgcego usprawiedliwienia, jest niezwykle
surowy. Czesto sie przecie moze wydarzyc, iz n. p.
nominat nagle zachoruje, straci przytomnos¢, a, gdy
powroci do Swiadomosci, otrzyma na pocieszenie wia-
domoscC, ze stracit otrzymang posade. Jakiez wreszcie
warunki powinno mieC usprawiedliwienie zwtoki w ob-
jeciu posady nad 14 dni, aby wykluczato naduzycia?

Dlaczego pragmatyka nie podaje konkretnych zg-
dan, tylko zastepuje je ogoélnikiem?

§. 14., postanawiajacy, iz urzednik prowizoryczny
moze byC kazdej chwili uwolniony z posady (Anstellung
unter dem Vorbehalte des Wiederrufes) wyglada wprost
potwornie, bo w dzisiejszych czasach nawet parobka
nie wolno oddala¢ bez diuzszego wypowiedzenia!

Prenumerata roczna K 4*—, pétroczna K 2*—, kwartalna K I*—.
Numer pojedynczy 40 h.

Ogtoszenia (inseraty) kosztuja od wiersza drobnym drukiem za
pierwszy raz 20 h, nastepnie po 10 h. — ,Nadestaneu od wiersza
drobnym drukiem po 40 h za kazdy raz.

§ 18., niestychanie wazny, bo dotyczy kwalifika-
cyi urzednikow panstwowych, jest bardzo niewtasciwy,
bo blizsze postanowienia co do jednolitego prowadze-
nia tabel kwalifikacyjnych, terminu ich wykonywania,
co do tabel kwalifikacyjnych urzednikow wyzszych rang,
przyrzeka uregulowac drogg pézniej wydaC sie maja-
cych rozporzadzen, choC to sprzeciwia sie gtownej
zasadzie pragmatyki, bo ona je powinna najdoktadniej
zestawic.

§ 19. ustanawiajacy sposdb Scistego kwalifikowa-
nia. jest takze peten tak elastycznych ogolnikéw, iz
w kazdym poszczegdélnym wypadku dowolnie, z wrecz
przeciwnym efektem mozna je stosowac.

§ 21. zabezpiecza prawo wyboru komisyi kwali-
fikujacej urzednikow, wytgacznie naczelnikowi tego urzedu,
przy ktorym owa komisya jest ustanowiong. Sktada sie
ona z pieciu cztonkow, lecz wsrdod nich niema ani je-
dnego z posrod interesowanych i kwalifikowanych urze-
dnikow. W ten sposob kwalifikowanie urzednikow
I nadal bytoby nieuchwytne, tajne ; urzednik nie wie-
dziatby, komu ztg aplikacye ma przypisac: bezposSre-
dniemu przetozonemu, czy tez ubocznym wptywom, sie-
gajacym do tajemniczych cztonkow komisyi kwalifika-
cyjnej. Ponadto kazda ocena komisyi kwalifikacyjnej
moze byC jeszcze samowolnie zmieniong przez naczel-
nika tej witadzy, przy ktorej komisya kwalifikujgca jest
ustanowiona! Jednem stowem ogromny labirynt Srod-
kow, mogacych omotac¢ stan urzedniczy, a z postulatu
~-jawnej kwalifikacyi“ uczyniC parodye.

§ 25. jest nieodrodnym braciszkiem § 23. Posta-
nawia wprawdzie, iz urzednikow nalezy o wyniku oceny
kwalifikacyjnej uwiadomic, lecz dodaje, ze uwiadomie-
nie to ma zawieraC tylko skale ogolng. Jezeli za$S urze-
dnik pragnie na witasne oczy widzie¢, co o nim napi-
sano, musi sie dopiero o to stara¢c w 14. dniach po
otrzymaniu ogolnego uwiadomienia. +tatwo sobie wy-
obrazi¢, z jakiemi szykanami te starania moga byC po-
tagczone. Gdyby paragraf ten byt sprawiedliwym, po-
winien postanowi¢, iz kazdy urzednik ma corocznie
otrzymywacC z urzedu dostowny, wiarygodny odpis swo-
jej tabeli kwalifikacyjnej i1 ze wiarygodnosSC odpisu ma
prawo kazdej chwili osobiscie zbadac. Paragraf 25.
przyznaje takze kwalifikowanym urzednikom prawo
wnoszenia zazalen przeciw stopniowi kwalifikacyi, je-
zeli jest gorszy, niz ,odpowiedni*, do szefa witadzy,
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przy ktérej komisye kwalifikujgcg ustanowiono. Coz je-
dnak z tego, kiedy nie zobowigzuje wiadzy, aby w spra-
wie przedtozonych zarzutow wdrozyta dochodzenie i po-
krzywdzonemu wymierzyta sprawiedliwoS¢. Zazalenie
takie moze iS¢ najspokojniej do kosza. Wreszcie kazdy
urzednik wie z praktyki, iz kwalifikacya ,,odpowie-
dnia,, znaczy prawie tyle, co zta, ze zamyka stanowczo
droge do awansu na naczelne stanowiska, a dopuszcza
tylko do najmizerniejszej skali awansu w zakresie pe-
wnej rangi. | przeciw takiej skali kwalifikacyi, niszczg-
cej catg karyere wurzednika, nie wolno mu nawet wno-
sic zazalenia!

Rozdziat Il. Obowigzki.

Obejmuje 88 od 27—46. w nastepujacych tytutach ;
1. Obowigzki ogolne. 2. Stuzbowe postuszenstwo. 3. Ta-
Jemnica stuzbowa. 4. Zachowanie sie. 5. Urzedowanie.
6. Stuzba wojskowa. 7. Pobyt. 8. Zawieranie maitzenstwa.
9. Uboczne zajecia. 10 Przyjmowanie podarunkow.

Obowigzki ogoélne, objete jednym § 27., sg wste-
pem do dalszych 1 nie nastreczajg powodu do uwag
krytycznych.

§ 28. miesci natomiast znamiona wprost zbro-
dnicze. Postanawia, iz urzednik jest obowigzany wypet-
niac jak najscislej stuzbowe polecenia przetozonego,
chociazby spetnienie tego polecenia po-
ciggneto dla niego sgdowo karne docho-
dzenie! Wprost wierzyCc sie nie chce, aby podobny
obowigzek naktadat na urzednikow projekt pragmatyki

stuzbowej. Podwtadny urzednik musi w mysl tego 8.
popetnia¢ nawet zbrodnie, narazaC sie na procesy
I kryminat, bo kodeks karny stoi zawsze ponad pra-
gmatykg. A gdy urzednik za cudzg wine zostanie za-

sagdzony, wowczas witadza przetozona witasnie na pod-
stawie dalszego paragrafu (118 ust. 3.) tej samej pra-
gmatyki pusci go z calg rodzing z torbami! Trzeba
mieC chyba sporg doze cynicznego bezwstydu, aby pu-
blicznie, w projekcie urzedowym ,urbi et orbi“ ogta-
szaC podobng doktryne, wiedzac 1z gory, ze wszedzie
z najwiekszem oburzeniem zostanie odrzuconag...

Paragraf ten powinien postanawiaC witasnie co$
wrecz przeciwnego: zestawi¢ wypadki, wsrod Kktorych
podwtadny ma prawo przetozonemu w rzeczach stu-
zbowych odmowi¢ postuszenstwa Powinien wyraznie
zakaza¢ podwtadnemu spetniania czynow sprzecznych
nie tylko kodeksowi karnemu, lecz wogdle prawnie
istniejgcym i obowigzujagcym przepisom. Przeciez nie
zyjemy w Chinach, lub Tybecie, lecz w panstwie prawo-
rzadnem, konstytucyjnem 1 to w wieku XX!

§ 29. nakazuje urzednikom panstwowym w razie
potrzeby spetnia¢ czynnosSci urzedowe przy innych Kka-
tegoryach urzedow, niz przy tych, przy Kktorych sg
ustanowieni. Na to zgoda. Lecz ten sam paragraf po-
winien ich rownoczesnie zwalniaC od wszelkiej odpo-
wiedzialnoSci, gdyby przez nieznajomosC stosunkow
w innej gatezi stuzby panstwowej nie mogli wtozonym
na nich obowigzkom podotac, lub nawet w dobrej
wierze zle je zatatwialli.

§ 30., o tajemnicy stuzbowej, jest grubo przesa-
dzony. Powinien wyraznie oznaczyc i wyliczy¢ wypadki,
co do ktorych urzednik panstwowy jest obowigzany
zatrzymac tajemnice stuzbowa: a) w czynnej stuzbie,
b) na emeryturze, c¢) w razie rozwigzania stosunku
stuzbowego. W obecnem brzmieniu tego paragrafu mo-
zna kazdego urzednika, bedacego w czynnej stuzbie

I na emeryturze, bezpodstawnie maltretowacC, nawet
gnebic.

§. 31. naktada na urzednikéw panstwowych cie-
zkie obowigzki co do zachowania sie w stuzbie i1 poza
stuzbg, by w ten sposob podtrzymywana byta godnosc
stanu urzedniczego, — nie zapewnia im jednak potrze-
bnych do tego dochodow z pensyi, a to, zwtaszcza w dzi-

siejszych, szalenie drogich czasach, zakrawa na ironie.

§ 32. ograniczajacy wolno$é nalezenia do stowa-
rzyszen, jest zbyt elastyczny, tem samem otwiera pole
do roznych naduzyc.

Powinno w nim byC okreslone stanowczo,
iz urzednik panstwowy ma zupetng swobode nalezenia
do stowarzyszen, zwtaszcza zawodowych, dzia-
tajgcych jawnie, opierajacych sie na statucie, zatwier-
dzonym przez witadze panstwowa.

§ 33. nakazuje bizantynska ulegtos¢ urzednikéw
wobec przetozonych, ale nie ubezpiecza rownoczesnie
podwtadnych od szorstkiego, niekiedy gburowatego

obejsScia sie ze strony ztego przetozonego — od jego
ztoSliwosci, zemsty, sekatur, samowoli i t. p.
§ 34. maltretuje nawet emerytow, dla ktérych

kazdy jest wyrozumiaty — bo zada od nich, ,die Ver-
pflichtung zu einer dem Standesansehen angemessenen
Haltung“. — Mozna im wiec na podstawie tego para-
grafu zabroni¢ ubocznego zarobkowania, gdyby z eme-
rytury wyzy¢ nie mogli i krepowaC na kazdym kroku
wolnos¢, do ktorej przez caty czas czynnej stuzby z te-
sknotg wzdychali.

§ 35. jest rowniez niesprawiedliwy. Nakazuje urze-
dnikom wszystkie swoje osobiste sprawy urzedowe
zatatwiaC tylko drogg stuzbowej instancyi, wiec przez
najblizszego przetozonego. Tymczasem jest wiele takich
wypadkow, w ktorych wurzednik musi pomijaC najbliz-
szego przetozonego, zwitaszcza, gdy tenze jest jego
wrogiem, wniesione prosby przetrzymuje i1 tendencyjnie
je zatatwia.

Ot6éz pragmatyka powinna, w szczegoétowo wyli-
czy¢ sie majacych wypadkach, dopuszczaC bezposrednie
wnoszenia prosb urzedniczych do w podaniu tytutowa-
nej instancyi.

§ 38. jest zbyt surowy. Powstrzymuje urzedni-
kowi ptace, jezeli nad trzy dni bez usprawiedliwienia
nie pokaze sie w biurze. Tymczasem moga zajS¢ oko-
licznosci, ktére go powinny uwalniaC od wszelkiej
kary.

8 40. zawiera ustep niebezpieczny, bo oznacza,
iz moze by¢ urzednikom, powotanym w czasie pokoju
do czynnej stuzby wojskowej, wyptacana pensya i po-
liczalnosC czasu powotania do awansu.

Powinno byC zamiast stowa ,moze* stowo ,ma
by¢“. Tu takze nalezato wyraznie okreéli¢, jakie po-
bory cywilne, procz wojskowych, ma zabezpieczone

urzednik panstwowy na wypadek mobilizacyi wojennej.

§ 42., nakazujacy urzednikom mieszkaé w siedzi-
bie urzedu, powinien by¢ zmodyfikowany na promien
n p. 10 kilometrowy, bo z powodu lichwy czyn-
szowej musza urzednicy w wielu miejscowosciach mie-
szkaC poza rejonem miejskim.

Paragraf ten ogranicza takze swobode urzednikow
wydalania sie z siedziby urzedu w godzinach pozastu-
zbowych, wiec i w dni wolne, co jest krepowaniem 0S0-
bistej wolnosci, nie licujgcem 2z obecnymi stosunkami
| jako takie powinno byC¢ bezwarunkowo usuniete.



Nr. 7.

8 43. jest zbyteczny. Zada od urzednikéw, aby
0 zamierzonem () matzenstwie wuwiadamiali najmniej
3 tygodnie naprzod przetozong witadze, podajac perso-
nalne daty narzeczonej (a wiec nawet narzeczona pod-
legac ma pragmatyce). Nam sie zdaje, iz zamiast tego
dziwolgga wystarczytoby, gdyby urzednik, nie o zamie-
rzonem, lecz juz o dokonanem matzenstwie uwiadomit
przetozong witadze.

§ 44. przez ogolnikowe brzmienie, otwierajgce
pole do dowolnej interpretacyi, prawie wyklucza mo-
znosSC ubocznego zarobkowania urzednikow panstwo-
wych.

Szkoda, iz rownoczesSnie nie obmyslit funduszow?,
aby wurzednicy rang najnizszych nie potrzebowali sie
oglagdac¢ za ubocznym zarobkiem, ktéry niejednokrotnie
liczniejsze rodziny urzednicze uchroni po prostu od
Smierci gtodowej.

§ 45. zabrania ponadto urzednikom wykonywania
rzeczoznawstwa bez specyalnego zezwolenia przetozo-
nej wtadzy!

Rozdziat Ill. ,,Prawa®“.

Obejmuje paragrafy od 47—81. w nastepujacych

tytutach: 1. Stanowisko rangowo - klasowe. 2. Ranga
stuzbowka. 3. Tytut urzedowy. 4. Uniform. 5. Urlop.
6. Pobory. 7. Posuwanie do wyzszych stopni ptacy.

9. Uboczne dochody
11. Pobory eme-

8. Posuwranie do wyzszych rang.
1 nalezytosci. 10. Zaliczka na ptace.
rytalne i zaopatrzenia.

§ 47. pozbawia urzednikow prowizorycznych prawa
do stabilizacyi, ktére dotad byto ich udziatem i nie
zabezpiecza ich wdowom i sierotom zaopatrzen, ktore
dotad pobierali na rowni z wdowami i sierotami urze--
dnikovy statych tej samej rangi.

Zada takze od urzednikow, przechodzacych z je-
dnej dykasteryi do drugiej, by sie zrzekali posiadanej
rangi 1 karyere rozpoczynali na nowo. Ktore zas kate-
gorye majg byC uwazane za rownorzedne, okresli znowu
owo klasyczne wydaC sie majace ,rozporzadzenie"
(A od czego pragmatyka?). G d. n.

Stowo wstepne z referatu p. Gadomskiego.

Szanowni Panowie !
Stojac w przededniu waznych przewrotéw i zarzadzen,
przez Wys. Rzad dokona¢ sie majacych — przypadto mi
w udziele by¢ referentem projektu pragmatyki 1 czasowego

awansu — zadanie to trudne, sprawa zbyt piekaca i nas bli-
ska. Wiele tez potrzeba czasu, aby, powodujgc sie stuszno-
scig 1 otwartosScig, skrytykowac¢ projekt pragmatyki przez
Wys. Rzad przedtozony, na ktory czekaliSmy przeszio 43
lat — zbyt dtugi okres czasu na stworzenie powaznego dzieta.
Trzeba przyzna¢, iz Swiat urzedniczy juz z tego powodu
oczekiwal czego$ nadzwyczajnego, choCby z uwagi na czas
trwania — rzecz inna, ze spotkat sie z rozczarowaniem, lecz
to juz nasz przywilej, to dla nas nie nowos$C. Nigdy jednak
nie spodziewaliSmy sie, aby znani ze swej lojalnosci, prze-
dewszystkiem my Polacy, po szczegotowem przedyskutowa-
niu projektu, musieli, powodowani stusznosScig, powiedziec
szczerze i otwarcie: ,Projekt przez Wys. Rzad przedtozony
uwazamy, jako zupetnie dla nas sie nie nadajgcy, a Szcze-
golnie urzednikdéw, piastujgcych nizsze rangi, w wysokiej
mierze krzywdzacy".
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Zaznaczy¢ musze, ze krytyka, jaka pozwole sobie wy-
a ktora za cel swoj jedyny ma nie tylko zwrdcenie
na krzywdzgce nas postanowienia, ale przedewszyst-
kiem uprzejme zwré6cenie uwagi naszych P. T. Postow,
obecnych i nieobecnych, ktorzy zgodnie postanowili naszych
stusznych postulatéw broni¢, czy to w samym parlamencie,
czy w szczegolnosSci zasiadajagc w komisyi dla spraw urzed-
nikow 1 stuzby panstwowej, na najwazniejsze momenty dla
nas wprost niebezpieczne i stan urzedniczy Kkrzywdzace,

jednem stowem, aby ta uczciwa krytyka byta im
dyrektywag, czego o090t urzednikdéw od nich
oczekuje i jakie stanowisko, jako wybrancy i za-
stepcy wolnych i konstytucyjnych obywateli panstwa, w ich
obronie i setek tysiecy ich rodzin, we w#asciwym czasie
I miejscu zajag¢ maja.

Dfatego zwotaliSmy w tej sprawie o0golny wiec urze-
dniczy 1 ja pozwole sobie przemawia¢ nie jako delegat
jednej kategoryi urzednikow, ale, dziatajagc w porozumieniu
z jednolitemi zapatrywaniami Zwigzku wszecbzwfgzkow urze-

gtosic,
uwagi

dniczych we Wiedniu, majagc doktadnie przedysputowane
paragrafy projektu przez wszystkie dykasterye urzednikéw
panstwa, Kktorych pragmatyka dotyczy — chce i traktowac

nie naruszajac praw i zadan uza-
resort urzedniczych, o ktore wal-

bede te sprawe ogolnie,
sadnionych pojedynczych

cza, ale zajmujac sie tymi paragrafami, na Kktore sie ogol-
nie co do Kkrytyki i zadan zgodzono, bo w jednosSci tylko
sita, a w sile postuch 1 zwyciestwo.

O nasze stuszne prawa walczymy =z niestychang lo-
jalnosScig, jak na wstepie zaznaczytem 43 lat. Jedno poko-
lenie urzednikéw wsrod walki o to, co stuszne, wystuzyto
juz ustawag przepisane 40 lat stuzby i przeszto w zastuzony
stan spoczynku, nie doczekawszy sie pragmatyki — nowi
emeryci ani przewidywali, ze przedtozony projekt zaskoczy
ich w btogostawionym stanie spoczynku przez szereg para-
graféw dyscyplinarnych, do nich sie odnoszacych.

Przystepuje do samej rzeczy i prosze uprzejmie o dtuz-
szg chwile uwagi.

Dnia 19. listopada 1867. r., podczas |IV. sesyi par-
lamentarnej, zostata wreczona przez posta Dr. Kluna w par-
lamencie pierwsza petycya w sprawie pragmatyki stuzbowej

przez ,Erster allgemeiner Beamtenverein der osterreichischen
Monarchie” — zas 19. marca 1909, podczas XIX. sesyi, po-
jawit sie wniosek posta Dr. Giabinskiego, Dr. Buzka i Tow.
w sprawie wydania pragmatyki w drodze ustawowej. Dzi$
projekt rzadowy lezy przed nami, znamy go prawie wszyscy
zbyt dobrze, przypatrzmy mu sie tedy blizej, jakie owoce
wydata praca 43-letnia projektodawcow.

Nastepnie wygtosit szanowny mowca dtugi szereg
uwag krytycznych do poszczegélnych rozdziatow i paragra-

fow, ktore z braku miejsca odktadamy do na-
stepnego numeru, a referat zakonczyt nastepujaco :
,lakim jest ogolny zarys projektu pragmatyki stu-
zbowej dla urzednikow panstwowych. Tyle w nim niespra-
wiedliwosci, tyte Kkrzywd i ponizen, iz stan urzedniczy
z goryczg w sercu moze zawotaC : Wysoki Rzadzie, mogtes
nam oszczedzi¢ ciezkich dni, ktore od chwili ujawnienia
wniesionego projektu w powszechnem przygnebieniu prze-
zywamy, mogteS usungé ten kielich goryczy, a przeciez go

do naszych spieczonych, gorgczka pracy i nedzy trawionych
ust przytozyteS. Mogtes takze oszczedzi¢ 1 sobie przykrosci,
bo, jezeli kto, to parlament ludowy takiej pragmatyki ni-
gdy nie uchwali " (Dtugotrwate oklaski i gratulacye).
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Komunikat Stowarzyszenia sadowych urzedni-
kow kancel. dia zachodnigj Galicyi ,Wtasha
pomoc” w. Krakowie.

W tych dniach rozstat sie z padotem ptaczu

kolega nasz, s. p. Roman Wojciechowski, oficyat
Z Rzeszowa.
Zegnamy Go zatem po raz ostatni, zyczac,

aby Mu zimna mogita wynagrodzita to, czego Mu
ziemia nie data za zycia.

Zastuzyt sobie na to, tem bardziej, ze byt do-
brym kolega, a cztonkiem od zatozenia Stowa-
rzyszenia.

Takich brak bardzo odczuwamy, bo egoizm
coraz bardziej w szeregi nasze sie wkrada.

Wszystko, cos zdziatat dla dobra ogotu, niech
Gi Kolego B6g Wszechmogacy zaptaci!

Pragmatyka stuzbowa wraz z czasowym awansem
jest obecnie gtdowng pracg Stowarzyszen krajowych,
Zwiazku Centralnego i Zwigzku Zwigzkow.

Parlament, Ministerstwo 1 osobna komisya, wy-
brana do poprawek pragmatyki w mysl postawionych za-
dan, wysilajg sie obecnie nad wymysSleniem nowego proje-
ktu pragmatyki, wzglednie nad przerobieniem projektu
przez Wysoki Rzad podanego, do chociazby na oko
wygladajgcego na projekt, ktory w XX. stuleciu bytby
do przyjecia.

W gruncie rzeczy ma sie jednak zupetnie inaczej.
Wysoki Rzagd nie mysli o zadnych ustepstwach i chce
najdalej idgce obcigzenia i kneble na cate urzednictwo,
a przewaznie na najnizszg kategorye tegoz natozyc.

Wszystkie zabiegi Wysokiego Rzadu skierowane
sg do tego, aby projekt, jaki wygotowano, prawie bez
zmian parlament przyjat i zatwierdzit.

W parlamencie, o ile juz przekonalismy sie, oprécz
kilkunastu jednostek, ktore przynajmniej obiecuja, ze
sprawe naszg popra, wiekszoS¢ znaczna, a miedzy nig
| partya postow z ludu, jest nam wprost nieprzychylna.

Jedna tylko partya socyalna, kruszy kopie o0 na-
sze sprawy.

Zaiste dziwnie to wyglada. Gi, ktorzy nam winni
pewng wdzieczno$¢ za chociazby oddane swego czasu
gtosy, albo catkiem sie od nas odwracajg, albo obie-
cuja i ani ust nie otwieraja, albo zupetnie nami sie
nie interesujag. — A Ci nieproszeni, ktorych z nami
nic nie taczy 1 nie obowigzuje, walczg o nasze stuszne
widocznie zgdania.

To tworzy obraz bardzo jasny, dajacy nam na-
uke na przysztosc.

Lecz nie na tem koniec. Wysoki Rzagd chce nas
ponizyC, zamiast wynagrodzi¢ za prace diugoletnig

| wytrwatg. Za prace, uznang nawet przez najwyzszych
naszych Przetozonych, jak Swiadcza bodajby uznania,
a mianowicie w roku 1903, wypowiedziane przez Jego
Excelencye Pana Ministra Sprawiedliwosci w stanie spo-
czynku, Dra Kleina: ,,Wenn Sie jemand brauchen, der
fur die durchwegs yorziiglichen Leistungen der Gerichts-

kanzlei Zeugnis ablegen soli, dann koénnen Sie sich
jederzeit auf mich berufen”.

Jego Excelencya Pan Prezydent Najwyzszego Try-
bunatu, jako kierownik Ministerstwa sprawiedliwosci,
nazwat kancelarye sadowe, kregostupem sadow (das
Ruckgrat der Gerichte).

To sg dwa uznania o0sO0b miarodajnych, bo sto-
jacych na czele sgdownictwa, a wyrzeczono je w chwili
najtrudniejszej, bo przetomowej, na podstawie stwier-
dzonych faktow, ze nie tylko pracy tej podotalismy, ale
nawet w pracy tej staneliSmy na naczelnem miejscu, bez

zarzutu, odbierajagc od Wielmoznych Prezydentow Sa-

dow krajowych wyzszych zastuzone uznania, ktorych
dla braku miejsca nie ogtaszamy.
Nasi Przetozeni, poniewaz im to na reke, albo

nas albo biernie

wprost
milcza.

Parlament, kto wie, czy nas poprze,
witasciwie stanie w naszej obronie ?

Smutne to potozenie, ale mysmy naszg pracg
| postepowaniem nie zastuzyli na nie i liczymy na to,
ze stusznosC¢ zawsze zwycieztwo odnieS¢ musi!

Trudna to walka, ale jedyna, godna nas | dobrej
sprawy.

My, jako Wydziat Stowarzyszenia, zrobiliSmy wszyst-
ko, co do nas nalezato. Ragk nie opuszczamy i obecnie,
doktadajgc pracy do wywalczenia stusznych zadan sta-
nowych.

Powinno byC jednak inaczej. Wysoki Rzad powi-
nien dba¢ o caly stan urzedniczy, a Przetozeni poje-
dynczych resort, powinni, jako opiekunowie odnosnych
gatezi, broniC praw tychze, znajac prace swych podpo-
rzgdkowanych, a wtenczas nie silonoby sie nawet na
che¢ wprowadzenia ustawy podobnej tej, jaka dla nas
przygotowuje Wysoki Rzad.

Jaka bowiem jest nasza praca, jak jg wykonu-
jemy 1 Cczego po nas mozna sie spodziewacC, wiedza
najlepiej nasi Przetozeni. Dlatego Wysoki Rzad, chcac,
jak Mu przystoi, sprawe pragmatyki I czasowego awansu
zatatwi¢, powinien byt przedewszystkiem odniesC sie do
Prezydyow krajowych o informacye, na podstawie tych
dopiero danych zacza¢ przygotowywacC pragmatyke i o-
prze¢ ja bezwarunkowo na zasadach cztowieczenstwa.

W projekcie bowiem pragmatyki, przez WysoKki
Rzad przedtozonym, zapomniano catkiem o tem, ze tak
wyksztatcony zupetnie, jak czesciowo, lub bez wyksztat-
cenia, jest rowniez cztowiekiem o tyluz zmystach, co
| tamci, a zatem, co z tem w parze idzie, ma apetyt,
odczuwa zimno i wszelkie inne dolegliwosci zarowno
z tymi, co wszelkie studya posiedli.

Na tle za$S pracy, gotow nam KktoS zarzucic, ze
witasnie tu wiedza szkolna ma swe zastosowanie. My
jednak stanowczo temu zaprzeczamy, majac dowody
tego tak w gorze, jak w Sredniej 1 najnizszej klasie.
A najbardziej ta metoda wyksztatcenia szkolnego nie
ma zadnego zastosowania w kategoryi urzednikow kan-
celaryjnych. Pytamy sie bowiem, czy wliczony do Jll-ciej
grupy urzednik bedzie miat inne zadanie pracy, jak ten,
z IV-tej grupy? Jezeliby tak byto, to jeszcze mozeby
podobne to byto do stusznosci. Gdy jednak nie tak ma
byC, to prosze zrozumie¢, do czego doprowadzi taki
podziat na madrych i gtupich. Ten z patentem madro-
sci zatozy rece i kaze po prostu robi¢ temu gtupiemu,
a sam zbieraC bedzie plony z pracy najgtupszego, kto-
ry, jako* sita robocza swego zawodu, 0 sto procent

potepiaja, sie zachowujac,

a zatem kto
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wiecej wartosci bedzie przedstawiat, posiadajagc wyszko-
lenie zawodowe. — Ten, uznany za najmniej wyksztat-
conego, poniesie najwiekszy ciezar pracy, wykonujac ja
za tego, ktorego Swiadectwo szkolne postawi wyzej
nad prace zawodowa, doswiadczenie i lata stuzby.

Wobec tych smutnych horoskopow, musimy wy-
tezyC swe sity w pracy dla dobra ogotu kolegow i swego
wtasnego.

Powinnismy zatem przy kazdej sposobnosci pro-
sic znajomych postow do Parlamentu, aby, jezeli nasi
Przetozeni o nas sie nie troszczg 1 nie dbajg, oni za-
jeli przychylne nam stanowisko.

Zwracamy sie zatem do wszystkich kolegow z pros-
ba o odniesienie sie przy sposobnosci do Postow tam-
tejszych, o poparcie naszej sprawy.

Kazdy gtos moze szale przewazyc.

Walczymy, zapobiegamy, aby dla wszystkich ko-
legow wytworzy¢ prawa nalezne i byt znosny. Jakze
wiec bolesnem jest, ze mimo tylu dowodow pracy, nie-
sionych dla ogo6tu, jeszcze sie znachodza jednostki,
ktore potrafiag z zimng krwig stac na uboczu i cieszyC
sie moze w duchu z tego, ze, co wywalczymy dla ogotu,
to 1 ich nie minie.

Zwracamy sie wiec do tej garstki upartych z we-
zwaniem do przystgpienia w szeregi kolegdéw, kolegow
prawdziwych, ktorzy mimo wszystkiego, wyciggaja je-
szcze do nich rece 1 chcg ich z drogi zle obranej
| z uporu, nie dajacego sie pogodzi¢ nawet z godno-
scig witasng, wyrwac¢ i odda¢ kolegom w objecia.

Druga kategorye niekolegéw stanowiag ci, ktorzy,
widzgc wysitki pracy, oSmielajg sie nie wptacaC regu-
larnie naleznych wktadek. Do nich zwracamy sie z pros-
ba, aby zalegtosci, o ile moznosSci starali sie wyréwnac,
czem o0szczedzg nam koniecznoSci ogtaszania ich na-
zwisk i powodu do wykreSlenia ze Stowarzyszenia.

Wielu Kolegow na wezwanie odpowiedziato 1 po-
stanowito zalegtosci wyrdéwnac, z czem Wydziat sie go-
dzi 1 odpowie im osobno pisemnie. Jest jednak jeszcze
wielu, Kktorzy nasze zgdanie uwazajg widocznie za za-
bawke.

Koledzy! my zawiadujemy naszym wspolnym gro-
szem i mimo przykrosci, jakg nam to sprawia, musimy
zgdaC wypetnienia obowigzkéw, statutem dla cztonkow
| Wydziatu zawarowanych.

Kto zatem jeszcze nie odpowiedziat na to wezwa-
nie, niechaj to odwrotnie zrobi.

Sprawe cegietek, ktérych termin przediuzony do
sprzedazy ubiega z koncem sierpnia br., przypominamy.
Kto sprzedat, niech grosz przeSle, a kto zaniedbat, niech
teraz gorliwie zajmie sie sprzedaza cegietek.

Wszystkim Kolegom skarbnikom zwracamy uwage,
ze pienigdze, zebiane jako wktadki miesieczne nalezy,
w celu unikniecia nieporozumien i nieprzyjemnosci wza-
jemnych, przesyta¢ na rece skarbnika, kolegi Wanickie-
go, bezzwitocznie.

Zaszedt bowiem wypadek, ze Smier¢ nastgpita
przed nadestaniem wktadek, a Wydziat, stojac na strazy
majatku wspolnego i obowigzkéw statutem nan nato-
zonych, nie moze w tym wypadku wyptaciC pogrze-
bowego.

To spowodowato wypisanie sie Kkilku Kolegow,
ktorzy, spodziewamy sie, otrzymawszy wyjasnienie, za-
niechajag tego 1 zrozumig, ze wina po stronie innej,
a nie Wydziatu, ktory musi Scisle trzymac sie statutu.

REFORMA URZEDNICZA 5

W Dbiezagcym miesigcu wyptaciliSmy trzy datki po-
grzebowe w kwocie 150 K.

Fundusz bursy bardzo powoli wzrasta, a lezy nam
chyba wszystkim na sercu sprawa najbiedniejszych z nas,
bo obarczonych rodzinami.

Przypominamy wiec, ze przy wielu uroczystosciach,
zebraniach i zabawach jest duzo sposobnosci na ten
cel grosz jakis zebrac.

Do pracy zatem, a za trud, Bog zaptaci stokrotnie!

Wielu mitodych kolegdéw ocigga sie z przystgpie-
niem do Stowarzyszenia.Do tych zwracamy sie z za-
pytaniem, czy mamy Ich dopiero zapraszac, czy nie
dla nich przewaznie praca obecnejdoby, prawie w ca-
tosSci jest niesiong?

Was Koledzy, nalezacych juz do Stowarzyszenia,
prosimy o uzycie swego wptywu, ktorym spowodowac
mozecie, ze w szeregach naszych nikogo nie braknie,
ze nawet Ci, ktorzy dla pewnych powoddéw, moze nie-
rozwaznie lub niezrozumiale ttumaczac sobie rzecz sama,.
z szeregow naszych ubyli, ponownie w nie wstapia,
przyznajac, ze gdzie praca podjeta dla ogotu, tam sSwiety
obowigzek im byC nakazuje.

Z wielu stron mielismy przyrzeczone urzadzenie
festynow, zabaw i przedstawien teatralnych na dochod
funduszu na burse. Dotad jednak jako$ cicho. Przypo-
minamy sie zatem +taskawej pamieci, proszac zarazem
wszystkich kolegdéw o rozbudzenie zainteresowania w tym
Kierunku.

Fundusz bursy wynosi
1201 K 71 h,
8.602 K 81 hal.

Jak widzicie, Koledzy, mimo wydatkow na gaze-
tke, mimo wyptat datkow pogrzebowych 1 nalezytosci
do Centralnego Zwigzku i innych, w przeciggu 2 J2 lat
tadny grosz dat sie usktada¢. — Gdybyscie tak jeszcze
I Wy, Koledzy, pracy dotozyli, wieleby zebra¢ mozna,
a czynem tym przyspieszy¢ kupno lub budowe domu
na burse, dajac tem moznoS¢ ksztatcenia sie dziatwie
naszej i1 wyzwolenia jej z tego zaczarowanego Kkota,
prowadzacego do rangi kancelisty. Wieleby przeklenstw
przez to ubyto, a blogostawienstw spadto, na giowy
tych, co do dzieta tego ragk swych przytozyli.

Dzieci nasze zajetyby stanowiska wyzsze | z pe-
wnoscig pod ich kierownictwem inaczejby prace 1 caty
stan nasz oceniano, bo oni, pochodzac z nedzy, pa-
mietaliby o niej, wiedzgc, ze praca uczciwa, powinna
byC uczciwoscig otoczona i nagrodzona.

Do Stowarzyszenia przystgpili koledzy:

Ludwik Czajka z Tyczyna z 1/21910

Antoni Michlak z Liszek z 1/6

Michat Dackow z Grybowa ,,

I Kazimierz Jamza z Mielca ,, ”

Z ogtoszeniem wykresSlen cztonkow ze Stowarzy-
szenia wstrzymujemy sie do nastepnego numeru, w Kto-
rym ogtosimy nienalezgcych wcale do Stowarzyszenia,
tych co wystapili 1 z powodu nieptacenia wykreSleni
zostali.

7223 K 70 h,
zelazny 177 K 40 hal.

biezacy
Razem zatem

Na cele bursy nadestano:

Wny Kapec, Podgorze . 1 K— h
, Zadora, Jordanow . . 8 ,30 ,
, Radwanowski, Rozwadow 3 , 30 ,
* Bandota, Rzeszow . . .13 ,,—
., Wisniowski, Krakow . .2, —
., Makuch, Tarnow Lo .5 ,20

Razem 32 K80 h
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Nastepujagce firmy udzielajg cztonkom Stowarzy-
szenia znizek, zatem polecamy je P. T. cztonkom jak
najgorecej, proszac o zalecanie tych firm w gronie swych
znajomych. (Patrz ogtoszenial)

Apteki: M. Pron Krakéw, Rynek gt 13, udziela
oprocz waod i specyfikow 25% opustu.

Juliusz Hausmann pod ,Biatym Ortem" Krakéw,
linta A-B Nr. 45, oprocz specyfikow, daje 15% opustu.

Gramofony: Stefan Grudzinski & Tadeusz
Berger, gtéwny skitad pathefonow, plyt i czesci skia-
dowych. Naprawy we witasnej pracowni, udziela 5%

opustu przy zaptacie gotowka. Przy znaczniejszym od-
biorze 10% opustu.

Krawcy: Goérka Piotr Rynek gt. 34, udziela 10%
opustu.

Kirschner . Fioryanska 49, 10% opustu i sptaty
ratami.

Spotka krawiecka konfekcyi damskiej — daje ceny
przystepne, Grodzka 44.

Magazyn nowoSci: Schwarz Henryk Grodzka
13, (jak ogtoszenie).

Pasta do obuwia:
ogtoszenie).

Pralnia chemiczna: Rotter Jézef w Bialej
przy Bielsku 10% opustu (patrz ogtoszenie).

~Patriadt Nowy Sacz, (jak

Przewdz mebli: Goldlust i Ska. Lubicz 7.
20% znizki, jak ogtoszenie. .
Przyprawy do rosotu, zupy roézne

| kKonserwy: Maggi Juliusz i Spotka Wieden, fabryka
w Bregencyi. Przy zakupnie 20% opustu, 2% szkonto
w razie zaptaty do 30 dni.
Tutki: Betdowski Mr. W. Starowislna 26, 10%
opustu, jak ogtoszenie ,Pobudka".
Wotoszynski Stanistaw Krakow,
ogtoszenie ,,Kosmos".

20% opustu, jak

W sprawie datkdw poSmiertnych.
Wydziat Stowarzyszenia sadowych urzednikow
kanc. ,Witasna Pomoc" rozstrzygnat na ostatniem po-
siedzeniu zasadniczo sprawe datku poSmiertnego, Kkto-
rego jeden z naszych cztonkéw zadat, a co do ktorego
Wydziat byt zdania, ze go nie nalezy wyptacac.

Sprawa przedstawia sie tak:

W jednym ze sgdow powiatowych zalegali czton-
kowie z miesiecznemi wktadkami od 31. pazdziernika
1909. do 1. lutego 1910.

Z tona rodziny tego z owych cztonkow, ktory
zajmowat sie odsytaniem wktadek cztonkow, wydarta
Smier¢ w dniu 28. stycznia 1910. jedng osobe. Cztonek
0w nadestat w dniu 1. lutego zalegte wkiadki, a na-
stepnie zazadat wyptacenia naleznego mu po mysli sta-
tutu datku posSmiertnego.

Wydziat, majgc powazne watpliwosci co do nale-
znosci tego datku, a bedac nader zajety sprawami pra-
gmatyki stuzbowej, nie chcac zatatwiaC tej sprawy do-
rywczo, oddat jg do zbadania wybranej ad hoc komi-
syl 1 obecnie po gruntownem jej zbadaniu przez komi-
sye 1 na podstawie sprawozdania tej komisyi — po-
wzigt zasadnicza uchwate, ze datku tego przyznacC nie
moze.

Motywem tej odmownej uchwaty jest wuchwata
Walnego Zgromadzenia z 14/2. 1909., ktora postanawia,

ze, jezeli cztonek stowarzyszenia zalega z wktadkami
dwa miesigce, to nie ma prawa zada¢ datku poSmier-
tnego i takowego nie wolno mu wyptacac.

Uchwata ta, ponowiona rowniez na tegorocznem
Walnem Zgromadzeniu 1 w swoim czasie w gazetce
ogtoszona, — nie pozostawia zadnych watpliwosci i Wy-
dziat, jako organ podporzadkowany Walnemu Zgroma-
dzeniu, musiat sie do niej zastosowaC — i nie mogt
sie wdawac¢ w szczegoty, dlaczego ow cztonek z wkitad-
kami zalegat.

Podajemy to do wiadomosci, aby fakt ten byt
przestrogg dla innych cztonkéw, bo nikt nie wie ani
dnia, ani godziny, — jak mowi pismo sw., — a wtedy,
w razie jakiego$ wypadku, dobrze jest mieC jakasS po-
moc zapewniong, — pomocy za$S takiej towarzystwo
nigdy temu nie odmawia, kto swe obowigzki wzgledem
towarzystwa nalezycie wypetnia. Dowodem tego sa li-
czne ogtoszenia w gazecie.

Trudno ale wymagac¢, aby Wydziat przyznawat te
pomoc tym, Kktorzy nie maja do tego warunkow.

Koledzy, powiedzmy sobie, ze albo jestesmy czton-
kami 1 spetniamy ciazace na nas obowigzki, a wtedy
mozemy sie domagac przystugujagcych nam praw i ko-
rzysci, albo tez jesteSmy tylko pozornymi cztonkami,
gdy rozchodzi sie o zaptacenie tak marnej kwoty jak
1 K., a wtedy musimy chyba wyrzec sie korzysci, przy-
stugujacych z tytutu nalezenia do stowarzyszenia.

Ludzie dawno uznali korzysci tgczenia sie w zwigzki,
to tez nawet znacznie nizej spotecznie stojagce *)d nas
dykasterye potworzyty zawodowe zwigzki, aby tem ta-

twiej 1 skuteczniej broni¢C swoich intereséw i walczycC
o lepsza dole.

Tylko my, sgdowi urzednicy kancelaryjni — po-
mimo wysitkow 1 nawotywan garstki kolegow — nie

chcemy zrozumieC korzysci, ptyngcych ze solidarnego
potgczenia sie!

Ta jedna korona miesiecznie z pewnoscig nikogo
nie zubozy, tak matg ofiare powinnismy ztozy¢ na otta-
rzu wspolnych interesow, a wtedy towarzystwo nasze
stanetoby na silnych nogach 1 moze przestanoby po-
miataC nami, jak sie to dotad dzieje !

Na ekspertéw do pragmatyki stuzbowej powotano

jednostki z nizszych warstw, — nas pominieto — dla-
czego ? — bo nasze stowarzyszenie reprezentuje tylko
czastke, a nie caty stan!

Brak nam niestety solidarnosci — 1 znow dla-
czego P

Bo jedni majg mature — nalezg sie im powa-

zniejsze miedzy nami stanowiska, a wiec bytoby ujma
dla nich naleze¢ do stowarzyszenia, majgcego za czton-
kow zwyktych kancelistow i oflcyatow, ale zdarza sie
czesto, ze ci panowie pragng czasem pomocy | popar-
cia stowarzyszenia, ktore przedtem bagatelizowali.

Inni — a takich jest duzo — osiggneli juz swoj
cel, a wiec nie potrzebujg towarzystwa, nie potrzebuja
solidarnosci, a nadto zaoszczedzg korone na miesigc!!!

Panowie! Gzy to, coscie osiagneli, nie jest wyni-
kiem zmudnej pracy i zabiegow towarzystwa?

Uderzcie sie w piersi | przyznajcie, ze tylko cig-
gltym i ustawicznym staraniom stowarzyszenia macie
do zawdzieczenia to, co macie, a w takim razie wypa-
datoby przecie cele tego towarzystwa popieraC, chocChy
tylko samem zaznaczeniem #tgcznosci. IGa.
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Potoczne uwagi!
Nowy dyrektor kancelaryi sgdowych.

Zostat nim dla Tarnowa p. Michat Sekunda, dotychczasowy
starszy oficyat sgdowy. Do tego zaszczytnego i odpowiedzial-

nego stanowiska doszedt Kkolega Sekunda tylko wytrwatg,
skuteczng pracg i innymi przymiotami stuzbowymi. Znanym
jest zresztg bardzo dobrze cztonkom Stowarzyszenia ,,Wta-

sna Pomoc* ze swoich rozumnych przemowien na Walnych
Zgromadzeniach 1 zastug dla niego potozonych. Gratulujemy
kol. Sekundzie dobrze zastuzonego awansu, a jego podwita-
dnym uczciwego, serdecznego zwierzchnika.

Ustgpienie zastuzonego kolegi. w ubie-
gtym miesiacu przeszedt w staty stan spoczynku kolega
Kapec Floryan, starszy oficyat sadowy w Podgorzu po bliz-

ko 40-letniej chlubnej stuzbie zawodowej, a Ministerstwo
Sprawiedliwo$ci, w uznaniu potozonych zastug nadato mu
zaszczytny tytut dyrektora kancelaryi. P. dyr. Kapec byt

zawrsze najlepszym kolega, ponadto gorliwym cztonkiem Sto-
warzyszenia ,Wtasna Pomoc*, dlatego skiadamy mu w tem
miejscu publiczng gratulacye z zyczeniem, aby go Najwyz-

szy jak najdtuzej w czerstwem zdrowiu i pomySlnosci za-
chowat.

KONKURSY.
Pr. 8778/10.

Posada starszego oficyata kancel., w Podgérzu. Podania do

3/7 b r.,, do Prezyd. Sadu Krajowego w Krakowie.

Pr. 8509/10.
Posada kancelisty w Chrzanowie. Egzamin hipoteczny. Poda-

nia do 11/7 b. r., do Prezyd. Sgadu Krajowego w Krakowie.

Pr. 8451/10.
Posada kancelisty w Nisku.
Podania do 9. lipca b r.,

Egzamin hipoteczny wymagany.
do Prezyd. Sadu Obwod, w Rzeszowie.

Zamianowani.

Oficyatami: Bazyli Halski w Zywcu, Kazimierz Bogdanski
w Kroscienku, Bazyli Gornikiewicz w Wadowicach, Kazimierz Jam-

za w Mielcu.
Kancelistami: Michat Kobylanski w Rozwadowie,
Kaczmar w Ropczycach, Wojciech Lubowiecki w Zakliczynie.

Przeniesienia*

Kancelista Aleksander Sliwiniski z Zakliczyna do Krakowa
Sad. wyz., kancelista Jan Dunikowski z Chrzanowa do Krakowa
Sad kraj., Adam de Ville z Niska do Tarnobrzega.

Pensya™

Starsi oficyatowie Lubin Dobrzanski
Kapec z Podgorza.

Stefan

z Krakowa 1 Ploryan

Zmart
ofiicyat, Roman Wojciechowski, w Rzeszowie.

O gtoszenia.

MIEDZYNARODOWE TRANSPORTY.  DOM SPEDYCYJNG-KOMISOWY

zatozony w roku 1869

GOLDLUST i SPOtKA

w Krakowie, ulica Lubicz L. 7.

Przedsiediorstwo skiadow towarow. | przewozu mebli wozami patent

Filie: Lwow, Szczakowa-Granica, Nadbrzezie Przystan nad Wista. Radziwitiw-Wotoczysk.

Jeneralna Ajencya dla Galicyi i Bukowiny Zjednoczonego austr. Tow. zeglugi
parowej przedtem »Austro-Americana« w Trye$cie dla ruchu wychodzcow.

Telegramy: Goldlust.—Telefonu Nr. 58.

Cztonkowie Stowarz. otrzymujg 20 procent znizki.

Dla cztonkow Stowarzyszenia 10°/o0 opustu.

tTRZEDNICZA 7

Fabryka chemiczna ,PATRIA™ w Nowym Saczu

dostarcza P. T. Urzednikom SPECYALNA PASTE DO OBUWIA
swego wyrobu po cenach fabrycznych t j ¥2tuzina za
1 K i optatnie; za$§ pudetko tej pasty na prébe za nadestaniem
30 h. — Towar pierwszorzedny. Najpraktyczniej zamo-
wi¢ 5 kg. —72 pudetek dla personalu catego sadu
wspoélnie z urzedem podatkowym, notaryatem
i podzieli¢ sie. Wspierajmy swoich, a zarobimy my i oni.

HA"PMBPI9rwsza galicyjska najwieksza
chemiczna pralnia i sztuczna
m|™|g8fjgll farbiarnia

Jozefa Rottera w Bale) przy Bels
Dostawcy Dworu Jego Ces. i Krol. Wysokoéci

ARCYKSIEC1IA KAROLA STEFANA

przymuje do chemicznego odnawiania |
farbowania wszelkiego rodzaju garderoby,
uniformow i materyj.

Winiki niezrownane przy niskich cenach.

przyjecia we wszystkich
miastach Galicyi.

Biura wiekszvch

/| Zlecenia od 10 kor. wysytam optacone.
<

Spréobujcie
JLKOSMOST

z fabryki

Ntanist. W otoszynskiego

w Krakowie.
ponad 10.000 sztuk 25%.

TUTEK

Cztonkom Stowarzyszenia 20°/o0 opustu,

Zam lenie m¥*jsce s*zbowe z kolega Xl. lub X

H rangi z egzaminem hipotecznym z Kra-
kowa, Podgodrza, lub okolicy, za zwrotem kosztow prze-
niesienia.

Michat Dydynski, Mszana Dolna.

Poleca sie

GALICYJSKA PRACOWNIA PONCZOCH

W. GNOINSKIEJ

W TUCHOWIE.

Wyrabia ponczochy damskie i dziecinne gtadkie, praz-
kowane 1 azurowe, oraz skarpetki meskie i1 dziecinne

z najlepszych bawetn »Fil de cosse« i witodczek.
Ceny skarpetek meskich. ..o, K —-go
» » » zimowych » 1*70
» ponczoch damskich............... » 1*20
» » » azurowych » 1*60
» P P zimowych . » i*go

Zamowienia z prowincyi wykonuje sie bezzwitocznie.



8 REFORMA URZEDNICZA Nr. ?.

4494 UL ICA ORODZSA 44.

Plerwsza krakowska spotka krawcow konfekeyl damskie)

poleca swoj wielki magazyn konfekcyi damskiej i kostyumow z witasna pracownig. Zamowienia wykonuje sie z wia
snych i przyniesionych materyi na SciSle oznaczony termin. Ceny nadzwyczaj przystepne.

4494 UL ICA aRODIZK A 44.

I *

jtfagazyn )(. Sohwarza . RIRSCHNER I

v Krakowte, ulica Grodzka Z. 13 MAGAZYN UBIOROW MESKICH

po |Te|eefg hér 8. r;dgs teI;;;; iH.OS(gWrA]Rz QKRAKO]W--9 10 ¢ Krakow, F oryahska 49 qq&

nowosci w wetnach na kostyumy i bluzki.
Okrycia gotowe: zakiety, paltoty,

poleca swoOj bogato zaopa-
trzony skiad sukna i wyrob

ptaszcze, szlafroki, halki, kostyumy. ubiorow meskich po nader
Yofasne pracownie. :: "proby na zadanie. umiarkowanych cenach.
10% opustu dla Cztonkdéw od sprzedazy metrowej i spor- _
e ek ey i recey Y- Dla Cztonkéw Stowarzyszenia
nowig ptotna, perkale, bielizna stotowa i rekawiczki. u I’ZQd n | kéW kancelaryjnych
Ruble przy zakupnie a K 2 56. ,,W’rasna Pomoc“ 7za okaza-

niem legitymacyi 10°/0 opustu
| sptata na raty.

OGGGGGGGGGGGGGGGGGGE

O O [ [

D 7 ATYJ KRAWlECKl A

KRAKOW, RYNEK Gt. 34, PALAC SPISKI.

Jest papierem eygaretowym pierwszej JakoSei
Wykonuje zamowienia sumiennie tak z powierzonych lub w opakowaniu patentowem i ksigzaezkaeh.
tamze obranych materyaléw wedtug angielskich pierwszo- L

rzgdnych zurnali po cenach umiarkowanych. Materyaty naj- Bibutka jest nieprzezroczysta, nieglicerynowana, wogdle bez
lepszej jakosci ?gna sktadzie. Firma polecana przez powazne

osobistosci, szczyci sie zaufaniem og6tu W. Panow i Pan. sztuczne, szkodliwe] zaprawy, z dymem tagodnym i chiodnym.

] Na prowincye wysytam prébki, modeleisposob brania miary. Pobudka” to taran, w eelu wypareia z na-

szego kraju wyrobow nowozytnych Germanow.

Cennik normalny za fason t. |, robote  dodatkami z powierzong] materyi.  —

Marynarkowe . . . . K 36"—  Wierzch na futro K 3o- - Bibutki przezroczyste zawierajg Zawsze,gliceryne ana-
_ » dwa rzedy 40'— K*urtka denoki » 38'— wet mydto, wskutek tego lepng do palcow. Przestancie
Zakietowe . . . . 40'— Ptaszcz studencki » 36 — P 4 : 2 ; ;
Anglezowe . . . e Mundur studencki ey D zatem palicC te sztuczne zaprawiane przezroczyste bibutki.
Smokingowe . . . 68._ Sutanna . . . . » 40'—

— Frakowe Coe 75'— Spodnie.iiiiiein, » 7-— 1 hi jQ bt
Zarzutka Coe 40— Kamizelka......... » 8'— D Fabryka tUtek | blbU*Ek CygaretOWyCh ”NO“S

Nl » na jedwabiu 60'— » pikowa ztasma »11l'—

_ Palto . 5G— Kostyum damski . » 45*— r W BELDOWSKI EGO

» dwa rzedy . . 60'— Peleryna ... » 14'— D ' h "
_ Wykonanie w terminie. Dodatki najlepsze. KRAKOW’ UL. STAROWISLNA L. 26,
L Cztonkom Stowarzyszenia 10 procent taniej' Prébki posytam darmo i optatnie. Cztonkom Stowarzyszenia udzielam
) ) i . i 10 procent opustu. Przy 5 mil. optatnie.
— Adres na listy i telegr. : Gorka, krawiec Krakow.
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Odpowiedzialny redaktor i wydawca: Stanistaw Rosot.
Czcionkami drukarni Zwigzkowej w Krakowie, ulica Mikotajska L. 13, pod zarzadem A. Szyjewskiego.



