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Najwazniejszy moment.

Tylko dlatego, ze organ nasz wycho-
dzi raz w miesigcu, nie byliSmy w mozno-
§ci natychmiast, a przynajmniej razem
z calg codzienng prasg wywigzaé sie z obo-
wigzku jak najgoretszego powitania do-
konanego faktu uregulowania naszych sto-
sunk6éw gospodarczych, a w $lad zatem
i ustabilizowania waluty.

Fakt ten swojg istotng doniostosciag
przerasta tak dalece inne, takze konieczne
potrzeby panstwowe, ze jesliby miat zna-
lez¢ poréwnanie, to chyba w zwyciestwie
dtugotrwatej, a narzuconej wojny.

Z przetamania znanych ogélnie bar-
dzo ciezkich i licznych, a nader skompli-
kowanych tak zewnetrznych, jak i we-
wnetrznych trudnos$ci w osiggnieciu tego
celu, mozemy zupeinie stusznie czué sie
dumni i jako obywatele Panstwa i jako
jego pracownicy.

Wszak my pracéwnicy panstwowi
we wszystkich wysitkach i pracach na-

szego Rzadu w kierunku przygotowania
terenu i wykonania planu sanacyjnego,
byliSmy ramieniem tego Rzadu i kazdy
z nas jak umiat i mégt w swoim zakre-
sie i czasie z calg pewnosScig obowigzek
swlj wykonat.

Pracownicy panstwowi nabyli nadto

prawo do stwierdzenia z petng'duma, ze
mimo znane i uznane zte potozenie ma-
terjalne, upominajgc sie od czasu do czasu
0 stuszng poprawe bytu, mieli- zawsze
w pierwszym rzedzie na wzgledzie inte-
resy panstwowe, a p6zniej dopiero swoje.
Unikajac za$ wszelkich demagogicznych
haset, nigdy nie dali najmniejszego po-
wodu ani do op6znienia sie z uregulowa-
niem stosunkéw gospodarczych ani do
wywotania trudnosci choéby natury mo-
ralnej, a przeciwnie, ponoszgc ofiary, da-

wali tylko z siebie prawdziwie spar-
tanski przyktad wzorowych  obywateli.
1 mamy tez wszelkie dane do stwierdze-

nia, ze przyktad przez nas dawany byt
w wielu wypadkach pedagogiczng lekcja

pogladowa dla reszty mniej cierpliwych
warstw.
Jesli wtasnie w czasie odniesienia

sukcesu panstwowego przez ugruntowanie
stosunkow gospodarczych podnosimy
te momenty, to nie dlatego, zebysSmy
chcieli zastugi nasze zrealizowa¢ w formie
jakiej$ nagrody lub nawet specjalnego
uznania.

Czynimy to tylko dla porzadku, jak
sie to zwykle czyni przy ukofczeniu kaz-
dego dzieta, a nawet po osiggnieciu poje-
dynczych etapow pracy twdrczej.

Innymi stowy dla pokrzepienia tych,
ktérym naprawde i rzeczywiscie byto
bardzo ciezko przetrwa¢, przypomnienia,
ze znoszenie niedostatku nie byto ofiarg,
ktéraby poszta na darmo, oraz zaznacze-
nia, ze im gorsze i ciezsze mieli warunki
zyciowe, tern majg wieksze prawo do za-
stugi.

A takze dla wyrazenia poczucia wia-
snej istotnej wartosci i wiary w te war-
to$¢ na przyszte poczynania i zamiary.

Z tego za$ wyptywa i rozumie sie
samo przez sie, ze pracownicy paAstwowi
— jak dotychczas — tak i nadal od chwli
wejscia Panstwa w obecng korzystng faze
gospodarcza, nie odmdwig mu swej naj-
lepszej woli nietylko tio podtrzymania, ale
i do nalezytej rozbudowy osiggnietego
punktu.

1 wolno nam tez chyba wyrazi¢ naj-
gtebsza wiare i przekonanie, ze ani naj-
mocniejszemu o$ciennemu wrogowi, ani
tez zadnemu najbardziej zbrodniczemu
komplotowi wewnatrz, nie udadza sie juz
w przysztosci usitowania do poczynienia
podkopu pod nasz z takim trudem zdo-
byty dorobek.

Nie nalezy tez ani na chwile watpi¢,
ze z uregulowania stosunkéw gospodar-
czych i z rozrostu budzgcych si¢ na tej
platformie sit, beda podnosi¢ sie roéwno-
cze$nie i rdwnomiernie wszystkie warstwy
spoteczne. Pracownicy panstwowi nie mogg
tu by¢ na ostatniem miejscu, przeciwnie,
jesli sie zwazy dotychczasowy stan, juz
sama sytuacja domaga sie w pierwszym
rzedzie i przedewszystkiem ich wydatnego

podniesienia.

Mamy tez prawo zada¢, aby przy
stabilizacji wysoko$ci i norm wynagro-
dzenia co po stabilizacji waluty bez-
warunkowo nastgpi¢ musi — zostaty wcig-
gniete do Scistego obrachunku wszystkie
w chwili takiej stabilizacji istniejgce wa-
runki i momenty w ich choc¢by najdrob-

niejszych szczegoétach.
Poczuwamy sie do obowiagzku pod-

nies¢, ze obecnie, gdy sie ma unormowac
wynagrodzenie za prace niejako na state,
(na dtuzszy kilkuletni bezterminowy okres
czasu) obliczenie kosztéw utrzymania na
dotychczasowych zasadach obliczeniowych
Komisji statystycznej bytoby juz zupeinie
niewtasciwe.

Wszak dotychczasowa praktyka obli-
czeniowa tych kosztéw utrzymania stale
odbiegata od faktycznego stanu i dotkliwie
godzita w egzystencje gospodarcza pra-
cownikdw, ograniczonych na statych po-
borach. A jak dalece obliczenia komisji
statystycznej pozostawaly w niezgodzie
z rynkowemi cenami, niechaj stuzy za naj-
lepszy przyktad stan obecny.

Wedtug obliczen Komisji statystycz-
nej bowiem (obliczano ceny tylko kilku-
nastu gtéwnych artykutdw nieodzownej
potrzeby) mnoznik miatby w czasie ostat-
nim wynosi¢ zaledwie 55 groszy za jeden
punkt. Tymczasem przy jak najbardziej
ostroznem  obliczeniu  faktycznych cen
wszystkich artykutdw pierwszej potrzeby,
okazuje sie, ze mnoznik w wrze$niu wi-
nien byt wynosi¢ 72 groszy za punkt.

W ten sposéb wyzej oznaczanie
faktycznych kosztow utrzymania nie po-
trzebuje zupetnie z naszej strony uzasa-
dnienia, gdyz znajduje swdj petny i wita-
sciwy sprawdzian w urzedownm ustaleniu
wartos$ci naszego ztotego.

W roku 1925 bowiem, gdy nie zna-
no jeszcze nawet terminu ,ztotego gospo-
darczego" ani ,ztotego w ztotych" pobie-
rali pracownicy uposazenie wedtug mnoz-
nika 41 do 43 groszy za punkt.

Gdy we wrze$niu 1927 nasz zioty
byt notowany po kursie 180, czyli, ze
ztoty w ztotych miat warto$¢ obiegowej
kwoty 1 zt. 80 groszy, okazuje sie ze
w czasie od r. 1925 do 1927, zioty spadt
0 80%.

Jesli zatem do mnoznika w wysoko-
§ci 41 do 43 gr. dobijemy te 80% rdznice,
okazuje sie, ze liczenie obecnie mnoznika
po 72 groszy za punkt jest raczej za ni-
skie, jak za wysokie. W rezultacie z po-
wodu tego niskiego obliczenia nie zmienia
zupetnie wykazanej proporcji okolicznosg,
ze w dniu ustabilizowania waluty ozna-

czono warto$é 1 zt. na T72.
Przy zamierzonej zatem regulacji po-

boréw i wyposrodkowaniu kwoty zabez-
pieczajgcej minimum egzystencji wszelkie
tego rodzaju rozbieznoSci muszg by¢ bez-
warunkowo usuniete.

Nie mniej tak diugo, jak dtugo wzgle-
dy budzetowe nie pozwolg na oznaczenie
takich wysokos$ci uposazen, ktéreby w zu-
petnosci wystarczaty na pokrycie kosztéw
utrzymania $rednich gospodarstw domo-
wych, nie mozna bedzie znosi¢ dotychczas
przewidzianych dodatkéw ekonomicznych
dla cztonkdéw rodzin.



Samo osiggniecie stabilizacji waluty
uwolni nas tylko od dotychczasowych
trosk, obaw i strachu przed mozliwoscig
ciggtych, razaco wysokich skokéw w zwyz-
ce cen, nie uwolni nas jednak od dotych-
czasowego niedostatku, jesli nie bedzie
nam przyznana ptaca w takiej wysokosci,
ktéra rzeczywiscie wystarczy na zaspoko-
jenie konieczno$ci wymogéw zycia.

Chcemy wierzy¢, zerzucone tu w naj-
wiasciwszym czasie i najzupetniej stuszne
same za siebie przemawiajgce uwagi znaj-
da jak najpetniejszy oddzwiek w calem
spoteczenstwie, a tern wiecej w miarodaj-
nem miejscu.

Redakcja.

A przeciez by¢ mus.

Rozpatrywanie spraw, dotyczacych
ostatecznego rozwigzania catoksztattu za-
gadnien bytu pracownikéw' parnstwowych
i emerytdw jest — jak wiadomo od sze-
rego tygodni w petnym toku.

Aczkolwiek rozmaitego rodzaju kon-
cepcje i projekty, powotanych w tym celu
specjalnie wyznaczonych z urzedu refe-
rentbw utrzymywane sg w jak najscislej-
szej tajemnicy, to jednak — jak to sie
zwyczajnie w Swiecie dzieje  nie obeszio
sie i tu bez tego, by to i owo nie doszto
do szerszej wiadomosci.

W ostatnich tez czasach zaczynajg
sie mnozy¢ i krazyé rozmaitego rodzaju,
od ust do ust powtarzane wersje, i to
z najrozmaitszych mniej, lub bardziej wia-

rygodnych, lub tez mniej, lub tez wiecej
powaznych Zzrédet. Przesgdzaé sprawy
z tych obiegajacych pogtosek oczywiscie
nie mozna i nie nalezy. Nie mozna tez

przesgdzaé sprawy, chocéby sie znato auto-
ratywnie ten, lub 6w projekt. Od projektu
bowiem do uchwalenia ustawy na podsta-
wie tego projektu jeszcze daleko.

Na podstawie za$ otrzymywanych
wiadomosci nalezy wierzy¢, ze dotychczas
nawet konferencje (co jest oczywiscie ko-
nieczne) w celu uzgodnienia pojedynczych
koncepcji projektodawcoéw jeszcze sie nie
odbywaty.

Mimo to nie uczynilibySmy zados¢
obowigzkom cigzacym na nas wobec na-
szego wydawnictwa, gdyby$Smy nad tymi
obiegajacymi wersjami przeszli do po-
rzadku dziennego, zwtaszcza, iz niektére
z pogtosek, nie nalezg do takich, ktéreby
mozna zaliczy¢ do pogtosek, nazywanych
potocznie ,jako wyssanych z palca*“.

Do takich nalezy w pierwszym rze-
dzie wiadomo$é, powtdrzona nawet przez
niektdre codzienne czasopisma, ze zamiast
jednej ustawy uposazeniowej, projektuje
sie wydanie co$ okoto 8 osobnych ustaw.
A wiec np. osobnej ustawy uposazenio-
wej dla wojskowych, osobnej dla kole-
jowcow, osobnej dla funkcjonarjuszy mo-
nopolowych, osobnej dla nauczycieli, innej
dla pocztowcéw, a innej dla reszty urze-
dnikéw i t. d.

Druga taka wersjg jest
nie zatrzymania uposazen dotychczaso-
wych, a nawet ewentualnie nieco zmniej-
szonych, a natomiast przyznania wszyst-
kim urzednikom i funkcjonarjuszom niz-
szym, dodatku funkcyjnego (na wzoér, jak

projektowa-'

to przyznano juz oficerom i podoficerom).
Taki dodatek miatby odpowiada¢ mniegj
wiecej w panstwie zaborczem przewidzia-
nemu dodatkowi aktywalnemu, z tg tylko
réznicg, ze nie ma by¢ zupetnie policzalny
do emerytury.

Wedtug za$ innej pogtoski projektuje
sie zniesienie wogdle stopni stuzbowych,
przy réwnoczesnem podziale urzednikéw
na trzy kategorje wedtug ich wyksztatce-
nia (wyzsze, $rednie i nizsze). Dla kazdej
z tych kategorji miataby by¢ oznaczona
inna, pewna najnizsza poczatkowa ptaca,
ktéraby automatycznie co Kkilka lat (3)
p pewien procent wzrastata. Jak widzimy,
ta ostatnia koncepcja wzoruje sie wiasci-
wie na obecnem sposobie wynagradzania
nauczycieli.

Istnieje jeszcze dalszy szereg rozma-
itych pogtosek, ale tych juz nie przytacza-
my, by nie zajmowac juz i tak szczuptego
miejsca.

A jeSlibySmy za wiele pisali o tein,
czego wiasciwie jeszcze nie ma, to dlatego,
abysmy mogli sobie oprzytomnieé¢, jak
dalece to, co sie przypuszczalnie projek-
tuje, odbiega od naszych ogoélnie znanych
i ciggle powtarzanych postulatéw (wy-
szczegOlniono je ostatnio w numerze z po-
przedniego miesigca w sprawozdaniu z wie-
cu we Lwowie).

Szczeg6lnie jak najostrzejszej krytyce
nalezy podda¢ projektowanie catego sze-
regu ustaw uposazeniowych w tym celu,
by stwarza¢ w dalszym ciggu odrebne
normy ptac dla kazdej niemal dykasterji.
Dziwi¢ sie wprost nalezy, ze byt proje-
ktodawca, ktéry nie zapoznat sie z moty-
wami naszego jednego z najgtéwniejszych
postulatéw ,ze za réwne studja i réwne
lata stuzby, winno by¢ jednakowe uposa-
zenie dla funkcjonariuszow, posiadajgcych
jeden i ten sam stopien stuzbowy'lL Jedli
bowiem propagujemy ten postulat to na-
prawde tylko w interesie Skarbu Panstwa,
ktéry nie ma chyba funduszéw na opta-
canie przywilejéw i to w dodatku przy-
wilejow bez zastugi.

Nie wida¢ bowiem zadnej racji, dla
ktorejby np. urzednik pocztowy, czy tez
urzednik monopolowy miat by¢ gorzej
ptacony od urzednika pocztowej kasy
oszczednosci, a lepiej od urzednika skar-
bowego, jesli wszyscy maja jednakowe
wyksztatcenie i sprawujg stuzbe w jednym
stopniu stuzbowym.

Polepszenie doli pracownikom przez
przyznanie dodatku funkcyjnego lub akty-
walnego, ktory to dodatek nie miatby zu-
petnie byé wliczany do wystugi emerytal-
nej, bytoby nie do pomyS$lenia, gdyz urze-
dnik czynny w chwili przejscia w stan
spoczynku w ciggu 24 godzin statby sie
nedzarzem.

O ile w trzeciej koncepcji przewi-
dziane jest automatyczne posuwanie sie
do wyzszej ptacy, to zasadniczo odpowia-
datoby to w analogji naszemu zadaniu
ustanowienia ,automatycznych awansow".
Natomiast podzielenie urzednikéw w ptacy
na trzy kategorje i wyznaczenie dla kazdej
kategorji innej kwoty poczatkowej ptacy
(innego minimum egzystencji) jest stanow-
czo koncepcjg nienalezycie przemyslanag,
wysoce niewtasciwg, a w rezultacie jako

odbiegajagcg od rownomiernosci ptac, dla
Skarbu Panstwa bardzo, a bardzo nieko-
rzystna.

Przeciez — az sie samo prosi — znacz-
nie prosciejszem, przejrzystszem i korzyst-
niejszem stuzby i dla Skarbu Panistwa
bytoby oznaczenie poczatkowej ptacy
w jednakowej wysokosci dla wszyst-
kich trzech Kkategorji z tg dalszg rdznica,
ze uprzywilejowanie studjéow (przywileje
z tego tytutu uznajemy oczywiscie) nastg-
pi¢ powinno w ten sposob, ze urzednik
z wyzszem wyksztatceniem ,otrzymywatby
nalezng procentowg podwyzke ptacy w naj-
krétszym terminie, urzednik ze Sredniem
wyksztatceniem w nieco po diuzszym
okresie wystugi, a urzednik z nizszem
wyksztatceniem w proporcjonalnie dalszym
nieco diuzszym terminie po wystudze.

Zdajemy sobie wreszcie zprawe z tego,,
ze propagujgc stale te same postulaty od
szeregu lat, musimy tez czesto sie powta-
rza¢, jednak nie wykonalibySmy naszego,
wtozonego nam przez matopolskich pra-
cownikéw panstwowych obowigzku, gdy-
bysmy przestali sie powtarzaé¢ itak dtugo,
jak dtugo stuszne i bezsprzecznie z do-
brem Skarbu Panstwa i dobrem stuzby
w parze idace postulaty nie zostang
uwzglednione.

Musimy tu wprost zaznaczy¢, ze nie
byliSmy nalezycie przez pewien czas rozu-
miani przy popieraniu zasad réwnomier-
nosci uposazen i automatycznego awansu,
przez jaki$ czas zwalczano nawet wska-
zywane przez nas kierunki wtasciwego
wyjécia, lecz nikt nie potrafit i nie mogt
w przeciwwadze wytrwac¢ dtugo w negacji,
a to wprost dla braku motywéw do uzasa-
dnionej kontraargumentacji.

Aczkolwiek zrozumienie powyzszych
postulatdw znajduje coraz to szersze grona
powaznych zwolennikéw, nie mozna jesz-
cze przesadzi¢, czy my z tymi naszymi
zasadniczymi postulatami w . wyda¢ sie
majacej ustawie sie utrzymamy.

Jedno jednak juz z g6ry mozemy

przesadzic.

Jesli  wbrew naszemu oczekiwaniu,
zasadniczym naszym zgdaniom nie stanie sig
zado$¢ w najblizszym czasie, to z uwagi
na oczywiste korzysci dla stuzby i dla

Panstwa, sta¢ sie to kiedy$ przeciez musi.
O tern watpi¢ nic nalezy.

Projekt zmiany przepisow orga=
nizacyjnych.

W poprzednim numerze naszego ofr-
ganu, w artykule p.t. ,,Odjecie uprawnien
przy zwigkszeniu odpowiedzialno$ci" wy-
czerpaliSmy w giéwnych zarysach powody,
dla ktérych rozporzadzenie o organizacji
witadz skarbowych (a witasciwie urzeddw
i kas skarbowych) z 20 czerwca 1927,
winno by¢ bezwarunkowo odpowiednio
zmienione.

Obecnie przed przystgpieniem do
wnioskéw i ich uzasadnienia, wypada
jeszcze doda¢, ze rozumiemy doskonale
motywy, na podstawie ktérych w mowie
bedace rozporzadzenieo,,Organizacji wtadz"
skonstruowano tak, a nie inaczej.

Ot6z w odnosnych przepisach prze-
bija sie przedewszystkiem troska, by win-



teresie stuzby w kazdej chwili mogly by¢
wyzyskane rownoczesnie wszystkie do dy-
spozycji pozostajgce sity tak urzedow, jak
i kas skarbowych.

Dlatego tez tam, gdzie ze wzgledu na

odmienny zakres dziatania i zupetnie
odrebne powotanie i zadania obu w ra-
chube wchodzacych czynnikéw (z jednej

.strony urzedéw skarbowych, z drugiej za$
kas skarbowych) zianie obu tych czynni-
kéw w jedng jednostke administracyjng,
okazato sie po wszechsfronnem rozpatrzeniu,
zadng miarg niemozliwe, przeciwnie, gdy
okazato sie, ze takie zespolenie mogto
jedynie spowodowaé szkody i stuzbowg
nieracjonalnos$é, sprawe zatlatwiono przez
eobranie drogi posredniej.

Ta posrednia droga jednak w niniej-
szym wypadku, wzglednie w rozumieniu
rozporzadzenia o organizacji wtadz, nie
jest inie moze by¢ — jak to iw porzednim
numerze wykazaliSmy — tern, coby mogto
mie¢ bodaj w przyblizeniu znamiona zto-
tego mostu S$rodka.

JesteSmy zupetnie tez przekonani, ze
nie naruszajagc gtéwnej troski rozporzg-
dzenia organizacyjnego w kierunku rze-
czywistego wyzyskania wszystkich dyspo-
zycyjnych sit — racjonainiejszem i bar-
dziej celowem, wreszcie witasciwszetn by-
toby, gdyby w mowie bedace rozporzadze-
nie zostato natychmiast — jeszcze przed
faktycznem wejsciem jego w zycie —
zmienione na nastepujacych ogdlnych za-
sadach.

Jezeli Kasie skarbowej majg by¢ prze-
kazane agendy egzekucyjne, to Urzad skar-
bowy zasadniczo winien tyJko zarzadzaé
egzekucje, (wyraznie nie zarzadzaC egze-
kucja, ale egzekucje), to jest zarzadzié, ze
egzekucja danego stopnia, za pewien po-
datek, lub optate ma by¢ w danej miej-
scowosci wdrozong. To zarzadzenie egze-
kucji ma sie odbywac przez zatwierdzanie,
tub spowodowanie w porozumieniu z na-
czelnikiem Kasy zmiany tego planu egze-
kucyjnego, ktory ma by¢ opracowany przez
Kase skarbowg, i przestany naczelnikowi
Urzedu skarbowego do zatwierdzenia.

Oczywiscie Urzedowi skarbowemu
bedzie przystugiwato nadal (dotychczaso-
we prawo przeprowadzenia normalnej
lustracji Kasy skarbowej, a przy tej spo-
sobnosci takze mozno$¢ kazdoczesnego
stwierdzenia, czy egzekucja jest prowa-
dzong wedtug zatwierdzonego planu.

Jesli w powyzszy sposob (w o0g0l-
nych zarysach) sprecyzowaliSmy sprawe,
to ze Swiadomos$ci, ze w praktyce nawet
przy zatrzymaniu przepiséw organizacyj-
nych 26/6 1927 inaczej to nie bedzie sie
odbywaé.

A wysoce niewtasciwem jest, by te-
oretyczny przepis nie byt Scisty i nie po-
zostawal w zgodzie z praktyka.

Zatem przepis odno$ny winien opie-
waé, ze egzekucjg zarzadza Urzad skarbo-
wy, a prowadzi jg i wykonuje Kasa skar-
bowa.

W razie odroczenia komu terminu
ptatnosci podatku, lub optaty, lub zezwo-
lenia komu na ratalng sptate zalegtosci,
ma Urzad skarbowy (w krotkiej drodze)
zawiadomi¢ o tern Kase skarbowrg przez
udzielenie jej (w ktotkiej drodze) odno-

$nego aktu do wgladu (po ekspedycji).

Akt ten ma by¢ zwrbécony bezzwiocz-
nie Urzedowo skarbowemu po odpowie-
dniem stwierdzeniu zuzytkowania otrzy-
manej ta drogg wiadomosci.

Jezeli Kasie skarbowej ma by¢ po-
wierzone prowadzenie ksigg bierczych,
niewtasciwem jest, aby Urzad skarbowy
je zaktadat. Zresztag jak w poprzednim
numerze zaznaczyliSmy — w praktyce per-
sonel Kasy bedzie i tak ksiegi nietyiko
prowadzi¢, ale takze je, zakladac.

Racjonainiejszem bytoby postanowie-
nie, ze tak wszelkie przypisy podatkow
uskutecznia Kasa skarbowa przy zatozeniu
ksiagg bierczych, jak i realizuje wszelkie
odpisy w tych ksiegach w ciggu roku na
podstawie aktéw wymiarowych, ktdre tej
Kasie ma w odpowiednim czasie udzieli¢
Urzad skarbowy ze spisem aktéow (kon-
sygnacja), w ktérej ma by¢ wyszczegolnio-
na og6lna kwota przypisu, ewentualnie
odpisu.

Po uskutecznieniu 'wpisow do ksiag
bierczych, ma Kasa natychmiast zwré-

ci¢ akta wymiarowe Urzedowi skarbowe-
mu po stwierdzeniu na kazdym z nich
(zaklauzurowanie pieczatkg) dokonania

przypisu. Oczywiscie do zakresu dziatania
Kasy skarbowej powinno takze nalezy¢
zatatwianie spraw, dotyczacych zwrotu
nadptat w podatkach i optatach w drodze
przerachowania na inne podatki, wzglednie
optaty, oraz wydawanie zasSwiadczeA o
uiszczeniu podatkdéw i optat.

Odpowiedzialnos¢ za prowadzenie
egzekucji wedtug zatwierdzonego planu,
za zatozenie i prowadzenie ksigg bierczych
winien ponosi¢ naczelnik Kasy skarbowej
tacznie z urzednikiem, ktéremu oddano
kierownictwo odnos$nego dziatu stuzby.

Z tego tez wynikatoby, ze naczelnik
Kasy ma podpisywa¢ wspélnie z ksiegowym
tylko sprawy rachunkéw izarachowan (per-
cepty), za$ inne pisma ma podpisywaé
wspdlnie z kierownikiem tego dziatu stuzby
(egzekucji, lub ksiegowos$ci), ktérego dziatu
odnos$ne pismo dotyczy, za$ pisma w spra-
wach personelu, administracji urzedu, spraw
gospodarczych itp. ma sam podpisywac.

Do wytacznego zakresu dziatania na-
czelnika Kasy nalezy¢ tez powinno kwali-
fikowanie podwitadnego personelu (wygo-
towywanie opisan).

Kasa skarbowa winna podlega¢ bez-
posrednio lzbie skarbowej, przeto naczel-
nik jej ma by¢ kwalifikowany tylko przez

te wiladze.

Roéwiez przydzielanie do stuzby (je-
dnorazowe, lub perjodyczne) personelu
urzedu do Kasy i odwrotnie winno byé

zastrzezone kompetencji lzby skarbowej.
Nadzdr nad personelem Kasy winien

sprawowac jedynie i wytgcznie kierownik
(naczelnik) Kasy.

Prawo Uurzedu skarbowego do prze-
prowadzenia lustracji Kasy, nie powinno
przekracza¢ ram’ jakie byly dotychczas
przewidziane w instrukcji kasowej.

Co do szczegdtow dalszych, to te
wyptywatyby same ze siebie.

Obecne nasze zadania.

(Komunikat Wydziatu).
Z konhcem pazdziernika (27) wyjechat
przewodniczacy naszego kolezarnskiego

Stowarzyszenia do Warszawy, by wzigc
na zaproszenie S. U. S. udzial w posie-
dzeniu Zarzadu S. U. S. Zadaniem tego

delegata bedzie nadto odpowiednie przygo-
towanie terenu dla spraw awansowych
i etatowych na rok 1928.

W potowie, lub z koncem listopada
bedzie konieczne wtasnie takze z powodu
tych spraw poczynienie odpowiednich sta-
ran w lzbie skarbowej we Lwowie, a na-
stepnie wystanie delegacji, ztozonej przy-
najmniej z 2 cztonkdw do Ministerstwa

Skarbu.
Obowiazkiem naszym jest poinformo-

wacé kolegbéw, ze obecnie trudnos$ci w tym
kierunku bedg jeszcze wieksze jak do-
tychczas. A trudno$ci te polegajg na tern,
ze przesunieto okres roku budzetowego,
a nadto na dziehn 1 stycznia 1928 przypada
witasnie termin przesunie¢ personelu z powo-
du nowej organizacji wtadz i urzedéw skar-
bowych Nie jest dla sprawy tu takze obo-
jetna rzecza w toku bedacy projekt no-
welizacji ustawy o panstwowej stuzbie
cywilnej. Nie jest bowiem wykluczone, ze
wiasnie takze w tym terminie odnosny
projekt moze sie staé¢ ustawg w drodze
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospo-
litej. A nie wiadomo, czy spodziewana
nowela pragmatyki stuzbowej nie bedzie
zawiera¢ jakich$ postanowien, ktore unie-
mozliwig awans kolegéw na 1stycznia 1928-

O ileby zaszty jakie momenty tego
rodzaju, zeby musiaty by¢ natychmiast
podane do wiadomosci cztonkom na-
szego Stowarzyszenia, bedziemy sobie
uwazali za obowigzek takiej koniecznosci
zado$¢ uczyni¢ jeszcze przed wydaniem
naszego organu na grudzien.

Wobec czekajacych nas wiekszych
wydatkéw, upraszamy kolegéw o niezwlekanie

z wptata zalegtych i biezacych wkiadek.
Nadsyta¢ je nalezy nadal w sposéb do-
tychczasowy (adres skarbnika: Walerjan

Kolmer Lwow,

Ctowy).

Urzad Skarbowy 11 plac

Wydziat.

Z ubiegtego
miesigca.

W sprawie zmiany postanowien o <jo-
tach i kosztach podrdzy zostanie w najbliz-
szym czasie ogtoszone nowe rozporzadzenie Rady
Ministrow. Diety dzienne wediug tego rozporza-
dzenia zostaly nastepujagco podwyzszone: dla V
grupy upos. po 25 zt.; dla VI po 20 zt.; dla VI
po 15 zt.; dla VIl po 13 zt; dla IX po 11 zi,; dla
X do XIlI po 9 zt; wreszcie dla Xl do XVI gru-
py upos. po 6 z. Ryczait na kazdy dojazd do
dworca i odjazd z niego podwyzszono do kwoty
po 1zt 50 gr. dla V do IX grupy npos., a po 90
groszy dla funkcjonarjszéw od X XVI grupy upos.

Zniknie réwniez (poruszona przez nasw wrze-
$niu 1927) potrzeba przedktadania potwierdzanych
przez Magistraty pokwitowan za najem podwod.
Bedzie bowiem wystarcza¢ o$wiadczenie rachunko-
zdawcy, stwierdzajgce oprécz zaptaconej ceny,
takze ilosci kilometrow odbytej drogi kotowej,
z wyszczegOlnieniem  poczatkowej i koricowej
miejscowosci.

Przy przesiedleniach z urzedu i na konkurs,
przystuguje funkcjonariuszowi prawo do zwrotu
udowodnionych dokumentami kosztéw przewozu
urzadzenia domowego, a ponadto na pokrycie
wszystkich innych kosztow przesiedlenia ryczatt,
ptatny po objeciu stuzby w nowem miejscu, a wy-
noszacy dla samotnych 75°/0 dwumiesiecznego, dla
pobierajgcych dodatek ekonomiczny na 3 lub mniej
cztonkéw rodziny 75"j, dwumiesiecznego, a dla



pobierajagcych dodatek ekonomiczny na wiecej jak-
3 cztonkéw rodziny 75% trzymiesiecznego uposa-
zenia, jednak w wymiarze dla samotnych.

Urzednicy czasowo delegowani do pewnej
miejscowos$ci majg w razie wyjazdu na urlopy
prawo do zwrotu kosztéw jazdy do swego miejsca
stuzbowego (tam i z powrotem).

Reorgaiiizacjsi. Ministerstwa Skarbu
zapowiadana przez nas juz od czerwca br. juz
nastgpita. (Rozporzadzenie Rady Ministrow 2z 29
sierpnia 1927, Dziennik urzedowy Min. Sk. Nr. 28
z r. 1927). — W reorganizacji tej znalazty swoj
wyraz w zupetnosci nasze od 3 lat bez przerwy
domagania sie, by sprawy osobowe (jak dawniej)
zostaty przekazane jednemu Departamentowi,

Obecnie zatem wnioski nominacyjne co do
wszystkich ~ funkcjonarjuszéw skarbowych beda
przedktadane do rozpatrzenia i decyzji Departa-
mentowi Ogoélnemu, Wydziatlowi Administrncyjne-
nemu. Odnos$ne wnioski bedg decydowane przez
ten Departament, ale na podstawie wnioskow
i opinji departamentéw fachowych (a wiec Depar-
tamentu Podatkow i Optat i Departamentu Kaso-
wego). Skoncentrowanie w jednym Wydziale (jak
tego domagalismy sie) spraw osobowych wykluczy
chyba teraz drastyczno skoki przy zatwierdzaniu
awansOw, jak to od roku 1924 miato miejsce
z powodu utworzenia Kkilku odrebnych (od siebie
niezaleznych podetatow.

Zwraca sie uwage kolegébw, ze pozostaje
jeszcze konieczno$¢ nalezytej obrony ze strony na-
szej organizacji sprawy ostatecznego wreszcie ure-
gulowania i stanowczego postanowienia, ze urze-
dnicy rachunkoéwo-kasowi bez wzgledu na to, czy
pracuja przy urzedach skarb, czy przy kasach majg
tworzy¢ bezwarunkowo jeden zespdl tego samego
dziatu stuzbowego. Kwestja ta jest zasadnicza™ ze
wzgledu na postanowienie, ze awanse sg przewi-
dziane na ,stanowiska" (o ile chodzi o nas, osob-
no na stanowiska przy urzedach, a osobno na
stanowiska przy kasach).

W sprawie zwrotu optat szkolnych
zwolnito Prezydjum Rady Ministrow okdélnikiem
z 29/8 1927 Nr. 13201 funkcjonarjuszéw od obo-
wigzku przedktadania na rok szkolny 1927/28 (przy
prosbach o zwrot optaty szkolnej) zaswiadczen,
stwierdzajgcych, ze dziecko nie zostato przyjete
do panstwowej szkoty S$redniej z powodu braku
wolnego miejsca w danej klasie.

Posiedzenie Zarzadu Centralnego
Stowarzyszenia- urzednikéw skarbowych
odbedzie sie w Warszawie w dniu 28 pazdziernika
1927 z nastepujacym porzadkiem dziennym:

1) sprawy organizacyjne, 2) redukcji, 3) spra-
wa ustawy o panstwowej stuzbie cywilnej, uposa-
zeniowej i emerytalnei, 4) budowa domu S. U. S,
5) zatwierdzenie regulaminu i projekty zmian sta-
tutu, (0 sprawa Banku Urzedniczego, wreszcie 7)
wolne wnioski.

Na odnos$ne zaproszenie wezmie w tern po-
siedzeniu udziat przewodniczacy naszej organizacji
kol. Horwath. Sprawozdanie z tego posiedzenia
bedzie zamieszczone w nastepnym numerze.

Kongres Zrzeszen pracownikow pan-
stwowych odbedzie sie w Warszawie (tak jak
zapowiedzieliSmy w ub. miesigcu) w dniach 2930
pazdziernika br. Program Kongresu jest nastepu-
jacy: 1) Uroczyste Nabozenstwo w Katedrze, 2)
ztozenie wierica na grobie Nieznanego Zotnierza,
3) otwarcie Kongresu, 4) Wybor Prezydjum, 5) wy-
bér Komisji mandatowej, 6) referat uposazeniowy,

7) pragmatyka stuzbowa, 8) sprawy emerytalne,
i 9) sprawy organizacyjne.
Po referatach nastagpi podziat na komisje

i poszczeg6lne sekcje, a w ostatnim dniu Kongre-
su odbedzie sie jego plenum.

W sprawie ustawy emerytalnej lanso-
wana jest bardzo silnie koncepcja powotania do
zycia odrebnej zupetnie instytucji ubezpiecze-
niowej, opartej na zasadzie samowystarczalnosci

W jednym z najblizszych numeréw naszego
eczasopisma zajmiemy sie szerzej ta sprawa.

Sprawa zmiany godzin urzedowych.
Jak w latach poprzednich tak i b.r. Rada Ministrow
ustanowita godziny urzedowe od 8-h 30’ do 15-h
30°. Natychmiast zgtosilisSmy w Zwigzku Woje-
waédzkim we Lwowie zadanie interwencji, by wna-
szem wojewo6dztwie nadal zatrzymano dotychczas
obowigzujacy porzadek godzin urzedowych (od 8

do 15). Zastepcy wszystkich lwowskich Zwigzkow
i Stowarzyszen os$wiadczyli sie rdéwniez zgodnie
i jednomys$lnie za utrzymaniem dotychczasowego
porzadku.

Zauwazy¢ bowiem nalezy, ze
wzgledy tak w interesie publicznosci, jak w inte-
resie samych urzednikéw za tern przemawiaja.
Publiczno$¢ u nas jest przyzwyczajona zgtaszaé
sie do urzeddw (szczeg6lnie skarbowych) jak naj-
wczesniej (juz miedzy 8 a 9). Jest to tez dla niej
najodpowiedniejszy czas, bo sklepy odmykane sa
dopiero o 9-tej. U urzednikéw za$ nastgpitaby
niepotrzebnie rano strata pdtgodzinnego czasu z po-
wodu wysytania przed 8-mg dzieci do szkoty; a
p6tgodzinne opbznienie po godzinie 15-tej (zwlasz-
cza dla preownikéw mieszkajacych na peryferjach
miast) dotkliwie godzitoby w. uregulowany porza-
dek. W porze za$ jesiennej i zimowej funkcjonar-
jusz),korzystatby chyba tylko tyle ze $wiatta dzien-
nego, ileby go miat w biurze itd. itd.

Wszystko to raczej przemawiatoby za prze-
sunieciem godzin urzedowych na czas wczesniejszy,
anizeli pdzniejszy tj. n.p. od 7-h 30’ do 14-h 30’
Sadzimy, ze ze wzgledu na oddawna wkorzeniony
tu zwyczaj, nie bedzie ze strony wiadz centralnych

wszystkie

sprzeciwu zatrzymania takze w b. r. nadal godzin
urzedowych bez zmiany.
W sprawie brakli kredytu na nalezne

czesne wyjatkowo tylko w etacie skarbowym, spo-
wodowalisSmy we wiasciwem miejscu interwencje.

Spostrzezenia i uwagi rachunkowe.
(Cigg dalszy). (4)

Z powyzszych wywoddéw dochodzi
sie tylko do tego przekonania, ze polece-
nie Ministerstwa co do obowigzku brania
na przypis kar za zwloke od zalegtosci
mija sie zupetnie z tendencjg tegoz Mini-
sterstwa, upraszczania catej rachuby skar-
bowej, albowiem wykonanie tego polece-
nia jeszcze bardziej komplikuje dostatecz-
nie juz zagmatwang likwidature podatkow,
obcigza nadmiernie nieliczny personel za-
jety w likwidaturze i utrudnia w znacz-
nym stopniu roczne zamkniecie ksigg
bierczych, powodujgc niemozno$¢ sporza-
dzenia rocznego bilansu.

Rozporzadzenie to powodujgc nad-
mierne zwiekszenie sie ilosci zbytecznych

cyfr w poszegdélnem koncie, zaciera tem
samem przejrzystos¢ konta i utrudnia
szybka orjentacje i kontrole i wptywa

ujemnie na sprawno$é w zatatwianiu stron,
wobec czego winno by¢ jako niecelowe—
cofniete a obliczanie kar za zwiloke od
deklarowanych kwot z powrotem wpro-
wadzone.

Ksiega biercza podatku przemystowego.

Najlepiej obmysSlany system w ksie-
gowaniu, zostanie zawsze martwym a na-
wet i ztym, o ile nie postuguje sie odpo-
wiednieini ksiegami rachunkowemi.

Ksiegi te, nalezycie dobrane, przy
odpowiednim doborze Kolumn umozliwia-
jacych tatwe orjentowanie sie w znaczeniu
cyfr wéréd tych kolumn wpisanych, s
niemal decydujacym czynnikiem, czy ta
lub owa kolumna odpowiada swoim wy-
maganiom i czy ktadziono nacisk na uprosz-
czenie pracy.

Dobro¢ i zaleta ksiegi rachunk-owej
polega na tem, by uktad kolumn w niej
zawartych byt prosty i przejrzysty, wy-
kluczajagcy wszelkie, indywidualne kombi-
nowanie, a cyfry do kolumn byty tak wpi-
sywane, by rozmieszczenie ich nie powo-
dowato chaosu zwilaszcza, gdy tych cyfr
musi by¢ wiele.

Od wejscia w zycie ustawy o podatku
przemystowym wydato Ministerstwo Skarbu
juz drugi, zmieniony naktad drukéw na
ksiege bierczg podatku przemystowego.

Ten drugi nakfad ks. b. wedle wzoru
Nr. 1538, aczkolwiek uwidacznia pewne
zmiany na lepsze, znoszac przedewszyst-
kiem prowadzenie ksigg wedle danych
potroczy, okazuje mimo wszystko w pra-
ktycznem uzyciu, do$¢ powazne braki,
dajace sie odczuwaé, zwitaszcza przy rocz-
nem zamykaniu tych ksiag-

Braki te przy dobrej woli Minister-
stwa Skarbu datyby sie wusungé, przez
poczynienie pewnych zmian w kolumnach
a wiec przez wydanie trzeciego, zmienio-
nego naktadu.

Obecny wz6r ks. b- p. p. (Nr. 1538)
dzieli sie rzec mozna, na sze$¢ zasadni-
czych dziatéw a to;

1) nazwisko i blizsze okreélenie pt

nika, 2) poczatkowy stan zalegtosci, 3)
biezacy przypis, 4) wptaty i odpisy, 5) za-
legtos¢ i nadptaty, oraz 6) kwartalne za-
iiczki na przypisa¢ sie majacy podatek.

Nadto wedle reskryptu Min. Skarbu
z 13 1l 1926 1 2250/111 D- P. O. (okdInik
Nr. 149) ks. b. p. p. dzieli sie na cztery

czeSci z ktorych czes$¢ | obejmuje przed-
siebiorstwa ktore istniaty w ciggu catego
roku ubiegtego, do czesci-1l wpisuje sie
wymiary ptatnikow wyszczegdlnione w art.
9 ustawy a wiec wolne zawody, czes¢ Il
obejmuje przedsiebiorstwa powstate w bie-
zacym roku kalendarzowym, a obowigzane
do uiszczania miesiecznych zaliczek, w kon-
cu do czesci IV wchodza wszystkie przed-
siebiorstwa, ktore z powodu likwidacji
z dniem 1 stycznia przestaty istnieC.

Podziat ks. b. p- p- na sze$¢ zasad-
niczych dziatéw jest zupeinie odpowiedni.
Zwtaszcza, wprowadzenie dzialu na po-
czatkowy stan zalegtosci, odpowiada na-
szym uwagom i zapatrywaniom, porusza-
nym lat temu trzy na tamach ,Glosu" to
tez wprowadzenie tego dzialu uwazamy
za znaczny postep do przysztego, zupet-
nego udoskonalenia tej ksiegi-

Opierajac sie na podziale ks. b. na
sze$¢ zasadniczych gtéwnych dziatéw po-
staramy sie wykaza¢ kolejno braki w ze-
stawieniu  kolumn obecnej ks. b. p. p, a
rownoczes$nie wykazac takze, zalety w ukta-
dzie kolumn, ktdére przyczyniatyby sie
do przejrzystosci kazdego konta, umozli-
wiaty szybka orjentacje w nawale cyfr.
utatwiaty saldowanie kont i co jest bardzo
wazne — roczne zamykanie tych ksiag.

Ksiega biercza obecnego typu zawiera
31 kolumn.

Zaraz na wstepie daje sie zauwazy¢
pokol. 3 brak odpowiedniej kolumny
»Za rok*.

Wstawiajgc (w obecnym druku) do
kol. 4 i 5 zalegto$ci za kilka czasokresow,
winno sie okre$li¢ juz nie dla $cistosci,
ale dla porzadku i ewidencji, za jaki czas
te zalegtosci istniejg.

Wprawdzie w okdlniku Min. sk. Nr
149 z roku 1926 D. P. O. jest pouczenie
do jakiej linji' (rubryki) te, a do ktorej
inng zalegto$¢ ma sie wpisaé, ale chcieli-
bySmy widzie¢ tego, ktory w takiej ksie-
dze b. wyznawatby sie po paru latach.

C. d. n



