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Walne Zgromadzenie

Cztonkéw Towarzystwa Matopolskich Urzednikow

Rach.-kasowych, odbedzie sie dnia 9 marca 1930 r.

w niedziele o godzinie 9-tej rano, a wrazie braku

kompletu o 10-tej rano w Sali Stowarzyszenia Kup-

cow i Miodziezy Handlowej we Lwowie, ul. Halicka
L. 19 z nastepujacym porzadkiem dziennym:

1. Zagajenie.

2. Odczytanie protokotu
Walnego Zgromadzenia.

3. Sprawozdanie z czynnos$ci Wydziatu
i rachunkéw kasowych.

4. Sprawozdanie Komisji szkontrujacej
i na wniosek tejze udzielenie absolutorjum.

5. Rezygnacja Wydziatu.

6. Ewentualny wybér Cztonkéw Wy-
dziatu na przecigg lat 3, a to: a) prezesa
i zastepcy tegoz; b) 10 cztonkéw Wydziatu
i 5 zastepcow.

7. Wybo6r 3 cztonkéw Komisji szkon-
trujgcej na przecigg jednego roku.

8. Preliminarz na rok 1930 i oznacze-
nie wysokos$ci wktadek.

9. Whnioski (z §8 16 i 19 statutu) i in-
terpelacje.

z ostatniego

ZA WYDZIAL:
Tcwarzysiwa Matopolskich Urzednikéw Rachunkowo-kasowych

Prezes:
J. Nowakowski

Sekretarz:
L. Saling

Walne Zgromadzenie

Cztonkéw Towarzystwa Matopolskich Uipednikéw

Rachunk.-kasowych Sekcji w lirakowie,

odbedzie sie dnia 16 marca 1930 o godz. 10 rano

w Krakowie, w lokalu Resursy Urzedniczej, Rynek
Gtowny L. 13.

Porzadek dzienny:

1. Zagajenie.

2. Odczytanie
Walnego Zebrania.

3. Sprawozdanie roczne z dziatalnosci
Wydziatu. — Sprawozdanie Delegata Ma-
cierzy Lwowskiej.

4. Sprawozdanie kasowe.

5. Sprawozdanie Komisji rewizyjnej —
udzielenie absolutorjum.

6. Preliminarz budzetu na r. 1930/31.

7. Wybory Prezesa, Wiceprezesa, 7wy-
dziatowych oraz 3 zastepcow (8 miejsco-
wych, 4 zamiejscowych).

8. Whnioski i interpelacje.

ZA WYDZIAL:

protokotu z ostatniego

Towarzystwa Matopolskich Urzednikéw Rach.-kas. Sekcja Krakdw

Prezes:
Reczynski m. p.

Sekretarz:
Sciborowski m. p.

Kolegom abonentom przypomi-
namy, ze czas odnowi¢ prenumerate.

Wychodzi raz w miesigcu.

URZEDNICZY

matopolskich urzednikéw rachunkowo-kasowych.

Wydaje Towarzystwo matopolskich urzednikéw rach.-kas.

Odpowiedzialny redaktor: Marceli Krajewski.

Dokota kwestji uposazenia.

Po rozgtosie jakiego nabrata sprawa
polepszenia Jjytu funkcjonarjusza panstwo-
wego podczas tegorocznej dyskusji skarbo-
wej komisji budzetowej w Sejmie, po wielce
obiecujgcem stanowisku kluboéw sejmowych
niemal do ostatniego momentu przed gto-
sowaniem, mozna byto wnioskowaé, ze
kwestja wurzednicza wuczynita wielki skok
naprzéd, a chociaz, przewidywana pod-
wyzka nie odpowiadataby faktycznej réznicy
wzrostu cen, tgcznie z dodatkiem mieszka-
niowym za rok 1928 stanowitaby pozycje
powaznag w przychodach urzednika.

Sarn zwrot zalegtego dodatku mieszka-
niowego za rok 1928 jakkolwiek stanowi
sukces zabieg6w urzedniczych, nie jest row-
noznaczny z podwyzkag uposazenia, nietylko
ze wzgledu na swoja przejsciowosc¢, jest
bowiem tylko rekompensata wydatkowa-
nych jeszcze w roku 1928 z powodu wzrostu
czynszéw kwot, wiec niejako odzyskaniem
naleznosci pokredytowanej.

Finat dyskusji obfitujacej w silne akcenty
i biadania nad nedzg urzedniczg, ktéry przy-
niost w ostatnim akordzie wycofanie wniosku
0o 5% podwyzke uposazen wskazuje, jak
daleko jestesmy od realizacji jednego z naj-
gtéwniejszych postulatéw, zasadniczej re-
wizji uposazenia funkcjonarjuszy panstwo-
wych, oraz przestroga jak mato mozna po-
lega¢, na obietnicach podyktowanych w afek-
cie gry politycznej. Naprawde trudno oprzeé
sie pesymizmowi, ze niebliski jeszcze czas,
kiedy zagadnienie to wejdzie w zdecydo-
wane stadjum traktowania go, jako najwaz-
niejszego w kompleksie zagadniern og6lno-
panstwowych.

Horoskopy pod tym wzgledem zaciem-
niajg sie niestety z roku na rok coraz wie-
cej. Przeciw urzeczywistnieniu pracuje czas,
pogarszajace sie niestety potozenie ekono-
miczne, prad za zmniejszeniem ciezaréw po-
datkowych, niecheé¢ do stanu urzedniczego
wbrew nawet poczuciu sprawiedliwosci,
ustepstwa na koszt sprawy urzedniczej dla
innych warstw spotecznych i t d. i t d.

Jakaz nadzieje moga mie¢ urzednicy
panstwowi, na kogo i na co moga liczy¢?
Nie wszystkim zresztg dzieje sie tak Zle,
nie wszystkich nagli czas. Biedy urzedniczej
nie mozna generalizowa¢, a z dyskusji
w Sejmie moznaby nawet wywnioskowac,
ze gdzieniegdzie dzieje si¢ urzednikowi az
za dobrze.

Na co jednak ma liczy¢ ten urzednik
drobny do VI st. stuzbowego wtacznie?
Budzet osiaggnat w wydatkach i dochodach
wysokos$¢ niespetna trzech iniljardéw. Wszel-
kie tendencje zmierzajg do obnizenia go —
o0 przekroczeniu globalnej cyfry trzech mil-

jardow niemozna w bliskiej przysztosci
marzy¢. Podwyzka uposazehn urzedniczych
w skali przedwojennej miataby wedle stéw

p. Ministra Skarbu pochtong¢ 400 miljo-
now zt, na ktére bez uchwalenia nowych
podatkéw nie mozna znalez¢ pokrycia. Samo
potgczenie sprawy poprawy bytu funkcjon.
panstwowego ze sprawg przyjecia przez spo-

teczenstwo nowych ciezaréw wobec ten-
dencji do obnizenia danin panstwowych,
skazuje sprawe urzedniczg na niechybnag
zagtade, czynigc jg nietylko niepopularng, ale
wprost znienawidzong.

Wynalezienie zrédet pokrycia w ra-
mach budzetu w dotychczasowej wysokosci,
chociazby na nieznaczng podwyzke upo-
sazen, okazato sie mozliwe, jednak nieprze-
prowadzalne — ewentualna nadwyzka zo-
stata przeznaczona na cele innej warstwy
spotecznej.

Jaki wiec obrét moze przybraé w przysz-
tosci kwestja urzednicza, oczekujgca juz
od lat na polepszenie sie konjunktury go-
spodarczej, ekonomicznego wzmocnienia sie
spoteczehnstwa, a co zatem idzie i Panstwa?

Nedza tymczasem trapi rzesze urzed-
nicze coraz gorzej. Zapewne, ze trudno
zestawiaé nedze pracownika pobierajacego
trzysta ztotych miesiecznie z nedzg urzed-
nika, ktérego dochody przekraczajag dwa
i wiecej tysiecy ztotych miesiecznie. Nie-
stety — nedza tych liczniejszych, jest jakby
sankcjonowana i uznana za rzecz zupeinie
naturalng, do ktoérej zresztg musieli sie juz
chyba przyzwyczai¢... Ciezkiemu potozeniu
urzednikéw wyzszych zaradza sie stopniowo.

System wuposazania stanowisk znajdu-
jacy oparcie w art. 10 ustawy uposazenio-
wej nadajgcy Radzie Ministréow prawo przy-
znawania funkcjonarjuszom i wojskowym
specjalnych dodatkow, zaspokajajgc nie-
ktérych, zezwala na ocigganie sie z przy-
stagpieniem do zasadniczej regulacji uposa-
zen ogo6tu funkcjonarjuszy panstwowych
i kto wie, czy system ten nie jest wogbéle
najtrudniejsza przeszkoda do pokonania,
o wiele trudniejszg, niz wiele innych przesz-
kéd natury ekonomicznej.

Ktokolwiek bowiem nieobeznany z na-
szymi stosunkami, poréwnatby ‘nasze upo-
sazenia z takimiz z zagranica, ten musiatby
wykrzykng¢ z najwyzszym zdumieniem.

Z czeg06z ci urzednicy zyjg naprawde?

Nie moznaby dziwié¢ sie temu zdumie-
niu, gdy zwazy sie, ze wedle tabelki upo-
sazen, wysocy dygnitarze pobierajag po ty-
siac ztotych miesiecznie, najnizsi jego funk-
cjonarjusze po 130 zt miesiecznie, w wa-
runkach drozyznianych, ktére zmuszajg pra-
cownika panstwowego do wytozenia za
jeden skromny garnitur ubraniowy conaj-
mniej potowy uposazenia miesiecznego, za
jedng pare obuwia jednej szoOstej do dzie-
sigtej i t. p. it p.

System specjalnego uposazania niekto-
rych stanowisk specjalnymi dodatkami, pro-
wadzi w odwtoke rozprawienie sie z za-
gadnieniem poprawy bytu ogdétu funkcjon.
panstwowych, gdyby bowiem wszyscy byli
zmuszeni ponosi¢ jednakowe ofiary bez-
wzglednie, przyspieszytoby to decyzje de-
finitywnego zajecia sie tg sprawg.

Do tej kategorji przeszkéd nalezy réw-
niez przerzucanie ciezaru uposazenia niektd-
rych stanowisk na fundusze niepanstwowe,
co znow zaspokaja pewng ilo$¢ wyzszych
funkc. panstwowych. Ponosza je Sejmiki
powiatowe, Banki i Instytucje kredytowe it. p.



Dopiero wiec po uswiadomieniu sobie,
ze pobory normalne nawet bardzo wyso-
kiego wurzednika muszg by¢ wuzupetnione
dochodami za inne zajecia, mozna sobie
wyobrazi¢ z czego zyje naprawde ten urzed-
nik. Tabelka uposazen nie daje o tern po-
jecia i musi wywotaé wrazenie, iz urzednik
polski jest najtanszym pracownikiem umy-
stowym w S$wiecie.

W tych warunkach, gdy elite urzednic-
twa mozna uwazaé za zaspokojong, sprawa
uposazenia dolnych i $srednich poktaddéw staje
sie podrzedniejszag. Tych stanowisk wyz-
szych jest jednak mato, krok po kroku co-
raz szersze kota, zwtaszcza Kkierownicze,
moga w miare funduszéw rozporzadzalnych
uzyskiwac¢ specjalne dodatki, ogd6t urzed-
niczy jednak ani z jednego ani z drugiego
zrodta nic nie skorzysta.

Jezeli przeto orjentujacy sie w spra-
wach wurzedniczych zrozumie, ze nawet na
wybitnem stanowisku urzednik moze zy¢
odpowiednio do wymogéw stanu dopiero
po uzupetnieniu uposazenia stuzbowego do-
datkiem w wysokos$ci ponad 50% niekiedy
za$ 100% i wyzej, to dla najlepiej zorjen-
towanego pozostanie zagadkag z czego i jak
zyje urzednik, zajmujagcy stanowisko od Xl
do VI st. st. wilgcznie, jezeli pr6cz uposa-
zenia przewidzianego w szemacie ptac, nie
pobiera zadnego dodatku specjalnego, ani
nie sprawuje zadnej funkcji osobno wyna-
gradzanej z innych funduszéw? Niestety —
o rozwiazanie tej zagadki nikt sie nie kusi.
Sprawa polepszenia bytu funkcjonarjuszy
panstwowych poszta w odwtoke, przynaj-
mniej na rok, ale kazdy funkcjonarjusz
panstwowy zastanawia si¢ co bedzie dalej,
jezeli z roku na rok powtarza¢ sie bedzie
ten sam scenarjusz. Czy i kiedy nadejdzie
kolej na rozwigzanie tego zagadnienia w in-
tencji uczynienia zados$é¢ sprawiedliwosci
spotecznej, a sprawa urzednicza przestanie
by¢ stawka w grze na politycznej szachow-
nicy. Naprawde bowiem nie mozna oprze¢
sie wrrazeniu, ze z roku na rok wyptywa
ona przy uchwalaniu budzetu jako stawka
w rozgrywkach politycznych stronnictw,
ktéore z reguty konhcza sie uktadem — re-
misowym. — Gest niecheci usuwa figurki
z szachownicy, przeciwnicy podajg sobie
dtonie, a stawka wycofana — wedruje do

Protokodt

z plenarnego posiedzenia cztonkéw Wy-

dziatu Towarzystwa Matop. Urzednikow

Rach.-kasowych we Lwowie, ktore odbyto

sie dnia 9 lutego b. r. z nastepujacym po-
rzadkiem dziennym:

1. Odczytanie
posiedzenia.
2. Sprawozdanie kasowe.

protokotu z ostatniego

3. Sprawozdanie z <czynnos$ci Sekcji
Pozyczkowej.
4. Sprawozdanie z funduszu budowy

Domu Zdrowia.
5. Sprawozdanie z czynnos$ci Wydziatu.
6. Stosunek do S. U. S.

7. Sprawa zwotania Walnego Zgro-
madzenia.

8. Whnioski i interpelacje.

Obecni kol. Prezes i koledzy: Burg-
hardt, Darowski, Faleski, Grosse, Kriegel,

Maciszewski, Pakos, Przemykalski i Saling.

Kol. Prezes otwiera posiedzenie oddajac
gtos kol. Salingomi celem odczytania pro-
tokotu z ostatniego posiedzenia.

Po odczytaniu tegoz kol. Prezes otwiera
dyskusje, a poniewaz nikt nie zabiera gtosu,
przeto sam wyjasnia, dlaczego nie wykonano
uchwaty Wydziatu, polecajacej pozyskanie
wptywowych osobisto$ci z kot poselskich
dla sprawy awanséw ad personam, wska-
zujagc na o0go6ing dezorjentacje w krytycz-
nym czasie i na naprezone stosunki mie-
dzy Rzadem a Sejmem.

Kol. Maciszewski rowniez przedstawia
okres przedawansowy jako niesprzyjajacy
naszym zamierzeniom.

Protoko6t przyjeto przeto do wiadomo-
§ci bez dalszej dyskusji. Nastepnie kol. Pre-
zes, przestawiajgc porzadek dzienny co do
punktéw 2 i 5 przystepuje do sprawozda-
nia z czynnos$ci Wydziatu. Wskazuje na wy-
gotowanie i przedtozenie wprost Minister-
stwu Skarbu memorjatu w sprawie usunie-
cia krzywdzacych postanowien wytycznych
do wnioskéw awansowych, Kktéry istotnie
nie pozostat bez skutku, chociaz nie osigg-
nat w catosci oczekiwanych rezultatéow.
Przypomina akcje naszej delegacji na tere-
nie S. U. S. w Warszawie, ktéra miata spo-
sobnos$¢ zetkng¢ sie z miarodajnymi czyn-
nikami i wptyng¢ na przychylniejsze trak-
towanie wnioskow awansowych. Rdwniez
delegacja nasza doszta do pewnego poro-
zumienia z Zarzadem Centralnym S. U. S.
w sprawie formy organizacyjnej, ktoraby
taczyta Towarzystwo nasze z S. U. S.

W otwartej nad tern sprawozdaniem
dyskusji zabiera gtos kol. Maciszewski,
ktory przedstawia dzieje naszego memorjatu
0 awanse ad personam i dowodzi, Ze nie
pozostat on bez echa, czego dowodem, ze
miarodajne osobisto$ci wuznatly potrzebe
przyznania Matopolsce znaczniejszej iloSci
wyzszych stopni stuzbowych, co zreszta
znalazto juz wyraz w preliminarzu budze-
towym na rok 1930/31. Okazuje sie zatem,

ze ubiegty rok sprawozdawczy pomimo
wszystkich przeciwnos$ci wykazuje pewne
sukcesy.

Kol. Grosse podnosi, ze Min. Skarbu

nie zgodzito sie ng wnioski lzby Skarbowej,
aby kierownikéw Kas Skarbowych zamia-
nowa¢ naczelnikami , wysuwajac jako wa-
runek petny cenzus wyksztatcenia.

Kol. Maciszewski wyjasnia, ze w Mi-
nisterstwie Skarbu go6ruje tendencja wysu-
wania ludzi z petnym cenzusem, chociaz
miodych, z pominigciem listy starszenstwa.
Tendencja ta jest przeciwng naszej, ktoéra
przy réwnych warunkach, dazy do prze-
strzegania kolejnosci starszenstwa.

Kol. Prezes poddaje mys$l, czy nie na-
lezatoby podjac¢ akcji w sprawie nominacji
kierownikéw Kas Skarbowych na naczel-
nikow.

Uchwalono w drodze memorjatu i przez
uzyskanie poparcia S. U. S., wptyngé¢ na
zmiane stanowiska Ministerstwa Skarbu
W poruszonej sprawie.

Po zamknieciu dyskusji nad dziatal-
nos$cig Wydziatu kol. Burghardt przedktada
sprawozdanie kasowe, ktore wykazuje Saldo
1218 zt 19 gr.

W dyskusji kol. Przemykalski zwraca
uwage na zmniejszone i nieré6wnomierne
wpitywy wkiadek cztonkowskich, ttumaczac
to zjawisko brakiem zainteresowania sig
losami Towarzystwa ze strony kolegow
z Urzedéw Skarbowych z powodu pokrzyw-
dzenia ich przy awansach.

Kol. Maciszewski zwalcza to stanowisko
kolegéw z Urzedéw Skarbowych, jako szko-
dliwe dla dziatalno$ci Wydziatu, ktérego
poczynania nieraz zawiste sg od materjal-
nych warunkow, a nadto wykazuje, ze po-
krzywdzenie, Kktére ongi$ byto powodem
roztamu zostato w catosci usuniete.

Kol. Saling przypomina, ze przeciez
wielu kolegéw z Urzedéw Skarbowych
awansowato w ostatnich latach do VIII
1 VIl stopnia, co nalezy przypisac¢ li tylko
zabiegom Towarzystwa, gdyz wtasniew Urze-
dach Skarbowych do tych stopni pretendujg
mtodzi urzednicy z wyksztatceniem akade-
mickiem, ktérzy majg silne poparcie przez
Stowarzyszenie urzednikéw z wyksztatce-
niem akademickiem, konsekwentnie zwal-
czajgce veniam studiorum i zasade kolej-
nosci wedle listy starszenstwa i starajace
sie 0 nadanie wolnych etatow VIII i VII
stopnia mtodym urzednikom referendarskim.

Kol. Prezes sadzi, ze nalezy przez nasz
organ dziata¢ w kierunku pozyskania ko-
legébw z Urzeddéw Skarbowych.

Kol. Pakos wnosi na udzielenie remu-
neracji za czynno$ci w roku 1929/30 kole-

gom: Prezesowi 200 zt, Sekretarzowi 150 zi,
Skarbnikowi 150 zt i Redaktorowi 100 zt,
w tgcznej zatem kwocie 600 zi

Wniosek ten uchwalono, a sprawozda-
nia kasowe przyjeto do wiadomosci.

Kol. Darowski przedktada sprawozda-
nie z czynnoséci Kasy Pozyczkowej.

Kol. Prezes wyjasnia, ze Kasa Pozycz-
kowa dobrze prosperuje i ze nie byto strat
z powodu niedotrzymania zobowigzan dtuz-
nikow.

Sprawozdanie przyjeto do wiadomoSci.

Nastepnie kol. Darowski zdaje sprawe
z funduszu budowy Domu Zdrowia, Kktéry
wzrost do kwoty 4924 zt 07 gr.

Kol. Prezes wnosi na przyjecie spra-
wozdania do wiadomos$ci oraz na wyraze-
nie kolegom, ktérzy sie zajmowali rozsprze-
daza cegietek, serdecznego podziekowania
za wspotprace dla dobra Towarzystwa. Za-
razem apeluje Wydziat do tych kolegdéw,
ktoérzy dotychczas nie wyrachowali sie z otrzy-
manych bloczkdw z cegietkami, o uczynienie
zados$¢ temu obowigzkowi.

Wniosek ten uchwalono.

Kol. Przemykalski interpeluje, dlaczego
nie wysytano bloczkéw do kolegéw z Urze-
déw Skarbowych.

Kol. Prezes przypomina, ze sprawa ta
juz byta wentylowang i ze na apel umiesz-

czony swego czasu w Glosie Urzedniczym
koledzy z Urzedéw Skarbowych nie rea-
gowali.

Na wniosek kol. Prezesa nadano kol.
Darowskiemu charakter Dyrektora Kasy Po-
zyczkowej w miejsce kol. Litynskiego, ktory
ustapit z powodu przejscia na emeryture.

Nastepnie kol. Prezes omawia sprawe
przystgpienia naszego Towarzystwa do
S. U. S., podnosi potrzebe oparcia si¢ o po-
tezng Organizacje Centralng i wspomina
0 poczynionych w tym kierunku wstepnych
krokach, na skutek ktérych S. U. S. ma
wypracowaé¢ regulamin, ktéry normowatby
nasz stosunek do S. U. S. Nastepnie od-
czytuje otrzymane od niektérych kolegow
pisma, ktdre zgdaja zajecia zdecydowanego
stanowiska w stosunku do S. U. S.

Kol. Przemykalski zwraca uwage, ze
S. U. S. nie nadestato obiecanego regula-
minu, wobec czego nie mozemy sprawy

doktadnie omowié.

Kol. Prezes uwaza zatem za wskazane
odnies$¢ sie natychmiast do S. U. S. o na-
destanie regulaminu jeszcze przed terminem
Walnego Zgromadzenia, aby Wydziat mégt
wystgpi¢ na tern Zgromadzeniu z konkret-
nymi wnioskami.

Kol. Przemykalski wnosi, by cztonko-
wie Wydziatu w mys$l uchwaty z 15 wrzes$nia
1929 r. postanowili na Walnem Zgroma-
dzeniu swoje mandaty do dyspozycji tegoz
Ciata.

Whniosek ten jednogto$nie przyjeto.

Nastepnie uchwalono zwota¢ Walne
Zgromadzenie na dzien 9 marca 1930 r.
ze statutowym porzadkiem dziennym, uzu-
petnionym rezygnacja cztonkéw Wydziatu
1 ewentualnymi wyborami cztonkéw Wy-
dziatu i zastepcow.

Kol. Prezes wnosi, aby na wypadek
podjecia inicjatywy z ktorejkolwiek strony
do potaczenia naszego Towarzystwa ze Sto-
warzyszeniem Urzednikow Rachunkowo-
Kontrolnych, wybraé¢ komisje, ktéra bytaby
upowazniona do przeprowadzenia wstep-
nych rozméw, majacych na celu ustalenie
warunkow fuzji.

Wniosek ten przyjeto a w sktad ko-
misji wybrano kolegéw: Nowakowskiego,
Grossego i Maciszewskiego.

Na tern posiedzenie zamknieto i pro-
tokét podpisano.

ZA WYDZIAL:

Prezes:
Nowakowski m. p.

Sekretarz:
Saling m. p.



W sprawie wyptaty czeSci zale-
gtego dodatku mieszkaniowego
za rok 1928.

Za podstawe obliczenia réznicy, o kto-
rej mowa w art. 1 ustawy przyjmuje sig,
o ile chodzi o osoby peinigce stuzbe w mies-
cie Warszawie stawki dodatku na miesz-
kanie dla m. Warszawy, o ile za$ chodzi
o wszystkie inne osoby, stawki dodatku na
mieszkanie, obowigzujgce na obszarze wo-
jewodztwa biatostockiego, kieleckiego; lu-
belskiego, t6dzkiego, nowogrodzkiego, po-
leskiego, warszawskiego, wotynskiego, oraz
wilenskiego, przyczem dla wysokosci po-
wyzszego dodatku miarodajna jest grupa
uposazenia, stan rodzinny (prawo do do-
datku ekonomicznego) i miejsce stuzbowe
danej osoby w lutym 1930.

Prawo do dodatku przystuguje wymie-
nionym w ustawie osobom, o ile pozostawaty
w stuzbie panstwowej od dnia 2 stycznia
do 31 grudnia 1928 wigcznie, oraz o ile
uprawnione sa do otrzymania uposazenia
(wynagrodzenia krajowego) za caty miesigc
luty 1930.

Osoby wymienione w ustawie, ktore
wstapity do stuzby panstwowej po dniu2-go
stycznia 1928 r., oraz uprawnione sg do
otrzymania uposazenia krajowego za caty
miesigc luty 1930 r. otrzymujg dodatek obli-
czony na zasadzie art. 1 zmniejszony o sto-
sunkowga cze$¢ za czas, przez ktéry dana
osoba w okresie od 2 stycznia do 31 grud-
nia 1928 r. nie pozostawata w stuzbie pan-
stwowej, przyczem miesigce, w ktorych dana
osoba pozostawata w stuzbie panstwowej
conajmniej przez 15 dni, liczy si¢ jako petne

miesigce, mniejszych natomiast okresdéw
czasu nie uwzglednia sie.
TABELA

1/3 dodatku mieszkaniowego dla oséb, ktore
pozostawaty w stuzbie od dnia 2 stycznia 1928
do dnia 31 grudnia 1928.

GRUPA I K.
UPOSAZENIA

Kkl mokl. VKL

zt+totych
1ill

utrzymujacy
rodzine 1l i IV.

355-—

utrzymujacy

rodzine V. 242-32

214-76 189-32 161-76

samotni
I, Vi v
utrzymujacy

rodzine
VI i VII.

148-20 132-24 116-28 100-32

samotni

VI i VI

utrzmujacy

rodzine
VIl do XIlI.

97-29  85-89 76-77  65-37

utrzymujacy
rodzine
od XIII do XVI

72— 64-80 57-60 52-90

samotni

od VI do XVI 43-20

48— 38-40 36—

Uchwaty Walnego Zjazdu

Delegatéw Kot S. U. S. w Warszawie.

W sprawie poprawy bytu i warunkéw
pracy Zjazd delegatéw Kot S. U. S w War-
szawie, dnia 5 i6 stycznia 1930, na wnio-
sek Komisji, powziatl nastepujgce uchwaty:

1. Walny Zjazd Delegatow Kot S. U.
S. R. P. stwierdza, ze uposazenie pracow-
nikow panstwowych wogdle nie wystarcza
na zaspokojenie najprymitywniejszych po-
trzeb tych pracownikéw. Poprawa bytu
pracownikéw panstwowych, lezaca prze-

dewszystkiem w interesie Panstwa winna
byé¢ traktowana jako jedna z pierwszych
koniecznosci panstwowych. Odsuwanie jej
na dalszg mete doprowadzi¢ moze ogo6t
pracownikéw panstwowych do zniechecenia,
co niewatpliwie odbije sie ujemnie na go-
spodarce panstwowej.

Zjazd domaga sie¢ zasadniczej regulacji
ptac urzedniczych w sposéb zapewniajacy
minimum egzystencji na najnizszych stop-
niach stuzbowych, oraz wyptacenia zale-
gtego dodatku mieszkaniowego za rok 1928
w ten sposdb, ze globalna suma tego do-
datku przyznana bedzie wszystkim pracow-
nikom panstwowym, nie w formie kwot
odpowiadajacych wysokoséci zalegtego do-
datku, lecz w formie procentowego zasitku
do uposazenia. Taki sam procentowy za-
sitek winien by¢ wyptacony i pracownikom
kontraktowym. Wyptata winna nastgpié
w catosci dla wszystkich urzednikow. O ile
wyptata w catosci nie mogtaby mieé miejsca
nalezatoby najpierw zasi/ek wyptaci¢ pra-
cownikom nizszych stopni stuzbowych, a na-
stepnie pracownikom wyzszych stopni. —
W przysztosci dodatek mieszkaniowy winni
otrzymywacé rowniez i pracownicy kontrak-
towi, a stawki tegoz dodatku .winny by¢
odpowiednio zmodyfikowane.

2. Zjazd domaga sie wprowadzenia
specjalnych dodatkéw kresowych, uzdrowi-
skowych, letniskowych i wielkomiejskich
w odpowiedniej wysokosci.

3. Zjazd stwierdza, ze dotychczasowa
organizacja panstwowej pomocy lekarskiej
nie zaspakaja nalezycie potrzeb pracowni-
kéw panstwowych i domaga sie odpowie-
dniego zwiekszenia funduszéw przeznaczo-
nych na ten cel oraz przeprowadzenia re-
wizji przepisow w kierunku jak najdalej
idacego zabezpieczenia interes6w pracow-
nikéw. Zgtoszone w dziedzinie rewizji prze-
piséw wnioski, Zjazd przekazuje przysztemu
Zarzadowi Centralnemu do opracowania.

4. Zjazd wypowiada sie za przyznawa-
niem zwrotu optat szkolnych za dzieci
uczeszczajgce do szk6t prywatnych w pet-
nej wysokosci, ptaconej przez odnos$nego
urzednika. Zwrot optat szkolnych winien
by¢ przyznawany rdéwniez i pracownikom
kontraktowym.

5. Zjazd wypowiada sie za utrzyma-
niem ciggtosci stuzby panstwowej w razie
powotywania urzednika parnstwowego czy
to statego, czy prowizorycznego, czy kon-
traktowego, czy tez praktykanta do odbycia
czynnej stuzby wojskowej.

6. Zjazd stwierdza, ze dotychczasowa
ustawa emerytalna nie zabezpiecza nalezy-
cie interes6w pracowniczych i domaga sig
przeprowadzenia jej nowelizacji w kierunku
zabezpieczenia ciggtosci praw emerytalnych
przy przejSciu do lub ze stuzby prywatnej,
podlegajacej ubezpieczeniu do, lub ze stuzby
panstwowej, dalej — w kierunku skasowa-
nia taksy emerytalnej przy awansach ipo-
sunieciach do wyzszego szczebla, podwyz-
szenia odprawy przy zwolnieniu ze stuzby,
oraz ustalenia zasad policzalnosci do wy-
stugi emerytalnej czasu pracy zawodowej
tak zweryfikowanego, jak i niezweryfiko-
wanego przez Komisje Weryfikacyjng. Nadto
prawa emerytalne winny by¢ wustalone
w czasie czynnej stuzby, a wymiar emery-
tury uskuteczniamy bezzwtocznie po prze-
niesieniu w stan spoczynku. Zjazd wypo-
wiada sie za zrownaniem emerytéw zabor-
czych pod wzgledem praw z emerytami
polskimi.

7. Zjazd stwierdza, -ze ws$réd og6tu
pracownikéw panstwowych, pracownicy
skarbowi nalezg do kategorji najgorzej sy-
tuowanych, tak pod wzgedem uposazenia,
jak i pod wzgledem warunkéw pracy, pod-
czas gdy wprost przeciwnie — pracownicy
skarbowi winni naleze¢ ze wzgledu na spe-
cjalne warunki pracy i cigzace na nich za-
dania do kategorji pracownikéw panstwo-
wych materjalnie najlepiej sytuowanych.

Zjazd domaga sie zréwnania uposazen
pracownikéw skarbowych z uposazeniem
urzednikow innych resortéw, wzglednie mo-
nopoli, gdzie wprowadzone sa oddzielne

dodatki. Zréwnanie to winno nastgpi¢ przez
przyznanie urzednikom skarbowym wszyst-
kich stopni stuzbowych specjalnych statych
procentowych dodatkéw do uposazenia.
Zrédta pokrycia tych dodatkéw znajduje
Zjazd w ztlgczeniu w jedng catos$¢ wszel-
kich funduszéw, przeznaczonych na nagrody
pieniezne, wzglednie remuneracje, tak w bu-
dzecie S$cistej administracji skarbowej, jak
i w budzecie monopoli. Do otrzymanego
w ten spos6b funduszu nalezy witaczy¢
nadto réwniez i wptywajgce do Skarbu
Panstwa kwoty: a) tytutem odszkodowania
za wymiar i pobor dodatkéw komunalnych
do podatkéw panstwowych; b) tytutem od-
szkodowania za nadz6r i pobdér podatku
od lokali, oraz C) tytutem optat za spe-
cjalng kontrole celna.

8. Zjazd stwierdza, ze i pod wzgledem
zaszeregowania do stopni stuzbowych
urzednicy skarbowi sa upo$ledzeni w sto-
sunku do innych dziatow stuzby panstwo-
wej. W celu usuniecia tego uposSledzenia
konieczne jest przeprowadzenie przeszere-
gowania urzednikéw skarbowych, zwieksze-
nie ilosci etatow w $rednich i wyzszych
stopniach stuzbowych, oraz bezwzgledne
obsadzenie wszystkich wolnych etatéw
w terminach oznaczonych. Zjazd prosi o do-
datkowe przeprowadzenie nominacji w tych
Izbach Skarbowych, gdzie wolne etaty nie
zostaty wyczerpane. Zjazd wita z uznaniem
skasowanie XII stopnia stuzbowego w admi-
nistracji skarbowej i prosi o traktowanie
Xl st. st., jako stopnia przejsciowego na
okres nie diuzszy od trzech lat.

9. Zjazd stwierdza, ze stata praca
w godzinach pozaurzedowych w admini-
stracji skarbowej doprowadzita personel
skarbowy do zupetnego wyczerpania. W inte-
resie stuzby i podniesienia wydajnosci pracy
pracownikéw skarbowych lezy bezwzgled-
nie zaniechanie pracy w godzinach poza-
urzedowych, oraz zapewnienie pracowni-
kom moznos$ci corocznego wykorzystania
naleznych ustawowo urlopéw wypoczynko-
wych. Zjazd stwierdza, ze uregulowanie tych
kwestyj w drodze okdlnikéw w praktyce
okazato sie bez zadnego znaczenia. Zmiana
na lepsze nastapi¢ moze wytacznie przez
powiekszenie iloSci personelu skarbowego
odpowiednio do potrzeb stuzby. Postulat
powiekszenia ilosci personelu Zjazd jak
najkategoryczniej podkredla. Ponadto Zjazd
domaga sie, by zarzgdzona w wyjatkowych
wypadkach praca w godzinach pozaurze-
dowych byta osobno wynagradzana wedtug
$cisle okreSlonych norm, a nie wedtug prak-
tykowanego obecnie systemu nagréd pie-
nieznych.

10. Zjazd wypowiada sie za wprowa-
dzeniem w administracji skarbowej dodat-
kéw za kierownictwo na zasadzie upowaz-
nienia zawartego w ustawie uposazeniowej.

11. Zjazd domaga sie przeprowadzenia
przemianowania urzednikdw prowizorycz-

nych i pracownikéow kontraktowych, tak
optacanych z kredytow personalnych, jak
i z kredytéw rzeczowych na urzednikéw
statych.

12. Zjazd wypowiada sie za zwieksze-
niem kredytéw na zapomogi w administracji
skarbowej do 4% kredytow personalnych,
tak jak to ma miejsce w innych dziatach.
Nadto Zjazd wypowiada sie za wprowa-
dzeniem umundurowania dla sekwestrato-
row, oraz za przyznaniem im ryczattow na
koszty podrézy i djety. Réwniez wypowiada
sie Zjazd za wprowadzeniem manca dla
kasjerow w Kasach Skarbowych.

13. Zjazd wypowiada sie za zwieksze-
niem funduszu na zaliczki do dawnej wy-

sokos$ci 10% kredytow personalnych, do-
tychczasowy bowiem fundusz, wynoszacy
zaledwie 3%, nie wystarcza na zaspokoje-

nie najpilniejszych nawet potrzeb.

14. Walny Zjazd Delegatow stwierdza,
ze rygorystycznie stosowany zakaz przyj-
mowania praktykantow lll-ej kategorji nie
osiggnat zamierzonego celu. Wiekszos¢
z pos$réd praktykantow 1l-ej a nawet |I-ej
kategorji traktuje stuzbe skarbowa jako etap
przejsciowy, utatwiajacy im ukorczenie stu-



djow, wzglednie przygotowania do zdoby-
cia bardziej intratnej posady poza skarbo-
wosécig. Wielu z nich nie robi tajemnicy
z takiego traktowania sprawy juz w chwili
obejmowania praktyki. Czeste opuszczanie
urzedowania, a nawet urlopy zwigzane
z odbywanemi rownoczes$nie studjami, wpty-
waja ujemnie na wydajno$¢ pracy prakty-
kantow 1l1-ej kategorji, co przerzuca ciezar
pracy na pozostatych urzednikéw i wywo-
tuje uzasadnione objawy niezadowolenia,
demoralizujgc staty personel skarbowy.
Walny Zjazd Delegatow wypowiada sie za
zezwoleniem na przyjmowanie praktykan-
téw 111-ej kategorji na stanowiska przewi-
dziane dla tej grupy i za okreSleniem Pre-
zesom lzb Skarbowych pewnego kontyn-
gentu tego rodzaju sit, z upowaznieniem do
przyjmowania ich we wtasnym zakresie.

Kronika,.
Mianowania w krakowskiej izbie Skarbowe.

Minister Skarbu zamianowat: Asesoramiw VII
st. st. Ignacego Grebosza w Wadowicach, Kazi-
mierza Kréla w Dabrowie, Bolestawa Zuwilskiego
w Nowym Saczu.

Kierownikiem Oddziatu: Stanistawa Sekow-
skiego lzba Skarbowa Krakdw.

Naczelnikami Kas Skarbowych: Marcina
Drozdowicza w Gorlicach, Stanistawa Swigtnic-
kiego w Pilznie, Karola Weczorke w Wadowicach.

Prezes lzby Skarbowej zamianowat: Aseso-
rami w VIII st. st. Jana Tomasza Wadowskiego
Izbg Sk. W. I, Wincentego Tadeusza Lewickiego
w Zywcu, Ludwika Dyrcza w Dabrowie, Antoniego
Tyborowicza w Gorlicach, Mieczystawa Koreckiego
izba Sk. W. IV, Jézefa Wiadystawa Woske w Rop-
czycach, Adama Pankiewicza w Gorlicach, Anto-
niego Pawlusa w PilZnie i Stanistawa Jesifiskiego
w Krakowie.

Ksiegowymi w VIII st. st.: Adama Kulinow-
skiego lzba Sk. W. lii, Mieczystawa Bytomskiego
w Chrzanowie, Stefana Biernata w Krakowie.

Kontrolerami w VIII st. st.: Antoniego Pyt-
larza w Bochni, Jana Ptoszczyce w Brzesku, Wia-
dystawa Regiela w Wadowicach, Stanistawa Chmu-
rowicza w Krakowie.

Kontrolerami w IX st. st. asystentow ra-
chunkowych: Antoniego Friedmana w Dabrowie,
Wiadystawa Wabika w Os$wiecimiu, Adama Ko-
pycinskiego w Jasle, Ignacego Wilhelma Tyca
w Biatej, Wande Zofje 2 im. Gidlewska i Anne
Kawéwne -W. 1M Izby Sk.

Sekretarzami w IX st. st. asystentéw rach.:
Feliksa Petczynskiego i Czestawa Romanowskiego
Izba Sk. W. IV, kontraktowych urzednikéw Jana
Tokielskiego i Bronistawa Wezyka w Krakowie,
Augustyna Dobrowolskiego w Zywcu.

Asystentami rach. w X st. st.: Wojciecha
Sokota, Irene Stanowskg w Krakowie, Romana
Raczka w Chrzanowie, oraz kontraktowych urzed-
nikéw: Tadeusza Jézefczyka, Marjana Siatke, An-
tonine Kowalskg w Krakowie, Stefana Garncarza
w Chrzanowie.

Spensjonowani: Bolestaw Wolanski naczel-
nik Kasy w Wieliczce, Witodzimierz Kudelka st.
radca rach. Krakéw, Emil Rychlik st. zarzadca pow.
Chrzanéw, Leopold Mandl ksiegowy Krakéw, Ro-
man Maciejowski nacz. Kasy Sk. Grybéw, Jakoéb
Buryto ksiegowy Krakow, Andrzej Cierniak ksie-
gowy Krakow, Wiadystaw Rybacki ksiegowy Nowy
Targ, Wtadystaw Tyszkowski kontroler Chrzanow.
Eugeniusz Michatowski kontroler Krakéw I, Sta-
nistaw Panczakiewicz skarbnik Krakéw I.

Wyptata 1/3 zalegtego dodatku mieszka-
niowego. Przygotowania do wyptaty zalegtego do-
datku w dniu 1-go marca b. r. zostaty poczynione
juz w drugiej potowie lutego. Zarzadzenie Mini-
sterstwa Skarbu uzaleznito jednak wyptate od
uchwalenia ustawy przez ciata ustawodawcze, o ile
to zatem nie nastapi przed 1-szym marca, dodatek
nie bedzie moégt by¢ w tym dniu wyptacony, nadto
techniczne trudnosci, z powodu juz przygotowa-
nych w ciggu miesigca list uposazenia na marzec,
pociagna za sobag pewng zwioke, tak ze poza
obrebem siedziby lzby Skarbowej, wyptata bedzie
mogta nastgpi¢ dopiero po 1-szym marca. Tabelke
naleznego dodatku podajemy na innem miejscu.

Podatek dochodowy od dodatku mieszka-
niowego. Zarzgdzeniem z dnia 6 grudnia 1929 r.
odroczyto Ministerstwu Skarbu po koniec 1930 r.
pobieranie podatku dochodowego od dodatku miesz-
kaniowego, wyptacanego funkcjonarjuszom pan-
stwowym i komunalnym. Niedobrane na skutek
tego zarzadzenia kwoty podatku dochodowego —
zostang we wiasciwym czasie umorzone w drodze
art. 126 ustawy o panstwowym podatku docho-
dowym.

Fundusz budowy ,Domu Zdrowia".

W latach 1928 i 1929 nadestaty ogétem na-
stepujace nasze Kota z rozsprzedazy cegietek
w ztotych :

Bobrka 1118,—, Bohorodczany 2'—, Brze-
zany 20'—, Brzozéw 62'50, Buczacz 300-—, Czort-

kéw 7-—, Dolina 490-—, Katusz 55—, Kamionka
Strumitowa 30'—, Kotomyja 50-—, Lubaczéw 50'—,
Lwow I. 335'—, Lwéw II. 13-50, Nadworna 350-—,
Nisko 41F50, Peczenizyn 50"—, Podhajce 50"—,
Przemys$l 11'—, Przeworsk 50’—, Rohatyn 10-50,
Sambor 300'—, Sanok 7-50, Stanistawéw 280'—,
Sniatyn 9-—, Sokal 50-—, Stryj 200-—, Tarno-
brzeg 53-50, Tarnopol 16—, Titumacz 25-—, Za-
leszczyki 5-50, Zbaraz 50-—, Zitoczéw 25-—. Ra-
zem 4116-50. Z daréw wptyneto 335'—, dary czton-
kéw z Kasy Kolezenskiej 341-76, z rozdziatu zys-
kéw za rok 1928 Kasy Kolezenskiej 130-81 ogdtem
807-57 tacznie z wszystkich zrodet 4924-07.

Wykaz miejscowosci, ktére nienadestaty obli-
czen, ani nie zwrdcity bloczkéw, zostanie zamiesz-
czony w najblizszym numerze naszego pisma z po-
daniem ilosci przestanych tam cegietek.

Projekt reorganizacji Kas Skarbowych.

(Dokonczenie).
UZASADNIENIE PROJEKTU.

W ten sposob i na tych warunkach
zorganizowane Banki przy Kasach Skarbo-
wych, odrzucg zysku rocznego przecietnie,
minimum po 36.000 zt (TrzydzieSci szes$¢
tysiecy ztotych).

OBLICZENIE:

Kredyt w Banku Polskim 400.000 z¢
., W P. K 0... 300.000 »

» W Banku Gosp. Kraj. 75.000 ,,

, W Panstw. Banku Roln. 25.000 ,,
Razem 800.000 zt

Stope procentowg udzielonego Bankowi
kredytu liczy sie przecietnie po 10%, a po-
bieranego przez Bank po 13%, wobec czego
pozostaje dla Banku 3% co od 800.000 zt
wynosi 24.000 zt

Przypuszczalne wktady na rachunkach
biezacych wyniosg 200.000 zt. Od wktadow
ptaci sie 6% (a pobiera od pozyczek 13%)
pozostaje 7% dla Banku, co od 200.000 zi,
wynosi 14.000 zi.

Za inkaso weksli pobiera sie do 1000 zt
50 gr od weksla, ponad 1000 zt 1 zt.

Zysk z tego tytutu wyniesie minimum
1000 zt.

Ogo6lny zysk wyniesie zatem 39.000 zi,
ktéry dla pewnos$ci redukuje sie na 36.000 zt
nie biorgc wcale w rachube zysku z efek-
tow i dewiz.

*
*

Biorgc pod uwage konieczno$é przy-
jecia dodatkowo dwdch sit, optacanych
z funduszéw Banku po 250 zt miesiecznie,
co wynosi rocznie 6000 zt (sze$¢ tysiecy
ztotych) wowczas pozostanie jeszcze zysku
okoto 30.000 zi

Obliczajgc jeszcze wszystkie inne wy-

datki, mianowicie:
Ksiegi, druki i porto 2000 zt
Inwentarz biurowy (maszyne
do pisania i t. p. 1500 ,,
Inne nieprzewidziane 1500 ,,
Razem 5000 zt

Wowczas pozostanie jeszcze okoto
25.000 zt zysku. — Zwrot funduszu zakta-
dowego, udzielonego Bankowi z Kasy Skar-
bowej (2000 zt tacznie z odsetkami po
12% rocznie) uczyni 2240 zt. Zatem czysty
zysk wyniesie minimum 22.000 zt z jednego
Banku to jest na caty okreg lzby Skarbo-
wej w Poznaniu — liczac 34 Kasy Skar-
bowe raczej Banki — okoto 750.000 zt.

Gdyby jedng trzecig cze$¢ tego zysku
przeznaczy¢ na wiasne fundusze zaktadowe
i rezerwy, to pozostate dwie trzecie, czyli
500.000 zt+ pozwolitoby na znaczne pod-
wyzszenie uposazenia urzednikom kasowym
i wymiarowym.

Jakiekolwiek straty Banku sa zupeinie
wykluczone, gdyz Rada nadzorcza sktada-
jaca sie z urzednikéw Urzedu Skarbowego,
dla ktérych sa dostepne wszelkie Zrddta
informacji, ryzykowa¢ nie potrzebuje,
zresztg w obecnych warunkach kredytowych
ryzyko wogdle nie istnieje, poniewaz po-
zyczek udziela sig¢ tylko na zupetnie pewne
zabezpieczenia.

Zrealizowanie takiego projektu datoby
wszechstronnie wielkie korzys$ci, nawet

i ptatnikom podatkéw. Z biegiem czasu
moznaby na tych Bankach oprze¢ catg po-
lityke gospodarczg Wtadz centralnych
i uniezaleznia¢ sie od takich lub .innych
pradéw ubocznych.

Decydujgcym powinien by¢ w tej spra-
wie fakt, ze urzednicy $cistej administracji
skarbowej, to jest Kas i Urzedéw Skarbo-
wych, mimo ze sa najgorzej optacani, praT
cujag najsprawniej i najdoktadniej, a ich
pracg dorabiajg sie wszystkie zwigzki ko-
munalne i samorzagdowe na terenie catego
Panstwa, gdyz réwnocze$nie z wymiarem
i poborem podatkéw panstwowych, taczy
sie $cisle wymiar i pob6r dodatkéw komu-
nalnych i te prace wykonywaé¢ muszg urzed-
nicy skarbowi bez jakiegokolwiek wyna-
grodzenia ze strony zwigzkdw komunednych,
a zatem powierzenia urzednikom Skarbo-
wym prowadzenia okreslonych Bankéw, nie
mozna nazwa¢ zadnym etatyzmem — co
obecnie jest bardzo modne — lecz jest na-
kazem dobrze pojetego interesu Panstwa.

Nie potrzeba dowodzi¢, ze instytucje
finansowe, bedgace pod dyrektywag prywat-
nych lub samorzgdowych organow kolegial-
nych, pochodzgcych z wyboru, a nie z no-
minacji wtadz panstwowych, byty i beda
nastawiane w takim lub innym Kkierunku
politycznym, zaleznie od nastroju lokalnego,
a tem samem o ile nie odnoszag sie do
Wtadz panstwowych wprost niezyczliwie,
to zupeinie obojetnie, czego najlepszym do-
wodem sa wyniki i dziatalno$ci Kas cho-
rych, przyczem instytucje te sg tylko Ka-
sami, a nie Bankami, dysponujacemi Kkre-
dytami. W ostatnim wypadku sprawa przed-
stawiataby sie o wiele gorzej.

Mozna z catg $SmiatosScig twierdzi¢; ze
Banki, o ktérych w projekcie mowa, mogty
by z biegiem czasu staé¢ sie powaznem Zro-
dtem dochodéw panstwowych, wzglednie
przeja¢ na siebie w catosci obowigzek cat-
kowitego wynagrodzenia personelu Kas
Skarbowych, czyli budzetowej likwidacji
Kas Skarbowych, a nie formalnej, co w da-
nym razie nie przyniostoby zgota zadnych
korzysci.

Ewentualne obawy co do znajomosci
proponowanego systemu ksiegowos$ci, oraz
sporzadzania bilanséw przez obecny per-
sonel Kas Skarbowych, istnie¢ nie powinny,
gdyz jest to kwestja doktadnego przeczy-
tania dotyczacej istrukcji i wpojenia sobie
w pamieé¢ kilka zasadniczych regutek np.:

ten ma — kto bierze, ten winien — Kkto
daje, tego uznaje — kto daje, uznaj — kto
bierze, tego obcigz i t d.

Obliczanie procentéw, dyskont oraz
wyprowadzanie liczb procentowych przy
rachunkach biezgacych i t. p. rachunki do-

tyczgce bankowo$ci, mieszczg sie w ramach
aretmetyki, co przedstawi¢ mozna Kasom
Skarbowym przy pomocy jednego okélnika,
a nawet uprosci¢ i ujednolici¢ tabelkami.
Opracowanie przedmiotowej instrukcji
mogtoby sie podjagé Stowarzyszenie Urzed-
nikow Skarbowych wspoélnie ze Stowarzy-
szeniem Urzednikéw Rachunkowo-Kaso-
wych w Poznaniu i przedstawté kompe-
tentnym Witadzom projekt sfinalizowany.

Kasowiec z Wielkopolski.

Ksigzki nadestane.

Ludwik Saling. Zanik zebéw jego przyczyny
i sposoby zwalczania go. Lwéw 1930. W okresie
coraz wiecej rozwijajagcego sie w naszem spote-
czenstwie zrozumienia, dla wskazéwek i porad
hygjeny w zyciu codziennem, ukazanie si¢ roz-
prawy na temat choroby, zwykle lekcewazonej,
pociggajacej jednak za sobg fatalne skutki dla ca-
tego organizmu, nalezy powita¢ z radoscia. Po-
pularnie zwiezle i systematycznie ujeta rozprawa
o préchnicy zeb6w, oparta na powaznych zrédtach,
obserwacji przyczyn i wogdéle znajomosci tematu,
zawiera szereg rad i wskazowek, zapobiegajacych
przedwczesnemu psuciu sie uzebienia. Ze wzgledu
na przystepno$¢ formy i treSci, powinna znalez¢
szersze rozpowszechnie w kotach czytelnikéw, po-
szukujgcych w tej dziedzinie wiadomosci poda-
nych w spos6b nienuzacy a pouczajacy.

Do nabycia we wszystkjch ksiegarniach, tu-
dziez u autora Lwow — ul. Swietokrzyska L. 17.
Cena 1zt przy odbiorze 10 egzemplarzy od autora,
odpowiedni rabat.



